ANEXO No 2

ANEXO TÉCNICO Y DE OFERTA ECONÓMICA

Ciudad y fecha 

Señores 
Alcaldía Municipal de Aguadas Caldas
Carrera 6ª No.  5 – 23 

OBJETO: “INTEGRAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS E INSTITUCIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA, LA UNIÓN FAMILIAR  Y LA INTEGRACIÓN SOCIAL MEDIENTE LA CONSOLIDACIÓN DE TRADICIONES LOCALES NAVIDEÑAS EN EL MUNICIPIO DE AGUADAS, CALDAS”.

OBLIGACIONES GENERALES DE LA ESAL

[bookmark: _Hlk184819661]OBLIGACIONES GENERALES DE LA ESAL

1. Informar oportunamente cualquier anomalía o dificultad que advierta en el desarrollo del convenio y proponer alternativas de solución a las mismas. 
2. Presentar los informes que le indique el supervisor y especialmente los señalados en el acápite relativo a los desembolsos y/o aportes del Municipio. 
3. Defender en todas sus actuaciones los intereses del Municipio según corresponda y obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales. 
4. Conocer y acatar lo dispuesto en el Manual de Contratación del Municipio de Aguadas, Caldas. 
5. Informar oportunamente de cualquier petición, amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algún acto u ocultar hechos que afecten los intereses del Municipio de Aguadas, Caldas, . 
6. Cumplir con el objeto y objetivos del convenio, con plena autonomía técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existirá ningún tipo de subordinación, ni vínculo laboral alguno de la ESAL ni del personal que esta contrate con el Municipio de Aguadas, Caldas. 
7. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del convenio y seis (6) meses más y presentarse al Municipio de Aguadas, Caldas, en el momento en que sea requerido por el mismo para la suscripción de la correspondiente Acta de Liquidación. 
8. Garantizar la disponibilidad de tiempo y dedicación necesaria para el cumplimiento de los objetivos del convenio. 
9. Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la información a su cargo, y por la organización, conservación y custodia de los documentos que se generen en desarrollo del convenio, teniendo en cuenta los principios de procedencia y orden original, el ciclo vital de los documentos y normatividad archivística, sin perjuicio de las responsabilidades señaladas en el Código Único Disciplinario. 
10. Mantener estricta reserva y confidencialidad de toda la información y documentación que le haya sido asignada en desarrollo de los objetivos del convenio. 
11. Hacer entrega de los documentos producidos y administrados durante la vigencia del convenio, al supervisor, debidamente organizados y foliados de acuerdo con la tabla de retención documental de la dependencia donde presta sus servicios. 
12. Realizar un informe final, en el cual se consignen todas las consideraciones y actividades realizadas durante la ejecución del convenio. 
13. Recibir y entregar a la terminación del convenio los bienes y elementos suministrados por el Municipio de Aguadas, Caldas, para la ejecución del mismo. 
14. Todas las demás inherentes o necesarias para la correcta ejecución del objeto contractual.

2.2 OBLIGACIONES GENERALES DEL MUNICIPIO.

1. Ejercer la supervisión del convenio.
2. Coordinar con la ESAL las modificaciones a las que haya lugar en las obigaciones espefícicas del Convenio, para someterlas a aprobación de la persona designada por el Municipio de Aguadas, Caldas. 
3. Disponer del apoyo necesario al Convenio a través de los profesionales y/o contratistas del Municipio de Aguadas, Caldas, que sean requeridos para la correcta ejecución del mismo.
4. Prestar la debida colaboración a la ESAL, mediante el suministro de información sobre los aspectos que se requieran y que sean inherentes a la ejecución del Convenio, para facilitar el desarrollo del mismo, con el objeto de que se cumpla a cabalidad y oportunamente; siempre y cuando el Municipio de Aguadas, Caldas, cuente con dicha información. 
5. Orientar, de acuerdo con los lineamientos del Plan Municipal de Desarrollo, las acciones a adelantarse en el marco del Convenio. 
6. Realizar el seguimiento y evaluación del Convenio. 
7. Designar los supervisores del Convenio, quienes realizarán la Supervisión integral del mismo, con énfasis en los componentes Técnico y Financiero, en orden a presentar los respectivos informes.
8. Participar de los comités técnicos del convenio
9. Realizar las visitas que sean requeridas para el adecuado seguimiento técnico y financiero de la ejecución del Convenio.
10. Programar y realizar las reuniones que fueren necesarias para la coordinación y el seguimiento del Convenio. 
11. Proyectar conjuntamente con la ESAL, el Acta de Liquidación del Convenio para la firma de las partes. 
12. Exigir la ejecución idónea y oportuna del objeto contractual y velar por el cumplimiento del mismo. 
13. En caso de incumplimiento, adelantar las gestiones necesarias con respeto al debido proceso, y de ser el caso, exigir el reconocimiento y pago de las sanciones pecuniarias o indemnizaciones a que hubiere lugar.
14. Todas las demás inherentes o necesarias para la correcta ejecución del objeto contractual y debida ejecución de los recursos.

2.4 Obligaciones Específicas del Municipio.

15. Proveer Información: Facilitar toda la información necesaria para el desarrollo y cumplimiento del objeto del convenio.
16. Seguimiento y Supervisión: Realizar un seguimiento continuo de la ejecución de las actividades convenidas, garantizando que se cumplan los objetivos establecidos.
17. Convocatorias de Reuniones: Organizar y convocar reuniones periódicas para discutir el avance del convenio y la toma de decisiones pertinentes.
18. Asistencia Técnica: Proporcionar asistencia técnica y administrativa para facilitar el desarrollo de las actividades del convenio.
19. Designación de Supervisor: Nombrar un funcionario encargado de supervisar la correcta ejecución del convenio y el uso de los recursos.
20. Verificación de Recursos: Asegurarse de que los recursos económicos sean utilizados de acuerdo con los fines del convenio.
21. Consignación de Recursos: Transferir los recursos económicos acordados a la cuenta designada por la (ESAL) para la ejecución de actividades.

2.4 Obligaciones Específicas de la (ESAL)
1. Desarrollar un plan de acción integral, en coordinación con la Alcaldía de Aguadas y otras entidades municipales, para la adquisición y distribución de detalles navideños a los niños y niñas del municipio, garantizando la adecuada cobertura y atención de todos los beneficiarios.
2. Establecer alianzas con entidades públicas y privadas, incluyendo empresas locales, para promover la colaboración en la adquisición de los detalles navideños y la financiación de actividades adicionales que fortalezcan el espíritu navideño en la comunidad.
3. Apoyar los diferentes temas logísticos y operativos necesarios para la distribución eficiente de los detalles navideños a los niños y niñas del municipio, en coordinación con la administración Municipal y su equipo de trabajo.
4. Elaborar informe sobre la ejecución del convenio, incluyendo detalles sobre la adquisición, distribución y las actividades realizadas, y aportar evidencia fotográfica que documente el impacto en la comunidad.
5. Asegurar la entrega de los recursos adquiridos para la distribución de los detalles navideños y garantizar que se utilicen de acuerdo con el presupuesto aprobado y las normativas vigentes.
6. Implementar actividades que promuevan el uso responsable y sostenible de los recursos destinados a la celebración navideña, velando por el respeto al medio ambiente y el ahorro de recursos en la ejecución de los proyectos.
7. Apoyar las novenas de Aguinaldo resaltando la importancia de mantener las costumbres navideñas, involucrando tanto a niños como adultos en dicha actividad.
8. Ofrecer atención cordial a los niños, niñas y sus familias durante los eventos y actividades organizadas, mejorando su experiencia y promoviendo la participación activa en las celebraciones navideñas.
9. Fomentar la participación de artistas y grupos culturales locales en las actividades y eventos navideños, resaltando la riqueza cultural y las tradiciones del municipio de Aguadas.
10. Informar a la Alcaldía de Aguadas sobre cualquier situación que pueda afectar el desarrollo de las actividades navideñas, asegurando una pronta solución o ajuste a los planes de acción.
11. Ejecutar el convenio de acuerdo a las condiciones mínimas establecidas en el documento ficha técnica. Se aclara que los bienes adquiridos en el marco de la ejecución del presente convenio, deberán ser reintegrados al Municipio de Aguadas, Caldas, en la calle 6 Nro 5-23 Alcaldía.
En busca de asegurar que tanto el Municipio como la (ESAL), colaboren eficazmente en la adquisición de detalles navideños y demás elementos recreativos destinados a los niños y niñas del municipio, como parte de la conservación y fortalecimiento de las tradiciones locales, promoviendo la unidad familiar y fomentando el espíritu navideño en la comunidad se anexan el Plan financiero necesario para el cumplimiento de las actividades correspondientes. 





VALOR DE LA OFERTA: _________________________ PESOS M/CTE (XX.XXX.XXX)

__________________________
Firma 

Nombre del representante legal: 
Nombre o razón social:  
NIT: 
Documento de identidad: 
Ciudad: 
Dirección: 
Teléfono:



