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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

[ _ MENOR CUANTIA — SUBASTA
ANO: 2025 PROCESO INVERSA

DEPENDENCIAS

GENERADORA DE | SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

LA NECESIDAD:
ADQUISICION E INSTALACION DE EQUIPOS TECNOLOGICOS PARA EL

OBJETO: FORTALECIMIENTO DEL BATALLON DE INFANTERIA CACIQUE PIGOANZA Y DEL
GRUPO DE PROTECCION AL TURISMO Y PATRIMONIO NACIONAL

PLAZO: DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, EN TODO CASI SIN EXCEDER EL 31

: DE DICIEMBRE DE 2025

PRESUPUESTO SESENTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 66.850.000)

ASIGNADO: MCTE

DISPONIBILIDAD .

PRESUPUESTAL N° CDP 2025001020

TIPO DE

CONTRATO COMPRAVENTA

LUGAR DE

EJECUCION GARZON, GIGANTE (HUILA)

[

ANTICIPO si |‘ NO X | Porcentaje% | %
El Municipio de Gigante Huila, pagara al contratista el cien por ciento (100 %) del valor del
contrato mediante UN SOLO PAGO, previa presentacion de la respectiva acta de recibo
aprobada por el supervisor y previo ingreso de los equipos al almacén municipal, ademas
de la presentacién de la facturacion de la COMPRAVENTA, certificado de cumplimiento
expedido por el supervisor del contrato, soporte de pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social (Salud, Pension, ICBF, y Caja de Compensacion) si esta obligado a ello.
Nota 1: Para los pagos, el CONTRATISTA debera acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones con el Sistema de Seguridad Social, de conformidad con las Leyes 100 de
1993, 789 de 1993, 797 de 2003, 828 de 2003, y 1753 de 2015, los Decretos 1703 de 2002

FORMA DE PAGO y 510 de 2003, so pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas en las mismas.

Nota 2: En el evento que el CONTRATISTA no haya realizado totalmente los aportes
correspondientes al Sistema de Seguridad Social, el MUNICIPIO podra retener las sumas
adeudadas y efectuara el giro directo de dichos recursos con prioridad a los regimenes de
salud y pensiones.

Nota 3: Para el pago final, el CONTRATISTA debera presentar los siguientes documentos:
(i) Presentar un informe final de ejecucién, aprobado por el supervisor, (ii) el Acta Final
suscrita por el supervisor, el CONTRATISTA, y el Secretario General o quien se delegue
para el efecto; (iii) el Acta de Liquidacion suscrita por las partes y el supervisor.
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Nota 4: Las demoras en los pagos originados por la presentacion incorrecta de los
documentos requeridos para ello, seran responsabilidad del CONTRATISTA, y no tendr
derecho al reconocimiento de intereses o compensaciones de ninguna naturaleza.

Nota 5: Los pagos estaran sujetos a las retenciones y deducciones legales a que hubiere
lugar.

Nota 6: En todo caso la entrega de estos dineros queda sujeta a la disponibilidad de los
recursos aprobados en el Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC) del Municipio de
Gigante

Nota 7: Con el proposito de evitar inconsistencias en la liguidacién y causacion de los
impuestos, las facturas o cuentas de cobro deben ser radicadas antes del dia quince (15)
del mes siguiente de prestado el servicio con todos los soportes establecidos, y la fecha de
expedicion de la misma debe corresponder al mes de radicacion.

Nota 8: Para efectuar el pago de las facturas, el contratista debe tener en cuenta si esta
obligado a presentar factura electronica, tal y como lo establece la Resolucion No 00042
de 2020 expedida por la DIAN y dar cumplimiento. De lo contrario debe radicar la original
en la entidad contratante.

Nota 9: Asi, la facturacion sea electronica o no el contratista, debe comprometerse a
adjuntar la documentacién del cobro de la obligacion dineraria (Factura / Informe de Gestion
/ Acta de satisfaccion / Pago de seguridad social), en la plataforma del SECOP I, en caso
de no ser adicionada, la entidad no respondera por las posibles demoras en el tramite.

MODO DE

SEGUIMIENTO O P
CONTROL INTERVENTORIA SUPERVISION X

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Constitucién Politica de Colombia de 1991, consagra en su articulo 209 que la funcién administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacién y la
desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Al municipio como entidad territorial, el articulo 286 superior, le doté de autonomia para la gestion de sus intereses,
con sujecion a los limites sefialados en la Constitucion y la ley, facultandolas en tal orden para gobernarse por
autoridades propias:

1. Ejercer las competencias que les correspondan.
2. Administrar los recursos y establecer los tributos necesarios para el cumplimiento de sus funciones.
3. Participar en las rentas nacionales.

Al tiempo que el Articulo 311 ibidem, establece que es de cargo del municipio, como entidad fundamental de la
division politico-administrativa del Estado, prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras
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que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las °
leyes, otorgandose al Alcalde Municipal, como Jefe de la administracién local y representante legal de éste ente
territorial, entre otras atribuciones: la de dirigir la accion administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de
las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

Por su parte, la Ley 715 de 2001 asigné a los Municipios, |a competencia para planificar y orientar las politicas de
desarrollo y prestacion de servicios publicos y coordinar su ejecucion en los municipios; Promover, financiar o
cofinanciar proyectos municipales de su interés; Promover la armonizacion de las actividades de los Municipios
entre si, con el Departamento y con la Nacion; Administrar los recursos cedidos por la Nacion, atendiendo su
destinacion legal cuando la tengan; Asesorar y prestar asistencia técnica, administrativa y financiera en el
Municipio y a las instituciones de prestacion de servicios para el ejercicio de las competencias asignadas por la
ley, cuando a ello haya lugar.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 119 de la Ley 418 de 1997, prorrogada, modificada y adicionada por
las Leyes 548 de 1998, 782 de 2002, 1106 de 2006 y 1421 de 2010, articulo 6°, todo municipio y departamento
debera crear un fondo cuenta territorial de seguridad y convivencia ciudadana, con el fin de recaudar los aportes y
efectuar las inversiones de que trata la mencionada ley.

Asi mismo, el articulo 16 del Decreto 399 de 2011, establece: “En cada departamento, distrito o municipio, el
Gobernador o Alcalde respectivo deberéa formular una Politica Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana,
que contemple los planes, programas y proyectos elaborados conjuntamente con los representantes de la fuerza
publica, organismos de seguridad y policia judicial a nivel territorial. Esta politica se articulara con la Politica y
Estrategia de Seguridad y Convivencia Ciudadana que formule el Gobierno Nacional y debera ser aprobada por el
respectivo Comité Territorial de Orden Publico.”

Y en su articulo 17, menciona que: “En cada departamento, distrito o municipio, habra un Comité Territorial de
Orden Publico encargado de estudiar, aprobar, hacer seguimiento y definir la destinacion de los recursos
apropiados para los FONSET. La destinacion prioritaria de los FONSET sera dar cumplimiento a las Politicas
Integrales de Seguridad y Convivencia Ciudadana, articulada con la Politica y Estrategia de Seguridad y
Convivencia Ciudadana.”

El Comité estar4 integrado, de acuerdo con la representacion de fuerza publica, organismos de seguridad y policia
judicial que operen en el respectivo departamento o municipio, por el Comandante de la Guarnicion Militar o quien
haga sus veces o su delegado, el Comandante de la Policia, el Director Seccional del Departamento Administrativo
de Seguridad (DAS) o su delegado operativo, el Director Seccional del Cuerpo Técnico de Investigacion (CTI) de
la Fiscalia General de la Nacién, el Gobernador o el Alcalde Municipal, segun el caso o como su delegado el
Secretario de Gobierno o quien haga sus veces, quien lo presidira.

De acuerdo a la normatividad citada, el municipio de Gigante cuenta con un Comite de Orden Publico integrado
por la Fuerza Publica, y la administracion municipal.

Que el acta de Comité Territorial de Orden Publico No 005 y 006 de 2025, se aprobd por unanimidad el proyecto
presentado por el fortalecimiento del batallon de infanteria cacique pigoanza relacionado a elementos como
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impresoras, y escaner que garantizara la eficiencia, eficacia y efectividad propuesta para la respuesta inmediata a
los requerimientos documentales, como comunicaciones oficiales, transferencia de ordenes permanentes, cruces °
contables, manejo de inventarios, asignacion de materiales entre otros, teniendo en cuenta que los ciclos
frecuentes de actualizacién de los equipos tecnolégicos permiten que los dispositivos sean compatibles con las
aplicaciones y funciones laborales cotidianas. También ayudan a garantizar que los dispositivos para usuarios
finales tengan las capacidades de seguridad mas recientes. Dicha acta hace parte integral del presente estudio (el
citado documento posee reserva legal segun lo consagrado en la Ley 1755 de 2015).

La Policia Nacional presenté un proyecto orientado al fortalecimiento de su infraestructura tecnoldgica. que incluye
la adquisicién de equipos de computo, televisores, impresoras y camaras de seguridad. Esta iniciativa esta
especialmente vinculada al impulso del turismo en el municipio de Gigante, ya que la modernizacion tecnologica
permitira mejorar los procesos de vigilancia, atencion al ciudadano y control de informacion en las zonas de mayor
afluencia turistica. Con esta actualizacion, la institucion busca optimizar sus actividades operativas vy
administrativas, garantizar una mayor seguridad para residentes y visitantes, y contribuir a la creacion de un
entorno confiable que favorezca el desarrollo turistico del municipio. Asimismo, se espera que la mejora en la
capacidad de respuesta y en la gestion de datos fortalezca las estrategias de promocion turistica y el
acompanamiento a los actores locales del sector.

Que, de acuerdo al tramite surtido de analisis del mercado y demas aspectos precontractuales, la materializacion
del contrato para satisfacer la necesidad planteada por el Ejército Nacional y Policia Nacional en Gigante Huila,
del suministro de elementos de elementos computo, periféricos y video, asi como diferentes elementos, necesarios
para el normal desarrollo de sus actividades, estaria dada hasta donde alcance la disponibilidad del recurso y de
acuerdo a las necesidades dadas, para tal fin.

De conformidad con la ley 418 de 1997, prorrogada, modificada y adicionada pro las leyes 548 de 1999, 782 de
2002, 1106 de 2006 y 1421 de 2010, fue creado el Fondo de Seguridad Territorial - FONSET- el cual tiene como
objetivo destinar recursos a gastos operativos, logisticos, y de administracion, que sean estrictamente necesarios,
para la formulacién, diagnostico, disefio, aprobacién, implementacion, desarrollo y evaluacion de los programas y
proyectos y de esta manera propender por la preservacion del orden publico.

Por lo anterior con la finalidad de cumplir con las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027
DEL MUNICIPIO DE GIGANTE — HUILA aprobado mediante acuerdo municipal N°003 de 2024, en el cual se
establecio la dimension 2 Sofiemos con una gobernanza, con el objetivo de Fortalecer el ejercicio institucional en
el proceso de atencion ciudadana, mejoramiento de la seguridad y convivencia garantizando los derechos humanos
a cada grupo diferencial y cada individuo del territorio que espera de la entidad estatal la proteccion de sus
derechos y el fortalecimiento institucional, la proteccion de las victimas y la garantia estatal hacia las poblaciones
vulnerables. De esta forma, en esta dimension se encuentra el programa Fortalecimiento de la convivencia y la
seguridad ciudadana, donde en el marco de este programa se formuld el proyecto de Inversion No.
202500000032012 denominado FORTALECIMIENTO EN LA IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DEL (PISCC)
PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE GIGANTE.

Por lo anteriormente expuesto, y con el proposito de alcanzar los objetivos establecidos en el proyecto de inversion
previamente referenciado, la Entidad considera necesario adelantar un proceso de menor cuantia mediante la
modalidad de subasta inversa electronica, conforme a lo dispuesto en el marco normativo vigente en materia de
contratacion publica. Este proceso tiene como objeto la ADQUISICION E INSTALACION DE EQUIPOS
TECNOLOGICOS PARA EL FORTALECIMIENTO DEL BATALLON DE INFANTERIA CACIQUE PIGOANZA Y
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DEL GRUPO DE PROTECCION AL TURISMO Y PATRIMONIO NACIONAL que permitira fortalecer la
infraestructura institucional y dotar de herramientas adecuadas a las distintas dependencias de la Administracion,
con el objetivo de optimizar el desarrollo de sus funciones misionales y garantizar una mayor eficiencia en la
prestacion de los servicios a la ciudadania.

2. ALTERNATIVAS Y FORMAS DE SOLVENTAR LA NECESIDAD

Teniendo en cuenta las especificaciones de los equipos tecnoldgicos requeridos por las distintas dependencias de
la administracién municipal la forma de solventar la necesidad es mediante la compraventa de los items conforme
a las caracteristicas y especificaciones tecnicas establecidas en el proyecto y sus anexos, conforme a las
disposiciones previstas en el Estatuto General de la Contratacion Publica, especificamente el literal a) del numeral
2 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en lo no previsto por dicha normatividad, por las reglas de la legislacion
civil y comercial.

De conformidad con lo establecido el articulo 2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 310 del 2021, la Entidad procedi6 a verificar
la existencia de un Acuerdos Marco de Precios celebrados por la Agencia Nacional de Contratacion CCE que
pudieran satisfacer a la necesidad identificada, en este sentido, una vez revisada la plataforma de Colombia
Compra Eficiente — Tienda Virtual se evidencio que a la fecha se encuentra vigente el Acuerdo Marco de Precio
CCE-280-AMP-2021 denominado Compra y Alquiler de Computadores y Periféricos — ETP Ill, sin embargo se pudo
constatar que no se encuentra la totalidad de items requeridos por la entidad como el televisor o la camara como
se evidencia en la consulta:
CCE-280-AMP-2021 COMPRA Y ALQUILER DE COMPUTADORES ETP 11

Exts cobartura busce promover ls participecitn de provasdores regionalas en =l Mmercado da
comprs publica. Las compras gue fas Entidades Compradorasz raslicen deantrode lotes bajo
Cobertura Ragional seran de adquisiciones estimadas para montos inferiores a los 82 mil
déiaras (usdl, y que se 8jecuten en |s presentea region.

11 | mpresién
2 Escaner

i

De esta forma “Cuando no exista un Acuerdo Marco de Precios para el bien o servicio requerido, las entidades
estatales deben estudiar, comparar e identificar las ventajas de utilizar la bolsa de productos para la adquisicion
respectiva frente a la subasta inversa o a la promocioén de un nuevo Acuerdo Marco de Precios con la Agencia
Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente- para tales bienes o servicios, incluyendo el analisis
del Proceso de Seleccion del comisionista, los costos asociados a la seleccion, el valor de la comision y de las
garantias.

Por lo que la necesidad de la entidad estatal, no puede satisfacerse a traves de los instrumentos de compra por
catalogo derivados de la celebracion de acuerdos marco de precios o de procedimientos de adquisicion en bolsas
de productos. En consecuencia, teniendo en cuenta las caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacion
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en el mercado establecidas en el proyecto para el los bienes objeto del presente proceso de contratacion, la
seleccion del proveedor, se debera adelantar un proceso de Seleccién Abreviada mediante Subasta Inversa,
conforme a la normatividad vigente, de conformidad con lo estipuladas el literal a) del numeral 2 del articulo 2 de
la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015.

3. OBJETO Y CARACTERISTICAS TECNICAS

OBJETO: " ADQUISICION E INSTALACION DE EQUIPOS TECNOLOGICOS PARA EL FORTALECIMIENTO
DEL BATALLON DE INFANTERIA CACIQUE PIGOANZA Y DEL GRUPO DE PROTECCION AL TURISMO Y
PATRIMONIO NACIONAL “.

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.4.1.: Plan Anual de Adquisiciones, del Decreto 1082 de
2015, los oferentes que presenten propuestas en los términos de estos estudios y acorde con los pliegos de
condiciones que para el efecto se. publiquen, debera tener sus servicios ofertados identificados en el Clasificador
de bienes y Servicios estatales, conforme al Plan de Adquisiciones del Municipio de la Vigencia fiscal de 2021, en
los siguientes términos:

Tabla 1: Codificacion en el sistema UNSPSC

[ Cédigo UNSPSC DESCRIPCION DE ARTICULO
43233000 Software entorno operativo
43211500 Computadores
43211600 Accesorios de computadores
43212100 Impresoras de computador
52161500 Equipos audiovisuales
45121500 Camaras
43211700 Dispositivos informaticos de entrada de datos

Nota: la clasificacion del proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo para establecer un lenguaje
comun entre los participes del Sistema de Compras y Contratacién Publica. De igual manera, el responsable
técnico del presente proceso certifica que los bienes anteriormente descritos se encuentran incluidos en el Plan
Anual de Adquisiciones.

Especificaciones Técnicas

UNIDA
D DE
ITE MEDID | CANTIDA
M DESCRIPCION A D

TELEVISOR

Cantidad: Segun necesidad de la unidad.
Marca: Especificar.

Modelo: Especificar

1 UND 1
Tamaro de |la pantalla 65 pulgadas.

Resolucion UHD o superior.

Servicio inteligente Si (Smart tv).

Conectividad Wi-Fi, Bluetooth, Ethernet
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Disefio Slim.

Tipo Flano.

Tecnelogia de television digital terrestre (TDT) Si.

Audio  20w.

Puertos 3 HDMI. 2 USB. 1 Ethernet (LAN). 1 OPTICAL.

Estado Nuevo, NO remanufacturado.

Accesorios Control remota, Cable de alimentacion. Soporte para pared.

Soporte para mesa.

el oferente debe anexar con la proupuesta la ficha tecnica( catalogo) del equipo ofertado en la cual se pueda corroborar las
especificaciones tecnicas solicitadas;dicha ficha tecnica debera estar en idioma esparnol.
El tiempo de garantia inicia a partir de la fecha del acta de recibo de satisfaccion de los equipos con un tiempo minimo de dos (2)
afios.

El oferente debe presentar con su propuesta el certificado emitide por el fabricante del televisor ofertados, en el cual se indigue

que el canal esta en capacidad de comercializar los productos en Colombia.
EL oferente debe presentar con su propuesta el certificado emitido por el fabricante de escaneres verticales ofertados. como
centro de servicio autorizado yio su equivalente.

los equipos ofrecidos deben ser de un fabricante con representacion en Colombia
£l contratista debe garantizar la disponibilidad para el mantenimiento correctivo y soporte tecnico siete dias a la semana por
veinticuatro horas durante el periodo de garantia de ser requerido.

COMPUTADOR DE ESCRITORIO ALL IN ONE
Descripcion Maquina

Cantidad: Especificar

Marca: Especificar.

Modelo: Especificar.

Factor de Forma: AIO (ALL IN ONE)

Pantalla: LED IPS o WVA minimo 23".8, maximo 27",
La pantalla debe ser anti reflectiva y no tactil, Bezel Laterales: Borderless
Base: la base de la pantalla debe permitir:

Altura ajustable.

Inclinacion ajustable.

Afio de fabricacion: 2024 ultima version.

Resolucion minima de la pantalla: 192071080.

Color: Negro o Gris

PROCESADOR

Marca: especificar

Modelo: especificar

Procesador para ambiente corporativo, equipe de escritorio, minimo fecha lanzamiento debe estar dentro de los 18 meses
anteriores a la fecha de lanzamiento por parte del fabricante del

procesador.
Potencia de disefio térmico (TDP) Minimo 85W

Numero de cores: minima 14

UND
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Numero de Subprocesos: minimo 20
Velocidad base: 1.2 Ghz
Memoria Cache: Minimo 24 MB

Tipo: Corporativo y Modelo para ambiente empresarial. El BIOS debe estar bloqueado para la opcion de OVERCLOCKING. Debe
ser verificable en la pagina web del fabricante del equipo.

Todas las especificaciones minimas relacionadas con el procesador deben ser verificables en la pagina WEB del fabricante del
procesador. Indicar link.

Anexar certificacian del fabricante del procesador ofertado, donde se verifigue gue el procesador es para ambiente corporative y
que cumple con todas las especificaciones técnicas solicitadas. (anexar certificacion).

Chipset Corporativo: especificar.

ADMINISTRACION FUERA DE BANDA

Minimo debe tener habilitada la administracion fuera de banda.
DISCO DURO

Capacidad: Minima una (01) unidad de estado sélido SSD, 512 GB. Gen 4x4 PCle NVMe M.2
MEMORIA RAM

Minimo DDRE 16 GB

Configuracion: (2x8GB), minimo DDR5-4800 MHz DUAL CHANEL
TARJETA GRAFICA

Integrada minimo HD.

CAMARA

Integrada minimo 1080p FHD, IR.

Mecanismo de seguridad de privacidad, fisica e integrado,
FUENTE DE PODER INTERNA (De la misma marca del equipo)
Fuente interna deberd cumplir con las siguientes condiciones
COMPUTADOR DE ESCRITORIO ALL IN ONE

Marca: Especificar

Madelo: Especificar

Fuente de Poder 80 PLUS: Interna Platinum o superior.

La fuente de poder debe ser compatible con el factor de forma del equipo de computo solicitado. certificacion Energy Star Version
8.0 o superior (anexar certificacion).

PUERTOS

ENTRADA:

Minimo 2 Puertos USB libres después de conectar teclado y mouse. SALIDA:
(1) Display Port.

(1) HDMI o asegurar la salida por HDM| mediante convertidor.

Salida y entrada de audio 3,5 mm que puede ser independiente y/o en combo.

SISTEMA OPERATIVO

Licenciamiento para Windows 11 Pro OEM (Instalado en fabrica) de 64 bits tltima version en espafiol para ambiente corporativo
PC de escritorio, los equipos a entregar deberan tener instalado y funcionando el sistema operativo.
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Durante el tiempo de la garantia el contratista debe prestar todo el acompafiamiento necesario para realizar las actualizaciones
de los equipos al momento de que sean instaladas nuevas versiones.

OFIMATICA
Microscft Office Home & Business Gltima version liberada en el mercado ESD (Electronic Software Distribution) edicion de 64 bits.

£l contratista debera entregar la licencia de ofimatica instalada en cada equipo de computo en coordinacion con el supervisor del
contrato, quien dara los lineamientos previos respectivos para la activacién de las mismas.

El contratista debe entregar para el recibo a satisfaccion de las licencias de ofimatica, lo siguiente:

+ Documento en Excel que incluya toda la informacién requerida para la administracion de las licencias, el cual, a través del
supervisor del contrato, deberd ser integrado en una herramienta tecnoldgica de analisis de datos, que permita la gestion y
visualizacion de toda la informacién que mas adelante se relaciona, asi:

4 Nombre o Token C;&Eé:um ’Com:nseﬁn_ i:u_emaﬁecutre: t:nntras-e'iiaq'r“?egé'&; """"""""""""""
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1 | HUL
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COMPUTADOR DE ESCRITORIO ALL IN ONE

Para el proceso de alistamiento e instalacion de la ofimatica, en cada uno de los equipos de computo para la Policia Nacional, es
impartante tener presente que, en coordinacion con el supervisor del contrato, se daran los lineamientos prevics respectivos para

establecer los parametros en la elaboracion de la nemotecnia del total de las cuentas de correo, para la respectiva activacion y
administracian, con el acompariamiento del supervisor del contrato.

Asi mismo, el oferente se abliga a relacionar en el documento Excel, la siguiente informacion:

Lugar del territorio nacional y unidad pelicial, en donde fue instalada cada una de las licencias de Ofimatica.
Numero de celular de recuperacion de contrasena.

Numero y nombre de la maquina en donde se instala la licencia.

Token (Termina letra Z).

Cuenta de correo asociada al token.

Contrasefia de la cuenta de correo asociada.

Cuenta de correo de recuperacion.

Contrasefia de la cuenta de correo de recuperacion

Usuario donde se instald la licencia.

Configuracién para recuperacion de las cuentas de correo o solucion de errores, recomendaciones y/o buenas practicas a utilizar
en los procedimientos de recuperacion y uso de las licencias, y demas informacion.

E| contratista debera anexar a la propuesta, la certificacion en la que se especifigue que las licencias ofertadas no estan en la
etapa final de existencia o su obsolescencia en el mercado.

E| Contratista se obliga a NO suministrar, revelar o dar a conocer, los usuarios, contrasefias, cuentas de correo, numeros de
celular, lugares de distribucion y demas informacién que sea registrada en el documento Excel a personas ajenas a la Institucion
o pertenacientes a la misma (La informacién solamente debera ser entregada al supervisor del contrato).

Asi mismo, se obliga al contratista entregar el documento Excel en version editable (con roles de lectura y escritura), sin
restricciones de ningln tipo y sin limitaciones de edicion, con el propdsito de lograr adicionar informacién considerando las
necesidades de la Institucian, sin que esto genere costos adicionales a Ia Palicia Nacional

Calle 3 con Carrera 4 - Esquina Tel.: (8) 8325122, Fax: (8) 8325042
e-mail: contactenos@gigante-huila.gov.co
Pagina Web: www.gigante-huila-gov.co Cédigo Postal 414001




DEPARTAMENTO DEL HUILA CoDIGO:

ALCALDIA MUNICIPAL DE GIGANTE VERSION: 1
NIT: 891.180.176 -1

FECHA APROBACTON:

FORMATO ESTUDIO PREVIO — SUBASTA INVERSA

PERIFERICOS

Mouse con cable con conexion USE con sensor optico, debe tener 2 botones y scroll, de la misma marca del equipo.

Teclado en espaficl con cable con conexion USB, con teclado numérico a prueba de salpicaduras o derrame de liquidos, de la
misma marca del fabricante del computador

DISPOSITIVO DE RED

Ethernet (RJ-45) 10/100/1000 integrada con compatibilidad nativa de IPv6 en coexistencia con [Pv4.
SALIDA Y ENTRADA DE AUDIO

Dispositivo de sonido integrado 2 parlantes cada uno de minima 3W para un total de minimo

W)

Micrafono integrado

3.5 mm que puede ser independiente y/o en combo

PATCH CORD

Suministro Patch Cord calegoria 6A de fabrica de minimo 3 mts.

COMPUTADOR DE ESCRITORIO ALL IN ONE
ADMINISTRACION DE SEGURIDAD
Seguridad con chip TPM (Trusted Platform Module), Version 2.0 o superior, Discreto o Embebido

GENERALIDADES

Garantia: tres (03) afios contra defectos de fabricacién, a partir del acta de recibido a satisfaccién por parte del supervisor del
contrato, sin que esto genere costo para la Policia Nacional.

El oferente debe garantizar el suministro de repuestos del hardware que conforman y compenen los equipos de compute por un
tiempo no menor a cinco (05) afios. (Anexar certificacion).

La garantia ofrecida por el contratista debera tener un contral y seguimiento de los tickels generados para los soportes técnicos,
donde se escale a los niveles adecuados para su solucion y cierre,

El contratista debera entregar un usuario que permita acceder al sistema de informacion que soporta la mesa de ayuda o
autoservicio (acceso via web), con el objeio de realizar seguimiento a los casos reportados y tickets generados. El funcionario
policial sera asignado por el supervisor del contrato.

Ademas, se deberan presentar informes mensuales al supervisor del contrato de los casos reportados a la mesa de servicio del
contratista y el estado en que se encuentran

La Gestion de la garantia se realiza por parte del contratista mediante los casos creados por parte de Policia Nacional,

El oferente debera disponer los recursos necesarios para la atencion de los casos, dentro de los tiempos definidos en el apartado
de soporte técnico.

CALIDAD DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO ENTREGADOS (APLICAN DURANTE EL TIEMPO DE GARANTIA)

la propuesla presentada debera ser firmada y avalada por un ingeniero electronico o ingeniero de sistemas o ingenierc en
telecomunicaciones anexando la respectiva tarjeta profesional.Esto de acuerdo a lo indicado en el articulo 20 de la ley 842 de
2003" propuestas y contratos”, las propuestas gue se formulen en las licitaciones y concursos abiertos por entidades publicas
del orden nacional, seciconal o local, para la adjudicacion de contrates cuyo objeto implique el desarrollo de las actividades
catalogadas como ejercicio de la ingeniera, deberan estar avalados en toco caso cuando menos , por un ingeniero inscrito y con
tarjeta de matricula profesional en la respectiva rama de la ingeniera.

El oferente debe anexar certificacion que indique que los equipos ofrecidos son de un fabricante con representacion en
Colombia (anexar Certificacion)

El oferente debe anexar certificacion que indique que los equipos ofrecidos cuentan con cerificacion en estandar militar MIL-
STD-810H{ANEXAR CERTIFICACION)

El oferente debe anexar certificacion que indique los equipos ofrecidos cuentan con certificacion TCO certified.

El oferente debe anexar certificacion que indique que los equipos ofrecidos cuentan con sistema operative instalado por el
fabricante Anexar Certificacion

el oferente debe anexar certificacion que indique que los equipos ofrecidos cuentan con cerificacion EPEAT Gold Anexar
certificacion

Al iniciic del contrato se establecera el procedimiento de solicitud de garantia y soporte tecnico tanto para el hardware y
ofimaticas ofertados
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Si el equipo de cémputo presenta dos (2) veces la misma falla en el hardware, el contratista debe cambiar el equipo por un equipo
nuevo de caracteristicas iguales o superiores, en un tiempo maximo de (5) dias habiles contados a partir del momento en el que
se registra la segunda (2°) falla.

Si el equipo de computo presenta tres (03) fallas en distintas partes en al Hardware, el contratista debe cambiar el equipo de
computo por un equipo nuevo de caracteristicas iguales o superiores, en un tiempo maximo de cinco (5) dias habiles contados a
partir del momento en el que se registra la tercera (3% falla.

Si del total de los equipos de computo por lote o lotes ofertados adquiridos falla el cinco por ciento (5%) por diferentes causas. el
contratista debe cambiar el porcentaje de los equipos de computo

que presenta falla por equipos nuevos de caracteristicas iguales o superiores y debe entregarlos en un tiempo menor o igual a
treinta (30) dias habiles contados a partir del momento en el que se registra el incidente

MARCACION DE LAS CAJAS

Cada uno de los equipos sera entregado con sus respectivas cajas individuales las cuales deberan estar debidamente marcadas
e identificadas asi:

Marca del equipo
Madelo del equipo
Referencia del equipo
Serial del equipo
Unidad policial

Numero del equipo; es decir 1 de 50, 2 de 50, 3 de 50.

MARCA DEL FABRICANTE
Modelo: Serie:

SIGLA UNIDAD POLICAL

i

1 DE 50

o =

IMPRESORA MULTIFUNCIONAL COLOR RANGO BASICO
Cantidad Especificar.

Marca Especificar.

Modelo Especificar.

Tipo: Multifuncional (impresora, fotocopiadora, scanner).
Tecnologia de impresian:  Inyeccion - Tank

Conectividad USB, 2.0 o superior, WI-FI Direct

Capacidad entrada de papel Minimo 100 hojas.

Escaner cama plana Si.

Compatibilidad Sistemas Operativos Windows 7 y superiores.

UND
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Funcionalidad Impresion

Velocidad de impresién Minimo 9 ppm (a color).
Resolucion de impresion Minimo 1200 x 1200 dpi.
Diplex automatico Si.

Salida de la primera pagina Maximo 16 segundos
Funcionalidad de Copiado

Debe permitir copiar desde. Cama plana.
Velocidad de copiado Minimo 5 cpm (a color).

Funcionalidad de Escaneado
Resoclucion del escaner Minimo 1200 x 1200 dpi

Ficha técnica

El oferente debe anexar con la propuesta la ficha técnica (catalogo) del equipo ofertado en la cual se pueda corroborar las
especificaciones técnicas solicitadas; dicha ficha técnica debera estar en idioma espanal

El tiempo de garantia inicia a partir de la fecha del acta de recibo a satisfaccion de los equipos con un tiempo minimo de dos (2)
afios para la impresora y todos sus componentes certificados por el fabricante.

El oferente debe presentar con su propuesta el certificado emitida por el fabricante de las impresoras ofrecidad, el cual se
indique que el canal esta en la capacidad de comercializar los productos en Colombia.

El oferente debe presentar con su propuesta el certificado emitido por el fabricante de impresoras ofrecidas, como centro de
servicio autorizado y/o su equivalente.

Los equipes ofrecidos deben ser de un fabricante con representacion en Colombia.

el contratista debera garantizar la disponibilidad para el mantenimiento correctivo y soporte tecnico siete dias a la semana las
veinticuatro horas durante el periodo de garantia.

el contratista debe entregar el suministro inicial el cual debe soportar como minimo el 20% del ciclo del trabajo mensual de
impresora o el toner de carga inicial que entrega el fabricante con las impresoras nuevas.

Camara fotografica
DESCRIPCION
Marca: Especificar.

Modelo: Especificar.

Pixeles Aprox. 20,1 megapixeles (efectivos) en peliculas, aprox. 26 megapixeles (efectivos) en fotos, aprox. 27 megapixeles
(total)

Salida RAW HDMI: 4672x 2628 (59,94p/50p/29.97p/25p/23,98p), 16 bits

Funciones de video: Visualizacion del nivel de sonido, Nivel de grabacion de sonido, Cédigo de tiempo/Bit de usuario, Creative
Look, Asistencia para la visualizacion gamma, Selector de PAL/INTSC

Tipo de sensor: Sensor Exmor R CMOS tipo APS-C (23,3 x 15,5 mm)

Wi-FiINFC formato compatible IEEE 802.11a/b/g/n/ac

Sensibilidad: Pelicula Equivalencia con 1SO 100-32000, AUTO ISO 100-6400, se puede seleccionar el limite inferiory superior)3,
[Fotografia] ISO 100-32000 (ampliable a ISO 50- 102400), AUTO ISC 100-6400, se puede seleccionar el limite inferiar y
superior)

Velocidad de obturacién: [Pelicula) 1/8000 a 1/4 (1/3 pasos) hasta 1/60 en el modo automatico (hasta 1/30 en el mode de
obturador lento automatice), [Fotegrafia] 1/8000 a 30 segundos

Modos

Automatico Luz

de balance de blancos: diurnalSaombra/Nublado/Incandescente/Fluorescente/Submarino/
Temperatura de color (2500 A 9900 k | y filtro color/Personalizado

Sistema de enfoque

UND
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Tipo de Camara
Camara digital con abjetivo intercambiable
Enfoque automatico hibride rapido (enfoque automatica con deteccion de fases/enfoque con deteccion de contraste)

Sensibilidad de Medicién EV-3 a EV 20 (equivalente a 1SO 100 con lente F2.0 acoplada)

Modos de exposicion: Pelicula AE programado (P) Prioridad de apertura (AVPrioridad de obturacién (SVExposicion manual
MyModo de exposicién flexible, [Fotografia] Modo automatico inteligente {Auto)Programa automatico (PYPrioridad de apertura
KAVPrioridad de obturacion (SVExpasicion manual(M)

Tamarfio de imagen: Tamafo de imagen- [3:2], L: 6192x4128 (26 M). M: 4384x2920 (13 M). 5:3104x2064(6,4 M): [4:3]- L:6192
%4128 (26 M), M: 4384 x 2920 (13 M), S: 3104 x 2064 (6.4 M [16:9]-L: 6192x4128 (26 M), M: 4384x2920 (13 M), S: 3104x 2064
(6.4 M): [1:1] L: 4128 x 4128 (17 M), M: 2812 x 2912 (85 M), S: 2064x2064(4,3 M)

Formato de grabacion JPEG (Version DCF 2.0. Exif version. 2.32, compatible con MPF Baseling). HEIF (compatible con MPEG-
A MIAF)

Salida RAW HDMI: 4672%2628 (59,94p/50p/29,97p/25p/23,98p) 16 bits

Incluye

LENTES REFERENCIA 1

Marca. Especificar

Modelo: Especificar

Cantidad: uno (01)

Formato: Full-frame de 35 mm

Dimensiones PR. XL. 80,5x88,1 mm(3 1/4x3 1/2 pulg.) Angulo de Vision (35 MM) 107°63°
Angulo de Vision (APS-C)83.44°

Ajuste de enfoque: enfoque automatico

Distancia minima de enfoque: 0,28-024m (0,92-0,79 pies) Sistema de zoom: Potenciado
Distancia minima de enfoque: 0,98 m/3,22 pies

Garantia del proveedor: Minimo o superior a 1 afio

Incluye:

FLASH

Marca: De la misma marca delfabricante de |la camara Modelo: especificar

Cantidad: uno (1) unidad por camara

Comunicacién: inalambrica

Garantia del proveedor:: Minimo o superior a 1 afio Color: Negro

BATERIAS PARA CAMARA FOTOGRAFICA

Marca: De la misma marca delfabricante de la camara
Modelo : especificar

Cantidad: dos (2)

Garantia del proveedor: minimo o superior a 1 afio

ACCESORIOS:

Un {1) bolse, morral y/o estuche profesional para transporte de camara con sus accesonos.
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En material de lona, de color negro, con multiples compartimientos dindmicos, podra colocar su camara, accesorios y ofras
pertenencias personales en unlugar seguro y conveniente,

Material multiusos y duradero: divisores ajustables acolchados con cinta de sujecion, bolsillos de malla para accesorios mas
pequefos, monopie con correa firma y puertas laterales de acceso rapido, con funda impermeabie de poliester resistente al
agua

Garantia del proveedor: 1 afo

Tarjetas de almacenamiento: 3 de (32 gb)

BATERIAS PARA FLASH AA RECARGABLES:
Cantidad: 10 unidades

Rendimiento: minimo o superior a 2550 mAh
Tarjetas de memoria

Cantidad:2

Capacidad 64gb

Rendimiento de Alta velocidad

LICENCIA OFIMATICA
Cantidad 1
Especificar

Marca y referencia

Microsoft Office Home & Business en su Ultima version liberada en el mercado ESD (Electronic Software Distribution) edicién de
64 bits.

Licenciamiento Perpetuo

Los atributos, caracteristicas y funcionalidades de las licencias de Ofimatica deberan estar activos, implementados y licenciados
a perpeluidad en su totalidad a nombre de la Policia Nacional, sin que esto genere gastos adicionales a la Institucion.

Compatibilidad

El Software debe ser compatible con los equipos de cémputo (computador All In One, computador portatil y computador
Workstation) de la Policia Nacional, asi como también, contar con los complementos gue permitan realizar las funcionalidades
propias de la licencia instalada y activa, bajo la version Microsoft Office Home & Business ultima version liberada en el mercado
ESD (Electronic Software Distribution) edicion de 64 bits

El contratista debera antregar la licencia de ofimatica instalada v activada en cada equipo de computa (computador All In One,

computador portatil y computador Work Station), segun lo establecido en el item

1.7 "CANTIDAD Y DISTRIBUCION DE LICENCIAS", asumiendo toda la logistica necesaria para atender la Instalacion de las
licencias, sin que esta genere coste alguno para la Policia Nacional, previa coordinacion del supervisor del contrato.

Para el proceso de alistamiento e instalacion de la ofimatica en cada uno de los equipos de cdmputo, es importante tener
presente que la Oficina de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones de la Policia Nacional, se daran los
lineamientos previos respectivos para establecer los parametros en la slaboracion de la nemotecnia del total de las cuentas de
correo, para la respectiva activacion y administracion, previa coordinacion del superviser del contrato.

SERIAL CUENTA DE NUMERO CUENTA DE 'fg;'
TELEFONIC CANJ
No| PEMA |yokE CORREO CONTRASEN |0 CORREODE | contrasen | E
: N A A
k‘*m ASOCIADA ASOCIADO | RECUPERACION e
LA CUENTA '

UND

Calle 3 con Carrera 4 - Esquina Tel.: (8) 8325122, Fax: (8) 8325042
e-mail: contactenos@gigante-huila.gov.co
Pagina Web: www.gigante-huila-gov.co Cddigo Postal 414001




DEPARTAMENTO DEL HUILA CODIGO:

ALCALDIA MUNICIPAL DE GIGANTE WERSTON: 1
NIT: 891.180.176 -1

FECHA APROBACTON:

FORMATO ESTUDIO PREVIO — SUBASTA INVERSA

DE CORREO
1 - vexsan | JUliT*@hotmail.co i proT Jul***@hotmail.co — TS
m m
2 s eensas | JUiTT@hotmail co A ki Juli"‘@t]otn'lai!_co - o
m

El tiempo de garantia inicia a partir de la fecha del acta de recibo a satisfaccion de las licencias de ofiméticas con un tiempo
minimo de tres (3) anos.

IMPRESORA MULTIFUNCIONAL ESTANDAR

Productividad: estandar

Tipo: multifuncional( impresora laser o led, escaner y copiado

Tecnologia_ laser o led

Memoria: minimo 512 Mb

Almacenamiento: Disco duro minimo 160 gb SATAo 128 Gb 88D

Panel de control: pantalla TACTIL

Manejo de Papel: A4, A5, letter, legal, executive. folio, oficio, iso BS. JIS B5, sobre (monarch, No 10, DL, C5) personalizado

Resolucidn de impresion: minimo 600x600 ppp

Velocidad de impresion: minimo 40 ppm en tamafio carta o A4, de acuerdo con la prueba de la categoria de oficina de la norma
ISO/NEC 24734

Ciclo de trabajo mensual recomendado de impresion: minimo 7.000 paginas por mes
Ciclo trabajo mensual maximo: minimo 100.000 paginas por mes

Otras Caracteristicas: impresion a doble cara automatico

Interfaz de conectividad: USB 2.0 alta velocidad, Ethernet, 10/100/1000 opcional: wifi- debe contar con el puerto disponible para
la conectividad wifi.

Manejo de Papel-bandejas de entrada; 1 multiproposito de minimo 100 hojas y 1 bandeja de minimo 450 hojas.
Salida de Papel: al menos 1 de 250 hojas

Cartucho toner o similar: tipo de cartucho de téner o similar e indicar la duracién de acuerdo con la norma isofiec 19752

Resolucion de escaneo: minimo 600x600 pop

Velocidad de escaneo B/N: minimo 30 ppm, simplex

Velocidad de escaneo Color: minima 10 ppm, simplex

Area maxima de escaneo: minimo 8 5x14pulgadas opcional: puede ser con ADF
Tipo de escaner: cama plana con alimentador ADF, escanec duplex automatico
Alimentador ADF: minimo 50 hojas de entrada

Farmatos de Digitalizacién: minime jpg, tiff y pdf.

Compatibilidad: TWAIN o WIA

Velocidad de copiado minimo 37 cpm
Resolucion de copiado: minimo 600x600 PPP

Reduccion /ampliacion: 25-400%

Otras caracteristicas: Impresion a doble cara, Escaneo Duplex automatico, Escaneo a carpeta de red, equipo en la red, email y
USB.

Consumo energia: certificacion ENERGY_ Star versién 2x o superior.
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Canectividad adicional Impresién inalambrica "
Kit de mantenimiento: unidad fusora, rodillo de transferencia, rodillo de recogida, lampara o fotoconductor y kit de mantenimiento Wm )
del ADF

ESCANER PRODUCTIVIDAD ESTANDAR

Productividad: estandar

Tipo de escaner Con alimentador ADF, escaneo Diplex opcional: cama plana

Resaolucion de escaneo; Resolucion dptica de 600 dpi

Profundidad de bits de salida: Escala de grises de 8 bits (256 niveles), color de 24 bits.

Velocidad de escanea BIN: Minimo 60 ppm simplex a 200 dpi y minime 80 pin en opeién duplex.
Velocidad de escanec a color: Minimo 60 ppm simplex a 150 dpi y minimo 40 ipm en opcién diplex.
Alimentador ADF Minimo 80 hojas de entrada

7 Tamaro maxima de documento para el ADF: Minimo 8,5 x 14 pulgadas UND 5
Tamafio minimo de documento para el ADF: Minimo 4x 5.8 pulgadas

Ciclo de trabajo diario: minimo 5000 paginas por dias

Interfaz de conectividad: USB 2.0 6 3.0 de alta velocidad o red Ethernet 10/100/1000 opcional WIFI
Otras caracteristicas: Duplex integrado automatico

Alimentador ADF

Reconocimiento de caracteres OCR

Kit de mantenimiento: Kit de mantenimiento (rodillo almohadilla, imagen otros)

NOTA 1: Todos los equipos de cémputo suministrados deben contar con la licencia office y el Windows 11
original, y deberan ajustarse plenamente a las caracteristicas solicitadas por parte de la fuerza publica.

A. Obligaciones Generales del Contratista: Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan
de la Constitucion Politica de 1991, del Estatuto General de Contratacion Publica, al igual que aquellas que sean
consustanciales o inherentes a las mismas, asi no estén expresamente mencionadas en los documentos
contractuales, entre otras, las siguientes:

—

Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

2. Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas en los
Documentos del Proceso de Contratacion.

3. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con las especificaciones técnicas de la
invitacion y demas Documentos del Proceso de Contratacion.

4. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacién que indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre
el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

5. Abstenerse de comprometer los recursos sin contar con los permisos emitidos por la Entidad competente

(cuando aplique intervenciones).
6. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentacién de la oferta.
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10.

g i

12.

13.

14.

15.
16.

Informar a la Entidad cuando ocurra una situacién que implique una modificacién del estado de los Riesgos
existentes al momento de proponer o celebrar el contrato.

Promover el empleo local durante la ejecucién del contrato.

Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia politica, juridica, social, econoémica, técnica, ambiental o de
cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del contrato.

Durante la ejecucién del contrato debera observar las leyes y los reglamentos relativos a salud ocupacional y
seguridad industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar que se produzcan accidentes
o condiciones insalubres: asi como dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de
proteccion personal (EPP).

Informar periddicamente la modificacion de la composicion del capital social de la persona juridica; la existencia
de pactos o acuerdos de accionistas; su pertenencia o no a un grupo empresarial, si se trata de una matriz,
subordinada, o sucursal de sociedad extranjera, asi como la informacion relevante de indole juridica, comercial
o financiera, de la persona juridica o de sus representantes legales, socios o accionistas.

Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo y con las obligaciones tributarias y
ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.

Informar a mas tardar el primer dia habil siguiente al momento en que se tenga conocimiento de la imposicion
de medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero en contra de cualquiera
de los directivos, representantes legales, accionistas o integrantes del Contratista.

En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y del articulo 6 de Ia
Ley 1562 de 2012, el (la) Contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los
aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pension y riesgos laborales) y para la realizacion de
cada pago derivado del mismo; estos pagos se acreditan unicamente por el sistema PILA o de Planilla Asistida
o el que determine el Ministerio de Trabajo. Cuando corresponda, el (la) contratista también debe acreditar el
pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y cajas de Compensacion Familiar cuando corresponda, so pena
de las consecuencias establecidas en el articulo 1° de la Ley 828 de 2003.

Pagar los paz y salvo (Municipal y Empugigante) como requisito de legalizacion del contrato.
Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del contrato y aquellas indicadas por el supervisor para el cabal

cumplimiento del objeto del contrato.

B. Obligaciones Especificas del Contratista

1,

Establecer de manera coordinada con la supervision y el funcionario del Almacén Municipal, el procedimiento
de entrega en el cual se detalle el lugar, fecha y hora exacta, dejando constancia del ingreso al almacén y
recibo a satisfaccion mediante la correspondiente acta.

Entregar, instalar y poner en funcionamiento los bienes y/o elementos objeto del Contrato, de acuerdo con las
especificaciones y caracteristicas técnicas establecidas en la ficha técnica del presente proceso contractual.
Garantizar que el personal acreditado por el contratista brinde apoyo y soporte para la migracion de la
informacién que requiera la fuerza publica.

Todos los bienes que entregara el contratista deberan ser originales, nuevos, genuinos, contramarcados por
la casa fabricante, de primera calidad, libres de defectos, vencimientos e imperfecciones y cumplir con las
especificaciones técnicas y de seguridad, de acuerdo con las normas de calidad del producto.

Con relacion a los equipos tecnologicos (computadores e impresoras), se requiere que, ademas de |o anterior,
las marcas sean reconocidas en el mercado, (NO clones). La marca de los equipos debe contar con centros
de servicio para cubrimiento de garantias y stock de repuestos por parte del fabricante durante un minimo de
5 afos para los equipos de computo, el cual debe ser certificado.
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10.

1.

12.

13

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20,
21.

Garantizar que los bienes entregados cumplen con las normas técnicas vigentes, incluyendo compatibilidad
con sistemas operativos y plataformas de uso institucional, conforme a lo dispuesto en la normativa técnica
nacional e internacional (ICONTEC(ISO, si aplica).

Brindar garantia minima legal sobre los equipos y componentes suministrados, conforme al articulo 7 de la
ley 1480 de 2011 (Estatuto del Consumidor), por un término no inferior a un (1) afo, contados a partir de la
fecha de recepcion a satisfaccion.

Entregar los elementos debidamente empacados, con sus manuales, garantias, registro de importacion
(cuando asi se requiera).

Cambiar los elementos que no cumplan con las condiciones exigidas, y aquellos que presenten dafio o mal
funcionamiento, derivado de su fabricacién, disefio o transporte, sin que ello implique la perdida de la garantia.
Cualquier cambio de los bienes debe ser igual o con caracteristicas superiores y efectuarse dentro de los tres
(3) dias calendario siguientes al requerimiento.

Presentar para el respectivo pago un listado consolidado de los elementos entregados e instalados,
especificando, cantidad, valor unitario y total, acompanado de los respectivos soportes y facturas.

Asumir los costos de transporte, embalaje, cargue y descargue de los bienes hasta el lugar de entrega final
sefalado por la entidad contratante. De ninguna manera se generara costo adicional a la entidad por concepto
de la entrega de los elementos requeridos.

Mantener los precios fijos hasta la finalizacion del contrato, los cuales deben estar ofertados exclusivamente
en pesos colombianos y deben incluir y discriminar el valor del IVA cuando a ello hubiere lugar.

Presentar las respectivas garantias de los bienes sistematicos, tecnolégicos y mobiliario requerido por la
entidad.

Realizar el saneamiento la venta de los bienes en objeto de este contrato, tanto en casos de eviccion como
en casos de vicios ocultos.

Suministrar y mantener durante la ejecucion del contrato y hasta la liquidacion del mismo, el personal
propuesto y requerido para la ejecucion del objeto contractual, el cual debera cumplir con las calidades
técnicas o profesionales exigidas por el Municipio.

Pagar los salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones y demas obligaciones de caracter legal al personal
que emplee para la ejecucion del contrato, siendo de su responsabilidad el cumplimiento de todas las
obligaciones laborales a que éste contrato diere lugar.

Obtener la aprobacion del supervisor con antelacién (minimo 15 dias habiles) el cambio de profesionales o
técnico requeridos y propuestos. La solicitud de sustitucion debera contener las justificaciones
correspondientes y estar acompafiada de los soportes que acrediten el cumplimiento de las calidades
profesionales o técnicas y la experiencia del nuevo personal, acorde con el perfil exigido en el pliego de
condiciones. Sin embargo, debera iniciar las labores con todo el personal propuesto en su oferta, afiliado a la
seguridad social como requisito para firmar el acta de inicio.

Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que haya lugar e
igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliacion y pago de al Sistema de Seguridad Social Integral
(salud, pensiones y riesgos), que le correspondan de acuerdo con el personal que llegare a emplear en la
ejecucion del contrato, en las cuantias establecidas por la ley y oportunamente. Debera demostrar el aporte
a los Sistemas de Seguridad Social Integral y parafiscal (articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de
la Ley 80 de 1993) que le corresponda para cada pago o abono en cuenta segun la forma de pago.

Realizar la entrega del plan de calidad del servicio y sus soportes bajo la NTC 10005:2018

Las demas que se deriven del articulo 5°de la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, asi mismo todas
aquellas que le senale la Constituciéon y la Ley.

C. Obligaciones de la entidad.

Seran obligaciones del Municipio, a mas de aquellas que corresponde normativamente, las siguientes:

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.
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2. Pagar la remuneracion por la ejecucion del contrato en los términos pactados en este documento.

3. Exigir al Contratista la Ejecucion Idonea y Oportuna del objeto contratado.

4. Exigir calidad de los bienes suministrados y que estos se ajusten a los requisitos previstos por las normas
técnicas obligatorias.

5. Pagar el valor del contrato en la forma y tiempo pactados en el mismo.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a

que hubiere lugar.

Verificar el pago de Seguridad Social, Pension y Riesgos Laborales (si fuere el caso).

Resolver las peticiones que le sean presentadas por el contratista en los términos consagrados en la Ley.

. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él hacen parte.

0.Supervisar el cumplimiento de las obligaciones del contratista y la correcta ejecucion del contrato, a través del

supervisor designado.

11.Proyectar las actas que surjan de la ejecucion del contrato a celebrarse, incluyendo el Acta de Liquidacion de

conformidad con lo regulado en la Ley sobre la materia.

o

0@

4. VERIFICACION DE PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES

Que, de conformidad con el Articulo 311 de la Constitucion Politica, en concordancia con lo establecido en la Ley
136 de 1994 modificado por la Ley 1551 de 2015, es facultad del Alcalde Municipal ordenar el gasto y tramitar la
escogencia de contratistas, adjudicar, celebrar contratos y convenios interadministrativos, adelantar todas las
actividades relacionadas con la escogencia y adjudicacion de contratos que persigan el cumplimiento de la mision
de las diferentes Secretarias.

5 MODALIDAD DE SELECCION, SU JUSTIFICACION Y FUNDAMENTACION JURIDICA

La Ley 1150 de 2007 en el articulo 2 dispuso que la escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccion de licitacién publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa,
con base en las reglas establecidas en dicha ley y el reglamento, observando los principios de transparencia,
economia y responsabilidad.

El numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, sefiala que “La seleccion abreviada corresponde a la modalidad
de seleccion objetiva prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las
circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacién del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos
simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual.”

Entre las causales de seleccion abreviada se incluyo la adquisicion de Bienes y Servicios de Caracteristicas
Técnicas Uniformes que corresponde a aquellos que "..poseen las mismas especificaciones técnicas, con
independencia de su disefio o de sus caracteristicas descriptivas, y comparten patrones de desempeifio y calidad
objetivamente definidos”.

El articulo 2.2.1.1.1.3.1., determin¢ el significado de la expresion Bienes y Servicios de Caracteristicas Tecnicas
Uniformes como aquellos de "...comun utilizacion con especificaciones técnicas y patrones de desempeno y calidad
iguales o similares, que en consecuencia pueden ser agrupados como bienes y servicios homogeneos para su
adquisicién.". De lo anterior, se concluye que el concepto "bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes
y de comiin utilizacién”, esta compuesto por dos elementos particulares: las caracteristicas técnicas uniformes y la
coman utilizacién, los cuales deben concurrir en un bien o servicio para configurar la causal de seleccion abreviada.

Al respecto, la doctrina sefiala que cuando se refiere a caracteristicas técnicas uniformes se quiere dar a entender
que se trata de un bien o servicio que presta la misma utilidad para la administracion y satisface idéntica necesidad
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de la misma forma, independientemente de la marca o nombre comercial, del bien o servicio ofertado o de su forma
de presentacion; es decir, que el elemento fundamental son las caracteristicas intrinsecas del bien o servicio y no
quien lo ofrece o su apariencia fisica.

Por su parte el elemento comun utilizacién se encuentra ligado a que se trate de un bien o servicio que sea ofrecido
y demandado regularmente en el mercado respectivo, de tal manera que cualquiera — sea la administracion o un
particular — pueda acceder a €| para satisfacer sus necesidades comunes y obtener el mismo bien o servicio, en
este sentido precisa el autor que no se trata de que el bien o el servicio deba ser ofrecido en forma masiva en el
mercado, sino que cualquier demandante de bienes y servicios lo pueda conseguir en igualdad de condiciones. De
esta manera, son considerados de comun utilizacion ciertos bienes y servicios que, si bien no son vendidos en el
mercado en un nimero significativo, si se ofrecen en las mismas condiciones a todas las personas que pretendan
su adquisicion.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 1 del Decreto 310 de 2021, se deja constancia que al dia de
elaboracion de presente estudio previo, cuyo objeto es ADQUISICION E INSTALACION DE EQUIPOS
TECNOLOGICOS PARA EL FORTALECIMIENTO DEL BATALLON DE INFANTERIA CACIQUE PIGOANZA'Y
DEL GRUPO DE PROTECCION AL TURISMO Y PATRIMONIO NACIONAL, la entidad procedié a verificar la
existencia de un Acuerdo Marco de Precio celebrado por la Agencia Nacional de Contratacién CCE para la
adquisicion de los bienes de acuerdo a la ficha técnica anexa al presente proceso, por o cual una vez revisada la
plataforma de Colombia Compra Eficiente — Tienda Virtual se evidencié que el Acuerdo Marco CCE-280-AMP-
2021 denominado Compra y Alquiler de Computadores y Periféricos — ETP |ll, sin embargo se pudo constatar que
no se encuentra la totalidad de items requeridos por la entidad como el televisor o la camara como se evidencia
en la consulta:

CCE-280-AMP-2021 COMPRA Y ALQUILER DE COMPUTADORES ETP 111

Exte cobertura busca promover |8 EErtiCipacion de provesedorss regicnsies an el mercado de
compra publica. Las compras que las Entidades Compradoras reslicen dentro de lotes bajo
Cobartura E | sarén de sd ek attimadas pars montos infariores & los 2 mil

délares (usd), y gue 3e ajecuten an |s prasante ragion.

De acuerdo con lo anterior, ante la imposibilidad de adquirir los bienes conforme las especificaciones técnicas
definidas la escogencia del contratista se realizara aplicando la modalidad de Seleccion Abreviada mediante el
procedimiento de Subasta Inversa, lo anterior de conformidad a lo dispuesto en el literal a) numeral 2 del articulo
2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con los articulos del 2.2.1.2.1.2.1 al 2.2.1.2.1.2.5 del Decreto
Reglamentario 1082 de 2015. (Se adelantara bajo modalidad de Subasta Inversa Electronica, provista por el
SECORP Il.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION
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En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 para establecer el
presupuesto oficial del proceso de contratacion, la dependencia generadora de la necesidad, realizar el analisis de

las cotizaciones anexas al proyecto, las cuales se detallan a continuacion:

ADQUISICION E INSTALACION DE EQUIPOS TECNOLOGICOS PARA EL FORTALECIMIENTO DEL BATALLON DE INFANTERIA CACIQUE
PIGOANZA Y DEL GRUPO DE PROTECCION AL TURISMO Y PATRIMONIO NACIONAL DE LA POLICIA NACIONAL

Altura ajustable.

Inclinacién ajustable.

Ano de fabricacion; 2024 ultima version.
Resolucion minima de la pantalla: 1920*1080,
Color: Negro o Gris

PROCESADCR

Marca: especificar

Modelo: especificar

UNI
DA
D coTiz coTiZz
DE ACIO ACIO | COTIZA VALOR
1T ME | CAN N1 COTIZACIO N2 CION 2 TOTAL
E DID | TIDA | VALO | N1VALOR | VALO | VALOR MENOR
M DESCRIPCION A D R UNI TOTAL R UNI | TOTAL VALOR
TELEVISOR
Cantidad: Segun necesidad de la unidad
Marca: Especificar.
Modelo: Especificar.
Tamaiio de la pantalla:65 pulgadas.
Resolucion UHD o superior,
Servicio inteligente Si (Smart tv).
Conectividad Wi-Fi, Bluetooth, Ethernet
Disefio Slim.
Tipo Plang.
Tecnologia de television digital terrestre (TDT) Si.
Audio 20w.
Puertos 3 HOMI. 2 USB. 1 Ethernet (LAN). 1 OPTICAL.
Estadc Nuevo, NO remanufacturado. 5 s s
4 ggcesorms Control remoto. Cable de alimentacion. Soporte para pared. UN i 41000, $ 2,850, | 2,850.00 %
porte para mesa, D 000 3,000,000 000 0 2,850,000
el oferente debe anexar con la proupuesta la ficha tecnica( catalogo) del
equipo ofertado en la cual se pueda corroborar las especificaciones tecnicas
solicitadas;dicha ficha tecnica debera estar en idioma espafol
El tismpo de garantia inicia a partir de la fecha del acta de recibo de
satisfaccion de los equipos con un tiempo minimo de dos (2) anos.
El oferente debe presentar con su propuesta el certificado emitido por el
fabricante del televisor ofertados, en el cual se indigue que el canal esta en
capacidad de comercializar los productos en Colombia.
EL oferente debe presentar con su propuesta el certificado emitido por el
fabricante de escaneres verticales ofertados, como centro de servicio
autorizado ylo suU equivalente.
los equipos ofrecidos deben ser de un fabricante con representacion en
Colombia
El contratista debe garantizar la disponibilidad para el mantenimiento
correctivo v soporte tecnico siete dias a la semana por veinticuatro horas
durante el periodo de garantia de ser requerido.
COMPUTADOR DE ESCRITORIO ALL IN ONE
Descripcién Maquina
Cantidad: Especificar
Marca: Especificar.
Modelo: Especificar.
Factor de Forma: AIO (ALL IN ONE)
Pantalla: LED IPS 0 WVA minimo 23".8, maximo 27"
La pantalla debe ser anti reflectiva y no tactil. Bezel Laterales: Borderless UN $ 3 g $ $
2 | Base: la base de la pantalla debe permitir. D 1 8650000| 8 500,000 8650000. B_SODU_DO 8,500,000
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Procesador para ambiente corporativo, equipo de escritorio, minimo fecha
lanzamiento debe estar dentro de los 18 meses anteriores a la fecha de
lanzamiento por parte del fabricante del

procesador

Potencia de disefio térmico (TDP) Minimo 65W

Namero de cores: minima 14

Numero de Subprocesos: minimo 20

Velocidad base: 1.2 Ghz

Memoria Caché; Minimo 24 MB

Tipo: Corporativo ¥ Modelo para ambiente empresarial. El BIOS debe estar
bloqueadao para la opcion de OVERCLOCKING. Debe ser verificable en la
pagina web del fabricante del equipo.

Todas las especificaciones minimas relacionadas con el procesador deben
ser verificables en la pagina WEB del fabricante del procesador. Indicar link.
Anexar certificacion del fabricante del procesador ofertado, donde se verifique
que el procesador es para ambiente corporativo y que cumple con lodas las
especificaciones lecnicas solicitadas. (anexar certificacion).

Chipset Corporativo: especificar.

ADMINISTRACION FUERA DE BANDA

Minimo debe tener habilitada la administracién fuera de banda.

DISCO DURO

Capacidad: Minima una (01) unidad de estado sdlido SSD, 512 GB. Gen 4x4
PCle NVMe M.2

MEMORIA RAM

Minimo DDRS 16 GB

Configuracion: (2x8GB), minimo DDR5-4800 MHz DUAL CHANEL
TARJETA GRAFICA

Integrada minimo HD.

CAMARA

Integrada minimo 1080p FHD, IR.

Mecanismo de seguridad de privacidad, fisica e integrado.

FUENTE DE PODER INTERNA (De la misma marca del equipo)

Fuente interna debera cumplir con las siguientes condici
COMPUTADOR DE ESCRITORIO ALL IN ONE

Marca: Especificar

Modelo: Especificar

Fuente de Poder 80 PLUS: Interna Platinum o superior,

La fuente de poder debe ser compatible con el factor de forma del equipo de
cémputo solicitado. certificacion Energy Star Version 8.0 o superior (anexar
certificacion).

PUERTOS

ENTRADA:

Minimo 2 Puertos USB libres después de conectar teclado y mouse. SALIDA.
(1) Display Port.

(1) HDM| o asegurar |a salida por HDMI mediante convertidor.

Salida y entrada de audio 3,5 mm gue puede ser independiente y/o en combo,
SISTEMA OPERATIVO

Licenciamiento para Windows 11 Pro OEM (Instalado en fabrica) de 64 bits
ultima version en espafiol para ambiente corporative PC de escritorio, los
equipos a entregar deberan tener instalado y funcionando el sistema
operativo.

Durante el tiempo de la garantia el confratista debe prestar todo el
acompafiamiento necesario para realizar las actualizaciones de los equipos
al momento de que sean instaladas nuevas versiones.

OFIMATICA

Microsoft Office Home & Business ultima version liberada en el mercado ESD
(Electronic Software Distribution) edicién de 64 bits,

Elcontratista debera entregar la licencia de ofimatica instalada en cada equipo
de cémputo en coordinacion con el supervisor del contrato, quien dara los
lineamientos previos respectivos para la activacidn de las mismas.

El contratista debe entregar para el recibo a satisfaccién de las licencias de
ofimatica, lo siguiente:

+ Documento en Excel que incluya toda la informacion requerida para la
administracién de las licencias, el cual, a través del supervisor del contrato,
debera ser integrado en una herramienta tecnoldgica de analisis de datos, que
J permita la gestian y visualizacion de toda la informacion que mas adelante se

relaciona, asi:

Calle 3 con Carrera 4 - Esquina Tel.: (8) 8325122, Fax: (8) 8325042
e-mail: contactenos@gigante-huila.gov.co
Pagina Web: www.gigante-huila-gov.co Caédigo Postal 414001



DEPARTAMENTO DEL HUILA CODIGO:

ALCALDIA MUNICIPAL DE GIGANTE MERSTON: 1
NIT: 891.180.176 -1

FECHA APROBACION:

FORMATO ESTUDIO PREVIO — SUBASTA INVERSA

i W w | Geutoe Diod Cwohome Mo Rg  uwk
o Mayuina a2 ol ] L

VL g S

V0L e i
3V oo 4 Rl
U om0 B J
VAR oo A ot e i g

COMPUTADOR DE ESCRITORIO ALL IN ONE

Para el procesa de alistamiento e instalacion de la ofimatica, en cada uno de
los equipos de computo para la Policia Nacional, es importante tener presente
que, en coordinacion con el supervisor del contrato, se daran los lineamientos
previos respectivos para eslablecer los parametros en la elaboracion de la
nemoatecnia del total de las cuentas de correo, para la respectiva activacion y
administracian, con el acompafiamiento del supervisor del contrato.

Asi mismo, el oferente se obliga a relacionar en el documento Excel, la
siguiente informacion:

Lugar del territoria nacional y unidad policial, en donde fue instalada cada una
de las licencias de Ofimatica.

Numero de celular de recuperacion de contrasena.

Numero y nombre de la maquina en donde se instala la licencia.

Token (Termina letra Z).

Cuenta de correo asociada al token,

Contrasefia de la cuenta de correo asociada.

Cuenta de correo de recuperacion,

Contrasefia de [a cuenta de correo de recuperacion.

Usuario donde se instald la licencia.

Configuracién para recuperacién de las cuentas de correo o solucion de
errores, recomendaciones y/o buenas practicas a utilizar en los
procadimientos de recuperacion y uso de las licencias, y demas informacidn,

El contratista debera anexar a la propuesta, la certificacion en la que se
especifique que las licencias ofertadas no estan en la etapa final de existencia
o su obsolescencia en el mercado.

El Contratista se obliga a NO suministrar, revelar o dar a conocer, los usuarios,
contrasefias, cuentas de corren, numeros de celular, lugares de distribucion y
demas informacion gue sea registrada en el documento Excel a personas
ajenas a la Institucion o pertenecientes a la misma (La informacion solamente
debera ser entregada al supervisor del contralo).

Asl mismo, se obliga al contratista entregar el documento Excel en version
editable (con roles de lectura y escritura), sin restricciones de ningdn tipo y sin
limitaciones de edicion, con el proposito de lograr adicionar informacion
considerando las necesidades de la Institucidn, sin que eslo genere costos
adicionales a la Policia Nacional.

PERIFERICOS

Mouse con cable con conexion USB con sensor optico, debe tener 2 botones
y scroll, de la misma marca del equipo.

Teclado en espafiol con cable con conexion USB, con teclado numérico a
prueba de salpicaduras o derrame de liquidos, de la misma marca del
fabricante del computador.

DISPOSITIVO DE RED

Ethernet (RJ-<45) 10/100/1000 integrada con compatibilidad nativa de IPv6 en
coexistencia con IPvd.

SALIDA Y ENTRADA DE AUDIO

Dispositivo de sonido integrado 2 parlantes cada uno de minimo 3W para un
total de minimo

BW)

Microfono integrado

3.5 mm que puede ser independiente y/o en combo

PATCH CORD

Suministro Patch Cord categoria 6A de fabrica de minimo 3 mts.
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COMPUTADOR DE ESCRITORIO ALL IN ONE

ADMINISTRACION DE SEGURIDAD

Seguridad con chip TPM (Trusted Platform Module), Version 2.0 o superior,
Discreto o Embebido

GENERALIDADES

Garantia: tres (03) afios contra defectos de fabricacién, a partir del acta de
recibido a satisfaccion por parte del supervisor del contrato, sin que esto
genere costo para la Policia Nacional.

El oferente debe garantizar el suministro de repuestos del hardware que
conforman y componen los equipos de computo por un tiempo no menor a
cinco (05) afos. (Anexar certificacion).

La garantia ofrecida por el contratista debera tener un control y seguimiento
de los tickets generados para los soportes técnicos, donde se escale a los
niveles adecuados para su solucion y cierre.

El contratista debera entregar un usuario que permita acceder al sistema de
informacién que soporta la mesa de ayuda o autoservicio (acceso via web),
con el objeto de realizar seguimiento a los casos reportados y tickets
generados. El funclonario policial seré asignado por el supervisor del contrato.
Ademas, se deberan presentar informes mensuales al supervisor del contrato
de los casos reportados a la mesa de servicio del contratista y el estado en
gue se encuentran

La Gestidn de la garantia se realiza por parte del contratista mediante los
casos creados por parte de Policia Nacional.

El oferente debera disponer los recursos necesarios para la atencion de los
casos, dentro de los tiempos definidos en el apartado de soporte tecnico,
CALIDAD DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO ENTREGADOS (APLICAN
DURANTE EL TIEMPO DE GARANTIA)

la propuesta presentada debera ser firmada y avalada por un ingeniero
electronico o ingeniero de sistemas o ingeniero en telecomunicaciones
anexando la respectiva tarjeta profesional. Esto de acuerdo a lo indicado en
el articulo 20 de la ley 842 de 2003" propuestas y contratos”, las propuestas
que se formulen en las licitaciones y concursos abiertos por entidades
publicas del orden nacional, seciconal o local, para la adjudicacion de
contratos cuyo objeto implique el desarrollo de las actividades catalogadas
como ejercicio de la ingeniera, deberan estar avalados en toco caso cuando
menos , por Un ingeniero inscrita y con tarjeta de matricula profesional en la
respectiva rama de la ingeniera.

El oferente debe anexar certificacion que indigue que los equipos ofrecidos
son de un fabricante con representacion en Colombia (anexar Certificacion)
El oferente debe anexar certificacion que indique que los equipos ofrecidos
cuentan con certificacion en estandar militar MIL-STD-810H(ANEXAR
CERTIFICACICN)

El oferente debe anexar certificacion que indique los equipos ofrecidos
cuentan con certificacion TCO certified.

El oferente dehe anexar certificacion que indigue gue los equipos ofrecidos
cuentan con sistema operativo instalado por el fabricante Anexar
Certificacion

el oferente debe anexar certificacion gue indigue que los equipos ofrecidos
cuentan con certificacion EPEAT Gold Anexar certificacion

Al iniciio del cantrato se establecera el procedimiento de solicitud de garantia
y soporte tecnico tanto para el hardware y ofimaticas ofertados

Si el equipo de computo presenta dos (2) veces la misma falla en el hardware,
el contratista debe cambiar el equipo por un equipo nuevo de caracteristicas
iguales o superiores, en un tiempo maximo de (5) dias habiles contados a
partir del momento en el que se registra la segunda (2°) falla.

Si el equipo de computo presenta tres (03) fallas en distintas partes en el
Hardware, el contratista debe cambiar el equipo de coémputo por un equipo
nuevo de caracteristicas iguales o superiores, en un tiempo maximo de cinco
(5) dias habiles contados a partir del momento en el gue se registra la tercera
(3% falla

Si del total de los equipos de cémputo por lote o lotes ofertados adquiridos
falla el cinco por cienta (5%) por diferentes causas, el contratista debe cambiar
el porcentaje de los equipos de computo

que presenta falla por equipos nuevos de caracteristicas iguales o superiores
y debe entregarlos en un tiempo menor o igual a treinta (30) dias habiles
contados a partir del momento en el que se registra el incidente
MARCACION DE LAS CAJAS

Cada uno de los equipos serd entregado con sus respectivas cajas
individuales las cuales deberan estar debidamente marcadas e identificadas
asi;
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Marca del equipe

Maodelo del equipo

Referencia del equipo

Serial del equipo

Unidad policial

Numero del eguipo; es decir 1 de 50, 2 de 50, 3 de 50.

MARCA DEL FABRICANTE
Modelo: Serie:

SIGLA UNIDAD POLICAL

i

IMPRESORA MULTIFUNCIONAL COLOR RANGO BASICO
Cantidad Especificar.

Marca Especificar.

Modelo Especificar.

Tipo: Multifuncional (impresara, fotocopiadora, scanner).
Tecnologia de impresian: Inyeccién - Tank

Conectividad USB, 2.0 o superior, WI-F| Direct

Capacidad entrada de papel Minimo 100 hojas.

Escéner cama plana Si.

Compatibilidad Sistemas Operativos Windows 7 y superiores.
Funcionalidad Impresién

Velocidad de impresion Minimo 9 ppm (a color).

Resolucion de impresién Minimo 1200 x 1200 dpi.

Diplex automatica Si.

Salida de la primera pagina Maximo 16 segundos

Funcionalidad de Copiado
Debe permitir copiar desde: Cama plana. s " s
Velocidad de copiado Minimo 5 cpm (a colar). UN . 3 %
3 | Funcionalidad de Escaneado p | ' |45 | 4s00000 |*Z | 2% | 4200000

Resolucion del escaner Minimo 1200 x 1200 dpi

Ficha técnica

El oferente debe anexar con la propuesta la ficha técnica (catalogo) del
equipo ofertade en la cual se pueda corroborar las especificaciones técnicas
solicitadas: dicha ficha técnica deberd estar en idioma espafiol

El tiempo de garantia inicia a partir de la fecha del acta de recibo a
satisfaccion de los equipos con un tiempe minimo de dos (2) afos para la
impresora y todos sus componentes certificados por el fabricante.

El oferente debe presentar con su propuesta el certificado emitido por el
fabricante de las impresaras ofrecidad, el cual se indique gue el canal esta
en la capacidad de comercializar los productos en Colombia.

El oferente debe presentar con su propuesta el certificado emitido por el
fabricante d eimpresoras ofrecidas, como centro de servicio autorizado y/o
su equivalente.

Los equipos ofrecidos deben ser de un fabricante con representacion en
Colombia.

el contratista debera garantizar la disponibilidad para el mantenimiento
correctivo y soporte tecnico siete dias a la semana las veinticuatro horas
durante el periodo de garantia.
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el contratista debe entregar el suministre inicial el cual debe soportar como
minimo el 20% del ciclo del trabajo mensual de impresora o el toner de
carga inicial que entrega el fabricante con las impresoras nuevas.

Céamara fotografica
DESCRIPCION
Marca: Especificar.
Modelo: Especificar.

Pixeles Aprox. 20,1 megapixeles (efectivas) en peliculas, aprox. 26
megapixeles (efectivos) en folos, aprox. 27 megapixeles (total)

Salida RAW HOMI: 4672x 2628 (59,94p/50p/29,97p/25p/23,98p), 16 bits
Funciones de video: Visualizacion del nivel de sonido, Nivel de grabacion de
sonido, Codigo de liempo/Bit de usuario, Creative Look, Asislencia para la
visualizacion gamma, Selector de PALINTSC

Tipo de sensor: Sensor Exmor R CMOS tipo APS-C (23,3 x 15,5 mm)
Wi-Fi/NFC, formato compatible IEEE 802.11a/b/g/niac

Sensibilidad: Pelicula Equivalencia con 150 100-32000, AUTO IS0 100-
6400, se puede seleccionar el limite inferiory superior)3, [Fotografia] ISO
100-32000 (ampliable a I1SO 50- 102400}, AUTO IS0 100-6400, se puede
seleccionar el limite inferior y superior)

Velocidad de obturacion: [Pelicula) 1/8000 a 1/4 (1/3 pasos) hasta 1/60 en el
modo autormnatico (hasta 1/30 en el modo de obturador lento automatico),
[Fotografia] 1/8000 a 30 segundos

Modos

Automatico Luz

de balance de blancos:
diurna/Sombra/Nublado/Incandescente/Fluorescenta/Submarino/
Temperatura de color (2500 A 9900 k ) y filtro color/Personalizade

Sistema de enfogue

Tipo de Camara

Camara digital con objetivo intercambiable

Enfoque automatico hibrido rapido (enfoque automatico con deteccion de
fases/enfoque con deteccion de contraste)

Sensibilidad de Medicion EV-3 a EV 20 (equivalente a |SO 100 con lente F2.0 5 $ $
acoplada) UN [y ) 42,250 5 12,150 | 12,150,0 $
Modos de exposicion: Pelicula AE programado (P) Prioridad de apertura | D {iﬂﬂ 12,250,000 600 '00 12,150,000

(AVPricridad de obturacion (SVExposicion manual MyModo de exposicion
flexible, [Fotografia] Modo automatico inteligente (Auto)Programa automatico
(PYPrioridad de apertura KAVPrioridad de obturacién (SVExposicién
manual(M)

Tamafio de imagen: Tamafio de imagen- [3:2], L: 6192x4128 (26 M). M:
4384x2920 (13 M). S:3104x2064(6,4 M): [4:3]- L:6192 x4128 (26 M), M: 4384
% 2920 (13 M), 5. 3104 x 2064 (6.4 M [16:9]-L: 6192x4128 (26 M), M.
4384x2920 (13 M), S: 3104x 2064 (6.4 M): [1:1] L: 4128 x 4128 (17 M), M:
2912 x 2912 (B5 M), S: 2064x2064(4,3 M)

Formato de grabacién JPEG (Version DCF 2.0. Exif version. 2.32, compatible
con MPF Baseline), HEIF (compatible con MPEG-A MIAF)

Salida RAW HDMI: 4672x2628 (59.94p/50p/29.97p/25p/23,98p) 16 bits
Incluye

LENTES REFERENCIA 1

Marca: Especificar

Modelo: Especificar

Cantidad: uno (01)

Formato: Full-frame de 35 mm

Dimensiones PR. XL. 80,5x88,1 mm(3 1/4x3 1/2 pulg.) Angulo de Visidn (35
MM} 107°63°

Angulo de Vision (APS-C)83.44°

Ajuste de enfogue: enfoque automatico

Distancia minima de enfogue: 0,28-024m (0,92-0,79 pies) Sistema de zoom:
Fotenciado

Distancia minima de enfogue: 0,98 m/3,22 pies

Garantia del proveedor: Minimo o superior a 1 afio

Incluye:

FLASH

Marca: De la misma marca delfabricante de la camara Modelo: especificar
Cantidad: uno (1) unidad por camara

Comunicacion: inalambrica
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Garantia del proveedor:: Minimo o superior a 1 afio Color: Negro

BATERIAS PARA CAMARA FOTOGRAFICA

Marca: De la misma marca delfabricante de la camara
Madelo : especificar

Cantidad: dos (2)

Garantia del proveedor: minimo o superior a 1 ano

ACCESORIOS:

Un (1) bolso, morral y/o estuche profesional para transporte de camara con
SUS accesorios.

En material de lona, de color negro, con multiples compartimientos
dinadmicos, podra colocar su cdmara, accesorios y otras pertenencias
personales en unlugar seguro y conveniente,

Material multiusos y duradero: divisores ajustables acolchados con cinta de
sujecién, bolsillos de malla para accesorios mas pequenos, monopie con
correa firma y puertas laterales de acceso rapido, con funda impermeable de
poliéster resistente al agua

Garantia del proveedor: 1 afo

Tarjetas de almacenamiento: 3 de (32 gb)

BATERIAS PARA FLASH AA RECARGABLES:
Cantidad: 10 unidades

Rendimiento: minimo o superior a 2550 mAh
Tarjetas de memaoria

Cantidad:2

Capacidad 64gb

Rendimiento de Alta velocidad

LICENCIA OFIMATICA

Cantidad 1

Especificar

Marca y referencia

Microsoft Office Home & Business en su ultima version liberada en el
mercado ESD (Electronic Software Distribution) edicion de 64 bits.
Licenciamiento Perpetuo

Los atributos, caracteristicas y funcionalidades de las licencias de Ofimatica
deberan estar activos, implementados y licenciados a perpetuidad en su
totalidad a nombre de la Policfa Nacional, sin que esto genere gastos
adicionales a la Institucién.

Compatibilidad

El Software debe ser compatible con los equipos de computo (computador
All In One, computador portatil y computador Workstation) de la Policia
Nacional, asl como también, contar con los complementos que permitan
realizar las funcionalidades propias de la licencia instalada y activa, bajo la
version Microsoft Office Home & Business ultima versién liberada en el
mercado ESD (Electronic Software Distribution) edicién de 64 bits

3 5 5
UN 3 3
El contratista deberd entregar Iz licencia de ofimatica instalada y activadaen | D 1 2'000009' 2,000,000 1&%%0' 1'9000'00 1,900,000

cada equipo de camputo (computador All In One, computador portatil y
computador WorkStation), segtin lo establecido en el item

1.7 “CANTIDAD Y DISTRIBUCION DE LICENCIAS", asumiendo toda la
Ingistica necesaria para atender la instalacion de las licencias, sin que esto
genere costo alguno para la Policia Nacional, previa coardinacion del
supervisor del contrato.

Para el proceso de alistamiento e instalacion de la ofimética en cada uno de
los equipos de computo, es importante tener presente que la Oficina de
Tecnologias de la Infarmacién y las Comunicaciones de la Policia Nacional,
se daran los lineamientos previos respectivos para establecer los
parametros en la elaboracién de la nemotecnia del total de las cuentas de
correo, para la respectiva activacion y administracion, previa coordinacion
del supervisor del contrato.

FE
T0 CONT | conT

N | seri | TC | cuenta NUME | CUENTA CH

o.| AL :E DE :‘“E“ RO pE |RASEN| 7

e DE

Calle 3 con Carrera 4 - Esquina Tel.: (8) 8325122, Fax: (8) 8325042
e-mail: contactenos@gigante-huila.gov.co
Pagina Web: www.gigante-huila-gov.co  Cédigo Postal 414001



DEPARTAMENTO DEL HUILA CoDIGo:

ALCALDIA MUNICIPAL DE GIGANTE VERSION: 1
NIT: 891.180.176 -1

j FECHA APROBACION:

FORMATO ESTUDIO PREVIO - SUBASTA INVERSA

TELEF cA
DE CORREO onic | CORREO NJ
LA ) o E
m“ ASOCIA Asoc! | RECUPE '&’
o DA ADO A | RACION .
LA
CUEN
TA
DE
CORR
EO
wess | JUIF@h Juli***@h
1 e otmail.co | ***** snemeer | otmailee | ***° = ﬁ:
m m
conne |2 | A | e (MR L
2 - otmail.co otmail.co #
m m

El tiempo de garantia inicia a partir de la fecha del acta de recibo a
satisfaccion de las licencias de ofiméaticas con un tiempo minimo de tres (3)
anos.

IMPRESORA MULTIFUNCIONAL ESTANDAR

Productividad: estandar

Tipo: multifuncionall impresora laser o led, escaner y copiado

Tecnologia_ laser o led

Memoria: minima 512 Mb

Almacenamiento: Disco duro minimo 160 gb SATAo 128 Gb S8D

Panel de contral: pantalla TACTIL

Manejo de Papel: A4, A5, letter, legal, executive, folio, oficio, iso BS, JIS B5,
sobre (manarch, No 10, DL, C5) personalizado

Resolucidn de impresion: minimo 600x600 ppp

Velacidad de impresion: minimo 40 ppm en tamano carta o A4, de acuerdo
con la prueba de la categoria de oficina de la norma ISO/IEC 24734

Ciclo de trabajo mensual recomendado de impresion: minimo 7.000 paginas
por mes

Ciclo trabajo mensual maximo: minime 100.000 paginas por mes

Otras Caracteristicas: impresion a doble cara automatico

Interfaz de conectividad: USB 2.0 alta velocidad, Ethernet, 10/100/1000
opcional: wifi- debe contar con el puerto disponible para la conectividad wifi,
Manejo de Papel-bandejas de entrada: 1 multipropesito de minimo 100 hojas
¥ 1 bandeja de minimo 450 hojas.

Salida de Papel. al menos 1 de 250 hojas

Cartucho toner o similar: tipe de cartucho de toner o similar e indicar la
duracion de acuerdo con la norma isofiec 19752 5 5.200,
000

4,950, | 24,750,0

$
000 00 24,750,000

$
26,000,000

Resolucidn de escaneo: minimo 800x600 ppp

Velocidad de escaneo B/IN: minimo 30 ppm, simplex

Velocidad de escaneo Color: minimo 10 ppm, simplex

Area maxima de escaneo: minimo 8.5x14pulgadas opcicnal: puede ser con
ADF

Tipo de escaner. cama plana con alimentador ADF, escaneo duplex
automatica

Alimentador ADF: minimo 50 hojas de entrada

Formatos de Digitalizacion: minimo jpg, tiff y pdf.

Compatibilidad: TWAIN o WIA

Velocidad de copiado minimo 37 cpm

Resolucién de copiado: minimo 600x600 PPP

Reduccién /ampliacion: 25-400%

Otras caracteristicas: Impresion a doble cara, Escaneo Duplex automatico,
Escaneo a carpeta de red, equipo en la red, email y USB.

Consume energia: certificacion ENERGY_ Star version 2x o superior,
Conectividad adicional Impresion inalambrica

Kit de mantenimiento: unidad fusora, rodille de transferencia, rodillo de
recogida, lampara o fotoconductor y kit de mantenimiento del ADF.

ESCANER PRODUCTIVIDAD ESTANDAR 5
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Productividad: estandar

Tipo de escéner Con alimentador ADF, escaneo Duplex opcional: cama plana
Resolucion de escaneo: Resolucion éptica de 800 dpi

Profundidad de bits de salida: Escala de grises de B bits (256 niveles), calor
de 24 bits,

Velacidad de escaneoc B/N: Minimo 60 ppm simplex a 200 dpi y minimo 80 pin
en opcion duplex.

Velocidad de escaneo a color: Minimo 60 ppm simplex a 150 dpi y minimo 40
ipm en opcion duplex,

Alimentador ADF Minimo 80 hojas de entrada UN 2 5%0 $ 5 5% o | 12 5?}0 0
Tamafio maximo de documento para el ADF: Minimo 8,5 x 14 pulgadas D E'JOO ' 12,500,000 E)OD ! IOD . 12,500,000

Tamaric minimo de documento para el ADF: Minima 4x 5.8 pulgadas

Ciclo de trabajo diario: minimo 5000 paginas por dias

Interfaz de conectividad: USB 2.0 o 3.0 de alta velocidad o red Ethemet
10/100/1000 opcional WIFI

Otras caracteristicas: Duplex integrado automatico

Alimentador ADF

Reconocimiento de caracteres OCR

Kit de mantenimiento: Kit de mantenimiento (rodillo aimohadilla, imagen ofros)

$ $
68,750,000.0 66,8500 | $
0 00 66,850,000

El PRESUPUESTO OFICIAL SE ESTABLECIO CON BASE EN EL VALOR DE LA COTIZACION MAS BAJA,
EQUIVALENTE A LA SUMA DE SESENTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($
66.850.000) MCTE

ESTAMPILLAS, IMPUESTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES

El proponente debera considerar en su propuesta todos los tributos (impuestos, tasas, gravamenes, contribuciones
y demas, cuando la Ley lo sefiale) y los elementos de la obligacién tributaria, los cuales seran asumidos
directamente por el sujeto pasivo y/o deducible por las entidades del Estado. Las contribuciones actualmente
establecidas por la entidad son:

Concepto Porcentaje
Tasa Pro Deporte 2.5% del valor del contrato
Estampilla Pro Cultura 1.5% del valor del contrato

Estampilla Pro Adulto Mayor | 4% del valor del confrato
Estampilla Pro Justicia
Familiar 2% del valor del contrato

Rete Fuente Conforme al porcentaje establecido por la ley

Nota 1: En todo caso la determinacién de las estampillas seran acorde al estatuto tributario del municipio vigente
a la fecha de estructuracion del presente proceso.

Nota 2: Es deber del proponente informarse y dimensionar las distintas cargas fiscales de las cuales pueda ser
responsable, y que debe contemplar para ser incluidas en su oferta, en consecuencia el Municipio de Gigante no
aceptara reclamacion alguna por estos conceptos. De igual manera, el futuro contratista estara sujeto al pago de
las demas tasas y/o contribuciones que por Ley deba asumir.

7. CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA

Calle 3 con Carrera 4 - Esquina Tel.: (8) 8325122, Fax: (8) 8325042
e-mail: contactenos@gigante-huila.gov.co
Pagina Web: www.gigante-huila-gov.co Cddigo Postal 414001




DEPARTAMENTO DEL HUILA cubigo!

ALCALDIA MUNICIPAL DE GIGANTE VERSION: 1
NIT: 891.180.176 -1

FORMATO ESTUDIO PREVIO — SUBASTA INVERSA

FECHA APROBALTON:

Conforme a lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, es objetiva la seleccion en la cual la escogencia
se haga al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en consideracion factores 4
de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacion subjetiva. En consecuencia, los factores de
escogencia y calificacion que establezcan las entidades en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, tendran
en cuenta los siguientes criterios:

La capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de los proponentes
seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de
seleccion y no otorgaran puntaje, con excepcion de lo previsto en el numeral 4 del presente articulo.

De conformidad con lo sefalado en el articulo 5 y 6 de la Ley 1150 de 2007, a continuacion, se sefalan los
requisitos, documentos y criterios habilitantes de los proponentes, los cuales seran objeto de verificacion de
cumplimiento como requisitos de habilitacion para participar en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje.

La entidad verificara que la propuesta contenga los siguientes documentos, y que estos se ajusten a las
condiciones particulares requeridas para cada caso, en el siguiente orden:

« Documentos de verificacion de la Capacidad Juridica (HABILITANTES)

e« Documentos de verificacion de la Capacidad financiera (HABILITANTES)

« Documentos de verificacion de la Capacidad organizacional (HABILITANTES)
» Documentos de Condiciones técnicas (HABILITANTES)

s Oferta economica (HABILITANTE)

Para que una propuesta sea objeto de EVALUACION DE LOS FACTORES DE SELECCION, el proponente debe
cumplir con todos y cada uno de los criterios habilitantes.

7.1 CAPACIDAD JURIDICA:

En el presente proceso podran participar las personas naturales o juridicas, individualmente o asociadas en

consorcio 0 unidn temporal, que no estén incursas en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para
contratar sefaladas por la Constitucién Politica de 1991 y la ley, y que efectiien la Oferta de acuerdo con las
condiciones establecidas en el Pliego de Condiciones.

7.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

El proponente debera diligenciar el Anexo de la presente Invitacion Publica, modelo de carta de presentacion de
la propuesta y debera ser firmada por la persona natural, el representante legal de la persona juridica, consorcio o
union temporal, o por el apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el original del poder
autenticado, donde se especifique que se otorga poder para presentar la propuesta, participar en todo el proceso
de seleccion y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado.

El proponente cuyo representante legal tenga limitaciones estatutarias para presentar la propuesta y suscribir el
contrato, debe incluir en su propuesta el documento que acredite la autorizacién para participar en la presente
convocatoria, otorgada por el mecanismo de direccién de la empresa, facultado por los estatutos para aprobar esta

clase de actos.
7.1.2.1 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacién legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes Plurales se
acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:
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7.1.2.2 PERSONA NATURAL

Debera acreditar su capacidad juridica demostrando la mayoria de edad, con la fotocopia legible de la cédula
de ciudadania, y caso de ser extranjero con la fotocopia legible de la cédula de extranjeria o el pasaporte. Debera
aportar el Certificado de Inscripcién en el Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio de su
domicilio principal, expedido dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre prevista en
el cronograma, en donde conste que su actividad esta relacionada con el objeto del presente proceso de seleccion

7.1.2.3 PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

l. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
competente, en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del ceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la
originalmente contenida en la invitacion.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de
Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion no sera inferior a
la del plazo del contrato y un afio mas. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir
de la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer esta duracion la originalmente contenida en la
invitacion.

d. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de
la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por parte del
organo social competente respectivo para cada caso.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia
(contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de
acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

1. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la que conste si es
abierta o cerrada.
1. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia no
es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida en
Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su representante o apoderado,
mediante la presentacion del certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicion maximo de
30 dias antes de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y
representacién legal la originalmente contenida en la invitacion. Cuando el representante legal de la sucursal tenga
restricciones para contraer obligaciones, debera adjuntar autorizacion suficiente del 6rgano competente social
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente
o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta.
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B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la existencia y *
representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido en la invitacion,
en los que debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

. Nombre o razdn social completa.

1. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.

1. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso
de Contratacion.

V. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica, en la que se sefale expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacion o documento
correspondiente del drgano social competente respectivo para cada caso.

V. Tipo, nimero y fecha del documento de constituciéon o creacion.
VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
VIL. Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas. Para efectos

de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer esta duracion la originalmente contenida en la invitacion.

VIIL. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia y
representacion legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural debe presentar una declaracion
juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste
que: (i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este numeral; (ii) la informacion requerida
en el presente literal y (iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectua
la declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

C. Las Entidades Estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

Acto de creacion de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y
representacion legal (este Ultimo no mayor a treinta 30 dias anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacién) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, organos de
direccion, régimen juridico de contratacion de la Entidad Estatal. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del acto de creacion la originalmente
contenida en la invitacion.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacion
legal, deberan allegar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que
demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

e Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia, con una expedicion no mayor
a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
del documento equivalente que acredite su experiencia la originalmente contenida en la invitacion.

e Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.

e La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del Contrato y un (1) afio mas. Para efectos
de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia la originalmente contenida
en la invitacion.
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« Para efectos de la invitacién, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en el numeral *1.1 Objeto,
presupuesto oficial, plazo y ubicacion”.

« Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera
acreditar autorizacion suficiente del érgano social para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o
de la Entidad.

« La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por
la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta y, por tanto, su rechazo.

« Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

7.1.2.4 PROPONENTES PLURALES

Formas de participacion conjuntas: Cuando la Oferta la presente un Proponente plural, cada uno de los integrantes
debera presentar los documentos que correspondan a su naturaleza juridica. Adicionalmente, presentar
diligenciado el ANEXO - MODELO DE CARTA DE CONFORMACION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL,
seguin corresponda, suscrito por todos los integrantes de la forma asociativa escogida, o por sus representantes
debidamente facultados, en el cual constara como minima lo siguiente:

1. La identificacion de cada uno de los integrantes (nombre con nimero de cédula o razon social con Nit);

2. El objeto del Proponente conjunto el cual debe corresponder con el objeto a contratar.

3. Indicar si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal y, en este ultimo caso se sefalaran los
términos y extension de la participacion ofertada y en su ejecucion;

4. Las reglas basicas que regulen las relaciones entre sus miembros y su responsabilidad, estableciendo el
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes;

5. La duracion de la forma de asociacién escogida, la cual no podra ser inferior a la duracion del contrato y un (1)
afio mas, y

6. Designar la persona, que para todos los efectos, representara al Proponente conjunto, con facultades para
presentar la Oferta, celebrar, ejecutar y liquidar Contrato, y el suplente. EI documento de constitucion del
proponente conjunto no podra modificarse sin el consentimiento previo del MUNICIPIO. Ningun integrante del
proponente conjunto podra formar parte de otros proponentes que participen en este proceso, ni formular propuesta
independiente, lo cual sera causal de rechazo de la propuesta.

7.1.3.1 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
7.1.3.2 PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el Anexo — Pagos de seguridad social y aportes legales suscrito
por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del
juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y al Fondo Nacional de
Formacion Profesional para la Industria de Construccién, cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esté exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el articulo 65 de la
Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el “Anexo — Pagos de seguridad social y aportes legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las
cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

7.1.3.3 PERSONAS NATURALES
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El Proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los Sistemas de Seguridad Social en salud y pensiones,
aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla, pero
no sera obligatoria la presentacion de este dltimo.

Los certificados de afiliacion deben presentarse con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la originalmente
contemplada en la invitacion.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia, las cuales deben
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

7.1.3.4 PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debera suscribir por separado la declaracion de la que tratan
los numerales anteriores.

7.1.4 IDENTIFICACION TRIBUTARIA

Los oferentes y cada uno de sus integrantes en el caso de proponentes conjuntos, deberan allegar fotocopia del
Registro Unico Tributario-RUT expedido por la DIAN.

7.1.5 VERIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION

El Municipio consultara los antecedentes disciplinarios del oferente a través de la pagina web de la Procuraduria
General de la Nacion.

7.1.6 VERIFICACION DE ANTECEDENTES EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

El Municipio consultara los antecedentes fiscales del oferente en el Boletin de responsables Fiscales a traves de
la pagina web de la Contraloria General de la Replblica.

7.1.7 VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
POLICIA NACIONAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012, el Municipio consultara los
antecedentes judiciales del oferente a través de la pagina web de la Policia Nacional.

7.1.8 VERIFICACION SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC
El Municipio consultara gue el proponente (persona natural o representante legal de la persona juridica o
integrantes del proponente conjunto) se encuentre al dia en el pago de las multas establecidas en el Caodigo

Nacional de Policia y Convivencia — Ley 1801 de 2016.

7.1.9 CERTIFICACION DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS REDAM
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La persona natural y/o representante legal debera aportar El Registro de Deudores Alimentarios Morosos -
REDAM, es un mecanismo de control creado por el Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021, que busca
garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas que hayan suscrito titulos alimentarios.

7.1.10 COMPROMISO ANTICORRUPCION

La propuesta debe estar acompanada del Anexo — Compromiso Anticorrupcién de la invitacién publica, suscrito
por el oferente.

7.1.11 CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

La Oferta debera estar acompaiiada del ANEXO - CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
PARA EL PROCESO DE SELECCION: suscrito por el Proponente o su representante, el cual se entiende prestado
bajo la gravedad de juramento y contando que no se encuentra inmerso en ninguna de esas causales previstas en
la Ley.

7.1.12 FOTOCOPIA LIBRETA MILITAR

Debera anexar fotocopia de la libreta militar o certificado que acredite situacion militar del representante legal
cuando el proponente es persona juridica, o del proponente siendo esta persona natural; en caso de consorcio,
unién temporal, se debera presentar este documento por cada uno de sus integrantes. Tratandose de varén menor
de 51 anos.

7.1.13 Registro Unico de Proponentes (RUP)

Las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar
en el presente Proceso de Contratacion, ya sea en forma individual, o en Consorcio o en Union Temporal, deben
estar inscritas en el RUP, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.
(Ver invitacion publica)

Cada Proponente debera aportar el RUP, dado por la Camara de Comercio de su domicilio, cuya fecha de
expedicion se encuentre dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre prevista en el
cronograma del presente proceso. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia de los certificados la fecha originalmente establecida en las Condiciones
Generales de Participacion Definitivas

Nota 1: Los Proponentes deberan acreditar que estan inscritos en el RUP para el momento de presentacion de la
Oferta.

Nota 2: En caso de que la inscripcion, renovacion o actualizaciones del RUP, NO se encuentren en firme al
momento del cierre del presente proceso, los proponentes deberan acreditar su firmeza.

Nota 3: En caso de proponente conjuntos, se debera aportar el RUP de cada uno de los integrantes.

Nota 4: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el paragrafo 1 del Articulo 5 de la Ley 1882
de 2018.

7.1.14. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
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El Proponente debera presentar una garantia de seriedad de la Oferta, a través de las clases de garantias previstas
en el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, en su version original y que cumpla los siguientes requisitos:

Justificacién: Con el fin de garantizar el principio de irrevocabilidad de la oferta, el Municipio de Gigante Huila
solicita la constitucion de una Garantia de Seriedad de la Oferta, caso en el cual los proponentes que pierdan
interés en la adjudicacion resarciran los perjuicios causados por su retiro del procedimiento de seleccion.

Es necesario anotar que la calidad de oferente o proponente se adquiere con la presentacion de una oferta o
propuesta, la cual debe ser seria y con caracter vinculante, pues como lo sefiala la doctrina es un "acto de iniciativa,
con el cual una de las partes, que recibe el nombre técnico de proponente, propone a otra, que eventualmente
debera aceptar" (Scognamiglio, Renato. 1996).

El oferente debe estar dispuesto a vincularse contractualmente en el momento en que la administracion decida
que su propuesta es la mas favorable. El caracter serio y vinculante implica no solo que la propuesta tenga que
sostenerse ante la Administracién, y en caso de resultar elegida obligue a quien la realizo, sino que una vez
presentada no puede ser retirada, pues esto supone un desgaste administrativo, en perjuicio de los principios que
enmarcan la contratacion estatal. En este orden, el Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de
seriedad de la oferta que cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.
Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de aclaracion por el
Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

CARACTERISTICAS | CONDICION

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo
Clase 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i)
Contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii)
Patrimonio auténomo y (iii) Garantia Bancaria.

Asegurado / | Municipio de Gigante, identificada con NIT. 891.180.176-1
Beneficiario
Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del

ofrecimiento en los eventos sefalados en el articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso
de contratacion.
Valor asegurado Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso

de Seleccién
e Para personas juridicas: La garantia debera tomarse
con el nombre o razon social y tipo de societario que
figura en el Certificado de Existencia y Representacion

Tomador Legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva, y no sdlo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

« Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser
otorgada por todos los integrantes del Proponente
Plural, para lo cual se debera relacionar claramente
los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion.

NOTA GENERAL: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.
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FACTOR VERIFICACION

Capacidad Juridica : Cumple / No cumple

7.2 CAPACIDAD FINANCIERA:

Los proponentes interesados en participar en este proceso de seleccion, deberan cumplir con los indicadores
financieros solicitados en el pliego de condiciones.

Atendiendo el articulo 2 del Decreto 434 de 2020 que establece: las personas naturales y juridicas, nacionales y/o
extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en procesos de contratacion convocados por las entidades
estatales, deben estar inscrita en el RUP, salvo las excepciones prevista de forma taxativa en la Ley. El articulo
2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 que establece: “La persona inscrita en el RUP debe presentar la informacion
para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio”, el MUNICIPIO realizara la
verificacion de los requisitos habilitantes financieros y de capacidad organizacional de los Proponentes o los
integrantes de consorcios o uniones temporales teniendo en cuenta la informacion vigente y en firme en el RUP,
con los indicadores del Ultimo afio de la vigencia fiscal que se refleje en el registro de cada proponente.

De conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, el Municipio fija los siguientes
indicadores que miden la fortaleza financiera del proponente:

jndice de Liquidez: activo corriente dividido por el pasivo corriente.
indice de Endeudamiento: pasivo total dividido por el activo total.
Razon de Cobertura de Intereses: Utilidad operacional dividida por los gastos de intereses.

Lo anterior, segun las condiciones gue se muestran a continuacion:

Indicador Indice requerido Formula Proponente Formula Proponente
individual plural

indice de Liquidez Mayor o iguala 1.3 Activo Corriente/Pasivo L=(5(ACnx%n)
veces Corriente +3 (PCnx %n))

indice de Endeudamiento Menor o igual al 60% (Pasivo Total/ Activo Total) E=(X PTnx%n)+3(

x 100 ATn x %n))x 100 |
Razon Cobertura de Mayor o igual 2 veces Utilidad Operacional/ Cl=(3 (UOnx %n)+¥
intereses Gastos Intereses (Gl n x %n)

ACn = Activo Corriente de cada integrante de consorcio o union temporal.

PCn = Pasivo Corriente de cada integrante de consorcio o unién temporal.

PTn = Pasivo Total de cada integrante de consorcio o union temporal.

ATn = Activo Total de cada integrante de consorcio o unién temporal.

UOn = Utilidad Operacional de cada integrante de consorcio o unién temporal.

Gl n = Gastos de intereses de cada integrante de consorcio o union temporal.

%n = Porcentaje de Participacion de cada integrante de consorcio o union temporal.

Nota 1: La verificacion de los indicadores financieros y de capacidad organizacional se realizara tomando como
referencia dos decimales, prescindiendo de cualquier formula de redondeo o aproximacion.
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Nota 2: Para el caso de consorcios o uniones temporales, se tomara el promedio ponderado de cada uno de los
integrantes, de acuerdo con su porcentaje de participacion, asi como lo senala la formula para Proponente plural
en la tabla anterior para los indicadores de liquidez, endeudamiento y razén de cobertura de intereses.

Nota 3: Para calcular el indicador de cobertura de intereses, si el proponente persona natural o juridica o |a totalidad
de los integrantes de un consorcio o union temporal presenta como gastos de intereses un valor de cero (0), no se
podra calcular dicho indicador, en este caso el Proponente CUMPLE, para los casos en que el proponente persona
natural o juridica o uno o varios de los integrantes del consorcio o unién temporal presente como gastos de
intereses un valor de cero (0) el resultado se calculara conforme a la formula, por la sumatoria de los factores
respecto al porcentaje de participacion. Si el resultado de este indicador es negativo, el Proponente plural NO
CUMPLE.

Nota 4: Para el caso de consorcios o uniones temporales, para la verificacion del indicador de Capital de Trabajo
y Patrimonio, se tomara la sumatoria de las variables de calculo del indicador, asi como lo sefala la formula
aplicable para los indicadores que son valores absolutos para proponente plural en la tabla.

Nota 5: Para acreditar la capacidad financiera y organizacional en el caso de proponentes extranjeros, deberan
presentar la informacion financiera que se relaciona a continuacion, de conformidad con la legislacion propia del
pais de origen, y conforme a los lineamientos de Colombia Compra Eficiente, con los valores convertidos a la
moneda legal colombiana a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, avalados con la firma de quien
se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normatividad vigente del pais de origen:

El balance general y estado de resultados, acomparados de la traduccion simple al idioma castellano, expresados
en pesos colombianos, a la tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, indicando
la tasa de conversién, firmados por el Contador Publico Colombiano que los hubiere convertido.

Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de antecedente disciplinarios vigente
expedido por la Junta Central de Contadores.

Nota 6: Para efectos de la verificacion de los indicadores financieros de Capital de Trabajo y Patrimonio, los valores
absolutos seran expresados en salarios minimos mensuales legales (SMML) correspondientes al afo de la
informacion financiera registrada en el RUP. Para efectuar comparacion el Presupuesto Oficial sera expresado
también en salarios minimos mensuales legal vigente (SMMLV).

Nota 7: En caso de que la Inscripcion, Renovacion o Actualizaciéon del RUP NO se encuentren en firme al momento
del cierre del presente proceso, los proponentes deberan acreditar su firmeza dentro del término para subsanar o
aclarar.

Nota 8: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1882
de 2018.

Nota 9: Para las personas juridicas constituidas en el afio 2024 la acreditacién de sus indicadores de capacidad
financieros, se efectuaran a partir de la informacion contenida en el RUP, vigente y en firme de acuerdo con lo
establecido en el numeral 1.3 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

Nota 10: Las disposiciones de este estudio previo en cuanto a proponentes extranjeros se regiran sin perjuicio de
lo pactado en tratados o convenios internacionales. A las sociedades extranjeras con sucursal en Colombia se les
aplicaran las reglas de las sociedades colombianas.
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Si algunos de estos requerimientos no aplican en el pais del domicilio del proponente extranjero, el representante
legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. Asi mismo se podran
acreditar este requisito por la firma auditora externa.

Los anteriores documentos también deberan ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para Colombia
(PUC).

Asi mismo diligenciar y presentar el ANEXO — IN FORMACION FINANCIERA EXTRANJEROS. Adjuntar copia de
la tarjeta profesional y certificado de vigencia expedido por la Junta Central de Contadores de Colombia.

Nota 12. Cada Proponente debera aportar el RUP, dado por la Camara de Comercio de su domicilio, cuya fecha
de expedicion se encuentre dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre prevista en el
cronograma del presente proceso.

INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS
Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona a continuacion, de
conformidad con la legislacion propia del pais de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion

de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais de origen:

a. Balance general
b. Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para Colombia
(PUC).

Criterio Verificacion
Capacidad Financiera Cumple / No cumple

7.3 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Es la aptitud que tiene un proponente cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en funcion de su
organizacion interna. Esta declarado con una combinacién de mediciones que involucra el margen de ganancia, la
eficiencia en el manejo de sus activos y el riesgo de su operacion.

La capacidad de organizacion de los proponentes se determina en funcion de la rentabilidad, considerando gue un
proponente esta bien organizado cuando es rentable. Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las
inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado.

De conformidad con el establecido en el numeral 4, articulo 2.21.11.5.3 del Decreto 1082 de 2015, los proponentes
deben acreditar su capacidad organizacional a partir de los siguientes indicadores:

« Rentabilidad del Patrimonio: Utilidad Operacional dividido Patrimonio
« Rentabilidad del Activo: Utilidad Operacional dividido Activo Total

Para los anteriores indicadores, los oferentes individuales y/o integrantes de consorcios o uniones temporales
deberan cumplir, segun las condiciones que se muestran a continuacion:

Indicador indice requerido Formula Proponente | Formula Proponente plural
individual
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| Rentabilidad sobre | Mayor o igual al 0.09 | Utilidad Operacional/ | RP=3(UOn x %n) =¥ (Pnx
| Patrimonio Patrimonio %n)
Rentabilidad del | Mayor o igual al 0.05 | Utilidad Operacional/ | RA=% (UOn x %n) + ¥ (ATn x
Activo Activo Total %n) ) -
Donde:

UOn = Utilidad Operacional de cada integrante de consorcio o unién temporal.

Pn = Patrimonio de cada integrante de consorcio o unién temporal.

ATn = Activo Total de cada integrante de consorcio o union temporal.

%n = Porcentaje de Participacion de cada integrante de consorcio o unién temporal.

Nota 1: Para el caso de consorcios o uniones temporales, se tomara el promedio ponderado de cada uno de los
. . P .. £ - :

integrantes, de acuerdo con su porcentaje de participacion, asi como lo sefiala la formula para Proponente plural
en la tabla anterior.

Nota 2: En el caso que la Utilidad Operacional sea negativa para el Proponente individual, o que el resultado del
indicador sea negativo para Proponentes plurales, se calificara como NO CUMPLE.

Nota 3: En caso de que la Inscripcion, Renovacion o Actualizacion del RUP NO se encuentren en firme al momento
del cierre del presente proceso, los proponentes deberan acreditar su firmeza dentro del término para subsanar o

aclarar.

Nota 4: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1882
de 2018.

Nota 5: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1882
de 2018.

Nota 6: Para las personas juridicas constituidas en el afic 2024 la acreditacion de sus indicadores de capacidad
organizacional, se efectuaran a partir de la informacion contenida en el RUP, vigente y en firme de acuerdo con lo
establecido en el numeral 1.3 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

Nota 7. Cada Proponente debera aportar el RUP, dado por la Camara de Comercio de su domicilio, cuya fecha de
expedicién se encuentre dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre prevista en el
cronograma del presente proceso.

Criterio Verificacién
Capacidad Organizacional Cumple / No cumple
7.4 CAPACIDAD TECNICA

7.41 EXPERIENCIA QUE DEBEN ACREDITAR EN CASO DE SER MIPYME Y/O EMPRESA O
EMPRENDIMIENTO DE MUJERES:

Los proponentes deberan acreditar experiencia especifica en venta y/o suministro y/o distribucion y/o
comercializacién de equipos de sistema y/o computo, mediante maximo dos (2) certificaciones y/o actas de recibo
final y/o actas de liquidacién de contratos celebrados, ejecutados y terminados con entidades publicas o privadas,
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cuyo sumatoria total en valores sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial, expresado
en SMMLV.

7.4.2 EXPERIENCIA QUE DEBEN ACREDITAR EN CASO DE NO SER MIPYME Y/O EMPRENDIMIENTO DE
MUJERES:

Los proponentes deberan acreditar experiencia especifica en venta ylo suministro y/o distribucion y/o
comercializacién de equipos de sistema y/o computo, méaximo una (1) certificacion y/o actas de recibo final y/o
actas de liquidacion de contratos celebrados, ejecutados y terminados con entidades publicas o privadas, cuyo
sumatoria total en valores sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial, expresado en
SMM.L.V.

Nota 1: El valor de los contratos con los que se acredita la experiencia especifica se actualizara a pesos del ano
2025. Dicha actualizacion se haré utilizando el SM.M.L.V. asi:

e Se tomara el valor del contrato al momento de la terminacién y se divide por el valor del S.M.M.L. del ano
correspondiente a la misma fecha de terminacion.

El nimero de salarios asi obtenido se multiplica por el valor del S.M.M.L.V. del ano 2025.

Nota 2: El Proponente debera allegar diligenciado el ANEXO - INFORMACION CONTRATADOS CERTIFICADOS
EN EL RUP del Pliego de Condiciones.

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el ANEXO - INFORMACION CONTRATADOS
CERTIFICADOS EN EL RUP y la consagrada en los soportes presentados, prevalecera la informacion de los
soportes.

Nota 3: El Proponente debera aportar las certificaciones y/o Actas de recibo Final y/o Actas de liquidacion en la
que se reflejen los siguientes requisitos:

« Nombre de la empresa o entidad Contratante.

e Direccion.

¢ Telefono.

« Nombre del Contratista.

« Sise trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefalar el nombre de quienes lo conforman,
adicionalmente se debe indicar €l porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros.

« Numero del contrato (si tiene).

¢ Objeto del contrato.

* Valor del contrato en pesos colombianos.

« Estado del contrato (liquidado). En caso de que la certificacion no indique el estado del contrato, el proponente
debera adjuntar la correspondiente acta de liquidacion.

« Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio), fecha de terminacion (dia, mes y afo) y Fecha de Liguidacion
(Dia, mes y ano).

« Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y ano).

« Nombre y firma de quien expide la certificacion (debera ser el funcionario competente).
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» Actividades y cantidades de obra ejecutadas.

Nota 4: En el evento que las certificaciones y/o actas de liquidacion no contengan la informacion que permita su
evaluacion, el Proponente debera anexar a la Oferta la documentacion siguiente:

¢ La fecha de inicio de la ejecucion del contrato se podra acreditar con la copia del acta de inicio, de la orden de
iniciacion o con el documento previsto en el contrato.

» Las suspensiones o reinicio podran acreditarse con la copia del acta de suspension o de reinicio, seguin sea el
caso.

¢ La existencia del contrato se podra acreditar con la copia del contrato.

e La fecha de terminacion se podra acreditar con la copia del acta de terminacion o con el documento previsto
en el contrato.

El MUNICIPIO se reserva el derecho de verificar la documentacion aportada por el Proponente, y solicitar los
soportes que considere convenientes, tales como: copia de los medios de pago, actas suscritas, entrevistas, visitas
de campo o cualquier otro.

Nota 5: En el caso de propuestas conjuntas, para efectos de verificar la experiencia exigida, se tendra en cuenta
la sumatoria de la experiencia de todos los integrantes que la acrediten.

Nota 6: Cuando se trate de contratos celebrados en la modalidad de consorcio o unién temporal o bajo cualquier
otra forma de participaciéon conjunta, se debera establecer el porcentaje de participacion del proponente y para
efectos de calcular el valor, Unicamente sera considerado en este proceso, el porcentaje de participacion del
proponente en dicho contrato. En consecuencia, cuando en las certificaciones y/o actas de liquidacion no se indique
el porcentaje de participacion, debera adjuntarse en la Oferta el documento de constitucion del proponente
conjunto.

Nota 7: Si el contrato que se presenta para efectos de la acreditacion de la experiencia fue cedido o recibido en
cesion, las certificaciones y/o actas de liquidacion deberan especificar la fecha de la cesion e indicar lo ejecutado
por el cedente y el cesionario. En caso contrario, se debera aportar el documento de la cesion del contrato.

Para efectos de su verificacion y valoracion de la experiencia, el MUNICIPIO tendra en cuenta la experiencia
acreditada por el Proponente de acuerdo con su calidad de cedente o cesionario, segun sea el caso.

Nota 8: Cuando el Proponente pretenda acreditar la experiencia con certificaciones de contratos que reposan en
el MUNICIPIO, debera mediante un oficio firmado por el representante legal, relacionar la siguiente informacion:

« Numero de contrato.

« Nombre exacto del contratista, consorcio o unién temporal.

s (Objeto del contrato.

s Secretaria o dependencia del MUNICIPIO.

e Actividades y cantidades ejecutadas.

e Fecha de suscripcion (dia, mes y afio).

« Valor del contrato.
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Nota 9: Si el Proponente adjunta a su Oferta las certificaciones y/o Actas de recibo Final y/o Actas de liquidacion
adicionales a las requeridas en el Pliego de Condiciones, solo se tendran en cuenta una (1) en caso de no ser
Mipyme Y en caso de ser Mipyme dos (2), de las relacionadas en el ANEXO - INFORMACION CONTRATADOS
CERTIFICADOS EN EL RUP

Nota 10: Si las certificaciones y/o actas de liquidacién vienen liquidadas en otra moneda distinta al peso, el
MUNICIPIO procedera a su convertibilidad a pesos colombianos ($), tomando como base la TRM (Tasa
Representativa del Mercado) reportada por el Banco de la Republica a la fecha de terminacion del respectivo
contrato.

Nota 11: Cuando en las certificaciones y/o Actas de recibo Final y/o actas de liquidacién mediante las cuales se
pretenda acreditar experiencia se encuentren también relacionados bienes y/o servicios de caracteristicas disimiles
a la requerida en el presente numeral, se tendran en cuenta Unicamente la experiencia correspondiente a la
solicitada en el presente proceso de seleccion. Para el efecto, debe discriminarse claramente el(los) valor(es)
parcial(es) de los diferentes bienes o servicios incluidos en dichas certificaciones y/o actas de liquidacion.

Nota 12: Cuando se trate de experiencia adquirida en calidad de subcontratistas de Entidades publicas o privadas,
siempre y cuando se encuentre certificada en el RUP. Adicionalmente se debera anexar copia del contrato
principal, del contrato accesorio (sub contrato) y de la correspondiente factura, en los que se pueda validar el
objeto, actividades ejecutadas y plazo. En todo caso el MUNICIPIO podra realizar los requerimientos necesarios
para verificar la certeza de la informacion certificada.

Para efectos de verificacion y valoracion de la experiencia como subcontratista, el MUNICIPIO tendra en cuenta
Gnicamente la experiencia acreditada por el Proponente de acuerdo con dicha calidad.

En el evento que para el presente proceso de seleccion se presente oferta bajo la modalidad de consorcio o union
temporal, integrado por el contratista principal y el subcontratista, y se pretenda acreditar la experiencia solicitada
con el contrato principal y el subcontrato, Gnicamente se tendrd en cuenta para efectos de la evaluacion la
experiencia correspondiente al contrato principal.

Nota 13: En el evento que el proponente o integrante del proponente conjunto, pretenda acreditar la experiencia
de alguno de sus socios, accionistas o constituyentes debera acreditar su inscripcién en el RUP, de conformidad
con el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, complemente
o derogue.

Nota 14: En el evento que un proponente conjunto este conformado por una o mas personas juridicas, que
pretendan acreditar experiencia de uno o mas de sus accionistas, sacios o constituyentes conforme al numeral 2.5
del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, para efectos de la evaluacion el contrato solo se tendra en
cuenta una (1) vez.

Nota 15: Los contratos deberan estar terminados a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

Nota 16: El nimero maximo de certificaciones y/o actas de liquidacion se aplicara independientemente de la forma
de participacion en que se presente el Proponente.
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Nota 17: En caso de acreditarse seguimiento a un solo contrato principal a través de varios contratos de
interventoria, se valorara como un solo contrato.

Nota 18: Cuando la experiencia sea certificada por el proponente o uno de los integrantes del proponente conjunto,
debera acreditar su inscripcion en el RUP, de conformidad con el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015 o la norma gue lo modifique, complemente o derogue.

NOTA 19: Los contratos aportados para acreditar la experiencia especifica deberan encontrarse inscritas en el

Decreto 1082 de 2015):

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO CLASIFICACION UNSPSC
43 23 30 00 Sofhmare42§l:3)?r?g ?Jperativo
43 21 16 00 c:n? §ﬂt§d%2es
43 21 16 00 Ar:.cesoric:;sscize‘| lg(:r?putadores
43 21 21 00 lmpreso:fgc]s ::?)?nputador
52 16 15 00 Equipc?s2 ;ﬁa?o?f?suales
45 12 15 00 ‘grﬂfgso
43_ 21 17 00 Dispositivos inforn‘:gtzi;;ggz entrada de datos |

JUSTIFICACION DE LA EXPERIENCIA

Justificacion del requerimiento de experiencia: Para garantizar la eficaz ejecucion del Contrato, se considera que
las condiciones exigidas en cuanto al numero de contratos, el alcance de su objeto, la condicidon de estar
ejecutados, es adecuada y proporcional al objeto a contratar, obligaciones y valor. Se requiere que los contratos
estén ejecutados, dado que ello comprende una garantia para la entidad, a efectos de mitigar los riesgos que se
puedan suscitar por incumplimiento en la ejecucion contractual.

Asi mismo, asegura que el proponente ha tenido practicas anteriores cuyo objeto sea construccién de cocinas y/o
construccion de viviendas, donde se cumplen con condiciones técnicas, administrativas y logisticas especializadas,
adecuadas y proporcionales a la naturaleza del contrato y su valor.

Expuesto lo anterior, la experiencia solicitada se encuentra conforme a la definicion de ella dada por el Consejo de
Estado, que ha sefialado que es "el conjunto de conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas o desarrolladas
mediante el ejercicio de una profesion, ocupacién u oficio’, es decir, que las entidades verifiquen que los
proponentes han adquirido experiencia directa con el objeto del contrato, sin dejar de lado, que las entidades dentro
de su principio de autonomia territorial pueden adecuarla a los condiciones propias de cada contrato, logrando
tener proponentes aptos para su ejecucion.

7.4.3 CARTA DE ACEPTACION DE CONDICIONES TECNICAS CUMPLIMIENTO DE SUMINISTRO

El proponente debera certificar a través del ANEXO — CUMPLIMIENTO DE SUMINISTRO, que se somete al
cumplimiento de las condiciones de entrega de los bienes a entregar en el municipio de Gigante - Huila, de acuerdo
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con las necesidades de la Entidad. De igual forma el proponente deberé allegar la ficha técnica correspondiente a
cada uno de los items el cual debera contener minimo las caracteristicas técnicas solicitadas por la entidad.

7.4.4 REGISTRO MERCANTIL

El proponente persona natural debera acreditar que su actividad econémica esté relacionada con el objeto del
presente proceso de seleccion; por lo cual debera anexar el Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil
expedido por la Camara de Comercio de su domicilio principal, expedido dentro de los treinta (30) dias calendarios
anteriores a la fecha de cierre prevista en el cronograma.

7.4.5 PERSONAL MINIMO REQUERIDO

Los proponentes deberan acreditar la disponibilidad como minimo del siguiente personal con el perfil profesional
exigido para la ejecucion del objeto contractual:

PERFIL PROFESIONAL
FORMACION EXPERIENCIA
Ingeniero en electrénica y/o
sistemas y/o informatica y/o

CARGO CANTIDAD | DEDICACION

C;‘;Té?:;or anirega afnes Experiencia General: Minima de tres (3) anos,
P ; 1 100% ey . contados a partir de la expedicion de la matricula y/o
sistematicos y Certificacion: 1. Técnico ylo 3 ;

Lo : iy s tarjeta profesional.
tecnoldgicos tecnologo en administracion del

ensamble y mantenimiento de
computadores y redes.

Nota 1: Los proponentes deberan diligenciar el ANEXO PERSONAL OFERTADO y el ANEXO - CARTA DE
COMPROMISO. En todo caso la entidad verificara que el personal propuesto cuente con la disponibilidad que le
permita la ejecucion de las actividades del contrato.

Nota 2: Para acreditar la identificacion y formacién del personal, los proponentes deberan adjuntar los siguientes
documentos:

e Copia de la cédula de ciudadania.

e Copia del titulo universitario.

e Copia de vigencia de la profesion (Copnia)

« Certificado de la matricula profesional expedido por el ente competente.
Fotocopia de la tarjeta profesional,
Copia de técnico y/o tecndlogo

Nota 3: La experiencia general se refiere a la adquirida en ejercicio de las profesiones requeridas, que corresponde
a los afios comprendidos entre la fecha de la obtencién de la matricula o tarjeta profesional y la fecha de cierre del
presente proceso.

Nota 4: La verificacion de la informacion del personal se realizara con base en la informacion que reporten los
proponentes en los anexos requeridos en el presente punto, y en los respectivos soportes de la informacion
consignada en el mismo. Cuando exista diferencia entre la informacién relacionada en los anexos y los soportes
presentados, prevalecera la informacion de los soportes.

Nota 5: Si se trata de estudios obtenidos en el exterior, se debera presentar la convalidacién del titulo expedida
por Ministerio de Educacién- Sistema Nacional de informacion de la Educacién Superior — SNIES, de acuerdo a lo
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sefialado en la ley 30 de 1992 y la resolucion 06959 del 15 de mayo de 2015 o la norma que la modifigue,
complemente o sustituya. g

7.4.6 CERTIFICADO DE DISTRIBUIDOR AUTORIZADO

El oferente debe presentar con su propuesta el certificado emitido por el distribuidor autorizado de los equipos de
computo dirigida a la entidad, donde certifique que el proponente esta en capacidad de comercializar los productos
en Colombia.

7.4.7 PLAN DE CALIDAD

Los proponentes deben presentar junto con la oferta un plan de calidad del servicio y sus soportes bajo la NTC
10005:2018 con el fin de garantizar que cuenten con un sistema formal de aseguramiento de calidad que respalde
la conformidad de los elementos ofertados. esto permite asegurar que la competencia en precio se realice entre
oferentes técnicamente aptos, minimizando riesgos para la entidad y garantizando el cumplimiento de las
especificaciones técnicas requeridas, este debe ir firmado por un ingeniero industrial con especializacion en gestion
ambiental y/o gerencia de la salud ocupacional adjuntando los respectivos soportes (titulos que acrediten la calidad
de ingeniero y de la especializacion solicitada, fotocopia de cedula de ciudadania y certificado de vigencia de la
profesion (COPNIA) ).

7.4.8 CERTIFICACION DE IMPLEMENTACION DE SG-SST

Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo: Certificado de implementacién del SG-SST firmada por el
Representante Legal y Responsable del SG-SST 2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST
de 50 Horas o su actualizacién y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional
del Responsable del SG-SST. 3. Certificacion de autoevaluacién de estandares minimos emitido por ARL.

RESOLUCION 0312 DE 2019 ARTICULO 28
PORCENTAJE ESTADO CUMPLE/NO CUMPLE
Menar al 60% Critico No cumple
" - Moderadamente
Entre 60% y 85% aceptable No cumple
Mayor de 85% Aceptable Cumple

NOTA 1: En el caso de consorcios y/o uniones temporales cada uno de sus integrantes debe cumplir con lo
estipulado anteriormente, ya que no exime a ninguno de sus integrantes en la responsabilidad en el cumplimiento
del SG-SST. Si el proponente es persona natural se encuentra incurso en la causal de exclusion establecida en el
paragrafo 2° del numeral 2° de la Resolucién 0312 de 2019, asi debera manifestarlo bajo la gravedad de juramento.

CRITERIO VERIFICACION
Condiciones Tecnicas CUMPLE / NO CUMPLE

7.5 DOCUMENTOS DE CONTENIDO ECONOMICO

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.2.2, en el caso de la subasta inversa, el factor
determinante a tener en cuenta para realizar la adjudicacién del contrato es el precio méas bajo presentado por los
oferentes que cumplan con las condiciones y ficha técnica establecida en el presente proceso.
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Cuando no haya mas lances de mejora de precio y se presente empate entre las propuestas, la Entidad Estatal
debe aplicar los criterios del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 conforme con los medios de acreditacion del
articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015.

El MUNICIPIO adjudicara el Contrato al Proponente que una vez habilitado, conforme al informe de habilitacion,
haya presentado el Lance mas bajo dentro de la subasta inversa electrénica provista en el SECOP 1.

Si en el Proceso de Contratacion resulte un proponente habilitado, el MUNICIPIO adjudicara el Contrato al Gnico
oferente siempre y cuando el valor de la oferta sea igual o inferior a la disponibilidad presupuestal, caso en el cual
no hay lugar a la subasta inversa.

Documentos de contenido econémico objeto de evaluacién: El Proponente debera presentar su oferta
economica en la seccion de lista de precios / seccién oferta econdmica del pliego de condiciones electronico en la
plataforma SECOP lI; el valor ofrecido debera expresarse en pesos colombianos.

Para efecto del sefialamiento del precio ofrecido, el Proponente debera tener en cuenta las especificaciones
técnicas contenidas en los Documentos del Proceso Contractual, y todos los costos, gastos, impuestos, seguros,
pago de salarios, prestaciones sociales y demas emolumentos que considere necesarios para la fijacion de la
oferta econémica.

La Entidad, en el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca suficiente
para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de
planeacién y particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicara el proceso descrito en el articulo
22.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo
de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, como un criterio
metodoldgico.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor, responde a circunstancias
objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado a
tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su analisis en el proceso de evaluacion de ofertas.

La propuesta econémica no podra ser superior al 100% del valor del presupuesto Oficial. De igual forma ninguno
de los valores unitarios propuestos en la oferta econémica podra superar los valores establecidos en el presupuesto
oficial.

Durante el plazo de ejecucién del Contrato, el Contratista debera mantener los precios ofertados.

Nota 1: Con el fin de dar cumplimiento a la Resolucién No. 354 de septiembre 5 de 2007 de la Contaduria General
de la Nacion para la presentacién de la Oferta econémica, NO SE DEBEN UTILIZAR CENTAVOS; por lo tanto, el
valor unitario y el valor total de la Oferta econémica deben presentarse en numeros enteros

Nota 2: Los valores unitarios y el valor total ofertado no podran superar los valores unitarios y totales establecidos
por la entidad en el presupuesto oficial. So pena de rechazo.

MARGEN MINIMO DE MEJORA ENTRE LANCES

Conforme a lo establecido en el numeral primero, literal C) del articulo 2.2.1.2.1.2.2., del Decreto 1082 de 2015,
en la subasta inversa, el margen minimo de mejora de oferta entre un lance y otro, no podra ser menor al uno por
ciento (1%) del valor determinado como precio de arranque de la subasta y sélo se tendran como validos los lances
que observando este margen minimo mejoren dicho precio o el menor lance de la ronda anterior.
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Nota 1: La Entidad no efectuara correcciones aritméticas originadas por mejora entre lances, y se mantendra el
valor ofertado cuando exista fraccion decimal del peso; por lo que el valor no se aproximara por defecto al numero

entero.
CRITERIO DIFERENCIAL DE ESCOGENCIA DE LA ENTIDAD

Que la Ley 2069 de 2020, "Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”, establece un marco
regulatorio que propicia el emprendimiento, crecimiento, consolidacion y sostenibilidad de las empresas, con el fin
de aumentar el bienestar social y generar equidad.

Que conforme a su exposicion de motivos, la Ley de Emprendimiento “(...) propone facilitar el acceso de las
Mipymes a la modalidad de contratacion de menor cuantia, la limitacion de estos procesos a Mipymes, define la
posibilidad de establecer criterios diferenciales a favor de las Mipymes en los procesos de contratacion publica,
amplia el ambito de aplicacion de las medidas de compras publicas a entidades que hoy estan excluidas, establece
la creacién de un sistema de informacion e indicadores para evaluar la efectividad de las medidas adoptadas vy
define la inclusion de factores de desempate en los procesos de contratacion publica que priorizan este segmento”
Que, de acuerdo a lo anterior, y dando cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, la entidad
procede a establecer criterios diferenciales para las MIPYMES, en donde de acuerdo a lo establecido en los
articulos 2.2.1.2.4.2.18.

Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicasy 2.2.1.2.4.2.15, Criterios diferenciales para
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas, se escoge como factor diferenciador:
el relacionado con el “Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia”. Para tal fin, se procede a admitir
un mayor nimero de contratos para acreditar la experiencia, siendo este un requisito que flexibiliza la participacion
de las Mipymes en los procesos de contratacion publica amplia el ambito de aplicacion de las medidas de compras
publicas a entidades que hoy estan excluidas, e incentiva una mayor participacion de este tipo de empresas en la

contratacion publica.
FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo
a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su
régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los
Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1,, en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los
Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de
Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816
de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso
anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para
obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en
el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se
acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan
cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
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1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos

lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira ¢

en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara
desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicion
de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccién
expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion
la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades
de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, seguin
corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de
ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles, como es
el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva
zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afo de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y
que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del
contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) afo,
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de
juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se tendra en
cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para
los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde
el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de trabajadores vinculados
que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron
el requisito de edad de pensidn establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la
edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal,
por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor
proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
nomina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento
sefalara las personas vinculadas a su nomina, y el numero de identificacion y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en
cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un
(1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se
tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un
(1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que
el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita
que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nomina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria
de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
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estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos,
como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos:

i) Ia certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual

iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion

iv) o cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara
un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con
los documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso
de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte este
constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si
esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las
personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos,
como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y
expresa el manejo de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como
requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes
numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral
2 ylo el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo
cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el
cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
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proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las

personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de *

reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en
este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran
ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del
que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de
la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracién autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a ) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara
el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva.
En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el
tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeias o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequenas
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2 4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
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uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25
%) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del
representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido
bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de
conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo
lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el
que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la
sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.
Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en el
pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un
Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos
para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion
del Proceso de Contratacion.
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PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo ¢
pafs de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la
normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento
de los factores de desempate de:

i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar
ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion
iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegraciéon o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

8. ANALISIS DEL SECTOR

necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso de Contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de Riesgo. El punto de partida del anélisis es el objeto
del contrato y, en consecuencia, de este depende el alcance del analisis. La modalidad de seleccion no es relevante
para determinar la procedencia o no de analisis del sector y mucho menos su alcance.

Asi mismo, en concordancia con lo previsto en la Guia de Elaboracion de Estudios del Sector GEES - Version 2
del 24 de junio de 2022 expedida por Colombia Compra Eficiente, se deja constancia en este estudio previo de la
viabilidad de tramitar el presente proceso, desde las perspectivas ordenadas en el articulo transcrito, asi:

El estudio del sector comprende las siguientes areas:

e Aspectos generales del mercado

e« Comportamiento del Gasto Histérico (demanda)
e Estudio de la oferta

e Estudio del mercado

Actividades economicas

Cabe resaltar que, segun el Banco de la Republica la actividad econémica del pais se divide por sectores
econdmicos. Cada uno de ellos hace parte de una actividad econémica cuyos elementos o productos tienen
caracteristicas en comun y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo con los
procesos de produccion, es decir de acuerdo con el servicio que realicen o al producto que comercialicen.

SECTORES ACTIVIDADES DEL
ECONOMICOS DEFINICION SECTOR

SECTOR SE DIVIDE EN DOS SUB-SECTORES: INDUSTRIAL EXTRACTIVO E INDUSTRIAL DE
PRIMARIO o TRANSFORMACION: INDUSTRIAL EXTRACTIVO: EXTRACCION MINERA Y DE PETROLEO. AGROPECUARIO
AGROPECUARIO INDUSTRIAL DE TRANSFORMACION: ENVASADO DE LEGUMBRES Y FRUTAS, EMBOTELLADO CAZA Y PESCA !

DE REFRESCOS, FABRICACION DE ABONOS Y FERTILIZANTES, VEHICULOS, CEMENTOS,
APARATOS ELECTRODOMESTICOS, ETC.
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COMPRENDE TODAS LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE UN PAIS RELACIONADAS CON LA
TRANSFORMACION INDUSTRIAL DE LOS ALIMENTOS Y OTROS TIPOS DE BIENES O | SECTOR INDUSTRIA
SECTOR MERCANCIAS, LOS CUALES SE UTILIZAN COMO BASE PARA LA FABRICACION DE NUEVOS MANUFACTURERA
SECUNDARIO O PRODUCTOS.
INDUSTRIAL SE DIVIDE EN DOS SUB-SECTORES: INDUSTRIAL EXTRACTIVO E INDUSTRIAL DE
' TRANSFORMACION: INDUSTRIAL EXTRACTIVO: EXTRACCION MINERA Y DE PETROLEO. SECTOR ELECTRICO
INDUSTRIAL DE TRANSFORMACION: ENVASADO DE LEGUMBRES Y FRUTAS, EMBOTELLADO | =ac v yARPOR '
DE REFRESCOS, FABRICACION DE ABONOS Y FERTILIZANTES, VEHICULOS, CEMENTOS,
APARATOS ELECTRODOMESTICOS, ETC.
INCLUYE TODAS AQUELLAS ACTIVIDADES QUE NO PRODUCEN UNA MERCANCIA EN SI, PERO | SECTOR
QUE SON NECESARIAS PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA ECONOMIA. COMO EJEMPLOS DE | TRANSPORTE
SECTOR ELLO TENEMOS EL COMERCIO, LOS RESTAURANTES, LOS HOTELES, EL TRANSPORTE, LOS ["SECTOR
TERCIARIC O DE | SERVICIOS FINANCIEROS, LAS COMUNICACIONES, LOS SERVICIOS DE EDUCACION, LOS | COMUNICACIONES
SERVICIDS SERVICIOS PROFESIONALES, EL GOBIERNO, ETC. SECTOR COMERCIO,
RESTAURANTES Y
HOTELES
SECTOR FINANCIERO

En este orden de ideas, y de acuerdo al objeto del estudio, los bienes a contratar se encuentran ubicados en el
sector terciario, teniendo en cuenta que se trata una compraventa de computadores, periféricos y sonido.

A. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO:

El estudio del sector correspondiente a rama econémica del Comercio al por mayor de computadores, equipo
periférico y programas de informatica, el cual pertenece al sector terciario donde se encuentra el comercio.

INDICADOR DE SEGUIMIENTO A LA ECONOMIA

Grafico 1. Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie original vy serie ajustada por efecto estacional v calendario
2023 . 2025 (agosto)
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El Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) es un indice sintético mensual, cuyo fin es proporcionar una

medida de la evolucion de la actividad economica del pais en el corto plazo; el cual es construido a partir de un
conjunto heterogéneo de indicadores representativos de cada actividad economica.

COMPORTAMIENTO MENSUAL
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Grafico 2. Indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015)
Serie original
2022 - 2025" {agosto)

Fuente: DANE ISE
prrelirvinar

Para el mes de agosto de 2025pr el ISE en su serie original, se ubicé en 126,47, lo que representd un crecimiento
de 1,98% respecto al mes de agosto de 2024pr (124,01).

RESULTADOS DEL INDICE DE LAS ACTIVIDADES TERCIARIAS

Grafico 14. Indice de las actividades terciarias (base 2015)
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
2023y - 2025 (agosto)

Fuesnte: DARMNE. ISE
(ot ehiryyerar

provisional

Para el mes de agosto de 2025pr el indice de las actividades terciarias, en su serie original se ubico en 137,42, lo
que representé un crecimiento de 3,31% respecto al mes de agosto de 2024pr (133,02). En cuanto a la serie
ajustada por efecto estacional y calendario, para el mes de agosto de 2025pr, se ubicé en 139,53, lo que represento
un crecimiento de 3,28% respecto al mes de agosto de 2024pr (135,09).

EN EL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2025PR EL PRODUCTO INTERNO BRUTO DE COLOMBIA CRECE 2,1%
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Grafice 1. Producto Interno Bruto (PIB)
Tasa de crecimiento anual en volumen’
2022-1 7 20257 -11
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Prareluminar

En el segundo trimestre de 2025pr, comparado con el trimestre inmediatamente anterior, el PIB crece 0,5% en su
serie ajustada por efecto estacional y calendario.

Durante el primer semestre de 2025pr, el PIB presenta un crecimiento de 2,4%, respecto al mismo periodo del afio
anterior.

En el segundo trimestre de 2025pr, el PIB en su serie original crece 2,1% respecto al mismo periodo del afno
anterior.

La actividad econdmica que mas contribuye al crecimiento anual del segundo trimestre de 2025pr es Comercio al
por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento;

Alojamiento y servicios de comida que crece 5,6% y contribuye 1,1 puntos porcentuales a la variacion anual del
valor agregado, en su serie original

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB) Il TRIMESTRE 2024 PRELIMINAR TASAS DE CRECIMIENTO EN
VOLUMEN
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Producto Interno Bruto (PIB)
Il trimestre 2025 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen'
2022-1 7 20257-11
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Las cuentas nacionales trimestrales constituyen una sintesis de la informacion de coyuntura economica, mediante
la cual se articulan los indicadores de estadisticas basicas en los principales agregados macroeconomicos. Para
tal efecto, las cuentas trimestrales se soportan en los estandares internacionales de medicion econémica definidos
por la Organizacién de Naciones Unidas1 y el Fondo Monetario Internacional.

Este boletin técnico tiene como propdsito presentar los principales cambios de corto plazo del Producto Interno
Bruto Trimestral (PIB_T). Estas cifras son utilizadas ampliamente por analistas, politicos, prensa, la comunidad
empresarial y el publico en general, para la toma de decisiones. El documento consta de tres capitulos; el primero,
contiene los resultados de las series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015 del PIB trimestral desde
los enfoques de la produccion y gasto, e incluye los resultados del valor agregado bruto. El segundo, presenta el
comportamiento del PIB a precios corrientes desde los enfoques de la produccion y el gasto. El tercero, contiene
el detalle de las revisiones presentadas durante el afio, frente a la publicacion anterior.

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) implementé con el cambio del afio base de las
cuentas nacionales al afio 2015, una mejora en su politica general de difusién de datos coyunturales, ofreciendo a
los usuarios series originales y corregidas de efectos estacionales y de calendario. La razon principal para este
cambio es la implementacion del calendario colombiano en sus practicas habituales de ajuste estacional.

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB) SERIES ENCADENADAS DE VOLUMEN CON ANO DE REFERENCIA
2015
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen’
Segundo trimestre 2025™

Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustacda por

Serie original efecto estacional v
Actividad econdmica < ade nclario
Anual AnRno corrido Trimestral
2025*-11 / 2025"/ 2o25*-11 7/
2024 -k Zoz4"™ 20257 -1
Agricultura, ganacderia, caza, silvicultura y pesca 38 53 1,5
Explotacidan de minas y canteras -10.2 T -51
Iindustrias manufactureras a9 (I } 1.0
Suministro ce alectrniciclad, gas, vapor y aire acondicionaco : 0.9 0.3 1.0
Construccion -3 5 -3, 3 -0,
Comercio al por mayor y al por menor’ 506 <8 003
(nformacion y cComunicacioness 3.0 1.8 2.3
Actividades financieras y de sequros 2.8 20 o8
Actviidades inmoaknlanas 2,0 20 (o 8 =
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 1.5 1,3 a7
Administraaon pubhca, defensa, educacion y salud® 8 2.7 0,0
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y olras % i a4
actividades de servicuoss” £ L
Valor agregado bruto 2.3 2.4 0.3
ImMpuestos Mmenas subvenciones sobre los productos 2.4 23 0 3
Producte Internc Bruto 2.1 2.4 0.5

Fuernte: IDANE, PIR_T

Yprelirriies ar

En el segundo trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,1% respecto al mismo
periodo de 2024pr (ver tabla 1). Las actividades economicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado

son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,6% (contribuye 1,1 puntos porcentuales a la
variacion anual).

« Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 3,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la
variacion anual).

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 1,8% (contribuye 0,3 puntos
porcentuales a la variacion anual).

COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR

En el segundo trimestre de 2025pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de
vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece 56%
en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dinamica se explica por los siguientes

comportamientos:

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas crece 8,3%.

« Transporte y almacenamiento crece 3,4%.
« Alojamiento y servicios de comida crece 1,4%.
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Tabla 7. Comercio al por mayor y al por menor’
Tasas de crecimiento en volumen®
Scegundo trimestre 20257

Tasas de crecimiento (%)

Serie original

Serie ajustada por
efecto estacional y

Actividad econdmica calendario

Anual Aho corrido Frimestral

2025".11 / 2025/ 2025”1 /

202411 2024 20251

Comercio al por mayor y al por menor® 8.3 7. 22
Transporte y almacenamienta 3.4 3.3 04
Alojamiento y servicios de comida 1.4 0.7 -0.3
Comercio al por mayor y al por menor ' 56 48 0,03

Fuente: DANLC PIB_T

" prelirm ir ar

Camercio al por mayor y al por menorn regparacion de vehiculos automotores motocicletas; Transporte y

almacenamiento; Alojamienta y servicos de comuda.

“Series encadenadas de volumen con ano de referencla 2015,

‘e omercie al por mayor y en comisidn o por contrata; comerard al por menor (ncluso el comercic al g

2 R EaG

menor de combustibles): comercio de vehiculos automotores vy motodicietas, sus partes,
GC Ces50rKas.
PRODUCTO INTERNO BRUTO POR DEPARTAMENTO

Tabla 1. Producto interne Bruto por departamento

Miles de millones de pesos a precios corrientes

2024

Departamento 2024™ Departamento 2024™

COLOMEIA 1.706.447 | MNorte de Santander 27.3R9
Bogota D.C. 430.151 Narifio 25.83%
Antioguia 253.232 Magdalena 24.026
‘alle del Cauca 166.349 Casanare 23.586
Santander 109.532 La Guajira 17.618
Cundinamarca 108.202 Quindio 14.587
Atiantico 76818 Sucre 13.770
Bolivar 61.185 Arauca 9.209
Meta 54.797 Choco 7.582
Boyaca 45232 Caqueta 6.831
Tolima 37.046 Putumayo 6.091
Cauca 31.103 San Andres y Providencia® 2.454
Cesar 31.092 Guaviare 1.396
Cordoba 30952 Amazonas 1.331
Hula 29.310 Vichada 1.167
Caldas 28821 Guainia 605
Risaralda 28675 Vaupes 472

Praducto interno Bruta por Departamento,

Fuente: DA
*San Andrés. Providencia v Santa Catahina (Archapielago)

orelimiunar
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Para 2024pr, el PIB nacional es 1.706.447 miles de millones de pesos, a precios corrientes. Los departamentos
con mayor PIB son Bogota D.C. y Antioquia con 430.151 y 253.232 miles de millones de pesos, respectivamente.

Por su parte, los departamentos con menor PIB son Guainia y Vaupés con 605 y 472 miles de millones de pesos,
respectivamente.

PARTICIPACION A PRECIOS CORRIENTES

Para 2024pr, Bogota D. C., Antioquia y Valle del Cauca concentraron cerca de la mita del PIB nacional; si se le
suman las siguientes 3 economias en participacion (Santander, Cundinamarca y Atlantico), juntas representan el

67,1% del PIB de Colombia.

Grafico 2. Producto Interno Bruto por departamento
Participacion porcentual a precios corrientes
2024

Fuente: DANE, Producto Interno Bruto por Departamento.
Ppreliminar
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TASAS DE CRECIMIENTO EN VOLUMEN

El PIB nacional presenta un crecimiento de 1,6% en 2024pr con respecto al 2023p. De los 32 departamentos y
Bogota D.C., 19 presentan un crecimiento mayor al nacional, entre los que se destaca Arauca con 3,7%, Meta con
2,3%, Antioquia con 2,0%, Bogota D.C. con 1,9% y Santander con 1,8% (ver Grafico 3).

Por su parte, entre los 14 departamentos restantes que crecen menos que el nacional, se encuentran: Risaralda
con 1,5%, Cundinamarca con 1,4%, Atlantico con 1,0% y Bolivar con 0,7%. Los departamentos que presentaron
variacion negativa fueron San Andrés, Providencia y Santa Catalina con 0,01%, Cesar con 4,4% y La Guajira con

4.8%.

Grafico 3. Producto Interno Bruto por departamento
Tasas de crecimiento en volumen'
2024

PRODUCTO INTERNO BRUTO DEPARTAMENTAL POR HABITANTE

Para 2024pr, el PIB nacional por habitante es 32,4 millones de pesos. Los departamentos que registraron un PIB
por habitante mayor al nacional son: Bogota D.C., Casanare, Meta, Santander, San Andrés, Providencia y Santa

Catalina, Antioguia, Valle del Cauca y Boyaca.
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Grafico 4. Producto intermnoe Bruto departamental por habitant="
PMillones de pesos a precios corriantes
i

|

VALOR AGREGADO SEGUN ACTIVIDADES ECONOMICAS POR DEPARTAMENTO

El valor agregado nacional presenta un crecimiento de 1,7% en 2024pr con respecto al 2023p. Las actividades
econémicas que presentan un mayor crecimiento de acuerdo con su contribucién son: Agricultura, ganaderia,
caza, silvicultura y pesca con 8,0%, seguido de la actividad de administracion publica, educacion y salud con 3,3%,
las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion23 con 8,2% y la actividad de comercio al por mayor y al
por menor, transporte, alojamiento y servicios de comida24 con 1,4%. Bogoté D.C, Antioquia, Valle del Cauca,
Santander, Cundinamarca y Atlantico impulsan el crecimiento de estas actividades

Contrarrestan el crecimiento del valor agregado a nivel nacional, la actividad de explotacién de minas y canteras
con -5,0 y la industria manufacturera con -2,1%.

Grafico 10. Walor agregacio clel Comcrcio,
transporte, alojamientn vy sorvicios de comida’,

por dopartanmncrta
Participacion porcentual a precios corrigntas

Z20ZarT

Fuservte: [DANE Producto Interno Brorlad oo
Departarmianta
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PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL AGOSTO DE 2025

La Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) tiene como objetivo proveer informacion estadistica relacionada
con mercado laboral, ingresos y pobreza monetaria, asi como de las caracteristicas sociodemograficas de la
poblacién residente en Colombia. A través de la encuesta se clasifica a las personas segun su fuerza de trabajo
como poblacion ocupada, desocupada o poblacion fuera de la fuerza de trabajo. De esta forma, es posible estimar
los principales indicadores del mercado laboral colombiano, como son la Tasa Global de Participacion (TGP), la
Tasa de Ocupacién (TO) y la Tasa de Desocupacion (TD).

Grafico 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion {TD)
Total nacional

Septiembre (2017 - 2025)
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INDICADORES DE MERCADO LABORAL MES Y TRIMESTRE MOVIL, TOTAL NACIONAL Y TOTAL 13
CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS

Total nacional mensual

Para el mes de septiembre de 2025, la tasa de desocupacién del total nacional fue 8,2%, lo que represento una
disminucion de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (9,1%). La tasa global de participacion se
ubico en 63,9%, mientras que en septiembre de 2024 fue 63,5%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,7%, lo
que representé un aumento de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes del ano anterior (57,7%).

Grafico 2. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) ¥y Tasa de desocupacion {TL¥)
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POBLACION OCUPADA SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD, MES SEPTIEMBRE 2025

En el mes de septiembre de 2025, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.927 miles de
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la poblacién ocupada fueron Industrias
manufactureras (1,1 puntos porcentuales); Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud
humana (0,8 puntos porcentuales) y Alojamiento y servicios de comida (0,7 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucion a la wariaciéon de la poblacion
ocupada segun rama de actividad

Total nacional

Septiembre (2024 - 2025)

Total nacional

Rama de actividad Contribascidn

: | 2s o en p.p.
Poblaciin ocigpssda ; 23213 23,927 100 714
industnias manufactureras 2435 IETE 13 L
Administiacidn piblica y defensa educacion y atencidn de la salud humana 2809 2997 125 188 0.8
Alnamiento y servcios de comica 1758 1926
Agrclturd ganadena, cara sEvieultun v e sca R245 AT 141 122 v 4
tividiacke s financierds ¥ O€ Seguros 247 433 :
Construcion 1495 1,567 6.5 &5 L3
T ranspore y &l macetansernto 788 B85
| Catrrine B Y COTTRINICACT NS 3n0 4237 T8 ai 0.2
Activaades inmob liaras 25% 252 1.2
Actividactes artisticas, srtretenmients, recreaclén y otras actividades de sevicios 1897 2007 84 a 0.0
Comerdo y reparadon de vehiculos 4058 4038 16,9 2
Lurministio e electicidad gas sgus v gestion de desechos® T26 Bi6 27 i 03
iedades profesiconales cientificas. téonicas v servicios administrativos 1823 1 T 2

RANKING DE CIUDADES SEGUN TASA DE DESOCUPACION, TRIMESTRE JULIO - SEPTIEMBRE 2025

Para el trimestre julio - septiembre 2025, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que presentaron mayores
tasas de desocupacion fueron: Quibdé (24,0%), Riohacha (14,2%) y Sincelejo (11,5%). Las ciudades con menor
tasa de desocupacién fueron: Florencia (7,6%), Villavicencio (6,6%) y Medellin AM. (6,4%).

Grafico 6. Tasa de desocupacion segun ciudades

Total nacional v 23 ciudades y éareas metrepolitanas
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INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC)
Octubre 2025

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Octubre 2024 - 2025
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El indice de precios al consumidor (IPC) mide la evolucion del costo promedio de una canasta de bienes y servicios
representativa del consumo final de los hogares, expresado en relacion con un periodo base. El dato del IPC, en
Colombia, lo calcula mensualmente el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE).

La inflacién se define como la variacién porcentual del IPC entre dos periodos. En particular la inflacién anual se
mide tomando el IPC de un mes y calculando su variacion frente al dato del mismo mes del afio anterior.

COMPORTAMIENTO DE LA VARIACION MENSUAL DEL IPC SEGUN DIVISIONES Y SUBCLASES
VARIACION Y CONTRIBUCION MENSUAL POR DIVISIONES DE GASTO

En el mes de octubre de 2025, el IPC registrd una variacion de 0,18% en comparacion con septiembre de 2025,
siete divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,18%): Recreacion y cultura (0,81%), Salud
(0,65%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,41%), Bienes y servicios diversos (0,38%),
Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,37%), Restaurantes y hoteles (0,27%) y por lltimo, Prendas de vestir y calzado
(0,22%). Por debajo se ubicaron: Transporte (0,14%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion
ordinaria del hogar (0,12%), Educacion (0,06%), Informacién y comunicacion (-0,02%) y por ultimo, Alimentos y
bebidas no alcohdlicas (-0,35%).

Cuadro 1. IPC Variacion y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Octubre 2024 - 2025
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CUENTA SATELITE DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES (CSTIC)

Grafico 1. Participacién porcentual del valor agregado del sector TiIC en el valor agregado nacional
2014 — 2024
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La CSTIC corresponde a un sistema de informacion econémica continua, confiable y comparable de actividades
econdmicas productivas que combinan recursos tales como equipos, mano de obra, técnicas de fabricacion e
insumos para la produccion de bienes y servicios TIC.

PARTICIPACION DEL VALOR AGREGADO DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS CARACTERISTICAS EN
EL SECTORTIC

Tabla 2. Participacion porcentual del valor agregado de las actividades econdmicas
caracteristicas en el sector TIC

Total nacional

2022 - 2024"™

Actividad caracteristica TIC 2022 2023° 2024™
Servicios Tl 389 159 R
Telecomunicaciones 389 37,2 ‘
Cormercio TIC 127 B 126 B
Contenido y Media 87 & 95 &
Manufactura TIC 0,5 l a5 5

Infraestructura TIC 03 0.3 I
Total sector TIC 1000 ] 1000 ‘: 1000

Fuente: DANE — Ministerio de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones, Cuenta Satelite TIC
P provisional
P mreliminar

En 2024pr la actividad econémica TIC que registré la mayor participacion dentro del valor agregado del sector TIC
fue servicios TI con un 40,1%; seguido de telecomunicaciones con 36,6%; comercio TIC con 12,8%; contenido y
media con 9,6%; manufactura TIC con 0,5%, e infraestructura TIC con 0,4%.

OFERTA NACIONAL DE PRODUCTOS CARACTERISTICOS DEL SECTOR TIC 2021 - 2023P
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Los productos caracteristicos del sector TIC son bienes o servicios que permiten la compilacion, procesamiento,
almacenamiento y transmision de informacién, como voz, datos, texto, video e imagenes. La oferta nacional es
producida por las actividades caracteristicas TIC y de forma secundaria por otras actividades economicas. Para
2023p la produccion nacional de bienes y servicios TIC y no caracteristicos TIC3 ascendié a 251,6 billones de

pesos presentando un crecimiento de 4,7% respecto a 2022.

ANALISIS DE LA OFERTA Y LA DEMANDA

Para el andlisis de la oferta y demanda, se tuvieron en cuenta los siguientes codigos del clasificador de bienes y
servicios, utilizando la Herramienta del Colombia compra eficiente, denominado “Modelo de Abastecimiento

Estratégico”
1. Estudio de la oferta

En lo que se refiere a la oferta nacional se toma como base, sin limitarse a ella, el nimero de empresas clasificadas
en el segmento 43-Difusién de tecnologia informatica y comunicaciones que se encuentran registradas en el
Sistema de Informacién Colombia compra eficiente, puntualmente para el departamento del Huila.

De acuerdo a esto se realiza el analisis de la oferta en la Pagina web de Colombia compra Eficiente, filtrando
informacién por el Departamento del Huila y de Acuerdo al valor del contrato a Desarrollar.

Es importante mencionar que este es solo un resumen de algunos puntos clave y que la oferta del sector servicios
en Colombia es un tema amplio y complejo que requiere un analisis mas profundo y detallado para comprender

completamente.
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El resultado de la oferta a nivel regional nos arroja un total contratado por esta familia un valor de 12,19 mil millones
de pesos aproximadamente, encontrando que el afio 2023 es el afio mas representativo de inversiones o gastos
el cual alcanza un valor superior a los 2.079 mil millones de pesos, seguido por el afio 2021 el cual alcanzo un
gasto de 2.229 mil millones de pesos, lo corrido del afio 2025 presenta un valor del gasto de 1.065 mil millones de
pesos.

En cuanto al numero de contratos el filtro establecido evidencia un total de 313 contratos, encontrando que el afo
de mayor nimero de contratos es el afio 2023 con un total de 67 contratos seguido de los anos 2021 con 65
contratos y 2022 con un total de 60, el afio 2025 presenta un total de contratos al corte de tan solo 37 contratos.

PROVEEDORES Y SUS ESTIMADOS DE CONTRATOS

Valor Total Estimado por Proveedor Numero de Contratos por Proveedor

Sravasdor
FProvesdor

Yelor Total Estimado Humere de Cantratos
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La primera grafica nos muestra las principales entidades y los estimados contractuales clasificados en el sector de
segmento 43 - Difusion de tecnologia informatica y comunicaciones que se encuentran registradas en el Sistema €
de Informacién Colombia compra eficiente, encontrando en primer lugar la firma CIUDAD INTELIGENTE GROPU
SAS, la cual alcanzo un valor estimado de contrato de $1.8 mi millones de pesos, seguido de Big Data Soluciones
integrales sas, con un total de 0.6 mil millones de pesos y Jhon Farid Méndez Lugo, con un total de $0.5 mil millones
de pesos contratados en la clasificacion mencionada.

La segunda grafica igualmente nos muestra el nimero de contratos suscritos por cada uno de los proveedores
clasificados en esta familia (43), encontrando a Jesus Antonio Caviedes Romero, con un total de 17 contratos,
seqguido por CRR soluciones integrales SAS, con 12 contratos y Maria del Pilar Ramirez Diaz. con un total de 11
contratos.

PRINCIPALES PROVEEDORES A NIVEL NACIONAL

Proveedores clasificados en el sector de SEGMENTO 43 - DIFUSION DE TECNOLOGIA INFORMATICA Y
COMUNICACIONES que se encuentran registradas en el Sistema de Informacion Colombia compra eficiente; los
cuales han tenido mayor cantidad de contratos celebrados a nivel nacional, clasificados principalmente por su
valor. No obstante lo anterior la entidad presenta algunas condiciones generales de participacion.

Valor Total Estimado por Proveedor

® Vz2lot Total Estimado @ Numero de Contratos

Nimeara de Contr

Prov_nombre

ESTUDIO DE LA DEMANDA

La demanda esta compuesta por todas aquellas entidades que requieren adelantar procesos con cabalidad dentro
del sector que se esta analizando. Filtrando la informacion existente en la plataforma desde el afo 2020 hasta
noviembre de 2025, en el Departamento del Huila, categoria SEGMENTO 43 - DIFUSION DE TECNOLOGIA
INFORMATICA Y COMUNICACIONES que se encuentran registradas en el Sistema de Informacién Colombia
compra eficiente

La demanda destaca en este periodo de tiempo (2020 a 2025) un valor de contratacion superior a los 5.026 mil
billones de pesos, en un numero de 2055 contratos, en lo corrido de 2025 se observan un total de 515 mil millones
de pesos en contratos en las plataformas secop | y I, con un total de 2346 contratos.

Calle 3 con Carrera 4 - Esquina Tel.: (8) 8325122, Fax: (8) 8325042
e-mail: contactenos@gigante-huila.gov.co
Pagina Web: www.gigante-huila-gov.co Codigo Postal 414001



DEPARTAMENTO DEL HUILA CODIGO:

ALCALDIA MUNICIPAL DE GIGANTE VERSION: 1

NIT: 891.180.176 -1

] FECHA APROBACION:

FORMATO ESTUDIO PREVIO — SUBASTA INVERSA

Gasto Mensusl

| Valor Teusl [
I 5 5.028 030 470.848 ] Garto Anual L

......................... — Shba s GaRA OF MRS L1707 EESOO00 10 48 380
Ao
& 4 e EECOW

Fusere )

B - - - .

- - TELLS

Cantidad de contratos - Anus!

wre e o . o s
7
-
%
ud
A
Fuents @ 5000 | e

CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS

De acuerdo con la clasificacién anterior el servicio con mayor participacion en los objetos de los contratos son
equipos informaticos y accesorios, software, equipos o plataformas y accesorios de redes y multimedia o de voz

y datos, entre otros.

La curva nos muestra el valor y nimero total de los contratos suscritos en el periodo objeto de analisis publicados
en la plataforma, por cada una de las familias o conceptos del SEGMENTO 43 - DIFUSION DE TECNOLOGIA
INFORMATICA Y COMUNICACIONES destacando la familia equipos informaticos y accesorios el cual alcanza
un valor superior a los 2 mil billones de pesos y cerca de 10.000 contratos, seguido de la familia software la cual
presenta un total de 1.5 mil billones de pesos aproximadamente y un numero total de contratos superior a los

5.000.

Valor

Valor Total Estimado por Familia

santde

2_Familia
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INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

0,0 6 $1.03

17.02%,

HISTORICO DE CONTRATACION BAJO EL OBJETO EN ESTUDIO

118 $137ATRIBE

WA BT D06 44

TES $190.996.407.234
30 $127.052.135.199
167 S18.8520%5F 79

ZI46 $515.811. 700 660

3,907
2.53%
0.28%,

10,26

En el Estudio de la Demanda en Colombia Compra Eficiente, se sugiere identificar y analizar como han sido otros
procesos de contratacion adelantados por la Entidad Estatal. Asi, revisada la pagina de la SECOP Il se encontro
que existen procesos similares llevados a cabo referente a la compraventa y que tienen en cuenta la naturaleza
del contrato a fin de seleccionar la modalidad de seleccién. Por tanto, el Municipio de Gigante — Huila verifico el
procedimiento que ha realizado en este tipo de procesos en otro municipios del Huila, obteniendo la siguiente

informacion:
PROCESO DE | ENTIDAD . |
SELECCION OBJETO . VALOR . VIGENCIA
MNSGBSASICV- COMPRA DE EQUIPOS DE COMPUTO |
103-2018 MUNICIPIO | PARA LA MODERNIZACION Y AMPLIACION | $214.538.464 5
Seleccion DE NEIVA | DEL SISTEMAS SIES DE LA POLICIA 2018
abreviada METROPOLITANA DE NEIVA-
subasta inversa DEPARTAMENTO DEL HUILA
CONTRATO DE COMPRAVENTA PARA

MUNICIPIO | ADQUIRIR EQUIPOS DE COMPUTO
Al-SASI-0270- DE PORTATILES Y LICENCIAS DE
2018 IBAGUE PROGRAMAS PARA COMPUTADOR CON | $602.224.810,5 2018
Seleccion EL FIN DE DOTAR LAS SEDES ADSCRITAS
abreviada A LA SECRETARIA DE HACIENDA
subasta inversa MUNICIPA

MUNICIPIO
SASIP 004 DE | DE COMPRA DE EQUIPOS DE COMPUTO, Y
2023 ACEVEDO | ELEMENTOS TECNOLOGICOS DE | $ 77.600.000 2023
Seleccion ALMACENAMIENTO DE DATOS PARA LAS
abreviada DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA

subasta inversa

ALCALDIA DE ACEVEDO, LA COMPRA DE
EQUIPOS DE USO TECNOLOGICO PARA
LA SECRETARIA DE SALUD MUNICPAL EN

EL MARCO DEL CUMPLIMIENTO DE LAS
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METAS DISPUESTAS PARA EL SECTOR
' SALUD, LA COMPRAR DE EQUIPOS
| TECNOLOGICOS PARA LA OFICINA DE
ENLACE VICTIMAS EN CUMPLIMIENTO DE
LO ESTABLECIDO EN EL PAT-
COMPONENTE SISTEMA DE
INFORMACION, LA COMPRAR DE UN
SCANER CON CARACTERISTICAS
TENICAS

Por tal motivo podemos definir que se esta actuando en forma mesurada con el Erario, acatando y cumpliendo los
principios establecidos en la Ley 80 de 1993, como lo es el de Economia, Trasparencia y Responsabilidad, el
proceder se realiza de forma responsable en lo relacionado a la etapa de planeacion, contratacion y ejecucion de
los recursos del estado; por tal motivo es viable la contratacion de la compra en el precio que arrojo el analisis de
mercado, ya que no denota incrementos abruptos o significativos.

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

De conformidad con lo establecido en el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, los
proponentes deberan acreditar su capacidad financiera.

Siendo consecuentes con lo manifestado en el analisis realizado en la perspectiva comercial, se tomaron como
referencia unicamente los datos reportados por parte de la Super Intendencia de Sociedades en su pagina
www.supersociedades.gov.co., el cual presenta los Estados Financieros de diferentes PYMES con corte a 31 de
Diciembre, en este caso para la actividad con Cédigo CIlU V.4 G4741 - Comercio al por menor de computadores,
equipos periféricos, programas de informatica y equipos de telecomunicaciones en establecimientos
especializados, con informacién financiera a 31 de diciembre de 2024, este sector arrojo una muestra de 114
empresas, con la que se determiné los indicadores Financieros del presente proceso de contratacion, por lo anterior
se procede a establecer los indices asi:

INDICADOR DE LIQUIDEZ

Mide la capacidad que tiene la entidad de generar dinero efectivo para responder por sus compromisos y
obligaciones con vencimientos a corto plazo. Ademas, sirven para determinar la solidez de la base financiera de
un proponente, es decir, si cuenta con musculo financiero para dar respuesta oportuna al pago de sus obligaciones
asumidas a corto plazo.

A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto
plazo; el indicador se convierte en importante dada nuestra obligacion de ejecucion de recursos en un periodo
fiscal.

0.00 0 0.00% 100,00%

- 0.69 6 5.26% 100.00%
070 | 1.39 23 20,18% 94,74%
140 | 2.09 38 33,33% 74,56%
210] 279 14 12,28% 41,23%
280 | 3.49 5 4,39% 28,95%
3.50 | 4.19 5 4,39% 24,56%
420 ] 4.89 2° 1.75% 20,18%
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DISTRIBUCION DE FRECUENCIAS
LIQUIDEZ

o g BH IO |

De |la muestra podemos analizar que los rangos mas representativos son los establecidos para los indicadores de
liquidez entre 1.40 a 2.09 y 0.70 a 1.39 con un 33,33% y 20.18% respectivamente, el 58.77% de las empresas
analizadas presentan una liquidez menor a 2, ahora bien teniendo en cuenta que el objeto del contrato determina
que el oferente debe gozar de algtin grado de liquidez, a fin de dar cumplimiento a los aspectos legales comerciales,
tributarios, laborales entre otros aplicables para el presente proceso, se establece un indice de liquidez mayor o
igual a 1.3.

Es decir, los proponentes que tengan una liquidez mayor o igual a 1.3 quedan habilitados respecto a este
indicador.

INDICADOR DE NIVEL DE ENDEUDAMIENTO

Mide la capacidad que tiene el proponente de contraer obligaciones para financiar sus operaciones e inversiones
(Ejecucion Contractual), y respaldar las mismas con su capital propio; es decir, evalian la capacidad que tiene el
proponente para responder a sus obligaciones, acudiendo al patrimonio.

10.00% | 7 | 619% T 6,19%

10.00% | 20.0% 2 1.77% 7.96%
20.0% | 30.0% 9 7.96% 15.93%
30.0% | 40.0% 13 11.50% 27,43%
40.0% | 50.0% 17 15,04% 42.48%
50.0% | 60.0% 20 17,70% 60,18%
60.0% | 70.0% 1 9,73% 68,91%
70.0% | 80.0% 13 11,50% 81,42%
80.0% | 100.0% 16 14,16% 95,58%
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De acuerdo a la muestra tomada (114 Empresas), se observa que el rango de mayor frecuencia es el establecido
entre el 50,0% a 60,0% y 40,0% a 50,0%, encontrando un total de 37 empresas las cuales representan un 26,55%,
del total de la muestra; a nivel general se observa que las empresas clasificadas en esta actividad econdmica
presentan un endeudamiento equilibrado lo cual traduce el posible cumplimiento de sus obligaciones en el largo
plazo, o que su patrimonio satisface el cumplimiento de las obligaciones totales del futuros proponentes; se
establece para el presente proceso un indice de endeudamiento menor o igual al 60%.

De acuerdo a la informacién analizada, la Entidad considera prudente establecer el indice de
endeudamiento menor o igual al 60%, permitiendo una amplia participaciéon del mercado sin poner en riesgo el
cumplimiento de obligaciones por parte del contratista, teniendo en cuenta el objeto del contrato.

INDICADOR DE RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

Este indicador establece una relacion entre las utilidades operacionales de la empresa y los gastos por intereses,
refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus gastos originados por la consecucion de obligaciones
financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla con el pago
de las obligaciones financieras contraidas al corto y largo plazo.

0.00 8 10.53% 100,00%
001 0.99 8 10.53% 89,47%
1.00 | 1.99 16 21,05% 78,95%
200 | 2.99 7 9.21% 57,89%
3.00| 399 8 10,53% 48,68%
400 | 499 7 9.21% 38,16%
500 | 599 3 3.95% 28,95%
600 | 6.99 2 2,63% 25,00%
700 | 7.99 2 2,63% 22.37%
8.00 | 8.99 2 2,63% 19,74%
9.00 | 10.000 13 17.11% 1711%
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DISTRIBUCION DE FRECUENCIAS
LIQUIDEZ

P e

De acuerdo a la muestra analizada, se observa que el rango de mayor frecuencia es el establecido entre 1,00 y
1.99, encontrando un total de 16 empresas las cuales representan un 21,05% de la muestra analizada; lo cual
evidencia un alto nivel de endeudamiento por parte de las empresas que se clasifican en estas actividades
econdmicas; se observa igualmente que el 10,53% de estas compafias tiene comprometida su utilidad
operacional, es decir que su utilidad de operacion se dispone en su totalidad para el pago de intereses. Teniendo
en cuenta la mayoria porcentual de las empresas de la muestra analizada, el valor del presupuesto oficial y a fin
de garantizar la adecuada ejecucion del contrato, mantener el equilibrio financiero del mismo, se establece para el
presente proceso un indice de cobertura de intereses mayor a 2, el cual representa un 57,89% de la muestra.

Es decir, los proponentes que tengan un indice de razén de cobertura de intereses mayor o igual a 2.0
veces quedan habilitados con respecto a este indicador.

El proponente que no tenga gastos de intereses queda habilitado para este indicador porque no tiene intereses
gue cubrir,

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del
contrato en funcion de su organizacién interna. De conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, los proponentes deberan acreditar su capacidad organizacional. Los datos
reportados para las actividades Cédigo CllU V.4 G4741 - Comercio al por menor de computadores, equipos
periféricos, programas de informatica y equipos de telecomunicaciones en establecimientos especializados, con
informacion financiera a 31 de diciembre de 2024, este sector arrojo una muestra de 114 empresas”, por parte de
la Super Intendencia de Sociedades en su pagina www.supersociedades .gov.co,son los siguientes:

INDICADOR DE RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO

La rentabilidad del Patrimonio (Utilidad operacional/Patrimonio), permite identificar la rentabilidad que le ofrece a
los socios o accionistas el capital que han invertido en la empresa, sin tomar en cuenta los gastos financieros ni
de impuestos, igualmente determina la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido
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en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la

capacidad organizacional del proponente.

<

0.00 | 16 14.04% 100,00%
0.00 0.029 | 7 6.14% 85,96%
0.030 | 0.059 3 2,63% 79,82%
0.060 | 0.089 8 7.02% 77.19%
0.080| 0.119 ¥z 6,14% 70,18%
0.120 | 0.149 3 2,63% 64,04%
0.150 | 0.1479 5 4.39% 61,40%
0.180 | 0.209 5 4,39% 57,02%
0.210| 0.239 7 6,14% 52,63%
0.240| 0.269 | 2 1,86% 46,49%
0.270 | 1000.000 | 51 44,74% 44.74%

De acuerdo a la muestra tomada, se observa que la totalidad de la muestra analizada (114 empresas), 51 de las
mismas presen una rentabilidad superior a 0.270 o 27%, respecto de su patrimonio; en analisis se puede concluir
que dichas compafias estan generando una rentabilidad razonable de su patrimonio de acuerdo a su actividad
econdmica, lo cual permite que la compafia perdure en el tiempo, proporcionando confianza a sus duefios, socios,

accionistas.

Para el presente proceso se establece un indice de rentabilidad del patrimonio de mayor o igual a 0.09.
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INDICADOR DE RENTABILIDAD DEL ACTIVO

La rentabilidad del Activo (Utilidad Operacional/ Total Activos), es la capacidad de la empresa para producir
beneficios por medio del lucro de los activos o se considera igualmente como una medida de la capacidad de los
activos de una empresa para generar valor con independencia, es un indicador para juzgar la eficiencia en la
Gestion Empresarial, pues precisamente el comportamiento de los activos con independencia de su financiacion,
es el que determina con caracter general que una empresa sea o no rentable en términos economicos, es un
mecanismo para estimar el grado de eficiencia de los activos totales de una empresa.

0.00

16 14.04%

100,00%

0.00

0.029

14 12.28%

85,96% |
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0.030| 0.059 13 11,40% 73,68%
0.060 | 0.089 13 11,40% 62,28%
0.090| 0.119 7 6,14% ~ 50,88%
0120 | 0.149 14 12,28% 44 74%
0.150 | 0.179 10 8.77% 32,46%
0.180 | 0.209 7 6,14% 23,68%
0.210 | 0.239 4 3.51% 17.54%
0.240 | 0.269 5 4,39% 14,04%
0.270 | 1000.000 11 9,65% 9,65%

De acuerdo a la muestra tomada, se observa que el rango de mayor frecuencia es el establecido en menor al 0,0%,
encontrando un total de 16 empresas las cuales representan un 14.04%, del total de la muestra, se observa en
andlisis de la muestra que en un 50% aproximadamente de las compafiias estan generando una rentabilidad
superior al 10% de la inversion del total de sus activos, garantizando el retorno de la inversion para socios,
accionistas o propietarios en general.

Para el presente proceso se establece un indice de rentabilidad del activo de mayor o igual a 0.05.
En conclusion, como resultado de la muestra obtenida de la pagina de la superintendencia de sociedades

www.supersociedades.gov.co de la informacion financiera a 31 de diciembre de 2024, se determinaron los
siguientes indicadores:

CAPACIDAD FINANCIERA
LIQUIDEZ Mayor o igual a 1.3 veces
ENDEUDAMIENTO Menor o igual al 60%
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES Mayor o igual a 2 veces
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO Mayor o igual al 0.09
RENTABILIDAD DEL ACTIVO Mayor o igual al 0.05

9. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Atendiendo las disposiciones del Titulo IV Capitulo | del Decreto 1082 de 2015, y para dar cumplimiento a lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.4.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, se hace constar que la Unidad de
Infraestructura realizaron la revision documental en la plataforma web del Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo, y de la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente, referente a las pautas
para determinar si la presente contratacion se encuentra cubierta por algun acuerdo comercial vigente.

Realizada la revision, se encuentra que de conformidad con el numeral 1.2. del Manual Explicativo V. 15 de Mayo
de 2012, expedido por el Departamento Nacional de Planeacion y el Ministerio de Comercio, Industria y Comercio,
que “Para que una determinada contratacion publica esté cubierta bajo las obligaciones internacionales es
necesario que (i) la entidad publica que realice la contratacién se encuentre en los listados de entidades cubiertas,
(i) que se superen los montos minimos para que las normas de contratacion publica del capitulo sean aplicables
(los “Umbrales”), y (i) que la contratacién no se encuentre cubierta bajo alguna exclusion de aplicabilidad o
excepcion.” Igualmente, se hizo la revision y el andlisis segun las indicaciones realizadas en el Manual para el
manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién expedido por La Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente version M-MACPC14.
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Por lo anterior, hacemos una resefia de los Acuerdos Comerciales existentes de otros paises con Colombia, de
acuerdo con lo indicado por Colombia Compra Eficiente en su Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales
en Procesos de Contratacion:

Alianza Chile SINO SINO SIUNO SIUNO
Pacifico Si NO NO NO
Perti Sl NO NO NO
Chile Sl NO NO NO
Coraa Sl NO NO NO
Costa Rica sl NO NO NO
Estados AELC si NO NO NO
Estados Unidos Si NO NO NO
Tranguio | Bl Salvador | Sl Sl NO ]
Norte Guatemala S| Si NO Sl
Unién Europea Si NO NO NO
Comunidad Andina - Si Si NO Si
Decision 439 de 1998 de
la Secretaria de la CAN

10. NECESIDAD DE SUPERVISION

De conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, con el fin de proteger la
moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcién y de tutelar la transparencia de la
actividad contractual, se establece que la vigilancia a la correcta ejecucion del contrato se efectuara a través de un
supervisor.

La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico a la ejecucion del
contrato ejercida por la misma entidad, para lo cual no se requiere de un conocimiento especializado.

La supervisién contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por la entidad
contratante sobre las obligaciones a cargo del contratista; los supervisores estan facultados para solicitar informes,
aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual y seran responsables de mantener
formada a la entidad de los hechos o circunstancias que pueda constituir actos de corrupcion tipificados como
conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal
incumplimiento se presente.

El supervisor sera responsable de aceptar los servicios prestados, autorizar los pagos y respondera por los hechos
y omisiones que le fueren imputados en los términos previstos en el articulo 84 de la ley 1474 y de las demas
normas legales y reglamentarias que regulan el ejercicio de la supervision de los contratos.

Por lo anterior, y atendiendo el objeto del contrato, el perfil del supervisor debe ser un funcionario de planta, que
cumpla con las calidades y conocimientos propios de la labor a desarrollar, que serd asignado por el alcalde
Municipal.

Igualmente sera responsable de aceptar los servicios y autorizar los pagos, y respondera por los hechos y
omisiones que les fueren imputables en los términos previstos en el articulo 84 de la Ley 1474, el Decreto municipal
No. 154 de 2019 y de las demas normas legales y reglamentarias que regulan el ejercicio de la supervision de los
contratos.
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11. ANALISIS DEL RIESGO Y SU MITIGACION

En cumplimiento del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo establecido en el numeral 6 del
articulo 2.2.1.1.2.1.1 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de 2015, se debe realizar
un analisis del riesgo y la forma de mitigarlo.

No. 1
Clase General
Fuente externo
Etapa Ejecucion
Tipo Riesgos Econémicos
Derivadores del comportamiento del

mercado, tales como la fluctuacion de los
precios de los productos, desabastecimiento
y especulacién de los mismos, entre otros

Afecta la ejecucion del contrato.

Descripciéon (que puede pasar y como puede ocurrir)

Consecuencia de la ocurrencia del evento Rompimiento del equilibrio econémico del
contrato

Probabilidad improbable(2)

Impacto Menor (2)

Calificacion Total . Baja(4)

Prioridad Baja

/A quién se le asigna? Contratista

* Analisis mercado por parte del proponente
al momento de confeccionar la oferta
economica.

Tratamiento/Controles a ser implantados * Analisis de fuentes de autoridades
publicas gue informen sobre variaciones
econdmicas que afecten el presupuesto del

contrato.
Impacto | Probabilidad Raro (1)
c:es;pués del | |mpacto Insignificante
ratamiento : :
Calificacion Bajo
¢ Afecta el equilibrio econémico del Contrato? ™S
Personas responsables por implementar el tratamiento Contratista - Supervisor
Fecha estimada que se inicia el tratamiento Inicio del contrato
Fecha estimada que se finaliza el tratamiento Terminacion del plazo de ejecucion
Monitoreo y +,Como se realiza el monitoreo? i[r)‘?é?:éar cambios en el contexto externo e
Revisid EETRa
e Periodicidad ; Cuando? Mensual
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No. = ' 12
Clase _ General
Fuente - externo
Etapa Seleccion - Ejecucion
Tipo : : Riesgos operacionales
. Retraso en la ejecucion de las obligaciones
Descripcién (que puede pasar y como puede ocurrir) contractuales por falencias en la planeacion
_ i y programacion del servicio.

* Suspension del contrato.

* Presunto incumplimiento del contratista.

* Aumento de los valores y costos del

Consecuencia de la ocurrencia del evento Sititratn.

* No satisfaccion de la necesidad requerida

por el Municipio
Probabilidad _ _ Improbable (7)
Impacto Menor (4)
Calificacién Total ' Baja (4) ]
Prioridad Bajo
¢A quién se le asigna? ' Contratista

*\erificacion diaria por parte del supervisor
del cumplimiento de las obligaciones del
Contrato.

' * Establecer personal minimo requerido
Tratamiento/Controles a ser implantados . - para la ejecucion del Contrato.

. * Establecer un establecimiento de

comercio como requisito habilitante.
* Requerir amparos de cumplimiento y
calidad del servicio

e dei Probabilidad § 0| Improbable (3)
tratamiento | Impacto - Menor (2)
' Calificacion ' ' Bajo

i Afecta el equilibrio econdmico del Contrato? No _

Personas responsables por implementar el tratamiento | Contratista - Supervisor del contrato

Fecha estimada que se inicia el tratamiento A partir de la apertura del proceso de
seleccion

Fecha estimada en que termina el tratamiento : Terminacion del plazo de ejecucion

Monitoreo y | £C6mo se realiza el monitoreo? A través de la supervision
Revision | Periodicidad ;Cuando? - Diaria

| No. 13 |
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Clase General
| Fuente externo
Etapa Ejecucion
Tipo Financiero |

 Descripcion (que puede pasar y como puede ocurrir)
|

Pérdida en la capacidad econdmica vy
patrimonial por parte del contratista para
poder cumplir con el objeto del contrato.

| . :
| Consecuencia de la ocurrencia del evento

| No cumplir con el objeto del contrato

' Probabilidad Improbable (7)
Impacto Mayor (4)
Calificacion Total Riesgo Extremo (8)
Prioridad Alta
¢A quién se le asigna? Contratista

Pactar clausulas de multas

Tratamiento/Controles a ser implantados

Posible (3
Impacto Probabilidad = G)
después del
tratamiento Impacto Menor (2)
Calificacion Riesgo Alto (6)
¢ Afecta el equilibrio econémico del Contrato? No

Personas responsables por implementar el tratamiento

Supervisor del contrato

Fecha estimada que se inicia el tratamiento

Inicio del contrato

Fecha estimada en que termina el tratamiento

Fin del contrato y seis meses mas

. . Como se realiza el monitoreo? A través de la supervision
Monitaiee. ' ' Durante el termino de ejecucion del
Revision jodici
Periodicidad ¢ Cuando? ——

'No. 4
'Clase Especifico -

Fuente Externo
| Etapa Seleccion

Tipo | Riesgo de caracter operacional

l Descripcion (que puede pasar y como puede ocurrir)

| Que el proceso se declare desierto

Consecuencia de la ocurrencia del evento

Imposibilidad de satisfacer la necesidad en

el tiempo establecido

| Probabilidad Probable (4)

' Impacto Mayor (4)
Calificacion Total Riesgo extremo (8)
Prioridad Alta
¢ A quién se le asigna? Departamento
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Tratamiento/Controles a ser implantados

| Estudio minucioso de mercado y especial |
las observaciones que se

atencion a
presenten durante el proceso de seleccion.

' Impacto Probabilidad Probable (4)
después del | Impacto Mayor (4) )
tratamiento | Calificacién Riesgo extremo (8)
¢ Afecta el equilibrio econémico del contrato? NO N
. = Dependencia Generadora de la
Personas responsables por implementar el tratamiento Klacesidad.

Fecha estimada que se inicia el tratamiento

Inicio del contrato

Fin el contrato y tres meses mas

Fecha estimada en que finaliza el tratamiento

Monitoreo y ¢ Cémo se realiza el momtoreo?

Revision

Revisién diaria del correo electronico
habilitado para recibir observaciones y
respuesta a las mismas de manera
oportuna

Periocidad ¢ Cuando?

Durante el término de duracion del
proceso

No. 5 ]
Clase Especifico .
| Fuente Externo

Etapa Ejecucion

Tipo Riesgo de caracter operacional

Descripcion (que puede pasar y como puede ocurrir)

Calidad de los productos no acorde con las
especificaciones del contrato

Consecuencia de la ocurrencia del evento

Obstruye la ejecucion del contrato
sustancialmente

Probabilidad Probable (4)
Impacto Mayor (4)
Calificacion Total Riesgo extremo (8)
Prioridad Alta

,A quién se le asigna? | Contratista

Tratamiento/Controles a ser implantados

El contratista debera cumplir con todos los
requerimientos de calidad de los productos
a entregar.

Impacto Probabilidad imposible (2) |
después del|Impacto Menor (2) ) '
tratamiento | Calificacion Baja (4)

; Afecta el equilibrio econémico del contrato? NO

Personas responsables por implementar el tratamiento

Supervisor del contrato

Fecha estimada que se inicia el tratamiento

Inicio del contrato

Fecha estimada en que finaliza el tratamiento

Fin del contrato

Monitoreo y
Revisién

;,Como se realiza el monitoreo?

| Requerimientos al contratista con el fin de

solicitar el cambio de los productos.

Calle 3 con Carrera 4 - Esquina Tel.: (8) 8325122, Fax: (8) 83256042
e-mail: contactenos@gigante-huila.gov.co

Pagina Web: www.gigante-huila-gov.co

Caodigo Postal 414001




DEPARTAMENTO DEL HUILA 00DIGO:

ALCALDIA MUNICIPAL DE GIGANTE VERSION: 1
NIT: 891.180.176 -1

FECHA APROBACION:

FORMATOQ ESTUDIO PREVIO — SUBASTA INVERSA

Durante el término de ejecucion del

. oowog 0,
‘ t Periadicidad ¢ Cuando*® contrato

12.GARANTIAS

Para avalar las obligaciones gue se contraen en virtud del Contrato de Suministro, el Contratista constituira a su
costa y a favor del Municipio, a través de cualquiera de las clases de garantias previstas en el articulo 2.2.1.2.3.1.2
del Decreto 1082 de 2015, los siguientes amparos:

AMPAROS VALOR ASEGURADO VIGENCIA

Cumplimiento 20% Término de duracion del contrato y 6
meses mas, en todo caso hasta su
liquidacian.

Pago de Salarios, Indemnizaciones y 10% Término de duracion del contrato

Prestaciones Sociales hasta su liquidacion y 3 afos mas.

Calidad de los bienes suministrados. 20% Término de duracion del contratoy 5 |
afio mas.

Nota 1: Cuando con ocasién de las reclamaciones efectuadas por el Municipio, el valor de la garantia se reduzca.
el Contratista debera restablecer el valor inicial de la garantia.

Nota 2: Cuando el Contrato sea modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, el Contratista debera
ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso.

Nota 3: El amparo de responsabilidad civil extracontractual debera cumplir con los requisitos del articulo
2.2.1.2.3.2.9. del Decreto 1082 de 2015.

Nota 4: El hecho de la constitucion de la garantia, no exonera al Contratista de las responsabilidades legales en
relacion con los riesgos asegurados.

Nota 5: El Contratista autoriza al Municipio, para que con cargo a las sumas que esta ultima le adeude, se
descuente el valor de las primas de seguro, cuando €l no constituya las garantias, no restablezca, adicione o
prorrogue el valor y/o vigencias de los amparos, del presente numeral.

Nota 6: El Contratista se obliga a notificar a la aseguradora, entidad bancaria o sociedad fiduciaria de todas las
modificaciones gue se realicen al contrato garantizado.

REGISTRO PREVIO EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES Y CONTRATACION DE SERVICIOS

Se deja constancia que los bienes y servicios u obras que se pretenden contratar estan incorporados en el Plan
Anual de Adquisiciones para la vigencia 2025 lo cual fue verificado por el responsable técnico, con el (los) codigo(s)
UNSPSC 43233000, 43211500, 43211600, 43212100, 52161500, 45121500, 43211700

COHERENCIA CON EL PLAN DE DESARROLLO

PLAN DE DESARROLLO: 2024-2027

SECTOR: 45— GOBIERNO TERRITORIAL

PROGRAMA: 4501 — FORTALECIMIENO DE LA CONVIVENCIA'Y LA SEGURIDAD CIUDADANA
SUBPROGRAMA: 1000 — INTERSUBSECTORIAL GOBIERNO

Calle 3 con Carrera 4 - Esquina Tel.: (8) 8325122, Fax: (8) 8325042
e-mail: contactenos@gigante-huila.gov.co
Pagina Web: www.gigante-huila-gov.co Cddigo Postal 414001



[ '- DEPARTAMENTO DEL HUILA 0DIGO:

ALCALDIA MUNICIPAL DE GIGANTE HERSION: 1
NIT: 891.180.176 -1

FECHA APROBACION:

FORMATO ESTUDIO PREVIO — SUBASTA INVERSA

PRODUCTO: 4501029 — SERVICIO DE APOYO FINANCIERO PARA PROYECTOS DE CONVIVENCIA'Y
SEGURIDAD CIUDADANA

PROYECTO: 202500000032012 — FORTALECIMIENTO EN LA IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DEL
(PISCC) PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE GIGANTE

ACTIVIDAD INCORPORADA EN

EL CUADRO DE COSTOS SI (X) NO

RECURSOS

ASIGNADOS St %) NO |
ANALISIS DE CONCURRENCIA Y DE COMPLEMENTARIEDAD: |
NA.

OBSERVACIONES: B B
El Plan de Desarrollo que respalda esta inversion comprende al establecido en el Plan de Desarrollo Municipal

| 2024-2027.

Gigante, a los veintitin (21) dias del mes de noviembre de 2025.

LUIS CARLOS PENA PALOMINO
SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO

Calle 3 con Carrera 4 - Esquina Tel.. (8) 8325122, Fax: (8) 8325042
e-mail: contactenos@gigante-huila.gov.co
Pagina Web: www.gigante-huila-gov.co Cédigo Postal 414001



