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1. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD

La Empresa Social del Estado, Hospital Regional de la Orinoquia, es una entidad plblica descentralizada del orden
departamental, con personerfa juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, sometida al régimen juridico
previsto en la Ley 100 de 1.993.

E! Hospital Regional de |a Orinoquia ESE, tiene como mision institucional: “Somos tna Institucion prestadora de
servicios de salud de mediana complejidad, comprometidos en solucionar las necesidades de nuestros usuarios y sus
familias, mediante una afencién Integral, humanizada y segura, con enfoque investigativo y docencia, con alto
compromiso con el medio ambients, fortaleciendo nuestro talento humano ‘para lograr la confianza de foda la
comunidaad’. 7

Dentro del PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2024 - 2028 “AMOR, CONFIANZA Y VALOR POR LA VIDA”
se encuentran los objetivos estratégicos: * Mejorar la percepcion de satisfaccion de nuestros usuarios y sus familias
de acuerdo con la prestacion de servicios humanizados y seguros. + Gesfionar la sostenibilidad financiera mediante
acciones que propendan por la administracion eficiente de los recursos. » Afianzar la prestacion de servicios de acuerdo
con las necesidades del usuario y su familia a través de un modelo de atencion integral. * Realizar esfrategias de
mejoramiento continuo que fortalezcan todos los procesos de calidad en-la institucion, « Fortalecer de forma
permanente las competencias del personal gue permitan mejorar su desempefio y contribuir con la mejora de la
Institucién. » Promover la aplicacion de buenas practicas ambientales para la proteccion de los recursos naturales e
implementar amblentes laborales en todos los procesos, con condiciones que contribuyan a la seguridad y salud en el
trabajo, con la participacion y consulta de nuestros trabajadores y sus representantes. « Consolidar la gestién de la
seguridad de! paciente y la humanizacion de la atencion, buscando generar en nuestros usuarios y colaboradores una
buena experiencia en salud.

Que el Hospital Regional de la Orinoquia E.S.E., para el cumplimiento de su mision, tiene dentro del mapa de procesos,
los procesos misionales, estratégicos, de apoyo y de evaluacion. Dentro de los procesos de apoyo se encuentra, el
proceso de Gerencia del ambiente fisico, el cual tiene como objetivo Planear; estandarizar y ejecutar las actividades
relacionadas con la adquisicién de bienes, conservacion de los activos fijos y mantenimiento de |a infraestructura (fisica
y tecnologica) de la Insfitucion para garantizar la seguridad de los usuarios y colaboradores. Que uno de los
procedimientos de! proceso de Gerencia del Ambiente Fisico, es el Procedimiento de Mantenimiento de Equipos
Biomédicos e Industriales de Uso Hospitalario.

Que, el mantenimiento hospitalario, tiene como objetivo prevenir o disminuir los dafios o paradas de funcionamiento
de los equipos biomédicos, de tal manera que no se presenten fallas en la oportunidad de la prestacién del servicio de
salud y se afecte la seguridad del paciente.

Que, de acuerdo con e! articulo 20 de la Ley 1751 de 2015 por medio de la cual se regula el derecho fundamental ala
salud y se dictan ofras disposiciones define que, (..) Naturafeza y contenido del derecho fundamental a la salud. El
derecho fundamental a la salud es auténomo e irenunciable en lo individual y en lo colectivo. Comprende el acceso a
os servicios de salud de manera oportuna, eficaz y con calidad para la preservacién, el mejoramiento y Ia promocion
dé' la salud. Ef Estado adoptaré politicas para asegurar la igualdad de trafo y oportunidades en el acceso a las
actividades de promocién, prevencion, servicio mantenimiento preventivo y correctivo, tratamiento, rehabifitacion y
paliacion para todas las personas. De conformidad con ef articulo 49 de la Constitucion Politica, su prestacion como
servicio ptiblico esencial obligatorio, se ejecuta bajo la indelegable direccién, supervision, organizacion, regulacion,
coordinacion y control def Estado {..)

Que de acuerdo con €l articulo 189 de La Ley 100 de 1993, Por la cual se crea el sistema de seguridad social integral
y se dictan otras disposiciones el *(..) Mantenimiento hospitalario establece que, Los hospitales piblicos y los privados

{
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en los cuales ef valor de los contrafos suscrifos con la Nacion o las entidades ferriforiales representen mas del treinta por ciento
(30%) de sus ingresos totales deberan destinar como minimo ef 5% del total de su presupuesto a las actividades de mantenimiento
de fa infraestructura y la dofacién hospitalaria(..) '

Que, la Superintendencia Nacional de Salud establece que “(..) Por manfenimiento hospitatario se enfiende la actividad téenico-
administrativa dirigida principalmente a prevenir averias, y a restablecer la infragstructura y a dotacién hospitalaria a su estado
norma de funcionamiento, asf como las actividades tendientes a mejorar ef funcionamiento de un equipo (Articulo 7o, Decrefo
1769 de 1994) {.)" Y asl mismo establece los “(..Jobjefivos de! mantenimiento hospitalario; la actividad de mantenimiento de fa
infraestructura y de la dotacion hospitalaria, tiene como objetivos generales los siguisntes: Garantizar la seguridad de los pacientes
y del personal que administra y utiliza los recursos fisicos del hospital. Contribuir a que la atencién en salud cumpla con fas
caracteristicas de calidad previstas en el numeral 9, Articulo 153 de la Ley 100 de 1993 y en el Decreto 2174 de 1996. Asegurar
la disponibilidad y garantizar ef funcionamiento eficiente de los recursos fisicos para Ia produccion o ef servicio, para obtener asi
el rendimiento méximo posible de la inversin econdmica en los recursos para la atencion en salud y coniribuir a fa reduccion de
los costos de operacién de Ia Institucion(..)”

La Superintendencia Nacional de Salud en la circular 029 de 1997 establece que (..)De conformidad con el articulo 9o def Decreto
1769 de 1994 Traténdose de los hospitales publicos, los recursos destinados a fas actividades de mantenimiento de la
infraestructura y de la dotacion hospitalaria seran presupuestados inicialmente para cada vigencia, con base en ja apropiacion
total de ingresos aprobados para la institucion. Dichos recursos deberén ajustarse durante la vigencia de manera tal que, al
adicionarse los ingresos tofales, simulténeamente se adicionen los recursos destinados al mantenimiento.

Que la Resolucién 3100 de 2019 contempla lo siguiente (...} Realiza ef mantenimiento de los equipos biomédicos eléctricos o
mecanicos, con sujecion a un programa de revisiones periddicas de caracler preventivo y cafibracién de equipos, cumpliendo con
fos requisitos e indicaciones dadas por los fabricantes y con los controles de calidad de uso corriente, en los equipos que aplique.
Lo anterior estara consignado en la hoja de vida del equipo, con el mantenimiento correctivo () \
Que, el profesional Especializado del 4rea gerencia dei Ambiente Fisico Ing. Biomédico German Darfo Puerto Gutiérrez del
Hospital Regional de la Orinoqufa, a través comunicacion interna N° 305.1.2025.127 de 06 de octubre 2025;

Que, durante la vigencia 2025 se suscribié el Contrato de Prestacion de Servicios CD/25-1101 con objeto “PRESTAR LOS
SERVICIOS DE ON CALL Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO PARA EL TOMOGRAFO AXIAL COMPUTARIZADO SOMATON
DEFINITION AS SN 65285 Y EL RESONADOR MAGNETICO NUCLEAR MAGNETON ESSENZA SN 164090 DEL HOSPITAL
REGIONAL DE LA ORINOQUIA E.S.E", el cual tuvo fecha de terminacion 27 de junio de 2025. Que con el fin de dar cumplimiento
a lo estipulado en la normatividad aplicable al Mantenimiento Hospitalario con ef de’cumplir con ef Mantenimiento Preventivo del
Resonador Magnético y ef Tomdgrafo Axiaf Marca Siemens, en Ia vispera de Ia terminacion del mentado contrato, se solicité ef 25
de junio de 2025 a la empresa SIEMENS HEALTHINNERS S.A.S, la cotizacién para el mantenimiento de los equipos.

Que el 03 de octubre de 2025, ef Tombgrafo Axial Marca Siemens presentd falla de funcionamiento, por fo que de manera inmediata
se solicitd asistencia remota al grupo de ingenieria de fa empresa SIEMENS HELATHINNERS quienes diagnosticaron quie era
necesario realizar el cambio de dos componentes ef PDS 246 y el Frequiency Converter. Que, teniendo en cuenta, que a fa fecha
de fallo del Tomografo Axial Maca Siemens no se habfa obtenido Ia cofizacion para el mantenimiento preventivo del Resonador
Magnético y el Tomégrafo Axial Marca Siemens, se procedié a enviar correo solicitando la colizacion de fodos los servicios
requeridos, esto es; Mantenimiento Preventivo del Resonador Magnético Magneton Esenza, Mantenimiento Preventivo y Correctivo
dal Tombgrafo Axial Somaton Defintion.

- Que expuesto fo anferior, y teniendo en cuenta que ef mantenimiento hospitalario, tiene como objetivo prevenir o disminuir los
daflos o paradas de funclonamiento de los equipos biomédicos, de tal manera gue no se presenien fallas en Ia oportunidad de fa
prestacion def servicio de salud y se afecte la seguridad del paciente. Que, de acuerdo con ef articulo 20 de Ja Ley 1751 de 2015
por medio de la cual se regula el derecho fundamental a fa salud y se dictan ofras disposiciones define que, (..) Naturaleza y
contenido del derecho fundamental a la salud. £l derecho fundamental a fa salud es auténomo e irrenunciable en fo individual y
en lo colsctivo. Comprende el acceso a los servicios de salud de manera oporiuna, eficaz y con calidad para la preservacion, el
mejoramiento y la promocién de la salud, Ef Estado adoptara politicas para asegurar la iqualdad de trato y oportunidades en.e!
acceso a las actividades de promocion, prevencion, diagnbstico, tratamiento, rehabilitacion y paliacién para todas las personas,
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De conformidad con el articulo 49 de la Constitucién Politica, su prestacion como servicio pablico esencial obligatorio, se gjecuta
bajo la indelegable direccidn, supervisin, organizacién, regulacion, coordinacion y control def Estado (..)

- Que de acuerdo con ef articulo 189 de La Ley 100 de 1993, Por la cual se crea el sistema de seguridad social integral y
se dictan ofras disposiciones el “(..) Mantenimiento hospitalario establece que, Los hospitales publicos y los privados en
los cuales el valor de los coniratos suscritos con fa Nacién o las entidades territoriales representen més de treinta por
ciento (30%} de sus ingresos fotales deberén destinar como minimo el 5% del fotal de su presupuesto a las aclividades
de mantenimiento de la infraestructura y la dotacion hospitalaria(..)

- Que, la Superintendsncia Nacional de Salud establace.que “(..) Por mantenimiento hospitalario se entiende la actividad
técnico-administrativa dirigida principalmenie a prevenir averias, y a restablecer la infraestructura y la dotacion
hospitalaria a su estado normal de funcionamiento, asi como las aclividades fendientes a mejorar ef funcionamiento de
un equipo (Arficulo 7o, Decreto 1769 de 1994) (.)" Y as/ mismo establece los *(..Jobjetivos del mantenimiento
hospitalario; fa actividad de mantenimiento de la infraestructura y de fa dotacién hospitalaria, tiene como objefivos
generales los siguientes: Garantizar la seguridad de los pacienfes y del personal que administra y utiliza los recursos
fisicos def hospifal. Contribuir a que fa atencion en salud cumpla con las caracteristicas de calidad previstas en el numeral
9, Arficilo 153 de la Ley 100 de 1993 y en el Decreto 2174 de 1996. Asegurar la disponibilidad y garantizar el
funcionamiento eficiente de los recursos fisicos para fa produccion o el serviclo, para obtener as! el rendimiento maximo
posible de la Inversitn econémica en los recursos para la atencion en salud y contribuir a la reduccidn de los costos de
operacién da fa Institucién(..)”

. - Que, la Superintendencia Nacional de Safud en la circular 029 de 1997 establece que (..)De conformidad con el articulo

° 90 del Decreto 1769 de 1994 Tratandose de fos hospitales publicos, los recursos desfinados a las actividades de

mantenimiento de fa infraestructura y de la dotacin hospitataria serén presupuestados inicialmente para cada vigencia,

con base en la apropiacion fofal de ingresos aprobados para la insfitucion. Dichos recursos deberan ajustarse durante

K la vigencia de manera tal que, al adicionarse los ingresos totales, simulténeamente se adicionen los recursos destinados
al mantenimiento.

- Que, la Resofucion 3100 de 2019 confempla lo siguiente (...) Realiza el manfenimiento de fos equipcs blomédicos
eféctricos o mecanicos, con sujecion a un programa de revisiones periddicas de carécter preventivo y calibracion de
equipos, cumpliendo con los requisitos e indicaciones dadas por fos fabricantes y con los controles de cafidad de uso
corriente, en los equipos que aplique. Lo anierior estara consignado en fa hoja de vida del equipo, con el mantenimiento
correctivo (..}

- Que tanto ef Tomdgrafo (Somaton Definition As SN 65285) y el Resonador Magnético {Magneton Essenza 164090} son
marca SIEMENS, y son equipos de nivel de seguridad 3, que cuentan con un sistema operativo conirolado directamente
por la empresa fabricante, quienes tienen el acceso al modo de servicio del equipo, de acuerdo con esto y teniendo
en cuenta que los repuestos y/o accesorios originales los da el importadores def mismo, la empresa que-
puede prestar el servicio de manienimiento de los mentados equipos, es SIEMENS HEALTHINNERS S.A.S.
por ser un proveedor y prestador de servicios de estos equipos y repuestos marca SIEMENS.

' En Colombia la empresa SIEMENS HEALTHINEERS S.A.S. es proveedor auforizado de registrar fos productos
relacionados componentes, accesorios, sofiware y repuesfos- que sean fabricados y adquiridos por SIEMENS

' HEALTHCARE ante ef INVIMA.Que es necesario realizar el mantenimiento Preventivo de los Equipos Tomdgrafo
(Somaton Definition As SN 65285) y el Mantenimiento Preventivo def Resonador Magnético (Magneton Essenza 164090)
del Hospital Regional de la Orinoqufa E.S.E.

Que en el mes de ociubre de 2025 el Tombgrafo Ax (Somaton Definition As' SN 65285) present6 falla, y a través del
servicio remoto la empresa SIEMENS HEALTHINNERS S.A.S, realizé e diagndstico concluyendo que se requieren los
' siguientes repuestos:
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SOMATOM Definition .
AS Repuesto (REP) PDS P46 3
SOMATOM Definition
AS Repussto {REP} Frequency converter
. De acuerdo, a lo expuesto anteriormente y teniendo en cuenta que el Hospital Regional de la

Orinoquia E.S.E., no cuenta con fos equipos, herramientas necesarias y ef personal certificado y con
la experiencia especifica para la prestacion del mentado servicio, se hace necesario contratar el
servicio de mantenimiento preventivo y correctivo del Tomagrafo (Somaton Definition As SN 65285)
y el Mantenimiento Preventivo del Resonador Magnético (Magneton Essenza 164090) de! Hospital

Regional de la Orinoquia E.S.E. (...)

Que para satisfacer la necesidad anteriormente planteada el Hospital Regional de la Orinoquia E.S.E., solicitd a fa
empresa Siemens Heatfhinneers la cofizacién de los servicios, obteniendo el siguiente ofrecimiento por parte de

Siemens Heatlhinneers:

ALCANCES DE LA COBERTURA DE SERVICIOS:

SOMATOM Definition AS

da durantelavigei-i:
aggrante

1 Horario de Cobertura estindar dias Iaborables

08:00 AM -05:00 PM

Mano de obra de mentenimienta preventivo

2 Intervalo 1 mantentmiento
Comprobaciones de seguridad
3 Comprobaciones da seguridad v
Garantia de calidad
) 4 Garantia de calldad v
Asistencia técnica telefonica
5 Soporte Técnico Telefdnico v
Mano de obra de mantenimiento correctivo
6 Mano de obra de mantenimiento corrective 1 Correctivos
7 Tiempo de resgiuesta presencial En24 horas laborales
Piezas de snantenimiento correctivo
8 Cobertura de piezas de repuesto Mo incluide
Cobertura de componentes especiales
-9 Cobertura de componentes especlales No incluido
Cobertura de Accesorios ’
10 Cobertura de accesorios No incluido
Cobertura de terceros
it Cobertura a terceros no incluida No incluldo
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Periodo de cobertura principal
1 Horarlo de Cobertura esténdar dfas laborables 08:00 AM - 05:00 PM
Mano de obra de mantenimiento preventivo
2 Intervalo 1 mantenimiento
Pizzas de mantenimiento preventivo ’
3 Plezas de mantenimiento v
Comprobaciones de seguridad
4 Comprobaciones de seguridad v
Garantia de calidad :
5 Garantia de calidad v :
Asistencia técnica telefénica,
& Soporte Técnico Telefonico v
Marnio de obra de mantenimiento correctivo
7 Mano de obra de mantenimiento correctivo No incluido
. Tiempao de respuesta presendal En 24 horas laborales
9 Tiempa de respuesta remota En1 hora
Piezas de mantenimiento correctivo
10 Cobertura de piezas de repﬁesto No incluido
Cobertura de Accesorios
1 Cobertura deacceserios No incluido
Cobertura de terceros
17 Cabertura a terceros no incluida No incluido
Conexidn a Servicios Remotos Inteligentes » '
13 Servicios remotos inteligentes \
Cobertura de componentes especiales
14 Cobertura de componentes especiales No incluide
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<+ Que del cuadro anterior se tiene que alcance de la propuesta es el siguiente

Para el equipo de Resonancia:
k

Mantenimiento preventive: 1 preventivo °
Mantenimiento correctivo: No incluido
Repuestos: No incluidos

Componentes especiales: No incluido.

L

Para el equipo de Tomografia:

Mantenimiento preventivo: 1 preventivo

Mantenimiento correctivo: 1 Correctivo .

Repuestos: Los repuestos comrespondientes a (REP) PDS P46y { REP) Frequency converter
Componentes especiales: No incluido p

1. Mantenimienfo preventivoii 1 visifa de Mantenimienfo Preventivo para el Tomégrafo Ax (Somaton
Definition As SN 65285) y servicio de mantenimiento preventivo del Resonador Magnético
(Magneton Essenza 164090) que incluye: :

“Nuestro servicio de mantenimiento preventivo corresponde al conjunto de acciones programadas sobre los
equipos, la limpieza, mediciones, comprobaciones, regulaciones, chequeos, ajustes, calibraciones, tanto de
Hardware y Software, asf como fodas aquellas acciones que tiendan a asegurar un estado 6ptimo de los
equipos desde el punto de vista funcional, de seguridad y rendimiento e incluso de proteccién del medio
ambiente. Los mantenimientos preventivos, se ejecutaran en tismpo y forma; esto junto con la periodicidad
que es establecida por Casa Matriz, en donde se podran realizar mas visitas de Mantenimientos Preventivos
segun usted estipule, pero no menos de las normadas. Formaran necesariamente parte de dichas acciones
expresamente recomendadas por el fabricante, estipuladas en protocolos de manfenimientos. Los

Mantenimienfos Preventivos seran realizados conforme al calendario que nuestro personal elaboraré y que usted
debera confirmar y seré realizado por nuestros Ingenieros especialistas”.

En cumplimiento de la Politica de Gestién de la Tecnologla, el Plan de Desarrollo Institucional, la Politica de Seguridad
del Paciente, la Normatividad Vigente y debido a que los equipos han presentado dafios que pueden generar un posible
dafio mayor, se hace necesaria la contratacion del servicio de mantenimiento preventivo y corrective del Tomégrafo
{Somaton Definition As SN 65285) y el Mantenimiento Preventivo del Resonador Magnético (Magneton Essenza
164090} del Hospital Regional de la Orinoquia E.S.E., por lo que el siguiente contrato no puede ser un contrato cerrado
debido a que durante [a visita de mantenimiento preventivo y/o correctivo se pueda presentar requerirse nusvos
repuestos y se haga necesaria su adquisicion, por lo que la empresa SIEMENS HEALTHINNERS S.A.S, es la
representante de la marca exclusiva en Colombia de los equipos en mencién, lo que garantiza tanfo la mano de cbra
calificada para la prestacion de! servicio, como los repuestos originales de la marca en caso de ser necesarios, ademas
de garantizar el funcionamiento integral de equipo para la prestacién del servicio a los usuarios, con esta contratacion,
el Hospital Regional de la Orinoguia E.S.E. reforzara su compromiso con la atencién integral y de calidad a sus
usuarios, respondiendo a las necesidades de salud de la region y alineandose con los lineamientos técnicos y
normativos del sector,

1
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1.1. CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL:

" NOMBRE DE
PROYECTO

COMPONENTE/S'DEL
PROYECTO

ACTIVIDAD/ES DEL PROYECTO

DIMENSIONES:

OBJETIVOS
ESTRATEGICOS:

ACCIONES ESTRATEGICAS DEL PLAN DE DESARROLLO

HUMANIZACION Y
ATENCION AL
USUARIO

Mejorar la percepcion de
satisfaccién de nuestros
usuarios y sus familias de
acuerda con la prestacion
de servicios humanizados y
Seguros.

+ Adecuar espacios amigables y confortables para las familias de los
pacientes Maternidad y pediatria).

» Promover una estrategia de inclusion en los servicios.

» Fortalecer el Programa de humanizacion con cliente interno y externo.

* Garantizar un nivel de Satisfaccion del usuario.

FINANCIERA

Gestionar la sostenibilidad
financlera mediante
acciones que propendan por
la administracion eficiente
de los recursos.

Disefiar e implementar el Plan de Salvamento financiero preventivo.

PRESTACION DE
SERVICIOS

Afianzar la prestaclén de
servicios de acuerdo con las
necesidades del usuario vy
su familia a través de un
modelo de atencidn integral.

+ Elaborar un plan de accion para las citas por especialidades en consulta
externa.

» Implementar el programa de tamizaje auditivo neonaial,

» Realizar la apertura tres (3) nuevos servicios contemplado dentro delJ
documento de red departamental (Oncologia, unidad renal, UCH, umdad .
materno fetal u ofros servicios que se requieran).

» Liderar Ia estrategia de hospital itinerante.

* Fortalecer [as actividades de la esfrategia IAMII.

» Liderar la ruta materno perinatal del departamento de Casanare.

CALIDAD

Realizar  esfrategias de
mejoramiento continuo que
fortalezcan  fodds  los
procesos de calidad en la
institugion.

+ Mantener el cumplimiento del Programa de audiorfas ara el
mejoramiento de la calidad con enfoque en Acreditacion.

+ Fortalecer el Sistema Obligatorio de Garantla y Calidad en su-
componente de Acreditacion, ~

«Lograr la cerlificacion de los servicios habilitados segtin Resolucion 3100
de 2019 del MSPS.

« Mantener la Cerfificacion del Sistema Integrado de Gestldn en las NTC
ISO. :

+ Elaborar el programa de gest;on del riesgo.

« Fartalecer y avanzar en el porcentaje de cumplimiento de las politicas
del MIPG

TALENTO HUMANO

Fortalecer ~de  forma
permanente las
competencias del ]Sersonal,
que permitan mejorar su
desempeiio y contribuir con
la mejora de la institucién.

« Implementar el estudio de redisefio institucional y plan gradual de
formalizacidn laboral.

» Crear el cargo de contratacién de la oficina juridica.

+ Crear el cargo de talento humano.

» Realizar la modernizacion, ajuste y fortalecimiento institucional.

AMBIENTE FISICO

Promover la aplicacidn de
buenas préacticas
ambientales para la
profeccién de los recursos
naturales e implementar

« Implementar el sistema de llamado de enfermerfa en los servicios

hospitalarios. r
+ Realizar la Presentacidn de fres (3) proyectos de inversicn en e
infraestructura fisica, tecnologia y equipos industriales. ]
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ambientes laborales en
todos los procesos, con
condiciones que
confribuyan a la seguridad y
salud en el frabajo, con la
participacion y consulta de
nuestros trabajadores y sus
representantes.

* Realizar la Presentacion del proyecto de Disefio y construccién de la
torre dos del HORO.

+ Mejora y adecuar las reas fislcas que faciliten los tramites .
administrativos a los usuarios,

» Cumplir con los sistemas de proteccion contra incendios de acuerdo
con [a normatividad vigente

Il

DESARROLLO
ORGANIZACIONAL

Consolidar la gestion de la
seguridad del paciente y la
humanizacion de Ila
atencion, buscando generar
en nuestros usuarios
colaboradores una buena
experiencia en  salud
encaminados a ofrecer
servicios como  Hospital
Universitario.

* Fortalecer al HORO como. un hospltal de escenarlo de practica clinica
para el desarrollo de programas de educacion superior en salud en el
marco de los convenios de docencia sesvicio con universidades.

+ Generar la produccién bibliografica de los proyecios de investigacion
cientifica desarrollados por el hospital a nivel regional, nacional e
internacional,

» Revisar, documentar y actualizar el portafolio institucional de servicios,
» Fortalecer 1a politica de Goblerno Digital (seguridad digital, tramites,
PETI, serviclos cludadanos digitales, cultura y apropiacion y arquitectura)

2. CONDICIONES DEL OBJETO CONTRACTUAL:

2.1. Identificacién def tipo de contrato: El conirato a celebrar es de PRESTACION DE SERVICIOS definido
en el numeral 13.13 del articulo 13 del Acuerdo de Junta Directiva N° 011 del diez (10) de noviembre de 2021
“POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL ESTATUTO GENERAL DE CONTRATACION DEL HOSPITAL
REGIONAL DE LA ORINOQUIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADQ". Adoptado y reglamentado por fa
resolucion 070 de 2022: “POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL DE CONTRATACION DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA

2.2. Indicacion del Objeto contractual: REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO Y
SUMINISTRO DE REPUESTOS PARA EL TOMOGRAFO AXIAL COMPUTARIZADO SOMATON DEFINITION AS
SN 65285 Y EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO DEL RESONADOR MAGNETICO NUCLEAR MAGNETON
ESSENZA SN 164090 DEL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E.S.E.

2.3. Especificaciones técnicas:

El contratista debe prestar los siguientes servicios

T
i

Tl SERVICIODE

E MANTENTE""ENTO : :
M3 _JPREVENTIVO- | %7 CORRECTIVO st * "
 (REP) PDS P46
1 | SOMATONDEFINITIONAS | 65285 |  UNAVISITA UNA VISITA o (REP)  Frequency
converier
2 |MAGHETONESSENZADOT | 164090 |+ uNAVISITA NO INCLUIBO NO INCLUIDO
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PARA EL RESONADOR MAGNETICO MAGNETON ESSENZA SN 164090

ALCANCES DE LA COBERTURA DE SERVICIOS: ;
SOMATOM Definition AS

Ty,

1 Horario de Cobertura estindar dias Iaborables 08:00 A -05:00 PM

Iano de obra de mantenimiento preventive

2 intervalo ’ 1 mantenimiento

Comprobaciones de seguridad

3 Comprobaciones de seguridad v
Garantia de calidad
4 Garantia de calidad v

Asistencia técnica telefénica
5 Soporte Técnico Telefdnico ' v

Mano de obra de mantenimiento correctivo

6 Mano de obra de mantenimiento correctivo ’ 1 Comectivos
7 Tiempo de respuesta presencial £n 24 horas lahorales

Piezas de mantenimiento comectivo

3 Cobertura de piezas de repuesto Noinduido

Cobertura de componentes especiales

3 Cobertura de componentes especiales No incluido
Cobertura de Accesorios ;

10 Coberturadeaccesorios  * No incluide
Cobertura de terceros

11 Cobertura a terceros no incluida No incluido
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Periodo de cobertura principal )
1 Horario de Cobertura esténdar dias Jaborablas 08:00 AM - G5:00 PM
Mano de obra de mantenimiento preventivo
2 Intervalo 1 mentenimiento
Piezas de mantenimiento preventivo
3 Piezas de mantenimiento v
Comprobaciones de seguridad -
4 Comprobaciones de seguridad v
Garantia de alidad
5 Garantfa de calidad v
Asistencia técnica telefdnica
6 Soporte Técnico Telefénico v
Mano de obra de mantenimlento comectivo
Mano de obra de mantenlmlgr{to correctivo No incluido
Tiempo de respuesta presencial En 24 horas labarales
Tiernpo derespuesta remota En1 hora
Piezas de mantenimiento comectivo
10 Cobartura de piezas de repuesto Noincluido
Cobertura de Accesorios
11 Cobertura de accesorios No incluido
Cobertura de terceros
12 Cobertura a terceros noincluida Na indutdo
Conexidn a Servicios Remotos Inteligentes
13 Serviclos remotoes Inteligentes v
4 Cobertura de componentes especiales
! 14 Cobertura de componentes aspeciales No incluide

Que, para el servicio mantenimiento‘correctivo del Tomdgrafo (Somaton Definition As SN 65285) marca SIEMENS,
la empresa SIEMENS HEALTHINNERS S.A.S, diagnostica los siguientes repuestos a fravés de Ingenierfa en
modalidad asistencia remota:

SOMATOM Definition

ASRepuesta (REP) PDS Pag $19.553.844
SOMATOM Definition

AS Repuesto {REP} Fraquency converter $ 15.625.516 COP
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EFHOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E.S.E. no asumira costos por la administracién y/o labores del futuro
contratista, toda vez que la relacién contrgc’gual que se establezca no implica responsabilidad solidaria.

2.4, Plazo: El plazo de contrato sera de 2 MESES sin sobrepasar el 31 de diciembre de 2025, contados a partir de
la suscripcion del acta de inicio, previa expedicion del Registro Presupuestal y aprobacion de la garantia exigida.

2.5, Valor del presupuesto oficial: E] valor del presupuesto oficial asciende a la suma de CIENTO SESENTA Y TRES
MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA'Y SIETE MIL TREINTA Y DOS PESOS M/CTE (§ 163.297.032) incluido [VA,
incluidos los impuestos, contribuciones y tasas que se generen.

2.6. Forma de pago:

El HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E.S.E., pagard al contratista el valor estipulado en el contrato mediante
un acta de pago parcial y/o acta de liquidacion, este pago se realizara cuando se evidencie que se ha ejecutado dicho
servicio, con los respectivos soportes {reporte técnico), incluidos los impuestos, contribuciones y tasas que se generen,
previa suscripcidn del acta de inicio suscrita por el supervisor y ei contratista.

El contratista debera presentar la factura correspondiente aceptada por el supérvisor, para cada uno de fos pagos el
contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral,
para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de diciembre 27 de 2002 y articulo 1 de la Ley
828 de 2003, se hace necesario que acrediten el cumplimiento oportuno de sus obligaciones con los sistemas de salud,
Riesgos Laborales, pensiones y aportes parafiscales.

Para el (ltimo pago, el contratista deberé presentar, ademas de los documentos mencionados, el acta de liquidacion
deél contrato firmada por las partes. Los pagos estarén sujetos a la disponibilidad presupuestal y al Plan Anualizado de
Caja (PAC), y se aplicaran las retenciones y descuentos de ley correspondientes.

2.7. Lugar de ejecucién: El contratista ejecutara el objeto contractual en el HOSPITAL REGIONAL DE LA
ORINOQUIA E.S.E.

2.8, Descripcion de las Actividades y Obligaciones del contratista: Para el'cumplimiento del objeto contractual,
se deben realizar las siguientes ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. El contratista debe cumplir con ! ftem de las especificaciones técnicas, contenidas en el numeral 2.3 del
Estudio Previo. ‘

2. Cumplir con los plazos, condiciones de calidades, cantidades y especificaciones técnicas establecidas por el.
Hospital, para la ejecucion de las actividades contratadas.

3. Velar por la correcta y pronta ejecucion de las labores necesarias para cumplir con el objeto, alcances y
‘ responsabilidades de! contrato.”

.- 4, Ingresaraalmacén general todos los elementos, bienes y accesorios que se utilicen en el desarrollo del objeto
contractual.

5. Cumplircon los pagos de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social (salud, pensién y ARL) y aportes

parafiscales, del personal vinculado al contrato, segun corresponda.

6. Solicitar autorizacian formal al"Supervisor del contrafo en el caso de presentarse la necesidad de realizar
cambios especificos en la cantidad, valor, calidad o actividades en ejecucién. {Incluir que para cambiar
cualquier repuesto que genere valor adicional, deba mediar autorizacidn por parte de supervisor del contrato)
Entregar el sitio y sus alrededores en perfecto estado de aseo y limpieza,

Todas las actas que se generen con ocasion al desarrollo del objete contractual deberan ser presentados en
los formatos dispuestos por el Hospital.

Lal »
oo~
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9. De igual manera sera obligacion del contratista cumplir con todos los reglamentos de seguridad industrial y
de obra para los trabajadores y personal involucrado durante la prestacion del setvicio.
10. Presentar las garantias que se relacionan en el contrato o en la respectiva acta en caso de modificaciones y
ampliaciones, si se llegare a requerir.
11. Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos en que incurra para [a ejecucion del objeto contractual.
12. Suscribir las actas que se generen en el desarrollo del objeto contractual,
13. Suministrar la documentacién y registros de importacién correspondiente de los repuestos, equipos vio
accesorios stuministrados.
Para el cumplimiento del objeto contractual, se deben realizar las siguientes OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA:

1. Sostener los precios enunciados en la propuesta,.hasta el cumplimiento del objeto contractual,

2. El contratista debera responder por todos los dafios que se causen por impericia u omision de su personal.

3. Cumplir con los aportes al sistema integral de seguridades sociales y parafiscales en los términos exigidos
en la norma vigente sobre la materia, propios del contratista y respecto del personal a su cargo; asi como,
con las normas legales relacionadas con el pago oportuno de los safarios y prestaciones sociales y demas
obligaciones de tipo patronal, que se deriven de su vinculacion.

4. Responder por la conducta de su personal.

5. Mantenerla reserva profesional sobre la informacion que le sea sumlmstracla para el desarrollo del objeto del
contrato.

6. Responder ante las autoridades judiciales de los actos u omisionés en el ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. !

7. Constituir las polizas exigidas y entregarlas oportunamente para su aprobacion y mantenerlas vigente todas
las garantias que amparen el contrato en los términos de este.

8. Cumplir con lo estipulade por la Resolucién 2003 de 2014 en lo concemiente a estandares de talento humano,
dotacion, medicamentos y dispositivos médicos, procesos prioritarios, historia clinica y registros, para lo cual
debe apoyar integralmente con la oficina de calidad institucional.

281. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E.S.E. El HOSPITAL REGIONAL DE LA
ORINOQUIA E.S.E., se obliga para con el contratista a:

—_

Ejercer la supervision, verifi cacwn y seguimiento al contrato y requerir al contrafista para su cumplimiento.

2. Pagar en |a forma establecida en el contrato el valor del mismo, mediante las facturas de venta presentadas
por el contratista, acompafiadas de los requisitos exigidos para el pago.

Resolver las peticiones presentadas por el contrafista en los términos consagrados por la Ley.

Cumplir y hacer cumpllr las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de &l forman parte.
Coordinar la orgamzacmn de los procesos técnicos, admmlstratlvos y financieros previos y demas tramites
requetidos para [a ejecucién del contrato.

Aprobar las garantias presentadas por el confratista,

Impartir por escrito y en forma oportuna, las instrucciones y directrices al contratista.

G W

1

N

3. MODALIDAD DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION:

El HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E.S.E., en materia confractual, de conformidad con el numeral 6 del
articulo 195 de la Ley 100 de 1993, en materia contractual se rige por el derecho privado, pudiendo discrecionalmente
utilizar clusulas exorbitantes previstas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica y
observando los principios generales de la funcion de la administracion publica.
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De acuerdo con lo dispuesto en ef Acuerdo de Junta Directiva N° 011 del diez (1 0) de noviembre de 2021 “POR MEDIO

'DEL CUAL SE EXPIDE EL ESTATUTO GENERAL DE CONTRATACION DEL HOSPITAL REGIONAL DE LA
ORINOQUIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, modificado por el articulo segundo del Acuerdo de Junta directiva N
016 del dieciséis (16} de diclembre de dos mil veintidés (2022), "POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UNA
MODIFICACION AL ACUERDO No. 011 DEL 10 DE NOVIEMBRE DE 2021 EL CUAL EXPIDE EL ESTATUTO
GENERAL DE CONTRATACION DEL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA EMPRESA SOCIAL, DEL
ESTADO", en el Numeral 14.2, CONTRATACION DIRECTA subnumeral 14.2.2 en consideraciones a la naturaleza del
contrato, “(....\Mediante esta modalidad de seleccién se contrataran los servicios personales asistenciales, técnicos,
profesionales o especializados que requiere la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DE LA
ORINOQUIA, independientemente de valor del presupuesto oficial. Adiclonalmente, sera aplicable en los ssgwentes
eventos: {...) 14.2.2.23. Los confratos para la adquisicién de insumos, repuestos y en general, bienes o servicios que
deban ser adquiridos a través de la misma casa comercial donde se adquirié el-equipo, dadas las condiciones previas
a su adquisicién o por la marca o por la tecnologia del mismo o por condicionamientos de la garantia. {...)".

De igual forma, se tiene en cuenta lo estipulado en el articulo 25 de la resolucion No.070 del 2022 “POR MEDIO DE
LA CUAL SE REGLAMENTA EL MANUAL DE CONTRATACION DEL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA
£.S.£", es la modalidad de seleccion de contratistas en la que se solicita la presentacién de una sola oferta, conforme

a las causales definidas en el estatuto de contratacion de la entidad arts. 14.2, 14.2.1, 14.2.2. y lo contemplado en el
numeral 25.1 Aplicabilidad y procedimiento “Ef HORO adelantara procedimiento de sefeccion de contratacion directa
en relacion con las contrataciones que se encuadren dentro de las causales a que se refiere el estatuto de contratacior
articulos 14.2, 14.2.1, 12.2.2. Mediante el procedimiento de seleccion de conlratacién directa, el HORO, sin necesidad
de obtener mas de una oferta, podré contratar atendiendo las condiciones de mercado en términos de calidad y precio-
y de idoneidad del oferente referente a su capacidad para ejecutar el contralo, con hase en los resuftados del estudio
previo y ef respectivo analisis def sector, al que se refiere ef estatufo de contratacién y ef presente manual”

i3

£l

En consecuencla, prestar el servicio de servicio Mantenimiento preventivo y Comectivo del Tomdgrafo Axial
Computarizado (Somaton Definition As#65285) Y El Resonador Magnético Nuclear (Magneton Essenza #1640%0) del
Hospltal Regional De La Orinoquia E.S.E., tiene relacién directa con la prestacion del servicio de sajud integral que
tlene a cargo la E.S.E.; resulta procedente aplicar la referida modalidad de contratacidn en el presente proceso de
seleccion.

El'contrato para celebrar es de PRESTACION DE SERVICIOS definido en el numeral 13.3 del articulo 13 def Acuerdo
de Junta Directiva N.° 011 del diez (10) de noviembre de 2021 “POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL ESTATUTO
GENFRAL DE CONTRATACION DEL'HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADOQ". Adoptado y reglamentado por la resolucion 070 de 2022; "POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL
MANUAL DE CONTRATACION DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DE LA
ORINOQUIA.

4, ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL PRESUPUESTO OFICIAL:
Nota: Al presente analisis técnico y econdmico se adjunta ANALISIS DEL SECTOR como anexo al estudio
previo, debldamente suscrito por el responsable del drea técnica y econémica. ;
La entidad, una vez definidas las caracteristicas técnicas, solicité a la empresa SIEMENS HEALTHCARE (fabricante? -
de los equipos objeto del presente estudio previo) la cotizacion con la cual se establece el presupuesto oficial del .
presente; y se resume asi:

1
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Sarvicio de Servicio Mantenimlento Preventivo: Somaton Definition As SN 65285
e " DESCRIECION, ¢ AlL COSTOANTES DEIVATE]
1 MANTENIMIENTO PREVENTIVO 1 $40.000.709
2 MANTENIMIENTO CORRECTIVO 1 $6.854.102

Repuestos del tombgrafo: Somaton Definition As SN 65285

PDS P46
{REP) Frecuency converter 1

$ 19. 553 844
$ 15.625.516

Servicio de Servicio Mantenimiento Preventivo I. Mgg_netoﬁ Essenza SN 164099

§$ 55.1980.226

PDS P46:

TOMOGRAFO $19.553.844
1 SOMATON 65285 $40.000.709 $6.854.102 | (REP) Frecuency | $ 82.034.171

DEFINITION AS converter '

$15.625.516

REQSNADOR:
2 MAGNETON 164000 $55.190.226 NO APLICA NO INCLUIDO | $55.190.226

ESSENZA

SUBTOTAL
IVA (19%)
TOTAL ¢

Por lo anterior se establecié para el presente proceso de contratacién un presupuesto oficial por valor de CIENTO
SESENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL TREINTA Y DOS PESOS M/CTE: ($
163.297.032) incluido VA, incluidos los impuestos, contribuciones y tasas que se generen.

5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE: Son
requisitos habilitantes minimos, segin el objeto a contratar, los que se enuncian a continuacién:

5.1. DEL ORDEN JURIDICO:
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5:1.1. PERFIL DEL QFERENTE: Para la ejecucién del proceso se requiere contratar con persona natural o juridica:
inscrita en la camara de comercio, cuyo objeto esté relacionado con el objeto contractual. Si se trata de personas
juridicas, estas deberan acreditar que su objeto social esta directamente relacionado con el objeto contractual, y
ademas, deberén demostrar que cuentan con el personal calificado para la ejecucion de las actividades, con el mismo
perfil de persona natural.

Los Consorcio o uniones temporales deberan acreditar, por lo menos algunc de los integrantes, que cumple con el
componente t&cnico.

7,

5.1.2. DOCUMENTOS QUE DEBE ANEXAR EL OFERENTE: El futuro contrafista debera allegar la siguiente
dooumentaclon .
1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA: La carta de presentacion de la oferta se debe diligenciar
. conforme al modelo suministrado en la invitacion de oferentes, suscrita por el proponente o representante legal
o apoderado debldamente facultado conforme al Anexo (1).

La carta de presentacién debe estar firmada de acuerdo a [as siguientes reglas:

+ 1, Si la oferta se presenta bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, debe estar firmada por el
representante legal indicando su nombre y documento de identidad. ,
2. En el formato de carta de presentacion de la propuesta es indispensable incluir el nimero de teléfonos,
correo electrdnico y demas datos relacionados en el citado modelo, a fin de que la Enfidad surta los
requerimientos a través de dichos medios, cuando asi se disponga.
3. Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentada la declaracion juramentada por parte
del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en
la Ley, ni en conflicto de intereses que- pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi como e} origen
licito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecucion del contrato.

*, 2. DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES

Ademas de los documentos requeridos para las personas juridicas, los miembros del consorcio o union
i temporal (seg(n el caso), deberan aportar el documento original de constitucion firmado por los integrantes, el
cual debera tener en cuenta o dispuesto en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

" Este documento debera cumplir con los siguientes requisitos:
) 1. Si los proponentes desean pamctpar como Consorcio o Union Temporal, en este dltimo caso deberan
sefialar las condiciones y extension de la participacién en la propuesta y en la ejecucion del contrato, los
v« cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del HOSPITAL REGIONAL DE LA
ORINOQUIA E.S.E.

2. La persona que para todos los efectos legales representara al Consorcio o Union Temporal, debera tener
facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del Consorcio o la
Union Temporal. En el documento se deben sefialar, ademas, las reglas bésicas que regulen las relaciones
entre Jos miembros del Consorcio o Unidn Temporal y su responsabilidad:

3. Los integrantes del Consorcio o Unién Temporal deben cumplir los requisitos legales y acompaiiar los
documentos requeridos en el presente Pliege de Condiciones, para efectos legales, como si fueran a
participar en forma independiente. €
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' 4, El objeto social de todos los integrantes del consoreio o union temporal debe comprender la realizacion de
actividades similares al objeto de este proceso.

5. La propuesta debe estar firmada por el Representante Legal que hayan designado los integrantes de!
consorcio o unién temporal o por intermedio de su agente comercial y/o mandatario con poder debidamente
conferido para el efecto, de acuerdo con la ley, casos en los cuales deberan adjuntarse el {los) documentos
(s) que lo acredite {n) como tal.

6. En caso de resultar adjudicatarios del proceso, para la suscripcion del confrato deberan presentar el -
respectivo Nimero de Identificacidn Tributaria — NIT, como consorcio o unién temporal.

7. Los integrantes del consorcio o unidn temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin obtener la
autorizacion previa y expresa del HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E.S.E. En ningtin caso podré
haber cesion del contrato entre quienes integran el Consorcio o Union Temporal,

8. Los Consorcios 0 Uniones Temporales deberan presentar los documentos de existencia y representacion
legal que, para cada uno de los integrantes, expida la Camara de Comercio 6 la autoridad competente, ya
sean personas Naturales o Juridicas. )

9. Los representantes legales de las personas juridicas que conformen o hagan parte de un Consorcio o
Unién Temporal, aportaran con la propuesta la autorizacién o poder de la Junta de Socios, que los faculte
para ofrecer, contratar y conformar Consorcios o Uniones Temporales. Este requisito se exigira en los casos
en que esta facultad se encuentre restringida. En caso que el representante legal del Consorcio o Union
Temporal o de cualquiera de los integrantes de estos exceda las limitaciones que le otorga el drgano
competente, o el acuerdo de integracién, se rechazara la propuesta. %

10. El documento en el que se exprese la voluntad de presentar la propuesta en consorcio o unién temporal,
debera ir acompariado de los documentos (certificados de camara de.comercio, actas de junta directiva,
poderes, etc.) que acrediten que quienes lo suscribieron tenfan la representacion y capacidad necesarias
para adquirir las obligaciones solidarias derivadas de la propuesta y del contrato resultante.

. X

11. Los Consorcios o Uniones Temporales deberan tener en cuenta qde, de conformidad con el Articulo 7°
de la Ley 80 de 1993, la adjudicacion del contrato conlleva la responsabilidad solidaria por su celebracion y
gjecucion,

. 12, La duracion de las personas juridicas que se constituyan como Consorcio o Unioén Temporal, debera ser
por lo menos la misma del plazo del contrato derivado del presente procsso de seleccion y un (1) afic mas.

13. Los integrantes del Consorcio o Unién Temporal no podran integrar otro Consorcio o Unién Temporal que
haya presentado propuesta para el presente proceso, ni tampoco podran hacerlo de manera independiente;
en caso de ocurrir sera causal de rechazo para las propuestas que éste integre o presente.

14, No se aceptaran propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacion de Consorcios o Uniones
Temporales. ‘

15. Las Uniones Temporales, deberan registrar el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros
o de lo contrario se entenderd que se presentan a titulo de Consorcio.
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3. APODERADOS:

Los Proponentes podran presentar Ofertas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual
deberan anexar el poder oftorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y
expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los
integrantes en el tramite del presente proceso y en la suscripcidn del Contrato.

* El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio permanents,  *
para efectos de este proceso, en la Repiblica de Colombia, y debera estar facultado para representar
conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes de la Estructura plural, a efectos de adelantar en su
nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) formular Oferta para el proceso de invitacion de

* oferentes; (ii) dar respuesta a los requérimientos y aclaraciones que solicite el HOSPITAL REGIONAL DE LA
ORINOQUIA E.S.E. en el curso del presente proceso; (ii) recibir las nofificaciones a que haya lugar dentro del
proceso, incluyendo la del acto administrativo de Adjudicacién; {iv) Suscribir en nombre y representacion del
Adjudicatario el Contrato. ,

En caso de no anexarse e! poder conferido legalmente, con anterioridad al cierre del proceso o que éste no se

encuentre suscrito por quien tenga facultades para eflo segun los documentos de existencia y representacion
de la persona juridica, la Oferta sera RECHAZADA.

; Los poderes otorgados deberan cumplir con los requisitos exigidos en el codigo general del proceso para la
constitucion de apoderados.

4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL:

Si el proponente es una persona juridica, deberé presentar el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dlas calendario de
antelacion a la fecha de cierre del proceso, en el que conste que el objeto social Y/O cédigo CIIU 3312
denominado Mantenimiento y reparacionespecializado de maquinaria y equipo, cédigo ClIU: 3313 denominado
Mantenimiento y reparacion especializado de equipo electrénico y 6ptico, del oferente esta acorde con el abjeto
del proceso y las facultades del representante legal. '

Asi mismo, en tal documento debera constar que la duracién de la sociedad no es inferior a la duracién
del contrato obieto del presente proceso y un afic mas.

Si existen limitaciones en las facultades del representante [egal para contratar y comprometer a la sociedad,
debera acreditar mediante las respectivas autorizaciones, que ha sido facultado por el méximo drgano social o
por el 6rgano que establezca el mismo certificado de existencla y representacion legal o sus estatutos, para
presentar la propuesta y firmar el respectivo confrato hasta por el valor total del mismo.

»
5. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL OFERENTE O SU REPRESENTANTE LEGAL:
\Los proponentes deberan anexar fotdcopla legible de la cédula de ciudadania. Si es una persona juridica se
anexara copia legible de la cédula de ciudadania dei representante legal. Para los. Consorcios o Uniones
_ Temporales, cada uno de los integrantes debera anexar copia legible de la cédula de ciudadania.

6, DEFINICION DE SITUACION MILITAR:

Si el representante legal es hombre menor de 50 afios, debera adjuntar junto con su propuesta, fotocopia
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legible de la libreta militar o certificacion de la Direccién de Reclutamiento donde conste que la situacién militar
se encuentra definida.

Para los consorcios 0 uniones temporales, cada uno de los integrantes, en caso de ser persona natural hombre

debe anexar copia legible de la libreta militar o certificacion expedida por la Direccion de Reclutamiento donde.

se identifique que la persona fiene definida su situacidn militar, si son personas juridicas, e! documento debe
*  ser el del representante legal,

7. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DEL OFERENTE:
Las personas naturales y juridicas deberan aportar copia legible del Registro Unico Tributario RUT.
8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2000 y el par&grafo primero del articulo 38 de
la Ley 734 de 2002, se debera anexar CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES del oferente y €l
representante legal, integrantes de consercios o uniones temporales, donde conste que no estén registrados
en el Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General de [a Repiblica vigente a la fecha de cierre
del presente proceso de seleccion. )

9, CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSAS DE
INHABILIDAD -SIRI- VIGENTE, EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

De conformidad con lo consagrado en el articulo 38 de la Ley 734 de 2002, se deberd anexar CERTIFICADO
DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS del oferente (persona natural, persona juridica, consorcio y union
temporal} y el representante legal; igualmente el Hospital regional de la Orinoquia E.S.E., consultara y
verificara, de la pagina Web de la Procuraduria General de la Nacion, los antecedentes disciplinarios de
quienes van a participar en el presente proceso de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008.

10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES:

Las personas naturales deberan aportar CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES; igualmente el
Hospital regional de la Orinoguia E.S.E., consultara y verificara, de la pagina Web de la Policia Nacional, los
antecedentes judiciales de quienes van a participar en el presente proceso.

11. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

1. El proponente persona juridica, debera presentar una certificacion, ‘expedida por el Revisor Fiscal, de
acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando
no se requiera Revisor Fiscal, en la que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacin Familtar, instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debera certificar que, a la fecha
de cierre del presente proceso de seleccion, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina
de los dltimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacidn
de efectuar dichos pagos.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de ias obligaciones
mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra.al dia en el cumplimiento del mismo.
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En este evento el oferente debera anexar copia de! acuerdo de pago cerrespondiente y el comprobante de
pago soporie del mes anterior al cierre del proceso de seleccion.
A\

2. El proponente persona natural, debera presentar una certificacion, bajo la gravedad de juramento que se
entlende prestado con la presentacion de la misma, en la que conste el pago de los aportes de sus empleados
a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento deberd
certificar que, a la fecha de cierre de! presente proceso de seleccion, ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales
se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dfa en el cumplimiento del mismo.
En este evento el oferente deberé anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de
pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de seleccion.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, debera aportar por
‘ separado la certificacion aqui exigida.,

En caso de que el proponente, persona natural o juridica, no tenga personal acargoy porende no esté obligado ¢
a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, bajo la gravedad de juramento, indicar esta
. circunstancia en [a mencionada certificacion.

12. CONOCIMIENTO DE LOS PROVEEDORES O PRESTADORES DE SERVICIOS

El Contratista certifica mediante el diligenciamiento del formato anexo diligenciado en letra imprenta por el
representante legal sea personal natural o juridica, que sus recursos no provienen ni se destinan al ejercicio
de ninguna actividad ilicita o de actividades de lavado de dineros provenientes de éstas o de acfividades
relacionadas con la financiacion del terrorismo. Dando cumplimiento a la Circular Externa No. 009 del 21 de
abril de 2016 por medio del cual se imparten instrucciones relativas al sistema de administracion del riego de
Lavado de activos ¥ la financiacion del Terrorismo — SARLAFT y demas normas que la regulen. Anexo 2 -
Formato conocimiento de Proveedores o Prestadores de servicios - SARLAFT,

3

13, REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS '

De conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, “Por la cual se expide
el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana” el oferente (persona natural, persona juridica,
consorcio y unién temporal) y el representante legal el contratista persona natural, o representante legal de la
persona juridica debera aportar cerfificacion de Registro Nacional de Medidas Correctivas, en donde se evidencie,
que el oferente no se encuentra en mora con el pago de multas por contravenciones al Cédige de Palicta;
igualmente el Hospital Regional de la Orinoguia E.S.E., consultara y verificara, de la pagina Web de la Policia
Nacional, los antecedentes de quienes van a participar en el presente proceso

* Sin perjuicio de lo anterior, €l certificado de antecedentes disciplinarios, de responsabilidad fiscal, judicial y
Registro Nacional de Medidas Correctivas, seran consultados por la Empresa, al memento de la verificacion
de la oferta, directamente en el portal de cada entidad. ‘

14, CONSULTA DE INHABILIDADES SEXUALES

Las personas naturales deberan aportar CERTIFICADO DE INHABILIDADES SEXUALES de conformidad
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con lo establecido en la Ley 1918 de 2018; igualmente el Hospital regional de la Orinoquia E.S.E., consultara
y verificara, de la pagina Web de la Policia Nacional, la consulta respecto a inhabilidades sexuales de quienes
van a participar en el presente praceso.

15. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS — REDAM

Las personas naturales deberan aportar REGISTRO DE DEUDORES MOROSOS - REDAM a fin de verificar
y dar cumplimiento a lo establecido dentro del numeral 1° del articulo 6 de la Ley 2097 de 2021; igualmente el
Hospital regional de la Orinoquia E.S.E., verificara el codigo del certificado adjuntado, de quienes van a
participar en el presente proceso,

16. PRESENTACION DE LA SERIEDAD DE LA OFERTA

En virtud del manual de contratacidn reglamentado por la resolucién 070 del 04 de febrero del 2022, en el
articulo 14. Subsanaciones parrafo 7cita "La no enirega de la garantia de seriedad de la oferta junfo con fa .
propuesta que sera un requisito indispensable para todos los procesos, no sera subsanable y sera causal de

rechazo de esta...
La garantia de seriedad de lg oferta debe Su  valor La garantia
cubrir  la  sancion derivada  del debe ser de seriedad
incumplimiento de la oferta, en los de por lo de la oferta
siguientes eventos: 1.  La no ampliacion menos el debe estar
de la vigencia de la garantia de seriedad diez por vigente
de la oferta cuando el plazo para la ciento desde la
adjudicacion o para suscribir el contrato es (10%) del presentacion
prorrogado, siempre que tal prérroga sea valor de la de la oferta y X
inferior a tres (3) meses. 2. Elretiro de [a oferta hasta la
oferta después de vencido el plazo fijado aprobacion
para [a presentacion de las ofertas. 3. La de la
no suscripcion def contrato sin justa causa garantia de
por parte del adjudicatario.4. :La falta de cumplimiento
oforgamiento por parte del proponente
seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

.
2

5.2. DEL ORDEN TECNICO:

5.2.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA: Para la acreditacion especifica en la prestacion del servicio de mantenimiento El
oferente debe acreditar experiencia especifica en la prestacion del servicio de mantenimiento de equipos hiomédicos
marca siemens (Resonador y TAC), a través de minimo Una (01) certificacion cuyo valor acredite el 100% del
presupuesto oficial de [a presente contratacion. El proponente para acreditarla experiencia especifica exigida debera
allegar copia de la respectiva certificacion de los contratos.

En el caso de Consorcios o uniones temporales, minimo uno de los miembros debera acreditar la experiencia exigida.

El proponente para acreditar la experiencia especifica exigida debera allegar copia de la respectiva certificacion de los
contratos, donde consten los siguientes datos:
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» Razdn social de la empresa o entidad contratante y NiT.

> Nombre del Contrafista y N® NIT
¢ 3> Nuamero del contrato (si tiene) : d

> Objeto del contrato e! cual debe tener relacion con el objeto de la presente contratacion.

> Tiempo de duracion en afios y meses con fecha de inicio y de terminacion, de manera que se pueda establecer el

tiempo de ejecucion. n

> Si se trata de un Consorcio 0 de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre y NIT de quienes lo conforman,
adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros, para efectos del
correspondiente calculo.
» Valor del contrato expresado en pesos colombianos.
> Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes, afio) en el que se indique el recibido a satisfaccion o en su

defecto adjuntar el acta de liquidacién o recibo del mismo.

> Nombre, firma y cargo de quien expide la certificacion.

En caso de que las certificaciones no contengan la informacion solicitada, deberan allegar copia de los respectivos
contratos acompaniada de sus correspondientes actas de ejecucion (parcial o total) o liquidacion. No obstante, lo
anterior, cuando no exista contrato escrito, podra acreditarse la relacion comercial con una certificacion que acredite
los requisitos legales para ese tipo de contrato, contenidos en el Cédigo de Comercio,
. .
Lo anterior, con el fin de asegurar la ejecucién idénea y de calidad del objeto contractual, por parie del futuro contratista.”””
)k

5.2.2, CAPACIDAD FINANCIERA N

EI-HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E.S.E, considera necesario evaluar los indicadores de capacidad
financiera, toda vez que buscan establecer unas condiciones minimas que reflefan la salud financiera de los
proponentes, estas condiciones muestran la apfitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del
contrato, los requisitos de capacidad financiera se establecen con base al sector relafivo al objeto, el valor, el tiempo
de ejecucion del presente proceso, seran estos de gran importancia por tal motivo se desarrolia el contexto para
solicitarlos. El Proponente debe acreditar su capacidad financiera con los.siguientes indicadores con base en la
informacion solicitada:

INDICADOR ' INDICE REQUERIDO

1 indice de liquidez Mayoraigualai
9 Concenfracién de er:lj:zu:amlenlo en el corto Entre el 10% y ol 69%
3 Capital de frabajo Una vez el valor del presupuesto oficial.

La verificacion de los requisitos habilitantes financieros para el caso de los proponentes plurales serealizara de fa
siguiente manera.

L

a) Liquidez: ACTIVO CORRIENTE
PASIVO CORRIENTE
b) Concentracién de Endeudamiento en el corto plazo: ' PASIVO CORRIENTE X 100% ™ *

PASIVO TOTAL

" e
PR

i




o

CODIGO: PJ-CT-F-33

H OR@ ESTUDIO PREVIO DE CONTRATACION DIRECTA Feck: ot zs
AR DE BIENES Y SERVICIOS RSO T

o) Capital de Trabajo:  ACTIVO CORRIENTE -PASIVO CORR[ENTE ]

La verificacidn de indicador financiero de capital de trabajo para el caso de los proponentes plurales serealizara de
la siguiente manera.

Los documentos que se mencionan en este numeral son verificables y como tales se constituyen en un requisito
habilitante para el proceso de contratacion.

El proponente, o cada una de [as personas juridicas que conforman el consorcio o la union temporal, deberan presentar
los siguientes documentos, a saber: .

-

. iEstados Financleros:

: Presentar Estado de Situacion Financiera y Estado de Resultados Integral lo mas actualizados posibles y
Certificados por el contador y/o revisor fiscal, es decir de la vigencia 2025, de no tenerlos se aceptaran con corte a 31
de Diciembre de 2024, io anterior con el objetivo de evitar posibles riegos en la ejecucion contractual; detallando et
valor Total Activo, Activo Corriente, valor total Pasivo, Pasivo Corriente, firmados por el Representante Legal, Contador
y Revisor Fiscal -cuando legal o estatutariamente se haya establecido la figura de Revisoria Fiscal.

- Presentar Notas a los Estados Financieros {mencionados en el parrafo anterior), con el mismo periode de
presentacion de los estados financieros, especificando que acoge la politica contable de presentacién de estados
financieros vigente bajo NIIF, y atendiendo la Ley 1314 de 2008, sus decretos complementarios y reglamentos. Las
notas a los estados financleros deben mantener uniformidad, relacién y correspondencia con los estados financieros.
Los Estados Financieros deberan ser firmados por el Representante Legal y Revisor Fiscal -si aplica- designados en
el Certificado de Existencia y Representacion Legal vigente, junto al contador de la compaiiia. Todas las firmas deben
estar acompafiadas por el nombre completo, cargo, nimero de cédula y nimero de tarjeta profesional -si aplica- de
cada responsable. y

- Los estados financieros deberan ser presentados en pesos colombianos (COP). En el caso que la compafiia se
encuenire exenta del requisito normativo para la presentacion de los estados financieros comparativos y sus.
respectivas notas de los afios solicitados, es requisito referenciar explicita y especificamente tal exencién en la norma
por medio de una cerfificacion firmada por el Representante Legal.

- Cuando legal o estatutariamente se haya establecido la figura de Revisoria Fiscal, es requisito presentar dictamen dél
Revisor Fiscal a los estados financieros con el mismo corte de presentacion, firmados por el Revisor Fiscal designado
en el Certificado de Existencia y Representacion Legal,

- Para los proponentes que sean un Consorcio o Unién Temporal cada integrante debe presentar los Estados
Financieros (Estado de Situacién Financiera, Estado de Resultados Integral) de forma individual,

- El Representante Legal y el Revisor Fiscal (si aplica), que firmen los Estados Financleros y Dictamen - si apllca-
deben figurar como tales en el Certificado de Existencia y Representacion Legal o documento equivalente segun el
4
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régimen juridico aplicable al proponente, expedido por la Camara de Comercio respectiva o [a autoridad competente;
Esto aplica para todos los proponentes incluyendo los Consorcios y Uniones Temporales.

- En el caso que, al momento de la presentacion de la propuesta, la Representacién Legal y/o la Revisoria Fiscal -31
aplica-, que firma los estados financieros y!o el Dictamen, sea diferente a la que figura en el Certificado de Existencia’
y Representacion Legal actualizado, se requiere adjuntar de manera adicional, el certificado o documento equivalente
vigente a la fecha de firma de los Estados Financieros, que avale las firmas referenciadas.

- El proponente debe anexar el documento equivalente que permita validar Representante Legal y Revisor Fiscal de la
empresa, facultado para firmar los estados financieros, de conformidad con la legislacion aplicable en su pais de origen,
En caso de no contar con Revisor Fiscal debe presentar certificacion firmada por el Representante Legal de la empresa
que asi lo avale. En ambos casos, el representante legal o quien tenga [a atribucion legal, y el Revisor Fiscal -si aplica-
, que registra en el Certificado de Existencia y Representacion Legal o documento equivalente segun el régimen juridico
aplicable, deben corresponder a quienes firman los estados financieros (Estado de Situacion Financiera y Estado de
Resultados Integral).

« Tarjeta profesional

- El proponente debe anexar copia legible de la tarjeta profesional del Contador Piblico y del Revisor Fiscal -cuando
legal o estatutariamente se haya establecido la figura de Revisoria Fiscal- que firman y dictaminan los Estados
Financieros. Los proponentes extranjeros deberén allegar la informacion solicitada de conformidad con la legislacion
aplicable en su pals de origen. En caso de no aplicar el requerimiento anterior.conforme la normatividad aplicable en
su pais de origen debe presentar certificacion del Representante Legal de la empresa que asi o avale.

+ Certificado de antecedentes Junta Central de contadores.

- El proponente debe anexar copia del certificado de antecedentes de la Junta Central de Contadores tanto para eI
Contador Publico y/o Revisor Fiscal, este Glimo en caso de requerirse, que firman y dictaminan los Estados i}
Financieros. Este documento deberé tener fecha de expedicion no mayor a tres (3) meses, tomando como punto de
referencia la fecha de clerre de recepcion de propuestas. Los proponentes extranjeros deberén allegar la informacion
solicitada de conformidad con la legistacion aplicable en su pafs de origen. En caso de no aplicar el requerimiento
anterior conforme la normatividad aplicable en su pais de origen debe presentar certificacion del Representanté Legal
de la empresa que asi lo avale.

3

+ Declaracién de Renta.
Copia de [a Declaracién de Renta de la vigencia 2024, -

Una vez verificado e! cumplimiento de Ja informacion contenida en este numeral, en relacion con los documentos
financieros habilitantes, se procede a revisar la capacidad financiera de acuerdo con la seccion Verificacion de
indicadores Financieros (Habilitante), En el caso que un proponente no cumpla con alguno de los requisitos de la
informacion documental financiera habilitante, no se procedera con la Verificacion de indicadores Financieros
(Hahilitante) del mismo.

6. OFERTA TECNICA ECONOMICA: El proponente debera presentar una propuesta econdmica que contenga en su
integridad todos los items objeto de la presente confratacion y las especificaciones exigidas, que no supere el
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presupuesto oficial dispuesto, pero que debera cubrir todos los impuestos, tasas y costos directos o indirectos
derivados del contrato a suscribirse de.acuerdo con los aspectos contenidos en el presente documento:

A

ITEM | EQUIPO DESCRIPCION COSTO ANTES DE IVA
1 MAGNETON ESSENZA DOT MANTENIMIENTO $
, ' PREVENTIVO
2 SOMATON DEFINITIO AS MANTENIMIENTO $
- . PREVENTIVO
3 SOMATON DEFINITIO AS MANTENIMIENTO $
_ _ CORRECTIVO
T 3 SOMATON DEFINITIO AS (REP) PDS 946 ;
5 SOMATON DEFINITIO AS (REP)FRECUENCY $ ,
CONVERTERT
“SUBTOTAL 3
VA 19% 5
TOTAL S

7. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Atendiendo el principio de planeacién en la confratacion, el presente servicio, se encuentra incluido en el Plan Anual
de Adquisicién, segun consta en certificacion emitida por el Aimacenista General de la Entidad, anexa al presente.

8. ANALISIS DE LOS RIESGOS DE LA CONTRATACION:

Debido a que, durante la ejecucion del contrato se pueden presentar contingencias que pueden entorpecer, dificultar
0 impedir su adecuada ejecucion y puedan afectar el equilibrio econdmico. del contrato, considerando el objeto a
contratar y el tipo contractual, se hara una definicion general de los riesgos que pueden presentarse en un contrato y

que deben mitigarse, asi:

3 e o~ Impacte | % 3 3o
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a) implementad | 3| g1 :§| <t gl 5[ E2 £&v AT g B
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Tabla 2. Probabilidad del Riesgo

Asignar una categoria a cada Riesgo de acuerdo con la probabilidad de ocurrencia asi: raro, improbable,
posible, probable y casi cierto y valorarlos de 1 a 5 siendo raro e! de valor més bajo y casi cierto el de valor
mas alto, como se indica en le Tabla 2. La Entidad Estatal puede utilizar las fuentes de informacion sugeridas
anteriormente, méfodos cuantitativos con diferentes metodologias que arrojen ofros resultados 'y
complementen los resultados de la matriz de evaluacion de riesgos.

/

CATEGORIA VALORACION /
Raro (puede ocurrir 1 :
excepcionalmente)
improbable (puede ocurrir 2

' ocasionalmente} y
Posible (puede ocurrir en 3

‘ cualquier momento futuro)
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Determinar el impacto del Riesgo, utilizando la Tabla 3, analizando los siguientes criterios: (i} la calificacién
cualitativa del efecto del Riesgo, y (ii} la calificacion monetaria del Riesgo, 1a cual comesponde a ta estimacion
de los sobrecostos ocasionados por la ocurrencia del Riesgo como un porcentaje del valor total del
presupuesto del contrato. La Enfidad Estatal debe escoger la mayor valoracion resultante de los criterios (i}
y (ii) para determinar el impacto del Riesgo.

Calificaciin
Cuatiatva

Celifizarion
Tansetana

" Impacto

= Dhabuyelsy

%

Insgrifignia

Tabla 4. Valoracion del riesgo”

. mwam

| Blects i decutin mﬁmmwm dB,' “m‘“mmg sfm‘“”:f,‘?ﬂ i
¢ k3 ~ ok aontras B M 52 sostardigmenta D;EJ;J hmlmﬂh .
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+
.

Para cada Riesgo se deben sumar las valoraciones de probabilidad e impacto, para obtener la valoracion

total del Riesgo.
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‘Tabla 5. Categoria del riesgo
Flna!mente la valoracién completa del Riesgo permite establecer una categoria a cada uno de eilos para su

correcta gestion: :

i

Tipo de riesgos

1. ECONOMICOS

CONTRATISTA

Comportamiento mefcado
Ejemplos:  devaluacion,
especulacion

fluctuacion, desabastecimiento,

2,SOCIALES Q
POLITICOS

ENTIDAD ESTATAL

Cambios politicos gubernamentales o situacién politica
Ejemplos: paro, huglga, terrerismo

+ 3. OPERACIONALES

CONTRATISTA

Asoclados operatividad contrato

Ejemplos: fiujo vehicular inferior al previsto en la concesidn,
errores técnicos inimputables, presupuesto plaze, sistemas
informacion, Insuficlentes, elc.

4. FINANCIEROS

CONTRATISTA

liquidez o condiciones financieras
inadecuadas ’
Ejemplos: no se consiguen recursos o Se consiguen en

‘condiciones desfavorables de plazo, tasas, efc.

.

"5. REGULATORIOS

ENTIDAD ESTATAL

Cambios en reglamentaciones
Eiemplos: modificaciones régimen salarial,
regalias, ordenamiento territorial

pensional,

6. DE LA NATURALEZA

CONTRATISTA

Sin intervencion voluntad humana
Ejemplos: lluvias, sequias, inundaciones

7. AMBIENTALES

ENTIDAD ESTATAL O
CONTRATISTA

De las obligaciones que emana de licenclas amblentales o de
los planes manejo ambiental

Ejemplo: pasivos ambientales porque el costo es superlor al
previsto

8. TECNOLOGICOS

CONTRATISTA

Fallos en telecomunicaciones
Suspensidn servicios pihlicos
Obsolescencia tecnolégica

9.COBERTURA DEL RIESGO:

Teniendo en cuenta lo establecido en el capitulo IV garantias, contenidas en el Acuerdo de Junta Dlrectwa
N° 011 del diez (10) de noviembre de 2021 “POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL ESTATUTO GENERAL
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DE CONTRATACION DEL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA ESE” yen el articulo 40 de la
Resolucién 70 de 2022 “por medio de fa cual se reglamenta el manual de contratacion del Hospital Regional
de la Orinoquia E.S.E” y el andlisis de riesgos, la forma de pago establecida, la dindmica de ejecucion de
las actividades, y considerando que la verificacion del cumplimiento de las actividades se realiza de manera
mensual por parte del supervisor, para el presente proceso el HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA

ESE":
1. NO_SI_X exigiré constitucién de garantia de cumplimiento a cargo del contratista.
2. NO_SI_X emgtra constitucion.de garantia de pago de.salarios a cargo del contratista.
3. NO_SI _X exigira constitucién de Calidad del servicio.
4. NO _SI_X exigira constitucion de garantia de responsabilidad civil extracontractual a cargo del contratista.
5. NO _Si _X exigira constitucion de garantia Calidad y comrecto funcionamiento de los bienes a cargo del

confratista,

6. NO _S| _X exigira constitucién de suficiencia de la garantia de seriedad de |a oferta a cargo del contratista.,

10. ANALISIS Y ESTIMACION DE LA EXIGENCIA DE LA GARANTIA:

De acuerdo a la naturaleza del contrato y del tipo contractual, se establece la necesidad de amparar la ejecucién del
contrato con las siguientes pdlizas, fas cuales deberan ser expedidas baje las siguientes condiciones:

DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES QUE PARA AQUEL SURJAN DEL CONTRATO Y DE SU LIQUIDACION

DESCRIPCION

VALOR ASEGURADO

VIGENCIA

EXIGENCIA

Cumplimiento de las cbligaciones surgidas del cantrato estatal incluyendo en eflas el
pago de multas y clausula penal pecuniaria, cuando se hayan pactado en el contrato.
El amparo de cumplimiente del contrate cubrisd a la Empresa de los peruicios
directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del
contrato, asl como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso,
cuando ellos scn imputables al contrafista garantizado. Ademds de esos desgos, este
amparo cemprendera slempre ef pago del valor de las fmultas y de la clausula penal
pecuniaria que se hayan paciado en el conirato garantizade.

Elvalar de esta garantia serd
como minimo equivalente al
veinte. por ciento {20%) cel
valor fotal del contrata,

El contraista deberd
clorgarla con una vigencia
Igual at plazo del contrato
garantizado més el plazo
contractual previsto para la
liquidacidn de aguel, esto
£S, 58S Meses mas,

Pago de salarios, prestaciones scciales legales e indemnizaciones laborales. Este
amparo debe cubrir a la Entidad Estatal de los peruicios ocasionados por el
incumplimiento de las cbligaciones laborales del contratista derivadas de [a
contratacidn del personal utilizado en el teritorio nacional para [a efecucion del
cenirato amparado,

El valor de la garantia no
puede ser Inferior al veinte
por ciento {20%) del valor
tota! del contrato.

Esta garantia debe estar
vigente por el plazo del
contrato y fres (3) afios
mas.

Calidad del servicio. Este amparo cubre a la Enfidad Estatal por los perjuicios
derivados de la deficiente calidad del servicio prestado.

5

Por una cuantfa equivalente
al 20% del valor del contrato.

Esta garanifa debe estar
vigenfe por & plazo del
contrato y sels meses més.

Calldad y correcto funcionamiento de los blenes. Este amparo debe cubrir la calidad
y el cortecto funcionamiento de los bienes que recibe la Enfidad Estatal en
cumplimiento de un contrato,

Por una cuantia equivalente
al 20% del valor del contrato,

Esta garantia debe estar
vigente por el plazo del
contrato y un afio més,

La garanfla de seriedad de la oferta debe cubrr la sancién derivada del
incumplimiento de fa oferta, en los siguientes eventos: 1. La no ampliacitn de [a
vigencia de la garantia de seriedad de la oferia cuando el plazo para la adjudiéacidn
o para suscribir el contrato es prorogado, siempre queLtaI promoga sea inferior a tres

{3) meses. 2. El refiro de la oferfa después de vencido el plazo fijado para a

Su valor debe ser de por lo
menos el diez por clento
(10%) del valor de 1z oferia

La garantia de seriedad de
la oferta debe estarvigente
desde la presentacion de
la oferla y hasta la
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DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES QUE PARA AQUEL SURJAN DEL CONTRATO Y DE SU LIQUIDACION
DESCRIPCION VALOR ASEGURADO VIGENCIA EXIGENCIA
presentacién de las ofertas, 3. La no suscripcidn del contrato sin justa causa por aprobacidn de la garantfa "y
parte del adjudicatariod. La falta de otorgamiento por parte del proponents de cumplimiento ,,‘
seleccionado da [a garantla de cumplimiento del confrato.
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DE RESPONSABILIDAD MEDICA
DESCRIPCION VALOR ASEGURADO VIGENCIA EXIGENCIA
La Entidad Estatal debe exigir en :
El valor asegurado por los contrates de seguro que -amparan la
los contratos de obra, y en aquellos . . .
] responsabilidad civil extracontractual no debe ser Inferior a, 200 smmlv :
en que por su objeto o naturaleza lo ) .
. . .| para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinfentos (1.500)
considere necesario con ocasién
smmiv.
de Ios Rlesgos del contrato, el . . . )
) " El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe cumplir-los- | .. _.;
olorgamiento de una péliza de - -
. ... | siguientes requisitos; T s ) '
responsabilidad civil b Yool
N . 1. Modalidad de ocurrencia. La compaiifade seguros debe expedﬁfe[* Lap
extracontractual que la proteja de ~d T
amparo en la modalldad de ocurrencia. En consecuencla, el con!rato de :
evenfuales reclamaciones de
. seguro no puede establecer términos para presentar la reclamacion,
terceros  derivadas de la i L L ) .
inferiores a los términos de presciipcion previstos en Ja ley para [a accion
responsabilidad  exfracontractual . .
. . de responsabilidad correspondiente. .
que surfa de las actuaciones, e ) ’ ) La vigencia de
L. 2. Intervinientes, La Enfidad Estatal y el confrafista deben tener la calidad,
hechos u omisiones de su . . esta garantia
. . de asegurado respecio de los dafios producidos. por el -contrafista con
contratista, La Enfidad Estatal debe ) ) . debers  ser
) N ocasion da la elecucion del contrato amparado, y seran benefictarios tanfo | ) X
exigh que la pdliza de . . Jgual al pericdo ¢
y . la Entidad Estatal como los terceros que puedan resultar-afectados por la . .
responsabilidad  extracontractual . . . . de  efecucion
. . responsabilidad del contratista o sus sitbcontratistas. ?
cibra tamblén los perjuicios . 5 del contrato,
3. Amparos. El amparc de responsabilidad civil extracontractual debe
ccaslonades  por  eventuales 4
. . contener ademds de la coberfura bdsica de predios, labores v
reclamaciones  de  terceros ] .
o . N aperaciones, minimo los siguientes amparos:
derivadas de la respensabilidad | . . -
o a) Cabertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante.
extracontractual que stifan de las . .
. . b) Coberfura expresa de perjuicios extrapatrimoniales. .
actuaciones, hechos u omisiones o .
. . c) Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de
de Jos subcontralistas autorizados ’
) contratistas ¥ subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su proplo
o en U defacto, que acredite que € . . =
’ . seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismios amparos aqui
subcontratista cuenta con un )
requeridos.
seguro propla con el mismo objeto
. d) Coberiura expresa de amparo patronal,
y que la Entidad Estatal sea el .
Y &) Coberiura expresa de vehfculos proplos y no propios.
asegurado.

"1

11. DETERMINACION DE LA FUENTE Y LA APROPIACION QUE CUBRIRA LA ADQUISICION:

E! valor del contrato resultante se cancelara con cargo a las apropiaciones enunciados a continuacion y distribuidos
de la siguiente manera: el valor de CIENTO SESENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL
TREINTA'Y DOS PESOS M/CTE ($ 163.297.032) incluido IVA,, y demas impuestos, contribuciones y tasas que
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se generen, a cargo de la apropiacion 2B05010200800701520 denominada, “Servicio de mantenimiento y reparacion

de instrumentos, equipos y aparatos médicos y odontoldgicos (incluido mobiliario), excepto equipo para irradiacion y
electrénico”, :

12. IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR O JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DE CONTRATAR UNA
INTERVENTORIA:

La supervision, sera ejercida por la subgerencia Administrativa y con apoyo de la Profesional Especializada de
Gerencia del Ambiente Fisico, y el apoyo del profesional de Ingenieria Biomédica del Hospital Regional de la Orinoquia
ESE.

+
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13.APROBACION RESPONSABLES DEL PROCESO

I PROYECTO ‘ESTUDIG/PREV]

iz

5ECNICO

: "azu méw, ﬁfwm E ) _ Fv
_—— /| ,J; ,\% FIRMA
| %9\ 2 P

™I~ GERMAN DARIO KRISS DEL PILAR : ] ,
NOMBRE | PUERTO GUTIERREZ | MARQUEZSOLANO |NOMBRE| . gé:ﬁﬁlhgﬁgtigtggnuzosfgﬁggggsora
CARGO |Profesional Especializado | Profesional Especializado| CARGO
. ; Juridica
Ing. Biomédica GAF,

ROYECTO ANALISIS DEE*SECTORE . | o fRE‘Z[S@}MEFAS;ELANﬂEiDESI\RRIfO:;:

FRMA | _ FIRMA (

Fil

NOMERE zuuvm&sss ?&a&go NOMBRE | E
CARGO Profesional Apoyo §t e(enttt\dlw rativaY | CARGO

fe Oficina Asesora de Planeacion

era
e Roao ESTUDIOz

y FIRMA | QM
$

FIRMA
NOMERE !A\'ﬂsR ARRA NOMBRE SAMﬁ\RDo AREVALO VINAS
CARGO Lider de proyectolarey financiera CARGO Jefe Oficina Asesora Juridica
s PROBOESTUDIO-RREVIO ASPERTO.EGONOMICOLY/O.FINANCIERO e iy
FIRMA
NOMBRE RAUL YERALDO\BARGH PIRABAN
CARGO Subgerente Adminigtgivo y financiero

“1\
OBJETO: REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO Y SUMINISTRO DE REPUESTOS

PARA'EL TOMOGRAFO AXIAL COMPUTARIZADO SOMATON DEFINITION AS SN 65285 Y EL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO DEL RESONADOR MAGNETICO NUCLEAR MAGNETON ESSENZA SN 164090 DEL HOSPITAL
REGIONAL DE LA ORINOQUIA E.S.E.
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