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Sibate

ASUNTO: informe de supervisién No. 09del'Contrato 53-7-10005-25
TIPODE INFORME
PERIODICO _X-(“OFINAL ___

Periodo del informe de supervision

B 21 octubre 2025 -70 de noviembre 2025

En‘cumplimiento a los articulos 83 y 84 de la Ley (1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a
fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de-actos de corrupcién y la- efectividad del
control de la gestion pablica”, asi como de'la Resolucién No.03048 del 30 de julio del 2014 “Por la cual se
adopta el Manual de Contratacion de'la Policia Nacional”, Resolucion No. 00080 del 15/01/2018, “Por la cual
se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacién de la Policia-Nacional adoptado mediante
Resolucién No. 03049 de 2014”, y la “Guia para €l ejercicio de las funciones de Supervisién e Interventoria de
los contratos del Estado” expedida por Colombia Compra Eficiente; o.las normas que las modifiquen, adicionen
o sustituyan,. sin‘perjuicio de las funciones establecidas contractualmente y aquellas inherentes a la naturaleza
del ejercicio de la supervisién, me permito presentar el correspondiente informe delcontrato del asunto a fravés
delcual se detalla, el seguimiento y el grado de cumplimiento de las obligaciones establecidas en el respectivo
contrato, asi:

INFORMACION GENERAL:

o “'Mediante oficial No) GS$-2025-001802-ESJIM del '21/02/2025, el sefior Coronel Jimy Barberi Forero,
obrando en calidad de director, nombré como supervisor del contrato al sefior Capitan Juan Jose Garcia
Sarria, jefe'del grupo de investigacion.

+ - Mediante comunicacién'oficial No. GS-2025-003412-ESJIM del 12/04/2025, el-sefior Coronel Jimy Barberi
Forero, obrando en-calidad de director, nombré como supervisor del contrato al sefor Intendente Wilton
Mendivelso-Mendivelso, jefe del grupe de investigacién (E).

o (Mediante oficial No. GS-2025-004146-ESJIM del 08/05/2025, el sefior Coronel Jimy Barberi Forero,
obrando en calidad de‘director, nombré come supervisor del contrato al‘sefior Capitan Juan Jose Garcia
Sarria, jefe del grupo de investigacion.

o Mediante comunicacion oficial No. GS-2025-009441 del24/09/2025, el sefior Coronel Frankl[n Hernépdez
Argiielles, obrando en ‘calidad de director, nombro como supervisora dgl contrato a lq sefiora Teniente
Jenifer Andrea Alvarado Sanchez, jefe del.grupo de investigacion, innovacion y Tecnologia (E).
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» Periodicidad establecida para la entrega del informe de supervisién: Mensual

No. de informes de supervision presentados'y publicados en SECOP II: 08

Informe de supervisién del periodo comprendido entre el 21/02/2025 y el 21/03/2025presentado

mediante comunicacion oficialNro. GS-2025-002755-ESJIM del 25/04/2025.

Informe de supervision'del periodo comprendido entre el 22/03/2025 y ‘el 21/04/2025, presentado

mediante comunicacion oficial Nro. GS-2025-003851-ESJIM.del 28/04/2025.

Informe de supervision del périodo comprendido entrelel 22/04/2025 y el 21/05/2025, presentado

mediante comunicaciénoficial Nro. GS-2025-004550-ESJIM del 22/05/2025.

Informe de supervisién del periodo.comprendido entre el 21/05/2025 y el 20/06/2025, presentado

mediante comunicacion oficial- Nro. GS-2025-005639-ESJIM del 20/06/2025.

Informe de supervisién'del periodo comprendido entre el 21/06/2025 y €l 20/07/2025, presentado

mediante comunicacion oficial Nro. GS-2025-006772-ESJIM.-del'21/07/2025.

Informe de supervisién del periodo comprendido entré’el 21/07/2025 y el 20/08/2025, presentado

mediante comunicacidnoficial Nro. GS-2025-007785-ESJIM del 20/08/2025

Informe de supervision del periodo comprendido entre el 21/08/2025 y el 20/09/2025, presentado

mediante comunicacion oficial- Nro. GS-2025-009491-ESJIM del 24/09/2025.

Informe de supervision del periodo comprendido entre el 21/09/2025 y el 20/10/2025, presentado

mediante comunicacion oficial Nro. GS—2025—DT_0602-ESJIM del22/10/2025.

Informacion del contrato

Contrato No.

No. 53-7-10005-25

Objeto del Contrato

"PRESTARSERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION PARA EL |
ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA METODOLOGIGA™ AL GRUPO DE
INVESTIGACION DE LAV\ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
‘GONZALO JIMENEZ DE QUESADA’, CUMPLIENDO ACTIVIDADES DE APOYO A
LOS DIFERENTES PROYECTOS REALIZADOS EN PRO DEL DESARROLLO DE LA
INVESTIGACION INSTITUCIONAL E IMPLEMENTADAS, REDES Y. SEMILLEROS DE
INVESTIGACION, ADMINISTRACGION DEL GRUPLAC EN LA PLATAFORMA DE MIN-
CIENCIAS PARA MANTENEREL RECONOCIMIENTO Y 1'A CATEGORIZACION”.

Contratista

EDWIN YAIR OLIVEROS ARIZA

Representante legal

EDWIN YAIR OLIVEROS ARIZA CC: 80.007.828

Valor inicial del

contrato $40.000.000.00
Valor' adiciones del’{"No aplica
contrato

Valor total del'contrato

Para efectos legales y presupuestales, el valor total del contrato asciende a la suma de
CUARENTA MILLONES DE PESOS'MICTE ($40.000.000,00)

Plazo - de
inicial

ejecucién

Del 21/02/2025 al 21/12/2025 )
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Fecha ' de inicio del

plazo de ejecucion del,{"21/02/2025

contrato

Fecha de terminacién

del plazo de ejecucion | 21/12/2025

delcontrato

Fecha de inicio del | No aplica

plazo de ejecucion de

la(s) adicion(es)

Fecha de terminacion | No aplica

del' plazo de ejecucion

de la(s) adicidn(es)

Adiciones No aplica

Modificatorios No aplica

Prorrogas No aplica

Otros No aplica

1. - DESARROLLO DE LA SUPERVISION AL

1.1 Acciones adelantadas

En sefior contratista realizo actividades,como las g

del supervisor del contrato.

- Revision final y envio para sustentacion del traba

del servicio de policia": A partir de 4 asesorias'des
la recoleccién de informacion y los estudiantes prog

completados, posteriormente, s&capoya con el a

CONTRATO

ue se relacionan posteriormente lo anterior.con la vigilancia

o’de grado "Influencia.del multiculturalismo en la-prestacion
arrolladas por via-tecnoldgica, se aplica el instrumento para
eden a la aplicacion logrando alrededorde 130 instrumentos
nalisis de datos y orientaciones para-la elaboracion de la

discusion y finalizacién deltrabajo, al igual que la preparacion para la sustentacian.

« Revision finalby envio para sustentacién del p
educacion'y transmision de conocimientos a las
recursos forestales para su cultura'y subsistencia,
elaboracion de la presentacion de la sustentacidn

« Revision final'y envio para sustentacion’ del p
educacién 'y transmision de conocimientos a las 1
recursos forestales para su, cultura y subsisteng
sustentacion para ser realizada en cuanto sea pro

« Desarrollo del'instrumento para medir.la ludop
proyectodde investigacion institucional a cargo del
para su aplicacion y se coordind la misma en difer
departamentos como, Antioquia, Santander, Cundi

royecto " La Policia"Nacional de Colombia’promovera la
uevas generaciones indigenas sobre:la.importancia de los
este proyecto se encuentra enviado'y se ha acompafnado, la
para realizarla en cuanto sea programada.

royecto " La Policia Nacional de Colombia promovera la
uevas generaciones indigenas sobre la importancia de los
sia- A\la fecha, se ha acompafiado la preparacion de (a
gramada.

atfa y sus impactoes en el servicio policial-en -l marco del
uscrito:.se desarrollan el instrumento.en-medio tecnolégico
ntes'escenarios policiales: ESJIM, Escuela de oficiales y en
namarca. En el momento se encuentra en aplicacion.
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='Elaboracién de las memorias del Conversatorio-del'secuestro y la extorsién; transitando hacia la universidad
policial y entregadas via correo electronico.

- Elaboracion'y presentacién dela conferencia sobre prevencion de la conducta-suicida en el congreso
internacional de la Asociacion, Latinoamericana de Madificacién de la Conducta (ALAMOC) realizado -en‘la
Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM)el dia 19 de noviembre’
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CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES LEGALES DEL CONTRATISTA

Se anexa informa'de actividades realizadas presentado por parte del contratista.

2. Verificacion del'cumplimiento de las obligaciones contractuales

- Revisién de los términos de referencia de la convocatoriacde investigacion del Ministerio Nacional de Ciencia

Item CONDICIONES TECNICAS

CUMPLIO

OBSERVACIONES

Asesorar y acompanar el proceso de-mantenimiento de la
1 categorizacién del grupo de investigacion de la Escuela de
Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Genzalo Jiménez de Quesada’

Sl

Sin Novedad

Orientar y asesorar las actividades de investigacion con relacién a
su metodologia (comstruccion de estado del arte, marco teorico,
2 disefio y wvalidacion de instrumentos'/ de ’ recoleccion,
sistematizacion'y analisis de datos, propuesta institucional, entre
otras) de las investigaciones institucionales 2025 a desarrollar por
la ESJIM.

Sl

Sin Novedad

Asistencia técnica en lg relacionado con propiedad\intelectual y
3 derechos de autor frente a los productos resultado de los procesos
de investigacién conjunta.

Sl

Sin Novedad

Revision y asistencia técnica a-las'propuestas, informes de
4 avance, informe final, ponencias, articulo de libros y demas

produccién cientifica que’’pueda generarse por el)grupo de
investigacion ESJIM<INVES.

Sl

Sin Novedad

Referenciar redes de investigacion nacionales y/o internacionales
5 para pesible vinculacion de la ESJIM. En esta actividad se debe
generar una propuesta de winculacion a una (1) red ) de
investigacion que pueda fortalecer el grupo de investigacién.

Sl

Sin'Novedad

Realizar las gestiones de revision y origntacion para la
6 construccion.de articulos cientificos y su respectiva publicacion en
revistas, indexadas, cumpliendo los\ criterios de divulgacion
cientifica.

Sl

Sin Novedad

Vinculacién a redes de semilleros, revision, acompafiamiento y
- asesoria a los grupos-de semilleros de investigacion de-este centro
docente frente' @ ponencias, exposiciones -e ' informes de
investigacién.

Sl

Sin Novedad

Acompanamiento presencial en, el desarrollo temdtico en
8 metodologia de investigacion alos programas académicos de la
ESJIM.

Sl

Sin Novedad

Revisién y orientacion frente a la construccién’ de objetivos,
planteamiento‘del problema, justificacion, estado del arte o de la
técnica, marco tedrico, metodologid, instrumentos de recoleccién
g de -informacién, andlisis y .conclusiones de las propuestas’ de
investigacion presentadas por parte de los estudiantes de los
diferentes programas académicos de la ESJIM,o\los proyectos
institucionales y de implementacién.

Sl

Sin Novedad

Mensualmente presentara un informe de gestion con los
resultados de la actividad. objeto del contrato, seguimiento,
acompafamiento, orentacién realizada a los trabajos ' de
10 investigacion de dos) estudiantes de los programas asignados
(avances, informes realizados, terminados, sustentados, etc.) y de
los requerimiento de las especificaciones técnicas realizados por
gl Jefe de Grupo de \nvesfigacion y\demas documentos de soporte
que se requieren dentro. del framite de la gjecucion y pago del

Sl

Sin Novedad
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contrato. El cual deberd ser entregado en forma'digital o en un
medio reutilizable'ajustados de acuerdo a-la-Resolucion No 00090
del 15/01/2018 “por la cual se actualiza) modifica y complementa
el Manual de contratacién dela policia nacional, adoptade
mediante Resolucién 03049 “de 2014 numeral 3~ criterios
ambientales en los contratos de prestacion de servicios: Directiva
presidencial 04-de 2012 “politica cero papel”

11

Revisar metodologicamente y tematicamente segln sea el caso
los trabajos de grados que le sean @signados por el jefe de grupo
de investigacion.

Sl

Sin‘Novedad

12

Participar como jurado® metodoldgico y/o temdtico en la
sustentacion de trabajos de investigacion eniles cuales no haya
intervenido como asesor, cuando,. ‘existan trabajos para
sustentacion.

Sl

Sin Novedad

13

Revision y evaluacion de ensayos criticos realizados por parte de
los estudiantes en curso de ascenso de los diferentes ciclos
durante el afio con el proposito de participar @ctivamente en el
concurso nacional de ensayos criticos.

Sl

Sin Novedad

14

Velar_por, ‘el respeto de los derechos de autor y propiedad
intelectual en la elaboracion de trabajos, ensayos y en general; por
el acatamiento del principio rector de la integridad académica

Si

Sin Novedad

15

Preparar a los estudiantes de este centro docente para la
sustentacion dedos trabajos grade y/o ponencia.

Sl

Sin Novedad

16

Participar \activamente en los proceso educativos, como
proyeccion social aplicada en gomunidades vulnerables, al igual
que “en los Escenarios- de- investigacion y generacién de
conocimiento liderados por la Escuela de Subdficidles y Nivel
Ejecutivo “Gonzalo) Jiménez de Quesada” para’el desarrollo de
esta concepcién educativa es fundamental et esfuerzo conjunto de
cada uno de los contratistas como-dinamizador de la investigacion
en cumplimiento de las politicas institucionales y de las funciones
esenciales de la educacion superior, siendo la investigacién y la
proyeccion social; uno de los puntos prioritarios para la formacidn
de profesionales de policia competentes € integrales que aporte al
mejoramiento de las condiciones de\Convivencia y Seguridad
Ciudadana.

Sl

Sin'Novedad

1w

Informar y verificar que losintegrantes del GrupLAC de'la escuela,
actualicen su CvLAC realizando la verificacion.de los mismos con
el propdsito de mantenerse actualizado ante Calciencias.

Sl

Sin Novedad

18

Verificar, (actualizar y cargar todos los\soportes que se requieran
en la plataforma GrupLAC y CvLAC del grupo de investigaciéncon
el propésito de mantener, la categorizar el grupo de investigacion
de este centro docente.

Si

Sin Novedad

19

Participar activamente en los diferentes eventos de semilleros,
grupo de investigacion y redes de investigacién donde se requiera
de laparticipacion de la escuela.

Sl

Sin Nevedad

20

Aportar de manera activa \en’ el o6ptimo desarrollo de las
investigaciones y eventos desarrollados por el grupo de
investigacion.

Sl

Sin Novedad

21

Integrar y participar en cada uno de los comités de investigacion
del grupo, en el estudio y evaluacion de propuestas de
invesfigacién, presentadas por Jos estudiantes de programas
académicos y formales de la Escuela.

Sl

Sin“Novedad

22

Acompafiar y_orientar ‘metodolégicamente y tematicamente a
solicitud del jefe del Grupo de Investigacién en el desarrollo de las
investigaciones que presenten los estudiantes de los programas
academicos y formales de la Escuela, que sean aprobados(por
parte del comité de investigacién y aquellos que se encuentre en

Sl

Sin Novedad
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curso de ascenso en los diferentes ciclos. Debera hacer entrega
de un producto/de’ investigacién come,_ articulos cientificos,
propuestas de/innovacion que sean Utiles y aprovechables para la
Pcolicia:nacional cada mes, de igual forma para el mes de junio de
2025 se debera hacer entrega de un libro el cual debe contenerlos
articulos cientificos desarrollados por este centro docente.

23

Diligenciar el formato)control de seguimiento de-asesoria (cddigo
31I-FR-0002).'de 'los trabajos de investigacion inmediatamente
asesorados'y entregarios al grupo_de\ investigacion, al igual que
los reportes de avances y demds documentos requeridos. en el
proceso que los estudiantes realicen y entreguen al(grupo de
investigacion.

Sl

Sin Novedad

24

Entregar un articulo semestral para que sea publicado en revista
indexada:

Sl

Sin Novedad

25

Revisarlos articulos presentados trimestralmente por los docentes
de ‘investigacién con el propésito de informar si cumple con los
criterios de publicacién'\en revista indexada.

Sl

Sin Novedad

26

Debera asumir por cuenta propia los elementos -necesarios, tanto
logisticos-como pedagdgicos para el-desarrollo del objeto del
presente contrato en cada seccidén' descrito a continuacion:
Logistico: Carnet de identificacion personal, ficha de parqueo
dentro de las instalacicnes, equipos electronicos necesarios
(computador portatil, proyector, parlantes, cetc:)., Pedagégico:
Ayudas y -herramientas did4cticas, que. permitan el eficaz
desarrollo’ del proceso de capacifacién a los semilleros de
investigacion de este centro docente cuando se requiera apoyar y
fortalecer sus competencias.

Si

Sin Novedad

27

Debera presentar al supervisor del contrato; las certificaciones de
cumplimiento del pago de las obligaciones frente al sistema de
Sequridad Social Integral y Parafiscales, (Salud, Pensién y/o
Fosyga, Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF)y demas
que por Ley se le sgliciten.

Sl

Presenta
integrada
autoliquidaeion

aportes scporte de
pago general No.
9495210896 del mes
de noviembre!

la planilla

28

Las demas, actividades que sean acordadas con el superviscr del
contrato' y que se relacionen can €l objeto del contrato.

Sl

Sin Novedad

CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES

ITEM

CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES

CUMPLIO

OBSERVACIONES

El oferente se compromete ‘a contribuir con la proteccion del
ambiente y de los recursos naturales, a través de la'\prevencion de
la contaminacién, el cumplimiento de la legislacién y regulaciones
ambientales; 'asi como el control de les- impactos ambientales
adversos generados por accién directa o de terceros, participantes
en el cumplimiento del objeto. contractual,; durante la-ejecucién
contractual los servicies deben adoptar el ejercicio de los
programas y buenas practicas ambientales,-alineados a la politica
y objetos del'Sistema de Gestién Ambiental de la Policia Nacional.

Sl

Sin Novedad

11

El oferente se compromete a cumplir'con la nomatividad ambiental
aplicable al objeto contractual.

Sl

Sin-Novedad

1.2

El oferente deberd cumplir’'con lo normado en la Resolucidn No.
00080 del 15 de-enere del 2018 “por medio de la cualse actualiza,
modifica y. complementa el manual de contratacién de la Policia
Nacional -adoptado mediante Resolucién-No. 03049 del 20147,
dando estricto cumplimienio (@ todos los cnterios ambientales

Sin Novedad
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contenidos en el apéndice del acto administrativo citado, aplicables
al servicio que oferta, con especial atencion ado consignado en el
numeral 3“criterios ambientales en los cantratos de prestacion de
servicios”, asi:

Numeral 3 Criterios ambientales en los contratos de
prestacion de servicios”.

e Garantizar'que todo el material qué’'se entregue a las
unidades policiales en forma-digital, se realice en un
medio reutilizable; los criterios deberan estar ajustados.de
acuerdo a la directiva presidencial 04 de 2012 “politica
cero papel”.

*  Aplicar las'buenas practicas ambientales, participar de los
programas y campanas ambientales, asi como las demas
exigencias gue establezcan en el Sistema de Gestion
Ambiental, en todas las actividades que realice durante'la
prestacion del \servicio dentro de las instalaciones
policiales;

13

El oferente, \que tenga personal bajo-su responsabilidad, deberad
impartirinstrucciones, socializaciones y/o capacitaciones en temas
ambientales relacionados\con’ sus aspectos e.(impactos
ambientales como Gestién integral de residuos solidos'y liquidos,
uso de elementas ‘de proteccion personal, manejo de sustancias
quimicas, -ahorro y uso eficiente de recursos (agua y energia),
normatividad ambiental, saneamiento-basico, entre otros que, en
materia ambiental, se relacionen-con el objeto contractual,

S

Sin Novedad

14

El oferente asumird la responsabilidad ante cualquier-infraccion
ambiental por- omisién de permisos, concésiches o licencias
ambientales que hubiese sido necesario.tramitar antes del inicio,
durantewy alfinal del proceso contractual y no de la Policia Nacional®

Sl

Sin Novedad

15

El oferente certificara que no, presenta infracciones o sanciones
vigentes en el RegistroUnico de Infractores Ambientales (RUIA),
actualizado por la‘Autoridad Nacional de Licencias Ambientales
(ANLA).

Sl

El documento se
encuentra en la
carpeta del proceso

ACUERDO' 'DE CONFIDENCIALIDAD:“En virtud del presente |

contrato, el CONTRATISTA se abliga a no suministrar informacién
que obtenga o conoczca conocasion de la ejecucion del presente
contrato y que se enguentra marcada como confidencial, asi como
sobre los lugares’a los cuales tenga acceso ‘con ocasidn de su
servicio y(sea revelada informacion marcada como confidencial,

Presentar debidamente diligenciado y firmado el formulario

correspondiente.

Sl

El documento se
encuentra enla
carpeta del proceso

CONFIDENCIALIDAD: El-proponente no divulgara ningln tipo de
informacién de-la-Policia Nacional ni de la.comunidad académica
que integra-la'escuela sin autorizacién previa. Asi mismo, la Policia
Nacional-no publicara informacién que-sea de propiedad exclusiva
de \la“institucién u organizacién’ contratada sin la auterizadion
previa.

Si

El documente se
encuentraen la
carpeta del proceso

EXPERIENCIA PROPONENTE EN OFRECER EL SERVICIO

La ejecucion) de la futura contratacion, requiere acreditar
experiencia’en proyectos similares o.iguales al objeto del presente
estudio previo, tal acreditacion serd‘avalada con la presentacién de
los documentos que -acrediten la realizacién de (¢ontratos
celebrados y ejecutados de proyectos iguales .o similares al
presente proceso ‘contractual cuya suma supere'el-cien por ciento
(100%) _del \presupuesto asignado al presente proceso, con
empresas publicas o privadas, para)lo cual el oferente debera

Sl

l'os documentos se
encuentran en la
carpeta del proceso

presentar maximo tres (3) ‘certificaciones de contratgs. ((una




GS-2025-011839-ESJIM

Pagina 9de 11 ELABORACION, EJECUCION'Y LIQUIDACION DE

Cadigo: 2BS-FR-0019 CONTRATOS

fiecha N2 oo INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS U Aot
Version5 ORDENES DE COMPRA POLICIA NACIONAL

de los contratos.
Las certificaciones contendran (como minimo
informacion:

. Nombre del'contratista

. Nombre'del contratante

.Qbjeto del contrato

. Valor del contrato

. Fecha de suscripcion del contrato

. Fecha de-terminacion del contrato

. Concepto de la recepcion del contrato
.Personal contacto para verificar-informacién

WO~ bhWN =

contractual
10. La certificacién'debera estar suscrita pon el

certificacién por eontrato) con concepto favorable de la realizacion

. Manifestacion clara gue el-contratista cumplié

la siguiente

con €l objeto

representante

legal de-la-entidad contratante o quien haga de sus veces;
indicando direccion, Nit y teléfono!

NOTA: Las certificaciones seran objeto de verificacion; no seran
tenidas en cuentaaquellas certificaciones en las que no se pueda

constatar que/el contratista cumplid,a) cabalidad j
contractual, ni aquellas en las que'se establezca

con el objete
un concepto

desfavorable.

El oferente debera presentar el formulario del Sistenha de Gestién El documentose
5 de Seguridad y Salud en el Trabajo, debidamente diligenciado y Sl encuentraenla

firmado. | carpeta del proceso

El oferente deberda presentar-elformularic de | Compromiso El'documento se
6 anticorrupcion, debidamente diligenciado y firmado. SI encuentra en la

carpeta del procese

2.1 NOVEDADES, SITUACIONES ANORMALES O

DE RELEVANCIA

Al memento no se evidencia ninguna irreqularidad referente a la ejecuciéon de confrato

A la‘fecha de corte del presente informe de supervis

el plazo de ejecucion.

4 TRAMITES Y VERIFICACION DE PAGOS:

colombiana\de forma parcial, es decir, de acuerdo a la fi
entregar al supervisor del contrato dentro de los 05 dias
actividades realizadas, durante el periodo de ejecucién
parafiscales conferme lo establece la Ley. Este, a su vi
remitira 2l Grupo Contratos de \a Escuela de Suboficia
junto ¢on el informe de supervision. En todo caso e_l

siguientes a la radicacign de ‘los documentos relacnq
Programa Anual de.Caja (PAC). Aprobado por el Minis
derecho de turno contemplado en el Articulo-19 de la Le

3. AVANCE DE LA EJECUCION DEL ‘CONTRATO:

én han transcurrido (271) dias calendario desde que

inici6 el plazo de ejecucidn del contrato u orden-de compra, restande(32) dias calendario para gue finalice

La Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo“Gonzalo Jiménez de Quesada’, realizara el pago en moneda legal

orma como se preste el servicio. El contratista debera
siguientes del mes cumplide: informe ejecutivo de'las
factura o cuenta de“cobro, certificacion de aportes
ez, expedird el respectivo recibido a satisfaccion y lo
es y NivelEjecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada’,
pago sera realizado dentro-de-los sesenta (60) dias
nados con antelacion, sujeto a la disponibilidad) del
sterio de Hacienda y Crédito Publico y de-acuerdo al
y 1150 de 2007.
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Se aclara al contratista, que la administracién verificara el estricto cumplimiento de log /documentos que
soporten el.pago de los mismos, alejandose inclusive, del infarme del supervisor para realizar el pago, si este
tuviere inconsistencias dentro de los lineamientos establecidos para tal fin.

Si los documentos en referencia no se reciben‘dentro del plazo establecido o, si recibidos .son devieltos por
inconsistencias tales como falta de .informacién o mal diligenciamiento de los mismos, la Escuela de
Suboficiales y-Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada’, programara el valor'a cancelar una vez se
hubieren subsanado las observaciones y se hayan cumplido con el tramite documental dentro del plazo.indicado
y-de acuerdo al derecho a-turno y la disponibilidad del plan anual de caja(PAC).

El contratista‘debera cargar las facturas en la plataforma transaccional del SECOP II, con el fin de realizar el.!
pago correspondiente.

Nota 1: en cuanto serefiere al pago de los aportes al sistema de seguridad social integral, de conformidad con
lo previsto en el Decreto 1273 de 2018, e CONTRATISTA lo realizaréd mes vencido para efectos de liquidacion
de los mismo, ‘el pago recibido en el mes inmediatamente arterior.

Nota 2: la entidad en el'evento que la ley lo prevea hara los descuentosde aportes al sistema,

Nota 3: para efectuarse el pago el contratista debera cumplir con’lo establecido en la-Resolucién No. 165 del
01/11/2023, “Por la cual se desarrolla el sistema de facturacion, los proveedores tecnologicos, se adopta la
version 1.9 del anexo técnico de factura electrénica de venta, se expide el anexo técnico 1.0 del doctmento
equivalente electronico, y se dictan otras disposiciones en materia del sistema de facturacion”, enlas Circulares
Externas 002 del 08/01/2016, mediante. la-cual se implements el “PAGO A BENEFICIARIO FINAL A TRAVES
DEL SIIF-NACION" y 042 del 26/12/2023, mediante la cual se implementé el “SISTEMA FACTURACION
ELECTRONICA DEL SIIF NACION” , expedidas por el Ministerio de Hacienday Crédito Publico, en casode que
aplique.

4.1; Ejecucion Financiera y Pagos:

En este espacio se debe informar el valor fotal de los pagos efectuados, valor del mismo yporcentaje, asi:

NN i S e o A I o T e TR A e
ma\@?“m m&m@ym W s e fd( X %1
Valoi i pesos % del valor decl:::_lr;t::to u orden-de

Valor total del contrato u orden de compra $40.000.000,00 100%
Valor total de las entregas $ 36.000.000,00 90,00%
Valor total facturado $ 36.000.000,00 $0,00%
Valor facturado pendiente de pago $/4.000.000,00 10,00%
Valor pagado $ 32.000.000,00 80,00%
Valor pendiente dé entrega $4.000.000,00 10,00%
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B e e e T

s s bl - -_':Jr'
Del
09 $4.000.000,00 =1 212025 $4.000.000,00 09 Pendiente Pendiente Pendiente
20{11/2025

No aplica

contrato.

6. ' CONCLUSIONES

4.2 Entrada de Bienes' (verificar que los bienes hayan ingresado a los estados contables, siaplica)

5. ' RECOMENDACIONES

El contratista, cumple satisfactoriamente en'los tiempos establecidos y.de acuerdo a las especificaciones del

El supervisor, debera marcar con una (x).las casillas segun corresponda-al periodo entregado, con-¢l fin de que
la administracion tenga claridad frente . al'cumplimiento o no del'contratista. El no diligenciamiento sera causal
dela devolucion del respectivoinforme de supervision.

El contratista
cumpligy 'con” lo
establecido en
las clausulas
contractuales

Certifico con lafirma del presente informe, gUe ‘el contratista cumplié con-las €lausulas
y especificaciones técnicas del contrato, \en la fecha o fechas establecidas, para lo

Si 5 cuakrelaciono y anexo los documentos soportes (técnicos obligatorios establecidos en
las-especificaciones técnicas;incluyendo las ambientales, de seguridad y salud en el
trabajo y otros).

NO En caso de incumplimiento parcial o total~del contrato, se informé. ‘mediante

comunicaeién oficial No. del , dirigida @l ordenador
del gasto, las obligaciones incumplidas.

Atentamente,

Firma

Teniente JENIFER ANDREA ALVARADO SANCHEZ

Jefe grupo de investigacion, Innovacion y Tecnologia (E)
Supervisor Contrato
ja.alvarado00001@correo.policia.gov:co

Telefono: 3208211696
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Ciudad y fecha: 24 de noviembre del 2025
Unidad: ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALQ JIMENEZ
' DE QUESADA’
Tipo de contrato Marque el tipo
de contrato
Orden de compra
Contrato de obra
Tipo de contrato Contrato'de consultoria
Contrato de prestacion de X
servicios

Contrato de compraventa
Contrato de suministro
Contrato interadministrativo

Contrato /aceptacion
de oferta u orden de| 53-7-10005-25

compra No.

Constancia‘de

recibido No. 08

Contratista: EDWIN YAIR OLIVEROS ARIZA

NIT del . contratista: 80.007.828

‘PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION PARA EL
ACOMPANAMIENTO. Y.~ ASESORIA | METODOLOGICA AL GRUPOD-DE
] INVESTIGACION- DE' LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL\EJECUTIVO
Objeto del.gontrato 0 | “GONZALQ JIMENEZ DE QUESADA’, CUMPLIENDO ACTIVIDABES DE APOYO A
aceptacion de oferta: | LOS DIFERENTES PROYECTOS, REALIZADOS EN PRO. DEL{DESARROLLO DE LA
LINVESTIGACION INSTITUCIONAL E IMPLEMENTADAS, REDES Y SEMILLEROS DE
INVESTIGACION, ADMINISTRACION DEL GRUPLAC EN LA PLATAFORMA(DE MIN-
CIENCIAS PARA-MANTENER EL RECONOCIMIENTO Y LA CATEGORIZACION".
|

Instrumento de
agregacion y
numero del Acuerdo
Marco de Precios
(aplica. . \8blo ~ para
ordenes de compra):

NO APLICA

Valor del contrato./
aceptacion deoferta | $40.000.000.00
u orden\de’'compra:

Plazo de ejecucion: 21112/2025

Fecha de
vencimiento ' (aplica
solo" para o6rdenes
de compra)

NO APLICA:

Lugar de_ejecicion | ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO "GONZALO YMENEZ
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y/o entrega DE QUESADA”

Incumplimiente, | “del
plazo. de' ejecucion | NO SE PRESENTARON INCUMPLIMIENTO
SO NO X

Nombre del
supervisor/coordinado
r del contrato y cargo
que’'desempena:

Capitan Juan José Garcia Sarria
Jefe de Investigacion

Fecha de entrega

. Del: 21/10/2025 @l 20/11/2025
certificada:

T
Valor a

Descripcion del Valor amortiz
bien o servicios Valorrecibido arylc Valor a pagar

. facturado
recibidos descont

ar*

Unidad Recursg

PRESTAR
SERVICIOS
PROFESIONALES
Y APOYO A LA
GESTION PARA
ED
ACOMPANAMIEN
TO'Y ASESORIA
METODOLOGICA
AL GRUPO DE
INVESTIGACION
DE LAESCUELA
DE
SUBOFICIALES Y

| Valor que) 'se esta s
EJECUTIVO

certificando con la “GONZALD
presente  constancia pVERICE DE

w QUESADA",
de recibido CUMPLIENDO

ESJIM 10 Ai;gf;iiggg $4.000.000,00 $4.000.000;00 0 $4.000.000,00
DIFERENTES
PROYECTOS

REALIZADOS EN
PRO DEL
DESARROLLO DE
LA
INVESTIGACION
INSTITUCIONAL E
IMPLEMENTADAS

,REDES Y |

SEMILLEROS DE !

INVESTIGACION),

ADMINISTRACIO

N DELGRUPLAC

EN LA

PLATAFORMA DE
MIN-CIENCIAS

PARA MANTENER

EL \

i RECONOCIMIENT
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oY LA
CATEGQORIZACIO
N™

Acta de recepcién-de
bienes

NO APLICA.

No. factura Fechafactura Valorfactura Nota crédito o débito Valor neto
09 21/11/2025 $4.000.000,00 N/A $4.000:000,00
Valor total bienes y/o servicios recibidos $4.000.000,00 N/A $4.000.000,00

CONCEPTO DE CUMPLIMIENTO: Certifico queel contratista cumplié.‘con ‘lo establecido enolas

clausulas y especificaciones técnicas del contrato, para el periodo comprendido entre el 21/10/2025 al
20/11/2025.

Realizar el pago del RPC 41225.

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES LEGALES DEL CONTRATISTA

item

CONDICIONES TECNICAS

CUMPLIO

OBSERVACIONES

Asesorar y acompanar el proceso de mantenimiento) de la
categorizacion del grupo-de investigaciéon de (la Escuela de
Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada”

Sl

Sin Novedad

Origntar y asesorar las actividades ‘de investigacion con refacién
a’su metodologia (construccidn de estado del arte, mareo tedrico,
disefio y validacion de instrumentos/)'de” recoleccion,
sistematizacién 'y andlisis de datos, propuesta institucional, entre
otras)-de ‘las investigaciones institucionales 2025 a desarrallar
poryla ESJIM.

Sl

Sin Novedad

Asistencia técnica“en lo relacionado con-propiedad intelectual y
derechos deautor frente a los productos resultado de los
procesos de investigacion conjunta.

Sl

Sin‘Novedad

Revision y asistencia téecnica a las propuestas, informes de
avance, informe final,)'‘ponencias, articulo de-libros y demas
produccion cientifica que pueda generarse~por el grupo de
investigacion ESJIM - INVES.

Sl

Sin Novedad

Referenciar redes de investigacidn' nacionales y/o internacionales
para posible vinculacién,de la'ESJIM. En esta actividad se debe
generar una propuesta de vinculacién ana (1) red de
investigacién que pueda fortalecer el grupo de‘investigacion.

Sl

Sin Novedad

Realizar, lag’ gestiones de revisién:'y orientacion para Ia
construccion de articulos cientificos y su respectiva publicacion
en ‘revistas indexadas,cumpliendo los criterios de .divulgacion
cientifica.

Sl

Sin Novedad

Vinculacién a(redes de semilleros, revision, .acompafamiento y
asesoria 2)los grupos de semilleros, de investigacion de este
centro’ docente frente a ponencias, exposiciones e informes_de
investigacion.

Sl

Sin Novedad

Acompanamiento  presencial en el desarrollo temético en
metodologia de investigacién a los programas academicos de la

Sl

Sin Novedad
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ESJIM.

]

Revision y orientacion frente a la construccion de objetivos,
planteamiento’del problema, justificacion, estado del arte o de la
técnica, marco tedrico, metodologia; instrumentos de recolescion
de informacién, analisis 'y ‘conclusiones de las propuestas de
investigacion presentadas’ por parte de los estudiantes de los
diferentes programas académicos de la, ESJIM o los proyectos
institucionalesy de implementacion,

Sl

Sin Novedad

10

Mensualmente presentard up, informe de gestién con) ‘los
resultados de la actividad “objeto del contrato, - seguimiento,
acompanamiento,. (orientacién realizada a- 108 ‘trabajos de
investigacion_de, los estudiantes de los- programas asignados
(avances, informes realizados, terminados, sustentados, etc.).y
de los\requerimiento de las especificaciones técnicas realizados
por el Jefe de Grupo de (nvestigacion y demas documentos de
soporte que se reguieren dentro del tramite della’ ejecucion y
pago del contrata.'El cual debera ser entregado en forma digital o
en un medio reutilizable ajustados de acuerdo a la Resolucion Na
00090\ del 15/01/2018 “por_la cual se actualiza, maodifica"y
complementa el Manual de\contratacidn de la policia nacional,
adoptado mediante ‘Resoclucion 03049 de- 2014 numeral 3
criterios ambientales en los contratos de prestacion de servicios.
Directiva presidencial 04 de 2012 “politica cero papel”

Sl

Sin Novedad

11

Revisar-metodologicamente y tematicamente segun sea el caso
los trabajos de grados gue le ‘sean asignados por el jefe'de grupo
de investigacién.

Sl

Sin Novedad

Participar como.“jurado metodoldgico ~y/o~ tematico en la
sustentaeién de trabajos de investigacion en los cuales no haya
intervenido  como  asesor, . cuando existan trabajos ‘para
sustentacion.

Sl

Sin Novedad

Revisi¢n y evaluaciénide ensayos criticos realizados ‘por parte de
los estudiantes“en curso de ascenso 'de /los diferentes ciclos
durante el-afo con el propdsito de-participar activamente en. el
concurso-nacional de ensayos.criticos

Sl

Sin Novedad

14

Velar por el respeto de'los derechos de autory) propiedad
intelectual en la elaboracion de trabajos, ensayos’'y en general,
por el acatamiento'del principio rector de lavintegridad académica

Sl

Sin Novedad

15

Preparar+a-los estudiantes de este Gentro docente para-la
sustentacion de los trabajos grado y/o ponencia.

Sl

Sin Novedad

16

Participar  activamente en’ los proceso educativos como
proyeccion social -aplicada en comunidades- vulnerables, al igual

que en los Eseenarios de investigacién- y generacion de |

conocimiento liderados por la Escuela“de Suboficiales y Nivél
Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada’, para el desarrolle de
esta concepcion educativa, es fundamental el esfuerzo-conjunto
de cada uno de)llos’ contratistas como, dinamizador de Ia
investigacion en cumplimiento de las politicas institucionales y de
las funciones esenciales de la educacion superior, siendo- la
investigacion y la proyeccion social; uno de los puntos prigritarias
para la formacion de. profesionales de policia competentes e
integrales que aporte“al mejoramiento de las¢Gondiciones de
Convivencia y Seguridad Ciudadana.

Sl

Sin Novedad

17

Informar cycvenficar que los integrantes del GruplLAC de 1z
escuela, actualicen su CvLAC realizando la verificacién. délos
mismos con el propdsito, [de mantenerse actualizade ~ante
Coiciencias.

Sl

Sin Novedad

18

Verificar, actualizar'y cargar todos los sopertes gue se requieran
en la plataforma GrupLAC y CvLAG del-grupo de investigacion

Si

| Sin Novedad
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cony el propoésito de hmantener la categorizar el\grupo de
investigacién de este centro docente.

Participar activamente en los diferentes eventos de semilleros,
19 grupo de (investigacién y redes de .investigacion donde se Sl Sin‘Novedad
requiera de la participacion de laescuela.

Aportar de manera activa\en el optimo desarrollor"de las

20 investigaciones 'y ‘eventos desarrollados poroel grupo de Sl Sin Novedad
investigacion.
Integrar.y participar en cada uno delos 'comités de investigacion

21 del . grupo, en el estudio y;evaluacion de propuestas. de S| Sin Novedad

investigacién, presentadas por los estudiantes de ‘programas
académicos y formales de la Escuela.

Acompafiar yorientar metodolégicamenteCy tematicamente a
solicitud-del jefe del Grupo de Investigacién en el desarrollo de
las.\ investigacicnes que presenten los estudiantes -de - los
programas académicos)y) formales de la Escuela,\que sean
aprobados por parte del comité de investigacién‘y aquellos que
2 se encuentre(en curso de ascenso en\los diferentes ciclos.
Debera hacer entrega de un producto de investigacion como
articulos cientificos, propuestas)de innovacion que sean-(files’'y
aprovechables para la. Policia nacional cada mes, de igual forma
para el mes de junio/de 2025 se debera hacerentrega de un libro
el cual debe. contener los articulos cientificos desarrollados por
este cenfro.docente. g

Sl SincNovedad

Diligenciar el formato control . de seguimiento de asesoria-(coédigo
31I-FR-0002) de los trabajos de investigacion inmediatamente
54 asesorados y entregarios al grupo de investigacion, al igual que
los reportes. de.avances y demas documentos requeridos en el
proceso que los estudiantes realicen”y entreguen al grupo-de
investigacion.

Sl Sin Novedad

Entregar un articulo semestral para que sea publicado en revista .
23 indexada. Sl Sin Novedad

Revisar los ‘articulos presentados  trimestralmente por los
25 docentes de investigacién con el propdsito de informar si cumple Sl Sin Novedad
con\os criterios de publicacion en revista indexada.

Debera asumir por cuenta-propia los elementos. necesarios, tanto
logisticos como pedagégicos para el desarrollo del objeto del
presente centrato en cada seccion. descritc a continuacion:
Logistico:-Carnet de identificacion_personal, ficha de parqueo
25 dentro’ de las instalaciones,) equipos electronicos- necesarios
(computador portatil,~proyector, parlantes, etc):'(Pedagégico:
Ayudas y herramientas didacticas, que. 'permitan el eficaz
desarrollo, . del ‘proceso de capacitacion'a los semilleros de
investigacion de este centro docente cuando se requiera apoyary
fortalecer sus competencias:

Sl Sin Novedad

Presenta la planilla

Debera presentar al’supervisor del contrato,las certificaciones de integrada

cumplimiento-del pago de las obligaciones frente al sistema de autoliquidacion

Seguridad Social Integral y Parafiscales, (Salud, Pensién(y/o Sl aportes soporte de
27 ; s Bl

Fosyga, Cajas de Caompensacion Familiar, Sena -e/ICBF) y pago general No.

demas que por Ley sele soliciten. 9495210996 delmes

de noviembre 2025.

Las demas actividades que sean acordadas con el supervisor del sl Sif Novedad
28 contrato y que se relacionen con el objeto del contrato.
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CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES

iTEM

CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES

CUMPLIO

OBSERVACIONES

El oferente se compromete a contribuir con la proteccion del
ambiente y de'Clos recursos naturales; @ través de la
prevencion_'de la contaminacion, cel’ cumplimiento de la
legislacion y regulaciones ambientales, asi como el control-de
los impactos ambientales” adversos generados. por ‘accién
directa o de tercercs, participantes en_el (cumplimiento del
objeto contractual,; durante la ejecucién contractual los
servicios deben adoptar el ejercicio. de los programas y buends
practicas ambientales, - alineados a la politica v objetos” del
Sistema de GestiémAmbiental de la Policia Nacional.

Sl

Sin Novedad

El oferente’se compromete a cumplir con la normatividad
ambiental aplicable al objeto contractual.

Sl

{ Sin Novedad

1.2

El oferente debera‘cumplir con lo normado’en la Resolucién
No. 00090 del'15 de enero del 2018-“por medio de la cual se
actualiza, modifica y complementa el manual de contratacién
de la Policia Nacional,, adoptade mediante Resolucion No.
03049 del 20147, ‘dando estricto cumplimiento & todos los

| critenos ambientales contenidos en. .gl/ apéndice del acto

administrativo citado, aplicables <al ‘servicio que oferta, con
especial atencion a lo consignado en el numeral 3 ‘“criterios
ambientales en los contratos de prestacion de servicios”, asi:

Numeral (3, 'Criterios ambientales ‘en los contratos de

prestacion de servicios”.

= Garantizar gue todo el material que se‘entregue a las
unidades policiales en forma. digital, se realice en un
medio reutilizable; los.(cnteriocs deberan estar
ajustados de acuerdo, a.la directiva presidencial 04 de
2012 “politica cero‘papel”.

e Aplicar_las buenas practicas ambientales, participar
de los)programas y campanas.ambientales, asi como
las-demas exigencias que €stablezcan en el Sistema
de Gestion Ambiental,'en todas las actividades| gue
realice durante |a prestacion del servicio deritro de las
instalaciones policiales.

Sin Novedad

1.3

El oferente ‘que tenga personal bajo su responsabilidad,
debera impartir instrucciones, socializaciones ylo
Capacitaciones en temas-zmbientales relacionados con sus
aspectos e impactos ambientales como Gestién integral de
residuos,solidos y liquidos, uso de elementos de proteccion
persenal, manejo de sustancias''quimicas, ahorro Y. (Uso
eficiente de recursos (agua)y energia), normatividad ambiental,
saneamiento basico, @ntre otros que, en materia ambiental, se
relacionen con-el'ebjeto contractual.

Sl

| SinNovedad
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El oferente asumird(-la- responsabilidad ante\\ cualquier
infracciéon ambiental’ por omisién de permisos; concesiones o
licencias .ambientales que hubiese, sido necesario tramitar
antes 'del inicio, durante y al final del procesc contractual y no
de la Policia Nacional.

S

Sin‘Novedad

1.5

El oferente - certificara que no presenta  infracciones ©
sanciones -vigentes en el Registro’Unico de Infractores
Ambientales (RUIA), actualizade por la Autoridad Nacional-de
Licencias Ambientales (ANLA).

Sl

Elidocumento se
encuentra en la
carpeta del proceso

ACUERDOQ ' DE CONFIDENCIALIDAD: En virtud del presente
contrato;” el CONTRATISTAse) obliga a no suministrar
informacién que obtenga o conozca con ocasién-de la
gjecucion del presente contrato y que se encuentra marcada
como confidencial, asi como sobre los dugares a los cuales
tenga, acceso con ocasidn de (su-servicio y sea revelada
informacién  marcada -\ como  confidencial. . Presentar
debidamente diligenciado y firmado_ celh formulario
correspondiente:

Sl

El documento se
encuentra en la
carpeta del proceso

CONFIDENCIALIDAD: E! prepenente no divulgara ningtn tipo
de informacion de Ja(‘Palicia Nacional ni de Ja\comunidad
académica que.integra la escuela sin autorizacion previa. Asi
mismo, la-Policia Nacional no publicara“informacion que sea
de propiedad exclusiva dela jinstitucién u organizacién
contratada sin la autorizacion previa.

Sl

El documento se
encuenira en la
carpeta del proceso

EXPERIENCIACPROPONENTE EN OFRECER EL SERVICIO

Laejecucion de la futurascontratacion, requiere acreditar
experiencia en proyectos similares o igualescal\ objeto del
presente estudio/previo, tal acreditacion sera-avalada con la
presentacidn-de los documentos que acrediten la realizacion
de-contratos celebrados y ejecutados de proyectos igualesco
similares al presente proceso contractual cuya suma\supere el
cien por ciento(100%) del presupuesto asignado al presente
proceso, con 'empresas publicas o privadas, para lo cual el
oferente)\deberd presentar maxima'tres (3) certificaciones.de
contratos (una certificacién' por contrato) con , concepto
favorable de la realizacién de los contratos.

Las certificaciones contendran como minimo la siguiente
infermacion:

1. Nombre“del contratista

2. Nombre del confratante

3. Objeto del contrato

4. Valor del contrato

5. Fecha de suscripcion del contrato
6. Fecha de terminacién del contrato

Sl

Los:documentos se
encuentran en la
carpeta del proceso
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7. Concepto dé&'la’recepcion del contrato

8. Personalcontacto para verificar informacion

8. Manifestacién clara que el contratista cumplié con el
objeto contractual

10. La certificacion“ deberd estar suscrita) por el
representante legal de la entidad contratante o quien haga
de sus veces, indicando direccidn, Nit'y-teléfone.

NOTA: Las certificaciones seran objeto de verificacion cno
seran tenidas en cuenta ‘aquellas certificaciones enilas que no
se pueda constatar.que el contratista cumplié a cabalidad con
el objeto confractual, ni aguellas en las)que se establezca un
concepto desfavorable.

S

El oferente deberd presentar el formulariodel \Sistema de
Gestion de ‘Seguridad y Salud en el Trabajo, debidamente

El documento se

5 dili LSOV Frmad Sl encuentra en la
dgrigeaciado y iirmado. cafpeta del proceso
£l oferente debera presentar el formulario de ‘Compromiso El documento se

6 anticorrupcion, debidamente diligenciado v firmado. Sl encuentra'en la

carpeta/del proceso !

Por medio de la presente_constancia de recibo a satisfaceion y en mi condicion 'de supervisor acredito el
cumplimiento de las obligaciones del contratista y cerifico que los bienes y servicios relacionados cumplen ‘con
las especificaciones técnicas contratadas, asi:

NOTA: para‘la radicacion de la constancia de recibo a satisfaccion, el supervisor debera acompanaria, con el
informe de supervision correspendiente al periodo o la entréga certificada, junto coen la publicacion de la factura
por parte del contratista en el SECOP Il — Plan de pagos

) i/

J

Teniente JENIFER ANDREA ALVARADO SANCHEZ
Jefe grupo de.investigacion, Innovacién,y Tecnologia (E)
Supervisor Contrato

jaalvarado00001@correo. policia.gov.co

Telefono: 3208211696
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Sibaté (Cundinamarca) 21 de noviembre de 2025
CUENTA DE COBRO‘NUMERO 009

LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO
JIMENEZ DE QUESADA"
NIT. 800.141.206

DEBE A:

EDWINYAIR OLIVEROS ARIZA

Cédula de ciudadania No,'80007828 de Bogota; D.C.

La suma.de “CUATRO MILLONES DE PESOS Mcte” pesos (S 4,000,000,00). Por el
congepto de asesoria en investigacion al grupo de investigacion INVES- ESJIM, segun
objeto "Prestar seryicios profesionales y ‘apoyo a la gestion‘para el acompanamiento
y asesoria metodologica al grupo de investigacion de la'escuela de Suboficiales y Nivel
Ejecutivo "Gonzalo Jiménez'de Quesada”, cumpliendo actividades'de apoyo a los
diferentes proyectos realizados en pro deldesarrollo de la investigacion institucional
e implementadas, ‘redes y semilleros de investigacién, administracion del
Gruplac en‘la plataforma de Min-ciencias para mantener el reconocimiento y la
categorizacion” correspondiente al contrato\No. = 53-7-10005-25" ‘Detalles de la
planilla PILA No 9495210996.

PAGO SALUD: $200.000.00
PAGO DE PENSION: $256.000.00
Declaro que:

1. Pertenezeo al Régimen Simplificado, por tanto, no estoy obligado a
cobrar el Impuesto sobre las Ventas.

2,°No estoy obligade a expedir factura deventa segin el articulo 616-2 del
Estatuto Tributario.

3. Consignar en la cuenta de@horros No. 476170010229 de Davivienda.

Cordialmente,

AL o>

Edwin Yair Oliveros Ariza

Cédulade‘ciudadania No. 80007828 de Bogota, D.C.
Celular: 3204133614
Correo electronico yairjoe@hotmail.com
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Sibaté, (Cundinamarca), 21 de noviembre ‘de’'2025

Sefiora teniente

JENIFER ANDREA ALVARADQ SANCHEZ
Jefe Investigacion Innovacion y Tecnologia (e)

Escuela de Subgdficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada”
Kilometro 20 Via a Sibaté

Asunto: Informe de ejecucion

Con toda atenciény respeto me permito presentar a la sefiora Capitan, el informe de
ejecucion del contrato N° 53-7-10005-25 de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion cuyo objeto es objeto "Prestar servicios profesionales y apoyo
a la gestion para ellacompafnamiento y asesoria metodoldgica al grupo de
investigacion de 'la escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo "Gonzalo
Jiménez ..de Quesada”, cumpliendo actividades de apoyo “a los
diferentes’ proyectos realizados en pro del ‘desarrollo de la investigacion
institucional e implementadas, redes'‘y semilleros ‘dé" investigacion,
administracién del Gruplac en la plataforma de Min-ciencias para mantener
el reconocimiento y la categorizacién", relacionando las actividades
adelantadas con corte al 20/11/2025.

RESUMEN DEL INFORME DE EJECUCION

* Reuvision final y envio para sustentacion delctrabajo de grado "Influeéncia del
multiculturalismo en la prestacion del 'servicio de policia": A partir de 4
asesorias_desarrolladas por via tecnolégica, se aplica el instrumento para.la
recoleccion de informacion.ydos estudiantes proceden a la aplicacion-logrando
alrededor de 130 instrumentos completades, posteriormente, se apoya con el
analisis de datos'y arientaciones para la elaboracion de la discusion y finalizacion
del trabajo,.al'igual que la preparacién para la sustentacion.

e Revision final y envio para sustentacion del proyecto " La Policia Nacional de
Colombia promovera ‘la educacién y transmision de conocimiéntos a las nuevas
generaciones indigenas sobre la-importancia de los zecursos forestales para.su
cultura)y Subsistencia, este proyecto se encuentra enviado y se ha acompatiado la
¢laboracion de la presentacion de la sustentacion para realizarla (en cuanto sea
programada,

e Revisién final y envio para(Sustentacion del proyecto-" La Policia Nacional’ de
Colombia promoverd la educacion y transmision de conocimientos. @ las nuevas
generaciones indigenas sobre la importancia de los recursos forestales para su
cultura .y \subsistencia. A la fecha, se ha acompafiado” la preparaciéon de ‘la
sustentacion para ser realizada en cuanto sea programada.

Desarrollo del instftumento para medir ta ludopatia y sus impactos en el servicio
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policial en'el marco del proyecto-de investigacién institucional a cargo del suscrito:
se \desarrollan el instrumento en medio tecnolégico para su aplicacion y se
coordind la misma-en diferentes escenarios policiales; ESJIM, Escuela de

oficiales y en‘departamentos como‘Antioquia, Santandér, Cundinamarca. En.el
momento’se encuentra en aplicacion

¢ \\Elaboracion de las memorias del Conversatorio del secuestro'y-la extorsion,
transitando hacia la universidad policial y entregadas via correo electrénico.

e Elaboracion y presentacion de la conferencia sobré prevencion de la-¢onducta
suicida en el congreso -internacional de(la-’Asociacién Latinoamericana de
Modificacién de, la ‘Conducta (ALAMOC) realizado en la-Universidad Nacional
Auténomade México (UNAM) el dia 19 de noviembre,

* . Revision de los términos-de referencia de Ja'convocatoria de investigacion del
Ministerio Nacional'de Ciencia y Tecnologia.

Cordialmente,

Lot B,

EDWIN YAIR OLIVEROS ARIZA

Céedula dé ciudadania No. 80007828 de Bogota D.C.
Celular: 3204133614

Correo electronico; yairjoe@hotmail.com
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Sibaté, Cundinamarca- 21 de noviembre de 2025

CERTIFICACION

EDWIN YAIR OLIVEROS /ARIZA, identificado eon ‘Cédula de ciudadania’ No 80.007.828
expedida en BOGOTA(D.C., bajo la gravedadde juramento y de acuerdo con lo estipulado en
el decreto 2721 del 18 de Junio de 2009/a10 estipulado en e) décréto 2271 del 18 de Junio de
2009, articulo 4, paragrafo 1, el page ‘efectuado de salud por $200.000, pensién por 256.000
del mes 'de noviembre mediante-planilla No 9495210996 Por valor de 456.00000 en la fecha
del'(24/11/2025), corresponde a los ingresas percibidos por el conttato No. 53-7-10005-25

suscrito con la P’OLICiA NACIONAL - ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
"GONZALOJIMENEZ DE QUESADA"

Cordialmente,

L

EDWIN YAIR'OLIVEROS ARIZA

Cédula’de ciudadania No. 80007828
Celular: 3204133614
Correo electronico:-yairjoe@hotmail.com
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