FICHA REUNION

Medio de la reunién: Teams

Objetivo: Novedad programa ATENCION DOMICILIARIA EN SALUD
Fecha:24 de octubre de 2025

Hora inicio: 9:30am

Hora finalizacién: 10:00am

Grabacién: No aplica

Tematica: Permisos programas salud-Regional Narifio-LOPE

Desarrollo:

Se dialoga con la regional Narifio sobre los dos programas que se encuentran en PAC 2025:
NUEVO AUXILIAR ATENCION DOMICILIARIA EN SALUD y el

NUEVO OPERARIO LIMPIEZA Y DESINFECCION DE EQUIPOS HOSPITALARIOS.

Se precisa la Ley de Talento Humano en Salud 1164/2007, el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Salud 780/2026, Decreto 4904 de 2009 y Acuerdo 153/2012, se han establecido
los perfiles de auxiliares en salud. el AUXILIAR ATENCION DOMICILIARIA EN SALUD estaria
por fuera de la reglamentacion y del marco ocupacional.

El catdlogo de formacién cuenta con una profundizacién técnica relacionada con el tema de
Atencion Domiciliaria la cual va dirigida a los Técnico en Enfermeria o Técnicos en Salud
Publica en el marco de la pertinencia y movilidad laboral para los perfiles en mencién.

En el segundo caso, OPERARIO LIMPIEZA Y DESINFECCION DE EQUIPOS HOSPITALARIOS,
recomiendo revisar la pertinencia de un perfil, pues es una labor propia del quehacer de
varios de los perfiles formalizados por el sector; la solicitud estd por fuera de las ocupaciones
y nicho laboral.

Se propone bajar a complementario estas dos formaciones ya que estos perfiles no estan en
el decreto 780 de 2016

Compromisos:

e Revisaran como pueden cambiar estos programas, ya que NO se pueden realizar

Evidencia de participacion:
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FICHA REUNION

Medio de la reunién: Teams

Objetivo: Inquietud Proceso De Actualizacion Del Catdlogo - Programa Supervisién
Actividades Bananeras

Fecha:27 de octubre de 2025

Hora inicio: 10:00am

Hora finalizacién: 11:00am

Grabacién: No aplica

Tematica: Actualizacién Del Catalogo- Programa Supervision Actividades Bananeras

Desarrollo:

Ana Maria Londofio explicd que el centro tenia dudas sobre el proceso de actualizacion del
programa, especialmente si debia hacerse una actualizacion completa o solo de algunos
elementos normativos. Francisco Arazo sefialé las dificultades de disponibilidad de los
instructores y expertos técnicos, debido a la falta de recursos asignados y a la carga
académica del centro, lo cual limita realizar la actualizacion este afio.

Se aclard que la actualizacion del programa no puede hacerse de forma parcial ni inmediata,
ya que implica un proceso formal que requiere tiempo, presupuesto y aprobacion por parte
de la Direccién de Formacion.

Propuso que el proceso se programe para la vigencia 2026, garantizando asi su adecuada
planeacién.

Compromisos:

e Se verificara si se asignaron o no recursos

Evidencia de participacion:
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FICHA REUNION

Medio de la reunién: Teams

Objetivo: Actualizacion Programas Regional Cérdoba
Fecha:28 de octubre de 2025

Hora inicio: 02:30pm

Hora finalizacién: 03:30pm

Grabacién: No aplica

Tematica: Actualizacidn Programas Regional Cérdoba

Desarrollo:

Se dialogd sobre el proceso de actualizacién de 17 programas técnicos que requieren
incorporar la competencia de Derechos Fundamentales, la cual debe estar presente en todos
los programas de formacion segin un acuerdo sindical y la coherencia curricular
institucional.

Por su parte, Deimer Javier Coronado Hoyos, profesional de disefio curricular del Centro
Agropecuario de Biotecnologia El Porvenir, se presentd junto con su equipo, mencionando
los avances en los programas asignados y el acompafiamiento recibido por Santiago
Roncancio, quien realiza seguimiento al proceso. También informd sobre una capacitacién
reciente que les permitira continuar con la carga de informacion en SOFIA Plus y avanzar en
las etapas del disefio curricular.

Durante el didlogo, se aclararon dudas sobre la asignacién de responsables y la coordinacién
entre regionales. Deimer manifestd su compromiso con finalizar el disefio dentro del
presente afio, evitando su aplazamiento.

Compromisos:
e Realizar acompafiamiento

Evidencia de participacion:
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