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Florencia, 07 de abril de 2025

Sefior,

Cont. Pab. ALEJANDRO FIGUEROA LOSADA 7/

Tasd Grupo Abastecimientos Bienes y/o Servicios

Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional Amazonia
Florencia

ASUNTO: Acto de Notificacion Supervisidon

Teniendo en cuenta que el funcionario WILLAM ANDRES CORREA VELEZ, técnico para apoyo
seguridad y defensa (cédigo 5-1, grado 28) del Grupo Abastecimientos Bienes y Servicios,
quien funge como supervisor del contrato que se relaciona a continuacién, de acuerdo al
plan vacacional de la presente vigencia del periodo 2024-2025, a la Resolucién No.268 de 21 7
de marzo de 2025 de la Direccién General de la ALFM que concede vacaciones al funcionario
del 08 al 30 de abril del 2025; a la OAP 013 del 28 de marzo de 2025’por medio de la cual
se le asignan las funciones del sefior Correa Velez; asi como correos electrénicos del 03 y 04
de abril de 2025 se le designa y notifica la supervisién del contrato por el periodo vacacional
del supervisor titular; por lo que se procede a realizar cambio de supervisor de acuerdo a los
procesos y procedimientos de la entidad y a la ley contractual, durante el tiempo sefialado
(8.al 30 de abril de 2025).

CONTRATO DE SUMINISTRO No. 006-003-2025 “ fecha: 14/02/2025 “
IDEAS CAQUETA S.A.S

CONTRATISTA
Rte fegal: ANDERSON STIVENS GUERRERQ CORTES [

NIT 6 C.C. 901542905-4

OBJETO SUMINISTRO DE TAMALES PARA LA AGENCIA LOGISTICA
DE LAS FUERZAS MILITARES, REGIONAL AMAZONIA, “

FECHA DEL CONTRATO 14 de febrero de 2025 -

FECHA DE LEGALIZACION CONTRATO 19 de febrero de 2025 ~

PLAZO DE EJECUCION 30 de junio de 2025 ~

: 3123945098
TELEFONO CONTRATISTA Email: ideascaquetasas@gmail.com
DIRECCION CONTRATISTA CALLE 13 AN 3 B 36 APTO 102 - El porvenir

El lugar de ejecucién del contrato se realizard mediante
entrega del bien de conformidad con la ubicacién de las
unidades de negocio; en el horario establecido por cada

una de las unidades militares, previa solicitud efectuada
SITIO DE ENTREGA por parte del supervisor del contrato.

Departamento Caquetd
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BATALLON O | SIGLA

‘ UNIDAD

OIm -y

I BATALLON DE APOYOS |
' Y SERVICIOS PARA EL
1 | COMBATE no12 | BASPC
"GENERAL FERNANDO |
1 SERRANO |
BATALLON DE
| 5 | INGENIEROS NO. 12 |
| "GENERAL  LiBorIo BIMEJ 12
| MEJIA"

—

| BATALLON DE APOYO Y
3 | SERVICIOS CONTRA EL | BASCN |
| | NARCOTRAFICO ! |

| | BATALLON DE APOYO Y |

en el sitio relacionado en el item

exista salida de vuelo para el tra

Departamento Putumayo

[| BATALLON O SIGL

< UBICA
DIRECCION CION ‘
— s
| |
Calle 16 No. 16- | Florenci
00 centro a
Florencia. | Caquetd
| Venecia
Venecia-Caquetd | - |
Caquetd
~ Fuerte Militar ]
Larandia Caqueta Larandi
ubicado a cuatro a-
kilometros al | Caquetd
___ Sureste,

4 SERVICIO$ CONTRA EL |BASCN 2| ubicado a cuatro | a-
NARCOTRAFICO No. 2 [ kildmetros al | Caquets
1 | sureste _
Fuerte Militar |
GRUPO DE CABALLERIA [ GMRIN | Larandia Caquetd | Larandi |
5 | MECANIZADO~ No. 12 12 ubicado a cuatro a-
“"RINCON QUINONEZ"” kilémetros al | Caquets |
I —_— — __..__.1_. _SlJIEtF‘._ = _I_ = .I
| BATALLON DE Fuerte Militar
INSTRUCCION, - Larandia Caqueta | Larandi |
6 | ENTRENAMIENTO Y |BITER 12| ubicado a cuatro | a-
REENTRENAMIENTO kildmetros al Caquetd
| NO.12 ——————  sueste | |
, Kilsmetro 9 via | | San |
| BATALLON’ DE | BICAZ LA SIBERIA San | del
| 7 INFANTERIA NO. 36 36 | Vicente del | Caguan |
CAZADORES | | Caguan ~ | A |
1 | 3 I
e . __Caq“_et‘_"'_._,'_cﬂiu_eta’_1
| , | Aeropuerto | Tres
| COMANDO AEREO DE | : Gustavo | esquina
8 | comBATE NO. 6 CACOMS  Artunduaga s-
beade . 1 l __Paredes | Caquets |

NOTA 1: La recepcién de los bienes objeto del contrato,

estard supeditada a la efectiva disponibilidad de vuelo
por parte de la Fuerza Aérea, para el traslado de los
mismos a la base de Tres Esquinas, de modo que, en la
eventualidad de que se efectie la solicitud del
suministro y por condiciones ajenas a la Entidad no

el contratista debe recepcionar nuevamente los bienes
objeto de suministro y almacenarlos, toda vez que, la |
entidad no cuenta con dicha Capacidad; y efectuar
entrega de los mismos una vez sean solicitados.

[ '|— ____]__ g -

[ M

Fuerte Militar
Larandia Caquetd | Larandi

8 de la anterior tabla,

slado de los alimentos,

DIRECCION UBIC | |
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M
s |
! BATALLON DE villa |
INFANTERIA NO. 25 | BIRO | Vereda el Porvenir | 987%° |
"GENERAL ROBERTO R 25 en Villa Garzén. 't‘ -
DOMINGO RICO DIAZ- pgy‘;m
2 BATALLON DE Kilbmetro 11enla | Santa
ARTILLERIA NO. 27 BALO via que conduce a na-
GENERAL LUIS C27 Puerto Asis en el putum
ERNESTO ORDONEZ | corregimiento de ayo
CASTILLO | Santana.

NOTA 2: El contratista debe coordinar con el supervisor
las fechas y horas de entrega, de modo que no se
presenten traumatismos en el cumplimiento de los
suministros por no observarse las horas establecidas
para tal fin.

NOTA 3: La Regional podra contemplar lugares de
entrega adicionales mediante la celebracién de actas
modificatorias suscritas por las partes,

QUINIENTOS M}LONES DE PESOS M/CTE

VALOR DEL CONTRATO ($500.000.000).

TELEFONO SUPERVISOR FIJO - CEL. 3214683590

EMAIL SUPERVISOR alejandro.figueroa@agencialogistica.gov.co

Gestion del Abastecimientos, Bienes y Servicios -
Calle 14 Sur No. 11-295 Urbanizacién EL
PROGRESO-Frente al SENA. Florencia

LUGAR DE UBICACION DEL
SUPERVISOR- CIUDAD- AREA-FUERZA

Con el presente acto, yo ALEJANDRO FIGUEROA LOSADA identificado (a) con Cédula de
Ciudadania N° 6.801.436 asumo la Notificacion como supervisor del contrato referido, en
cumplimiento del art 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, y Manual de Contratacién de la
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES, comprometiéndome a vigilar
permanentemente la correcta ejecucidon del objeto contratado, protegiendo la moralidad
administrativa, previniendo la ocurrencia de actos de corrupcion, tutelando la transparencia
de la actividad contractual, y velando por el cumplimiento de las obligaciones inscritas en el
contrato en relacion.

NORMATIVIDAD:

A continuacién, se relaciona la normatividad y actividades que enmarcan la funcién como
supervisor:

» Ley 80 de 1993.

¢ Ley 610 del 15 de agosto de 2000, por medio de la cual se establece el tramite de los
procesos de responsabilidad fiscal.

e ley 1474 de 2011.
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Resolucién 1402 del 18 de diciembre de 2024 por el cual se adopta el Manual de
Contratacién de la ALFM versién 11.

Ley 1952 del 28 de enero de 2019 Cddigo General Disciplinario, reformada y adicionada
por la Ley 2094 del 29 de junio 2021 (entra en vigencia el 29 de marzo de 2022)

Manual de Interventoria (Si aplica).

FUNCIONES GENERALES:

La responsabilidad como supervisor inicia a partir del acto de notificacién y termina con la
liquidacién del contrato, dentro de las funciones del supervisor se encuentran:

1.

Conocer los antecedentes (pliego, ofertas, adendas, etc.) derechos y obligaciones de las
partes.

Consultar los documentos que hacen parte del proceso precontractual, asi como las
adiciones, modificaciones y prérrogas en el SECOP 1I, pagina web de la ALFM o en la
Subdireccion General de Contratacién y/o Coordinacién de Contratos de las Regionales
en el expediente correspondiente.

Exigir del contratista el cumplimiento del objeto contractual, en forma idénea y oportuna
en todas las obligaciones incluyendo al garante.

Presentar informes mensuales entre los primeros cinco (5) a siete (7) dias habiles de
cada mes; facilitando asi la labor de seguimiento al ordenador del gasto. En los
contratos de tracto sucesivo este informe debe ser presentado de manera mensual,
término contado a partir de la legalizacién y perfeccionamiento del mismo. Los informes
de supervision deben ser publicados por el supervisor en la pagina del SECOP II y
entregados a la Subdireccién General de Contratacién y/o coordinacidn de contratos en
las Regionales para el respectivo archivo en el expediente contractual.

En los informes de supervisiéon debe constar el seguimiento administrativo, técnico, y
financiero sobre los tramites de aprobacién de pago por parte de la interventoria,
dejando constancia, si cumple o no cumple y su recomendacién de tramite de pago.

Sustentar las obligaciones cumplidas por el contratista en el acta de recibo parcial y/o
final a satisfaccion, (no dejar observacién alguna en las actas de recibo).

Exigir al contratista la acreditacion de los pagos a seguridad social, obligaciones
laborales y parafiscales (si aplica) durante la ejecucién del contrato, hasta su liquidacién
y allegaria en la misma forma a la carpeta del contrato. (allegarlo con cada informe).

Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones laborales, parafiscales
(en caso de ser persona juridica) y/o seguridad social (Salud, ARL, Pensién) de
conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en concordancia
con el paragrafo 2 articulo 1 ley 828 de 2003, durante todo el tiempo que se encuentre
vigente el plazo de ejecucidon mes a mes.
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10.

11.

12,

13.

14,

15,

16.

17.

18.

19.

Prestar apoyo al Contratista orientédndole sobre la mejor manera de cumplir sus
obligaciones, trédmites, procedimientos y reglamentos de la ALFM, siempre con

conocimiento de la Subdireccion de Contratacién y/o coordinacion de contratos
Regionales.

Emitir cuando sea el caso, concepto y recomendacién a la Subdireccién de Contratacién
o a la Coordinacion de contratos de las regionales, sobre la conveniencia de modificar,
adicionar o prorrogar el contrato.

Cuando en el contrato se haya pactado el anticipo o pagos anticipados debe coordinar el
tramite correspondiente para el desembolso respectivo, revisando las aprobaciones por
parte del interventor (obra).

Cuando se exija la condicidn de cronogramas o programacién de actividades el
Supervisor emitird concepto dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a su recibo a
la Subdireccién de Contratacion o a la Coordinacién de Contratos para el caso de las
Regionales de la ALFM, para su archivo en la carpeta original del contrato.

Dejar constancia en los informes de supervisién, sobre acuerdos pos contractuales,
conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes, en caso de divergencias
presentadas, haciendo el seguimiento y dejando registro sobre las obligaciones de
Seguridad Social, en la revisién y aval del proyecto del acta liquidacién.

En caso de vacaciones, licencias, permisos o incapacidades, los cambios de supervisor
se deben informar a la Subdireccién General de Contratacién y/o Coordinacidn de
Contratacién el funcionario designado para su remplazo, con el fin de realizar las
modificaciones al contrato principal y la notificacién respectiva; su omisién acarreard
falta disciplinaria.

Realizar seguimiento a las garantias que amparan el cumplimiento del objeto contractual
en caso de modificaciones, adiciones o suspensiones del contrato.

En caso de suspensién del contrato, el supervisor debe verificar que se informe al
garante con el fin de que las garantias sean suspendidas hasta el reinicio respectivo.

Revisard, y aprobara todos los documentos de trabajo, formatos, actas, comunicaciones,
solicitudes, requerimientos y demas que se originen a través del desarrollo contractual,
y las actas de recibo a satisfaccion; y allegarlos a la carpeta principal que se encuentra
en la Subdirecciéon de Contratacion o en el caso de las Regionales en la Coordinacién de
Contratos.

Recibir del contratista los documentos para el tramite de pago, realizando la revisién de
los mismos, diligenciando los formatos correspondientes para el trdmite de pago.

Realizar entrega de la documentacién del tramite de pagos a la Direccién Financiera
para su respectivo tramite.
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20. Realizar entrega de copia del tramite de pago a la Subdireccidon General de Contratacidn

y/o coordinacién de contratos regional para el archivo en el correspondiente expediente
contractual.

21. Vigilar el cumplimiento oportuno de las actas de liquidacién y acta de cierre de proceso.

22. Informar de manera inmediata a la Subdireccién General de Contratacién y/o
Coordinacion de Contratos-Regionales y Ordenador del Gasto, cualquier acto durante la
ejecucion del mismo, que perjudique los intereses de la Nacién y/o a la AGENCIA
LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES, para que asi mismo coadyuve a la
implementacién de acciones correctivas y/o sanciones de apremio para los contratistas
incumplidos, si es del caso.

23. Formular objeciones sustentadas por escrito, cuando se presente desacuerdo en la
ejecucion del contrato, sobre aspectos legales, técnicos y especificaciones técnicas.

24. Solicitar asesoria cuando lo considere necesario, a la Subdireccién General de
Contratacién y/o Coordinacién de Contratos - Regionales, sobre cualquier inquietud que
se presente durante la ejecucién contractual (técnico, legal, administrativo, financiero)
en el desarrollo de sus funciones.

25. Y las demas inherentes en el contrato.

TRAMITE DE PAGO

En cumplimiento de la normatividad nacional y la Estrategia de cero papel e instrucciones
impartidas del 08 de febrero de 2022, se informa a los sefiores supervisores de contratos, que,

a partir de la fecha, se establecen los siguientes lineamientos para los tramites de pago de la
entidad, asi;

1. Verificar que la documentacién aportada por el contratista cumpla con los establecido en el

contrato y en caso de encontrar novedades informar por escrito al contratista para
subsanarias oportunamente.

2. Verificar y aprobar la factura cargada por el Contratista en el SECOP II y el sistema SIIF.

3. Publicar en la Plataforma SECOP II - MODULO EJECUCION DEL CONTRATO, los documentos
que hacen parte integral de la ejecucién contractual como son: los informes de supervisién y
tramites de pago, los cuales deberdn estardn organizados y enumerados adecuadamente
para su respectiva consulta por las partes interesadas.

4. Entregar a la Subdireccidon General de Contratacién y/o Coordinacién de contratos de las
Regionales, los documentos que soportan las actuaciones de la ejecucién contractual y que
deben hacer parte integral del expediente original, como son:

a) Control de pagos.

b) Factura, cuenta de cobro y/o documento equivalente.
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c) Acta de entrega y/o recibo a satisfaccion, Acta de corte parcial o final de obra (si
aplica)

d) Reporte o Listado de Entradas de Almacén generado por el sistema ERP-SAP (cuando
aplique).

e) Certificacion: pago de seguridad social integral, aportes parafiscales y de
cumplimiento de obligaciones laborales.

f) Planilla de seguridad social en estado pagada, Informe de supervisidon, Informe de
Actividades (si aplica), Certificacion aplicacion Ley 1819 de 2016 y del pardgrafo 2 de
articulo 383 del Estatuto Tributario (Cuando aplique).

g) Certificacién de asignacién de Retiro (Cuando Aplique).

De acuerdo a lo solicitado en el formato tramite de pago anticipo/parcial y/o total el cual rige
a partir del 01 de marzo de 2022 y demas documentos establecidos o derivado del objeto
contractual.

5. Con el fin de evitar la duplicidad de documentos no requeridos por el area financiera, una vez
avalados los tramites de pago por el mismo supervisor y verificados por parte de la
Subdireccién General de Contratacién y/o Coordinaciéon de contratos de las regionales; se
entregara a la Direccién Financiera y/o Coordinacién financiera de la regional, los siguientes
documentos:

a) Formato TRAMITE PAGO ANTICIPO/ PARCIAL Y/O TOTAL cédigo GF-FO-36 publicado en la
herramienta Suite Visién Empresarial, el cual debera estar completamente diligenciado y
firmado.

b) Formato CONTROL DE PAGOS cédigo GF-FO-35 publicado en la herramienta Suite Vision
Empresarial, el cual debera estar completamente diligenciado y firmado.

¢) Factura, cuenta de cobro y/o documento equivalente. (Se debe detallar el nimero de
factura o cuenta de cobro).

d) Formato ACTA DE ENTREGA Y RECIBO A SATISFACCION cédigo CT-FO-01 publicado en la
herramienta Suite Visién Empresarial, el cual debera estar completamente diligenciado y
firmado.

e) Reporte o Listado de Entradas de Almacén generado por la herramienta SAP (cuando
aplique), ya no se deberan anexar las entradas impresas de manera individual.

f) Certificacion Bancaria para las modalidades de contratacién que se generan por la Tienda
Virtual del Estado Colombiano - Grandes Superficies (Ordenes de Compra).

LIMITACIONES Y PROHIBICIONES:

1. Autorizar cambios o especificaciones en el contrato que implique mayores cantidades
de dinero con los cuales se modifique el valor, plazo u objeto del contrato.
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2. Permitir la iniciacion del objeto materia del contrato con antelacién a la fecha

estipulada en el mismo y sin previo cumplimiento de los requisitos legales (Seguridad
social) y fiscales para su ejecucion.

3. Solicitar y/o recibir directa o indirectamente, para si o para un tercero, dadivas,
favores o cualquier otra clase de beneficios o prebendas del contratista.

4. Obstaculizar las actuaciones de las autoridades o el ejercicio de los derechos de los
particulares en relacién con el contrato u orden contractual

5. Exonerar al contratista de sus obligaciones.

6. Conceder plazo adicional para la ejecucidn del contrato u orden contractual por fuera
de los plazos contractuales, salvo los reconocidos por fuerza mayor o caso fortuito
autorizados previamente por el ordenador del gasto.

7. En ningun caso se podrén realizar reuniones particulares, con proveedores o personas
interesadas en los procesos que se adelanten en la Entidad, sin que medie la
autorizacion del Director Correspondiente u Ordenador del Gasto.

8. El supervisor no esta facultado, en ningin momento, para adoptar decisiones que
impliquen la modificacién de los términos y condiciones previstos en el contrato, las
cuales unicamente podrédn ser adoptadas por las partes contratantes, mediante la
suscripcién de modificacién al contrato principal.

. . N
Cordialmente, /

\J
CORONEL (RA) JGHNFREDY DUQUE PATINO

Director del Sector Defensa Regional Amazonia Adgencia Logistica de las Fuerzas Militares

N

Anexos: Contrato en 23 Folios

Elaboré:
Abg. Pao

P.D. Gest)¥

Auto de aprobacion pdliza
Formato Informe supervisor

a Rosas Torres Abg. ] edy ali}do Barrera
de la Contratacién Coordinador Gestiory de la Contratacién

Acepto: Nombre M&\\’N‘A&Q Q‘E\’dwz (°D>L’>~

Cédula C*@9 ?‘ AL &
Firma A”b(/')’/\g)/o P%JW'DL
Fecha 03/04!7/9 19




, MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL "“E
AgENcIA LBIETICA  AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES '

A e neatras bimesan

RESOLUCIONNO. 283

( AR U2 )

Por la cual se conceden vacaciones a unos funcionarios

LA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA, ENCARGADA DE LAS
FUNCIONES DEL DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL DE LA
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES, EN USO DE SUS
FACULTADES LEGALES Y EN ESPECIAL DE LAS QUE LE CONFIERE
LOS DECRETOS 1753 DEL 27 DE OCTUBRE DE 2017 Y DECRETO 0035
DEL 26 DE ENERO DE 2024 Y,

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto 1045 de 1978 “Por el cual se fijan las reglas generales para la aplicacién de
las normas sobre prestaciones sociales de los empleados publicos y trabajadores oficiales
del sector nacional’. en concordancia con lo dispuesto en el Decreto 2701 de 1988 “Por e/
cual se reforma el régimen prestacional de los empleados publicos y trabajadores oficiales de
las entidades descentralizadas, establecimientos publicos o empresas industriales y
comerciales del estado, adscritos o vinculados al Ministerio de Defensa Nacional’, disponen
en lo pertinente, lo siguiente: “Los empleados publicos y trabajadores oficiales tienen derecho
a quince (15) dias habiles de vacaciones por cada afio de servicios, salvo lo que se
disponga en normas o estipulaciones especiales. (Negrilla fuera de texto)

Que, el Decreto 1045 de 1978 y.el Decreto 2701 de 1988 prevé: “Las vacaciones deben
concederse por quien corresponde, oficiosamente o a peticion del interesado, dentro del afio
siguiente a la fecha en que se cause el derecho a disfrutarlas”

Que, el articulo 9° del citado Decreto dispone: “Salvo disposicién en contrario, las vacaciones
seran concedidas por resolucion del jefe del organismo o de los empleados en quienes él
delegue tal atribucion”.

Que, el articulo 18 del Decreto 1045 de 1978, en ese mismo orden establece: “E/ valor
correspondiente a las vacaciones que se disfruten seréa pagado, en su cuantia total, por lo
menos con cinco (5) dias de antelacién a la fecha sefialada para iniciar el goce del descanso
remunerado,
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Que, las vacaciones pueden ser aplazadas por el empleador hasta por dos lapsos por
necesidades exclusivas del servicio e interrumpidas cuando se configure alguna de las
causales a que se refiere el art 12 del Decreto 2701 de 1988

Que, de acuerdo con lo ordenado en el articulo 25 del Decreto 1045 de 1978, se le debera
reconocer y ordenar pagar a los servidores publicos, una prima de vacaciones equivalente a
quince (15) dias de salario, por cada afio de servicio, la cual se liquidara con base en los

factores salariales que establece el articulo 17 Ibidem, al momento de iniciar el disfrute del
respectivo periodo vacacional.

Que, para el pago mencionado en esta resolucion, se realiza la verificacion en el sistema
SAP de todos los funcionarios que solicitan el disfrute de vacaciones del periodo de servicio

laborado ya causado, registrdndose y pagandose los valores establecidos por la
normatividad vigente.

Que, de conformidad con lo anterior, los funcionarios incluidos en la parte resolutiva del
presente acto administrativo, mediante programacién correspondiente en cada area y el visto
bueno del Jefe Inmediato, anexando el formato de vacaciones GTH-FO-31, solicitan se les
conceda el disfrute del periodo de vacaciones ya causado.

Que, de acuerdo con la programacion establecida para el efecto, se hace necesario conceder
las vacaciones a que tienen derecho los funcionarios de esta entidad.

En mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: - AUTORIZAR el disfrute de quince (15) dias habiles de vacaciones y

ordenar el reconocimiento y pago de prima de vacaciones y bonificacién especial de
recreacion, a los siguientes funcionarios:

H T
. H
ITEM ' CEDULA NOMBRE ;coo. 6o | géggﬁgégzl’; NOVEDAD | PERIODO | DESDE HASTA
i
i
GONZALEZ E | i i
s | MOLAND ol orcina o VACACIONES
11013583393 | ot |31 1| CONTROL INTERNO l 13 DiAS 2023-2024 | 8/04/2025 | 30/04/2025
PATRICIA | HABLES j
- USEGURA ! SECRET vl yACACIONES | | )
2 | 32722105  MOLINA 51 24 parin g 15 DIAS | 202492024 | 8/04/2025 | 30/04/2025
. |poRaLucia | T T | o | mAGiES | |
VARGAS i DIRLCCION PP T T
GARZON ADMINISTRAT VACACIONES '
31033739400 | PARZO | 51 | 2a | ADUIMSTRATIVA TS hias | 2023 2024 | 7/04/2025 . 2370412025
ZoNSTANZA | B powap | Meies |
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1 T X T T
| | DIRECCION / |
ITEM | CEDULA | NOMBRE | cOD. Gpo | IRECCION/ | nNovepap | periopo HASTA
ﬁgﬁ'féf’s" S Aogm?gﬁ%ﬁnw | VACACIONES | |
4 s3703s9 | MENX 5.1 | 28 o 15DIAS | 2023-2024 | 30/04/2025
1BIA ' HABILES |
i __ | CAROLINA | B HUMANO | A [ B -
COR DIRECCION ——
: VACACIONES .
= ANT a |l ADN: MCIONES
5| 46668579 | SO 31| 14 | AOTINSTRAIVA | s bins | 2023-2024 29/04/2025
P HABILES
AYAL A : oI A | VACACIONES
6 79865012 | TORRES 61 | 23 s 15DIAS | 2023-2024 23/04/2025
ARGEMIRO | FALENTO HABILL 5
I . L[ oumang” | MBS
DUQUE ] f— VACACIONES
7 | 52552786 | MENDEZ 510 78 | anciina | 18Dias | 2023-202a 30/04/2025
| GLADYS | 11l [ o lABnes | - .
| i | SUBDIRECCION | VACACIONES
8 39758531 | poc 31 | 18 | GLNERALDE 15DIA5 | 2023-2024 30/04/2025
et CONTERATACION | HABILES |
—— e — 4 SR -1
RODRIGU! / DIRLCCION DE | VACACIONES
9 | 79945914 | RODRIGUIZ = 3-1 | 10 |ABASIECIMIENTOS  15DIAS | 2023-2024 23/04/2025
| ANDREY CLASE | HABILES
i | PATARROYQ DIRLCCION DE | VACACIONLS
10 | 1023863597 | OSORIO 51 | 28 |ABASIECIMIENTOS  15DIAS | 2023 2024 79/04/2025
| MARICEL CLASE | HABILES
11 52235441 ERCHAN 51| 24 “oros VAx.:l(x:)li[/)szrs'. 2023-2024 29/04/2025
242233981 mpr21 H | ABASTECIMIENTOS | Mg | ' " 2
e L FARIDY = Y SERVICIOS il _| N ¥ -
‘ | VERSARA | - VACACIONES
12 | 73150361 |DUERTA 31 | 1g | OFICINAASESORA | 7000 c™ | 2024-2005 23/04/2025
NESTOR | JURIDICA e
L |oABRiEL | RES | N
. ' GFICINA
e v . | TECNOLOGIAS DE | VACACIONES |
13 | 8oazasor | ZANMBO! 51 | 28 | LAINFORMACION |  15DIAS | 7024-2025 23/04/2025
e Y LAS HABILES
_ B . | L UNICACIONES | ! 4l
| TAFUR ' ¢ VA(;AL—I'ON(_S |
14 93383218 | IAFUR 31| a8 -[N?:Iz}/z\?gg;z%'\é}r)t)m 15 DIAS | 2024-2025 10/043/2025
| RICARDOQ ' - : HABILFS
DRSNS | juieipioin/ S ! —_ i R
. | vacacionts | '
yy | SILVACELY | DIRECCION pe | VACACIONE . .
15 | 1108454322 | 2/ Tn Y | 61 | te | DAL CCION DY 15 01AS | 2024-2025 29/04/2025
HABILES
A | K [ (X L —
ﬁﬁ‘}\?_ff“" _ VACACIONTS |
16 | 26630654 | ont o1 | 16 | AMAZONIA | 15DiAS | 20232024 | 29/04/2025
H HARILE
_ |EMICED e i< A PO
. : VACACIONE S
17 aozzgaer | WEARINS e g AMAZONIA 15 DIAS | 20232024 30/04/2025
MABILES | -
ok ; | ' | VACACIONES | ; ,
18 1117502062 | yove L | 51 | 28 | amazonin | 15DiAS | 2024-2025 | | 30/04/2025
il 23 - . HABILES |
L mens S e ] O o -
| periRa ' | antioquia | VACACIONES
1910776430 | lnge | 61 | 16 | s 15 01AS | 2023-2024 | 29/04/2025
| JOSE . | B
ARBOLEDA - : VACACIONES |
20 | 30406148 |GIRALDO | &1 | 20 |  ANIIOQUIA 15 DIAS | 2023-2024 28/04/2025
i GILMA ! SHOLD

. —

HABILES

L. .




)
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DIRECCION /

ITEM CEDULA NOMBRE coo. i GDO ; DEPENDENCIA NOVEDAD PERIODO DESDE HASTA
_— o
BEJARANO e
VACACIONES
a776s | CHAVERRA . ANTIOQUIA = 2023-2024 | 1/04/2025 | 23/04/2035 |
1| 1179776a | SN 81 | 20 e ;itﬁgz | 2023-2024 | 1/04/2025 | 23/04/ :
e EMIO N S SN it ST ST
. !
Ayl . | ANTIOQuIA | VACACIONES | . e | .
22 43145565  MOSQUIRA | 61 | 1 oo 50iAS | 2023-2024  4/04/2025 | 28/04/7025
CMARIA INLS l T HABILES |
| R i _ | N | o
BERNAL s |
. VACACIONE H
23 | 21425960 | GUNERREZ oy 0y, ANTORIIA 15 DIAS | 20242025 | 7/04/2025 | 26/04/2025
GLADYS CHOCO HABMS . |
. |nEEnA R - ! L ]
| ARRIETA T ' 5| [
.. GRALDO o | aam oQuIa VACACIONE ~ ]
24 7131832 5.1 | 2 - I5DIAS | 2024-2025  1/04/2025 | 23/04/2025
[ JUAN | IHOCD HABILES |
N | ESTEBAN I | heenss | |
NUNEZ ' . < |
| VACACIONES
25 | 1143413146  MORILO s-1 | 28 | CARIBE 15 DIAS | 2024-2025 | 8/04/2025 | 30/04/2025
CRISTIAN | e
e EAMILO S y
| CAYETANG ! VACACIONES 1 L
26 | 15876154 | MIGUEL Cer 16 CENTRO 15 DIAS | 20 | B/0472025 | 30/04/2025
CRISCRIO | | | HABILES
"""""" o TTlowieson. T T T T i
. VACACIONES |
| 27 s27aszsa | SIRDOSO g T CENTRO z 15 DIAS | 2023-2024 | 1/04/2025 | 23/04/2025
L | MILENA | ) | ‘”‘B“m__ L (R | AR
A 1 ] 1 = -
| H l
=’ kl_ PEZ CACIONES
28 | 39703016 | RAMIRCZ l o1 | 16 CENTRO | 5 0las | 2023-2074 8/04/2025 | 30/04/2025
f I DALLA . HABILES i
5 I B . | —— il -
e | - | |
! {
. | " VACACIONES
[ 25 ' 51736133 ROMERO 61 | 15 CENTRO IS DiAS | 20232009 | 7/04/2025 | 29/04/2025
HERLINDA HABILES
PO I . S, |M SR N o
|
| SAAVEDRA | VACACIONES
30 | 79902447 TELLEZ 61 | 20 | ENTRO 15 OIAS | 2023-2024 | 8/0472025 | 30/04/2025
| FERMIN HABILES
| H
S A— ___J__ RSP S —— == & :
- PINEDA VACACIONES
|119304454o OROZCO 61 | 16 CENTRO 15 DIAS | 20242025 | 8/04/2025 | 30/04/2025
LUIS MIGUEL HABILES
— = = tEe __]_._. TSNS Wity W R I
] VACACIONES
L .
32 1070818576 (LOSTA 6-1 | 16 CENTRO 15 DIAS | 2024-2005 | 7/04/2025 | 29/04/2025
. DIOMEDES | o i‘HAB‘LES
i : —= —
I CRTIZ VACACIONES
| 33 | sooves2s |iopez Lus | 6 |16 CENTRO 15 0IAS | 2024-2025 | 870472025 | 30/04/2025
| 1 | ENRIQUE HABILES
. 1 ; — . P
| 0FER e VACACIONES
| 34| 33213905 LOPEZMENIA | 61 1 16 CENTRO | IS DIAS | 2024-2025 | 8/04/2025 | 30/04/2025
| | , ! HABILES
CASTANO o e LS S —
Bl V/\CACIONF% |
| 35 107351264; | SASTANO 61 16 CENTRO 15 D{AS | 2024-2025 | 1/0472025 | 23/04/2025
bl eamicis ‘ | nasiLES
PATING * ! ! N R A e
" > VACACIONES |
- N AN =7 LA P . - -
| 36 1090457520 SANCHE 31 10 | ELANCS 15 DIAS | 2023-2024 | 1/04/2025 | 23/04/2025
| YULL ORIENTALTS Hisiies |
_\’:'fQRI/\_M e




]’ I
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‘ ; DIRECCION / l
(ITEM| CEDULA | NOMBRE  cOp. Gpo IRFCCION/  nNovepap | pERIODO | DESDE HASTA
'_ 1
CORONADO LLANOS VACACIONES |
37 | 86069347 |HERMANN | 61 | 16 B T e 1S DIAS | 2023-2024 | 1/04/2025  23/04/2025
ORI ANDO : - HABILES
| AVENDARO | LLANOS | vacaciones
38 | 52199617 |AVE 31| 14 SEANES) 15 DIAS | 2023-2024 | 7/04/2025 2970472025
LOURDES ORIENTALES G
1 TATIANA ‘__ N L i
‘ d , et
39 40189341 ! 5-1 26 s = 15 DIAS 2023-2024 | 8/04/2025 | 30/04/2025
| YULIE ORIENTALLS R i
L | ALLXANDRA _ l PR A S
| SOLAND . T VACACIONES |
40 | 77193111 | PABON 51 | 26 SRTEATALES 15DIAS | 2023-2024 | 8/04/2025 | 36/04/2025
| JAIDER JOSE SRR HABILES
— — N—— ——— — —— . — —— e — — + — i
| RANGEL eE | VACACIONES | !
41 | 39648209 | GUTIERREZ | 6-1 | 16 T ISDIAS | 2024-2025 | 1/04/2025 | 23/04/2025
| MYRYAM ! HABILES
S (S R { i S |
EWA f | VACACIONES |
42 458411 61 | 16 NORORIENT 15DIAS | 2023-2024 | 1/04/2025 | 23/04/2025
GILBERTO HABILES
MORALES VACACIONES
43 | 13644219 | HERNANDEZ 5.1 26 NORORIENTE 15 DIAS | 20232024 | /0472025 | 28/04/2025
i ORLANDO HASIHES | i
BUENO LUNA | j VACACIONES |
: 44 1005153194 | JESUS 6-1 | 16 NORORIENTE 15 DIAS | 2024-2025 | 8/04/2025 | 30/04/2025
| ORLANDO HABILLS
= | S i s - _— o 1 . o %
i B VACACIONES
45 | 92428534 | CONZALE 61 | 16 NORORIENTE 15 DIAS | 2024-2025 | 7/04/2025 | 29/04/2025
JAIDER HABILE'S
| - _‘ﬂﬁﬂ:‘)'_:' N oot | - | - | . .
Py : ' VACACIONES -
46 | 1004822858 HLNLTZ 61 | 16 | NORORIENTE 15 DIAS | 2024-2025  1/04/2025 | 23/04/2025
. Bas HABILES | f
L lrEuee L B | -
RODRIGUEZ ' YACACIONES
47 | 9876229 | TERNERA 61 | 16 NORTE 15 DIAS | 2022-2023 | 8/04/2025 | 30/04/2025
ILDLMAR | HABILES | :
SR | SR o et 1 S | - b =%
' SAUNDO™ VACACIONES |
a8 78712191 | EROFZ i}l NORTE 15 DIAS | 20723-2024 | 7/08/2025 | 2910472025
HABILE !
e [ Manue ‘ e o LS 0
| RACERO DE ' VACACIONES |
49 | 11050640 | A ROSA 61 | 16 NORTE 15 DIAS ‘ 2023-2024 | 170472025 | 23/04/2025
HERACIO f HABILES
) | MIGUEL R - Bl | L -
RGO ' VACACIONLS |
50 | 5161997 |SARMIENTO | o | NORT 15 DIAS | 2023-2021  B/04/2025 | 30/04/2025
VICTOR HABILES
- : L YOVANIS o . | | - B
REALES [ VACACIONE S |
51 | gs3gyps | REALES 31 14 NORTE 15 DIAS | 2024-2025  8/04/2025 | 30/04/2025
LESAR HABILL S
i |AVGUSTO ] | o
NISPERUZA VACI\CE'ONF.S |
52 | 1067888269 |PEREZ JAIME | 5.1 | 28 NORTE 15 DIAS | 2004-2025 | 7/04/2025 | 20/04/2025
[Lus | HABILES | '
=z - VALLEJO VACACIONES |
53 | 88257827 | TINZON 5-1 | 26 NORTE [ 15DiAs | 2024-2025 | 870472025 | 30/04/2025
JAVIER HABILLS
| | ANTONIO SRS i [ :
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' ! i PE—— / I '
L ed . HASTA
ITEM  CEDULA NOMBRE | COD. GDO | oonnee o /. NOVEDAD  PERIODO = DESDE |
MARIN VACACIONES |
54 16681465 | BARRAGAN 61 | 23 | PACIFICO I 15DIAS | 2023-2024  7/04/202% | 29/04/2025
it (NRY HARILLS H
P | ; ! il ) S M -
| RS | , VACACIONES |
‘ 55 1107105230 ;‘(&NA' 5-1 | 28 ‘ BACIHTICO {15 DIAS | 2024.2025 | 8/04/2025 & 30/04/2025
| vikiETH t HABILES g
i YMMIETH L SR < SRS, S 5
DAVILA i VACACIONES |
56 18354200 | BLANCO [ 61 | 16 SUROCCIDENT 1 15 DIAS | 2023-2024 | 1/04/2025 | 23/04/2025
} JENRY I i HABILES
LUGO ’ | VACACIONES
‘ 57 5997432  BARONIUIS = 61 | 16 | SUROCCIDENIE 15 BIAS | 2029-2924 | 4/04/2025 | 28/04/2025
DIFGO HABLFS
— - . (S | IS (I - _
! T , VACACIONFS ! ]
560 avdaeo3r SNy Bl 260 SUPOCCIDENTE IS DIAS  2004-2025  4/04/2025 | 28/04/2025
oW oy z
| DARIO a HABILES
..... ! , ; e M . o —— e | .
[RAZO ] VACACIONES
59 | 1061715460 | OLIVAR 61 | 16 | SURCCCIDENIF 15 DiAS [20?4‘2025 7/04/2025 | 29/04/2025
! LUVERNEY HABILES |
- - i -
il | VACACIONES l .
60 1143940323 | PO 5-1 | 28 | SUROQCCIDENTE | 15 DIAS | 2024-2025 | 7/04/2025 | 29/04/2025
| ALLJANDRA e |
, A | TR N
3;"112;5622 { VACACIONES ; i
61 93435010 | S SRVES 6y l 23 i TOLIMA GRANDL | 15 DIAS | 2023-2024 | B/04/2025 | 30/04/2025
S RSN .11 T G AR N i s |
il !
\i{ﬁiw,l\,w : VACACIONES i |
62 93137086 o 61 | 16 | TOLIMA GRANDE 15 0IAS  2023-2024 | B/04/2025 | 30/0472025
_ B S S A A nanes | ||
i |
| LINARES ] | VACACIONES
i 63 51909692 | BUSTOS 61 | 16 | TOLIMA GRANDE I 15 DIAS | 2023-2024 | 7/04/2025 | 29/04/2025
OLINDA ' | HABILES |
IS A T S - i I _—
_g MARTINEZ | | VACACIONES |
| 84 | 52318027  DFLGADO 61 20 | TOLIMAGRANDL | 15DIAS | 2023-2024 | 8/04/2025 | 30/04/2025
! 1 DILMA | HABILES | '
| S SOU—| e ' (D e | | S
SUARF/7 i P VACACIONES | [
I 23607 DANIEL 61 16 TOLIMA GRANDI 15 DIAS | 2023-2021 | 8/04/2025 | 30/04/2025 |
BECEN HABI ES |
- o — SRR S —— — B —p . = :
GONZALFZ ! VACACIONES ! g
56 6197135 | DSORIQ L5100 26 TOLIMA GRANDE 1S DIAS  2023-2024 | 7/04/2075 | 2970472025
HENRY | | HABILES | |
VACACIONES
67 | 11313580 | DIAZ JAVIER | 61 | 16 | TOLIMA GRANDL 15 pias | 2023-2024 | 870472025 | 30/04/2025
HABILES
i MERCHAN | ! VACACIONES
68 | 65824468 | MOSCOSO 5-1 | 28 | TOLIMA GRANDE 18 DIAS | 2023-2029 | 3/04/2035 | 25/04/2025
LINA MARIA HABILES
| it ST S S s . E:
o MOHETE . | VACACIONES
69 65830578 PLRALTA §1 16 | TOUIMA GRANDE 15 DIAS | 2024-2075 | 7/04/2025 | 29/04/2025
CINETH HABILES

ARTICULO SEGUNDO: Autorizar la liquidacién Yy pago de ia prima de vacaciones Y Bonificacion
Especial de Recreacion a favor de los funcionarios mencionados en la presente Resolucién por haber

cumplido un (1) afio de servicio laborado.

i
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ARTICULO TERCERO: EI Grupo de Administracion y Desarrollo del Talento Humano, procedera a
archivar copia del acto administrativo en el historial laboral de los funcionarios correspondientes.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Gl s

Abogada THA EUGENIA CORTES BAQUERO
Jefe de la Oficina Asesora Juridica encargada de las Funciones del
Despacho de la Direccion General de la
Agencia Logistica de las Fuerzas Militares

’—"——‘ ; :
Qi v@\ PE N Revisé Adm EmpRosa Yapde Sartamarna Pupflo Aprobd Adm Emp Sandgh Liiana \Mdrgas Arias
aciGary Coordinadora 8Fupo de Adnlfristracién y arrollo Directora Administyatiy vy Taiento Humano

del Talento Humano

“~

Cdntl Pup Sandra Patnbia Bolafos
Secrelana GeneMsl de Ia Agencia Logistica de las
Fuerzas Militares Encargada
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AGENGIA LOGISTICA

FUERZAS MILITARES
Launa g ausaess Fuariar

ORDEN ADMINISTRATIVA DE PERSONAL 013
DIRECCION ADMINISTRATIVA
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
MES DE MARZO DE 2025

PLANTA GLOBAL 2 8 MAR 2025

LA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA ENCARGADA DE LAS FUNCIONES DEL
DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL DE LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS
FUERZAS MILITARES, en uso de las facultades legales que le confiere el Articulo 2
numeral 17 del Decreto 1753 de 2017, el Decreto 1754 28 de octubre de 2017, el
Decreto 091 de 2007, el Decreto 2701 de 1988 y deméas normas relacionadas, se
ordenan las siguientes actuaciones administrativas del personal, asi:

ARTICULO PRIMERO: ASIGNACION DE FUNCIONES: De conformidad con memorando
No.2025140220069383 del 27 de marzo de 2025, memorando No.2025140320069183 del
26 de marzo de 2025, memorando N0.2025140820069953 del 27 de marzo de 2025,
memorando N0.2025141220063023 del 19 de marzo de 2025, memorando
N0.2025140920069463 del 27 de marzo de 2025, memorando No.2025141020062463 del
19 de marzo de 2025 y memorando No.2025141220069113 del 26 de marzo de 2025, en

atencion al ART. 2.2.5.5.52 Decreto 1083 de 2015 se autoriza la asignacion de funciones al
siguiente personal:

o

— e E.._ L _FDTr_é_c_c_ién"/'_
i._N_.‘.)_._ _El.ula “_L_l_‘dombre I‘_:éd' }_Gdo'_l_ Dependencia

_REGIONAL AMAZONfA
: 'En  atencion al ART. i

2.2.5.5.52 aswgnacién  de

funciones

Decreto 1083 de 2015, se
| ' _ | asigna en forma
FIGUEROA | | transitoria las funciones
| 1| 6801436 | L0SADA T 5.1 | 28 ABLBTECIMIENTOS | e/ 5ash. 51 Grado 28 | 08-04-2025 | 30-04-2025 |
i ' ALEJANDRO LIDER DE CATERING por

T —_ T SEIREEE

Novedad Desde Hasta

| |vacaciones  del titular f
l i | WILLIAM ANDRES

1 1
| :

| CORREA  VELEZ. Sin
| perjuicio de sus
L1 N D | | N _i funciones.

Pdgina 1 de 7
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Continuacion Orden Administrativa de Personal No 013

Cedula

|
i

1 98662226

|
|

2 43581102

1 1 33353037

|

|
2 2140971

Pigina 2 de 7

1

i

Direccién /

Nombre  Céd. | Gdo, Dependencia

MEJIA
GAVIRIA

JOSE TESORERIA

5-1 | 26

ROLANDO

ARTEAGA
ROJAS
ERICA
MARIA

5-1 26

Y SERVICIOS

PRADA
MORALES
YURI
ESTELA

5-1 28 TECNOLOGIA

TORRES
HERRERA = . |
CARLOS
ANDRES |

26 CATERING

ABASTECIMIENTOS

REGIONAL NORORIENTE

T SE———

Novedad

REGIONAL ANTIOQUIA CHOCO

En  atencion al  ART.
2.2.5.5.52 asignacion de
funciones

Decreto 1083 de 2015, se
asigna en forma
transitoria las funciones
del TS. 5-1 Grado 26
SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS
ALMACEN por vacaciones |
del titular JUAN ESTEBAN |
ARRIETA GIRALDO. Sin
perjuicio de sus
En atencion  al ART.
2.2.5.5.52 asignacién de
funciones

Decreto 1083 de 2015, se
asigna er forma
transitoria las funciones
del AS. &6-1 Grado 20
Uridad de Catering
Comedor CDOR,BIPEB por
| vacaciones de la titular
f GILMA ARBOLEDA
i GIRALDO. Sin perjuicio de |

_lsus funciones. |

Desde

—

01-04-2025 | 23-04-2025

04-04-2025 | 28-04-2025

SR S

[En atencién al  ART.
i 2.2.5.5.52 asignacién de
funciones

Decreto 1083 de 2015, se
asigna en farma
transitoria las funciones
del TASD. 5-1 Grado 26
GESTION DOCUMENTAL
| por ticencia noe
remunerada de la titular
| PAOLA  KARINA LEMUS
JAIMES. Sin perjuicio de
, sus funciones, _
En  atencidbn al ART.
2.2.5.5.52 asignacién de
funciones

Decreto 1083 de 2015, Se

27-03-2025 25-04-2025
|

‘asigna las funciones de 21-03-2025 31-03-2025

apoyo a la Unidad de
Catering PAMPLONA. Sin
perjuicio de sus
| funciones.

ferhiliats ho
LAT-0977
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Continuacién Orden Administrativa de Personai_No 013

: Nol_ Cedn.fla
1 98466283
_ 2 v 72262309
3 72276662
: 4 13471390

Nombre | Cdd. Gdo.

MONTOYA
JIMENEZ
JHONNY

ARLEY

5-1 28

PADILLA
CABARCAS
ANGEL
DAVID

5-1 28

DAVILA
PALLARES
HARLEN
RAFAEL

5-1 28

RAMIREZ
ROMERO
GUSTAVO

5-1 26

Direccion /
Dependencia

Novedad

REGIONAL NORTE

ABASTECIMIENTOS,
BIENES Y
SERVICIOS

ABASTECIMIENTOS
Y SERVICIOS

ABASTECIMIENTOS,
BIENES Y
SERVICIOS

CATERING

En atencion al ART.|
2.2.5.5.52 asignacién de
funciones

Decreto 1083 de 2015, se
asigna en forma
transitoria las funciones
del 7S. 5-1 Grado 28 CAD
MONTERIA por vacaciones
del titular JAIME LUIS
NISPERUZA PEREZ. Con
perjuicio de 5US

| funciones.

En atencion al ART,
2.2.5.5.52 asignacién de
funciones

Decreto 1083 de 2015, se

asigna en forma
transitoria las funciones
del TS. 5-1 Grado 28

CAD’'S DE MALAMBO por
asignacién de funciones
del titular JHONNY ARLEY
MONTOYA JIMENEZ. Con

perjuicio de sus
| funciones, |
En atencion al ART.

, funcic
En

2.2.5.5.52 asignacién de
funciones

Decreto 1083 de 20185, se
asigna en forma
transitoria las funciones
del TASD. 5-1 Grado 28
ABASTECIMIENTOS Y
SERVICIOS por
asignacién de funciones
del titular ANGEL DAVID
PADILLA CABARCAS. Sin
perjuicio de sus

iones,

atencion al
2.2.5.5.52 asignacién de
funciones

Decreto 1083 de 2015, se

asigna en forma
transitoria las funciones
del TS, 5-1 Grado 26

Unidad de Catering
Comedor CDOR.BITER N°
10 por vacaciones del
titular JAVIER ANTONIQO

VALLEJO PINZON. Con
perjuicio de sus
| funciones.

+
ART.

Desde Hasta

07-04-2025 | 29-04-2025

07-04-2025 | 29-04-2025

07-04-2025 | 29-04-2025

08-04-2025 30-04-2025
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ARTICULO SEGUNDO: ASIGNACION Y RE

conformidad con el

memorando No,2025140320069183 del
autoriza la asignacion y se otorga el reconocimiento por coordin

Catering Comedor BICOL
por aumento en el parte,
Con perjuicio de sus
_funciones.

Pagina 4 de 7

S 5 e e T
P Direcciéon /
_NOJ_ Cedula Nombre JCc'd. Gdo. Dependencia | Novedad E Desde | Hasta |
REGIONAL NORTE
IR T TEn atencién al  ART. T 1
2.2.5.5.52 asignacién de
! funciones
i Decreto 1083 de 2015, se | .
asigna en forma '
| [ JIMENO transitoria las funciones
URIELES del TS. 5-1 Grado 26 : nd.
5 t 12628942 EDGAR | 5-1 26 CATERING Unidad de Catering 08-04-2025 | 30-04-2025 I
ENRIQUE Comedor CDOR.RONDON
por asignacion de
funciones del titular
| GUSTAVO RAMIREZ
ROMEROQ. Sin perjuicio de
! sus funciones. Il
i REGIONAL PACIFICO
[ En atencidn al  ART.|
2.2.5.5.52 asignacién de
funciones
Decreto 1083 de 2015, se;
asigna en forma
MggRQ?JEE?zA transitoria las funciones
1 1130680641 HUGO 5-1 28 CLASE 111 del TASD. 5-1 Grado 28 08-04-2025 30-04-2025
ALEXANDER ABASTECIMIENTOS  por
vacaciones de la titular
YINNA _YULIETH
ABELARDES MUNQZ. Sin
perjuicio de sus
1 | funciones.
REGIONAL TOLIMA GRANDE
T ! "En  atencién al ART.| ] )
2.2.5.5.52 asignacién de
| funciones
SIGUA Decreto 1083 de 2015, Se
) . asigna las funciones de N .
1 | 1006562533 Heggﬁﬂlzez 6-1 20 CATERING apoyo 2 la Unidad de 27°03-2025 15-04-2025

CONOCIMIENTO POR COORDINACION: De
26 de marzo de 2025, se
acion al siguiente personal:

et
Cestficate No
LAT 0977
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7 ' i [ Direccién / | P A [ ]
r_N_'_’ | Cedula | Nombre |Céd.|Gdo.| pependencia | vede . [pesde | mesta |
L - REGIONAL ANTIOQUIA CHOCO |
! T 7 ’ 'Se asigna la coordinacion | | |
! FINANCIERA por |
| § iones de la titular
RODRIGUEZ a1 :
i 1 | - GLADYS HELENA BERNAL | .. L
i, 1 43551131 (‘ig%l;‘l: ! 3-1 10 | FINANCIERA GUTIERREZ. Se otorga el l 07-04-2025 | 29-04-2025 |
| | reconocimiento por |
': _ coordinacién, Sin perjuicio |
' SN SEEUWS I < _i de sus funciones. i I

i +

ARTICULO TERCERO: ASIGNACION DE COORDINACION: De conformidad con
memorando No.2025140920069463 del 27 de marzo de 2025, se autoriza la asignacién de
coordinacién al siguiente personal:

i i ]
No Cedula I Nembre | Céd. | Gdao. DDei;:g‘:;:: c{ n Novedad Desde i Hasta
5 R—— i
REGIONAL NORTE
[ Se asigna coordinacion de -
CONTRATOS por
Mgg;égiz ! tvacaciones del  titular
1 | 1042440567 BLANCA 3-1 { 10 CONTRATOS LEONAR AUGUSTO | 08-04-2025 | 30-04-2025

STEFFANIA | REALES REALES. Sin
| perjuicic de sUs

| | I funciones. i

CAMBIO DE CENTRO DE COSTOS: De conformidad con memorando
No0.2025140820064203 del 20 de marzo de 2025 y memorando N0.2025141220063023 del
19 de marzo de 2025, dando cumplimiento a lo establecido en el memorando No.
2024110100209553 ALDAT-11010 del 13 de agosto de 2024 de asunto “cumplimiento a lo

establecido en los actos administrativos”, se realiza cambio de centro de costos al siguiente
personat:

I ; : . - e S - Tt
;LNo_;L Cedula -i__Nombre ___LCAéng_G_d?. 1 Dependencia | ) _ﬂovedgi_ L ?_e_?e L Hasta |
! REGIONAL NORORIENTE i |
i o [ ' I 1 T Se autoriza el cambio del
i centro de costos de la ' !
. ‘ ; Unidad de  Catering
[ i Comedor
[ | [ PABON |
_ CDOR.GARCIAROV. S | Nueva
1 13484429 DEL;A\;;LE 5-1 26 CATERING NOR0441604 al centro de | 22-03-2025 | oraeT
costos de la Unided de |
. Catering Comedor | !.
| : | CDOR.D'ELHUYAR - ;
e § = o TR o e 4 _ _INORO4416067 | | ]
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[rm——————_—erss

¥ o _Y “‘”r - T T epe ey T T B T_ A -
;_No mwfidula __;MNOU_\DI:E %Céd.IGdo.—_‘r_ D‘:‘;:g‘g::c{a T Novedad Desde ! Hasta

| REGIONAL NORORIENTE

- — — —

e i ]

! | | Se autoriza el cambic dei|
| | I | icentro de costos de la

Unidad  de  Catering ! )
i ROLON | Comedor

JURADO h CDCR.D’ELHUYAR { Nueva
2 88239319 P51 26 CATERING NOR0441607 al centro de | 01-04-2025 | orden
| DAVID costos de ia Unidad de ‘
Catering Comedor l

'

CDOR.GARCIAROV
) _INORp44160s. |

f
REGIONAL TOLIMA GRANDE
EG]

©1s& autoriza el cambio del’ |

! centro de costos de la | |

i Unldad de Catering | [
i

|
t
L S U S

——— e

RAMIREZ

1| 14326205 5SCA;\'RCL%ESZ 61 | 20 | CATERING

HENRY

Comedor
CDOR.COLOMBIA-BICOL | 25-03-2025 N“jva
TOL1241602 al centro de 2rCel ]
costos de la Unidad de’ i

; Catering Comedor

] S T R _ LCDORBITER TOL1241621 |

I

ARTICULO CUARTO: PERMISO POR MATRIMONIO: De conformidad con memorando

No0.2025140820062493 del 19 de marzo de 2025, se autoriza permiso por matrimonio al
siguiente personal:

e B [ — oo o N
| N;{ Cédula MLW_Nombre ! Cod. 1 Gdo.ﬂ nggﬁ‘gggc{a s Novedad B | “Desde T—“—Hafta -
REGIONAL NORORIENTE
S e . e ot L . S IS

TRIANA [ .
. : Se autoriza permiso de
1 10788313 M"J“ggIELLA coMm  sp P’;ﬂg‘fﬁg‘?\l";;‘- dos (02) dias hdbiles por 20-03-2025 21-03-2025
| . ROBFRTO | [ g 2 eamenio; | w
ARTICULO QUINTO: PERMISO LARGO: De conformidad con radicado

N0.2025110150011482 del 21 de marzo de 2025 y memorando No.2025140120062393 del
19 de marzo de 2025, se autoriza permiso largo al siguiente personal:

- _ N R — .
Noi Cedula I Nombre JCéd.}J Gdo. ng:ﬁgggc{a Novedad I Desde Hasta
REGIONAL PACIFICO ' N
S — r = i e e — - R — S — S— _1
E ; CLavLO Se otorga permiso largo]
| MADARIA i

1 069724175 M BIEGOG 13 16 E’éﬁﬁgm |de tres (03) dias por| 04-04-2025 | 06-04-2025
| | motivos personales i

—— MARRICIOf .| L i
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- T I T Direccién / i T .
No Cedula - NoTttre J Céd. iGdo. Dependencia | ) Novedad Desde Hasta
REGIONAL SUR
| CUELLAR |

HURTADO Se otorga permiso largo
1 | 1122731678 DIEGO 6-1 | 16 CAD'S de tres (03) dias por!| 19-03-2025 | 21-03-2025
ANDRES ‘ motivos personales

S S —

{

ARTICULO SEXTO: LICENCIA POR LUTO: De conformidad con correo electronico del 28
de marzo de 2025, se autoriza licencia por luto al siguiente personal:

r o T e ———— - i T r . i I T
Direccion
[No  Cedula | Nombre !Céd.IIGdo._ Bl nc{a _ Novedad | Dpesde | Hasta
OFICINA PRINCI_PAL
T PATARROYO | [ | DIRECCION DE  [Se autoriza cinco (05)]
1 | 1023863597 | OSORIO | 5-1 = 28  ABASTECIMIENTOS |dias hébiles por licencia| 25-03-2025 31-03-2025
MARICEL | | | CLASE 1 | por luto. | |

COMUNIQUESE Y CUMPLASE 2 8 MAR 2025

ik 2 id L

Abogada MARTHA EUGENIA CORTES BAQUERO
Jefe de la Oficina Asesora Juridica encargada de las funciones del Despacho
de la Direccién General de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares

Rewisg: Prof. Pswdloga Matia Fernanda
PD. Grupo de Administracion y Oesarrolio del
Talento Humano

i e
Aprohd: Adm E Rosa Yami antamana rto

. Coordinedora po de AdminisStracion y Desarrolio
del Talento Humano encargada de tas funciones de N

la Direccidn Admlnist§va y Talento Humaneo

Vo Bo: Cont. PibJ Sandra\ Patricis Bolafios

Reviso: Abg. Marisol Cruf Gotiérrez )
Asesora Secretaria Genghs Secrataria General Agencia Logistica de las Fuerzas

Mibtares Encargada

Pégina 7 de 7 /"“\\
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Jhon Fredy Galindo Barrera

De: john.duque@agenciaIogistica.gov.co

Enviado el: viernes, 4 de abril de 2025 4:32 p. m.

Para: Jhon Fredy Galindo Barrera |
Asunto: RV: Cambio Supervisor Contratos Tamales y Helados :
autorizado

Cordialmente,

Coronel (RA), John Fredy Duque Patifio

Director Regional Amazonia

Agencia Logistica de las Fuerzas Mi!itares -
Calle 14 sur No. 11-295 B ,
/ El Progreso ,
\ /—“/ Florencia, Caquetd
Y Tel: 314-444-8969
www.agencialogistica.gov.co
AGENCIA LOGISTICA
FUERZAS MILITARES

wemee L8 unldn de nuestras Fuerzns

i N,
Cebel s g4 =
ATz

2021 TODOS LOS DERECHOS RESERVADOS |

|
Este documento es propiedad de Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, puede contener informacién privitagiada o confidencial. Por tanto, usar
esta informacion y sus anexos para propésitos ajenos a los de Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, div

: lgarla a personas a las cuales no se
encuentre destinado este correo o reproduciria total o parcialmente, se encuentra prohibido en virtud de la legijlacién vigente. La Entidad no asumira
responsabilidad sobre informacion, opiniones o criterios contenidos en este correo que no estén directamente elaclonados con Agencia Logistica de

las Fuerzas Militares. Si usted no es el destinatario autorizado o por error recibe este mensaje, favor borrarlo inmbdiatamente.
|

2021 ALL RIGHTS RESERVED

opinions or criteria contained in this email, if not directly related to Agencia
or you receive this message by mistake} please delete it immediately.

|
i
|
|
Razin suficients para pensar si es nesesasio nprimir osta eanma. ;
|
De: Carlos Eduardo Gasca <carlos.gasca@agencialogistica.gov.co>
Enviado el: viernes, 4 de abril de 2025 11:19 3. m.
Para: 'John Fredy Duque Patino' <john.duque@agencialogistica.gov.co>
CC: william.correa@agencialogistica.gov.co
Asunto: RV: Cambio Supervisor Contratos Tamales y Helados

|
|
|
|
Cordial saludo !



De acuerdo con el correo que antecede, solicito se autorice a quien corresponda, el camb
contratos 006-003-2025 de tamales y 006-009-2025 de helados partir del 8 de abril de 203
funcionario William Andres Correa Velez. La nueva delegacién de la supervision quedara 4
del periodo de vacaciones por el funcionario ALEJANDRO FIGUEROA LOSADA,
CORREQ: alejandro.fisueroa@agencialogistica.gov.co Contacto: 3214683590 .

Cordialmente,

5

d. Carlos Eduardo
Profesional de Defensa
Coordinador de Abastecmientos
Telefono: 3115183330
Calle 14 Sur N° 11 -295, Barrio el Pro
Florencia, Cagueta
Regional Amazonia
www.agencialogistica.qov.co

1sca Fu

AGENCIA LOGISTICA
FUERZAS MILITARES

==l unién de nuostras Fuerzas ~—

2021 TODOS LOS DERECHOS RESERVADOS
Este documento es propiedad de Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, puede contener informacion privi
esta informacién y sus anexos para propésitos ajenos a los de Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, div
encuentre destinado este correo o reproduciria total o parcialmente, se encuentra prohibido en virtud de la legi
responsabilidad sobre informacidn, opiniones o criterios contenidos en este correo que no estén directamente
las Fuerzas Militares. Si usted no es el destinatario autorizado o por error recibe este mensaje, favor borrarlo inm

2021 ALL RIGHTS RESERVED
This document is property of Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, it may contain privileged confider
information and its annexes for purposes different from those of Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, dist
are not among those for which this email was intended, or reproducing it partially or totally is prohibited in a

organization will not assume the responsibility around the information, opinions or criteria contained in this e
Logistica de las Fuerzas Militares. If you are not the authorized recipient, or you receive this message by mistak

Rozdn suficiente nara pensar sl es nocesario imprimir 2512 oorraq,

De: william.correa@agencialogistica.gov.co [mailto:william.correa@agencialogistica.gov.co]

Enviado el: jueves, 3 de abril de 2025 12:52 p. m.

Para: 'IDEAS CAQUETA SAS IDEAS CAQUETA SAS'; 'diego puentes'
CC: "Jhon Fredy Galindo Barrera'; john.duque@agencialogistica.gov.co; 'Carlos Eduardo Ga
Losada'

Asunto: Cambio Supervisor Contratos Tamales y Helados

Hola buen dia,

0 de la supervisién de los
’5 por vacaciones del
cargo y hasta el cumplimiento

greso

egiada o confidencial. Por tanto, usar
tlgarla a personas a las cuales no se
lacion vigente. La Entidad no asumira

lacionados con Agencia Logistica de

ediatamente.

tial information. Therefore using this

ibuting said information to people who

ordance with the law available. The
ail, if not directly related to Agencia

| please delete it immediately.

sca'; 'Alejandro Figueroa




33L
Me permito informar que a partir del 04 de abril de 2025 estara en mi reemplazo el sefior ALEJANDRO FIGUEROA
LOSADA, quien hard mis veces como supervisor de los contratos 006-003-2025 de tamales y 006-009-2025 de helados
por tanto cualquier novedad o solicitud relacionada con las supervisiones deberd ser orientada al sefior Alejandro.
CORREOQ: alejandro.figueroa@agencialogistica.gov.co
Contacto: 3214683590

Cordiaimente,

“.I_.-_.‘,:-'_H.-:... Em.p. q-:a,.,.l Ar - res "i-’.‘__‘ ‘rea ‘Ieiez

TASD. Abastecimientos, Bienes y|Servicios
/ Regional Amazonia
\ ,,.-/ Mévil: 3202455384

Cll 14 Sur 11 - 295 Barrio el Progreso Florencia
Www.agencialogistica.gov.co ‘
TR T
AGENCIA LOGISTICA |
FUERZAS MILITARES

La unién de nucatros Fuerzas ——




