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INFORME DE SUPERVISIÓN
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.5886722 2024

ASPECTOS GENERALES


	CONTRATANTE
	Regional Antioquia
Centro De Formación Minero Ambiental

	CONTRATO NRO.
	CO1.PCCNTR.5886722

	FECHA DE SUSCRIPCIÓN
	5/2/2024 

	OBJETO
	5_9127_500 Prestar servicios personales de carácter temporal como instructor, para orientar formación titulada y/o complementaria en el área de trabajo seguro en alturas y espacios confinados en los programas de formación que atiende el centro de formación Minero Ambiental.

	CONTRATISTA
	German Alberto Escudero Lozano

	CC o NIT
	1047429244

	LUGAR DE EJECUCIÓN
	El Bagre, Antioquia

	FECHA DE INICIO
	05/02/2024

	PLAZO INICIAL DEL CONTRATO	
	10 meses y 9 días 

	VALOR INICIAL DEL CONTRATO
	$ 40.189.905 COP

	PRÓRROGA NRO 1
	39 días

	FECHA DE TERMINACIÓN
	13/12/2024

	ADICIÓN NRO 1 
	5.805.209

	VALOR ACTUAL DEL CONTRATO
	[bookmark: _Hlk184633060]$ 45.995.114 COP

	FORMA DE PAGO
	Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA MILLONES CIENTO OCHENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS CINCO PESOS M/CTE. ($40.189.905). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) nueve pagos iguales por los meses de febrero a octubre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($4.465.545).

	INFORME DE SUPERVISIÓN NRO.
	11

	PERIODO DEL INFORME
	Desde el  01 de diciembre de 2024 a 13 de diciembre de 2024 



EJECUCIÓN CONTRACTUAL

	OBLIGACIONES

	ACTIVIDADES REALIZADAS

	PRODUCTO O EVIDENCIA



	[bookmark: _Hlk184631910]Desarrollar acciones de formación Titulada y Complementaria (presencial y/o virtual), como un
proceso educativo teórico-práctico, de carácter integral orientado al desarrollo de
conocimientos técnicos, tecnológicos, de actitudes y valores para el desarrollo humano y la
convivencia social, de acuerdo con la demanda de la oferta educativa y la programación
establecida por el supervisor de contrato.
	Orienté   formación titulada       en los      programa complementarios en SST en la competencia y APLICAR	PRÁCTICAS	DE PROTECCIÓN		AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE    ACUERDO    CON    LAS POLÍTICAS	ORGANIZACIONALES Y	LA NORMATIVIDAD VIGENTE
	Reporte de emisión de juicios evaluativos.
   

Registro fotográfico de	sesiones presenciales.


Listado de asistencia.

	Realizar acompañamiento presencial y/o virtual a los aprendices en el diligenciamiento de
formatos y gestión de novedades, durante sus prácticas o desarrollo de la etapa productiva bajo
cualquiera de las modalidades establecidas en el reglamento del aprendiz.
	En el periodo no se desarrollaron acciones relacionadas con la obligación.
	No se generaron evidencias.






	Participar activamente en los equipos ejecutores, con el fin de garantizar la unidad técnica en la
ejecución de la formación de acuerdo con los lineamientos y políticas establecidas desde la
Dirección de Formación Profesional: formulación de proyectos formativos, diseño de
actividades de aprendizaje, elaboración de talleres, estrategias pedagógicas a implementar en
la formación, elaboración de pruebas, ítems que alimentarán los bancos de pruebas para la selección de aprendices si a ello da lugar, entre otras.
	En el periodo no se desarrollaron acciones relacionadas con la obligación.
	No	se	generaron evidencias.

	Participar en la programación y ejecución del proceso de inducción de aprendices de formación
titulada, en el reconocimiento de aprendizajes previos y gestionar la anulación de la matrícula
de los aprendices que no se presentan en la fase de Inducción y manifiesten su deseo de no
continuar, una vez de contactado el aprendiz, antes de asociar los aprendices a la ruta de
aprendizaje.
	No Se	desarrolló	las	acciones relacionadas con la obligación.
	Informe de ejecución Archivo GC – GF
Proyecto	de formación,

	Entregar al Supervisor del Contrato la información que le sea solicitada en relación con el
proceso de ejecución de la formación: proyecto formativo, guías de aprendizaje, planeación
pedagógica del proyecto formativo, Portafolio de evidencias, verificación de condiciones del
ambiente de aprendizaje, planeación, seguimiento y evaluación de la etapa productiva y en
general los informes que la formación por competencias exija
	se informó el resultado de juicios de aprendizaje de   cada aprendiz en el tiempo estipulado.
	Reporte de juicios evaluativos y copia de correo electrónico enviado.






	Informar en un plazo máximo de 8 días hábiles a los aprendices el juicio de aprendizaje obtenido en
cada fase y/o competencia del proceso de formación.
	Se orientó formación en los       programa Complementarios en SST   en   la   competencia APLICAR PRÁCTICAS DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y	LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
	Reporte de emisión de juicios evaluativos.


Registro fotográfico de sesiones. presenciales.
Listado de asistencia.

	Seleccionar y programar actividades de enseñanza – aprendizaje – evaluación según el programa
de Formación profesional, calendario de formación y el enfoque metodológico adoptado..
	En el periodo no se desarrollaron acciones relacionadas con la obligación.
	No se generaron evidencias.

	Seleccionar y reportar novedades en los ambientes de aprendizaje con base en los resultados
propuestos y en las características y requerimientos de los aprendices.
	Se orientó formación titulada     en los       programa Complementarios en SST   en   la   competencia APLICAR PRÁCTICAS DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y	LA NORMATIVIDAD VIGENTE
Orientar	formación complementaria en el curso de trabajo seguro en alturas, SGSST, SEGURIDAD VIAL
	Reporte de emisión de juicios evaluativos.


Registro fotográfico de	sesiones presenciales.
Listado de asistencia.

	Presentar el reporte de eventos en SOFIA PLUS (Programación con visto bueno del supervisor del
contrato) en los primeros 5 días hábiles de cada mes y demás soportes requeridos para la
legalización del pago de los honorarios.
	Se elaboró y entregó la planeación de actividades de enseñanza y aprendizaje a través de
	Cronograma	de actividades.
Reporte de horas de la plataforma Sofia plus.






	legalización	del	pago	de	los honorarios.
	cronograma para el periodo de  noviembre.
	

	Participar en los comités de evaluación y seguimiento ordinario y extraordinarios, que se
programen para realizar el seguimiento a la planeación y ejecución de la formación profesional,
garantizando en todo momento el debido proceso definido en el Reglamento de Aprendices
	En el periodo no se desarrollaron acciones relacionadas con la obligación.
	No se generaron evidencias.

	Desarrollar las actividades de formación, aplicando las normas técnicas y legales que
garanticen el cumplimiento de las buenas prácticas ambientales, con el fin de garantizar la
protección de los recursos agua, aire y suelo, lo anterior, en cumplimiento del Art.79 C. Nal.,
Decretos 2981 de 2013, Resolución 1471 de 2013 del SENA y demás normas concordantes.
	En el periodo no se desarrollaron acciones relacionadas con la obligación.
	No se generaron evidencias.

	Reportar en el sistema Sofía Plus en un plazo máximo de ocho (8) días hábiles todas las
actividades que de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garanticen la
calidad de la información y su coherencia con el proceso formativo tales como: inasistencias
de aprendices a la formación, creación de rutas de aprendizaje y asociación de aprendices a la
ruta, registro de juicios evaluativos, reconocimiento de aprendizajes previos y comunicar al
supervisor del contrato oportunamente anomalías, inconsistencias, novedades de aprendices
y hallazgos en el registro de la información.
	Se orientó formación titulada     en los programas Complementarios en SST   en   la   competencia APLICAR PRÁCTICAS DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y	LA NORMATIVIDAD VIGENTE
Orientar	formación complementaria en el curso de trabajo seguro en alturas, SGSST, Y SEGURIDAD VIAL
	Reporte de emisión de juicios evaluativos.


Registro fotográfico de	sesiones presenciales.


Listado de asistencia.

	Usar y gestionar las diferentes plataformas tecnológicas institucionales de apoyo académico
y administrativo relacionado con su rol, actualizando y registrando de manera veraz y oportuna
cada una de las acciones que integran el proceso formativo.
	Se registró inscripción de 90 aspirantes para el curso complementario de manejo básico en	producción	piscícola TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, SGSST, Y SEGURIDAD VIAL
Asoció a ruta de aprendizaje emisión de juicios evaluativos de los
	Formato de inscripción






	
	aprendices que aprobaron los resultados de aprendizaje en la formación complementaria TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, SGSST, Y SEGURIDAD VIAL
	Reporte	de
aprendices asociados a la ruta




Reporte de juicios evaluativos.

	Brindar apoyo en el proceso de Evaluación y Certificación de Competencias Laborales (ECCL),
según la necesidad del Centro de Formación.
	se	Desarrolló actividades complementarias		en	la programación establecida por el supervisor		en		el complementario SGSST  
	Guías de aprendizaje.
 cronograma	de actividades.

	Apoyar en la generación y desarrollo de diseño curricular, proyectos de investigación aplicada,
innovación pedagógica y desarrollo tecnológico, de interés institucional.
	Se	realizó		la		gestión administrativa   y    académica    de los       aprendices			en		la formación	complementaria, transversal    de seguridad y salud en el trabajo.
	Reporte	de	juicios evaluativos generados por Sofia plus.

	Brindar apoyo técnico a los procesos de compras de bienes y servicios, acorde a su
especialidad técnica, según la necesidad del Centro de Formación.
	En el periodo no se desarrollaron acciones relacionadas con la obligación.
	No se generaron evidencias.






	Brindar apoyo en la elaboración solicitudes de materiales de formación necesarias para la
ejecución de la formación, así como codificación y apoyo técnico en la recepción de estos y evaluaciones de proveedores
	En el periodo no se desarrollaron acciones relacionadas con la obligación.
	No se generaron evidencias.

	Participar en las actividades indicadas por el Centro para el mejoramiento de los procesos
establecidos en la Red de Procesos del Sistema Integrado de Gestión y autocontrol.
	En el periodo se desarrollaron acciones relacionadas con la obligación.
	se generaron evidencias.

	Realizar el apoyo técnico en la divulgación de la oferta educativa del Centro de Formación
Minero Ambiental, acorde a la especialidad técnica.
	En este periodo se realizó inventario de los equipos de protección contra caída del centro formación minero ambiental para compra de servicio de inspección de equipos.
	se generaron evidencias.

	Apoyar el proceso de investigación según las necesidades del Centro y la normatividad
institucional.
	En el periodo si se desarrollaron acciones relacionadas con la obligación.
	si se generaron evidencias.

	Implementar estrategias para la retención de los aprendices y justificar plenamente de
acuerdo con el reglamento del aprendiz cuando se presente la deserción
	En el periodo se desarrollaron acciones relacionadas con la obligación.
	se generaron evidencias.

	Apoyar otras actividades de acuerdo con la especialidad del programa de formación y las
demás actividades relacionadas con el objeto contractual que sean asignados por la supervisión
del contrato.
	En el periodo si se desarrollaron acciones relacionadas con la obligación.
	si se generaron evidencias.






	Apoyar otras actividades de acuerdo con la especialidad del programa de formación y las
demás actividades relacionadas con el objeto contractual que sean asignados por la supervisión
del contrato.
	En el periodo no se desarrollaron acciones relacionadas con la obligación.
	No se generaron evidencias.

	Que, en caso de requerirse el desplazamiento del contratista para desarrollar actividades
relacionadas con objeto del contrato, ya se dentro del territorio nacional o fuera de este, tal
circunstancia deberá ser informada por el supervisor, para que se adelante las gestiones
necesarias para el efecto, esto de conformidad con lo establecido en la Resolución 092 de 2015.
	En el periodo no se desarrollaron acciones relacionadas con la obligación.
	No se generaron evidencias.

	El pago de los gastos de desplazamiento se efectuará de manera previa al mismo, siempre y
cuando se allegue en los tiempos establecidos en la circular 3-2023-000072 de 2023 del SENA.
Nota: De igual manera el contratista se obliga a legalizar los gastos de desplazamiento
(Alojamiento, Alimentación y Transporte) causados en las órdenes de viaje ante el supervisor
del contrato dentro de los 5 días siguientes a su finalización. Se debe entender por legalización,
la presentación de los documentos requeridos por el supervisor una vez cumplido el
desplazamiento.
	En el periodo no se desarrollaron acciones relacionadas con la obligación.
	No se generaron evidencias.

	Brindar apoyo técnico a la supervisión de los contratos que le sean asignados del centro por el
ordenador del gasto.
	Se Estableció acuerdo con supervisión del contrato y área de contratación para soportar la certificación       de       la       norma de competencia laboral.
	Formato	de compromiso.

	Atender al cliente interno y externo con el objetivo de prestar un servicio de calidad,
oportunidad y teniendo en cuenta las características y necesidades particulares de los procesos
	En el periodo no se desarrollaron acciones relacionadas con la obligación contractual
	No se generaron evidencias






	Estar certificado o actualizarse en la Norma de Competencia “ORIENTAR FORMACIÓN
PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVO”.
	Se    cuenta    con     la certificación de la norma de competencia laboral.
	Imagen de certificado

	Las demás actividades relacionadas con el objeto contractual que sean asignadas por la
supervisión del contrato.
	En el periodo no se desarrollaron acciones relacionadas con la obligación contractual
	No	se	generaron Evidencias


1.1 Cumplimiento de obligaciones referentes al Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA
[bookmark: _Hlk181359335]
 “No aplica”.

AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

	FECHA
	No. DE FACTURA
	VALOR A CANCELAR
	VALOR EJECUTADO
	SALDO DEL CONTRATO
	PORCENTAJE DE EJECUCIÓN FINANCIERA

	2/29/2024
	1
	$ 3,870,139 
	 $ 3,870,139 
	 $ 36,319,766 
	9.6%

	3/30/2024
	2
	$ 4,465,545 
	 $ 8,335,684 
	 $ 31,854,221 
	20.7%

	4/30/2024
	3
	$ 4,465,545 
	 $ 12,801,229 
	 $ 27,388,676 
	31.9%

	5/30/2024
	4
	$ 4,465,545 
	 $ 17,266,774 
	 $ 22,923,131 
	43.0%

	6/30/2024
	5
	$ 4,465,545 
	 $ 21,732,319 
	 $ 18,457,586 
	54.1%

	7/30/2024
	6
	$ 4,465,545 
	 $ 26,197,864 
	 $ 13,992,041 
	65.2%

	8/30/2024
	7
	$ 4,465,545 
	 $ 30,663,409 
	 $ 9,526,496 
	76.3%

	9/30/2024
	8
	$ 4,465,545 
	 $ 35,128,954 
	 $ 5,060,951 
	87.4%

	10/30/2024
	9
	$ 4,465,545 
	 $ 39,594,499 
	 $ 595,406 
	98.5%

	11/30/2024
	10
	$ 4,465,545 
	 $ 44,060,044 
	 $ 1,935,070 
	95.8%

	12/30/2024
	11
	$ 1,935,070 
	 $ 45,995,114 
	 $ -   
	100.0%




Porcentaje de ejecución física: No aplica

 RELACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

	SALUD, PENSIÓN Y ARL
	Periodo reportado noviembre
	Planilla nro. 7949335342 del 3/12/2024




JUSTIFICACIÓN PARA LA MODIFICACIÓN

“El CFMA como ente de formación para el trabajo y educación superior en la Sub-Región del Bajo Cauca del Departamento de Antioquia, debe garantizar la calidad en los procesos misionales a través de la contratación de mano de obra calificada que, de respuesta a las necesidades de los sectores productivos, como; minería aluvial y subterránea, agrícola, pecuario y sectores transversales. Adicionalmente es importante resaltar que para la vigencia 2024 la Dirección general a través del artículo 1 de la resolución 1-02623 del 2022establece que las actividades académicas finalizan el 13 de diciembre, tiempo en el cual el CFMA debe cumplir con las siguientes metas por modalidad de formación: • Tecnólogos: 1123 aprendices • Técnico laboral: 3022 aprendices • Formación complementaria: 21770 aprendices • Formación virtual: 12505 aprendices Teniendo en cuenta lo expuesto anteriormente y que en la planta de personal no cuenta con los perfiles para cubrir las necesidades de profesionales, es necesario realizar la adición de contrato a los instructores que se relacionan a continuación: Número de contrato Nombre del contratista Valor actual Inicio de la adición y prorroga Finalización de la adición y prorroga CO1.PCCNTR.5886722 GERMAN ALBERTO ESCUDERO LOZANO 40.189.905 5/11/2024 hasta 13/12/2024 1 MES Y 8 DIAS 5.656.357 para un total de 45.846.262 por el rubro de REGULAR



1.2 Garantías contractuales

	GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO [Diligencie si aplica]

	ASEGURADORA
	SEGUROS DEL ESTADO S.A

	NRO. DE PÓLIZA
	65-46-101043538

	CERTIFICADO O ANEXO
	0

	FECHA EXPEDICIÓN
	05/02/2024

	FECHA APROBACIÓN
	05/02/2024

	AMPARO
	VIGENCIA
	VALOR

	
	DESDE
	HASTA
	

	Cumplimiento
	05/02/2024
	15/03/2025
	$ 4,018,990.50

	Devolución del pago anticipado
	NO APLICA
	NO APLICA
	NO APLICA

	Salarios y prestaciones sociales
	NO APLICA
	NO APLICA
	NO APLICA

	Calidad del servicio
	NO APLICA
	NO APLICA
	NO APLICA



	GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL  NO APLICA

	ASEGURADORA
	NO APLICA

	NRO. DE PÓLIZA
	NO APLICA

	CERTIFICADO O DE ANEXO
	NO APLICA

	FECHA EXPEDICIÓN
	NO APLICA

	FECHA APROBACIÓN
	NO APLICA

	AMPARO
	VIGENCIA
	VALOR

	
	DESDE
	HASTA
	

	Responsabilidad civil extracontractual
	NO APLICA
	NO APLICA
	NO APLICA



En atención a lo señalado en el modificatorio nro. 1, se efectuó la ampliación de las garantías en el siguiente sentido:


	GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO [Diligencie si aplica]

	ASEGURADORA
	SEGUROS DEL ESTADO S.A.

	NRO. DE PÓLIZA
	65-46-101043538

	CERTIFICADO O ANEXO
	1

	FECHA EXPEDICIÓN
	30/10/2024

	FECHA APROBACIÓN
	01/11/2024

	AMPARO
	VIGENCIA
	VALOR

	
	DESDE
	HASTA
	

	Cumplimiento
	05/02/2024
	15/03/2025
	4,599,511,40

	Devolución del pago anticipado
	NO APLICA
	NO APLICA
	NO APLICA

	Salarios y prestaciones sociales
	NO APLICA
	NO APLICA
	NO APLICA

	Calidad del servicio
	NO APLICA
	NO APLICA
	NO APLICA



	GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL [Diligencie si aplica]

	ASEGURADORA
	NO APLICA

	NRO. DE PÓLIZA
	NO APLICA

	CERTIFICADO O DE ANEXO
	NO APLICA

	FECHA EXPEDICIÓN
	NO APLICA

	FECHA APROBACIÓN
	NO APLICA

	AMPARO
	VIGENCIA
	VALOR

	
	DESDE
	HASTA
	

	Responsabilidad civil extracontractual
	NO APLICA
	NO APLICA
	NO APLICA




1.3 Solicitud de modificación

[En ese numeral se debe incluir toda la información mediante la cual se soporte una modificación contractual (prórroga, adición, modificación o suspensión) y, para tal efecto, se debe exponer de forma detallada la justificación para realizar la modificación.

En caso de ser adición, señale de forma expresa los datos del respaldo presupuestal con el que se contaría para ello.

En caso de ser suspensión o terminación anticipada se debe señalar de manera expresa la información de la solicitud presentada por el contratista (fecha de recibido de la solicitud del contratista, motivo expuesto por él, plazo de la suspensión, fecha de reinicio del contrato/convenio, fecha de la terminación anticipada, etc.). Ante este evento, se debe señalar de forma expresa que el supervisor no tiene objeción sobre la suspensión o terminación anticipada solicitada y que la misma no causará perjuicio en el desarrollo de las actividades de la Entidad. Si existen saldos a favor del contratista o del SENA se debe indicar que estos serán pagados y liberados respectivamente contra acta de liquidación debidamente perfeccionada]


Conforme a lo anteriormente expuesto, se solicita:

Prorrogar el plazo de ejecución en 39 días, con lo cual la fecha de finalización será el 13 de diciembre de 2024.

Adicionar al valor del contrato la suma de CINCO MILLONES OCHOCIENTOS CINCO MIL DOS CIENTOS NUEVE PESOS M/CTE ($5.805.209).

Modificar la cláusula Las partes convienen prorrogar el plazo de ejecución del contrato de prestación de servicios CO1.PCCNTR.5886722 DE 2024 de la referencia hasta el 13 de Diciembre de 2024, en consecuencia se modifica el plazo del contrato establecido en el contrato electrónico, el cual quedará así: Plazo: Hasta el 13 de Diciembre de 2024.





CERTIFICACIÓN

Con la firma del presente informe, en mi calidad de supervisor(a), previa revisión de los documentos en la plataforma SECOP II, certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones establecidas en el contrato por parte del contratista y la plena autonomía en desarrollo de sus actividades durante el respectivo periodo. Con base en lo anterior, autorizo el pago conforme lo pactado contractualmente.


OBSERVACIONES

[En ese numeral se debe incluir:
· Toda la información adicional que considere importante de relacionar con ocasión de la ejecución del contrato y con corte a la fecha del informe.
· La información sobre procesos sancionatorios en curso y su estado actual.
· En caso de obras y/o adecuaciones, señalar si hay lugar a mayores y menores cantidades de obras, ajustes al AIU, entre otros.]

Para constancia se firma 5/12/2024.




	Ana milena Arteaga González 
Supervisor del contrato
	Yeinis Yasney Zuleta Salgado
Apoyo a la supervisión

	


[bookmark: _GoBack]JAIRO LEON JIMENEZ ZAPATA
Subdirector (E)
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