
CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO  DE CONTRATO U ORDEN DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR 

TESORERIA 

Versión 3

Fecha de 
aprobación

2/15/2018

Código: 04-02-FO-0002

INFORMACIÓN DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Luis Antonio Muñoz Melo

TIPO DE DOCUMENTO: C.C X C.E No. 19257625

CORREO ELECTRONICO: luisantoniomelo19@gmail.com CELULAR: 3012861083

UNIDAD DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED

UBICACIÓN DEL SERVICIO: ADM ACTIVOS FIJOS USS 79 CARVAJAL SEDE: SUBRED

CENTRO DE 
COSTOS:  

Centro de 
costo

%

SU57R10 100

ENTIDAD 
FINANCIERA:

BANCOLOMBIA S.A TIPO DE CUENTA: AHORRO

NUMERO DE CUENTA BANCARIA 62468686304 PENSIONADO SI

INFORMACIÓN PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS

NÚMERO DE CONTRATO 396 VIGENCIA 2025

NÚMERO DE CDP 2157 FECHA
2025-11-05 
00:00:00.000

NÚMERO DE CRP 46902 FECHA
2025-11-08 
00:00:00.000

OBJETO DEL CONTRATO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO II

PERIODO CERTIFICADO: DESDE
FECHA INICIAL

HASTA
FECHA FINAL

2025-10-01 2025-10-31

VALOR HONORARIOS MENSUALES: $1,958,279

TIPO DE SERVICIOS Administrativo RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios 
tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.

CONTROL DE  EJECUCIÓN DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $17,624,511

VALOR EJECUTADO $17,624,511

VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $1,958,279

VALOR A LIBERAR $0

SALDO POR EJECUTAR $0

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 100%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica  el cumplimiento del mínimo valor de  los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 el 
valor para IBC debe ser sobre un salario mínimo legal vigente.

Número de Planilla IBC DE COTIZACION APORTE A SALUD 12.5% IBC
APORTE PENSION 

16% IBC
NIVEL 

ARL
APORTE 

ARL
TOTAL APORTES

1074957741 $908,526 $113,566 $145,364 3 $22,132 $281,062

Dado en Bogotá a los treinta y un(31) días del mes de Octubre de 2025. Lo anterior para que surta el pago pertinente. 

JEANET CAMARGO CAICEDO 
39619010 
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por la Subred Integrada de Servicios de Salud 
Sur Occidente E.S.E. 

Todos los derechos reservados de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.. 
Copyright © 2021



CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

OBLIGACIÓN ACTIVIDADES PRODUCTOS

Hacer acompañamiento en el proceso de ingreso de bienes de carácter devolutivo, 
dando cumplimiento a los procedimientos establecidos.

Registro de información de bienes 
ingresados

Formato de toma física

Hacer recorridos por las diferentes áreas para verificar las novedades que se presentan 
con respecto a los bienes de carácter devolutivo y de control.

Toma de información del elemento y el 
estado en que se encuentra

Formato toma física

Emitir informes periódicos de las novedades encontradas en los recorridos realizados 
por las diferentes áreas y/o sedes.

Registro y consolidación de novedades 
identificadas

Formato toma física

Gestionar las firmas de los documentos soporte para el registro de novedades en la 
custodia de los bienes.

Registro de información del elemento, 
firma de quien entrega el bien, firma de 
quien recibe el bien, lugar de origen del 
bien y lugar de destino del bien

Actas de Traslado, reintegro o 
incorporación

Realizar el levantamiento físico de los bienes propiedad, planta y equipo en las 
diferentes Unidades Prestadoras de servicios de Salud de la Subred.

Registro de información del elemento con 
su ubicación actual de manera física

Formato toma física

Plaquetear los elementos devolutivos que ingresan a la Subred así como los que se 
encuentran en servicio en las diferentes sedes.

Plaquetización en los activos fijos 
registrados en la Subred Suroccidente

Placas de inventario en los bienes

Realizar el cruce entre los bienes registrados en toma física frente a los bienes 
existentes en el sistema, con el fin de determinar sobrantes, faltantes y los traslados y 
ajustes a los que haya lugar en las cuentas de propiedad.

Revisión de planillas físicas contra la 
información establecida en la base de datos

Formato toma física, base de datos

Apoyar y asesorar a los responsables de los bienes en servicio en los trámites 
respectivos para depurar los servicios de bienes inservibles u obsoletos que se 
encuentren en los mismos.

Informar y orientar de los procedimientos 
y normatividad en manejados en el área de 
Activos Fijos respecto al manejo de bienes.

Según corresponda

Revisar y controlar los bienes almacenados en las bodegas de Activos Fijos e informar 
cualquier novedad que se presente.

Realizar registro de los bienes clasificados 
para baja.

Conceptos de baja, Base de datos

Trasladar físicamente a las bodegas de inservibles los elementos devolutivos que sean 
entregados para la baja por las diferentes sedes y controlar que estos cuenten con sus 
respectivos soportes.

Realizar el registro del elemento con la 
información correspondiente y describir el 
concepto establecido para clasificar como 
elemento de baja

Registro de traslado, concepto de baja

Revisar y controlar los bienes almacenados en las bodegas de activos fijos e informar 
cualquier novedad que se presente.

Realizar registro de los bienes clasificados 
para baja.

Conceptos de baja, Base de datos

Verificar el correcto diligenciamiento de los diferentes formatos con que cuenta el área 
para el reporte de novedades en el manejo de bienes.

Verificación documental de formatos 
diligenciados

Formato toma física

Gestionar las solicitudes por mesa de ayuda en las diferentes sedes.
Recepción y trámite de solicitudes por 
mesa de ayuda

Según corresponda

Tramitar la legalización de los inventarios previamente generados en el sistema.
Realizar verificación aleatoria en las áreas 
administrativas y asistenciales de los 
inventarios registrados en la toma física

Formato de toma física

Generar, entregar y legalizar los inventarios individuales por área.

Realizar entrega de copia individual de 
inventario a los directores, jefes de 
servicio, líderes de centros asistenciales y 
supervisores administrativos y 
asistenciales

Formato de toma física

Apoyar con la socialización al interior de la Subred de los diferentes procesos y 
procedimientos concernientes al manejo y control de Activos Fijos.

Capacitar a funcionarios y/o colaboradores 
sobre el manejo de bienes muebles de 
acuerdo a los lineamientos establecidos por 
la Subred

Actas de reunión

Colaborar en la aplicación de las actividades establecidas en el procedimiento para baja 
de bienes pertenecientes a la entidad hasta su destinación final.

Realización de registros y seguimiento a la 
baja de bienes

Registro de traslado, concepto de baja

Aplicar las directrices establecidas por Gestión Documental para el correcto manejo y 
control de los documentos de la entidad.

Archivar, clasificar y organizar el archivo 
de gestión o histórico del área de activos 
fijos.

Archivo de gestión e histórico

Apoyar el proceso de acreditación de la Subred desde el ámbito del manejo del 
ambiente físico.

Verificación de cumplimiento de 
estándares de acreditación en activos fijos

Según corresponda

Realizar otras actividades asignadas por el supervisor que sean inherentes al 
cumplimiento del objeto contractual.

Ejecución de tareas adicionales 
relacionadas con la administración de 
activos fijos

Según corresponda



JEANET CAMARGO CAICEDO 
39619010 

Supervisor 

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por la Subred Integrada de Servicios de Salud 
Sur Occidente E.S.E. 

Todos los derechos reservados de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.. 
Copyright © 2021



DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA 

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR 

OCCIDENTE E.S.E NIT: 900.959.048-4 

 

 

 

DEBE A: 

 

 

LUIS ANTONIO MUÑOZ MELO 

C.C 19.257.625 DE Bogotá D.C. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La suma de UN MILLON NOVECIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS 

SETENTA Y NUEVE PESOS ($1.958.279), por concepto de: Honorarios durante el periodo 

del 01 al 31 de octubre de 2025, de conformidad con lo establecido en el contrato de 

prestación de servicios No 396-2025. 

 

 

 

 

 

 

 
LUIS ANTONIO MUÑOZ MELO 

C.C. 19257625 DE Bogotá D.C. 

CUENTA DE AHORROS BANCO BANCOLOMBIA 

NUMERO 62468686304 



 Dirección

 Identificación

 1

 Teléfono

 Razón Social

 Ciudad  BOGOTA D.C.

 Forma Presentación

 Documento

 I. DATOS DEL APORTANTE

 ÚNICO

 Tipo de Empresa

 CALL 50sur  NO 31 51 CC 19257625

 Representante Legal

 INDEPENDIENTE

 BOGOTA D.C.

 LUIS ANTONIO MUNOZ MELO

 Total Afiliados

 8002471

 Departamento

 NATURAL Tipo Persona

REPORTE INDIVIDUALPAGOSIMPLE |

PAGADA 2025-09-08

I 1074957741Tipo Planilla Referencia pago(PIN)

202509202509

Cliente:

Fecha creación reporte 88102099482025-10-24, 10:51:00 AM

Periodo Cotización

Número Planilla

Periodo Servicio

Documento

Tipo Cotizante 59 03
Residente Exonerado

Apellidos y Nombres

MUÑOZ MELO LUIS ANTONIO

Código Ciudad -
Departamento

11001000 - 11

 II. DATOS DEL AFILIADO

CC 19257625 Centro de
Trabajo Ubicación Laboral

BOGOTA D.C.

 III. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:

IBC EPS Aporte Salud Aporte
UPC

Total
Aporte

AFP

Total
Aporte

FSP

Total
Aporte
FSPS

IBC

Salario

Código
EPS

Código
Tras. EPS

N

T
D

E Código
AFPIN

G

R
E

T

T
D

P

T
A

P

V
S

P

T
A

E Código
Tras.
AFPC

O
R

V
S

T

S
L

N

IG
E

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

L
M

A Tarifa
AFP

Tarifa
EPS

Pensión Salud

D
ía

s 
A

F
P

D
ía

s 
E

P
S

D
ía

s 
A

R
P

D
ía

s 
C

C
F Extranjero Tipo salario

Riesgos Caja

Código
CCF

Tarifa
CCF IBC CCF Aporte Caja

Parafiscales

Tarifa
SENA Aporte

SENA
Tarifa
ICBF

Aporte
ICBF

Tarifa
ARL IBC ARL Aporte RiesgosCódigo

ARL
Clase

Riesgo

Novedades

$ 1.423.500 $ 178.000 $ 1.423.500 $ 34.700 $ 0$ 0NIN-CC $ 0 $ 0$ 0$ 0 EPS0170 $ 1.423.50030 30 0 NIN-AF0 $ 0$ 0 $ 0 2,436 %0 % 0 % 0 %0 %12,5 % 314-11

 IV.TOTALES

Total Aportes Pensión Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes SENA Total Aportes ICBFTotal Aportes Cajas Total Aportes MENTotal Aportes ESAP

ESAP MENICBFSENAFSP SUBSISTENCIAFSP SOLIDARIDAD

Total Final

$ 0$ 0 $ 0 $ 0$ 0$ 34.700$ 178.000$ 0 $ 0 $ 0 $ 212.700

NINGUNA AFP FAMISANAR EPS ARL SURA NINGUNA CCF

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Información de afiliación en la Base de Datos Única de Afiliados – BDUA en el Sistema General de Seguridad
Social en Salud

Resultados de la consulta

Información Básica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC

NÚMERO DE
IDENTIFICACION 19257625

NOMBRES LUIS ANTONIO
APELLIDOS MUÑOZ MELO

FECHA DE NACIMIENTO **/**/**
DEPARTAMENTO CUNDINAMARCA

MUNICIPIO SOACHA

Datos de afiliación :

ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE
AFILIACIÓN
EFECTIVA

FECHA DE
FINALIZACIÓN DE

AFILIACIÓN

TIPO DE AFILIADO

ACTIVO EPS FAMISANAR
S.A.S. CONTRIBUTIVO 01/05/2019 31/12/2999 COTIZANTE

Fecha de
Impresión:

10/24/2025
10:52:51

Estación
de origen: 192.168.70.220

La información registrada en esta página es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen Subsidiado
y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolución 1133 de 2021 del Ministerio de Salud y
Protección Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la ADRES, normativa por la cual se
adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones técnicas y operativas para el reporte y
actualización de las bases de datos de afiliación que opera la Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

Respecto a las fechas de afiliación contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de Afiliación
Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliación para el usuario, la cual fue reportada por la
EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el Régimen Subsidiado en dicha
entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalización de Afiliación, establece el término de la afiliación a la entidad
de acuerdo con la fecha de la novedad que haya presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha
de 31/12/2999 determina que el afiliado se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la información reportada a la Base de Datos Única de
Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la base de datos,
corresponde directamente a su fuente de información; en este caso de las EPS, EOC y EPS-S.

Esta información se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de salud, como
complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para denegar la prestación de

24/10/25, 10:51 aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenId=iEvBmv2Td1Hh2UmcGmdi+g==

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenId=iEvBmv2Td1Hh2UmcGmdi+g== 1/2



los servicios de salud a los usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliación en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente de las EPS y no de la
ADRES, por lo cual la solicitud de actualización debe ser escalada a la EPS donde se presenta la afiliación.

IMPRIMIR CERRAR VENTANA

24/10/25, 10:51 aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenId=iEvBmv2Td1Hh2UmcGmdi+g==

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenId=iEvBmv2Td1Hh2UmcGmdi+g== 2/2

javascript:window.print()
javascript:window.close()


Administradora de los Recursos del Sistema 
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*

EPS FAMISANAR 10/2025 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 09/2025 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 08/2025 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 07/2025 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 06/2025 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 05/2025 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 04/2025 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 03/2025 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 02/2025 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 01/2025 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 12/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 11/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 10/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 09/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 08/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 07/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 06/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 05/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 04/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 03/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 02/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 01/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 12/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 11/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 10/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 09/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 08/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 07/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

Tipo 
Identificación

Numero 
Identificación

Primer 
Apellido

Segundo 
Apellido

Primer 
Nombre

Segundo 
Nombre

Ultimo Periodo 
Compensado EPS/EOC Tipo Afiliación

CC 19257625        MUÑOZ MELO LUIS ANTONIO 2019-04 CRUZ BLANCA 
E.P.S

COTIZANTE

CC 19257625 MUÑOZ MELO LUIS ANTONIO 2025-10 EPS FAMISANAR COTIZANTE

Pagina 1 de 5Este reporte fue descargado de la pagina web 
www.adres.gov.co

24/10/2025Fecha Reporte:



Administradora de los Recursos del Sistema 
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*

EPS FAMISANAR 06/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 05/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 04/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 03/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 02/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 01/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 12/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 11/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 10/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 09/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 08/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 07/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 06/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 05/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 04/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 03/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 02/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 01/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 12/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 11/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 10/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 09/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 08/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 07/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 06/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 05/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 04/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 03/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 02/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 01/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 12/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 11/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 10/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

Pagina 2 de 5Este reporte fue descargado de la pagina web 
www.adres.gov.co

24/10/2025Fecha Reporte:



Administradora de los Recursos del Sistema 
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*

EPS FAMISANAR 09/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 08/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 07/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 06/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 05/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 04/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 03/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 02/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 01/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 12/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 11/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 10/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 09/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 08/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 07/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 06/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 05/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 04/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 03/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 02/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 01/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 12/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 11/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 10/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 09/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 08/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 07/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 06/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 05/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 04/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 03/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 02/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 01/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización
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Administradora de los Recursos del Sistema 
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*

CRUZ BLANCA E.P.S 12/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 11/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 10/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 09/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 08/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 07/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 06/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 05/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 04/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 03/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 02/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 01/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 12/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 11/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 10/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 09/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 08/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 07/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 06/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 05/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 04/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 03/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 02/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 01/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 12/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 11/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 10/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 09/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 08/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 07/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 06/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 05/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 04/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización
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EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*

CRUZ BLANCA E.P.S 03/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 02/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 01/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 12/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 11/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 10/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 09/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 08/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 07/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 06/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 05/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 04/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 03/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 02/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 01/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 12/2013 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 11/2013 30 COTIZANTE Pago con cotización

CRUZ BLANCA E.P.S 10/2013 30 COTIZANTE Pago con cotización

Información Importante:

El campo “Observación *” denota la siguiente situación:

Pago con cotización: Aquellos registros reportados en la página web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Pago 
Normal, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo en la BDUA, en el marco del Decreto 780 de 2016.

Estado Emergencia: Aquellos registros reportados en la página web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Estado 
Emergencia, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo por emergencia, en el marco del artículo 15 del Decreto 538 de 2020. Por lo anterior no 
tienen cotizaciones en salud.

Pagina 5 de 5Este reporte fue descargado de la pagina web 
www.adres.gov.co

24/10/2025Fecha Reporte:



•.'f!i.!'!~0I0-lr.,.••••.•••• :.+

RESOLUCION No. 102 4 1 2. 7 D~ r 2 AGO 2010-------I

1'.~SEGURO SOCIAL

Por medio de la cual se resuelve una solicilud de prestaciones eConómicas en el Slslema
General de Pensiones - Régimen Soiidario de Prima Media con Prestación Definida.

ASEGURADO: LUIS ANTONIO MU~OZ MELO.

Cuando e/ promedio del ingreso base. ajuslado por inflación. calcu/ado sobre los ingresos
de loda la vicia laboral del trabajador. resulle superior al prelllslo en el melso enlefior. el
Irabajador podrá oplar por esle sisleme, siempre y cuando haya colizado 1250 semanescomo mlnimo.

•
'.<

Que la liquida~ión para el reconocimiento de la pensión de Jubilación del asegurado LUIS
ANTONIO MUNOZ MELO. obedeció al promedio de los salarios o renlas sobre los cuales ha
cotizado durante los diez (10) años anteriores a/ reconocimiento de I.apensión, actualizado
anualmenle con ellndice de Precios.a/ Consumidor certificado por el DepaI1<JmentoNacional
de Estadislica - DANE. arrojando un ingreso base de iiquidación de $719;9¡l3,oo al cual se le
aplicó un porcentaje del 75%, dando un quanlum inicial mensual de pensi6'o lJe $539.987.00,
a partir del 23 de Agosto de 2009. /

Que bien vale ponede de presente que los factores salada'es para liquidar las pensiones eslán
establecidos en elDecrelo 1158 de 1994. el cual en su articulo pdmero a la letra dispone' El salario
rnensual base ara calcular las olizaci nes al sistema enera' e ensiones de los servidores
públicos incor radas al mismo estará consliluido r los si ulentes factores: a la asi nación básica
mensual. b los aslos de re resentación' e la nma técnica cuando ea factor de salario' a Las
rimas de anli üedad ascensional de ca acitación cuando sean faclor de salano' e La

remuneración r trabao dominical o festivo' La remuneración r IraUa:osu" mentano o de horas
exlras, o realizado en jamada nocturna, y gl La bonificación por serviciOsprestados. '. De la misma
manera. resulta Oportuno tener en cuenta que la prestación que será reconocida, fue liquidada,
teniendo en cuenta las normas anteriormente citadas.

,.

Que la Circular 521 del 02 de diciembre del 2002 emanada de la Vicepresidencia de
Pensiones y Dirección Juridica Nacional delISS. en su numeral 1 manifiesta que 'Si el afiliado
viene re lirado del Sislema General de Pensiones antes de cumplir los requisitos para la
pensión de vejez. ésta se debe reconocer a partir de la fecha de cumplimiento del último
requisito', que en este caso seria el dia del cumplimiento de la edad 23 de Agosto de 2009.

Que para el financiamiento del reconocimiento de ta pensión de Jubilación asegurado LUIS
ANTONIO MUÑOZ MELO. procede el Iramile de cobro de Bono Pensional Tipo B, por el
tiempo laborado al selVicio del Estado con anterioridad a la entrada en vigencia de la ley 100
de 1993, de conformidad con la normatividad contenida en los Decrelos 1748 de 1995. 1474
de 1997, 1513 de 1998 y el Decrelo 13 de 2001.

Que de conformidad con lo dispuesto en la Circular P.ISS N" 0625 del 04 de abril de 2005,
emanada de la Presidencia del Seguro Social, en la cual señalan que 'a fin de que sean
reconocidas 'as prestaciones económicas de servidores públicos dentro del término señ~lado
por el articulo 9° de la ley 797 de 2003, ~ún en los evento~ en los cuales el ~?no Penslonal,
no se haya emitido en su lotalidad', es Viable el reconOCimiento de la prestaclon sin que a la
fecha haya sido emitido el Bono Pensional por la Entidad Emisora.

Que alendiendo las anleriores previsiones y como quiera que el asegurado LUIS ANTONIO
MUÑOZ MELO, cumple con las condiciones exigidas por el articulo 1 de la Ley ~.3 de 1985,
para acceder a la pensión de Jubilación, a pesar de que a la fecha no se ha emitido el bono

----~:=;;====:;--.::::=¡;;;;;¡¡,;;;;;;;;;;;;¡ñi'AriiCaiiili9Ñ~21----3- Instituto De Seguro Social- SecclonaJ ClIldinamarca y o.e Avenida Cane 19 No. 14.21
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SI:GURO SOC:tAL

RESOLUCION No. 02 4 1 2 7 DE- 1 2 AGO 2010

Out: en r.onsecuencia,•

Por medio de la cual se resuelve una solicllud de prestaciones económicas en el Sistema
General de Pensiones - Régimen Solidario de Prima Media con Prestación Definida.

ASEGURADO: LUIS ANTONIO MUNOZ MELa.

penslonal lipa B, por parte del FONDO DE PRESTACIONES ECONOMICAS CESANTIAS y
PENSIONES DEL DISTRITO FONCEP, lo cual será solicitado por esta '-dependencia
mediante oficio No.14522. se procederá al reconocimiento de la prestación. A su vez se
remitirá la documentación correspondiente a la oficina de Bonos Pensiona les de la
Vicepresidencia de Pensiones mediante oficio No. 14523, para que se proceda al cobro del
bono a la Entidad emisora.

Que el valor de la pensión será reajustado en los términos y oportunidades. señaladas en la
Lev 100 de 1993 y en las normas que la reglamentan. modifican o sustituyal)l.

.'
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conceder pensión de Jubilación financiada con Bono Pensiona/o
conforme al artículo 1 de la Ley 33 de 1985, al asegurado LUIS ANTON/O MUÑOZ MEtO.
"'m/dlc:ldo con Códllla de Ciudüd¡lllla No. 19.257.625. por las razones expuestas en la parle
cunslde"ltiva de esta Resolución; la cual quedará en los siguientes.términos y cuantías:'

"'---A PARTIR DE -
VALOR DE LA PENS/ON

[AGOSTO 23 DE 2009 $539.987.00
@E-R~ 01 DE 20i~ J $550.787.00 ,

-

• VALOR PENSION RETROACTIVO
PRIMA(S) RETROACTIVA
NETO !\ PAGAR RETROACTIVIDAD

$7.710.241.00
$1.090.77400
$7,801.015.00

PARÁGRAFO: El retroactivo a Agosto de 2010, que asciende a la suma de $7.801.015.00
será girarlo junto a la mesada del Mes de Septiembre de 2010. que se paga en Octubre del
1l1lSmOaño. a (ravés del a Iravés del BANCO BOGOTA • PRIMERA QUINCENA, oficina
ubicada en la Carrera 8 No 13-92 Bogotá - Centro, en la cuenta No 19257625.

ARTiCULO SEGUNDO: Remitir copia del presente Acto Administrativo, a la oficin¡¡ de no",,:;
1', '11:.IÚII,I!l.':. lit.' 1.1VIUJple~i¡Jerlci.1 tlt~ Pensiones dellnslilt,lo rtA SOOlrrns :'(Jc:i;lhl:':, 1';11,1 h, .Jl:
I 1'1111"'1"111 r,l

ARTicULO TERCERO: ARTICULO SEGUNDO: Del valor de la pensión se descuenta el
aporte por servicios de salud a la CRUZ BLANCA afiliación que debe ser confirmada por el
asegurado, durante 105 Ires meses .siguienles a la Notificación de la presente resolución
acordH COIlel Decreto 4246 de 2007.

--------,----,--~~.~_4 /J
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024127 -,,:,. ~12 AGO 2010RESOLUCION No. Ul:
------- -------

~
SEGURO SOCIAL

Por medio de la cual se resuelve una solicitud de prestaciones económicas en el Sistema
General de Pensiones - Régimen Solidario de Prima Media con Prestación Definida.

ASEGURADO: LUIS ANTONIO MUÑOl MELa.

ARTicULO CUARTO: La percepción de esta pensión es incompatible con otra asignación que
provenga del Tesoro Público, cualquiera que sea la denominación que se adople para el pago
ele I~ conlrQoreslación del servicio.

•
ARTíCULO QUINTO: Nolil¡car el contenido de la presenle Resolución, de conformidad con lo
lÍlspueslo en los an/culos 44 y 45 del Código Contencioso Administrativo, haciéndole saber
que conlra la presente procede el recurso de reposición yen subsidio apelación denlro de los
j diQSMOlles siguiellles, conlados a panir de la fecha que suna la notificación.

,,..

.NOTIFIQUESE y CÚMPLASE
Dada en Bogotá, D.C.

• ~..."..... ,. (
., ..•. ~"'~ •• ~. ,"'¡},
,',~"'''''' '
• ¿ •• ~ •• ~,.,

~
CARDO VILLA GONZALEZ

ASESO I DE LA GERENCIA DEL SEGURO SOCIAL
SECCIONAL CUND/NAMARCA y D.C.
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