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Valledupar, 12 de noviembre de 2025.

Doctora

MARIA CAROLINA MORALES FERNANDEZ
Secretaria General del Departamento del Cesar
Departamento del Cesar

Cordial Saludo:

REF: VERIFICACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL DE LA
SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA No. SASI-SGR-0022-2025.

OBJETO: “DOTACION DE VESTIDOS Y ZAPATOS DE LABOR CORRESPONDIENTES A LOS TRES (3)
CUATRIMESTRES DE LA VIGENCIA 2025, PARA LOS DOCENTES CON DERECHO, VINCULADOS A LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DEL CESAR QUE DEVENGAN MENOS DE DOS (2) SALARIOS
MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.”

Me permito remitirle el informe de evaluacion de la capacidad financiera y organizacional,

exigidos dentro del proceso de referencia como requisito habilitante y el respectivo anexo
del cdlculo de los indicadores financieros y organizacionales.

Presupuesto Oficial: § 1,059,207,510.00

No. OFERENTE RESULTADO OBSERVACION
01 SIS GRUPO EMPRESARIAL S.A.S. HABILITADO NO HAY OBSERVACION
Atentamente,
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OLGA hUCIA IGLESIAS IBARRA.
Secretdria de Hacienda del'Bepartamento del Cesar.
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Anexo: Una (1) Propuesta con su respectiva Evaluacion.
Proyectd: Yoleny Peralta - Contratista Secretaria de Hacienda.

Calle 16 N. 12 - 120, 2° piso. Edificio Alfonso Lépez Michelsen.
Tel: 605 5746011 - Fax: 605 5808339 e-mail: hacienda@cesar.gov.co
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SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA No. SASI-SGR-0022-2025.

DEPARTAMENTO DEL CESAR
NIT. 892.399.999-1
EVALUACION FINANCIERA

“DOTACION DE VESTIDOS Y ZAPATOS DE LABOR CORRESPONDIENTES A LOS TRES (3) CUATRIMESTRES DE LA VIGENCIA 2025, PARA LOS DOCENTES CON DERECHO,
VINCULADOS A LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DEL CESAR QUE DEVENGAN MENOS DE DOS (2) SALARIOS MiINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.”

FECHA: 12/11/2025

[Analisis de las propuestas-Verificacion de la Capacidad Financiera.

PROPONENTE:

SIS GRUPO EMPRESARIAL S.A.S.

INTEGRANTES

SIS GRUPO
EMPRESARIAL S.A.S.

NIT: 901.837.761-8

100

TOTAL

ACTIVO CORRIENTE

124,131,630.00

124,131,630|

ACTIVO TOTAL 139,381,630.00| 139,381,630
PASIVO CORRIENTE 2,217,372.00 2,217,372
lPasivo ToTAL 2,217,372.00 2,217,372
[PATRIMONIO 137,164,258.00) 137,164,258
lu. oPERACIONAL 60,268,781.00 60,268,781
le. INTERESES 0.00| 0]
PRESUPUESTO OFICIAL $  1,059,207,510.00

PLAZO DE EJECUCION

Indice de Liquidez

Indice de Endeudamiento

Razon de Cobertura de
Intereses

HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2025

Activo Corriente (124,131,630 x 100%) - 124,131,630
Pasivo Corriente (2,217,372 x 100%) 2,217,372
Pasivo Total (2,217,372 x 100%) 2,217,372
Activo Total (139,381,630 x 100%) 139,381,630
Utilidad Operacional (60,268,781 x 100%) 60,268,781
Gastos de Intereses ( x 100%) 0

OBSERVACIONES: EL PROPONENTE CUMPLE FINANCIERAMENTE.

OBTENIDO

55.98

0.02

REQUERIDO

2.48

0.52

3.92

EVALUACION

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE
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SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA No. SASI-SGR-0022-2025.
“DOTACION DE VESTIDOS Y ZAPATOS DE LABOR CORRESPONDIENTES A LOS TRES (3) CUATRIMESTRES DE LA VIGENCIA 2025, PARA LOS DOCENTES CON DERECHO,
VINCULADOS A LA SECRETARiA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DEL CESAR QUE DEVENGAN MENOS DE DOS (2) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.”
FECHA: 12/11/2025
[Analisis de las propuestas-Verificacion de la Capacidad Organizacional. ]

PROPONENTE: SIS GRUPO EMPRESARIAL S.A.S.

SIS GRUPO

EMPRESARIAL S.A.S.

INTEGRANTES TOTAL
NIT: 901.837.761-8
100

ACTIVO CORRIENTE 124,131,630.00 124,131,630
ACTIVO TOTAL 139,381,630.00 139,381,630
PASIVO CORRIENTE 2,217,372.00 2,217,372
[PASIVO TOTAL 2,217,372.00 2,217,372
[PATRIMONIO 137,164,258.00 137,164,258
lu. OPERACIONAL 60,268,781.00 60,268,781
|G. INTERESES 0.00 0

PRESUPUESTO OFICIAL
PLAZO DE EJECUCION

$ 1,059,207,510.00

HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2025

OBTENIDO REQUERIDO EVALUACION
Rentabilidad Sobre el Utilidad Operacional (60,268,781 x 100%)
— 0. = .
Patrimonio Patrimonio (137,164,258 x 100%) 44 > 017 CUMPLE
Utilidad Operacional (60,268,781 x 100%) 0.43 - 0.09 CUMPLE

Rentabilidad Sobre Activo

OBSERVACIONES: EL PROPONENTE CUMPLE ORGANIZACIONALMENTE.

Activo Total

(139,381,630 x 100%)



