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cQuién es itaca? e

Con mds de 8 aiios de experiencia en el mercado, somos una empresa
colombiana que se ha destacado por ofrecer servicios integrales en seguridad
y salud en el trabajo.

Hemos trabajado con éxito en una amplia gama de industrias, lo que nos

convierte en un socio integral que respalda a nuestros clientes y aliados desde
el inicio hasta el fin de cada proyecto.

Algunas de nuestras capacitaciones

25 DE ABRIL, 2 DE MAYO, 9 DE MAYO CHARLA VIRTUAL
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Confian en nosotros @

v
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Gestion 24/7, es una excelente
compania.
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SHKECHERS

Acompanamiento continuo, es
una excelente empresa.

'OValue & Risk Rating

Sociedad Calificadora de Valores

Todo mi sistema esta seguro por
ltaca.

dﬂ— . CONSEJO
72 PROFESIONAL
1//5 DE BIOLOGIA

Son nuestra mano derechay
asesores expertos.

Enfoque en baterias de riesgo
psicosocial y capacitaciones en
temas pertinentes.

CTITC

Nos sentimos acompanados y
protegidos gracias a la gestion de
ltaca.

Corporadidn
Mundial de la
Mujer Colombia

rec

noticias

Excelente aplicacion de baterias

Adaptabilidad bilingue en la
de riesgo psicosocial.

aplicacion de baterias de riesgo.
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®
I)l DIMEDICS SAS
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A la altura en nuestros estndares
de calidad en seguridad.

- ®
Adistec cL oRADC

[taca nos brinda tranquilidad y
seguridad.

Miempresa esta tranquila, ya que
ltaca lleva la administracion en
SST.

Velan por mi seguridad, y también
por la de mis huéspedes.



Objetivo del Servicio

Realizamos el diagndstico de los Factores de Riesgo Psicosocial a través de
encuestas oficiales desarrolladas por el Ministerio de Salud y la Universidad
Javeriana, en cumplimiento de la Resolucidon 2764 de 2022.

Al finalizar, entregaremos un informe completo y claro, que incluye un plan de
intervencion base, disenado para orientar las acciones de mejora dentro de la
empresa.

Ademds, haremos una socializacidon personalizada con los responsables de la

organizacion, para garantizar que comprendan los resultados y puedan
implementar las recomendaciones de manera efectiva.

Modalidad de Aplicacion

Adaptamos la modalidad de ejecucidon a las necesidades del cliente, ofreciendo
acompanamiento tanto virtual como presencial.

En todas las instancias, nuestros psicologos especialistas en seguridad en el trabajo
Acompqﬁqmiento Experto garantizan un acompanamiento experto y continuo.
Metodologia Virtual Metodologia Presencial




e Metodologia de trabajo
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Sensibilizacion
Incluimos una actividad de sensibilizacién donde se explica la importancia de la aplicacién y cémo

se garantiza la confidencialidad de la informacidn. Esto podrd minimizar posibles sesgos en las
respuestas y asegurar una mayor calidad en los resultados.

Capacitacion
El psicblogo capacitard a los trabajadores, explicando de manera clara como se debe diligenciar la
bateria de riesgo psicosocial y detallando cada paso del proceso a seguir para su correcta aplicacion.

Aplicacion y acompainamiento
Nuestros profesionales estardn presentes durante toda la aplicacion, brindando acompanamiento y
resolviendo dudas en tiempo real, para asegurar una correcta participacion de todos los colaboradores.

Diagnéstico y evaluacion

Consiste en la elaboracion del informe final que incluye el plan de intervencidn y todos los aspectos
tratados en los pasos anteriores.

Socializacion y explicacion

Se socializa y se explica el informe y el plan de intervencidon que tiene consigo, lo que se debe realizar
en las fases y tiempos recomendados



Planeacion Personalizada

Desarrollamos un plan de trabajo personalizado y estructurado, adaptado a las
necesidades de cada empresa. Nuestro método optimiza la organizacion del proceso,
asegurando que el tiempo de los colaboradores se use eficientemente. Entendemos la
importancia del tiempo en la empresaq, por lo que nos esforzamos en optimizar cada
parte del proceso.

Informe detallado por areas

Elaboramos el informe segln las dreas de relevancia solicitadas por cada empresa.
Este enfoque permite detallar y abordar las problematicas particulares, asegurando
una atencidon precisa y adaptada a las necesidades especificas de la organizacion.

Plan de Intervencion

Desarrollamos una matriz de accidon que incluye actividades especificas y fechas
recomendadas. Esta matriz no solo orienta la implementacion de estrategias de mejora
y prevencion, sino que también sirve como soporte durante auditorias.

Socializacion

Realizamos la entrega del informe mediante una sesidon de socializaciéon y explicacion
detallada dirigida a los responsables y directivas de la empresa, asegurando su
completa comprensiéon y facilitando su implementacion efectiva.

® Calidad en cada parte del proceso

Método Personalizado



Definicion

NUmero de sedes
Actividad economica

Clase deriesgo

Lugar de administracion

N/A

N/A

Bogota




Presencial

La aplicacion de las encuestas se realiza de manera presencial, utilizando materiales impresos para cada colaborador. Todo
el proceso es supervisado por un psicélogo especializado, garantizando el cumplimiento de nuestra metodologia

estructurada de trabajo

Cantidad de Trabajadores
4
Lugares de Aplicacion
Bogota
Presupuesto
$ 476.000 Iva Incluido

Forma de Pago:

Se realiza el contrato u orden de compra y pago
del 100% o 50% por adelantado de la aplicacion
de la poblacidn de los trabajadores.

Tiempos de Entrega:

Posterior a la aplicacion total del estudio se
entregara un informe 10 dias calendario y se
realizara una reunidn de socializacion del
informe que arroje el estudio de la aplicacion.

Entregables:
e Informe
e Socializacidén resultados.
e Material para aplicacion de bateria



Acompafnamiento Experto

Consideraciones ©

Desarrollar el plan de trabajo de acuerdo con la metodologia del
proyecto.

Los procesos de compras Yy cotizaciones deben ser desarrollados
directamente por la empresa cliente.

La ejecucién de los planes de accidn es de directa responsabilidad de la
empresa cliente.

Se debe definir un canal de comunicacidon entre la empresa cliente e
ltaca.

Nuestro equipo de profesionales en Seguridad y Salud en el Trabagjo
cuenta con Licencia de la Secretaria de Salud y certificaciones como
auditores.
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Noincluye e

e Exmenes médicos ocupacionales Ingreso, retiro, periddico, etc.

e Cursos o entrenamientos especializados, cursos de Alturas, manejo de sustancias quimicas y otros.
e Estudios de higiene ocupacional, Ruido, iluminacion, temperatura, etc.

e Andlisis de puestos de trabajo, Ergonomig, fisicos, quimicos.

e Adecuaciones en instalaciones.

e Compra de equipos y demas elementos fisicos para dar cumplimiento al SG-SST.

e Productos de seguridad industrial, extintores, dotacién, sefalizacion, entre otros.

e Entrenamiento para brigadas de emergencia.

e Impresiéon documental del SG-SST.

e Sistemas de vigilancia epidemiolégica.

e Viaticos a las sedes fuera de Bogota D.C. estos ser@n asumidos por el cliente previaomente al plan de trabajo.
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Un equipo que siempre
estara a tu lado

iPongamonos en contacto y demos inicio a este viaje hacia el
éxito empresarial!

Juan C Castro
Asesor Comercial

Tel/Wspp: +57 320 446 31 69
jcastro@itacasoluciones.com

WWW.ITACASOLUCIONES.COM



