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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, 19 de agosto 2025

Sefior (a)

CLARA INES PENA CARDENAS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7906381

Profesional G02

Centro De Gestion Agroempresarial Del Oriente

Vélez
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes agosto del afio 2025

Referencia: No. CO1.PCCNTR.8144430 del afio 2025

Martha Isabel Carrefio Fernandez, identificado con la cédula de ciudadania No. 63340344 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Gestidn Agroempresarial del
Oriente, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de DOCE MILLONES
CUARENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE. (512.042. 992.00). Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) tres pagos iguales (3) por los meses
de (agosto) a (octubre) de 2025, por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS OCHO MIL
TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS M/CTE (5$3.408.394.00). b). un dltimo pago
correspondiente al mes de noviembre de 2025, por un valor de UN MILLON OCHOCIENTOS
DIECISIETE MIL OCHOCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE ($ 1.817.810.00)

Plazo: Sera hasta el 16 de noviembre de 2025.

OBIJETO:

“Prestar temporalmente los servicios profesionales/yo de apoyo a la gestion -en la Evaluacion y
Certificacion de Competencias Laborales del SENA, y construccion y revision de instrumentos de
evaluacion, en la funcion productiva o drea clave TURISMO en la que podrd evaluar competencias,
construir y revisar instrumentos, segun necesidades, para el cumplimiento de las metas
establecidas en este proceso”
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

SENA

N

proyecto de instrumentos de
evaluacion sobre la(s) norma (s)
sectoriales de competencia
laboral en la(s) que va a
evaluar, por cada 4 meses de
contrato, de acuerdo con los
lineamientos y la metodologia
del proceso Gestidn de
Evaluacion y Certificacién de
Competencias Laborales del
SENA. Para los evaluadores que
cuenten con menos de 4 meses
de contrato, deben construir
items y/o indicadores de
desempeno y producto,
proporcional a los meses de
contratacion, en concertacion

contrato tiene menos de
cuatro meses.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Contribuir al desarrollo de las Participacidn en la reunién | Anexo 1.
actividades de la evaluacion de | de sensibilizacién e
competencias laborales para los | induccién al grupo de
proyectos establecidos en la candidatos a certificarse en
programacion anual del centro | la competencia laboral:
de formacion, de acuerdo con Asear espacios domésticos
los lineamientos y la de acuerdo con métodos
metodologia del proceso de limpiezay
Gestion de Evaluacion y requerimiento técnico.
Certificacién de Competencias
Laborales del SENA.
2 Participar en la transferencia de | Participacién en la jornada | Anexo 2.
conocimientos y/o reuniones de induccién del proceso
del proceso a desarrollarse para | de gestién de ECCL del
los evaluadores de Centro de Gestion
competencias laborales de Agroempresarial del
ECCL. Oriente de Vélez de la
Regional Santander con la
Dinamizadora Dra. Clara
Inés Peiia.
3 Construir y entregar un No se realiza dado que mi N/A.
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con el dinamizador de
instrumentos para ECCL
asignado.

Contribuir al cumplimiento de
la meta de los indicadores del
proceso GECCL del Centro de
Formacion, realizando como
minimo 45 evaluaciones
mensuales en ejecucidn del
contrato.

Me encuentro en proceso
de formalizar el grupo.

Anexo 3.

Participar en mesas técnicas de
trabajo para la construccién de
instrumentos de evaluacion
sobre cualificaciones en caso de
gue haya lugar a ello y sobre el
aseguramiento de la calidad de
los items e indicadores de
evaluacion, cuando sea
convocado por el grupo de
Evaluacion y Certificacién de
Competencias Laborales de la
DSNFT.

Asistencia a la reunion
virtual de Socializacién:
Novedades de los
productos de
normalizacién.

Anexo 4.

Contribuir en la elaboraciéon de
informes reportes y demas
documentos relativos al
desarrollo de la evaluacion y
certificacion de competencias
laborales.

Esta obligacién no se
cumplié en este mes.

N/A

Informar sobre los resultados
de la evaluacidn de
competencias laborales, dentro
de los 3 dias habiles siguientes
a su realizacidn y apoyar la
atencion de reclamaciones a
que haya lugar, de acuerdo con
los lineamientos establecidos
por el SENA.

Esta obligacién no se
cumplié en este mes.

N/A

Apoyar en el registro y
validacion de informacion de la
evaluacidn y certificacién de
competencias laborales en el
Sistema de Informacion DSNFT,
en coordinacion con el apoyo

Esta obligacién no se
cumplié en este mes.

N/A
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administrativo, incluyendo el
cargue y conformacién de los
expedientes con los
documentos de los candidatos,
cuando sea necesario.

9 Contribuir en la elaboracion de | Esta obligacién no se N/A
informe cualitativo de las cumplié en este mes.
fortalezas y debilidades
identificadas en la evaluacion
de competencias laborales, por
proyecto evaluado.

10 | Reportar al dinamizador de Esta obligacién no se N/A
ECCL — centro de formacion, los | cumplié en este mes.
casos de éxito identificados en
el proceso GECCL.

11 | Entregar al supervisor del Esta obligacidn se cumplira | N/A
contrato el archivo producido a | antes de terminar el
propdsito de la ejecucion del contrato.

contrato, debidamente
organizado al finalizar el plazo
del contrato.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos,
y los certificados de afiliacion a salud y pension periodo agosto 2025. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en (9) folios

Cordialmente,

57' or.//m(’fu&{,i%,)

MAR(THA ISABEL CARRENO FERNANDEZ
Contratista
C.C. No. 63340344

Recibi a satisfaccion:

L X__'?_:,—Js

CLARA INES PENA CARDENAS
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7906381
PROFESIONAL G02
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EVIDENCIAS EJECUCION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Anexo 1. Imagenes de la jornada de induccién del proceso de gestién de ECCL.
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Anexo 2. Imagenes de la jornada de sensibilizacion e induccion del proceso de certificaciéon
de la norma de la competencia: Asear espacios domésticos de limpieza y requerimiento
técnico; de acuerdo con métodos ECCL.

¥ (% (906) Los efectos de Mozatac: X (8 (46) WhatsApp X T) Reunién deMicrosoftTeam ® X  + = (a] X

] & teams.microsoft.com/light-meetings/launch?agent

B £} =] ") Nuevo Chrome disponible [S3i2Y

& . Servientrega - Ret.. Regresaral Inicio g Iniciar sesion  » YouTube § Facebook i1 Gmail @ posiciones criptomo... [H yahoo upi Netflix ) CINECALIDAD OFICl... »

O 1621 5 &» & © B - 8N

Charlar  Gente  Participar Reaccionar  Vista Mas Camara Micréfono  Comparte.

@ Moo fom X | (G ASSTENGASS X | M) (0Cokers © X | @ 26001084101 X Fomuscoce X+ - o x

Gistro7THGPURIBYN wroNaHMKuSpNIVTTIdSO3UKazr BgM= B L @ velaceenu

o

wwwsena.edu.co

, ! b e ot

(Clara Ines Pefia Cardenas ¢ (IS Se B O Gocre @cwoe Loccr | v ek Az BGOEBO «50m e 200 &
i

Z HarercEDTOACCTRT S o

224p.m.

ESP
LAA 16/08/2025

DD @

©

* (206) Los efectos deMozartac: X | (© (46) WhatsApp X ) Reunién deMicrosoftTeam ® X+ = o
€ & teamsmicrosoftcom/lig g g # O =5 /) NuevoChrome disponible
& i Servientrega - Re Regresaral Inicio 5§ Ini k4 Gmal @ posiciones criptomo... [l yahoo Ul Netflx ) CINECALIDAD O
.
= o] N Q
QO 1656 £ L= @ © B [ NV S
Charlar Gente  Participar Reaccionar  Vista Mas Cémara Micréfono Comparte

v @ @ X B ko) X (@ Moot x| SSTNGAS X @ (0G0 ® X | @ st x dk fomiiodes x4 - o x

« ] 1077 BGRURYN_wroNSH MK SN TTIASO3 UK BugM= PO rep——

LI Y s, © mpreso scbreven © Tednex

Condicién de Discapacidad®

selecaone.. v

Rango de Ingresos

PORDEFINR

ENTRE 6 A 10 CARACTERES SIN ESPACIOS ¥ C ARAC TERES ESPECIALES)

Confirme la Contraseia*

La contrasefia debe contener minimo B caracteres, 1 maylscula, un cardcter especial Martha Isabel Carrefio %

| ﬂg 8 o B O Bore @oose Toccr | v | coioie . Azc 8HOEABE G50 m 20T s
\
» ZQLc-cEBCO@eCO DT

& @ B S S

16/08/2025.

GTH-F-062 V10



SENA

Anexo 3. Convocatoria para otra reunidn de socializacion e induccidn, para nuevos
aspirantes interesados en el proceso de certificacién.
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Anexo 4. Asistencia a la reunidn de Socializacién: Novedades de los productos de normalizacién.

SENA

@ Socalizacion: Novedades de los Productos de Normalizacion, como insumo en la planificacion de proyectos ECCL 2026
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