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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada ‘

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD Coordinaciones académicas

ORDENADOR DEL GASTO Javier Ricardo Jimenez Rincon — Subdirector (E) Centro de Desarrollo
Agroempresarial

OBIJETO Compra de herramientas y elementos para la formacién continua especializada
campesina para los aprendices del Centro de Desarrollo Agroempresarial

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El SENA es un establecimiento publico del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, encargado de
cumplir la funcidn que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los
trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formaciéon profesional integral, para la
incorporacioén y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo
social, econémico y tecnolégico del pais, como lo establece la Ley 119 de 1994.

De acuerdo con la Constitucidn Politica de Colombia, lo dispuesto en los articulos 26 y 29 de la Ley 152 de
1994, y teniendo en cuenta que la entidad atiende las orientaciones dadas por el Modelo Integrado de
Planeacidn y Gestidon (MIPG), el SENA establecid las acciones del plan de accidn institucional, las cuales
responden a los compromisos de la entidad en plan nacional de Desarrollo (PND) 2022- 2026, “Colombia
Potencia Mundial de la vida”, el Plan Estratégico Sectorial del Ministerio del Trabajo y el Plan Estratégico
Institucional; dando cuenta de las principales orientaciones para lograr la articulacién entre la estrategia
y operacién del SENA como Entidad lider de formacidn para el trabajo.

La ejecucion de los programas asociados al emprendimiento, bajo el accionar de la Coordinacidon Nacional
de Emprendimiento, la Direccién de Empleo y Trabajo SENA; presentan un esquema de gestion integral
gue atienden desde la naturaleza de cada Programa los desafios del Gobierno Nacional, de acuerdo con
las bases del Plan Nacional de Desarrollo 2022- 2026 “Colombia, Potencia Mundial de la Vida”, en
especifico a lo relacionado con los ejes de emprendimiento “Politicas de inclusién productiva con trabajo
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decente y apoyo al emprendimiento”, haciendo énfasis hacia un trabajo de las instituciones en pro de la
economia popular y comunitaria y la transformacién productiva.

En este sentido la misionalidad del SENA dispuesta para aportar a estos pilares transformacionales,
operativamente se soporta en la estructura organica definida por las normas y apartes vigentes de la Ley
119 de 1994 y el Decreto 249 de 2004 (Modificado parcialmente por el Decreto 2520 de 2013), en la cual
se establece las funciones de la Direccién de Empleo y Trabajo (articulo 14.); asi mismo, se encuentran las
funciones de las Direcciones Regionales que tienen por objeto ejecutar con las estrategias y mecanismos
para cumplir con los planes y programas de empleo asignados al SENA por el Gobierno Nacional; asi como
la ejecucidn de politicas, planes, programas y proyectos, relacionados con la informacion para el empleo,
certificacion ocupacional, empleo, emprendimiento y desarrollo tecnolégico; y los Centros de Formacion
Profesional Integral, como dependencias responsables de la prestacion de los servicios de formacién
profesional integral, los servicios tecnolégicos, la promocién y el desarrollo del empresarismo, la
normalizacién y evaluacidon de competencias laborales, en interaccidon con entes publicos y privados y en
articulacién con las cadenas productivas y los sectores econdmicos.

El Decreto 249 de 2004, estipula en su articulo 29, como funciones de las Direcciones Regionales y de la
Direccion del Distrito Capital, entre otras las siguientes:

(...) 1. Asegurar que las politicas, objetivos, estrategias, planes, programas, normas y procedimientos
adoptados por la entidad se cumplan, para garantizar el cumplimiento de la mision del SENA.

2. Vigilar y controlar que los Centros de Formacion de su jurisdiccion, cumplan con los planes y funciones.
//

14. Garantizar que, en los Centros de Formacion a su cargo, la seleccion y contratacion de personal se
adelante de acuerdo con los criterios académicos y técnicos establecidos por la institucion. (...)

Y en el ARTICULO 27. Funciones de las Subdirecciones de los Centros de Formacién Profesional Integral.
Son funciones de las Subdirecciones de los Centros de Formacién Profesional Integral:

(...) 1. Planear, programar, ejecutar, controlar y evaluar los procesos de Formacion Profesional Integral
para atender las demandas de los sectores productivos y sociales, directamente o mediante alianzas o
convenios con otros agentes publicos o privados.

11. Garantizar que la formacion profesional integral que imparte el Centro constituya un proceso educativo
tedrico-prdctico de cardcter integral, orientado al desarrollo de conocimientos técnicos, tecnoldgicos y de
actitudes y valores para la convivencia social y el emprendimiento que le permitan a la persona actuar
critica y creativamente en el mundo del trabajo y de la vida.

12. Fortalecer la articulacion tedrico-prdctica de la Formacion Profesional Integral aplicando estrategias
de formacion produccion, por proyectos, compartida, en la empresa, en el trabajo, incubacion de empresas
y formacion para el emprendimiento y empresarismo entre otras; en desarrollo de la formacion por
proyectos, podrdn ejecutarse recursos para que mediante estos se provean bienes y servicios a la entidad.
13. Evaluar, aprobar y financiar proyectos realizados por aprendices organizados en cooperativas o
asociaciones de aprendices, para prestar servicios al SENA como parte de su proceso de formacion.
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14. Ejecutar acciones de formacion para el empresarismo, de asesoria y apoyo para el fortalecimiento y el
desarrollo empresarial de las unidades productivas, empresas y organizaciones del drea de influencia.

En concordancia con lo anteriormente mencionado el SENA en el plan de accién 2025 Lineamientos; desde
el proceso Gestidn de Emprendimiento y Empresarismo, se han planteado las siguientes acciones:

* Generacion de conexiones de valor para los emprendedores para la financiacién y la
comercializacion.

* Acompafiamiento y jornadas de Bootcamps a emprendedores en el modelamiento y puesta en marcha
de iniciativas de economia verde.

* Fortalecimiento a 1.000 empresas lideradas por mujeres a nivel nacional.

* Fortalecimiento de las habilidades blandas a los emprendedores a través de entrenamientos en los
Centros de Desarrollo Empresarial.

* Fortalecimiento de unidades productivas rurales desarrollados por jovenes vy
entrenamientos en capacidades emprendedoras.

* Asesoria para la creacion y fortalecimiento de empresas en industrias creativas y culturales.
* Entrenamientos de educacidn financiera.

*Articulacion de estrategias con el ecosistema especializado para la atencién integral de emprendimientos
de base tecnoldgica que permita acercar las nuevas tecnologias a las tres prioridades de atencion:
Economia Campesina — Economia Popular — Economia Verde.

*Disefio e implementacion de una estrategia de fortalecimiento del emprendimiento femenino rural y
urbano, que dé respuesta a sus necesidades y expectativas.

* Aportar al desarrollo del campo a través de la oferta integral de los servicios de emprendimiento a las
estructuras organizativas nuevas o existentes, especialmente en los municipios rurales y rurales dispersos,
acompafando los diferentes esquemas asociativos, en sus procesos de sostenibilidad y escalabilidad que
como meta anual se ha proyectado el fortalecimiento de 200 asociaciones y cooperativas de los municipios
rurales y rurales dispersos.

* Atencion de la economia popular a través de acciones de formacién, orientacidon y entrenamientos
enfocados a: sostenibilidad, acceso a fuentes de financiamiento, acceso a mercados.
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El proyecto para la presente vigencia plantea actividades con cobertura nacional, articulando las acciones
con el desarrollo de cuatro programas, de la estrategia CampeSENA, basado en el Emprendimiento,
Fortalecimiento y Fondo Emprender, los tres iniciales incluidos en una uUnica Ficha de inversion, con una
distincién en las actividades que complementan la ruta de emprendimiento, que se ejecutan en los 117
Centros de Desarrollo Empresarial. En el caso de Fondo Emprender, se estructura en unica ficha de
inversion, como vehiculo financiero que soportan la financiacién de iniciativas empresariales, de acuerdo
con las lineas que hoy tiene disponible: Linea Crear para nuevas iniciativas empresariales y Linea Crecer
para empresas legalmente constituidas, con el fin de generar impacto econdmico a través de la
sostenibilidad empresarial y financia las siguientes acciones.

Considerando las directrices del Plan de Accion 2025, el Programa Formacion Continua Especial
Campesina, debe contar con una oferta formativa diferenciada que potencialice el surgimiento de nuevas
iniciativas productivas rurales por esto el Centro de Desarrollo Agroempresarial de la Regional
Cundinamarca, requiere Contratar la adquisicion de materiales de formacion para 35 formaciones en las
areas redes de conocimiento:, Agricola, Pecuaria, Construccién d placa huella, Mamposteria, Los cuales se
deben desarrollar durante la vigencia 2025 en los 27 municipios del area de cobertura del Centro de
Desarrollo Agroempresarial.

El Servicio nacional de Aprendizaje SENA, en el marco de la ley 119 de 1994 se le asigna el objetivo de
participar en actividades de investigacion y desarrollo tecnoldgico, ocupacional y social, que contribuyan
a la actualizacidon y mejoramiento de la formacién profesional integral del sistema de investigacién.

PARTICIPANTES
La "Formacién Continua Especial Campesina" se focalizara en personas, comunidades y organizaciones sin
animo de lucro del sector campesino, no aportantes de recursos parafiscales al SENA. Entre estas

organizaciones especificamente se incluyen:

Lineamientos para la consolidacion de la oferta complementaria para el programa de formacion continua
especial campesina de la estregia campesena 2025.

. Asociaciones campesinas 0 agropecuarias

. Cooperativas campesinas

. Otras organizaciones campesinas formalizadas.

. Organismos de accidn comunal, siempre que los beneficiarios que estos propongan sean

campesinos, campesinas.

Objetivo: Proyectar la oferta formativa por cada centro de formacién en concordancia con las metas
aprobadas en las respectivas rutas de atencion y el catadlogo de disefios curriculares relacionados
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Alcance: Abarca desde la compilacion de necesidades identificadas en la poblacion campesina, la
proyeccion de la oferta institucional que dé respuesta a estas necesidades, la proyeccion de recursos para
contratacion de instructores campesinos y materiales de formacion.

Poblacidon objetivo: Poblacion campesina de todas las regiones del pais, asociaciones campesinas,
cooperativas y organizaciones que la representan.

Campesino: sujeto™ intercultural que se identifica como tal, involucrado vitalmente en el trabajo directo
con la tierra y la naturaleza, inmerso en formas de organizacion social basadas en el trabajo familiar y
comunitario no remunerado o en la venta de su fuerza de trabajo” (ICANH,2018).

Por lo anteriormente expuesto se requiere la adquisicion de elementos para poder impactar a las

personas, comunidades y organizaciones sin animo de lucro del sector campesino, para la formacioén.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Fecha
estimada

Ccodigo
de Inicio P del
de

UNSPSC
(cada codigo Descripcion roceso Presenta contr  (intervalo:
separado por P! don de  ato dias, vigencia actual

y . ofertas (nim  meses,
v (mes . er. ahos) « v v v . x

contrato valor
Modalidad de  Fuente de los 1 11, astimado estimado en la Ubicacion Rombre del - ¢y
seleccion recursos responsable

Octubre 25 Dias Minima cuantia 1oL PUEStO s Cundinamarca - Chia  Javier Ricardo Jimen 88445
en acional

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cédigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
. 10 Material Vivo .
(A) Material | \,0 0 otaly Animal, | 1012 Comidade | 101216 Almento 14151664 Alimento
vivo animal y . imal para pajaros 'y icol
vegetal Accesorios y animales aves de corral avicola
Suministros
(A) Material \1/2 '\gf‘;f”i'nm’gl 1015 Semillas, | 101515 Semillas | 10151512 Semillas
vivo animal y Agcces{)rios ' | bulbos, plantulas y plantulas o plantulas de
vegetal Suministrog y esquejes vegetales lechuga
(A) Material | fOMaterialVivo |y 515 gomiias, | 101515 Semillas | 10151517 Semillas
’ : Vegetal y Animal, . X ./
vivo animal y ACCeSorios y bulbos, plantulas y plantulas o plantulas de
vegetal Suministros y esquejes vegetales espinaca
6
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10 Material Vivo

(_A) Ma_terlal Vegetal y Animal, 1015 Serplllas, 101515, Semillas 10151&}20 Semillas
vivo animal y ACCeSorios y bulbos, plantulas y plantulas o plantulas de
vegetal Suministros y esquejes vegetales acelga
. 10 Material Vivo .%017 101715 Abonos
(A) Material Veaetal v Animal Fertilizantes y OrOANICOS
vivo animal y getaly 7~ ' | nutrientes para g y 10171506 Humus
Accesorios y nutrientes para
vegetal Suministros plantas y lantas
herbicidas P
(C)
7 N 221019
Maquiaria, 22 Maquinaria y 2210. Maquinaria y 22101901
herramientas, | Accesorios para Maquinaria y .
: iy : accesorios de Mezcladoras o
equiip Construcciony equipo pesado construccién de lantas de concreto
industrial y Edificacion de construccion edificios P
vehiculos
Ma( Lcj:iazria 23 Maquinaria y 2310 231015
herra?nienta’s Accesorios para | Maquinaria para | Maquinaria para
edui "I Manufacturay el procesamiento | trabajar madera, | 23101502 Taladros
in duitripz)il y Procesamiento de materias piedra, ceramicay
vehiculos Industrial primas similares
(C) N 2315
Maquiaria, i3 Maqu_lnarla y Magquinaria, 231521
h : ccesorios para : o ,
erramientas, Manufactura equipo y Maquinariay 23152105 Vibrador
equip Procesamien 'B{) suministros de equipo de electromecénico
industrial y Industrial procesos separacion
vehiculos ndustria industriales
(C)
Maquiaria, 2711 271122
herramientas, | 27 Herramientas y . Herramientas de | 27112222 Cortador
. S Herramientas de N
equip Magquinaria General mano albafiileria y de baldosas
industrial y concreto
vehiculos
312119
(D) 31 Comp_onentes y | 3121 Pinturasy Apllqadores de 31211908 Pistolas
Componentes |  Suministros de basesy pintura y de pintar
y suministros Manufactura acabados accesorios para P
pintar
1.5 MADURACION DEL PROYECTO
No aplica
2. OBJETO
7
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Compra de herramientas y elementos para la formacion continua especializada campesina para los
aprendices del Centro de Desarrollo Agroempresarial

2.1 ALCANCE DEL OBIJETO
No aplica

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de compraventa.

Otro: No aplica

2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISENOS.

No aplica

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

No aplica

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
No aplica

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

El objeto contractual deberd desarrollarse en el marco de las siguientes especificaciones técnicas exigidas:

5 UNIDAD DE
ELEMENTO DESCRIPCION DEL ELEMENTO MEDIDA CANTIDAD

SEMILLAS (SOBRE DE 2 [SEMILLAS VARIADAS DE ACELGA
GRAMOS) LECHUGA CRESPA Y LISA, ESPINACA
RUGULA; FLEXIBILIDAD EN EL PUNTO
DE COSECHA; RUSTICIDAD Y AMPLIA
ADAPTABILIDAD, CICLO PROMEDIOUNIDAD 2091
TOTAL: 60 DIAS CON REGISTRO ICA,
PUREZA 90 -95%, GERMINACION 90
95%. FECHA DE PRUEBA
INFERIOR A 6 MESES.
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EL HUMUS ES UN REGENERADOR DE
SUELOS Y ABONO 100% ORGANICO
QUE SE OBTIENE DE LA
TRANSFORMACION  DE  MATERIA
ORGANICA  COMPOSTADA, POR
MEDIO DE LA LOMBRIZ ROJA
CALIFORNIANA
(EISENIA FOETIDA). BOLSA MARCADA
CON EL NOMBRE DEL PRODUCTO,
REGISTRO ICA, COMPOSICION
GARANTIZADA, NUMERO DE LOTE Y
DEMAS DATOS EXIGIDOS POR EL ICA.

UNIDAD

90

COMEDEROS DE 3 KG

COMEDEROS MANUAL DE 3 KG PARA
AVES DE CORRAL DE MATERIAL
PLASTICO CON ACCESORIOS, PARA
POLLOS Y GALLINAS.

UNIDAD

105

BEBEDEROS DE 1 LITRO

FABRICADO EN POLIETILENO DE BAJA
DENSIDAD, CON VALVULA
CONTROLADA POR PESO, MANGUERA
DE CONDUCCION DE AGUA CON
VALVULA O LLAVE DE PASO,
CAPACIDAD CONTENIDA EN LA CANAL
DEO,4 AO,7 LT.Y ANCHO DE LA CANAL
DE 3,5 A4 CM CON CONTRAPESO Y
GANCHO.

UNIDAD

105

CONCENTRADO (BULTO
POR 40 KILOGRAMOS)

ALIMENTO IDEAL PARA ETAPA DE
POSTURA DE LA GALLINA CON LA
SIGUIENTE COMPOSICION
NUTRICIONAL: PROTEINA 17 POR
CIENTO, FIBRA 6 POR CIENTO, GRASA
2,5 POR CIENTO CENIZAS
8 POR CIENTO, CALCIO 3.60 POR
CIENTO, FOSFORO 0.50, HUMEDAD 13
POR CIENTO. PRESENTACION: BULTO
DE 40 KILOGRAMOS.

UNIDAD

105
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DISENADA PARA  OFRECER  UN
RENDIMIENTO EFICIENTE CON UN
FUNCIONAMIENTO
EXTREMADAMENTE SILENCIOSO,
ESTA MEZCLADORA DE CONCRETO DE
210 LITROS ES IDEAL TANTO PARA
OBRAS PEQUENAS COMO PARA
PROYECTOS DE MEDIANA ESCALA. SU
CAPACIDAD  PERMITE  MEZCLAR
COMODAMENTE MEDIO BULTO DH
CEMENTO (APROXIMADAMENTE 25
KG) POR CICLO, GARANTIZANDO UNA
MEZCLA HOMOGENEA Y DE ALTA
CALIDAD EN CADA USO

UNIDAD

VIBRADOR  ELECTRICO
PARA CONCRETO SACO
2HP

POTENTE Y  EFICIENTE,  ESTE
VIBRADOR ELECTRICO PARA
CONCRETO DE 2 CABALLOS DH
FUERZA (HP) ESTA DISENADO PARA
ELIMINAR BURBUJAS DE AIRE Y
GARANTIZAR UNA COMPACTACION
UNIFORME Y PROFESIONAL DEL
CONCRETO FRESCO. ES IDEAL PARA
TRABAJOS DE ALBANILERIA
FUNDACIONES, COLUMNAS, LOSAS Y|
CUALQUIER ESTRUCTURA DONDE SH
REQUIERA UN ACABADO DENSO
RESISTENTE Y LIBRE DE VACIOS.
PERFECTO PARA MEZCLAS DE HASTA
MEDIO SACO DE CEMENTO (APROX
25 KG), ESTE EQUIPO COMBINA ALTA
FRECUENCIA DE VIBRACION CON UN
MOTOR  ELECTRICO  ROBUSTO,
ASEGURANDO UN  RENDIMIENTO
CONFIABLE INCLUSO EN
CONDICIONES EXIGENTES DE OBRA.

UNIDAD
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LA CORTABALDOSAS INDUSTRIAL DE
120 CM  OFRECE  PRECISION
POTENCIA Y DURABILIDAD PARA EL
CORTE LIMPIO Y EXACTO DH
PORCELANATO, CERAMICA, GRES
PORCELANICO, PIEDRA Y OTROS
MATERIALES FRAGILES DE ALTA
DENSIDAD. CON UNA MESA DE CORTE
EXTENDIDA DE 120 CM, PERMITE
TRABAJAR PLACAS GRANDES (HASTA
120 X 120 CM) SIN NECESIDAD Df
REPOSICIONAR LA PIEZA,
GARANTIZANDO CORTES RECTOS, EN
ANGULO (HASTA 45°) Y BISELADOS
CON MAXIMA EFICIENCIA Y MINIMA
PERDIDA DE MATERIAL.

UNIDAD

22

PISTOLA PARA PINTAR

INALAMBRICA
INDUSTRIAL
COMPRESOR
INTEGRADO

POTENTE, VERSATIL Y DISENADA PARA
PROFESIONALES, ESTA  PISTOLA
PULVERIZADORA INALAMBRICA DH
20V CON COMPRESOR INTEGRADO
COMBINA LA LIBERTAD DE
MOVILIDAD DE LA TECNOLOGIA SIN
CABLES CON EL RENDIMIENTO
INDUSTRIAL NECESARIO PARA
APLICAR PINTURAS, ESMALTES
LACAS, SELLADORES Y OTROS
RECUBRIMIENTOS EN  GRANDES
SUPERFICIES. IDEAL PARA TRABAIOS
EN TECHOS, MUROS, FACHADAS,
ESTRUCTURAS METALICAS,
CARPINTERIA Y ACABADOS FINOS
ELIMINA LA NECESIDAD DE
MANGUERAS, COMPRESORES
EXTERNOS 0] CONEXIONES
ELECTRICAS, PERMITIENDO UN
ACABADO UNIFORME.

20V
CON

UNIDAD

23
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BATERIAS Y MALETIN

TALADRO PERCUTOR
18V + LLAVE IMPACTO
18V BRUSHLESS + 2

SENA

N

KIT INALAMBRICO PROFESIONAL DE
18V  QUE  INCLUYE  TALADRO
PERCUTOR CON CAPACIDAD DE
PERFORACION DE HASTA #16 MM EN
CONCRETO Y PAR AJUSTABLE DE 50—
65 NM, MAS LLAVE DE IMPACTO SIN
ESCOBILLAS CON PAR MAXIMO DE
350-450 NM, 3.200 RPM Y 3.800 IPM.
AMBAS HERRAMIENTAS FUNCIONAN
CON BATERIAS LI-ION DE 18V/4.0-5.0
AH (2 UNIDADES  INCLUIDAS),
CARGADOR RAPIDO (30-45 MIN) Y SE
ALMACENAN EN MALETIN RIGIDO
ORGANIZADO.  EQUIPADAS  CON
PROTECCION ELECTRONICA CONTRA
SOBRECARGA,
SOBRECALENTAMIENTO Y DESCARGA
PROFUNDA, SON COMPATIBLES CON
SISTEMAS DE 18V DE LA MISMA
MARCA.

UNIDAD

REGATEADORA

9000RPM 2 DISCOS

DE

MUROS 5 PULGADAS

REGATEADORA DE MUROS ELECTRICA
DE 5 PULGADAS (125 MM) CON DOBLE
DISCO, MOTOR DE 1.800-2.200 W Y|
VELOCIDAD DE 9.000 RPM. DISENADA
PARA CORTE PRECISO Y SIMULTANEQ
DE RANURAS EN MUROS Df
CONCRETO, BLOQUE O LADRILLO,
IDEAL PARA INSTALACIONES
ELECTRICAS, HIDRAULICAS Y DE
TELECOMUNICACIONES. CUENTA CON
AJUSTE DE PROFUNDIDAD, SISTEMA
DE ASPIRACION PARA CONTROL D
POLVO Y PROTECCION DE SEGURIDAD
PARA OPERACION CONTINUA EN
OBRA.

UNIDAD

2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS

No aplica.
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OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)
10)

11)

12)

13)

14)

15)

Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacion.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricién del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA debera presentar la facturacién electrénica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de informacién que
le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contratacién de aprendices, el contratista aportara certificacion suscrita por el
Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligacion es requisito
indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucién del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucion del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de
esta obligacion acarreara consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios
de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacion, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucion del contrato.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacién, peticién, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucion del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algin acto o hecho. El contratista deberd informar de tal evento al SENA, dentro de los
3 dias hdbiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las
medidas necesarias.

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicion para el
desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado.

Las demads que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacién.
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2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

1) Entregar los elementos objeto de este contrato con las especificaciones técnicas descritas en las
especificaciones técnicas, en el lugar y plazos establecidos en el contrato.

2) Entregar los bienes en buen estado y libres de defectos o vicios ocultos, garantizando que cuentan
con plena idoneidad para el desarrollo de las funciones a las cuales se encuentran.

3) Asumira en el suministro de dichos elementos las obligaciones del vendedor como productor,
conforme a la regulacién de proteccién al consumidor.

4) Efectuar la instalacidn y conexién de los elementos que lo requieran en el lugar de ejecucion del
contrato.

5) Asumir el valor requerido para el transporte de los equipos al lugar de ejecucidon de este
contrato.

6) Hacer los cambios pertinentes de los bienes entregados segun las observaciones formuladas por
el supervisor del contrato, cuando no cumplan con las caracteristicas, condiciones y
especificaciones indicadas en las fichas técnicas.

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

1) Relacién del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo pago de seguridad social,
certificados de afiliacion a EPS, AFP y ARL. Nota: Aplicable Unicamente cuando se requiere ingreso de
personal externo a la entidad para el cumplimiento de contrato.

2) El personal al ingresar al centro de formacidn CDA-CHIA debe hacer uso adecuado de EPP para realizar
la actividad de descargue de los equipos.

2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista

1) Evaluar e Informar a los proveedores sobre la preferencia de adquisicidon de equipos de uso final de
energia que tengan la etiqueta de eficiencia energética o su equivalente, deberd ser A o B, con el fin de
gue se encuentre dentro del rango de menor consumo de energia eléctrica o Certificacion por parte del
fabricante o comercializador, en la que se indique bajo consumo energético, en su defecto componente o
valores de eficiencia energética.

2) Presentar el Registro de Productor o Comercializador de Aparatos Eléctricos y Electronicos — RPCAEE
ante el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.
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2.8.5 Obligaciones del SENA

1) Exigir al contratista la ejecucién idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

3) Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasion de la correcta ejecucion
del negocio juridico suscrito.

4) Suministrar la informaciéon que previamente requiera el contratista en relacién con el objeto del
presente contrato.

5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucion y liquidacion de este contrato.

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dard aviso oportuno al ordenador del
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

8) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.9 PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucion del negocio juridico serd de quince (15) dias calendario, sin exceder del treinta

(30) de diciembre de 2025. El plazo se contabilizara a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion
del contrato.

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucién del contrato serd en la Sede Principal del Centro de Desarrollo Agroempresarial SENA

— Chia ubicado en la Vereda Bojaca- Carrera 11, Sector el Darien, LT1 Chia (Cundinamarca).

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales se tendrdan como domicilio el municipio de Chia ubicado en la Vereda
Bojaca- Carrera 11, Sector el Darien, LT1 Chia (Cundinamarca).

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

El contrato se pagard en un Unico pago, para lo cual el supervisor de contrato

Otra forma de Pago ) . . , . ) .
debera certificar la entrega a satisfaccion de los servicios y bienes objeto del

15
GCCON-F-046 V.04



SENA

N

contrato, asi como la entrega del respectivo comprobante de pago de las
obligaciones parafiscales y aportes del Sistema General de Seguridad Social,
factura o cuenta de cobro y liquidacidn respectiva.

El contratista. deberd acreditar que se encuentra al dia con los pagos de
aportes salud, pensidn y ARL, generados de sus ndminas de sus empleados,
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral.

El SENA efectuara al contratista las retenciones que, en materia tributaria
tenga establecida la ley respecto de las cuales sea su obligacién efectuar la
retencidn. En los demas casos, el contratista deberd cumplir con el pago de
impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente
contratacion.

Para poder adelantar por parte del SENA los tramites administrativos de|
pago, el contratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los
requisitos de pago, tales como la certificacion expedida por el supervisor del
contrato en la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccién del objeto
y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelacién de los
aportes a la seguridad social como salud, pensién y riesgos laborales y demas|
documentos necesarios para el pago. Si el contratista o proveedor es
clasificado como responsable de IVA, entregard factura de venta o
documento equivalente, siempre que cumpla con lo establecido en el
articulo 617 del Estatuto Tributario y que se puede consultar en el
documento GRF-I-002, documentos requeridos para el registro de la
obligacion y tramite de pagos.

Una vez reunida la documentacion pertinente para el inicio del tramite de
pago, el contratista debera conformar los archivos de la siguiente manera:
FV_No. Factura_NIT_RP_MES_ANO.pdf

GESTION FINANCIERA: GF_NIT_RP_MES_ANO.pdf

GESTION CONTRACTUAL: GC_NIT_RP_MES_ANO.pdf

Estos documentos deberan ser auténticos, legibles, y completos, una vez se
envie dicha informacion a la plataforma de SECOP I, se entiende la titularidad
y aprobacién del contratista.

Es necesario que cada contratista realice personalmente esta actividad
siendo cuidadoso con la informacidn registrada, que se encuentren en el
orden establecido y en formato PDF o en ZIP antes de cargar, confirmar y
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enviar el documento a la entidad, revise la informacion consignada y el
documento sea el que realmente va a enviar.

De cometerse un error genera reprocesos y demora en el tramite del pago.
Procedimiento para el cargue de facturas al SECOP II: Aprobados los
anteriores documentos por parte del Supervisor, el contratista radicard la
documentacién ante el SENA y efectuara el procedimiento para cargar la
facturacion en el SECOP II.

Para cargar la factura al SECOP I, deberd consolidar la documentacion
aprobada por el Supervisor en un archivo PDF y luego vaya a la seccidn
“Ejecucion del Contrato”, alli encontrara el “Plan de Pagos”, previamente
definido por la Entidad Estatal, para cargar su factura haga clic en “Registro”
frente al pago correspondiente. Si la Entidad Estatal no definié un plan de
pagos previamente haga clic en “Crear”.

De acuerdo a lo establecido en las Circulares expedidas por el Ministerio de
Hacienda, el proveedor debera enviar la factura de venta por cada uno de los
servicios prestados y estd sera aprobada por medio de SIIF Nacién, teniendo|
en cuenta el procedimiento que se enuncia a continuacion:

Se debe elaborar factura electrénica mediante operador tecnoldgico
autorizado. Teniendo en cuenta los datos del proveedor tal y como Pagos
que se realizaran durante el contrato Determine el porcentaje que cada pago
representa frente al valor total del contrato Requisito para el pago aparecen
en el RUT vy siguientes datos del SENA, como adquiriente de bienes V|
servicios:

NIT: 899999034 (este es el NIT del SENA que se crea en la factura sin digito
de verificacidn)

RAZON SOCIAL: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

DIRECCION: Vereda Bojaca Sector el Darien Lote 1 Carrera 11

TELEFONO: 5461500

TIPO DE CONTRIBUYENTE: persona juridica / persona natural

TIPO DE RESPONSABILIDAD: Gran contribuyente

RESPONSABILIDAD TRIBUTARIA: No responsable de IVA Diligenciar en Ia
seccion de la factura Datos del Emisor, en el campo “correo” su direccion
electréonica como proveedor, en donde le serd notificado en caso de existir|
fallas en la validacidn del correo.

17
GCCON-F-046 V.04



SENA

N

Diligenciar en la seccién de la factura Notas u observaciones, lo siguiente: #3
luego el cédigo de identificacion de la Regional o Centro de Formacién con la
cual se suscribid el contrato, nimero del contrato, y correo del supervisor,
finalizando con #S$, debidamente separados por punto y coma, segun el
siguiente ejemplo:

#536-02-00-025-951310; Contrato No XX; PedroPerez@sena.edu.co #S
Registrar en la seccién de la factura Datos del Adquiriente en el campo
“Correo”, el buzdn electrénico
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto  por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, con el fin que, una vez generada la
factura electronica a través del medio seleccionado, éste la envie
automaticamente.

Pagos que se realizaran durante el contrato Determine el porcentaje que
cada pago representa frente al valor total del contrato Requisito para el pago
Generar factura obteniendo el contenedor electrénico -Documento zip (PDF,
XML). Enviar al buzén electrénico
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co  dispuesto  por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, el contenedor electrénico -
Documento zip (PDF, XML).

Si el proveedor o contratista tiene la posibilidad de definir el asunto del
correo remisorio de los documentos electrénicos al adquiriente, debe
registrar los siguientes datos: el cddigo de identificacion de la Regional o
Centro de Formacion con el cual suscribio el contrato, nimero del contrato y
correo del supervisor, debidamente separados por punto y coma, segun el
siguiente  ejemplo:  #$36-02-00-025-951310; Contrato No  XX;
PedroPerez@sena.edu.co

La factura serd direccionada al SENA, siempre y cuando se diligencien los
datos requeridos en el numeral 3 o en el numeral 6 o en los dos, y, de no
registrarse dicha informacion en alguna de estas dos opciones, la factura sera
devuelta al correo registrado en el numeral 2, es decir, al correo electrénico|
registrado en los datos del emisor en el documento electrénico.

2.13

PAGO DE ANTICIPOS

18
GCCON-F-046 V.04


mailto:PedroPerez@sena.edu.co
mailto:siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co
mailto:siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co
mailto:PedroPerez@sena.edu.co

SENA

N

Se requieren anticipos: Sl: . NO: X

2.14 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria: Sl: X

NO:

De no requerir interventoria, o que la misma no sea integral | El ordenador del gasto a través de la plataforma
(juridica, técnica, financiera, contable y administrativa), | SECOP Il designara el supervisor para que cumpla
indique las condiciones de idoneidad que debe cumplir | las funciones asignadas por el Manual de
quién realizaria la supervision: Supervision e Interventoria.

La supervision de la ejecucion del presente contrato estara a cargo del funcionario que designe el ordenador del
gasto, siendo su responsabilidad cualquier accidon u omisién en el ejercicio de sus funciones que cause perjuicios
a la entidad, debiendo informar a la ordenacion del gasto oportunamente, cualquier irregularidad con el fin de
que se hagan efectivas las clausulas respectivas.

El funcionario designado debera cumplir con las obligaciones propias de la supervisién, conforme con lo
establecido en la Ley 80 de 1993, 1150 de 2007, ademas de las contenidas en el Manual de interventoria y
supervision de la entidad.

En razén alo anterior, el ordenador del gasto realizara la designacién de supervision del contrato a quien considere
pertinente, el cual es el que verificard la correcta y oportuna ejecucién del objeto contractual y actuara de
conformidad con lo determinado por el manual de supervision e interventoria de la entidad.

3. MODALIDAD DE SELECCION

Minima Cuantia

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La seleccidn del contratista se realizard a través de la modalidad de minima cuantia, segln el numeral 5
del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, que fue modificado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, y demas
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normas concordantes, de igual manera aplicando el Estatuto General de Contratacion de la administracion
Publica, Ley 80 de 1993, como acto juridico generador de obligaciones en el que una de las partes sea una
entidad publica, cuya descripcidn o tipificacidon se encuentre en las normas civiles, comerciales, especiales
o las previstas en el mismo cuerpo normativo.

Analizado el objeto del presente proceso, legalmente es viable, ya que el objeto que sustenta el desarrollo
del proceso contractual es de caracter licito, y desarrolla los preceptos que incorporan los articulos 1518
y 1519 del Cédigo Civil, y la normatividad contractual, contribuye a la aplicacion del principio de
transparencia, establecido en el articulo 24 de la Ley 80 de 1993; igualmente, son aplicables los principios
de la constitucién Politica, el Estatuto General de Contratacion de la Administracidn Publica, ley 80 de 1993
y sus decretos reglamentarios en especial la ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, y
Decreto 1082 de 2015, ademas el objeto estd conforme al desarrollo de los procesos y procedimientos
gue permiten en forma continua y eficiente el cumplimiento de la misién institucional, en satisfaccion del
interés general y la continua prestacion del servicio.

Dentro del presente proceso, pueden participar personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras,
consorcios o uniones temporales cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto establecido en el
proceso de seleccion, ademas el objeto ayuda al desarrollo de la formacién y logro de los fines que tiene
la entidad.

El procedimiento de seleccién que se debe surtir es el de Minima Cuantia, teniendo en cuenta que el
presupuesto oficial asignado para contratar es inferior al 10% de la menor cuantia, siguiendo los
lineamientos establecidos por la direccidn juridica de acuerdo del Sena por medio de la cual se infirman
las cuantias de contratacidn para la vigencia.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo serd procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.

El Proceso de seleccidn es inferior a ciento veinticinco Sl X NO
mil délares de los Estados Unidos de América (USD
125.000)

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2,,2.2.1.2.4.2.3.,,y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto
1860 de 2021, el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA podra limitara a Mipyme territorial colombiana
con minimo un (1) afio de existencia el presente proceso de seleccidn, toda vez que el valor del Proceso
de contratacién no es mayor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América
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(US$125.000,00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

3.2.1 Forma de acreditacion

Para que proceda la limitacién se deberan recibir como minimo dos (2) manifestaciones de interés en
participar. Las manifestaciones deberan ser presentadas en el SECOP Il mediante mensaje publico.

El interesado deberd acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

a) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

b) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el Representante Legal y el Contador o
Revisor Fiscal, si estan obligados a tenerlo, a la cual se adjuntara copia del Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la CdAmara de Comercio o por la autoridad competente.

Para la acreditaciéon deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podrdn acreditar esta condicidn con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del Registro Mercantil, del
Certificado de Existencia y Representacion Legal o del Registro Unico de Proponentes, segtin corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo de sesenta (60) dias calendario anteriores a
la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

4, VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S)

El valor estimado del (de los) contrato(s) serd hasta por la suma de Ciento Seis Millones Seiscientos
Ochentay Ocho Mil Setecientos Ochenta y Siete Pesos (S 106.688.787) IVA incluido, cuando a ello hubiere
lugar, y demdas impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o
municipal o de caracter legal.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR
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Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, Centro de Desarrollo
Agroempresarial adelanté un estudio de mercado, en donde se estimd que el valor para Compra de
herramientas y elementos para la formacion continua especializada campesina para los aprendices del
Centro de Desarrollo Agroempresarial es de Ciento Seis Millones Seiscientos Ochenta y Ocho Mil
Setecientos Ochenta y Siete Pesos (S 106.688.787), tal como se evidencia en el documento anexo estudio

de mercado, el cual forma parte integral del presente documento.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES
RUBRO
PRESUPUESTO RUBRO VALOR
Inversion X C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ¢ 106.688.787
Funcionamiento
Nro.de Fechade L.
Ao A Fe(iha. de ' Pos!cmn )
Vigencia Vigencia vencimiento Dependencia Catalogo Fuente Valor en Letras | Valor en Nimeros
Futura Futura del CDP de Gasto
14825 20-11- 30-12-2025 951364 C-3603- | Nacidn Ciento Seis $106.688.787
2025- 1300-20- Millones
20305C- Seiscientos
3603025 Ochentay
-02 Ocho Mil
ADQUIS. Setecientos
DE Ochentay
BYS - Siete Pesos
SERVICIO
DE
FORMAC
ION
PROFESI
ONAL
INTEGRA
L-
FORTALE
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Nro. de
CDPo
Vigencia
Futura

Fechade
CDP o
Vigencia
Futura

Fecha de
vencimiento
del CDP

Dependencia

Posicion
Catalogo
de Gasto

Fuente

Valor en Letras

Valor en Numeros

CIMIENT
ODE LA
PRESTAC
ION DEL
SERVICIO
DE
FORMAC
ION
PROFESI
ONALY
EL
RECONO
CIMIENT
O DE
SABERES
PREVIOS
CON
ENFASIS
EN
POBLACI
ONES
CAMPESI
NAS Y
POPULA
RESEN
COLOMB
IA
NACION
AL

5.

CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

5.1 FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicacion sera total, por el valor de la oferta presentada.
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5.1.1 Lotes

No aplica

5.2 REQUISITOS HABILITANTES
5.2.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccidon todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccién
de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cddigo de Comercio, que estén legalmente
constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucion
Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en
la carta de presentacion de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unidn temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberdn cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccidn.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberd presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos
formas (singular o plural) no se aceptard la presentacion de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) deberd(n) acreditar su existencia
y representacion legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil y el Cédigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,

24
GCCON-F-046 V.04



SENA

N

deberdan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizard en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacién de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva Cdmara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberdn presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacién.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, union temporal, acreditaran su existencia y representacion legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las cdmaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicién no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcion de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Union Temporaly, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacién del poder comun
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unidn Temporal con los requisitos sefialados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio
de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacién de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de selecciéon y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberdn suscribir el formato suministrado.

Esta carta debera estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o uniéon temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccidn y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.
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Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unidn temporal, en la carta de presentacion se debe
indicar el nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacién de la oferta incluye la acreditacion de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcidn, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacion de notificacion electrénica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero deberd cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacién de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o union temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite
su situacion militar definida.

Los proponentes podran acreditar su situacidon militar de la siguiente manera: i) copia de la libreta militar;
o ii) certificacion provisional en linea la cual acreditara que su situacion militar se encuentra en trdmite; o
iii) declaracion juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las actuaciones tendientes
a definir su situacién militar esta puede materializarse en virtud del principio constitucional de buena fe a
través de cualquier documento que allegue el ciudadano con la respectiva declaracidn; o iv) cualquier otro
medio de prueba que resulte conducente para demostrar que la persona con la que se va a suscribir el
contrato es beneficiario de la prerrogativa establecida en el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha
adelantado actuaciones tendientes a definir su situacion militar.

No estan obligados a cumplir con esta acreditacidn las personas naturales mayores de 50 afios.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica sinqular o plural
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Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacién legal expedido por la Cdmara de Comercio
de su jurisdiccién, con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccidn. En el certificado debera constar quién ejerce la representacion legal, las
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracién de la
sociedad, la cual deberd ser como minimo igual al término de ejecucién del contrato y un afio mads, tamafio
de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la CdAmara de Comercio se haga la remision
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberd
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacion para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacidn,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcién y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccion y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
debera allegar con la oferta la correspondiente autorizacién emitida en forma previa a la presentacién de
la propuesta por la junta de socios o el érgano de la sociedad que tenga esa funcién.

Si se trata de apoderado, el proponente deberd anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacion
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademas de las formalidades de ley, debera acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgd tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cédigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccion, debera presentar el NIT y la
certificacion bancaria donde se consignaran los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratdndose de personas naturales que por disposicidn legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
debera allegar el certificado de inscripcidn con una expedicidén no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de seleccion y en donde conste la determinacion de su actividad.

Si la oferta es presentada por persond juridica extranjera

27
GCCON-F-046 V.04



SENA

N

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacion legal
de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Codigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacidn Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la union temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extensién
de la participacion, la designacion de la persona que lo representard y sefialaran las reglas basicas de la
relacion entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente debera anexare el respectivo documento de constitucién de consorcio o unién temporal. La
omisién de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dard lugar a la subsanacién correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal deberd presentar el acta de constitucion en
donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacidn de los integrantes del consorcio o unién temporal.

¢) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacién porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi
como a su suplente.

f)  Sefialamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
union temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Si se trata de una Unidn temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la
participacion de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucién, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucién del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Senalar la duracidn del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucién del contrato y un (1) afio mas.

i) Deberad indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ninglin caso, podra haber cesion del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacién de
la entidad.

j)  El documento de constitucidon debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.

k) Se anexaran los documentos de constitucion y representacion legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.
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NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal
o consorcio, el representante legal tendra la obligacion de informarlo por escrito a la entidad dentro de

los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.7 Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacién de la propuesta el proponente deberd aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensaciéon Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditard
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
de existencia y representacién legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso,
acreditara el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion
de la oferta.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, esta debera acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucion.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
que modifico el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberan ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas sinqular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacion establecida en el
FORMATO - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera revisor fiscal. En el documento deberd constar el pago de los aportes de sus empleados a los
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sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacion Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello haya lugar.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma
prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

En caso de que la certificaciéon deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberan allegar los siguientes
documentos: i) Documento de identificacidon del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta

Central de Contadores del RF.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacidn al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contratacion. En caso de modificarse dicha fecha, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacién al sistema de salud.
Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.8 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.
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En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un
acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.9 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.10 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacién, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) deberda aportar junto con su oferta el certificado sefialado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente deberd seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Certificacion bancaria

El proponente debera allegar certificaciéon no superior a 30 dias de expedicidn, la cual debe encontrarse
actualizada en el aplicativo SECOP I, la misma sera donde la entidad efectué los pagos del contrato, en
caso de resultar adjudicatario.

5.2.2 De caracter técnico

e Experiencia: De acuerdo con lo establecido en el numeral 1° del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto
1082 de 2015 y de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 de la citada norma, adicionado por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, los proponentes con calidad de MIPYMES deberan acreditar
su experiencia con MAXIMO CUATRO (4) CONTRATOS y los demas oferentes que no tengan esa
condicién deberan presentar MAXIMO DOS (2) CONTRATOS, asi:

La sumatoria de los contratos indicados como experiencia debe corresponder a un valor igual o superior
al 100% del presupuesto oficial expresado en smimv segun el valor del lote al que se este presentando.

El oferente deberd acreditar su experiencia en el Registro Unico de Proponentes con la ejecucién de
maximo cuatro (4) contratos (MIPYMES) y maximo dos (2) contratos (NO MIPYMES), que permitan
identificar por los cédigos del Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas relacionados en este
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numeral, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial de este proceso de
seleccion.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales todos los miembros deberan acreditar su inscripcién en
el Registro Unico de Proponentes. La experiencia del oferente plural (unién temporal y/o consorcio)
corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural,
es decir, que todos los integrantes DEBEN acreditar experiencia en las condiciones establecidas,
independientemente de su porcentaje de participacion.

Cuando un proponente haya adquirido experiencia en un contrato como integrante de un contratista
plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacion del valor del contrato por el
porcentaje de su participacion en ese contrato.

De acuerdo con el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2, del Decreto 1082 de 2015: la constituciéon del
interesado es menor a tres (3) afios, puede acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o
constituyentes. No podrd acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando
estos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el Articulo
7 de la Ley 80 de 1993.

Para que la entidad pueda verificar la experiencia del proponente, se deberan aportar certificaciones de
cuatro (4) contratos (MIPYMES) y dos (2) contratos (NO MIPYMES), las cuales deberan estar relacionadas
con el objeto contractual del presente proceso de seleccion.

En todo caso, el SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién y hasta la adjudicacion, la
informacidén aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma, podra solicitar documentacién
adicional que considere conveniente a efecto de determinar el cumplimiento de este requisito.

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas extranjeras que no
tengan establecida sucursal en Colombia, asi como los proponentes nacionales, deberan presentar
maximo cuatro (4) contratos (MIPYMES) y maximo dos (2) contratos (NO MIPYMES), suscritas por el
contratante, o copia de los contratos acompafados del acta de liquidacién respectiva y documentos que
deberan contener: Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal, se debe sefalar el nombre de
quienes lo conformaron; adicionalmente, se debe indicar el porcentaje de participacidon de cada uno de
sus miembros.

De no informarse dicho porcentaje la certificacion no sera tenida en cuenta. Las certificaciones deberan
contar con minimo la siguiente informacion:

e Numero del contrato.
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¢ Objeto del contrato y/o actividades que permitan acreditar de manera explicita la experiencia
requerida.

¢ Fecha de suscripcion, fecha de iniciacién, fecha de terminacién, todas las anteriores indicando el dia,
mes y afio.

¢ Las fechas contractuales de suspensién y reanudacién del plazo de ejecucidn, cuando este haya sido
suspendido.

* Fecha de expedicidon de la certificacidn (dia, mes y afio).

¢ Cargo y firma de quien expide la certificacion.

¢ Firma del funcionario competente.

¢ Datos de contacto de quien emite la certificacién.

Cada contrato acreditado se analizara por separado; en caso de presentar certificaciones que incluyan
contratos adicionales al principal, el valor adicional se sumara al valor del contrato u orden principal,
guedando esta como una sola certificacidn, siempre y cuando se encuentren registrados en el RUP. No
serdn tenidos en cuenta, contratos que se encuentren en ejecucién. Se aceptaran como equivalente a la
certificacion de Cumplimiento de los contratos ejecutados, copia de los mismos, siempre que se
acompanen de la respectiva acta de liquidacidén y se pueda extraer la informacion de los puntos expuestos.
del presente numeral. Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos ejecutados en los cuales
participé en unién temporal o consorcio, se le acreditara la experiencia de acuerdo con el porcentaje de
participacidn del integrante en el respectivo consorcio o unién temporal, segln se indique en las mismas
o en el contrato ejecutado o en el documento de conformacion de la forma asociativa.

e Paralaverificacion técnica de la oferta, cada proponente deberd presentar descripcion de de cada
uno de los bienes a suministrar, en la relacion deben estar como minimo el nombre comercial de
los productos ofertados, requisitos generales y especificos El oferente debera allegar junto con su
oferta, la informacion técnica del fabricante de cada uno de los elementos ofertados, esta debera
contener como minimo:

¢ Marca del producto

¢ Nombre del fabricante o laboratorio que lo produce

NOTA 1. El contratista debera entregar productos de excelente calidad, no podran ser productos genéricos,
sino de empresas reconocidos y cumplir con las especificaciones técnicas solicitadas en el presente estudio

previo, con fechas de vencimiento no inferiores a un afio a partir de la legalizacién del contrato.

NOTA 2: La adjudicacién se hara por la totalidad de los items, no se aceptara adjudicaciones parciales.
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NOTA 3: No se aplica marcas especificas en los bienes solicitados ya que es un imperativo legal, si se logra
evidenciar alguna por error de trascripcién u omisidon hacer caso omiso y acreditar elementos equivalentes
de 6ptima calidad que cumplan con las condiciones solicitadas.

e Vehiculo de transporte tipo furgon de sistema cerrado:

Descripcidn del requisito:

El oferente deberd acreditar que cuenta con un vehiculo tipo furgon de sistema cerrado, modelo 2022 en
adelante, destinado al transporte, distribucion y entrega de los productos objeto del contrato
(fertilizantes, semillas, abonos, concentrado para gallinas).
El vehiculo deberd contar con la siguiente documentacion vigente y en regla:

e Seguro obligatorio de accidentes de transito (SOAT).

e Certificado de revision técnico-mecanica y de emisiones contaminantes vigente.

e Tarjeta de propiedad y demas documentos exigidos por la normativa de transito nacional.
Justificacidn técnica del requisito:
El requisito del vehiculo tipo furgdn de sistema cerrado se establece con el fin de garantizar el adecuado
transporte, conservacion y entrega de los productos, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1. Protecciéon de los productos:
Los fertilizantes, abonos, semillas y concentrados requieren condiciones controladas de
transporte, evitando la exposicion directa al sol, lluvia, polvo o contaminacidn, que puedan alterar
su composicion, humedad o calidad. El furgdn cerrado proporciona un ambiente protegido que
asegura la integridad y estabilidad de los insumos agricolas durante su traslado.

2. Cumplimiento de normas sanitarias y de seguridad:
El transporte de productos agropecuarios debe cumplir con las normas de inocuidad, salubridad
y manipulacién segura, evitando riesgos de contaminacién cruzada o deterioro. Contar con un
vehiculo cerrado y en condiciones mecanicas éptimas reduce los riesgos de fugas, derrames o
pérdidas de producto.

3. Garantia de cumplimiento logistico:
La exigencia de un modelo 2022 en adelante busca asegurar que el vehiculo se encuentre en
éptimas condiciones mecanicas, ambientales y operativas, minimizando posibles retrasos o fallas
durante la distribucién. Esto garantiza la entrega oportuna y eficiente de los productos en los
lugares establecidos por la entidad contratante.

4. Seguridad vial y cumplimiento normativo:
El requerimiento de documentacion vigente (SOAT, tecnomecanica, tarjeta de propiedad) asegura
gue el oferente cumple con la normatividad legal vigente en materia de transito y transporte,
promoviendo la seguridad vial y responsabilidad empresarial durante la ejecucién contractual.

Forma de acreditacion:
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El oferente debera anexar copia de:

e Tarjetade propiedad del vehiculo tipo furgdn (modelo 2022 en adelante).

e Certificado de revisidon técnico-mecanica vigente.

e SOAT vigente.
En caso de que el vehiculo no sea de propiedad del oferente, deberda anexar contrato de
arrendamiento, comodato o documento equivalente que acredite su disponibilidad durante la
ejecucién del contrato.

e Ingeniero Agronomo con experiencia en capacitacion o formacion en cultivos agricolas

Descripcidn del requisito:

El oferente debera contar con la participacion de un profesional en Ingenieria Agronédmica, quien debera
acreditar experiencia comprobada en procesos de capacitacidon o formacidn en cultivos agricolas.

La experiencia deberda demostrarse mediante certificaciones laborales o contratos que respalden su
participacion en actividades de ensefianza o acompafiamiento técnico en proyectos productivos agricolas.

De igual manera se debera adjuntar certificacidon suscrita por parte del profesional indicando que en caso
de resultar adjudicatario los elementos que se vayan a entregar presentara certificacién donde garantice
gue los elementos que se estan entregando son de primera calidad y cumplen con las especificaciones
establecidas en los estudios previos.

No se aceptaran auto certificaciones.

El oferente deberd anexar diploma o acta de grado que acredite el titulo profesional del Ingeniero
Agrénomo.

Justificacion del requisito:

Dado que el objeto del proceso corresponde a la “Compra de herramientas y elementos para la formacion
continua especializada campesina para los aprendices del Centro de Desarrollo Agroempresarial”, es
indispensable garantizar que los productos adquiridos (como semillas, fertilizantes, abonos y demas
insumos agricolas) sean adecuados para los fines pedagdgicos, técnicos y productivos previstos dentro de
la formacidn especializada.

La participacidon de un Ingeniero Agronomo con experiencia en formacion o capacitaciéon en cultivos

agricolas permite asegurar que la seleccidn, manejo, almacenamiento y uso de los insumos cumpla con
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las condiciones técnicas y agrondmicas requeridas para los procesos de aprendizaje y practica formativa
de los aprendices campesinos.

Este profesional sera el responsable de:

Verificar la idoneidad y compatibilidad de los insumos agricolas con los cultivos objeto de
ensefianza.

Asegurar que las herramientas y materiales adquiridos respondan a las necesidades técnicas de
los programas de formacion.

Aportar criterio técnico en la validacién de la calidad, especificaciones y buenas practicas agricolas,
promoviendo la sostenibilidad y productividad de los cultivos.

En este sentido, la exigencia del profesional garantiza la calidad técnica, la pertinencia pedagégica y la

correcta aplicacion de los recursos publicos, evitando errores en la seleccidn de productos que puedan

afectar el desarrollo formativo o la productividad de los cultivos demostrativos.

5.2.2.1

5222

De sequridad y salud en el trabajo

Certificado de implementacidn del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable del
SG-SST

Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacién y/o Curso
de 20 Horas vy licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del responsable del SG-
SST.

Certificacion de autoevaluacion de estandares minimos emitido por ARL.

Certificacion de autoevaluacidon emitida por Ministerio de Trabajo del afo inmediatamente
anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

De gestion ambiental

Certificado expedido por el representante legal del oferente, en el que se comprometa a que, en
caso de resultar adjudicatario, todos los equipos que suministre cumplirdn con el requisito de
eficiencia energética minima A o B, o su equivalente reconocido por la normatividad vigente.

Forma de verificacién:

Presentacion de la etiqueta de eficiencia energética o certificado técnico equivalente.
En ausencia de la etiqueta, se aceptara el certificado del fabricante o comercializador.
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e Como condicion habilitante, se debe adjuntar el certificado del representante legal, con
compromiso expreso de suministro de equipos que cumplan el requisito.

5.2.3 Oferta econdmica

La propuesta econdmica objeto de evaluacion sera aquella que determine el precio ofertado en la
plataforma SECOP II.

El oferente deberad tener en cuenta dentro de su oferta econdmica, todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos que estaran a su cargo, asi como los gastos directos e indirectos que ocasione
la ejecucion del objeto contractual. Serd rechazada la oferta que exceda algun precio oficial unitario (valor
unitario incluido IVA) en cada uno de los items del presente proceso.

El proponente seleccionado debe tener en cuenta que si en el desarrollo del contrato su régimen del
impuesto a las ventas cambia de simplificado a comun debera asumir el impuesto a las ventas que tenga
la obligacién a facturar. La propuesta debe presentarse en pesos colombianos.

El ofrecimiento se evaluara teniendo en cuenta lo siguiente:

a. A efectos de verificar el cumplimiento de requisitos habilitantes se tendra en cuenta la oferta con el
precio mas bajo incluyendo el IVA y/o otros impuestos adicionales, siempre que se encuentre en
condiciones de mercado, no supere el presupuesto oficial y no tenga un precio artificialmente bajo.

b. En caso de presentarse una oferta que pueda considerarse un posible precio artificialmente bajo, se
solicitara justificacion por escrito que soporte el valor econdmico de la propuesta, teniendo en cuenta la
naturaleza del contrato y conforme a los articulos 2.2.1.1.2.2.4. y 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082, se
seleccionard al contratista teniendo en cuenta el menor valor de la oferta econdmica presentada.

c. Cuando se verifique que la oferta es artificialmente baja o irrisoria frente al estudio del mercado y/o
presupuesto oficial; sin que se pruebe por el oferente, previo requerimiento, la existencia de
circunstancias objetivas del proponente o de la oferta que justifique el menor valor y que dicho valor no
ponga en riesgo el cumplimiento de las obligaciones del contrato.

d. Encasode que este primero no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se podra contratar con
el oferente que haya presentado el segundo menor precio, previa verificacidon de sus calidades habilitantes
y asi sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado.

e. Sisodlo se presenta una oferta, esta se aceptard siempre que satisfaga los requerimientos contenidos
en lainvitacion publica.

f. Enelvalor de la propuesta, se entenderd incluidos en su totalidad, los costos directos e indirectos que
genere la ejecucién contractual, salarios del personal que tenga a su disposicidn, cumpliendo con las
normas laborales, impuestos nacionales y demas gastos que originen el mismo; los cuales estaran a cargo
del contratista.
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g. La propuesta econémica deberd presentarse en pesos colombianos y en valores enteros. En caso de

gue el proponente allegue la oferta en decimales, esta suma se aproximara al entero mds cercano por

encima o por debajo.

h. El valor total ofertado no podrd exceder el valor del presupuesto oficial, ni los valores unitarios
establecidos en el estudio de mercado so pena de rechazo de la propuesta.

6. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. Sl NO X

MUESTRA Sl NO X

VERIFICACION DE LA INFORMACION. Sl NO X
7. ANALISIS DE RIESGOS

El analisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

8. GARANTIAS

Los amparos a exigir son:

contrato.

Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y cuatro
(04) meses mas. No podra ser inferior al 10% del valor del contrato, debera cubrir las multag
X y la clausula penal pecuniaria pactada y tener una vigencia minima hasta la liquidacion del

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el (10 %) del

X
valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucidn del contrato y 4 meses mas.
9. ACUERDOS COMERCIALES
Valor del Proceso de ..
., Excepcion Proceso de
. Contratacion . ..
Entidad Estatal . Aplicable alContratacion
) superior al umbral .
cubierta Proceso delcubierto por el
del Acuerdo ., .
. Contratacion Acuerdo Comercial
Comercial
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
Alianza  [Chile S| NO NO NO
Pacifico  |México S| NO NO NO
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Peru Sl NO NO NO
Canada SI NO NO NO
Chile Sl NO NO NO
Corea Sl NO NO NO
Costa Rica Sl NO NO NO
Estados Unidos Sl NO NO NO
Estados AELC SI NO NO NO
México Sl NO NO NO
., El Salvador NO NO NO NO
Tridngulo
Guatemala NO NO NO NO
Norte
Honduras NO NO NO NO
Union Europea S| NO NO NO
Comunidad Andina N/A N/A N/A N/A

10. ANEXOS

- Anexo 1 Analisis del Sector

-Anexo 2 Estudio de mercado

- Anexo 3 Matriz de riesgo

-Anexo 4 CDP

-Anexo 5 Inexistencia contrato similar
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