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ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD 

 
1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 
1.1 IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE MINIMA CUANTIA MIC-CLD-CAI-031-

2025. 
 
ÁREA DE LA NECESIDAD Bienestar al aprendiz del Centro de Automatización Industrial 
ORDENADOR DEL 
GASTO Juan Carlos Ruge Osorio – Subdirector (e) 

OBJETO 

Adquirir los implementos para el desarrollo de las actividades 
programadas desde el componente de bienestar al aprendiz del 
Centro de Automatización Industrial Regional Caldas de acuerdo con 
lo detallado en la ficha técnica. 

 
1.2 JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD Y ANÁLISIS DE CONVENIENCIA 
 
El Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA, establecimiento público de orden Nacional, con 
personería jurídica, patrimonio propio e independiente y autonomía administrativa adscrito al 
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, tiene como función, de conformidad con lo establecido 
en la Ley 119 de 1994, colaborar con los fines del Estado de invertir en el desarrollo social y técnico 
de los trabajadores colombianos; ofreciendo y ejecutando la formación profesional integral, para 
la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al 
desarrollo social, económico y tecnológico del país. Y dentro de sus objetivos está “Actualizar, en 
forma permanente, los procesos y la infraestructura pedagógica, tecnológica y administrativa 
para responder con eficiencia y calidad a los cambios y exigencias de la demanda de formación 
profesional integral”. 
 
De conformidad con el artículo 25 del Decreto 249 de 2004, los Centros de Formación son las 
dependencias responsables de la prestación de los servicios de formación profesional integral, los 
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servicios tecnológicos, la promoción y el desarrollo del empresarismo, la normalización y 
evaluación de competencias laborales, en interacción con entes públicos y privados y en 
articulación con las cadenas productivas y los sectores económicos, y el artículo 27 del mismo 
Decreto, refiere las funciones de los Subdirectores de los Centros de Formación Profesional 
Integral, y específicamente en el numeral 11 los compromete a: “Garantizar que la formación 
profesional integral que imparte el Centro constituya un proceso educativo teórico-práctico de 
carácter integral, orientado al desarrollo de conocimientos técnicos, tecnológicos y de actitudes y 
valores para la convivencia social y el emprendimiento que le permitan a la persona actuar crítica 
y creativamente en el mundo del y de la vida  numeral 12. Fortalecer la articulación teórico – 
práctica de la Formación Profesional Integral, aplicando estrategias de formación producción, por 
proyectos, compartida, en la empresa, en el trabajo, incubación de empresas y formación para el 
emprendimiento y empresarismo entre otras; en desarrollo de la formación por proyectos, podrán 
ejecutarse recursos para que mediante estos se provean bienes y servicios a la entidad; numeral 
28. Administrar y ejecutar los procesos de contratación, provisión, manejo, mantenimiento, 
seguimiento y control del talento humano, de los recursos físicos, tecnológicos, pedagógicos, 
humanos, financieros y de información del Centro”.1 
 
El Centro de Automatización Industrial de la Regional Caldas del Servicio Nacional de Aprendizaje, 
dentro de las actividades complementarias a su misión, debe brindar formación profesional 
integral para la incorporación de las personas en actividades productivas que contribuyan al 
desarrollo social, económico y tecnológico del país. 
 
De acuerdo con el actual marco legal institucional donde se reafirman las funciones del SENA en 
cuanto a formación gratuita a millones de colombianos que se benefician con programas técnicos, 
tecnológicos y complementarios, se autoriza por parte del Estado para invertir en infraestructura 
necesaria para mejorar el desarrollo social y técnico de los trabajadores en las diferentes 
regiones, a través de la formación profesional integral (Ley 119 de 1994) y que logra incorporarse 
con las metas del Gobierno Nacional, mediante el cubrimiento de las necesidades específicas de 
recurso humano en las empresas. 
 
En la Resolución Nro. 1-02862 de 2025 en su artículo 4 delega la ordenación del gasto y 
celebración de contratos en los Centros de Formación profesional, así: Delegar la ordenación del 
gasto y la competencia para realizar todo tipo de contratos y convenios, y las actuaciones 
contractuales y convencionales que de ellos se deriven, independiente de su naturaleza y cuantía, 
dentro del área de su jurisdicción, para el desarrollo de las funciones asignadas. 
 
En el acuerdo 009 de 2024 “Por medio del cual se adopta el Reglamento del Aprendiz SENA” en el 
artículo 5 dispone que dentro de los derechos que tiene el aprendiz SENA durante el proceso de 
formación, se encuentra: “Tener a su alcance y disposición la infraestructura, recursos físicos, 
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técnicos, tecnológicos, didácticos, y bibliográficos del Centro de Formación, que sean requeridos 
para su proceso de formación, de acuerdo con la modalidad y programa de formación. Utilizar las 
instalaciones y la dotación del Centro de Formación o de otros ambientes donde la entidad 
desarrolle acciones de formación; para los programas con modalidad virtual y a distancia el SENA, 
el aprendiz podrá disponer de los recursos requeridos para la formación; conforme con la 
reglamentación respectiva.” 
 
Es importante resaltar que en este acuerdo en el artículo 4 también se dispone que dentro de los 
derechos que tiene el aprendiz SENA durante el proceso de formación, se encuentra “Tener a su 
alcance y disposición la infraestructura, recursos físicos, técnicos, tecnológicos, didácticos, y 
bibliográficos del Centro de Formación, que sean requeridos para su proceso de formación, de 
acuerdo con la modalidad y programa de formación. Utilizar las instalaciones y la dotación del 
Centro de Formación o de otros ambientes donde la entidad desarrolle acciones de formación; 
para los programas con modalidad virtual y a distancia el SENA, el aprendiz podrá disponer de los 
recursos requeridos para la formación; conforme con la reglamentación respectiva. 
 
En cumplimiento de esta misión institucional, el Centro de Automatización Industrial del SENA 
Regional Caldas requiere adquirir elementos para el desarrollo de actividades lúdicas con los 
aprendices a través del área de Bienestar de acuerdo con las especificaciones relacionadas en la 
ficha técnica, estos serán utilizados en los grupos de formación de las diferentes especialidades 
que imparte el Centro para la vigencia 2025 y las próximas vigencias. 
 
Que la resolución 1-01399 de 2021 Por la cual se adopta el Plan Nacional Integral de Bienestar de 
los aprendices del Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA y se deroga la Resolución 2203 de 2019. 
Establece el plan nacional integral de bienestar de los aprendices del Sena. Partiendo del análisis 
detallado de la situación del actual plan de Bienestar al aprendiz del SENA, de las debilidades 
encontradas en su aplicación a nivel nacional, de las propuestas de actuación planteadas por 
funcionarios, directivos y aprendices y en línea con la misión institucional a continuación se 
establece el propósito, el alcance y los objetivos estratégicos del Plan Nacional Integral de 
Bienestar al Aprendiz: El Plan Nacional Integral de Bienestar al aprendiz es una estrategia 
institucional para contribuir en la permanencia y certificación de los aprendices de la entidad en 
su proceso formativo, con enfoque territorial y en coherencia con la política de atención con 
enfoque pluralista y diferencial. Y que la política de bienestar aprendices establece en sus anexos 
Objetivos estratégicos del Plan Nacional Integral de Bienestar al Aprendiz que establecen las rutas 
de implementación de las acciones de Bienestar con el fin de ofrecer a los aprendices 
matriculados en formación laboral y tecnológica oportunidades para el fortalecimiento de su 
desarrollo humano integral. 
 
Estos objetivos estratégicos se hacen tangibles mediante la formulación de objetivos operativos 
y acciones orientadas al cumplimiento. 
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Objetivo estratégico 1: “Implementar proyectos de acompañamiento para el desarrollo integral 
del aprendiz en su proceso formativo” - Con este objetivo se busca lograr la formulación de un 
plan de acción de acompañamiento a aprendices en temas relacionados a la cultura, a las 
prácticas de prevención de la enfermedad y promoción de la salud. 
 
Objetivo estratégico 2: “Incentivar al aprendiz en su proceso de formación profesional integral 
mediante la implementación de un programa de estímulos”. Con este objetivo se busca lograr 
que los aprendices vean en los estímulos que entrega el SENA, un reconocimiento a su esfuerzo 
en el proceso formativo y un impulso para la excelencia. La excelencia será entendida como la 
permanencia y certificación en su proceso formativo.  
 
Objetivo estratégico 3: “Entregar con oportunidad y calidad los servicios de bienestar al aprendiz 
documentando procedimientos que soporten una operación ágil y flexible”. Con este objetivo se 
busca implementar acciones con participación de las áreas administrativas y de formación para 
mejorar la oportunidad y calidad de los servicios de bienestar al aprendiz. 
 
Las actividades de bienestar artísticas y culturales en el SENA son importantes porque 
contribuyen al desarrollo integral de los aprendices. Estas actividades proporcionan una salida 
creativa y expresiva, fomentando el bienestar emocional y la gestión del estrés. Además, 
promueven la apreciación de la diversidad cultural, fortaleciendo el sentido de pertenencia y la 
tolerancia. Participar en eventos artísticos y culturales también estimula la creatividad y la 
innovación, habilidades valiosas en diversos campos profesionales. En conjunto, estas actividades 
enriquecen la experiencia educativa y contribuyen al equilibrio entre el aspecto académico y el 
bienestar emocional; por lo cual, Contar con elementos de bienestar artísticos y musicales es 
crucial, ya que, Estos elementos contribuyen al bienestar emocional al permitir a los individuos 
explorar sus talentos artísticos y disfrutar de experiencias culturales. La música y las actividades 
artísticas también promueven la relajación, la concentración y la conexión social, mejorando así 
la calidad de vida. En entornos como el SENA, donde se busca el desarrollo integral de los 
estudiantes, estos elementos desempeñan un papel esencial en la formación integral de los 
aprendices. 
 
Contar con adecuados con adecuados elementos deportivos es crucial porque garantiza un 
entorno seguro y propicio para la práctica deportiva. Además de prevenir lesiones, estos 
elementos proporcionan las condiciones necesarias para un rendimiento óptimo. La calidad de 
los equipos y materiales deportivos no solo mejora la experiencia de los participantes, sino que 
también contribuye al desarrollo de habilidades y al cumplimiento de objetivos de 
entrenamiento. En resumen, tener elementos deportivos apropiados es esencial para maximizar 
los beneficios y la eficacia de las actividades físicas. 
 
Contar con elementos de manualidades es esencial porque facilita un entorno de aprendizaje 
organizado y eficiente. Estos elementos, son herramientas fundamentales para la toma de 
apuntes, la realización de tareas y la participación en las diferentes actividades. Además, la 
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disponibilidad de dichos elementos de calidad contribuye a la concentración y la productividad, 
ayudando a los aprendices a mantenerse enfocados. 
 
Para el área de la salud se tiene previsto adelantar diferentes actividades con el fin de desarrollar 
el Objetivo No. 1. 
 
Por lo anterior, el Centro de Automatización Industrial de la Regional Caldas considera que en la 
medida en que pueda suplir algunos requerimientos a los aprendices, ellos tendrán mayor 
motivación para su permanencia y terminación de la formación profesional en las condiciones 
más educadas; es por ello que se requiere contratar la adquisición de elementos didácticos, de 
enfermería entre otros que se relacionan a continuación, para los aprendices de las diferentes 
titulaciones y jornadas del Centro de Automatización Industrial. Con estos elementos se 
estimulará el crecimiento personal, disminuyendo los niveles de deserción y aumentando el nivel 
de logro educativo. Alcanzando a si el Fortaleciendo del perfil del aprendiz Sena como un ser 
integro para la sociedad y el sector productivo con el fin de ejecutar Actividades de Bienestar al 
Aprendiz y así dar respuesta a la política de fomento de Bienestar y Liderazgo del Aprendiz al Plan 
de Acción 2025. 
 
Los aprendices que se verán beneficiados con esta compra son todos los que participen en las 
actividades proyectadas por el área de Bienestar al Aprendiz. 
 
Por lo anterior, la mejor opción legal con que cuenta el Centro de Automatización Industrial para 
suplir la necesidad identificada es mediante la suscripción de un contrato con una persona jurídica 
y/o natural que esté en capacidad de entregar los implementos requeridos, de conformidad con 
las especificaciones técnicas establecidas en la ficha anexa y las condiciones descritas en el 
presente documento. 
 
En la actualidad, el Centro de Automatización Industrial no dispone de los implementos 
necesarios para el desarrollo de las actividades programadas desde el componente de bienestar 
al aprendiz, ni cuenta con existencias suficientes en inventario que permitan garantizar la 
ejecución adecuada de las actividades recreativas, culturales y deportivas, contempladas en el 
plan operativo anual de bienestar y orientadas al fortalecimiento integral de los aprendices. 
 
Así las cosas, la mejor forma y más conveniente para satisfacer esta necesidad es adelantar un 
proceso de contratación bajo la modalidad de mínima cuantía de acuerdo a la Ley 1474 de 2011 
y el Decreto 1082 de 2015, para lo que el Centro de Automatización Industrial SENA Regional 
Caldas, cuenta con disponibilidad de recursos presupuestales en la presente vigencia, en el rubro 
adquisición de materiales de formación y ha expedido el CDP que se anota posteriormente y su 
compra se encuentra Incluida en el Plan Anual de Adquisiciones en la vigencia 2025. 
 
NECESIDAD INICIAL: 
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La necesidad inicial entregada por la dinamizadora de Bienestar al aprendiz del área es la 
siguiente: 
 
LOTE 1:  PAPELERÍA Y ELEMENTOS 
 

ITEM CODIGO 
UNSPSC ELEMENTO DESCRIPCION DETALLADA FICHA 

TÉCNICA 

UNIDAD 
DE 
MEDIDA 

CANTIDADES 
SOLICITADAS 

1 60121211 

Elementos para 
manualidades y 
decoracion  
Arte-Cultura-
Habilidades 
Blandas-Salud  

Vinilos para actividades académicas y 
laborales, útiles para la realización de 
manualidades, proyectos y tareas: 
Vinilos estándar: 
3 litros de vinilo negro 
3 litros de vinilo blanco 
Vinilos neón (1000 g por unidad): 2 litros 
por color: 
Amarillo 
Azul 
Rojo 
Verde 
Violeta 
Características: 
Pintura de alta cobertura y fácil 
aplicación. 
Adecuado para superficies como papel, 
cartón, madera y otros materiales. 
Secado rápido y acabado brillante. 

Unidad 22 

2 12352315 

SILICONA LIQUIDA 125 ML  
Adhesivo Multipropósito de aplicación en 
frío. Transparente, no mancha, envase 
dosificador que permite una fácil y directa 
aplicación evitando derrames y suciedad. 
Aplica sobre superficies limpias, secas y 
libres de grasa presionando durante 30 
seg.  Ideal para pegar papel, corcho, 
foamy, cuero, tela, fieltros, madera, 
cartón y vidrio 

Unidad 60 
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3 14111606 

Papel Silueta: 
Papel tipo silueta de alta calidad, ideal 
para trabajos manuales, proyectos 
escolares y decoraciones. 
Características: 
Tamaño: Pliego estándar. 
Grosor: Resistente y fácil de manejar. 
Colores: Disponibilidad en variedad de 
tonos (blanco, negro y colores surtidos 
según requerimiento de la entidad). 

Unidad 300 

4 12352315 

Pegante Blanco 1000 cc 
Adhesivo multipropósito de alta 
resistencia con base acuosa. Ideal para 
trabajos en madera, cartón, papel, tela, 
fieltro y otros materiales porosos. 
Presentación en envase de 1000 cc, de 
fácil aplicación y secado rápido. 
Transparente al secar, no tóxico y de bajo 
olor. Perfecto para uso académico, 
manualidades y proyectos industriales 
ligeros. 

Unidad 15 

5 60121300 

Fomi en colores surtidos 
Tamaño: 70 cm x 90 cm 
Presentación: Paquete por 10 unidades 
Colores: Surtidos 
Características: Material flexible, liviano y 
fácil de cortar. Ideal para manualidades, 
decoración y proyectos escolares. 

páquete 5 

6 60121124 

Papel Kraft en Rollo 
Ancho: 48 pulgadas (aproximadamente 
1.22 metros) 
Largo: Mínimo 210 metros 
Color: Natural marrón 
Características: Resistente, versátil y 
biodegradable. Ideal para embalaje, 
manualidades, protección de superficies y 
uso en proyectos educativos o 
decorativos.  

Unidad 1 

7 44121700 

Marcadores permanentes de alta calidad 
negros: Caja por 12 unidades. Punta ojival 
0,9 mm. Cuerpo de material plástico. 
Ideal para escribir en la mayoría de 
superficies como cartón, madera, metal y 
cuero. Tinta de secado rápido y resistente 
al agua. 

caja 8 
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8 44121700 

Marcadores permanentes surtidos de 
alta calidad: Estuche por 8 unidades en 
colores negro, verde, verde manzana, 
naranja, rojo, azul oscuro, ciruela y 
violeta. Punta ojival  0,9 mm. Cuerpo de 
material plástico.  

estuche 5 

9 44121700 

Marcador resaltador tinta alemana 
fluorescente  desechable punta biselada 
en material plástico, colores verde, 
amarillo, fucsia, naranja y azul. estuche x 
12 unidades 

estuche 3 

10 12352310 

Barras de silicona termofusible gruesa: 
Compatibles con pistola de silicona de 
alta temperatura. Material transparente 
de alta adherencia y secado rápido. 
Diámetro: 11 mm (grueso). Longitud: 30 
cm (aproximado). Uso: Ideal para pegar 
materiales como cartón, tela, madera, 
foamy, plástico y otros.  

Unidad 200 

11 60141001 

Globos de colores surtidos  
Tamaño: R9 (9 pulgadas de diámetro). 
Material: Látex resistente. Ideales para 
decoración de eventos y celebraciones. 
Aptos para inflar con aire o helio. Paquete 
por 50 unidades. 

páquete 7 

12 60141001 

Globos de colores surtidos  
Tamaño: R12 (12 pulgadas de diámetro). 
Material: Látex resistente. Ideales para 
decoración de eventos y celebraciones. 
Aptos para inflar con aire o helio. Paquete 
por 50 unidades. 

páquete 3 

13 14111606 

Papel Seda: Papel fino y ligero, ideal para 
manualidades, decoración y embalaje. 
Suave y flexible, fácil de manejar y cortar. 
Colores surtidos para mayor versatilidad 
en proyectos creativos. 
 
Tamaño: pliego  50 x 70 cm. 
Presentación: Paquete por 100 hojas. 

páquete 4 

14 31201500 

Cinta transparente: Rollo de cinta 
adhesiva transparente de alta resistencia 
y fuerte adhesión.Anchos  24 mm  ideal 
para oficina, manualidades, embalaje y 
uso general. Presentación en rollo de 50 
metros. 

Unidad 20 
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15 31201503 

Cinta de enmascarar: Cinta adhesiva de 
papel crepé con adhesivo de fácil 
remoción, perfecta para trabajos de 
pintura, marcación y protección de 
superficies. Ancho 24 mm,  y rollo de 
longitud, 50 metros. No deja residuos y es 
ideal para proyectos de decoración y 
bricolaje. 

Unidad 20 

16 14111519 

Cartulina plana de colores sólidos 
 
Cartulina de alta calidad con colores 
vibrantes y uniformes, ideal para 
manualidades, decoración, 
presentaciones, proyectos escolares y 
artísticos. Su superficie lisa permite un 
excelente acabado, y su resistencia al 
plegado la hace ideal para diversos usos. 
 
Tamaño: 50 x 65 cm (pliego estándar). 
Gramaje: Mínimo 180 g/m². 
Colores surtidos: Incluye tonos sólidos y 
neón: amarillo, azul, rojo, verde, naranja, 
morado, rosado, negro y fucsia. 
Presentación: Paquete por 100 unidades. 

páquete 2 

17 14111530 

Bloques de notas adhesivas: Su adhesivo 
permite fijarlas en diversas superficies sin 
dejar residuos, facilitando su uso en 
oficinas y aulas . 
 
Tamaño: 7.6 cm x 7.6 cm (3” x 3”) 
Cantidad: 450 hojas por bloque 
Colores: Surtidos en tonalidades 
diferentes 

Unidad 24 

18 14111606 

Block Iris Colores Vibrantes/Neón 
 
Block de papel de alta calidad con colores 
intensos y vibrantes, ideal para 
manualidades, trabajos escolares, 
proyectos creativos y decoraciones. Su 
textura lisa y resistencia al doblado 
permiten un fácil manejo y corte preciso. 
 
Tamaño: 1/4 de pliego (aprox. 24 x 34 cm) 
Gramaje: Mínimo 90 g/m² 
Colores surtidos: Tonos vibrantes y neón 
como amarillo, fucsia, verde, naranja, azul 

Unidad 30 
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y morado. 
Presentación: Block 100 hojas. 

19 60121013 

ESCUELA DE 
ARTE-DANZA-
COMUNICACIÓN 

Banderines decorativos. 
Juego de banderines triangulares en 
colores surtidos, elaborados en material 
resistente y liviano. Ideales para decorar 
eventos, fiestas y celebraciones en 
espacios interiores y exteriores. Cada 
banderín mide aproximadamente  20x30 
cm y vienen ensartados en un hilo o cinta 
de (indicar longitud, por ejemplo, 6 
metros para facilitar su instalación. Son 
reutilizables y aptos para colgar en 
paredes, techos, mesas o exteriores. 
Disponibles en colores sólidos. 

Unidad 10 

20 60121135 

Pintura facial y corporal en tonos neón:  
ideal para eventos temáticos, fiestas, 
espectáculos y actividades artísticas. Su 
fórmula segura y de fácil aplicación 
permite crear diseños llamativos que 
brillan intensamente bajo luz ultravioleta 
o luz negra.   Características: 
Colores: Set con tonos vibrantes como 
amarillo, verde, azul, rosa, naranja y 
violeta. 
Brillo UV: Efecto fluorescente bajo luz 
negra, ideal para ambientes oscuros. 
Fórmula segura: Hipoalergénica, no 
tóxica y libre de fragancias, apta para 
todo tipo de piel. 
Textura cremosa: Fácil de aplicar con 
pinceles o esponjas, secado rápido y de 
larga duración. 
Removible: Se limpia fácilmente con agua 
y jabón. 
 
Presentación: Set de 6 tubos de 12 ml 
cada uno o paletas compactas con 
variedad de colores. 

SET 2 
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21 46171501 

  

Escape Room de las emociones. 
Candados de seguridad ideales para 
actividades interactivas como Escape 
Rooms,  
 
Características: 
Tipo de cierre: Combinación numérica de 
4 dígitos, ajustable para personalizar la 
clave. 
Tamaño: Aproximadamente 8 cm de alto 
x 4 cm de ancho. 
Material: Cuerpo metálico resistente con 
arco de acero endurecido. 
Colores surtidos: Negro, rojo y azul. 

Unidad 10 

22 53131622 

Caja x 500 Condones de Látex Lubricados 
Condones de látex natural, prelubricados 
para mayor comodidad y seguridad. 
Producto con registro INVIMA, certificado 
de calidad y fecha de vencimiento no 
inferior a 4 años. 
Características: 
Material: Látex natural de alta resistencia. 
Lubricación: Base de silicona, 
hipoalergénica. 
Presentación: Caja con 500 unidades, en 
empaque individual. 
Cumple con normas de calidad y 
seguridad internacionales. 
Uso: Prevención de ITS y planificación 
familiar. 

caja 2 

 
 
 
LOTE 2:  ELEMENTOS DEPORTIVOS 
 

 
ITEM 

CODIGO 
UNSPSC ELEMENTO DESCRIPCION DETALLADA FICHA TÉCNICA 

UNIDAD 
DE 
MEDIDA 

CANTIDADES 
SOLICITADAS 

1 60111409 BOTONES 

Botones Publicitarios 5.5cm Herraje 
Metálico 
 
Color blanco con logo SENA (color verde) + 
Centro de Automatización (color verde) 
Industrial + #NosUneElAmorPorCAI (color 
verde)  

Unidad 150 
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Nota: Al momento de la ejecucion del 
contrato se confirmará con el proveedor el 
diseño antes de la impresion. 

2 49161608 

Balon 

Voleibol  
Caracteristicas modelo: V5M4500  tricolor, 
cocido  
Tipo de superficie: Interna 
Color: Tri-color Material del balón: Piel 
sintética 
Tipo de costura: Panel, Chapa Tamaño de la 
bola: 5 
Material de la cámara: Cámara de butilo 
Uso recomendado: Profesional, 
entrenamiento, competición 

Unidad 3 

3 49161603 

Baloncesto 
 Bg2000  caracteristicas: talla 7 Alta retención 
de aire. 
- Precisión en el lanzamiento.- Mayor alcance 
del disparo. 
- Durabilidad.- Alta duración.- Mayor 
absorción de humedad 
- Peso estable para mayor control.- Calidad 
certificada. 
- 500 a 550g.- Circunferencia 70 a 73 cm. 
- Rebote de 120 a 140 cm. 

Unidad 1 

4 49161504 
Futbol sala dorado numero 4 para tipos de 
superficie Madera baldosa caucho natural 
artificia 

Unidad 2 

5 49161504 

Futbol plateado magnum cocido a mano 
numero 5  Estable en la trayectoria. • Suave.• 
aerodinámico. • Óptimo balance. 
• Superficie de juego: Artificial, Natural. • 
Peso: 410 a 450 g. 
• Circunferencia: 68 a 70 cm. • Rebote: 125 a 
155 cm. 

Unidad 2 

6 49181508 
Raquetas 
de Ping 
Pong 

Raquetas de Ping Pong – Set 
Profesional/Recreativo 
Descripción: Par de raquetas diseñadas para 
juegos recreativos y entrenamientos, 
ofreciendo un equilibrio entre control, 
velocidad y efecto. Fabricadas con materiales 
de alta calidad. 
Especificaciones: 
Material de la pala: Madera resistente con 
recubrimiento de goma antideslizante. 

Unidad 3 
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Mango: Ergonómico y antideslizante para un 
agarre cómodo y seguro. 
Superficie: Goma lisa con esponja de 1.5 a 2 
mm de grosor para mayor control y efecto. 
Uso: Apto para principiantes y jugadores 
intermedios. 
Incluye: 2 raquetas y opción de 2 o más 
pelotas reglamentarias según la referencia. 

7 49181509  Pelota 
Ping Pong  

Caja por 6 unidades 
3 estrellas (Máximo estándar de calidad) 
Aptas para competencias profesionales 
En plástico con medidas reglamentarias 
Diámetro: 40 mm 
Uso: Entrenamiento y Competición 

Unidad 10 

8 60131105 Pito 
Silbato 

Silbato profesional color negro, sonido claro 
y potente, sin bola interna,que garantice un 
rendimiento confiable en todas las 
condiciones climáticas 

Unidad 3 

9 49181507 Malla  Ping 
Pong  

Red de ping pong retráctil ajustable y poste. 
Redes y abrazaderas portátiles para tenis de 
mesa. Red de ping pong de repuesto para 
cualquier mesa se adapta a mesas de hasta 
2.0 pulgadas de grosor 
Material: Plástico 

Unidad 2 

10 49221515 Inflador 

Inflador Manual Presión máxima 116 psi, 
portátil 
Usos recomendados 
Ideal para inflar neumáticos de bicicletas y 
balones 
Peso aprox 750 g 

Unidad 1 

11 60102513 

Juegos de 
mesa 

Dominó: Juego de mesa Dominó de lujo en 
empaque te lata, fichas rígidas. 
ficha más grande es el doble 6. Las fichas son 
de muy buen material, totalmente rígidas y 
macizas 
cuenta con 28 fichas, los puntos de cada una 
son de colores, los números se reconocerán 
fácilmente. 
Tamaño de la ficha: 2cm x 5cm aprox 
Tamaño del empaque: 18.5cm x 3cm x11cm 
aprox 

Unidad 1 

12 60141102 

Juego de mesa BASTA  
Descripción: Juego de mesa de agilidad 
mental y vocabulario, diseñado para 
fomentar la rapidez y el pensamiento lógico a 
través de la formación de palabras según una 

Unidad 1 
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letra seleccionada al azar. 
Especificaciones: 
Ruleta giratoria con las letras del abecedario 
para selección aleatoria. con temporizador 
integrado 
Cartas de categorías con diversas temáticas 
para mayor desafío Idioma español. 
Materiales resistentes y coloridos, ideales 
para uso en actividades recreativas y 
educativas. 

13 60141102 

Juego de mesa  – Versión clásica 
Descripción: Juego de cartas clásico y 
dinámico que combina estrategia, rapidez y 
diversión. Ideal para todas las edades. 
Especificaciones: 
Baraja de 108 cartas con colores vibrantes 
(rojo, azul, verde y amarillo). 
Cartas de números del 0 al 9 y cartas 
especiales (Salto, Reversa, +2, Comodín y +4). 
Material de alta calidad, resistente al uso 
frecuente. 
Incluye manual de reglas oficiales. 
Presentación en caja compacta para fácil 
almacenamiento y transporte. 

Unidad 3 

14 60141108 

Juego de rana portable elaborada en madera 
pino, El juego de rana consta de un cajón que 
se convierte en maleta, un sapo de metal, 6 
argollas en acero. Adicional este juego de 
Rana Multijuegos cuenta con parques de 4 y 
6 puestos con sus respectivas fichas y dados. 

Unidad 1 

LOTE 3: UNIFORMES 
 

ITEM CODIGO 
UNSPSC ELEMENTOS DESCRIPCION DETALLADA FICHA TÉCNICA 

UNIDAD 
DE 
MEDIDA 

CANTIDADES 
SOLICITADAS 
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1 53101800 

UNIFORMES DE 
PRESENTACIÓN  

CHAQUETA: para hombre o mujer en tela 
orión en tejido plano base con 
microfibra y stretch, composición 100% 
poliéster, encogimiento: máximo  
2%. Chaqueta blanca con capota negra, 
cuello alto guarda capota, con cortes 
simétricos en el frente cuyas uniones 
llevan sesgo negro embonado 100% 
poliéster, puños con elástico de 4 cms, con 
pespunte a ¼ ¨y cremallera de nylon, logo 
del SENA bordado tamaño bolsillo en el 
frente superior derecho, bordado bandera 
y nombre de caldas en la manga izquierda 
parte superior .A partir del corte frente 
inferior derecho lleva 2 franjas, 1 amarilla 
y 1 verde de 3cms de ancho con 1 cms de 
separación entre estos, forro en malla 
100% poliéster. Dos bolsillos laterales con  
cremallera de nylon. Ruedo con fajón de 
3cms de ancho para cordón con  
punteras. En parte de la espalda lleva 
almilla con sesgo embonado negro 
100% poliéster. 
Tela de espectacular caída y toque, 
acabado mate por su derecho y  
sa nado por el revés, ideal para la 
confección de prendas depor vas;  
Tecnologías REPEL: repelente a líquidos y 
otros factores ambientales y  
SUN: protección upf 30-50 que impide que 
el depor sta se vea afectado  
por los rayos solares Composición: 100% 
poliéster, Ancho: 150+/-2 cms  
y Peso: 103.5 +/- 6.5 g/ m2. 
Género Masculino y femenino según 
necesidades de la entidad tallas 
S, M, L, XL, XXL. Al momento de la 
ejecución del contrato se confirmarán  
las cantidades por tallas. 

Unidad 40 

2 53101500 

PANTALÓN SUDADERA: en tela orión en 
tejido plano base con 
microfibra y stretch, composición 100% 
poliéster, encogimiento: máximo  
2%. Pantalón negro con dos (2) cremalleras 
en nylon, en bolsillos  
laterales, 3 sesgos laterales blancos 100% 

Unidad 40 
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poliéster que inicie desde la  
cintura hasta el largo del pantalón, forro en 
mallas hasta la rodilla, logo  
del SENA caldas bordado tamaño bolsillo.                                                    
Tela de espectacular caída y toque, 
acabado mate por su derecho y  
satinado por el revés, ideal para la 
confección de prendas depor vas;  
Tecnologías REPEL: repelente a líquidos y 
otros factores ambientales y  
SUN: protección upf 30-50 que impide que 
el depor sta se vea afectado  
por los rayos solares Composición: 100% 
poliéster, Ancho: 150+/-2 cms  
y Peso: 103.5 +/- 6.5 g/ m2. 
Género Masculino y femenino según 
necesidades de la entidad  
tallas S, M, L, XL, XXL. Al momento de la 
ejecución del contrato se confirmarán las 
cantidades por tallas. 

3 53103000 

Camisetas de presentación en tela franela 
250 gramos, 50% poliéster, 50% algodón 
con cuello camisero fusionado, metidos 
laterales en malla 100% poliéster, con el 
logo del SENA Regional Caldas sobre el 
Pecho bordado de 5 x 12 cm lado izquierdo 
y en la manga izquierda el texto Centro de 
Automatizacion Industrial, bordado.  (Los 
colores se les informara previamente por la 
líder de bienestar).  Color por definir.  
 
•Tallas S, M,  L , XL . Las tallas deben ser de 
corte normal, sin entallar. Al momento de 
la ejecución del contrato se confirmarán 
las cantidades por tallas. 
 
Nota: El diseño y colores es suministrado 
por el SENA Regional Caldas, Centro 
Automatizacion Industrial oficina de 
bienestar al aprendiz.   

Unidad 40 

4 53103000 

Camisetas Institucionales tipo polo, 
compuesta por 65% poliéster y 35% 
algodón, gramaje 180 g/m2 adecuado para 
garantizar comodidad y durabilidad.  
Características: 
Tela: Mezcla de poliéster y algodón, 

Unidad 60 
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resistente y de fácil mantenimiento. 
Diseño: Camisetas Institucionales tipo polo 
con cuello clásico y lidea de dos botones en 
el escot o abertura vertical delantera 
Logo: Bordado del logo SENA  + Regional 
Caldas sobre el pecho (lado izquierdo) de 5 
x 12 cm. 
Texto adicional: En la manga izquierda, 
bordado con la frase “Centro de 
Automatización Industrial”. 
Tallas: S, M, L, XL (corte recto, sin entallar). 
Color: Por definir, según lineamientos de 
Bienestar al Aprendiz. 
El diseño final será suministrado por el 
SENA Regional Caldas, Centro de 
Automatización Industrial, Oficina de 
Bienestar al Aprendiz. 
 
Nota: Al momento de la ejecución del 
contrato se confirmarán las cantidades por 
tallas y el color seleccionado. 

5 49221510 

Gorra tipo cachucha: Composición de la 
tela: de acuerdo con lo indicado en la 
Norma Técnica Colombiana 481-3. 
• Cambio dimensional: máximo de un 2% 
de acuerdo con lo indicado 
en la Norma Técnica Colombiana 2308. 
• Solidez del color al lavado en húmedo: de 
acuerdo con lo indicado 
en la Norma Técnica Colombiana 1155-3, 
tipo de lavado 2A. 
Cambio de color mínimo de 4 - Manchado 
mínimo de 4                                                       • 
100% algodón, o (ii) 35% poliéster y 65% 
algodón (± 3 puntos 
porcentuales). 
• Tejido: plano 
• Tafilete: entretela de acuerdo con las 
especificaciones de los 
requisitos generales para todos 
• los productos de confecciones para la 
entretela en la página uno del 
presente documento. 
• Visera: la elaboración debe ser en 
material plástico, en la parte 
superior debe estar forrada 

Unidad 50 
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• en el mismo material principal y en la 
parte inferior en una sola 
pieza. 
• Sistema de ajuste: compuesto por una 
correa elaborada en el 
material principal y una 
• hebilla, un remache o con broche 
plástico. 
• Botón: en la parte superior de la gorra, 
vértice de unión de los cascos 
puede llevar un botón, 
• forrado con el mismo material principal y 
remachado en la parte 
interna (sólo si se requiere). 
• Tipo: gorra tipo beisbolera de seis (6) 
cascos, con dos (2) ojetes de 
ventilación bordados, sistema de ajuste, 
botón forrado, y al menos 
dos (2) costuras en la visera 
• Talla: única AJUSTABLE. 
• Color negro, Logo SENA bordado color 
Verde,  

 
Se evidencian cantidades superiores a las arrojadas en la estructuración del estudio de mercado 
realizado para el presente proceso.  
 
Teniendo en cuenta que el presupuesto asignado para la adquisición de esta compra es inferior 
para cubrir la necesidad inicial de todos los lotes, El Centro de Formación se ve en la necesidad 
de disminuir cantidades de los lotes 1, 2 y 3 para adelantar el proceso y ajustarlo a la asignación 
presupuestal; cabe resaltar que, en caso de recursos excedentes al presupuesto asignado o 
presupuesto sobrante al CDP, se podrá ampliar cantidades hasta agotar la totalidad del 
presupuesto oficial mediante una adición al contrato. Lo anterior con el fin de dar cumplimiento 
al principio de planeación. 
 
1.3     EVIDENCIA DE LA LÍNEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES:  

 

 
 
1.4     CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC). 

El objeto contractual se clasifica en los siguientes códigos del Clasificador de Bienes y Servicios: 

LOTE 1: PAPELERÍA Y ELEMENTOS 
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UNSPSC – Decreto 1082 de 2015  
ÍTE
M GRUPO CÓDIGO DENOMINACIÓN 

(Clase o producto) 

1 Productos de Uso Final 60121211 Pintura acrílica estilo escolar 

2 Materia Primas 12352315 Caucho de silicona liquida 

3 Materia Primas 14111606 Papel para artes o artesanías 

4 Productos de Uso Final 60121300 Productos de corte de manualidades 
y arte 

5 Productos de Uso Final 60121124 Papel Kraft 

6 Productos de Uso Final 44121700 Instrumentos de escritura 

7 Materia Primas 12352310 Siliconas 

8 Productos de Uso Final 
60141001 
 Insignias 

10 Componentes y suministros 31201500 Cinta adhesiva 

11 Componentes y suministros 31201503 Cinta de enmascarar 

12 Materias primas 14111519 Papeles cartulina 

13 Materias primas 14111530 Papel de notas autoadhesivas 

14 Productos de Uso Final 60121013 Decoración artística para paredes 

15 Productos de Uso Final 60121135 
Películas de acetato, vinilo o 
poliéster 

16 Productos de Uso Final 46171501 Candados 
17 Productos de Uso Final 53131622 Condones 

 

LOTE 2: ELEMENTOS DEPORTIVOS 

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015  
ÍTE
M GRUPO CÓDIGO DENOMINACIÓN 

(Clase o producto) 
1 Productos de Uso Final 60111409 Botones decorativos 
2 Productos de Uso Final 49161608 Balones de voleibol 
3 Productos de Uso Final 49161603 Pelotas de basquetbol 
4 Productos de Uso Final 49161504 Balones de futbol 
5 Productos de Uso Final 49181508 Raquetas de ping pong 
6 Productos de Uso Final 49181509 Bolas de ping pong 
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7 Productos de Uso Final 60131105 Silbatos 
8 Productos de Uso Final 49181507 Mesas de tenis (ping pong) 
9 Productos de Uso Final 49221515 Bomba para inflar balones 

10 Productos de Uso Final 60102513 Dominós 

11 Productos de Uso Final 60141102 Juegos de mesa 
12 Productos de Uso Final 60141108 Juegos clásicos 

 

LOTE 3: UNIFORMES 

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015  
ÍTE
M GRUPO CÓDIGO DENOMINACIÓN 

(Clase o producto) 
1 Productos de Uso Final 53101800 Abrigos y chaquetas 

2 Productos de Uso Final 53101500 
Pantalones de deporte, pantalones y 
pantalones cortos. 

3 Productos de Uso Final 53103000 Camisetas 
4 Productos de Uso Final 49221510 Gorras deportivas 

 
1.5 MADURACIÓN DEL PROYECTO 

 
NO APLICA 
2. OBJETO 
 
Adquirir los implementos para el desarrollo de las actividades programadas desde el componente 
de bienestar al aprendiz del Centro de Automatización Industrial Regional Caldas de acuerdo con 
lo detallado en la ficha técnica. 
 
2.1 ALCANCE DEL OBJETO 
 
El contratista seleccionado mediante el presente proceso de mínima cuantía entregará los 
implementos requeridos para el desarrollo de las actividades programadas desde el componente 
de bienestar al aprendiz del Centro de Automatización Industrial del SENA Regional Caldas, 
conforme con las especificaciones técnicas, cantidades, condiciones y requerimientos definidos 
en el presente estudio previo y en los demás documentos contractuales.  
 
El presente proceso, adelantado por el Centro de Automatización Industrial del SENA Regional 
Caldas, se desarrollará de acuerdo con las especificaciones técnicas y condiciones establecidas 
por la entidad. El oferente deberá demostrar la idoneidad, experiencia y capacidad 
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técnica necesarias para la entrega adecuada de los implementos, garantizando la calidad tiempos 
de ejecución y niveles de servicio exigidos por el SENA. 
 
El proponente para participar efectivamente deberá presentar su oferta atendiendo la totalidad 
de las especificaciones técnicas de los ítems objeto de contratación, presupuesto, garantía y 
demás requerimientos establecidos en los documentos que integran el presente proceso de 
selección: Estudios previos, Fichas Técnicas, Invitación a Cotizar, Adendas y demás documentos 
que se encuentren publicados en la página web www.colombiacompra.gov.co – Secop II. 
 
2.2 TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 
 

Contrato de compraventa 

Otro:  
N/A 

 
2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISEÑOS. 
 
NO APLICA 
 
2.4 CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 
 
NO APLICA 
 
2.5 CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 
 
NO APLICA 
 
2.6 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 

El Comité Evaluador Técnico revisará la descripción de las características técnicas ofrecidas en la 
propuesta económica, asegurándose que la propuesta se ajusta a las necesidades requeridas por 
la Entidad, en caso de que éstas no cumplan con las condiciones y descripciones establecidas por 
el SENA será causal de RECHAZO de la oferta. 

LOTE 1 PAPELERÍA Y ELEMENTOS 

ITEM CODIGO 
UNSPSC ELEMENTO DESCRIPCION DETALLADA 

FICHA TÉCNICA 

UNIDAD 
DE 
MEDIDA 

CANTIDADES 
REALES PARA 
INICIAR EL 
PROCESO 
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DESPUES DEL 
ESTUDIO DE 
MERCADO 

1 60121211 

Elementos para 
manualidades y 
decoracion  Arte-
Cultura-
Habilidades 
Blandas-Salud  

Vinilos para actividades 
académicas y laborales, 
útiles para la realización de 
manualidades, proyectos y 
tareas: 
Vinilos estándar: 
3 litros de vinilo negro 
3 litros de vinilo blanco 
Vinilos neón (1000 g por 
unidad): 2 litros por color: 
Amarillo 
Azul 
Rojo 
Verde 
Violeta 
Características: 
Pintura de alta cobertura y 
fácil aplicación. 
Adecuado para superficies 
como papel, cartón, madera 
y otros materiales. 
Secado rápido y acabado 
brillante. 

Unidad 2 

2 12352315 

SILICONA LIQUIDA 125 ML  
Adhesivo Multipropósito de 
aplicación en frío. 
Transparente, no mancha, 
envase dosificador que 
permite una fácil y directa 
aplicación evitando 
derrames y suciedad. Aplica 
sobre superficies limpias, 
secas y libres de grasa 
presionando durante 30 seg.  
Ideal para pegar papel, 
corcho, foamy, cuero, tela, 
fieltros, madera, cartón y 
vidrio 

Unidad 50 
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3 14111606 

Papel Silueta: 
Papel tipo silueta de alta 
calidad, ideal para trabajos 
manuales, proyectos 
escolares y decoraciones. 
Características: 
Tamaño: Pliego estándar. 
Grosor: Resistente y fácil de 
manejar. 
Colores: Disponibilidad en 
variedad de tonos (blanco, 
negro y colores surtidos 
según requerimiento de la 
entidad). 

Unidad 240 

4 12352315 

Pegante Blanco 1000 cc 
Adhesivo multipropósito de 
alta resistencia con base 
acuosa. Ideal para trabajos 
en madera, cartón, papel, 
tela, fieltro y otros 
materiales porosos. 
Presentación en envase de 
1000 cc, de fácil aplicación y 
secado rápido. Transparente 
al secar, no tóxico y de bajo 
olor. Perfecto para uso 
académico, manualidades y 
proyectos industriales 
ligeros. 

Unidad 12 

5 60121300 

Fomi en colores surtidos 
Tamaño: 70 cm x 90 cm 
Presentación: Paquete por 
10 unidades 
Colores: Surtidos 
Características: Material 
flexible, liviano y fácil de 
cortar. Ideal para 
manualidades, decoración y 
proyectos escolares. 

páquete 5 

6 60121124 
Papel Kraft en Rollo 
Ancho: 48 pulgadas 
(aproximadamente 1.22 

Unidad 1 
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metros) 
Largo: Mínimo 210 metros 
Color: Natural marrón 
Características: Resistente, 
versátil y biodegradable. 
Ideal para embalaje, 
manualidades, protección 
de superficies y uso en 
proyectos educativos o 
decorativos.  

7 44121700 

Marcadores permanentes 
de alta calidad negros: Caja 
por 12 unidades. Punta ojival 
0,9 mm. Cuerpo de material 
plástico. Ideal para escribir 
en la mayoría de superficies 
como cartón, madera, metal 
y cuero. Tinta de secado 
rápido y resistente al agua. 

caja 8 

8 44121700 

Marcadores permanentes 
surtidos de alta calidad: 
Estuche por 8 unidades en 
colores negro, verde, verde 
manzana, naranja, rojo, azul 
oscuro, ciruela y violeta. 
Punta ojival  0,9 mm. Cuerpo 
de material plástico.  

estuche 5 

9 44121700 

Marcador resaltador tinta 
alemana fluorescente  
desechable punta biselada 
en material plástico, colores 
verde, amarillo, fucsia, 
naranja y azul. estuche x 12 
unidades 

estuche 3 

10 12352310 

Barras de silicona 
termofusible gruesa: 
Compatibles con pistola de 
silicona de alta temperatura. 
Material transparente de 
alta adherencia y secado 
rápido. Diámetro: 11 mm 
(grueso). Longitud: 30 cm 

Unidad 100 
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(aproximado). Uso: Ideal 
para pegar materiales como 
cartón, tela, madera, foamy, 
plástico y otros.  

11 60141001 

Globos de colores surtidos  
Tamaño: R9 (9 pulgadas de 
diámetro). Material: Látex 
resistente. Ideales para 
decoración de eventos y 
celebraciones. Aptos para 
inflar con aire o helio. 
Paquete por 50 unidades. 

páquete 7 

12 60141001 

Globos de colores surtidos  
Tamaño: R12 (12 pulgadas 
de diámetro). Material: 
Látex resistente. Ideales 
para decoración de eventos 
y celebraciones. Aptos para 
inflar con aire o helio. 
Paquete por 50 unidades. 

páquete 3 

13 14111606 

Papel Seda: Papel fino y 
ligero, ideal para 
manualidades, decoración y 
embalaje. Suave y flexible, 
fácil de manejar y cortar. 
Colores surtidos para mayor 
versatilidad en proyectos 
creativos. 
 
Tamaño: pliego  50 x 70 cm. 
Presentación: Paquete por 
100 hojas. 

páquete 4 

14 31201500 

Cinta transparente: Rollo de 
cinta adhesiva transparente 
de alta resistencia y fuerte 
adhesión.Anchos  24 mm  
ideal para oficina, 
manualidades, embalaje y 
uso general. Presentación en 
rollo de 50 metros. 

Unidad 20 

15 31201503 Cinta de enmascarar: Cinta 
adhesiva de papel crepé con Unidad 15 
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adhesivo de fácil remoción, 
perfecta para trabajos de 
pintura, marcación y 
protección de superficies. 
Ancho 24 mm,  y rollo de 
longitud, 50 metros. No deja 
residuos y es ideal para 
proyectos de decoración y 
bricolaje. 

16 14111519 

Cartulina plana de colores 
sólidos 
 
Cartulina de alta calidad con 
colores vibrantes y 
uniformes, ideal para 
manualidades, decoración, 
presentaciones, proyectos 
escolares y artísticos. Su 
superficie lisa permite un 
excelente acabado, y su 
resistencia al plegado la 
hace ideal para diversos 
usos. 
 
Tamaño: 50 x 65 cm (pliego 
estándar). 
Gramaje: Mínimo 180 g/m². 
Colores surtidos: Incluye 
tonos sólidos y neón: 
amarillo, azul, rojo, verde, 
naranja, morado, rosado, 
negro y fucsia. 
Presentación: Paquete por 
100 unidades. 

páquete 2 

17 14111530 

Bloques de notas adhesivas: 
Su adhesivo permite fijarlas 
en diversas superficies sin 
dejar residuos, facilitando su 
uso en oficinas y aulas . 
 
Tamaño: 7.6 cm x 7.6 cm (3” 
x 3”) 

Unidad 15 
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Cantidad: 450 hojas por 
bloque 
Colores: Surtidos en 
tonalidades diferentes 

18 14111606 

Block Iris Colores 
Vibrantes/Neón 
 
Block de papel de alta 
calidad con colores intensos 
y vibrantes, ideal para 
manualidades, trabajos 
escolares, proyectos 
creativos y decoraciones. Su 
textura lisa y resistencia al 
doblado permiten un fácil 
manejo y corte preciso. 
 
Tamaño: 1/4 de pliego 
(aprox. 24 x 34 cm) 
Gramaje: Mínimo 90 g/m² 
Colores surtidos: Tonos 
vibrantes y neón como 
amarillo, fucsia, verde, 
naranja, azul y morado. 
Presentación: Block 100 
hojas. 

Unidad 30 

19 60121013 
ESCUELA DE ARTE-
DANZA-
COMUNICACIÓN 

Banderines decorativos. 
Juego de banderines 
triangulares en colores 
surtidos, elaborados en 
material resistente y liviano. 
Ideales para decorar 
eventos, fiestas y 
celebraciones en espacios 
interiores y exteriores. Cada 
banderín mide 
aproximadamente  20x30 
cm y vienen ensartados en 
un hilo o cinta de (indicar 
longitud, por ejemplo, 6 
metros para facilitar su 
instalación. Son reutilizables 

Unidad 10 
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y aptos para colgar en 
paredes, techos, mesas o 
exteriores. Disponibles en 
colores sólidos. 

20 60121135 

Pintura facial y corporal en 
tonos neón:  ideal para 
eventos temáticos, fiestas, 
espectáculos y actividades 
artísticas. Su fórmula segura 
y de fácil aplicación permite 
crear diseños llamativos que 
brillan intensamente bajo 
luz ultravioleta o luz negra.   
Características: 
Colores: Set con tonos 
vibrantes como amarillo, 
verde, azul, rosa, naranja y 
violeta. 
Brillo UV: Efecto 
fluorescente bajo luz negra, 
ideal para ambientes 
oscuros. 
Fórmula segura: 
Hipoalergénica, no tóxica y 
libre de fragancias, apta para 
todo tipo de piel. 
Textura cremosa: Fácil de 
aplicar con pinceles o 
esponjas, secado rápido y de 
larga duración. 
Removible: Se limpia 
fácilmente con agua y jabón. 
 
Presentación: Set de 6 tubos 
de 12 ml cada uno o paletas 
compactas con variedad de 
colores. 

SET 2 

21 46171501   

Escape Room de las 
emociones. 
Candados de seguridad 
ideales para actividades 
interactivas como Escape 

Unidad 5 
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Rooms,  
 
Características: 
Tipo de cierre: Combinación 
numérica de 4 dígitos, 
ajustable para personalizar 
la clave. 
Tamaño: Aproximadamente 
8 cm de alto x 4 cm de ancho. 
Material: Cuerpo metálico 
resistente con arco de acero 
endurecido. 
Colores surtidos: Negro, rojo 
y azul. 

22 53131622 

Caja x 500 Condones de 
Látex Lubricados 
Condones de látex natural, 
prelubricados para mayor 
comodidad y seguridad. 
Producto con registro 
INVIMA, certificado de 
calidad y fecha de 
vencimiento no inferior a 4 
años. 
Características: 
Material: Látex natural de 
alta resistencia. 
Lubricación: Base de 
silicona, hipoalergénica. 
Presentación: Caja con 500 
unidades, en empaque 
individual. 
Cumple con normas de 
calidad y seguridad 
internacionales. 
Uso: Prevención de ITS y 
planificación familiar. 

caja 2 

LOTE 2 ELEMENTOS DEPORTIVOS 
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ITEM CODIGO 

UNSPSC ELEMENTO DESCRIPCION DETALLADA FICHA 
TÉCNICA 

UNIDAD 
DE 
MEDIDA 

CANTIDADES 
REALES PARA 
INICIAR EL 
PROCESO 
DESPUES DEL 
ESTUDIO DE 
MERCADO 

1 60111409 BOTONES 

Botones Publicitarios 5.5cm 
Herraje Metálico 
 
Color blanco con logo SENA (color 
verde) + Centro de Automatización 
(color verde) Industrial + 
#NosUneElAmorPorCAI (color 
verde)  
 
Nota: Al momento de la ejecucion 
del contrato se confirmará con el 
proveedor el diseño antes de la 
impresion. 

Unidad 150 

2 49161608 

Balon 

Voleibol  
Caracteristicas modelo: V5M4500  
tricolor, cocido  
Tipo de superficie: Interna 
Color: Tri-color Material del balón: 
Piel sintética 
Tipo de costura: Panel, Chapa 
Tamaño de la bola: 5 
Material de la cámara: Cámara de 
butilo 
Uso recomendado: Profesional, 
entrenamiento, competición 

Unidad 3 

3 49161603 

Baloncesto 
 Bg2000  caracteristicas: talla 7 
Alta retención de aire. 
- Precisión en el lanzamiento.- 
Mayor alcance del disparo. 
- Durabilidad.- Alta duración.- 
Mayor absorción de humedad 
- Peso estable para mayor control.- 
Calidad certificada. 
- 500 a 550g.- Circunferencia 70 a 

Unidad 1 
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73 cm. 
- Rebote de 120 a 140 cm. 

4 49161504 
Futbol sala dorado numero 4 para 
tipos de superficie Madera 
baldosa caucho natural artificia 

Unidad 2 

5 49161504 

Futbol plateado magnum cocido a 
mano numero 5  Estable en la 
trayectoria. • Suave.• 
aerodinámico. • Óptimo balance. 
• Superficie de juego: Artificial, 
Natural. • Peso: 410 a 450 g. 
• Circunferencia: 68 a 70 cm. • 
Rebote: 125 a 155 cm. 

Unidad 2 

6 49181508 
Raquetas 
de Ping 
Pong 

Raquetas de Ping Pong – Set 
Profesional/Recreativo 
Descripción: Par de raquetas 
diseñadas para juegos recreativos 
y entrenamientos, ofreciendo un 
equilibrio entre control, velocidad 
y efecto. Fabricadas con 
materiales de alta calidad. 
Especificaciones: 
Material de la pala: Madera 
resistente con recubrimiento de 
goma antideslizante. 
Mango: Ergonómico y 
antideslizante para un agarre 
cómodo y seguro. 
Superficie: Goma lisa con esponja 
de 1.5 a 2 mm de grosor para 
mayor control y efecto. 
Uso: Apto para principiantes y 
jugadores intermedios. 
Incluye: 2 raquetas y opción de 2 o 
más pelotas reglamentarias según 
la referencia. 

Unidad 3 

7 49181509  Pelota 
Ping Pong  

Caja por 6 unidades 
3 estrellas (Máximo estándar de 
calidad) 
Aptas para competencias 
profesionales 
En plástico con medidas 

Unidad 10 
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reglamentarias 
Diámetro: 40 mm 
Uso: Entrenamiento y 
Competición 

8 60131105 Pito Silbato 

Silbato profesional color negro, 
sonido claro y potente, sin bola 
interna,que garantice un 
rendimiento confiable en todas las 
condiciones climáticas 

Unidad 3 

9 49181507 Malla  Ping 
Pong  

Red de ping pong retráctil 
ajustable y poste. Redes y 
abrazaderas portátiles para tenis 
de mesa. Red de ping pong de 
repuesto para cualquier mesa se 
adapta a mesas de hasta 2.0 
pulgadas de grosor 
Material: Plástico 

Unidad 2 

10 49221515 Inflador 

Inflador Manual Presión máxima 
116 psi, portátil 
Usos recomendados 
Ideal para inflar neumáticos de 
bicicletas y balones 
Peso aprox 750 g 

Unidad 1 

11 60102513 

Juegos de 
mesa 

Dominó: Juego de mesa Dominó 
de lujo en empaque te lata, fichas 
rígidas. 
ficha más grande es el doble 6. Las 
fichas son de muy buen material, 
totalmente rígidas y macizas 
cuenta con 28 fichas, los puntos de 
cada una son de colores, los 
números se reconocerán 
fácilmente. 
Tamaño de la ficha: 2cm x 5cm 
aprox 
Tamaño del empaque: 18.5cm x 
3cm x11cm aprox 

Unidad 1 

12 60141102 

Juego de mesa BASTA  
Descripción: Juego de mesa de 
agilidad mental y vocabulario, 
diseñado para fomentar la rapidez 

Unidad 1 
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y el pensamiento lógico a través de 
la formación de palabras según 
una letra seleccionada al azar. 
Especificaciones: 
Ruleta giratoria con las letras del 
abecedario para selección 
aleatoria. con temporizador 
integrado 
Cartas de categorías con diversas 
temáticas para mayor desafío 
Idioma español. 
Materiales resistentes y coloridos, 
ideales para uso en actividades 
recreativas y educativas. 

13 60141102 

Juego de mesa  – Versión clásica 
Descripción: Juego de cartas 
clásico y dinámico que combina 
estrategia, rapidez y diversión. 
Ideal para todas las edades. 
Especificaciones: 
Baraja de 108 cartas con colores 
vibrantes (rojo, azul, verde y 
amarillo). 
Cartas de números del 0 al 9 y 
cartas especiales (Salto, Reversa, 
+2, Comodín y +4). 
Material de alta calidad, resistente 
al uso frecuente. 
Incluye manual de reglas oficiales. 
Presentación en caja compacta 
para fácil almacenamiento y 
transporte. 

Unidad 3 

14 60141108 

Juego de rana portable elaborada 
en madera pino, El juego de rana 
consta de un cajón que se 
convierte en maleta, un sapo de 
metal, 6 argollas en acero. 
Adicional este juego de Rana 
Multijuegos cuenta con parques 
de 4 y 6 puestos con sus 
respectivas fichas y dados. 

Unidad 1 
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LOTE 3 UNIFORMES 

ITEM CODIGO 
UNSPSC ELEMENTOS DESCRIPCION DETALLADA FICHA 

TÉCNICA 

UNIDAD 
DE 
MEDIDA 

CANTIDADES 
REALES 
PARA 
INICIAR EL 
PROCESO 
DESPUES 
DEL 
ESTUDIO DE 
MERCADO 

1 53101800 UNIFORMES DE 
PRESENTACIÓN  

CHAQUETA: para hombre o mujer 
en tela orión en tejido plano base 
con 
microfibra y stretch, composición 
100% poliéster, encogimiento: 
máximo  
2%. Chaqueta blanca con capota 
negra, cuello alto guarda capota, 
con cortes simétricos en el frente 
cuyas uniones llevan sesgo negro 
embonado 100% poliéster, puños 
con elástico de 4 cms, con 
pespunte a ¼ ¨y cremallera de 
nylon, logo del SENA bordado 
tamaño bolsillo en el frente 
superior derecho, bordado 
bandera y nombre de caldas en la 
manga izquierda parte superior .A 
partir del corte frente inferior 
derecho lleva 2 franjas, 1 amarilla y 
1 verde de 3cms de ancho con 1 
cms de separación entre estos, 
forro en malla 100% poliéster. Dos 
bolsillos laterales con  
cremallera de nylon. Ruedo con 
fajón de 3cms de ancho para 
cordón con  
punteras. En parte de la espalda 
lleva almilla con sesgo embonado 

Unidad 34 
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negro 
100% poliéster. 
Tela de espectacular caída y toque, 
acabado mate por su derecho y  
sa nado por el revés, ideal para la 
confección de prendas depor vas;  
Tecnologías REPEL: repelente a 
líquidos y otros factores 
ambientales y  
SUN: protección upf 30-50 que 
impide que el depor sta se vea 
afectado  
por los rayos solares Composición: 
100% poliéster, Ancho: 150+/-2 
cms  
y Peso: 103.5 +/- 6.5 g/ m2. 
Género Masculino y femenino 
según necesidades de la entidad 
tallas 
S, M, L, XL, XXL. Al momento de la 
ejecución del contrato se 
confirmarán  
las cantidades por tallas. 

2 53101500 

PANTALÓN SUDADERA: en tela 
orión en tejido plano base con 
microfibra y stretch, composición 
100% poliéster, encogimiento: 
máximo  
2%. Pantalón negro con dos (2) 
cremalleras en nylon, en bolsillos  
laterales, 3 sesgos laterales 
blancos 100% poliéster que inicie 
desde la  
cintura hasta el largo del pantalón, 
forro en mallas hasta la rodilla, 
logo  
del SENA caldas bordado tamaño 
bolsillo.                                                    Tela 
de espectacular caída y toque, 
acabado mate por su derecho y  
satinado por el revés, ideal para la 
confección de prendas depor vas;  

Unidad 30 
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Tecnologías REPEL: repelente a 
líquidos y otros factores 
ambientales y  
SUN: protección upf 30-50 que 
impide que el depor sta se vea 
afectado  
por los rayos solares Composición: 
100% poliéster, Ancho: 150+/-2 
cms  
y Peso: 103.5 +/- 6.5 g/ m2. 
Género Masculino y femenino 
según necesidades de la entidad  
tallas S, M, L, XL, XXL. Al momento 
de la ejecución del contrato se 
confirmarán las cantidades por 
tallas. 

3 53103000 

Camisetas de presentación en tela 
franela 250 gramos, 50% poliéster, 
50% algodón con cuello camisero 
fusionado, metidos laterales en 
malla 100% poliéster, con el logo 
del SENA Regional Caldas sobre el 
Pecho bordado de 5 x 12 cm lado 
izquierdo y en la manga izquierda 
el texto Centro de Automatizacion 
Industrial, bordado.  (Los colores se 
les informara previamente por la 
líder de bienestar).  Color por 
definir.  
 
•Tallas S, M,  L , XL . Las tallas 
deben ser de corte normal, sin 
entallar. Al momento de la 
ejecución del contrato se 
confirmarán las cantidades por 
tallas. 
 
Nota: El diseño y colores es 
suministrado por el SENA Regional 
Caldas, Centro Automatizacion 
Industrial oficina de bienestar al 
aprendiz.   

Unidad 30 
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4 53103000 

Camisetas Institucionales tipo 
polo, compuesta por 65% poliéster 
y 35% algodón, gramaje 180 g/m2 
adecuado para garantizar 
comodidad y durabilidad.  
Características: 
Tela: Mezcla de poliéster y 
algodón, resistente y de fácil 
mantenimiento. 
Diseño: Camisetas Institucionales 
tipo polo con cuello clásico y lidea 
de dos botones en el escot o 
abertura vertical delantera 
Logo: Bordado del logo SENA  + 
Regional Caldas sobre el pecho 
(lado izquierdo) de 5 x 12 cm. 
Texto adicional: En la manga 
izquierda, bordado con la frase 
“Centro de Automatización 
Industrial”. 
Tallas: S, M, L, XL (corte recto, sin 
entallar). 
Color: Por definir, según 
lineamientos de Bienestar al 
Aprendiz. 
El diseño final será suministrado 
por el SENA Regional Caldas, 
Centro de Automatización 
Industrial, Oficina de Bienestar al 
Aprendiz. 
 
Nota: Al momento de la ejecución 
del contrato se confirmarán las 
cantidades por tallas y el color 
seleccionado. 

Unidad 60 

5 49221510 

Gorra tipo cachucha: Composición 
de la tela: de acuerdo con lo 
indicado en la Norma Técnica 
Colombiana 481-3. 
• Cambio dimensional: máximo de 
un 2% de acuerdo con lo indicado 
en la Norma Técnica Colombiana 

Unidad 50 
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2308. 
• Solidez del color al lavado en 
húmedo: de acuerdo con lo 
indicado 
en la Norma Técnica Colombiana 
1155-3, tipo de lavado 2A. 
Cambio de color mínimo de 4 - 
Manchado mínimo de 4                                                       
• 100% algodón, o (ii) 35% 
poliéster y 65% algodón (± 3 
puntos 
porcentuales). 
• Tejido: plano 
• Tafilete: entretela de acuerdo 
con las especificaciones de los 
requisitos generales para todos 
• los productos de confecciones 
para la entretela en la página uno 
del 
presente documento. 
• Visera: la elaboración debe ser en 
material plástico, en la parte 
superior debe estar forrada 
• en el mismo material principal y 
en la parte inferior en una sola 
pieza. 
• Sistema de ajuste: compuesto 
por una correa elaborada en el 
material principal y una 
• hebilla, un remache o con broche 
plástico. 
• Botón: en la parte superior de la 
gorra, vértice de unión de los 
cascos 
puede llevar un botón, 
• forrado con el mismo material 
principal y remachado en la parte 
interna (sólo si se requiere). 
• Tipo: gorra tipo beisbolera de seis 
(6) cascos, con dos (2) ojetes de 
ventilación bordados, sistema de 
ajuste, botón forrado, y al menos 
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dos (2) costuras en la visera 
• Talla: única AJUSTABLE. 
• Color negro, Logo SENA bordado 
color Verde,  

 
2.7 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS MATERIALES 
REQUERIDOS. 

En el marco del presente proceso de mínima cuantía, requiere la adquisición de materiales 
descritos en la Ficha Técnica, los cuales serán utilizados para el desarrollo de las actividades 
programadas desde el componente de bienestar al aprendiz, con el fin de fortalecer las 
estrategias institucionales orientadas al bienestar integral, la permanencia y la calidad de vida de 
los aprendices del Centro de Automatización Industrial del SENA Regional Caldas. 

Adicional a las especificaciones técnicas allí señaladas, se deberán tener en cuenta los siguientes 
aspectos: 

A. Las especificaciones técnicas de los implementos a adquirir se encuentran definidas en la Ficha 
Técnica, la cual establece las condiciones, características y requerimientos mínimos 
determinados por la Entidad. Dichas especificaciones deberán ser cumplidas íntegramente por el 
proponente y, en caso de resultar adjudicatario, por el contratista, garantizando que los bienes 
suministrados correspondan a lo solicitado por el Centro de Automatización Industrial del SENA 
Regional Caldas. 

Cada proponente podrá presentar una (1) única oferta. Se aceptará la presentación de ofertas 
parciales por lotes, pero no se admitirán ofertas alternativas ni aquellas que incluyan 
especificaciones técnicas inferiores o diferentes a las señaladas en la Ficha Técnica 
correspondiente a cada lote. 

B. El proponente deberá cumplir con el alcance del objeto y todas las especificaciones 
técnicas descritas en los estudios previos y en la invitación publicada en el SECOP II. 

C. Condiciones de entrega: El Contratista se obliga a entregar los bienes solicitados conforme la 
oferta presentada y la invitación a participar. Los que no cumplan con las especificaciones técnicas 
serán devueltos al contratista y deberán ser entregados nuevamente en un término no mayor a 
5 días calendario. Se verificará por parte del supervisor designado la calidad, cantidad y 
cumplimiento técnico antes de emitir el acta de recibo a satisfacción. 

Nota: En caso de incumplimiento parcial o total de una entrega, se dejará constancia de esta en 
un acta y se aplicarán las multas y sanciones establecidas en el contrato.  

D. El riesgo y responsabilidad sobre los materiales entregados permanecerán a cargo del 
contratista hasta su entrega total y aceptación definitiva por parte del supervisor del contrato. 
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Los materiales deberán entregarse nuevos, originales, sin uso previo, y en empaque adecuado 
que garantice su protección durante el transporte y almacenamiento. 

E. Todos los costos de transporte, cargue, descargue, embalaje, seguros, impuestos, 
nacionalización (si aplica) y cualquier otro gasto asociado a la entrega de los materiales serán 
asumidos íntegramente por el contratista, sin que ello genere costos adicionales para el SENA. 

F. Los precios de la propuesta serán invariables durante el término del estudio, trámite, 
perfeccionamiento, legalización y ejecución del contrato. 

G. El contratista debe pagar todos los derechos, impuestos, tasas, contribuciones y similares que 
se causen por razón de perfeccionamiento del contrato y aquellos que se deriven de su ejecución, 
de conformidad con las leyes colombianas. 

H. El proponente debe de haber estudiado los costos y riesgos tributarios durante la etapa previa 
de preparación de la propuesta y que en consecuencia estén incorporados en el precio ofrecido. 

I. Cumplir con idoneidad y eficacia el objeto del contrato y su alcance. Obrar con lealtad y buena 
fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas. 

NOTA 1: En caso de incumplimiento parcial o total de una entrega, se dejará constancia de esta 
en un acta y se aplicarán las multas y sanciones establecidas en el contrato. 

NOTA 2: El transporte y logística de los insumos y/o materiales, así como su devolución correrá 
por cuenta del contratista que resulte adjudicatario del contrato, así como manifiestos de aduana, 
importaciones etc., en caso de ser necesario. 

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
 
2.8.1 Obligaciones generales del contratista 
 

1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones 
definidas en el proceso de contratación. 

2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta. 

3) Entregar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscripción del negocio jurídico, la(s) 
garantía(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos. 

4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta. 

5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones. 
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6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberá presentar la facturación electrónica, 
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios 
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro 
correspondientes deberán ser presentadas según la periodicidad establecida. 

7) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaración o de 
información que le sean formulados. 

8) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y 
parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al 
pago de aportes parafiscales o contratación de aprendices, el contratista aportará certificación 
suscrita por el Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligación es 
requisito indispensable para efectuar cualquier pago. 

9) Controlar la ejecución del contrato, a fin de evitar la sobre ejecución del mismo. 

10) Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre 
bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El 
desconocimiento de esta obligación acarreará consecuencias de índole civil, penal y/o 
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un 
tercero se cause a la entidad. 

11) Informar, por escrito y dentro de los 3 días hábiles siguientes a su materialización, cualquier 
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecución del 
contrato. 

12) Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de terceros que 
indirecta o directamente pueda tener algún efecto sobre la ejecución del contrato o sobre sus 
obligaciones. 

13) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan 
obligarlo a hacer u omitir algún acto o hecho. El contratista deberá informar de tal evento al SENA, 
dentro de los 3 días hábiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que 
se adopten las medidas necesarias. 

14) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposición 
para el desarrollo del objeto contractual, en caso de que se hayan suministrado. 

15) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 

 
2.8.2 Obligaciones específicas del contratista 
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1. Entregar al SENA todos los materiales de bienestar objeto del presente contrato, nuevos, 
originales, sin uso previo y en óptimas condiciones de calidad, conforme a las especificaciones 
técnicas y cantidades definidas por la Entidad.  
2. Responder por el embalaje, carga, transporte y descarga de los elementos hasta el lugar de 
entrega designado por el SENA, garantizando que los materiales lleguen en perfectas condiciones 
físicas y funcionales.  
3. Informar al supervisor del contrato, con una antelación mínima de tres (3) días hábiles, la fecha 
y hora programada para la entrega de los elementos, con el fin de coordinar la verificación y 
recepción de estos. 
4. Cumplir con las características técnicas, plazos de entrega y demás condiciones establecidas en 
el contrato derivado del presente proceso de contratación.  
5. Asegurar que todos los materiales objeto de del proceso sean completamente nuevos, 
originales y en perfectas condiciones, quedando prohibida la entrega de bienes usados, 
remanufacturados o reacondicionados.  
6. Responder por cualquier defecto, daño o inconsistencia que se presente en los materiales 
suministrados, reemplazándolos por otros nuevos y conformes dentro del plazo que establezca 
el supervisor del contrato, sin generar costos adicionales para la Entidad. 
7. Las características técnicas ofertadas por el proponente en su propuesta deberán coincidir con 
las características efectivamente entregadas, las cuales deben corresponder a lo exigido por el 
SENA en la Ficha Técnica. 
8. Garantizar la calidad y funcionalidad de los productos conforme a las especificaciones técnicas 
solicitadas por la Entidad y las normas técnicas nacionales o internacionales aplicables. 
9. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato. 
10. Atender los cambios razonables en la fecha, lugar o condiciones de entrega que disponga el 
SENA, siempre que se notifiquen con al menos dos (2) días hábiles de anticipación por los medios 
oficiales establecidos en el contrato. 
11.El contratista mantendrá indemne al SENA contra todo reclamo, demanda, acción legal y 
costos que puedan causarse o surgir por daños o perjuicios originados en reclamaciones de 
terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes, 
durante la ejecución del objeto y de las obligaciones del contrato 
12. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato. 
 
2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo 
 
NO APLICA 
 
2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista 
 
2.8.4.1 Los proveedores de bienes deberán abstenerse de utilizar productos plásticos de un solo 
uso para la disposición y transporte de objetos y mercancías suministradas a la entidad. 
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2.8.5 Obligaciones del SENA 
 
1) Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato. 
2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos 

exigidos. 
3) Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el contratista, con ocasión de la correcta 

ejecución del negocio jurídico suscrito. 
4) Suministrar la información que previamente requiera el contratista en relación con el objeto 

del presente contrato. 
5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoría las actas y los demás 

documentos necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 
6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones 

pecuniarias y garantías a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dará aviso oportuno 
al ordenador del gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo 
incumplimiento o mora de las prestaciones contratadas. 

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento 
equivalente. 

8) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 
2.9 PLAZO DE EJECUCIÓN 

El plazo de ejecución del contrato será de 20 días calendario tiempo contado a partir del 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalización y ejecución de la aceptación 
de la oferta (entiéndase registro presupuestal y aprobación de la garantía única). 

2.10 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El proveedor deberá realizar la entrega de los materiales en el Centro de Automatización Industrial del 
SENA Regional Caldas, ubicado en el Kilómetro 10 vía al Magdalena de la ciudad de Manizales, previa 
concertación con el supervisor del contrato. 

 
2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL 
 
Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio Manizales, Caldas. 
 
2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 
 

Pagos que se realizarán 
durante la ejecución del 
contrato  

Determine el porcentaje 
que cada pago 
representa frente al valor 
total del contrato 

Requisito para el pago 
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UNICO PAGO Total correspondiente al 
100% 

Entrega a satisfacción de la 
totalidad de los materiales 

 
2.13 PAGO DE ANTICIPOS 
 

Se requieren anticipos: SI: . NO: X  

 
2.14 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 
 

El Contrato requiere interventoría:  SI:  

NO: X 

 
De no requerir interventoría, o que la misma no sea 
integral (jurídica, técnica, financiera, contable y 
administrativa), indique las condiciones de idoneidad 
que debe cumplir quién realizaría la supervisión: 

La supervisión del contrato será ejercida por 
la persona que designe el subdirector (e), y se 
desarrollará de conformidad con las normas 
que regulan la materia y, especialmente, con 
las disposiciones del Manual de Supervisión 
del SENA vigente. 

 
3 MODALIDAD DE SELECCIÓN 

Mínima Cuantía 

 
3.8 JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 
El procedimiento de selección que se debe surtir es el de MÍNIMA CUANTÍA, teniendo en cuenta 
que el presupuesto oficial asignado al contrato que se pretende ejecutar, y por ser inferior al 10% 
de la menor cuantía. 
 
El presente proceso de selección se rige por las siguientes disposiciones legales: (i) Ley 80 de 1993  
(ii) numeral 5 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el artículo 30 de la Ley 2069 
de 2020  
(iii) el Título I Capítulo I Sección I Subsección 5 del Decreto 1082 de 2015. 
(iv) la Ley 1882 de 2018 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a 
fortalecer la contratación pública en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras 
disposiciones”. 
(v) el Decreto 1860 de 2021" por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, con el fin reglamentar los 
artículos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras públicas 
y se dictan otras disposiciones" y demás disposiciones reglamentarias aplicables. 
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De conformidad con la circular No. 01-3-2022-000133 del 7 de julio de 2022 del numeral 3 
Aplicación Interna y el 3.1 Acuerdos Marcos de Precio el Centro, el Centro de Automatización 
Industrial deberá hacer uso de los acuerdos marco de precios, para adquisición de bienes y 
servicios con características técnicas uniformes y de común utilización que se encuentren 
vigentes en la Tienda Virtual del Estado Colombiano, siempre que el presupuesto para tal fin 
supere el 10% de la menor cuantía. 
 
En atención a lo establecido en el artículo 30 de la Ley 2069 de 2020, reglamentada por el Decreto 
1860 de 2021, se identificó que no hay concurrencia entre las modalidades de la selección 
abreviada por Acuerdo Marco de Precios y de Mínima Cuantía por tanto, cuando el valor del 
objeto que se pretende contratar no exceda el 10% de la menor cuantía de la Entidad, 
independientemente de su objeto, se debe adelantar el procedimiento de contratación con base 
en la modalidad de selección de mínima cuantía, por cuanto en este caso no debe tenerse en 
cuenta el objeto sino sólo el valor del Contrato.  
 
Resulta importante resaltar de acuerdo con lo expuesto en esta circular, que, los acuerdos marco 
de precios son obligatorios, sin embargo, dicha obligatoriedad no es arbitraria, pues, existen 
causales que permiten a la Entidad apartarse de su utilización de manera excepcional. Para 
justificar su no utilización, se deberá seguir el procedimiento que a continuación se relaciona. Es 
importante mencionar que esta regla no aplicará cuando el valor del objeto a contratar requiera 
la aplicación de la modalidad de la mínima cuantía, esto es no exceder el 10% de la menor cuantía, 
en este caso no se utilizarán los AMP, aunque el objeto pueda ser suplido por esta modalidad. 
 
Con fundamento al valor estimado del contrato, el proceso de selección se adelantará bajo la 
modalidad de Mínima Cuantía, proceso contractual que se adelantará de conformidad con lo 
establecido en el numeral 5 del artículo 2 de la Ley 1150 del 2007 tal como fue modificada por el 
artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y cuya selección se encuentra regulada por el Capítulo II 
especialmente en el artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015. 
 
3.9 LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 
 
De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 30 y el artículo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos 
procedimientos de selección para Mipyme se aplicará lo prescrito en el Decreto 1860 de 2021 
artículo 2.2.1.2.4.2.2: “…Convocatorias limitadas a MiPymes. Las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por 
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la 
convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las MiPymes 
colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 
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1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados 
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina 
cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para limitar la 
convocatoria a MiPymes colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su 
régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) 
día hábil antes de la expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de 
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. 
 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar MiPymes, cuyo objeto 
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 
 
PARÁGRAFO. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la 
calidad de Mipyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas 
condiciones dispuestas en el presente artículo…” 
 
Nota 1: Las solicitudes para limitar el proceso a MiPymes se recibirán durante el termino 
previsto en el cronograma del proceso; suscrita por el interesado o su representante legal. Cabe 
resaltar que se deberá recibir solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes para limitar la 
convocatoria. 
La acreditación de requisitos para participar en convocatorias limitadas a MIPYMES se realizará 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1860 de 2021. 
 
“…La MiPymes colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la 
ley de la siguiente manera: 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 
adjuntando copia del registro mercantil. 
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador 
o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para 
expedir dicha certificación. 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 
sustituyan o complementen. 
 
PARÁGRAFO 1. En todo caso, las MiPymes también podrán acreditar esta condición con la copia 
del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme 
al momento de su presentación. 
 
PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a MiPymes, los proponentes aportarán la copia del 
registro mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de 
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Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo 
sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación 
para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
 
PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su 
régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos, sólo deberán aceptar las ofertas de MiPymes o de 
proponentes plurales integrados únicamente por MiPymes. 
 
PARÁGRAFO 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este 
Decreto no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y 
empresas de mujeres en el sistema de compras públicas…" 
 
Por lo anterior, este proceso se limitará a MiPymes siempre que se cumplan con los preceptos 
legales antes señalados. Los interesados, deberán remitir la solicitud para limitar la 
convocatoria a MiPymes colombiana, a través de la sección MENSAJES de la plataforma SECOP 
II del presente proceso de contratación, dentro del término del día (1) hábil para presentar 
observaciones y comentarios a la invitación publicada que se establece en el cronograma, con 
fundamento en la establecido en el numeral 3° del artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 
2015, que fue modificado por el artículo 2° del decreto 1860 de 2021. 
 

El Proceso de selección es inferior a ciento 
veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 
América (USD 125.000) 

SI X NO   

 
Teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3., y 2.2.1.2.4.2.4. del 
Decreto 1860 de 2021, el Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA podrá limitará a Nacional 
Colombiana con mínimo un (1) año de existencia el presente proceso de selección, toda vez que 
el valor del Proceso de contratación no es mayor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados 
Unidos de América (US$125.000,00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto 
determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 
 
3.9.1 Forma de acreditación 
 
Para que proceda la limitación se deberán recibir como mínimo dos (2) manifestaciones de interés 
en participar. Las manifestaciones deberán ser presentadas en el SECOP II mediante mensaje 
público. 
 
El interesado deberá acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la 
siguiente manera: 
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a) Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 
adjuntando copia del registro mercantil. 

b) Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el Representante Legal y el 
Contador o Revisor Fiscal, si están obligados a tenerlo, a la cual se adjuntará copia del 
Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio o por 
la autoridad competente. 

 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 
sustituyan o complementen. 
 
En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del 
Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su 
presentación. 
 
Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del Registro Mercantil, 
del Certificado de Existencia y Representación Legal o del Registro Único de Proponentes, según 
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo de sesenta (60) días 
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio 
del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
 
NOTA. El SENA publicará un aviso mediante mensaje público dentro del proceso de selección para 
informar si el mismo no será limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los 
interesados. 
 
4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 
 
El valor estimado del (de los) contrato(s) será hasta por la suma de TREINTA Y CINCO MILLONES 
TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 35.375.042) IVA incluido 
cuando a ello hubiere lugar, y demás impuestos, costos directos e indirectos, tasas, 
contribuciones de carácter nacional y/o municipal o de carácter legal. 
 
DISCRIMINADOS DE LA SIGUIENTE MANERA: 
 
PRESUPUESTO OFICIAL POR LOTES 
LOTE 1 PAPELERÍA Y ELEMENTOS $ 10.388.165 
LOTE 2 ELEMENTOS DEPORTIVOS $ 4.620.919 
LOTE 3 UNIFORMES $ 20.365.958 
TOTAL  $ 35.375.042 
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4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR 

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remítase al 
anexo titulado “Análisis y estudio del sector”. 

El presupuesto oficial para la presente contratación es de TREINTA Y CINCO MILLONES 
TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 35.375.042) IVA 
incluido, Con el objeto de estimar el presupuesto para la presente contratación, el Centro de 
Automatización industrial recibió las cotizaciones de las empresas DESARROLLO TÉCNICO 
INDUSTRIAL SAS Y DESARROLLO EMPRESARIAL PROFESIONAL SAS, obteniendo como resultado 
de análisis que el presupuesto estimado para: Adquirir los implementos para el desarrollo de las 
actividades programadas desde el componente de bienestar al aprendiz del Centro de 
Automatización Industrial Regional Caldas de acuerdo con lo detallado en la ficha técnica., tal 
como se evidencia en el documento anexo, el cual hace parte integral del presente documento. 
 
El estudio de mercado se realiza con promedio entre dos proveedores. 

NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se 
encuentran descritas en el Análisis del sector. 

Se evidencian cantidades superiores a las arrojadas en la estructuración del estudio de mercado 
realizado para el presente proceso.  

Teniendo en cuenta que el presupuesto asignado para la adquisición de esta compra es inferior 
para cubrir la necesidad inicial de todos los lotes, El Centro de Formación se ve en la necesidad 
de disminuir cantidades de los lotes 1, 2 y 3 para adelantar el proceso y ajustarlo a la asignación 
presupuestal; cabe resaltar que, en caso de recursos excedentes al presupuesto asignado o 
presupuesto sobrante al CDP, se podrá ampliar cantidades hasta agotar la totalidad del 
presupuesto oficial mediante una adición al contrato. Lo anterior con el fin de dar cumplimiento 
al principio de planeación. 

 

 

ESPACIO EN BLANCO 
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LOTE 1:  PAPELERÍA Y ELEMENTOS 
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1 6012
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os para 
manuali
dades y 
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on  Arte-
Cultura-
Habilida
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Salud  

Vinilos 
para 
actividad
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útiles 
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manualid
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y tareas: 
Vinilos 
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dad 22 2 

 $     
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.00
0  

1
9
% 

 $     
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150  

 $    
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50  
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3 litros de 
vinilo 
negro 
3 litros de 
vinilo 
blanco 
Vinilos 
neón 
(1000 g 
por 
unidad): 2 
litros por 
color: 
Amarillo 
Azul 
Rojo 
Verde 
Violeta 
Caracterís
ticas: 
Pintura de 
alta 
cobertura 
y fácil 
aplicación
. 
Adecuado 
para 
superficie
s como 
papel, 
cartón, 
madera y 
otros 
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materiale
s. 
Secado 
rápido y 
acabado 
brillante. 

2 1235
2315 

SILICONA 
LIQUIDA 
125 ML  
Adhesivo 
Multiprop
ósito de 
aplicación 
en frío. 
Transpare
nte, no 
mancha, 
envase 
dosificado
r que 
permite 
una fácil y 
directa 
aplicación 
evitando 
derrames 
y 
suciedad. 
Aplica 
sobre 
superficie
s limpias, 
secas y 
libres de 

Uni
dad 60 50 

 $           
8.4
00  

1
9
% 

 $       
1.5
96  

 $        
9.996  

 $           
499.800  

 $      
8.7
00  

1
9
% 

 $          
1.6
53  

 $              
10.3
53  

 $          
517.650  

 $           
8.55
0  

 $                   
508.7
25  
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grasa 
presionan
do 
durante 
30 seg.  
Ideal para 
pegar 
papel, 
corcho, 
foamy, 
cuero, 
tela, 
fieltros, 
madera, 
cartón y 
vidrio 

3 1411
1606 

Papel 
Silueta: 
Papel tipo 
silueta de 
alta 
calidad, 
ideal para 
trabajos 
manuales
, 
proyectos 
escolares 
y 
decoracio
nes. 
Caracterís
ticas: 
Tamaño: 

Uni
dad 300 240 

 $           
2.8
00  

1
9
% 

 $          
532  

 $        
3.332  

 $           
799.680  

 $      
2.9
00  

1
9
% 

 $             
551  

 $                
3.45
1  

 $          
828.240  

 $           
2.85
0  

 $                   
813.9
60  
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Pliego 
estándar. 
Grosor: 
Resistent
e y fácil de 
manejar. 
Colores: 
Disponibil
idad en 
variedad 
de tonos 
(blanco, 
negro y 
colores 
surtidos 
según 
requerimi
ento de la 
entidad). 

4 1235
2315 

Pegante 
Blanco 
1000 cc 
Adhesivo 
multiprop
ósito de 
alta 
resistenci
a con 
base 
acuosa. 
Ideal para 
trabajos 
en 
madera, 

Uni
dad 15 12 

 $        
35.
000  

1
9
% 

 $       
6.6
50  

 $      
41.65
0  

 $           
499.800  

 $    
36.
250  

1
9
% 

 $          
6.8
88  

 $              
43.1
38  

 $          
517.650  

 $         
35.6
25  

 $                   
508.7
25  
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cartón, 
papel, 
tela, 
fieltro y 
otros 
materiale
s porosos. 
Presentac
ión en 
envase de 
1000 cc, 
de fácil 
aplicación 
y secado 
rápido. 
Transpare
nte al 
secar, no 
tóxico y 
de bajo 
olor. 
Perfecto 
para uso 
académic
o, 
manualid
ades y 
proyectos 
industrial
es ligeros. 

5 6012
1300 

Fomi en 
colores 
surtidos 
Tamaño: 

páq
uete 5 5 

 $        
53.
200  

1
9
% 

 $     
10.
108  

 $      
63.30
8  

 $           
316.540  

 $    
55.
100  

1
9
% 

 $        
10.
469  

 $              
65.5
69  

 $          
327.845  

 $         
54.1
50  

 $                   
322.1
93  
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70 cm x 
90 cm 
Presentac
ión: 
Paquete 
por 10 
unidades 
Colores: 
Surtidos 
Caracterís
ticas: 
Material 
flexible, 
liviano y 
fácil de 
cortar. 
Ideal para 
manualid
ades, 
decoració
n y 
proyectos 
escolares. 

6 6012
1124 

Papel 
Kraft en 
Rollo 
Ancho: 48 
pulgadas 
(aproxima
damente 
1.22 
metros) 
Largo: 
Mínimo 

Uni
dad 1 1 

 $        
78.
400  

1
9
% 

 $     
14.
896  

 $      
93.29
6  

 $             
93.296  

 $    
81.
200  

1
9
% 

 $        
15.
428  

 $              
96.6
28  

 $            
96.628  

 $         
79.8
00  

 $                     
94.96
2  
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210 
metros 
Color: 
Natural 
marrón 
Caracterís
ticas: 
Resistent
e, versátil 
y 
biodegrad
able. Ideal 
para 
embalaje, 
manualid
ades, 
protecció
n de 
superficie
s y uso en 
proyectos 
educativo
s o 
decorativ
os.  

7 4412
1700 

Marcador
es 
permane
ntes de 
alta 
calidad 
negros: 
Caja por 
12 

caja 8 8 
 $        
33.
600  

1
9
% 

 $       
6.3
84  

 $      
39.98
4  

 $           
319.872  

 $    
34.
800  

1
9
% 

 $          
6.6
12  

 $              
41.4
12  

 $          
331.296  

 $         
34.2
00  

 $                   
325.5
84  
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unidades. 
Punta 
ojival 0,9 
mm. 
Cuerpo de 
material 
plástico. 
Ideal para 
escribir 
en la 
mayoría 
de 
superficie
s como 
cartón, 
madera, 
metal y 
cuero. 
Tinta de 
secado 
rápido y 
resistente 
al agua. 

8 4412
1700 

Marcador
es 
permane
ntes 
surtidos 
de alta 
calidad: 
Estuche 
por 8 
unidades 
en colores 

estu
che 5 5 

 $        
53.
200  

1
9
% 

 $     
10.
108  

 $      
63.30
8  

 $           
316.540  

 $    
55.
100  

1
9
% 

 $        
10.
469  

 $              
65.5
69  

 $          
327.845  

 $         
54.1
50  

 $                   
322.1
93  
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negro, 
verde, 
verde 
manzana, 
naranja, 
rojo, azul 
oscuro, 
ciruela y 
violeta. 
Punta 
ojival  0,9 
mm. 
Cuerpo de 
material 
plástico.  

9 4412
1700 

Marcador 
resaltado
r tinta 
alemana 
fluoresce
nte  
desechabl
e punta 
biselada 
en 
material 
plástico, 
colores 
verde, 
amarillo, 
fucsia, 
naranja y 
azul. 
estuche x 

estu
che 3 3 

 $        
37.
800  

1
9
% 

 $       
7.1
82  

 $      
44.98
2  

 $           
134.946  

 $    
39.
150  

1
9
% 

 $          
7.4
39  

 $              
46.5
89  

 $          
139.766  

 $         
38.4
75  

 $                   
137.3
56  
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12 
unidades 

10 1235
2310 

Barras de 
silicona 
termofusi
ble 
gruesa: 
Compatib
les con 
pistola de 
silicona 
de alta 
temperat
ura. 
Material 
transpare
nte de 
alta 
adherenci
a y secado 
rápido. 
Diámetro: 
11 mm 
(grueso). 
Longitud: 
30 cm 
(aproxima
do). Uso: 
Ideal para 
pegar 
materiale
s como 
cartón, 
tela, 

Uni
dad 200 100 

 $           
1.4
00  

1
9
% 

 $          
266  

 $        
1.666  

 $           
166.600  

 $      
1.4
50  

1
9
% 

 $             
276  

 $                
1.72
6  

 $          
172.550  

 $           
1.42
5  

 $                   
169.5
75  



 

12 
GCCON-F-046 V.04 

madera, 
foamy, 
plástico y 
otros.  

11 6014
1001 

Globos de 
colores 
surtidos  
Tamaño: 
R9 (9 
pulgadas 
de 
diámetro)
. Material: 
Látex 
resistente
. Ideales 
para 
decoració
n de 
eventos y 
celebraci
ones. 
Aptos 
para inflar 
con aire o 
helio. 
Paquete 
por 50 
unidades. 

páq
uete 7 7 

 $        
15.
400  

1
9
% 

 $       
2.9
26  

 $      
18.32
6  

 $           
128.282  

 $    
15.
950  

1
9
% 

 $          
3.0
31  

 $              
18.9
81  

 $          
132.864  

 $         
15.6
75  

 $                   
130.5
73  

12 6014
1001 

Globos de 
colores 
surtidos  
Tamaño: 
R12 (12 

páq
uete 3 3 

 $        
21.
000  

1
9
% 

 $       
3.9
90  

 $      
24.99
0  

 $             
74.970  

 $    
21.
750  

1
9
% 

 $          
4.1
33  

 $              
25.8
83  

 $            
77.648  

 $         
21.3
75  

 $                     
76.30
9  
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pulgadas 
de 
diámetro)
. Material: 
Látex 
resistente
. Ideales 
para 
decoració
n de 
eventos y 
celebraci
ones. 
Aptos 
para inflar 
con aire o 
helio. 
Paquete 
por 50 
unidades. 

13 1411
1606 

Papel 
Seda: 
Papel fino 
y ligero, 
ideal para 
manualid
ades, 
decoració
n y 
embalaje. 
Suave y 
flexible, 
fácil de 
manejar y 

páq
uete 4 4 

 $        
42.
000  

1
9
% 

 $       
7.9
80  

 $      
49.98
0  

 $           
199.920  

 $    
43.
500  

1
9
% 

 $          
8.2
65  

 $              
51.7
65  

 $          
207.060  

 $         
42.7
50  

 $                   
203.4
90  
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cortar. 
Colores 
surtidos 
para 
mayor 
versatilid
ad en 
proyectos 
creativos. 
 
Tamaño: 
pliego  50 
x 70 cm. 
Presentac
ión: 
Paquete 
por 100 
hojas. 

14 3120
1500 

Cinta 
transpare
nte: Rollo 
de cinta 
adhesiva 
transpare
nte de 
alta 
resistenci
a y fuerte 
adhesión.
Anchos  
24 mm  
ideal para 
oficina, 
manualid

Uni
dad 20 20 

 $           
2.8
00  

1
9
% 

 $          
532  

 $        
3.332  

 $             
66.640  

 $      
2.9
00  

1
9
% 

 $             
551  

 $                
3.45
1  

 $            
69.020  

 $           
2.85
0  

 $                     
67.83
0  
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ades, 
embalaje 
y uso 
general. 
Presentac
ión en 
rollo de 
50 
metros. 

15 3120
1503 

Cinta de 
enmascar
ar: Cinta 
adhesiva 
de papel 
crepé con 
adhesivo 
de fácil 
remoción, 
perfecta 
para 
trabajos 
de 
pintura, 
marcació
n y 
protecció
n de 
superficie
s. Ancho 
24 mm,  y 
rollo de 
longitud, 
50 
metros. 

Uni
dad 20 15 

 $        
28.
000  

1
9
% 

 $       
5.3
20  

 $      
33.32
0  

 $           
499.800  

 $    
29.
000  

1
9
% 

 $          
5.5
10  

 $              
34.5
10  

 $          
517.650  

 $         
28.5
00  

 $                   
508.7
25  
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No deja 
residuos y 
es ideal 
para 
proyectos 
de 
decoració
n y 
bricolaje. 

16 1411
1519 

Cartulina 
plana de 
colores 
sólidos 
 
Cartulina 
de alta 
calidad 
con 
colores 
vibrantes 
y 
uniformes
, ideal 
para 
manualid
ades, 
decoració
n, 
presentac
iones, 
proyectos 
escolares 
y 
artísticos. 

páq
uete 2 2 

 $        
14.
000  

1
9
% 

 $       
2.6
60  

 $      
16.66
0  

 $             
33.320  

 $    
14.
500  

1
9
% 

 $          
2.7
55  

 $              
17.2
55  

 $            
34.510  

 $         
14.2
50  

 $                     
33.91
5  
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Su 
superficie 
lisa 
permite 
un 
excelente 
acabado, 
y su 
resistenci
a al 
plegado la 
hace ideal 
para 
diversos 
usos. 
 
Tamaño: 
50 x 65 
cm 
(pliego 
estándar). 
Gramaje: 
Mínimo 
180 g/m². 
Colores 
surtidos: 
Incluye 
tonos 
sólidos y 
neón: 
amarillo, 
azul, rojo, 
verde, 
naranja, 
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morado, 
rosado, 
negro y 
fucsia. 
Presentac
ión: 
Paquete 
por 100 
unidades. 

17 1411
1530 

Bloques 
de notas 
adhesivas
: Su 
adhesivo 
permite 
fijarlas en 
diversas 
superficie
s sin dejar 
residuos, 
facilitand
o su uso 
en 
oficinas y 
aulas . 
 
Tamaño: 
7.6 cm x 
7.6 cm (3” 
x 3”) 
Cantidad: 
450 hojas 
por 
bloque 

Uni
dad 24 15 

 $        
40.
600  

1
9
% 

 $       
7.7
14  

 $      
48.31
4  

 $           
724.710  

 $    
42.
050  

1
9
% 

 $          
7.9
90  

 $              
50.0
40  

 $          
750.593  

 $         
41.3
25  

 $                   
737.6
51  
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Colores: 
Surtidos 
en 
tonalidad
es 
diferentes 

18 1411
1606 

Block Iris 
Colores 
Vibrantes
/Neón 
 
Block de 
papel de 
alta 
calidad 
con 
colores 
intensos y 
vibrantes, 
ideal para 
manualid
ades, 
trabajos 
escolares, 
proyectos 
creativos 
y 
decoracio
nes. Su 
textura 
lisa y 
resistenci
a al 
doblado 

Uni
dad 30 30 

 $        
28.
000  

1
9
% 

 $       
5.3
20  

 $      
33.32
0  

 $           
999.600  

 $    
29.
000  

1
9
% 

 $          
5.5
10  

 $              
34.5
10  

 $       
1.035.3
00  

 $         
28.5
00  

 $                
1.017
.450  
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permiten 
un fácil 
manejo y 
corte 
preciso. 
 
Tamaño: 
1/4 de 
pliego 
(aprox. 24 
x 34 cm) 
Gramaje: 
Mínimo 
90 g/m² 
Colores 
surtidos: 
Tonos 
vibrantes 
y neón 
como 
amarillo, 
fucsia, 
verde, 
naranja, 
azul y 
morado. 
Presentac
ión: Block 
100 hojas. 

19 6012
1013 

ESCUELA 
DE 
ARTE-
DANZA-

Banderin
es 
decorativ
os. 
Juego de 

Uni
dad 10 10 

 $        
43.
400  

1
9
% 

 $       
8.2
46  

 $      
51.64
6  

 $           
516.460  

 $    
44.
950  

1
9
% 

 $          
8.5
41  

 $              
53.4
91  

 $          
534.905  

 $         
44.1
75  

 $                   
525.6
83  
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COMUNI
CACIÓN 

banderine
s 
triangular
es en 
colores 
surtidos, 
elaborado
s en 
material 
resistente 
y liviano. 
Ideales 
para 
decorar 
eventos, 
fiestas y 
celebraci
ones en 
espacios 
interiores 
y 
exteriores
. Cada 
banderín 
mide 
aproxima
damente  
20x30 cm 
y vienen 
ensartado
s en un 
hilo o 
cinta de 
(indicar 
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longitud, 
por 
ejemplo, 
6 metros 
para 
facilitar su 
instalació
n. Son 
reutilizabl
es y aptos 
para 
colgar en 
paredes, 
techos, 
mesas o 
exteriores
. 
Disponibl
es en 
colores 
sólidos. 

20 6012
1135 

Pintura 
facial y 
corporal 
en tonos 
neón:  
ideal para 
eventos 
temáticos
, fiestas, 
espectácu
los y 
actividad
es 

SET 2 2 
 $        
42.
000  

1
9
% 

 $       
7.9
80  

 $      
49.98
0  

 $             
99.960  

 $    
43.
500  

1
9
% 

 $          
8.2
65  

 $              
51.7
65  

 $          
103.530  

 $         
42.7
50  

 $                   
101.7
45  
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artísticas. 
Su 
fórmula 
segura y 
de fácil 
aplicación 
permite 
crear 
diseños 
llamativos 
que 
brillan 
intensam
ente bajo 
luz 
ultraviole
ta o luz 
negra.   
Caracterís
ticas: 
Colores: 
Set con 
tonos 
vibrantes 
como 
amarillo, 
verde, 
azul, rosa, 
naranja y 
violeta. 
Brillo UV: 
Efecto 
fluoresce
nte bajo 
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luz negra, 
ideal para 
ambiente
s oscuros. 
Fórmula 
segura: 
Hipoalerg
énica, no 
tóxica y 
libre de 
fragancias
, apta 
para todo 
tipo de 
piel. 
Textura 
cremosa: 
Fácil de 
aplicar 
con 
pinceles o 
esponjas, 
secado 
rápido y 
de larga 
duración. 
Removibl
e: Se 
limpia 
fácilment
e con 
agua y 
jabón. 
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Presentac
ión: Set 
de 6 
tubos de 
12 ml 
cada uno 
o paletas 
compacta
s con 
variedad 
de 
colores. 

21 4617
1501   

Escape 
Room de 
las 
emocione
s. 
Candados 
de 
seguridad 
ideales 
para 
actividad
es 
interactiv
as como 
Escape 
Rooms,  
 
Caracterís
ticas: 
Tipo de 
cierre: 
Combinac

Uni
dad 10 5 

 $     
140
.00
0  

1
9
% 

 $     
26.
600  

 $    
166.6
00  

 $           
833.000  

 $  
145
.00
0  

1
9
% 

 $        
27.
550  

 $            
172.
550  

 $          
862.750  

 $       
142.
500  

 $                   
847.8
75  
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ión 
numérica 
de 4 
dígitos, 
ajustable 
para 
personaliz
ar la 
clave. 
Tamaño: 
Aproxima
damente 
8 cm de 
alto x 4 
cm de 
ancho. 
Material: 
Cuerpo 
metálico 
resistente 
con arco 
de acero 
endurecid
o. 
Colores 
surtidos: 
Negro, 
rojo y 
azul. 

22 5313
1622 

Caja x 500 
Condones 
de Látex 
Lubricado
s 

caja 2 2 

 $     
826
.00
0  

1
9
% 

 $   
156
.94
0  

 $    
982.9
40  

 $        
1.965.88
0  

 $  
855
.50
0  

1
9
% 

 $      
162
.54
5  

 $         
1.01
8.04
5  

 $       
2.036.0
90  

 $       
840.
750  

 $                
2.000
.985  
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Condones 
de látex 
natural, 
prelubrica
dos para 
mayor 
comodida
d y 
seguridad
. Producto 
con 
registro 
INVIMA, 
certificad
o de 
calidad y 
fecha de 
vencimie
nto no 
inferior a 
4 años. 
Caracterís
ticas: 
Material: 
Látex 
natural de 
alta 
resistenci
a. 
Lubricació
n: Base de 
silicona, 
hipoalerg
énica. 
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Presentac
ión: Caja 
con 500 
unidades, 
en 
empaque 
individual
. 
Cumple 
con 
normas 
de calidad 
y 
seguridad 
internacio
nales. 
Uso: 
Prevenció
n de ITS y 
planificaci
ón 
familiar. 

  

PRECIO TOTAL CON 
IVA - DESARROLLO 
TÉCNICO INDUSTRIAL 
SAS  

 $      
10.205.9
16  

PRECIO TOTAL CON 
IVA - DESARROLLO 
EMPRESARIAL 
PROFESIONAL SAS 

 $     
10.570.
413  

 $    
1.96
6.50
0  

 $              
10.38
8.165  

 
LOTE 2:  ELEMENTOS DEPORTIVOS 
 

COTIZACIONES DESARROLLO TÉCNICO 
INDUSTRIAL SAS  

DESARROLLO EMPRESARIAL 
PROFESIONAL SAS 

PRO
MEDI
O 

PRO
MEDI
O 
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IT
E
M 

CODI
GO 
UNS
PSC 

ELEM
ENTO 

DESCRIPCIO
N 
DETALLADA 
FICHA 
TÉCNICA 

UNI
DAD 
DE 
ME
DID
A 

CANTI
DADES 
SOLICI
TADAS 

CANTI
DADES 
REALE
S 
PARA 
INICIA
R EL 
PROCE
SO 
DESPU
ES DEL 
ESTUD
IO DE 
MERC
ADO 

PRE
C 
ANT
ES 
DE 
IVA 

% 
IV
A 

VA
LO
R 
IVA 

PREC. 
UNIT
ARIO  
CON 
IVA 

VALOR 
TOTAL 
INCLUID
O EL IVA 

PRE
C 
ANT
ES 
DE 
IVA 

% 
IV
A 

VA
LO
R 
IVA 

PREC
. 
UNIT
ARIO  
CON 
IVA 

VALOR 
TOTAL 
INCLUID
O EL IVA 

PREC. 
UNIT
ARIO 
ANTE
S DE 
IVA 

PREC. 
TOTA
L CON 
IVA 

1 6011
1409 

BOTO
NES 

Botones 
Publicitario
s 5.5cm 
Herraje 
Metálico 
 
Color blanco 
con logo 
SENA (color 
verde) + 
Centro de 
Automatiza
ción (color 
verde) 
Industrial + 
#NosUneElA
morPorCAI 
(color 
verde)  

Uni
dad 150 150 

 $           
8.4
00  

1
9
% 

 $       
1.5
96  

 $        
9.996  

 $           
1.499.40
0  

 $      
8.7
00  

1
9
% 

 $   
1.6
53  

 $   
10.3
53  

 $       
1.552.9
50  

 $           
8.550  

 $    
1.526
.175  
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Nota: Al 
momento 
de la 
ejecucion 
del contrato 
se 
confirmará 
con el 
proveedor 
el diseño 
antes de la 
impresion. 

2 4916
1608 Balon 

Voleibol  
Caracteristic
as modelo: 
V5M4500  
tricolor, 
cocido  
Tipo de 
superficie: 
Interna 
Color: Tri-
color 
Material del 
balón: Piel 
sintética 
Tipo de 
costura: 
Panel, 
Chapa 
Tamaño de 
la bola: 5 
Material de 

Uni
dad 3 3 

 $     
168
.00
0  

1
9
% 

 $     
31.
920  

 $    
199.9
20  

 $              
599.760  

 $  
174
.00
0  

1
9
% 

 $ 
33.
060  

 $ 
207.
060  

 $          
621.180  

 $       
171.0
00  

 $       
610.4
70  
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la cámara: 
Cámara de 
butilo 
Uso 
recomenda
do: 
Profesional, 
entrenamie
nto, 
competición 

3 4916
1603 

Baloncesto 
 Bg2000  
caracteristic
as: talla 7 
Alta 
retención 
de aire. 
- Precisión 
en el 
lanzamiento
.- Mayor 
alcance del 
disparo. 
- 
Durabilidad.
- Alta 
duración.- 
Mayor 
absorción 
de humedad 
- Peso 
estable para 
mayor 
control.- 

Uni
dad 1 1 

 $     
126
.00
0  

1
9
% 

 $     
23.
940  

 $    
149.9
40  

 $              
149.940  

 $  
130
.50
0  

1
9
% 

 $ 
24.
795  

 $ 
155.
295  

 $          
155.295  

 $       
128.2
50  

 $       
152.6
18  
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Calidad 
certificada. 
- 500 a 
550g.- 
Circunferen
cia 70 a 73 
cm. 
- Rebote de 
120 a 140 
cm. 

4 4916
1504 

Futbol sala 
dorado 
numero 4 
para tipos 
de 
superficie 
Madera 
baldosa 
caucho 
natural 
artificia 

Uni
dad 2 2 

 $        
98.
000  

1
9
% 

 $     
18.
620  

 $    
116.6
20  

 $              
233.240  

 $  
101
.50
0  

1
9
% 

 $ 
19.
285  

 $ 
120.
785  

 $          
241.570  

 $         
99.75
0  

 $       
237.4
05  

5 4916
1504 

Futbol 
plateado 
magnum 
cocido a 
mano 
numero 5  
Estable en la 
trayectoria. 
• Suave.• 
aerodinámic
o. • Óptimo 
balance. 
• Superficie 

Uni
dad 2 2 

 $     
231
.00
0  

1
9
% 

 $     
43.
890  

 $    
274.8
90  

 $              
549.780  

 $  
239
.25
0  

1
9
% 

 $ 
45.
458  

 $ 
284.
708  

 $          
569.415  

 $       
235.1
25  

 $       
559.5
98  
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de juego: 
Artificial, 
Natural. • 
Peso: 410 a 
450 g. 
• 
Circunferen
cia: 68 a 70 
cm. • 
Rebote: 125 
a 155 cm. 

6 4918
1508 

Raqu
etas 
de 
Ping 
Pong 

Raquetas de 
Ping Pong – 
Set 
Profesional/
Recreativo 
Descripción: 
Par de 
raquetas 
diseñadas 
para juegos 
recreativos 
y 
entrenamie
ntos, 
ofreciendo 
un 
equilibrio 
entre 
control, 
velocidad y 
efecto. 
Fabricadas 
con 

Uni
dad 3 3 

 $     
126
.00
0  

1
9
% 

 $     
23.
940  

 $    
149.9
40  

 $              
449.820  

 $  
130
.50
0  

1
9
% 

 $ 
24.
795  

 $ 
155.
295  

 $          
465.885  

 $       
128.2
50  

 $       
457.8
53  
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materiales 
de alta 
calidad. 
Especificaci
ones: 
Material de 
la pala: 
Madera 
resistente 
con 
recubrimien
to de goma 
antideslizan
te. 
Mango: 
Ergonómico 
y 
antideslizan
te para un 
agarre 
cómodo y 
seguro. 
Superficie: 
Goma lisa 
con esponja 
de 1.5 a 2 
mm de 
grosor para 
mayor 
control y 
efecto. 
Uso: Apto 
para 
principiante
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s y 
jugadores 
intermedios
. 
Incluye: 2 
raquetas y 
opción de 2 
o más 
pelotas 
reglamentar
ias según la 
referencia. 

7 4918
1509 

 
Pelot
a Ping 
Pong  

Caja por 6 
unidades 
3 estrellas 
(Máximo 
estándar de 
calidad) 
Aptas para 
competenci
as 
profesional
es 
En plástico 
con 
medidas 
reglamentar
ias 
Diámetro: 
40 mm 
Uso: 
Entrenamie
nto y 

Uni
dad 10 10 

 $        
16.
800  

1
9
% 

 $       
3.1
92  

 $      
19.99
2  

 $              
199.920  

 $    
17.
400  

1
9
% 

 $   
3.3
06  

 $   
20.7
06  

 $          
207.060  

 $         
17.10
0  

 $       
203.4
90  
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Competició
n 

8 6013
1105 

Pito 
Silbat
o 

Silbato 
profesional 
color negro, 
sonido claro 
y potente, 
sin bola 
interna,que 
garantice un 
rendimiento 
confiable en 
todas las 
condiciones 
climáticas 

Uni
dad 3 3 

 $        
14.
000  

1
9
% 

 $       
2.6
60  

 $      
16.66
0  

 $                
49.980  

 $    
14.
500  

1
9
% 

 $   
2.7
55  

 $   
17.2
55  

 $            
51.765  

 $         
14.25
0  

 $         
50.87
3  

9 4918
1507 

Malla  
Ping 
Pong  

Red de ping 
pong 
retráctil 
ajustable y 
poste. 
Redes y 
abrazaderas 
portátiles 
para tenis 
de mesa. 
Red de ping 
pong de 
repuesto 
para 
cualquier 
mesa se 

Uni
dad 2 2 

 $     
140
.00
0  

1
9
% 

 $     
26.
600  

 $    
166.6
00  

 $              
333.200  

 $  
145
.00
0  

1
9
% 

 $ 
27.
550  

 $ 
172.
550  

 $          
345.100  

 $       
142.5
00  

 $       
339.1
50  
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adapta a 
mesas de 
hasta 2.0 
pulgadas de 
grosor 
Material: 
Plástico 

10 4922
1515 

Inflad
or 

Inflador 
Manual 
Presión 
máxima 116 
psi, portátil 
Usos 
recomenda
dos 
Ideal para 
inflar 
neumáticos 
de bicicletas 
y balones 
Peso aprox 
750 g 

Uni
dad 1 1 

 $        
63.
000  

1
9
% 

 $     
11.
970  

 $      
74.97
0  

 $                
74.970  

 $    
65.
250  

1
9
% 

 $ 
12.
398  

 $   
77.6
48  

 $            
77.648  

 $         
64.12
5  

 $         
76.30
9  

11 6010
2513 

Juego
s de 
mesa 

Dominó: 
Juego de 
mesa 
Dominó de 
lujo en 
empaque te 
lata, fichas 
rígidas. 
ficha más 
grande es el 
doble 6. Las 
fichas son 

Uni
dad 1 1 

 $        
35.
000  

1
9
% 

 $       
6.6
50  

 $      
41.65
0  

 $                
41.650  

 $    
36.
250  

1
9
% 

 $   
6.8
88  

 $   
43.1
38  

 $            
43.138  

 $         
35.62
5  

 $         
42.39
4  
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de muy 
buen 
material, 
totalmente 
rígidas y 
macizas 
cuenta con 
28 fichas, 
los puntos 
de cada una 
son de 
colores, los 
números se 
reconocerá
n 
fácilmente. 
Tamaño de 
la ficha: 2cm 
x 5cm aprox 
Tamaño del 
empaque: 
18.5cm x 
3cm x11cm 
aprox 

12 6014
1102 

Juego de 
mesa BASTA  
Descripción: 
Juego de 
mesa de 
agilidad 
mental y 
vocabulario, 
diseñado 
para 

Uni
dad 1 1 

 $        
63.
000  

1
9
% 

 $     
11.
970  

 $      
74.97
0  

 $                
74.970  

 $    
65.
250  

1
9
% 

 $ 
12.
398  

 $   
77.6
48  

 $            
77.648  

 $         
64.12
5  

 $         
76.30
9  



 

39 
GCCON-F-046 V.04 

fomentar la 
rapidez y el 
pensamient
o lógico a 
través de la 
formación 
de palabras 
según una 
letra 
seleccionad
a al azar. 
Especificaci
ones: 
Ruleta 
giratoria 
con las 
letras del 
abecedario 
para 
selección 
aleatoria. 
con 
temporizad
or integrado 
Cartas de 
categorías 
con diversas 
temáticas 
para mayor 
desafío 
Idioma 
español. 
Materiales 
resistentes y 
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coloridos, 
ideales para 
uso en 
actividades 
recreativas 
y 
educativas. 

13 6014
1102 

Juego de 
mesa  – 
Versión 
clásica 
Descripción: 
Juego de 
cartas 
clásico y 
dinámico 
que 
combina 
estrategia, 
rapidez y 
diversión. 
Ideal para 
todas las 
edades. 
Especificaci
ones: 
Baraja de 
108 cartas 
con colores 
vibrantes 
(rojo, azul, 
verde y 
amarillo). 
Cartas de 

Uni
dad 3 3 

 $        
42.
000  

1
9
% 

 $       
7.9
80  

 $      
49.98
0  

 $              
149.940  

 $    
43.
500  

1
9
% 

 $   
8.2
65  

 $   
51.7
65  

 $          
155.295  

 $         
42.75
0  

 $       
152.6
18  
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números del 
0 al 9 y 
cartas 
especiales 
(Salto, 
Reversa, +2, 
Comodín y 
+4). 
Material de 
alta calidad, 
resistente al 
uso 
frecuente. 
Incluye 
manual de 
reglas 
oficiales. 
Presentació
n en caja 
compacta 
para fácil 
almacenami
ento y 
transporte. 

14 6014
1108 

Juego de 
rana 
portable 
elaborada 
en madera 
pino, El 
juego de 
rana consta 
de un cajón 
que se 

Uni
dad 1 1 

 $     
112
.00
0  

1
9
% 

 $     
21.
280  

 $    
133.2
80  

 $              
133.280  

 $  
116
.00
0  

1
9
% 

 $ 
22.
040  

 $ 
138.
040  

 $          
138.040  

 $       
114.0
00  

 $       
135.6
60  
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convierte en 
maleta, un 
sapo de 
metal, 6 
argollas en 
acero. 
Adicional 
este juego 
de Rana 
Multijuegos 
cuenta con 
parques de 
4 y 6 
puestos con 
sus 
respectivas 
fichas y 
dados. 

 

PRECIO TOTAL CON 
IVA - DESARROLLO 
TÉCNICO 
INDUSTRIAL SAS  

 $           
4.539.85
0  

PRECIO TOTAL CON 
IVA - DESARROLLO 
EMPRESARIAL 
PROFESIONAL SAS 

 $       
4.701.9
88  

 $    
1.265
.400  

 $    
4.620
.919  

 
LOTE 3: UNIFORMES 
 

COTIZACIONES DESARROLLO TÉCNICO 
INDUSTRIAL SAS  

DESARROLLO EMPRESARIAL 
PROFESIONAL SAS 

PRO
MEDI
O 

PRO
MEDI
O 

IT
E
M 

CODI
GO 
UNS
PSC 

ELEME
NTOS 

DESCRIP
CION 
DETALL
ADA 
FICHA 

UNI
DA
D 
DE 
ME

CANTI
DADES 
SOLICI
TADAS 

CANTI
DADES 
REALE
S 
PARA 
INICIA

PRE
C 
AN
TES 
DE 
IVA 

% 
IV
A 

VA
LO
R 
IVA 

PREC. 
UNIT
ARIO  
CON 
IVA 

VALOR 
TOTAL 
INCLUIDO 
EL IVA 

PRE
C 
AN
TES 
DE 
IVA 

% 
IV
A 

VA
LO
R 
IVA 

PREC
. 
UNIT
ARIO  
CON 
IVA 

VALOR 
TOTAL 
INCLUI
DO EL 
IVA 

PREC. 
UNIT
ARIO 
ANTE
S DE 
IVA 

PREC. 
TOTA
L CON 
IVA 
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TÉCNIC
A 

DID
A 

R EL 
PROCE
SO 
DESPU
ES DEL 
ESTUD
IO DE 
MERC
ADO 

1 5310
1800 

UNIFOR
MES DE 
PRESEN
TACIÓN  

CHAQU
ETA: 
para 
hombre 
o mujer 
en tela 
orión en 
tejido 
plano 
base 
con 
microfib
ra y 
stretch, 
composi
ción 
100% 
poliéste
r, 
encogim
iento: 
máximo  
2%. 
Chaquet
a blanca 

Uni
dad 40 34 

 $     
126
.00
0  

1
9
% 

 $     
23.
94
0  

 $    
149.9
40  

 $                    
5.097.960  

 $     
130
.50
0  

1
9
% 

 $           
24.
79
5  

 $               
155.
295  

 $       
5.280.0
30  

 $       
128.2
50  

 $    
5.188
.995  
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con 
capota 
negra, 
cuello 
alto 
guarda 
capota, 
con 
cortes 
simétric
os en el 
frente 
cuyas 
uniones 
llevan 
sesgo 
negro 
embona
do 100% 
poliéste
r, puños 
con 
elástico 
de 4 
cms, 
con 
pespunt
e a ¼ ¨y 
cremall
era de 
nylon, 
logo del 
SENA 
bordado 
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tamaño 
bolsillo 
en el 
frente 
superior 
derecho
, 
bordado 
bandera 
y 
nombre 
de 
caldas 
en la 
manga 
izquierd
a parte 
superior 
.A partir 
del 
corte 
frente 
inferior 
derecho 
lleva 2 
franjas, 
1 
amarilla 
y 1 
verde 
de 3cms 
de 
ancho 
con 1 



 

46 
GCCON-F-046 V.04 

cms de 
separaci
ón entre 
estos, 
forro en 
malla 
100% 
poliéste
r. Dos 
bolsillos 
laterales 
con  
cremall
era de 
nylon. 
Ruedo 
con 
fajón de 
3cms de 
ancho 
para 
cordón 
con  
puntera
s. En 
parte de 
la 
espalda 
lleva 
almilla 
con 
sesgo 
embona
do 
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negro 
100% 
poliéste
r. 
Tela de 
especta
cular 
caída y 
toque, 
acabado 
mate 
por su 
derecho 
y  
sa nado 
por el 
revés, 
ideal 
para la 
confecci
ón de 
prendas 
depor 
vas;  
Tecnolo
gías 
REPEL: 
repelent
e a 
líquidos 
y otros 
factores 
ambient
ales y  
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SUN: 
protecci
ón upf 
30-50 
que 
impide 
que el 
depor 
sta se 
vea 
afectad
o  
por los 
rayos 
solares 
Compos
ición: 
100% 
poliéste
r, 
Ancho: 
150+/-2 
cms  
y Peso: 
103.5 
+/- 6.5 
g/ m2. 
Género 
Masculi
no y 
femenin
o según 
necesid
ades de 
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la 
entidad 
tallas 
S, M, L, 
XL, XXL. 
Al 
moment
o de la 
ejecució
n del 
contrat
o se 
confirm
arán  
las 
cantida
des por 
tallas. 

2 5310
1500 

PANTAL
ÓN 
SUDADE
RA: en 
tela 
orión en 
tejido 
plano 
base 
con 
microfib
ra y 
stretch, 
composi
ción 
100% 

Uni
dad 40 30 

 $     
126
.00
0  

1
9
% 

 $     
23.
94
0  

 $    
149.9
40  

 $                    
4.498.200  

 $     
130
.50
0  

1
9
% 

 $           
24.
79
5  

 $               
155.
295  

 $       
4.658.8
50  

 $       
128.2
50  

 $    
4.578
.525  
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poliéste
r, 
encogim
iento: 
máximo  
2%. 
Pantaló
n negro 
con dos 
(2) 
cremall
eras en 
nylon, 
en 
bolsillos  
laterales
, 3 
sesgos 
laterales 
blancos 
100% 
poliéste
r que 
inicie 
desde la  
cintura 
hasta el 
largo del 
pantaló
n, forro 
en 
mallas 
hasta la 
rodilla, 
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logo  
del 
SENA 
caldas 
bordado 
tamaño 
bolsillo.                                                    
Tela de 
especta
cular 
caída y 
toque, 
acabado 
mate 
por su 
derecho 
y  
satinado 
por el 
revés, 
ideal 
para la 
confecci
ón de 
prendas 
depor 
vas;  
Tecnolo
gías 
REPEL: 
repelent
e a 
líquidos 
y otros 
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factores 
ambient
ales y  
SUN: 
protecci
ón upf 
30-50 
que 
impide 
que el 
depor 
sta se 
vea 
afectad
o  
por los 
rayos 
solares 
Compos
ición: 
100% 
poliéste
r, 
Ancho: 
150+/-2 
cms  
y Peso: 
103.5 
+/- 6.5 
g/ m2. 
Género 
Masculi
no y 
femenin
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o según 
necesid
ades de 
la 
entidad  
tallas S, 
M, L, XL, 
XXL. Al 
moment
o de la 
ejecució
n del 
contrat
o se 
confirm
arán las 
cantida
des por 
tallas. 

3 5310
3000 

Camiset
as de 
present
ación en 
tela 
franela 
250 
gramos, 
50% 
poliéste
r, 50% 
algodón 
con 
cuello 
camiser

Uni
dad 40 30 

 $        
91.
000  

1
9
% 

 $     
17.
29
0  

 $    
108.2
90  

 $                    
3.248.700  

 $        
94.
250  

1
9
% 

 $           
17.
90
8  

 $               
112.
158  

 $       
3.364.7
25  

 $         
92.62
5  

 $    
3.306
.713  
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o 
fusiona
do, 
metidos 
laterales 
en malla 
100% 
poliéste
r, con el 
logo del 
SENA 
Regiona
l Caldas 
sobre el 
Pecho 
bordado 
de 5 x 12 
cm lado 
izquierd
o y en la 
manga 
izquierd
a el 
texto 
Centro 
de 
Automa
tizacion 
Industri
al, 
bordado
.  (Los 
colores 
se les 
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informa
ra 
previam
ente por 
la líder 
de 
bienesta
r).  Color 
por 
definir.  
 
•Tallas 
S, M,  L , 
XL . Las 
tallas 
deben 
ser de 
corte 
normal, 
sin 
entallar. 
Al 
moment
o de la 
ejecució
n del 
contrat
o se 
confirm
arán las 
cantida
des por 
tallas. 
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Nota: El 
diseño y 
colores 
es 
suminist
rado por 
el SENA 
Regiona
l Caldas, 
Centro 
Automa
tizacion 
Industri
al 
oficina 
de 
bienesta
r al 
aprendi
z.   

4 5310
3000 

Camiset
as 
Instituci
onales 
tipo 
polo, 
compue
sta por 
65% 
poliéste
r y 35% 
algodón
, 
gramaje 

Uni
dad 60 60 

 $        
77.
000  

1
9
% 

 $     
14.
63
0  

 $      
91.63
0  

 $                    
5.497.800  

 $        
79.
750  

1
9
% 

 $           
15.
15
3  

 $                 
94.9
03  

 $       
5.694.1
50  

 $         
78.37
5  

 $    
5.595
.975  
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180 
g/m2 
adecuad
o para 
garantiz
ar 
comodi
dad y 
durabili
dad.  
Caracter
ísticas: 
Tela: 
Mezcla 
de 
poliéste
r y 
algodón
, 
resisten
te y de 
fácil 
manteni
miento. 
Diseño: 
Camiset
as 
Instituci
onales 
tipo 
polo con 
cuello 
clásico y 
lidea de 
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dos 
botones 
en el 
escot o 
abertur
a 
vertical 
delanter
a 
Logo: 
Bordado 
del logo 
SENA  + 
Regiona
l Caldas 
sobre el 
pecho 
(lado 
izquierd
o) de 5 x 
12 cm. 
Texto 
adiciona
l: En la 
manga 
izquierd
a, 
bordado 
con la 
frase 
“Centro 
de 
Automa
tización 
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Industri
al”. 
Tallas: S, 
M, L, XL 
(corte 
recto, 
sin 
entallar)
. 
Color: 
Por 
definir, 
según 
lineamie
ntos de 
Bienesta
r al 
Aprendi
z. 
El 
diseño 
final 
será 
suminist
rado por 
el SENA 
Regiona
l Caldas, 
Centro 
de 
Automa
tización 
Industri
al, 
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Oficina 
de 
Bienesta
r al 
Aprendi
z. 
 
Nota: Al 
moment
o de la 
ejecució
n del 
contrat
o se 
confirm
arán las 
cantida
des por 
tallas y 
el color 
seleccio
nado. 

5 4922
1510 

Gorra 
tipo 
cachuch
a: 
Compos
ición de 
la tela: 
de 
acuerdo 
con lo 
indicado 
en la 

Uni
dad 50 50 

 $        
28.
000  

1
9
% 

 $       
5.3
20  

 $      
33.32
0  

 $                    
1.666.000  

 $        
29.
000  

1
9
% 

 $             
5.5
10  

 $                 
34.5
10  

 $       
1.725.5
00  

 $         
28.50
0  

 $    
1.695
.750  
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Norma 
Técnica 
Colombi
ana 481-
3. 
• 
Cambio 
dimensi
onal: 
máximo 
de un 
2% de 
acuerdo 
con lo 
indicado 
en la 
Norma 
Técnica 
Colombi
ana 
2308. 
• 
Solidez 
del color 
al 
lavado 
en 
húmedo
: de 
acuerdo 
con lo 
indicado 
en la 
Norma 
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Técnica 
Colombi
ana 
1155-3, 
tipo de 
lavado 
2A. 
Cambio 
de color 
mínimo 
de 4 - 
Mancha
do 
mínimo 
de 4                                                       
• 100% 
algodón
, o (ii) 
35% 
poliéste
r y 65% 
algodón 
(± 3 
puntos 
porcent
uales). 
• Tejido: 
plano 
• 
Tafilete: 
entretel
a de 
acuerdo 
con las 
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especifi
caciones 
de los 
requisit
os 
general
es para 
todos 
• los 
product
os de 
confecci
ones 
para la 
entretel
a en la 
página 
uno del 
present
e 
docume
nto. 
• Visera: 
la 
elabora
ción 
debe ser 
en 
material 
plástico, 
en la 
parte 
superior 
debe 
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estar 
forrada 
• en el 
mismo 
material 
principa
l y en la 
parte 
inferior 
en una 
sola 
pieza. 
• 
Sistema 
de 
ajuste: 
compue
sto por 
una 
correa 
elabora
da en el 
material 
principa
l y una 
• 
hebilla, 
un 
remach
e o con 
broche 
plástico. 
• Botón: 
en la 
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parte 
superior 
de la 
gorra, 
vértice 
de 
unión 
de los 
cascos 
puede 
llevar un 
botón, 
• 
forrado 
con el 
mismo 
material 
principa
l y 
remach
ado en 
la parte 
interna 
(sólo si 
se 
requiere
). 
• Tipo: 
gorra 
tipo 
beisbole
ra de 
seis (6) 
cascos, 
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con dos 
(2) 
ojetes 
de 
ventilaci
ón 
bordado
s, 
sistema 
de 
ajuste, 
botón 
forrado, 
y al 
menos 
dos (2) 
costuras 
en la 
visera 
• Talla: 
única 
AJUSTA
BLE. 
• Color 
negro, 
Logo 
SENA 
bordado 
color 
Verde,  

  

PRECIO TOTAL CON 
IVA - DESARROLLO 
TÉCNICO 
INDUSTRIAL SAS  

 $                  
20.008.660  

PRECIO TOTAL CON 
IVA - DESARROLLO 
EMPRESARIAL 
PROFESIONAL SAS 

 $     
20.723.
255  

 $       
456.0
00  

 $  
20.36
5.958  



 

67 
GCCON-F-046 V.04 

 
 
ESPACIO EN BLANCO 
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4.3 ASPECTOS PRESUPUESTALES 
 

 
Nro. de 
CDP o 
Vigenci
a Futura 

Fecha de 
CDP o 
Vigencia 
Futura 

Fecha de 
vencimient
o del CDP  

Dependenci
a 

Posición 
Catálog
o de 
Gasto 

Fuente Valor en 
Letras 

Valor en 
Números 

1525 08-01-
2025 31-12-2025 921942 

C-3603-
1300-
20-
20305C-
360302
5-02 

Propio
s $41.053.578 

CUARENTA 
Y UN 
MILLONES 
CINCUENTA 
Y TRES MIL 
QUINIENTO
S SETENTA Y 
OCHO 
PESOS 

 
5 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 
 

5.1 FORMA DE ADJUDICACIÓN 
 
La adjudicación se realizará al proponente con su propuesta más favorable y por su valor total 
teniendo como único criterio o factor de selección: EL PRECIO MÁS BAJO. 
 
El SENA adjudicará el proceso a la oferta con el precio más bajo, siempre que cumpla con las 
condiciones establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía. 
 
El SENA revisará las ofertas económicas y verificará que la oferta con el precio más bajo cumple 
con las condiciones del mercado. Si esta no cumple con las condiciones establecidas en el 
presente estudio previo, la entidad verificará el cumplimento de los requisitos de los estudios 
previos con el segundo precio más bajo ofertado y así, sucesivamente, hasta encontrar una oferta 
que cumpla con los requisitos establecidos en la Invitación.  
 
No se aceptarán propuestas cuyo valor sea superior al presupuesto oficial estimado en el presente 
proceso de ser el caso.  
 

RUBRO 

PRESUPUESTO RUBRO VALOR 

Inversión    

Funcionamiento X C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 $41.053.578 
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En caso de presentarse una oferta cuyo valor, a juicio de la entidad, no sea suficiente para la 
ejecución del objeto contractual, el SENA requerirá al oferente para que sustente las razones del 
valor de su oferta por escrito.  
 
Si el oferente no realiza la sustentación por escrito de las razones técnicas y económicas del valor 
de su oferta en el término señalado en la invitación, la misma será rechazada y se procederá a 
adjudicar al oferente con el segundo mejor precio y así sucesivamente. Además de lo anterior, si 
la justificación presentada no satisface y no cumple los preceptos legales existentes para la 
realización de la respectiva justificación, el comité evaluador rechazará dicha justificación. 
 

5.1.1 Lotes 
 
LOTE 1 PAPELERÍA Y ELEMENTOS 
LOTE 2 ELEMENTOS DEPORTIVOS 
LOTE 3 UNIFORMES 
 

5.2 REQUISITOS HABILITANTES 
 
Se tendrán en cuenta los siguientes criterios o factores de selección: 
 

a) Capacidad Jurídica 
a) Económico y técnico 
c) Condiciones de experiencia 
d) Ambientales  

 
RESUMEN DE EVALUACIÓN  
FASE ASPECTO INDICADOR CALIFICACIÓN 

1 VERIFICACIÓN REQUISITOS 
JURÍDICOS 

CUMPLE/ NO 
CUMPLE 

HABILITADO / NO 
HABILITADO 

2 VERIFICACIÓN REQUISITOS 
TÉCNICOS/ECONÓMICOS 

CUMPLE/ NO 
CUMPLE 

HABILITADO / 
RECHAZADO 

3 VERIFICACIÓN REQUISITOS 
FINANCIEROS N. A N. A 

4 VERIFICACIÓN 
EXPERIENCIA 

CUMPLE/ NO 
CUMPLE 

HABILITADO / NO 
HABILITADO 

5 VERIFICACIÓN 
SST/AMBIENTAL 

CUMPLE/ NO 
CUMPLE 

HABILITADO / NO 
HABILITADO 

 
La verificación de cumplimiento de la capacidad jurídica, las condiciones de experiencia del 
oferente y las condiciones técnicas, ambientales y de seguridad y salud en el trabajo no dará 
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derecho a la asignación de puntaje, solo conducirá a determinar si la propuesta cumple y es hábil 
para continuar en el proceso. 
 

5.2.1 De capacidad jurídica 
 
Podrán participar en el proceso de selección todas las personas naturales y jurídicas nacionales o 
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unión 
Temporal, cuya actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en 
el proceso de selección de conformidad con lo establecido en el artículo 99 del Código de 
Comercio, que estén legalmente constituidas (personas jurídicas), que cumplan con todos los 
requisitos exigidos en el presente documento y que no se encuentren dentro de las inhabilidades 
e incompatibilidades previstas en la Constitución Política de Colombia y en la Ley. Este último 
hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en la carta de presentación de la 
propuesta. 
 
El oferente podrá presentar oferta de las siguientes maneras: 
 
1) De manera singular. 
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unión temporal. 
 
NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberán cumplir con todos los 
requerimientos establecidos en el proceso de selección. 
 
NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberá presentar propuesta para la 
totalidad de los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo 
alguna de estas dos formas (singular o plural) no se aceptará la presentación de propuestas 
parciales. 
 
Propuesta de Personas jurídicas extranjeras 
 
En caso de que el proponente sea una persona jurídica extranjera o que el consorcio o unión 
temporal esté conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) 
acreditar su existencia y representación legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil 
y el Código de Comercio, en concordancia con el Estatuto General de Contratación. 
 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas jurídicas 
extranjeras de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin ánimo 
de lucro con domicilio en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar 
su objeto social en Colombia, deberán constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el 
lugar de su domicilio principal en el país, apoderados con capacidad para representarlas 
judicialmente. 
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Con tal fin se protocolizará en la notaría del respectivo circuito prueba idónea de la existencia y 
representación de dichas personas jurídicas y del correspondiente poder. Un extracto de los 
documentos protocolizados se inscribirá en el registro de la respectiva Cámara de Comercio del 
lugar. Para este caso, los proponentes deberán presentar con las propuestas el documento que 
acredite tal situación. 
 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados 
individuales o integrantes de consorcio, unión temporal, acreditarán su existencia y 
representación legal, mediante el certificado equivalente al que expiden las cámaras de comercio 
colombianas, emitido por organismo o autoridad competente del país de origen de la persona 
jurídica extranjera, con una fecha de expedición no superior a tres (3) meses antes de la fecha 
límite de recepción de propuestas. 
 
Así mismo, deberán presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con 
arreglo a las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su 
propuesta. Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas 
extranjeras que participen en Consorcio o Unión Temporal y, en tal caso, bastará para todos los 
efectos, la presentación del poder común otorgado por todos los participantes del Consorcio o 
Unión Temporal con los requisitos señalados en el Pliego relacionados con documentos 
extranjeros, particularmente con lo exigido en el Código de Comercio de Colombia. El poder a que 
se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del Consorcio o Unión 
Temporal. 
 
Para el caso de extranjeros, se aplicará el principio de reciprocidad, de conformidad con lo 
establecido en la Ley 80 de 1993. 
 
5.2.1.1 Formato – Carta de presentación de la oferta 
 
El proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta mediante la cual, de forma 
expresa, hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de selección y en 
donde se compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, 
para lo cual los proponentes deberán suscribir el formato suministrado. 
 
Esta carta deberá estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para 
personas jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal 
o apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado 
donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de 
selección y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado. 
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión temporal, en la carta de presentación se 
debe indicar el nombre del consorcio o unión temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar 
en forma clara el nombre de la persona que suscribe la oferta. 
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NOTA. La Carta de presentación de la oferta incluye la acreditación de socios que conforman la 
sociedad, el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupción, la declaratoria de 
inhabilidades e incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorización de notificación 
electrónica al que se obliga el proponente, entre otros. Por tal razón se debe utilizar el formato 
establecido por la entidad. 
 
5.2.1.2 Documento de identificación 
 
El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. Si se trata de 
un proponente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y 
licencias previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y 
obligarse conforme a la legislación de su país. 
 
NOTA. Si se trata de consorcio o unión temporal se deben anexar los mismos documentos de cada 
uno de sus integrantes y del representante del mismo. 
 
5.2.1.3 Documento que acredite la situación militar definida 
 
El proponente persona natural, cuando presente su oferta a título singular o como integrante de 
modalidad asociativa, deberá anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual 
acredite su situación militar definida. 
 
Los proponentes podrán acreditar su situación militar de la siguiente manera: i) copia de la libreta 
militar; o ii) certificación provisional en línea la cual acreditará que su situación militar se 
encuentra en trámite; o iii) declaración juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha 
realizado las actuaciones tendientes a definir su situación militar esta puede materializarse en 
virtud del principio constitucional de buena fe a través de cualquier documento que allegue el 
ciudadano con la respectiva declaración; o iv) cualquier otro medio de prueba que resulte 
conducente para demostrar que la persona con la que se va a suscribir el contrato es beneficiario 
de la prerrogativa establecida en el artículo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha adelantado 
actuaciones tendientes a definir su situación militar. 
 
No están obligados a cumplir con esta acreditación las personas naturales mayores de 50 años. 
 
5.2.1.4 Certificado de existencia y representación legal 
 
Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural 
 
Se debe adjuntar el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio de su jurisdicción, con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera previa 
a la fecha de cierre del proceso de selección. En el certificado deberá constar quién ejerce la 
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representación legal, las facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades 
afines al proceso, la duración de la sociedad, la cual deberá ser como mínimo igual al término de 
ejecución del contrato y un año más, tamaño de la empresa y domicilio social. 
 
En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la 
remisión a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el 
oferente deberá anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se 
desprende que hay limitación para presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente 
deberá anexar la correspondiente autorización, previamente impartida por la Junta de Socios o 
su equivalente, en donde se otorgue esta función y lo faculte específicamente para presentar la 
propuesta en el presente proceso de selección y celebrar el contrato respectivo, en caso de 
resultar seleccionado. 
 
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el 
oferente deberá allegar con la oferta la correspondiente autorización emitida en forma previa a 
la presentación de la propuesta por la junta de socios o el órgano de la sociedad que tenga esa 
función. 
 
Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo con las formalidades 
que establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con 
presentación personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. 
Si se trata de un poder general, además de las formalidades de ley, deberá acreditar la vigencia 
del mismo a través del correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se otorgó tal 
poder. 
 
NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de 
acuerdo con lo dispuesto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568 y 1571 del 
Código Civil. 
 
NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de selección, deberá presentar el NIT 
y la certificación bancaria donde se consignarán los valores del contrato. 
 
Si la propuesta es presentada por persona natural 
 
Tratándose de personas naturales que por disposición legal deban inscribirse en el Registro 
Mercantil, deberá allegar el certificado de inscripción con una expedición no mayor a un (1) mes, 
contado de manera previa a la fecha de cierre del proceso de selección y en donde conste la 
determinación de su actividad. 
 
Si la oferta es presentada por persona jurídica extranjera 
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En caso de que el proponente singular o plural sea una persona jurídica extranjera o esté 
conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su 
existencia y representación legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil, el Código 
de Comercio, en concordancia con el Estatuto General de Contratación Pública. 
 
5.2.1.5 Documento de constitución del consorcio o la unión temporal 
 
En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, los términos y 
extensión de la participación, la designación de la persona que lo representará y señalarán las 
reglas básicas de la relación entre ellos y su responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 
7 de la Ley 80 de 1993. 
 
Igualmente deberá anexare el respectivo documento de constitución de consorcio o unión 
temporal. La omisión de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dará lugar a la 
subsanación correspondiente. 
 
Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal deberá presentar el acta de 
constitución en donde conste, como mínimo, lo siguiente: 
 
a) El nombre del consorcio o unión temporal. 
b) Identificación de los integrantes del consorcio o unión temporal. 
c) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o de unión temporal. 
d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa 

correspondiente. 
e) Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o la unión temporal, 

así como a su suplente. 
f) Señalamiento de las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del 

consorcio o la unión temporal y sus respectivas responsabilidades. 
g) Si se trata de una Unión temporal, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión 

de la participación de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecución, y las 
obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato (Actividades), los 
cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 

h) Señalar la duración del consorcio o de la unión temporal, que en todo caso no deberá ser 
inferior al término de validez de la oferta más el término de ejecución del contrato y un (1) 
año más. 

i) Deberá indicar que este no podrá ser disuelto ni liquidado y, en ningún caso, podrá haber 
cesión del contrato entre quienes integran el consorcio o la unión temporal, ni a terceros, sin 
la autorización de la entidad. 

j) El documento de constitución debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante 
del mismo. 
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k) Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus 
integrantes y de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos 
en el presente estudio previo. 

 
NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO – CONFORMACIÓN 
DEL PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso. 
 
NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unión 
temporal o consorcio, el representante legal tendrá la obligación de informarlo por escrito a la 
entidad dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos 
que dieron lugar a ella. 
 
5.2.1.6 Registro Único de Proponentes (RUP) NO APLICA PARA ESTA MODALIDAD. 
 
Teniendo en cuenta lo contemplado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los 
interesados en participar en este proceso deberán estar inscritos en el Registro Único de 
Proponentes – RUP. Los proponentes deben allegar el certificado de inscripción en el RUP 
expedido por la respectiva Cámara de Comercio de la jurisdicción donde tenga el asiento principal 
de sus negocios (personas naturales) o el domicilio principal (personas jurídicas), con una fecha 
de expedición no superior a un (1) mes previo cierre del presente proceso de selección. 
 
El proponente debe renovar el RUP a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año, 
de lo contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de contratación, es decir, hasta el plazo 
para presentar ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya 
presentado la información para renovar el registro en el término anteriormente establecido.  
 
La información contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro, continúa 
en firme hasta que finalice el trámite de renovación correspondiente. Así, en el periodo 
comprendido entre el momento de la solicitud de renovación y el instante en que adquiera 
firmeza la información renovada, es válido el RUP del año anterior, cuyos efectos no han cesado 
y se encuentra vigente y en firme.  
 
Tanto en el evento de presentación de la oferta en forma individual como conjunta, el oferente y 
cada uno de los integrantes de dicha persona deben cumplir con la inscripción exigida en el 
presente documento. En caso de proponentes extranjeros se aplicarán las reglas previstas en el 
artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015. 
 
La Entidad verificará que la inscripción en el RUP se encuentre vigente y en firme a la fecha de la 
presentación de la oferta y que no existan sanciones que puedan inhabilitar al proponente. 
 
El RUP deberá estar en vigente al momento de la adjudicación. 
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Inscripción de personas extranjeras en el Registro Único de Proponentes (RUP) 
 
Las personas naturales extranjeras con domicilio en el país y las personas jurídicas privadas 
extranjeras que tengan establecida sucursal en Colombia deberán estar inscritas en el Registro 
Único de Proponentes para poder participar en este proceso de selección. 
 
Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas privadas 
extranjeras que no tengan establecidas sucursales en Colombia no requerirán inscripción en el 
Registro Único de proponentes, pero en todo caso la entidad verificará directamente el 
cumplimiento de los requisitos habilitantes. Dichas personas deberán, en su lugar, acreditar los 
requisitos previstos en estos estudios mediante los documentos establecidos por la legislación 
del país de origen, los cuales deben aportarse al proceso de contratación. 
 
5.2.1.7 Registro Único Tributario (RUT) 
 
El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión 
temporal debe allegar con su oferta copia del Registro Único Tributario – RUT. 
 
5.2.1.8 Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de Ley 
1150 de 2007, a la fecha de la presentación de la propuesta el proponente deberá aportar 
certificaciones del cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los 
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación 
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando 
a ello haya lugar. Este requisito se acreditará mediante certificación expedida por el revisor fiscal, 
cuando este se encuentre inscrito en el Certificado de existencia y representación legal o, en su 
defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso, acreditará el cumplimiento de la 
obligación como mínimo en los seis (6) meses anteriores a la presentación de la oferta. 
 
En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, esta deberá 
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. 
 
En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del 
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de 
los empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del artículo 65 de la ley 1819 
de 2016 que modificó el artículo 114-1 del Estatuto Tributario, deberán ponerlo de presente por 
medio de un documento emanado por el representante legal y revisor fiscal. 
 
Personas jurídicas singular o plural 
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El proponente, persona jurídica singular o plural, debe presentar la información establecida en el 
FORMATO No. 4– PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor 
fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del 
juramento, cuando no se requiera revisor fiscal. En el documento deberá constar el pago de los 
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a 
las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio 
Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de 
Construcción, cuando a ello haya lugar. 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 
1819 de 2016 debe indicarlo en el FORMATO No. 4 – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 
LEGALES. Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o 
sucursal en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado 
en el país. 
 
La entidad no exigirá las planillas de pago, ya que bastará el certificado suscrito por el revisor 
fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal. 
 
En caso de que la certificación deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberán allegar los 
siguientes documentos: i) Documento de identificación del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) 
Antecedentes Junta Central de Contadores del RF.  
 
Personas naturales 
 
El proponente persona natural debe acreditar la afiliación al Sistema de seguridad social en salud 
y pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos. Los referidos certificados se 
deben presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la 
fecha del cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrá como 
referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha 
originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo. 
 
Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente 
planilla de pago del mes anterior al cierre del proceso. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por 
invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al 
sistema de salud. Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con 
domicilio en Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado. 
 
5.2.1.9 Garantía de seriedad de la oferta NO APLICA PARA ESTA MODALIDAD. 
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De conformidad con el artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 
1082 de 2015, los proponentes deberán otorgar una garantía de seriedad de la oferta por un valor 
equivalente al diez por ciento (10%) del valor de la propuesta, vigente desde la presentación de 
la oferta y noventa (90) días calendario posteriores al cierre del proceso. 
 
La referida garantía cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los 
siguientes eventos: 
 
a) La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para 

la adjudicación o para suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que tal prórroga sea 
inferior a tres (3) meses. 

b) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas. 
c) La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
d) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de 

cumplimiento del contrato. 
 
Esta garantía debe estar vigente desde la presentación de la oferta y hasta por noventa (90) días 
más y, en todo caso, debe estar vigente hasta el término de aprobación de la garantía única de 
cumplimiento. 
 
En caso de que el proponente opte por contrato de seguro contenido en una póliza debe allegar 
las condiciones generales de la póliza. 
 
Si el oferente favorecido con la adjudicación no suscribe el contrato, la entidad exigirá al oferente 
clasificado en segundo lugar la prórroga de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta hasta 
el término de aprobación de la garantía única de cumplimiento. 
 
La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal 
de rechazo de esta. 
 
NOTA. En caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural que no cuente con NIT, 
la garantía podrá estar expedida a nombre de uno solo de los integrantes. No obstante, en ella se 
deberán relacionar todos los integrantes del consorcio, su NIT y el porcentaje de participación de 
cada uno de ellos en la forma asociativa. 
 
5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales – CGR 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad 
a consultar o generar el certificado aquí señalado. 
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En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se 
encuentre incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad, salvo que 
acredite que tiene un acuerdo de pago vigente y que está cumpliendo con el mismo. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes 
y el proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad 
a consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se 
encuentre incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes 
y el proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales  
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad 
a consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes 
y el proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad 
a consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes 
y el proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad 
a consultar o generar el certificado aquí señalado. 
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En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes 
y el proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) deberá aportar junto con su oferta el certificado 
señalado por Ley 2097 de 2021 a su nombre. 
 
Para obtener el certificado, el proponente deberá seguir las instrucciones señaladas en la página 
web: 
https://www.redam.gov.co 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes 
y el proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.16 Certificación Bancaria 
 
El proponente deberá presentar la certificación bancaria en la cual se especifique el número de 
cuenta, clase de cuenta ahorros o corriente y el nombre del titular de la cuenta y su expedición 
debe ser menor a 30 días. No aplica para oferente Plural. 
 
NOTA: Los documentos cargados en la plataforma del SECOP II y que constituyen la oferta 
deben estar completamente legibles. 
 

5.2.2 De carácter técnico 
 
En la medida en que la ficha técnica contiene las características del bien o servicio establecidas 
por la Entidad Estatal, este requisito no puede subsanarse y aunque no otorga puntaje, sí 
constituye un requisito esencial para la comparación de ofertas, razón por la cual no es posible 
modificar el ofrecimiento hecho al momento de proponer y es factor de RECHAZO DE LA 
PROPUESTA. Deberá diligenciar el FORMATO No. 6 PROPUESTA ECONÓMICA Y TÉCNICA. 
 
5.2.2.1  Específica (ANEXO No.5)  
 
El proponente deberá acreditar su experiencia en mínimo dos (2) certificados y máximo cuatro 
(4) certificados, de los contratos ejecutados y terminados a la fecha de cierre del presente proceso 
de selección, cuyo objeto, alcance del objeto, obligaciones o actividades principales sean igual o 
similar al de la presente contratación, y cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del 
presupuesto oficial expresado el SMMLV.  
 

https://www.redam.gov.co/
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Si el proceso es limitado a Mipymes domiciliadas en Colombia se aplicará el siguiente criterio 
diferencial: El proponente deberá acreditar su experiencia en máximo cuatro (4) contratos 
ejecutados y terminados a la fecha de cierre del presente proceso de selección, cuyo objeto, 
alcance del objeto, obligaciones o actividades principales sean igual o similar al de la presente 
contratación, y cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial expresado 
el SMMLV. Artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015. 
 
Nota 1: Para los efectos de este artículo, los criterios de clasificación empresarial son los definidos 
en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Único Reglamentario del Sector Comercio, 
Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya. 
 
Nota 2: Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales 
solo se aplicarán en los casos en los que por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad 
de MiPymes y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o 
la unión temporal. 
 
Nota 3: Lo previsto en este numeral aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos 
Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que 
se realicen conforme a los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015, 
modificados mediante artículo 5 del Decreto 1860 de 2021. 
 
La anterior experiencia debe estar soportada en documentos que conste la información requerida 
para la verificación del requisito. En dichos documentos se deberá poder constatar lo siguiente y 
por tanto contener la siguiente información:  
 
✔ Nombre y NIT de la empresa contratante  
✔ Nombre del contratista  
✔ Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal, se debe señalar el nombre de 
quienes lo conformaron,  adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación de cada 
uno de sus miembros. De no informarse dicho porcentaje la certificación no será tenida en cuenta. 
✔ Número del contrato (si aplica). 
✔ Valor del contrato. 
✔ Objeto del contrato y/o actividades que permitan acreditar de manera explícita la 
experiencia requerida.  
✔ Fecha de suscripción (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año). Las fechas 
contractuales de suspensión y reanudación del plazo de ejecución, cuando este haya sido 
suspendido.  
✔ Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año). 
✔ Cargo y firma de quien expide la certificación.  
✔ Firma del funcionario competente. 
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● Cada contrato acreditado se analizará por separado; en caso de presentar certificaciones 
que incluyan Contratos adicionales al principal, la duración adicional se sumará a la duración del 
contrato principal, Quedando esta como una sola certificación.  
● Cada contrato acreditado se analizará por separado, para contabilizar el valor de los 
contratos se tendrá en cuenta el valor del salario mínimo legal mensual vigente que corresponde 
a la fecha del contrato tomando El año de suscripción. 
● Si el oferente presenta la documentación exigida en este numeral, Sin el lleno de los 
requisitos exigidos, la Entidad lo requerirá para que, Dentro del término establecido en el pliego 
de condiciones, Proceda a Enmendarla.  
● En el evento en el que los documentos aportados no contengan la información que 
permita su verificación, El proponente deberá anexar a la propuesta copia del contrato, actas o 
demás documentos soporte que Sean del caso, que permita tomar la información para el 
cumplimento del requisito, teniendo en cuenta los Siguientes criterios:  
● Si el contrato se suscribió en consorcio o unión temporal se podrá acreditar el porcentaje 
de participación mediante copia del acuerdo respectivo.  
● La fecha inicio y de terminación de la ejecución del contrato, se podrá acreditar con copia 
del acta de recibo final a satisfacción, acta de liquidación o con el documento previsto para tal 
efecto en el contrato.  
● El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta la adjudicación, la 
información aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma, podrá solicitar 
documentación adicional que considere conveniente. Lo anterior, sin perjuicio de que el 
proponente sea el responsable de corregir oportunamente su propuesta.  En ejercicio de esta 
facultad, los proponentes no podrán complementar, mejorar o modificar su oferta, ni acreditar 
hechos ocurridos con posterioridad al cierre del presente proceso.  
● La documentación presentada por el proponente debe expresar los datos de forma clara 
e inequívoca de tal forma que la entidad no tenga que realizar deducciones o inferencias de su 
contenido.  
● Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios, accionistas o 
constituyentes de una persona jurídica se podrá acumular a la de esta, cuando ella no cuente con 
más de tres (3) años de constituida.  
● En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia habilitante será la 
sumatoria de las experiencias de los integrantes que la tengan, de manera proporcional a su 
participación en el mismo. No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la 
persona jurídica cuando estos se asocien entre sí para presentar propuesta bajo alguna de las 
modalidades previstas en el artículo 7° de la Ley 80 de 1993.  
● En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de esta se podrá trasladar a cada 
uno de los socios escindidos, y se contabilizará según se disponga en los respectivos pliegos de 
condiciones del proceso.  
● Solo se tendrán en cuenta los documentos, con los que se pretende acreditar la 
experiencia, expedidos por el contratante y suscrito por la persona competente para ello. 
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Nota 4: El SENA se reserva el derecho de verificar o solicitar los documentos y aclaraciones que 
considere convenientes, relacionadas con la acreditación de la experiencia. Sin embargo, en el 
caso de que un proponente o cualquier otro interesado cuestionen la veracidad o legalidad de los 
documentos presentados por otro proponente, deberá remitirse a las autoridades judiciales para 
que estas se pronuncien al respecto, habida consideración de que el SENA, carece de competencia 
para pronunciarse y decidir al respecto. 
 
Lo anterior, sin perjuicio de las causales de rechazo previstas en el presente documento, 
referentes a inconsistencias que imposibiliten la selección objetiva y que no puedan ser resueltas 
por los proponentes y cuando verificada la información, esta no corresponda a la realidad. 
 
NOTA 5: Para el caso de proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia, la acreditación de su 
experiencia será verificada directamente por la Entidad en los documentos presentados 
conforme a las reglas definidas en este numeral, aplicando las condiciones de apostille y 
consularización definidas en la normatividad colombiana. 
 
NOTA 6: Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con el SENA, el proponente deberá 
aportar la documentación requerida para acreditar su experiencia, sin perjuicio que la entidad 
pueda realizar las validaciones que considere pertinentes con los documentos que reposen en el 
archivo de la entidad. 
 
5.2.2.1 De seguridad y salud en el trabajo 
 

5.2.2.1.1 Diligenciar ANEXO No.8, firmada por el Representante Legal y el responsable del 
componente SST con él % de nivel de implementación del SGSST. En el evento que el porcentaje 
de implementación esté por debajo del 85% deberá adjuntar el plan de mejoramiento, de acuerdo 
con la aplicación de estándares mínimos aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. 

5.2.2.1.2 Entregar con la oferta el Certificado ARL de autoevaluación donde se evidencie el nivel 
de implementación del SG-SST de acuerdo con la aplicación de los estándares mínimos 
aplicables según - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. Se debe anexar licencia que 
acredite al profesional idóneo de la empresa, documento de identidad y curso de 50 horas o la 
actualización de 20 horas del componente de Seguridad y Salud en el Trabajo. 
 
5.2.2.2 De gestión ambiental 
 
5.2.2.2.1 En cumplimiento de la Ley 1333 de 2009 Artículo 5, el proveedor deberá acreditar a 
través de una declaración juramentada en la etapa precontractual no tener sanciones ni medidas 
preventivas abiertas o proceso de ejecución ante las autoridades ambientales. 
 
5.2.3 PROPUESTA ECONÓMICA:  
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Aspectos que se deben tener en cuenta para la fijación de los precios de la oferta:  
 

a. La propuesta económica debe ser debidamente diligenciada en la plataforma SECOP II 
indicando lo allí requerido. 

b. Los proponentes deberán adjuntar el archivo Excel denominado FORMATO No. 6 
PROPUESTA ECONÓMICA Y TÉCNICA. (adicionalmente diligenciar el cuestionario de lista 
de precio indicando el valor total de su oferta económica, disponible en la plataforma 
SECOP II para efectos de la adjudicación), al cual se efectuará la verificación aritmética y 
se determinará la menor oferta económica, por parte del Comité Evaluador Técnico- 
Económico.  

c. La oferta económica no deberá sobrepasar el presupuesto oficial establecido, ni los 
valores techo por ítem establecido por la Entidad en el ANEXO No.7 PRECIOS TECHO, en 
el cual se detallan los valores unitarios ANTES DE IVA, correspondiente a los ítems que 
deben conformar la oferta económica, so pena de su rechazo. 

d. El FORMATO No.6 PROPUESTA ECONÓMICA Y TÉCNICA, debe ser diligenciado conforme 
a los ítems definidos. La propuesta deberá presentarse de conformidad a los 
requerimientos del ANEXO TÉCNICO del proceso, indicando el valor total, conforme al cual 
en dicho precio se encuentran comprendidos todos los costos directos e indirectos, así 
como todos los impuestos, tasas y/o contribuciones que se llegaren a causar. 

e.  Para todos los efectos el valor ofertado por el proponente será el indicado en el archivo 
Excel denominado FORMATO No.6 PROPUESTA ECONÓMICA Y TÉCNICA, por tanto, si hay 
alguna discrepancia entre el valor de la propuesta económica indicado en el archivo Excel 
denominado FORMATO No.6 PROPUESTA ECONÓMICA Y TÉCNICA, y cualquier otra parte 
de su oferta, prevalecerá el valor de su oferta económica indicada en el archivo Excel 
denominado FORMATO No.6 PROPUESTA ECONÓMICA Y TÉCNICA. 

f. El proponente deberá ofertar todos los ítems contenidos en el FORMATO No.6 
PROPUESTA ECONÓMICA Y TÉCNICA. 

g. El SENA solo pagará los precios contratados y, por tanto, no reconocerá suma alguna por 
impuestos ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar 
como consecuencia de una acción directa de la entidad previamente formalizada de 
acuerdo con los procedimientos legales y presupuéstales que corresponda. 

h. Con relación al IVA, el PROPONENTE deberá incluir en la oferta este impuesto 
ÚNICAMENTE si pertenece al régimen común. En caso de no incluirlo, este valor no podrá 
ser reconocido por el SENA y el proveedor del servicio deberá asumir el costo del 
impuesto. En caso de incluirlo y no estar obligado a ello la entidad mediante verificación 
aritmética descontará dicho valor de la oferta económica. 

i. Los precios contenidos en la propuesta NO ESTÁN SUJETOS A REAJUSTE ALGUNO, por tal 
razón, el proponente deberá tener en cuenta en el momento de la elaboración de estos 
los posibles incrementos. 

j. Se recuerda a todos los proponentes, que de conformidad con lo establecido en la Ley 31 
de 1992, la unidad monetaria y de cuenta del país es el peso colombiano, en tanto que las 
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fracciones denominadas centavos no volvieron a ser acuñadas por dicha autoridad y por 
lo mismo no hacen parte de la unidad monetaria ni de cuenta en Colombia. En este sentido 
NO se deberán establecer en la oferta valores con centavos, sino deberán hacerse siempre 
las aproximaciones, de la siguiente manera: 
 

CENTAVOS APROXIMACIÓN 
0.01 centavos a 0.49 centavos Al peso colombiano 

inmediatamente anterior 
0.50 centavos a 0.99 centavos Al peso colombiano 

inmediatamente posterior  
 

k. En el evento que la propuesta económica se allegue con decimales, estos se deberán 
aproximar conforme las reglas anteriores.  

l. El Comité evaluador efectuará la verificación aritmética y determinará la menor oferta 
económica.  

m. Será responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para 
un ofrecimiento del objeto del presente proceso de selección, y realizar todas las 
valoraciones que sean necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un examen 
cuidadoso. 

n. Por la sola presentación de la propuesta se considera que el proponente ha realizado el 
examen completo de todos los aspectos que inciden y determinan la presentación de esta. 

o.  La circunstancia de que el proponente no haya obtenido toda la información que pueda 
influir en la determinación de su oferta, no lo eximirá de la obligación de asumir las 
responsabilidades que le correspondan, ni les dará derecho a reclamaciones, reembolsos, 
ajustes de ninguna naturaleza o reconocimientos adicionales por parte del contratante, 
en el caso de que cualquiera de dichas omisiones derive en posteriores sobrecostos para 
el contratista. Como consecuencia de lo anterior, el proponente, al elaborar su propuesta, 
deberá tener en cuenta que el cálculo de los costos y gastos, cualesquiera que ellos sean, 
se deberá basar estrictamente en sus propios estudios técnicos y en sus propias 
estimaciones.  

p. Si revisada la oferta económica la entidad considera que puede resultar artificialmente 
baja, el Comité Evaluador de la Entidad requerirá al Proponente para que explique las 
razones que avalan el valor ofertado. Oídas las explicaciones, el Comité Evaluador 
determinará la continuidad o el rechazo de la oferta.  

q. Al formular la oferta, el PROPONENTE deberá tener en cuenta que todos los impuestos, 
retenciones Que se causen por razón de la legalización y ejecución del contrato, incluidas 
la CONSTITUCIÓN DE LAS GARANTÍAS en caso de que se le requiera, son de cargo exclusivo 
del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que se propongan deberán considerar tales 
conceptos. 

r. El SENA efectuará al PROPONENTE las retenciones que, en materia tributaria tenga 
establecida la Ley y respecto de las cuales sea su obligación efectuar la retención. En los 
demás casos, el contratista deberá cumplir con el pago de los impuestos, tasas o 
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contribuciones que se deriven de la presente contratación. Las devoluciones o exenciones 
a que crea tener derecho el PROVEEDOR DEL SERVICIO deberán ser tramitada por este 
ante la respectiva Administración de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del 
SENA o costo para ella. 
 

NOTA 1: La única información válida para efectos de la evaluación económica de las propuestas 
presentadas, será la diligenciada en el FORMATO No.6 PROPUESTA ECONÓMICA Y TÉCNICA.  
 
NOTA 2: La oferta económica formará parte del contrato que se celebre con el proponente 
seleccionado.  
 
NOTA 3: Se solicita a los proponentes remitir en archivo Excel el FORMATO No.6 PROPUESTA 
ECONÓMICA Y TÉCNICA. 
 
NOTA 4. La oferta económica debe ser clara y verificable matemáticamente, en ella se deben 
establecer por separado los precios para cada ítem ofrecido, incluido el IVA en cada uno de ellos, 
si pertenece al régimen común.  
 
NOTA 5. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los ítems, descripciones y precios 
unitarios que comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluará la oferta contenida en el 
referido anexo, el cual prevalecerá sobre la información contenida en SECOP II. 
 

5.2 4. De carácter organizacional 
 
NO APLICA 
 
5.2.5 Capacidad residual 
 
NO APLICA 
 
5.3 REQUISITOS PONDERABLES 
 
NO APLICA 

6 OTROS ASPECTOS 
 

VISITA PROGRAMADA. [Indique si se requiere visita del personal de 
la Entidad o no, a los lugares o zona objeto del contrato.] 

SI   NO X  

Incluya la información adicional requerida: fecha, hora, lugar y 
duración: 

  

MUESTRA [Indique si se requiere o no presentación de muestra] SI   NO  X 
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VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN. [Indique si requiere o no una 
visita para verificación de información a las sedes o instalaciones del 
proponente.] 

SI   NO  X 

 
7 ANÁLISIS DE RIESGOS 

 
El análisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO No. 2 – MATRIZ DE RIESGOS, el cual 
fue elaborado con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente. 
 

8 GARANTÍAS 
 

Señale con una “X” los amparos a exigir:  

X 

Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, con una vigencia igual al 
término de duración del contrato y cuatro (4) meses más.  
 
Este amparo de cumplimiento del contrato cubrirá a la entidad estatal 
contratante de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o 
parcial de las obligaciones legales, las nacidas del contrato, así como de su 
cumplimiento tardío o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son 
imputables al contratista garantizado. Además de esos riesgos, este amparo 
comprenderá siempre el pago del valor de las multas y de la cláusula penal 
pecuniaria que se hayan pactado en el contrato.  

X 
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes suministrados: por el (10 
%) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y 12  
meses más.  

 
9 ACUERDOS COMERCIALES 

 
Por regla general, los umbrales que establecen los Acuerdos Comerciales son superiores al valor 
máximo de la mínima cuantía y, por tanto, debido al umbral, los procesos de contratación 
mediante la modalidad de mínima cuantía, generalmente, no resultarían cubiertos por los 
Acuerdos Comerciales. 
 

[Indique si el proceso 
está cobijado por 
Acuerdos 
Comerciales] 

Entidad 
Estatal 
cubierta 

Valor del 
Proceso de 
Contratación 
superior al 
umbral del 
Acuerdo 
Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 
Contratación 

Proceso de 
Contratación 
cubierto por el 
Acuerdo 
Comercial 

 SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO 
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[Indique si el proceso 
está cobijado por 
Acuerdos 
Comerciales] 

Entidad 
Estatal 
cubierta 

Valor del 
Proceso de 
Contratación 
superior al 
umbral del 
Acuerdo 
Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 
Contratación 

Proceso de 
Contratación 
cubierto por el 
Acuerdo 
Comercial 

Alianza 
Pacífico 

Chile SI NO SI NO 
México  SI NO SI NO 
Perú SI NO SI NO 

Canadá SI NO SI NO 
Chile SI NO SI NO 
Corea SI NO SI NO 
Costa Rica SI NO SI NO 
Estados Unidos SI NO SI NO 
Estados AELC SI NO SI NO 
México SI NO SI NO 

Triángul
o Norte 

El Salvador SI NO SI NO 
Guatemala SI NO SI NO 
Honduras NO NO NO NO 

Unión Europea NO NO NO NO 
Comunidad Andina N/A N/A N/A N/A 

 
10 ANEXOS 
 
El OFERENTE debe subir los siguientes anexos a la plataforma del SECOP II LLAMÁNDOLOS CON 
EL NOMBRE CORRESPONDIENTE Y EN EL SIGUIENTE ORDEN: 
 
FORMATO No.1_Carta de presentación  
ANEXO No.2_ Matriz de Riesgos  
FORMATO No.3_Constitución_de_consorcio y unión_temporal  
FORMATONo.4_Certificación_aportes_al_sistema_de_seguridad_social_integral_y_parafiscales
_de_persona_natural  
FORMATO No.5_Experiencia del Proponente  
FORMATO No.6_Oferta Económica y Técnica 
ANEXO No.7_Precio Techo  
FORMATONo.8_Certificado_de_implementación_del_sistema_de_gestión_de_la_seguridad_y_s
alud_en_el_trabajo  
FORMATO No.9_ FORMATO FACTOR DESEMPATE BIENES O SERVICIOS ORIGEN NACIONAL  
Formato ambiental adicional 
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El presente documento se suscribe el 11 de noviembre de 2025. 
  
  
 
 

JUAN CARLOS RUGE OSORIO 
Subdirector (e) Centro de Automatización Industrial 

Sena Regional Caldas 

 

Proyectó: Maria De Los Angeles Echeverry Ciro, Contratista, Centro de Automatización Industrial Regional Caldas. 
 

Revisó: Natalia Restrepo Velásquez, Apoyo Jurídico del Centro de Automatización Industrial Regional Caldas  

Revisó solicitante técnico: Andrea Cardona Riaño, Dinamizadora Bienestar al Aprendiz Centro de Automatización Industrial 

Revisión aspectos Seguridad y Salud en el Trabajo:  Angie Paola Montoya Arias, Profesional SST Centro de Automatización 
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