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del Valle del Cauca
DOCUMENTO SOPORTE EN Version: 04
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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA
No. 1.410-17.13-

Segun autorizacién numeracién de la DIAN No 18764030858214 del 22 de julio de 2022

Fecha de la Transaccion: 7 de noviembre de 2025

Nombre y/o Razén Social Adquiriente; DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direcciéon: CALLE 10 CR6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO. No.
Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razé6n Social Beneficiario: FRANKLIN PORTOCARRERO PENA

Cedula o Nit: 16.276.763 Direccién Beneficiario: Calle 342 # 2bn-30 apto 301
Teléfono: 3155865231 Correo Electrénico: portocarrerofrank66@gmail.com
Ciudad: CALI

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMOPROFESIONAL ESPECIALIZADO, EN
LA SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO "IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA
PREVENCION SITUACIONAL DEL DELITO EN EL VALLE DELCAUCA"

No. RPC: 5600087730 del 23/07/2025 No. CDP: 5500006347 de 18/07/2025
Vr. Contrato $30.000.000

Concepto: CUOTA No. 05 - Mes de noviembre de 2025.

Contrato No: 1.410-17.13-9699 del 23 de julio de 2025

Anexa: planilla de pago de la seguridad social No 7990047701 con referencia de pago No
1898950427 correspondiente al mes de octubre de 2025 con el operador SOI.

Favor consignar en Cuenta Ahorros No. 016570140869 del Banco DAVIVIENDA
Valor $: 5.000.000

Son: CINCO MILLONES DE PESOS CON 00/100 M/CTE.




iHola, rose mary montes m!

Estado de la Transaccion:

Yalor: % 580.500

Empresa: SO ACH

Descripcion: Pago de la Planilla Integrada de Seguridad Social v
Parafisacales

Fecha de la transaccion: 03/11/2025

CUS: 1898950427

Gracias por utilizar nuestro servicio.

~ Ten encuenta estos tips de seguridad:

Usa dispositivos personales o de confianza para realizar tus pagos.
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{ : B GATOS GENERALES DEL REORTANTE -

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

T DAVBIENDA

) -BATOS GENERALES DE LAPLANILLA

16276763 11 NOMERO PLANILLA: 7990047701  TIPO DE PLANILLA:

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA - NUMERO DE IDENTIFICACION: IINDEPENDIENTES

NOMBRE O RAZON SOCIAL: FRANKLIN PORTOCARRERO PENA || pERIODO COTIZACION OTROS MES octubre ARO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES  ocubre ARO 2025

CIUDADMUNICIPIO: CALI VALLE DIAS DE MORA: o

DIRECCION: CL 34A 2BN 30 AP 301 6680635 A P; - 1 J ORI; - 0!

o AORANTE: PR NDEPENSIENTE. || FECHA PAGO (aanalmmidd): 2025/11104  NUMERO AUTORIZACION: 1898950427

TIPO EMPRESA PRIVADA Actividades de administracién empresarial,

FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

. TOTAL APORTES A PENSION R B
{ ADMINISTRADORA COTZACION APORTES VOLUNTARIOS FSP | MORA TOTALES |
cODIGo NOMBRE EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA__ | COTIZACIGN | Fsp APORTES 1 MORA T VALOR PAGADO

5-14 5-14 COLPENSIONES | § 320,000 $0 3 3 $q $0 sd $ 320,

SUBTOTALES; 7 - ; L , U T 2 SRR $.520.00
TOTAL APORTES & SALUD
INCAPACIDAD POR
ADMINISTRADORA ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
ERO NUMERO VALOR VALOR

| cooio NOMBRE AuToRzAGIoN|  VAMOR | re o] VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION AbRES COTIZACION ADRES APORTES MORA _ DESCUENTO _ VALOR PAGADO

EPS0i0 [IA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD | sq | I} $q $ 250. s sq $q
SUBTOTALES: & T e T i

¢ i
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES :
[ AD JORA I INCAPACIDAD IRP - { SALDO A FAVOR LIQUIDACION i TOTALES ]
| cODIGO 1 NOMBRE [NOMERQ AUTORIZACION | VALOR [PAGO A OTRGS RIESGOS| PLANILLA VALOR COTIZACION. APORTES MORA | _DESCUENTO | VALOR PAGADO
114-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGURDS S A. | I X N 30 s $ 105 $10.500
o : * : TR s 5 - T FETE 7

2025/11/03 12211 PM USUARIO: $O1 CC16276763

DATOS DEL COTIZANTE i :
P - ALE : s N
o TP0 | suBTIPO | saLario [Twopeia] 2| E 2| o | i [wlwielalel o | & Z INDICADO! ket o] CENTRO O]
e R rovens WhiES | SDEIE 8105 2 R BERRE 2\ 13 8 | B otk o (3 e fconmciod 08 T | o |3 o | DE VIOl 00| rom o roma vora o
B SUBSISTENCIA|SOL ESPECIAL = 5 TRABAJO o o
i fc SRTGCAR [NDEPENDIE §2.000.001 NO ; il E Normal S 320 00GCIA o §$ 250,001 B § 16276763 {§ 10.5 § $8s 3 § §
6276763 RERO PERANTE URAMERY | 2.000.0 2.000.000
RANKIIN  MOLUNTARI 000 0004
he sisTena [CANA DE
: SERVICIO
Lasorates S DE
(LD
i
[TOTAL PAGADO] $ 580.500
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CONTRATO | 'CONVENIO
Z Contrato nimero: 1410 17.13-9699 ‘de 23 de julio de 2025

: Disponibilidad y Reglstro presupuestal Dlsponlbmdad No 5500006347 de 18 /07/2025 Reglstro
Presupuestal No 5600087730 del 23 /07/2025 :
- ApropiacionPresupuestal:123206/1143/2320202008/4341001010010000/P143-102484/1/2/01/02; FDO

SEG. Y CONVIVENCIA / SRIA CONVIVENC Y SEG /Servicios prestados/Convivencia y Seguridad
'C/ Brindar asistencia t, i

'LINEA ESTRATEGICA TERRITORIAL: 4 - Valle territorio de Vida

NUMERO DEL PROYECTO EN SAP: P143-102484/1/2/01/02
BPIN:_202400360109 :
'META DE RESULTADO: 41001-Reducir al 544,39 la tasa de hurtos por cada 100.000 habitantes '

durante el periodo de gobierno.
PROGRAMA: 41 - Valle Seguro.

SUBPROGRAMA: Sg 4100101-Convivencia y Seguridad Ciudadana. :
'META PRODUCTO: MP4100101084501029 - Apoyar financieramente un proyecto de
- prevencion situacional del delito en el valle del cauca, anuaimente.
PROYECTO: implementacién de estrategias para la prevencion situacional del delito en el Valle

del Cauca. ‘
ACTIVIDAD DEL PROYECTO: Brindar asistencia técnica a los municipios a través de acciones

de prevencion de la violencia y la delincuencia

PROGRAMA: Pg 41-Valle Seguro :
OBJETIVO GENERAL.: Mejorar las estrategias en prevencion situacional del delito para reducir’
la tasa de hurtos en el Departamento del Valle del Cauca ‘
'OBJETIVOS ESPECIFICOS: Intervenir espacios publicos para hacerlos mas accesibles y
' seguros para la comunidad f
ELEMENTO PEP: P143-102484/1/1/01/05
- POSICION PRESUPUESTARIA: 2-320202008.

'CUENTA MAYOR: 5507050801

Meta: Mantener en 100% la ruta de cooperacion interinstitucional para mejorar la atencion al ciudadano,
la convivencia y seguridad en el departamento del Valle del Cauca, durante el periodo de gobierno.
Actividad: Brindar asistencia técnica y operativa para la implementacion de las estrategias por un Valle
- Seguro en el Departamento del Valle del Cauca.

: Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVIC!OS COMO PROFESIONAL ESPEC|AUZADO EN LA

- SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE
INVERSION DENOMINADO "IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION SITUACIONAL
DEL DELITO EN EL VALLE DELCAUCA"
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- JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA
CC # 1.118.282.156 de Yumbo (Valle)
-Supervisor: Subsecretario de Gestiéon en Convivencia y Seguridad
- Ubicacion Gobernacion del Valle del Cauca — Piso 14
- Teléfono: 6200000 Ext. 1800 o
'FRANKLIN PORTOCARRERO PENA
- Titulo profesional administrador de empresas
- Direccién Calle 342 # 2bn-30 apto 301 Teléfono: 315-5865231
-Cédula de Ciudadania No: 16.276.763 de Palmira

Contratista:

Dejar constancia del cumplimiento del contrato No 1410-17-13-9699 de julio 23 de 2025 para la cuota No |
~cinco (5), ejecutada en el mes de noviembre de 2025. Se concluye que las obligaciones derivadas el
- contrato en mencioén fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a satisfaccion por el Departamento del Valle |
~del Cauca y la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana. |

Apoyar en la planificacién y ejecucion de tareas programadas para dar
cumplimiento a la implementacion de estrategias para la prevencion
situacional del delito en el valle del cauca.
‘2. Apoyar en eventos, programar reuniones en asuntos relacionados con la
L implementacién de estrategias para la prevencion situacional del delito en
Obligaciones = ¢ yalle del cauca :

. especificas 3.

Proyectar asistencia, redactar informes y oficios y demas comunicaciones
- contractuales

o documentos relacionados con los asuntos relacionados con la
estrategia para la prevencion situacional del delito en el valle del cauca
4. Realizar el cargue mensual de la informacion de las cuotas de pago
resultantes de sus obligaciones del presente contrato a la plataforma
SECORP ll, informes que deben contar con las firmas que correspondan.

Porcentaje de cumpllmlento de las especificaciones, actividades y:

: . obligaciones contractuales de acuerdo con lo requerido en el mes de 100%
Porcentaje de - noviembre de 2025 i
cumplimiento Porcentaje de cumplimiento de las obligaciones especificas -

~contractuales para la cuota cinco (5), ejecutada en el mes de  83.33%
‘noviembre de 2025. 5

Otras 'NINGUNA

“consideraciones.

sugerenCIa

'NINGUNA
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ACTIVIDAD REALIZADAS DE LA OBLIGACION :

1. Apoyar en la planificacion y ejecucion de tareas programadas para dar cumplimiento a la
implementacion de estrategias para la prevencion situacional del delito en el valie del
cauca.

e Participe en reunién virtual, liderada por Aldemar oliveros para organizar la convocatoria para el
CIETI departamental descentralizado que se realizara en el municipio de Tulug, y estamos
invitando a participar a 16 municipios del centro y norte del valle del cauca, esto como parte de
la estrategia interinstitucional de conocer como estan funcionando los CIET!| en cada municipio y
como les podemos ayudar

« Participe en la reunién para organizar la participacién de la secretaria de seguridad y convivencia
ciudadana, en la rendicién publica de cuentas, que se realizara en las instalaciones de la antigua
licorera del valle, a realizarse el proximo 12 de diciembre de 2025, la reunién presencial fue
liderada por Yolima Fernandez de la secretaria de desarrollo social.

2, Apoyar en eventos, programar reuniones en asuntos relacionados con la implementacién
de estrategias para la prevencion situacional del delito en el valle del cauca

» Participe en el comité departamental de erradicacion del trabajo infantil realizado en el nodo de
Tulua, en el proceso de descentralizacion de los CIETIs departamentales, para conocer y apoyar
a los municipios del centro del valle, en las diferentes actividades de erradicacion del trabajo
infantil y el ESCNNA

o Participe en representacion de la secretaria de convivencia y seguridad ciudadana en la
capacitacion a los gestores de convivencia, en esta actividad se fortalecieron las capacidades de s
los gestores de Convivencia de 7 municipios jornada que conté con la participacién del Ministerio |
del Trabajo, ICBF y funcionarios de la linea de Erradicacion del Trabajo infantil, fortaleciendo la
estrategia SEMBRANDO PROTECCION.

3. Proyectar asistencia, redactar informes y oficios y demas comunicaciones o documentos |
relacionados con los asuntos relacionados con la estrategia para la prevencién
situacional del delito en el valle del cauca

o Participe en la mesa técnica del CIET| departamental, para hacer seguimiento al plan de accién
del aflo 2025, donde presentaron sus avances la secretaria de cultura, el SENA, la secretaria de
desarrollo social, y quedo la tarea de actualizar el plan de accion que esta en un archivo
compartido en la nube.
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» Participe en el comité de infancia y adolescencia, en representacion de la secretaria de
convivencia y seguridad ciudadana, realizo en forma virtual, liderado por la secretaria de
desarrollo social, donde se presenté el informe nacional del ICBF en relacién con los municipios
del valle del cauca, se present6 el programa para la rendicién de cuentas 2025, y la agenda para
los comités que faltan para cerrar el afio 2025

4. Realizar el cargue mensual de la informacion de las cuotas de pago resultantes de sus
obligaciones del presente contrato a la plataforma SECOP ll, informes que deben contar
con las firmas que correspondan

Realice el cargue mensual de la informacién de las cuotas de pago resultantes de sus obligaciones del
presente contrato a la plataforma SECOP Il, se subié el informe de octubre de 2025 debidamente
firmado.

e Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: NO APLICA

e Cumplimiento de las condiciones ofrecidas en el contrato de las personas que conforman el equipo
del contratista y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.
e Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios para hacer efectiva las garantias del contrato: NO APLICA

e Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa aplicable:

El expediente fisico se encuentra publicado en el SECOP 1|

e Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

e Cumplimiento de las obligaciones laborales: Se adjuntan evidencias.

e Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: A la fecha del preserite informe no se
ha requerido por parte de los organismos de control informacion referente al contratista.

o Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los documentos del
proceso: El contrato esta publicado en la pagina del SECOP mediante el siguiente link:

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SaIesContractEdit/View?docUniquelde

ntifier=CO1.SLCNTR.14796636

e Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional, planes

de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del

contrato: Para el pago de la cuota niimero cinco (5-QUINTA CUOTA) - el Contratista adjunta planilla de

pago de la seguridad social No 7990047701 con referencia de pago No 1898950427

correspondiente al mes de octubre de 2025 con el operador SOI, Segin la clausula segunda del|

contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto |

se ha desarrollado de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
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2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y el Decreto 1082 de 2015. El Contratista
hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién
para estar contratado, el Contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segtn el
numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
Concepto Valor (3) (Anticipo, avances, | - Fecha Valor ($) Observaciones
pagos)
Valor inicial del contrato 30.000.000 CUOTA1 AGOSTO 2025 | 5.000.000 PAGADO
Valor Adiciones 0.00 CUOTA 2 AGOSTO 2025 | 5.000.000 PAGADO
Reajustes 0.00 CUOTA3 OCTUBRE 2025 |  5.000.000 PAGADO
Actualizacién de precios 0.00 CUOTA 4 OCTUBRE 2025 | 5.000.000 PAGADO
Valor Total del Contrato 30.000.000
Valor pagado 20.000.000
Valor causado que no se ha pagado 5.000.000
Valor total efecutado 25.000.000
Valor saldo por ejecutar 5.000.000
Intereses moratorios 0

los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El contrato se ejecuta financieramente como se
perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo con lo pactado.

e Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccién de
los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago
correspondiente, da plena constancia de las actividades ejecutadas segun el objeto.

e Pagos, ajustes y balance presupuestal para efecto de pago y de liquidacién: NO APLICA

e Entrega de los anticipos pactados, y la adecuada amortizacion: NO APLICA

e Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto: NO APLICA

o Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte: NO APLICA

e Costo de actividades por entregables: NO APLICA por que el contrato no tiene entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ 3
Actividades:

Entregable 2: $ $
Actividades:

Entregable 3: $ $
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"Actividades;
Entregable 4: g
| Actividades:

TOTALES:

[SEGUIMIENTO JURIDICO e gy ‘x .
“El contrato se ejecuta dando cumplimiento a las normas técnicas a_;pkcabées: Normas tecnig,
“aplican para la ejecucién del contrato. No 141 om 13-8609 de ;um 23 ’ e 2025
[INFORME SOBRE SANCIONES « = o 3
SINNOVEDAD
FNFORME SOBRE LA PART{C}PACEQN SOC AL EN LA EJECBCK}M QEL CQNYRATO oo
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

SINNOVEDAD o
/ Fecha del proximo informe  _ diciembre ~ dia = 5  de 2028
Para constancia de lo anterior firma la prassentﬁ acta el Supervisor a los (7). - -
ciete  _ das  noviembre de. = 2025

gom res JAIME BERTO DURAN CHARRIA'

argo: Subsecretrio en Gestion de Convivencié y Seguridad ciudadan
C.G. 1.118.282 156 de Yumbo (Valle e) y oeg iudadana
SU ERVSOR(/)



INFORME DE ACTIVIDADES

Fecha: 7 de noviembre de 2025

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS: PROFESIONALES| X [DE APOYO A LA GESTION [J

Contrato No: 1.410-17.13-9699 de 23 de julio de 2025

DATOS PLAN DE DESARROLLO

Linea Estratégica
Territorial:

4- Valle territorio de vida

Programa:

Pg 41-Valle Seguro

Meta de Resultado:

41001-Reducir al 544,39 la tasa de hurtos por cada 100.000
habitantes durante el periodo de gobierno

Subprograma

Sg 4100101-Convivencia y Seguridad Ciudadana

Meta Producto:

MP4100101084501029 - Apoyar financieramente un
proyecto de prevencion situacional del delito en el valle del cauca

Proyecto:

Implementacion de estrategias para la prevencion situacional del delito en
el Valle del Cauca.

Actividad del Proyecto:

Brindar asistencia técnica a los municipios a través de acciones de
prevencion de la violencia y la delincuencia.

INFORME DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD CONTRACTUAL

RELACION DE

DESCRIPCION EJECUCION DE LA ACTIVIDAD EVIDENCIA
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Participe en reunién virtual, liderada por Aldemar
oliveros para organizar la convocatoria para el
CIETI departamental descentralizadoc que se
realizara en el municipio de Tulua, y estamos

invitando a participar a 16 municipios del centroy| Anexo 1
1. Apoyar en la norte dgl \_/alle_de[ cauca, esto como parte de ,Ia
planificacién y ejecucién de estre}teg|a interinstitucional de conocer como estan
funcionando los CIETI en cada municipio y como
tareas programadas para dar les podemos ayudar
cumplimiento a la
e e Srate02 Paricipe on Ia reurion para_organzar I
del delito en el valle del cauca. pamqpacpn 'de la secretaria dgliseggr|<§ad y
' convivencia ciudadana, en la rendicion publica de
cuentas, que se realizara en las instalaciones de la Anexo 2
antigua licorera del valle, a realizarse el préximo 12
de diciembre de 2025, la reunion presencial fue
liderada por Yolima Fernandez de la secretaria de
desarrollo social.
Participe en el comité departamental de| Anexo3
erradicacion del trabajo infantil realizado en el
nodo de Tulua, en el proceso de
descentralizacién de los CIETls
departamentales, para conocer y apoyar a los
municipios del centro del valle, en las
2. Apoyar en eventos, giforentes actividades de erradicacion del
o reacionmion son ‘a| /203 nfantiy ol ESGNA |
implementacién de estrategias Parthpe en representgcmn dg la secretaria de
para la prevencion situacional | Convivencia y seguridad ciudadana en la Anexo 4

del delito en el valle del cauca.

capacitacion a los gestores de convivencia, en
esta actividad se fortalecieron las capacidades
de los gestores de Convivencia de 7 municipios
jornada que cont6 con la participacion del
Ministerio del Trabajo, ICBF y funcionarios de
la linea de Erradicaciéon del Trabajo infantil,
fortaleciendo la estrategia SEMBRANDO
PROTECCION.
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3. Proyectar asistencia,
redactar informes y oficios y
demds comunicaciones o
documentos relacionados con
los asuntos relacionados con
la estrategia para la
prevencién situacional del
delito en el valle del cauca

Participe en la mesa técnica del CIETI
departamental, para hacer seguimiento al plan
de accion del afio 2025, donde presentaron
sus avances la secretaria de culiura, el SENA,
la secretaria de desarrollo social, y quedo la
tarea de actualizar el plan de accién que esta
en un archivo compartido en la nube.

Participe en el comité de infancia y
adolescencia, en representacion de la
secretaria de convivencia y seguridad
ciudadana, realizo en forma virtual, liderado
por la secretaria de desarrollo social, donde
se presento el informe nacional del ICBF en
relacion con los municipios del valle del
cauca, se presento el programa para la
rendicién de cuentas 2025, y la agenda para
los comités que faltan para cerrar el afio 2025.

Anexo 5

Anexo 6

4. Realizar el cargue
mensual de la informacién de
las cuotas de pago resultantes
de sus obligaciones del
presente contrato a Ia
plataforma SECOP I, informes
que deben contar con las
firmas que correspondan

Realice el cargue mensual de la informacién de
las cuotas de pago resultantes de sus
obligaciones del presente contrato a la
plataforma SECOP Il, se subié el informe de
octubre de 2025 debidamente firmado.

Anexo 7

Adjunta planilla de pago de la seguridad social No 7990047701 con referencia de pago No
1898950427 correspondiente al mes de octubre de 2025 con el operador SOI.

Para Constancia de lo anterior, se firma en Cali Valle del Cauca el 7 de noviembre de 2025
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INFORME DE ACTIVIDADES

ANEXO 1

Participe en reunion virtual, liderada por Aldemar oliveros para organizar la convocatoria
para el CIETI departamental descentralizado que se realizara en el municipio de Tulud, y
estamos invitando a participar a 16 municipios del centro y norte del valle del cauca, esto
como parte de la estrategia interinstitucional de conocer como estan funcionando los CIET!
en cada municipio y como les podemos ayudar

ANEXO 2

Participe en la reunién para organizar la participacion de la secretaria de seguridad y
convivencia ciudadana, en la rendicion publica de cuentas, que se realizara en las
instalaciones de la antigua licorera del valle, a realizarse el proximo 12 de diciembre de 2025,
la reunién presencial fue liderada por Yolima Fernandez de la secretaria de desarrollo social.



INFORME DE ACTIVIDADES




INFORME DE ACTIVIDADES

ANEXO 3 ’

Participe en el comité departamental de erradicacion del trabajo infantil realizado en el
nodo de Tulua, en el proceso de descentralizacion de los CIETIs departamentales, para

conocer y apoyar a los municipios del centro del valle, en las diferentes actividades de
erradicacion del trabajo infantil y el ESCNNA

ANEXO 4

Participe en representacion de la secretaria de convivencia y seguridad ciudadana en la
capacitacion a los gestores de convivencia, en esta actividad se fortalecieron las
capacidades de los gestores de Convivencia de 7 municipios jornada que conté con la
participacién del Ministerio del Trabajo, ICBF y funcionarios de la linea de Erradicacion del
Trabajo infantil, fortaleciendo la estrategia SEMBRANDO PROTECCION.



INFORME DE ACTIVIDADES

ANEXO 5

Participe en la mesa técnica del CIET! departamental, para hacer seguimiento al plan de
accion del afio 2025, donde presentaron sus avances la secretaria de cultura, el SENA, la
secretaria de desarrollo social, y quedo la tarea de actualizar el plan de accidén que esta en
un archivo compartido en la nube.



INFORME DE ACTIVIDADES

ANEXO 6

Participe en el comité de infancia y adolescencia, en representacién de la secretaria de
convivencia y seguridad ciudadana, realizo en forma virtual, liderado por la secretaria de
desarrolio social, donde se presenté el informe nacional del ICBF en relacién con los
municipios del valle del cauca, se presentd el programa para la rendicién de cuentas 2025, y
la agenda para los comités que faltan para cerrar el afio 2025.




INFORME DE ACTIVIDADES

ANEXO 7
Realice el cargue mensual de la informacion de las cuotas de pago resultantes de sus

obligaciones del presente contrato a la plataforma SECOP I, se subié el informe de octubre
de 2025 debidamente firmado.
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