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ASPECTOS GENERALES DE LA OBRA 

PERIODO : DESDE (2025/10/1) HASTA: (2025/11/08) 

No CONTRATO SAB-03-009-25 

CONTRATISTA VG2 CONSTRUCTORA 

PROFESIONAL 
SST EN OBRA 

ELY JOHANA CASARRUBIA ROJAS 

FECHA DE INICIO 12 DE SEPTIEMBRE DEL 2025 

NOMBRE DE LA 
OBRA 

RECUPERACIÓN, MANTENIMIENTO, ADECUACIONES Y OBRAS 

COMPLEMENTARIAS PARA ESCENARIO DEPORTIVOS OFICIALES DEL 

MUNICIPIO DE SABANETA- ANTIOQUIA. 

 

 
SEGURIDAD INDUSTRIAL Y CAPACITACION 

SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 

Para la ejecución de las actividades, la empresa utiliza mano de obra contratada y propia 

dependiendo de las actividades a ejecutar. El personal que se anexa en el siguiente cuadro 

fueron las personas que ingresaron en el transcurso desde el inicio del contrato hasta la 

fecha. 

• VG2 CONSTRUCTORES & CONSULTORES S.A.S 

NOMBRE COMPLETO DOCUMENTO DE 
IDENTIFICACIÓN 

ELY JOHANA CASARRUBIA ROJAS 32244251 
LUIS FELIPE RUIZ PIEDRAHITA 71296208 
JULIAN GRAJALES 8162979 
MAYER STIVEN CIFUENTES RUIZ 1001987591 
ADOLFO DUQUE VARELA 3415094 

JOHAN ALEXANDER MONTOYA MAZO 1037614081 

SERGIO OSNIEL CALZADILLA PPT 6964019 

JORGE GARCIA 1017167248 

 
Anexo 1. Seguridad social-afiliaciones 



3 

 

 

 RECUPERACIÓN, MANTENIMIENTO, ADECUACIONES Y OBRAS COMPLEMENTARIAS PARA 
ESCENARIO DEPORTIVOS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SABANETA- ANTIOQUIA. 

INFORME SST 
 

FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN EN SST 

Durante la ejecución del periodo de dicho informe en la obra pública del contrato No SAB- 

03-009-25 se realizaron las siguientes capacitaciones: 

 

FECHA TEMAS No 
EMPLEADOS 

RESPONSABLE 

05/11/25 Trabajo en equipo 
05 

Johana 
Casarrubia 

20/10/25 Uso adecuado de las herramientas 
05 

Johana 
Casarrubia 

15/10/25 Autocuidado 
05 

Johana 
Casarrubia 

Anexo 2. Listado de asistencia 

 
INDUCCIÓN Y REINDUCCIÓN GENERAL 

La inducción laboral es uno de los procesos más importantes para la empresa y para los 

trabajadores que van a ingresar al mundo laboral ya sea por primera vez, por cambio de 

actividades o de un cargo, ya que, a través de esta, se les proporciona toda la información 

de la empresa para que puedan realizar un buen desempeño laboral 

Nuestro proceso de inducción cuenta con tres etapas básicas las cuales son: 

• Inducción general: Cuenta con 6 ítems los cuales son 
- Reseña historia de la empresa 
- Derechos y deberes de los trabajadores 
- Obligaciones de los trabajadores 
- Prohibiciones 
- Reglamento interno de trabajo 
- Sistema de seguridad social 

Se les da información clara y veraz de cada de los ítems anteriores 

• Seguridad y salud en el trabajo: En este punto de la inducción cuenta con o ítems y 
damos la información de todo el tema de seguridad y salud en el trabajo que 
tenemos implementado en la empresa 

 
- Reglamento de higiene y seguridad industrial 
- Funciones COPASST 
- Definiciones en seguridad y salud en el trabajo 
- Política en seguridad y salud en el trabajo 
- Roles y responsabilidades SST. Según el cargo 
- Notificación de peligros, riesgos y accidentes 
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- Acoso laboral 
- Política de no alcohol, drogas, ni tabaquismo 
- Procedimiento de trabajo seguro 

Y se termina con una evaluación sobre la inducción de seguridad y salud en el trabajo 

para saber que conocimientos adquirió el empleado mediante la inducción y 

retroalimentar la información al empleado 

 
ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL 

Durante el periodo del presente informe se entregaron los siguientes elementos de 

protección personal: 

 

ITEM DESCRIPCIÓN ELEMENTOS CANTIDAD 

1 Casco de seguridad 1 

2 Guantes tipo vaqueta 0 

3 Guantes caucho 0 

4 
Guantes con recubrimiento de 

nitrilo 
8 

5 Careta de protección facial 0 

6 Protección auditiva 8 

7 Protección visual 0 

8 Botas 1 

TOTAL, ELEMENTOS ENTREGADOS 18 

 
Anexo 3. Entrega de EPP 
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TRABAJO DE ALTO RIESGO 

TRABAJOS EN ALTURAS 

 
En el contrato No SAB—03-009-25 se están realizando actividades donde tenemos alturas 

de 2 metros por lo cual la empresa cumple con requisitos mínimos de seguridad para el 

desarrollo trabajo en alturas según la resolución 4272 de 2021. 

Se anexa personal que se encuentra autorizado para realizar los trabajos en alturas que son 

los siguientes 

• TRABAJADORES AUTORIZADOS 

 

NOMBRE COMPLETO DOCUMENTO DE 
IDENTIFICACIÓN 

EMPRESA 

SERGIO CALZADILLA PPT 6964019 VG2 

ADOLFO DUQUE VARELA 3415094 VG2 

MAYER STIVEN CIFUENTES 1001987591 VG2 

JOHAN MONTOYA MAZO 1037614081 VG2 

JORGE MARIO GARCIA 1017167248 VG2 

• COORDINADORES DE ALTURA 

 

NOMBRE COMPLETO DOCUMENTO DE 
IDENTIFICACIÓN 

EMPRESA 

ELY JOHANA CASARRUBIA 32244251 VG2 

Por lo tanto, la empresa anexa la siguiente documentación: 

- Certificados de capacitación y entrenamientos verificados en la página del ministerio 
de trabajo 

- Permisos de alturas 
 

Anexo 4. Trabajos en alturas 
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CARACTERIZACIÓN DE AUSENTISMO 

En la obra se cuenta con los indicadores de accidentalidad en el que se registran los 

incidentes y accidentes ocurridos durante la ejecución del contrato a la fecha no se tienen 

registrado accidentes laborales de parte propios o de contratistas. 

Tabla 8: 
 

ITEM 
Contratista 

N° Días Inca 

Enfermedad General 0 
 

Incidente de Trabajo 0 
 

Accidente de Trabajo 0 
 

Permiso no remunerado 0 
 

Enfermedad Laboral 0 
 

Totales 0 
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Elaboró informe 

 

ELY JOHANA CASARRUBIA ROJAS 
Cargo: COORDINADORA EN SST 
Email: asesoriasst047@gmail.com 
Celular: 3122472450 

mailto:asesoriasst047@gmail.com

