., Proceso Gestion de la Contratacion
INVITACION PUBLICA SELECCION MINIMA CUANTIA

Muricipio de Villavicencio

MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

INVITACION PUBLICA SMC-235- 2025

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS EN CUMPLIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES QUE GARANTICEN LOS DERECHOS DE LA POBLACION PRIMERA
INFANCIA, INFANCIA, ADOLECENCIA Y JUVENTUD, DEL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO.”

Villavicencio — Meta, NOVIEMBRE-2025
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INVITACION PUBLICA SELECCION MINIMA CUANTIA

Municipio da Villavicencio

RECOMENDACIONES INICIALES
1. Lea cuidadosamente el contenido de este documento

2. \Verifique, antes que nada, que no esté incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades generales ni especificas para contratar.

3. ElI MUNICIPIO verificara que el proponente no tenga sanciones que le impidan
participar en el presente proceso de seleccion consultando el boletin de responsables
fiscales de la Contraloria General de la Republica, la pagina de la Procuraduria General
de la Nacién y el registro de antecedentes penales, RNMC, en la pagina web de la Policia
Nacional de la Republica de Colombia, y hara verificacién respecto de si un ciudadano
persona natural o representante legal de |la persona juridica se encuentra inscrito en el
Registro de Deudores Alimentarios Morosos

(REDAM).

4. Asegurese que cumple con las condiciones y reline los requisitos aqui sefialados y
proceda a reunir cuidadosa y diligentemente la informacién y documentacién exigida y
verifique la vigencia de tales documentos en los casos que sea requerido y siga las
instrucciones que se imparten para la elaboracién de su propuesta

5. Toda consulta debera formularse por escrito ante el Municipio, no se atenderan
consultas personales, ni telefénicas. Ningun convenio verbal con el personal del
MUNICIPIO, antes o después de la firma del Contrato, podra afectar o modificar ninguna
de las estipulaciones y obligaciones contenidas en la presente convocatoria publica.

6. Los proponentes con la sola presentacién de su propuesta autorizan al MUNICIPIO
DE VILLAVICENCIO para verificar toda la informacién suministrada en ella.

7. Los proponentes con la sola presentacién de su propuesta autorizan al MUNICIPIO
DE VILLAVICENCIO para rechazar la propuesta y dar aviso a las autoridades
competentes en caso de ser necesario, cuando se presente inexactitud en la informacién
suministrada del proponente o de alguno de los miembros del consorcio o de la unién
temporal.

8. Toda comunicacién enviada por los proponentes debera ser dirigida a nombre del
jefe de la oficina de contratacién del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO — META vy
radicada a través del SECOP I, una vez adjudicado el proceso las observaciones que
se reciban seran tramitadas en los términos legales del derecho de peticién.

9. Toda informacién relacionada con este documento se podré consultar en la pagina
web www.colombiacompra.gov.co

10. Tenga presente que la plataforma transaccional SECOP Il solo permite la
presentacion de ofertas en la fecha y hora establecidas en el cronograma electrénico.

1010-F-GCT-160-V2 Pégina 2 de 61 Registrado SIG: 09/06/2023



Proceso Gestion de la Contratacion
INVITACION PUBLICA SELECCION MiNIMA CUANTIA

Municipio de Villavicencio

INVITACION PUBLICA SMC-235- 2025

El municipio de Villavicencio, dando aplicacion al articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el
articulo 2.2.1.1.1.7.1, el capitulo 2 seccién 1 y la subseccion 5 del Decreto 1082 de 2015,
invita a todos los interesados en el proceso de seleccién cuyo valor no excede del diez por
ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad, como lo determina la Resolucién N° 1000-
67.20/002 del 31 de enero de 2024 mediante la cual “Se fijan las cuantias en contratacion
de bienes, servicios y obras del Municipio de Villavicencio”

1. JUSTIFICACION DEL PROCESO DE SELECCION.

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, establecié que la escogencia de los contratistas se
efectuara a través de las siguientes modalidades de seleccion: licitacién publica, seleccién
abreviada, concurso de méritos y contratacion directa.

Dicha normatividad mencioné someramente los procesos de seleccién cuya cuantia es
menor al diez por ciento (10%) de la menor cuantia, liberandola de algunos requisitos
propios de la contratacion estatal, entre otros la expedicion de garantias de cumplimiento y
la solicitud de Registro Unico de Proponentes a los proponentes.

Sin embargo, con el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 dicha cuantia alcanzé un nivel de
“Modalidad de contratacion™ al estructurarse un procedimiento preciso para contratar los
objetos cuyo valor fuera inferior al 10% de la menor cuantia de Ia Entidad. El articulo 94
adiciond el numeral 5 al articulo 20 de la Ley 1150 de 2007, numeral modificado por el

articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, por lo que, el nuevo texto del numeral 5 de Ia Ley
1150/2007 es:

“5. Contratacién minima cuantia. <Numeral modificado por el articulo 30 de la Ley
2069 de 2020. El nuevo texto es el siguiente:> La contratacién cuyo valor no excede
del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto,
se efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

Jurisprudencia Vigencia

a) Se publicara una invitacién, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se
sefialara el objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las
condiciones técnicas exigidas;

b) El término previsto en la invitacién para presentar la oferta no podra ser inferior a
un dia habil;

¢) La entidad seleccionara, mediante comunicacién de acepfacion de la oferta, la

propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones
exigidas;
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INVITACION PUBLICA SELECCION MiNIMA CUANTIA

Municipio de Villavicencio

d) La comunicacion de aceptacién junto con la oferta constituye para todos los
efectos el contrato celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro
presupuestal.

PARAGRAFO 1o. Las particularidades del procedimiento aqui previsto, asi como la
posibilidad que tengan las entidades de realizar estas adquisiciones a MiPymes o
establecimientos que correspondan a la definicién de "gran almacén” sefialada por
la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinarén en el reglamento que
para el efecto expida el Gobierno Nacional.

PARAGRAFO 20. La contratacién a que se refiere el presente articulo se realizara
exclusivamente con las reglas en él contempladas y en su reglamentacion. En
particular no se aplicara lo previsto en la Ley 816 de 2003

El Municipio de Villavicencio, a través de la Secretaria de Gestién Social y Participacion
Ciudadana, ha venido desarrollando programas, proyectos y estrategias encaminadas al
reconocimiento, garantia y restablecimiento de los derechos de la poblacién perteneciente
a los ciclos vitales de primera infancia, infancia, adolescencia y juventud, en concordancia
con las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal “Villavo Somos Todos 2024-
20277, el cual, en su Eje Estratégico 2 “Villavo Social y Equitativa”, prioriza la atenciéon
integral a las poblaciones mas vulnerables.

A partir de los diagnésticos sociales y poblacionales contenidos en los perfiles de proyecto
institucionales adscritos a la Secretaria, se evidencia que, a pesar de los avances
alcanzados, persisten brechas estructurales y desafios en materia de inclusién, equidad,
participaciéon,  prevencion de  vulneraciones y fortalecimiento institucional.

En el marco de la implementacién de la Politica Publica de Infancia y Adolescencia del
municipio de Villavicencio y en cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal “Villavicencio
Somos Todos”, la Secretaria de Gestibn Social y Participacién Ciudadana viene
desarrollando actividades que buscan garantizar los derechos fundamentales de los nifios,
nifias, adolescentes y jovenes. Estas actividades estan orientadas al fortalecimiento de
entornos protectores, participacion ciudadana, prevencion de vulneraciones de derechos, y
promocién de acciones integrales de desarrollo.

De acuerdo con los diagnésticos institucionales y los reportes de seguimiento realizados
por la Secretaria, se evidencia una afectacién significativa al desarrollo integral de esta
poblacién, en especial en lo relacionado con problematicas como:

e Alta permanencia de nifios y adolescentes en calle.

« Casos reportados de violencia intrafamiliar y sexual.

o Trabajo infantil.

e Déficit de cobertura institucional para el acceso a actividades de formacion,
prevencion y fortalecimiento de habilidades psicosociales.
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En este sentido, se hace necesaria la ejecucién de actividades estratégicas de tipo
educativo, recreativo, cultural y participativo que promuevan el uso adecuado del
tiempo libre, el fortalecimiento de capacidades ciudadanas, la prevenciéon de
violencias, y el reconocimiento de derechos por parte de la nifiez y adolescencia del
municipio.

Para llevar a cabo dichas actividades, que incluyen jornadas de formacién, encuentros
comunitarios, eventos de promocién de derechos, ferias institucionales, y demas acciones
contempladas en el plan operativo de la Secretaria, se requiere contar con el apoyo
logistico necesario, lo cual incluye pero no se limita a:

» Logistica operativa para el desarrollo de eventos.
» Apoyo en montaje y desmontaje de espacios.
« Servicios conexos que garanticen el adecuado desarrollo de las actividades.

El contrato de prestacién de servicios logisticos mediante minima cuantia permitira a la
entidad contar con la capacidad operativa para realizar estas acciones de forma oportuna,
organizada y conforme a los lineamientos técnicos y normativos.

Ademas, al tratarse de actividades de caracter comunitario, dirigidas a una poblacién
altamente vulnerable como lo son los mas de 85.000 nifios, nifas y adolescentes
identificados en el municipio entre los 5 y 14 afios, segln proyecciones del DANE, el
adecuado soporte logistico se convierte en un componente esencial para el cumplimiento

de los objetivos del proyecto y para evitar la revictimizacién, la desercién de procesos o la
ineficacia en la prestacion del servicio.

En suma, la contratacién del servicio logistico resulta necesaria, pertinente y urgente para
garantizar el derecho a la participacion, la proteccién y el desarrollo integral de los nifios,
nifias, adolescentes y jovenes del municipio de Villavicencio, siendo esta una poblacién
prioritaria y estratégica para el desarrollo social y la construccién de paz territorial.

El municipio de Villavicencio, capital del departamento del Meta, cuenta con una poblacién
aproximada de 585.858 habitantes, segin las estimaciones mas recientes del
Departamento Nacional de Planeacién — DNP y el DANE. Dentro de esta poblacion, los
grupos de nifios, nifias, adolescentes y jovenes representan un porcentaje significativo:

Primera infancia (0-5 afios): 45.551 personas (7,78%)
Infancia (6-12 afios): 59.814 personas (10,21%)
Adolescencia (13-17 afios): 45.119 personas (7,70%)
Juventud (18-28 afios): 109.172 personas (18,63%)

En conjunto, estos grupos poblacionales representan méas del 44% de los habitantes del
municipio, lo que evidencia la importancia de desarrollar politicas plblicas robustas que
promuevan su desarrollo integral y la garantia plena de sus derechos.
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Los diferentes perfiles de proyecto elaborados por las direcciones adscritas a la Secretaria
de Gestion Social han permitido identificar situaciones criticas y estructurales que requieren
intervenciéon inmediata y sostenida. Entre ellas se destacan:

a) Primera Infancia

El diagnéstico del proyecto “Fortalecimiento de las condiciones para el desarrollo integral
de la primera infancia” evidencia que la poblacién de 0 a 5 afios enfrenta condiciones de
vulnerabilidad asociadas a necesidades bdsicas insatisfechas, desnutricién, falta de
entornos protectores y desigualdad en el acceso a servicios de calidad.

El SISBEN IV muestra que el 40,7% de los hogares con nifios menores de 6 afios se
encuentran en pobreza extrema, y un 39,48% en pobreza moderada.

Estas condiciones limitan las oportunidades de desarrollo, generando impactos negativos
en la salud, la nutricién, la seguridad y la educacién temprana de la nifiez villavicense.
b) Infancia y Adolescencia

El proyecto “Fortalecimiento de las acciones para |la garantia de los derechos de la infancia
y adolescencia” identifica como principales problematicas la violencia intrafamiliar, el
maltrato infantil, la desercion escolar, el abuso sexual y la falta de acompafiamiento
psicosocial.

En los dltimos afios, Villavicencio ha presentado incrementos en los reportes de violencia
fisica y psicolégica contra nifios y adolescentes, asi como en los indicadores de examenes

medico-legales por presunto abuso sexual, especialmente en nifias y adolescentes
mujeres.

La Politica Publica de Infancia y Adolescencia sefiala la necesidad de promover entornos
protectores, fortalecer las redes de apoyo comunitarias y realizar acciones pedagégicas,
culturales y recreativas orientadas a la prevencién de vulneraciones y la promocién de los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

c) Erradicacién del Trabajo Infantil

El proyecto “Erradicacién del Trabajo Infantil y Proteccién al Adolescente Trabajador”
plantea que, pese a los esfuerzos institucionales, el trabajo infantil continlia siendo una
realidad en Villavicencio, especialmente en sectores econémicos informales.

Se estima que un numero significativo de nifios, nifias y adolescentes participan en
actividades laborales que limitan su desarrollo fisico, cognitivo y emocional, afectando su
rendimiento escolar y su acceso a oportunidades de formacion.

1010-F-GCT-160-V2 Pagina 6 de 61 Registrado SIG: 09/06/2023



Proceso Gestion de la Contratacién
INVITACION PUBLICA SELECCION MIiNIMA CUANTIA

Municipio de Villavicencio

-

La politica de erradicacion del trabajo infantil busca reducir los factores de riesgo asociados,
fortalecer los mecanismos de prevencién y brindar alternativas de inclusion educativa,
cultural y econdmica para las familias. Para ello, es fundamental contar con materiales
pedagogicos, dotacion y recursos logisticos que faciliten la ejecucién de campanas, talleres
y jornadas comunitarias.

d) Juventudes

El proyecto “Fortalecimiento institucional de la Direcciéon de Juventudes” resalta la
necesidad de consolidar una estructura técnica, operativa y administrativa que permita

implementar efectivamente la Politica Publica de Juventud (Acuerdo 405 de 2019 y Acuerdo
594 de 2023).

Los jévenes de Villavicencio representan el 26,34% de la poblacion total, y enfrentan retos
asociados a desempleo, consumo de sustancias psicoactivas, desercién escolar, exclusion
politica y violencia.

Actualmente, la Direccion de Juventudes carece de los recursos necesarios —persenal,
equipamiento y materiales— para ejecutar sus programas, lo que limita la cobertura y el
impacto de sus intervenciones.

La poblacién objetivo del presente proceso esta conformada por nifios, nifias, adolescentes
y jovenes del municipio de Villavicencio, pertenecientes a comunidades urbanas y rurales,
en situacién de vulnerabilidad o riesgo social.

Con esto lo que se busca es:

» Mayor capacidad institucional para la implementacién de las politicas publicas de
infancia, adolescencia y juventud.

* Reduccion de los factores de vulnerabilidad y riesgo asociados al trabajo infantil, la
exclusion social y la violencia.

» Aumento en la cobertura de beneficiarios de los programas de desarrollo integral,
participacion y convivencia.

e Fortalecimiento de la confianza ciudadana y la articulacién entre la administracién
municipal y la comunidad.

El presente proceso contractual es necesario, pertinente y prioritario para el cum plimiento
de los compromisos sociales del municipio de Villavicencio.

A través de la prestacion de servicios logisticos, se posibilitara el desarrollo de acciones
integrales que fortalezcan la atencién a la primera infancia, infancia, adolescencia y
juventud, garantizando la efectividad de sus derechos, la equidad social y la consolidacion
de un entorno protector, participativo y libre de vulneraciones.
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Que, dicha contratacién resulta oportuna ya que se han verificado la existencia de las
respectivas partidas o disponibilidades presupuestales para poder dar apertura al proceso
de seleccion del contratista por convocatoria pulblica, como lo sefiala el numeral 6, art. 25,
Ley 80 de 1993. Asi mismo, el objeto a contratar se encuentra incluido en el Plan Anual de
Adquisiciones de la Entidad.

La presente contratacion resulta oportuna toda vez que, cuenta con los siguientes BANCO
DE PROGRAMAS Y PROYECTOS del MUNICIPIO esta incluido el proyecto de inversién
denominado:

FORMULACION E IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PRIMERA
INFANCIA DEL MUNICIPIO DE VILAVICENCIO, con el nimero BPIN 2024500010056,
SECTOR: (41) INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION, PROGRAMA: (41 02)
DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA A LA JUVENTUD Y
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS DE NINAS, NjﬂOS Y
ADOLESCENTES, META: (195) FORMULAR E IMPLEMENTAR LA POLITICA PUBLICA
DE PRIMERA INFANCIA.

ACTUALIZACION E IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE INFANCIA Y
ADOLESCENCIA EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, con el nimero BPIN
2024500010170, SECTOR: (41) INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION,
PROGRAMA: (4102) DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA A LA
JUVENTUD Y FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS DE
NINAS NINOS Y ADOLESCENTES, META: (196) ACTUALIZAR E IMPLEMENTAR LA
POLITICA PUBLICA DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA.

IMPLEMENTACION DE ACCIONES CONDUCEBTES A LA PREVENCION DEL TRABAJO
INFALTIL Y LA PROTECCION AL ADOLESCENTE TRABAJADOR EN EL MARCO DE LA
POLITICA PUBLICA DE ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL EN EL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO, con el nimero BPIN 2024500010237, SECTOR: (41) INCLUSION SOCIAL Y
RECONCILIACION PROGRAMA: (4102) DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA
A LA JUVENTUD Y FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS DE NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES, META: (197) ARTICULAR INTERINSTITUCIONALMENTE
ACCIONES CONDUCENTES A LA PREVENCION DEL TRABAJO INFANTIL Y LA PROTECCION
AL ADOLESCENTE TRABAJADOR,

2. DESCRIPCION DEL OBJETO. ASPECTOS TECNICOS, PLAZO Y LUGAR DE
EJECUCION

2.1 Objeto: El municipio de Villavicencio, para el cumplimiento de los fines estatales,
requiere contratar: “PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS EN CUMPLIMIENTO DE
LAS ACTIVIDADES QUE GARANTICEN LOS DERECHOS DE LA POBLACION
PRIMERA INFANCIA, INFANCIA, ADOLECENCIA Y JUVENTUD, DEL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO.”
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2.2 Aspectos Técnicos del Bien y/o Servicio a Contratar.

La ficha técnica de cada uno de los bienes y/o servicios a contratar debera contener las
especificaciones detalladas del bien o servicio a contratar por el sector solicitante: de
acuerdo a la ficha técnica del numeral 3.2 del estudio previo.

2.3 Identificacion del cédigo UNSPSC:

Cédigo UNSPSC:

Caodigo UNSPSC Descripcidén
Segmento | Familia Clase Producto
90 10 18 01 Comidas para llevar profesionalmente
50 20 23 00 Agua
44 12 16 18 Tijeras
60 12 12 23 Pintura de acuarela liquida
60 12 11 24 Papel Kraft
60 12 11 04 Papel bond para dibujo
60 12 15 0s Crayones de cera
44 12 17 07 Lapices de colores
48 10 15 04 Pistolas
12 35 23 10 Siliconas
60 12 12 26 Pinceles para acuarela
60 10 53 04 Materiales para ensefianza de habilidades para el
manejo del tiempo
44 12 17 08 Marcadores
14 11 15 19 Papeles cartulina
14 11 15 14 Blocs o cuadernos de papel
31 20 15 03 Cinta de enmascarar
60 14 10 01 Globos o pelotas de juguete
13 11 10 10 Nylen
44 12 17 02 Sets de esferos o lapices
11 16 17 03 Tela de algodén oxford
44 12 18 04 Borradores
44 12 16 19 Tajalapices manuales
53 13 16 29 Kits de magquillaje
82 12 15 05 Impresion promocional o publicitaria
53 10 31 01 Chalecos para hombre
14 11 18 15 Tarjetas de invitacién
60 10 16 08 Diplomas
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49 12 15 03 Carpas

30 24 16 01 Tarima y accesorios de tribuna

56 10 15 19 Mesas

56 10 15 22 Sillas de brazos

14 11 15 25 Papel multipropésito

47 12 19 01 Cartucheras para esponjas o esponjillas
24 10 22 08 Infladores de aire

50 19 27 03 Comidas combinadas de repisa

2.4, Plazo de Ejecucidn:

El Plazo de ejecucién del contrato sera de HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025, contado
a partir de la suscripcién del acta de inicio.

PARAGRAFO: El Municipio se reserva el derecho a disminuir el plazo de ejecucién y el
valor a contratar, dando cumplimiento al articulo 12 del Decreto 111 de 1996, por el cual se
estableci6 el Estatuto Orgénico de Presupuesto, son principios del sistema presupuestal
entre otros, el de la anualidad, razén por la cual el plazo de los contratos no puede superar
la vigencia fiscal correspondiente.

2.5 Lugar de Ejecucion.

El lugar de ejecucion del contrato sera en el municipio de Villavicencio — Meta.

2, PRESUPUESTO OFICIAL E IMPUTACION PRESUPUESTAL PARA LA PRESENTE
CONTRATACION:

3.1 Presupuesto Oficial y su Justificacion:

Para determinar el valor estimado del presente proceso de contratacion la Secretaria de
Gestién Social, Participacion Ciudadana e Inclusién procedié a: determinar el valor unitario
de cada bien o servicio a contratar mediante estudio de mercado a través de cotizaciones
a proveedores locales, las cuales hacen parte integral del presente estudio y corresponde
a: SESENTA Y UN MILLONES CIENTO TREINTA Y TRES MIL QUINIENTOS PESOS
M/CTE ($61.133.500), de acuerdo al presupuesto oficial. (Segun estudio previo numeral
5.1)

3.2 Imputacién Presupuestal:

Nro. De Fecha de Fuente de No. Rubro y Concepto Valor
CDP/VF* CDP/VF Recursos
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5489

14/10/2025

Recursos
Propios

0401-2-3.41.02.1500.012-
2024500010056-1.2.1.0.00-02
formulacién e implementacion de la
politica publica de primera infancia
del municipio de Villavicencio

$16.270.500

Recursos
Propios

0401-2-3.41.02.1500.015-
2024500010170-1.2.1.0.00-02
Actualizacion e implementacion de la
Politica Publica de infancia y
adolescencia en el municipio de
Villavicencio

$3.043.000

Recursos
propios

0401-2-3.41.02.1500.015-
2024500010170-1.3.3.1.00-021
Actualizacién e implementacién de la
Politica Publica de infancia y
adolescencia en el municipio de
Villavicencio

$30.000.000

Destinacion
especifica
SGP Libre
Inversion

0401-2-3.41.02.1500.016-
2024500010237-1.2.4.3.03-92
Implementacién de acciones
conducentes a la prevencién de

$11.820.000

trabajo infantil y la proteccion al
adolescente trabajador en el marco
de la politica publica de erradicacion
del trabajo infantil en el municipio de
Villavicencio

VALOR TOTAL $61.133.500

3.3 Impuestos, Tasas y Contribuciones

Al formular la oferta, el oferente debera tener en cuenta todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales, y dentro de estos mismos niveles territoriales, que afecten el contrato y las
actividades que de ella se deriven, por lo que no se aceptaran solicitudes para el
reconocimiento de alguno de estos que no se haya incluido por omisién del Oferente.

Los Impuestos y retenciones que surjan del futuro contrato, corre por cuenta del Contratista,
el municipio de Villavicencio hara las retenciones del caso y cumplira con las obligaciones
fiscales que ordene la ley.

Gastos asumidos por el contratista:

El oferente favorecido con la adjudicacion tendra a su cargo los costos de las garantias y
seguros que se indiquen en la minuta del contrato.
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. Proceso Gestién de la Contrataci6n
INVITACION PUBLICA SELECCION MINIMA CUANTIA

Municipio de Villavicancio

e e CONGEPTO e s s i DEDESCUENTO e
1 Estampilla Pro- Adulto mayor 2%
2 Estampilla Pro-Turismo 2%
3 Estampilla Pro-Cultura 2%
4 Estampilla Pro- Unillanos 1%
5 Rete fuente Declarante 2.5 % / No declarantes 3,5 %
6 Rete ICA 6 x 1.000
¥4 Projusticia Familiar 2%
8 Prodeporte 1.5%
9 Retencién en la fuente de IVA 15% sobre el valor del IVA

El oferente favorecido con la adjudicacion tendra a su cargo los costos de las garantias y
seguros que se indiquen en la minuta del contrato.

4 OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

4.1 Obligaciones del municipio de Villavicencio. En desarrollo y cumplimiento del
objeto del contrato el Municipio se obliga a:

1) Constituir el registro presupuestal una vez firmado el contrato.

2) Efectuar la supervision y seguimiento del contrato.

3) Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucién idénea y oportuna de las obligaciones del
contrato.

4) Realizar los pagos del contrato de conformidad con la viabilidad o autorizacién de pago
expedida por el supervisor del contrato.

5) Verificar a traves del supervisor, el cumplimiento de pago de seguridad y salud en el
trabajo, y los demas que exija la normatividad vigente.

6) Revisar y aprobar las garantias Constituidas a favor del municipio de Villavicencio

7) En los casos necesarios, la entidad adelantara tramites de reservas presupuestales,
vigencias expiradas, y demés que se requieran.

4.2 Obligaciones del Contratista. En desarrollo y cumplimiento del objeto del contrato,
EL CONTRATISTA se obliga a:

4.21 Obligaciones generales:

1) Constituir a favor del municipio de Villavicencio las garantias dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la firma del contrato, las garantias deben ser cargadas en la
plataforma SECOP Il debidamente firmadas, y durante la ejecucién del contrato el
contratista debe realizar la ampliacién de garantias en vigencia y/o valor asegurado, a
fin de que tenga los amparos estipulados.

2) Las demas contenidas en la propuesta y que hacen parte integral del presente contrato
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Proceso Gestion de la Contratacion
INVITACION PUBLICA SELECCION MiNIMA CUANTIA

Municipio de Villavicencio

3) Iniciar la ejecucién del contrato, sélo cuando se hayan cumplido los requisitos para la
ejecucién del mismo, en el marco de lo dispuesto en el inciso 1 del articulo 41 de la Ley
80 de 1993.

4) Ultilizar todos sus conocimientos en el apoyo al municipio y ejercer sus actividades con
honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para
los demas.

5) Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean
entregados o tenga conocimiento con ocasién de la ejecucion del contrato. Ademas,
abstenerse de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la
alcaldia de Villavicencio y/o sus entidades descentralizadas, ni de tomar decisiones o
iniciar acciones que generen obligaciones a cargo de la entidad.

6) Entregar al supervisor del contrato informes periddicos con soportes de las actividades
adjuntando copia legible de la(as) planilla(s) pagada(s) de aporte al Sistema de
Seguridad Social integral en los términos sefialados en la Ley.

7) Suscribir las actas correspondientes para el desarrollo del objeto contractual y atender
los requerimientos realizados por el supervisor.

8) Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

9) Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier cambio sera
previamente autorizado por el Supervisor siempre que no sea de perfil inferior al
ofertado (segln aplique).

10) Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda interpretarse
como mensajes de inclinacién politica, social, racial o religiosa.

11) Cobrar los servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con cargo al
contrato, para lo cual debera radicar cuenta, con todos los soportes documentales
requeridos.

12) Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demés obligaciones
legales y tributarias que le competan de acuerdo con el marco normativo.

13) Dar cumplimiento a los planteamientos del Manual del Sistema de Seguridad y Salud
en el Trabajo y Gestion Ambiental para Proveedores, vigente para la entidad, y lo que
exigiera la norma de acuerdo al tipo de actividad del proveedor si en el manual no
estuviera contemplado.

14) El contratista debera destinar al cumplimiento del objeto contractual Ia provision de
bienes o servicios por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracién o reincorporacion y sujetos de especial
proteccion constitucional, garantizando las condiciones de calidad en un porcentaje del
diez por ciento (10%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucién del contrato,
de manera que no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado.

15) En caso de tratarse de un proceso que incluya la compra de alimentos, el contratista
debera garantizar la compra minima del treinta por ciento (30%) del valor total de los
recursos a pequenos productores agropecuarios locales y/o productores de la
agricultura campesina, familiar, o comunitarias locales y sus organizaciones. (Ley 204
y Decreto 248 de 2021) (S| APLICA)

16) No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de
hacer u omitir algin hecho.
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. Proceso Gestién de la Contratacion
INVITACION PUBLICA SELECCION MINIMA CUANTIA

Municipio de Villavicencio

17) Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion del contrato y
de la ejecucion de este.

18) Informar al supervisor de las novedades que puedan ocasionar la pardlisis en la
gjecucion del contrato.

19) Realizar las demas obligaciones de acuerdo con su competencia y que sean inherentes
al objeto contractual

4.2.1.1 Obligaciones Especificas Del Contratista:

Ademéas de todo lo anteriormente sefialado, para el cabal cumplimiento del objeto
contractual el contratista debera:

1) Prestar el servicio objeto del contrato, cumpliendo con cada una de las especificaciones

técnicas y demas condiciones sefialadas por la entidad y las incluidas en la propuesta,
asi:

META (195) FORMULACION E IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PRIMERA
INFANCIA DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO - BPPIM: 2024-050001-0087 - BPPIN: 2024-50001-

0056
Actividades Mesa Participativa de los Nifios, Nifias y Adolescencia
CODIGO UND

IT UNSPSC DESCRIPCION MEDIDA CANT
Refrigerios tipo Sandwich pan tajado 30 grs con lonja de
jamén 20 grs y queso 25 grs empacado en bolsa

1 90101801 |encerada, jugo en empaque tetra pack pet 250 ml. El| UNIDAD 500
refrigerio se debe entregar en el sitio acordado con el
supervisor.
Agua sin gas en botella plastica x 300 ml para consumo

2 50202300 |humano con fecha de vencimiento posterior al evento,| UNIDAD 300

puesto en sitio.

Refrigerio preparado para ser servidos a cada
participante de la actividad: hamburguesa (Pan para
hamburguesa de minimo (87.5g x unidad, carne de res
3 90101801 de minimo 125 gramos, rodajas de tomate, cebolla| UNIDAD 300
blanca, lechuga, queso tajado unidad, salsas)
empacados en cajas individuales, gaseosa sabores
surtidos tipo pet 400 ml.

Suministro para Capacitaciones con Instituciones Educativas

44121618 Tijera punta roma material de la hoja en Acero, largo

4 UNIDAD
13,00 cm.

5 60121223 | Vinilo artistico de 1000 g en colores surtidos. UNIDAD 6

6 60121124 | Rollo Papel Kraft, 40 pulgadas *181 Metros. UNIDAD 1

7 60121104 | Pliegos de papel Bond de 17x22". UNIDAD 40
8 60121508 | Caja Crayones gruesas y triangular por 12 unidades. UNIDAD 3

9 44121707 | Caja de Colores Jumbo x 12 unidades, una sola punta. UNIDAD

10 46101504 Pistola para silicona grande con potencia maxima de 40 UNIDAD

W, Voltaje: 110/220V, Tipo de alimentacién: Corriente
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Municipio de Villaviconcio

eléctrica Frecuencia: 60HZ, Diametro de la barra de
pegamento: 1 cm.

11 12352310 Srll:;:ona gruesa en barra (Largo: 30 cm, Diametro: 1,1 UNIDAD 14
12 60121226 | Pincel No. 3 Plano, Material del mango en madera. UNIDAD 10
13 60121226 | Pincel No. 6 Plano, Material del mango en madera. UNIDAD 10
14 60121226 | Pincel No. 12 Plano, Material del mango en madera. UNIDAD 10
15 60121226 | Pincel No. 10 Plano, Material del mango en madera. UNIDAD 10
Caja de 10 Resma de papel blanco, tamafio Carta de
16 60105304 75 gr, contiene 500 hojas.. WNIDAD 8
17 60105304 Caja de 10 Resma de papel blanco, tamarioc Oficio de UNIDAD 1

75 gr, contiene 500 hojas..

Caja de Marcadores permanente por 10 unidades, Tipo
18 44121708 |de punta Biselada, Grosor del trazo entre 1Tmm - 5mm, UNIDAD 1
en 4 colores de tinta (negro, rojo, verde, azul).

Caja de Marcadores por 6 unidades, Tipo de punta

19 44121708 |Biselada, Grosor del trazo entre 1mm - 5mm, colores de | UNIDAD 5
la tinta surtidos.
20 14111518 | 1/2 Pliego de Cartulina Plana UNIDAD 50
21 14111519 | 1/8 Pliego de Cartulina Plana UNIDAD 5
22 14111514 E&c{:_;!{;:se papel Iris tamafio oficio de 40 hojas, 8 colores UNIDAD 10
23 31201503 gzttlisde enmascarar ancha de 48 milimetros por 30 UNIDAD P
Cinta transparente con dimensiones (Largo 300 m,
A 0105304 Ancho: 4.8 cm, Espesor: 48 mm) LNIEAD 2
25 60141001 | Globos mil figuras colores surtidos por 50 und. UNIDAD 5
26 60141001 Globos R12 de colores surtidos por 50 und. UNIDAD 5
27 13111010 Carreta de nylon delgado de 40 milimetros por 35 m. UNIDAD 3
28 44121702 | Caja de Esfero Negro Retréactil por 12 und. UNIDAD 10
29 44121702 | Caja de Lapiz Negro N°2 por 12 und. UNIDAD 10
30 12352310 | Silicona Liguida de 500 ml UNIDAD 4
31 11161703 | Metro de Tela Quirlrgica color Azul Institucional UNIDAD 26
32 44121804 | Caja de Borradores por 15 und. UNIDAD 4
33 44121619 | Tajalapiz de caja para dos dimensiones UNIDAD 7
34 53131629 | Pintacaritas unidad colores surtidos UNIDAD 8

JORNADAS DE SENSIBILIZACION DE LACTANCIA MATERNA

Impresion en papel adhesivo (sticker) con (Disefio
suministrado por la Direccion de Grupos de Especial

3 | 82121505 | b teccion de la Secretaria de Gestion Social,

Participacion Ciudadana e Inclusion) de 24 cm.

UNIDAD 800

META (196) ACTUALIZACION E IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE INFANCIA Y
ADOLESCENCIA EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO - BPPIM: 2024-050001-0143 - BPPIN:
2024-50001-0170

EVENTO FIRMA POR LA NINEZ - MESA PARTICIPATIVA DE LOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENCIA
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INVITACION PUBLICA SELECCION MINIMA CUANTIA

Municipio de Villavicencio

Refrigerio compuesto tortilla de trigo, rellena con pollo, UNIDAD
jamon y tajada de queso mozzarella, lechuga, fruta de
36 90101801 | cosecha (manzana, banano, mandarina) con jugo 200
natural en agua botella de 250 ml. Deberan ser
proporcionados

Agua sin gas en botella plastica x 300 ml para consumo | UNIDAD
37 50202300 |humano con fecha de vencimiento posterior al evento, 600
puesto en sitio.

Refrigerios tipo Sandwich pan tajado 30 grs con lonja UNIDAD
de jamén 20 grs y queso 25 grs empacado en bolsa
38 90101801 | encerada, jugo en empaque tetra pack pet 250 ml. El 800
refrigerio se debe entregar en el sitio acordado con el
supervisor,

Refrigerio preparado para ser servidos a cada
participante de la actividad: hamburguesa (Pan para
hamburguesa de minimo (87.5g x unidad, carne de res
39 90101801 de minimo 125 gramos, rodajas de tomate, cebolla UNIDAD 200
blanca, lechuga, queso tajado unidad, salsas)
empacados en cajas individuales, gaseosa sabores
surtidos tipo pet 400 ml.

Refrigerio ensalada de frutas que contenga crema de UNIDAD
40 90101801 leche, banano, papaya, meldn, sandia, mango, 200
manzana, queso mozzarella, una bola de helado)

Agendas 80 hojas internas impresas en papel bond de
75 gramos, caratula en propalcote con brillo total por
dos caras, con logo institucional (logo alcaldia y mesa UNIDAD
41 14111514 de participacidn de nifios, nifias y adolescentes) y
disefio establecido por Secretaria de Gestién Social,
Participaciéon Ciudadana e Inclusién, que incluya el
disefio, impresién y entrega en la entidad. Incluye
boligrafo en pléstico, retréctiles, tinta negra.

24

Chaleco confeccionado en tela anti fluido color azul, con
cuatro (04) bolsillos con cremallera, dos bordados, con
42 53103101 logo institucional (logo Alcaldia) gue incluya el disefio UNIDAD 24
establecido por la Secretaria de Gestién Social,
Participacién Ciudadana e Inclusion.

Carnet de identificacion plastico blanco de PVC, calibre
30 con las siguientes especificaciones:
Tamafio de 5,5x8,5 cm
La impresién de imagen 300x1200 DPI

Imagen por transferencia de impresion térmica UNIDAD
% 1I81E 4x4 (color frente, color respaldo)
Porta carnet en plastico vertical,
Cinta falla azul de 2 cm ancho, estampada por
sublimacion en color x 80 cm de largo, con gancho
plastico.

24

Diplomas disefio suministrado por la Direccion de
44 60101608 Grupos de Especial Proteccién de la Secretaria de UNIDAD

24
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Gestion Social, Participacion ciudadana e Inclusion,
tamano Carta.

ACTIVIDAD DIA DEL NINO

Alquiler de carpa 6x6 metros, Estructura en tuberia
45 49121503 | cuadrada, techo estilo 4 aguas (incluye instalacion, UNIDAD 7
desinstalacion y transporte).

46 30241601 Alquiler de tarima: 4*4 mts (incluye instalacién,

desinstalacion y transporte). UNIDAD .
a7 56101519 Alqmler mesa plastica de 80x80 cm, color blanco UNIDAD 10
(incluye transporte, cargue y descargue).
Alquiler de sillas plasticas, color blanco, sin brazos UNIDAD
45 6101522 (incluye instalacion, desinstalacién y transporte). 40
ACTIVIDADES LOGISTICA PARA CAPACITACIONES CON INSTITUCIONES EDUCATIVAS
49 44121618 Igeorg ggnnta roma material de la hoja en Acero, largo UNIDAD
50 60121223 | Vinilo artistico de 1000 g en colores surtidos. UNIDAD 4
51 60121124 | Rollo Papel Kraft, 40 pulgadas *181 Metros. UNIDAD 1
52 60121104 | Pliegos de papel Bond de 17x22". UNIDAD 20
53 44121707 | Caja de colores de una sola punta por 12 unidades. UNIDAD 5
Pistola para silicona grande con potencia méxima de 40
W, Voltaje: 110/220V, Tipo de alimentacion: Corriente
24 4610150 eléctrica Frecuencia: 60HZ, Diametro de la barra de MBIEAL !
pegamento: 1 cm.
Pistola para silicona pequefa con potencia maxima de
40 W, Voltaje: 110V, Tipo de alimentacién: Corriente
55 46101504 | eléctrica UNIDAD 1
Frecuencia: 60HZ, Diametro de la barra de pegamento:
1cm.
56 12352310 gr:!:)cona gruesa en barra (Largo: 30 cm, Diametro: 1,1 UNIDAD 50
57 12352310 fri:;:ona delgada en barra (Largo: 30 cm, Diametro: 0.74 UNIDAD 50
58 60121226 | Pincel No. 6 Plano, Material del mango en madera. UNIDAD 8
59 60121226 | Pincel No. 12 Plane, Material del mango en madera. UNIDAD 8
60 60121226 | Pincel No. 10 Plano, Material del mango en madera. UNIDAD 8
Caja de 10 Resma de papel blanco, tamafio Carta de
61 | 60108304 |75 or contisne 500 hojas. URIDAD 1
62 60105304 Caja de 10 Resma de papel blanco, tamario Oficio de UNIDAD 1

75 gr, contiene 500 hojas.

Caja de Marcadores permanente por 10 unidades, Tipo
63 44121708 |de punta Biselada, Grosor del trazo entre 1mm - 5mm, UNIDAD 1
en 4 colores de tinta (negro, rojo, verde, azul).

Caja de Marcadores por 6 unidades, Tipo de punta

64 44121708 |Biselada, Grosor del trazo entre 1mm - 5mm, colores de | UNIDAD 3
la tinta surtidos.

65 14111525 | Pliego Foamy UNIDAD 12

66 14111519 | 1/2 Pliego de Cartulina Plana UNIDAD 15
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67 14111519 | 1/8 Pliego de Cartulina Plana UNIDAD

68 14111514 Elllorgzc:ise papel Iris tamafio oficio de 40 hojas, 8 colores UNIDAD

69 31201503 glgtt;ge enmascarar ancha de 48 milimetros por 30 UNIDAD 3
Cinta transparente con dimensiones (Largo 300 m,

70 60105804 Ancho: 4.8 cm, Espesor: 48 mm) UNIRAD 4

71 13111010 Carreta de nylon delgado de 40 milimetros por 35 m. UNIDAD 4

72 44121702 | Caja de Lapiz Negro N°2 x 12 und. UNIDAD 4

73 12352310 | Silicona Liguida de 500 ml UNIDAD 2

74 11161703 | Metro de Tela Quirldrgica colores surtidos UNIDAD 20

75 44121804 | Caja de Borradores por 15 und. UNIDAD 1

76 44121619 | Tajalapiz Metalico Sencillo. UNIDAD 2
Cartuchera en Material Poliéster con dimensiones

il 47121901 (Largo: 24 cm, Ancho:12 cm). UNIPAD 4

78 53131629 | PintuCaritas (por caja de 12 colores surtidos). UNIDAD 3

79 24102208 | Maquina Eléctrica para Inflar Globos de mil figuras. UNIDAD 1

80 24102208 | Maquina Eléctrica para Inflar Globos R12 UNIDAD 1

81 60141001 | Globos mil figuras colores surtidos por 50 und. UNIDAD 10

82 60141001 | Globos R12 de colores surtidos por 50 und. UNIDAD 10

META (197) IMPLEMENTACION DE ACCIONES CONDUCENTES A LA PREVENCION DEL
TRABAJO INFANTIL Y LA PROTECCION AL ADOLESCENTE TRABAJADOR EN EL MARCO DE
LA POLITICA PUBLICA DE ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL EN EL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO - BPPIM: 2024-050001-0230 - BPPIN: 2024-50001-0237

Suministro Actividades Mesa Participativa de los Nifios, Nifias y Adolescencia

Refrigerios tipo Sandwich pan tajado 30 grs con lonja de
jamén 20 grs y queso 25 grs empacado en bolsa

83 90101801 |encerada, jugo en empaque tetra pack pet 250 ml. El | UNIDAD 500
refrigerio se debe entregar en el sitio acordado con el
supervisor.
Agua sin gas en botella plastica x 300 ml para consumo

84 50202300 |[humano con fecha de vencimiento posterior al evento, | UNIDAD 500

puesto en sitio,

Estacion de Cafe (para 200 pax) Café, agua aromatica
85 50192703 |de sabores variados, agua natural, azlcar normal, | UNIDAD 2
mezcladores y vasos 4oz,

Refrigerio preparado para ser servidos a cada
participante de la actividad: hamburguesa (Pan para
hamburguesa de minimo (87.5g x unidad, carne de res
86 90101801 |de minimo 125 gramos, rodajas de tomate, cebolla | UNIDAD 200
blanca, lechuga, queso tajade unidad, salsas)
empacados en cajas individuales, gaseosa sabores
surtidos tipo pet 400 ml.

Jornadas de Sensibilizacién Erradicacidon del Trabajo Infantil

Sticker en papel adhesivo (Disefio suministrado por la
i 62121505 Direccion de Grupos de Especial Proteccién de la UNIRAD -
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Secretaria de Gestion Social, Participacién Ciudadana
e Inclusion) de 8 cm.

Sticker de ocho (08) cm, full color, Impresién con disefio
de no al trabajo infantil con las lineas de denuncia,
tamafio medio pliege de papel bond, impresion full color
a una sola cara.

88 82121505 UNIDAD 550

Volantes para promocicnar las diferentes actividades
elaboradas por la Secretaria de Gestién Social,

Participacién Ciudadana e Inclusién, disefio aprobado
a 82121505 por parte de la supervision, Tamarfo 12.4 cm x 21 cm,
Material cote 150 cm, impresién full color a una sola
cara.

UNIDAD 505

2) Prestar el servicio objeto del contrato conforme a las especificaciones técnicas, cantidades y
condiciones establecidas en los estudios previos, la oferta presentada y las oOrdenes de
planificacion emitidas por la Secretaria de Gestion Social y Participacion Ciudadana.

3) Coordinar con la secretaria Social y/o supervisor la programacion de actividades, previa
notificacion escrita y autorizacion del supervisor del contrato.

4) Cumplir estrictamente con los plazos establecidos en el cronograma contractual y garantizar la
trazabilidad de cada lote suministrado.

5) Asumir los costos de transporte, cargue, descargue en el lugar que indique la supervision del
contrato.

6) Contribuir en la ejecucion de las actividades necesarias que garantice la gestién operativa y
logistica de los objetivos planteados en la realizacion del evento respecto a la elaboracion y
entrega de cada uno de los elementos solicitados.

7) Mantener los precios de su oferta en firme durante la ejecucion del contrato y su vigencia, por lo
cual no se aplicara la férmula de reajuste.

8) Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.
9) El contratista asumird la totalidad de los costos de personal, transporte, y demas gastos,
ocasionados con las actividades previstas para dar cumplimiento al objeto de este contrato.

10) Informar de forma inmediata al supervisor de las novedades que puedan ocasionar la paralisis
en la ejecucion del contrato.

11) Presentar registro fotografico, planillas de entrega de los elementos contratados y demas
soportes necesarios en el informe de las actividades.

12) El contratista es el unico responsable por la vinculacién de su personal y la celebracién de
subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo sin
que el Municipio adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos.

13) Las demas que demande el cabal cumplimiento del objeto contractual.

5. FORMA DE PAGO.
El MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el presente contrato asi:
El MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el presente contrato asi: UN UNICO PAGO
correspondiente al 100% del valor del contrato previa entrega de lo requerido por la
Secretaria de Gestion Social, Participacién Ciudadana e Inclusién, presentacion de los
siguientes documentos: informe del contratista en donde acredite el cumplimiento de las

1010-F-GCT-160-V2 Péagina 19 de 61 Registrado SIG: 09/06/2023



. Proceso Gestion de la Contrataci@n
INVITACION PUBLICA SELECCION MINIMA CUANTIA

Munigiplo de Villavicencio

obligaciones con sus respectivos soportes, cuenta de cobro, factura o documento
equivalente, informe del supervisor de cumplimiento a cabalidad de las obligaciones a cargo
del contratista, actas de entrada y salida del almacén municipal acta de terminacién y
liquidacion.

6. EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE
NATURALEZA CONTRACTUAL.

El contratista debera constituir a favor del municipio de Villavicencio las garantias dentro de
los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del contrato, debe cargar en la plataforma
SECOP Il debidamente firmadas, la Garantia Unica de cumplimiento de las siguientes
obligaciones contractuales y las demas que se exijan, las cuales debera consistir en una
poliza de seguros que ampare los siguientes riegos

a) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. El amparo de cumplimiento del contrato cubrira al
Municipio de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las
obligaciones nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su
cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista garantizado.
Ademas de esos riesgos, este amparo comprendera siempre el pago del valor de las
multas y de la clausula penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato
garantizado. En ese orden para la presente contratacion el MUNICIPIO exige que el
precitado amparo se constituya por un valor equivalente al VEINTE POR CIENTO
(20%) DEL VALOR DEL MISMO, y por término igual al plazo de ejecucion del contrato
y cuatro (4) meses méas. Al monto de esta garantia se imputara el valor de las multas
y la clausula penal, y se repondra si por este motivo se disminuyere o agotare.

b) CALIDAD DEL SERVICIO. El amparo de calidad del servicio cubre al Municipio de los
perjuicios imputables al contratista garantizado que surjan con posterioridad a la
terminacién del contrato y que se deriven de (i) la mala calidad o insuficiencia de los
productos entregados con ocasién de un contrato de consultoria, o (ii) de la mala calidad
del servicio prestado, teniendo en cuenta las condiciones pactadas en el contrato. En ese
orden para la presente contratacién el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se
constituya por un valor equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR DEL
MISMO, y por término igual al plazo de ejecucién del contrato y CUATRO MESES mas. Al
monto de esta garantia se imputar4 el valor de las multas y la clausula penal, y se repondra
si por este motivo se disminuyere o agotare.

C)SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES. El amparo de pago
de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales cubrira a la entidad
estatal contratante de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del
incumplimiento de las obligaciones laborales a que esté obligado el contratista garantizado,
derivadas de la contratacién del personal utilizado para la ejecucién del contrato amparado
en el territorio nacional. En ese orden para la presente contratacion el MUNICIPIO exige
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que el precitado amparo se constituya por un valor equivalente al CINCO (5%) DEL VALOR
DEL CONTRATO, y cubrira el término de ejecucion del mismo y tres (3) afios mas.

d)RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: La vigencia de esta garantia debe
ser igual al periodo de ejecucion del contrato. El valor asegurado en las pélizas que
amparan la responsabilidad extracontractual que se pudiera llegar a atribuir a la
administracion con ocasién de las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas o
subcontratistas, en ese orden para la presente contratacion el MUNICIPIO exige que el
precitado amparo se constituya bajo las siguientes condiciones de suficiencia: Doscientos

(200) SMMLYV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos (1.500)
SMMLV

7. ANALISIS DE RIESGOS DE LA CONTRATACION:

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del
Decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo establecido en el “Manual para la
Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacién M-ICR-01”" de
Colombia Compra Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimacién de los riesgos
previsibles en la contratacion, se determinan en la MATRIZ DE RIESGOS Se anexa.

8. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS.
El municipio de Villavicencio rechazara las propuestas en los siguientes casos:

a. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en
causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislacion para
contratar.

b. Cuando en el mismo proceso de contratacion se presentan oferentes en la situacién
descrita por los literales de los numerales 1y 2 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993.

c. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un proponente plural
presente o haga parte en mas de una propuesta para el presente proceso de
contratacién.

d. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado
en el Boletin de responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la
Republica.

e. Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté
incursa en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de
2006 (Disolucién de la persona juridica).

f. Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para

cumplir un requisito habilitante o aportandolos no lo haga de forma correcta, en los
terminos establecidos en la presente Invitacién Publica.

1010-F-GCT-160-V2 Pagina 21 de 61 Registrado SIG: 09/06/2023



i i' .

. Proceso Gesti@n de la Contratacién
? '@ INVITACION PUBLICA SELECCION MINIMA CUANTIA

Municipio de Villavicencio

g.

h.

< c oo

X.

9,

Que el proponente aporte informacién inexacta o sobre la cual pueda existir una
posible falsedad en los términos establecidos en la presente invitacién.

Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una
norma de rango constitucional o legal o en la causal prevista en la presente
invitacién pablica.

No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.( EN CASO
DE APLICAR)

Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes, no guarde relacion
alguna con el objeto del contrato.

Que actividad econdmica de la persona natural no guarde relacién con el objeto del
contrato.

Que el valor total de la oferta presentada o aquel corregido por la Entidad (en el
evento de correcciones aritméticas) exceda el presupuesto oficial estimado para el
proceso de contratacion.

. Que el proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcién,

las especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefialadas en el
Formulario de Presupuesto Oficial, de acuerdo con lo exigido por la Entidad.

No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos.

Cuando se presente mayor valor en cualquiera de los items en que se divide la
propuesta econémica con respecto del valor oficial de referencia para los
respectivos items.

No discriminar en la oferta econémica el porcentaje de AlU, segun el presupuesto
estructurado por el sector solicitante en la forma como lo establece la presente
invitacion publica — Formulario de presupuesto oficial. CUANDO APLIQUE

Ofrecer como AIU un porcentaje cuya sumatoria sea superior al establecido por la
Entidad. CUANDO APLIQUE

Cuando se presente propuesta condicionada para la ACEPTACION DE LA OFERTA
Presentar la oferta extemporaneamente.

No presentar oferta econémica.

Presentar mas de una oferta econémica con valores distintos.

Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificiaimente bajo, de
acuerdo con la metodologia establecida en la guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en procesos de contratacion de Colombia compra eficiente
Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido
establecida en la invitacién publica.

Las demas previstas en la ley y en la presente Invitacion Publica.

PROPUESTA UNICA HABIL Y DECLARATORIA DE DESIERTA:
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En el evento que sdlo una propuesta sea presentada y cumpla con las condiciones exigidas
en la Invitacién Publica (Oferta econémica, requisitos habilitantes juridicos y técnicos), el
municipio de Villavicencio procedera a aceptar la oferta a dicho proponente.

DECLARATORIA DE DESIERTA:

1. Cuando no se reciba oferta alguna para el proceso de seleccion.

2. Cuando agotado el proceso de evaluacion de las ofertas se concluya que ninguno
de los oferentes cumpla con las condiciones minimas establecidas en la Invitacion
Puablica.

10. CORRESPONDENCIA Y COMUNICACION CON LOS INTERESADOS Y/O
OFERENTES

El MUNICIPIO publicara en el Sistema Electrénico para la contratacién Publica — SECOP
I, Portal Transaccional de la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra
Eficiente, |a totalidad de los documentos de la presente invitacion pablica.

El MUNICIPIO atendera a los interesados en el proceso de seleccion a través de la
plataforma del SECOP Il www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, en la cual los
proponentes o interesados podran presentar los documentos y ofertas en desarrollo del
Proceso de Contratacién.

Toda la correspondencia que se genere en el desarrollo del proceso debera formularse a
través del portal del SECOP Il www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, no se
atenderén consultas telefénicas ni personales.

En casos de indisponibilidad de la plataforma del SECOP |l los interesados o proponentes,
deberan aplicar la “Guia de Indisponibilidad” de Colombia Compra Eficiente y podran dirigir
sus solicitudes a través del correo institucional: contratacién@villavicencio.gov.co

11. LIMITACION A MIPYMES: si se reciben minimo dos solicitudes con el lleno de los
requisitos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. y dentro del termino sefialado en el
cronograma, se realizara la respectiva limitacion a mipymes nacionales teniendo en cuenta
el analisis del sector para el presente proceso.

12 PRESENTACION Y ENTREGA DE LAS PROPUESTAS

La presentacion de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la legislacion
colombiana sobre los temas objeto del proceso de seleccion y de todas las condiciones y
obligaciones establecidas en la presente invitacién publica.
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La propuesta debera ser presentada en el plazo establecido en el cronograma electrénico
del proceso y unicamente en la opcién “Crear oferta” del expediente electrénico del
proveedor a través de la pagina web del SECOP Il
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii.

Tenga presente la fecha, hora y medio electrénico previsto para la presentacion de ofertas
del presente proceso. EN NINGUN CASO SE RECIBIRAN OFERTAS EN LUGAR
DIFERENTE de la opcién “Crear oferta” del expediente electrénico del proveedor —
SECORP I} lo anterior sin perjuicio de las situaciones de indisponibilidad de la plataforma.

13. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

El cronograma para todos los efectos legales sera establecido en la plataforma
transaccional SECOP |I.

14. ADENDAS.
Las modificaciones de la presente invitacién se realizaran mediante adendas numeradas
secuencialmente, las cuales formaran parte integral de la presente invitacién y seran
publicadas a través de la plataforma SECOP I, de conformidad con lo establecido en
articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015.

Por lo cual, solo se recibiran observaciones en el plazo establecido en el cronograma del
proceso, por tanto, las observaciones recibidas con posterioridad a la fecha anteriormente
sefialada seran consideradas extemporaneas.

185. REGLAS PARA LA EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS: Segtn lo

previsto en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, la Oficina de Contratacion adelantard el
proceso de la siguiente manera:

La entidad procedera a publicar los requisitos habilitantes, que permitan verificar la
capacidad juridica y técnica del proponerte, y se hara exclusivamente en relacién con el
proponente que haya ofertado el precio mas bajo. En todo caso, los proponentes
interesados Unicamente podran subsanar sus propuestas durante el término del traslado
del informe de evaluacién conforme lo establecido en el cronograma del proceso.

En caso de que este no cumpla con los mismos, procederé la verificacién del proponente
ubicado en el segundo lugar y asi sucesivamente.

Publicada la verificacién de los requisitos habilitantes y de la evaluacion del menor precio

se otorgard un (1) dia habil para que los proponentes puedan FORMULAR
OBSERVACIONES al proceso de evaluacion.
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Una vez resuelta las observaciones la entidad precedera a comunicar la aceptacion de la
oferta, lo que se entiende como la adjudicacion del proceso. De no lograrse la habilitacion
se declarara desierto el proceso.

La entidad podra adjudicar el contrato cuando se haya presentado una sola propuesta y
esta cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los
requerimientos contenidos en la invitacién publica. Los estudios previos, la propuesta y la
comunicacién de la oferta constituyen para todos los efectos el contrato celebrado, del cual
el proponente favorecido debera dar cabal cumplimiento.

16. GUIAS PRACTICAS, MANUALES DE USO, FORMATOS DEL SECOP Il E
INDISPONIBILIDAD DEL SECORP I

La agencia para la contratacion publica Colombia Compra Eficiente creada mediante
Decreto Ley 4170 de noviembre 3 de 2011 ha dispuesto en su portal web (
www.colombiacompra.gov.co), guias, manuales, formatos, videos y material de apoyo para
las entidades compradoras y proveedores, con el fin de facilitar el uso y participacién en los
procesos de contratacion a través de la plataforma SECOP 1.

De alli que se recomienda a los interesados y eventuales proponentes consultar dicha
informacién en el siguiente link: https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-
secop-ii/manuales-y-guias-de- USO-DEL-SECOP-I, en donde encontraran, entre otros:

Guia para realizar el registro en el SECOP |l.

Pasos para registrarse en el SECOP .

Guia rapida para configurar la cuenta del proveedor en el SECOP |.

Guia de creacion de proponente plural en el SECOP I

Guia para presentar observaciones en el SECOP .

Guia para manifestar interés a través del SECOP Il. (Procesos de Seleccién
abreviada de menor cuantia).

7. Guia para presentar ofertas en el SECOP |I.

Oy s @ Ny

Por lo anterior, es responsabilidad de los proponentes tener en cuenta esta informacién
para efectos de estructurar y presentar sus propuestas.

En caso de presentarse indisponibilidad del sistema, los proponentes e interesados en el
proceso, deberan aplicar la “Guia de Indisponibilidad” que se utiliza en estos casos, la cual
encuentra en el sitio de soporte de Colombia Compra Eficiente:

https.//www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/quia
indisponibilidad sec opii.pdf

1010-F-GCT-160-V2 Pagina 25 de 61 Registrado SIG: 09/06/2023



. Proceso Gestién de la Contratacion
INVITACION PUBLICA SELECCION MiNIMA CUANTIA

Municipio de Villavicencio

SOLO en caso de indisponibilidad del sistema SECOP I, debidamente certificada por
Colombia Compra Eficiente, los proponentes o interesados podran remitir sus constancias
y documentos al correo contratacion@villavicencio.gov.co, acorde con las directrices de la
“Guia de Indisponibilidad” ya citada.

En caso de no certificarse la indisponibilidad del sistema por parte de Colombia Compra
Eficiente, las comunicaciones y demas documentos recibidos en dicho correo, NO seran
tenidos en cuenta, en el entendido de que el proceso se surte en su totalidad en la
plataforma del SECOP |I. Igual situacion sucede en el curso normal del proceso, sin que el
SECORP Il presente fallas en su funcionamiento.

17. INFORMACION INEXACTA

La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacién aportada por el
proponente.

Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas.
Cuando exista inconsistencia entre la informacién suministrada por el proponente y la
verificada por la entidad, la informacién que pretende demostrar el proponente se tendra
por no acreditada.

La entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los
cuales la informacién aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una
posible falsedad, sin que el proponente haya demostrado lo contrario, y rechazara la oferta.

No se configura este supuesto cuando a pesar de que las personas juridicas estan exentas
de los aportes a seguridad social, en el “Formato - Pago de Seguridad Social” acreditan el
pago.

18. INFORMACION RESERVADA

Si dentro del Sobre 1 de la propuesta el proponente incluye informacién que conforme a la
ley colombiana tiene el caracter de informacion reservada, este debe manifestar esta
circunstancia con claridad y precision en el Formato 1 — Carta de Presentacién de la Oferta,
identificando el documento o informacién que considera goza de reserva, citando
expresamente la disposicion legal que lo ampara. Sin perjuicio de lo anterior y para evaluar
las propuestas, la entidad se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada
informacion a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores.

Entodo caso, la entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores
estan obligados a mantener la reserva de la informacién que, por disposicién legal, tenga
dicha calidad y que haya sido identificada por el proponente.

19. MONEDA
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19.1 Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos
colombianos. Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos
colombianos teniendo en cuenta lo siguiente:

1. Si los valores de un contrato estan expresados originalmente en Délares de los
Estados Unidos de América, los valores se convertirdn a Pesos Colombianos,
utilizando el valor correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicio
del contrato y la TRM de la fecha de terminacién del contrato. Para esto, el
proponente debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la
conversion de cada contrato en el Formato 2 — Experiencia; la TRM utilizada sera la
certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.

2. Silos valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente
a Ddélares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente
a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la
tasa de cambio de la fecha de inicio del contrato y la tasa de cambio de la fecha de
terminacion del contrato. Para tales efectos, se puede utilizar la informacién
certificada por el Banco de la RepUblica. [Para el célculo se recomienda acudir al
siguiente link: https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] Hecho esto, se
procedera en la forma sefialada en el numeral anterior.

1. Silos valores de los estados financieros estan expresados originalmente en Délares
de los Estados Unidos de América, el proponente y la entidad tendran en cuenta la
tasa representativa del mercado vigente certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia de la fecha de expedicién de los estados financieros.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a Délares de los Estados Unidos de América, estos deben convertirse inicialmente
a Dolares de los Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a
la fecha de expedicion de los estados financieros. Para verificar |a tasa de cambio entre la
moneda y los Délares de los Estados Unidos de América, el proponente podra utilizar la
pagina web https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se procedera
en la forma sefialada en el numeral Ill.

19.2 Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLYV)

Cuando los Documentos del proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente proceso:

1. Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el proceso descrito en el
literal anterior, o cuya moneda de origen sea el peso colombiano, deben convertirse
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a SMMLYV, para lo cual se emplearan los valores histéricos de SMMLV sefialados
por el Banco de la Republica (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-
laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha de terminacién del contrato.

2. 1. Los valores convertidos a SMMLYV, se deben ajustar a la unidad més préxima
de la siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco
(0.5) y hacia abajo para valores menores a cero punto cinco (0.5).

Si el proponente aporta certificaciones en las que no indican el dia, sino solamente el mes
y el afio, se procedera asi:
e Fecha (mes, afio) de suscripcién y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el Gltimo
dia del mes sefialado en la certificacién.

e Fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del
mes sefialado en la certificacion.

20. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

No podran participar en el procedimiento de seleccién y, por tanto, no seran objeto de
evaluaciéon, ni podran ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se
encuentren en situaciones de conflicto de interés, que afecten o pongan en riesgo los

principios de la contratacion publica, de acuerdo con las causales o circunstancias previstas
en la Constitucion o la ley.

21. INVITACION A VEEDURIAS CIUDADANAS.

La Administracion Municipal de Villavicencio, convoca a la ciudadania en general y a las

veedurias ciudadanas a realizar el control social al presente proceso en los términos de
Ley.

22. IDIOMA DE LA PROPUESTA.

La propuesta, observaciones, correspondencia y todos los documentos que la integran
deberan estar redactados en idioma espafiol. Por lo tanto, cualquier documento aportado

en idioma extranjero, deberan venir acompafado de traduccion simple, salvo que la Ley
exija traduccidn oficial.

23. FUNDAMENTOS JURIDICOS MODALIDAD DE SELECCION
De conformidad con el objeto a contratar y considerando que el valor del presupuesto oficial
es igual o inferior a la suma de $120.997.500 como lo establece la Resolucién No. 1000-

67.20/103 del 31 de Diciembre de 2024 por la cual se fijan las cuantias en contratacién
de bienes, servicios y obras del municipio de Villavicencio, y segun el articulo 2 de la
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Ley 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2015, la seleccion del confratista se debera
realizar a través de |la modalidad de MINIMA CUANTIA.

La seleccidon del contratista se llevara a cabo bajo la modalidad de Seleccién de Minima
Cuantia, conforme a lo establecido por el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
subrogado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y modificado por el articulo 30 de la
Ley 2069 de 2020, y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, y articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, modificado por el Art. 5 del Decreto 1860 de 2021; y demas normas que lo
reglamenten.

24. REQUISITOS HABILITANTES.

Son requisitos y documentos minimos habilitantes la capacidad juridica, capacidad
técnica (experiencia y cumplimiento de condiciones técnicas exigidas) que la Entidad
ha definido como condiciones minimas que deberan cumplir los proponentes para que su

propuesta sea habilitada. Estos requisitos no otorgan puntaje y la entidad los verificara
como CUMPLE o NO CUMPLE.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y en
el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021 que modifico el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015, la Entidad procedera a verificar y evaluar las condiciones juridicas y técnicas
de los interesados en participar, con el propdsito de habilitar las propuestas presentadas.

En el momento sefialado en la invitacién publica los proponentes presentaran una
propuesta completa, que incluya la informacion de los requisitos habilitantes requeridos
sobre la capacidad juridica, técnica y la propuesta econémica.

24.1. Requisitos Habilitantes de Orden Juridico.

a. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA. De acuerdo con el modelo suministrado
por EL MUNICIPIO, los proponentes deberan adjuntar con su oferta una carta de
presentacion que debera estar firmada por el proponente, persona natural o por el
representante legal de personas juridicas o de proponentes plurales, indicando su nombre,
documento de identidad, y demas datos requeridos en el formato suministrado con la
invitacion publica o apoderado, quien debera anexar el respectivo poder, con la facultad
expresa de representacién dentro del proceso en curso, segun el caso. El representante
legal debe encontrarse debidamente facultado para presentar la oferta y suscribir el
confrato resultante.

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, el
articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones legales, en la Carta de Presentacién
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de la propuesta, el Proponente declarara que no se encuentra incurso dentro de dichas
inhabilidades e incompatibilidades y que renuncia a la presentacién de la propuesta y al
contrato en caso de que sobrevenga alguna de ellas.

El Municipio solo admite |a presentacién de una propuesta por oferente. Se entiende que la
oferente renuncia a la participacién en el proceso de seleccién y a los derechos que surgen
del mismo, cuando participe en mas de una propuesta, sea de manera directa o por
interpuesta persona, en Consorcio, Unién Temporal o individualmente, y en aquellas
propuestas de quienes sean cényuges o compafieros permanentes y quienes se
encuentren hasta del segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con
cualquier otra persona que formalmente haya presentado propuesta.

No se aceptaran propuestas parciales. En caso de que se presenten, seran consideradas
como no habiles. El Municipio no aceptara propuestas alternativas.

b. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA
CAMARA DE COMERCIO DEL DOMICILIO DEL PROPONENTE SINGULAR O DE
CADA UNO DE LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL, PROMESA
DE SOCIEDAD FUTURA O CUALQUIER OTRA FORMA DE ASOCIACION, SI EL
PROPONENTE ES PLURAL.

La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros de los
proponentes plurales se acreditaré de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: registro mercantil, la expedicion del
certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
proceso de contratacion.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjerfa
vigente expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:
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I.  Certificado de existencia y representaciéon legal expedido por la Camara de
Comercio o autoridad competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion
legal la fecha originalmente establecida en |a invitacién pulblica.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente proceso de contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberén acreditar que su
duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de
una autorizacién suficiente otorgada por parte del 6érgano social competente
respectivo para cada caso.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente
establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del
Cédigo de Comercio.

Il.  Certificacién del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en
la que conste si es abierta o cerrada.

lll.  Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

El objeto social (APLICA SOLO PARA PERSONA JURIDICA) y la actividad econémica
deberan estar directamente relacionados con el objeto del presente proceso de seleccion.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la
sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta
la fecha de constitucion de esta Ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal
debidamente constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la
capacidad juridica de su representante o apoderado, mediante la presentacion del
Certificado del Registro Unico de Proponentes y certificado de existencia y representacion
legal con fecha de expedicién maximo de 30 dias calendario antes de la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion por la Camara de Comercio. Cuando el representante legal
de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion
suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre
de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizaciéon suficiente o el no aporte de dicho
documento una vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta.
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B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que
acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, presentados de
conformidad con lo establecido en la invitacién publica, en la que debe constar, como
minimo, los siguientes aspectos:

I. Nombre o razén social completa.
Il.  Nombre del representante legal o de la persona facultada para
comprometer a la persona juridica.

lll.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en
el objeto del proceso de seleccién.

IV.  Facultades del representante legal o de la persona facultada para
comprometer a la persona juridica, en la que se sefiale expresamente
que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma o aportando la autorizacién o documento
correspondiente del érgano social competente respectivo para cada caso.

V.  Tipo, numero y fecha del documento de constitucién o creacién.

VI.  Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica

VII. Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un
afo mas.
VIIl.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de
existencia y representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural
debe presentar una declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo
que certifique lo solicitado en el presente literal; ii) la informacién requerida en el presente
numeral, y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a |a sociedad de la persona
que efectta la declaracién, asi como de las demés personas que puedan representar y
vincular a la sociedad, si las hay.

C. Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su
existencia:

I Acto de creacion de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza,
acuerdo y/o certificado de existencia y representacion legal (este Gltimo no mayor
a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de
contratacion) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza
juridica, funciones, érganos de direccion, régimen juridico de contratacién de la
entidad estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia
y representacion legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite su
existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal
de la entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:
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e Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia.

e Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

La duracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1)
ano mas.

e Para efectos de la Invitacién Publica, el plazo de ejecucién del contrato sera el
indicado en el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacién” de la
Invitacién Publica de condiciones.

e Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma, debera acreditar autorizacion suficiente del érgano competente social
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.

e La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento
una vez solicitado por la entidad, determinarg la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta, y por tanto su rechazo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.
e Copia del documento que acredite el nombramiento del Representante Legal.

c. DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL O
SOCIEDAD S| EL PROPONENTE ES PLURAL, EN EL CUAL DEBE CONSTAR LA
PARTICIPACION DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS DEL PROPONENTE PLURAL,
LA DISTRIBUCION DE ACTIVIDADES A REALIZAR (EN EL CASO DE UNIONES
TEMPORALES), LA REPRESENTACION LEGAL DEL PROPONENTE PLURAL O EL

PODER OTORGADO A QUIEN SUSCRIBE LOS DOCUMENTOS EN NOMBRE DEL
PROPONENTE PLURAL.

Para poder participar en el presente proceso los interesados deberan allegar en original el
DOCUMENTO de conformacion de consorcio o union temporal.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el retiro de un miembro integrante de las
mismas, implica el retiro de la propuesta presentada por el Consorcio o Unién Temporal.

Las condiciones presentadas en la propuesta obligan al proponente seleccionado a
mantener como minimo las condiciones ofrecidas durante todo el tiempo de ejecucién del

contrato, entendiéndose por incumplimiento del contrato el incumplimiento de esta
condicion.

En el documento de conformacién se deberad expresar si la participacién es a titulo de
Consorcio o de Unién Temporal. Si se trata de un consorcio debera indicar el porcentaje de
participaciéon de cada uno de sus integrantes, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO y si se trata de una Unién
Temporal, sus miembros deberadn sefialar la extension de actividades y porcentaje de su

participacion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito
del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.
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En el documento de constitucién el proponente debera sefialar como minimo la
siguiente informacion sobre el consorcio o unién temporal:

a) Designacion de las personas naturales o juridicas que conforman el consorcio o unién
temporal, con sus respectivos documentos de identidad.

b) Para el caso de personas juridicas, se indicara el nombre e identificacién del
representante legal, asi como la manifestacién expresa de estar debidamente facultado
para actuar en nombre de la persona juridica que representa, lo cual sera verificado de
acuerdo con el Certificado de Existencia y Representacion Legal o en su defecto con el acta
del 6rgano social competente. En caso de no contar con la facultad para comprometer a su

representada, en los términos establecidos en la Invitacién Publica genera rechazo de la
propuesta.

c) Deberd sefialarse el nombre del consorcio o unién temporal.

d) Se designara la persona que representara a los integrantes del consorcio o unién
temporal.

e) Indicar los términos y extensién de la participacién de cada uno de sus integrantes.

f) Domicilio del consorcio o unién temporal, y

Las reglas basicas que regulen las relaciones entre los integrantes y su responsabilidad.

En la presentacion de la propuesta debera indicarse lo siguiente:

Expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Unién Temporal. Si se trata de un
consorcio debera indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO y si se trata de una Unién Temporal, sus miembros deberan sefalar la
extension de actividades y porcentaje de su participacién, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.

La omision de lo sefialado hara que el MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO tome la propuesta
como presentada por un Consorcio para todos los efectos legales derivados de ello.

La duracion sefialada como duracién del Consorcio o Unién Temporal no sera inferior a la
del plazo de vigencia del contrato y dos afios mas.

Los integrantes del Consorcio y los de la Unién Temporal responderan por las obligaciones
derivadas de la propuesta, conforme a las disposiciones legales vigentes.

La no presentacion del documento de conformacién del Consorcio o Unién Temporal o el
no cumplimiento de los requisitos sefialados en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993

d. CONTROL DE PAGO DE LOS RECURSOS PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD
SOCIAL.
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Los proponentes deberan estar al dia con las obligaciones frente al sistema de seguridad
social en lo relativo al pago de aportes parafiscales y de seguridad social.

Para tal fin los interesados deberan diligenciar el anexo que se disponga para tal fin segun
corresponda (persona juridica o persona natural); cuando sea una persona juridica, debera
ser expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos
de la Ley, o por el Representante Legal, cuando no se requiera Revisor Fiscal, del pago de
los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
y Servicio Nacional de Aprendizaje.

En dicho documento se certificard que, a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los ultimos
seis (B) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la
obligacion de efectuar los pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6)
meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

El Municipio verificara Unicamente la acreditacién del respectivo pago a la fecha de
presentacién de la oferta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades
recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.

En caso de existir acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de
las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra
al dia en el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar certificacion
expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago.

Cuando el proponente sea persona natural que tenga a su cargo empleados, debera
presentar el anexo donde certifique bajo la gravedad del juramento que ha realizado el pago
de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones
y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de
presentacion de su oferta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina
de los ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya
causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

De igual manera los consorcios o uniones temporales que tengan como integrantes a
personas juridicas o naturales que tengan empleados, deberan allegar las certificaciones
anteriormente mencionadas correspondientes a dichos integrantes.

De acuerdo con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Unicamente las personas juridicas
estan obligadas a presentar certificacion de aportes parafiscales para la presentacion de
ofertas; en cuanto a las personas naturales se hara mediante declaracién juramentada de
acuerdo al articulo 9 de la Ley 828 de 2003.
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En caso de que el interesado, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por
ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe,

también bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada
certificacion.

e. Certificados de antecedentes del revisor fiscal: Se debera presentar fotocopia legible
del Certificado de Vigencia de Inscripcién y de antecedentes disciplinarios expedido por la
Junta Central de Contadores con fecha de expedicién no superior a tres (3) meses,
anteriores a la fecha de cierre del proceso

f. tarjeta profesional del revisor fiscal: Se deber4 adjuntar fotocopia legible de la Tarjeta
Profesional emitida por la Junta Central de Contadores.

Nota: El Municipio dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de
la Constitucién Politica Nacional. En consecuencia, todas aquellas observaciones que
aleguen el presunto incumplimiento en lo descrito en el presente numeral deberan
acompafiarse de documentos con los cuales se desvirtue |a presuncion de Buena Fe de la
que gozan los proponentes.

Si se llegase a comprobar de manera definitiva que la certificacion y/o acreditacién relativa
a pagos de seguridad social y aportes parafiscales suscrita por el revisor fiscal o el
representante legal del proponente o alguno de sus miembros, presenta inconsistencia
entre |a informacién suministrada por el oferente y la efectivamente obtenida o suministrada
a la entidad por otras fuentes se considerard una falta a la verdad, lgualmente se
compulsaran copias a la Junta Central de Contadores de ser el caso y/o a la Fiscalia
General de la Nacién.

g. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

Por el hecho de presentar la propuesta y de vencerse el plazo establecido para adelantar
el proceso de seleccion, se entendera que la propuesta es irrevocable y que el proponente
mantiene vigentes todas las condiciones originales de su propuesta durante todo el tiempo
que dure el proceso de seleccion, incluidas las prérrogas de los plazos que llegaren a
presentarse de acuerdo con la Invitacién Publica y la Ley 80/93.

El proponente para participar en el presente proceso, debera constituir una garantia
de seriedad de la propuesta previamente a la presentacion de la oferta, la cual puede
consistir en uno de los siguientes mecanismos de cobertura: (i) péliza de seguros expedida
por una compaiiia de seguros autorizada para funcionar en Colombia, (ii) fiducia mercantil
en garantia, (i) garantia bancaria a primer requerimiento, con el fin de afianzar la
presentacion de la oferta hasta la aprobacién de la garantia que ampara los riesgos
propios de la etapa contractual, en caso que le sea adjudicado. Dicha péliza debe allegarse
con la propuesta so pena de rechazo de plano. Esta garantia debe ser expedida a favor
del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO N.I.T. 892.099.324 — 3, de acuerdo con lo establecido
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a continuacion.

La garantia debera ser por un valor equivalente al 15% del valor total del
presupuesto oficial, valida como minimo por tres (3) meses, contados a partir de la
fecha de cierre del presente proceso de seleccion; en caso de prorrogarse el plazo del
proceso, el proponente debera mantener vigentes todos los plazos y condiciones
originales de su propuesta y ampliar la validez de la garantia de seriedad por el término
adicional que sefiale EL MUNICIPIO.

Si el proponente es una persona juridica, la pdliza o garantia debera tomarse con el
nombre o razon social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en
el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la garantia debera
tomarse a nombres de todos sus integrantes, y no a nombre del representante legal, ni a
nombre del consorcio o unién temporal.

EL MUNICIPIO haré efectiva la garantia de seriedad de la propuesta en los
siguientes casos:

e La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del proponente
seleccionado.

e La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el
término previsto en la para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el
término previsto para la suscripcién del contrato se prorrogue, siempre y cuando
esas prorrogas no excedan un término de tres meses.

e La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las
obligaciones del contrato.

e Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de
las propuestas.

e El haber manifestado ser MiPymes para limitar la convocatoria de un proceso

contractual sin cumplir los requisitos establecidos en la normativa para tener tal
condicion.

h. CONDICIONES HABILITANTES DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA
DE COMPRAS PUBLICAS (DECRETO 1860 DE 2021):

La garantia debera ser por un valor equivalente al 10% del valor total del presupuesto
oficial, valida como minimo por tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion; en caso de prorrogarse el plazo del proceso, el proponente
debera mantener vigentes todos los plazos y condiciones originales de su propuesta y
ampliar la validez de la garantia de seriedad por el término adicional que sefiale EL
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MUNICIPIO, las demas caracteristicas deberan cumplirse en los términos dados, en los
parrafos precedentes.

NOTA: EL CRITERIO DIFERENCIAL HABILITANTE PARA MYPIMES SOLO APLICA EN
LOS PROCESOS CUYA CUANTIA NO SUPERE LOS 125.000 USD, EN
CONSECUENCIA, NO HABRA LUGAR A VINCULAR EL FACTOR CUANDO EL
PROCESO SUPERE DICHO MONTO.

ADICIONALMENTE, NO HABRA LUGAR A DAR APLICACION AL CRITERIO
DIFERENCIAL CORRESPONDIENTE A MYPIMES CUANDO LA CONVOCATORIA
QUEDE LIMITADA A LA PARTICIPACION DE MYPIMES ATENDIENDO A LO
ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 DEL DECRETO 1082
DE 2015.

En virtud del paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018 el cual estipula; “La no
entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no seré subsanable y serd causal
de rechazo de la misma”

I.FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL REPRESENTANTE LEGAL O
DEL APODERADO.

j.-REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - R.U.T.

k. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES, JUDICIALES, DISCIPLINARIOS,
MEDIDAS CORRECTIVAS- RNMC. (La Entidad Estatal realizara |a respectiva verificacién).

I. CERTIFICADO REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS — REDAM-
(numeral 1, art. 6, Ley 2097/2021 reglamentado por decreto 310/2022)

m. ANEXO COMPROMISO DE TRANSPARENCIA.
n. CERTIFICADO DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES.

0. AUTORIZACION AL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO DE REALIZAR CONSULTA DE
NO ESTAR INCURSO EN INHABILIDAD POR DELITOS SEXUALES CONTRA
MENORES DE EDAD. (LEY 1918 DE 2018): el proponente (individual) o representante
legal de la persona juridica proponente, consorcio o unién temporal, debera presentar dicho
certificado donde se incluya al representante legal, integrantes de proponente plural y
trabajadores futuros a emplear para la ejecucion del contrato. (seré requerida de manera
exclusiva para procesos de seleccién en la cual hay personal en los cargos, oficios,
profesiones que involucren una relacion directa y habitual con menores.)

24.2. Requisito Habilitantes de Experiencia y Orden Técnico.
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a) Experiencia del proponente.

El proponente debera acreditar la ejecucién de un (01) contrato con entidad Publica y/o
privada el cual debe estar liquidado o terminado cuando no aplique liquidacién, cuyo objeto
sea igual o similar al de la presente contratacion y que su valor sea igual o superior al 100%
del presente proceso expresado en SMMLV.

Si la experiencia es con entidad publica debera adjuntar COPIA DEL CONTRATO Y
LIQUIDACION o (COPIA DEL CONTRATO Y TERMINAC[ON cuando no aplique la
liquidacion o COPIA DEL CONTRATO Y CERTIFICACION cuando no aplique la
terminacién o liquidacion), si es con entidad privada adjuntara COPIA DEL CONTRATO Y
CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO O FACTURA; en donde se podra verificar lo siguiente:

- Numero y fecha del contrato

- Nombre de |la entidad contratista
- Nombre del contratante

- Objeto del contrato

- Valor del contrato

- Fecha de inicio

- Fecha de terminacién

En caso de propuestas presentadas en consorcio o uniones temporales, bastara con que
uno de sus integrantes acredite el presente requisito.

Cuando se certifiquen contratos ejecutados realizados bajo la modalidad de consorcio o de
unién temporal, EL MUNICIPIO tomara para la evaluacion la experiencia, el porcentaje de
participacion del miembro, en la ejecucién del contrato certificado. Por lo anterior, el
proponente debera presentar el documento que acredite la conformacion del consorcio o

.de la unién temporal, con el fin de determinar el porcentaje de participacion del miembro
en el contrato, para la evaluacion de la experiencia en valor o cuantia, esta sera tomada
de acuerdo con el porcentaje de participacion.

24.3. Requisitos Habilitantes del Orden Técnico

"‘CERTIFICADO DE PROTOTIPO

El oferente debera adjuntar a su propuesta un certificado del prototipo digital del jersey
objeto del presente proceso, el cual debera contener una imagen digital del producto que
cumpla con las especificaciones técnicas minimas exigidas en este proceso.

Este certificado deberé ser suscrito por el representante legal del oferente y por el
disefiador gréafico propuesto, conforme a lo establecido en el numeral anterior, y tendra
como finalidad acreditar la viabilidad técnica y el cumplimiento de los requisitos de calidad
exigidos para el bien ofertado.
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El prototipo digital se considerar4 como un documento técnico soporte para efectos de
evaluacion, y su contenido sera vinculante en caso de adjudicacion del contrato.

VEHICULO
El oferente debe garantizar la disponibilidad de minimo de un (01) vehiculos como minimo
modelo 2018 en adelante, para el traslado de los elementos requerido, para lo cual,

adjuntara con la propuesta tarjeta de propiedad de vehiculo, SOAT y Revisién Técnico —
Mecanica vigente.

FICHA TECNICA.

Los proponentes deberan allegar junto con su propuesta la Ficha Técnica de los materiales
al momento de utilizar en las capacitaciones y/o eventos, el cual debera anexar cada uno
de los productos a ofertar y contendra minimo asi; Producto, descripcién, material, vida 0til.

Nota 1: La oferta técnica debera responder explicitamente a todos y cada uno de los
anteriores requerimientos técnicos; por lo tanto, la no aceptacién de alguno de ellos se
entendera como el incumplimiento de las condiciones minimas.

Notas 2: En el evento en que el proponente no ofrezca los items minimos exigidos con las
cantidades y calidades sefialadas en las obligaciones especificas del contratista para la
ejecucion del contrato que se pretende celebrar, dara lugar a la calificacién INHABILITADO
TECNICAMENTE y por consiguiente no podra ser evaluada.

25. JUSTIFICACION DE LOS _FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Segun la naturaleza del contrato y conforme al articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para
la contratacion de Minima Cuantia del Decreto 1082 de 2015, que fue modificado por el
Decreto 1860 de 2021 en su articulo 2, se seleccionara al contratista teniendo en cuenta el
menor valor de la oferta econémica presentada.

26. PROPUESTA ECONOMICA.

Adicional al diligenciamiento del listado de precios de la plataforma SECOPII, se deberan
aplicar los siguientes criterios: el Proponente debera diligenciar el formato complementario
y tener en cuenta para el calculo del valor de la propuesta el nimero del item, la descripcién
y especificaciones técnicas del bien o servicio, ademas de la unidad de medida y cantidad,
indicados en el cuadro correspondiente, discriminando el valor unitario de cada bien o
servicio, el valor del IVA (S| APLICA) y el valor total del mismo, como se detallan en el
estudio de mercado y establecido en el presupuesto oficial.
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Los valores ofertados por cada uno de los items no pueden sobrepasar el techo fijado en el
presupuesto asignado por la entidad. En caso tal que alguno de los items contenidos en la
propuesta sobrepase el presupuesto oficial asignado para cada uno de los items sera
causal de rechazo de la propuesta. Por lo anterior, el valor de la oferta por precio unitario
(Incluido IVA), no podra exceder el valor unitario establecido por la Entidad en el
Presupuesto Oficial de la presente convocatoria, que hace parte integral del presente
proceso, so pena de ser rechazada la propuesta. Igualmente, la marca ofrecida (S| APLICA)
debera garantizar la calidad requerida. Las enmendaduras de precios que aparezcan en la
propuesta deberan confirmarse con nota al margen y firma del proponente. Sin este
requisito, las enmiendas no se consideraran validas. Los valores ofertados en el anexo
propuesta econémica deberan ajustarse al peso, bien sea por exceso o por defecto. El
proponente sera responsable de analizar y contemplar dentro de su propuesta el IVA de

todos los insumos y fases intermedias, necesarias para el cumplimiento del objeto
contractual.

El proponente debera diligenciar el ANEXO 6 Oferta econémica.

El evaluador de la oferta econdémica sélo efectuara correcciones aritméticas originadas por:
a) Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica sin que
implique una mejora o modificacién de la oferta. b) El ajuste al peso ya sea por exceso o
por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta econdmica, de las
operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal
del peso sea igual o superior a cinco se aproximara por exceso al nimero entero siguiente
del peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a cinco se aproximara por
defecto al nimero entero del peso. En todo caso, si como consecuencia de la correccién
aritmetica realizada, el VALOR DE LA OFERTA supera el PRESUPUESTO OFICIAL, la
Propuesta sera RECHAZADA.

NOTA: Para determinar la mejor oferta presentada se tomaran como base Unicamente el
valor individual de cada item cotizado como quiera que se trata de un proceso de monto

agotable. Asi las cosas se realizara la comparacion de los items a efectos de determinar el
menor valor presentado.

27. DESEMPATE DE PROPUESTAS

En caso de empate a menor precio, la entidad debera atender lo consagrado en el articulo

2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 (Adicionado por el Art. 3 del Decreto 1860 de
2021):

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacién. En caso de empate
en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con
cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades
Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por
los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
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Estatales, el contratante deberd utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en
materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrén en cuenta
las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo
2.2.1.2.4.29. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la
industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. (...)

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en
los términos del parégrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se
oforgaré desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza
de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

lgualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la
cual acreditara dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de
2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la
autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad

indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta
haturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferirad a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segtin corresponda,
presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte
de la persona juridica esté constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de
cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos
de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores,
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Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los
incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo & de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacidn de
estos dafos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esté
en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva
zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucion
de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el
diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditaré
con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién
establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, entregard un certificado, en
el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
némina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo
se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucion inferior a un (1) afio, se tendré en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.
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El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo
de constitucién de la persona juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1)
afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero
de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de
pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por
la ley, allegard un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
Jjuramento, que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y
cumple la edad de pensién; ademds, se deberd allegar el documento de
identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacién con el numero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite
un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se
definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada
uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural,
el representante legal o el revisor fiscal, segtin corresponda, bajo la gravedad de
Juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de
identificacién y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta
la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo
de su constitucion cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.
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Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los terminos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentaré un
certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total
de la nomina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de
acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente
plural. Las personas enunciadas anteriormente podrén estar vinculadas a cualquiera
de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacién expedida
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso
de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentaré copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ij) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y
la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de Ia
persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la
gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada
una de las personas que estan esta en proceso de reincorporacién o reintegracion.

1010-F-GCT-160-V2 Pégina 45 de 61 Registrado SIG: 09/06/2023



. Proceso Gestion de la Contratacion
INVITACION PUBLICA SELECCION MINIMA CUANTIA

Municipio de Villavicencio

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara
alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas
parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditaré tal
situacion aportando los documentos de identificacién de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, autoricen a la entidad de
manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a)

del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este
criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7.1. Este conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditarén estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso
1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal
o el revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, presentarén un certificado,
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
Juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion. Ademas, deberé acreditar la condicién
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2, El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta.

7.3 En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia
o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica,
ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios
0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
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integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito
por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el oforgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el
caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen
de manera previa y expresa el fratamiento de esta informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del

articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
Asimismo, se preferira la oferfa presentada por una cooperativa o asociaciones
mutuales, para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal
expedido porla Cémara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico
en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que
tengan el tamario empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o
medianas, se preferird la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asociaciéon mutual que cumpla con los criterios
de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
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cuyos integrantes estén conformados tnicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién

empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio
anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
proponente persona hatural y contador ptblico; o el representante legal de la persona
Juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal
de la persona juridica y contador publico, segin corresponda, entregard un
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a
este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de
conformacion del proponente plural y, ademds, ese integrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del
numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los
otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo
lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que
cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la
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oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentaré
el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a
los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la
sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral
8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar

establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que
haga sus veces. (...)

28. OBLIGACION EN MATERIA DE ACUERDOS COMERCIALES

En la presente contratacion no le es aplicable lo previsto en los Acuerdos Comerciales,
como lo indica el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos previos
del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021, que
sefiala:” La indicacion de si el proceso de contratacion esté cobijado por un acuerdo
comercial. El presente articulo no es aplicable a la contratacion por minima cuantia".

OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO: Cuando de conformidad con la
informacién a su alcance la Entidad estime que el valor de una oferta resulta artificiaimente
bajo y de acuerdo a lo previsto en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, Si de
acuerdo con la informacién obtenida por la Entidad Estatal en su deber de analisis, el valor
de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal debe requerir al oferente para
que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el
comité evaluador de que trata el articulo anterior, o quien haga la evaluacion de las ofertas,
debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el andlisis de la misma en la evaluacion
de las ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor,
responde a circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el
cumplimiento del contrato si éste es adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe
continuar con su analisis en el proceso de evaluacion de ofertas.

30. CORRECCIONES ARITMETICAS: lLa Entidad sélo efectuara correcciones

aritméticas de conformidad al articulo 2.2.1.1.2.1.3. del Decreto 1082 de 2015, originadas
por:
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Las correcciones aritméticas pueden versar sobre aproximaciones o ajustes a cifras enteras
que tienen decimales, o la verificacién de todas las operaciones aritméticas que se
presenten en la oferta. En cualquier evento, la entidad debe realizar las correcciones
aritméticas sobre los ofrecimientos del proponente, es decir, sobre los valores registrados
para los diferentes items, con el fin de obtener el valor real ofertado. Asi, si la propuesta
econodmica contiene cantidades, valores unitarios, subtotales y totales.

El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta economica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA,
asi: cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se
aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal
del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

31. SUPERVISION

La supervisién para el control de la ejecucion del presente contrato sera ejercida por la
DIRECCION DE GRUPOS DE ESPECIAL PROTECCION DE LA SECRETARIA DE
GESTION SOCIAL, PARTICIPACION CIUDADANA E INCLUSION, o quien este designe
de conformidad con la designacion realizada por el ordenador de gasto.

Cl Q)

ALBA AURORA COLINA  /
JEFE OFICINA DE/CONTRATACION

Cordialmente,

Proyectd: Lorena Conde
Abogada — Oficina de Contratacién
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ANEXON°1

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Villavicencio — Meta

Sefiores

MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
Calle 40 N° 33 - 64 Centro.
Ciudad

Ref.: Invitacion Publica de Minima Cuantia N° de 2025
Objeto: XXXXXX

El suscrito actuando como persona natural; Representante Legal de la sociedad ;
representante del Consorcio o Union Temporal , integrado por
; 0 como apoderado de segun poder debidamente conferido
y que adjunto a la presente, de acuerdo con las condiciones que se establecen en los documentos
de la Invitacién Publica de Minima Cuantia de la referencia, cordialmente me permito presentar
propuesta para participar en el proceso citado en la referencia.

En caso que esa Entidad me adjudique el Proceso de Seleccién, me comprometo a suscribir el
contrato correspondiente y efectuar los tramites para la ejecucion y legalizacion del mismo, dentro
del termino sefialado para el efecto en la invitacion publica.

Asi mismo declaro:

1. Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete al oferente.

2. Que ninguna otra persona fuera del proponente tiene interés comercial en esta propuesta ni
en el contrato que de ella se derive.

3. Que sise nos adjudica el contrato, nos comprometemos a constituir las garantias requeridas
y a suscribir el contrato dentro de los términos sefialados para ello.

4. Que conozco la informacion general y especial y demas documentos que integran la
invitacién publica y acepto los requisitos en ellos contenidos.

5.  Que hemos conocido las adendas a la invitacion publica del proceso de seleccién de la
referencia.

8. Que el suscrito afirma bajo la gravedad del juramento, que no existe ninguna causal de
inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés y/o prohibicion, de las sefaladas en la
Constitucion Politica, en la Ley, especialmente en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, y demas
normas concordantes, que impidan la participacion del oferente en el presente proceso licitatorio
y en la celebracién y ejecucion del respectivo contrato. Asi mismo manifiesto que renuncio a
la presentacién de la propuesta y al contrato en caso que sobrevenga alguna de ellas.

7. Que afirmo bajo la gravedad del juramento, que el proponente, los socios de la persona
juridica, cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, no nos encontramos
reportados en el boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica.

8. Que no hemos sido sancionados o multados por ninguna Entidad Oficial por incumplimiento
de contratos estatales, mediante providencia ejecutoriada dentro de los Gltimos tres (3) afios
anteriores a la fecha de cierre de este Proceso de Seleccién. (Nota: Si el proponente es un

1010-F-GCT-160-V2 Péagina 51 de 61 Registrado SIG: 09/06/2023



. Proceso Gestidn de la Contratacién
INVITACION PUBLICA SELECCION MiNIMA CUANTIA

Munigipio de Villavicencio

consorcio o una unién temporal, debera tener en cuenta a cada uno de sus miembros
individualmente considerados. Si durante dicho periodo el proponente ha sido objeto de
sanciones contractuales (multas y/o clausula penal) por parte de cualquier entidad estatal, en
lugar de hacer este juramento debe indicar aqui que ha tenido las sanciones y/o que le han sido
hecho efectiva la garantia tnica.

9. Que la propuesta tiene vigencia de 90 dias

10. Que el valor total de la propuesta es por la suma de (VALOR EN LETRAS) ($ XXX ).

11. Que para el cumplimiento del objeto contractual, me comprometo a la provisién de bienes
y/o servicios por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccién constitucional,
garantizando las condiciones de calidad en un porcentaje del diez por ciento (10%) de los bienes
0 servicios requeridos para la ejecucién del contrato, de manera que no se ponga en riesgo su
cumplimiento adecuado.

12. Que me comprometo a realizar la compra minima del treinta por ciento (30%) del valor total
de los recursos a pequefios productores agropecuarios locales y/o productores de la agricultura
campesina, familiar, o comunitarias locales y sus organizaciones. (ley 204 de 2021 y decreto 248
de 2021) (APLICA SOLO PARA PROCESOS DONDE SE PRESTE EL SERVICIO DE
ALIMENTOS)

Atentamente,

NOMBRE Y FIRMA (persona natural; representante legal de la sociedad: representante del
consorcio o union temporal o apoderado seglin el caso)

C.C. No. expedida en

Nit;

Direccién:

Numero de teléfono:

Correo electrénico:
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DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD,
INCOMPATIBILIDAD O CONFLICTO DE INTERES PARA CONTRATAR.

Que el suscrito afirma bajo la gravedad del juramento, que no existe ninguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad, conflicto de interés y/o prohibicién para contratar con las
Entidades Estatales de las sefialadas en la Constitucion Politica, en la Ley , en especial con
lo establecido en el articulo 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de
2017, articulo 1°, 2°, 3°,4° y 5° de la Ley 1474 de 2011, articulo 11 de la Ley 1437 de 2011
y el Decreto 1082 de 2015, en concordancia con lo dispuesto en los articulos 26 numeral 7,
44 y 52 de la Ley 80 de 1993 y demas normas correspondientes, que impidan la
participacién del oferente en el presente proceso licitatorio y en la celebracion y ejecucion
del respectivo contrato. Asi mismo manifiesto que renuncio a la presentacion de la
propuesta y al contrato en caso que sobrevenga alguna de ellas.

Que afirmo bajo la gravedad del juramento, que el proponente, los socios de la persona
juridica, cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, no nos encontramos

reportados en el boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica.

Que no hemos sido sancionados o multados por ninguna Entidad Oficial por incumplimiento
de contratos estatales, mediante providencia ejecutoriada dentro de los Ultimos tres (3) afios
anteriores a la fecha de cierre de este Proceso de Seleccion. (Nota: Si el proponente es un
consorcio 0 una unién temporal, debera tener en cuenta a cada uno de sus miembros
individualmente considerados. Si durante dicho periodo el proponente ha sido objeto de
sanciones contractuales (multas y/o clausula penal) por parte de cualquier entidad estatal.
en lugar de hacer este juramento debe indicar aqui gue ha tenido las sanciones y/o que le
han sido hecho efectiva la garantia Gnica.

Sera responsabilidad del proponente incluyendo los integrantes si es consorcio o una unién
temporal, de revisar que no se encuentren incursos en causal de alguna inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de interés para contratar de las sefaladas en la constitucién y
las leyes.

Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente
documento, que NO conozco ninguna circunstancia que implique estar incurso en ninguna
inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o prohibiciones, ni tampoco la sociedad
que represento, para la presentacién de la oferta, ni para la firma del contrato futuro.
Atentamente,

NOMBRE Y FIRMA (persona natural; representante legal de la sociedad; representante del
consorcio o unién temporal o apoderado segln el caso)

C.C. No. expedida en
Nit:

Direccion:

Numero de teléfono:

Correo electronico:
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ANEXO 2

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 PERSONA JURIDICA

Ciudad y fecha Seiiores
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

Ciudad

............................................................... , identificado con cédula de ciudadania No.
...................... expedidaen .................., en mi condicién de ...............oooeeevreeeennn.... de la
persona juridica denominada ... i identificada con
NIT..........oo oo, manifiesto bajo la gravedad de juramento:

*  Que he cumplido con los pagos a los sistemas de seguridad social en salud, pensién y
riesgos profesionales, y con los aportes parafiscales correspondientes a los empleados que he
vinculado por contrato de trabajo, por lo que declaro que me encuentro a paz y salvo con las
empresas promotoras de salud EPS, administradoras de riesgos Laborales ARL, Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y SENA, ya que a la fecha
de cierre del presente proceso de seleccion, he realizado el pago de los aportes
correspondientes a la némina de los dltimos seis (6) meses, en los cuales se haya causado
la obligaciéon de efectuar los pagos.

*  Que actualmente me encuentro vinculado al Sistema General de Salud y Pension, a la fecha

estoy al dia con los aportes y en caso de ser adjudicatario con el Municipio de Villavicencio me
obligo a hacer los aportes de ley durante la vigencia del contrato cuyo objeto es:

Lo anterior en cumplimiento del articulo 50 de la ley 789 de 2002.

FIRMA DEL PROPONENTE
Nombre
C. C. No. de
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ANEXO 3

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 PERSONA NATURAL

Ciudad y fecha

Sefiores

MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
Ciudad

et re e e eeeeee e e ees s een e e e eee e, IDENLITic2dO CON cé&dula de ciudadania No.
veieeeen.. €Xpedidaen.................., manifiesto bajo la gravedad de juramento:

1. Que durante los Ultimos seis (08) meses he cumplido con los pagos a los sistemas de
seguridad social en salud, pensién y riesgos profesionales, y con los aportes parafiscales
correspondientes a los empleados que he vinculado por contrato de trabajo, por lo que declaro
que me encuentro a paz y salvo con las empresas promotoras de salud EPS, administradoras
de riesgos profesionales ARP, Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y SENA. (Si aplica)

2. Que no tengo trabajadores a cargo y que en consecuencia no tengo la obligacién legal de
aportar a los sistemas de seguridad social en salud, pensién y riesgos profesionales, por
empleados vinculados por contrato de trabajo. Igualmente declaro, que como persona natural me
encuentro al dia en el pago de mis aportes al sistema de seguridad sistemas de seguridad social
en salud y pension. (Si aplica)

3. Que actualmente estoy al dia con los aportes y en caso de ser adjudicatario con el Municipio
de Villavicencio me obligo a hacer los aportes de ley durante la vigencia del contrato resultante
de la presente invitacion publica.

Lo anterior en cumplimiento del articulo 50 de la ley 789 de 2002.

FIRMA DEL PROPONENTE
Nombre
C. C. No. de
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ANEXO N° 4

COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

Los SUSCHItOS: ...ovvvveiiiiieiiii i, , identificado con cédula de ciudadania No
domiciliado en.............c...ou.. , actuando en mi propio nombre (o en representacién de............. )
que en adelante se denominara el Proponente, manifestamos la voluntad de asumir el presente
COMPROMISO DE TRANSPARENCIA teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Que el Municipio, adelanta la Invitacion Publica de Minima Cuantia No. XXXXXX de 2025 con el
objeto de contratar el XXXXX : XXXXXXXX '

1. Que el Proponente tiene interés en apoyar la accion del Estado Colombiano y el Municipio en
el implemento de mecanismos y normas para el fortalecimiento de la transparencia en los
procesos contractuales y en la lucha contra la corrupcion.

2. Que el Proponente tiene interés en el proceso de Proceso de Seleccion referido en el primer
considerando, y se encuentra dispuesto a suministrar la informacién necesaria para la

transparencia del proceso, y en tal sentido realiza las siguientes manifestaciones y compromisos.
DECLARACIONES

PRIMERA: Declaro bajo la gravedad del juramento no encontrarme incurso dentro de las
inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién Politica ni en el articulo 8° de la
Ley 80 de 1993, asi como no tener sancién vigente por la trasgresién de alguna de ellas, para
contratar con Entidades Publicas.

SEGUNDA: Declaro que toda la informacién que suministré y suministraré al MUNICIPIO es
cierta y precisa y que no omiti ni omitiré informacién que sea necesaria para la transparencia en
la celebracion y desarrollo del contrato.

TERCERA: Declaro que no he ofrecido, ni ofreceré, no he dado, ni daré, ni directa ni
indirectamente, dadiva o beneficio para obtener una decisién a mi favor, ventaja impropia o para
perjudicar a alguno de los proponentes.

CUARTA: Declaro que la propuesta presentada es seria y econdmicamente ajustada a la
realidad, que asegura la posibilidad de ejecutar el objeto del presente contrato en las condiciones
de calidad y oportunidad exigidas en la invitacién publica.

QUINTA: Declaro publicamente que conozco y acepto las reglas establecidas para el presente
proceso, las adendas, asi como las aclaraciones que se realizaron a la invitacién publica en
condiciones de transparencia, equidad e igualdad.

COMPROMISOS

PRIMERO: Si llegare a sobrevenir una inhabilidad o incompatibilidad prevista en la Constitucion
0 en la Ley, me comprometo a ceder el contrato, previa autorizacién escrita del Municipio de
Villavicencio, y si ello no fuere posible renunciaré a la ejecucién del mismo, de conformidad con
lo previsto en el articulo 9° de la Ley 80 de 1993.
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SEGUNDO: Me comprometo a desarrollar todas mis actividades en el marco de principios éticos
y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con el presente
contrato.

TERCERO: Me comprometo a suministrar a la Alcaldia de Villavicencio cualquier informacion
sobre actos de corrupcion, soborno, subjetividad, presién o favorecimiento en el desarrollo del
proceso contractual, del que tenga o llegare a tener conocimiento.

CUARTO: Me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y los términos en general,
previstos en la invitacion publica y en el contrato.

QUINTO: Me comprometo a desarrollar todas las actividades en el marco de principios éticos y a
asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con el contrato
resultante de la Invitacién Publica de Minima Cuantia N°. XXX de 2025.

En constancia de lo anterior y como manifestacion de aceptacion de nuestros compromisos y

declaraciones incorporadas en el presente documento, se suscribe en la ciudad de el
dia de

EL PROPONENTE

Firma Firma

C.C. No. C.C. No.

NOTA: EN CASO DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL ESTE DOCUMENTO DEBE SER
DILIGENCIADO POR TODOS LOS INTEGRANTES.
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ANEXO N° 5

MODELO DEL ACUERDO DE CONSORCIO O DE UNION TEMPORAL
(Segun sea el caso)

XXXX, identificado con la C.C. No. de._, y vecino de xxxx, obrando en representacién de la
sociedad, domiciliada en la ciudad de e_identificado con la C.C. No .de_ , y vecino de, obrando en
representacion de la sociedad, domiciliada en la ciudad de, hemos decidido
conformar una (Union temporal o Consorcio) en los términos que estipula la Legislacién vy,
especialmente lo establecido en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, que se hace constar en las
siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: La (Unién Temporal o Consorcio) se conforma con el propésito de
presentar propuesta para la adjudicacién, celebracién y ejecucién del contrato resultante ante el

MUNICIPIO en relacién con el Invitacién Plblica de Minima Cuantia N°. ___de 2025 cuyo objeto
es contratar:

CLAUSULA SEGUNDA: La participacion en la (Unién Temporal o Consorcio) que se acuerda,
sera del % paray del % para

CLAUSULA TERCERA: (Integrante) e (Integrante), responderan en forma solidaria y
mancomunada por el cumplimiento total de la propuesta y del objeto contratado.

CLAUSULA CUARTA: Se acuerda que (Integrante) y (Integrante), atenderan en forma conjunta
todas las obligaciones y deberes asumidos en la respectiva propuesta en los diferentes aspectos
alli contenidos, delegando la representacion y respectiva coordinacion de la (Unién Temporal o

Consorcio) en cabeza de XXXXXXX, como representante legal de (Integrante) y de esta (Unién
Temporal o Consorcio).

CLAUSULA QUINTA: La duracién de esta (Unién Temporal o Cor;sorcio) se extendera por todo
el tiempo en que se generen obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato, y dos (2) afios
mas, segun lo preceptuado en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA SEXTA: Las responsabilidades que se desprendan de esta (Unién Temporal o

Consorcio) y sus efectos se regiran por las disposiciones previstas por la Ley 80 de 1993 para la
(Unién Temporal o Consorcio).

En constancia de aceptacién y compromiso, se firma el presente documento por los que en el
intervienen, el dfa del mes xxxxx de 2025 en la ciudad de.

Nombre, identificacion y sociedad que representa Nombre, identificacion y sociedad que representa
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ANEXO No.6

(Para diligenciar el presente anexo, tenga en cuenta las condiciones establecidas en el
numeral 26 “PROPUESTA ECONOMICA” de la presente invitacién)

OFERTA ECONOMICA
Invitacién Publica N°. ___ de 2025, asi:

Con el objetivo de satisfacer adecuadamente la necesidad presentada, las siguientes
son las caracteristicas y requerimientos del objeto a contratar para solucionar la
necesidad:

ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD VALOR - VALOR
; S DE UNITARIO TOTAL

MEDIDA

(*) Tener en cuentas si los bienes y/o servicios estan o no gravados con IVA y si lo estan,
a que tarifa esta gravado cada item. Si no esta gravado con IVA coloque no aplica-
N/A-.

Los valores ofertados en el anexo propuesta econdémica deberan ajustarse al peso, bien

sea por exceso o por defecto. El proponente sera responsable de analizar y contemplar
dentro de su propuesta el IVA de todos los insumos y fases intermedias, necesarias
para el cumplimiento del objeto contractual.

VALOR TOTAL PROPUESTA EN NUMEROS Y LETRAS:

El Precio total ofertado, incluye IVA y demas impuestos departamentales y municipales,
si es el caso, y cualquier otro costo directo o indirecto, en los cuales deba incurrir el
contratista para la prestacién del servicio requerido.

Asi mismo manifestamos expresamente que cumplimos con cada uno y con la totalidad
de los requerimientos técnicos disefiados y solicitados por la entidad.

FIRMA DEL PROPONENTE:
NOMBRE:
NITY C.C:
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ANEXO No. 7

AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Formato dispuesto en la pagina Web del Municipio en la ruta:

https:/ivillavicencio.gov.co/consulta/sistema-integrado-de-gestion/

ANEXO N° 8

AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA
MENORES DE 18 ANOS

iy S Hermtinota A 5 et salen s YREAL Aol BAziviirmisnton s 1oy ppebes
rofinato s.;.:,.‘n..;!,‘.--,-'uj et ia Daging vweo del Municipio en ia ruta;

https://villavicencio.gov.co/consulta/sistema-integrado-de-gestion/

1010-F-GCT-160-V2 Pégina 60 de 61 Registrado SIG: 09/06/2023



> Proceso Gestion de la Contratacién
INVITACION PUBLICA SELECCION MINIMA CUANTIA

Municipio de Villavicencio

ANEXO 9°
AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

De conformidad con lo dispuesto en la normatividad vigente sobre proteccién de datos personales,
en especial la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1074 de 2015, autorizo de manera voluntaria, previa,
explicita, informada e inequivoca al Municipio De Villavicencio con NIT. 892.099.324-3, para que
realice la recoleccion y tratamiento de mis datos personales que suministro de manera veraz y
completa, los cuales seran utilizados para los diferentes aspectos relacionados con la elaboracion,
suscripcion y seguimiento de los contratos de prestacion de servicios de la entidad.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la Politica de Privacidad y Condiciones de Uso publicada en
www.villavicencio.gov.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los
fines de su tratamiento y la posibilidad que tenia de no efectuar la autorizacion en aquella informacion
considerada sensible.

Manifiesto que, como titular de la informacién, fui informado de los derechos con que cuento como
titular de la informacion, especialmente a conocer, actualizar y rectificar mi informacidn personal,
revocar la autorizacién y solicitar la supresion del dato, las cuales podré ejercer a través de los
canales presenciales, ubicado en la Cra. 40 N. 33 — 64 centro - Villavicencio o al correo electrénico:
contratacién@uvillavicencio.gov.co,

Se firma en la ciudad de XXXXX, el dia XXXXX () de XXXXX de 20XX.

Nombre(s) y apellidos
No. De Cédula: XXXXX
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