. Gobernacion a
Cundinamarca

Clase Documento

Formato GF-006
Documento de Pago No.3300164610

RE Factura LogisiticaMM Fecha de Contabilizacién: 07.11.2025

Referencia Del Documento: FE97 Facha Impresién de Factura: 07.11.2028

Centro Gestor: 1103 Nombre de la Dependencia: SECR GENERAL Y DE CERCANIA AL

Fondo: 1-0102 Nombre del Fondo: Recurso ordionario excedente

Verificado por: JCORRADINE Documento RPC: 4700011067

NIT del Tercero: 9014674307 Cddigo del Tercero: 2200005822

Nombre del Tercero: INVESTIGACION Y LOGISTICA SAS

Nombre del Alternativo:

Descripclon: PAGO 7 DE 9 SGCC-CD-PSP.757-2025

VALOR BRUTO FACTURA: NUEVE MILLONES PESOS $ 9.000.000

Posicién Cuenta Clave Texto breve cuenta PosPre Valor

001 2401010003 31 Bienes y Servicios S XACREEDOR/DEUDOR 7.562.000-
002 5507060005 81 Secretaria General 2320202008 9.000.000
003 2440800009 50 EStam adulto mayor XRETENCION/DEDUCCIONGS 151.000-
004 2440800010 50 _ Tasa Prodeporte y Re XRETENCION/DEDUCCIONOS 189.000-
005 2436270000 50 _ Reteica Compras XRETENCION/DEDUCCIONOS 73.000-~
006 2440800003 50 Estam.Procultura XRETENCION/DEDUCCIONQS 76.000+
007 2440800001 50 Otros Imp.Dep Prodes XRETENCION/DEDUCCIONGS 151.000-
008 2440800002 50 Estam.Proelectrifica XRETENCION/DEDUCCION09 15.000-
009 2440800004 50 Estam Prohospitales XRETENCION/DEDUCCIONQS 151.000-
010 2438250000 50 imp.las Vias retenid XRETENCION/DEDUCCIONO8 216.000-
011 2436050000 50 Sves XRETENCION/DEDUCCIONOY 303.000-
012 2440800007 50 EStam univers cundin XRETENCION/OEDUCCION09 113.000-

DESCUENTOS Y/O DEDUCCIONES:

Nombre del Descuento efectuado Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccién

Estampilia Bienestar del Adulto Mayor - Bienestar del Adulto Mayor 2% 7.563.025 151.000-
Pra Deporte y Recreacion 2.5% - Pro Deporte y Recreacién 2.5% 7.563.025 189.000-
Reteica Actividades de Servicios - Ret. ICA Svc Demdas Activ Sves 9,66xm 7.563.025 73.000-
ProCultura (Con Cuantia) Estampilla - ProCultura (Con Cuantia) 1% 7.563.025 76.000-
ProDesarrolio Estampiila - Prodesarrofio 2% 7.563.025 151.000-
Proelectrificacién Estampilla Monte Fijo - ProElectrificacion rural del 0.2% 7.563.025 15.000-
ProHospitales Estampilla - ProHospitales 2% 7.563.025 151.000-
Retencion IVA bienes/servicios - Ret. IVA Servicios Reg. Comun 15% 1.436.975 216.000-
Retencién Servicios Generales - Ret. Servicios Cenerales Declar 4% 7.563.025 303.000-
Universidad de Cundinamarca. - Universidad de Cundinamarca 1.5 7.563.025 113.000-

VALOR DESCUENTOS: § 1.438.600 )
VALOR NETO A PAGAR: SIETE MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y DOS MIL PESOS § 7.562.000
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Gobernacion. GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA Sg:'s;‘:; ‘o':“"””
Cundinamarea :

FECHA: 04/09/2026

— RECIBO A SATISFACCION Y CERTIFICADO PARA PAGO DE
CONTRATOS/CONVENIOS

El suscrito secretario(a) de despacho, ordenador del gasto o director de unidad certifica que toda la informacién relacionada a continuacion
se consulté dnrectamentq en los documentos del contrato los cuales se encuentran archivados en el expediente correspondiente. El
cumplimients a satisfaccion de las obligaciones del contratista las certifica el supervisor y/o interventor dsl contrato, al igua) que e)
cumplimiento frente al Sistema de Seguridad Social en Salud, Riesgos Laborales, Pensiones y aportes parefiscales, tal como lo establece

eclu':gi‘r?;an'zadr?:a gestion contractual, sistema de compra piblica, supervisién, control y procedimiento sancionatorio del Departamento de

Dig Mes AR Dia Mes. Afio Dia
FECHA DE EXPEDICION DE LA FECHA DE FECRA DE TERMINACION -
PRESENTE CERTIAGACION GO DEL ™
o \ 5 11 2025 CONTRATO 28 3 2025 (Incluidas adiciones) \ 27
SECREYARIA% 5‘?».?5%%&‘%5‘2 o} UN!DAR.\fECRETARIA Glérg% AYN %E CERCANIA AL SECCION PRESUPUESTAL \\ 1103
CONTRATO N PRINCIPAL ADICION Vistwon oo CONTRATISTA - BENEFICIARIO CEDULA O NiT
SGCC-CD-PSP-757-2025 X M\ INVESTIGACION Y LOGISTICA SAS 9014674307
DIRECCION CORREC TELEFONO
CL § 10 57 OF 102 INVESTIGACIONYLOGISTICAGGMAIL.COM 3105804007
*NONBRE TERCERO ALTERNATIVO *CEDULA O NIT TERCERG
SOLO St APLICA EL TRRCERO ALTERNATIVO DILIGENCIE LAS DOS SIGUIENTES CABILLAS"

oBiEre |PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APQYO A LA PARA LA CREACION DE CONTENIDOS DIGITALES QUE PERMITAN FORTALECER LA
IMAGEN Y Ei. PO SICIONAMIENTO DE t A GESTION SOCIAL ADELANTADA EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA,

CLAUSULA 8 — VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO. EL VALOR DEL PRESENTE CONTRATO CORRESPONDE A LA SUMA DE CINCUENTA Y|
CUATRO MILLONES DE PESOS ($54.000.000) MICTE, INCLUIDO LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR, LA SECRETARIA GENERAL Y DE CERCANIA AL
CIUDADANO PAGARA AL CONTRATISTA EL VALOR DEL PRESENTE CONTRATO CON CARGO AL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL NO.
7100064562 DEL 21 DE MARZO DE 2025 EXPEDIDO POR EL DIRECTOR FINANCIERC DE PRESUPUESTO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL
DEPARTAMENTO OE CUNDINAMARCA. EL PRESENTE CONTRATO ESTA SUJETO A REGISTRO PRESUPUESTAL Y EL PAGO DE SU VALOR A LAS
APROPIACIONES PRESUPUESTALES. LA SECRETARIA GENERAL Y DE CERCANIA Al CIUDADANC PAGARA AL CONTRATISTA EL VALOR DEL
CONTRATO EN SEIS (6) PAGOS ASl: SEIS (6) MENSUALIDADES VENCIDAS CADA UNA POR LA SUMA DE NUEVE MILLONES DE PESOS (§9.000.000)
cLAusuia | M/CTE. INCLUIDO LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR, O A PRORRATA DE LOS DIAS EFECTIVAMENTE EJECUTADOS, INCLUIDO LOS IMPUESTOS A
msﬁ" QUE HAYA LUGAR, CON CARGO AL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL EXPEDIDO POR LA DIRECCION DE PRESUPUESTO DE LA
EL SECRETARIA DE HACIENDA DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA. LOS ANTERIORES VALORES SE PAGARAN PREVIA ENTREGA DE LOS
CONTRATO | INFORMES PREVISTOS POR LA ENTIDAD CONTRATANTE, LA CERTIFICACION DE RECIBO A SATISFACCION POR PARTE DEL SUPERVISOR DEL
GCONTRATQ Y CONSTANCIA DE PAGO OE LOS APORTES CORRESPONODIENTES A SEGURIDAD SOCIAL, LOS CUALES DEBERAN CUMPLIRLAS

PREVISIONES LEGALES. LOS PAGOS SE REALIZARAN DENTRO DE LOS TREINTA (30) DIAS SIGUIENTES A LA FECHA DE PRESEN;A\CI N DEL
CERTIFICADG DE CUMPLIMIENTO FIRMADO POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO. EL ULTIMO PAGQ DEL PRESENTE CONTRATO ESTARA SUJETO A
LA PRESENTACION Y APROBACION DEL FORMATO DE EVALUACION DE PROVEEDORES DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
TERCERA- FORMA OE PAGO: EL vator de la p te adicidn se cancelara de la s‘guienm manera: La Secretaria General y de Cercanla al Ciudadano pagaré ala
Contralista el valor del contrato ast: en tres (03) cada uno por un valor de NUEVE MILLONES DE PESOS {$ 9.000.000) M/CTE.
POz | 10102 NOMBRE DEL FONDO Recurso ordionario excedente VALOR DEL PAGO \ $9.000.000
PAGO N* I 7 DE 9 BANCO ] -. Bancolombila
CUENTA N° 33700005706 N Anorros
B VALOR ANTICIPO VALOR
PORCENTAJE DEL ANTICIPG 0%
o VALOR ANTICIPARO $0
DEPARTAMENTO \854.000.080
VALOR DEL ANTICIPO $0
AWORTIZACION ARTICIPO $0
AMORTIZACION ANTICIPO ACUMULADO $0
A
z . o x;\ $27.000.000 SALOO AMORTIZACION ‘ $0
It T vavor BrUT A PAGAR e $9.000.000
N
\ VIR TOTAL PAGOS REALIZADOS \863.000.000
TOTAL N $81.000.000 SALDO POR EJECUTAR ™ $18.000.000
REGISTRO PRESUPUESTAL QUE AFECTA ESTA CUENTA CERTIFICAGION DE PAGOS APORTES SEGURIDAD SQCIAL
oia | mes Ao NUMERO DE RPC Dia | uES ARO NOMERO DE PLANILLA I PERSONA QUE CERTIFICA
8 | 9 2025 4700011067 4 i 2028 LINA PAOLA VARON LOPEZ
FECHA DEL ULTIMO Dl Al
EL CONTRATISTA CUMPLIO A ; #BFORME =
t SRTETACCIONCONEL | S'} X | (REPORIEDEL jOiajMesl Afo ) S»wocish) pemoDOA | Dia | Mes| Afo Dia |wmes| Ao
OSETOOEL il CERTIFICAR :
CONTRATOICONVENIO | o SUPERVISA | 8 |11 | 2028 | 7 28 | o | 2005 No2r |10 2025
NOVEDADES AL CONTRATO | Suspension ‘ I Ceskon ‘ [ ity ‘ e T i Embargo l No apkca l X
O e~ %% |El supervisor verifico los soportes y evidencias de la ejecucién contractual,
SUPERVISORANTERVENTOR AREA JURIDICA Y/O CONTRATACION ORDENADOR DEL GASTO
NOMBRE: ERGAR FERNEY CORYTES LOPEZ NOMBRE: b, URIEL ANTONIO RONCANGIO VARGAS NOMBRE:  §,  NATALIA ANDREA FORERO MARIN
'ASESGR 01 CODIGO 105 - OFICINA - JEFE OF|CINA ASESORA JURIDICA 1, N N
CARGD Y CARGOY . 1™ CARGOY do Despacho -
DEPENDENCIA ASESORADE PRENGA ¥ DEPENDENCIA™ Lksecmdn‘g%n‘%w CERCANIA | rBENSENCIA N, ¥de Cercaniy al Chisdano
FiIRMA: - FIRMA: \%\M o FIRMA: -

77 /

:DC\(\\éQ O oL
6 Aoy zez?e




Bogota, 5 de noviembre de 2025

Doctor:

URIEL ANTONIO RONCANCIO VARGAS

Jefe Oficina' Asesora Juridica

SECRETARIA GENERAL Y DE CERCANIA AL CIUDADANO
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

Bogota D.C

Asunto: Remisién de documentos para tramite de pago -No 7 del contrato No.
SGCC-CD-PSP-757-2025

Respetado doctor:

Comedidamente remito de forma d:gntal los soportes gara pago del contrato
mencionado en el asunto a nombre dE€“INVESTIGACION Y LOGISTICA SAS
identificado con Nit 901.467.430-7 por valor de.$9.000.000 (NUEVE MILLONES DE
PESOS M/CTE) pata el tramite de pago nimerg 7 de 9, asi:

NN
1. Recibido a Satisfaccion y Certificadoc Para Pago De Contratos/Convenios
(A-Gc-Fr033)
2. Certificacion bancaria menor a 30 dias
3. Oficio remisorio
4. Informe de supervisa
5. Factura
6. informe de actividades
7. Certificado de aportes parafiscales

Cordialmente,

~

R FERNEY CORTES LOPEZ
ASESOR GRADO 1 CODIGO 105
OFICINA ASESORA DE PRENSA Y COMUNICACIONES

! Calle 26 #51-53 Bogotd D.C.

: Sede Administrativa - Torre Cenural Piso 7,
Cadigo Postal: 111321 — Teléfono: 7490000
O/CundiGob @ wCundinamarcaGob-
vevna CUNGINAMArCAGGy.Ce




GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA

Cédigo E-GCCP-FR-017

y Gobernaciona Version : 5
} Cundinamarea
T informe de Supervision Electranico Fecha de Aprobacion:
SUPERVISA 01/09/2025

INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO N° SGCC-CD-PSP-757-2025

informe Parcial __ X

/ No. Det informe 7

Informe Final

Periodo del Infome:\buL28.09.2025 hasN?.?J 0.2025
Fecha en la que se rinde el informe :

~  05.11.2025

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

Contratista: “NINVESTIGACION Y LOGISTICA SAS
NIT/C.C.: 9014674307

Supervisor: “\JEDGAR FERNEY CORTES LOPEZ
Cargo: ASESOR 01 CODIGO 105

Objeto del Contrato o Convenio:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA PARA
LA CREACION DE CONTENIDOS DIGITALES QUE PERMITAN
FORTALECER LA IMAGEN Y EL PO SICIONAMIENTO DE LA
GESTION SOCIAL ADELANTADA EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA.

Fecha de Suscripcién de Contrato o Convenio:

26.03.2025

Fecha de Inicio del Contrato o Convenio

28.03.2025

Certificado de Disponibilidad Presupuestal

7100064562, 7100068931

Registro Presupuestal « |4600030488, 4700011067
Valor Inicial det Contrato o Convenio \554.000,000

Adicion “\[$27.000,000

Vigencia Futura $0

Pasivo Exigible N 10

Valor Total del Contrato $81,000,000

Plazo de Ejecucion Inicial

§ MESES SIN QUE SUPERE EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

Prorroga No. 1

Plazo de Ejecucion Final . I9MESES
Fecha De Terminaci6n del Contrato o ConvenioN27.12.2025
Suspensién { segun aplique) NOC

Fecha De suspensién (si se llevo a cabo)

Fecha De reinicio (si se llevd a caho)

Cesi6n / Terminacion Anticipada NO
Aseguradora N/A
Garantia de Cumplimiento N/A

Eglézéa Og:tg%nsabmdad Civil NA

2. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Porcentaje de avancs: 78%

1. Crear e integrar estrategias de comunicacion y participacibn comunitaria para fortalecer la imagen y el posicionamiento
del prayecto social por medio de Podcast y/o en vivos en redes sociales.

En el marco de la conmemoracion del Dia Mundial de la Lucha contra el Céncer, se presenta el testimonio de la seffora
ivonne Ordofiez, guien relata su experiencia personal tras superar un diagnéstico de cancer de mama. Esta entrevista,




. Cédigo E-GCCP-FR-017
Gobcxmcién . GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA Version 5
Cundinamarca :
T infonme de Supervisién Electrénico Fecha de Aprobacidn:
SUPERVISA 01/08/2025

disponible en el canal de YouTube de fa institucion, busca visibilizar las vivencias de las personas afectadas por esta
enfermedad, destacando tanto los desafios del proceso como la importancia del diagnéstico temprano y los recurses de
apoyo. Su testimonio constituye un valioso aporte para la sensibilizacién colectiva sobre este tema de salud publica.

2. Disefar y publicar previa aprobacion, piezas gréficas en los medios de comunicacién y canales de informacion
acordados con la supervision para la difusién completa y oportuna a los grupos de interés, incluyendo el rea de influencia
directa, como gestores sociales y lideres comunitarios de la informacién relacionada con la gestign sacial adelantada por
el Departamento de Cundinamarca.

Se llevaron a cabo una serie de iniciativas en el &mhito de la comunicacién y el disefio, con el propdsito de fortalecer la
visibilidad y el reconocimiento del Voluntariado Saocial, asi como de las Gestoras y los Gestores Sociales de
Cundinamarca. Como parte de este esfuerzo, se desarrollaron materiales gréficos adaptados para el envio de mensajes
de felicitacion a las principales figuras de la Gestion Social en el departamento con motivo de sus cumpleafios. Esta accién
tuvo como finalidad promover un clima de reconocimiento, compafierismo y unidad entre quienes integran dicha gestion,
produciendo para ello ocho piezas conmemorativas

3. Realizar un documento escrito que incluya las investigaciones de contenido especifico para apoyar la gestion social,
garantizando la calidad y relevancia de la informacion proporcionada.

Se elabord con anterioridad a la grabacion de la pieza audiovisual, un conjunto de preguntas dirigidas a una mujer que ha
superado un cancer de mama, con el fin de establecer los lineamientos generales que orientarian la conversacion. Este
documento preliminar permiti6 definir fos temas centrales a abordar, garantizando que el didlogo se desarrollara con
claridad y enfoque en los aspectos relevantes de su experiencia

4. Crear campafas de difusién con contenido creativo, como videos o mensajes inspiradores, que promuevan la
conciencia sobre problemas sociales especificos, tales como la igualdad de género, la violencia de género, el
fortalecimiento de la familia y otros temas relevantes.

Se desarroliaron materiales audiovisuales adaptados a plataformas digitales con el objetivo de promover una mayor
divulgacién de los programas de interés colectivo, A través de formatos visuales dinamicos, se pretendic establecer un
vinculo mas cercano con la poblacion, resaltando el valor de la unidad famifiar y el reconacimiento al esfuerzo en distintos
Arnbitos.

Estas producciones destacaron agdemas la integracién activa de las familias en las actividades de desarrollo comunitario.
Como parte de esta estrategia, se crearon dos piezas en formato reel y seis historias digitales que enfatizaron ia
colabaracidn del nacleo familiar en las iniciativas sotiales

5. Desarroliar estrategias de marketing y difusion que promuevan las fechas especiales y relevantes, segun €l cronograma
de actividades de la gestién social de la Gobernacién de Cundinamarca, con el fin de fomentar valores sociales y
ambientales positivos, contribuyendo asl al bienestar de la comunidad en Cundinamarca,

Se produjeron materiales digitales para fostalecer la divulgacitn de las actividades de interés colectivo en la regién y
extender ef impacto de sus programas comunitarios. La publicacién periédica de los avances en distintas iniciativas
permitié destacar las acciones llevadas a cabo en los ambitos deportivo y social, con énfasis en aquellas de beneficio
comdin.

Como parte central de esta labor, se da cobertura constante a la iniciativa deportiva "Pedaleando por un Suefic”,
difundiéndolo a través de diversos espacios en medios y con et respaldo del voluntariado social.

Esto facilité la vinculacién de colaboradores, ciudadanos y figuras plblicas para ampliar la convocatotia del evento y
sumar méas participantes. Para ello, se elaboraron trece reel, veintiséis historias y dos carruseles dirigidos a promaver esta
iniciativa, que sigue en curso.

6. Crear el contenido digital de los cubrimientos de las acciones que involucren y vinculen a los grupos de interés en los
procesos de transformacion social, etnias, mujeres, nifios, LGTBIQ+, poblacién afrodescendiente y demas poblacion det
entorno, a través de un enfoque diferencial que reconozca y aborde las harreras sociales, econdmicas, politicas,
culturales, lingiifsticas, fisicas y geograficas que puedan existir, Esto garantizard una proyeccidn pertinente y socialmente
significativa, permitiendo asf una participacion inclusiva y equitativa en todas las etapas del proyecto.

Durante el perfodo de labores, se recopilé material grafico y audiovisual que document6 el trabajo desarrollado en diversas
actividades comunitarias.

Los contenidos producidos incluyeron cinco reel, un carrusel y dos historias que abarcaron brigadas de salud oral,
seguimiento a programas en los municipios de Medina y Paratebueno, participacion en eventos culturales y la entrevista
con una paciente sobreviviente de cancer de mama.

Estas piezas visibilizaron el alcance integral de Jas acciones realizadas, reflejando tanto las intervenciones en salud como
el acompafiamiento continuo a las comunidades,

Reinado Miss Campo (3-10)

Entrevista CityTV (17-10)

Reunién CSC (17-10)

Caminata Valeria Afanador (18-10)

Media marat6n Girardot (25-26/10)

Cumpliendo con la obligacién No. 6

7. Entregar al finalizar la ejecucién del contrato un informe con la medicion, evaluacién, impacto y alcance de las
estrategias disefladas y publicadas para [a gestion social del Departamento de Cundinamarca.

Evaluacién de Resultados en Plataformas Digitales
El perfil oficial en Instagram experimentd un crecimiento sostenido durante el periodo evaluado, al pasar de 8.092 a 8.259




, Cédigo E-GCCP-FR-D17
Gobernacions | GESTION CONTRAGTUAL Y COMPRA PUBLICA —
Cundinamarca :
- informe de Supervisién Electronico Fecha de Aprobacion:
ERVISA 01/09/2025

seguidores, con un aumento de 167 usuarios. Paralelamente, la pagina de Facebook consolidé una audiencia superior a
los trece mil seguidores. Este incremento se vic reflejado en una mayor participacién de la audiencla, manifestada a través
de comentarios e interacciones con los contenidos publicados sobre las actividades de impacto social. Los datos obtenidos

reafirman el vglor estratégico de estos canales para mantener un vinculo activo can la comunidad mediante el intercambio
constante de informacién

8, Mantener el personal presentado en la propuesta inicial y en eventos de modificaciones que se mantengan como
minimo los perfiles inicialmente ofertados.

El equipo de trabajo ha consolidado su operacion a lo largo de varios meses de labor continua, manteniendo una
verificacion permanente del cumplimiento normative en los procesocs ejecutados. Durante este periodo, se han realizado
evaluaciones periddicas que han confirmado la correspondencia entre las competencias profesionales del equipo y los
objetivos del &rea social, contando con un flujo constante de observaciones y ajustes basados en la experiencia practica
adquirida en el desarrollo de las actividades.

9. Las demés que le sean asignadas para el cumplimiento de! objeto contractual, asi como las que sean necesarias para el
cabal desarrollo de) mismo.

Informe de Verificacion Editoriat

Se completaron todas las actividades previstas conforme a la programacion de contenidos establecida, generando los
soportes documentales correspondientes para cada accion ejecutada. Los registros demuestran que las iniciativas se
publicaron dentro de los tiempos previstos y que los proyectos sociales recibieron la visibilidad informativa planificada.
Este proceso consolida los fundamentos para el monitoreo y evaluacidn continua de las acciones implementadas.

3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO

DOCUMENTO DE PAGO FECHA VALOR
3300140257 09.05.2025 $9,000,000
3300143097 04.06.2025 $9,000,000
3300147137 03.07.2025 $0,000,000
3300151781 06.08.2025 $9,000,000
3300156046 109.09.2025 $9,000,000
3300160875 10.10.2025 $9,000,000

4. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO O CONVENIO (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA
EL INFORME FINAL DE SUPERVISION)

NO APLICA

5. RENDIMIENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE
SUPERVISION)

NOQ APLICA

6. RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE
PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION)

NO APLICA

7. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

El supervisor verifico los soportes y evidencias de la ejecucién contractual.

v
EDGA4 FERNEY CORTES LOPEZ
ASESOR 01 CODIGO 105




FACTURA ELECTRONICA DE VENTA INVESTIGACION Y LOGISTICA S.A.S

FE97 . NIT: 901467430-7
Forma de pago: Credite CALLE 5 # 10-57
Medio de pago: Transferencia Débito BOGOTA. D.C. (DC) Colombia

Fecha de Vencimiento: 05/12/2025

Fecha generacion: 05/11/2025 17:19:31 TEL: 3105365003

Fecha expedicion: 05/11/2025 17:19:31 info@invest.net.co
FACTURADO A DATOS PARA ENTREGA
EPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA PRINCIPAL
NIT 899999114-0 Calle 26 No 51-53
Calle 26 No 51-53 Bogot, D.c. Bogot4, D.c. Colombia
TEL: 7490000 TEL: 7490000
Natalia.forero@cundinamarca.gov.co
PRINCIPAL
1 |Céd.: C01 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO 1] $7.563.02500 "$7.563, 025,00
A LA PARA LA CREACION DE CONTENIDOS DIGITALES QUE PERMITAN
FORTALECER LA IMAGEN Y EL POSICIONAMIENTO DE LA GESTION
SOCIAL ADELANTADA EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.
SEPTIMO PAGO DEL CONTRATO No. SGCC-CD-PSP-757-2025
Total cantidad ; 1 SUBTOTAL $ 7.563.025,00
NUEVE MILLONES DE PESOS VA $ 1.436.974,75
TOTAL FACTURA $ 8.999.999,75
N\ AJUSTE $0.25
\_TOTAL NETO $ 9.000.000,00

Documento oficial de autorizacién de numeracion de facturacion segin resolucién numero 18764096493145 vigencia de 01/08/2025 al 01/08/2026
o rango det 90 al 5000 prefijo FE. Esta factura se asimila en todos sus efectos a la letra de cambno » } ,

WTW ALIADOO SAR. NIT:070090000-5 - MMmm
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INFORME PARCIAL DE ACTIVIDADES CONTRACTUALES
Del\gs de sepliembre.al 27 de octubre del 2025.

N

'SGCC-CD-PSP-757-2025 fwueve ) e
: AT e | Fuente de recursos del :

Y}No 7100064562 del 21 de ma«zo de 2025 T Inversion Funcwnamsentoxt

No. 7100068931 del 7 de septlembre de 2025 . A\' e
' Nombre del contra o |MoformeparapagoNo.07de0d =

!NVEST!GACIONYLOGIST!CA SAS ,, o .,\‘ Fecha: 5/11/2025 e

NIT.901 467430-7 — 261032025

" Fecha prevista de Terminacién del Contrato: _

Banco: -1 Tipo de cuenta:

Bancolombia | 33700005706 | AHORROS

~ Obligacion No, 1_

Crear © mtegrar estrategtas de mmunmmn y padtmpacton comunitaria para fortateoer Ia tmagen y eI ‘postc:onamtento del

» proyecto soc:al por medto de Podcast y/o en vwos on redesﬁs}ocnales N

En el marco de la conmemoraaén del Dta Mund|a| dela
Lucha contra el Cancer, se presenta el testimonio de la
sefora Ivonne Ordofiez, quien relata su experiencia
personal tras superar un diagnostico de cancer de mama.
Esta entrevista, disponible en el canal de YouTube de la
institucion, busca visibilizar las vivencias de las personas
afectadas por esta enfermedad, destacando tanto los
desafios del proceso como la importancia del diagnostico
temprano y los recursos de apoyo. Su testimonio
constituye un valioso aporte para la sensibilizacion
colectiva sobre este tema de saiud pablica

Entrevista a paciente sobreviviente de

Del 28 de cancer de seno
septiembre al | htips://www.youtube.comiwatch?v=pwylQ5
27 de octubre | e4Fhg

Dnseﬂar y pubhcar prevaa aprobacnén p|ezas graﬁcas en los medaos de oomumcac&én y canales de mformacaén acordados
con la supervision para la difusion completa y oportuna a los grupos de interés, incluyendo el area de influencia directa,
como gestores sociales y lideres comunitarios de la informacion relacionada con la gestion social adelantada por el
D it ment d Cundmamarca

_Descripcion da la Actividad:




INFORME PARCIAL DE ACTIVIDADES CONTRACTUALES
Del 28 de septiembre al 27 de octubre del 2025.

Se llevé a cabo una serie de iniciativas en el mbito de la
comunicacion y el disefio, con el propdsito de fortalecer
fa visibilidad y el reconocimiento del Voluntariado Social,
asi como de las Gestoras y los Gestores Sociales de
Cundinamarca. Como parte de este esfuerzo, se
desarroliaron materiales graficos adaptados para el envio

de mensajes de felicitacion a las principales figuras de la Del 28 de
GestiGn Social en el departamento con motivo de sus | septiembre al
cumpleafios. Esta accién tuvo como finalidad promover | 27 de octubre
un clima de reconocimiento, compafierismo y unidad
enfre quienes integran dicha gestion, produciendo para
ello acho piezas conmemorativas

__Obligacion No. 3

vvReai:zar un documento escnto que mcluya Ias mvestzgacuones de contenido especaﬁco para apoyar la gestrén socnal

» garantlzando la calldad y relevancna dela mfonnacsén proporc:onada

Se elabord con anterioridad a la grabacion de la pieza
audiovisual, un conjunto de preguntas dirigidas a una
mujer que ha superado un cancer de mama, con ef fin de
establecer los lineamientos generales que ofientaran fa

”ﬁvt‘fpszllcundinamarbétié-my.sﬁafepoint.oom]

personal/david_lasso_cundinamarca_gov_
co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpers
onal%2rdavid%5Fiasso%5F cundinamarca

conversacion. Este documento preliminar permitio definir Del 28 de %5Fgov%SFco%2FDocuments%2FArchivo
los temas centrales a abordar, garantizando que el | septiembre al | %20gesti%C3%B3n%20social%202024%2
didlogo se desamollara con claridad y enfoque en los [ 27 de octubre | F2025%2F09%200CTUBRE%2FENTREV!
aspectos relevantes de su experiencia STA%20DRA%20IVONNE%200RD0%C3
%91EZ&viewid=881fc1e3%2D8f3e%2D4fb
7%2Da413%2Da335736a30578ga=1
. Obligacién No. 4

Crear campanas de dufuscon con oontemdo creatwo como videos 0 mensa;es msplradores que promuevan la concaencra
sobre problemas sociales especificos, tales como la igualdad de género, la viclencia de género, el fortalecimiento de la

v famma y otros temas reievantes

Acuvmaa'casamnada

Se desarrollaron matenales audlowsuales adaptados a
plataformas digitales con el objetivo de promover una
mayor divuigacion de los programas de interés colectivo.
A través de formatos visuales dindmicos, se pretendié
establecer un vinculo mas cercano con la poblacion,
resaltando el valor de la unidad familiar y el
reconocimiento al esfuerzo en distintos dmbitos.

Estas producciones destacaron ademas fa integracion
activa de las familias en las actividades de desamollo
comunitario. Como parte de esta estrategia, se crearon
dos piezas en formato reel y seis historias digitales que
enfatizaron la colaboracion del nucleo familiar en las
iniciativas sociales

Del 28 de
septiembre al
27 de octubre




INFORME PARCIAL DE ACTIVIDADES CONTRACTUALES
Del 28 de septiembre al 27 de oclubre del 2025.

nNo.5

Dwarrol!ar estrateg:as de marketmg y dafusuon que promuevan las fechas espec:a!es y reievantes segun ei cronograma
de actividades de la gestion social de la Gobemacion de Cundinamarca, con el fin de fomentar valores sociales y

ambientales posmvos contnbuyendo as: a\ menestar de la comumdad en Cund:namam

Se produjeron materiales digitales para fortalecer la
divuigacion de las actividades de interés colectivo en la
region y extender el impacto de sus programas
comunitarios, La publicacién periédica de los avances en
distintas iniciativas permiti6 destacar las acciones
llevadas a cabo en los dmbitos deportivo y social, con
énfasis en aquelias de beneficio comin.

Como parte central de esta labor, se da cobertura
constante a la iniciativa deportiva "Pedaleando por un
Suefio”, difundiéndolo a través de diversos espacios en
medios y con el respaldo del voluntariado social.

Esto facilitd la vinculacion de colaboradores, ciudadanos
y figuras publicas para ampliar la convocatoria del evento
y sumar mas paricipantes. Para ello, se elaboraron trece
reel, veintiséis historias y dos camuseles dirigidos a
promover esta iniciativa, que sigue en curso Del 28 de

septiembre al
27 de octubre

Crear el contemdo dlgrtal de los cubnmcentos de las acmones que involucren y vmculen a Ios grupos de mteres en los
procesos de transformacion social, etnias, mujeres, nifios, LGTBIQ+, poblacion afrodescendiente y demas poblacion del
entorno, a través de un enfoque diferencial que reconozca y aborde las barreras sociales, econémicas, politicas,
culturales, linglisticas, fisicas y geograficas que puedan existir. Esto garantizara una proyeccién pertinente y sociaimente

significativa, permitiendo asi una pammpaaén mc!uswa y equutatuva en todas Ias etapas del proyecto




INFORME PARCIAL DE ACTIVIDADES CONTRACTUALES
Del 28 de septiembre al 27 de octubre del 2025.

Durante el periodo de Iabores, se recopilé material
gréfico y audiovisual que documentd el trabajo
desamollado en diversas actividades comunitarias.

Los contenidos producidos incluyeron cinco reel, un
carrusel y dos historias que abarcaron bngadas de salud
oral, seguimiento a programas en los municipios de Del 28 de

Medina y Paratebueno, participacion en eventos { septiembre al
culturales y la entrevista con una paciente sobreviviente | 27 de octubre
de cancer de mama.

Estas piezas visibilizaron el alcance integral de las
acciones realizadas, reflejando tanto las intervenciones
en salud como el acompafiamiento continuo a las
oomumdades

| Entregar al ﬁnahzar ia ejecuclon de! contrato un mforme con Iéﬁedadbn evélbaaén |mpacto y aicance de fas
esttateglas dlseﬁadas y pubucadas para la gesuén social del Departamento de Cundmamarca

Evaluaclonde Réﬁltadbs en Plétéfomas Digiﬁles

Daity groweh - Dl M

El perfil oficial en Instagram experimenté un crecimiento
sostenido durante el periodo evaluado, al pasar de 8.092
a 8.259 seguidores, con un aumento de 167 usuarios.
Paralelamente, la pagina de Facebook consolidé una
audiencia superior a los trece mil seguidores. Este | Del28de §he s < gy
incremento se vio refiejado en una mayor participacion de | septiembre al FoBod s lavel
la audiencia, manifestada a través de comentarios e | 27 de octubre
inferacciones con los contenidos publicados sobre las N
actividades de impacto social. Los datos obtenidos
reafirman el valor estratégico de estos canales para S
mantener un vinculo activo con la comunidad medianteel y | R

intercambio constante de informacion.

Mantener eI personal presentado en Ia pfopuesta msmal y en eventos de moduﬁcacaones que se mantengan como minimo
los perfiles iniciaimente ofertados

El equipo de trabajo ha consolidado su operacion a lo
largo de varios meses de labor continua, manteniendo
una verificacion permanente del cumplimiento nomativo
en los procesos ejecutados, Durante este periodo, se han

realizado evaluaciones periodicas que han confirmado la seD:Lffb(rj:al
correspondencia entre las competencias profesionales 27% e octubre
del equipo y los objetivos del 4rea social, contando con
un fiujo constante de observaciones y ajustes basados en
la experiencia practica adquirida en el desarrolio de las
actividades

. ObligaciénNo. 9

‘Las demas que le sean assgnadas para el cumphmaento del objeto contractual, asi como Ias que sean necesanas para ei "
cabal desarrolio del mismo.




INFORME PARCIAL DE ACTIVIDADES CONTRACTUALES
Del 28 de sepliembre al 27 de octubre del 2025.

“informe de Verificacion Editorial

Se completaron todas fas actividades previstas
conforme a la programacion de contenidos
establecida, generando los soportes documentales
correspondientes para cada accién ejecutada. Los Del 28 de A :
registros demuestran que las iniciativas se | septiembreal | EEE RS
publicaron dentro de los tiempos previstos y que los | 27 de octubre | |

proyectos sociales recibieron la  visibilidad
informativa planificada. Este proceso consolida los
fundamentos para el monitoreo y evaluacion
continua de las acciones implementadas.

n”clug IRENiS: FIREN
1

OBSERVACIONES:
No aplica.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:
Se han cumplido con las obligaciones contractuales.

DECLARACION No. 1: Manifiesto que he cumplido con fas obligaciones derivadas del contrato y
que las actividades mencionadas en el presente informe corresponden a las {abores efectivamente
desarroliadas en el periodo indicado, declarando que seré responsable por las afirmaciones

contenidas en el presente documento, que sirve como soporte para certificar el cumplimiento del
objeto del contrato.

DECLARACION No. 2: Manifiesto que he cumplido con mi obligacion de cotizar a salud y pension

de acuerdo con lo establecido en el contrato, y que no he recibido ingresos adicionales durante el
presente mes que aumenten 1a base de cotizacion.

FIRMA CONTRATISTA

e

Rep. Legal MARLON RICARDO SOTQ ROZO
C.C. No. 1.007.760.458
TELEFONQ: 3105604007




e Y Investigacion
o ,
% & Loglstlca

Nit: 901.467.430-7

CERTIFICACION PAGO APORTES SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

La suscrita LINA PAOLA VARON LOPEZ identificada con cédula de ciudadania No.
1.075.874.587, con Tarjeta Profesional No. 227438-T de la Junta Central de Contadores de
Colombia, en mi condicion de contador piblico de INVESTIGACION Y LOGISTICA SAS
identificada con NIT 901.467.430- 7 y debidamente inscrita en la Camara de Comercio;
ceriifica que la empresa ha realizado el pago de aportes al sistema de seguridad social y
parafiscales exigidos por la ley, por lo tanto se encuentra a paz y ‘salvo por todo concepto
relacionado con dichos aportes.

Lo anterior en cumplimiento de los dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Se expide en el Municipio de Bogotd D.C a los cuatro (4) dias del mes de noviembre del
afio dos mil veinticinco (2025). \

A LOPEZ
Céduia No 1 075.874.578
T.P. No. 227439-T

Anexo: Fatocopia de la Cédula de Ciudadania
Fotocopia de la Tarjeta Profesional

Direccion Principal: Ditaccion Agencia;
Calle 5#10 - 57 Oticina. 102 Capital Towers Centro Empresarial
i eticia, Amazonas Av LaEsperanza # 5)- 40 Oficna. 402

_,m;. Celutar:
) f (+57) 310 536 5003

£33 Correo Electronico: :
[ nvestigacionylogrsticagigmait.com i

www.invest.net.co
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Mmatavne du Carnascio, Jnivelrs 3 Tushspey

woot JUNTA CENTRAL

eecul | DE CONTADORES
227439-T
LINA PAOLA
VARON LOPEZ L
C.C. 10758745678 | o |
RES. INSCRIPCION 320 DEL 07/04/2017
FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MARTIN

ol
)

: = v iy R
'OSCAR EDUARDO FUENTES PENA
- DIRECTOR GENERAL S

o

¢ Wesbeactn Plwica S A 170018117

Woesans ar g umbid
w2 Catrmt & § e .

w0l INTA CENTRAL '
O or JOE CONTADORES o g

‘Esta tafjeta es el Unico documento que lo acredita coms Contador Publico de
acuerdo con o establecido en la Ley 43 de 1990. Es personal e intransferibie.

Agradecemos a quien encuenlre esta tarjeta comunicarse al PBX: (57)(1)
50 o devolveria a la UAE - Junta Central de Contadores a la Calle 96 No. 9
A~ 21 Bogota D.C




CA DE C ;,QMBM
R!EES%%‘IIC CION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERO 1 075 874 578

VARON LOPEZ
APELLIDOS

“ LINAPAOLA
: P mPMaaes

FEcHA OE NaCimiente  O1-FEB-1 994‘

SOPO |
- (CUNDINAMARCA) ,
LUGAR DE NACIMIENTO
1.58 O+ F
ESTATURA - G.S. RH SEXO -
02-FEB-2012 SOPO
FECHA ¥ LUGAR DE EXPEDICION 4. /_.u/’v ey -
INDICE DERECHO REGISTRADOR NAOIOML

CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

P-1525000-00376455-F-1075074578-20120517 0029949711A 1 37951049




et JUNTA CENTRAL c’ D
s, DE CONTADORES §

Cemﬁcado No

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador pblico LINA PAOLA VARON LOPEZ identificado con CEDULA DE CIUDADANIA
No 1075874578 de SOPO (CUNDINAMARCA) Y Tarjeta Profesional No 227439-T 8l tiene vigente
su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de inscnpcuon

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS *#+ %4+ 4+ s s 4 x st ssnnss

ii*itﬁ**t*lﬁ**it*ikt*tttt#**t’tkﬁ**tt&'tttt’tiﬁ**tik'*i#'*****ktti

*a*g«ta«x**w'*«t**c**tg*ctwat*-,**t*»‘*”iv{;*:nwt*ttuw’b«t*e***_’t,ttht‘r**tw**v

Dado en BOGOTA alos6 dlas dehm\de Octub"b -y cte 2025 con v:gencua de (3) Meses contados a
partir de }a fecha de su expedicion o

A AT YR
SANGRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIG!TAL TIENE PL.ENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CONLO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y' ART&CULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad 'd,e”este cgrtlfzcado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



ODIAN Formulario del Registro Unico Tributario T | 0 0 1

2.Concepto | 0 { 2| Actualizacién

4. Numera de formufario 141166286362
solﬁ;l'l E“
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6.0V | 12. Direccion seccional _ 14, Buzén slectionico
901467 43 07 |mussysmemdloc R I
IDENTIFICACION R
24. Tipa de contribuyente 25. Tipo de documenta 26, Namera e ldentificacén .
Persona juridica 1 C v
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departsmento K l.ﬂ‘cwdadlw.mmpeo
3. Primer apellide 32. Segundo apelido 33, Primer nombre 34, Ghos nombres
35, Razén sodial
INVESTIGACION Y LOGISTICA SAS
36. Nombes comercial
| UBIGACION. -
38. Pais 39. Departamento R P 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Amazonas 9 1 |Leticia 00 1
41, Direccion principal ——-
CL5 10 57 0OF 102
42. Coreo alactronico investigacionylogistica@gmail.com - -
43. Céxliga postal { 44. Terstonc 1 7. "3105386500 3[4 Tehono2
’ cms:ﬂcActou
Activiiad aconbmica - Ocupacion
Activided principal Aa!vldaaw.um'ta Otras actividades 52. Namero
48.Codign 47, Fecha inkcio actividad 48.Codmo . 49, Fecha nicto 3 50. Codigo 1 2 51. Cédigo cim
18559[[2021103‘161[_31ojlzoz 1,0 3,1 6] la 0 08ls629fl | B L |
, ’ mpomamuam Calidades y Atributos
1 2 3 4 5' 3'9 0 14 12 13 14 5 18 17 18 19 20 2t 22 23 24 25 26

sscwms |7 |1of1alazfasglsaesl | | | | | | [ | [ | [ [ | [ [ | ||

05- lmpto. renta y compl. régimen ordinar-. 55+ ‘Informante de Beneficiarias Finales
07- Relencion en ia fuente a tituio de rent o

10- Obligado aduanero o

14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad )

48 - Impussto sobre las ventas - IVA . )

52 - Facturador slectrénico T
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 3 [ 1 7 ] 9 10
§5. Forma 58. Tipo Servicio ] 2 3
w23l | | | | [ | | |
54. Codigo tsr. Mado 1 I J
1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 3 3
A T T T U S T A e | 97 * '
= MPORYANTE smmbhlnm.wmm usmenmmdmﬁm‘!m-&ur-.mwwwymmhmuoﬂgkhunm
. “Para uso exclusivo de s DIAN ] .
59 Anexos st D NO . ’ 60 No. dstlm E—__O_]
FLa i Cidn SuTir 62 a través el f e uﬂmioa HPCion, Sin perjuick dobsMwumqwlaDlAerallu
y Canosiacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz: en caso de constala | Fima autorizada:

inexactitud en aiguno de 108 datos suministrados se adelantasdn (05 p il administrativos
sancionatorios ¢ de suspernsion, segin el caso, Pardgrafo del arﬁcueo 1.6.1.2.6 dst Decreto 1625
det 2016. De igual manere al formeilzar e trdmite ef usuario fue informado y acepta ia politica do
tratamienta da datos ley 1581 de 2012, 984, Nombre  SOTO ROZO MARLON RICARDO

Fiama del sdlicitante: 985. Cargo  Reprasentante legsl Certificado

Fecha generacidn documento PDF: 28-04-2025 05:08:17PM




D | AN Formutario de! Registro Unico Tributario R : T 0 0 1

Pagina 2 Hoja 2
Espacio reservado pafa ka DIAN 4. Numero de formulario 141166286362

Il 1 [ llls 084

411

5. Nomero de Identficacion Tributaria (NIT) 8. DV [ 12. Direccion seccional ‘ T4, Buzon electrénico
Caracterfaticas y f de lae organtzach i =
62. Naturaleza 2 83, Formas asociativas 12
65, Fondos £6. Cooperativas
68. Sin personeris juridica 69. Otras organizaciones na clasificadas 1
Constltucién, Regiatro y Uitima Reforma o N Compoticién det Cupital
Dotumento 1. Constitucion 2. Refom:a
71. Clase 0 1 82. Nacional 100 %
72. Numero
73. Fecha 2021,03,16 83. Nacional piblica 0. 0 %
74, Nomero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 84, Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha da registro 202 11,0318
77. No. Matricufa mercantil 03353618
78. Departamenta 1 1
79. CludadMunicipio 4 85. Extranjero Qo %
Vigencia : 86. Extranjero pablico 0. 0 %
80. Desde 2021,0316"° b L
81, Hasta 20991231 . ; 87. Extranjero privado 0.0 %
Entided de vigitancia y control
88. Entidad de vigiancia y contral
) - Estado y Beneficio
tiem | 89, Estadoactssl . | %rmmﬁhﬂom * |91, Numero de Identificacion Tributada (NiT) 2oV, .
; <o | lozwosne .
2 80 S '2 02 1*0 3,1 8] e e v .
1
3 | N J -
4 1 P ] -
s 1 o .
Vinculackin econdrvica
9aévnuguon 04 Nombre del grupo economico ylo smpresasial Nugercgﬁdoldm'ﬁmmsn‘rmdana(ﬂliﬁ gelov
97, Nombre o razon social de la matriz o controlante
wemaemnunmcmmm 171 Pals 172, Nomwce_iiimmmbumna
0 en ol exterior socieded o natural del exterior con &P

173. Nombre o razén sociad de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documenta PDF: 28-04-2025 05:08:17PM



AN

Formutario del Registro Unico Tributario
Representacion

01

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

de 4 Hoja 3

141166286362

i

3

5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT)
901467430]|7

6.0V

14, Buzén electronico

Representacién

48. Representacion
REPRS LEGAL PRIN

18

99. Fecha inicio ejercicio representacion

100. Tipo da documento
Géduta de Ciudadani 1 3

101. Nimero de identificacion
1 0 0 7 7 6 0 45 8

de tarjets profesi

1 Biaec
104. Primer apelido 105. Segundo apeliido 106. anef ro;nbrv 107. Otros nombres
SOTO [ROZO |MARLON' . |RICARDO
108. Nimero ds Identificacion Tributaria (NFT'} 109. DV 110. Razén social representants legat . . =
98, Representacion 93. Facha inicio ejercicio repres AR
REPRS LEGAL SUPL 19 12024 10 3,0 2|

100. Tipo de documento
Cédula de Ciudadan { 3

101. Ndmero de identificacion
1 1

2 0 3 0 9 8

102.DV

103. Ndmero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105. Segundo apelido

DELGADO

[MARTINEZ

106. Primer noinbre

107, Otros nombres

i

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

108. 0V

1

98, Representacin

100. Tipo de documento

101. Nimero de identificacdrs .

103, Nu

de tarjsta profesional

104. Primer apellido

106. Primer nombre

107. Qtros nombres

108. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT)

legal

88. Reprasentacin

100. Tipo de documento

103, Nu

de tarjata profesi

104. Primer apellido

106. Primer nombre

107. Otros nombres

|

108. Niimero de Wentificacion Tributaria (W}

108. OV

110. Razon social representante legal

98_ Representacion

99, Fecha inkdio sjercicio repressntacion

|

100. Tipo de documento

101. MUmero de identificacién

103. Nu

de tarjeta profesionat

104. Primer apelkdo

105. Segundo apefiido

106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Nuimero de Identificacion Trivutaria (NIT)

108, DV

110. Razon social representanta lagal
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D AN Formulario de! Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador e
pégzna; ‘ 4‘ de 4 Hoja §
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulatio 141166286362

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6.0V | 12 Direccion secch
9 0 146 7 4 3 Qf 7 |mewsosyadummesdeletica

I 1 !Ilﬂl&l?o'll‘ll 628636
oy

Revisor Flecal y Contador

124. Tipo de documento 125. Nimero de identificacidn

P

|

128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre

fiscal pri

132, Numero de ideniificacion Tributaria (NIT) 133. DV| 134, Sociedad o firna designad:

|

"

135. Fecha de nombramionto

i | |

136. Tipo de documento 137. Némero da identificacion 138, DV| 138, N de tarjeta profesional
| [ 140. Primer apelido 141, Sequndo apelide 142, P}’-imanmbts . 143. Otros nombras
B
& [144. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 145, DV| 146. Sociedad o firnc desiqnada
& {147. Fecha de nombramsiento
1 | I -

148. Tipo de documente 149. Numero de idantificacion v 180, bV| 151 de tarjsta profesi

CéduladeCludadania 1 3 /1 0 7 5 8 7 ¢ 5 7 8 - | o 2274397

152, Primer apelfido 153. Segundo apelide -~ . 155. Otros nombres
§VARON |LOPEZ . . |PACLA
§ 156 Numero de Ideniiicecion Tributaria (NIT) ‘15:7,,:!/)\/ 158, Socie ignad

159. Fecha de nombramiento

1202 5,02.1 i
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