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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

INVITACION A COTIZAR No. IC-077-2025

PLIEGOS DE CONDICIONES

OBJETO: “CONTRATAR EL SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE FERRETERIA Y
MATERIALES DE CONSTRUCCION PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO O
CORRECTIVO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E”

La presente modalidad de seleccion comprende la elaboracion y publicacién de los PLIEGOS DE
CONDICIONES, y contintia con la presentacién y evaluacion de propuestas ydemas actos propios
de la etapa precontractual, finalizando con el establecimiento deun orden de elegibilidad de
proponentes y la adjudicacion del contrato respectivo, a aquel cuya oferta sea la mas favorable para
la SUBRED.

Considerando que el PLIEGO DE CONDICIONES, se publica en el SECOP._II de manera
electronica, y en aras de tener la mayor claridad en la formulacién de la oferta, la Entidad procede a
adjuntar el presente complemento a los Pliegos de Condiciones Electronicos publicados en la
mencionada Plataforma Electronica de Contratacién Pablica

Noviembre de 2025
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CAPITULO I - CONDICIONES GENERALES.

La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro oriente E.S.E., es una Entidad Publica de categoria
especial, descentralizada del orden Distrital, con autonomia administrativa y patrimonio propio,
adscrita a la Secretaria Distrital de Salud y parte integrante del Sistema General de Seguridad Social
en Salud, que tiene por objetivo principal prestar servicios de salud entendidos como un servicio
publico esencial, orientando sus acciones a la promocién de la salud, la prevencion, curacion,
promocion y rehabilitacion de la enfermedad, la docencia e investigacion; con una politica de calidad
enfocada en el mejoramiento continuo de sus procesos, en la atencion al cliente y la satisfaccion de los
usuarios en sus expectativas en materia de salud.

Por su parte, el articulo 153 de la Ley 100 de 1993, modificado por el articulo 3 de la Ley 1438 de
2011 sefiala que son Principios del Sistema General de Seguridad Social en Salud: “Universalidad (...)
Solidaridad (...) Igualdad (...) Obligatoriedad (...) Prevalencia de derechos (...) Enfoque diferencial
(...) Equidad (...) Calidad (...) Eficiencia (...) Participacion social (...) Progresividad (...) Libre
Escogencia (...) Sostenibilidad (...) Transparencia (...) Descentralizacion administrativa (...)
Complementariedad y concurrencia (...) Corresponsabilidad (...) Irrenunciabilidad (...)
Intersectorialidad (...) Prevencion (...) Continuidad”.

Mediante Acuerdo No. 641 de abril 06 de 2016, expedido por el Concejo de Bogota, D. C. se efectio
la reorganizacion del Sector Salud de Bogota Distrito Capital, se modifica el Acuerdo No. 257 de 2006
y se expiden otras disposiciones. El Acuerdo en mencion tuvo por objeto efectuar la reorganizacion
del Sector Salud en el Distrito Capital definiendo las entidades y organismos que lo conforman, para
lo cual determiné la fusion de algunas entidades y la creacién de otras. Fusionando, entre otras, las
Empresas Sociales del Estado Rafael Uribe, San Cristbal, Centro Oriente, San Blas, La Victoria y
Santa Clara en la Empresa Social del Estado denominada Subred Integrada de Servicios de Salud
Centro Oriente E.S.E.

La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ESE, tiene como misién brindar atencion
integral en salud, con altos estandares de calidad, a través de un equipo humano idoneo que promueve
la generacién del conocimiento por medio de la investigacion y la docencia, para mejorar las
condiciones de salud de nuestra poblacion, respetando su diversidad y entorno. La Subred Integrada
de Servicios de Salud Centro Oriente ESE, para dar cumplimiento a su misién debe garantizar la
prestacion de servicios de salud que satisfagan de manera oportuna las necesidades y expectativas de
la poblacion del distrito capital, y en especial a la poblacién de su drea de influencia.

La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., debe garantizar que la poblacion
tenga acceso a servicios de promocién, prevencion y tratamiento de la enfermedad, de acuerdo con
los servicios de salud que oferta y para los cuales se encuentra habilitado conforme las normas
vigentes, bajo pardmetros de calidad y una atencion oportuna, personalizada, humanizada, integral,
continua y de acuerdo con estandares aceptados en procedimientos y practica profesional.

La Entidad cuenta con las Unidades de prestacién de servicio de salud: Hospital Santa Clara, Victoria,
San Blas, Materno Infantil, Jorge Eliecer Gaitan; los Centros de Salud Primero de Mayo, Altamira,
Perseverancia, Samper Mendoza, Chircales, Olaya, Diana Turbay, Bravo Paez, San José Obrero,
Antonio Narifio, Libertadores, San Jorge, Candelaria, Laches, Cruces, Lomas; Tres sedes
administrativas, dos bodegas de activos fijos y dos de archivos las cuales presentan necesidades de
mantenimiento que se ven reflejadas en el cumplimiento al plan de mantenimiento hospitalario
preventivo y correctivo de todas las sedes de la Subred Integrada de Servicios Centro Oriente, ademas
de alcanzar los criterios de infraestructura en las dreas asistenciales cumpliendo con los estindares de
habilitacién segun la resolucién 3100 del 25 de Noviembre de 2019 del Ministerio de Salud “Por la
cual se definen los procedimientos y condiciones de inscripeion de los prestadores de servicios de
salud y de habilitacion de los servicios de salud y se adopta el Manual de Inscripcion de Prestadores y
Habilitacion de Servicios de Salud”, para lo cual se requiere contar con un contrato que suministre
insumos de ferreteria y construccién que permitan realizar las adecuaciones necesarias para garantizar
el cumplimiento de los requisitos de verificacion y el adecuado mantenimiento de la infraestructura de
todas las sedes de la Subred.
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Por lo anterior, se hace necesario adelantar un proceso para el suministro de elementos de ferreteria y
materiales de construccién, para dar cumplimiento al plan de mantenimiento preventivo de la
infraestructura de la Subred Integrada de Servicios De Salud Centro Oriente E.S.E., ademas de esto
poder atender todos los requerimientos correctivos que ponen en riesgo la prestacion de los servicios
ofertados, garantizando un ambiente fisico agradable para el cliente interno y externo.

FECHA DE LA INVITACION A COTIZAR: 25 Noviembre de 2025.
1.1. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

Las Empresas Sociales del Estado de Bogoté D.C., constituyen una categoria especial de entidades
publicas descentralizadas del Orden Distrital, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia
administrativa, creadas mediante los Acuerdos No. 13 y 17 de 1997 y 11 de 2000 del Concejo de
Bogotd D.C., adscritas a la Secretaria Distrital de Salud, encargada de garantizar la promocion,
proteccion, exigibilidad del derecho a la salud a partir del reconocimiento de las realidades territoriales
y diversidades poblacionales de todas y todos los habitantes de Bogota D.C.

Adicional a lo anterior, se elaboré en el afio 2016, la reorganizacién del Sector Salud de Bogot4 D.C.
ordenado mediante Acuerdo No. 641 de 2016 del H. Concejo de Bogota D.C., siendo su objeto la
fusion de las E.S.E., adscritas a la Secretaria Distrital de Salud en Subredes Integradas de Servicios de
Salud, para el presente caso, la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.

En este orden de ideas, la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., estd sometida
al Régimen de la Ley 100 de 1993 y sus modificaciones contenidas en la Ley 1122 de 2007,1438 de
2011, lo establecido en el Estatuto de Contratacion adoptado por Acuerdo No. 27 de 20 de septiembre
de 2017 y el Manual de Contratacién — Resolucién Interna 152 del 18 de marzo de 2019 de la Subred,
modificada por las resoluciones 078 del 6 de febrero de 2020, 053 del 31 de enero de 2022 y la
Resolucion 907 del 14 de NOVIEMBRE de 2024 por medio de la cual se compila y actualiza el
Estatuto de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ESE,
adicionalmente por las normas del derecho privado de conformidad con la disposicion anterior, asi
como el articulo 13 de la ley 1150 de 2017, y se reglamenta el Comité Asesor de Contratacion, y
modificada con las Resoluciones No. 710 de 26 de noviembre del 2019 y la Resolucion No. 078 06 de
febrero de 2020.

El articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, establece que las entidades que por disposicion legal cuenten
con un Régimen contractual distinto al general de Contratacion de la Administracién Pabl ica, aplicara,
en desarrollo de su actividad contractual y acorde con su Régimen Legal Especial, los Principios de la
Funcién Administrativa y de la Gestion Fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion
Politica respectivamente, segiin sea el caso y estardn sometidas al Régimen de Inhabilidades e
Incompatibilidades previstos legalmente para la contratacién estatal.

Que, del mismo modo, la Ley 1474 de 2011, “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer
los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del
control de la gestion piiblica” es aplicable a la actividad contractual de las E.S.E.

Por ser la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.. una Entidad Piblica de
categoria especial, descentralizada del Orden Distrital, y adscrita a la Secretaria Distrital de Salud y
parte integrante, de conformidad a la Constitucién Politica de Colombia en lo referente a sus articulos
209 y 211, debe realizar sus funciones en desarrollo de los Principios de: Moralidad, Eficacia,
Celeridad, entre otros y mediante la delegacion de funciones.

A partir de lo anterior, el régimen contractual de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro
Oriente ESE, es el de derecho privado, de ahi que cuenta con su propio Estatuto y Manual de
Contratacion, de tal manera que el proceso de seleccién hasta antes de la adjudicacion, como el
presente documento constituye un documento de invitacién, que per sé no obliga ni compromete, dado
que la modalidad por medio de la cual se adelanta el actual proceso se encuentra clasificado dentro de
los procedimientos de contratacion directa de la Entidad. No obstante, el presente documento y el
desarrollo de la invitacién a cotizar.

Que, sumado al ordenamiento juridico aplicable para esta Entidad, respecto de ser de Régimen
Especial, conforme a lo dispuesto por la Ley 100 de 1993 y sus modificaciones contenidas en la Ley
1122 de 2007,1438 de 2011, y especialmente lo establecido por la Resolucién No. 053 del treinta y
uno (31) de enero de 2022 y la Resolucion 907 del 14 de NOVIEMBRE de 2024 la cual modificaron
la Resolucion No. 794 de 2017, con la cual la Entidad adopto el Manual de Contratacion, es factible
adelantar la presente Contratacion.

Pégina 3 de 31




E ii"'sm‘aEW' ~ SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE 5ALUD CENTRU URIEINTE L.5.E bl s
8 Soredegrda e i e e APOYO - GESTION DE CONTRATACION VERSION: 9 l
B ControOriente ESE. FORMATO INVITACION A COTIZAR FECHA: 2021-10-12

1.2.PRINCIPIOS QUE LA ORIENTAN.

Con observancia de los Principios consagrados en el articulo 209 de la Constitucion Politica de
Colombia, Titulo TI del Estatuto General de Contratacién de la Administracion Piblica y en los
estatutos de contratacion de la Subred, en especial los de: Buena fe, Calidad, Celeridad,
Responsabilidad, Publicidad, Seleccion Objetiva, Transparencia, Economia e Igualdad.

1.3. PROGRAMA PRESIDENCIAL DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupcién: En el evento de conocerse casos de corrupcion
en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho al Programa Presidencial de Lucha contra la
Corrupcidn a los nameros telefénicos: (1) 560 10 95, (1), 565 76 49; (1) 562 41 28; via fax al nimero
telefénico (1) 565 86 71, 9800-9130 40 o (1) 2 86 48 10; y al sitio de denuncias del programa en la
pagina Web www.inhabilirupcion.gov.co, y por correspondencia o personalmente en la Calle 7 No. 6-
54, Presidencia de La Republica de Colombia, Bogotd D.C., 0 a través del correo electronico
obstransparencia@presidencia.gov.co.

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo No.3 de la
invitacién a cotizar, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano
contra la corrupcion. Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcion por parte del
Proponente, sus empleados, representantes, asesores 0 de cualquier otra persona que en el Proceso de
Contratacién actie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacion
anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la Adjudicacion del mismo, sin
perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

CAPITULO II - CONDICIONES PARTICULARES DE LA INVITACION A COTIZAR =
2.1. OBJETO DEL CONTRATO.

“CONTRATAR EL SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE FERRETERIA Y MATERIALES
DE CONSTRUCCION PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO O CORRECTIVO DE
LA INFRAESTRUCTURA DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E”

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.
2.2.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Los siguientes requisitos se consideran necesarios y obligatorios para que la E.S.E. entienda habilitado
técnicamente al oferente, por lo tanto, a continuacion, se describen, junto con sus especificaciones
técnicas que deben presentarse en la oferta de manera integral y no parcial.

VER ANEXO 1.390 ITEMS.
NOTA: Las cantidades podran variar conforme a la necesidad del proceso.

2.2. PRESUPUESTO.

El valor del contrato a celebrar sera hasta por la suma de DOSCIENTOS TREINTA Y TRES i
MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS ONCE PESOS
($233.334.411) M/CTE, el cual se encuentra amparado por el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No _3146 con fecha del 18/11/2025, bajo el rubro N°_42120200803 -
MANTENIMIENTO ESE.

El valor de la propuesta debe incluir todos los costos directos e indirectos, impuestos, tasas, IVA y
contribuciones, incluyendo la totalidad de elementos necesarios para garantizar la correcta prestacion
del servicio a contratar, por tanto, no podré superar el valor del presupuesto oficial.

23. PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucion del contrato sera de (01) UN MES contados a partir del acta de inicio suscrita
entre el Contratista y el Supervisor del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de legalizacion
y expedicion de registro presupuestal y aprobacion de polizas.

2.4. CONSULTA DE LA INVITACION A COTIZAR.

Los términos se publicardn en la pagina web de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. www.subredcentrooriente.gov.co. — link-transparencia -
Contratacion- invitacion a cotizar y a través del SECOP I1.
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2.5. LUGARY FECHA LIMITE PARA PRESENTACION DE PROPUESTAS

Las ofertas deben ser presentadas UNICA Y EXCLUSIVAMENTE en la plataforma SECOP II, en
el dia y fecha sefialada en el cronograma descrito en estos pliegos de condiciones.

Propuesta para “CONTRATAR EL SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE FERRETERIA Y
MATERIALES DE CONSTRUCCION PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO O
CORRECTIVO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E”

2.6. INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S. E.”
2.7. PRESENTACION Y CONTENIDO DE LAS PROPUESTAS.

La propuesta debera ser presentada en la plataforma SECOP II y debe contener toda la informacién
necesaria para que la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ESE realice la verificacion
de los aspectos juridicos, SARLAFT, técnicos financieros y econémicos e igualmente debe adjuntar
toda la informaci6n técnica necesaria para la ponderacion de la propuesta.

No se aceptaran propuestas enviadas por un medio distinto a la plataforma SECOP 1I.

Los documentos y certificaciones que hacen parte de la propuesta y que son emitidas en idioma
diferente al castellano, se deben presentar en el idioma de origen y traducidas al castellano.

Si el proponente presenta con su propuesta documentos que han perdido legibilidad o claridad, la
Subred podra solicitar las aclaraciones o explicaciones sobre dichos documentos, los cuales deberan
ser allegados por los proponentes dentro del término que al efecto les fije la Subred, so pena del rechazo
de la propuesta.

Una vez presentadas, las propuestas no podran ser adicionadas, modificadas o reemplazadas.

Nota 1: CONFIDENCIALIDAD: Si, dentro del sobre de la propuesta se incluye informacion que
conforme a la ley colombiana tiene el cardcter de informacion reservada, dicha circunstancia deberd
ser indicada con absoluta claridad y precisién, identificando el documento o informacién que tiene el
caracter de reservado y la disposicion legal que la ampara como tal. Sin perjuicio de lo anterior y para
efectos de la evaluacion de las propuestas, la entidad se reserva el derecho de dar a conocer la
mencionada informacion a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores, que designe
para el efecto.

En todo caso, la entidad, sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes y asesores estan obligados
a mantener la confidencialidad de la informacién que por disposicion legal tenga dicha calidad y que
haya sido debidamente identificada por el proponente. De no identificarse dicha informacién o no
citarse las normas que amparan ese derecho, la entidad no tendri la obligacion de guardar reserva
respecto de la misma.

Nota 2: INDISPONIBILIDAD. En caso de presentarse indisponibilidad del sistema, los proponentes
e interesados en el proceso, deberan aplicar la “Guia de Indisponibilidad” que se utiliza en estos casos,
la cual encuentra en el sitio de soporte de Colombia Compra Eficiente:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/files 2020/cce-sec-gi-
14_protocolo_de_indisponibilidad secop_ii_25-11-2022 0.pdf

Solo en caso de indisponibilidad del sistema SECOP II, debidamente certificada por Colombia Compra
Eficiente, los proponentes o interesados podran remitir sus constancias y documentos al correo
apoyoprofcontratacion@subredcentrooriente.gov.co, acorde con las directrices de la “Guia de
Indisponibilidad” ya citada. En caso de no certificarse la indisponibilidad del sistema por parte de
Colombia Compra Eficiente, las comunicaciones y deméas documentos recibidos en dicho correo, no
seran tenidos en cuenta; en el entendido de que el proceso se surte en su totalidad en la plataforma del
SECOP II. Igual situacion sucede en el curso normal del proceso, sin que el SECOP II presente fallas
en su funcionamiento.
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2.8. ACLARACION Y MODIFICACION DE LA INVITACION A COTIZAR

Por el hecho de presentar la propuesta, el proponente acepta las condiciones y especificaciones de los
términos de condiciones y de sus anexos, al igual que de cualquier modificacién que realice la Subred
durante el proceso, modificaciones que se haran siempre mediante adenda y seran publicadas en la
pagina Web de la Subred www.subredcentrooriente.gov.co.-link-transparencia-Contratacion-
invitacion a cotizar y en el SECOP II.

29. VALIDEZ DE LA OFERTA

Los proponentes con la presentacion de la propuesta y/o ofertas se obligan a mantener los precios de
los términos y condiciones que conlleva la oferta objeto de la presente invitacion a cotizar por el
término seis (06) meses contados a partir del cierre de la invitacion a cotizar.

2.10. ADENDAS

En caso de considerarse conveniente por parte de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro
Oriente E.S.E. realizar alguna(s) modificacion(es), aclaraciones, o dar respuesta a los oferentes por
hechos relativos al asunto del pliego de condiciones de la invitacion a cotizar, ésta(s) se hara(n)
mediante adendas numeradas en forma consecutiva, que formaran parte del pliego de condiciones, y
seran publicadas en la pagina web de la Subred www.subredcentrooriente.gov.co.-link-transparencia-
Contratacién- invitacién a cotizar y/o SECOP 11., a partir del momento en que se produzcan.

Careceran de validez las informaciones, modificaciones o aclaraciones suministradas en forma verbal .
por cualquier servidor piblico o contratistas de la Subred respecto al tema materia de la presente
invitacién a cotizar.

2.11. CRONOGRAMA DEL PROCESO

i e A ST -l St e 1 et gt S IR i e b g : : Ry
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Publicacion de la invitacion a cotizar, en la pagina web de la Subred 25/11/2025

www.subredcentrooriente.gov.co.- link-transparencia-Contratacion- invitacién a
cotizar y a través de la plataforma del Secop II.

Recibo de observaciones y/o aclaraciones de la invitacion a cotizar a través de la

plataforma_del Secop IL ey
Publicacién de respuesta a las observaciones y/o aclaraciones en la pagina web de
a Subred www.subredcentrooriente.gov.co.-link-transparencia-Contratacion- 27/11/2025
invitacion a cotizar y a través de la plataforma del Secop IL
Fecha limite de presentacion de ofertas a través de la plataforma del Secop I1. 28/11/2025 Hasta las 2:00 pm
IApertura de sobres a través de la plataforma del Secop 11. 28/11/2025 Hasta las 2:05 pm

Proceso d luacio isitos habilitantes, Juridicos, Fi ieros, Sarlaft
roceso de evaluacion requisitos habilitantes, Juridicos, Financier arlaft y Del 28/1 112025 af 01/12/2025

técnicos.
Publicacion de resultados de la Evaluacion de requisitos habilitantes pagina web de
la Subred  subredcentrooriente.gov.co.-link-transparencia- - Contratacion- 01/12/2025 =

invitacion a cotizar y através de la plataforma del Secop 1L

bservaciones a la Evaluacion Requisitos Habilitantes y/o recepcion de
ubsanaciones a través del aplicativo del SECOP 11
Publicacion respuesta a observaciones ¢ informe definitivo de la evaluacion de
requisitos habilitantes, condiciones técnicas y econémicas, en la pagina web de la
Subred  www.subredcentrooriente.gov.co.-link-  transparencia-Contratacion-
invitacién a cotizar y a través de la plataforma del Secop IL.
IComunicacion de adjudicacion o de declaratoria de desierto en la pagina web de

02/12/2025 Hasta las 1:00 pm

04/12/2025

Dos dias habiles siguientes a la publicacion de

la Subred www.subredcentrooriente.gov.co.-link-transparencia- luaci final
Contratacion- invitacion a cotizar y a través de la plataforma del Secop evalnaciones Haes;
1L
- , Dos dias habiles siguientes a la comunicacion de
Suscripcion del contrato a través de la plataforma del Secop II. a%lj\l dicacion.

Nota 1: Dentro del término establecido para el proceso de evaluacion de requisitos habilitantes y
técnicos, se solicitardn a los proponentes las aclaraciones y subsanabilidad de requisitos a que haya
lugar, siempre que estos no sean requisitos que sean calificables y requieren puntaje, en virtud de lo
reglado por el articulo quinto (5°) de la Ley 1882 de 2018.
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Nota 2: En caso de presentarse alguna indisponibilidad se solicita aplicar el procedimiento
determinado en la guia para actuar ante una indisponibilidad del SECOP I, guia que se encuentra
publicada en la pagina Web de Colombia Compra.

Nota 3: En virtud del articulo 5° de la Ley 1882 de 2018, tnicamente se dar4 traslado al Informe de
Evaluacion Preliminar para que se subsanen los requisitos que no afecten la asignacion de puntaje, y

en ese sentido, el Informe de Evaluacién Definitivo NO TENDRA nuevo traslado, por ser un Informe
Concluyente.

2.12. ADJUDICACION.

El informe definitivo elaborado por el Comité de evaluacién designado presentara al ordenador del
gasto los resultados de las propuestas evaluadas realizando las recomendaciones pertinentes respecto
a quien debe adjudicarse la contratacion objeto de la presente invitacién a cotizar o si debe declararse
desierta.

Para efectos de la adjudicacién se tendra en cuenta el mayor valor equivalente a la sumatoria de los
criterios ponderables.

2.13. DECLARATORIA DESIERTA.

La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ESE, podra declarar desierta la invitacion a
cotizar, mediante acta, cuando no se presente propuesta alguna o ninguna cumpla con las
condiciones sefialadas en el proceso. Adicionalmente, cuando se establezca que existi6 acuerdo
previo entre los proponentes o actuaciones dolosas de estos o de funcionarios o contratistas de la
Subred, encaminadas a alterar la transparencia u objetividad de la invitacién a cotizar.,

En los eventos anteriores se podra realizar la contratacién directa para la ejecucion del objeto
contractual.

2.14. CONDICIONES DE PAGO

La Subred Centro Oriente ESE, cancelara al contratista el valor de lo adquirido, dentro de los noventa
(90) dias siguientes a la presentacién de la correspondiente factura, y certificacion del supervisor del
contrato la cual deberd acompaiiarse de la acreditacién de pago de los aportes al Sistema General de
Seguridad Social en Salud — Pensién — Riesgos Laborales.

Los pagos a los que se obliga la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. se
sujetan a las apropiaciones presupuestales correspondientes y a los recursos del Programa Anual
Mensualizado de Caja — PAC sin que generen intereses moratorios.

2.15. DESCUENTOS FINANCIEROS.

El oferente debera especificar, formalmente y por escrito, los descuentos financieros que otorgari a
la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E., sia
ello hubiere lugar.

2.16. GASTOS

Los costos y/o gastos para la elaboracion de su oferta y posterior adjudicacién del objeto del contrato,
corren por cuenta del proponente y deben incluirse dentro del valor de la oferta. Los precios de la
propuesta deben mantenerse en firme a partir de la presentacién de ésta y una vez suscrito el contrato
se mantendran fijos, durante la ejecucion, prorrogas y adiciones. Al formular la oferta, el proponente
deberd tener en cuenta todas las contribuciones fiscales y parafiscales (impuestos, tasas, etc.)
establecidas por las diferentes autoridades nacionales, departamentales, distritales o municipales.

2.17. SUPERVISION

El control, vigilancia y supervision del presente contrato por parte de la SUBRED ser4 ejercida por
quien designe la Gerencia de la Subred mediante comunicacion escrita.

En consecuencia, ejerceran sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacién
y Manual de Supervision de la Subred, para el caso de la Entidad, y ambos estaran obligados a vigilar
permanentemente la ejecucion del objeto convenido. Deberan realizar un seguimiento técnico,

Pagina 7 de 31




- . B S deSd T SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.5.1 o i et |
WA Sued iegads de Srvics & Sekd APOYO — GESTION DE CONTRATACION VERSION: 9
B Contro Orente ESLE. FORMATO INVITACION A COTIZAR FECHA: 2021-10-12

administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en
concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

2.18. SUSCRIPCION Y LEGALIZACION DEL CONTRATO

La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. y el adjudicatario deberan suscribir
a partir de los dos (02) dias hébiles a la publicacion del comunicado de adjudicacion.

Seré seleccionada una (1) alternativa. El listado final del proveedor seleccionado sera publicado en
la pagina web de la ESE, y el SECOP II de acuerdo con el cronograma de la INVITACION A
COTIZAR.

De acuerdo con su Estatuto y Manual de contratacion, la entidad podra incluir en el contrato las
clausulas exorbitantes sefialadas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.

2.19. RENUENCIA DEL ADJUDICATARIO A LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

Si el adjudicatario no suscribe el contrato correspondiente dentro del término sefialado en el
cronograma del presente proceso, quedara a favor de la Subred, en calidad de sancion, el valor del
depdsito o garantia constituido para responder por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las
acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor del
citado depdsito o garantia.

En este evento, la Subred podra adjudicar el contrato, dentro de los quince (15) dias siguientes, al
proponente que obtuvo el segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para
la Entidad.

2.20. ADJUDICACION POR ORDEN DE ELEGIBILIDAD

Si posterior al Acto o comunicacion de adjudicacion, se presenta alguna circunstancia ajena a la
evaluacién de la propuesta y que impidan al oferente de primero orden de elegibilidad continuar con
el proceso de suscripcion del contrato; la entidad a través de acto administrativo motivado justificara
la decision y escogera al segundo o siguiente orden de elegibilidad segtin el resultado de la evaluacion
del proceso seleccion.

NOTA: La escogencia del siguiente orden de elegibilidad, se sustentara por parte del area que requiri6
el servicio, junto con el comité evaluador, solo de ser necesario y particularmente en razon a la
urgencia del objeto contractual.

2.21. LUGAR DE EJECUCION

Las actividades que se adelanten en cumplimiento del contrato se desarrollaran en la ciudad de Bogota
D.C., en los servicios y sedes correspondientes a cada una de las Unidades que conforman la Subred
Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.

2.22. VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento del Principio de Transparencia y la normatividad aplicable para el efecto, las
veedurias ciudadanas podréan ejercer control social sobre el presente proceso de contratacion, por tal
motivo podran consultar el proceso de seleccion en la pagina web de la entidad y en la plataforma
SECOP Il

CAPITULO III - DOCUMENTOS Y REQUISITOS DE CONTENIDO HABILITANTE
3.1. DOCUMENTOS Y REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER JURIDICO

Los proponentes, personas naturales, juridicas o consorcios o uniones temporales deberan allegar con
su propuesta los documentos en los cuales previa verificacion se les otorgara la calidad de HABIL
JURIDICAMENTE:

Los siguientes documentos y requisitos se consideran necesarios para que la E.S.E., entienda habilitado
juridicamente al oferente, por lo tanto, a través de la plataforma SECOP II se podra requerir al
proponente para subsanar aquellos requisitos que no sean ponderables. En caso de que el proponente
no dé respuesta a la misma, en los tiempos definidos para dicho propdsito, se establecera EL
RECHAZO DE LA OFERTA, en virtud de lo reglado por el articulo quinto (5°) de la Ley 1882 de
2018 y, por consiguiente, esta no sera evaluada ni técnica ni econémicamente.

Los documentos y requisitos minimos son:
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3.1.1.  CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO
POR CAMARA Y COMERCIO.

En el caso que el proponente sea una persona juridica (Nacional o Extranjera con sucursal o domicilio
en Colombia), debera allegarse copia del Certificado de Existencia y Representacién Legal de la
empresa, expedido por la Camara de Comercio, con fecha de expedicién no superior a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha prevista para presentar las ofertas, para efectos de establecer que
las actividades o servicios, correspondan al objeto del presente proceso de seleccion, la representacion
legal, las facultades del representante legal y duracién de la sociedad. De igual manera se debera
acreditar que la empresa se encuentra constituido minimo hace cinco (5) afios contados a partir de la
fecha de presentacion de ofertas del presente proceso de seleccion.

En el caso que el proponente sea una persona natural, deberé allegarse el Registro Mercantil del
establecimiento de comercio del que es propietario, expedido por la CAmara de Comercio con fecha
de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para presentar las
propuestas, en el que consten las actividades que correspondan al objeto del presente proceso de
seleccion.

NOTA 1: En el evento en que la persona natural ejerza una profesion liberal, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 23 del Cédigo de Comercio no requiere de la acreditacion del Registro
Mercantil.

NOTA 2: Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas
Juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan acreditar un
apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para la
celebracion del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente.

En el caso que el certificado de existencia y representacién legal contenga alguna limitacién en la
representacion de la misma o exista cualquier exigencia legal o limitacion estatutaria, ¢l representante
legal de la persona juridica debera anexar y demostrar mediante el documento correspondiente, que
esta autorizado por la junta de socios u 6rgano societario competente para comprometer a la Sociedad,
firmar la propuesta y suscribir el contrato correspondiente en caso de que le sea adjudicado, y para
constituir el consorcio o la unién temporal, si a ello hubiere lugar. Lo anterior de conformidad con lo
establecido en los estatutos respectivos de la sociedad. Los documentos presentados deben tener una
fecha igual o anterior a la de la presentacion de la propuesta.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo, con las formalidades que
establece la Ley para este tipo de documentos, es decir debidamente autenticado y con presentacion
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de poder
general deberd anexar la copia de la Escritura Publica que contenga el poder general y la certificacién
de vigencia del poder general expedido por la notaria respectiva, certificado que debe tener una fecha
de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores al cierre del proceso.

En el caso de las personas juridicas extranjeras, los representantes legales con limitaciones deben
presentar el documento que conforme a la Ley de su pais de origen sea idéneo para presentar propuesta
y el cual debe ser allegado de acuerdo con lo establecido en la Ley colombiana.

La inscripcion o constitucion como persona natural o juridica ante la Camara de Comercio del
respectivo domicilio, debera haberse realizado con una antelacién de minimo cinco afios. El objeto
social de este certificado debera corresponder o ser similar al objeto de la presente INVITACION A
COTIZAR.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal, cada uno de sus integrantes debera
acreditar su inscripcion o constitucion como persona natural o juridica ante la C4mara de Comercio
del respectivo domicilio como se describié anteriormente, y para el cumplimiento de la exigencia del
objeto social cada integrante debera cumplir con el objeto solicitado.

3.1.2. DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O DE LA UNION
TEMPORAL

Los miembros del Consorcio o de la Union Temporal deberén adjuntar la autorizacién escrita y
expresa del 6rgano societario respectivo, si ello se requiere, para conformar el consorcio o unién

temporal, si son personas juridicas, y designar la persona que representara al Consorcio o Uni6n
Temporal.

Cada uno de los miembros del consorcio o de la unién temporal debe presentar autorizacién para
comprometerse por el 100% del valor del contrato, si ello se requiere (No se considera suficiente la
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autorizacion para comprometerse por el valor equivalente a su porcentaje de participacion, en virtud
del principio de solidaridad, aplicable por disposicion legal).

Quienes presenten ofertas en consorcio o unién temporal, deberan indicar si su participacion es a titulo
de consorcio o unién temporal. En el segundo caso, deberan sefialar los términos y extension de su
participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato (Actividades y porcentaje de
participacion). Tal participacién no podra ser modificada sin el consentimiento previo y escrito de la
Subred.

Debe anexarse el original o copia autenticada del documento de constituciéon del consorcio o union
temporal, que debera contar por lo menos la siguiente informacion:

a) Acta original de conformacién del Consorcio o de la unién temporal, suscrita por cada uno de sus
integrantes, determinando su responsabilidad de manera solidaria. Indicar si su participacion es a titulo
de consorcio o de unién temporal.

b) Designar la persona que, para todos los efectos, representara al consorcio o a la uni6n temporal y
sefialar las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad. La propuesta
debera estar firmada por el representante designado para tal efecto, las personas naturales o juridicas
que lo integran, caso en el cual deberd adjuntarse el documento que lo acredite como tal.

¢) Los integrantes del consorcio o la unién temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin
autorizacion previa escrita expresa de la Subred y en ningiin caso podrd haber cesion del contrato
entre quienes integran el consorcio o unién temporal.

d) El objeto del consorcio y/o unién temporal, debe ser el mismo del contrato.

e) El tiempo de duracién del consorcio y/o unién temporal, no podrd ser inferior altérmino del
contrato y tres (3) aflos mas.

f) Nombre del representante legal del consorcio o unién temporal, indicando sus facultades y
limitaciones.

g) Manifestacion clara y expresa sobre responsabilidad solidaria e ilimitada de los miembros del
consorcio, y limitadas para las uniones temporales, de acuerdo con la participacién de sus miembros
durante la ejecucion del Contrato.

h) Porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal.

i) Manifestacion expresa de que las parte integrantes no podra revocar el consorcio o unién temporal
durante el tiempo de ejecucion del contrato, y tres (3) afios més, y que ninguna de ellas podra ceder
su participacion en el consorcio o unién temporal a los demés integrantes.

j) Manifestacion, bajo la gravedad del juramento, de no haber sido sancionada con caducidad
administrativa dentro de los tres (3) afios anteriores a la apertura de la presente INVITACION A
COTIZAR.

k) La postulacién de Consorcios o Uniones Temporales inhabilitara la postulacion de los miembros
que formen parte de estas mismas Uniones, como personas naturales o juridicas en un mismo proceso
y seré causal del rechazo de las propuestas.

[) La propuesta debe estar firmada por el representante que hayan designado para tal efecto, las
personas naturales o juridicas que lo integran, caso en el cual debera adjuntarse el (los) documento (s)
que lo acredite(n) como tal.

Seran comunes y de obligatorio cumplimiento las siguientes condiciones para los proponentes que
participen en la INVITACION A COTIZAR en calidad de Consorcios o Uniones temporales:

a) Las personas o firmas que integran el consorcio o unién temporal deben cumplir los requisitos
legales o acompaiiar los documentos requeridos en la presente INVITACION A COTIZAR, como
si fueran a participar en forma independiente.

b) El objeto social de los integrantes del consorcio o union temporal debe corresponder al objeto de
la INVITACION A COTIZAR.

¢) La capacidad de contratacién del consorcio o unién temporal debe ser igual a la suma de
las capacidades de cada uno de sus integrantes.
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3.1.3. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES (R.U.P)

En caso de que se trate de empresa privada, el proponente debera acreditar su inscripcion y renovacion
vigente (31 diciembre de 2024) y en firme en el Registro Unico de Proponentes al momento del cierre
del proceso, mediante la presentacion del certificado expedido por la Camara de Comercio con fecha
no mayor a treinta (30) dias calendario anterior a la fecha prevista para la entrega de propuestas del
presente proceso.

En el caso de proponente plural (consorcios o uniones temporales), cada uno de sus miembros debera
acreditar individualmente su inscripcién en el RUP, para lo cual cada integrante debera adjuntar a

la propuesta el respectivo registro con el fin de verificar entre otros la experiencia relacionada con el
objeto a contratar.

3.1.4. COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL
Y/O PROPONENTE

El proponente debe allegar copia de la cédula de ciudadania de la persona natural o del representante
legal de la persona juridica debiendo el nombre que aparece en la misma coincidir con el consignado
en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la CAmara de Comercio.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se debe presentar copia de la cédula de ciudadania
de cada uno de los representantes legales de las empresas o de las personas naturales que conforman
el consorcio o la union temporal.

3.1.5. COPIA DEL R.U.T. Y R.LT.

El proponente debera presentar copia del Registro Unico Tributario RUT de acuerdo a la nueva
clasificacién CIIU de actividades econémicas, establecido por el Articulo 555-2 del Estatuto
Tributario, que constituye el (inico mecanismo para identificar, ubicar y clasificar a los sujetos de
obligaciones administradas y controladas por la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales —
DIAN, en caso de consorcio o unién temporal cada uno de sus integrantes debera cumplir con este
requisito. Asi mismo debe allegar fotocopia del Registro de Informacién Tributaria de la persona
natural y/o de la persona juridica, siempre y cuando el Proponente tenga domicilio en la ciudad de
Bogota D.C.

3.1.6. EXCLUSION DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD

El proponente debera allegar manifestacién expresa de no encontrarse incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en la Ley, de acuerdo al ANEXO No.02 de la

INVITACION A COTIZAR.
3.1.7. APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES.

El proponente persona natural debera acreditar la afiliacién al Sistema General de Seguridad Social
en los términos previstos en la ley, durante un lapso no inferior a seis (06) meses anteriores a la
fecha de entrega de la propuesta.

El proponente persona juridica debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, durante un lapso no inferior a
seis (06) meses anteriores a la fecha de entrega de la propuesta, mediante certificacion expedida por el
Representante Legal o Revisor Fiscal (segin el caso), de acuerdo con lo estipulado en el Articulo 50
de la Ley 789 de 2002. Para el caso de consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes
debe cumplir con el requisito.

Cuando el proponente sea Consorcio o Unién Temporal, cada uno de los miembros que lo integran,
deberan certificar que se encuentran en cumplimiento de la anterior obligacién, al momento de
presentar la propuesta.

El proponente debera diligenciar los formatos anexos como requisito en la presente
INVITACION A COTIZAR, de acuerdo con la practica de las politicas y procedimientos
aprobados por la entidad en la lucha contra el lavado de activos y la financiacién contra el terrorismo.
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Para el caso de personas juridicas, sean proponente singular o figura plural, y si la certificacion esta
suscrita por el Revisor Fiscal suscrito en Camara y Comercio y/o por contador, debera aportar:

»  Copia del documento de identidad.
=  Copia de la Tarjeta Profesional.
»  Certificado actualizado de antecedentes profesionales del Ente Rector.

3.1.8. FORMATOS DE RELACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS.

De acuerdo a la Directiva 003 de 2021, de la secretaria Juridica Distrital Alcaldia Mayor de Bogota,
se solicita a todos los proponentes al momento de presentarse a esta invitacion, diligenciar cada uno
de los formatos “FORMATOS DE RELACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS” determinando en todos ellos si aplica o no aplica, segun la forma en que se presente el
proponente., como Persona Natural, como Persona Juridica, como Convenio y/o Unién Temporal.
Con fundamento en lo anterior:

»  “Sjaplica” el proponente deberd mencionar cada uno de los Contratos vigentes en ejecucion, que
tenga con otras entidades al momento de presentar los documentos a esta Invitacion a Cotizar.

»  “Sino aplica” en cada uno de los formatos, el proponente debera marcar no aplica y tan solo
llevara la firma del representante legal.

. MI-TV-FT-189 FORMATO DE RELACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS PERSONA NATURAL (ANEXO 9). ’
7. AP-IA-FT-045 FORMATO DE RELACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE

SERVICIOS CONSORCIO (ANEXO 10). ,
3. AP-IA-FT-046 FORMATO DE RELACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE

SERVICIOS PERSONA JURIDICA (ANEXO 11).
3.1.9. OTROS DOCUMENTOS DEL PROPONENTE
El proponente acompaiiar su propuesta con los siguientes documentos:

a) Certificado de antecedentes fiscales de la persona juridica y representante legal expedido por la
Contraloria General de la Republica, con fecha de expedicion no mayor a 30 dias calendarios a la
fecha de presentacién de la oferta.

b) Certificacién de antecedentes disciplinarios de la persona juridica y del representante legal,
expedida por la Procuraduria General de la Nacién, con fecha de expedicion no mayor a 30 dias
calendarios a la fecha de presentacién de la oferta.

¢) Certificacion de antecedentes disciplinarios del Representante Legal, expedida por la respectiva
Personeria de Bogota, con fecha de expedicién no mayor a 30 dias calendarios a la fecha de
presentacion de la oferta de la empresa.

d) Certificacién de antecedentes judiciales del Representante Legal expedida por la Policia Nacional,
con fecha de expedicion no mayor a 30 dias calendarios a la fecha de presentacion de la oferta de la
empresa.

e) Certificacion de antecedentes de medidas correctivas del Representante Legal expedida por la
Policia Nacional, con fecha de expedicion no mayor a 30 dias calendarios a la fecha de presentacion
de la oferta de la empresa.

f) Si es Persona Juridica sin animo de lucro, debera estar inscrita ante la Entidad Publica que
corresponde realizar inspeccion, Vigilancia y Control de Personas Juridicas sin Animo de Lucro y
demostrar mediante certificado vigente con expedicién no mayor a noventa (90) dias al cierre del
presente proceso a fin de verificar suestado frente a la entidad de control en cuanto al cumplimiento
de sus obligaciones legales y financieras, ello es si no estd suspendida o cancelada su personeria
juridica.

g) Diligenciar formato de Hoja de Vida (Ley 190 de 1995,489 y 443 de 1998), persona natural.

h) Declaracién de bienes y rentas en el formato de la Funcion Publica, persona natural.

i) Formato compromiso anticorrupcién. (ANEXO No. 3).

Para el caso de consorcios y uniones temporales, cada uno de sus integrantes debe cumplir con el
requisito antes descrito.

j) Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM expedido por el Ministerio
de Tecnologias de la Informaci6n y las Comunicaciones - MINTIC, con fecha de expedicion no mayor
a 30 dias calendarios a la fecha de presentacion de la oferta (REPRESENTANTE LEGAL).
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k) Certificado de inhabilidades por delitos sexuales contra menores de 18 afios expedido por la Policia
Nacional, con fecha de expedicién no mayor a 30 dias calendarios a la fecha de presentacién de la
oferta. (REPRESENTANTE LEGAL).

En el evento que el proponente no presentar4 los antecedentes disciplinarios solicitados dentro de su
propuesta, la SUBRED, podra obtenerlos a través de las péginas electrénicas de los organismos de
control que los expide. Si por cualquier motivo no es posible obtenerlos por este medio se tendrén
como no presentados.

I)Garantia de seriedad de la oferta - Original de la péliza de seriedad de la oferta y recibo de pago,
que se constituira por €l diez por ciento (10%) del valor total de la propuesta y tendré una duracién
igual a la del plazo maximo previsto para la aceptacién o suscripcion del contrato y cuatro (04) meses
mds. La garantia de seriedad de la oferta debera ser generada a nombre de la subred Centro Oriente

ES.E,
3.2. DOCUMENTOS Y REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER
FINANCIERO.

Los proponentes, personas naturales, juridicas o consorcios o uniones temporales deberan allegar con
su propuesta los documentos en los cuales previa verificacién se les otorgara la calidad de HABIL
FINANCIERAMENTE:

Los siguientes documentos y requisitos se consideran necesarios para que la E.S.E., entienda habilitado
financieramente al oferente, por lo tanto, a través de la plataforma SECOP II se podra requerir al
proponente para subsanar aquellos requisitos que no sean ponderables. En caso de que el proponente
no dé respuesta a la misma, en los tiempos definidos para dicho propdsito, se establecera EL
RECHAZO DE LA OFERTA, en virtud de lo reglado por el articulo quinto (5°) de la Ley 1882 de
2018 y, por consiguiente, esta no serd evaluada ni técnica ni econémicamente.

El proponente debera presentar los siguientes documentos en forma legible:
* Estado de Situacion Financiera a 31 de diciembre de 2024 y sus respectivas notas.
* Estado de Resultados a 31 de diciembre de 2024.

* Fotocopia de la Declaracién de Renta del ltimo afio gravable de la vigencia, de acuerdo con la fecha
de presentacion de la misma ante la DIAN.

* Dictamen de los Estados financieros por Revisor Fiscal.
* Certificado de aportes parafiscales o planillas de pago de los Gltimos 6 meses.

» Certificado de Antecedentes Disciplinarios del Contador y Revisor Fiscal que suscribe la informacion
contable, expedida por la junta central de contadores no mayor a tres (03) meses.

* Fotocopia de las tarjetas profesionales del contador y del revisor fiscal o del contador publico
independiente

* Fotocopia de la cédula de ciudadania del Contador y del Revisor Fiscal.

3.2.1 INDICADORES FINANCIEROS

El proponente, debera cumplir el indicador financiero que se presenta a continuacién, calculados sobre
la informacion a 31 de diciembre de 2024, para tal efecto se evaluara con CUMPLE o NO CUMPLE,
cada uno de ellos:

INDICADOR REQUERIMIENTO
Capital de trabajo Mayor o igual al 80% del valor del presupuesto oficial,

El resultado de los indicadores debera mostrarse con los mismos digitos solicitados para cada criterio
de la verificacion financiera de la Invitacién a Cotizar. La aproximacion al entero o fraccién, segtin el
caso, se debe realizar por exceso o por defecto, asi, cuando la fraccién sea igual o superior a 3, se
aproximard por exceso y cuando sea inferior a 5 se aproximara por defecto. En caso de que el
proponente no realice la aproximacion, la entidad efectuara dicho ajuste.

3.2.1.1  Si la informacién presentada por el (los) proponente(s) no cumple con la Capacidad
Financiera requerida en esta Invitacion a Cotizar, el (los) proponente(s) no sera(n) HABILITADO(S)
en el proceso.
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3.2.12 FORMULA DE VERIFICACION DE LOS INDICADORES FINANCIEROS
° Capital de Trabajo

Un capital de trabajo adecuado permite establecer si una empresa esta en capacidad de pagar sus
compromisos a su vencimiento y al mismo tiempo satisfacer contingencias e incertidumbres.

Se determina el capital de trabajo, restando del activo corriente el valor del pasivo corriente reflejado en
el Estado de Situacion Financiera con corte a 31 de diciembre de 2024.

Férmula: | CT=AC-PC

Dénde:
CT Capital de Trabajo
AC Activo Corriente
PC Pasivo Corriente

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el capital de trabajo se calculara con base en la
composicion agregada de los valores del activo corriente y el pasivo corriente que se registren en el
Estado de Situacién Financiera con corte a 31 de diciembre de 2024, de cada uno de los miembros del
Consorcio o Unién Temporal, aplicando la siguiente formula:

Férmula | CTC=Y (AC1+AC2 +AC3 +....+ ACn) - ¥ (PC1+PC2 +PC3 + ...+ PCn)

Donde:

[Edhe: Capital de Trabajo total del Consorcio 0 Unién Temporal.
AC (1..n) | Activo Corriente de c/u de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal.
PC(1.....n) | Pasivo Corriente de c/u de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal.

Para el calculo del presente indicador, se aplicara el criterio al definido para la determinacion del
Capital de Trabajo Inicial del Consocio o Unién Temporal.

Para efectos de la verificacién financiera, el proponente debe presentar el Registro Unico de
Proponentes RUP, en el cual su inscripcion, renovacion y actualizacidn, debera estar en firme antes
del cierre del proceso. En el que se acredite y certifique la capacidad financiera con las cifras del activo
corriente, pasivo corriente, activo total, pasivo total, patrimonio, liquidez y endeudamiento basado en
el Estado de Situacion Financiera con corte a 31 de diciembre de 2024.

DOCUMENTOS Y REQUISITOS HABILITANTES DE SARLAFT

Los proponentes, personas naturales, juridicas o consorcios o uniones temporales deberan allegar con
su propuesta los documentos en los cuales previa verificacion se les otorgara la calidad de HABIL
CERTIFICACION SARLAFT:

Los siguientes documentos y requisitos se consideran necesarios para que la E.S.E., entienda habilitado
por SARLAFT al oferente, por lo tanto, la Entidad podra requerir al proponente para subsanar aquellos
requisitos que no sean ponderables. En caso de que el proponente no dé respuesta a la misma, en los
tiempos definidos para dicho propésito, se establecera EL RECHAZO DE LA OFERTA, en virtud de
lo reglado por el articulo quinto (5°) de la Ley 1882 de 2018 y, por consiguiente, esta no sera evaluada
ni técnica ni econéomicamente.

Los proponentes con la presentacion de la propuesta y/o ofertas, debera diligenciar y relacionar:

1) ET-DE-FT-034 FORMATO PARA EL CON OCIMIENTO DEL CLIENTE O
CONTRAPARTE - PERSONA JURIDICA-09ABR2025, en cumplimiento de lo establecido en la
Circular Externa No. 009 de 2016 de la Superintendencia Nacional de Salud. (Anexo No. 4)

NOTA 1: Para el diligenciamiento de la informaci6n financiera el proponente debera tener en cuenta
los estados financieros solicitados en el pliego de condiciones y aportados en su oferta.

El evaluador realizara la verificacion de la informacion financiera asi:

- INGRESOS OPERACIONALES MENSUALES: Correspondientes a los Ingresos Operacionales
Netos Totales Anuales (originados en la realizacién del objeto social principal) / dividido en 12 meses
(si la empresa lleva menos de 12 meses en funcionamiento, divida el total de ingresos operacionales

Péagina 14 de 31




|

' . Sersiadesad SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E CODIGO: AP-IA-FT-003
s APOYO - GESTION DE CONTRATACION VERSION: 9
i Centro Oriente ESE. FORMATO INVITACION A COTIZAR FECHA: 2021-10-12

entre el nimero de meses que lleve de operacién).

- INGRESOS NO OPERACIONALES MENSUALES: Correspondiente a los Ingresos NO
operacionales totales, no recurrentes y que no pertenecen a la actividad principal del negocio / dividido
en 12 meses (EJ: se puede considerar los ingresos no operacionales los rendimientos financieros,
diferencia de cambio, recuperaciones, indemnizaciones, etc.), (si la empresa lleva menos de 12 meses
en funcionamiento, divida el total de ingresos NO operacionales entre el nimero de meses que lleve
de operacion).

- EGRESOS OPERACIONES MENSUALES: Correspondiente a los Egresos Operacionales Netos
Totales Anuales (originados en la realizacién del objeto social principal del negocio / dividido en 12
meses (si la empresa lleva menos de 12 meses en funcionamiento, divida el total de €gresos
operacionales entre el niimero de meses que lleve de operacion) (Debe tenerse en cuenta Costo de
Ventas, Gastos de Administracién, Gastos de Ventas, entre otros que cumplan la condicion de ser
gastos operacionales).

- EGRESOS NO OPERACIONALES MENSUALES: Correspondiente a los Egresos NO
operacionales totales / dividido en 12 meses (EJ: se puede considerar egresos no operacionales, los
gastos financieros, diferencia en cambio, etc.), (si la empresa lleva menos de 12 meses en
funcionamiento, divida el total de egresos NO operacionales entre el nimero de meses que lleve de
operacion).

- ACTIVOS TOTALES: Correspondiente al Total de Activos de la Empresa segiin estados
financieros (bienes y derechos susceptibles de ser medidos en dinero)

- PASIVOS TOTALES: Correspondiente al Total de Pasivos de la Empresa segin estados
financieros (deudas u obligaciones susceptibles de ser medidos en dinero

- PATRIMONIO: Correspondiente a la diferencia entre el Activo Total menos ¢l Pasivo Total.

- CONCEPTO INGRESOS NO OPERACIONALES: Explicar a que corresponden los Ingresos
generados en actividades NO operacionales (rendimientos financieros, diferencia en cambio,
recuperaciones, indemnizaciones, etc.)

- CONCEPTO EGRESOS NO OPERACIONALES: Explicar a que corresponden los Egresos
generados en actividades NO operacionales (gastos financieros, diferencia en cambio, otros gastos,
ete.).

2. ET-DE-FT-033 FORMATO PARA EL CONOCIMIENTO DEL CLIENTE (0]
CONTRAPARTE - PERSONA NATURAL-09ABR2025, en cumplimiento de lo establecido en la
Circular Externa No. 009 de 2016 de la Superintendencia Nacional de Salud. (Anexo No. 5)

NOTA 2: Para el diligenciamiento de la informacién financiera el proponente debera tener en cuenta
los estados financieros solicitados en el pliego de condiciones y aportados en su oferta.

El evaluador realizara la verificacion de la informacién financiera asi:

- INGRESOS MENSUALES: Correspondiente a los Ingresos Netos Totales Anuales (originados en la
realizacién de su actividad econdmica principal / dividido en 12 meses (si su actividad econémica lleva
menos de 12 meses, divida el total de ingresos operaciones entre el niimero de meses que lleve de
operacion).

- SALARIOS: Correspondiente a Salarios percibidos durante el tltimo afio / dividido en 12 meses (si
es menor de 12 meses, divida el total de ingresos por salario entre el ntimero de meses que lleve de
operacion).

- HONORARIOS: Correspondiente a Honorarios percibidos durante el tltimo afio / dividido en 12
meses (si es menor de 12 meses, divida el total de los honorarios entre el nimero de meses que lleve
de operacion).

- ARRIENDOS: Correspondiente a Comisiones percibidos durante el Gltimo afio / dividido en 12

meses (si es menor de 12 meses, divida el total de ingresos por arriendos entre el niimero de meses que
lleve de operacién)

- COMISIONES: Correspondiente a Comisiones percibidos durante el tltimo afio / dividido en 12
meses (si es menor de 12 meses, divida el total de comisiones entre el nlimero de meses que lleve de
operacion)

- OTROS INGRESOS: Correspondiente a Ingresos diferentes a su Actividad Econémica percibidos
durante el Gltimo afio / dividido en 12 meses (si es menor de 12 meses, divida el total de otros ingresos
entre ¢l nimero de meses que lleve de operacion)

- TOTAL INGRESOS: Sumatoria de sus Ingresos Mensuales del ltimo afio / dividido en 12 meses
(si es menor de 12 meses, divida el total de ingresos entre el namero de meses que lleve de operacion)
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- DESCRIPCION OTROS INGRESOS: Explicar a que corresponden los Ingresos generados de ofras
actividades (rendimientos financieros, diferencia en cambio, recuperaciones, indemnizaciones, €tc.)

_ EGRESOS MENSUALES: Correspondiente a los Egresos Netos Totales Anuales (originados en la
realizacion de su actividad econémica principal) / dividido en 12 meses (Debe tenerse en cuenta Costo
de Ventas, Gastos de Administracion, Gastos de Ventas, entre otros que cumplan la condicion de ser
gastos operacionales)

- GASTOS FAMILIARES: Correspondiente a Gastos familiares durante el Gltimo afio / dividido en
12 meses.

- ARRIENDOS: Correspondiente a Gastos por arriendos durante el altimo aiio / dividido en 12 meses.
- CUOTA VEHICULO: Correspondiente a Cuotas por crédito vehicular durante el ultimo afio /
dividido en 12 meses (si aplica)

- CUOTA VIVIENDA: Correspondiente a Cuotas por crédito de vivienda durante el dltimo afio fiscal
/ dividido en 12 meses (si aplica)

- OTROS EGRESOS: Correspondiente a Egresos diferentes a su actividad economica durante el
altimo afio / dividido en 12 meses

- TOTAL EGRESOS: Sumatoria de Egresos Mensuales del iltimo afio / dividido en 12 meses

- DESCRIPCION OTROS EGRESOS: Explicar a que corresponden los Egresos generados de otras
actividades (gastos financieros, diferencia en cambio, otros gastos, etc.)

- ACTIVOS: Correspondiente al Total de Activos que posee, seglin estados financieros (bienes y
derechos susceptibles de ser medidos en dinero)

- AHORROS: Correspondiente al total de sus ahorros (parte del ingreso que no se destina al gasto y
que se reserva para necesidades futuras)

_ INVERSIONES: Correspondiente al total de sus inversiones (cantidad lim itada de dinero que se pone
a disposicién de terceros, de una empresa o de un conjunto de acciones, con la finalidad de que se
incremente con las ganancias que se genere ese proyecto)

- VEHICULOS: Correspondiente a vehiculos a su nombre (activos movibles corresponden a los
bienes)

- PROPIEDADES: Correspondiente al total de propiedades a su nombre (activos tangibles que posee)
- OTROS ACTIVOS: Sumatoria total de sus Activos del tltimo afio.

- DESCRIPCION DE OTROS ACTIVOS: Describa a que corresponden sus Activos diferentes a su
Actividad Econémica.

- PASIVOS: Correspondiente al Total de Pasivos que posee, segin estados financieros (deudas u
obligaciones susceptibles de ser medidos en dinero)

- SALDO HIPOTECA: Correspondiente al total de deudas por Hipotecas

- TARJETAS DE CREDITO: Correspondiente al total de sus deudas por Tarjetas de Crédito

- DEUDAS VEHICULO: Correspondiente al total de sus deudas por Créditos Vehicular

- DEUDAS TERCEROS: Correspondiente a Deudas por terceros o fiador

- OTROS PASIVOS: Correspondiente a deudas por diferentes conceptos

- TOTAL PASIVOS: Sumatoria del total de sus Pasivos del ultimo afio

- DESCRIPCION OTROS PASIVOS: Describa a que corresponden sus Pasivos diferentes a su
Actividad Econ6émica

Cada formulario, en la segunda pestaiia contiene el instructivo para el correcto diligenciamiento del
mismo. Este debe ser presentado en minimo 3 hojas con el propdsito de que sea legible y pueda ser
evaluado de forma correcta.

A esta evaluacién NO se le asignara puntaje, su resultado sera HABILITADO o NO HABILITADO
33. DOCUMENTOS Y REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER TECNICO.

Se verificara que la documentacion presentada por los proponentes se ajusta a lo exigido en la presente
invitacién a cotizar; NO se asignara puntaje, toda vez, que verificados los documentos y su contenido,
se establecera un resultado de HABILITADO O NO HABILITADO.

Los siguientes documentos y requisitos se consideran necesarios para que la E.S.E., entienda habilitado
técnicamente al oferente, por lo tanto, la Entidad, a través de la plataforma SECOP II podra requerir
al proponente para subsanar aquellos requisitos que no sean ponderables. En caso de que el proponente
no dé respuesta a la misma, en los tiempos definidos para dicho propdsito, se establecera EL
RECHAZO DE LA OFERTA, en virtud de lo reglado por el articulo quinto (5°) de la Ley 1882 de
2018 y, por consiguiente, esta no sera evaluada ni técnica ni econom icamente.
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Para la verificacion de la capacidad técnica se tendrd en cuenta el cumplimiento de los requisitos
habilitantes establecidos en la presente invitacion a cotizar.

3.3.1. Experiencia del Proponente

No obstante la necesidad tiene que ver con el suministro de elementos de ferreteria y materiales de
construccion, son actividades que pueden desarrollar quienes hayan realizado despacho de materiales
de construccion o empresas especializadas en el suministro de materiales para obras hospitalarias, es
importante acreditar experiencia en los tltimos cinco (05) afios en contratos cuyo objeto u obligaciones
tengan que ver con la celebracion de contratos de despacho de elementos de ferreteria y materiales de
construccion; para lo cual deberén presentar MAXIMO DOS (02) CERTIFICACIONES expedidas
por las entidades contratantes (pablicas o privadas) de contratos terminados y/o liquidados
relacionados con el objeto y que se encuentren soportados, las cuales deben indicar como minimo:

Para efectos de calificacion se verificaran las certificaciones de contratos que se alleguen, las cuales
deben contener como minimo la siguiente informacion:

o Nombre o razén social del contratante

. Nombre o razén social y NIT del proponente

*  Fecha de iniciacion y de terminacién del contrato

¢ Objeto del contrato

*  Valor total del contrato incluido IVA

*  Porcentaje de participacion (en caso de contratos celebrados como parte de un
consorcio o uniéon temporal)

*  Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacién

Las certificaciones que no cumplan con los anteriores pardmetros no se tendran en cuenta
para efectos de verificacién. Las certificaciones que reporten incumplimiento del contrato,
no se tendrdn en cuenta para la verificacion.

La experiencia es medida por tiempo (en los tltimos 5 afios) y no por contratos celebrados
en el mismo periodo de tiempo, por lo anterior tener en cuenta que si se presentan mas de
dos (2) certificaciones de experiencia en el mismo periodo de tiempo, solo sera valida una
(1) para la verificacion de criterios habilitantes de experiencia.

En el caso de certificaciones correspondientes a consorcios o uniones temporales, se
realizard la sumatoria en tiempo y valor de las empresas que la integren y asi acreditar el
cumplimiento de los requisitos establecidos.

Las copias de contratos, actas de liquidacién, referencias comerciales, etc., se aceptaran
como documentos aclaratorios de las certificaciones de experiencia y no como documentos
para acreditar la informacion exigida en las mismas.

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por los oferentes,
si se advierten discrepancias entre la informacién suministrada y lo establecido por la
Entidad, la propuesta ser4 rechazada.

La experiencia se acreditard mediante certificaciones de experiencia o copias de contrato con acta de
liquidacion, ésta Gltima solo en caso de entidades publicas, cuya sumatoria sea igual o superior al
100% presupuesto oficial establecido para el presente proceso. La misma ser4 verificada en el RUP y
debidamente inscrita en los Cédigos que acrediten experiencia solicitada.

- 39121700 (Ferreteria Eléctrica y suministro)

- 40141700 (Material de Ferreteria y Accesorio)
- 31162800 (Ferreteria en General)

- 31162300 (Ferreteria de Montaje)

Pagina 17 de 31




-'m o MaUDRKRELLY IV LROUORALA AR ORI Y A0S AR S0 La RS Al N R ARRF FANMEERJSLY 8B &4 Rl Se B4 P AL s e g o ey Ty Tl e
WS subred megrcdeServidus de eud APOYO - GESTION DE CONTRATACION VERSION: 9
@ Centro Oriente ES.E. FORMATO INVITACION A COTIZAR FECHA: 2021-10-12

B. ASPECTOS TECNICOS

- Carta suscrita por el representante legal donde se compromete a asumir los costos de
transporte, cargue y descargue de los elementos suministrados y demas costos relacionados a
la entrega de los bienes.

- El interesado deber4 presentar con su oferta, escrito donde manifieste el compromiso de
utilizar y mantener en la ejecucién del contrato el uso de elementos de seguridad y de
prevencion de la enfermedad COVID-19 por parte del personal que utilizara para el
cumplimiento del objeto contractual.

- Aunado a lo anterior, debera presentar carta suscita por el Representante Legal indicando la
garantia de los materiales entregados en las diferentes sedes en desarrollo del objeto a
contrata, la cual debera ser minima de un afio.

- El proponente deber4 anexar como requisito habilitante las fichas técnicas de cada uno
de los elementos ofertados, con el fin de validar sus caracteristicas, especificaciones y
cumplimiento de los pardmetros minimos exigidos por la entidad.

- Documento firmado por el representante legal donde acredite ser fabricante y/o distribuidor
de elementos de ferreteria y materiales de construccion.

LA NO PRESENTACION DE CUALQUIERA DE ESTOS DOCUMENTOS DARA LUGAR A
QUE SE CALIFIQUE COMO NO CUMPLE,

3.4. RESUMEN REQUISITOS DE ORDEN HABILITANTE

La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., en ejercicio de las condiciones
previamente enumeradas, procederd a evaluar los requisitos y documentos habilitantes, con las
condiciones minimas anteriormente exigidas.

Adicional a ello, aplicaré las siguientes condiciones de evaluacion habilitante, asi:

ASPECTO DE LA EVALUACION RESULTADO DE LA EVALUCION
EVALUACION JURIDICA HABILITADO O NO HABILITADO
EVALUACION FINANCIERA HABILITADO O NO HABILITADO
EVALUACION SARLAFT HABILITADO O NO HABILITADO
EVALUACION TECNICA HABILITADO O NO HABILITADO

34.1. EVALUACION JURIDICA

Para la evaluacion juridica se tendra en cuenta el cumplimiento de los requisitos legales establecidos
en la presente invitacion a cotizar. A esta evaluacion no se le asignara puntaje, su resultado sera de
cardcter habilitante y se calificara como HABILITADO O NO HABILITADO; por consiguiente, la
propuesta NO HABILITADA juridicamente no sera considerada para los restantes criterios de
evaluacion.

3.42. EVALUACION FINANCIERA.

Se verificara que la documentacién presentada por los proponentes se ajuste a lo exigido en la presente
invitacién a cotizar. No se asignara puntaje, toda vez que se realizard el cumplimiento de los
indicadores solicitados en la presente invitacién a cotizar, se establecerd un resultado de
HABILITADO O NO HABILITADO.

3.4.3. SARLAFT.

Se verificara que la documentacién presentada por los proponentes se ajuste a lo exigido en la presente
invitacién a cotizar. No se asignara puntaje, se establecera un resultado de HABILITADO O NO
HABILITADO.

3.4.4. EVALUACION DE REQUISITOS TECNICOS

Se verificar4 que la documentacién presentada por los proponentes se ajuste a lo exigido en la presente
invitacién a cotizar de conformidad con lo dispuesto en el numeral 3.4. DOCUMENTOS Y
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REQUISITOS HABILITANES DE CARACTER TECNICO. No se asignaré puntaje, toda vez que se
realizard el cumplimiento de los criterios alli determinados. Se establecerd un resultado de
HABILITADO O NO HABILITADO.

3.45. SUBSANACIONES EN LAS FASES DE VERIFICACION DE REQUISITOS
HABILITANTES.

Dada la naturaleza del proceso y sus fases de habilitacion, todos los documentos o requisitos juridicos,
financieros, SARLAFT y técnicos habilitantes que sean susceptibles de subsanacién tendran un
término de acuerdo a lo establecido en el cronograma del presente proceso, y se aplicaran las reglas
consagradas en el articulo quinto (5°) de la Ley 1882 de 2018, es decir, de no subsanarse en dicho
término, dard lugar al RECHAZO de la Oferta.

CAPITULO IV — CRITERIOS DE EVALUACION Y VERIFICACION
4.1. CRITERIOS DE EVALUACION Y VERIFICACION PONDERABLE.

Serdn objeto de evaluacién ponderable Gnicamente las propuestas que cumplan la totalidad de los
requisitos habilitantes de orden Juridico, financiero, Técnico y SARLAFT establecidos en el presente

pliego.
4.1.1. EVALUACION ECONOMICA (Cincuenta 50 puntos)

FACTORES DE EVALUACION i nle SuSUBTOTA s i
Evaluacidn Econémica ANEXO No. 6 e :
Total i e il | N, i

Informacion de Precios.
Se debe diligenciar la matriz de oferta (Anexo No. 6) con toda la informacién econdmica solicitada.

No se debe cambiar el formato de la matriz (Excel) y no se aceptan cotizaciones en otro tipo de
plantilla o formato.

La oferta que presente el menor valor total, se les asignar4 el puntaje méximo de cincuenta (50)
puntos, a los proponentes cuya propuesta sea superior al menor precio ofertado se le asignara los
puntos a partir de la siguiente formula.

Puntaje Asignado = 50 * (Valor de la oferta mds baja / Valor de la oferta en evaluacién)

EN LA PROPUESTA NO SE ACEPTARAN CIFRAS DECIMALES PARA LOS PRODUCTOS
OFERTADOS.

1. El valor de la propuesta debe incluir la totalidad de los costos directos e indirectos (gastos,
impuestos, tasas, contribuciones o participaciones, proyecciones econémicas del mercado y situacion
actual) que genere el servicio y/o bien a ofertar, los cuales seran a cargo del futuro Contratista. El
oferente deberd presentar su oferta en pesos colombianos, sin anotar centavos, aproximando por exceso
0 por defecto al entero mas cercano y debidamente totalizado.

2. Cuando el proponente omita diferencial el IVA de un servicio que esté gravado, se entiende que
estd incluido dentro del valor presentado.

3. Los precios consignados en la propuesta se mantendran vigentes durante el termino de ejecucion
del contrato, adiciones, prorrogas y hasta la liquidacién del contrato, por lo tanto, se realizaran de
comiin acuerdo y basados en los principios de conmutatividad y equivalencia de obligaciones, que
permiten ajustar los precios de los contratos, con el fin de obtener el equilibrio financiero, ayudados
en los comunicados de ajuste de precios de La Agencia Nacional de Contratacién Piblica- Colombia
Compra Eficiente- en donde informa la variacion anual del indice del Precio al Consumidor - IPC y
del Salario Minimo Mensual Legal Vigente — SMMLV y basado en el analisis del mercado que se
realice para determinar su viabilidad.

4. Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al

indicar los valores totales en la propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o perdidas que se

deriven de dicho Contrato.

5. El proponente deberé presentar su oferta por el 100% de los items descritos en las especificaciones
técnicas, no se tendra en cuenta la oferta que no cumpla con esta condicion.

6.  Sera seleccionada la alternativa a la totalidad del servicio solicitado. El listado final del proveedor
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seleccionado seréd publicado en la pagina web de la ESE, y el SECOP II de acuerdo con el cronograma
de la INVITACION A COTIZAR.
7. Los valores establecidos en la oferta no podran superar los precios techo establecidos.

NOTA: La Subred podra solicitar alcance de la Oferta econémica cuando se evidencie el
diligenciamiento del valor de la oferta en el cuestionario de la Plataforma Secop II. El alcance no debe
ser entendido como una mejora de la oferta, dado a que la Entidad verificara la presentacion del Anexo
No. 6 — Anexo Econdmico en los documentos de la propuesta evaluada donde se evidenciara que el
valor del cuestionario es el mismo del Anexo.

4.1.2.CRITERIO DE DESEMPATE.

Cumpliendo con los principios de Economia, Transparencia y Responsabilidad que edifican la
contratacién estatal, aplicando, entre otros, el derecho a la Igualdad que tienen los participantes en un
proceso de seleccion, y en aras de garantizar el deber de seleccion objetiva, en caso de presentarse
empate, la Subred aplicara de forma sucesiva y excluyente los criterios de desempate determinados en
el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, asi:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

Se acredita mediante:

Certificado de existencia y representacion legal de conformidad con la definicién del articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar
o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o
personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Se acredita segun corresponda:

« Declaracion juramentada ante notario de la mujer que acredite su condicién de cabeza de familia,
junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las condiciones
referidas.

« Medida de proteccién expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de que en el lugar no
exista comisario), o la autoridad indigena — en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades
de esta naturaleza, junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna
de las condiciones referidas.

« Certificacién del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada
a tenerlo, en la que conste que més del 50% de la participacion accionaria o cuota parte son de
titularidad de género femenino. Adicionalmente, debera acreditar la condicion indicada de cada una
de las mujeres que participen en la sociedad, aportando copia de los documentos de identidad de cada
una de ellas. Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno
de los integrantes, si se trata de persona natural, acredite que mas del 50% son mujeres sobre las cuales
recaiga alguna de las condiciones arriba sefialadas; si se trata de integrante persona juridica este debe
acreditar que se encuentra constituida mayoritariamente por mujeres sobre las cuales recaiga alguna
de las condiciones ya mencionadas. La Entidad Estatal compradora debera solicitarle al proponente la
autorizacién expresa del titular de la informacion, relacionada con el tratamiento de datos sensibles de
conformidad con lo establecido en articulo 6 de la Ley 1581 de 2012.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la que
se refiere la Ley 361 de1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del
oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad en
los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Para acreditar que en la némina el proponente cuenta con al menos el diez por ciento (10%) de
trabajadores en situacién de discapacidad de la siguiente manera:

Anexar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

Si la cotizacion es presentada por un consorcio o unién temporal, el integrante del proponente plural
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debera acreditar que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad en los
términos del presente numeral, y tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el consorcio o unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia habilitante. Para efectos de lo anterior, debera revisarse el documento de constitucion en
¢l SECOP I con el fin de verificar el porcentaje de participacion de sus integrantes. En este caso el
proponentes, en los términos del pardgrafo 2 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, debers
adicionalmente acreditar mediante certificacidon suscrita por el representante legal y/o revisor fiscal
que el personal referido ha sido contratado por lo menos con un (1) afio de anterioridad a la fecha de
cierre de la colocacion de la orden de compra o desde el momento de la constitucion de la persona
Juridica y que certifique adicionalmente que mantendr4 dicho personal por un lapso igual al término
de ejecucion del contrato.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la Ley.

El proponente a través del representante legal y/o revisor fiscal deberé certificar bajo la gravedad de
Jjuramento el nimero de personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pension y que
no sean beneficiarios de la pensién de vejez que se encuentren vinculadas por contrato laboral o
contrato de prestacion de servicios. Solo se tendra en cuenta la acreditacién de aquellas personas
mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pensién, y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio de la fecha de cierre de la solicitud de cotizacién. Para los
casos de constitucion inferior a un afio se tendré en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En el caso de los proponentes plurales, el
representante del mismo, deberd certificar el nimero de personas mayores que no sean beneficiarios
de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la Ley, vinculadas por cada uno de sus integrantes, o por la unién temporal o
consorcio; junto con los documentos de identificacién de cada uno de las personas vinculadas. La
mayor proporcion se definira en relacion con el niimero total de personas de personas mayores que no
sean beneficiarios de la pension de vejez vinculadas por contrato laboral o contrato de prestacion de
servicios, por lo que se preferira al proponente que acredite un porcentaje mayor,

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la
ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

El proponente para acreditar debera anexar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras,
afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 201 1,0
la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Adicionalmente, se debera adjuntar el certificado expedido por el representante legal y/o el revisor
fiscal de la persona juridica segiin corresponda, o el proponente es persona natural acredite que al
menos el 10% de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitanas. Y la copia de los documentos de identidad de poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas con la cual se pretende acreditar esta condicion.
En el caso de los proponentes plurales, el representante legal del mismo certificara que por lo menos
diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Este porcentaje se definird de acuerdo con la
sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales,
palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente. Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere autorizacién por parte del titular del dato como es el caso de las personas que pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas; el proponente debera
anexar la autorizacion para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

6.  Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracién o reincorporacién o de la persona
Juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.
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El proponente debera acreditar copia de alguno de los siguientes documentos:

i) La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto Comisionado para
la Paz, ii) El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual. Ademas, se entregara el documento de identificacion de
la persona en proceso de reintegracién o reincorporacion. iii) U otro documento que para el efecto
determine las autoridades competentes. En el caso de las personas juridicas, el representante legal y/o
revisor fiscal certificara bajo la gravedad de juramento que mas del 50% de la composicion accionaria
o cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de reintegracién o
reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacién de cada una de las personas que estan en proceso de reincorporacion o
reintegracion. Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
autorizacion por parte del titular del dato. El proponente debera anexar autorizacion para el tratamiento
de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. Tratandose de
proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté¢ conformado por al
menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o
una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia,
la persona en proceso de reincorporacion o reintegracién, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de
familia o persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

El proponente plural deberd acreditar la condicién de madre cabeza de familia y/o persona en proceso
o situacién de reintegracion o reincorporacion o que ostenten esta condicion, o una persona juridica en
la cual participe o participen mayoritariamente la madre cabeza de familia y/o persona en proceso o
situacién de reintegracion o reincorporacion, de acuerdo con lo establecido 1.1.2.y 1.1.6. Para
acreditar la participacion mayoritaria el proponente debera anexar certificacion del representante legal
ylo revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada a tenerlo, en la que conste que mas del
50% de la participacién accionaria o cuota parte son de titularidad de la madre cabeza de familia y/o
persona en proceso o situacién de reintegracion o reincorporacion. Para lo cual ademas debera tener
en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones: En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o,
la persona reincorporada o reinsertada, no podra ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio,
empleado o representante legal en mas de uno de los integrantes de la figura asociativa proponente.
Asi mismo el proponente debera adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los
casos en que la sociedad esté obligado a tenerlo, en la que conste que al menos el 25% de participacion
accionaria en la respectiva sociedad la titularidad recaiga sobre el género femenino y/o persona en
proceso de reincorporacion o reintegracién o que ostente tal calidad.

8. Preferir la oferta presentada por una MIPYME o cooperativas o asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales.

El proponente deberé acreditar en la forma indicada a continuacion, segiin corresponda:

- MiPymes: El proponente deberé acreditarlo mediante el Certificado de Existencia y Representacion
Legal,

- Cooperativas o Asociaciones se acreditard mediante el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Cdmara de Comercio. Tratandose de proponentes plurales, se preferir la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este
numeral.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeiias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

El proponente plural deberé acreditar en la forma indicada a continuacion, seglin corresponda:

- Para las empresas micro y/o pequefias empresas: El proponente debera acreditarlo mediante el
Certificado de Existencia y Representacion Legal,

- Cooperativas o Asociaciones se acreditard mediante el certificado de existencia y representacion legal
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expedido por la Camara de Comercio.

Tratiandose de proponente plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en el inciso anterior este numeral.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable
con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre
que:

(a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o
asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (¢) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

El proponente debera acreditar los pagos con corte a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior
realizados a MIPYMES para lo cual, el proponente debera tener en cuenta la totalidad de las siguientes
condiciones:

En todos los casos, la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual, sus accionistas, socios o
representantes legales, no podrdn ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o
representante legal en mas de uno de los integrantes de la figura asociativa oferente. Para acreditar la
calidad de MIPYME, Cooperativa o Asociacién Mutual:

- Si se trata de MiPymes: El proponente debera acreditarlo mediante: el Certificado de Existencia y
Representacion Legal, y

- Si se trata de Cooperativas o Asociaciones se acreditara mediante el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio. Una vez lo anterior, el proponente podra
optar por las siguientes alternativas en orden de precedencia para lograr el desempate:

- O, adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté
obligado a tenerlo, en la que conste, con corte a 31 de diciembre del afio anterior, los pagos en al menos
un 25% en favor de Cooperativas, MiPymes o Asociaciones Mutuales por concepto de ejecucién de
contratos celebrados en el marco del orden legal. Para el efecto anterior, el oferente debera allegar sus
estados financieros o informaci6n contable con fundamento en la cual se evidencia la informacion
requerida. Adicionalmente, debera aportar el documento que acredite que el receptor del pago es en
efecto una cooperativa, MiPymes o Asociaciones Mutuales. Este requisito podra ser sustituido por la
consulta que hagan las entidades en las correspondientes bases de datos, de lo cual, deberan dejar
constancia.

- O, mediante documento de conformacién de la figura asociativa y sus modificaciones, con
fundamento en el cual, segin el porcentaje de participacion del integrante, se evidencie el que la
experiencia aportada por la Cooperativas, MiPymes o Asociaciones Mutuales, sea no inferior al 25%
del total acreditado en la oferta.

I'l. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

Para acreditar lo relacionado con este numeral, se debe adjuntar la siguiente documentacion:

Copia del certificado del registro de las sociedades BIC, expedido por la C4mara de Comercio con una
fecha de expedicion no superior a 30 dias a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

Certificacion expedida por el Representante Legal, revisor fiscal y/o contador piblico segun el caso
en donde se acredite el tamaiio de la empresa, el valor de los ingresos por actividades ordinarias a 31
de diciembre del afio inmediatamente anterior o los obtenidos durante el tiempo de su operacion.

Para las personas naturales la certificacién debe ser expedida por estas.

Para las personas juridicas la certificacion debe ser expedida por el representante legal o el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo.

Asi mismo debe acreditar lo pertinente en el acuerdo privado de constitucion del proponente plural.

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes debe adjuntar los documentos
anteriormente descritos.
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12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberd haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

Si agotada la aplicacién de los antedichos criterios el empate persiste, Colombia Compra Eficiente
establecid que se tendré en cuenta el siguiente mecanismo aleatorio:

La Entidad Compradora ordenaré a los proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre
registrado en la plataforma SECOP I1. Una vez ordenados, la Entidad Compradora le asigna un niimero
entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponde
el nimero 1.

Seguidamente, la Entidad Compradora debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM del dia del cierre de plazo de Cotizacién. La Entidad Compradora debe dividir
esta parte entera entre el nimero total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo
y utilizarlo en la seleccion final.

Realizados estos cdlculos, la Entidad Compradora seleccionard a aquel proponente que presente
coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0),
la Entidad Compradora seleccionara al proponente con el mayor niimero asignado.

La Entidad Compradora podra citar a los proponentes para que asistan al desempate, en todo caso se
debera contar con la presencia del Jefe de Control Interno o quien haga sus veces.

4.2. INTERVENCION DURANTE LA EVALUACION

Durante el analisis y evaluacion de las propuestas, que seran estrictamente reservados, no se permitira
intervencién alguna por parte de los proponentes, de sus representantes o de terceras personas. De
suceder este hecho, la Subred sancionara al proponente con la descalificacion de la oferta, para lo cual
dejar4 constancia en acta del RECHAZO DE OFERTA correspondiente.

4.3. DEFINICION DE LISTAS DE LOS RESULTADOS DE LA INVITACION A
COTIZAR

Sera seleccionada una (1) alternativa por el objeto a contratar

No se admitiran propuestas parciales. Se publicara el comunicado de adjudicacion o el acta de
declaratoria de desierta en el portal de contratacion SECOP.

CAPITULO V — CAUSALES QUE DAN LUGAR AL RECHAZO DE LA OFERTA
3.1 Seran causales de rechazo de las ofertas las siguientes:

e Cuando NO haya sido presentada en la fecha y lugar seflalada en el plazo de presentacion de
ofertas y con posterioridad a la hora indicada en el cronograma del presente proceso.

e Cuando el oferente trate de intervenir, influenciar o informarse indebidamente, valiéndose de
cualquier medio de la actividad de la administracion sobre el analisis y evaluacion de las propuestas.

e Cuando las propuestas no cumplan en su totalidad con algiin documento no subsanable o algin
requisito solicitado en los pliegos de condiciones y/o se alleguen documentos falsos necesarios para la
comparacién objetiva de las propuestas solicitadas en los presentes pliego de condiciones.

e Cuando el valor total de la propuesta supere el valor del PRESUPUESTO OFICIAL
ESTIMADO de esta invitacién a cotizar, o las tarifas cotizadas sean inferiores a las determinadas
legalmente si a ello hubiere lugar.

e Cuando el objeto social del proponente o de la totalidad de los miembros que conforman el
Consorcio o la Unién Temporal no esté relacionado con el objeto de la contratacion.

e Cuando el oferente se encuentre en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e
incompatibilidades de conformidad con lo dispuesto en las normas vigentes.

e Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan datos
tergiversados, alterados o tendientes a inducir a error a la SUBRED.

e Cuando el oferente se encuentra en alguna de las causales de disolucién a que se refieren los
articulos 218, 342, 351, 370 y 457 del Codigo de Comercio.

e Cuando para éste mismo proceso se presenten varias propuestas por el proponente, por si o por
interpuesta persona, en Consorcio, Unién Temporal o individualmente, probable documentalmente.
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e  Cuando no cumpla con los requisitos habilitantes establecidos en la presente invitacién a cotizar.

e Cuando el proponente manifieste y/o acredite en su propuesta que no ha sido sancionado y/o
multado y la SUBRED corrobore que dicha informacién no es veraz.

*  La no presentacion completa de los documentos exigidos en el presente documento, que no sean
objeto de subsanacion.

*  Cuando la oferta sea presentada por un proponente plural, debera constituir la unién temporal o
el consorcio a través del SECOP 11 y presentar la oferta desde esa cuenta, conforme a lo establecido
en Colombia Compra Eficiente, de lo contrario se rechazaré la propuesta.

* Cuando la Entidad solicite al proponente subsanar y éste no lo haga en el término o plazo
establecido para el efecto en virtud de lo reglado por el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018.

e  Cuando el proponente no haya diligenciado el valor de la oferta en ¢l cuestionario de la plataforma
Secop Il y no haya aportado el Anexo No. 6 — Anexo Econémico.

e Cuando la Subred solicite alcance o aclaracion de la Oferta econdmica y éste no lo haga en el
término o plazo establecido.

e Cuando el anexo 6 ECONOMICO sea modificado o alterado.

e Serechazard el item y la oferta cuando el valor ofertado SUPERE EL VALOR PRECIO TECHO.

CAPITULO VI - GARANT{AS EXIGIDAS EN EL PROCESO DE CONTRATACION Y SUS
CONDICIONES (POLIZAS).

No podra ser inferior al 10% del
monto del contrato

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

la suscripcion del contrato y cuatro (4) meses
mas.

Igual al plazo maximo previsto al momento de
la suscripcion del contrato y cuatro (4) meses
mas

CALIDAD Y CORRECTO No podra ser inferior al 10% del
FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES monto del contrato

Las prorrogas, adiciones o modificaciones que se surtan en la ejecucién del contrato, deberin
ampliar las coberturas en tiempo y en valor de la péliza correspondiente dentro del término
establecido.

La fecha de inicio de vigencia de todos los amparos sera a partir de la aprobacién electrénica que
realice la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

CAPITULO VII - LOS RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, LA FORMA DE
MITIGARLOS Y LA ASIGNACION DEL RIESGO ENTRE LAS PARTES CONTRATANTES

7.1.  Se anexa matriz de riesgo. (Anexo No. 7)

CAPITULO VIII - ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO.
OBLIGACIONES CONTRACTUALES
8.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

2) Cumplir las indicaciones, recomendaciones, peticiones y/o sugerencias impartidas por el
Supervisor del contrato y las demas que sean inherentes al objeto de la contratacién.

3) Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomfa técnica y administrativa y bajo su
propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existird ning(in tipo de subordinacién, ni
vinculo laboral alguno del contratista con la unidad, ni de este Gltimo con las personas que el
contratista vincule para el desarrollo del contrato.

4) Cumplir con todo lo ofrecido en su propuesta.

5) Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucion y legalizacién
del contrato.

6) EI deber de informar (i) la composicién del capital social de la persona juridica, (ii) la
existencia de pactos o acuerdos de accionistas, (iii) su pertenencia o no a un grupo empresarial,
(iv) su naturaleza juridica, y (v) la informacién relevante de indole juridica, comercial o
financiera.

7) El deber de informar cualquier situacion que implique una modificacién del estado de riesgos
existentes al momento de proponer o celebrar el contrato, como la existencia de
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investigaciones en curso y su estado, providencias judiciales como medidas de aseguramiento,
cautelares o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero.

8) El deber de mantener cubierto el estado del riesgo durante la ejecucion del contrato, por medio
del ofrecimiento de garantias que resulten suficientes a juicio de la entidad estatal contratante,
cuando sean requeridas.

9) Afiliar, asumir, reconocer, pagar y acreditar, que se encuentra al dia en el pago de aportes
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas
de Compensacion Familiar, cuando corresponda. Este requisito debera acreditarse de manera
previa para la realizacién de cada pago derivado de la contratacion. '!

10) Realizar las actividades encomendadas relacionadas con las politicas de la SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E. S. E. respecto al proceso
de acreditacion y certificacion en Sistema de Gestion de Calidad.

11) El contratista debe garantizar la implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo y certificar la evaluacion de cumplimiento de los estandares m inimos que expida
la Administradora de Riesgos Laborales a la cual se encuentre afiliado, de conformidad con
lo establecido en la Resolucién 0312 de 2019, Decreto 1072 de 2015 del Ministerio del Trabajo
y demés normas reglamentarias y/o complementarias segin la actividad economica
desarrollada o servicio a contratar. Asi mismo, cuando asi se requiera la entidad como parte
de las acciones de seguimiento al cumplimiento de obligaciones del contrato podra, a través
del supervisor de contrato y/o el equipo de seguridad y salud en el trabajo asignado, realizar
inspeccién al cumplimiento de los requisitos.

12) El deber del contratista de cumplir con el Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano, el
Cédigo de Integridad del Servicio Publico del Distrito (Decreto Distrital 118 de 2018) y el '
colombiano (Ley 2016 de 2020), asi como con los demés controles que la entidad estatal
disefie e implemente, con el fin de mitigar los riesgos de corrupcion a los que se encuentra
expuesta. 13. Todas las demés inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del objeto
contractual.

8.1.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

En desarrollo del contrato, el proveedor debera cumplir con las siguientes obligaciones especificas, las
cuales deberén ser consideradas por los proponentes en la propuesta a presentar:

1. Realizar la entrega de los materiales conforme a las necesidades de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Centro Oriente, previa autorizacién del Supervisor del Contrato, en la
fecha, lugar y hora que este determine.

2. Asumir, sin costo adicional para la entidad contratante, todos los gastos relacionados con
el transporte de los elementos objeto del contrato.

3. Disponer de personal suficiente y debidamente capacitado para efectuar las actividades de
cargue y descargue de los elementos objeto del contrato.

4. Garantizar que los materiales suministrados sean originales, nuevos, de primera calidad y
cumplan con las condiciones técnicas exigidas.

5. Entregar los materiales requeridos en estricta concordancia con las especificaciones
técnicas y cantidades determinadas por el Supervisor del Contrato, prestando, cuando se
requiera, asesorfa sobre su correcta utilizacion.

6. Coordinar con el Supervisor del Contrato las unidades de medida, presentacion y
referencias de los materiales objeto de suministro, a efectos de garantizar la
correspondencia entre lo solicitado y lo entregado.

7. En caso de requerirse materiales no contemplados en el listado inicial, presentar la
respectiva cotizacion para aprobacion del Supervisor del Contrato y proceder con la entrega
en las cantidades, calidades y referencias autorizadas.

8. Efectuar el cambio de aquellos materiales que no correspondan a la calidad, referencia o
presentacion solicitada, o que presenten defectos o fallas, dentro de las doce (12) horas
siguientes a la notificacion del hecho por parte de la Subred Centro Oriente.

Oriente o cuando se encuentre defectuoso o presenten fallas, el cambio debe realizarse
dentro de las doce (12) horas siguientes a la fecha de

9. Atender todos los requerimientos y solicitudes realizadas por el Supervisor del contrato.
Asumir durante el periodo contractual la garantia y el remplazo a sus expensas, sin costo
alguno para la Subred Centro Oriente de todos los materiales que resulten de mala calidad,
remanufacturados con defectos de fébrica.

10. Asumir durante el periodo contractual la garantia y el reemplazo a sus expensas, sin costo
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alguno para la Subred, de todos los materiales que resulten de mala calidad,
remanufacturados o con defectos de fabrica.

11. Suministrar las fichas técnicas, manuales e instrucciones de preservacion de los materiales
requeridos por la Subred Centro Oriente, (cuando el elemento lo requiera).

12. Garantizar que el valor de los materiales no exceda en ningtn caso los consignados en las
listas oficiales de los fabricantes y/o productores nacionales o extranjeros de los productos
objeto del contrato.

13. Garantizar que dispone de un sitio adecuado para atender las solicitudes de pedidos de los
materiales solicitados por la Subred Centro Oriente.

14. Atender cualquier solicitud de indole técnico y no técnica que realice el supervisor del
contrato.

I5. Informar al supervisor del contrato sobre cualquier modificacién o irregularidad que afecte
el normal desarrollo del objeto contractual.

16. Atender de forma inmediata, las solicitudes eventuales o imprevistas que la Subred Centro
Oriente requiera.

I7. Cumplir y establecer con los programas de Seguridad Industrial establecidos por la ley y
garantizar que todo el personal vinculado al desarrollo del objeto contractual cuente con los
elementos requeridos para desarrollar sus actividades de forma eficiente.

18. Exonerar a la Subred Centro Oriente de toda responsabilidad civil, penal, comercial,
contractual y extracontractual por las fallas o pérdidas que presenten en el desarrollo de la
ejecucion del objeto contractual.

19. Garantizar en todo caso que queda entendido que el personal que se ocupa para el desarrollo
de contrato es subordinado al contratista y no tiene ningéin vinculo con la Subred Centro
Oriente.

20. La Subred Centro Oriente E.S.E., podra incluir o excluir items a la lista objeto del contrato,
para lo cual se realizara el requerimiento por escrito al contratista, quien remitira cotizacién
para aprobacion y posterior aprobacién de la misma por parte del supervisor del contrato.

21. Asistir y/o atender ante cualquier requerimiento o reunién programada por la Subred Centro
Oriente.

22. Relacionar en la factura el cddigo de cada item entregado a la entidad con su fecha de
despacho.

8.1.3 OBLIGACIONES DE LA SUBRED CENTRO ORIENTE E.S.E.

1. Exigir la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado, conforme a los términos de la propuesta
ofrecida y aceptada por SUBRED, lo cual se cumplira a través de la evaluacion que realice el
supervisor, quien impartird las instrucciones requeridas para la correcta ejecucion del presente
contrato.

2. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor daré aviso al Oficina Asesora Juridica de
SUBRED.

3. Adelantar la revision correspondiente a través del supervisor, a la solicitud de los servicios prestados
para verificar que cumplan con las condiciones de calidad y especificaciones técnicas ofrecidas.

4. Cancelar el valor pactado de conformidad con lo establecido en la clausula cuarta y quinta del
contrato.

5. Proveer la informacion que requiera el contratista para el adecuado desarrollo del contrato.
a.  MANEJO DE RESIDUOS Y DOCUMENTOS AMBIENTALES

Todos los proponentes deben anexar una carta de cumplimiento del Decreto 780 de 2016 y la
Resolucion 1164 de 2002 y demdas normas que la modifiquen y/o aclaren, sobre manejo de residuos
hospitalarios, que permita la realizacién de auditorias sobre las instalaciones y documentacion por
parte de la ESE que lo requiera.

Se requiere el manejo de residuos estipulado por la entidad y se aclare si los dispositivos son manejados
por el proponente antes de realizar la disposici6n final deben tener un proceso de desnaturalizacién o
inactivacion especial.

Contar con Certificado de emision de gases vigente de las fuentes méviles otorgado por la autoridad
legal competente.
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En razén a que los guardas deben conocer el Plan de Gestion Integral de Residuos Hospitalarios, sera
deber del contratista generar espacios para garantizar las capacitaciones con la finalidad que conozcan,
multipliquen y apoyen lo aprendido sobre el manejo de los residuos solidos y la cultura de reciclaje al
interior de las instalaciones del hospital.

Garantizar la adecuada disposicién de residuos provenientes del servicio objeto de la INVITACION
A COTIZAR.

b. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Sin perjuicio que la Empresa Social del Estado acuda ante el juez competente para dirimir las
controversias surgidas en el contrato, las diferencias que sean objeto de solucion a través de
transaccion, conciliacion, amigable composicién o arbitramento, para lo cual se acudird a las
disposiciones legales que regulan la materia, previo concepto del comité de conciliacién de la
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E. S. E. Agotado el
mecanismo escogido y sin obtener acuerdo entre las partes, quedaran en libertad para acudir a la
Jurisdiccion Ordinaria competente.

¢. LIQUIDACION DEL CONTRATO

Por regla general, la liquidacién procedera en los contratos cuya ejecucion sea de tracto sucesivo,
entendidos estos como aquellos cuya ejecucién o cumplimiento se prolongue en el tiempo y en los
demas casos que se requiera.

De conformidad con lo establecido en el articulo 217 del Decreto 019 de2012, no sera obligatoria la
liquidacion de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién. En razon
a lo anterior, si al finalizar el plazo pactado de ejecucion o de terminarse de manera anticipada el
contrato por orden de prestacion de servicios, existen saldos presupuestales sin ejecutar, se procedera
a realizar la respectiva liberacion presupuestal.

Durante la etapa de liquidacién de los contratos las partes podran acordar los ajustes, revisiones y
reconocimientos a que haya lugar, con ocasion de la ejecucion de un contrato validamente celebrado.

Para la liquidacién se exigira al contratista, de ser necesario, la ampliacién de la vigencia de los
amparos cubiertos por la garantia del contrato con el fin de ajustarla a lo pactado en el mismo y si es
el del caso avalar las obligaciones que deba garantizar con posterioridad a la terminacion del mismo.

Las determinaciones que se adopten en el documento, definitivo de liquidacién que no sean objetadas
por ninguna de las partes dentro de los tiempos legales, constituyen la cesacién definitiva de la relacion
contractual.

La liquidacién se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto
para la ejecucion del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion, o a
la fecha del acuerdo que la disponga. En aquellos casos en que el contratista no se presente a la
liquidacién previa notificacion o invitacién que le haga la Empresa Social del Estado, o las partes no
lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Empresa Social del Estado tendra la facultad de liquidar
en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.

En todo caso, si vencidos los términos establecidos, no se ha realizado la liquidacion del mismo, la
misma podra realizarse en cualquier tiempo dentro de los dos (02) afios siguientes a su vencimiento de
mutuo acuerdo o de forma unilateral por parte de la ESE.

d. MULTAS

En caso de incumplimiento parcial del proveedor en la ejecucion del contrato, la E.S.E., podra imponer
multas diarias sucesivas a razén de 0.1% diario del valor total del contrato, sin que supere el diez por
ciento (10%) del valor total de este. Cuando persista el incumplimiento se aplicara la cldusula penal
pecuniaria.
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e. CLAUSULA PENAL

En caso de la declaratoria de caducidad, reincidencia en el incumplimiento total del contrato por parte
del contratista se impondré a este una pena pecuniaria en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%)
del valor total del contrato, que se imputard como efecto de los perjuicios que deriven a la
administracion con su incumplimiento. Este valor se tomara directamente por la E.S.E., de la suma
que le adeuden al contratista o con cargo a las pélizas y garantias suscritas, a eleccién de la E.S.E., sin
requerimiento adicional, sino fuere posible, se cobrar4 por la jurisdiccién coactiva.

f. CLAUSULA DE INDEMNIDAD

EL CONTRATISTA, mantendra indemne a la SUBRED por razén de reclamos, demandas, acciones
legales y costos que surjan como resultado del uso de patentes, disefios o derechos de autor que sean
propiedad de terceros. Mantendra indemne a la SUBRED contra todo reclamo, demanda, accién legal
y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, que
tengan como causa las actuaciones de EL CONTRATISTA, sus subcontratistas o sus proveedores,
cuando hubiera lugar a ello. Asi como por el pago de salarios y prestaciones sociales a todo el personal
vinculado y a los contratistas para la ejecucion del objeto contractual, cuando a ello haya lugar.

En caso de que se entable un reclamo, demanda o acci6n legal contra la Entidad por asuntos que seglin
el contrato sean de responsabilidad del CONTRATISTA, éste sera notificado lo més pronto posible de

ellos para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas por la Ley para mantener indemne a
las SUBRED.

EL CONTRATISTA sera responsable ante la Entidad de todos los dafios causados a los bienes
propiedad de la SUBRED, ya sea por culpa de €l directamente o del personal a su servicio, yle

reconocera y pagara el valor de tales dafios o procederé a repararlos debidamente a satisfaccion de las
SUBRED.

g. SEGURIDAD INDUSTRIAL, SALUD OCUPACIONAL, BIOSEGURIDAD Y
CUMPLIMIENTO NORMATIVAD AMBIENTAL.

El contratista debe garantizar la entrega y el uso adecuado de los elementos requeridos de proteccion
personal y cumplir con las normas de seguridad industrial y universales de bioseguridad para las
personas designadas al cumplimiento del objeto del contrato, cumplir con la normas, sugerencias y
seguir los procedimientos internos establecidos por los comités de vigilancia epidemioldgica,
COPASST, emergencias y desastres y gestion ambiental (programa de gestion integral de residuos
hospitalarios, ahorro de agua potable, energia y gestién de vertimientos y emisiones); asi como la
capacitacion correspondiente del personal a cargo del contratista, lo cual sera verificado por el
supervisor y en caso de no hacerlo sera causal justificable para aplicar incumplimiento contractual.

El contratista debe garantizar la implementacion del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo y certificar la evaluacion de cumplimiento de los estandares minimos que expida la
Administradora de Riesgos Laborales a la cual se encuentre afiliado, de conformidad con lo establecido
en la Resolucion 0312 de 2019, Decreto 1072 de 2015 del Ministerio del Trabajo y demés normas
reglamentarias y/o complementarias segiin la actividad econémica desarrollada o servicio a contratar.
Asi mismo, cuando asi se requiera la entidad como parte de las acciones de seguimiento al
cumplimiento de obligaciones del contrato podra, a través del supervisor de contrato y/o el equipo de
seguridad y salud en el trabajo asignado, realizar inspeccién al cumplimiento de los requisitos.

h. APLICACION DE CLAUSULAS EXCEPCIONALES

De conformidad con lo estipulado en la normatividad vigente y acorde al Manual de Contratacién
establecido en el SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE,
incluira discrecionalmente las clausulas excepcionales de modificacion unilateral, interpretacion
unilateral terminacién unilateral, caducidad y sometimiento a las leyes nacionales.
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i NO TOLERANCIA CON LA CORRUPCION

La Subred Integrada De Servicios De Salud Centro Oriente E.S.E., comprometida con la no tolerancia
con la corrupcion, le indica al contratista que debera comprometerse con la Entidad, en un esfuerzo
conjunto, a preservar, fortalecer y garantizar la transparencia y la prevencion de corrupcion en su
gesti6n contractual , en el marco de los principios y normas constitucionales y en especial, en lo
dispuesto en el capitulo VII de la Ley 1474 de 2011 "Disposiciones para prevenir y combatir la
corrupcion en la contratacién publica”, y articulo 14 del Decreto Distrital 189 de 2020. Por lo cual, el
Contratista que incurra en alguna de las siguientes conductas:

A. No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningin funcionario ptiblico
en relacién con la propuesta, o contrato que suscriba con ocasion del proceso de seleccion, ni tampoco
permitir que sus empleados o contratistas lo hagan en su nombre. B. Dar aviso inmediato a la Entidad
o autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, favor, dadiva o prerrogativas efectuadas por los
interesados o proponentes a los funcionarios publicos que intervengan de manera directa o
indirectamente en el proceso de seleccion, con la intencion de inducir alguna decision relacionada con
la adjudicacién. C. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la
colusion en el proceso de seleccion, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los
resultados de la adjudicacién. D. No incurrir en falsedad o adulteracién de los documentos exigidos
para cumplir con los requisitos del proceso de seleccién, sera sujeto a las sanciones de que habla la
Ley 1778 de 2016 y la Ley 2014 de 2019., asi como las establecidas por la Entidad.

ANA MARIA COBOS
ERENT

Elaboré: Juan David Manrique Bocanegra ABOGADO { Contratista Firma: 1
rd
Reviso: Miriam Lizeth Sandoval Varela ABOGADA - Contratista s sk
Firma: 2%
Reviso y aprobé: Carmenza Manotas Bueno Asesora Gerencia Firma: ML/
Aprobd: Luis Fernando Joya Joya Director de contratacién i SRR e~ r;_.,/
irma:
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ANEXOS:

ANEXO1  ESTUDIOS PREVIOS

ANEXO2  INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD
ANEXO3  COMPROMISO ANTICORRUPCION

ANEXO 4 ET-CA-FT-022 - FORMULARIO CONOCIMIENTO DE CLIENTE O
CONTRAPARTE — PERSONA JURIDICA

ANEXO 5 ET-CA-FT-011 - FORMULARIO CONOCIMIENTO DE CLIENTE O
CONTRAPARTE — PERSONA NATURAL

ANEXO 6 ANEXO ECONOMICO
ANEXO 7 MATRIZ DE RIESGO
ANEXO8  EXPERIENCIA DEL INTERESADO

ANEXO 9 MI-TV-FT-189 FORMATO DE RELACION DE CONTRATOS DE PRESTACION
DE SERVICIOS PERSONA NATURAL.

ANEXO 10 AP-IA-FT-045 FORMATO DE RELACION DE CONTRATOS DE PRESTACION
DE SERVICIOS CONSORCIO.

ANEXO 11  AP-IA-FT-046 FORMATO DE RELACI(’)N DE CONTRATOS DE PRESTACION
DE SERVICIOS PERSONA JURIDICA.
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