
PLAN DE PAGOS 

CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS

20.765.500$                                          

1/12/2025

31/12/2025

CONTRATISTA 

OBJETO: 

MES VALOR ESTIMADO FECHA DE PAGO ESTIMADA 

Enero 0 12/02/2025

Febrero 0 12/03/2025

Marzo 0 10/04/2025

Abril 0 13/05/2025

Mayo 0 12/06/2025

Junio 0 10/07/2025

Julio 0 13/08/2025

Agosto 0 10/09/2025

Septiembre 0 10/10/2025

Octubre 0 13/11/2025

Noviembre 0 11/12/2025

Diciembre 20.765.500 29/12/2025

VALOR TOTAL $                               20.765.500

Subdirectora para la Gestión del Talento Humano

Subdirección de Gestión del Talento Humano

Gysell Esther Sanz González

Contrato de Prestación de Servicios 

43200071499 – Prestar servicios profesionales especializados en actuaría al

Grupo Interno de Trabajo de Gestión Pensional de la Subdirección para la

Gestión del Talento Humano para la actualización financiera y valoración del

pasivo pensional de bonos pensionales y de cuotas partes pensionales a cargo

del Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones y de las

extintas entidades del sector en articulación con las políticas de gestión y

desempeño institucional del Modelo Integrado de Gestión -MIG

Honorarios Mensuales

Fecha estimada de inicio

Fecha estimada de terminación

ACTUARIAL CONSULTING GROUP S.A.S

NIT. 900116023 - 3 
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Ministerio de Tecnología de la Información y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20251120-100252-0684b2-57498320

Estado: Finalizado

Creación: 2025-11-20 10:02:52

Finalización: 2025-11-20 10:20:15

Firma: Sub Directora de  Gestión del Talento Humano

GYSELL ESTHER SANZ GONZALEZ
22516457
gsanz@mintic.gov.co
SUBDIRECTORA PARA LA GESTION DEL TALENTO HUMANO
MINTIC

Revisión: Coordinador del GIT de Gestión Pensional

CÉSAR AUGUSTO HERRERA SUÁREZ
C.C.5820180
cherrera@mintic.gov.co
COORDINADOR GIT DE GESTIÓN PENSIONAL
MINTIC - GIT. GESTIÓN PENSIONAL

Notificacion: Profesional Especializado 2028-18 GIT de Gestión Pensional

Oscar Leonardo Barbosa Ramírez
79698498
obarbosa@mintic.gov.co
Profesional Grado 10
Mintic
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TRAMITE PARTICIPANTE ESTADO 
ENVIO, LECTURA 

Y RESPUESTA 
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Ministerio de Tecnología de la Información y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20251120-100252-0684b2-57498320

Estado: Finalizado

Creación: 2025-11-20 10:02:52

Finalización: 2025-11-20 10:20:15

Notificacion

Oscar Leonardo Barbosa Ramírez

obarbosa@mintic.gov.co

Profesional Grado 10

Mintic

Aprobado

Env.: 2025-11-20 10:02:55

Lec.: 2025-11-20 10:03:35

Res.: 2025-11-20 10:03:42

IP Res.: 190.145.189.98

Revisión

CÉSAR AUGUSTO HERRERA SUÁREZ

cherrera@mintic.gov.co

COORDINADOR GIT DE GESTIÓN PENSIONAL

MINTIC - GIT. GESTIÓN PENSIONAL

Aprobado

Env.: 2025-11-20 10:03:42

Lec.: 2025-11-20 10:10:40

Res.: 2025-11-20 10:11:38

IP Res.: 190.145.189.98

Firma

GYSELL ESTHER SANZ GONZALEZ

gsanz@mintic.gov.co

SUBDIRECTORA PARA LA GESTION DEL TALENTO HUMANO

MINTIC

Aprobado

Env.: 2025-11-20 10:11:38

Lec.: 2025-11-20 10:20:10

Res.: 2025-11-20 10:20:14

IP Res.: 190.145.189.98




