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Nombre del contratista: o i {
Wil cm \(OX© Boroaler Soter \oagrga My
de Celutar: 3!‘32,{4‘\{_1‘5% ]’Deperu&nclaldlcttlnle Corres electronico: (431 | 2=2C @ el Meu l Y
CONTROL |
ACTIVIDAD Verficacion |
1 | si_| NO
ETAPA 1
1 |Cerificado de Banco de proyectos (si aplica) Secrotaria de Planeacién
2 |Cerificado de Vigencias Futuras {5 Aplica) Crdenador del gasto -
3 |Gertificada COP et | =7
4 |Formato de Requerimi Contrato de P ion de Servicios (AP-CCP-RG-84) Oficing Gestora e
5 |Solicitud de cerlificacion de NO Disponibilidad de Persanal (ES-GETH-RG-12) DOfira Gastora —
6 |Cerificacion de NO Disponibilidad de Personal (ES-GETH-RG-40) Direcestn de Talents Humano
7 |Certificacion de contratacion con objeto igual (AP-CCP-RG-85) (Art. 2.8.4.4.5 del Dec 1068/2015) (S1 APLICA) Ovdanador del Gasto = =
& |Caluuios y ducumenios previos (AP-COP-RG-5T) | Unicina Gesions -
g |Estudios del Sector (AP-CCP-RG-78) | Oficina Gestors —
ETAPA 2
10 [Invitacien a p P (AP-CCP-RG-55) | odmadecdoigese | ]
Prog del con los sigui soportes:
11.1 |Cana de p ion de la prop 18cnico - Contratista i
11.2 |Persona juridica: Formato unico hoja de vida Departamento Adminisirativo de la Funcién Pdblica debidamente actualizada y firmada Cortratint —
11.3 |Persona natural: Formato Unico de hoja de vida del SIGEP Il para ! do y aprobad Caniratista [ Sigep -~
11.4 |Impresion, PDF o IMAGEN de informacion donde e evidencie el usuario de SECOP -~
11.5 |Cédula de Ciudadania lagible {en una sola hoja) Contratists —1
Persona Juridica:
11.6 |- Certificado de Exi ia y Repr ion legal expedido por la Camara de Comercio con vigencia no supencr a 90 dias o Resolucion expedida por la id que
confiera p ia juridica o capacidad para Chrea - .k
11.7 |Autorizacion al Rep Legal para ibi con el Depar de (Si aplica)
Documentos que|1. Diplomas ylo acta de grado (educacion bdsica y media, pregrdo, pastgrado)
acrediten estudios  |2. Ceriificados para educacian no formal (anexar unicamente si el perfil lo requiere) /
1.8 Para personas con estudios realizados en el extranjero se requerird ademas la convalidacion por parte del Ministerio de Educacion Nacional Contratista
(Diploma y Resolucién]}
|Experiencia Laboral |Cerfificados de Experiencia sola se a:‘.eptsn
* Actas de liquidacion y/o ceriifi borales donde 56 idencie fecha de ingreso y fecha de refiro.
4] Importante: anexar a la carpeta del expediente fisico UNICAMENTE los certificados del tiempo requerido, y deberin ser organizados del mis Sookaliga "
reciente al mis antiguo.
1110 Persona Natural: & o
"7 |Copia de la Tarjeta Profesional o Matri profesional vigente. Para los p ionales del drea de la salud adjuntar registro RETHUS. (Si aplica) optmisia
11.11 |Certificado de Discapacidad emilido por la Secretaria de Salud — Aplica si tiene una discapacidad Contratists o
Certificado yio libreta militar donde se evidencie la situacidn militar del ista (si @s menor de 50 afos) de la p natural o del rep legal de la persona juridica. (no|
11142 riayor a 30 dias) Contratist/Evakmdar -
141.13 |Verificacion de antecedentes fiscales de la Contraloria (De la Persona Nalural y para Persona Juridica: de [a enfidad y del representante legal). (no mayor a 30 dias) Contrat=staEyakador L
11,14 |Verificacion de P dela ia (Do la Persona Natural y para Persona Juridica: de la entidad y del representante legal) (ne mayor a 30 dias) Contratsta/Evaluador ol
Cerlificado de antecedentas judiciales, verificacion de antecedentes penales (Pagina web Policia Nacional) (De la Persona Natural y del representante legal, en caso de ser Persona -
11.15 ContrattalEvalisador
(no mayor a 30 daas}
Certificado de i ificacion Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Naci de C ia coma i de la Ley 1801 da 2016 Cadiga
11.18 | Nacional de Policia y Convivenci {F'égsna web Policia Nacional) (De la Persena Natural y def representante legal, en caso de ser Persona Juridica) Contradsta/Evaluador -
Formato Aulonizacio Ita inhabilidades por delitos sexuales contra menores de edad. (Sclo para con idades que invol relacion directa y habitual con nifos, =
1147 | nifias y adolescentes) Contratiste
11 Certificado de i i por delitos contra de 18, verificacion Consulta de il por Delitos idos contra de 18 afos|
Ley 1918 de 2018. (Pagina web Policia Nacional) (De la Persona Natural y del representante legal, en caso de ser Persona Juridica) (Solo para confratos con actividades que| ) o
.18 linvalucren relacion directa y habitual con nifios, nifias y adolescant de Nit: 890.201.235-6 e
11.49 | Certificado de A p ional ‘., {segin la profesion) Contratista ¥
Certificado de inhabilidadas por ios morosos, verificacion Registro de i io , ley 2097 de 2021. (Pdgina web carpeta ciudadana digital) L
11.20 | e 13 Persona Matural y del representante legal, en caso de ser Persona Juridica). i d
Examen Médico de Salud Ocupacional cuando el contrato exceda 1 mes en su plazo de ejecucion, junto con resolucidn de licencia para pr ion de servicios en salud ocup |
121 de [a persona natural. (El examén tiene vigencia de 3 afios). Conimbary ~
Registro Unice Tributario (RUT)
* Marca de agua dehe decir COPIA CERTIFICADO DOCUMENTO SIN COSTO, no se recibe Borrador, ni en tramite.
1122 |+ | 3 fecha k to PDF vigencia actual no mayor a 30 dias. Conkstate L
* Revisar la aclividad omica segun F ion 7525 de 23/08/2022 de la alcaldia de Bucaramanga
11.23 ﬁ registro de conflictos de interés y la declaracidn del impuesto sobre la renta y complementarios de |a ley 2013 de 2018 Contratista -
11.24 |Copia de la daclaracidn de Rentas DIAN vigencia anterior - Aplica si declara Contratista -
1128 Formato de Declaracion dei origen y uso de Recursos Persona Natural "SARLAFT™ (AP-CCP-RG-83) (Contrato De Prestacion De Servicios Profesionales y de apoyo a la Gestion) M
. Confratists
Persona natural, deberd allegar: -~
1. Ceriificacién de afiliacin a salud, vigente como independiente (no mayar a 30 dias) g
Acreditacin pago apories 2. Certificacion de afiliacion a pensidn, vigente como independiente (no mayor a 30 dias) e
les relatives al Si de
Sequridad Social Integral De Persona juridica, debera allegar:
conformidad con lo dispuesto en el |1 Cerlificacién en |a cual se acradite el pago de los aportes realk al Sistema de idad Social (Salud. Pension y ARL) y|
inciso 2° del articulo 41 de la Lay 80 [3POries p : Cajas de Comp ion Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con lo establecido en el arliculo 50 de la Ley 789 de 2002 v
11.26 | 4, 1903 que fuera modificado por of |0 & articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, durante por lo menos los seis (8) meses anleriores.
aﬂ.iminlzzdela Ley 1150 de 2007, Dicha cerificacidn debe venir suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad, el cual debe estar regisirado en la Camara de Comercio; en el
en concordancia con lo sefialads en |€¥eNto de no contar con Revisor Fiscal, dicha certificacion deberd suscribira el representante legal.
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, |Adicionalmente en el evento en que| Ia cemﬁcaaun sea suscrita por el revisor fiscal se deberd allegar: Seniraia
deberd que se al|1.f pia de d 004 ke =
dm en &l pago de aporles 2.F de tarjsta p . :
P al de |3 Ceriificado de dh iscif i padido por la junta de contadores vigente.
Social Integral, asi como [ r=" En caso que Ia persona ; 1de S
. ! juridica se encuentre excnerada del pago de alguno de los aportes al da Social
los propios del SENA, ICBF y Cajas | Jnoac parafiscales, con fundamento en el arficula 25 de la Ley 1607 de 2012, reglamentado por el articulo 7° del Decreto 1828 de 2013, 0 no
11.27 de Compensacion Familiar, cuanda tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de seguridad social y aportes parafiscales en relacion con personal,
. EairespOnCE, deberd allegar:
- Certificacién expedida por el revisor fiscal o por el representante legal en donde se acredite tal circunstancia.
11.28 |Certificacion B ia (no aplica Daviplata, nequi, ia ahomo a ia mano) donde se evidencie que la cuenta se encuentre en estado activo (no mayor a 30 dias) Contratsta (Evaluador ==
12 |Andlisis de |a Hoja de Vida, idoneidad y experiencia seleccion del ista (AP-CCP-RG-53) QoI e - Jonw
13 |Infl de on del ista (AP-CCP-RG-54) Of. Gestora - Diraccitn —
14 |Minuta con sus firmas (AP-CCP-RG-48) um: mw -
15 Des:gnanm del supervisor (AP-CCP-RG-08) chm-::ru Gasto - Oficina | —
16 |Carta i del (AP-ALRG-110) Orciemcur el Gesto -~ Oficine: | _-

rﬁm.wmdommomdm estar publicados enawv«hmmummww
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Fecha de verificacién. 4 y 2 6
NOTA IMPCRTANTE
Para la Legalizacidn del Contrato, sefior contratista debera tener en cuenta que:
- La Afiliacion @ risgos (debera reaii una vez al ordenador del gasto y &l ista acepten el contrato en fa plataforma de SECOP 2) | responsable contratista
- El Acta de inicio (esta se realk enel GLUANE), il isar y I
Certificado de seguridad y salud en el trabajo emitido por la Direccion de Talento Humano (SG-S5T). este deberd i en la Direccién de Talento Humano, en el area de Seguridad y Salud en el trabajo
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CERTIFICACION No.

: LA SECRETARIA DE PLANEACION DEPARTAMENTAL
cumplimiento del Deqreto Departamental 143 de 2001 Art. 1°, Literal B, Numeral 14, y Decreto 303 de 2005, Articulo

15.

CERTIFICA.

PLAN DE DESARROLLO "E$ TIEMPO DE SANTANDER 2024 - 2027”

SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y
APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

20240680000248

2024004680176

i

Eje Seguridad Multidimensional

Es Tiempo del Gobierno Territorial (45)

DESARROLLO |

META DE RESULTADO |

Aumentar a 90 el puntaje de la Politica de Gestion Estratégica del Talento
Humano en el Indice de Desemperio Institucional,

Aumentar a 83 el puntaje de la Politica de Gestién Documental en el Indice
de Desemperio Institucional.

Indice de Desempefio Institucional para la Politica de Gestion Estratégica
de Talento Humano

Indice de desempefio institucional para la Politica de Gestién Documental.

GRAMA'Y CODIGO;DEL PLAN DE

Fortalecimiento a la gestion y direccién de la administracién publica
territorial (4599)

DESARROLLO |
' |

Servicio|de asistencia técnica a las dependencias de la Gobernacion de
Santander para el desarrollo de los planes de accién de cada una de las
areas. (4599031)

Servicio de asistencia técnica a los municipios para la implementacion de
la Politica de Transparencia y Etica Publica. (4599031)

Servicio de asistencia técnica a los municipios de Santander en temas de
Gestion Documental. (4599031)

:i\ a
INDICADOR DE PRODUCTO Y CODIGO
DEL PLAN DE DESARROLLO

fJ

Numero |de Entidades, organismos y dependencias asistidos técnicamente
(459903100)

Entidades, organismos y dependencias asistidos técnicamente en cultura
de la integridad y transparencia (459903100)

T i
Vaiiﬁ;r Total del Proyecto:

Numero de Entidades territoriales asistidas técnicamente (459903101)

$86.965.634.123,48

Valer Total de la Vigencia Actual

$37.795.834.123,48

r Solicitado Oficina ;Gestora

Obra:

Interventoria;

Vall

Qtros:

$580.000.000,00

Total:

$5680.000.000,00

DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS

1 Vigencia Futura {Qrdinaria — Vigencia Futura {Ordinaria —
: Vigencia Actual Exceptional) 208# Excepcional) 20##
[ Obra: ! Obra: Qbra:
Interventoria: i Interventoria: Interventoria:
Otros: $580.000.000,00 Otros: Qtyos
Total: | $580.000.000,00 Total: Total

Fuente(s) de Financiacion:

Cédigo (s) PUC-CCPET

|
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2.3.2.02.02.008.45.4599.4599031.56

Nombre: SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN

Cargo: Secretaria Administrativa

Nombre: Gladys Oliveros de Acevedo

, de registro y/o dltima
actualizacion: !

17/10/2025

|
Ao

NILSON ALBERTO PEREZ PATING
lanegcién (iE )

Co
| |

EY%FL FRANCISCO VINAS FRUTO

inador Grupo de Proyectos e Inversién Publica

Borsgloderpactiee

DIANA PAOLA PLATA MATEUS

Directora Técnica de Proyectos y Regalias

-

JUAN'CARLOS OSPINA PATINO

Profesional Grupo de Proyectos e Inversion Plblica - CPS

24 0CT 2095
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:25003210
Expedido en Bucaramanga, en Octubre 27 de 2025

EL DIRECTOR TECNICO DE PRESUPUESTO

En Cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 111 de 1996 Articulo 71.

CERTIFICA

Que en el presupuesto de gastos de la vigencia Actual, se registra una partida

por valor de $580,000,00
Vigencia

Unidad Gestora

Rubro presupuestal
Detalle Rubro

Fuente de Financiacidn
Acto Administrativo
Valor Rubro

0

C6d. Proyecto Inversidn :

Meta
No BPIN

Vigencia del Cdp

Concepto del Cdp

Chservaciones :

Registrade por
Revisadb. por :

: VILLABONA SANCHEZ CLORIA L
2 s A
’ -_ =

.00 { QUINIENTOS OCHENTA MILLONES DE PESOS M/CTE. ).

Vigencia 2025

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
2.3.2.02.02.008.45.4599.4599031.56
Servicio de asistencia técnica, asesoria profesional y
apoyo a la gestidn para el fortalecimiento institucional
en el Departamento de Santander

ICLD REC.BCE

DECRETO 539 DEL 14 DE OCTUBRE DE 2025

5 580,000,000.00

20240680000248
245723 § 580,000,000.00
2024004680178

65 dias

SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA
PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL
DEPARTAMENTO SANTANDER /* FIN */

RCHAN HERRERA
écniico Presupuesto

Céd.interno: 254467

(%]



. A CcODIGO AP-CCP-RG-84
FORMATO DE REQUERIMIENTO P 1
CONTRATO DE PRESTACION DE
e SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE iﬁ%‘gf{fm 30/05/2025
s APOYO A LA GESTION SAGINA Tded
Bucaramangaz 0 NN 2025
Doctora

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa
Presente.

REFERENCIA: Requerimiento Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales.

De manera atenta y de acuerdo al asunto de la referencia, me permito solicitar se estudie la
posibilidad de tramitar a través de su Despacho un contrato de prestacion de servicios
profesionales, teniendo en cuenta que la oficina de Inspeccion y Vigilancia adscrita a la Secretaria
de Educacion de la Gobernacion de Santander, de conformidad con el decreto 539 del 10 de
noviembre de 2021, tiene a su cargo: "Inspeccionar, vigilar y controlar la prestacién del servicio
publico educativo dentro del objeto definido en el Decreto Nacional 1075 de 2015 y demas normas
que se emitan sobre Inspeccién y Vigilancia en el sector educativo”.

Por esta razon, es fundamental que la Secretaria cuente con personal idoneo para dar cumplimiento
a las metras propuestas en el Plan de Desarrollo "ES TIEMPO DE SANTANDER 2024-2027 dado
que el personal de planta disponible no tiene la capacidad suficiente para desarrollar las actividades
que permitan el correcto funcionamiento de la oficina de Inspeccién y Vigilancia.

La carencia de recursos humanos en areas claves como la administrativa de novedades de los
establecimientos educativos y la disposicion de recursos esta afectando el rendimiento de la
dependencia. Por tanto, resulta imprescindible la contratacidon de un profesional Abogado, que
aporte conocimientos especificos, con el fin de garantizar la eficiencia, la transparencia y el
cumplimiento oportuno de los objetivos establecidos. Este perfil debe ser contratado de manera
temporal, con el fin de atender de manera excepcional las necesidades actuales y asegurar el
correcto desarrollo de las actividades de la Secretaria.

Es importante destacar que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia establece que "la
funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrollo con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad" '.
En este marco, el Estado tienen la obligacion de satisfacer las necesidades colectivas y desarrollar
de manera efectiva y continua los principios y finalidades consagrados en la gestion publica.

Dadas las funciones de la secretaria de Educacion previstas en marco de la gestion y cumplimiento
de las Politicas, Programas y Estrategias del Ministerio de Educacion Nacional es importante
advertir que para el cumplimiento de las tareas mencionadas la Secretaria requiere un ABOGADO
CON EXPERIENCIA LABORAL MINIMA DE DOCE (12) MESES. que fortalezca el equipo
disponible en el area de Inspeccion y Vigilancia, con ocasién a que esta dependencia no cuenta con
recurso humano para suficiente para brindar apoyo juridico, por lo cual es necesario brindar
acompafiamiento en la gestion de las actividades y funciones de la Secretaria.

En virtud de lo anterior, la oficina de Inspeccion y Vigilancia de la Secretaria de Educacion, requiere
aumentar la capacidad administrativa y profesional para la gestion y el cumplimiento de los objetivos
estrategicos de la Administracion Departamental.

Asi las cosas, se solicita contratar el siguiente perfil: ABOGADO CON EXPERIENCIA LABORAL
MINIMA DE DOCE (12) MESES para realizar |las siguientes actividades:

1. Brindar apoyo juridico al Grupo de inspeccion y Vigilancia

2. Adelantar las acciones que se requieren para responder oportunamente los Derechos de
Peticion, Tutelas y demas acciones judiciales.

3. Apoyo en la actualizacion de documentos y actos administrativos adelantados por el Grupo de
Inspeccién y Vigilancia.
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4. Apoyar a las convocatorias de eventos, comités, reuniones y actividades relacionadas con las
iniciativas del area de Inspeccién y Vigilancia

5. Hacer seguimiento a los procesos de Forest dirigidos al Grupo de Inspeccién y Vigilancia, y asi
mismo proyectar y remitir respuestas segun instrucciones del supervisor del contrato.

6. Asistir a reuniones, capacitaciones y comités por designaciéon del supervisor y que tengan
relacion con el objeto contractual.

7. Las demas actividades que sean requeridas por el supervisor en concordancia con el objeto
contractual.

PARAGRAFO:

* Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad por el contratista.

* El contratista debe contar con disposicion de un equipo de computo portatil y todos los medios e
instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en forma oportuna las actividades
contratadas.

* La pérdida, dafio o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran debitados del pago
del contrato.

* El contratista se obliga a entregar en su integridad los documentos de archivo derivados de las
obligaciones contractuales que se generen en razén a la ejecuciéon del contrato de prestaciéon de
servicios. Por ningtin motivo el contratista podra retirar o sustraer la documentacion producida en
gjercicio de sus actividades u obligaciones contractuales, por cuanto los documentos publicos son
de propiedad del Estado. J

* Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de conformidad con
el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente al pago del servicio prestado dentro de los
5 dias siguientes al cumplimiento del periodo a cobrar, cual debe ser radicado en la ventanilla Gnica
-FOREST

Lo anterior teniendo en cuenta la necesidad de esta dependencia de desarrollar las actividades que
apoyen el logro de las metas trazadas por el Departamento de Santander.

Cordialmente,

Yoroqa 1. Codnioper &

MARGGY MILENA RODRIGUEZ GOMEZ
Lider Grupo de Inspeccion y Vigilancia
Secretario de Educacion

Proyecté: Marggy Milena Rodriguez Gémez 1-{#,.{1?%.
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SILVESTRE OLAYA PENA
Director Administrativo de Talento Humano

Referencia: Certificacion sobre disponibilidad de personal de planta del Departamento.

Atentamente, me permito solicitar certificacion donde conste que en la planta de personal del
Departamento de Santander, no existe el personal suficiente e idéneo para desarrollar el
siguiente objeto contractual:

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE INSPECCION Y
VIGILANCIA ADSCRITA A LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA
TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”. vy el
perfil que se describe a continuacion: ABOGADO CON EXPERIENCIA LABORAL MINIMA DE

DOCE (12) MESES. /

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa /

Cordialmente,

Proyectd Aspectos juridicos: Edgardo Barros H — Abogado Oficina de Contratacion.
Reviso: Aspectos Juridicos: (nombre y firma legible)

i\g?@ﬂA om
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EL DIRECTOR DE TALENTO HUMANO DE LA GOBERNACION DE SANTANDER

CERTIFICA

Que en la planta de cargos de funcionarios de la Gobernacion de Santander; en la
actualidad no existe personal suficiente ni disponible para desarrollar el objeto:

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE INSPECCION Y
VIGILANCIA ADSCRITA A LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA
EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER"/

Con el perfil que se describe a continuacion: ABOGADO CON EXPERIENCIA LABORAL
MINIMA DE DOCE (12) MESES.

f
&

Este servicio no requerira dedicacion de tiempo completo, ni implicara subordinacion.

Dado en Bucaramanga a los 2 U N[W 2 , por solicitud de SANDRA PATRICIA
QUIROS MARIN, Secretaria Administrativa flel Departamento.

)

SILVESTRE OLAYA PENA /
Directof de Talento Humano
mento de Santander

\¥

l—i’
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LA SUSCRITA SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER,

CERTIFICA:

Que, para llevar a cabo las actividades derivadas del contrato de prestacion de servicios
Profesionales, se han determinado contratar con personas que posean la idoneidad o
experiencia necesarias que garanticen la eficiencia, eficacia y oportunidad de la gestion.
Para tal efecto, se considera necesaria la disponibilidad de personas que presten sus
servicios en LA OFICINA DE INSPECCION Y VIGILANCIA ADSCRITA A LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDERY para que
desarrollen el siguiente objeto igual: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
OFICINA DE INSPECCION Y VIGILANCIA ADSCRITA A LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL
PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y
APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER”. Que, de acuerdo con la certificacion expedida por
la Direccion de talento humano, al no existir al interior de la planta, personal suficiente
para ejecutar las actividades que se desarrollan y exponen en los estudios previos y del
sector, es necesario celebrar un contrato de prestacion de servicios profesionales, para el
desarrollo de estas, que reuna el perfil requerido en el estudio previo.

Que el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, dispone:

“(...) Condiciones para contratar la prestacion de servicios. Los contratos de prestacion
de servicios con personas naturales o juridicas, s6lo se podran celebrar cuando no exista
personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente
publico o persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque
de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la
actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo
de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del servicio,
o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de
personal suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo organismo.

Tampoco se podran celebrar estos contrafos cuando existan relaciones contractuales
vigentes con objeto iqual al del contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacion
expresa del jefe del respectivo 6rgano, ente o entidad contratante. Esta autorizacion estara
precedida de la sustentacién sobre las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de
las contrataciones a realizar (...)" Subrayado fuero de texto

Que, por lo anterior, y advirtiendo que existen contratos vigentes con objeto igual al que
se pretende suscribir, se autoriza la contratacién antes referenciada.

En constancia de lo anterior se firma en Bucaramanga, Santander, a los 2 5 Nay '}_n,f;g

.

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de
1993, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Art 1 del Decreto 399 de 2021 y
demas normas que modifiquen, reglamenten o sustituyan, se procede a realizar el analisis de conveniencia
y oportunidad para establecer la necesidad y oportunidad de realizar la presente contratacion.

A su vez el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.1.1 modificado por el Art 1 del Decreto 399 de
2021, sefala que los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los
pliegos de condiciones, y el contrato, igualmente establece los elementos que debe contener los estudios y
documentos previos.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

El articulo 2° de la constitucion politica de Colombia sefiala que son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucién; en concordancia con el articulo 209 de la Constitucion Politica de
Colombia en cuanto establece que la funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales en el
mismo sentido destaca que las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

El articulo 4 de la Ley 489 de 1998 sefiala que son Finalidades de la funcion administrativa, busca la
satisfaccion de las necesidades generales de todos los habitantes, de conformidad con los principios,
finalidades y cometidos consagrados en la Constitucion Politica.

El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 definié el contrato de prestacion de servicios como aquel
destinado al desarrollo de actividades relacionadas con la administracion y funcionamiento de la entidad,
los cuales no generan relacion laboral ni prestaciones sociales y su celebracion es por el término
estrictamente indispensable.

El Departamento es una entidad territorial, con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es
satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su participacion en el progreso economico,
social y cultural de su comunidad.

Dado que existe certificacion suscrita por el Director de Talento Humano segun la cual dentro de la planta
de personal del Departamento de Santander no existe personal para satisfacer la necesidad descrita, el
Departamento de Santander, no cuenta con el recurso humano, calificado y suficiente para desarrollar el
objeto sefalado y por ello se justifica contratar los servicios de una persona natural o juridica con amplia
experiencia que desarrolle esta labor.

Teniendo en cuenta que la oficina de Inspeccion y Vigilancia adscrita a la Secretaria de Educacion de la
Gobernacion de Santander, de conformidad con el decreto 539 del 10 de noviembre de 2021, tiene a su
cargo: "Inspeccionar, vigilar y controlar la prestacion del servicio publico educativo dentro del objeto
definido en el Decreto Nacional 1075 de 2015 y demas normas que se emitan sobre Inspeccion y Vigilancia
en el sector educativo”.

Por esta razon, es fundamental que la Secretaria cuente con personal idoneo para dar cumplimiento a las
metras propuestas en el Plan de Desarrollo "ES TIEMPO DE SANTANDER 2024-2027 dado que el
personal de planta disponible no tiene la capacidad suficiente para desarrollar las actividades que permitan
el correcto funcionamiento de la oficina de Inspeccién y Vigilancia.

La carencia de recursos humanos en areas claves como l|la administrativa de novedades de los
establecimientos educativos y la disposicion de recursos esta afectando el rendimiento de la dependencia.
Por tanto, resulta imprescindible la contratacion de un profesional Abogado, que aporte conocimientos
especificos, con el fin de garantizar la eficiencia, la transparencia y el cumplimiento oportuno de los
objetivos establecidos. Este perfil debe ser contratado de manera temporal, con el fin de atender de manera
excepcional las necesidades actuales y asegurar el correcto desarrollo de las actividades de la Secretaria.
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Es importante destacar que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia establece que "la funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrollo con fundamento en los principios
de igualdad, moralidad, eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad" '. En este marco, el
Estado tienen la obligacién de satisfacer las necesidades colectivas y desarrollar de manera efectiva y
continua los principios y finalidades consagrados en la gestion publica.

Dadas las funciones de la secretaria de Educacion previstas en marco de la gestion y cumplimiento de las
Politicas, Programas y Estrategias del Ministerio de Educacion Nacional es importante advertir que para el
cumplimiento de las tareas mencionadas la Secretaria requiere un ABOGADO CON EXPERIENCIA
LABORAL MINIMA DE DOCE (12) MESES. que fortalezca el equipo disponible en el area de Inspeccion y
Vigilancia, con ocasion a que esta dependencia no cuenta con recurso humano para suficiente para brindar
apoyo juridico, por lo cual es necesario brindar acompafiamiento en la gestion de las actividades y
funciones de la Secretaria.

En virtud de lo anterior, la oficina de Inspeccion y Vigilancia de la Secretaria de Educacion, requiere
aumentar la capacidad administrativa y profesional para la gestion y el cumplimiento de los objetivos
estratégicos de la Administracién Departamental.

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION
DEL CONTRATO A CELEBRAR.

El Departamento contratara una persona natural o juridica de conformidad con (literal h del nhumeral 4 del
articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y numeral 2 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 modificado
por el Art 1 del Decreto 399 de 2021, frente a la contratacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion, el Departamento “... Podra contratar directamente con persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad vy experiencia
directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido
previamente varias ofertas.” Que no se encuentren inhabilitadas ni presenten incompatibilidades para
contratar con entidades publicas y poder ejecutar el objeto: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
EN LA OFICINA DE INSPECCION Y VIGILANCIA ADSCRITA A LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”.

El Supervisor del contrato sera un funcionario adscrito a LA OFICINA DE INSPECCION Y VIGILANCIA
ADSCRITA A LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, quien
certificara el cumplimiento de sus obligaciones como requisito de pago del valor pactado.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO:
En desarrollo de lo pactado en la clausula anterior, el contratista se compromete con el Departamento a:

T Brindar apoyo juridico al Grupo de inspeccion y Vigilancia
2. Adelantar las acciones que se requieren para responder oportunamente los Derechos de Peticion,
Tutelas y demas acciones judiciales.

3. Apoyo en la actualizacion de documentos y actos administrativos adelantados por el Grupo de
Inspeccion y Vigilancia.

4, Apoyar a las convocatorias de eventos, comités, reuniones y actividades relacionadas con las
iniciativas del area de Inspeccién y Vigilancia

5. Hacer seguimiento a los procesos de Forest dirigidos al Grupo de Inspeccion y Vigilancia, y asi
mismo proyectar y remitir respuestas segun instrucciones del supervisor del contrato.

6. Asistir a reuniones, capacitaciones y comités por designacion del supervisor y que tengan relacion
con el objeto contractual.

7. Las demas actividades que sean requeridas por el supervisor en concordancia con el objeto
contractual.

/

/

PARAGRAFO

* Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad por el contratista.

* El contratista debe contar con disposicion de un equipo de computo portatil y todos los medios e
instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en forma oportuna las actividades contratadas.
* La pérdida, dafio o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran debitados del pago del
contrato.

* El contratista se obliga a entregar en su integridad los documentos de archivo derivados de las
obligaciones contractuales que se generen en razon a la ejecuciéon del contrato de prestacion de servicios.
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Por ningun motivo el contratista podra retirar o sustraer la documentacion producida en ejercicio de sus
actividades u obligaciones contractuales, por cuanto los documentos publicos son de propiedad del Estado.
* Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de conformidad con el objeto
contractual y realizar el tramite correspondiente al pago del servicio prestado dentro de los 5 dias siguientes
al cumplimiento del periodo a cobrar, cual debe ser radicado en la ventanilla Gnica -FOREST

2.2. DURACION: Sera de UN (01) MES, aéntados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

23. FORMA DE PAGO: EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA mediante UNA (01)
MENSUALIDAD VENCIDA POR LA SUMA DE CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($4.800.000.00), /de acuerdo a los informes que presente el supervisor del contrato y una vez
legalizada la obligacién’ contraida, con el cumplimiento de los requisitos legales y administrativos
necesarios para el diligenciamiento de la respectiva obligacion contraida, anexando el contratista el informe
de cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual dado por el supervisor designado por el
Departamento, al igual que el pago del sistema de seguridad social integral y parafiscal, de conformidad
con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. Es responsabilidad del supervisor verificar el pago
de los aportes a la Seguridad Social, adicionalmente la presentacion de los informes por parte del
contratista y el informe del cumplido a satisfaccion firmado por el Supervisor designado por el
Departamento

El dltimo pago sera a la terminacion del contrato con el recibo a satisfacciéon por parte del supervisor del
contrato designado para tal efecto.

2.4. LUGAR DE EJECUCION: El objeto a contratar se realizara en LA OFICINA DE INSPECCION Y

VIGILANCIA ADSCRITA A LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER /

y en donde el supervisor del contrato lo requiera

2.5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

En desarrollo de la contratacién a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el
articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el articulo 50 de Ley 789 de 2002, y cumplir con las siguientes
obligaciones:

1) El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades especificadas en
las condiciones pactadas.

2) Aceptar la supervision por parte del Departamento.

3) Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y entrabamientos
que puedan presentarse.

4) No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actten por fuera de la Ley con el fin de obligarlo a
hacer u omitir algun acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad y deméas autoridades
competentes cuando se presenten peticiones o amenazas.

5) De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013, allegar el certificado de
examen pre ocupacional.

6) El contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

7) Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas legales vigentes.

8) Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley 1562 de 2012.Nota:
Los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por el Ministerio de Trabajo como de
alto riesgo, el pago de esta afiliacion sera por cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinal a), numeral 5).

9) Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del sistema integrado de gestion de la
gobernacion de Santander en lo referente a las normas NTC ISO 9001:2015 — calidad NTC ISO 14001:2015 —
Ambiental; NTC ISO 45001:2018 Seguridad y salud en el trabajo y el modelo integrado de planeacion y gestion
- MIPG.

10) Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucién del contrato se generan, enmarcadas en valores,
reconocimiento de la dignidad humana y buen trato.

11) El contratista debe guardar total reserva sobre los asuntos que por razén de la ejecucion del presente
contrato tenga conocimiento, asi como de los resultados que del mismo se deriven.

12) El contratista mantendra absoluta confidencialidad y reserva en el manejo de las claves
otorgadas para la operacion de los asuntos del contrato, incluyendo los portales asignados para el
cumplimiento de su objeto contractual.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS

Il
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LA LEY 80 DE 1993, EXPRESA SOBRE LA MODALIDAD CONTRACTUAL:
ART. 25. —DEL PRINCIPIO DE ECONOMIA. En virtud de este principio:

‘Las normas de los procedimientos contractuales se interpretaran de tal manera que no den ocasion a
seguir tramites distintos y adicionales a los expresamente previstos o que permitan valerse de los defectos
de forma o de la inobservancia de requisitos para no decidir o proferir providencias inhibitorias.”

LA LEY NUMERO 1150 DE FECHA JULIO 16 DE 2007, DICE:

“ART. 2°—DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuara con
arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y
contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

CONTRATACION DIRECTA. La modalidad de seleccion de contratacién directa, solamente procedera en
los siguientes casos:

h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestioén, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales:”

EL DECRETO 1082 DE MAYO 26 DE 2015, SOBRE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION EN SU ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9:

PARTE CONSIDERATIVA DEL DECRETO: “Contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural
o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate”.

La presente contratacion de conformidad con el numeral 3 articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015
modificado por el Art 1 del Decreto 399 de 2021, se realizara bajo la modalidad de contratacién directa por
tratarse de una necesidad de la Administracion y las necesidades de cada una de las Secretarias de
acuerdo a su mision.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

El Departamento ha calculado el valor del contrato de prestacion de servicios profesionales por un valor de
CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.800.000.00),/este presupuesto incluye
todas las variables que afectan el valor del mismo, costos directos e indirectos, incluyendo los gastos
ordenanzales, pagaderos por mensualidades vencidas. (Numeral 4, articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082
de 2015 modificado por el Art 1 del Decreto 399 de 2021.

4.1. FUENTE DE FINANCIACION:

El valor di presente contrato se cancglara con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No
25003210 de fecha octubre 27 de 2025/ Fuente de Financiacién: ICLD REC.BCE Detalle Rubro: SERVICIO
DE ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER/ rubro presupuestal:
2.3.2.02.02.008.45.4599.4599031.56, / Codigo interno: 254467,/ por valor de QUINIENTOS OCHENTA
MILLONES DE PESOS M/CTE. ($580.000,000,00) el presupuesto General de gastos del Departamento
de Santander para la vigencia fiscal 25./;gua|mente se cuenta con Certificacion del Banco de Proyectos
No. 428 del 24 de octubre 2025, ‘bajo SSEPI 20240680000248 /BPIN 2024004680176/ del Proyecto
SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, EJE ESTRATEGICO:
EJE SEGURIDAD MULTIDIMENSIONAL. SECTOR Y CODIGO DEL PLAN DE DESARROLLO: Es tiempo
del Gobierno Territorial (45). PROGRAMA Y CODIGO DEL PLAN DE PESARROLLO: Fortalecimiento A La
Gestion Y Direccién De La Administracion Publica Territorial (4599).

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.
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7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS
PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL
INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO SEGUN EL CASO, ASi COMO LA
PERTINENCIA DE LA DIVISION DE AQUELLAS, DE ACUERDO CON LA REGLAMENTACION SOBRE
EL PARTICULAR.

Este contrato estara exento de garantias de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082
del 26 de Mayo de 2015; teniendo en cuenta la modalidad de contratacién y su cuantia.

8. DOCUMENTOS SOPORTES DE LA PROPUESTA

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la celebracion
del contrato: Carta de presentacion de la propuesta, portafolio (cuando aplique), propuesta econémica
(cuando aplique), hoja de vida registrada en el SIGEP, declaracién de bienes y rentas, declaracion del
impuesto sobre la renta y complementarios (si aplica), registro de conflicto de intereses (cuando la
plataforma lo permita) (Ley 2013 de 2019), certificado de Antecedentes Profesionales y Tarjeta
Profesional (si aplica), Certificacion de Afiliacion a Salud y Pension, examen médico preocupacional junto
con su respectiva resolucion de autorizacién. Dicha propuesta deberd firmarse por el proponente,
indicandose ademas el documento de identidad, la direccion y el teléfono.

Si el proponente ya contraté con el Departamento de Santander en el afio inmediatamente anterior, con la
propuesta debera anexar: Formato Unico de hoja de vida previa habilitacién por parte del funcionario
competente de Departamento de Santander del registro en el Sistema de Informacién y Gestion del
Empleo Publico -SIGEP-. Asi como diligenciar la declaracién de bienes y rentas que trata el Articulo 122
de la C.P, fotocopia del RUT, examen médico pre ocupacional y pago de seguridad social como
independiente, actualizar hoja de vida del SIGEP.

En la carta de la propuesta se sintetizaran las actividades que comprenden la propuesta, las cuales se
deberan sujetar a las especificaciones y exigencias previstas en los presentes términos y deberan
comprender en especial las actividades descritas en el alcance del objeto.

¢+ Eltérmino de duracién
¢+ Precio estimado por el servicio

¢ Forma de pago

¢ Vigencia de la propuesta, la cual no podra ser inferior a un (1) mes.

SE CONCLUYE QUE:

Se considera viable la ejecucion de un contrato de prestacién de servicios profesionales fé:.lyo
objeto es: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE INSPECCION Y
VIGILANCIA ADSCRITA A LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA
TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER?”, fpara lo
cual se debera proceder a realizar el correspondiente proceso de contratacion con una
persona natural o juridica, idénea y con experiencia en el objeto a ejecutar, sin desconocer en
lo posible las recomendaciones aqui consignadas. Sin embargo, la prioridad y condiciones del

mismo seran establecidas segin como lo cgnsid;ie convef' nte el Gobernador de Santander.

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN

Secretaria Administrativa

Reviso: Aspectos Juridicos: (nombre y firma legible)

Proyecté Aspectos juridicos: Edgardo Barros H — Abogado Oficina de Contratacié
L.sfbr“‘ e
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ESTUDIO DEL SECTOR

)5 NOV 2055

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION
PARA PERSONAS NATURALES
(DECRETO 1082 DE 2015, ARTICULO 2.2.1.1.1.6.1)
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, y con la Guia para la
Elaboracion de Estudios de Sector elaborada por Colombia Compra Eficiente, se procede a hacer el
estudio del sector para contratacion del siguiente servicio.

1.ANALISIS DEL SECTOR. PERSPECTIVA LEGAL, COMERCIAL, FINANCIERA,
ORGANIZACIONAL Y TECNICA, PARA SATISFACER LA NECESIDAD.

PERSPECTIVA LEGAL. Para el afio 2025 la Gobernacion de Santander contempla en su plan
anual de adquisiciones la ejecucion del siguiente proceso contractual.

OBJETO DEL CONTRATO: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE
INSPECCION Y VIGILANCIA ADSCRITA A LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”. i

MODALIDAD. Contratacion Directa.
CAUSAL. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.

VALOR. De acuerdo a los recursos asignados por la Gobernacién de Santander, el presupuesto al
momento que se proyecta corresponde a CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($4.800.000.00). Incluido el IVA y todos los tributos que se generen con ocasion a la
celebracion, ejecucion y liguidaciéon del contrato.

NECESIDAD. El Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia prevé: “(...) son fines esenciales
del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacién de todos en
las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la
Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. (...)"

El Articulo 209 de la Constitucion Politica expresa que “la funcion administrativa esta al servicio de
los intereses generales y se desarrollan con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad...”. En el marco de este precepto
constitucional, el Estado debe satisfacer las necesidades generales de toda la poblacion,
desarrollar los principios y finalidades consagradas en la gestién publica y priorizar de manera
permanente el interés general.

En virtud de la necesidad y de los preceptos legales en contratacion, en aras de darle transparencia
y garantizar la correcta ejecucion de los recursos, la Gobernacién de Santander requiere realizar el
proceso de escoger la persona idénea que retna los requisitos juridicos legales establecidos por la
norma, a traves del procedimiento por el sistema de contratacién directa, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 del 2007 y en el Decreto 1082 de 2015.

Teniendo en cuenta que la oficina de Inspeccion y Vigilancia adscrita a la Secretaria de Educacion
de la Gobernacién de Santander, de conformidad con el decreto 539 del 10 de noviembre de 2021,
tiene a su cargo: "Inspeccionar, vigilar y controlar la prestacion del servicio publico educativo dentro
del objeto definido en el Decreto Nacional 1075 de 2015 y demas normas que se emitan sobre
Inspeccion y Vigilancia en el sector educativo".

/_
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Por esta razon, es fundamental que la Secretaria cuente con personal idoéneo para dar
cumplimiento a las metras propuestas en el Plan de Desarrollo "ES TIEMPO DE SANTANDER
2024-2027 dado que el personal de planta disponible no tiene la capacidad suficiente para
desarrollar las actividades que permitan el correcto funcionamiento de la oficina de Inspeccién y
Vigilancia.

La carencia de recursos humanos en areas claves como la administrativa de novedades de los
establecimientos educativos y la disposicion de recursos esta afectando el rendimiento de la
dependencia. Por tanto, resulta imprescindible la contratacion de un profesional Abogado, que
aporte conocimientos especificos, con el fin de garantizar la eficiencia, la transparencia y el
cumplimiento oportuno de los objetivos establecidos. Este perfil debe ser contratado de manera
temporal, con el fin de atender de manera excepcional las necesidades actuales y asegurar el
correcto desarrollo de las actividades de la Secretaria.

Es importante destacar que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia establece que "la
funcidn administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrollo con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad" '.
En este marco, el Estado tienen la obligacion de satisfacer las necesidades colectivas y desarrollar
de manera efectiva y continua los principios y finalidades consagrados en la gestion publica.

Dadas las funciones de la secretaria de Educacion previstas en marco de la gestion y cumplimiento
de las Politicas, Programas y Estrategias del Ministerio de Educacion Nacional es importante
advertir que para el cumplimiento de las tareas mencionadas la Secretaria requiere un ABOGADO
CON EXPERIENCIA LABORAL MINIMA DE DOCE (12) MESES. que fortalezca el equipo
disponible en el area de Inspeccion y Vigilancia, con ocasion a que esta dependencia no cuenta con
recurso humano para suficiente para brindar apoyo juridico, por lo cual es necesario brindar
acompanamiento en la gestion de las actividades y funciones de la Secretaria.

En virtud de lo anterior, la oficina de Inspeccion y Vigilancia de la Secretaria de Educacion, requiere
aumentar la capacidad administrativa y profesional para la gestion y el cumplimiento de los
objetivos estratégicos de la Administracion Departamental.

1.2 PERSPECTIVA COMERCIAL, ORGANIZACIONAL Y TECNICA:

La Gobernaciéon de Santander, ha encontrado que en el sector se ofrecen servicios profesionales
y/o de apoyo a la gestion, tanto por personas naturales como por personas juridicas y, en los dos
casos, cuentan con la organizacion y la formacion que les permite desarrollar sus actividades.
Dentro de las distintas alternativas que se presentan en la Gobernacion de Santander, considera
que lo mas conveniente es contratar a una persona natural y/o juridica que preste los servicios
profesionales en el proceso mencionado

La prestacion de servicios profesionales por parte de una persona natural y/o juridica le permitira a
la Gobernacion, contar con un acompafamiento de apoyo con criterios uniformes que le permita
cumplir de mejor forma sus cometidos.

1.3 PERSPECTIVA FINANCIERA:

De acuerdo con la necesidad descrita, el objeto contractual y el alcance del mismo los servicios que
requiere contratar el Departamento en este caso, corresponde a servicios profesionales. Los cuales
se enmarcan dentro del concepto que la ley, el reglamento y la jurisprudencia define como servicios
profesionales. Especificamente la seccion tercera del Consejo de Estado mediante sentencia de
Unificacion del dos (2) de diciembre de dos mil trece (2013) con radicacién numero: 11001-03-26-
000-2011-00039-00(41719) se refiere al alcance legal de los objetos de los contratos de prestacion
de servicios profesionales, por otra parte, con el fin de contar con una referencia sobre la
contratacion de estos servicios por parte de otras Entidades Estatales, se revisd informacién de
procesos contractuales adelantados en las vigencias mencionadas (con corte al 31/12/2024) en
cuyo objeto contractuai se contempla “prestacion de serwcuos profesmnales segun mformauon
disponible en Herramient a de las Compras P S G

I, SECOP Il y TVEC | Colombia npra Eficiente | Ag “lCH Nac ontratac |J' -:—;

encontrandose 496.754 procesos adjudicados en SECOP |, SECOP Il y TVEC

/
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FRECUENCIA HONORARIOS MENSUALES CPS PROFESIONALES 2024 ENTIDADES A NIVEL
NACIONAL

SALARIOS
DESDE HASTA FRECUENCIA | MODALIDAD FRECUENCIA SALARIOS
o 1,999 998,00 19650|C DIRECTA
2.000.000,00 | 2699 686,00 44324[C DIRECTA
3.000.000,00 |  3.999 080,00 72854{C DIRECTA
4.000.000,00 |  4.9899 099,00 74234|C DIRECTA
5.000.000.00 | 5689 999,00 77785/C DIRECTA
6,000.00000 | 6998 999,00 74018|C DIRECTA
7.000.000,00 | 7 688.090,00 38450/C DIRECTA E ! ﬁ
§.000.000,00 | 899999900 18743|C DIRECTA _
o000 000,00 | o0es0es00 18321|C DIRECTA § : ;
10 000.000.00 | 10.999.089,00 38521|C DIRECTA 7 , :
MAYOR MAYOR 18854 |C DIRECTA
TOTAL 496754

FUENTE: HERRAMIENTA DE CONSULTA DE LAS COMPRAS PUBLICAS GESTIONADAS A
TRAVES DEL SECOP |, SECOP Il Y TVEC | COLOMBIA COMPRA EFICIENTE | AGENCIA
NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA. El analisis anterior, permite conocer que la totalidad
de la contratacién para prestacion de Servicios Profesionales se realiza mediante la modalidad de
seleccion de contratacion directa Igualmente, que las remuneraciones se establecen de acuerdo
con los criterios del mercado local, regional y nacional, dependiendo de las actividades a realizar o
los productos a entregar, que por lo general estan relacionados con el ejercicio de acciones
intelectuales relacionadas con las funciones de la administracion.

El analisis anterior permite ver que en las Entidades Estatales a nivel territorial se contrata
mayormente por prestacion de servicios profesionales con personas naturales y/o juridicas,
estableciendo la frecuencia mas alta de honorarios que oscila entre $ 3.000.000 y $ 6.999.000
mensuales incluido IVA y demas gravamenes que esto genere, adicionalmente cabe mencionar
que existen honorarios mayores a $11.000.000, como lo indica la grafica anteriormente expuesta;
Se aprecia que estos servicios generalmente son pagaderos en actas de ejecucién parcial o
mensual previa verificaciéon del cumplimiento de las obligaciones por parte del supervisor
designado. En lo que respecta a la asignacién de mayor o menor valor de honorarios se hace
teniendo en cuenta la complejidad del servicio requerido por la Entidad, las obligaciones especificas
del contrato, la responsabilidad de contratista, el riesgo de la actividad que ejecuta, asi como la
formacion académica y experiencia minima que demanda la actividad a desarrollar.

Como perspectiva comercial, es pertinente resaltar también que en este tipo de contratos la entidad
s6lo paga el valor acordado (honorarios) por el servicio especificamente contratado. La Entidad no
se hace cargo ni de licencias de maternidad, ni de pago de incapacidades, ni beneficia con primas,
ni asume cuotas para cesantias, pensiones, salud, vacaciones o beneficios parafiscales, ya que
todos estos costos son asumidos por el contratista como independiente en razén de los honorarios
pactados. Se destaca también que los honorarios para este tipo de contratos pueden establecerse
por cualquier monto, ya que no esta regido por el Codigo del Trabajo y, por lo tanto, no se basa en
el salario minimo vigente.

El valor de honorarios asignados estara sujeto a retencion en la fuente segin su clasificacion
tributaria, igualmente este tipo de contratos estaran sujetos a otro tipo de retenciones por concepto
de contribuciones especiales o impuestos como son las estampillas departamentales de
conformidad con la normatividad vigente. Igualmente, el contratista debera pagar en su totalidad los
aportes al Sistema General de Seguridad Social con ingreso base de cotizacion (IBC)
correspondiente al 40% de su ingreso fijo mensual, y que en todo caso no podra ser inferior a 1
SMMLV.

2. ANALISIS DEL RIESGO:

Frente a este punto debe remitirse al analisis efectuado en el segmento de riesgo, que hace parte
integrante de los estudios previos para el presente proceso de seleccion. /
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. SU JUSTIFICACION Y FUNDAMfNTOS

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA

JURIDICOS.
Causal de contratacion: Contratos de prestacion de Servicios Profesionales y/o Apoyo profesional.

Modalidad de seleccidén: Contratacién Directa.
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4.CONTRATISTA, IDONEIDAD, FORMACION Y EXPERIENCIA, VENTAJAS QUE REPRESENTA
PARA EL DEPARTAMENTO CELEBRAR EL CONTRATO.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221
del Decreto 019 de 2012, en los procesos de contratacion directa, no es necesaria la inscripcion de los
contratistas en el Registro Unico de Proponentes.

5. ESTUDIO DEL SECTOR.

El Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de las Entidades Estatales de
analizar el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica y de analisis de Riesgo.

Por disposicion del Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, y la guia para la elaboracion de
estudio del sector, se hace el presente andlisis en los siguientes términos:

¢La Entidad Estatal requiere una persona para que ejecute actividades propias de Prestacion de
Servicios Profesionales ?

En atencion al fortalecimiento del equipo de trabajo dentro de la planta de personal de la Gobernacién
de Santander no existe personal para satisfacer la necesidad descrita, no cuenta con el recurso
humano, calificado y suficiente para desarrollar el objeto sefialado y por ello se justifica contratar los
servicios de una persona natural o juridica. La Gobernacién es una entidad territorial, con personalidad
juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad local y
asegurar su participacion en el progreso econémico, social y cultural de su comunidad.

¢Cual es la experiencia que requiere quien presta el servicio de acuerdo con la complejidad del
caso?

Para el caso en particular y teniendo en cuenta que el alcance del objeto contractual es especifico, se
requiere un ABOGADO CON EXPERIENCIA LABORAL MINIMA DE DOCE (12) MESES./
¢El tipo de remuneracion recomendada para la prestacion de servicios objeto del Proceso de
Contratacién y el motivo por el cual se escoge ese tipo de remuneracién desde la economia, la
eficiencia y la eficacia del Proceso de Contratacion?

La remuneracion se pacta en pagos mensuales vencidos, la cual atiene a los principios en comento en
atencion a que es la mas expedita e idénea para la realizacion del pago por la ejecucién de las
actividades previstas en el mismo.

RESPECTO DEL SIGEP

El articulo 227 del decreto 19 de 2012, cre6 una nueva obligacién en materia contractual, veamos:
“ARTICULO 227. REPORTES AL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DEL EMPLEO PUBLICO
-SIGEP. Quien sea nombrado en un cargo o empleo publico o celebre un contrato de prestacion de
servicios con el Estado debera, al momento de su posesién o de la firma del contrato, registrar en el
Sistema de Informacién y Gestiéon del Empleo Publico -SIGEP- administrado por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, la informacién de hoja de vida, previa habilitacion por parte de la
unidad de personal de la correspondiente entidad, o ante la dependencia que haga sus veces.

RESPECTO DE LA SUPRESION DEL ACTA JUSTIFICATIVA:

Para los Contratos de Prestacién de Servicios Profesionales y/o Apoyo Profesional para Personas
Naturales, no se requiere acto administrativo de justificacion, de conformidad con el literal h del numeral
4 del articulo de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, que enuncia:

“... Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacion de servicios
profesionales, y para los contratos de que tratan los literales (a), (b) y (c) del Articulo 2.2.1.2 1.4.1 del
presente decreto”.

6. CONDICIONES DEL CONTRATO.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO
Las actividades especificas a desarrollar para la prestacion de los servicios profesionales son las
siguientes:

/. Brindar apoyo juridico al Grupo de inspeccion y Vigilancia
' 2. Adelantar las acciones que se requieren para responder oportunamente los Derechos de
Peticién, Tutelas y demas acciones judiciales.
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1_;3. Apoyo en la actualizacion de documentos y actos administrativos adelantados por el Grupo de

Inspeccidn y Vigilancia.

/4. Apoyar a las convocatorias de eventos, comités, reuniones y actividades relacionadas con las
iniciativas del area de Inspeccion y Vigilancia

/5. Hacer seguimiento a los procesos de Forest dirigidos al Grupo de Inspeccién y Vigilancia, y asi
mismo proyectar y remitir respuestas segun instrucciones del supervisor del contrato.

/6. Asistir a reuniones, capacitaciones y comités por designacion del supervisor y que tengan
relacion con el objeto contractual.

. Las demas actividades que sean requeridas por el supervisor en concordancia con el objeto
contractual.

PARAGRAFO

* Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad por el contratista.

* El contratista debe contar con disposicion de un equipo de computo portatil y todos los medios e
instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en forma oportuna las actividades
contratadas.

* La perdida, dafio o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran debitados del pago
del contrato.

* El contratista se obliga a entregar en su integridad los documentos de archivo derivados de las
obligaciones contractuales que se generen en razon a la ejecucion del contrato de prestacion de
servicios. Por ningun motivo el contratista podra retirar o sustraer la documentacién producida en
ejercicio de sus actividades u obligf;'ciones contractuales, por cuanto los documentos publicos son
de propiedad del Estado.

* Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de conformidad con
el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente al pago del servicio prestado dentro de los
5 dias siguientes al cur?plimiento del periodo a cobrar, cual debe ser radicado en la ventanilla (nica
-FOREST.

Para satisfacer la necesidad antes planeada, el Departamento de Santander debera suscribir un
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, ‘dejando constancia de que no
existe personal de planta para prestar el servicio; por lo que se procurard contratar a una persona
natural o juridica que cuente con el perfil, idoneidad y experiencia.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1) El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades especificadas en
las condiciones pactadas.

2) Aceptar la supervision por parte del Departamento.

3) Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y entrabamientos
que puedan presentarse.

4) No acceder a amenazas o a peticiones de quienes acttien por fuera de la Ley con el fin de obligarlo
a hacer u omitir algiin acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad y demas autoridades
competentes cuando se presenten peticiones 0 amenazas.

5) De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013, allegar el certificado de
examen pre ocupacional.

6) El contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5 de la Ley 80 de
1993 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

7) Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas legales vigentes.

8) Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley 1562 de

2012.Nota: Los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por el

Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el pago de esta afiliacion sera por cuenta del

contratante. (Articulo 2 ordinal a), numeral 5).

9) Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del sistema integrado de gestion de la
gobernacion de Santander en lo referente a la norma NTC ISO 9001:2015 — calidad NTC ISO 14001:2015
— Ambiental; NTC ISO 45001:2018 Seguridad y salud en el trabajo y el modelo integrado de planeacion y
gestion — MIPG.

10) Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucién del contrato se generan, enmarcadas en
valores, reconocimiento de la dignidad humana y buen trato.

~
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11) El contratista debe guardar total reserva sobre los asuntos que por razén de la ejecucion del
presente contrato tenga conocimiento, asi como de los resultados que del mismo se deriven.

12) El contratista mantendra absoluta confidencialidad y reserva en el manejo de las claves otorgadas
para la operacion de los asuntos del contrato, incluyendo los portales asignados para el cumplimiento
de su objeto contractual.

7. FORMA DE PAGO

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera: UNA (01) MENSUALIDAD
VENCIDA POR /LA SUMA DE CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MICTE
($4.800.000.00)ﬁe acuerdo a los informes que presente el supervisor del contrato y una vez legalizada
la obligacion contraida, con el cumplimiento de los requisitos legales y administrativos necesarios para el
diligenciamiento de la respectiva obligacion contraida, anexando el contratista el informe de
cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual dado por el supervisor designado por el
Departamento, al igual que el pago del sistema de seguridad social integral y parafiscal, de conformidad
con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. Es responsabilidad del supervisor verificar el
pago de los aportes a la Seguridad Social, adicionalmente la presentaciéon de los informes por parte del
contratista y el informe del cumplido a satisfaccion firmado por el Supervisor designado por el
Departamento.

El dltimo pago sera a la terminacion del contrato con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor del
contrato designado para tal efecto.

8. LUGAR DE EJECUCION

El objeto a contratar se realizara en LA OFICINA DE INSPECCION Y VIGILANCIA ADSCRITA A
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER/y en donde el
supervisor del contrato lo requiera.

9.EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS
PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL, DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO.

Por la naturaleza del contrato la entidad considera que NO ES NECESARIO exigir garantia Unica de
CUMPLIMIENTO, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de
2015.

10. SUPERVISION.

La supervision del contrato a celebrarse la ejercera un funcionario de LA OFICINA DE INSPECCION Y
VIGILANCIA ADSCRITA A LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO ,DE
SANTANDER. ¥

11.INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO
COLOMBIANO.

Por su naturaleza, el contrato a celebrar no esta sujeto a acuerdo comercial alguno.

SE CONCLUYE QUE:

Se considera viable la ejecucion de un contrato de prestacion de servicios profesionales éuyo objeto es:
“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE INSPECCION Y VIGILANCIA
ADSCRITA A LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO
DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y
APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER’:. "para lo cual se debera proceder a realizar el correspondiente proceso de
contratacion con una persona natural o juridica, idonea y con experiencia en el objeto a ejecutar, sin
desconocer en lo posible las recomendaciones aqui consignadas.

X T

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrati‘v?g

Proyecto Aspectos juridicos: Edgardo Barros H — Abogado Oficina de Contratacion?
Reviso: Aspectos Juridicos: (nombre y firma legible)

LREYA on
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Ref.: Invitacién a presentar Propuesta para Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales”

La Administracion Departamental a través de la Secretaria Administrativa del Departamento, se permite
invitarlo a presentar propuesta para: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE
INSPECCION Y VIGILANCIA ADSCRITA A LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA,
ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”. /

De acuerdo a los parametros que a continuacion se detallan:
ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO
En desarrollo del objeto que se pretende ejecutar, el contratista debera realizar las siguientes actividades:

4. Brindar apoyo juridico al Grupo de inspeccion y Vigilancia
i2. Adelantar las acciones que se requieren para responder oportunamente los Derechos de Peticion,
Tutelas y demas acciones judiciales.
‘3. Apoyo en la actualizacion de documentos y actos administrativos adelantados por el Grupo de
Inspeccién y Vigilancia.
4, Apoyar a las convocatorias de eventos, comités, reuniones y actividades relacionadas con las iniciativas
del area de Inspeccion y Vigilancia
'5. Hacer seguimiento a los procesos de Forest dirigidos al Grupo de Inspeccion y Vigilancia, y asi mismo
proyectar y remitir respuestas segun instrucciones del supervisor del contrato.
6. Asistir a reuniones, capacitaciones y comités por designacion del supervisor y que tengan relacién con el
objeto contractual.
‘7. Las demas actividades que sean requeridas por el supervisor en concordancia con el objeto contractual.

PARAGRAFO

* Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad por el contratista.

* El contratista debe contar con disposicion de un equipo de cémputo portatil y todos los medios e
instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en forma oportuna las actividades contratadas.
* La pérdida, dafo o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran debitados del pago del
contrato.

* El contratista se obliga a entregar en su integridad los documentos de archivo derivados de las
obligaciones contractuales que se generen en razon a la ejecuciéon del contrato de prestacion de servicios.
Por ningtin motivo el contratista podra retirar o sustraer la documentacién producida en ejercicio de sus
actividades u obligaciones contractuales, por cuanto los documentos publicos son de propiedad del Estado/
* Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de conformidad con el objeto
contractual y realizar el tramite correspondiente al pago del servicio prestado dentro de los 5 dias siguientes
al cumplimiento del periodo a cobrar, cual debe ser radicado en la ventanilla Gnica -FOREST /

LOCALIZACION Y/O LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL: en LA OFICINA DE
INSPECCION Y VIGILANCIA ADSCRITA A LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER y en donde el supervisor del contrato lo requiera.

¥

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

En desarrollo de la contratacion a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el
articulo 5 de la ley 80 de 1993, el articulo 50 de ley 789 de 2002, y cumplir con las siguientes obligaciones:
1) El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades especificadas en

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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las condiciones pactadas. 2) Aceptar la supervision por parte del Departamento. 3) Obrar con lealtad y
buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y entrabamientos que puedan presentarse.
4) No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin de obligarlo a
hacer u omitir algun acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad y demas autoridades
competentes cuando se presenten peticiones o amenazas. 5) De conformidad con el articulo 18 del Decreto
723 del 15 de abril de 2013, allegar el certificado de examen pre ocupacional. 6) El contratista debe tener
en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 50 de la Ley 789
de 2002. 7) Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas legales vigentes. 8) Afiliarse a la ARL
de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley 1562 de 2012.Nota: Los trabajadores
independientes que laboren en actividades catalogadas por el Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el
pago de esta afiliacion sera por cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinal a), numeral 5). 9) Seguir los
lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del sistema integrado de gestion de la gobernacion de
Santander en lo referente a las normas NTC ISO 9001:2015 — calidad NTC ISO 14001:2015 — Ambiental:
NTC ISO 45001:2018 Seguridad y salud en el trabajo y el modelo integrado de planeacion y gestion —
MIPG. 10) Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucion del contrato se generan, enmarcadas en
valores, reconocimiento de la dignidad humana y buen trato. 11) El contratista debe guardar total reserva
sobre los asuntos que por razon de la ejecucion del presente contrato tenga conocimiento, asi como de los
resultados que del mismo se deriven. 12) El contratista mantendra absoluta confidencialidad y reserva en el
manejo de las claves otorgadas para la operacion de los asuntos del contrato, incluyendo los portales
asignados para el cumplimiento de su objeto contractual.

REQUISITOS DEL CONTRATISTA Y/O CALIDADES:
Para la suscripcion del contrato que se pretende realizar, el contratista debe contar con los siguientes
requisitos:

1. Persona natural mayor de edad.
2. Poseer titulo profesional como Abogado /
3. Poseer Doce (12) meses de experiencia laboral. /

DOCUMENTOS SOPORTES DE LA PROPUESTA

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la celebracion
del contrato: Carta de presentacion de la propuesta, portafolio (cuando aplique), propuesta econémica
(cuando aplique), hoja de vida registrada en el SIGEP, declaracion de bienes y rentas, declaracion del
impuesto sobre la renta y complementarios (si aplica), Certificado de antecedentes de la profesion,
Certificado de antecedentes de las entidades de control, policia, medidas correctivas, antecedentes de
delitos sexuales, Certificacion de deudores alimentarios morosos REDAM, registro de conflicto de intereses
(cuando la plataforma lo permita) (Ley 2013 de 2019), certificado de Certificacion de Afiliacién a Salud y
Pension, examen meédico preocupacional junto con su respectiva resolucion de autorizacion vigente,
fotocopia de la Cedula de Ciudadania, fotocopia del Rut, Libreta militar (SI APLICA), copia de la tarjeta
Profesional. Dicha propuesta debera firmarse por el proponente, indicandose ademas el documento de
identidad, la direccion y el teléfono.

Si el proponente ya contraté con el Departamento de Santander en el afio inmediatamente anterior, con la
propuesta debera anexar. Formato Unico de hoja de vida previa habilitacion por parte del funcionario
competente de la Gobernaciéon de Santander del registro en el Sistema de Informacién y Gestion del
Empleo Publico -SIGEP-. Asi como diligenciar la declaracion de bienes y rentas que trata el Articulo 122 de
la C.P, fotocopia del RUT, examen médico preocupacional y pago de seguridad social como independiente.

En la carta de la propuesta se sintetizaran las actividades que comprenden, las cuales se deberan Sujetar a
las especificaciones y exigencias previstas en los presentes términos y deberan comprender en especial las
actividades descritas en el alcance del objeto.

El término de duracion

Precio estimado por el servicio

Forma de pago

Vigencia de la propuesta, la cual no podra ser inferior a un (1) mes.

* & > @

TIEMPO DE EJECUCION: sera de UN (01) MES, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.
PRESUPUESTO OFICIAL

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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El presupuesto oficial que la Entidad ha determinado para este trabajo es de CUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.800.000.00). /

FORMA DE PAGO

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA mediante UNA (01) MENSUALIDAD VENCIDA POR LA
SUMA DE CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.800.000.00), de acuerdo a los
informes que presente el supervisor del contrato y una vez legalizada la obligacién/contraida, con el
cumplimiento de los requisitos legales y administrativos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva
obligacion contraida, anexando el contratista el informe de cumplimiento a satisfaccién del objeto
contractual dado por el supervisor designado por el Departamento, al igual que el pago del sistema de
seguridad social integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de
2007.

El dltimo pago sera a la terminacion del contrato con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor del
contrato designado para tal efecto.

INDEMNIDAD: EI contratista se obliga a mantener indemne de cualquier reclamacién proveniente de
terceros, que tenga como causa las actuaciones del contratista.

LIQUIDACION.
La liquidacién del presente contrato no sera obligatoria de acuerdo con lo previsto en el articulo 217 del
decreto 19 de 2012.

LEGALIZACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.
Una vez suscrito el contrato, el Contratista debera para su ejecucion: entregar la documentacion requerida
y a su vez dar cumplimiento a los requisitos exigidos por el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

ENTREGA DE LA PROPUESTA
La propuesta debera entregarse por parte del contratista con documentos exigidos para este tipo de
contratacién de conformidad con la norma existente.

Cordialmente,

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa

Proyect6 Aspectos juridicos; Edgardo Barros H — Abogado Oficina de Contratacién.
Reviso: Aspectos Juridicos: (nombre y firma legible)
w flegl oo

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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Bucaramanga, ¢ woy s

Sefiores

DEPARTAMENTO DE SANTANDER

Atte.: SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa

Ciudad.

Yo, WILLIAM YESID GONZALEZ GOMEZ, identificado(a) con la cédula de ciudadania
numero 1.098.769.113 de Bucaramanga,,cuento con estudios como ABOGADO CON
EXPERIENCIA LABORAL MINIMA DE DOCE (12) MESES,/ que me permiten presentar
propuesta de prestacion de servicios profesionales, ;}ara ejecutar las siguientes actividades:

A .Brindar apoyo juridico al Grupo de inspeccién y Vigilancia
/2. Adelantar las acciones que se requieren para responder oportunamente los Derechos de
Peticion, Tutelas y demas acciones judiciales.
/3. Apoyo en la actualizacion de documentos y actos administrativos adelantados por el
Grupo de Inspeccion y Vigilancia.
/4. Apoyar a las convocatorias de eventos, comités, reuniones y actividades relacionadas con
/las iniciativas del area de Inspeccién y Vigilancia
5. Hacer seguimiento a los procesos de Forest dirigidos al Grupo de Inspeccion y Vigilancia,
)r asi mismo proyectar y remitir respuestas segun instrucciones del supervisor del contrato.
6. Asistir a reuniones, capacitaciones y comités por designacion del supervisor y que tengan
A‘eiacién con el objeto contractual.
. Las demas actividades que sean requeridas por el supervisor en concordancia con el
objeto contractual.

PARAGRAFO

* Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad por el contratista.

* El contratista debe contar con disposicién de un equipo de cémputo portatil y todos los
medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en forma oportuna las
actividades contratadas.

* La peérdida, dafo o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran debitados
del pago del contrato.

* El contratista se obliga a entregar en su integridad los documentos de archivo derivados de
las obligaciones contractuales que se generen en razéon a la ejecuciéon del contrato de
prestacion de servicios. Por ningun motivo el contratista podra retirar o sustraer la
documentacion producida en ejercicio de sus actividades u obligaciones contractuales, por
cuanto los documentos publicos son de propiedad del Estado.

* Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de
conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente al pago del
servicio prestado dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento del periodo a cobrar, cual
debe ser radicado en la ventanilla Unica -FOREST

Las anteriores actividades se realizaran conforme al término de duracion, el precio estimado
y la forma de pago propuestas por el Departamento y la presente propuesta tiene una
vigencia de un (1) mes a partir de la presentacion.

Declaro bajo gravedad de juramento que:

- No me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidades
establecidas en el art. 8 de la Ley 80 de 1993 y demas normas sobre la materia.

- No me encuentro incurso en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para
contratar con el Estado.

- No presento antecedentes disciplinarios ante la Procuraduria General de la Nacién.

- Ninguna entidad distinta de la aqui nombrada tiene intereses en esta propuesta ni en el
contrato que como consecuencia de ella llegare a celebrase y por consiguiente solo
compromete al firmante. ,,-*"

D
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- Manifiesto que actualmente me encuentro afiliado al Sistema de Seguridad social en salud
y en pensiones (como independiente) y no me encuentro en mora respecto a los aportes y/o
pagos al mismo. Asi mismo, comunico que me afiliaré a A.R.L

- Que a la fecha de presentacion de la presente propuesta, la informacién contenida en la
publicacién proactiva de la Declaracion de bienes y rentas y registro de de interés (Ley 2013
de 2019) adjunta no ha tenido variaciones, ni novedades y su contenido se mantiene vigente
en su integridad. En consecuencia, no tengo potenciales conflictos personales de intereses.

Valor de la Propuesta: CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($4.800.000.00). /

Plazo de Ejecucién: sera de UN (01) MES, 9ontados a partir de la suscripciéon del acta de
inicio.

Lugar de Ejecucion: El objeto a contratar se realizaré en LA OFICINA DE INSPECCION Y
VIGILANCIA ADSCRITA A LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER ‘}( en donde el supervisor del contrato lo requiera.

TRATAMIENTO DE DATOS:

Con mi firma que aparece dentro del presente documento de manera previa, expresa e
inequivoca autorizo al Departamento de Santander el tratamiento de mis datos personales
aqui consignados para que sean almacenados, usados y puestos en circulacién o suprimidos
conforme a la Politica de Tratamiento de la Informacion que la Entidad ha adoptado y que se
encuentra publicada en la pagina web www.santander.gov.co que declaro conocer y por ello
estar informado de la finalidades de dicho tratamiento, por estar en ella consignado.

Tambien declaro que he sido informado que, para el ejercicio de mis derechos podré
dirigirme ante la entidad a través de la linea gratuita nacional: 01 8000 95 00 20 o Linea
Movil: 350 419 10 00 (solo WhatsApp), el correo electrénico info@santander.gov.co o la
atencion personalizada a través de la ventanilla tnica atencion al usuario Calle 37 No. 10-30
del municipio de Bucaramanga en el horario lunes a viernes de 7:30 a.m. a 12:00 m y 1:00
p.m. a 5:00 p.m.

Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento al Departamento de Santander para que
trate mi informacién personal de acuerdo con la Politica de Tratamiento de Datos Personales
dispuesta en su sede electrénica https://www.santander.gov.co y que me dio a conocer antes
de recolectar mis datos personales.

Acomparnio a la presente, Formato Unico de hoja del SIGEP Il de vida con los soportes de ley.

| 4d E.c

WILLI M YESJD GONZALEZ GOMEZ /
Calle 105 - 40 87,

3152111438 4

Bucaramanga ~
Wil3026@hotmail.com™




(ibertod y Orden

FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Gonzalez Gomez William Yesid
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
C.C. CE. PAS No. 1098769113 F O M @ NB O coL. ® EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 1008769113 D.M. 32
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 105 - 40 87
i DIA 17 | MES 04 | ANO | 1985 I
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO SANTANDER
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO BUCARAMANGA
MUNICIPIO BUCARAMANGA TELEFONO 3152111438 EMAIL wil3026@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO I BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° I 2° l < l 4° l 5° 6 | 7 | g I g° 10° 1 e MES | 12 ‘ ANO I 2011

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADOQ O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
Si NO MES ANO
PREGRADO 10 X DERECHO 10 2018 322736
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS N 05""%’;5 fg;ggé‘?\,gg ;03 -
sl NO MES ANO

Gobernacion de Santander
Oficina de Contratacion
Validado — SIGEP
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FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

INSTITUCION

MODALIDAD

GRADUADO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION

No. TOTAL HORAS
Sl NO

O TITULOS OBTENIDOS

MES ANO

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
1800095002 Dia | 26 | mMes| 03 | ano| 2025 | pia| 25 | mMes| 03 | ano | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE EDUCACION CALLE 37 10 36 Garcia Rovira
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
1800095002 pia | 12 | Mes| o8 [ ano| 2024 | D | 11 | mes| 12 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE EDUCACION CALLE 37 10 36

Gobernacion de Santander
Oficina de Contratacion
Validado - SIGEP
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FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FRIVADA PAIS

ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6337000 pia | 10 | mes| o6 | ano| 2023 pia | 20 | mes| 12 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA SECRETARIA DEL INTERIOR CALLE 35 - 10 43 FASE 1

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE BUCARAMANGA

PUBLICA PRIVADA | PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6337000 pia | 26 | mes| o1 | amo| 2023 pia | 25 | mes| o5 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA SECRETARIA DEL INTERIOR CALLE 35- 10 43

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE BUCARAMANGA

PUBLICA PRIVADA PAlS

X COLOMEIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6076337000 Dia | 28 | Mes | 11 | Afio | 2022 Dia [ 27 | Mes [ 12 l Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA SECRETARIA DEL INTERIOR CALLE 35 - 10 43 FASE 1 PISO 3

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAlS

MANEJAR ASISTENCIA S.AS 5 COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6832500 pia | 21 | mes| o1 | ano[ 2019 pia | o8 | mes| 10 [ ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ABOGADO ABOGADO ASESOR JURIDICO AVENIDA - 27 37

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAIS

CENTRAL MOTOR AMERICA SAS ¥ COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6313031 pia | 19 | mes| o1 | ano| 2017 pia | 25 | mes| 11 | ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ABOGADO ABOGADO OFICINA JURIDICA CARRERA 27 - 56 48

Gobernacion de Santander
Oficina de Contratacién
Validado - SIGEP -/
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FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

ABOGADO

ABOGADO - LITIGANTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Abogado William Gariabaldy Gonzalez X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337793 pia | 03 | Mes| o9 | amo| 2015 pia | 19 | mes| 10 [ a0 | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CALLE 37 - 17 50 oficina 303

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | I‘Jes: | Iﬂﬂo: l Dia: I l Mes: | l Afio; ]
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 4 1
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1 9
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

Gobernacion de Santander
Oficina de Contratacion
Validado - SIGEP

Tea LR Zu//é wLg el




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

3

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTQO QUE SI __ NO }ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento L;%/LN\ a f\(.j A OT [“ , Z oY
i -l.. 5.l 2 e
—

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

'CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

) qu\ﬂa LOK/H [

Ciudad y fecha

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000817770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co
Gobernacion de Santander
Oficina de Contratacion
Validado - SIGEP
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Ta  Wepnblica de Colombia
Departamento de Fantander

Lscuels Normal Superior de Bucaramanga

Institucton con Aceeditacian de Calidad g Desarrvollo, por ol Ministerio de Tducacion Nacional
mediante Resvlucion 077 del 22 de Luere del aito 2003, con reconocimiento oficial 17781

del 3 de Tictembre de 2000, de o Secretaria de Educacion de Santander

Confiere a
William esid Gonzdlez Gomez
Identificade con 7., Ne 050417-10983  Txpedida en Bucaramanga

-

L Titulo de
ill P
achiller Académico
Con Jrofimdizacion en Lducarcion

Jor haber cursado estudios y aleanzado los loares corvrespondicntes
al nigel de Wducacian MHedin Académicn, con profundizacion en ducacion seqin los planes
y progranws contemplados en el Progects Lducatito Institucional de (@ Lseuela
Normal Superior de Bucarananaga

=

s ) ;i :
“edad Yauln Somad,
L 5] v WT'LLL;&

11
Azectora,

(6]

U
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Frila ciudad de Bucaramanga, alos 02 dias del mes de Diciembre def ano 201 1, mn finaticad de
formalizar la graduacion de los estudiantes de Gitimo ano <e Educacion Mediz Academica con
Profundizacion en Educacion, se reunid la Rectora y el Consejo de Graduaaian v Pramocion de fa
Escuela Normal Superior de Bucaramanga, lestitucion acreditada previamente  mediante
Resolucion 077 del 22 de enero de 2003 del Ministerio de Educacion Nacional, reconacida
oficialmente y autorizada para expedir el Titulo de Bachifler Académico cor Profundizacion en
Educacion, mediante Resolucidn No. 17781 del 5 de diciembre de 2000, emanada de b

Secretaria de Educacion Departamental.

Verificada ia situacion legal y académica de 10s estudiantes oue alcanzaron v cursaron los logras
correspondientes al nivel de Educacion Media Académica, segdn los planes de estudio v

programacion contempladaen ¢l PEIde la ENSB. se tomd ladecision de otorgarel Titulo de:

. Biachiller Académicn
Con Hrofundizacidn en Lducacidn

f!-i %
e N

William Vesid Gonzdlez Gomez
T.I. 950417-19983 de Bucaramanga

Ls fiel copia tomada del Acta General No. 131 de fecha 02 de Diciembre del aiio 201 | que consta
de 261 estudiantes v que comienza con el nombre de ACELAS GUISA FELIX JULIAN. v se cierra
con ¢l nombre de ZARATE MORENO NATHALY '

Firmado y sellado por PIEDAD SANTOS GOMEZ (Rectora).
Es fiel copia del archivo del plantel
Expedida en Bucaramanga, a los 02 dias del mes de Diciembre delano 2.011.

Rector(a), =
C.C.No.63.314.513 deBucarapianga St ACTANo. 101

L
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Repﬁb[ica de Colombia

LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

Autorizada por el Ministerio de Educacion Nacional
Teniendo en cuenta que

Dilliam @esit @Bunzdley @hames
0.4€.1.098.769.115 de (Bucaramanga

Aprobé los estudios programados y cumplio con las exigencias
legales v reglamentarias, le confiere el Titulo de

(@Abhogado

En constancia se firma y sella en Bucaramanga
alos 5 diasdel mesde @ctubre de 2018

El Rector General El Rector Seccional
AV AAAN 2 =Y
i :Irla;f!fr ; :’E’{ ?’I :;!j'-."r".; L L}f E ; 95
El Decano de Facultad ~ra El Secretzrio General
N7 C !

Registro Interno No. ___G80.59.20118
Folio __ 21 Libro __ 11




UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA

ACTA DE GRADO No. 680.59.2018
( Libro 11, Folio 27 )

En la ciudad de Bucaramanga, Departamento de Santander, Republica de Colombia, el
dia 05 de Octubre de 2018, la Universidad Santc Tomas, en nombre de la Republica
de Colombia y con autorizacion del Ministerio de Educaciéon Nacional, segun Decreto
Ejecutivo No. 1772 del 11 de Julio de 1966, bajo la Presidencia del Sefor Rector Fr.
ERICO JUAN MACCHI CESPEDES, O.P. y actuando como Secretaria General la
Doctora GLADYS ROJAS VILLAMIZAR, celebrd sesion solemne y publica con objeto
de otorgar el titulo a los estudiantes aspirantes al Grado.

Comprobado el cumplimiento de todos los requisitos legales y los establecidos en el
Reglamento General de la Universidad, confirié el Titulo de

ABOGADO

a : WILLIAM YESID GONZALEZ GOMEZ
C.C. No. 1098769113 de BUCARAMANGA

El graduando emitido el juramento de rigor por el que se comprometié a ejercer la
profesiéon con responsabilidad y honradez, de conformidad con la Constitucion y las
Leyes de la Republica de Colombia, poner todo el empefio en el desarrollo del pais y
de sus instituciones, brindar generoso apoyo a los programas de justicia social y
dignificacién de la persona humana vy llevar siempre en alto el nombre y los principios
de la Universidad Santo Tomas. Acto seguido el senor Presidente de la ceremonia

procedid a la entrega del Diploma que le acredita para el ejercicio de su profesion, de

acuerdo con la legislaciéon vigente.
Intervinieron en la ceremonia como autoridades de la Universidad :

El Rector Seccional, P. ERICO JUAN MACCHI CESPEDES, O.P.
La Secretaria Seccional, DRA. GLADYS ROJAS VILLAMIZAR
El Decano (a), DRA. JOHANA SARIT RIANO ACOSTA

Para constancia se expide y firma la presente Acta, valida para todos los efectos
legales correspondientes.
Fdo. GLADYS ROJAS VILLAMIZAR, (hay un sello)

Es fiel copia tomada del original, que se lleva en los archivos de la Secretaria General
de la Universidad Santo Tomas Seccional Bucaramanga.

Se expide en la ciudad de Bucaramanga, el dia 05 de Octubre de 2018

(W)
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CODIGO | AP-CCP-RG-36
] VERSION | 0 ]
ACTA DE LIQUIDACION POR MUTUO FECHA DE 5 22/03/2023 |
ACUERDO APROBACION |
PAGINA 1de3

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES '

TIPO DE CONTRATO: ' (CPS) .
| CONTRATO No. Y FECHA: | No. CO1.PCCNTR.7656943 del 18 de marzo de 2025
| CONTRATISTA: | WILLIAM YESID GONZALEZ GOMEZ
{ Nit o C.C. No. 1096769113
i | PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA
' | DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER
: |1 DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE lr'
b | ASISTENCIA TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A :
| LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN |
| EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER
VALOR INICIAL $19,200,000.00
VALOR ADICIONAL $9,600,000.00
ANTICIPO INICIAL (- - “%): 0.00
ANTICIPO ADICIONAL { %) $0.00
[ PLAZO INICIAL: CUATRO {4) Meses
PLAZO ADICIONAL: 2 MESES

INTERVENTOR CONTRATO O
CONVENIO:

Nit o C.C. No. DEL INTERVENTOR

MARGGY MILENA RODRIGUEZ GOMEZ

SUPERVISOR: Acto Administrativo del 14 de marzo de 2025
FECHA DE INICIACION: | 26 de rnarzo de 2025

FECHA DE TERMINACION | 25 de septiembre de 2025

MUNICIPIO: | Bucaramanga

OFICINA GESTORA: | SECRETARIA ADMINISTRATIVA

En Bucaramanga a los 21 dias del mes de octubre de 2025 se reunieron, QUIROS MARIN SANDRA
PATRICIA, en calidad de SECRETARIA ADMINISTRATIVA dei Departamento y WILLIAM YESID
GONZALEZ GOMEZ, quien comparece en nombre propio como contratista, con el fin de suscribir la
presente acta de liquidacion por mutuo acuerdo.

CONSIDERANDO:

1. Que entre el Departamento de Santander y WILLIAM YESID GONZALEZ GOMEZ se celebrod el
contrato de CCONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES (CPS).
CO1.PCCNTR.7656943 del 18 de marzo de 2025, cuyo objelo es PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA
TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

2. Que por voluntad de las partes hemos acordado dar por terminado el citado contrato, teniendo
en cuenta que se cumplio a cabalidad con el objeto coniractual.

3. Que en consecuencia se procedera a la liquidacion del mismo de conformidad con el articulo 60
de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de ia Ley 1150 de 2007.

4. Que se verifico por parte de la Supervisora Marggy Milena Rodriguez Gomez el cumplimiento
del objeto del contrato, mediante el Acta de recibo final suscrita a los 21 dias del mes de oclubre

de 2025

5. Que con base en el acla anterior se ha constalado que Ia ejecucién del contralo fue de
$28,800,000.00 equivalente al 100 % del valor lotal del conirato.

o)
=Y
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6. Que el balance financiero del contrato ylo convenio es el siguiente:
RELACION Y BALANCE
VALOR CONTRATO INICIAL $19,200,000.00
VALOR CONTRATO ADICIONAL $ 9,600,000.00
ANTICIPO INICIAL { 3
ANTICIPO ADICIONAL { $
VR. PAGADO ACTA DE RECIBO O INFORME $ 4,800,000.00
DE SUPERVISION PARCIAL 1
VR. PAGADO ACTA DE RECIBO O INFORME $ 4,800,000.00
DE SUPERVISION PARCIAL 2
VR. PAGADO ACTA DE RECIBO O INFORME $ 4,800,000.00
DE SUPERVISION PARCIAL 3 .
VR. PAGADO ACTA DE RECIBO O INFORME | ; $ 4,800,000.00
DE SUPERVISION PARGIAL 4 | g
VR. PAGADO ACTA DE RECIBO O INFORME | | $ 4,800,000.00
DE SUPERVISION PARCIAL 5 |
VR. A PAGAR ACTA DE RECIBO O INFORME $4,800,000.00
DE SUPERVISION FINAL
| SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO $0.oo
| SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA S 000
SUMAS IGUALES $28,800,000.00 $28,800,000.00
7. Que se han realizado los siguientes pagos:
RELACION DE PAGOS
N® CONCEPTO
COMPROBANTE FECHA {articips VALOR FUENTE DE
DEEGRESO | (DDMMAAAA) | 1 ety ahnil FINANCIACION
ANTICIPO INICIAL ] $
ANTICIPO ADICIONAL | 3
CE25005949 2025-06-17 PAGO PARCIAL 01 $ 4,800,000.00 ICLD
CE25007474 2025-07-15 PAGO PARCIAL 02 $ 4,800,000.00 ICLD
CE25008108 2025-07-24 PAGO PARCIAL 03 $ 4.800.000.00 ICLD
CE25011451 2025-00-16 PAGO PARCIAL 04 $ 4,800,000.00 | ICLD
CE25012991 2025-10-07 PAGO PARCIAL 05 | S4.800,000.00 | ICLD REC.BCE
EN TREMITE EN TRAMITE PAGO FINAL | $4.800,000.00 | ICLD REC.BCE
8. Reintegro de Saldos y Rendimientos Financieros a favor del Departamento: (
J
No. CUENTA Y
SALDOS A FAVOR DEL ENTIDAD EN LA
DEPARTAMENTO FECHA YALOR S QUE SE
CONSIGNARON
VALOR DESEMBOLSADO NO s
EJECUTADO
RENDIMIENTOS FINANCIEROS | s
TOTAL s

9. Que el dia fue aprobada la garantia unica con los siguientes amparos y vigencias:

Aseguradora:
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10. Que, durante la ejecucion del conlrato, se verifico el cumplimiento de las obligaciones del
coniratista frente a los apories al sistema de seguridad social, cajas de compensacion familiar,
ICBF y SENA, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

11. Se deja constancia que el servicio objefo de este contralo fue entregado al Departamento,
mediante mediante acta de enfrega suscrits a los 21 dias de! mes de oclubre de 2025 para que
se responsabilice de su mantenimienio y operacion por ser de su competencia (

*

ACUERDAN

Dar por liquidado el CONTRATQ DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES (CPS) No.
CO1.PCCNTR.7656943 del 18 de marzo de 2025, declarandose las partes a Paz y Salvo entre ellas,
libres de toda desavenencia, no manifestando observacion u objecion aiguna.

Conforme a la funcion de control y vigilancia asignada al Supervisor del contrato este declara: Que
una vez la Tesoreria del Departamenlo efectué el ultimo desembeiso por valor 4,800.000.00,
correspondiente al pago del acta final resulta procedente que las partes intervinientes se declaren a
paz y salvo por todo conceplo derivado de la ejecucion del contrato No CO1.PCCNTR.7656943 de!
18 de marzo de 2025 comprometiéndose la SECRETARIA ADMINISTRATIVA Departamental a surfir
los trémites necesarios para efectuar el pago del saldo por cancelar.

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por los gue en ella intervinieron y se declaran
a paz y salvo por todo concepto, una vez se haga efectivo e! pago del acta de que trata el numeral
anterior, a los 21 dias del mes de octubre de 2025

/
) \dacto”

QUIROS MARIN SANDRA PATRICIA
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

‘—10._":__.3_‘ =4 kii.,(.\-( LG4 &
MARGGY MILENA RODRIGUEZ GOMEZ
SUPERVISOR(A)

7y >
4
sf

g Vi

f ’

= —

WIL'LIAM YESID GONZALEZ GOMEZ
CONTRATISTA

PROYECTQ: WILLIAM YESID GONZALEZ GOMEZ
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TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATO No. Y FECHA: No. CO1.PCCNTR.6609365 del 08 de agosto de 2024

CONTRATISTA: WILLIAM YESID GONZALEZ GOMEZ

Nit o C.C. No. i 1098769113
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE

CONCEPTO: SANTANDER DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO
DE ASESORIA PROFESIONAL APOYQO A LA GESTION Y
ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

VALOR INICIAL $18,000,000.00

VALOR ADICIONAL $0.00

ANTICIPO INICIAL ( %) 0.00

ANTICIPO ADICIONAL ( %):

PLAZO INICIAL: CUATRO (4) Meses

PLAZO ADICIONAL:

INTERVENTOR CONTRATO O

CONVENIO:

Nit o C.C. No. DEL INTERVENTOR 0
MARGGY MILENA RODRIGUEZ GOMEZ

SUPERVIBOR; Acto Administrativo del 05 de agosto de 2024

FECHA DE INICIACION: 12 de agosto de 2024

ACTA DE

SUSPENSION

ACTA DE

REINICIACION:

FECHA DE TERMINACION 11 de diciembre de 2024

MUNICIPIO: Bucaramanga

OFICINA GESTORA:; SECRETARIA ADMINISTRATIVA

En Bucaramanga a los 16 dias del mes de diciembre de 2024 se reunieron, QUIROS MARIN
SANDRA PATRICIA, en calidad de SECRETARIA ADMINISTRATIVA del Departamento y WILLIAM
YESID GONZALEZ GOMEZ, quien comparece en nombre propio como contratista, con el fin de
suscribir la presente acta de liquidacion por mutuo acuerdo.

CONSIDERANDO:

1. Que entre el Departamento de Santander y WILLIAM YESID GONZALEZ GOMEZ se celebro el
contrato de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.
CO1.PCCNTR.6609365 del 08 de agosto de 2024, cuyo objeto es PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE
ASESORIA PROFESIONAL APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

2. Que por voluntad de las partes hemos acordado dar por terminado el citado contrato, teniendo
en cuenta que se cumplio a cabalidad con el objeto contractual.

3. Que en consecuencia se procedera a la liquidacion del mismo de conformidad con el articulo 60
de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

4. Que se verifico por parte de la Supervisora Marggy Milena Rodriguez Gomez el cumplimiento
del objeto del contrato, mediante el Acta de recibo final suscrita a los 16 dias del mes de

diciembre de 2024

40
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5. Que con base en el acta anterior se ha constatado que la ejecucién del contrato fue de
$18,000,000.00 equivalente al 100 % del valor total del contrato.

6. Que el balance financiero del contrato y/o convenio es el siguiente:

RELACION Y BALANCE
VALOR CONTRATO INICIAL $18,000,000.00
VALOR CONTRATO ADICIONAL $ 0.00
ANTICIPO INICIAL 3
ANTICIPO ADICIONAL $
VR. PAGADQ ACTA DE RECIBO O INFORME DE $ 4,500,000.00
SUPERVISION PARCIAL 1
VR. PAGADO ACTA DE RECIBO O INFORME DE $ 4,500,000.00
SUPERVISION PARCIAL 2
VR. PAGADO ACTA DE RECIBO O INFORME DE $ 4,500,000.00
SUPERVISION PARCIAL 3
VR. A PAGAR ACTA DE RECIBO O INFORME DE $4,500,000.00
SUPERVISION FINAL
SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO $ 0.00
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA $ 0.00
SUMAS IGUALES $18,000,000.00 $18,000,000.00
7. Que se han realizado los siguientes pagos:
RELACION DE PAGOS
s oK L. CONCEPTO | —_— FUENTE DE
ANTICIPO INICIAL
ANTICIPO ADICIONAL
UTILIDADES
CEZ4011325 2024-10-24 PAGO PARCIAL 01 $4,500,000.00 | EMPRESAS ESSA
REC.BCE
UTILIDADES
CE24014488 2024-12-16 PAGQO PARCIAL 02 $4.500.000.00 | EMPRESAS ESSA
REC.BCE
UTILIDADES
EN TRAMITE EN TRAMITE PAGO PARCIAL 03 $ 4,500,000.00 | EMPRESAS ESSA
REC.BCE
UTILIDADES
EN TRAMITE EN TRAMITE PAGO FINAL $4,500,000.00 | EMPRESAS ESSA
REC.BCE

8. Reintegro de Saldos y Rendimientos Financieros a favor del Departamento: (

)

SALDOS A FAVOR DEL DEPARTAMENTO

FECHA

VALOR §

No. CUENTA Y ENTIDAD EN

LA QUE SE CONSIGNARON
VALOR DESEMBOLSADO NO $
EJECUTADO
RENDIMIENTOS FINANCIEROS $
| TOTAL S

9. De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, teniendo en
cuenta la modalidad de este contrato y su cuantia no se exigiran garantias.
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10. Que, durante la ejecucién del contrato, se verificd el cumplimiento de las obligaciones del
contratista frente a los aportes al sistema de seguridad social, cajas de compensacion familiar,
ICBF y SENA, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

11. Se deja constancia que el servicio objeto de este contrato fue entregado al Departamento,
mediante acta de recibo final suscrita a los 16 dias del mes de diciembre de 2024

ACUERDAN

Dar por liquidado el Contrato de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. CO1.PCCNTR.6609365 del 08 de agosto de 2024, declarandose las partes a Paz y Salvo entre
ellas, libres de toda desavenencia, no manifestando observacion u objecién alguna.

Conforme a la funcién de control y vigilancia asignada al Supervisor del contrato estos declaran:
Que una vez la Tesoreria del Departamento efectué el ultimo desembolse por valor de
($4,500,000.00) correspondiente al pago del acta final resulta procedente que las partes
intervinientes se declaren a paz y salvo por todo concepto derivado de la ejecucion del contrato No
CO1.PCCNTR.6609365 del 08 de agosto de 2024, comprometiéndose la SECRETARIA
ADMINISTRATIVA Departamental a surtir los tramites necesarios para efectuar el pago del saldo por
cancelar.

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por los que en ella intervinieron y se declaran
a paz y salvo por todo concepto, una vez se haga efectivo el pago del acta de que trata el numeral
anterior, a los 16 dias del mes de diciembre de 2024.

SANDRA Firmado
digitalmente por

PATRICIA  sanora paTRICIA
./ QUIROS  QUIROS MARIN

/ s Fecha: 2024.12.30
g MARIN 14:25:18 -05'00"
QUIROS MARIN SANDRA PATRICIA

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

—ducosy ¥ 3r‘\|'\ ?( O gNz (=N
ARGGY MILENA RODRIGUEZ GOMEZ

SUPERVISOR(A)

/‘ I‘ /".-/; r"'

1 Vi i) / ’, i /
wik/t‘iﬁ/ YESIO GoﬁiALEz GOM
CONTRATISTA

FPROYECTO! WILLIAM YESID GONZALEZ GOMEZ
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NOmesos 21451

MUNICIPIO BUCARAMANGA
NIT. 890.201.222.0

EL (LA) SUSCRITO (A) SECRETARIO(A) ADMINISTRATIVO (A)

CERTIFICA

suscribis

Que GOONZALEZ GOMEZ WILLIAM YESID identificadela) ron ofdula de ciudadania Na,l

con el Municipio de Bucaramanoe 21{los) siguisznte(s) contratels):

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, CONTRATACION DIRECTA No.2409 DE 9 DE Junio DE
2023 Cuye Objeto es: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO (A) BRINDANDC ACOMPANAMIENTO
JURIDICO EN LOS TRAMITES Y ACTIVIDADES QUE SE ADELANTAN EN LA SECRETARIA DEL INTERIOR, EN EL MARCO
DEL PROYECTO DENOMINADO MEJORAMIENTO EN LA PRESTACION DEL SERVICIO PARA LA ATENCION AL CIUDADANO EN
LAS COMISARIAS £ INSPECCIONES DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA” .

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.Proyectar, sustanciaz e impulsar hasta proferi: el fallo de log procesas de Segunda Lnstancia de

Policia gue le sean asigrados. 2.Provectar y tramitar la notificasian de los

las 1Inspecziones da
falles y resa

aluciones de segunda instancia, efectueande la devslucisn de los mismos a las
Inspeccicnes de Policla de conocimiento. 3.Proyectar Autos gue Avocan conocimiento de 1as proces
policives gue lleguen para tramite de Segunda Instancia y efectuar la notificacidr de los miamss

por sstados. 4.Alimentar la matriz de los procesos policivos qua lleguen vara ser CLLam_tamas en

segunda instancia.S.Preyectar informes, respuestas a dereches de peticidn vy demds reguerini
los entes de control Inteziao de gestidn, oficina de contrel internc disciplinario y demas gue le

0
w
1]
2]
i
5
n

sean agignados. ®&.Revisar aspectos juridices, proyectar y dar vistos buenos a lco
administrativos, Derechos de Feticién, Accienes constitucionales vy demas documentos gque versen
sobre temas relacienades zon las compstencias del despacho da la Sacrataria del Interior Yo
Subsecretaria del TInterior, conforme a lg Constitucidn Politica y 13 normatividad qus regula la
1=

Secretaria del Interior, realizando matrices, rewvisands aficies, citando reuniones, =labsrande

miterza: 7. Haeer seguimiento a los compromiseos adquiridos en las reuniones a las cuiales asi

irformaes Yy demds actividades pertinentes vara la consecucion de =2llg. 8. hpoyar en la preyeced
=2laboracidn ¥y respuesta & oficies, raguerimientos, y en general PORS y de compersncia de 1s
Secretaria del Trtericr y Subsecretaris del Interior gqus le sean asignades por 2ol (la) secretario
del Intericr y/o (el)la Subsecrstacia del Interior le asigne. 9.Apovar en la verificacisn del
cumplimiente de 1las obligaciones centractuales v sequimianto de los contratos supervisades por el
Subsecretarlio del interier, situacién gque no implica gue asume directamente la supervisién.l0.

Aplicar todos los pardmetros archivisticos establecidos en la Loy 594 ‘de 2000, a3i cono dal manual

de gestidn cdocumental de la entidad, teniendo siempre pressnte las tablas de reterciér van 53
apjsto y alcancs contractual. 11.Guardar debida reserva rzespecto a la infarmacidn a la aue teng:
acoe2s0  won ovasién del presente contrate y utilizarla onicamente para los fines pertinentes. lZ.Las
demas que le sean asignadas por parte del sup2rvisor v que guarden relacién con el chiato

contractual,

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: VEINTIDOE MILLONED SEISCIENTGS TR TA Y TREZ MIL TRESCIENTOS TREINT2
Y TRES PESOS £ON TREINTA Y TRES CENTAYOS 3
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: JEINTIDOE MTITLLONES SETSCTFNTOC TREINTA ¥ TRFL M~T TRE TPETMTA
PESOE TON THEINTA ¥ TEES  CENTAYGCS 22,53
VALOR EJECUTADO: VEINTIDOS MILLOMES DOSCIENTCS OQOHENTA Y TRFS MIL TRESCIENTOS TREINTA
{ TRES PESUE CoN  TREINTA Y TEES CENTAYVOS 220
MUNICTFIO OF BUCARAMAMGA NIT H40.Z Calls 35 Na.10-43 Talacans ZaiT00L




CERTIFICADO DE CONTRATOS

T=BU0N-238, 37062

na Aprobazién: Qotubre=24-2017

Pagina: 2ded

PLAZO DEL CONTRATO: & MESES 14 Cfas

PLAZO EJECUTADO: £ MES(ES) Y1 DIA(S).
FECHA DE INICIO: LT DE Jumio DE 2023
FECHA DE TERMINACION: #7 DE Dicienbize DE 2023

CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, CONTRATACION DIRECTA No.701 DE 25 DE Enero DE
2023 Cuyo Objetc es: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO (A) BRINDANDO ACOMPANAMIENTO
JURIDICC EN LOS TRAMITES Y ACTIVIDADES QUE SE ADELANTAN EN LA SECRETARIA DEL INTERIOR, EN EL MARCO
DEL PROYECTC DENOMINADO MEJORAMIENTO EN LA PRESTACION DEL SERVICIO PARA LA ATENCION AL CIUDADANO EN
LAS COMISARIAS E INSPECCIONES DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA” .

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Asescrar en materia Juridica a la Secretaria del Intericr, as®: como coerdinar y desarrailar
o s

miltinles estrategias enf iens del Municipic de Bucaramanga, as

tizndgdo 2

reunicnes, consejos y ocomites gue le designe el sacretario del Interigr y/o Subsecreraris dal
2021

gt
Intarior. 2. Realizar seguimiante vy acompafiamisnto ea la implemsntacion de la Ley 2126 de=l 2
“"Per la cual se regula la creacién, cenformacién y funcionamisnte de las Comisarias de Familia®™, =4

2l Municipio de Bucaramanga. 3. ZFroyectar, sustanciar e impulsar Rasta vroferir el fallo de los

de Segunda Instancia de las Inspeccicnes de Policia gue le sean asignados. 4. Proyectar y

etapa de segunda instancia.

4]

notificacidn y devoluclén de 155 proceseos pelicives en 1
1

las gestinhnes necesarias paca e emas exlistsnie y/o la creacifn
de  nusvos sistemas pare la Sscretaria del Interior, efectuando =| seguimiernzo de &stos v brindande
soporta Juridico para la implenentacién de los mismos. €. Realizar las convocatorias, levantamiento

de actas, participaclén y saguimiento de los consejos y comités que el sscretaris del interier y/o

subsecretaric del interior le asigne. 7. Proyectar informes, respuestas a derechos de vatician y
demis requerimisntos de los entss de =oontrel  interzno  ds gestidén, oficina de sontrol ifterne

disciplinarico y demés gue le

ean asignados. 8. Rewvisar aspectos ju icos, crayectar y dar viscos

loy act

8
s administrativos, Cereches de Peticién, Accicnes
temas relacionados con las cempstencias del despacho de la Secretariz

rior y/o Suksscretaria del Interior, conforme a la Constltu la normatividad

del Int
h o

que agulz  la matezia. 9. Hacer seguimients a los czompromiscs adguiridos en las renriense = las
tuales asista ls =0 Interigr, realizande matrices, revisands oficies, civando
reuniones, <laboran partinentss pata la conssoucidn 42 ello, 10,
Participar, asistir cor la comuridsd, oor ertes de conzrel v

demis dependencias de la a ignad v en donde
1

a4
participe la Secretaria de n 1a preveccién,

=2laboracisn ¥y respuesta a PURE y de compet2nuia de la

Secretaria del Interio:r y Subsecretaria del Interior gque le ssan asignades por =l{la] sscre:

5 10
del Interior y/o f(el)la Subsecrataria del Intericr le asigre. 12. Apoyar ¥ acompafsr los cpsrati:
en materia de seguridad y convivencis gue le sean asignados por la sscretaria del interior.
13.Bpayar =n la del

sados por el 5

sumplimiznto de las sbligacignes zontractualss 4 seguimients de

los centratos supervi

hsecretario del interior, eituacidn gue no impliiés gue asume
directamente la supervisién.ld. BAplicar todos los paramstros aschivisticees escapleridos =4 L= Ley

o

om Gel manual de gestién documenzal de la entidad, teniendo sicmpre presente las

94 de 2000, asi ¢
encion  con su objeto y alcance contractual. 15. Guardar debida reserva respacto a 1a

tablas des ret
infarmacién a la que tenga acceso con ocasidn del prasente conktrate y utilizarla unicamente para
los fines pertinentes. 1f. Las demas gue le sean asigrnadas por parte del supervisor ¥ que guarden
relacidn con el objeto contractual.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: CATORCE MILLONES PESO3
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: CATORCE MILLONES PESUS

Callie 35 Wg.10-83 Talafone §3:7000
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CERTIFICADO DE CONTRATOS Jédige: F-GAT-200N-23%,37-042

Versidn: 1.0

Fecha Aprobacidn: Oétubre-24-7017

Pagina: Jded

NUmezz: 2143}

VALOR EJECUTADO: CATORCE MILLD
PLAZO DEL CONTRATO:
PLAZO EJECUTADO:
FECHA DE INICIO:
FECHA DE TERMINACION:

z

ES PESCS 14.000.970,00

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, CONTRATACION DIRECTA No.3698 DE 25 DE Noviembre
DE 2022 Cuyo Objeto es: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO (A) BRINDANDO ACOMPANAMIENTO
JURIDICO EN LOS TRAMITES Y ACTIVIDADES QUE SE ADELANTAN EN LA SECRETARIA DEL INTERIOR, EN EL MARCO
DEL PROYECTO DENOMINADO MEJORAMIENTO EN LA PRESTACION DEL SERVICIO PARA LA ATENCION AL CIUDADANO EN
LAS COMISARIAS E INSPECCIONES DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

l.Asesorar en materia Juridica a la Sacrataris del Intericz, asi como coordiaar ¥ dessrrollat
miltiples estrategias enfocadias al espacio piblics del Municipio de Bucaramanga, asissierde &
reunicnes, cansejos y comités gque le designe el sscretazic del Interior y/o Subsecretaris del

Interior.2. Realizar seguimisnto y acompenamienta en la implemsntacidn de la Ley 2126 del 2021

0
"Por 1la cual se regula la cresazidn, sonformacién y funcisnpamlencto de las Comisarias de Familia’”, en
a2l Munizipio de Bucaramanga. 3, Sustanciar € impulsar hasta profarir el falls de 1os proceses de
Segunda Instancia de lss Inspecciones de Policia wue le sean asignados.4. Frovectar v “ramitar la
notificacidn y devolucidn de los procescs policivos en la stapa de segunda Llnstancia.5.Realizar las
gestiones necesarias para -2l fortalecimiente de sistemas existente y/o la creacids de nusvas
sistemas para la Secretarla del Ipterior, efectuando el seguimiento de éstos v Brindande scporte

técnico-juridice para la implementacidn de leos mismos.€.Realizar las convscatsriss, levambamiente

de actas, participacién y seguimiente da los consejes

comités que el sscretaric del intericy yio
subsecretariae del interior le asigne.7.Pzoyectar informes, cespuestas a derechos de paticion v

demds reguerimientos ae 19s entes de control interno d2 gestidn, oficina de control Lrterno
s

disciplirario y demas que le Sean asignados.d.Revisar aspectos jurldizes, proyectar y dar vistos
c

buerogs a lo0s acios ad Derechos de Paticiédn, Acciones constitucianales y demss

documentos gue versen scbre temas relacicnados con Las competencias de_ despacho de la S2cretaria
del TIntericr vy/¢ Subsecrstaria del Interior, conforme a la Constitucidn Enlitica vy la rormativodad

oy
gque regula la materia,9.Hacer seguimientn a los compromises adguiridos en las reuniones a las

cuales agista la ria del Interiorx, vtealizando matrices, ravisando oficios, sATandon

reuniones; elaborando informes vy demds actividades pertinentes para la consecusisdn de 2l1s.
a

2
lo.pParcticipar, eistir y voordinar las reuniones y sventos con la comunidad, cen entes de contrel y

demas dependencias de la administracién y entidadaes del Estado, que le sean azsignadas v sa dande
¥ Y

participe la Secreteria del interior y/fc Supsecretaria del Interior.ll.Bpoyar en la proyecgcién,
elaboracién y respuesta a oficins, regquerimientes, y en ganeral DPORS vy de competencia de la
Secrevaria del Intericr y Subsecretaria del Inzerior gque 12 s=an asignados por =i (la) sscras

d
del Intericr w/o (el)la Subsecretaria dsl Interior le asigne.lZ?.Aplizar rodss los parimerros
archivisticos establecides en la Ley 5%4 de 2000, asi cemo del manual dz g2

stidn documental de la
entidad, tenlendo siempre presente las tablas de retencidn con 5u obieto ¥ alcanca dshrractual.
13.Guardar debida raserva respecte a la informacidn a la que tenga acceso con ncasién dal presentae
contrato y utllizarle dnicamente para los fines pertinentes. 14.Las demis qus ls sean asignadas por
parte del supervisor y e guarden relacién con =l obijeto contractual.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: TRES *ILLONES QUINIENTOZ MIL PESOS
VALOR TOTAL DEL CONTRATO:
VALOR EJECUTADO:

PLAZO DEL CONTRATO:

PLAZO EJECUTADO:

QUINIENTOS MIL PEZOF

QUINIENTOS MIL PESNS 2.300.000.00

MUNICIPTS DE BUCAARAMANGA NIT 8580.20:.322-0 Cajle 35 Wo.i0-43 Tel




CERTIFICADO DE CONTRATOS

verSIon: A
Fecha Aprovacidnt Qeotubre-24-20

FECHA DE INICIO: 2B OF Noviembre DE 272&
FECHA DE TERMINACION: 27 OE Diciembre OE 2022

Ex de inbtd:z que el citade contrats par su natursisci legdl, el Sblete ContracTusl ex de realizacl 17 peengnante
ratieen los aj@cutadsl con Lo autonumiz ¢ snuppendencia que este Tipe de contrates Por S2n%0 NS
tipo de subsrdinacién > depandensis oo .3 administracian.

5= cxpide =n Bucaramanga a los 1§ Disias) a= je 2024

3e  adhiers ¢ anulan estampillas, al por walor watrosmzl trescientos pesos (34,300, 00), ardenanegs 01z

valer de cuatreciantos tre-nta

v
HERNAN DAR ZARATE ORTEGON
Secretario Administrative

ACEVEDO -

CARRERQ

Revisd:
Proyecto: LMIWVE

Calla 35 Ne.i0-43 Taletsna 337000

MIICTPIV DB SUCARAMANGA NIT @S0 2CL1.



GRUPO

ALES DE SERVICIOS

MANEJAR ASISTENCIA SAS
NIT 901.136.641

CERTIFICA:

Que el (a) sefior (a) WILLIAM YESID GONZALEZ GOMEZ identificado (a) con cedula
de ciudadania No. 1.098.769.113 de Bucaramanga, laboro en nuestra organizacion
desde el 21 de enero de 2019 hasta el 08 de octubre de 2021, desempefnandose como
ASESOR JURIDICO, vinculado a través de Contrato Laboral a Termino Fijo Renovable,
ejecutando las siguientes labores:

Asesorias a clientes de manera presencial y telefonica en diferentes ramas del
derecho tales como Civil (enfocada en responsabilidad civil contractual y
extracontractual), Penal y Comercial.

Elaboracion de contratos de Transaccion, Compraventa, Arrendamiento entre
otros.

Asistencia a audiencias dentro de procesos Penales y Civiles de diferentes
naturalezas.

Acompafniamiento y asistencia juridica a diligencias penales en etapa de
indagacion.

Asistencia excepcional a el lugar de los hechos en accidentes de transito v
audiencias publicas de transito.

Acompanamientos a audiencias de conciliacién ante Personeria, Procuraduria y
otros Centros de Conciliacion Autorizados.

Realizacion de reclamaciones ante aseguradora por accidentes de transito y su
responsabilidad derivada, derechos de peticion y tutelas por tramites de diferente
indole.

Derechos de peticion por comparendos de transito e infracciones a las normas
de la Ley 769 de 2002; asi como realizacion de audiencias de entrega definitiva y
provisional de vehiculos por accidentes de transito.

Se expide a solicitud del interesado en Bucaramanga a los veinticinco (25) dias del mes
de julio de 2022.

Atentamente,

-

ey
IS k)
“SOFtA %.%ég;z R.

Coord. Recurso Humano
Tel: 6832500 Ext 111

AT
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SUZUKI CITVRGEN ‘

www.centralmotor.com.co

CERTIFICAMOS

Que., WILLIAM YESID GONZALEZ GOMEZ identificado con la cédula de ciudadania
N°1.098.769.113 expedida en Bucaramanga (Santander), estuvo vinculado a nuestra empresa
mediante contrato laboral suscrito con término indefinido desde el dia Diecinueve (19) de Enero
de 2017 hasta el dia Veinticinco (25) de Noviembre de 2017, desempefnando el cargo de
AUXILIAR JURIDICO, desarrollando las siguientes funciones:

1. Recepciéon por via telefonica, correo electronico o presencial de Peticiones, Quejas,
Reclamos y Sugerencias.

2. Tramitar Peticiones, Quejas, Reclamos o Sugerencias segun el procedimiento SG-5C-
01 establecido por la empresa y la Ley 1480 de 2011.

3. Proyectar respuesta a solicitudes de Reclamacion Directa radicadas por los
consumidores bajo la Ley 1480 de 2011 y/o Estatuto del Consumidor.

4. Tramitar Peticiones, Quejas, Reclamos o Sugerencias segun la politica de tratamiento
de la informacién personal establecido por la empresa y la Ley 1581 de 2012.

5. Gestion de reporte trimestral de PQRS para FORD, HYUNDAI, KIA, SUZUKI.
CITROEN, CINASCAR, diligenciando la planilla correspondiente de cada marca para
ser enviado a la Superintendencia de Industria Y Comercio.

6. Apoyo en los procesos contractuales (proyeccion, contratos, emision conceptos
juridicos y respuesta de derechos de peticién).

7. Dependencia judicial y revision diaria de los estados de los procesos juridicos ante la
Superintendencia De Industria y Comercio y la Jurisdiccion Ordinaria.

8. Gestion de consulta ante el area encargada para la proyeccion de formulas
conciliatorias que seran sustentadas en las diligencias o audiencias de facilitacion
efectuadas ante la casa del consumidor.

9. Funcionario a cargo del mecanismo institucional de atencion de quejas y reclamos,
conforme a circular tnica de la Superintendencia de Industria y Comercio.

En constancia de lo anterior, se expide esta certificacién en Bucaramanga, a los veinticinco (27)
dias del mes de Julio de dos mil veintidos (2022) a solicitud del interesado.

Cordialmente,

/ ;

&u ' LU"O Ml

LEIDY YOANA ORTIZ FERREIRA
Auditora

Central Motor América S.A.S.
NIT: 900.380,333-1

/ BUCARAMANGA
Carrera 27 No. 56 - 48
Tel. 6313031



Bucaramanga, 13 de octubre de 2017

CERTIFICACION LABORAL
A QUIEN CORRESPONDA

Mediante la presente hago constar que la Sefiorita WILLIAM YESID GONZALEZ
GOMEZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.098.769.113 de
Bucaramanga, presté sus servicios como DEPENDEINTE JUDICIAL en mi oficina
durante el periodo comprendido entre 03 DE SEPTIEMBRE DEL 2015 yel 19 DE
OCTUBRE DE 2016. En el tiempo de la prestacién de los servicios tuvo a su cargo
el acompanamiento de procesos, revision de estados, radicacion de actuaciones
procesales y memoriales.

Durante ese periodo demostré ser una persona responsable, honesta, eficiente y
conocedora de los asuntos asignados para su tramite, es un profesional integro
ylleno de valores y compromiso que enriqueceria la labor de cualquier
dependencia.

Se expide a los trece (13) dias del mes de octubre y se extiendela presente para
los fines que al interesado convengan.

Atentamente,

%L&g D

WILLIAM GARIBALD? ALEZ GONZALEZ
C.C.5.687.779 de Mogotes Sdr.

T.P:46.785del C.SdelaJ

DIRECCION: Calle 37 No. 17 — 46/ Oficina 303
Bucaramanga. TELEFONO: 6337793 / 3138319417
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ESTE DOCUMENTO ES OBLIGATORID PRESENTARLO PARA TODOS LOS ACTOS PUBLICOS Y PRIVADOS

REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

FUERZAS MILITARES

NACIONAL
TARJETA DE CLASE
Mﬁe fOA CLASE

1098769113

NOMBRES: WILLIANM YESID

APELLIDOS: GQNZALEZ GOMEZ

dlachiller

DETERMINADOS POR LA LEY 1861 DE 2017 Y DEMAS LEYES QUE LO MODIFIQUEN O ADICIONEN

P325095

LR

PERTENECE A LA RESERVA DE:
FECHA DE fa LINEA FECHA DE 2a LINEA FECHA DE 3a LINEA

2025 2035 2048

FECHA DE EXPEDICION: = *° 2020
DISTRITO MILITAR:

DIRECTOR DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO

e g




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 21 de

octubre de 20235, a las 00:54:41, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

1098769113

Codigo de Verificacion

1098769113251021005441

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generdo: WEB

-
S

S T e i

w

-

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

»

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGR =

Pagina 1 de 1
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o
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

00:52:35
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO e
GENERAL DE LA NACION No. 282828319

Bogota DC, 21 de octubre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) WILLIAM YESID GONZALEZ GOMEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1098768113:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o0. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2018.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempenen funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:/iwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMOEN. |
TODAS LAS HOJAS. i

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:26:40 AM horas del 21/10/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1098769113
Apellidos y Nombres: GONZALEZ GOMEZ WILLIAM YESID

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa Lunes a
Viernes 8:00 ama 12:00 pmy
2:00 pm a 5.00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pals. 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
ate@policia,gov.co




@ Policia Nacional de Colombia

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 21/10/2025 12:11:29 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1098769113 y Nombre:
WILLIAM YESID GONZALEZ GOMEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 125257516 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

5159000

COLOMBIA

POTENCIA DE LA

Qv
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FORMATO DE AUTORIZACION DE CONSULTA DE INHABILIDADES POR
DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

El(la) suscrito(a) Lty illam 4 szJ @mwfea (42 identificado con C.C
No. 109¢%¢a11s  expedida en Bewwewnga , autorizo libre, expresa e
inequivocamente, y exclusivamente para los ﬁnes“ff en los términos sefialados en la
Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Departamento de
Santander con NIT. 890201235-6, a consultar mis datos personales en el registro
de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad
que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera
previa a mi eventual vinculacion contractual y, de llegarse a formalizar, cada cuatro
(4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la normatividad vigente sobre protecciéon de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica
de Tratamiento de Datos Personales publicada en www.santander.gov.co,
manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de
su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Bucaramanga el dia Ueidhul\e (24) de QoAU .
2025 .

Firma: inL I. Cm/%é:p @ e

Nombre: W (li«m Jgawf @c.f.a:i.[ca, bemez

Cédula: 1098369113 Dpe., Bercaaummeseipes.



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 01:38:43 horas del 21/10/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1098769113,
Apellidos y Nombres GONZALEZ GOMEZ WILLIAM YESID

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa GOBERNACION DE SANTANDER , con NIT
890201235-6 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.palicia.gov.co:8080/consulta

ST



Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No.

pagina 1 de 1
20251021-1756382

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) WILLIAM YESID
GONZALEZ GOMEZ , identificado(a) con nimero de documento 1098769113 vy tarjeta profesional
No. 322736, NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «lLa certificacién de
antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion

en cargos que exHan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se re%amenta la expedicion de los certificados

de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comision Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nimero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA MARTES 21 DE OCTUBRE DE 2025.

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comisién Nacional
De Disciplina Judicial
Bogoté, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion: 33c45e17a348f4bd7f64a5715142532e97b0bd1ca8ecbbd226aa5¢7cadbf373ad
Documento generado en 21/10/2025 12:17:56 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



Rama Judicial Consejo Superior de la Judicatura
b Consejo Superior de la Judicatura

_— @ Unidad R;gis:'m Nacional
u
u Repiblica de Colombia u de Abogados (URNA)

CERTIFICADO N.%: 1442224

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Que de conformidad con las normas vigentes, le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura
regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la correspondiente Tarjeta
Profesional de Abogado, duplicados y cambios, previa verificacion del cumplimiento de requisitos.
Ademas, le corresponde anotar las sanciones disciplinarias impuestas en el ejercicio de la profesion de
abogado, asi como de las penas accesorias y demas novedades,

Una vez revisados los registros que contienen la base de datos de esta Unidad, se constaté que el(la)
sefior(a) WILLIAM YESID GONZALEZ GOMEZ, quien se identifica con CEDULA DE CIUDADANIA N.°
1098769113, registra la siguiente informacion:

VIGENCIA RNA
CALIDAD FECHA DE INSCRIPCION RNA ! ESTADO DE INSCRIPCION RNA
ABOGADO(A) INSCRITO(A) 12/02/2019 VIGENTE
OBSERVACIONES
NO REGISTRA
VIGENCIA TPA ’
N.° DE TARJETA
CALIDAD FECHA DE EXPEDICION ESTADO 2
0 PROFESIONAL H
ABOGADO(A) CON TPA 322736 ; 12/02/2019 VIGENTE
OBSERVACIONES

INO REGISTRA
|

| ES—

La presente certificacién se expide a los 4 dias del mes de noviembre de 2025.

R/

} RNA: Registro Nacional de Abogados. K
2 Conforme las normas vigentes, para ejercer la representacién de terceros es necesario contar con Tarjeta

Profesional de Abogado vigente, para los demas escenarios de ejercicio de la abogacia unicamente se requiere
estar inscrito en Registro Nacional de Abogados.

&) www.ramajudicial. gov.co
; A X ([@JudicaturaCs)
@ https://sirna.ramajudidal.gov.co
Superior de la Judicat
@ Carrera8 No. 128 - 82 Piso & (Bogota) ® Sonawn Supeiior de s adcatiia

® Consejosuperiorjudicatura
€9 (601) 381 7200 Ext. 7517 - 7519 ® Rama Judicial - Consejo Superior de la Judicatura

{2 regnal@cendoj.ramajudicial gov.co @ Administrando Justicia Podcast
2 csjsirnasoporte@deaj.ramajudicial.gov.co o Consejo Superior de la Judicatura
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1098769113 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 21/10/2025 01:24 AM

Cddigo Verificacion: JZUBH3TKSV
Valida hasta: 19/01/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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Medico Especialista en Salud Ocupacional
R.M. 14173/ L.O. 10253
(302 291 5608

marthajmj29@hotmail.com

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 15.693
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
BUCARAMANGA (SANTANDER, COLOMBIA)
13 | 08 | 2025 EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO
Dia | MES ANO
Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
INDEPENDIENTE Independiente
Nombre de la empresa Empresa en mision
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacién CC. Cadula de Cludadania, CE. Cedula de Extranjeria, T, Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)
o Genero Edad Documento de |dentificacion
WILLIAM YESI .
GONZALEZ ROm A R MASCULINO |s0aflossmeses | cc 1098769113
Apellidos y Nombres e Tipo Numero
Cargo
CONTRATISTA

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
APTO (SIN PATOLOGIAS EVIDENTES; CUMPLE CON LOS CRITERIOS MEDICOS PARA EL CARGO)

Observaciones: NO APLICA

N/A ] NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)
RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes examenes practicados:
EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL v/ --------------------

RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
USAR CORRECCION VISUAL PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL HABITOS SALUDABLES
EXAMEN VISUAL DE CONTROL EN UN ANO HACER DEPORTE

DIETA BALANCEADA

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

REALIZAR LAS ACTIVIDADES LABORALES ADOPTANDO UNA ADECUADA POSTURA. REPORTAR ACCIDENTES O |INCIDENTES. DESARROLLAR
MANTENER UN ESTILO DE VIDA SALUDABLE. SEGUIR PROTOCOLOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. REALIZAR PAUSAS ACTIVAS.
USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL ADECUADOS AL CARGO.

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este
documento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y propésito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
propésito, los beneficios, la interpretacion, las limitaciones, y riesgos del examen médico a parlir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacion de este
examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las
personas o entidades contempladas en la legislacién vigente, la informacion registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de
seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislacién, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blancoe han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Médico Aspirante o Trabajador

Dra. Martha Banc!h Morales 3

Médico Especilalista en
Salud Ocupacional
Firma: R.M. 14173/ L.0O. 10283

_Fi Firma: m\?’:l\}zd\ F/ig';)

Nombre: GONZALEZ GOMEZ WILLIAM YESID

Nombre: CC: 27603085 - MARTHA JANETH MORALES

R.M.: 14173 L.S.0.: 10253 Cédigo de Seguridad CC: 1098769113
Y372E1K15693
npreso el 13/08/2025 a las 12:06 p.m. Pagina 1 de 1 Software para el sector salud - www.bioflle.com.co
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RESOLUCIONNUMERD- 10253 ©DE

POR LA CUAL SE OTORGA UNA LICENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL
En uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas en la Ley 1562 de 2012y la
Resolucion 04502 de 2012y,

CONSIDERANDO:

Que MARTHA JANETH MORALES JAIME identificado(a) con Cédula de Ciudadania No.
27603085 ha solicitado licencia para la prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el
trabajo ante la Secretaria de Salud Departamental de Santander.

Que de conformidad con el articulo segundo de la Resolucion 04502 del 28 de Diciembre
_de 2012, el peticionario ha presentado la documentacion requerida para la expedicion de la

Licencia en Salud Ocupacional para la prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el

trabajo -

_ Que por lo antes expuesto, el Secretario de Salud Departamental.
RESUELVE:

ARTICULO 1: Otérguese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A: MARTHA JANETH MORALES
JAIME. - MEDICO -. ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO, identificado(a) con Cedula de Ciudadania No. 27603085, en las
areas de Medicina en Seguridad y Salud en el trabajo, Investigacion en area
técnica, Investigacion del accidente de trabajo, Educacion, Capacitacion,
Disefio, Administracién y Ejecucion del Sistema de gestién de la Seguridad
y Salud en el Trabajo

ARTICULO 2: La Licencia de que trata el articulo anterior se concede por el término de Diez
(10) afos contados a partir de la fecha de expedicién de la presente
Resolucion. -

ARTICULO 3: Cuando se modifique las condiciones por la cual se otorgd esta Licencia, en
el término maximo de un mes se debe informar a la Secretaria de Salud de
Santander para la modificacién de la misma.

ARTICULO 4: Esta Licencia es valida en todo el Territorio Nacional y tendra caracter
~ personal e intransferible.

ARTICULO 5: Contra la presente Resolucion procede los recursos legales
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE ) e
14 L Wi -

Dada en Bucaramanga a los

CLAUDIA MERCEDES AMAYA AYALA
Secretaria de Salud Departamental

. F b
R:?:.& Salvador Rincon Santos — Director de Desarrollo Vigilancia y Conlrol 8@

Yelitza Hernandez G. — Coordinadora Gru
: ; po de Acreditacion en salud S.0.G.
Proyecté:  Elzabeth Caballero Zabala — Grupo de Acreditacién en salud S.0 GC },

I_\ :"

Powered by CamScanner
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Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concepto |0 [ 2| Actualizacion

4, Ndmero de formulario

|4 1 Jl O?JI.

984(8020

I 000014112079943 8

141120799438

5, Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14, Buzdn elecirdnico
10987691132 yhdumasde 9 4
IDENTIFICACION
24. Tipa de contribuyente 25. Tipo de documenta 26. Nimero de ldentficacién -
Persona natural o sucesién lliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1098769113
Lugar de expedicion 28. Pals 29. Departamento ]BQ.-EiudﬁdJ'Murdcipin
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 Bucaramanga 001
31. Primer apallido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre ” - Ct6s nombres
GONZALEZ GOMEZ WILLIAM YESID
35. Razon social " :
36. Nombre comercial N 37. Sigin
N
HIBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 |Floridablanca 276
41. Direccion principal i
CL 105 40 87 BRR SAN BERNARDO
42, Comeo alectrénico Wil3026@hotmail.com
43, Codigo postal 44, Teléfonc 1 315211143 8] 45, Teléfono 2
CLASIFICACION
Activigad aconémica = Ocupacion
Actividad principal Actividad s2zunuania Otras actividades 52, Niimere
48. Cadigo 47. Fecha inicio actividad 48, Cadino 49. Fecha nicio sctivicad 50. Codigo 1 2 §1. Codigo establecimientos
[6910[[20191231]]] ¥ A | | | - | I

Rasponsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 &8
[
53,deign|2 2|4 9| | | | |

-4

d 9 10 1" 12 13 14 15 16

S Y A [ O O O I

17 18 19 20 21

.

2 z3 24 25 26

22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA

Usuarius aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 ] T 8 ] 10
| | ‘ ‘ | | l l i ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

54. Cadigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

I I L [ 1 | [o.cre ] |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaci a que haya lugar, la inscrip en el Regi Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en ia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN
59, Anexos 5l D NO 60. No. de Folios: [j

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actuslizacion, suspensidn
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar

Firma autorizada:

sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del

tratamiento de datos ley 1581 de 2012
Firma del solicitante:

inexactitud en alguno de los datos suministr: ] an los p

del 2016, De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de

articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625

485. Cargo

Sin perjuicio de las verficaciones que la DIAN realice.

084, Nombre GONZALEZ GOMEZ WILLIAM YESID
CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 21-10-2025 01:19:13AM

l'.



gg PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
Funcién Pébl RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
¢en ruudca (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacién 2025-10-21 15:20

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

WILLIAM YESID GONZALEZ GOMEZ

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1098769113

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio FLORIDABLANCA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
jurfdica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y GOBERNACION DE SANTANDER
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Direccién | ['Calle 37 No. 10-30 Palacio Amarillo."]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacién
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi

declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los tinicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina1de5




CONCEPTO

VALOR

Salarios y demds ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

$3.000.000,00

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

$33.900.000,00

Otros ingresos y rentas

$13.522.626,00

TOTAL

$50.422.626,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $12.577.374,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo

ARRIENDO OFICINA $400.000,00
SERVICIOS PUBLICOS $300.000,00
TELEFONIA MOVIL $70.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0O ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si| X No

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Versién 4.3 - Agosto 2024 Péagina2de 5




Nombre corporacion, : . !
S0ciedad B asOEIAtIAN Tipo Calidad de socio Pals
SALTO DE LA INDIA
LIMITADA SOCIEDAD ACCIONISTA COLOMBIA
ESPACIOS Y AMBIENTES
SEGUROS SAS SOCIEDAD ACCIONISTA COLOMBIA

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas:

Las actividades economicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

Si| X No

forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades

Forma participacion

LITIGIO

OCASIONAL

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los

2. CONFLICTOS DE INTERES

intereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compaiiero(a) permanente:

Si No | X

Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

No

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

Tipo documento

Numero

Descripcién del potencial conflicto de interés con su conyuge o compariero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés
frente a la labor o actividad que desempefio:

Si

No

o
t_}"\

A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanquinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

actividad que desempefian.

Version 4.3 - Agosto 2024
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Tipo de
Parentesco Pariente documento de DD%UETEQL% ge Descripcion del potencial conflicto de interés

identidad

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacion con
animo o sin danimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con d@nimo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del flfjelcpmlso 9 Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del dltimo afio gravable son:
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Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los confiictos de interés pueden generarse a partir de, por ejempio:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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AN

Declaracion de renta y complementario
personas naturales y asimiladas residentes
y sucesiones iliquidas de causantes residentes

PRIVADA

210

1. Afio |2|012 4

Espacio reservado para la DIAN

3

|

4. Numero de formulario

{415)7707212489984(8020

{8020) 0002

0

2118690575230

11869057523 0

E2 | 5. Numero de Identificacion Tributtaria (NIT) 6.0V |7. Primer apellido B. Segundo apellido 9. Primer nombre Otros nombres ;gé%%a?"”“id”
i 109876 911 3| 2 |GONZALEZ ‘GOMEZ WILLIAM iYESID 4
Aol i B 9 1 0 Enm e oo Blrome 27 Fraccan ah gavats s 28 o g o (1) 6 coni s 26,000
Patrimonio | Total patrimonio bruto | 29 71,704,000 |Dsudas 130‘ 0 E;lﬂgatnmnmo | 21 l 71,704,000
Conceptos/rentas Rentas de trabajo R“gﬁi%:'{:hb;g %ufﬂg gnaol pr;vga!gg!ael;geﬁgna Rentas da capital { Rentas no laborales
Ingresos brutos 32 | 33,900,000 43' 0|58 0!y 0
Devoluciones, rebajas 0
descuentos Ly : s 75 :
Ingresos no constitulivos
Ingresas 33| 4,430,000 | a4 0 |se : 76
Costos y deducciones
pmcede";lles 45 0 80 m 0
Renta liguida 34 I 29,470,000 | 46 61 0|78 0
Rentas liquidas pasivas - 0 0
popasliquidas p - 62 - 79 o
s voluntarios .
el AFC, FVP y AVC 3 0|47 63 80
§ § Otras rentas exentas | 36 7,367,000 |48 0 |e1 0 |s1 0]
§ | |[Total rentas exentas | 37 7,367,000 | 49 0 |es 0 |82 0
'—; 8 Intereses de vivienda | 38 0150 06 01ss 0
°
@ Otras deducciones 0 0 0
o E imputables 38 0 |s1 37 84
5 H Total deducciones 40 0 |s2 0 |ss 0 |ss 0
Rentas exentas y/o deduc,| 7 0 0 0
imputables (Limﬁm:las} 41 7,367,000 | 53 : €3 : a6 ;
Renta liquida ordinaria
del ejergcia 54 70 87
Pérdida liquida del 55 0|7 0 |gs 0
ejercicio o a
Compensaciones por g
v P 56 0|7 89
Renta liquida ordinaria 42| 22,103,000 | 57 0|73 0 |90 0
. liqui Ren. ex. R. lig. ord. Comp. pérdidas
oy g"grtnl.'da il 29,470,000 | 228 ShYu. |92 7,393,000 ;é?.u agen. |93 gﬂgggo afo 2018 yant | 94 g
. Renia: . liq. grav. -
Comn. exc.re1: | g5 0 | Bkt s 9% 0 |R.Jq grav. |97 o ,077,000 | Rents presuntiva | 98
I i del par Cedula general, de pensiones y de dividendos
‘Ijrgr::il;i Igpjma por rentas de pensiones del pais y 99 I— 0 Leal Dag:iones p ' ¥ " ¥ 116 0
88 | Ingresos no constitutivos de renta 100 | 0 gg E::I‘gnmal:'w: nrng'a' de pensiones y de dividendosy | 447 0
= ; %2| Por dividendos y participaciones afio 2017
2% |Renta liquida 101 O | |25 ciguinies, 2a sitcédu (At 240 £.7) ° 118 0
O & |Rentas exentas de pensiones 102 0 % #| Por dividendos y participaciones afo 2016 119 0
; LN St s dai
Renta liquida gravable cédula de pensi 103 0 | o du ¥ piiey a8 120 0
o |Dividendos y participaciones 2016 y anteriores, v oiros 104 0 i Iotal l@;msto sobre las rentas liquidas 121 0
--s -}
@, |Ingresos no constitutives de renta ' 105 0 2 e limp. pagados | 433 O |oonscones | 123 0
-2 g i T 3 I
E £ | Renta liquida ordinaria afio 2016 y anteriores | 106 0 | 5 [Befovendon, [ 124 0 | Toistdesc . |4g5 0
EE 1a, Subcédula afos 2017 y siguiantes numeral 3 7 0 % Impuesto neto derents 126 0
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(CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS FECHA DE . 09/01/2025

PROFESIONALES Y DE APOYO A LA EROGACION
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Bucaramanga, 2 ‘J ND\[ NE
7

El suscrito (Wil %nmf chwz«jcz.. Gevrce :
identificado con cédula de” ciudadania No. 10pa53¢€9113 de
Bu.:a-m\ma«gqﬁ\ . domiciliado en C'a“a {oS #40-5% , actuando
en i propio nombre (0 en representacion de
), debidamente identificado declaro

expresamente que:
ORIGEN Y USO DE LOS RECURSOS

1. Tanto mi actividad, profesion u oficio es licita y la ejerzo dentro del marco legal y los
recursos que poseo no provienen de actividades ilicitas de las contempladas en el
Cddigo

2. Penal Colombiano.

3. La informacion que he suministrado en la propuesta y en este documento es veraz y
verificable y me comprometo a mantenerla actualizada conforme sea requerida por la
entidad.

4. Los recursos que se deriven del desarrollo del presente contrato no se destinaran a la
financiacion del terrorismo, grupos o actividades terroristas, ni armas de destruccion
masiva.

5. Los recursos que poseo provienen de las siguientes fuentes (detalle ocupacion, oficio,
actividad o negocio)

Origen de los recursos:

| . :
[rlumm\ﬂ'cs 2] Sctmtcc_a fraﬁc.bla,“‘lwpeﬁ
/ {
En constancia de lo anterior y como manifestacion de aceptacion de la declaracion
incorporada en el presente documento, se suscribe

en la ciudad de Bucaramanga,

EL CONTRATISTA,

Firma
Nombre: UL)" [(‘.‘vW\ A g,bi-{,ﬁ gc"‘?.-J e Q""‘KFL

Cédula: i C/C(E )IG 1 13 "a&.’_ Bu(,avmwa-vw;ja.



CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para |a garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

Que William Yesid Gonzalez Gomez, identificado{a) con CC nimero 1098769113, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente

informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

e

CEDULA DE CIUDADANIA 1098769113 WILLIAM YESID
GONZALEZ GOMEZ Desde 01/09/2024 - Vigente

Generado por interfaces

E.P.S.Sanitas

Sanitas nferr

CERTIFICA

CC 1098769113

William Yesid Gonzalez Gomez

Titular

Titular

17/04/1995

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral

10 - Cobertura Integral

01/02/2022

Activo(a)

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Contributivo

01/02/2022

No aplica

21/10/2025

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.

A3




porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

WILLIAM YESID GONZALEZ GOMEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.098.769.113, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 21 de Octubre del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

s de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




Scotiabank Colpatria. 5.A.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

'® Scotiabank. (® COLPATRIA

SCOTIABANK COLPATRIA S.A.
NIT. 860.034.594-1

CERTIFICA QUE:

La cuenta de ahorros No. 402031634 , con fecha de apertura 29 de Noviembre

de 2019, de la cual es titular:

El (1a) sefior(a): WILLIAM YESID GONZALEZ GOMEZ
Identificado(a) con tipo de documento C  No. 1.098.769.113

La cuenta en mencion ha sido manejada de acuerdo a las normas establecidas por
la entidad.

Damos esta informacion con la acostumbrada reserva bancaria.

La presente se expide a solicitud del interesado a los 21 dias del mes de Octubre
de 2025,

Cordialmente,
f

Y@ 8V,
Servicio al Cliente

Scotiabank Colpatria S.A.
www.scotiabankcolpairia.com

% Scotiabank (& cOLPATRIA

‘ L! scotiabankcotipatra.com

@harca registrada de The Bank of Nova Scotia, ufilizada bajo licencia. Scotiabank Calpatna Eztablecimientc Bancario.
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El proponente WILLIAM YESID GONZALEZ GOMEZ, Xdentificado(a) con la cédula de
ciudadania nimero 1.098.769.113 de Bucaramanga, posee conocimientos, idoneidad y
experiencia en el objeto a contratar.

ESTUDIOS:
Ha adelantado los siguientes estudios:

UNIVERSITARIOS:
LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS /
ABOGADO  /
2018

EXPERIENCIA PROFESIONAL

GOBERNACION DE SANTANDER
Dia 26 Mes 03 Afio 2025/hasta el Dia 25 Mes 09 Afio 2025 /
CONTRATISTA

GOBERNACION DE SANTANDER
Dia 12 Mes 08 Afio 2024/hasta el Dia 11 Mes 12 Afio 2024 ~
CONTRATISTA

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Dia 10 Mes 06 Afio 2023 Aasta el Dia 20 Mes 12 Afio 2023 |
CONTRATISTA

Entre otros,

Su hoja de vida llena los requisitos requeridos por el Departamento de Santander para prestar el
objeto: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE INSPECCION Y
VIGILANCIA ADSCRITA A LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA
TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”. /

/—

SANDRK PATRICIA QUIROS MARIN /’l
Secretaria Administrativa

Bucaramanga, ) NOV 9nor

Proyecio aspectos juridicos: Edgardo Barros Hernandez — abogado contratistg?%
Reviso: Aspectos Juridicos: (nombre y firma legible) (.Ofbp”\ (4
Vo SIGEP: Viviana Villamizar — Abogada Contratistayl—
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Revisada y evaluada la propuesta técnica economica presentada por WILLIAM YESID
GONZALEZ GOMEZ, con el fin de: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA
DE INSPECCION Y VIGILANCIA ADSCRITA A LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, se

determina lo siguiente:

1. DOCUMENTACION.

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la

celebracion del contrato:

DOCUMENTACION

CUMPLE

NO CUMPLE | NO APLICA

Carta de presentaciéon de la propuesta técnico -
economica

X 7/

Persona natural: Formato Unico de hoja de vida del
SIGEP |l para contratistas aprobado y validado.

x S

Persona juridica: Formato Unico hoja de vida
Departamento Administrativo de la Funcién Publica.

Persona natural: Cédula de Ciudadania o documento
valido de identificacion.

x/

Persona juridica: Certificado de Existencia vy
Representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o Resolucién expedida por la autoridad
competente que confiera personeria juridica o capacidad
para contratar.

X 7/

Autorizacion al Representante Legal para suscribir
contratos con el Departamento de Santander

X s

Diplomas y/o acta de grado (educacion basica y media,
| pregrado, postgrado)

X/

Certificados para educacion no formal

X /

Convalidacion por parte del Ministerio de Educacion
Nacional (Diploma y Resolucion para estudios
realizados en el extranjero)

X/

Actas de liquidacion y/o certificaciones laborales

Copia de la Tarjeta Profesional o Matricula profesional
| vigente.

b
~

Registro RETHUS

Certificado de Discapacidad emitido por la Secretaria de
Salud

X/

Certificado de definicion de la situacion militar, o libreta
militar de la persona natural o del representante legal de
la persona juridica, o cédula militar para el personal
retirado de las FFPP y de policia.

Antecedentes fiscales

Antecedentes disciplinarios

Antecedentes judiciales

Certificado de medidas correctivas RNMC

Formato Autorizacion consulta inhabilidades por delitos
sexuales contra menores de edad

Certificado de inhabilidades por delitos sexuales
cometidos contra menores de 18

Certificado de Antecedentes profesionales

Certificado de inhabilidades por deudores alimentarios
morosos REDAM vy resolucion de licencia para

prestacion de servicios en salud ocupacional

(&3
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Registro Unico Tributario (RUT)

Registro de conflictos de interés y la declaracion del
impuesto sobre la renta y complementarios

Copia de la declaracion de Rentas DIAN vigencia X /
anterior

Formato de Declaracion del origen y uso de Recursos X /
Persona Natural "SARLAFT" (AP-CCP-RG-83)

Persona natural: Certificacion de afiliacion a salud. /
Para el personal en retiro de las FFMM y de Policia
adjuntar el certificado de afiliacion a ADRES o FOSYGA. X

Persona natural: Certificacion de afiliacién a pension.
Para el personal en retiro de las FFMM y de Policia /
adjuntar resolucién de asignacion de retiro. X

Persona juridica: Certificacion en la cual se acredite el
pago de los aportes realizados al Sistema General de
Seguridad Social (Salud. Pension y ARL) y aportes
parafiscales: Cajas de Compensacion Familiar, ICBF vy
SENA, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002 y en el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, durante por lo menos los seis (6) meses
anteriores. Suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad,
el cual debe estar registrado en la Camara de Comercio;
en el evento de no contar con Revisor Fiscal, dicha
certificacion debera suscribirla el representante legal.

Certificacion suscrita por el revisor fiscal debera adjuntar:

1. Fotocopia de documento de identidad.
2. Fotocopia de tarjeta profesional.

3. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido X
por la junta de contadores vigente.

Persona juridica: Certificacion expedida por el revisor
fiscal o por el representante legal en donde se acredite la
exoneracion del pago de alguno de los aportes al
Sistema General de Seguridad Social y aportes
parafiscales o no tenga personal a cargo. X

RIT - Registro de Industria y Comercio X

Analizada la documentacion y de acuerdo a lo estipulado en la invitacion se determina que el
proponente, CUMPLE, con los requisitos que acreditan la capacidad juridica para la prestacion del
servicio, por cuanto se ajustan a los requerimientos de LA OFICINA DE INSPECCION Y
VIGILANCIA ADSCRITA A LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER.

2. EXPERIENCIA E IDONEIDAD.

Experiencia e idoneidad CUMPLE | NOCUMPLE | NO
APLICA

IDONEIDAD: ABOGADO X

EXPERIENCIA: EXPERIENCIA LABORAL DE DOCE (12) X

MESES.

Revisada la documentacion y de acuerdo a lo estipulado en la invitacion se determina que el
proponente WILLIAM YESID GONZALEZ GOMEZ, CUMPLE con estudios de ABOGADO CON
EXPERIENCIA LABORAL MINIMA DE DOCE (12) MESES, que acreditan, la capacidad,
idoneidad y experiencia para la prestacion del servicio en las condiciones requeridas por el
DEPARTAMENTO.

3. PROPUESTA ECONOMICA.

El valor de la propuesta es de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($4.800.000.00). valor que corresponde y no supera la disponibilidad presupuestal, y por lo tanto la

misma cumple con lo descrito en los estudios y documentos previos. /

/
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Revisado lo anterior, ISE CONCLUYE que la propuesta presentada por WILLIAM YESID
GONZALEZ GOMEZ, s¢ ajusta a las exigencias requeridas por los Estudios y documentos previos
establecidos por LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER
para: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE INSPECCION Y
VIGILANCIA ADSCRITA A LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA,
ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER"‘;' por lo cual la propuesta es viable
para celebrar el proceso de contratacién definitivo.

P i

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN’
Secretaria Administrativa

Bucaramanga,

=D

Reviso: Aspectos Juridicos: (nombre y firma legible)

Proyect6 Aspectos juridicos: Edgardo Barros H — Abogado Oficina de Contraracié%:
mtzqu\ ot
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Contrato No. Fecha:

Entidad

Chnh e DEPARTAMENTO DE SANTANDER

Nit: 890201235-6

Contratista: WILLIAM YESID GONZALEZ GOMEZ <

Identificacion: C.C.: 1.098.769.113 de Bucaramanga /

Razon social:

Nit:

Entre EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a través de SANDRA PATRICIA QUIROS
MARIN, mayor de edad, identificado(a) con cédula de ciudadania numero 46.374.564 expedida
en Sogamoso Boyaca, actuando en su calidad de Secretaria Administrativa, nombrada mediante
Decreto No. 003 del 01 de enero de 2024 de acuerdo con el acta de posesion de fecha 01 de
enero de 2024 que reposa en los archivos de la Entidad, delegado(a) para suscribir contratos
mediante Decreto Departamental nimero 041 de enero 30 de 2025 expedido por el Gobernador
del Departamento, y que para los efectos del presente contrato se denominara EL
DEPARTAMENTO, por una parte, y por la otra, WILLIAM YESID GONZALEZ GOMEZ;
identificado(a) con la cédula de ciudadania nimero 1.098.769.113 de Bucaramangaﬁquien
afirma hallarse legalmente capacitado(a) para ejecutar el objeto contractual, sin conflicto de
intereses, ni inhabilidades e incompatibilidades de conformidad con la Ley 80 de 1993 y Ley 1150
de 2007, y que para efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos
acordado celebrar el presente contrato de prestacion de servicios profesionales,£l cual se rige por
las normas que lo regulen y las siguientes:

CLAUSULAS:

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE
INSPECCION Y VIGILANCIA ADSCRITA A LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL
1) Objeto: MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA,
ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER”.”

El término dentro del cual EL CONTRATISTA se compromete a realizar a
entera satisfacgion del DEPARTAMENTO, el objeto del presente contrato, es
2) Plazo: UN (01) MES, término que empezara a contarse a partir de la suscripcion del
acta de inicio, la cual estara precedida de los requisitos necesarios para su
ejecucion de conformidad con el articulo 23 Ley 1150/2007.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A) DEL CONTRATISTA: Ademas de
acatar las obligaciones de que trata el articulo 5. de la Ley 80 de 1993, las
instrucciones que le impartan en desarrollo del objeto contractual el
Supervisor, el CONTRATISTA se compromete a cumplir las siguientes:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

/1.Brindar apoyo juridico al Grupo de inspeccion y Vigilancia

2. Adelantar las acciones que se requieren para responder oportunamente los
Derechos de Peticion, Tutelas y demas acciones judiciales.
3) Obligaciones: {3- Apoyo en la actualizacion de documentos y actos administrativos adelantados
/por el Grupo de Inspeccion y Vigilancia.

4. Apoyar a las convocatorias de eventos, comités, reuniones y actividades
relacionadas con las iniciativas del area de Inspeccion y Vigilancia

5. Hacer seguimiento a los procesos de Forest dirigidos al Grupo de Inspeccién y
Vigilancia, y asi mismo proyectar y remitir respuestas segun instrucciones del
upervisor del contrato.

6. Asistir a reuniones, capacitaciones y comités por designacion del supervisor y
ﬁue tengan relacion con el objeto contractual.

7. Las demas actividades que sean requeridas por el supervisor en concordancia
con el objeto contractual.
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* Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad
por el contratista.

* El contratista debe contar con disposicién de un equipo de computo
portatil y todos los medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar
cabalmente y en forma oportuna las actividades contratadas.

* La pérdida, dafio o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y
seran debitados del pago del contrato.

* El contratista se obliga a entregar en su integridad los documentos de
archivo derivados de las obligaciones contractuales que se generen en
razon a la ejecucion del contrato de prestacion de servicios. Por ningun
motivo el contratista podra retirar o sustraer la documentacion producida
en ejercicio de sus actividades u obligaciones contractuales, por cuanto
los documentos publicos son de propiedad del Estado. ./

* Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades
desarrolladas de conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite
correspondiente al pago del servicio prestado dentro de los 5 dias
siguientes al cumplimiento del periodo a cobrar, cual debe ser radicado en
la ventanilla Unica -FOREST

.}_.
¥

OBLIGACIONES GENERALES

1. El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar
las actividades especificadas en las condiciones pactadas.

2. Aceptar la supervision por parte del Departamento.

3. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato,
evitando dilaciones y entrabamientos que puedan presentarse.

4. No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actuen por fuera
de la Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho
informando inmediatamente a la Entidad y demas autoridades
competentes cuando se presenten peticiones o0 amenazas.

5. De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de
2013, allegar el certificado de examen pre ocupacional.

6. El contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el
articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

7. Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas legales
vigentes.

8. Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a),
articulo 2 de la Ley 1562 de 2012.Nota: Los trabajadores
independientes que laboren en actividades catalogadas por el
Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el pago de esta afiliacion
sera por cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinal a), numeral 5).

9. Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del
sistema integrado de gestion de la gobernacion de Santander en lo
referente a las normas NTC ISO 9001:2015 — calidad NTC ISO
14001:2015 — Ambiental; NTC ISO 45001:2018 Seguridad y salud en
el trabajo y el modelo integrado de planeacién y gestion - MIPG

10.Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucion del contrato
se generan, enmarcadas en valores, reconocimiento de la dignidad
humana y buen trato.

11.El contratista debe guardar total reserva sobre los asuntos que por
razon de la ejecucion del presente contrato tenga conocimiento, asi
como de los resultados que del mismo se deriven.

12.El contratista mantendra absoluta confidencialidad y reserva en el
manejo de las claves otorgadas para la operacion de los asuntos del
contrato, incluyendo los portales asignados para el cumplimiento de
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su objeto contractual
(Nota: las demas obligaciones especificas y generales se encuentran en el
numeral 2.5 de los estudios y documentos previos, denominado
obligaciones del contratista)
B) DEL DEPARTAMENTO: se obliga a lo siguiente: 1) Efectuar los pagos
de conformidad con lo establecido en este contrato, con cargo a la
apropiacion presupuestal respectiva y al Programa Anual Mensualizado de
Caja PAC. 2) Prestar toda la colaboracion necesaria para la ejecuciéon del
contrato.

4) Valor:

Para los efectos legales y fiscales el valor del presente contrato asciende a
la suma de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($4.800.000.00),/Incluidos todos los impuestos y costos a que haya lugar,
con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 25003210
de fecha octubre 27 de 2025, Fuente de Financiacion: ICLD REC.BCE
Detalle Rubro: SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA
PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER. rubro presupuestal: 2.3.2.02.02.008.45.4599.4599031.56,
Codigo interno: 254467, por valor de QUINIENTOS OCHENTA
MILLONES DE PESOS M/CTE. ($580.000.000,00) del presupuesto
General de gastos del Departamento de Santander para la vigencia
fiscal 2025. Igualmente se cuenta con Certificacion del Banco de
Proyectos No. 428 del 24 de octubre 2025, bajo SSEPI
20240680000248 BPIN 2024004680176 del Proyecto SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA

GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL

DEPARTAMENTO DE SANTANDER, EJE ESTRATEGICO: EJE
SEGURIDAD MULTIDIMENSIONAL. SECTOR Y CODIGO DEL PLAN DE
DESARROLLO: Es tiempo del Gobierno Territorial (45). PROGRAMA Y
CODIGO DEL PLAN DE DESARROLLO: Fortalecimiento A La Gestion
Y Direcciéon De La Administracion Publica Territorial (45991,/

PARAGRAFO DEDUCCIONES.- EI CONTRATISTA autoriza al
DEPARTAMENTO, para que, por conducto de su Tesoreria General, efectue
las deducciones por concepto de los gravamenes ordenanzales y legales a
que hubiere lugar a) PRO-CULTURA 2%, PRO-UIS 2%, PRO ADULTO
MAYOR 2%, PRO ELECTRIFICADORA 2%, PRO HOSPITALES 2%
RETEICA % VARIABLE

5) Forma de
pago:

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA mediante UNA (01)
MENSUALIDAD VENCIDA POR LA SUMA DE CUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.800.000.00),/de acuerdo a los
informes que presente el supervisor del contrato y una vez legalizada la
obligacién contraida, con el cumplimiento de los requisitos legales y
administrativos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva
obligacion contraida, anexando el contratista el informe de cumplimiento a
satisfaccion del objeto contractual dado por el supervisor designado por el
Departamento, al igual que el pago del sistema de seguridad social integral y
parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de
2007. Es responsabilidad del supervisor verificar el pago de los aportes a la
Seguridad Social, adicionalmente la presentacion de los informes por parte
del contratista y el informe del cumplido a satisfaccion firmado por el
Supervisor designado por el Departamento.

El ultimo pago sera a la terminacion del contrato con el recibo a satisfaccion
por parte del supervisor del contrato designado para tal efecto

6) Garantia:

No se exigiran garantias por tratarse de un contrato celebrado bajo la
modalidad de contrataciéon directa, tal y como lo |sefiala el articulo
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2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 que dispone:” No obligatoriedad de
garantias. En la contratacion directa |la exigencia de garantias establecidas
en el titulo Il de las disposiciones especiales del presente decreto no es
obligatoria y la justificacién para exigirlas debe estar en los estudios y
documentos previos”

7) Cuenta
bancaria:

Ahorros | X| Corriente No | 402031634 / | Banco: | Scotiabank Colpatrias”

8) Clausulas
excepcionales:

En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales
previstas en los articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993, y demas normas
que regulen la materia.

9) Causales de
Terminacion:

Los contratos pueden terminarse de forma normal o anormal debido a
diversas causas saber: (i) por mutuo consentimiento, denominada también
resciliacion o mutuo disenso (art. 1602 C.C.); (ii) por causas atribuibles a
los contratantes: incumplimiento grave de la administracién que imposibilite
el cumplimiento de las obligaciones del contratista (exceptio non
ademplenti contractus, art. 1609 C.C.), o incumplimiento grave del
contratista que implica su caducidad (art. 18 de la Ley 80 de 1993); (iii) por
causas legales o contractuales: muerte del contratista, resolucién, extincion
del plazo, nulidad del contrato (absoluta o relativa, art. 44 Ley 80 de 1993),
o terminacioén unilateral (en los casos del art. 17 Ley 80 de 1993 o por los
vicios recogidos en el art. 45 ibidem

. 10) Multas:

En el evento en que el CONTRATISTA incurre en mora, deficiencia o
faltare al cumplimiento de alguna de las obligaciones contraidas en el
presente contrato, se acuerdan multas, las cuales seran proporcionales al
valor del contrato y a los perjuicios que sufra el DEPARTAMENTO.
PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que el contratista se constituya en
mora o incumpla injustificada o parcialmente alguna de las obligaciones
que asuma en virtud del presente contrato, el Departamento, podra
imponerle mediante resolucion motivada, multas sucesivas por el (diez) sin
exceder el (10%) del valor del mismo.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para imposicion de multas el Departamento
dara aplicacion al debido proceso. (Articulo 86 Ley 1474 de 2011)

11) Clausula

En el evento de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA, éste debera pagar al DEPARTAMENTO a titulo de clausula
penal pecuniaria el valor correspondiente al veinte por ciento (20%) del valor

pendi: total del contrato, suma que se podra cobrar previo requerimiento, con base
en el presente documento, el cual prestara mérito ejecutivo.
EL CONTRATISTA no podra ceder total ni parcialmente el presente
contrato, sin el consentimiento previo, expreso y escrito por EL
12) Cesién CONTRATANTE, adicional se debera realizar el estudio de idoneidad en

atencion a las calidades técnicas, profesionales, econémicas y financieras
en cabeza del cesionario

. 13) Documentos
integrantes del
contrato:

Hacen parte del presente contrato, el estudio previo, el CDP, los
documentos presentados por el contratista en su propuesta y cualquier otro
documento expedido por la entidad durante la etapa precontractual,
contractual y post contractual.

14) Requisitos
de
perfeccionamien
to y ejecucion:

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes y
la aprobacién electronica mediante la plataforma SECOP Il o la que haga
sus veces; y la expedicion del respectivo registro presupuestal. Para el
pago de los honorarios debera acreditarse el cumplimiento de los aportes
al Sistema de Seguridad Social Integral.

15)
Declaraciones:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una
de las estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demas
documentos que forman parte integral del mismo, cuya interpretaciéon se
sustentara en el principio de la autonomia de la voluntad de las partes con

fundamento en el articulo 1602 del Cédigo Civil Colombiano
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16) Liquidacion

La liquidacién del presente contrato no sera obligatoria de acuerdo con lo
previsto en el articulo 217 del decreto 19 de 2012.

F

17)
Notificaciones:

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes
deban hacer en virtud de la relacion contractual constaran por escrito y se
entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente
o por correo electrénico a'la persona y a las direcciones indicadas a
continuacién: A) Por El Departamento, en la calle 37 # 10-30 en
www.info@santander.qgov.co, B) Por el Contratista, en el correo electrénico

Wil3026@hotmail.com

POR EL DEPARTAMENTO

P

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa

CONTRATISTA

! s A
WILLIAM YESID GONZALEZ GOMEZ 5
Contratista

Proyectd: Edgardo Barros Hernandez — Abogado Contratist

Reviso: Aspectos Juridicos: (nombre y firma legible) Wfecn ¢

L0

VB. Carlos Alberto Roman Ochoa - Jefe Oficina Contrataciop? o+ tew~1.
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FUNCIONARIO ADSCRITO A LA LA OFICINA DE INSPECCION Y VIGILANCIA
SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTO DE SANTANDER

Referencia: Designacion de Supervision.

Por medio de la presente le comunico que ha sido designado(a) como supervisor(a) de
WILLIAM YESID GONZALEZ GOMEZ, identificado con C.C. 1.098.769.113 de
Bucaramanga, del contrato cuyo objeto es: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN
LA OFICINA DE INSPECCION Y VIGILANCIA ADSCRITA A LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO. DEL
PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO
A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER”.

En ejercicio de tal designacion dara cumplimiento a las establecidas en el Decreto 462 de 17
de septiembre de 2021 — “Por medio del cual se modifica el manual de funciones y/o
actividades que deben cumplir los Interventores y/o Supervisores, para realizar en forma
debida sus funciones como supervisor.

&

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa

NOTIFICACION:

Se notifica la designacion como Supervisor(a) de WILLIAM YESID GONZALEZ GOMEZ,
identificado con C.C. 1.098.769.113 de Bucaramanga, del contrato cuyo objeto es:
“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE INSPECCION Y
VIGILANCIA ADSCRITA A LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, DENTRQ DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA
TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”. a
Morggy Milteng Roclngecz GOmez , funcionario (a) adscrito a la
Secretavia de Eduvcacio n identificado(a) con cédula de
ciudadania_£ 2 ¢8> 254 de Auwaramomeg D , quien/afirma
encontrarse sin inhabilidades, incompatibilidades ni conflicto de intereses, de conformidad con
la Ley 80 de 1993, 1150 de 2007 y demas normas concordantes, hoy N ?-025

Firma del notificado (a),

chyrcht.{ ,k/ Hjodriguez? C?

CC. 6. YB3 z656<.

Proyecto Aspectos juridicos: Edgardo Barros H — Abogado Oficina de Contratacio
Reviso: Aspectos Juridicos: (nombre y firma legible)
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CARLOS ALBERTO ROMAN OCHOA .
Jefe de oficina contratacion
Presente

Referencia: Conservacién y Archivo del contrato

De manera atenta remito los documentos precontractuales y el contrato cuyo objeto es: “PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE INSPECCION Y VIGILANCIA ADSCRITA A LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO
DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A
LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER”. para que se adelante el archivo del mismo.

El contratista es WILLIAM YESID GONZALEZ GOMEZ y el/valor del contrato asciende a CUATRO
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.800.000.00). En la carpeta se adjuntan los
siguientes documentos:

Certificacion Banco de Proyectos

Certificado de Disponibilidad Presupuestal
Requerimiento

Solicitud de Certificacion de no disponibilidad de personal
Certificacion no disponibilidad de Personal

Certificado de contratacion con objeto igual.

Estudios y documentos previos

Estudios del Sector

Invitacion a presentar propuesta

Propuesta

Documentos que acreditan la experiencia y requisitos de contratacion
Analisis de hoja de vida, idoneidad y experiencia.
Evaluacion de la propuesta

Contrato de prestacion de servicios

Acto por medio del cual se designa supervisor

Cordialmente,

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa
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