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1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 
1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD 
 
De conformidad con el Artículo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el artículo 52 
del Acuerdo Distrital 257 de 2006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaría Distrital de Gobierno es 
un organismo del Sector Central con autonomía administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la 
formulación y seguimiento de las políticas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democrática en el ámbito 
distrital y local, mediante la garantía de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacífica, el ejercicio de la 
ciudadanía, la promoción de la paz y la cultura democrática, el uso del espacio público, la promoción de la organización 
y de la participación ciudadana y la coordinación de las relaciones políticas de la Administración Distrital en sus distintos 
niveles.” 
 
Es así que la Alcaldía Local tiene como misión “ser una dependencia de la Secretaría Distrital de Gobierno responsable 
de apoyar la ejecución de las competencias asignadas a los Alcaldes o Alcaldesas Locales. En este sentido, deberán 
coordinar la acción del Distrito en las localidades y participar en la definición de las políticas de promoción y gestión del 
desarrollo de su territorio. Asimismo, fomentar la organización de las comunidades, la participación ciudadana en los 
procesos de la gestión pública, la promoción de la convivencia y la resolución de conflictos.”.  
 
Dentro de las funciones básicas de la Alcaldía Local de Santa Fe se encuentran, “Liderar, orientar y 
coordinar la formulación, adopción y ejecución de políticas para la defensa del espacio público, y el saneamiento y registro 
de los bienes constitutivos del patrimonio inmobiliario distrital.” 
 
La representación legal del FDLSF como Entidad contratante está en cabeza del señor Alcalde Mayor, 
quien mediante el Decreto 374 de 2019 delegó en los Alcaldes y Alcaldesas Locales la facultad para 
contratar con cargo al presupuesto de los Fondos de Desarrollo Local, de acuerdo con la estructura 
establecida en el Plan de Desarrollo Local vigente 
 
Mediante Artículo 4. Modificado por el art. 1, Decreto 168 de 2021, el cual reza, “La Alcaldía Local es 
la responsable de formular, ejecutar y hacer seguimiento a los proyectos de inversión en el marco del 
Plan de Desarrollo Local con cargo a los recursos del respectivo Fondo de Desarrollo Local, a través 
de la elaboración y ejecución del presupuesto, la gestión de proyectos de inversión y procesos 
contractuales, así como la ordenación de gastos y pagos, y la administración de bienes de propiedad 
del Fondo.”. 
 
Por su parte, según el artículo 2° del Decreto Distrital 411 de 2016, modificado por el artículo 1° 
Decreto 860 de 2019, establece que las Alcaldías Locales forman parte de la estructura organizacional 
de la Secretaría Distrital de Gobierno y su artículo 5º establece las funciones de las Alcaldías Locales, 
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dentro de las cuales establece las siguientes: “(…) b) Promover la organización social y estimular la 
participación ciudadana en los procesos de la gestión pública local en el marco de las orientaciones 
distritales en la materia; c) Coordinar la ejecución en el territorio de los planes programas y proyectos 
de las entidades y organismos Distritales que intervienen en la localidad, como complemento al Plan 
de Desarrollo local, conforme a los lineamientos y orientaciones distritales; d) Desarrollar los procesos 
asociados a la formulación, ejecución y seguimiento de los proyectos de inversión con cargo a los 
recursos de los Fondos de Desarrollo Local, cuando la delegación de la facultad de ejecución del gasto 
recaiga en el Alcalde Local”, entre otras. 
 
Mediante el Acuerdo 740 de 2019, “Por el cual se dictan normas en relación con la organización y el funcionamiento 
de las localidades de Bogotá D.C.”, reglamentado por el Decreto Distrital 768 de 2019, determina el ejercicio 
de competencias otorgadas a los Alcaldes Locales del Distrito Capital el cual tiene como finalidad 
promover el desarrollo integral de la Ciudad y sus localidades, y facilitar la participación efectiva de la 
comunidad en la gestión de los asuntos locales, a su vez en su Artículo 5 de este acuerdo, define las 
competencias de los alcaldes locales así: “ARTICULO 5.- Competencias de los alcaldes locales. En consonancia 
con los principios de concurrencia, subsidiariedad, complementariedad y coordinación los Alcaldes Locales tienen las 
siguientes competencias que se desarrollarán en el ámbito local: 1) Administrar las alcaldías locales y los Fondos de 
Desarrollo Local. 2) Realizar inversiones complementarias a las realizadas por el sector en la prestación de servicios 
culturales, recreativos y deportivos locales. 3) Adelantar el diseño, construcción y conservación de la malla vial local e 
intermedia, del espacio público y peatonal local e intermedio; así como de los puentes peatonales y/o vehiculares que 
pertenezcan a la malla vial local e intermedia, incluyendo los ubicados sobre cuerpos de agua. Así mismo, podrán 
coordinar con las entidades del sector movilidad su participación en la conservación de la malla vial y espacio público 
arterial, sin transporte masivo. 4) Adelantar la construcción y mantenimiento de parques vecinales y de bolsillo. 5) 
Desarrollar acciones que promuevan los derechos de las mujeres, desde los enfoques de género, de derechos, diferencial y 
territorial. 6) Promover la seguridad y convivencia ciudadanas. 7) Orientar la gestión ambiental. 8) Atender y prevenir 
riesgos de desastres naturales. 9) Fomentar la participación ciudadana. 10)Coordinar la inspección, vigilancia y control. 
11)Realizar inversiones complementarias a los programas y proyectos de la Administración Distrital en los sectores de 
Salud, Integración Social, Educación, Mujer, poblaciones, ruralidad, de conformidad con la reglamentación que se expida 
para el efecto. 12) Realizar inversiones complementarias a las realizadas por la Administración Central y desarrollar 
acciones en el ámbito social que promuevan la prevención del embarazo en adolescentes, así como de los factores de riesgo 
frente al consumo de sustancias psicoactivas. Corresponde a la Administración de las alcaldías locales y de los Fondos de 
Desarrollo Local la ejecución de las inversiones contenidas en el Plan de Desarrollo Local en concurrencia con el Plan 
Distrital de Desarrollo, las cuales deben responder a los principios administrativos de concurrencia, subsidiariedad, 
complementariedad y de coordinación del nivel central con el local. Parágrafo 1. Las competencias se ejercerán de acuerdo 
con las funciones y atribuciones asignadas por la Administración Distrital y las líneas de inversión para localidades 
definidas en el Consejo Distrital de Política Económica y Fiscal -CONFIS, enmarcadas según lo dispuesto en este 
Acuerdo. Parágrafo 2. Siempre que se deleguen o asignen competencias y/o funciones a los Alcaldes Locales estas deberán 
ir acompañadas de los recursos necesarios para su adecuado cumplimiento, de conformidad con el artículo 63 y 89 del 
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Decreto Ley 1421 de 1993.” 
 
El artículo 6º del citado Acuerdo, establece que: “La Alcaldía Local es una dependencia de la Secretaría 
Distrital de Gobierno responsable de las competencias asignadas a los Alcaldes Locales. En este 
sentido, se ocupa de facilitar la acción del Distrito Capital en las localidades y ejecutar las funciones 
delegadas por el Alcalde Mayor, o desconcentradas según las disposiciones legales, en cumplimiento 
de los fines del Distrito Capital”. 
 
Que El Plan de Desarrollo Económico, Social, Ambiental y de Obras Públicas para la Localidad de 
Santa Fe 2025 – 2028, “SANTA FE CAMINA SEGURA”, adoptado mediante Acuerdo local No. 
003 de 2024, establece los siguientes proyectos de inversión: 
 

• El proyecto de inversión No. 2889 “Santa Fe eficiente en la atención de emergencias” busca 
fortalecer las capacidades ciudadanas para la prevención de riesgos en la localidad, integrando 
la zona urbana y rural, mediante la implementación de programas de formación y capacitación 
que permitan a la comunidad conocer los factores de riesgo. 

 
Cod. Proyecto 
de Inversión 

Nombre Proyecto de Inversión Meta PDL 2025-2028 
Meta 
2025 

Unidad de 
Medida 

2889 
SANTA FE EFICIENTE EN 

LA ATENCIÓN DE 
EMERGENCIAS 

Realizar 2 obras de mitigación y/u obras 
de mitigación existentes con 

mantenimiento. 
1 UND 

 
De acuerdo con el numeral 21 del artículo 4 de la ley 1523 de 2012 la reducción del riesgo está 
compuesto por: la intervención dirigida a modificar o disminuir las condiciones de riesgo existentes, 
entiéndase: mitigación del riesgo y a evitar nuevo riesgo en el territorio, entiéndase: prevención del 
riesgo. Son medidas de mitigación y prevención que se adoptan con antelación para reducir la amenaza, 
la exposición y disminuir la vulnerabilidad de las personas, los medios de subsistencia, los bienes, la 
infraestructura y los recursos ambientales, para evitar o minimizar los daños y perdidas en caso de 
producirse los eventos físicos peligrosos. La reducción del riesgo la componen la intervención 
correctiva del riesgo existente, la intervención prospectiva de nuevo riesgo y la protección financiera. 
 
El decreto 555 de 2021 - Plan de Ordenamiento Territorial de Bogotá D.C., en su artículo 15 indica 
que la Gestión del cambio climático es transversal al Plan de Ordenamiento Territorial y consiste en el 
proceso coordinado de diseño, implementación y evaluación de acciones de mitigación de Gases 
Efecto Invernadero (GEI) y adaptación al cambio climático, orientado a reducir la vulnerabilidad de la 
población, infraestructura y ecosistemas frente a los efectos del cambio climático, donde también 
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incluyen las acciones orientadas a permitir y aprovechar las oportunidades que el cambio climático 
genera. Las estrategias de mediano y largo plazo para la gestión de riesgo y el cambio climático son: 
 

• Localización y construcción segura y resiliente 

• Capacidad adaptativa y corresponsabilidad en la gestión del riesgo 

• Comunidades y ecosistemas resilientes y adaptados 

• Desarrollo bajo en Carbono 
 
En ese sentido, el Acuerdo 740 de 2019 del Concejo de Bogotá, D.C., reglamentado por el Decreto 
768 de 2019 de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., establece las competencias de los alcaldes locales 
entre las que se encuentran: 
 

• Administrar las alcaldías locales y los Fondos de Desarrollo Local. 

• Realizar inversiones complementarias a las realizadas por el sector en la prestación de servicios 
culturales, recreativos y deportivos locales. 

• Adelantar el diseño, construcción y conservación de la malla vial local e intermedia, del espacio 
público y peatonal local e intermedio; así como de los puentes peatonales y/o vehiculares que 
pertenezcan a la malla vial local e intermedia, incluyendo los ubicados sobre cuerpos de agua. 
Así mismo, podrán coordinar con las entidades del sector movilidad su participación en la 
conservación de la malla vial y espacio público arterial, sin transporte masivo. 

• Adelantar la construcción y mantenimiento de parques vecinales y de bolsillo. 

• Desarrollar acciones que promuevan los derechos de las mujeres, desde los enfoques de género, 
de derechos, diferencial y territorial. 

• Promover la seguridad y convivencia ciudadanas. 

• Orientar la gestión ambiental. 

• Atender y prevenir riesgos de desastres naturales. 

• Fomentar la participación ciudadana. 

• Coordinar la inspección, vigilancia y control. 

• Realizar inversiones complementarias a los programas y proyectos de la Administración 
Distrital en los sectores de Salud, Integración Social, Educación, Mujer, poblaciones, ruralidad, 
de conformidad con la reglamentación que se expida para el efecto. 

• Realizar inversiones complementarias a las realizadas por la Administración Central y 
desarrollar acciones en el ámbito social que promuevan la prevención del embarazo en 
adolescentes, así como de los factores de riesgo frente al consumo de sustancias psicoactivas.   
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CARACTERIZACIÓN GENERAL DEL ESCENARIO DE RIESGO POR 
MOVIMIENTOS EN MASA EN BOGOTÁ 
 
El Instituto Distrital de Gestión de Riesgos y Cambio Climático – IDIGER, define que un movimiento 
en masa es el proceso por el cual un volumen de material constituido por roca, suelo, tierras, detritos 
o escombros, se desplaza ladera abajo por acción de la gravedad. Son conocidos popularmente como 
deslizamientos, derrumbes, procesos de remoción en masa, fenómenos de remoción en masa, fallas de 
taludes y laderas donde existen diferentes factores que propician los Movimientos en Masa, pueden ser 
causas naturales o producto de la acción humana. 
 
Colombia se caracteriza por tener una gran diversidad de accidentes geográficos. Se resalta la presencia 
de cadenas montañosas, que permiten dividir al territorio en una región montañosa al occidente y una 
región plana al oriente. Las principales cordilleras son tres: oriental, central y occidental; que junto con 
la Sierra Nevada de Santa Marta, la Serranía de la Macarena y más pequeñas, definen las características 
geomorfológicas del país. Estas condiciones topográficas son el primer factor natural del territorio 
para que se presenten movimientos en masa. 
 
El Servicio Geológico Colombiano en el año 2015 desarrolló el Mapa Nacional de Amenaza por 
Movimientos en Masa escala 1:100.000, en el cual identificó que aproximadamente el 50% del territorio 
nacional se encuentra categorizado en amenaza baja por movimientos en masa, 22% amenaza media, 
20% amenaza alta y 4 % en amenaza muy alta: 



 
 

ESTUDIOS PREVIOS 

CONCURSO DE MÉRTIOS (ABIERTO O CON 
PRECALIFICACIÓN) 

 
                                                                ALCALDÍA LOCAL DE SANTA FE 

 

                                                      Página 6 de 108 
 

 
 

 Código: GCO-GCI-F015 
Versión: 06 

Vigencia: 14 de septiembre de 2023 
Caso Hola No. 343604 

 
 

La ciudad de Bogotá es el centro geográfico, político, industrial, económico y cultural de Colombia, se 
encuentra situada en la cordillera oriental a 2.600 metros sobre el nivel del mar, en el borde oriental de 
la Sabana de Bogotá que es la altiplanicie más alta de los Andes colombianos. Tiene un área aproximada 
de 163.637 hectáreas, de las cuales 39.406 hectáreas corresponden al área urbana (37,075 ha) y de 
expansión urbana (2,331ha). Los movimientos en masa generan afectaciones sobre las viviendas, 
personas (muertos y /o heridos), equipamientos, infraestructura y redes de Servicios Públicos. 
 
En Bogotá D.C. el relieve montañoso ocupa el 83% del área distrital mientras que la zona plana equivale 
al 17%. Aunque la población se concentra en la zona plana, también por el crecimiento urbano de la 
ciudad de Bogotá, un número importante de la población se encuentra localizada en zonas de ladera 
de los Cerros Orientales, Cerros de Suba y Cerros del Sur. 
 
Por estas características en el Distrito Capital, se han venido estudiando constantemente los 
movimientos en masa y producto de esto el Distrito cuenta con el Plano Normativo de Amenaza por 
Movimientos en Masa, actualizado por del Decreto 555 de 2021 que adopta la revisión del Plan de 
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Ordenamiento Territorial (POT) de Bogotá, en función de los estudios adelantados por el IDIGER 
según lo establecido en el Decreto 1077 de 2015 para elaborar el mapa de amenaza por movimientos 
en masa en perspectiva de Cambio Climático. 
 
Zona Urbana 
 
Del área urbana y expansión urbana del Distrito Capital que corresponden a 39.406 ha, 
Aproximadamente el 3,2 % se encuentra categorizada en amenaza alta por movimientos en masa (1.269 
ha), un 17,4 % en amenaza media (6.865 ha) y un 79,4 % en amenaza baja (31.272 ha) de acuerdo con 
el mapa normativo de amenaza por movimientos en masa para suelo urbano y expansión elaborado a 
Escala 1:5000. 
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Las localidades con mayor susceptibilidad a presentar deslizamientos en el área urbana de acuerdo con 
su calificación de amenaza son en su orden: Usme, Ciudad Bolívar, San Cristóbal, Suba, Usaquén y 
Rafael Uribe Uribe. 
 

 
 
Zona Rural y Centros Poblados 
 
El mapa normativo de amenaza por movimientos en masa se desarrolló a escala 1:25000 categorizando 
más de 124.000 hectáreas de suelo rural de la ciudad. Del área rural, aproximadamente el 6 % se 
encuentra categorizada en amenaza alta por movimientos en masa (7495 ha), un 44 %en amenaza 
media (54650 ha) y un 50 % en amenaza baja (62086 ha).  
El mapa de amenaza por movimientos en masa para los centros poblados rurales se desarrolló a Escala 
1:5.000. Los centros poblados de Bogotá D.C. son: Altos de Serrezuela, Betania, Chorrillos, El Destino, 
La Unión, Mochuelo Alto, Nazareth, Nueva Granada, Pasquilla, Quiba Bajo, San Juan y Vivienda Rural 
Campestre. 
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En Bogotá, son cerca de 245.000 las personas que habitan las áreas en amenaza alta por movimientos 
en masa, de acuerdo con los datos de población del DANE. Esto representa al 3,2% de la población 
para el año 2021. 
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Sectores propensos a movimientos en masa 
 
En la ciudad se han identificado históricamente 274 sectores propensos a movimientos, los cuales 
corresponden a lugares con condiciones recurrentes de eventos y son objeto de visitas de inspección 
periódica por parte del IDIGER y de igual manera dentro las labores de los Consejos Locales de 
Gestión de Riesgos y Cambio Climático. 
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Las condiciones de estabilidad son dinámicas, así que se pueden presentar eventos de emergencia o 
solicitud de visitas técnicas, los cuales requieren de acciones de inspección por Asistencia Técnica. 
Producto de las visitas, se realizan Diagnósticos Técnicos que identifican las condiciones de riesgo 
inminente y se emiten las recomendaciones pertinentes. Entre enero de 2016 y septiembre de 2022, se 
han realizado 1784 Diagnósticos técnicos para este escenario, distribuidos por toda la ciudad, siendo 
más numerosos en las localidades de Ciudad Bolívar y San Cristóbal. 

 
 
CARACTERIZACIÓN GENERAL DEL ESCENARIO DE RIESGO POR MOVIMIENTOS 
EN MASA EN LA LOCALIDAD DE SANTA FE 
 
La localidad de Santa Fe según la Resolución 0751 de 2018, presenta zonas de amenaza alta en el barrio 
Rocío Parte Baja, en los límites de los barrios Rocío Centro oriental y Santa Rosa de Lima, Ramírez y 
El Dorado. En estas zonas se han identificado procesos morfodinámicos tipo reptación, deslizamiento 
rotacional y caída y/o volcamiento, así como también se ha identificado la presencia de predios en alto 
riesgo no mitigable. 
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Según IDIGER, la amenaza de movimientos en masa en la localidad Santa Fe se asocia a características 
intrínsecas del terreno, como la pendiente y las formaciones geológicas donde se asienta la localidad, a 
factores detonantes como, periodos de lluvias constantes, humedad y saturación del suelo, inadecuado 
manejo de aguas superficiales y subsuperficiales, sumado al factor antrópico. Adecuación de taludes y 
construcciones que no cumplen con los lineamientos normativos. 
 
Teniendo en cuenta lo anterior, se ha identificado que la mayoría de los casos por movimientos en masa 
son producidos por las lluvias constantes que saturan el terreno, y por el inadecuado manejo de aguas 
superficiales, sumado a la afectación de las laderas por las construcciones desarrolladas de manera 
inadecuada por parte de los habitantes. A su vez, el factor que favorece las actuales condiciones de 
amenaza es la deficiente gestión del riesgo en la planificación territorial, por lo tanto, las personas 
construyen en zonas de amenaza media y baja, como zonas de altas pendientes o zonas cercanas a 
canteras o chircales, sin tener en cuenta las recomendaciones, tampoco se tiene en cuenta los 
lineamientos normativos en lo relacionado con sismoresistencia. 
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Esta situación se relaciona con la llegada constante de familias y construcción de viviendas con 
materiales reciclados (maderas, plásticos, latas) en zonas de amenaza media y baja por movimientos en 
masa, así como los recursos institucionales limitados, que impiden una intervención integral urbano por 
parte de las entidades correspondientes así como, la falta de recursos económicos de los habitantes del 
sector que generan construcciones con baja calidad de los materiales con los cuales se construyen las 
viviendas y el manejo inadecuado de aguas residuales y pluviales, por parte de los habitantes del sector. 
Actualmente, el Consejo Local de Gestión del Riesgo de Santa Fe a identificado un total de diecisiete 
(17) puntos críticos por movimiento en masa: 
 

Punto Critico Ubicación 

Laches Sendero Carrera 9 Este No. 3A-48 sendero peatonal 

Rocío Centro Oriental Calle 3 No 7 - 28 Este 

El Dorado Sendero Carrera 7 este con calle 0 

Mirador Centro Calle 1A -14 con Carrera 5 Este 

El Dorado Curva Carrera 7 este con calle 0 

El Dorado Bajo Calle 1A-02 con carrera 5 Este 

El Dorado Transversal 9a Este 

Callejón de San Bruno Calle 9b No. 5 - 26 

Av. Circunvalar Av. Circunvalar con calle 29 

Santa Rosa de Lima Calle 2 No. 5 B este - 44 

Cartagena Carrera 1A Este No. 1 - 65 

Ramírez Calle 1 F Bis No. 1A - 1 

Atanasio Girardot Calle 2 Bis A No. 2 - 27 

Aguas Carrera 1 Este y l Carrera 2 Calle 22A y Diagonal 23 

Laches Canal Diagonal 5A con Kr 9 Este 

 
CARACTERIZACIÓN GENERAL DEL ESCENARIO DE RIESGO POR MOVIMIENTOS 
EN MASA EN EL BARRIO LOS LACHES 
 
En el año 2022, el IDIGER realizo la priorización de sitios críticos usando el método de polígonos y 
laderas donde se combinaron más de diez (10) variables que representan las condiciones de amenaza 
y riesgo dinámicas del territorio, donde se seleccionó el polígono Roció – Laches, el cual contaba con 
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treinta y cuatro diagnósticos técnicos registrados en el Sistema de Información para la Gestión de 
Riesgos y Atención de Emergencias de Bogotá – SIRE: 
 

No. Diagnóstico Técnico - DI Fecha 

1 DI-3580 08/11/2007 

2 DI-3631 19/12/2007 

3 DI-4023 01/11/2008 

4 DI-4788 06/10/2010 

5 DI-4886 10/11/2010 

6 DI-5160 27/02/2011 

7 DI-5204 
18/02/2011 
25/02/2011 
28/09/2011 

8 DI-6261 30/11/2011 

9 DI-6280 
24/12/2011 
12/01/2012 

10 DI-7553 11/09/2014 

11 DI-7782 19/12/2014 

12 DI-7823 21/01/2015 

13 DI-8365 08/07/2015 

14 DI-9460 22/08/2015 

15 DI-9236 01/04/2016 

16 DI-9577 09/09/2016 

17 DI-9899 04/10/2016 

18 DI-10301 04/04/2017 

19 DI-11502 01/03/2018 

20 DI-11626 10/04/2018 

21 DI-11971 17/04/2018 

22 DI-11955 26/06/2018 

23 DI-13244 20/05/2019 

24 DI-14027 
22/11/2019 
23/11/2019 

25 DI-14407 19/10/2019 

26 DI-14427 13/02/2020 

27 DI-14662 19/05/2020 

28 DI-14761 22/08/2020 
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No. Diagnóstico Técnico - DI Fecha 

29 DI-15423 15/03/2021 

30 DI-15519 08/04/2021 

31 DI-15721 03/05/2021 

32 DI-15776 07/05/2021 

33 DI-15956 08/07/2021 

34 DI-16040 27/07/2021 

35 DI-16237 20/08/2021 

36 DI-16594 10/11/2021 

37 DI-16936 31/01/2022 

38 DI-17119 16/03/2022 

39 DI-17199 16/03/2022 

40 DI-17894 23/08/2022 

41 DI-18092 
20/10/2022 
22/10/2022 

42 DI-18161 04/11/2022 

43 DI-18370 04/11/2022 

 
En dicho polígono y de acuerdo a la cartografía del decreto 555 de 2021, se presentan áreas en amenaza 
alta y medio por movimiento en masa. Además, se realizó al detalle la evaluación de Amenaza y riesgo 
para el barrio Los Laches, resultando en Amenaza Medio y Riesgo Medio o Alto. 
 
Alrededor de los polígonos se han realizado estudios en los años 1995 al 2000 principalmente, de tipo 
estudio geológico y geotécnico; en el año 2018, en el área contigua se realizó un estudio de Amenaza 
y Riesgo con objeto Realizar el Estudio detallado de Amenaza, vulnerabilidad y riesgo por movimientos 
en masa y diseño de medidas de mitigación en el barrio Los Laches en la localidad de Santa Fe en 
Bogotá D.C, en el marco de convenio interadministrativo 317 de 2017". Por su actualidad y detalle, se 
considera un estudio que tiene información primaria ya que comparte formaciones geológicas con el 
polígono de interés actual. No hay estudios de riesgo detallados dentro del polígono de estudio”. 
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la figura presentada anteriormente se observa la ubicación de los procesos evidenciados, en lo cual se 
destaca: 
 

• Proceso 1: Afectación del sendero peatonal del Barrio Los Laches, donde se presenta 
hundimiento de las obras de urbanismo, generando el desplazamiento de la masa de suelo a la 
vivienda de la parte baja. 

• Proceso 2: Afectación generada sobre el parque El Rocío, donde se encuentra afectada la 
cancha de microfútbol, observando fisuras longitudinales y perdida de soporte de la baranda. 

• Proceso 3: Talud ubicado en el sector occidental del polígono, donde se encuentra un macizo 
rocoso, el cual en la parte alta de dicho talud se encuentra cubierto por una malla. 

 
En el polígono evaluado se observa la presencia de varios procesos de remoción en masa de carácter 
local de poca extensión, uno de estos del tipo reptación (Parque El Roció) y dos deslizamientos 
rotacionales (Sendero Peatonal Los Laches y Zona verde Diagonal 5 A), los procesos de remoción 
afectan materiales arcillosos y depósitos antrópicos. 

 
Específicamente en lo relacionado con los polígonos activos y dado que en el área de estudio se 
encuentran 3 áreas: Parque el Roció, Rocío Talud y Los Laches, estas han sido objeto de monitoreo 
visual y seguimiento por parte del Consejo Local de Gestión de Riesgos de Santa Fe y de las áreas 
técnicas de Análisis de Riesgos, lo que han permitido catalogarlas de la siguiente forma: 
 

• Parque el Roció: Prioridad Alta, clasificado como sitio crítico y propenso a movimientos en 
masa con afectación de predios, evacuación a personas y afectación de infraestructura 
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• Rocío Talud: Prioridad Media, clasificado como sitio crítico y propenso a movimientos en 
masa, sin afectación reciente, pero con afectación potencial 

• Sector Los Laches: Prioridad Alta por seguimiento de gestión Local, con evacuación de predios 
y afectación de infraestructura 

 
POLIGONO LOS LACHES (SENDERO PEATONAL) 
 
El polígono Los Laches (Sendero Peatonal) se encuentra dentro del polígono Roció y Los Laches, en 

la localidad de Santa Fe y comprende un área de 13 Hectáreas 
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En el caso del presente documento, la zona de interés se encuentra enmarcada a continuación, el cual 
corresponde al movimiento en masa cercano al sendero peatonal del segmento vial identificado con el 
CIV 3001585 del Barrio Los Laches: 

 

 
 

NOMBRE DEL 
SITIO CRITICO 

DIRECCION BARRIO CHIP RUPI UPL 

Los Laches (Sendero 
Peatonal) 

Carrera 9 Este entre Diagonal 
3 A Bis y Diagonal 3 B 

Los Laches AAA0264NUYN 2850-18 
23 - Centro 

histórico 

 
Esta zona cuenta con un total de nueve (9) diagnósticos técnicos elaborados por IDIGER relacionados 
con movimientos de masa desde el año 2016: 
 

Diagnostico técnico Evento SIRE Fecha 

DI-9577 
2016ER13575 
2016ER13829 
2016ER14846 

12/10/2016 

DI-13244 5334928 02/07/2019 

DI-15227 2020ER16476 09/02/2021 

DI-15423 2021ER893 19/03/2021 
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Diagnostico técnico Evento SIRE Fecha 

DI-17199 2022ER3943 29/04/2022 

DI-17894 5402179 15/09/2022 

DI-18092 5405274 28/10/2022 

DI-18161 5405274 07/12/2022 

DI-19135 5416077 26/06/2023 

 
Actualmente se observa el hundimiento de las obras de urbanismo consistentes en sendero en 
adoquines, bancas y baranda metálica existente en el sitio, y el movimiento del terreno hacia el 
occidente (costado izquierdo de la siguiente figura) generando el desplazamiento de la masa de suelo 
contra la vivienda que se localiza en este sector, tal como se indica a continuación: 
 

 
 
De igual manera se puede identificar en la ladera marcas de arrastre de material por aportes de aguas 
desde el pozo de alcantarillado combinado localizado sobre la transversal 9 Bis. Al respecto, es 
importante mencionar que la comunidad indica que en los predios localizados aguas abajo del 
movimiento de remoción en masa se presenta humedad en los muros, la cual se puede relacionar con 
el aporte de aguas desde la parte superior de la ladera, debido a la infiltración de aguas y la ausencia de 
obras de drenaje. 
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A partir de lo anterior, se puede evidenciar que la zona de interés presenta condiciones de amenaza 
por remoción en masa que deben ser mitigadas y/o reducidas para preservar la integridad y la seguridad 
de los habitantes y transeúntes de la zona, así como la funcionalidad y transitabilidad de la Carrera 9 
con Diagonal 3 B, al tratarse de la vía adyacente al fenómeno. 
 
Estas categorizaciones de sectores junto a los antecedentes fueron combinadas y junto al proceso de 
puntuación de polígonos y laderas establecido por el área de Estudios y Diseños, indicaron que el 
polígono planteado recoge las áreas de mayor prioridad hasta finales del año 2022 y viabilizan la 
ejecución de estudios de riesgos detallados. 
 
A partir de lo anterior, IDIGER mediante el Concurso de méritos abierto FONDIGER- CM- 003-
2023, adjudico el Contrato de Consultoría No. FONDIGER-203-2023 para la elaboración los estudios 
detallados y planteamiento de medidas de reducción de riesgo por movimientos en masa en los barrios 
Rocío y Los Laches de la localidad de Santa Fe. 
 
En primera instancia, el consultor realizo la evaluación de la amenaza por remoción en masa del sector 
denominado Los Laches (Sendero Peatonal), en condiciones normales de agua (lluvias actuales) y sin 
sismo – Condición de corto plazo y condiciones extrema de agua (saturado) y con Sismo a partir de 
los criterios definidos en la Resolución No. 111 de 2022 del IDIGER establece las categorías de la 
Amenaza por Rangos de Factor de Seguridad para condiciones normales y extremas: 
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A continuación, se presentan los resultados obtenidos en el estudio de amenazas del sector de interés 
donde se identifica que en la condición actual se registra un nivel de amenaza Media con un factor de 
seguridad obtenidos en las modelaciones numéricas de 1.20 mientras que en condiciones extremas se 
obtiene un nivel de amenaza Alta con un factor de seguridad de 0.64: 
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Teniendo en cuenta lo anterior, se ha identificado que la zona presenta actualmente condiciones de 
amenaza que podrían propiciar la ocurrencia de fenómenos de remoción en masa, con potencial de 
impacto sobre las infraestructuras cercanas y la población del sector, la cual presenta una alta 
vulnerabilidad ante este tipo de eventos, dada la magnitud del riesgo evidenciado 
 

CONDICIONES ACTUALES DE AMENAZA 

 
 
 
 

Los Laches 
(Sendero 
Peatonal) 
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CONDICIONES ACTUALES DE RIESGO 

 
CONDICIONES ACTUALES DE VULNERABILIDAD 

 

Los Laches 
(Sendero 
Peatonal) 

Los Laches 
(Sendero 
Peatonal) 
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Debido a esto y luego de una evaluación de las alternativas planteadas, el consultor definió que la 
construcción de un muro en concreto de altura 5.50m soportado por pilotes de concreto pre excavados 
de diámetro 0.60m y longitud 8.30m era la alternativa más favorable para la estabilización del 
movimiento de remoción en masa en el polígono Los Laches (Sendero peatonal Carrera 9 Este con 
Diagonal 3 B). 
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A continuación, se presenta la evaluación de la amenaza por remoción en masa del sector denominado 
Los Laches (Sendero Peatonal), en condiciones normales de agua (lluvias actuales) y sin sismo – 
Condición de corto plazo y condiciones extrema de agua (saturado) y con Sismo una vez construidas 
las obras de reducción del riesgo: 
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La construcción de estas obras reduce la categoría de riesgo en la zona (Amenaza baja) cumpliendo 
con los criterios de la Resolución No. 111 de 2022 del IDIGER. Teniendo en cuenta esto, es necesario 
realizar la construcción de las obras para la reducción de riesgo por movimiento en masa en el barrio 
Los Laches a partir de los estudios y diseños elaborados por el Instituto Distrital de Gestión de Riesgos 
y Cambio Climático – IDIGER mediante el Contrato de Consultoría No. FONDIGER-203-2023 para 
garantizar la seguridad de los habitantes del sector y de los transeúntes que cruzan el sendero peatonal 
afectado por este fenómeno. 
 
Es necesario precisar que la presente intervención cuenta como origen del gasto los recursos del Fondo 
Distrital de Gestión de Riesgos y Cambio Climático - FONDIGER, administrado por el Instituto 
Distrital de Gestión de Riesgos y Cambio Climático IDIGER, entidad competente conforme al 
Acuerdo Distrital 546 de 2013 y el Decreto 173 de 2014 para ejecutar acciones de reducción del riesgo 
en el Distrito Capital. Teniendo en cuenta lo anterior, las obras planteadas en el presente documento 
tienen un impacto a nivel distrital, orientadas a la mitigación de amenazas por movimientos en masa, 
en correspondencia con los estudios técnicos elaborados por el contrato FONDIGER-203-2023. 
Debido a lo anterior, estas actividades deberán desarrollarse siguiendo los lineamientos del IDIGER y 
del Sistema Distrital de Gestión de Riesgos y Cambio Climático. 
 
A su vez y una vez consultada la plataforma “Colombia Compra Eficiente SECOP II”, se presenta una 
relación y un análisis de diferentes procesos que durante los últimos cinco (5) años se han desarrollado 
en diferentes entidades públicas de orden distrital y que cuentan con características similares al proceso 
que actualmente se encuentra desarrollando el FDLSF:  
 

ENTIDAD CON-
TRATANTE 

No. PROCESO OBJETO PRESUPUESTO 

ALCALDIA LOCAL 
DE SAN CRISTOBAL 

FDLSC-CMA-003-2021 

REALIZAR LA INTERVEN-
TORÍA, TÉCNICA, ADMINIS-
TRATIVA, JURÍDICA, FINAN-
CIERA, SOCIAL, AMBIEN-
TAL Y DE SEGURIDAD Y SA-
LUD EN EL TRABAJO AL 
CONTRATO CUYO OBJETO 
ES: LA ACTUALIZACIÓN Y 
AJUSTE DE ESTUDIOS Y DI-
SEÑOS, Y LA CONSTRUC-
CIÓN DE OBRAS DE MITI-
GACIÓN DE RIESGOS POR 
PROCESOS DE REMOCIÓN 
EN MASA, PARA EL SECTOR 

$ 47.016.920 
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ENTIDAD CON-
TRATANTE 

No. PROCESO OBJETO PRESUPUESTO 

GUACAMAYAS, DE 
ACUERDO CON LOS POLÍ-
GONOS ANALIZADOS EN 
LOS ESTUDIOS Y DISEÑOS 
DERIVADOS DEL CON-
TRATO FDLSC-275-2018, 
OBRAS A DESARROLLAR EN 
LA LOCALIDAD DE SAN 
CRISTÓBAL, BOGOTÁ D.C. 

IDIGER IDIGER-LIC-004-2021 

INTERVENTORIA ADMINIS-
TRATIVA, TÉCNICA, FINAN-
CIERA, SOCIAL Y AMBIEN-
TAL PARA LA CONSTRUC-
CIÓN DE LAS OBRAS DE MI-
TIGACIÓN DE RIESGO POR 
MOVIMIENTOS EN MASA 
EN LA URBANIZACIÓN CIU-
DADELA SANTA ROSA LO-
CALIDAD DE SAN CRISTÓ-
BAL EN BOGOTÁ D.C. 

$ 260.436.062 

IDIGER IDIGER-CM-006-2022 

INTERVENTORÍA ADMINIS-
TRATIVA, TÉCNICA, FINAN-
CIERA, SOCIAL, AMBIEN-
TAL Y LEGAL PARA LA 
CONSTRUCCIÓN DE LAS 
OBRAS DE MITIGACIÓN 
POR DESPRENDIMIENTO 
DE ROCAS EN EL POLÍ-
GONO COMPRENDIDO EN-
TRE LAS CALLES 181 Y 182A, 
ENTRE CARRERAS 3A Y 6 EN 
BARRIO EL CODITO FASE 4, 
DE LA LOCALIDAD DE USA-
QUÉN, EN BOGOTÁ DIS-
TRITO CAPITAL. 

$ 286.827.203 

ALCALDIA LOCAL 
DE SAN CRISTOBAL 

FDLSC-CMA-002-2023 

REALIZAR LA INTERVEN-
TORÍA TÉCNICA, ADMINIS-
TRATIVA, FINANCIERA, 
CONTABLE, JURÍDICA, SO-
CIAL, AMBIENTAL Y SST AL 
CONTRATO DE OBRA CUYO 
OBJETO ES: CONTRATAR A 

$ 559.641.814 
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ENTIDAD CON-
TRATANTE 

No. PROCESO OBJETO PRESUPUESTO 

MONTO AGOTABLE LA AC-
TUALIZACIÓN Y AJUSTE DE 
ESTUDIOS Y DISEÑOS, Y LA 
CONSTRUCCIÓN DE OBRAS 
DE MITIGACIÓN DE RIES-
GOS POR PROCESOS DE RE-
MOCIÓN EN MASA, PARA EL 
SECTOR PASEITO, DE 
ACUERDO CON EL POLÍ-
GONO ANALIZADO EN LOS 
ESTUDIOS Y DISEÑOS ELA-
BORADOS POR EL CON-
TRATO DE CONSULTORÍA 
275 DE 2018, OBRAS A DESA-
RROLLAR EN LA LOCALI-
DAD DE SAN CRISTÓBAL, 

ALCALDIA LOCAL 
DE SAN CRISTOBAL 

FDLSC-CMA-001-2024 

REALIZAR LA INTERVEN-
TORÍA TÉCNICA, ADMINIS-
TRATIVA, FINANCIERA, 
CONTABLE, JURÍDICA, SO-
CIAL, AMBIENTAL Y SST AL 
CONTRATO DE OBRA CUYO 
OBJETO ES: CONTRATAR LA 
CONSTRUCCIÓN DE OBRAS 
DE MITIGACIÓN DE RIES-
GOS POR PROCESOS DE RE-
MOCIÓN EN MASA, PARA EL 
SECTOR LA COLMENA CON 
FORMULA DE REAJUSTE, 
OBRAS A DESARROLLAR EN 
LA LOCALIDAD DE SAN 
CRISTÓBAL, BOGOTÁ D.C 

$ 1.192.114.432 

 
Por otro lado, es importante mencionar que durante los últimos cinco (5) años el FDLSF no ha 

realizado procesos de contratación que cuenten con características similares al proceso en mención. 
 
De acuerdo con lo anterior se evidencia que los montos de los contratos oscilan entre 52 SMMLV y 
917 SMMLV. Teniendo en cuenta la vigencia de los procesos anteriormente relacionados, el proceso 
que actualmente adelanta la entidad se acerca los 192 SMMLV, por lo que se encuentra dentro de los 
rangos para contratos relacionados con el objeto de este. 
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En síntesis, los habitantes del sector Los Laches y de los transeúntes que cruzan el sendero peatonal 
ubicado Carrera 9 Este con Diagonal 3 B se han visto afectados por el movimiento en masa que 
actualmente esta presente en la zona, lo cual genera condiciones de riesgo para las viviendas aledañas, 
los usuarios de la Carrera 9 Este y demás comunidad del sector. 
 
A partir de lo anterior, se requiere contratar un proceso que tenga como mínimo el siguiente objeto: 
CONTRATAR LA CONSTRUCCIÓN DE LAS OBRAS DE REDUCCIÓN DEL RIESGO 
POR PROCESOS DE MOVIMIENTO EN MASA PARA EL BARRIO LOS LACHES, DE 
LA LOCALIDAD DE SANTA FE, BOGOTÁ D.C. en el cual se realizan las siguientes actividades: 
 

• Construcción de las obras de reducción del riesgo por procesos de movimiento en masa en el 
barrio Los Laches, de acuerdo con los estudios y diseños elaborados por el IDIGER a través 
del Contrato de Consultoría No. No. FONDIGER-203-2023   

• Garantizar la ejecución correcta del objeto contractual y las demás obligaciones establecidas en 
los diferentes documentos del contrato (Estudios previos, pliegos de condiciones, Anexo 1 - 
Anexo técnico y minuta contractual). 

Teniendo en cuenta lo anterior, existe la necesidad de hacer seguimiento, vigilancia y control sobre las 
obras a ejecutar mencionadas anteriormente por medio de un contrato de interventoría de acuerdo a 
lo estipulado en la ley 80 de 1993. Dicho contrato debe tener por objeto: INTERVENTORÍA 
ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, FINANCIERA, SOCIAL, AMBIENTAL Y LEGAL PARA 
LA CONSTRUCCIÓN DE LAS OBRAS DE REDUCCIÓN DEL RIESGO POR 
PROCESOS DE MOVIMIENTO EN MASA PARA EL BARRIO LOS LACHES, DE LA 
LOCALIDAD DE SANTA FE, BOGOTÁ D.C. 

Este proyecto busca dar cumplimiento con la siguiente meta del Plan de Desarrollo Económico, Social, 
Ambiental y de Obras Públicas para la localidad de Santa Fe 2025-2028: 

• Realizar dos (2) obras de mitigación y/u obras de mitigación existentes con mantenimiento 

Con esto, se buscar para garantizar la seguridad de los habitantes del sector y de los transeúntes que 
cruzan el sendero peatonal afectado por este fenómeno, así como mejorar las condiciones de riesgo 
existentes en la zona que puedan impactar negativamente en la integridad de las construcciones 
cercanas, las cuales presentan una alta vulnerabilidad ante movimiento en masa. 
 
Por último, y no menos importante, la base sobre la cual los planes de desarrollo distrital y el operativo 
local se fundamentan es en el papel del Estado y la sociedad en garantizar que se realicen las inversiones 
necesarias para la mitigación y/o reducción de los riesgos asociados a fenómenos naturales tal y como 
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se describe en las normas y leyes que sirven de soporte jurídico a este proceso. 
 
1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACIÓN 
 
Oportunidad 
 
Con las obras de construcción de las obras para la reducción del riesgo por movimientos en masa en 
el Barrio Los Laches, se busca mejorar las condiciones de vida de los residentes en los barrios en cuanto 
su seguridad y habitabilidad para que puedan ejercer de forma paralela y plena sus demás derechos 
como ciudadanos. 
 
En la actualidad, se presenta un riesgo de movimiento en masa de tipo rotacional en la Carrera 9 Este 
con Diagonal 3 B, barrio Los Laches en la localidad Santa Fe, Bogotá D.C., lo cual representa una 
condición de amenaza media (condiciones actuales) y alta (condiciones extremas) que puede afectar la 
integridad de las construcciones cercanas más vulnerables, sus residentes y demás transeúntes que 
circulan por el espacio público aledaño a la zona. 
 
Las especificaciones técnicas, estudios, diseños y demás documentación para la construcción de las 
obras mencionadas, se presentan en el ANEXO 1 - ANEXO TÉCNICO SEPARABLE y en cada uno 
de sus apéndices técnicos. 
 
Conveniencia 
 
Es conveniente la contratación, teniendo en cuenta las siguientes razones de índole: 
 

1. Técnicas: La contratación tiene su origen en el proyecto 2889 “Santa Fe eficiente en la atención 
de emergencias” del Fondo de Desarrollo Local de Santa Fe para la vigencia fiscal 2025, los 
cuáles fueron formulados teniendo en cuenta los lineamientos establecidos en el Manual de 
Procedimientos para la operación y Administración del Banco de Programas y Proyectos Local 
(BPP-L) de la Secretaría Distrital de Planeación, por lo cual cuenta con la viabilidad técnica, 
económica y jurídica necesaria para la ejecución de los recursos de inversión local, en este caso, 
se busca atender la existencia de procesos de remoción en masa de grandes proporciones en el 
sector de estudio con el potencial para generar daños sobre infraestructura pública y privada 
aledaña, así como sobre transeúntes de los barrios circundantes. 

 
2. Institucional: La Administración Local de Santa Fe a través de su Plan de Desarrollo busca 

propiciar la igualdad y la inclusión social, mediante la ejecución de programas orientados 
prioritariamente a la población más vulnerable, mediante la contribución a la protección y 
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adaptación al cambio climático de las familias de la localidad, a partir de la implementación de 
obras y acciones de mitigación y prevención de riesgos con un enfoque integral, con énfasis en 
los cerros orientales y en aquellos espacios físicos catalogados de alto riesgo o generación de 
conflictividad, bien por la comunidad o por entidades competentes, todo ello orientado al 
mejoramiento de la calidad de vida. 

 
3. Sociales: La contratación de estas obras favorece a la población en general, sin diferenciaciones 

de carácter social o de estrato debido a que la infraestructura asociada a la ciudad beneficia de 
manera directa a los habitantes ubicados en la zona de influencia directa del área de estudio. 
Además, posee un carácter de interés distrital ya que es un mecanismo de redistribución de los 
beneficios que facilita la interacción social y mejora de manera sustancial los barrios, tal como 
se contempla en el Plan de Desarrollo Local. 

 
4. Económicos: El Presupuesto de Rentas e Ingresos y Gastos e Inversiones del Fondo de 

Desarrollo Local de Santa Fe para la vigencia fiscal 2025, incluye la imputación presupuestal 
2889 a través del cual se realizará la respectiva contratación. 
 

5. Razones Políticas y Legales el Estado y la sociedad deben garantizar que se realicen las 
inversiones necesarias para mejorar la movilidad mediante la construcción de vías y espacio 
público (Andenes) locales, tal y como se describe en las normas y leyes que sirven de soporte 
jurídico a este proceso. Por otro lado, es importante señalar que la ley 1474 de 2011, por la cual 
se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevención, investigación y sanción 
de actos de corrupción y la efectividad del control de la gestión pública, estipula: 
 

“(…) Artículo 83. Supervisión e interventoría contractual. Con el fin de proteger la moralidad 
administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupción y de tutelar la transparencia de la 
actividad contractual, las entidades públicas están obligadas a vigilar permanentemente la correcta 
ejecución del objeto contratado a través de un supervisor o un interventor, según corresponda. 
 
La supervisión consistirá en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y jurídico que, 
sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no 
requieren conocimientos especializados. Para la supervisión, la Entidad estatal podrá contratar 
personal de apoyo, a través de los contratos de prestación de servicios que sean requeridos. 
 
La interventoría consistirá en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice una 
persona natural o jurídica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento del 
contrato suponga conocimiento especializado en la materia, o cuando la complejidad o la extensión del 
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mismo lo justifiquen. No obstante, lo anterior cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a la 
naturaleza del contrato principal, podrá contratar el seguimiento administrativo, técnico, financiero, 
contable, jurídico del objeto o contrato dentro de la interventoría. 
 
Por regla general, no serán concurrentes en relación con un mismo contrato, las funciones de supervisión 
e interventoría. Sin embargo, la entidad puede dividir la vigilancia del con-trato principal, caso en el 
cual, en el contrato respectivo de interventoría, se deberán indicar las actividades técnicas a cargo del 
interventor y las demás quedarán a cargo de la Entidad a través del supervisor. 
 
El contrato de Interventoría será supervisado directamente por la entidad estatal. 
 
Parágrafo 1°. En adición a la obligación de contar con interventoría, teniendo en cuenta la capacidad 
de la entidad para asumir o no la respectiva supervisión en los contratos de obra a que se refiere el 
artículo 32 de la Ley 80 de 1993, los estudios previos de los contratos cuyo valor supere la menor 
cuantía de la entidad, con independencia de la modalidad de selección, se pronunciarán sobre la 
necesidad de contar con interventoría. (…)” 

 
2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACIÓN DEL 
CONTRATO A CELEBRAR. 
  
2.1 OBJETO A CONTRATAR 
 
El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto “INTERVENTORÍA ADMINISTRATIVA, 
TÉCNICA, FINANCIERA, SOCIAL, AMBIENTAL Y LEGAL PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 
LAS OBRAS DE REDUCCIÓN DEL RIESGO POR PROCESOS DE MOVIMIENTO EN MASA 
PARA EL BARRIO LOS LACHES, DE LA LOCALIDAD DE SANTA FE, BOGOTÁ D.C.” 
 
2.2 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC) 
 
El objeto de este contrato está codificado en la clasificación que se describe a continuación:  
 

Clasificación 
UNSPSC 

Segmento Familia Clase 

81101500 
Servicios Basados en 

Ingeniería, Investigación y 
Tecnología 

Servicios profesionales 
de ingeniería 

Ingeniería Civil 

80101600 Servicios de Gestión, Servicios de asesoría de Gerencia de proyectos 
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Clasificación 
UNSPSC 

Segmento Familia Clase 

Servicios Profesionales de 
Empresa y Servicios 

Administrativos 

gestión 

 
2.3 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
 
Las obras a las cuales será sujeto de interventoría, se desarrollarán con base a los diagnósticos que 
realice el contratista y plena aprobación de la interventoría y supervisión del contrato, en el cual se 
definen las actividades a realizar en las obras que hacen parte de objeto “CONTRATAR LA 
CONSTRUCCIÓN DE LAS OBRAS DE REDUCCIÓN DEL RIESGO POR PROCESOS 
DE MOVIMIENTO EN MASA PARA EL BARRIO LOS LACHES, DE LA LOCALIDAD 
DE SANTA FE, BOGOTÁ D.C.”. Los cuales se relacionan en el Anexo 1 - Anexo técnico y demás 
documentos que hacen parte integral del presente proceso. 
 
Así mismo, se tendrán en cuenta las fichas verdes de contratación que se encuentren en la guía verde 
de la secretaría de gobierno y las fichas con criterios ambientales del ministerio de ambiente y desarrollo 
sostenible. Por otro lado, el contratista adjudicatario estará a cargo de realizar las autorizaciones, 
permisos y licencias requeridas para la correcta ejecución del objeto contractual. 
 
Las especificaciones técnicas generales y particulares, así como los estudios y diseños correspondientes 
a la construcción de las obras de mitigación del riesgo por procesos de movimiento en masa para el 
Barrio Los Laches (Sendero peatonal Carrera 9 Este con Diagonal 3 B) se encuentran en consolidados 
en los siguientes documentos: 
 

• APENDICE TECNICO A – DISEÑO ESTRUCTURAL 

 

• APENDICE TECNICO B – DISEÑO GEOTECNICO 

 

• APENDICE TECNICO C – DISEÑO HIDRAULICO 

 

• APENDICE TECNICO D – DISEÑO DE PAISAJISMO 

 

• APENDICE TECNICO E – ESPECIFICACIONES TECNICAS GENERALES Y PARTICULA-
RES 
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• APENDICE TECNICO F – PLANOS 

 

• APENDICE TECNICO G – PRESUPUESTO Y PROGRAMACION 

 

• APENDICE TECNICO H – AMBIENTAL Y FORESTAL 

 

• APENDICE TECNICO I – SOCIAL 

 

• APENDICE TECNICO J - ESTUDOS 

 
A su vez, el FDLSF suministrara la totalidad de los productos elaborados por el IDIGER a través del 
Contrato de Consultoría No. No. FONDIGER-203-2023 para el área de influencia del polígono Rocio 
– Laches. 
 
El contratista de obra deberá adelantar los trámites necesarios ante las diferentes entidades del Distrito 
Capital y empresas competentes tales como contrato SDP, SDA, IDRD, IDU, ENEL CODENSA, 
ETB, EAAB, GAS NATURAL VANTI, entre otras, se deberá elaborar por parte del contratista previo 
al inicio de actividades de obra en la etapa de actividades previas, el adelantamiento de las solicitudes 
y/o requerimientos a que haya lugar para verificar la no afectación de redes secas y/o redes húmedas 
en la zona a intervenir. 
 
Actividades generales del interventor   
  

• Controlar: Este objetivo se logra por medio de una labor de inspección, consistente en una 
vigilancia planeada, en tal forma que se ejecute de manera permanente sobre todas y cada una 
de las etapas en las cuales se desarrolla el cumplimiento de la respectiva relación contractual, 
con el fin de establecer si dicha ejecución se ajusta a lo acordado, vale decir, a lo ofrecido por 
las partes.  

 
• Solicitar: Esta facultad se materializa cuando el interventor pide al contratista oportunamente, 

que subsane de manera inmediata, incorrecciones, que no afectan la validez del contrato o la 
ejecución del mismo. Esta facultad la ejerce cuando solicita la imposición de una sanción por 
motivos contractuales, o emite su concepto fundamentado, sobre la viabilidad de prórroga, 
modificación o adición contractual, entre otros temas.   

 
• Exigir: En la medida en que la función de interventoría encuentre que, en el desarrollo de la 

relación contractual, no se está cumpliendo estrictamente con las cláusulas contractuales, 
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adquiere la obligación de exigir a la parte morosa, la satisfacción de las exigencias contractuales, 
utilizando como instrumentos, el contenido del acuerdo de voluntades, y las garantías ofrecidas 
para respaldar el cumplimiento del contrato.   

 
• Colaborar: La interventoría debe comunicar a los contratistas que su propósito es el de prestar 

toda la colaboración que sea necesaria para el éxito de la empresa propuesta, colaboración que 
no debe ser confundida con permisividad. Colaborar es trabajar con los demás para lograr el 
fin común.   

 
• Absolver: Muchas relaciones contractuales se desvían de los objetivos propuestos, por falta de 

comunicación entre las partes. El contratista, con un equivocado concepto de independencia, 
o la administración, desentendida del desarrollo de la obra o servicio, generan a veces con éstas 
actitudes perjuicios para el contrato. Una interventoría que aplique el principio de la 
inmediación, obligatoriamente se convierte en un factor de consulta y en un elemento que 
absuelve las dudas y dificultades que conlleva la ejecución de todo contrato.  

 
• Prevenir: El control no está destinado exclusivamente a sancionar las faltas cometidas, y en 

realidad, es más fácil evitar que éstas ocurran. La interventoría no es una función pasiva, 
limitada a observar la ejecución de un contrato y a informar sobre los errores cometidos por 
la contraparte. Si se acepta el concepto consistente en que el fin es común, en beneficio de la 
sociedad, se entenderá que el mayor aporte de esta función es la corrección de conceptos 
erróneos, impidiendo así que su aplicación se traduzca en desviaciones del objeto del contrato, 
o en el incumplimiento de las obligaciones adquiridas. La interventoría debe extender su 
función de prevención hacia ambos aspectos, porque de lo contrario, estaría atentando contra 
los principios rectores de la función pública y de la ley de contratación estatal.  

 
• Aprobar: El personal propuesto por el contratista para le etapa de obra, las obras ejecutadas, 

las modificaciones realizadas en obra, las decisiones tomadas en comité, los planos record 
entregados por el contratista, y en general todas las acciones derivadas de la ejecución del 
contrato de obra.  

 
• Verificar: Las acciones que se han enunciado, deben culminar en la verificación de la realización 

del objeto contratado. esto implica la aplicación de correctivos, la exigencia del cumplimiento 
de lo pactado, la solución de los problemas y la absolución de las dudas, todo dentro de un 
criterio de colaboración, que a la postre habrá de traducirse en el éxito de la empresa en la cual 
se han comprometido la administración y los particulares.  

  
Resultados esperados   
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Como mínimo, se esperan los siguientes resultados por parte de la interventoría:  

• Actas, comunicaciones y demás documentos que surjan durante el desarrollo del contrato   

• Supervisión y seguimiento puntual de las actividades realizadas por el contratista.   

• Seguimiento y control de la calidad y confiabilidad de los informes y productos entregados   

• Actas de cumplimiento de los trabajos y de la calidad de los mismos, de acuerdo al cronograma 
y condiciones del contrato.  5. Informes parciales (mensuales) y finales de Interventoría.  

 
Será responsabilidad de los Interesados visitar e inspeccionar los sitios en los cuales o sobre respecto 
de los cuales se desarrollará el Proyecto, así como realizar todos los estudios, evaluaciones y 
verificaciones que consideren necesarios para formular la Propuesta con base en su propia 
información. Será responsabilidad de los Interesados obtener toda la información que requieran para 
realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su Propuesta.   
 
Este examen deberá incluir, entre otras cosas, la revisión de todos los asuntos, información, insumos 
y soportes relacionados con el Proyecto, las implicaciones legales, económicas, técnicas, tributarias, 
fiscales, administrativas, operativas y financieras que representan los términos y condiciones del Pliego 
y la distribución de riesgos planteada en el Pliego de Condiciones para la celebración y ejecución del 
Contrato correspondiente, y en general todos los aspectos que puedan incidir en la determinación de 
las condiciones económicas, legales, financieras y de cualquier otra índole con las cuales presentará su 
Propuesta.   Igualmente, las características del personal, especialmente las del Personal Mínimo o clave 
requerido y las consecuencias de su no presentación en la oportunidad y términos exigidos en este 
Pliego; también los equipos requeridos para la ejecución de las obligaciones derivadas del Contrato, y, 
en general, todos los aspectos que puedan afectar el cumplimiento del Contrato, todo lo cual debe ser 
tomado en cuenta para la preparación de la Propuesta.   
  
Si algún Interesado considera que no ha podido obtener toda la información para evaluar la totalidad 
de obligaciones y riesgos que el Contrato prevé, o si considera que sus propias estimaciones le hacen 
imposible la asunción de esas obligaciones y riesgos, debe abstenerse de presentar Propuesta. La 
presentación de la Propuesta implica la aceptación de que esas obligaciones y riesgos serán enteramente 
asumidos por el Adjudicatario del Contrato de Interventoría, como contraprestación por el pago 
previsto en el Contrato y con base en el componente económico de su Propuesta Económica.   
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La circunstancia de que el Proponente que resulte Adjudicatario de este Concurso no haya obtenido 
toda la información, haya evaluado incorrectamente, o no haya considerado toda la información que 
pueda influir en la determinación de los costos, gastos, ingresos o riesgos, no lo exime de 
responsabilidad por la ejecución completa de las obligaciones contenidas en el Contrato de 
Interventoría y en los documentos del proceso, ni le dará derecho al reembolso de costos, ni 
reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza por parte del FDLSF.   
  
El FDLSF no garantiza que las proyecciones y estimaciones efectuadas por el Adjudicatario se cumplan 
durante la ejecución del Contrato, puesto que este último asume los riesgos dispuestos en el Contrato 
de acuerdo con la distribución contenida en el mismo y soporta sus efectos sin que la consecuencia 
derivada del acaecimiento de tales riesgos constituya un eventual desequilibrio económico del Contrato, 
o den lugar a reclamación alguna. Lo anterior, puesto que la asunción de riesgos establecida debe ser 
tenida en cuenta por los Interesados y/o Proponentes en la valoración de la Propuesta Económica y 
será remunerada, como se mencionó, de conformidad con dicha propuesta y con lo establecido en el 
Contrato.   
  
Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la 
información que pueda influir en la determinación de los costos, no se eximirá de su responsabilidad 
por la ejecución completa de sus labores de conformidad con el contrato, ni le dará derecho a 
reembolso de costos, ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.   
 
2.4 IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 
El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a un Contrato de Interventoría 
regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2005 y demás normas que las 
modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones 
civiles y comerciales. 
 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN, 
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS. 

 
De conformidad con lo establecido en los artículos 2 numeral 3 de la Ley 1150 de 2007 y 2.2.1.2.1.3.1 
del Decreto 1082 de 2015, la entidad adelantará un Concurso de Méritos Abierto, por cuanto el 
objeto contractual corresponde a un servicio de consultoría relacionado con la interventoría técnica, 
administrativa, financiera, social, ambiental y legal de un contrato de obra pública. 
 

De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratación se justifica 
en atención al objeto a contratar. 
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4. PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACIÓN, VARIABLES UTILIZADAS Y 
RUBROS QUE LO COMPONEN. 

 
El presupuesto oficial se estima en la suma de DOSCIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES 
TRESCIENTOS VEINTITRES MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE 
($273.323.551) de la vigencia fiscal 2025. Los recursos financieros para el presente proceso provienen 
del Acuerdo No. 003 de 2025 del FONDO DISTRITAL PARA LA GESTIÓN DE RIESGOS Y 
CAMBIO CLIMÁTICO DE BOGOTÁ D.C. – FONDIGER y se ejecutaran mediante la modalidad 
de Transferencia por ejecución directa Plan de Acción. 
 

PROYECTO DE 
INVERSION 

RUBRO META VALOR 

Santa Fe eficiente en la 
atención de emergencias 

Recursos FONDIGER 
3-4-100-104-003-25 

CDP 4458 
Realizar 2 obras de mitigación y/u 

obras de mitigación existentes 
con mantenimiento 

$273.323.551 

 

 
El Presupuesto de la presente intervención cuenta como origen del gasto los recursos del Fondo 
Distrital de Gestión de Riesgos y Cambio Climático FONDIGER, administrado por el Instituto 
Distrital de Gestión de Riesgos y Cambio Climático IDIGER, entidad competente conforme al 
Acuerdo Distrital 546 de 2013 y el Decreto 173 de 2014 para ejecutar acciones de reducción del riesgo 
en el Distrito Capital. 
 
Para definir los costos de la presente contratación, se tomó el estudio de mercado a partir de las 
cotizaciones realizadas por el Contrato de Consultoría No. FONDIGER-203-2023 para la elaboración 
del presupuesto de la obra y se realizó la actualización de precios a partir del Índice de Costos de la 
Construcción de Obras Civiles - ICOCIV para la vigencia 2025. A partir de lo anterior, se estimó el 

01-12 Otros Distritos

 $                                                                                                              1.879.324.074 

03-490 Rendimientos Financieros de Libre Destinación

 $                                                                                                              1.950.281.205 03-482 Recursos de Destinación Especifica

04-recuorsos Propios 146 - Recursos del Balance de Libre Destinación  $                                                                                                                    1.720.369 

 $                                                                                                                    2.788.507 

 $                                                                                                                    1.111.420 

01-15 0.5% Tributarios.  

 $                                                                                                                    4.960.898 01-432 Recursos del Balance Reaforo 0,5% Ingresos Tributarios

 $                                                                                                                 206.851.883 

01-28 Rendimientos provenientes de recursos de destinación específica

01-348 Recursos del Balance – Otros Distrito

01-373 Recursos del Balance 0.5% Tributarios

 $                                                                                                                  27.366.793 

 $                                                                                                                  78.038.338 

 $                                                                                                                       482.520 

NOMBRE MONTO CDP

02-01 Bogotá Solidaria en Casa
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presupuesto de acuerdo a las condiciones actuales del proyecto. Así mismo se realiza el documento 
Análisis del Sector, el cual contiene el estudio realizado a diferentes procesos licitatorios realizados por 
las Administraciones locales y demás entidades que desarrollan procesos de igual o similar condición, 
al que se pretende adelantar. 
 

Las cantidades, calidades o perfiles y dedicación de personal profesional y técnico, establecidos, son 
los que el Fondo de Desarrollo Local considera como mínimos para desarrollar de manera idónea y 
oportuna el objeto de la presente convocatoria.  
  
Teniendo como referencia la norma anteriormente citada, la entidad estimó el costo de los servicios 
de consultoría requeridos con base en las siguientes variables: “Personal/mes (Caracterizado por 
categorías, especialidad y/o grado técnico según las necesidades específicas del proyecto)”, soporte 
logístico, elementos necesarios para la ejecución de los servicios, impuestos, garantías, costos de 
operación propia de la oficina, costos financieros de elaboración de propuestas y utilidad razonable del 
contratista. 
 
4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES 
 
Atendiendo lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, la 
Secretaría Distrital de Gobierno, requiere la celebración de un contrato de interventoría que tenga por 
objeto INTERVENTORÍA ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, FINANCIERA, SOCIAL, 
AMBIENTAL Y LEGAL PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LAS OBRAS DE REDUCCIÓN DEL 
RIESGO POR PROCESOS DE MOVIMIENTO EN MASA PARA EL BARRIO LOS LACHES, 
DE LA LOCALIDAD DE SANTA FE, BOGOTÁ D.C. 
 
De conformidad con los lineamientos establecidos en el Decreto 1082 de 2015 se procede a realizar el 
análisis del sector como Anexo de los pliegos de condiciones. 
 
Dentro del análisis del sector se encuentra contemplado el análisis del Mercado, análisis de la demanda 
y análisis de la oferta, con respecto al sector de la construcción tanto a nivel nacional como 
internacional; basado en información consultada en las bases de datos IDU, IDIGER, DANE y 
SIREM, definiendo así los aspectos e indicadores financieros habilitantes requeridos dentro del 
presente proceso. 
 
Los detalles del análisis del sector se encuentran establecidos dentro del documento anexo al presente, 
denominado Análisis del Sector. 
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5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA 
MÁS FAVORABLE 

 
5.1. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACIÓN 
 

La Entidad verificará los requisitos habilitantes dentro del término señalado en el Cronograma del 
Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompañan la propuesta pre-
sentada.  

Los requisitos habilitantes serán objeto de verificación. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos 
los aspectos se evaluarán como “cumple”. En caso contrario se evaluará como “no cumple”.  

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizará la verificación de requisitos habilitan-
tes de los Proponentes (personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con Su-
cursal en Colombia, Proponentes Plurales) con base en la información contenida en el Registro Único 
de Proponentes (RUP) 

GENERALIDADES 

A. Únicamente se considerarán habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisi-
tos habilitantes según lo señalado en el Pliego de Condiciones. 

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes serán acreditados por cada uno 
de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, de 
acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones. 

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia” y los Proponentes ex-
tranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia tendrán que diligenciar el “Formato 4 – 
Capacidad Financiera y organizacional (personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio 
o sucursal en Colombia)” y adjuntar los soportes que ahí se definen.  

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Único de Proponentes (RUP), de-
berán aportar el certificado con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario 
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de 
cierre del Proceso de Contratación, se tendrá como referencia para establecer el plazo de 
vigencia del certificado la fecha originalmente determinada en el Pliego de Condiciones. 



 
 

ESTUDIOS PREVIOS 

CONCURSO DE MÉRTIOS (ABIERTO O CON 
PRECALIFICACIÓN) 

 
                                                                ALCALDÍA LOCAL DE SANTA FE 

 

                                                      Página 41 de 108 
 

 
 

 Código: GCO-GCI-F015 
Versión: 06 

Vigencia: 14 de septiembre de 2023 
Caso Hola No. 343604 

5.1.1. CAPACIDAD JURÍDICA  

Los interesados podrán participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades, 
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones: 

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas jurídicas 
nacionales o extranjeras. 

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociación previs-
tas en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 

Los Proponentes deben: 

A. Tener capacidad jurídica para presentar la oferta. 

B. Tener capacidad jurídica para celebrar y ejecutar el contrato. 

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, Conflicto 
de Interés o prohibición previstas en la Constitución y en la ley para contratar con el Estado, 
o en la causal dispuesta en el numeral 1.14 del Pliego de Condiciones. 

D. No estar reportados en el último boletín de responsables fiscales vigente publicado por la Con-
traloría General de la República. Esta disposición aplica para el Proponente y los integrantes 
de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratándose de Proponentes Extranjeros 
sin domicilio o sin Sucursal en Colombia, deberán declarar que no son responsables fiscales 
por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Co-
lombia que implique inhabilidad para contratar con el Estado. 

 
5.1.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA  
   
El proponente deberá diligenciar y allegar la carta de presentación siguiendo el formato suministrado, 
la cual deberá ser suscrita por el proponente de acuerdo con las siguientes reglas:   
   
Si es persona jurídica por el representante legal o quien se encuentre facultado conforme a la ley y los 
estatutos sociales.   
   
Si es consorcio o unión temporal, por quien haya sido designado representante en el documento de 
constitución.   
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Si se constituye apoderado, debe tener legitimación para hacerlo, caso en el cual debe anexar el poder 
respectivo con la manifestación expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones.   
   
Con la carta de presentación de la propuesta se entiende la existencia de la declaración juramentada 
por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilida-
des previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, 
así como el origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecución del contrato.   
   
En los casos que el proponente sea persona natural, este deberá contar con la citada Tarjeta Profesio-
nal, por lo tanto, no habrá lugar al aval.   
 
5.1.1.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL O CERTIFI 
CADO DE INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO MERCANTIL, SEGÚN EL CASO. 
 
Cuando el proponente sea una persona jurídica (colombiana o extranjera), deberá anexar el Certifi-
cado de Existencia y Representación Legal expedido por la autoridad competente.   Este certificado 
debe cumplir con lo siguiente:     
   
Fecha de expedición: Deberá haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) días calendario 
anteriores a la fecha de cierre del proceso. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada 
uno de sus integrantes deberá cumplir esta condición. Cuando se prorrogue dicha fecha, esta certifi-
cación tendrá validez con la primera fecha de cierre.     
    
Vigencia: El término de duración de la persona jurídica no debe ser inferior a la del plazo de ejecución 
y liquidación del contrato y un (1) años más.   
   
En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona 
jurídica deberá cumplir individualmente con estas reglas.   En los casos en que el vencimiento del 
período de duración de la persona jurídica sea inferior al plazo exigido, se admitirá un acta proveniente 
del órgano social con capacidad jurídica para tomar esa clase de determinaciones, en la cual se exprese 
el compromiso de prorrogar la duración de la persona jurídica para alcanzar los plazos aquí previstos, 
en caso de resultar adjudicatario y antes de la suscripción del contrato.    
    
Objeto social: El Objeto Social de la persona jurídica y/o actividad de la persona natural PROPO-
NENTE, y de cada uno de los miembros que conforman el Consorcio o la Unión Temporal, deben 
permitir ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente proceso de selección.     
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Nota: En el evento en que el certificado mencionado no se indique las facultades del representante 
legal o la duración de la sociedad, el proponente deberá presentar el extracto de los estatutos sociales 
en donde se indiquen las mismas.      
    
Facultades del representante legal: Cuando el representante legal de las personas jurídicas nacionales 
o de las sucursales en Colombia tenga limitaciones estatutarias para presentar propuesta, para suscribir 
el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la presentación de la propuesta, la participa-
ción en el proceso de selección y/o para la contratación en caso de resultar adjudicatario, se deberá 
presentar junto con la propuesta el acta o  extracto del acta en la que conste la decisión del órgano 
social correspondiente que autorice la presentación de propuesta, la celebración del contrato y la rea-
lización de los demás actos requeridos para la ejecución del contrato en caso de resultar adjudicata-
rio.    
    
Existencia y representación legal persona jurídica extranjero sin sucursal en Colombia   
   
Si la oferta es presentada por un  proponente extranjero sin sucursal en Colombia o alguno de los 
integrantes del proponente plural tiene esta calidad, para acreditar su existencia  y representación legal, 
deberá aportar el documento expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, con 
no más de dos meses de expedición con  anterioridad a la fecha de cierre en el que conste su existencia, 
objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que 
tengan la capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades, y en el cual se señale expre-
samente que el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y 
comprometer a la entidad a través de su propuesta.     
    
En el evento en que conforme a la jurisdicción del interesado extranjero no hubiese una única auto-
ridad o un solo documento que certifique la totalidad de la información, presentarán los documentos 
que sean necesarios para acreditar lo solicitado en el presente numeral, expedidos por las respectivas 
autoridades competentes.    
   
Si en la respectiva jurisdicción no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la información 
aquí solicitada, el proponente extranjero podrá presentar una declaración juramentada de una persona 
con capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad y/o copia de sus estatutos o similares 
en que conste:     
    

• Que no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado;     
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• Que su objeto social principal o complementario permite la celebración y ejecución del Contrato; 
para estos efectos, la autorización se entiende contenida dentro de las autorizaciones generales 
otorgadas para comprometer a la sociedad.    

• Que su(s) representante(s) legal(es) o de su(s) apoderado(s) especial(es) en Colombia tiene(n) las 
suficientes facultades para la suscripción del Contrato.    

• Que su duración es por lo menos igual al plazo total estimado del Contrato y cinco (5) años más 
después de liquidado.    

   
En todos los casos, deberán cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la 
validez en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propósito de que puedan obrar 
como prueba conforme a lo dispuesto en el artículo 251 del CGP, y las demás normas vigentes.    
 
Personas jurídicas privadas extranjeras y personas naturales extranjeras. 
 
Las personas extranjeras deberán aportar el documento que acredite la inscripción en el registro                  
correspondiente en el país en donde tienen su domicilio principal. 
 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia, en forma individual o conjunta, acredita-
rán lo pertinente mediante un certificado expedido por la autoridad competente en el país de su do-
micilio, cuya fecha de expedición deberá ser dentro de los treinta (30) días calendario anteriores a la 
fecha límite para presentar la propuesta, en el que conste su existencia, objeto que le permita ejecutar 
el contrato respectivo y vigencia igual a la del contrato (Plazo de ejecución y liquidación) y tres (3) 
años más, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la 
capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades, y en el cual se señale expresamente que 
el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer 
a la entidad a través de su propuesta. Si el representante legal tuviere limitaciones para comprometer 
a la empresa mediante la carta de presentación de la propuesta o realizar cualquier otro acto requerido 
en desarrollo del proceso de selección, deberá presentar conjuntamente con el ofrecimiento copia del 
acta o documento en la que conste la decisión del órgano social competente o su equivalente de la 
sociedad extranjera, que autorice la presentación de la propuesta, la celebración del contrato y la rea-
lización de los demás actos requeridos para la contratación.   
   
Si una parte de la información solicitada no se encuentra incorporada en el certificado o documento 
mencionado, o si este tipo de certificados o documentos no existieren, de acuerdo con las leyes que 
rijan estos aspectos en el país de origen, sede del interesado, la información deberá presentarse en 
documento independiente emitido por el representante del máximo órgano directivo de la empresa.   
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Si la carta de presentación de la propuesta fuere suscrita por una persona jurídica extranjera a través 
de la sucursal que se encuentre abierta en Colombia y/o por el representante de ésta, deberá acredi-
tarse la capacidad legal de la sucursal y/o de su representante mediante la presentación del certificado 
de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio de la ciudad de la República 
de Colombia en la cual se encuentre establecida la sucursal, cuya fecha de expedición deberá ser dentro 
de los treinta (30) días anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso de selección. Cuando el 
representante legal de la sucursal tenga limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato 
o realizar cualquier otro acto requerido para la contratación, deberá presentar junto con el ofreci-
miento copia del acta en la que conste la decisión del órgano social competente o su equivalente de la 
sociedad extranjera, que autorice la presentación del ofrecimiento, y de ser necesario lo faculte para 
presentar propuesta, celebrar el contrato y realizar los demás actos requeridos para la contratación.   
 
Registro entidad sin ánimo de lucro 
 
Si el proponente es una entidad sin ánimo de lucro presentará el correspondiente certificado, expedido 
por la Cámara de Comercio en donde conste su registro, con una antelación de expedición no superior 
a treinta (30) días calendario, anteriores al cierre del presente proceso, la Cooperativa, deberá anexar 
el reconocimiento de la personería jurídica expedido por la entidad competente.  
 
Adicional deberá aportar el certificado de existencia y representación legal deberá allegar el Certificado 
de inspección, vigilancia y control expedido por la Subdirección Distrital de Inspección, Vigilancia y 
Control de Personas Jurídicas sin Ánimo de Lucro- Súper personas Jurídicas de la Alcaldía Mayor de 
Bogotá, o de la entidad competente, cuya fecha de expedición no supere los 90 días anteriores al cierre 
del proceso. 
 
 
  5.1.1.3 AUTORIZACIÓN DEL ÓRGANO SOCIAL (EN CASO DE EXISTIR LIMITA-
CIO NES). 
 
De conformidad con el certificado de existencia y representación legal, en caso de que las facultades 
del representante legal estén limitadas por razón de la naturaleza o cuantía del negocio jurídico, el 
proponente deberá presentar el acta respectiva en la cual se autoriza al representante legal para firmar 
la propuesta y celebrar el correspondiente contrato en caso de que le sea adjudicado, y para constituir 
el consorcio o la unión temporal, si a ello hubiere lugar.  
 
La ausencia de capacidad jurídica al momento de presentar la oferta no es subsanable, de conformidad 
con lo establecido en la normatividad vigente para la materia. 
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5.1.1.4 PODER CUANDO LA PROPUESTA SE PRESENTE POR INTERMEDIO DE UN 
REPRESENTANTE O APODERADO. 
 
Cuando el PROPONENTE actúe a través de un representante o apoderado debe acreditar mediante 
documento legalmente expedido, que su representante o apoderado está expresamente facultado para 
(i) formular Oferta para el proceso de selección que trata este Pliego; (ii) dar respuesta a los requeri 
mientos y aclaraciones que solicite la Entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notifica 
ciones a que haya lugar dentro del proceso, incluyendo la de Adjudicación; (iv) Suscribir en nombre 
y representación del Adjudicatario el Contrato. 
 
En caso de no allegar el poder conferido legalmente en las condiciones exigidas en el presente pliego 
de condiciones o que éste no se encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello según los 
documentos de existencia y representación de la persona jurídica, la Oferta será RECHAZADA. 
 
Apoderado Para Proponentes Extranjeros 
   
Los proponentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia deberán presentar sus propuestas 
a través de apoderado (Especial) domiciliado en Colombia y facultado para presentar la Oferta, parti 
cipar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso de selección, 
suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, así como el Contrato, suministrar la infor 
mación que le sea solicitada, y demás actos necesarios de acuerdo con la ley. 
 
5.1.1.5 DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPO-
RAL. 
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión Temporal, se deberá aportar el documento 
de constitución suscrito por sus integrantes, el cual deberá expresar claramente su conformación, las 
reglas básicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre 
el estricto cumplimiento a lo establecido en el artículo 7 de la ley 80 de 1993, para lo cual podrá hacer 
uso del formato modelo suministrado por el Fondo, o su propio documento de constitución en el que 
se deberá consignar como mínimo la siguiente información: 
 
a) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o unión temporal. 
 b) Identificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razón social, tipo y número del documento de 
identidad y domicilio.  
c) Designar la persona, que, para todos los efectos, representará el consorcio o la unión temporal. 
Deberá adjuntar copia del documento de su identificación y las facultades de representación, entre 
ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de selección y las de celebrar, 
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modificar y liquidar el contrato en caso de resultar adjudicatario, así como la de suscribir la totalidad 
de los documentos contractuales que resulten necesarios.  
d) Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unión 
temporal y sus respectivas responsabilidades, su participación en la propuesta y en la ejecución del 
contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa. 
 e) En el caso de la UNIÓN TEMPORAL, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión 
de la participación en la propuesta y en su ejecución y las obligaciones y responsabilidades de cada uno 
en la ejecución del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la 
entidad. 
 f) Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, de todas las personas naturales y/o 
jurídicas asociadas, con facultades suficientes para la representación sin limitaciones de todos y cada 
uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentación de la oferta, para la 
suscripción y ejecución del contrato, así como también la facultad para firmar el acta de terminación y 
liquidación  
g) Señalar la duración del Consorcio o Unión Temporal, la cual no podrá ser inferior a la del plazo de 
ejecución del contrato y mínimo 12 meses adicionales más, contados a partir del vencimiento del plazo 
del contrato. 
 
El documento de constitución deberá estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Pro-
ponente Plural y en el caso del integrante persona jurídica, por el Representante Legal de dicha persona 
a través de Firma Manuscrita, Electrónica o Digital, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores. 
 
Los Proponentes podrán incluir información adicional que no contradiga lo dispuesto en los Docu-
mentos del Proceso. 
 
En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de conformación 
del consorcio o unión temporal, la entidad requerirá al proponente y le fijará el plazo dentro del cual 
debe presentarlas. En el caso de no entregar las aclaraciones a más tardar al vencimiento del término 
de traslado de la evaluación, la oferta será rechazada. En caso de que en la documentación aportada 
no se pueda establecer la forma asociativa utilizada por el proponente, se entenderá que se ha asociado 
bajo la modalidad consorcio. 
 
En atención a los lineamientos de la DIAN, el consorcio o unión temporal debe expedir su propio 
RUT y NIT, para lo cual proponente adjudicatario deberá obtener el NIT para la suscripción del con-
trato. 
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Celebrado el contrato, queda convenido que no podrá haber cesión del mismo entre los miembros que 
integren el consorcio o la unión temporal. (Artículo 9 de la Ley 80 de 1993). Cuando se trate de cesión 
a terceros, se requerirá de la autorización previa, expresa y escrita del FONDO. 
 
Si el proponente es un Consorcio sus integrantes presentarán en forma conjunta la propuesta, respon-
diendo solidariamente de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la oferta, adjudicación, 
celebración y ejecución del contrato; por consiguiente, afectarán por igual a todos y cada uno de sus 
integrantes las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo del proceso de selección 
y del Contrato, por expresa disposición del numeral primero del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
En la etapa contractual no podrán ser modificados los porcentajes de participación del proponente 
plural adjudicatario sin el consentimiento previo del Fondo. 
 
NOTA 1: En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Unión Temporal, todos los documentos 
requeridos en el pliego de condiciones para la capacidad jurídica, financiera y técnica si es del caso, 
deben ser presentados en forma individual por cada uno de los integrantes. 
 
5.1.1.6 FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA DEL OFERENTE O REPRE-
SENTANTE LEGAL O APODERADO, SEGÚN CORRESPONDA. 
 
Las personas naturales colombianas deberán presentar copia de su cédula de ciudadanía y si son hom-
bres tener definida la situación Militar (En caso de que aplique). Las personas naturales extranjeras, 
deberán acreditar su existencia mediante la presentación de copia de su pasaporte, y si se encuentran 
residenciadas en Colombia, mediante la presentación de copia de la cédula de extranjería expedida por 
la autoridad colombiana competente. 
 
En caso de personas jurídicas, aportará copia de la cédula de ciudadanía del Representante Legal.  
 
En el evento de los Consorcios o Uniones temporales o promesas de sociedad, se presentará copia de 
la cédula de ciudadanía del Representante Legal de cada una de las personas jurídicas integrantes de 
éstos, y de las cédulas de las personas naturales integrantes 
 
 
5.1.1.7 CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPO 
NENTES (RUP) DE LA CÁMARA DE COMERCIO. 
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El proponente nacional o extranjero, con domicilio en Colombia, en cumplimiento del Decreto 1082 
de 2015, deberá anexar a la propuesta el certificado de inscripción en el Registro Único de Proponen 
tes, el cual se utilizará para verificar los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones. 
 
   
La fecha de expedición del certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), no podrá ser supe-
rior a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del cierre de la convocatoria. En caso de pró-
rroga del plazo de la convocatoria, este certificado tendrá validez con la primera fecha de cierre.   
   
De conformidad con lo establecido en el Decreto Ley 019 de 2012 y la ley 1882 de 2018, la inscripción 
en el registro deberá estar vigente y el registro de toda la información contenida en el certificado, 
deberá estar en firme a la fecha de presentación de la oferta.   
   
Nota 1. De conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por 
el artículo 221 del Decreto – Ley 019 de 2012 y lo señalado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 
1082 de 2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada la información que obra en el Registro 
Único de Proponentes del Registro Único Empresarial de la Cámara de Comercio.   
   
Nota 2. Si la persona jurídica con menos de tres años de constituida registra la experiencia de sus 
socios en el registro único de proponentes y este se encuentra debidamente ejecutoriado y en firme 
permitiendo en cada vencimiento su renovación oportuna, la misma se podrá seguir utilizando como 
parte de la experiencia valida de este proponente; en este sentido la entidad acogerá para todos los 
efectos los lineamientos dados sobre este asunto por la Agencia Nacional de Contratación Pública - 
Colombia Compra Eficiente, mediante concepto radicado No. 2201913000008614 de fecha 19 de 
noviembre de 2019.   
 
5.1.1.8 REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO RUT. 
 
El proponente debe allegar fotocopia de la inscripción en el Registro Único Tributario, de la persona 
jurídica, natural, o de cada uno de los miembros del Consorcio o Unión Temporal, según el caso.   
   
Los Consorcios o Uniones Temporales a quién se les adjudique el proceso de selección de licitación 
pública deberán presentar previo a la suscripción y firma del contrato copia del número de identifica-
ción tributaria (NIT) del consorcio o unión temporal, esto con el fin de efectuar los respectivos trá-
mites presupuestales y de pago ante el Fondo de Desarrollo Local de Santa Fe y la inclusión del NIT 
en la minuta contractual.   
 
5.1.1.9 GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA   
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De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, los proponentes 
podrán otorgar como mecanismos de cobertura del riesgo cualquiera de las garantías establecidas por 
la citada norma, siempre y cuando se cumplan los requisitos señalados para cada una de ellas en la 
mencionada reglamentación y la respectiva garantía además cumpla con la información mínima re-
querida en el presente numeral.   
   
En el evento en que el proponente opte por constituir una póliza de seguros ésta deberá cumplir con 
los requisitos del presente numeral y deberá ser expedida por una entidad vigilada por la Superinten-
dencia Financiera de Colombia, así mismo, el costo de la prima de la garantía será por cuenta del 
proponente.    
   
La garantía deberá constituirse de la siguiente manera:   
   

• Valor de la garantía de seriedad de la oferta: Diez por ciento (10%) del valor del presupuesto 
oficial.   

• Vigencia: Noventa (90) días calendario, contados a partir de la fecha de cierre del proceso.   

• Constituirse a favor de: el Fondo de Desarrollo Local de Santa Fe con NIT 899.999.061-9   

• Citarse claramente que se está garantizando la seriedad de la propuesta presentada para parti-
cipar en el presente proceso.   

• Firmarse por la aseguradora y por el oferente.   
   
De conformidad con lo dispuesto por el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, la garantía 
de seriedad de oferta deberá cubrir los siguientes eventos:   
   

a) La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la 
Adjudicación o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior 
a tres (3) meses.   

b) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas.   
c) La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.   
d) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de cumplimiento 

del contrato.   
 

En el evento que la propuesta la presente un Consorcio o una Unión Temporal, en la garantía de 
seriedad de la oferta deberá estipularse que el tomador es “El Consorcio o Unión Temporal (según 
sea el caso), conformado por... y”, de conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.4 del 
Decreto 1082 de 2015.   
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En el evento en que la Entidad amplíe la fecha de cierre del presente proceso de selección, el propo-
nente deberá ampliar la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta de tal suerte que la vigencia de 
la misma cubra el plazo total establecido en este numeral.   
     
En virtud de lo establecido en el parágrafo 3 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el 
artículo 5 de la Ley 1882 de 2018, la no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no 
será subsanable y será causal de rechazo de la misma.   
   
5.1.1.10 CERTIFICACIÓN DE PAGOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SO-
CIAL Y APORTES PARAFISCALES.  
   
De conformidad con lo dispuesto en el inciso 2º del artículo 41 de la Ley 80 de 1993, que fuera 
modificado por el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo señalado en el artículo 
50 de la Ley 789 de 2002, el proponente junto con la presentación de su oferta debe acreditar que se 
encuentra al día en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así 
como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda.   
   
Persona Jurídica  
   
El cumplimiento de esta obligación, por parte del oferente, se acredita, cuando es persona jurídica, 
mediante certificación suscrita por el Representante Legal o Revisor Fiscal de la Empresa, según el 
caso. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentación de su oferta, ha realizado el 
pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses del calendario a la 
fecha de cierre de la selección.  En el evento en que la sociedad tenga menos de seis (6) meses de 
constitución, deberá acreditar los pagos mencionados a partir de la fecha de su constitución.     
   
En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar al 
pago de aportes parafiscales y seguridad social por personal debe, también bajo la gravedad de jura-
mento, indicar esta circunstancia, en los últimos seis (6) meses.   
   
En el evento en que el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de exoneración previstas 
en las Leyes citadas, deberá hacer esta manifestación en la respectiva certificación.     
    
Nota:  El proponente deberá adjuntar la fotocopia tarjeta profesional del contador público o del re-
visor fiscal, cuando en la propuesta se anexen documentos suscritos por el revisor fiscal o un contador 
público. La fotocopia aportada deberá ser legible, ir acompañada por el certificado de vigencia de la 
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junta central de contadores y ser concordante con el contador o revisor fiscal que firma los documen-
tos que soportan la propuesta presentada por el proponente. En los casos en que el proponente pre-
sente la tarjeta profesional de contador diferente al que firma los documentos de la oferta se entenderá 
que no se aportó la fotocopia de la tarjeta profesional. El revisor fiscal que firme los documentos 
aportados en la oferta deberá ser el registrado en el certificado de existencia y representación.   
   
Persona Natural  
   
El proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en salud 
y pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos o con el certificado de pago de la 
correspondiente planilla.    
   
Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 
calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse la fecha 
de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados 
de afiliación la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.   
   
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione por 
invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema 
de salud.    
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las 
cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.   
   
Consorcios, Uniones Temporales    
   
Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los requisitos de que 
tratan los numerales anteriores. (persona natural y persona jurídica).   
 
 5.1.1.11 CONSULTA EN EL BOLETÍN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CON-
TRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA.   
   
El proponente deberá aportar los certificados tanto de la persona natural como de la persona jurídica 
expedidos por la Contraloría General de la República, en el mes de cierre del proceso con el fin de 
verificar los antecedentes fiscales.  (No mayor a treinta (30) días)  
   
5.1.1.12 VERIFICACIÓN ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURÍA.   
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El proponente y el representante legal, persona natural o jurídica, la Unión Temporal o Consorcio, 
según se trate, deberá aportar los certificados expedidos por la Procuraduría General de la Nación, en 
el mes de cierre del proceso con el fin de verificar los antecedentes disciplinarios. NO debe contar 
con antecedentes disciplinarios para contratar en los términos de la Ley 80 de 1993. No obstante, el 
Fondo de Desarrollo Local de Santa Fe verificará lo pertinente.  (No mayor a treinta (30) días)  
   
5.1.1.13 VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES DE LA PERSONERÍA DISTRITAL DE 
BOGOTÁ.   
   
El proponente deberá aportar los antecedentes disciplinarios expedidos por la Personería de Bogotá 
del representante legal, en el mes de cierre del proceso con el fin de verificar que NO cuenta con 
antecedentes disciplinarios. No obstante, el Fondo de Desarrollo Local de Santa Fe verificará lo per-
tinente.  (No mayor a treinta (30) días)  
   
5.1.1.14 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES VIGENTE.   
   
El proponente deberá aportar los antecedentes judiciales expedidos por la Policía Nacional del repre-
sentante legal, en el mes de cierre del proceso con el fin de verificar que NO cuenta con antecedentes 
judiciales. En el evento de que proponente actúe mediante apoderado, esto es, mediante abogado 
titulado, adicionalmente adjuntará copia de la tarjeta profesional. No obstante, el Fondo de Desarrollo 
Local de Santa Fe verificará lo pertinente.  (No mayor a treinta (30) días)  
   
5.1.1.15 CERTIFICADO DEL SISTEMA NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS 
RNMC.   
   
Para el momento del cierre del proceso y para la suscripción del contrato, el proponente y sus inte-
grantes, en caso de ser proponente plural, deberán encontrarse al día en el pago de multas por infrac-
ciones al código nacional de policía y convivencia, en el Registro Nacional de Medidas Correctivas - 
RNMC de la Policía Nacional de Colombia. El proponente podrá aportar el respectivo certificado 
con su oferta, no obstante el FDLSF verificará lo pertinente en el portal de servicios de la Policía 
Nacional https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx.  (No mayor a treinta (30) días)  
 
5.1.1.16 CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS 
REDAM 
 
El FDL de Santa Fe verificará el Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos RE-
DAM, de la persona natural o representante legal de la persona jurídica o representante legal de cada 
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uno de los integrantes de la Unión Temporal o consorcio, a fin de verificar que no se encuentra 
vinculado en dicho registro dejándose constancia de la verificación realizada 

5.1.1.17 CERTIFICADO DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES 

El FDL de Santa Fe verificará el Certificado de inhabilidades por Delitos sexuales, de la persona 
natural o representante legal de la persona jurídica o representante legal de cada uno de los integrantes 
de la Unión Temporal o consorcio, a fin de verificar que no se encuentra vinculado en dicho registro 
dejándose constancia de la verificación realizada 
   
.   
 
 5.1.1.18 PACTO DE TRANSPARENCIA.  
   
Los proponentes deberán manifestar el conocimiento, aceptación y su compromiso de cumplimiento 
del pacto de transparencia contenido en el formato. Dicha manifestación se entenderá surtida con la 
suscripción del mencionado anexo.    
   
5.1.1.19 COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN. 
 
Los proponentes deberán manifestar el conocimiento, aceptación del cumplimiento del compromiso 
anticorrupción contenido en el formato. Dicha manifestación se entenderá surtida con la suscripción 
del mencionado anexo.   
     
5.1.1.20 COMPROMISO ANTICOLUSIÓN 
 
Los proponentes deberán manifestar el conocimiento, aceptación y su compromiso de cumplimiento 
anticorrupción contenido en el formato. Dicha manifestación se entenderá surtida con la suscripción 
del mencionado formato. 
 
5.1.1.21 REGISTRO DE INFORMACIÓN TRIBUTARIA (RIT). 
 
El proponente adjudicatario deberá allegar fotocopia del Registro de Información Tributaria de la 
persona jurídica, natural, o de cada uno de los miembros del Consorcio o Unión temporal, según el 
caso, para el inicio de la ejecución del contrato. 
 



 
 

ESTUDIOS PREVIOS 

CONCURSO DE MÉRTIOS (ABIERTO O CON 
PRECALIFICACIÓN) 

 
                                                                ALCALDÍA LOCAL DE SANTA FE 

 

                                                      Página 55 de 108 
 

 
 

 Código: GCO-GCI-F015 
Versión: 06 

Vigencia: 14 de septiembre de 2023 
Caso Hola No. 343604 

5.1.1.22 DECLARACIÓN DE NO ESTAR INCURSO EN LAS LISTAS NACIONALES E 
INTERNACIONALES DE LAVADOS DE ACTIVOS. 

El Representante legal debe anexar declaración expresa bajo la gravedad del juramento de que la Em-
presa, ni él están incluidos en listas nacionales o internacionales de lavado de activos. Cuando se trate 
de consorcios y/o uniones temporales cada uno de sus integrantes deberá presentar el Documento 
respectivo. 

Esta declaración se realizará en la carta de presentación de la oferta. 

 
 
 
   
5.1.1.23 REGISTRO ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO   
   
Si el proponente es una entidad sin ánimo de lucro presentará el correspondiente certificado, expedido 
por la Cámara de Comercio en donde conste su registro, con una antelación de expedición no superior 
a treinta (30) días calendario, anteriores al cierre del presente proceso, la Cooperativa, deberá anexar 
el reconocimiento de la personería jurídica expedido por la entidad competente.   
   
Adicional deberá aportar el certificado de existencia y representación legal deberá allegar el Certificado 
de inspección, vigilancia y control expedido por la Subdirección Distrital de Inspección, Vigilancia y 
Control de Personas Jurídicas sin Ánimo de Lucro- Súper personas Jurídicas de la Alcaldía Mayor de 
Bogotá, o de la entidad competente, cuya fecha de expedición no supere los 90 días anteriores al cierre 
del proceso.   

5.1.2. CAPACIDAD FINANCIERA  

Los Proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados en la “Matriz 
2 – Indicadores financieros y organizacionales” y bajo las condiciones señaladas en el numeral 3.8.1 
del Pliego de Condiciones:  
 

Indicador Fórmula 

Liquidez 
Activo Corriente

Pasivo Corriente
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Indicador Fórmula 

Nivel de Endeudamiento 
Pasivo Total

Activo Total
 

Razón de Cobertura de 
Intereses 

Utilidad Operacional

Gastos Interes
 

 
Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse así:  
 

Indicador =
(∑ Componente 1 del indicadori) 

n
i=1

(∑ Componente 2 del indicadori) 
n
i=1

 

 

Donde 𝑛 es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 
 
El Proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de liquidez.  
 
El Proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón de cobertura de 
intereses, siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero (0).  
 
El Proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará la 
Capacidad Financiera de acuerdo con los indicadores señalados en la “Matriz 2 – Indicadores 
financieros y organizacionales”. El Proponente acreditará la calidad de Mipyme con copia del 
certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 
momento de su presentación.  
 

CAPITAL DE TRABAJO 

Para el Proceso de Contratación los Proponentes deberán acreditar:  

CT = AC - PC ≥ CTd 

Donde, 

CT = Capital de trabajo 

AC = Activo corriente 

PC = Pasivo corriente 
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CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta 

El capital de trabajo (CT) del oferente deberá ser mayor o igual al capital de trabajo demandado 
(requerido) (CTd):  

CT ≥ CTd 

En ningún caso el capital de trabajo requerido excederá el valor del Presupuesto Oficial.  
 
Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse así: 
 

CTproponente plural = ∑CTi

n

i=1

 

 

Donde 𝑛 es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 
 

PATRIMONIO 

 
Para el Proceso de Contratación los Proponentes deberán acreditar:  

P = AT - PT ≥ Pd 

Donde, 

P = Patrimonio 

AT = Activo Total 

PT = Pasivo Total 

Pd = Patrimonio demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta 

El Patrimonio (P) del oferente deberá ser mayor o igual al Patrimonio demandado (requerido) (Pd):  

P ≥ Pd 

En ningún caso el Patrimonio requerido excederá el valor del Presupuesto Oficial.  
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Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse así: 
 

Proponente plural =∑P

n

i=1

 

 

Donde 𝑛 es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 
 

5.1.3. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL  

Los Proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados en la “Matriz 
2 – Indicadores financieros y organizacionales”:  
 

Indicador Fórmula 

Rentabilidad sobre 
Patrimonio (ROE) 

Utilidad Operacional

Patrimonio
 

Rentabilidad del Activo 
(ROA) 

Utilidad Operacional

Activo Total
 

 
Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse así:  
 

Indicador =
(∑ Componente 1 del indicadori) 

n
i=1

(∑ Componente 2 del indicadori) 
n
i=1

 

 

Donde 𝑛 es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 
 
El Proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará la 
Capacidad Organizacional de acuerdo con los indicadores señalados en la “Matriz 2 – Indicadores 
financieros y organizacionales”. El Proponente probará la calidad de Mipyme con la copia del 
certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 
momento de su presentación. 
 
ACREDITACIÓN DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 
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PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DO-
MICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA 

La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información 
contenida en el Registro Único de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentación. En 
tal sentido, la evaluación de la Capacidad Financiera se realizará de acuerdo con la información repor-
tada en el RUP, conforme con las disposiciones establecidas en las Subsecciones 5 y 6, de la Sección 
1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, 
adicionen o sustituyan, por lo cual la Entidad al momento de evaluar la oferta tomará la información 
financiera del mejor año fiscal que se refleje en el registro del Proponente y que esté vigente y en firme. 

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no están obligados a tener Registro 
Único de Proponentes (RUP) y por tanto la verificación de esta información procederá en los términos 
definidos en el siguiente numeral. 
 
PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCUR-
SAL EN COLOMBIA 
 
Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberán allegar la siguiente 
información financiera de conformidad con la legislación propia del país de origen. Los valores deben: 
(i) presentarse en Pesos Colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los 
mismos y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo 
con la normativa del país de origen.  
 

A. El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de 
resultados), acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de acuerdo con la legislación 
de origen) con traducción simple al español de acuerdo con las normas NIIF.   
 

B. Copia de la tarjeta profesional del contador público o del revisor fiscal y certificado de antece-
dentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la 
conversión.  
 

C. El “Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o jurídicas extran-
jeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” diligenciado. En caso de presentarse discrepancias 
entre la información consignada en el “Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional 
(Personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” y los docu-
mentos señalados en el Literal A, prevalecerá la información que se encuentre en los Estados 
Financieros incluidos en la oferta. 
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Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal A será 31 de diciembre de 2024, 
acompañado del informe de auditoría, salvo que se acredite en debida forma que la legislación propia 
del país de origen fija una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego. 
 
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del Proponente extranjero, el 
representante legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad del 
juramento en el “Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o jurídicas 
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)”. El Proponente podrá acreditar este requisito con 
un documento que así lo certifique emitido por una firma de auditoría externa. 
 
Si los valores de los Estados Financieros están expresados originalmente en una moneda diferente a 
Dólares de los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse a Pesos Colombianos en los 
términos definidos en la sección 1.13. del Pliego de Condiciones.  
 

5.1.4. EXIGENCIAS MÍNIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA EX-
PERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave 
Evaluable)  

EXIGENCIA MÍNIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 
Para habilitarse en el Proceso de Contratación, el Proponente acreditará que la sumatoria de los 
contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del valor 
total del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de Contratación expresado en SMMLV. Estos 
contratos serán verificados en el Registro Único de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 – 
Experiencia”, para los Proponentes que no están obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo 
con los requisitos de experiencia previstos en el numeral “10.1 Acreditación de la experiencia del 
Proponente” del Pliego de Condiciones. 
 
Además, para habilitarse en el Proceso de Contratación mediante los contratos aportados, en caso de 
ser procedente, deberá acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual que la 
experiencia en las actividades secundarias en el evento de que se solicite combinación de experiencia 
de la “Matriz 1 – Experiencia”. Igualmente, deberá demostrarse la experiencia adicional cuando el 
proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la interventoría de obra pública de infraestructura 
social. Lo anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1 del Pliego de Condiciones. 
  
En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos párrafos 
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anteriores, la Entidad solicitará al Proponente que subsane su oferta en los términos del numeral 1.6 
del Pliego de Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito mínimo de experiencia se habilitará 
en el Proceso de Contratación, pero no se tendrán en cuenta estos contratos para la asignación del 
puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizará con los contratos válidos allegados 
en su oferta y que no fueron objeto de subsanación por parte del Proponente. 
 
Asimismo, el Proponente demostrará para cada lote o grupo la experiencia solicitada frente a la 
actividad principal; al igual que la experiencia respecto de las actividades secundarias, en caso de que 
se exija combinación de experiencia de la “Matriz 1 – Experiencia”. Igualmente, deberá acreditarse la 
experiencia adicional cuando el proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la interventoría de 
obra pública de infraestructura social. En consecuencia, si el Proponente se presenta a varios lotes o 
grupos, la experiencia mínima se evaluará de manera independiente para cada uno de ellos.  
 

a) Experiencia general: INTERVENTORIA A LA CONSTRUCCIÓN DE OBRAS DE ESTABILIZA-
CION DE TALUDES Y/O CONTROL DE EROSION POR FENOMENOS DE REMOCION 
EN MASA Y/O MITIGACION DE RIESGOS POR FENOMENOS DE REMOCION EN MASA 

 
b) Experiencia especifica: En al menos uno (1) de los contratos presentados para certificar la experiencia 

general, el oferente deberá acreditar la interventoría a la construcción de obras de mitigación por mo-
vimientos en masa o remoción en masa en donde haya realizado las siguientes actividades: 
 
 

• Excavación mecánica de suelo 
• Suministro e instalación de material granular 
• Construcción de muros de contención en concreto reforzado 

En todo caso, un Proponente podrá probar la experiencia solicitada en uno o más lotes o grupos con 
un mismo contrato o mediante contratos distintos.  
 
EXIGENCIAS MÍNIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL 
EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable) 
 
Durante el desarrollo del Proceso de Contratación NO se evaluarán lo soportes de los perfiles 
requeridos, por lo que no serán exigidos como parte de los documentos que conforman la propuesta, 
en tal sentido, el Proponente deberá cumplir las siguientes reglas: 
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I. Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 - Aceptación 

y cumplimiento de la formación académica y la experiencia del personal clave evalua-

ble”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que allí se indican y demás señaladas en el 

Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.  

 
II. El “Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de la formación académica y la experien-

cia del personal clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona natural, represen-

tante legal de la persona jurídica o representante del Proponente Plural. 

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles: i) 
Director de Interventoría, ii) Residente de interventoría y iii) Especialista en geotecnia. 
 
Las condiciones de formación académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del 
equipo de trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 – Anexo 
Técnico” del Proceso de Contratación, los soportes deberán ser entregados por el proponente 
adjudicatario según lo indicado en el  numeral 9.1 “Información para el control de la ejecución de la 
obra” del Pliego de Condiciones, la verificación de la documentación del personal clave se realizara de 
acuerdo con las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente, en el numeral “10.2. 
Acreditación de experiencia y formación académica del equipo de trabajo y del Personal Clave 
Evaluable”. 
  
Nota 1: El Proponente en la etapa de selección NO deberá allegar con su propuesta documentos 
soporte, hojas de vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerará 
para el futuro contrato, ya que serán verificados con posterioridad a la celebración del contrato. 
  
Nota 2: Los documentos aportados en el presente acápite podrán tenerse en cuenta para demostrar el 
cumplimiento de los criterios de evaluación y asignación de puntaje, sin perjuicio de las reglas de 
subsanación dispuestas en el numeral 1.6. del Pliego de Condiciones.     

5.2. CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE 

DESEMPATE  

La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes 
criterios de evaluación y puntaje: 
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Concepto 
Puntaje 
máximo 

Experiencia del Proponente 67,5 

Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10 

Factor de sostenibilidad 1 

Apoyo a la industria nacional 20 

Vinculación de personas con discapacidad 1 

Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 

Mipyme 0,25 

Total 100 

 
Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional 
de Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales 
o jurídicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de 
Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotación vigente de obra civil inconclusa en el mencionado 
registro, se descontará un (1) punto de la sumatoria obtenida en relación con los criterios de evaluación.  
 
Asimismo, las Entidades deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos (2) puntos a los 
Proponentes que se les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, 
contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantía y sin perjuicio 
de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reducción también afecta a los 
Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situación 
anterior.  
 
La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos administrativos 
que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 
o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Además, se aplicará sin perjuicio de lo dis-
puesto en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el artículo 58 de la 
Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.  

5.2.1. FORMA DE VERIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE PUNTAJE POR LA 
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 
La Entidad evaluará la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos: 



 
 

ESTUDIOS PREVIOS 

CONCURSO DE MÉRTIOS (ABIERTO O CON 
PRECALIFICACIÓN) 

 
                                                                ALCALDÍA LOCAL DE SANTA FE 

 

                                                      Página 64 de 108 
 

 
 

 Código: GCO-GCI-F015 
Versión: 06 

Vigencia: 14 de septiembre de 2023 
Caso Hola No. 343604 

 
A. El Proponente cumplirá con la exigencia mínima de experiencia prevista en el numeral 3.8.1. 

del Pliego de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debió subsanar el 
cumplimiento de la experiencia mínima, para la asignación de puntaje no se tendrán en cuenta 
los contratos que hayan sido objeto de subsanación. ni para definir el promedio de los contratos 
válidos aportados que se refiere el literal B) de este numeral. 
 
Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no 
será tenida en cuenta para aplicar las fórmulas para la ponderación de la experiencia del 
Proponente, por lo que, además, por este criterio de asignación de puntaje obtendrá cero (0) 
puntos. 

  
B. Para la asignación de puntaje, se tomará el promedio de los contratos válidos aportados de cada 

propuesta hábil expresados en SMMLV registrados en el Registro Único de Proponentes 
(RUP) o en alguno de los documentos válidos señalados en el numeral ¡Error! No se encuen-
tra el origen de la referencia., que acredite su experiencia relacionada en el RUP, y que en 
total hayan cumplido con lo mencionado en el literal A de esta sección. Dicho promedio será 
el valor que lo hará participar para la asignación del puntaje, según se detalla en esta sección.  
 

C. Posteriormente, se seleccionará un método aleatorio en función de la Tasa Representativa del 
Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia en su sitio web: 
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819. 
 
La TRM que la Entidad utilizará para determinar el método de ponderación será la que rija el 
segundo día hábil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas 
de la tarde del día hábil siguiente a la fecha efectiva del cierre del Proceso de Contratación. Por 
ejemplo, si el cierre del Proceso de Contratación se realiza el 10 de febrero, la TRM que se 
usará para determinar el método de evaluación será la del 12 de febrero, que se publica en la 
tarde del 11 de febrero  
 
El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en 
función de la parte decimal -centavos- de la TRM: 
  

Rango 
(inclusive) 

Número Método 

De 0.00 a 0.33 1 Mediana con valor absoluto 

De 0.34 a 0.66 2 Media geométrica 
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De 0.67 a 0.99 3 Media aritmética alta 

 
En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como 
puntaje y las fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y se 
encuentren válidas. 

D. Dependiendo del método aleatorio establecido según la TRM, cada uno de los Proponentes 
habilitados participarán con el valor del promedio de los contratos válidos aportados, que no 
fueron objeto de subsanación, según la metodología descrita para cada alternativa.  

Las alternativas de evaluación son detalladas a continuación:  
 
A. Mediana con valor absoluto 

La Entidad calculará el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos válidos 
aportados de las propuestas hábiles y que no fueron objeto de subsanación. En esta alternativa se 
entenderá por mediana de un grupo de valores el resultado del cálculo que se obtiene a través de la 
aplicación del siguiente proceso: 
 

- La Entidad ordena los valores de los contratos válidos aportados de las propuestas hábiles de 
manera descendente.  

- Si el número de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.  

- Si el número de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.  

Bajo este método la Entidad asignará el puntaje así:  
 

I. Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será asignado a 
la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los contratos válidos de 
los Proponentes habilitados y que no fueron objeto de subsanación. Para las otras propuestas, 
se utiliza la siguiente fórmula de asignación de puntaje: 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒𝐴𝑠𝑖𝑔𝑛𝑎𝑟 = [{1 − |
𝑀𝑒 − 𝑉𝑖
𝑀𝑒

|} ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜] 

 Donde:  
 

• Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos válidos y que no fueron 
objeto de subsanación de los Proponentes habilitados.  
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• Vi: Es el valor del promedio de los contratos válidos aportados en SMMLV de la propuesta 
“i” y que no fueron objeto de subsanación.  

II. Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo puntaje a la 
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propues-
tas, se aplica la siguiente fórmula:  

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒𝐴𝑠𝑖𝑔𝑛𝑎𝑟 = [{1 − |
𝑉𝑀𝑒 − 𝑉𝑖
𝑉𝑀𝑒

|} ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜] 

Donde:  
 

• VME: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos y que no fueron objeto 
de subsanación de la propuesta válida inmediatamente por debajo de la mediana.  

• Vi: Es el valor del promedio de los contratos válidos aportados en SMMLV y que no 
fueron objeto de subsanación de la propuesta “i”.  

Nota: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 puntos. 
 
B. Media Geométrica  

Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos 
aportados de las propuestas hábiles y que no fueron objeto de subsanación para el factor de 
ponderación para la asignación del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento: 
 

𝑀𝐺 = √𝑉1 ∗ 𝑉2 ∗ 𝑉3 ∗ … ∗ 𝑉𝑛
𝑛

 

Donde:  
 

• MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de los contratos válidos y que no 
fueron objeto de subsanación de las propuestas hábiles.  

• V1: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos de una propuesta habilitada 
y que no fueron objeto de subsanación.   

• Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos de la propuesta “n” habilitada 
y que no fueron objeto de subsanación.  

• n: La cantidad total de propuestas habilitadas. 
 

Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se asignará el máximo puntaje 
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al promedio de los SMMLV de los contratos válidos y que no fueron objeto de subsanación de la 
propuesta que se encuentre más cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica 
calculada para el factor correspondiente. 
 
Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒𝐴𝑠𝑖𝑔𝑛𝑎𝑟 = ([1 − (
|𝑀𝐺 − 𝑉𝑖|

𝑀𝐺
)) ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 

 
Nota: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo se asignará 0,0 puntos. 
 
 
C. Media Aritmética Alta 

Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos 
válidos aportados y que no fueron objeto de subsanación expresado en SMMLV de la propuesta válida 
más alta y el promedio aritmético del promedio de los contratos válidos y que no fueron objeto de 
subsanación de las propuestas hábiles que no han sido rechazadas y se encuentran válidas, para esto se 
aplicará la siguiente fórmula: 
 

𝑋𝐴̅̅ ̅ =
(𝑉𝑚𝑎𝑥 + 𝑋̅)

2
 

Donde:  

• 𝑉𝑚𝑎𝑥: Es el valor total corregido del promedio de los SMMLV de los contratos válidos más 
altos y que no fueron objeto de subsanación.  

• 𝑋̅: Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV de los contratos válidos 
de las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanación.  

• 𝑋𝐴̅̅ ̅: Es la media aritmética alta. 
 
Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con la 
siguiente fórmula:  
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𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒𝐴𝑠𝑖𝑔𝑛𝑎𝑟

=

{
 
 
 

 
 
 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − (

𝑋𝐴̅̅ ̅ − 𝑉𝑖

𝑋𝐴̅̅ ̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑒𝑛𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑜 𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐴̅̅ ̅

 
 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − 2 ∗ (
| 𝑋𝐴̅̅ ̅ − 𝑉𝑖 |

𝑋𝐴̅̅ ̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑎𝑦𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐴̅̅ ̅

}
 
 
 

 
 
 

 

 
 
Donde:  

• 𝑋𝐴̅̅ ̅: Es la media aritmética alta. 

• 𝑉𝑖: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos y que no fueron objeto de 
subsanación de cada una de las propuestas “i”. 

 
Nota: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 puntos. 
 

5.2.2. EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable) 

La asignación de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se realizará 
de la siguiente manera:  
  

Criterio de evaluación Puntaje 

Experiencia adicional del Personal 
Clave Evaluable 

5  

Formación académica adicional del 
Personal Clave Evaluable  

5  

Total  10 
 

 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL  
  
La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del 
“Formato 9 - Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar 
que cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) el Director de 
Interventoría, ii)   el Residente de interventoría y iii) el Especialista en geotecnia tienen un (1) año de 
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experiencia específica adicional a la definida en la “Matriz 4 – Lineamientos de requisitos del Personal”. 
Es decir, si el requisito mínimo de experiencia específica es de dos (2) años, se otorgará puntaje por 
una experiencia adicional de un (1) año, para un total de tres (3) años. 
 
Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formación académica 
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisarán los soportes de experiencia del 
Personal Clave Evaluable durante la evaluación de las ofertas. La verificación de los documentos 
relacionados con el Personal Clave Evaluable se hará de acuerdo con lo señalado en el numeral 9.1 
“Información para el control de la ejecución de la obra” del Pliego de Condiciones. 
  

i. Se entiende por “Experiencia específica adicional” la experiencia directamente relacionada con 
el cargo a desempeñar.  
 

ii. La contabilización total de la experiencia se realizará en años. En caso de ser necesario se hará 
la conversión de meses o días a años para la contabilización.  
 

iii. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 – Lineamientos de Requisitos del Personal” 
no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple 
con la experiencia mínima requerida por la Entidad.  

En el caso de que la Entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberá 
cumplir con el año de experiencia específica adicional. Es decir, si la Entidad considera que el proyecto 
requiere dos (2) residentes, para que el oferente sea acreedor de dicho puntaje debe cumplir con el 
requisito adicional en relación con los dos (2) residentes 
 

FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL  
  
La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del 
“Formato 9 – Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable” cada uno 
de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) el Director de Interventoría,  ii)  el 
Residente de interventoría y iii) el Especialista en geotecnia a acreditar que tienen una formación 
académica adicional a la definida en la “Matriz 4 – Lineamientos de requisitos del Personal” Es decir, 
si el requisito mínimo de formación académica es contar con un título profesional, se otorgará el 
puntaje a quien se obligue a presentar un título de posgrado, o si el requisito mínimo de formación 
académica es contar con un título de posgrado, se otorgará el puntaje a quien acredite un título de 
posgrado adicional. 
 
Para otorgar el puntaje bastará con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formación académica 
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adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisarán los soportes académicos del 
Personal Clave Evaluable durante la evaluación de las ofertas. La verificación de los documentos 
relacionados con el Personal Clave Evaluable se hará de acuerdo con lo señalado en el numeral 9.1 
“Información para el control de la ejecución de la obra” de este Pliego de Condiciones. 
  

I. Las Entidades no podrán solicitar títulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal 
Clave Evaluable tenga una especialización, una maestría o un doctorado, sino que se exigirá 
que el título de posgrado esté enfocado en un área de conocimiento para verificar las condi-
ciones mínimas requeridas (p.ej. título de posgrado en estructuras o geotecnia).  
 

II. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 – Lineamientos de Requisitos del Personal” 
no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple 
con la formación académica mínima requerida por la Entidad.  
 

III. Se entiende por “Formación académica adicional” aquella relacionada directamente con el 
cargo a desempeñar. 

En el caso que la Entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberá cumplir 
con la formación académica adicional. Es decir, si la Entidad considera que el proyecto necesita dos 
(2) especialistas principales, para que el oferente sea acreedor de dicho puntaje debe cumplir con el 
requisito adicional en relación con los dos (2) especialistas principales. 
 

CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE 
  
El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente será quien debe ejecutar el contrato. 
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar 
sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentará las hojas de vida del aspirante con 
sus respectivos soportes para evaluación y consideración de la Entidad en un plazo no mayor a cinco 
(5) días hábiles contados a partir de que el Contratista solicite el cambio del personal.  
 
La persona que reemplazará al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos 
mínimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del personal”, tener el año de 
experiencia específica adicional y el título de formación académica adicional, si se trata de un 
profesional por el cual se asignó puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de aceptarlos 
o no, sin perjuicio de que, en el evento de rechazarlo, deba motivar las razones objetivas y suficientes 
relacionadas directamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas.  
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5.2.3. FACTOR DE SOSTENIBILIDAD  

  
 La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del 
“Formato 12 – Factor de sostenibilidad”, y se comprometa con los siguientes aspectos: 

 

- Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de cálculo, diseños por com-

ponentes, entre otros), siempre que aplique, en impresión a doble cara, asi mismo utilizando 

papel que cuente con (i) el certificado en el Sello Ambiental Colombiano o (ii) reciclado o 

procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental. De 

igual manera, y cuando el documento lo permita, se reutilizarán hojas ya usadas por una cara, 

por ejemplo, para evidencias de trabajo de campo, y en el evento en que sus entregables no se 

requieran en medio físico, garantizar que los documentos sean digitalizados y establecer una 

política de archivo digital. 

 

- En el caso de no contar con conectividad se debe garantizar el uso eficiente de los recursos 

como el papel y en la medida de lo posible la sostenibilidad de los insumos. 

 

- Contar con un programa de reciclaje y reutilización para el desarrollo de las labores de inter-

ventoría que incluya la estrategia de gestión para los residuos posconsumo y un plan de rela-

cionamiento con actores sociales de la cadena de gestión de los residuos. 

 

- Contar con un programa de capacitaciones orientado al correcto uso de los recursos naturales 

en el ejercicio de la labor de interventoría que incorpore gestión de residuos, ahorro de agua, 

posconsumo, transporte sostenible.  

 

- Contar con capacitaciones sobre los impactos ambientales de los proyectos sujetos a interven-

toría, para lo cual será útil capacitar en manejo de escombros, uso del suelo, conflictos socio 

ambientales y medidas de manejo, reglamentación ambiental, gestión de plásticos y contami-

nación, entre otros. 

 

- Contar con un programa de transporte sostenible para los equipos de trabajo de la interventoría 
que contengan los aspectos de conducción eficiente, seguridad, eficiencia energética, gestión 
de emisiones atmosféricas, entre otros.El supervisor verificará el cumplimiento de este criterio 
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a través de informes periódicos establecidos por la entidad contratante y, además, comprobará, 
para el inicio de la ejecución del contrato, que el futuro Contratista entregue la ficha técnica 
del papel a utilizar en los términos del numeral “9.1 Información para el control de la ejecución 
de la obra” 
 

5.2.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 
 
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La 
Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por ambos aspectos. 
 
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 
 

Concepto Puntaje 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 
Nacional 

20 

Incorporación de componente 
nacional en servicios extranjeros 

5 

PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL  

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de ofertarse 
por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica 
constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural integrado por 
estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el porcentaje mínimo 
de personal colombiano, que se desarrolla a continuación. 

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén 
sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural 
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con 
la legislación colombiana o un Proponente Plural integrado por estos, sin que sea necesaria la 
vinculación de un porcentaje mínimo de personal colombiano. 

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de 
Contratación de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán 
determinar si aplican las reglas previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la 
regla de origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato 
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Nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la opción 2 del “Formato 7A – Promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja la opción 2 del “Formato 7A 
– Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad deberá evaluar la oferta de 
acuerdo con las reglas previstas en este numeral.  

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratación para el otorgamiento de puntaje 
no habrá bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgará el puntaje de apoyo a la industria nacional 
a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un 
porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el 40% 
del personal requerido para el cumplimiento del contrato. 

Además de la incorporación de personal colombiano requerido para la ejecución del contrato, 
tratándose de Proponentes Plurales, su composición deberá estar acorde con lo exigido por la noción 
de Servicios Nacionales prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que 
la modifique, sustituya o complemente, de lo que dependerá la franja del puntaje aplicable en lo 
referente al apoyo de la industria nacional.   

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, 
la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja de puntaje 
correspondiente: 

No. 
Composición del 

Proponente Plural 
Regla de origen 

aplicable 
Puntaje aplicable 

1. 
Únicamente integrantes 

colombianos 
Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 
Servicios 

Nacionales o con 
Trato Nacional 

(4.4.1) 

2. 
Colombianos en asocio 

con extranjeros con Trato 
Nacional 

Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 
Servicios 

Nacionales o con 
Trato Nacional 

(4.4.1) 

3. 
Únicamente integrado por 

extranjeros con Trato 
Nacional 

La regla de origen del 
país con el que se tenga 
acuerdo comercial o la 
del Decreto 1082 de 

2015. Si el Proponente 
Plural no especifica a 

Promoción de 
Servicios 

Nacionales o con 
Trato Nacional 

(4.4.1) 
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ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NA-
CIONAL 

La Entidad asignará hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato 
Nacional.  
 
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el 
“Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, además, aportar alguno 
de los siguientes documentos, según corresponda:  
 

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 
 

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita 
la ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  
 

C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación 
legal emitido por alguna de las cámaras de comercio del país.  
 

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria 
nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá diligenciar el 
“Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.  
 
Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opción 2 del “Formato 7A – 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional, 
deberá acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la sección de 
Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratación; b) los Estados en los cuales si bien no 

No. 
Composición del 

Proponente Plural 
Regla de origen 

aplicable 
Puntaje aplicable 

cuál regla se acoge se 
aplicará la del Decreto 

1082 de 2015. 

4. 

Proponente Plural en el 
que al menos uno de los 
integrantes es extranjero 

sin Trato Nacional. 

No aplica la regla de 
origen del Decreto 1082 

de 2015, ni la de los 
países de origen. 

Incorporación de 
componente 
nacional en 

servicios extranjeros 
(4.4.2) 
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existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes colombianos gozan 
de Trato Nacional en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados 
miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar que cumple con la regla 
de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo país, allegando la información y/o 
documentación que sea requerida.  
  
El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía 
o del certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad 
jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
La Entidad asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus 
integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, según corresponda. A su 
vez, el representante del Proponente Plural deberá diligenciar el “Formato 7A – Promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con 
las condiciones descritas el Proponente Plural no obtendrá puntaje por Promoción de Servicios 
Nacionales o Trato Nacional. 

INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 

La Entidad asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a 
los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a 
Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecución del contrato más del noventa por 
ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. 

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el 
exterior deberá demostrar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de 
Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos concedidos en el exterior 
se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional que reconoce el 
título obtenido en el exterior. 

Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el 
apoderado del Proponente deberá diligenciar el “Formato 7B – Incorporación de Componente 
Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que 
incorporará en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) de personal técnico, 
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de 
Contratación. 
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La Entidad únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente 
nacional cuando el Proponente que diligencie el “Formato 7B – Incorporación de Componente 
Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional. 

El “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser 
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar 
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un 
Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en 
lugar del “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie 
el “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, no habrá lugar a otorgar 
puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este numeral.  

En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 

5.2.5. VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD  

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que acredite el número mínimo de personas en 
condición de discapacidad, de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal, 
en los términos señalados en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.  
 
Para esto debe: i) diligenciar el “¡Error! No se encuentra el origen de la referencia. suscrito por la p
ersona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, en el cual certifique el 
número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del 
Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratación, ii) acreditar el número mínimo de 
personas en condición de  discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en 
el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación. 
 
Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del 
Proponente Plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida 
para el Proceso de Contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el “Valor mínimo a 
certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 
3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si la experiencia es general o específica. 
 
Tratándose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 – Vinculación de personas en condición de 
discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o 
revisor fiscal, según corresponda, de la persona jurídica o la persona natural, siempre que dicho 
integrante aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el 
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Proceso de Contratación, y que además vincule el mínimo de trabajadores con discapacidad exigido en 
el Decreto 1082 de 2015.  

5.2.6. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 

La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la 
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de 
conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 
 
Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 – Acreditación de 
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentación requerida. Si el Proponente 
debió subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condición 
será válido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el número de 
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrán en cuenta 
para la asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación.  
 
Tratándose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de los 
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación 
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 
 
La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme. 
 

5.2.7. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 

La Entidad otorgará un puntaje de ceropunto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la 
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o 
la norma que lo modifique, complemente o sustituya. 
 
Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único 
de Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
Si el Proponente debió subsanar la entrega del RUP, este será válido para los criterios diferenciales en 
cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el número de contratos aportados para demostrar 
la experiencia solicitada y los índices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el 
certificado no se tendrá en cuenta para la asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero 
(0) puntos por este factor de evaluación.  
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Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno (1) de los integrantes 
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el 
Consorcio o en la Unión Temporal.  

 

CRITERIOS DE DESEMPATE  

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes reglas, de 
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente 
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, 
especialmente en materia de Trato Nacional: 

1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranje-
ros. El Proponente acreditará este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el nu-
meral 4.4.1 y con los documentos señalados en la sección 4.4.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, 
este criterio de desempate se probará con los mismos documentos que se presentan para el puntaje 
de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberán 
demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente 
citados. 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del 
parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008 o la 
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de familia 
y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare 
ante un notario. Esta certificación debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación y en esta deberá verificarse el 
cumplimiento de los requisitos indicados en el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modifi-
carse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará 
esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la 
autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar 
donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la 
autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.  

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente 
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mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante 
legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el “Formato 10A – Participación mayoritaria 
de mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica)”, 
mediante el cual acreditará, bajo la gravedad del juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) 
de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza 
de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá probar la condición indicada 
de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el 
cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.  

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 
de 2012, diligencien el “Formato 11 – Autorización para el tratamiento de datos personales” mediante 
el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, como requisito para 
el otorgamiento del criterio de desempate. 

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias establecidas 
en la ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que conforman su nómina están 
en condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Tra-
bajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a 
la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona 
jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho 
personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato, para lo cual deberá diligenciar el 
“Formato 10B – Vinculación de personas en condición de discapacidad”. En caso de modificarse la 
fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certifi-
cado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento 
(10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe 
tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y 
aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado 
de aportes al Sistema de Seguridad Social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 
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conformación sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción 
de personas que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan 
cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley. Para ello la persona natural, el repre-
sentante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el “Formato 
10C – Vinculación de personas  no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – 
(Empleador – Proponente)”, mediante la cual certificará bajo la gravedad del juramento las personas 
vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia  y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se valdrá la vincu-
lación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vincu-
ladas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del Proceso 
de Contratación. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos 
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. En caso de 
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigen-
cia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.  

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del último año o del tiempo de constitución de 
la persona jurídica en caso de que esta sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador.  

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el “Formato 10C – 
Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador 
– Proponente)”, mediante el cual certifique el número de trabajadores vinculados que son personas 
no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de 
edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas 
enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada 
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el “Formato 10C 
– Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia 
(Trabajador)”, mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de 
pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el 
documento de identificación del trabajador que lo firma. 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la 
planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de 
Proponentes Plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en 
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la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento 
(10 %) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom 
o gitana, para lo cual la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
bajo la gravedad del juramento, diligenciará el “Formato 10D – Vinculación de población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica las personas vin-
culadas a su nómina, el número de identificación y el nombre de las personas que pertenecen a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta 
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado 
a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se valdrá 
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. En 
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo 
de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos realizados por 
el empleador en el último año contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su 
constitución cuando esta sea inferior a un (1) año  

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual 
acredite que los trabajadores pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente. 

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el “Formato 10D – 
Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, 
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nómina de sus 
integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. 
Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes 
del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera 
de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio 
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la 
norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las 
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personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- 
Autorización para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y 
expresa el tratamiento de la información, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación para lo 
cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizacio-
nes colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el 
Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma 
individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que 
acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier 
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de 
identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
diligenciarán el “Formato 10E - Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación 
y/o reintegración (personas jurídicas)”, por medio del cual certificarán bajo la gravedad del juramento 
que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona 
jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración y/o reincorporación. Además, 
deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de 
identificación de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación y/o reintegración. 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas 
en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero 
de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo que el 
representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad del 
juramento, el “Formato 10E - Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación 
(personas jurídica integrante del Proponente Plural)”, y aportará los documentos de identificación de 
las personas en proceso de reincorporación. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de 
la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos 
personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la información, 
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
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7.  Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de 
los siguientes literales: 

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo 
previsto en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 4.8. Criterios de 
desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
diligenciará el “Formato 10F – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas 
en proceso de reincorporación o reintegración (personas jurídicas)”, mediante el cual certifica, bajo la 
gravedad del juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de las personas que 
participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo 
previsto en este literal. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25 %) en el Proponente Plural. 

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar mínimo el veinticinco 
por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  

(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes 
legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, 
para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la persona jurídica de que trata el 
literal a) lo manifestará diligenciando el “Formato 10F - Participación mayoritaria de mujeres cabeza 
de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas)“.  

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo 
modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las 
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 
de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos 
personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, 
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del parágrafo del 
artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 
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2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamaño empresarial se acreditará con la 
copia del certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y 
en firme al momento de su presentación. 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual 
se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la 
autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o 
asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan 
con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se 
presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las 
que los integrantes tengan la condición de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o 
pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 
2015, esto es, el tamaño empresarial se acreditará con la copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en 
que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto 
con otras en las que los integrantes tengan la condición de micro, pequeñas o medianas, se preferirá 
la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos 
por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 
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10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros 
o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco 
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones 
mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el 
Proponente persona natural y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y el 
revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y 
contador público, según corresponda, diligenciará bajo la gravedad del juramento el “Formato 10 G- 
Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales”, en el que conste que por lo menos 
el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asocia-
ciones mutuales.  

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirá a este siempre que:  

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual 
se presentará el documento de conformación del Proponente Plural y, además, ese integrante acredite 
la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del subnumeral 8; 

(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y  

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales 
sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante 
respectivo lo manifestará diligenciando el “Formato 10 H – Acreditación Mipyme”, suscrito por la 
persona natural o el representante legal de la persona jurídica.  

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos 
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la condición de grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
Proponentes Plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 
2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentará el certificado de existencia y represen-
tación legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, 
o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los tér-
minos del subnumeral 8.  
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Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 

(a) La Entidad ordenará a los Proponentes empatados en orden alfabético según el nombre completo 
de la persona natural, la persona jurídica o el Proponente Plural. En caso de que dos o más 
Proponentes tengan el mismo nombre se colocará primero en el orden a quienes hayan presentado 
primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignará un número entero a cada uno de 
estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1. 

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) 
de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el 
número total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la 
selección final. 

(c) Realizados estos cálculos, la Entidad seleccionará a aquel Proponente que presente coincidencia 
entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) se escogerá 
al Proponente con el mayor número asignado. 

Nota 1: Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales 
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre 
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean 
compatibles con los mencionados Acuerdos. 

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero 
cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por reciprocidad o 
con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate 
previstos en el presente numeral. 

Nota 3: Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 
2012, la Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el 
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las 
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará la información relacionada 
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los 
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oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por 
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general 
de la actividad principal, expresados en salarios mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV).  

5.3. OFERTA ECONÓMICA 
 
La oferta económica será el valor total indicado en la propuesta económica o el obtenido de la 
corrección aritmética. 

El valor de la propuesta económica debe ser presentado en Pesos Colombianos y contemplar todos 
los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución de la interventoría de obra del 
proceso, los Riesgos y la administración de estos.  

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y 
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades del orden nacional, departamental o 
municipal. 

5.3.1. CORRECCIONES ARITMÉTICAS 

La Entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica de existir un error que 
surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido erróneamente realizada. 

B. El ajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la 
propuesta económica y del valor del IVA, así: cuando la fracción decimal del Peso sea igual o 
superior a punto cinco (0.5) se aproximará por exceso al número entero siguiente del Peso y 
cuando la fracción decimal del Peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximará por defecto 
al número entero. 

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorará la oferta económica según la 
normativa vigente aplicable. 

5.3.2. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO 

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca suficiente para 
garantizar una correcta ejecución del contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa 
de planeación y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicará el proceso descrito en el 
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artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, además podrá acudir a los parámetros definidos en la 
Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en los Procesos de Contratación de Colombia 
Compra Eficiente, como un criterio metodológico. 

6.  RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y 
ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

 
La “Matriz 3 – Riesgos” incluye los Riesgos que se pueden presentar durante la ejecución del contrato. 
Esta Matriz describe cada uno de los Riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quién se le asigna, 
cuál es el tratamiento en caso de ocurrencia y quién es el responsable del tratamiento, entre otros 
aspectos. 
 
ASIGNACIÓN DE RIESGOS  
 
La “Matriz 3 – Riesgos”, en la cual se tipifican los Riesgos previsibles, preparada por la Entidad, hace 
parte del Pliego de Condiciones.  
  
Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para 
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus características, incluyendo los 
estudios, diseños, evaluaciones y verificaciones que consideren oportunos para formular la propuesta 
fundamentada en su propia información, de manera tal que el Proponente está obligado a tener en 
cuenta el cálculo de los aspectos económicos del proyecto, los cuales tienen que incorporar todas las 
obligaciones y asunción de Riesgos que emanan del contrato. 
  
Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la 
información que pueda influir en la determinación de los costos, no se eximirá de su responsabilidad 
por la ejecución completa del contrato ni le dará derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o 
reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza. 
 

7. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS 

 
El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantía de seriedad de la oferta que cumpla con 
los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 
  
Cualquier error o imprecisión en el texto de la Garantía presentada será susceptible de aclaración por 
el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluación.  
 
El Proponente presentará la Garantía de seriedad de la oferta sobre el lote o segmento de mayor valor 
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en relación con los cuales ofertó, de conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.9 del 
Decreto 1082 de 2015 Suficiencia de la garantía de seriedad de la oferta. 
  
Las características de la Garantía son las siguientes: 
 

Característica Condición 

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del 
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una 
póliza, (ii) Patrimonio autónomo y (iii) Garantía Bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SANTA FE - NIT 
899.999.061-9. 

Amparos 
La sanción derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos 
señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 o la norma 
que la modifique, sustituya o complemente. 

Vigencia 

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación. En caso de modificarse la fecha del cierre del proceso, se 
tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado 
la fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones. 

Valor Asegurado 
Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de 
Contratación. 

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el nombre 
o razón social y tipo societario que figura en el certificado de existen-
cia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio res-
pectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento 
se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 

• Para los Proponentes Plurales: la Garantía deberá ser otorgada por 
todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tiene que 
relacionar claramente los integrantes, su identificación y porcentaje 
de participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes 
de esta. 

 
Si en el desarrollo del Proceso de Contratación se modifica el Cronograma, el Proponente deberá 
ampliar la Garantía de seriedad de la oferta hasta la aprobación de la Garantía de cumplimiento del 
contrato.  
  
La propuesta tendrá una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantía de seriedad 
de la oferta. Durante este período la propuesta será irrevocable, de tal manera que el Proponente no 
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podrá retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda 
hacer efectiva la Garantía de seriedad de la oferta. 
 
GARANTÍAS DEL CONTRATO 
 
a.8.1 GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO 
 
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor deberá presentar la Garantía 
de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los [La Entidad deberá definir los días] días hábiles 
siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerirá la aprobación de la Entidad. Esta 
Garantía tendrá las siguientes características: 
 
de seriedad de la oferta deberá estipularse que el tomador es “El Consorcio o Unión Temporal (según 
sea el caso), confor mado por... y” indicando los porcentajes de participacón de cada integrante, de 
conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015. 
 

Característica Condición  

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) 
contrato de seguro contenido en una póliza para Entidades Estatales, (ii) patrimonio autónomo, (iii) 
Garantía bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SANTA FE - NIT. 899.999.061. 

Amparos, 
vigencia y 
valores 
asegurados 

  

Amparo Vigencia  Valor Asegurado 

Cumplimiento general del contrato y el 
pago de las multas y la cláusula penal 
pecuniaria que se le impongan 

Hasta la liquidación del 
contrato 

 20% del valor del contrato   

Pago de salarios, prestaciones sociales 
legales e indemnizaciones laborales del 
personal que el Interventor haya de utilizar 
en el territorio nacional para la ejecución 
del contrato. 

Plazo del contrato y tres 
(3) años más. 

Por el (5%) del valor total del 
contrato, vigente por la 
duración del contrato. 

Calidad del Servicio 
por los perjuicios derivados de la 
deficiente calidad del servicio prestado. 

Por el plazo del contrato y 
cinco (5) años más a partir 
de la fecha de recibo de las 
obras construidas por el 
constructor y recibidas 
por la interventoría.  

Por el (20%) del valor 
total del contrato. 

 

  

Tomador  
• Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el nombre o razón social y tipo so-

cietario que figura en el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara 



 
 

ESTUDIOS PREVIOS 

CONCURSO DE MÉRTIOS (ABIERTO O CON 
PRECALIFICACIÓN) 

 
                                                                ALCALDÍA LOCAL DE SANTA FE 

 

                                                      Página 91 de 108 
 

 
 

 Código: GCO-GCI-F015 
Versión: 06 

Vigencia: 14 de septiembre de 2023 
Caso Hola No. 343604 

Característica Condición  

de comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese 
que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 

• No se aceptan Garantías a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del 
Consorcio o de la Unión Temporal. Cuando el Contratista sea una Unión Temporal o un Con-
sorcio, se debe incluir el nombre de la estructura plural, el NIT y el porcentaje de participación 
de cada uno de los integrantes. 

• Para el Interventor conformado por una estructura plural (Unión Temporal, Consorcio): la Ga-
rantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del Interventor, para lo cual se deberá rela-
cionar claramente los miembros, su identificación y el porcentaje de participación, quienes para 
todos los efectos serán los otorgantes de la misma.  

Información 
necesaria 
dentro de la 
póliza 

• Número y año del contrato  

• Objeto del contrato 

• Firma del representante legal del Interventor 

• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el 
valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 

El Interventor está obligado a restablecer el valor de la Garantía cuando esta se vea reducida por razón 
de las reclamaciones que efectúe la Entidad, así como a ampliar las Garantías en los eventos de adición, 
suspensión y/o prórroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantía por parte del Interventor 
o su no adición o prórroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se 
iniciarán los procesos sancionatorios a que haya lugar. 

8. INDICACIÓN DE SI LA CONTRATACIÓN ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO 
COMERCIAL. 

 
El numeral 10° del artículo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto No. 1082 del 26 de mayo de 2015, indica que se 
debe señalar si la contratación que se pretende realizar está cobijada por un Acuerdo Comercial. 
Teniendo en cuenta las disposiciones legales antes referidas, se realizó el correspondiente análisis 
tomando como base el “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de 
Contratación”, con el objetivo de determinar sí para el presente proceso podría aplicar algún acuerdo 
en esta materia, para lo cual se menciona lo siguiente:  
 
La siguiente tabla presenta los Acuerdos Comerciales vigentes y las leyes con las cuales se incorporaron 
en la normativa colombiana:  
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ACUERDO 
COMERCIAL 

CAPÍTULO DE COMPRAS PÚBLICAS 
ACUERDO COMERCIAL5 

LEY EN COLOMBIA 
QUE APRUEBA EL 

ACUERDO COMERCIAL 

Alianza Pacífico Capítulo VIII del Protocolo Adicional Ley 1746 de 2014 

Canadá Capítulo XIV del texto final del Acuerdo Ley 1363 de 2009 

Chile Capítulo XIII del Acuerdo de Libre 
Comercio entre Colombia - Chile 

Ley 1189 de 2008 

Corea Capítulo XIV y Anexo del Acuerdo de Libre 
Comercio entre la 
República de Colombia y la República de 
Corea 

Ley 1747 de 2014 

Costa Rica Capítulo X y Anexo X.A del Acuerdo de Li-
bre Comercio entre la 
República de Colombia y la República de 
Costa Rica 

Ley 1763 de 2015 

Estados Unidos Capítulo IX, Anexo 9.1, Carta adjunta 9.11, 
Carta adjunta licitaciones electrónicas y De-
cisión No. 2 del Acuerdo de Promoción Co-
mercial entre la República de Colombia y Es-
tados Unidos de América 

Ley 1143 de 2007 

Estados AELC Capítulo VII, Anexo XIX, Anexo XX del 
Acuerdo de Libre 
Comercio entre la República de Colombia y 
los Estados AELC 

Ley 1372 de 2010 

México Capítulo XV Tratado de Libre Comercio en-
tre los Estados Unidos 
Mexicanos y la República de Colombia 

Ley 172 de 1994 

Triángulo Norte Parte IV Tratado de Libre Comercio entre la 
República de Colombia y las Repúblicas de el 
Salvador, Guatemala y Honduras 

Ley 1241 de 2008 

Unión Europea Título VI y Anexo XII del texto final del 
Acuerdo Comercial entre la Unión Europea 
y Colombia y Perú 

Ley 1669 de 2013 

Fuente: Colombia Compra Eficiente - Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales 

Para su verificación se tendrá en cuenta los siguientes criterios 
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1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo 
Comercial, el Proceso de Contratación no está cubierto por éste y, en consecuencia, no es 
necesario hacer análisis adicional alguno.  

2. Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso 
de Contratación es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, el 
Proceso de Contratación no está cubierto y, en consecuencia, no es necesario hacer análisis 
adicional alguno.  

3. Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso 
de Contratación es superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la 
Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones aplicables al Proceso de Contratación. Si 
no hay excepciones, el Acuerdo Comercial es aplicable al Proceso de Contratación. 

De conformidad con el Manual para el Manejo de los Acuerdo Comerciales en Procesos de 
Contratación, publicado por Colombia Compra Eficiente, a continuación, se relaciona el análisis para 
el presente proceso: 

LISTA DE ACUERDOS COMERCIALES APLICABLES AL PROCESO DE CONTRATACIÓN 
 

 $ COP       

Valor de Contrato  $                                    8.187.674.761,00  Proceso  Obras de mitigacion  

Actividad Servicio de Construcción       

Tipo de Entidad Municipal       
 

ACUERDO 
COMERCIAL 

Ley en 
Colombia 

que aprueba 
el 

Acuerdo 
Comercial 

¿Vigente? 
(Si/No) 

ENTIDAD 
ESTATAL  

CUBIERTA 
(Si/No) 

Valor del Proceso de Contratación Superior al Umbral del 
Acuerdo Comercial 

Excepción 
aplicable  

al proceso de  
contratación  
(criterios por 

los que  
la 

contratación 
no se  

encuentra 
cobijada  
por los 

acuerdos  
comerciales) 

Proceso de  
contratación  
cubierto por 

el  
Acuerdo 

Comercial 

 

ALIANZA DEL  
PACIFICO 

Chile 

Ley 1746 de 
2014 

SI 

SI 

Bienes y Servicios 
NO 

NO 

NO 
 $                            1.147.016.154  

Servicios de Construcción 
NO NO 

 $                          28.675.403.847  

México NO No Aplica NO NO NO 

Perú SI 

Bienes y Servicios 
NO 

NO 

NO 
 $                            1.147.016.154  

Servicios de Construcción 
NO NO 

 $                          28.675.403.847  

CANADA 
Ley 1363 de 

2009 
SI NO 

Bienes y Servicios 
NO 

NO 

NO 
No Aplica 

Servicios de Construcción 
NO NO 

No Aplica 

CHILE 
Ley 1189 de 

2008 
SI SI 

Bienes y Servicios 
NO 

NO 

NO 
 $                            1.148.221.780  

Servicios de Construcción 
NO NO 

 $                          28.705.544.496  
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LISTA DE ACUERDOS COMERCIALES APLICABLES AL PROCESO DE CONTRATACIÓN 
 

 $ COP       

Valor de Contrato  $                                    8.187.674.761,00  Proceso  Obras de mitigacion  

Actividad Servicio de Construcción       

Tipo de Entidad Municipal       
 

ACUERDO 
COMERCIAL 

Ley en 
Colombia 

que aprueba 
el 

Acuerdo 
Comercial 

¿Vigente? 
(Si/No) 

ENTIDAD 
ESTATAL  

CUBIERTA 
(Si/No) 

Valor del Proceso de Contratación Superior al Umbral del 
Acuerdo Comercial 

Excepción 
aplicable  

al proceso de  
contratación  
(criterios por 

los que  
la 

contratación 
no se  

encuentra 
cobijada  
por los 

acuerdos  
comerciales) 

Proceso de  
contratación  
cubierto por 

el  
Acuerdo 

Comercial 

COREA 
Ley 1747 de 

2014 
SI NO 

Bienes y Servicios 
NO 

NO 

NO 
 $                        1.147.000.000,00  

Servicios de Construcción 
NO NO 

 $                      86.020.000.000,00  

COSTA RICA 
Ley 1763 de 

2015 
SI SI 

Bienes y Servicios 
NO 

NO 

NO 
 $                            2.030.722.904  

Servicios de Construcción 
NO NO 

 $                          28.617.834.543  

ESTADOS UNIDOS 
Ley 1143 de 

2007 
SI NO 

Bienes y Servicios 
NO 

NO 

NO 
 $                        2.030.722.904,00  

Servicios de Construcción 
NO NO 

 $                      28.617.834.543,00  

ESTADOS AELC 
(EFTA: SUIZA, NORUEGA,  
LIECHTENSTEIN E ISLANDIA)  

Ley 1372 de 
2010 

SI SI 

Bienes y Servicios 
NO 

NO 

NO 
 $                            1.131.227.573  

Servicios de Construcción 
NO NO 

 $                          28.280.689.315  

MÉXICO 
Ley 172 de 

1994 
SI NO No Aplica NO NO NO 

TRIANGULO 
NORTE 

El Salvador 
Ley 1241 de 

2008 
SI 

NO 
Aplicable a partir del límite inferior de la menor cuantía 

SI NO NO 

Guatemala SI SI NO SI 

Honduras NO  $                            34.600.000,00  SI NO NO 

UNIÓN EUROPEA 
Ley 1669 de 

2013 
SI SI 

Bienes y Servicios 
SI 

NO 

NO 
 $                        1.131.227.573,00  

Servicios de Construcción 
NO NO 

 $                      28.280.689.315,00  

ISRAEL (*) 
(250.000 DEG) - Bienes y Servicios  
(5.000.000 DEG) - Servicios de 
Construcción 

Ley 1841 de 
2017 

SI SI 

Bienes y Servicios 
NO 

NO 

NO 
 $                            1.436.688.793  

Servicios de Construcción 
NO NO 

 $                          28.733.775.864  

REINO UNIDO DE GRAN 
BRETAÑA E IRLANDA DEL 
NORTE 
(200.000 DEG) - Bienes y Servicios  
(5.000.000 DEG) - Servicios de 
Construcción 

Ley 2067 de 
2020 

SI SI 

Bienes y Servicios 
SI 

NO 

NO 
 $                            1.148.221.780  

Servicios de Construcción 

NO NO 
 $                          28.705.544.496  

COMISION DE LA  
COMUNIDAD ANDINA 

Decisión 439 
de 1998  

SI SI 

Aplicable a todos los Procesos  
de Contratación de las Entidades Estatales del nivel 
municipal obligadas, independientemente del valor del 
Proceso de Contratación 

SI NO SI 

 
El presente proceso SI esta cobijada por un acuerdo comercial o un trato de libre comercio vigente 
para Colombia, toda vez que el monto del presupuesto se encuentra en los valores establecidos para 
los acuerdos comerciales y no tiene excepciones según la tabla anterior. 
 
Para el presente proceso de contratación aplican los acuerdos comerciales estipulados en  
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• Triángulo del Norte (Guatemala) 

• La Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la CAN. 

Los acuerdos comerciales establecen plazos mínimos para presentar las ofertas, fijados en días 
calendario, que deben contarse a partir de la fecha de publicación del aviso de convocatoria hasta la 
fecha límite de presentación de ofertas en el proceso de selección. 
 
En aquellos casos en que la entidad estatal ha publicado la información en el plan anual de 
adquisiciones, los acuerdos comerciales permiten reducir los plazos mínimos fijados para la 
presentación de ofertas, razón por la cual se dará aplicación a los plazos señalados en el Estatuto 
General de Contratación. 
 

9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO 

 
El plazo del contrato será de OCHO (8) MESES contados a partir de la suscripción del acta de inicio, 
una vez se cumpla el perfeccionamiento de la misma. 
 
El presente proyecto contempla DOS (2) etapas: 
 

• Etapa de actividades previas (2 MES): En esta etapa se debe realizar la revisión y/o aprobación 
de la apropiación y/o ajustes de los diseños entregados en cumplimiento de las normas vigen-
tes. La entidad no reconocerá bajo ningún concepto, posibles costos adicionales durante el 
desarrollo de la presente etapa. 
 

• Etapa de ejecución de obra (6 MESES): En esta etapa se realizará el seguimiento y/o control 
de todas las actividades de obra necesarias para el adecuado desarrollo del proyecto, a partir de 
los productos elaborados en la etapa de Actividades previas. Durante esta etapa también se 
podrán terminar los asuntos pendientes de la etapa anterior, siempre y cuando estas dependan 
de terceros. 

A continuación, se presenta el cronograma de ejecución estimado por la entidad para el desarrollo de 
las principales actividades de obra, a las cuales se deberá realizar seguimiento y control: 
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ACTIVIDADES 

M
E

S
 1

 

M
E

S
 2

 

M
E

S
 3

 

M
E

S
 4

 

M
E

S
 5

 

M
E

S
 6

 

M
E

S
 7

 

M
E

S
 8

 

Preliminares X X X X         

Excavaciones     X X X       
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ACTIVIDADES 

M
E

S
 1

 

M
E

S
 2

 

M
E

S
 3

 

M
E

S
 4

 

M
E

S
 5

 

M
E

S
 6

 

M
E

S
 7

 

M
E

S
 8

 

Medidas de mitigación       X X X X X 

Sendero peatonal         X X X   

Revegetación           X     

 
9.2 PRESUPUESTO OFICIAL 
 
El valor del contrato será DOSCIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS 
VEINTITRES MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE ($273.323.551) 
 
9.3 FORMA DE PAGO 
 
El valor del contrato se pagará así: 
 

PROCENTAJE (%) DEL 
VALOR TOTAL 

REQUISITOS 

50 % 
• Contra avance registrado en la obra (una vez el contratista 

alcance un avance de obra del 50%,) 

50 % 
• Contra avance registrado en la obra. (previa suscripción del 

acta de liquidación y recibo a satisfacción por parte del 
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SANTA FE) 

 
Previa presentación de los siguientes documentos: 
 
1. Informe de actividades (si aplica) debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo 

a la supervisión (si aplica) y el contratista 
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2. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el supervisor del 
contrato. 

3. Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique) 
4. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo 

cobrado, en proporción al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales 
5. Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el 

cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, 
SENA y cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el 
artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando 
se trate de personas jurídicas. 

 
Nota: (Sólo aplica para régimen común) De conformidad con el artículo 4º la Ley 2010 de 2019 que adiciona 
el inciso 3 y el inciso 4 al parágrafo 2 y adiciona los parágrafos 3, 4 y 5 al artículo 437 del Estatuto 
Tributario,  establece que: “Parágrafo 3o. (…) Para la celebración de contratos de venta de bienes y/o de prestación 
de servicios gravados por cuantía individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberán inscribirse previamente 
como responsables del impuesto sobre las ventas (IVA), formalidad que deberá exigirse por el contratista para la 
procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también será aplicable cuando un mismo contratista celebre varios 
contratos que superen la suma de 3.500 UVT. (…)”. 
 
9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

 
1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, conjuntamente con 

el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda 
2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones 

contractuales, así como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades 
realizadas durante la ejecución del mismo (Cuando aplique). 

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestión institucional y en el Modelo Integrado 
de Planeación y Gestión – MIPG de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con 
ocasión del contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relación con los 
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecución del contrato. 

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Ético del Distrito expedido por la Alcaldía Mayor de Bogotá 
D.C., así como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaria Distrital de 
Gobierno en la ejecución del contrato. 

6. No instalar ni utilizar ningún software sin la autorización previa y escrita de la Dirección de 
Tecnologías e Información de la Secretaría, así mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y 
recursos tecnológicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los 
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recibió, salvo el deterioro normal, o daños ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, 
(cuando aplique). 

7. Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en 
proporción al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al 
supervisor del contrato para cada pago. 

8. Cuando se trate de personas jurídicas. Entregar para cada pago, la certificación suscrita por el 
representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de 
seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los últimos 
seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, 
adicione o complemente. 

9. Vincular y mantener mínimo porcentaje mínimo (Según los porcentajes que establece el artículo 3 
del Decreto Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y 
las fechas para su aplicación) de mujeres para la ejecución del contrato, garantizando que la 
vinculación se realice con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, 
dando prioridad a mujeres víctimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u 
otra condición especial. 

10. Presentar de manera bimensual certificación suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal 
(Si Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas 
para la ejecución del contrato el porcentaje mínimo (Según los porcentajes que establece el artículo 
3 del Decreto Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato 
y las fechas para su aplicación) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla 
pago de seguridad social de las mismas. El listado presentado deberá discriminar que mujeres de 
las vinculadas son víctimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra 
condición especial. 

11. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en 
la plataforma de información de la Agencia Pública de Empleo del Distrito “Bogotá Trabaja”. 

12. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantías constituidas con 
ocasión de la suscripción del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o 
plazo, suspensiones, y demás modificaciones que afecten su vigencia o monto. 

13. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Confidencialidad y remitirlo al supervisor/a del contrato, 
junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F020).  

14. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Transferencia de Información, conjuntamente con el/la 
supervisor/a del contrato, junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F041). 

15. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratación.  
16. Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones defi-

nidas en los Documentos del Proceso de Contratación.  
17. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con el Anexo Técnico, el Pliego 

de Condiciones y demás Documentos del Proceso. 
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18. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamación que indirecta o directamente pueda tener algún 
efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones. 

19. Abstenerse de ordenar y/o aprobar trabajos sin contar con el debido respaldo presupuestal. 
20. Acreditar el cumplimiento de la formación académica y la experiencia del equipo de trabajo defi-

nidos en el Documento Base y en el “Anexo 1 – Anexo Técnico”, en los plazos acordados con la 
Entidad.  

21. Identificar las oportunidades para promover la vinculación de mano de obra de personal local 
durante la ejecución del contrato.  

22. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentación de la 
oferta.  

23. Informar a la Entidad cuando ocurra una situación que implique una modificación del estado de 
los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato, como sería el caso de la 
existencia de investigaciones, medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en 
el extranjero que afecten al Interventor o incidan en su capacidad para continuar con la ejecución 
del contrato.  

24. Comunicarle a la Entidad circunstancias políticas, jurídicas, sociales, económicas, técnicas, ambien-
tales o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecución de este contrato. 

25. Durante la ejecución del contrato deberá observar las leyes y los reglamentos relativos con Salud 
Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar que 
se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o condiciones insalubres; así 
como dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de protección personal 
(EPP). 

26. Informar los cambios en la composición del capital social de la persona jurídica cada vez que ocu-
rran; la existencia de pactos o acuerdos de accionistas que guarden relación con las actividades de 
la sociedad; su pertenencia o no a un grupo empresarial, si se trata de una matriz, subordinada, o 
Sucursal de sociedad extranjera, así como la información relevante de índole jurídica, comercial o 
financiera, como lo es indicar si está en proceso de liquidación la persona jurídica o sus represen-
tantes legales, socios o accionistas.  

27. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo y con las obligaciones 
tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor. 

28. Cumplir con lo establecido en el Pliego de Condiciones, específicamente la Matriz 4 – Lineamiento 
de Personal referente a los perfiles profesionales y el porcentaje de dedicación de estos. 

29. Ejecutar el contrato con el Personal Clave Evaluable ofrecido en el Procedimiento de Contrata-
ción. En caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el 
expediente del contrato, el Interventor presentará las hojas de vida del aspirante, con sus respecti-
vos soportes para evaluación de la Entidad, en un plazo no mayor a cinco (5) días hábiles contados 
a partir de que el Interventor solicite el cambio del personal. La persona que reemplazará al profe-
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sional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos mínimos descritos en la “Ma-
triz 4- Lineamientos de requisitos de personal” y tener el año de experiencia específica adicional 
y/o tener el título de formación académica adicional, si se trata de un profesional por el cual se 
asignó puntaje.  

30. Realizar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de cálculo, diseños por componen-
tes) en papel que cumpla con las siguientes características: (i) estar certificado en el Sello Ambiental 
Colombiano o (ii) estar en papel reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales 
y libre de cloro elemental. 

31. Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que haya lugar 
e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliación y pago al Sistema de Seguridad Social 
Integral (salud, pensiones y riesgos) que le correspondan, de acuerdo con el personal que llegare a 
emplear en la ejecución del contrato, en las cuantías establecidas por la ley y oportunamente. De-
berá demostrar el aporte a los Sistemas de Seguridad Social Integral y parafiscal (artículo 50 de la 
Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de la Ley 80 de 1993) que le corresponda para cada pago o abono 
en cuenta según la forma de pago. 

32. Manejar con la debida confidencialidad la información a que tenga acceso, así como la producida 
a lo largo de la ejecución del contrato. 

33. Reportar la información relacionada con la ejecución del contrato o que tenga incidencia en ella 
cuando sea requerida por la Entidad. 

34. Acreditar el cumplimiento de la formación académica y la experiencia del equipo de trabajo defi-
nido en el documento base y en el “Anexo 1 – Anexo Técnico”, en los plazos acordados con la 
Entidad. 

35. Cumplir los Protocolos de Bioseguridad, en particular a los Estándares Mínimos del Sistema de 
Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo previstos en la Resolución 312 de 2019 o la norma que 
lo modifique, complemente o sustituya. 

36. Dar cumplimiento al componente ofertado en el formato 7 sobre el Apoyo a la industria nacional 
37. El contratista deberá fomentar buenas prácticas constructivas, reducción de emisiones y gestión 

adecuada de residuos 
 

9.5 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 
 
1. Tener conocimiento completo y detallado de los pliegos de condiciones, propuesta, contrato, cro-

nograma de ejecución, metodologías de trabajo propuestas y cualquier otro documento que haga 
parte del contrato del ejecutor. 

2. Revisar, detallar y aprobar a nombre del Fondo de Desarrollo Local de Santa Fe el cronograma 
presentado por el ejecutor para la ejecución de los trabajos y la metodología para el desarrollo de 
los mismos. 
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3. Garantizar que el ejecutor cumpla con la metodología propuesta y formatos requeridos por el 
FDLSF. 

4. Rechazar total o parcialmente los trabajos que no se ajusten a las especificaciones técnicas o no 
reúnan las condiciones de calidad requeridas por la Entidad, formulando por escrito sus observa-
ciones, las cuales deben ser acogidas por el ejecutor, con miras en dar aprobación a los trabajos 
realizados. 

5. Verificar la participación permanente de los profesionales del equipo de trabajo mínimo ofrecido. 
6. Verificar y aprobar los informes producto de la ejecución del contrato de obra, incluidos dentro 

del pliego de condiciones. 
7. Elaborar, suscribir y sustentar las actas que requiera la ejecución del contrato, en las fechas en que 

realmente se produzcan tales hechos. 
8. Deberá velar porque el ejecutor cumpla con los plazos establecidos en el pliego de condiciones. 
9. Servir de interlocutor permanente entre la Entidad y el Interventor, entregando la información de 

manera oportuna. 
10. Representar a la Entidad contratante ante el contratista. 
11. Asegurar el cumplimiento del objeto contractual logrando el adecuado desarrollo del contrato ori-

gen de la Interventoría, dentro del tiempo y presupuesto previstos. 
12. Revisar, aprobar o rechazar los informes y productos que debe entregar el ejecutor. 
13. Verificar y aprobar los materiales, productos, actividades, elaborados por los ejecutores del con-

trato de obra pública. 
14. Presentar los informes semanales, mensuales y final, además de cualquier otro que solicite la Enti-

dad contratante sobre el desarrollo de los trabajos, problemas presentados, soluciones, determina-
ciones, avances y actividades desarrolladas por la Interventoría, en forma tal que permita una visión 
clara y completa del estado de los trabajos. 

15. Comunicar a la Entidad contratante, en forma inmediata, las determinaciones tomadas sobre cam-
bios en el desarrollo de los trabajos realizados y enviar copia a la Entidad contratante de todas las 
comunicaciones u órdenes dirigidas al consultor. La Entidad contratante podrá impugnar o modi-
ficar las determinaciones que crea convenientes. 

16. Atender las reclamaciones, sugerencias y demás solicitudes elevadas por la interventoría, resol-
viendo aquellas que sean de su competencia y dando traslado a la Entidad contratante en forma 
inmediata de las que no lo sean, adjuntando su concepto al respecto. 

17. Evaluar y presentar con su correspondiente justificación ante la Entidad contratante cualquier mo-
dificación que afecte el desarrollo del contrato de obra pública. 

18. Verificar el cumplimiento del programa y la metodología de trabajos aprobados, solicitar al ejecutor 
las modificaciones que sean necesarias al mismo dentro de los plazos acordados. 

19. Requerir y ordenar al ejecutor la intensificación de las actividades que no se estén desarrollando de 
conformidad con lo previsto en el contrato o cuando las necesidades de la entidad contratante así 
lo requieran, con la finalidad de cumplir las respectivas metas contractuales. 
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20. Ordenar la suspensión de actividades no contempladas en el desarrollo del contrato o inconducen-
tes para el cumplimiento del objeto del mismo. 

21. Programar, cada vez que se estime conveniente, reuniones con la participación del ejecutor, direc-
tor de Interventoría y el Supervisor de la Entidad contratante, con el fin de analizar los aspectos 
técnicos, administrativos y jurídicos relacionados con el contrato, sin perjuicio de la participación 
de otros funcionarios de diferentes áreas. 

22. Establecer y cumplir los requisitos para creación de ítems no previstos en caso de ser necesario. 
23. Asegurar el cumplimiento de las metas contractuales logrando que se desarrolle el contrato origen 

de la Interventoría, dentro de los presupuestos de tiempo e inversión previstos. 
24. Revisar, aprobar y hacer seguimiento del inventario forestal presentado por el contratista de obra 

durante el desarrollo del proyecto 

9.6 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD 
 
1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado. 
2. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se requiera para el 

cumplimiento de las obligaciones contractuales. 
3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. 
4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, 

parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar (cuando a ello haya lugar), en las 
condiciones establecidas por la normatividad vigente. 

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones 
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusión económica de las personas 
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad (cuando haya lugar). 

6. Las demás establecidas en la normatividad vigente. 
 
9.7 SUPERVISIÓN 
 
La supervisión del contrato será ejercida por el Alcalde Local o por quien designe como su apoyo. 
 
El supervisor ejercerá sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratación de la 
Secretaria Distrital de Gobierno, y está obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecución del 
objeto contratado. El supervisor deberá realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, 
contable y jurídico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el artículo 83 
de la Ley 1474 de 2011.   
 
Para tal fin deberá cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás 
normas concordantes vigentes. 
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El Alcalde Local, podrá designar mediante comunicación escrita un servidor Público que se 
denominará “apoyo a la supervisión” y que tendrá como función apoyar a este en la supervisión en la 
ejecución de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato. 
 
En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar la supervisión de contrato en un tercero.   
 
9.8 LIQUIDACIÓN 
 
La liquidación se realizará dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiración del término previsto 
para la ejecución del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la terminación, o a 
la fecha del acuerdo que la disponga.  
 
En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o convocatoria 
que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendrá la 
facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.  
 
Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma se podrá 
efectuar en cualquier tiempo dentro de los dos (2) años siguientes al vencimiento de los términos 
mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendrá(n) 
derecho a efectuar salvedades a la liquidación por mutuo acuerdo y en este evento la liquidación 
unilateral solo procederá en relación con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo. 
 
9.9 ACOMPAÑAMIENTO DE LA VEEDURÍA DISTRITAL 
 
Cuando el presente proceso de selección cuente con el acompañamiento de la VEEDURÍA 
DISTRITAL, de conformidad con la facultad que le corresponde a esa Entidad, en los términos de 
Ley, el FDL facilitará a los funcionarios involucrados en el proceso de selección, la participación en la 
construcción de un acuerdo colectivo de contenido ético, dentro del “Procedimiento de 
acompañamiento preventivo para el mejoramiento de la gestión contractual de las Entidades del 
Distrito Capital”, que desarrolla la VEEDURÍA DISTRITAL. La Veeduría Distrital se encuentra 
ubicada en la Avenida el Dorado No. 69-76, Torre 1 piso 3, Edificio Elemento Tel.: (601) 3407666, 
ext. 501, correo electrónico: correspondencia@veeduriadistrital.gov.co o denuncie@veeduriadistrital.gov.co 
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9.10. SUBCONTRATACION 
 
El Contratista ejecutará el Contrato con sus propios medios y con plena autonomía técnica y 
administrativa y el personal que vincule durante la ejecución del Contrato será de su libre escogencia, 
debiendo cumplir con todos los requisitos exigidos en los Documentos del Proceso de Contratación. 
Entre el Contratista, el personal que éste contrate y la Entidad no existe, ni existirá vínculo laboral 
alguno. En consecuencia, el Contratista responderá de manera exclusiva por el pago de honorarios, 
salarios, prestaciones e indemnizaciones de carácter laboral y contractual a que haya lugar. Así mismo, 
el Contratista deberá verificar y/o cumplir con la afiliación de dicho personal al Sistema de Seguridad 
Social Integral (salud, pensiones y riesgos laborales) y a la caja de compensación familiar, ICBF y 
SENA, cuando haya lugar, de acuerdo con lo dispuesto en la ley. El Contratista solo podrá subcontratar 
con la autorización previa y expresa de la Entidad. El empleo de tales Subcontratistas no relevará al 
Contratista de las responsabilidades que asume por las labores de la Construcción y por las demás 
obligaciones emanadas del Contrato. La Entidad no adquirirá relación alguna con los Subcontratistas 
y la responsabilidad de los trabajos que éstos ejecuten seguirá a cargo del Contratista. La Entidad podrá 
exigir al Contratista la terminación del subcontrato en cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato 
y directo de sus obligaciones o el cambio de los Subcontratistas cuando a su juicio este (os) no 
cumpla(n) con las calidades mínimas necesarias para la ejecución de la(s) labor(es) subcontratada(s) 
 
9.11. CESIÓN 
 
El Contratista no podrá ceder los derechos y obligaciones emanados del Contrato, sin el 
consentimiento previo y expreso de la Entidad, pudiendo esta reservarse las razones que tenga para 
negar la cesión. La cesión se efectuará de conformidad con lo establecido en el artículo 893 del Código 
de Comercio en concordancia con las demás disposiciones vigentes sobre la materia. 
 
9.12. LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN 
 
En el evento de conocerse casos de corrupción en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho 
a la Secretaría de Transparencia de la Presidencia de la Republica a través de los números telefónicos: 
(601) 5629300, (601) 3822800; vía fax al número telefónico: (601) 3375890; la línea gratis de atención 
desde cualquier lugar del país: 01-8000-913-040 o al correo electrónico 
transparencia@presidencia.gov.co y personalmente a la dirección Carrera 8ª No. 7–27 Bogotá D.C. 
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9.13 CLAUSULA PENAL PECUNIARIA 
 
Las partes acuerdan que la aplicación de la cláusula penal no exime el cumplimiento de las obligaciones 
contractuales y podrá exigirse al Interventor la pena y la indemnización de perjuicios. En caso de 
incumplimiento por parte del Interventor, no subsanado en un plazo de cinco (5) días hábiles contados 
a partir de la fecha de incumplimiento, sin necesidad de previo requerimiento, por el simple retar-do 
en el cumplimiento, por el cumplimiento imperfecto o por la inejecución total o parcial de las 
obligaciones a su cargo contraídas en virtud del presente acuerdo, el Interventor pagará a la entidad 
una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato. La presente cláusula penal no 
tiene el carácter de estimación anticipada de perjuicios. 
 
Parágrafo 1. El pago de la presente cláusula penal no extinguirá las obligaciones contraídas por el 
Interventor en virtud del Contrato. En consecuencia, la estipulación y el pago de la pena dejan a salvo 
el derecho de la Entidad de exigir acumulativamente con ella el cumplimiento o la resolución del 
Contrato, en ambos casos, con la correspondiente indemnización de perjuicios ocasionados en virtud 
del incumplimiento total o parcial o del cumplimiento tardío o imperfecto de las obligaciones a cargo 
del Interventor.  
 
Parágrafo 2. El Interventor manifiesta y acepta que la Entidad compense el valor correspondiente que 
eventualmente resulte de la pena estipulada con las deudas que existan a su favor y que estén a cargo 
de la Entidad, ya sea en virtud de este Contrato o de cualquier otro contrato o convenio que se haya 
suscrito entre las mismas Partes, o por cualquier otro concepto. 
 
Parágrafo 3. En caso de aplicar la cláusula penal, el Interventor autoriza expresamente a la Entidad 
con la firma del Contrato, para hacer el descuento correspondiente de los valores a él adeudados, previo 
a practicar las retenciones por tributos a que haya lugar, sobre los saldos a favor del Interventor; sin 
perjuicio de lo anterior la Entidad podrá hacer efectiva la garantía única de cumplimiento. 
 
Parágrafo 4: El pago o deducción de la cláusula penal no exonerará al Interventor del cumplimiento 
de sus obligaciones contractuales, incluyendo las que dieron lugar a la imposición de la pena. 
 
 
9.14 INDEMNIDAD 
 
EL CONTRATISTA mantendrá indemne al FDL, contra todo reclamo, demanda, acción legal y costo 
que pueda causarse o surgir por daños o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados 
por el contratista en la ejecución del objeto y las obligaciones contractuales. 
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En caso de que se entable un reclamo, demanda o acción legal contra del FDL, por asuntos que según 
el contrato sean de responsabilidad del contratista, éste será notificado lo más pronto posible para que 
por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne al FDL. 
 
EL CONTRATISTA será responsable de todos los daños causados al FDL, ocasionados por su culpa 
o la de sus subcontratistas o dependientes y le reconocerá y pagará el valor de tales daños o procederá 
a repararlos debidamente a satisfacción del FDL. 
 
 
9.15 FORMATOS DE LA PROPUESTA (ANEXO). 
 
Anexo 1 – Anexo Técnico 
Anexo 2 – Cronograma 
Anexo 3 – Glosario 
Anexo 4 – Pacto de Transparencia 
Anexo 5 – Minuta del contrato de Interventoría 
 
Formato 1 – Carta de presentación de la oferta 
Formato 2 – Conformación de Proponente Plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- Unión 
Temporal)  
Formato 3 – Experiencia 
Formato 4 – Capacidad Financiera y organizacional para extranjeros  
Formato 5 – Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales 
Formato 6 – Vinculación de personas en condición de discapacidad 
Formato 7 – Puntaje de Industria Nacional 

Formato 8 ‒ Aceptación y cumplimiento de la formación académica y la experiencia del Personal Clave 
Evaluable  
Formato 9 – Experiencia y formación adicional del Personal Clave Evaluable  
Formato 10 – Factores de Desempate 
Formato 11 – Autorización para el Tratamiento de Datos Personales 
Formato 12 – Factor de Sostenibilidad 
Formato 13 – Acreditación de Emprendimientos y Empresas de Mujeres 
Formato 14 – Acreditación de Mipyme 
 
Matriz 1 – Experiencia 
Matriz 2 – Indicadores financieros y organizacionales 
Matriz 3 – Riesgos  
Matriz 4 – Lineamientos de requisitos del personal 
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Formulario 1– Formulario de oferta económica 
 
 
 
 
 
 

DIEGO ALEJANDRO LÓPEZ LÓPEZ 
Alcalde Local de Santa Fe 

 

Elaboró Dependencia Firma 

Jefferson Arles Ayala Bohorquez  
Profesional infraestructura 

FDLSF –  
Infraestructura 

 

Revisó Dependencia Firma 

Margarita Herrera Galvis 
Profesional infraestructura  

FDLSF –  
Infraestructura 

 

Elaboró Dependencia Firma 

Jeimy Rocío Torres Hernández 
Profesional de Contratación 

FDLSF –  
Oficina de Contratación 

 

Revisó Dependencia Firma 

Guillermo Andrés Londoño Ruiz  
Profesional de Contratación 

FDLSF –  
Oficina de Contratación 

 

Revisó  Dependencia Firma 

John Jairo López Gavilán 
Profesional Especializado Planeación 

FDLSF –  
Oficina de Planeación 

 

Aprobó Dependencia Firma 

Margarita Rico Pinto 
Profesional Especializado Planeación 

FDLSF –  
Oficina de Planeación 

 

Aprobó Dependencia Firma 

David Ricardo Molina Peñuela  
Gerente del Área de Contratación 

FDLSF –  
Despacho 

 

Fecha de Comité de Contratación 10/11/2025 

 


