SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, 18 de septiembre 2025

Sefior (a)

CLARA INES PENA CARDENAS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7906381

Profesional G02

Centro De Gestion Agroempresarial Del Oriente

Vélez
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes septiembre del ano
2025

Referencia: No. CO1.PCCNTR.8144430 del afio 2025

Martha Isabel Carrefio Fernandez, identificado con la cédula de ciudadania No. 63340344 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Gestion Agroempresarial del
Oriente, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de DOCE MILLONES
CUARENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE. (512.042.992.00). Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) tres pagos iguales (3) por los meses
de (agosto) a (octubre) de 2025, por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS OCHO MIL
TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS M/CTE (5$3.408.394.00). b). un dltimo pago
correspondiente al mes de noviembre de 2025, por un valor de UN MILLON OCHOCIENTOS
DIECISIETE MIL OCHOCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE ($ 1.817.810.00)

Plazo: Sera hasta el 16 de noviembre de 2025.

OBJETO:

“Prestar temporalmente los servicios profesionales/yo de apoyo a la gestion -en la Evaluacion y
Certificacion de Competencias Laborales del SENA, y construccion y revision de instrumentos de
evaluacion, en la funcion productiva o drea clave TURISMO en la que podrd evaluar competencias,
construir y revisar instrumentos, segun necesidades, para el cumplimiento de las metas
establecidas en este proceso”
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

SENA

N

evaluacidn y aplicacién de
las pruebas de
conocimiento, toma de
evidencias de desempeiioy
producto al grupo 1 de
candidatos a certificacion
de la norma Conducir

usuarios de acuerdo con

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Contribuir al desarrollo de las Se realizd la recoleccién de | Anexo 1.
actividades de la evaluacién de | evidencias de desempefioy
competencias laborales para los | producto al grupo 1 de
proyectos establecidos en la candidatas a certificaciéon
programacion anual del centro | de la norma Asear espacios
de formacién, de acuerdo con domésticos de manera
los lineamientos y la virtual.
metodologia del proceso Posteriormente se realizd
Gestion de Evaluacion y la revision y valoracion de
Certificacién de Competencias evidencias de producto y
Laborales del SENA. desempefio y se subieron
los resultados a la
plataforma DSNFT.
Participacion en la reunidén | Anexo 2.
de sensibilizacién e
induccion al Grupo 1 de
candidatos a certificarse en
la competencia laboral:
Conducir usuarios de
acuerdo con tipo de
recorridos turisticos y
normativa turistica en El
Pefién Santander.
Se realizd el proceso de Anexo 3.
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tipo de recorridos turisticos
y normativa turistica en El
Pefidén Santander.

Participar en la transferencia de
conocimientos y/o reuniones
del proceso a desarrollarse para
los evaluadores de
competencias laborales de
ECCL.

El dia 11/09/2025 se
realizé reunioén de
seguimiento con

el grupo de trabajo ECCL
con la Dinamizadora Dra.
Clara Inés Peia.

Anexo 4.

Construir y entregar un
proyecto de instrumentos de
evaluacidn sobre la(s) norma (s)
sectoriales de competencia
laboral en la(s) que va a
evaluar, por cada 4 meses de
contrato, de acuerdo con los
lineamientos y la metodologia
del proceso Gestidn de
Evaluacion y Certificacidn de
Competencias Laborales del
SENA. Para los evaluadores que
cuenten con menos de 4 meses
de contrato, deben construir
items y/o indicadores de
desempeiio y producto,
proporcional a los meses de
contratacidn, en concertacion
con el dinamizador de
instrumentos para ECCL
asignado.

No se realizd esta

actividad en el mes.

N/A.

Contribuir al cumplimiento de
la meta de los indicadores del
proceso GECCL del Centro de
Formacion, realizando como
minimo 45 evaluaciones
mensuales en ejecucion del
contrato.

Se cred formulario en
Google Forms para que los
aspirantes que vean la
oferta divulgada en redes
sociales se pre inscriban
para participar en el
proceso ECCL

virtual para certificarse en
la competencia laboral:
Conducir usuarios de

acuerdo con tipo de

Anexo 5.
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recorridos turisticos y
normativa turistica
Grupo 2.

Participar en mesas técnicas de
trabajo para la construccién de
instrumentos de evaluacion
sobre cualificaciones en caso de
que haya lugar a ello y sobre el
aseguramiento de la calidad de
los items e indicadores de
evaluacion, cuando sea
convocado por el grupo de
Evaluacion y Certificacién de
Competencias Laborales de la
DSNFT.

No se realizd esta

actividad en el mes.

Contribuir en la elaboracién de | Se revisé la Anexo 6.

informes reportes y demas documentacién

documentos relativos al de los candidatos para

desarrollo de la evaluacién y verificar su veracidad y

certificacion de competencias cumplimiento, para

laborales. participar del proceso de
certificacién de
competencias laborales

Informar sobre los resultados Se realizé notificacidon alos | Anexo 7.

de la evaluacién de candidatos del Grupo 1

competencias laborales, dentro | sobre los resultados de las

de los 3 dias habiles siguientes | pruebas de conocimiento

a su realizacion y apoyar la y de la valoracién de

atencion de reclamaciones a videncias.

que haya lugar, de acuerdo con

los lineamientos establecidos

por el SENA.

Apoyar en el registro y Se realizo registro de los Anexo 8.

validacién de informacion de la
evaluacidn y certificacién de
competencias laborales en el
Sistema de Informacion DSNFT,
en coordinacion con el apoyo
administrativo, incluyendo el
cargue y conformacién de los
expedientes con los
documentos de los candidatos,
cuando sea necesario.

nuevos candidatos en la
plataforma DSNFT y se
hizo revisién y verificacién
del correcto registro de
los Candidatos en la
plataforma DSNFT.
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9 Contribuir en la elaboraciéon de | Informe cualitativo de Anexo 9.
informe cualitativo de las fortalezas y debilidades
fortalezas y debilidades
identificadas en la evaluacion
de competencias laborales, por
proyecto evaluado.

10 | Reportar al dinamizador de Esta obligacién no se N/A
ECCL — centro de formacion, los | cumplié en este mes.
casos de éxito identificados en
el proceso GECCL.

11 | Entregar al supervisor del El dia 11/09/2025 se Anexo 10.
contrato el archivo producido a | realizd reunién con el
propésito de la ejecucién del grupo de trabajo y apoyo
contrato, debidamente administrativo para
organizado al finalizar el plazo gestionar y adelantar la
del contrato. organizacién del archivo

producido para su entrega
y finalizar el contrato.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 73925 El Pefidn - Santander 17/09/2025 20/09/2025

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y No. 34733977 planilla de Asopagos periodo agosto 2025, (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en (14) folios

Cordialmente,

vl AL mofu4‘£§%7

MARTHA ISABEL CARRENO FERNANDEZ

Contratista
C.C. No. 63340344

Recibi a satisfaccion:

ls X__?,:,JB

CLARA INES PENA CARDENAS
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7906381
PROFESIONAL G02
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EVIDENCIAS EJECUCION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Anexo 1. Recoleccién evidencias de desempefio y producto al grupo 1 de candidatas a
certificacidon de la norma Asear espacios domésticos de manera virtual.

‘n " CARPETAS_CANDIDATOS X |+ - 0 x
&« > 1 G [J > CARPETAS_CANDIDATOS > Buscar en CARPETAS_CANDIDATOS Q
@ Nuevo ~ EY i8] m @D T T Ordenar ~ = Ver ~ e (B Detalles
A - - -
o £ inicio Nombre Fecha de modificacién  Tipo Tamaio
m Galeria ‘ ~ AMAYA SILVA AIDA PILAR 11/09/2025 11:08 a. m. Carpeta de archivos

~ CARRILLO BONETT IVON CECILIA

306p.m.  Carpeta de archivos
« > OneDrive - Pers
~ GARCIA CANO CARMEN LUCIA

125 4:55 p. m. Carpeta de archivos

~ GIL CASTRO LEVDY YOHANA Carpeta de archivos

M Escritorio A ~ GOMEZ LAVERDE MARIA NANCY Carpeta de archivos
L Descargas * MONTES BERNA NAYIBE DEL CARMEN Carpeta de archivos
£ Dacumentos # " MORA PERILLA ANDREA Carpeta de archivos
B Imigenes # " MORENO ROSAS SANDRA SHERLEV Carpeta de arc |
) " MUELAS OTERO DERLY MARIA Carpeta de archiy h
O Misica  #
* PABA BAUTISTA KAREM JOHANA Carpeta de archivos
& Videos *
© PAIBA CHIQUISA MARIA ANTONIA Carpeta de archivos
~ ARCHINO EVALL
© QUIROZ HERNANDEZ NAZLY JINNETH Carpeta de archiv
B Normas Compe " SANGRONIS SANGRONIS YURANY COROMOTO! Carpeta de archivos
© CTA_COBRO_SE ~ VALENCIA BEDOYA LINA MARIA 256:31a.m. Carpeta de archivos
~ 1_COBRO_SEP * VILLANUEVA MELO CLAUDIA PATRICIA 25 6:42a.m. Carpeta de archivos
7 YOPASA IRMA 256:53a.m. Carpeta de archivos
s B ste cauipn 7 Z_GRUPD Gp.m.  Carpeta de archivos
- ~ ZGONZALEZ CORDOBA LAURA NATALY 527p.m Carpeta de archivos
> Red
B ASISTENCIA SENSIBILIZACION E INDUCCION NO... 29/ 422p.m.  Hoia de calculo d. 14KB
24elementos 1 elemento seleccionado E ]
i

~ B 1:47 p.m.
2 VRO Gl T

CueueEonoB@o &
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= —
E AMAYA SILVA AIDA PILAR x + (u] X I

o > 4 G [ > CARPETASCANDIDATOS > AMAYA SILVA AIDAPILAR Buscar en AMAYA SILVA AIDA PILAR Q
eE @ Nuevo T Ordenar v O Ver ~ (B Detalles
% Inicio nl po— N v
. A
A Galeria
> @ OneDrive - Pers: PDF
ADAPILAR  AIDAPILARmp4  AMAVASILVA COPIA CC
2.mpd ADAPILARjpeg  AMAYASILVA
B Escritoric AIDA PILAR pof
4 Descargas  #
& Documentos #
N Imégenes 4
@ Musica »
[ Videos  #
ARCHIVO EVALL
Normas_Comps
CTA_COBRO_SE
1_COBRO_SEP
> [ Este equipo
> & Red
4 clementos S=
Pig —
== R (4 E 0 ;| aoEesP 150p. m
2 #QueCHopOoBE@r R R -GN e 0T

Anexo 2. Imagenes de la sensibilizacion e inducciéon al Grupo 1 de candidatos a certificarse en la

competencia laboral: Conducir usuarios de acuerdo con tipo de recorridos turisticos y normativa
turistica en El Pefion Santander.
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Anexo 3. Imagenes aplicaciéon de las pruebas de conocimiento, toma de evidencias y evaluacion
de desempefio y producto al grupo 1 de candidatos a certificacién de la norma Conducir usuarios
de acuerdo con tipo de recorridos turisticos y normativa turistica en El Pefidon Santander.

Anexo 4. Imagenes de la asistencia a la reunién de seguimiento con el grupo de trabajo ECCL con
la Dinamizadora Dra. Clara Inés Pefia.
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Anexo 5. Formulario de pre inscripcién para participar en el proceso ECCL virtual para certificarse
en la competencia laboral: Conducir usuarios de acuerdo con tipo de recorridos turisticos y
normativa turistica Grupo 2 (virtual).

10

GTH-F-062 V10



SENA

. ~ & Pigina principal - Google Drive X E CONDUCIR USUARIOS GRUPO - X COMDUCIR USUARIOS GRUPO X +
Archivg

'“D [¢] %5 docs.google.com/forms/d/1zI0i7vwbDYds3NMBbxffO-jzg 10tTWt7mztXSB0OSd 1M/edit T
Pegar —_—
i -] E CONDUCIR USUARIOS GRUPO 2 [0 ¢ A ©® o ¢ o & Publicado

Paginad

2

® (65 Whatsapp X

Preguntas  Respuestas @)  Configuracion

Preinscripcion Certificacién Conducir usuarios de
acuerdo con tipo de recorrido turistico y normativa
turistica.

B I U

Descripcion del formulario

® ¥

Apellidos y nombres *

Texto de respuesta corta

nEBD R

Numero de documento *

3

Qe @a®

: Inicio de Sesi: % L]

C % webwhatsapp.com

ervientrega - Ret... Regresar al Inicio & Iniciar sesién

(1316) Hl efects

* YouTube

258 p.m.

= 19/09/2025

FEeeBRe% 3+ &

“ Porvenir: Fond: PORVENIR - 5U Fortalezas y de!

(=3 o

§ Facebook 1 Gmail Netflix  #) CINECALIDAD OFICI... WeTransfer

@ posiciones criptomo... [ yahoo

e

.
)

Anexo 6. Revision de la documentacién de los candidatos para verificar su

WhatsApp H
Q. conducir X
Todos No leidos Favoritos Grupos

Chats
o Conducir usuarios _Grupo 2

»""!;;!. +57 310 6748659 se uni6 a través de un enl...

Mensajes

Conducir usuarios _Grupo 2 Ayer

& Ta: Muy buenos dias para todos, cordial saludo. L...

Grupo pefion turismo
Katherine E5: [ INDUCCION NSC

migrcoles
CONDUCIR M

Acceder a un historial de chats mds amplio
en la aplicacion
Obtener WhatsApp para Windews

=Qe @<

Conducir usuarios _Grupo 2
Wil patyy, +57 312 8945833, +57 320 8880197, +57 301 3449404, +57 313 8910530, +57 310 2834438, +57 ..

e s < e e i i v o s e

informacién.

Muy buenos dias para todos, cordial saludo.
Les informo que |a reunién de Sensibilizacidn e Induccion de la norma
Conducir usuarios se h a programado para el lunes 22 de septiembre a las

€] 7:00 pm
Con un dia de anticipacién les enviaré la invitacién para que por favor
confirmen la asistencia. 220am
w13
o ~ Acevedo®g. +57 313 89
Gracias -
o Viajeslunayfuego Sas
Gracias 830 am.
v
Gracias
+ @ Escribe un mensaje \',]/
- i 3 _ ESERN &25p. m.
CERTOREECS - FDE R I e
veracidad

cumplimiento, para participar del proceso de certificacién de competencias laborales.
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v & GRUPO 1_CONDUCIR USUARIC X + - a X
€ > @ % drivegoogle.com/drive/folders/TylnGuaqr-VrgEWWrNLIMEVUCDCPRH Taw o0
L Drive Q. Buscar en Drive = @ @ & 4 @

-+ Nuevo

(® Pagina principal
»[B Miunidad

+[0 Ordenadores

Compartido conmigo

Reciente

Destacados

Spam

Papelera

Y E 60 %@

e I O

Instala Drive para
ordenadores

Compartidoc.. > MARTHACA.. > GRUPO1CONDUC..- (v= s:)o E

X 1seleccionado %

Nombre Propietario Fecha de modific... Tamanode: = @
I3 RUIZ JEREZ DAVID 0 yo 10:42 - .
-
3 ROCHA GUIZA JHONY ADRIAN 0 yo 10:42 -
B QuITIAN PATINO YEZMIN ANDREA 0 yo 10:41 — H +
B8 QUITIAN PATINO YENNY YASMIN 0 yo 10:41 -
B3 QUITIAN PATINO DEICY m yo 10:39 -
B3 QUITIAN JEREZ TEOFILO 0 yo 10:39 -
I QUITIAN DUARTE EDGAR 0 yo 10:30 - R

Qe @e=C¢50coE@oCfarB ~G o sam SO

v & QUITIAN DUARTE EDGAR - Gor X + - a X
<« CG 25 drive.google.com/drive/folders/15gcZcj7U2LikmcNhRjFRIrmB7qztCxdH C: a n} @
. . - .
L Drive Q  Buscar en Drive EFS @ @ © 4+ i @

~+ Nuevo

(a1 Pagina principal

Compa.. > MART.. > GRUPO1. > QUITIANDUA. - = (v= =)o E

[ Tipo ~ ][ Personas ~ ]{ Modificado ~ ]{ Fuente ~ ]

'E Mi unidad Nombre Propietario Fecha de modific... Tamafiode: = @
»[0 Ordenadores
EZ CL QUITIAN DUARTE EDGAR .pdf 2% oyo 10:36 930 kB .
2\, Compartido conmigo —
@ Fecients EZ CC QUITIAN DUARTE EDGAR .pdf 2% Qyo 10:36 387 kB
¥t Destacados
+
(@ Spam
[l Papelera
e
Instala Drive para X
ordenadores
>
-+ p a ; E 1047 a.m.
R Qv CLCeHOTOEE@Y CFaTO S E e S

Anexo 7. Imagen de notificacion a las candidatas del Grupo 1, de los resultados de la valoracién de
videncias del proceso ECCL de la norma Asear espacios domésticos.
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(62) WhatsApp X » (1315) Bl efecto Mozart te

C % webwhatsapp.com

§ ::Servientrega - Ret. Regresar al Inicio iar sesi » YouTube § Facebook % Gmal @ posiciones criptomo... [ yahoo ubl Netflx &) CINECALIDAD OFICL..
. » Cert_Competencia_Laboral_Asear_Espacios_ SENA .
: > - - - - - v H
WhatsApp B N ~mwb  Cert_fida, Cert_Andres, Cert_Diana, Cert Diyaner, Cert_Laura, Cert_Lizbeth, Cert_Lusley, Grupo, Grupo, Gr. ) Q N
@’ — 10533 aar
= Q Buscar un chat o iniciar uno nuevo

Buenas tardes, como no sé si les ya les llegé el correo con la informacién

- - del juicio les envio una tabla con la informacién. -
Todos No leidos Favoritos Grupos J 312 p.m. &

=
o Activa las notificaciones X PUNTAIE [l Emido
Recibe notificaciones de nuevos mensajes en
tu computadora.
Activar notificaciones de escritorio >
Niv
@ »
Cert_Competencia_Laboral_As... 11:11am. ===
W Tai: Ffeliz dial e
o
-
=
A Deborah Gomez 10:31a 00
0
G Fot
G @ oo -
£
A 573159508759 010am
P Donde se encuentran el dis de hoy para h.. e Grupo 1 Cert Derly Maria hd
B [
. ()
‘ Obtener WhatsApp para Windows + @ Escribe unmensaje A
[ ] = @ a3 o E = [
Jp ] Q L e - o s ? A @ S ] 18/09/2025

Anexo 8. Se realizé registro de los nuevos candidatos en la plataforma DSNFT y se hizo revisién y
verificacidn del correcto registro de los Candidatos en la plataforma DSNFT.

@ (62) WhatsApp X .+ Inicio de Sesi6n :. X (1315) Bl efecto Mozart te F €)X Candidatos

G % dsnftsenaedu.co/s r o m Q% @

envientrega - Ret.. Regresaral Inicio [ Iniciar sesién > YouTube § Facebook 1 Gmail @ posiciones criptomo.. [ yahoo Netflix ) CINECALIDAD OFICl...

Candidatos !

Limpiar Filtros

Tipa Identificacion : Niimero Identificacion:

Nombres: Usuario:
Estado: Activo v
Vs -

“ L Config. tabla v
Tipo Identificacon Nimero Identificacion  Nombre Usuario Fecha Nacimiento Estado
cc 29136483 JURADO OBANDO CARMEN DANELIA 1116799396 28/08/1394  Activo
« 1006594779 LIZARAZO ARDILALUIS ALFREDO luiisalfredo1s@hotmail.com 15/06/1894  Activo
« 1007167957 GIRALDO RIOS ANDRES FELIPE 1007167952 14/06/1998  Activo
cc 1116806639 CEPEDA RAMIREZ CARLOS FRANCISCO 1116806639 07/12/199T7  Activo
cc 17594209 CUERVO RODRIGUEZ DIEGO ARMANDO dacr594209 19/08/1981  Activo
cc 1116784109 'VEGA DUARTE ERNESTO Sin Usuario 21/02/1983  Activo
cc 1127919008 URIBE RAMIREZ DENYER AROLDO 1127919008 23/02/1995
CC 1115733362 DELGADO PERALOZA FERNEY YAMITH fvdp157333 04/12/1991  Activo [

. S— e — S ———

QLQ;CE._@%*?!%‘Q "gﬁi@"”)@mﬁ:ﬁn;‘é

Anexo 9. Informe cualitativo de fortalezas y debilidades del proceso de ECCL.
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- El proceso de certificacién por competencias, ofrece oportunidades a las
personas que no tienen acceso a la educacién formal de certificar sus
habilidades y conocimientos en gran variedad de areas y labores.

- Las empresas con personal certificado fortalecen su productividad y
calidad en sus servicios.

- Favorece la formalizacion laboral, generando mayor estabilidad y mejores
condiciones laborales.

- La certificacién mejora las condiciones y calidad de vida al trabajador,
generando equidad social.

- Este programa tiene la ventaja de que puede llegar a muchas regiones
apartadas del pais de forma gratuita.

- Las barreras digitales (plataformas, conectividad, bajo manejo tecnoldgico
de la poblacién) dificultan la participacion.

- falta divulgacion del programa y de los beneficios que ofrece tanto a los
trabajadores como a las empresas.

El proceso de certificacién por competencias es un programa que debe
fortalecerse y promoverse para que empresas y trabajadores lo conozcan y
accedan al él; y de esta forma impacte positivamente la productividad y la
formalizacidon de los trabajadores y contribuya al crecimiento econémico del
pais. Se deben buscar los medios para mejorar las limitaciones en cobertura,
divulgacion, estandarizacién del servicio y acceso tecnolégico, que reducen
su eficacia.

Anexo 10. Organizacidon del archivo producido para la entrega al finalizar el contrato.

Q. Buscarenbrive z o0® + a3 @
Compartido conmigo > MARTHA CARRENO ~ = v= s 0o B
Tioo = | [ Personas = |[ Modicado + | [ Fuenie -

Nombre W Propietario Fecha de modific. = @
3 VERIFICACIONES © certificacio A

&, Compartido conmiga —
© FRocionts B3 GRUPO1_ASEAR o E
¥ Destacados B srcHivo @ cortiicacion_ 1052 ; + B
B e E
@ Popelera 4
| &

Instala Drive para b
ordenadores.
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| E——

L c =
o
Pegu
| L Drive Q Buscar en Drive i
+ Nuewo Compa.. > MART.. > A.. > 45P3151GRU..
@ Pagina prncipal Tipo « || Personas ~ || Modificade ~ || Fuente ~ |
+@  Miunidad Nombre @ Propietaric Fecha de modific.. = @
[0 Ordenadores.
CR_260201094 VRS1_5_689546_NSCL 2025 TC.pdf 2 [ 33 12 sept H 3
&, Compartida canmigo
@ reciente B 00 CL SBS HOTEL pdf °yn T sept
V7 Destacados [ 0010 CL SEAL LOGISTIC 545 pdf & [ 3 2 ago +
O &= [ 0009 COPIA CC GARCIA CANO CARMEN LUCIA pdf 22 [ 33 27ago
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHjgonzalf
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-068-
Reporte: 954610

Fecha y Hora Generacién Reporte:

JAVIER GONZALEZ FRANCO

CENTRO DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
SANTANDER

viernes, 12 de septiembre de 2025

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 73925 Fecha Solicitud 2025-09-11 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954610 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL
: DEL ORIENTE-SANTANDER
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-09-12 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES Tipo de tramite Inicial Comision Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 3425 Dependencia Solicitante 9D5EA}_6(2)8R|CEENR|'TEIFICACION COMPETENCIAS LABORALES-CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL
C-3603-1300-20-20305C-3603033-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE C-3603-1300-20-20305C-3603033-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
EVALUACION DE COMPETENCIAS LABORALES - FORTALECIMIENTO DE LA EVALUACION DE COMPETENCIAS LABORALES - FORTALECIMIENTO DE
Rubro Presupuestal de Viaticos PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje LA PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONA POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONA
. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias %'mf’s:)': Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
VIATICOS FORMACION 17-20 SEP
35 3.408.394,00 202.112,00 707.392,00 44.000,00 751.392,00 EL PENON REALIZAR PROCESO
GECCL
MARTHA ISABEL Contratista-
CARRENO CC: 63340344 Evaluadora Autorizada
FERNANDEZ SANTANDER / EL
2025-09-17 2025-09-20 SANTANDER / VELEZ PENON 35 No 50
Totales Solicitud de Comision 707.392,00 44.000,00 751.392,00
OBJETO DE LA COMISION
VIATICOS FORMACION 17-20 SEP EL PENON REALIZAR PROCESO GECCL
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 13957148 Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION

AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE - SANTANDER

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Y CREDITO PUBLICO

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

irmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y

CREDITO PUBLICO

WIKFSTERIO DE HACIENDA &

Cargo:

erial del certificado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/09/12 09:14:08 -05:00

Pagina 1 de 2




L_Ap _-J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte:
‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera

= Reporte:
Nacion

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHjgonzalf JAVIER GONZALEZ FRANCO

36-02-00-068- CENTRO DE GESTION

954610 AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
SANTANDER

viernes, 12 de septiembre de 2025

Firma Responsable

Verificado Por: JENNY ALEXANDRA LARROTTA RIVERA Fecha Verificacion: 12/09/2025 8:52:14

Cedula de ciudadania: 13957148

Usuano SIIF: MHjgonzalf

Firmado digitalmente por:
ib Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO

Namu" 12/00/2025 5:14.26 2. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los

certificados diaitales de firma del presente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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Compromiso Presupuestal de Gasto —
Comprobante.

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHnsduarte

36-02-00-068-
954610

NOHORA STELLA DUARTE ACELAS

CENTRO DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-

SANTANDER

12/09/2025 12:00:00 a. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 3425 de fecha 2025-01-15. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

36-02-00-068-954610 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-

Numero: 293325 Fecha Registro: |2025-09-12 Unidad / Subunidad Ejecutora: SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 751.392,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 751.392,00 | Saldo x Obligar: 751.392,00
TERCERO ORIGINAL
'gi‘;’(‘j‘;ﬁ‘:ﬁ?": Cédula de 63340344 | Razén Social:  |MARTHA ISABEL CARRENO FERNANDEZ Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Nuamero: 460420123362 | Banco: BANCO AGRARIO DE COLOMBIA S.A. Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
. s . . SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL
Identificacion: 13957148 |Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO Cargo: ORIENTE - SANTANDER
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificacion: Fecha de. Genera Viaticos: Si Num: S.?”_CHUd de 73925 NiUmero: |COM-73925 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2025-09-12

Registro: Comision:

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3603-1300-20-20305C-3603033-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

EVALUACION DE COMPETENCIAS
954628 CERTIFICACION | "ABORALES - FORTALECIMIENTO
COMPETENCIAS DE LA PRESTACION DEL SERVICIO
LABORALES-CENTRO DE A i VALOR

DE FORMACION PROFESIONAL Y Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL - VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
GESTION OPERACION
AGROEMPRESARIAL DEL EL RECONOCIMIENTO DE|
ORIENTE SABERES PREVIOS CON ENFASIS

EN POBLACIONES CAMPESINAS Y

POPULARES EN COLOMBIA

NACIONA

751.392,00 0,00
Total: 751.392,00 0,00 751.392,00 751.392,00

Objeto: VIATICOS FORMACION: COM-73925, 17-20 SEP EL PENON REALIZAR PROCESO GECCL

PLAN DE PAGOS

NOHORA STELLA

NOHORA Sates
STELLA 1053580500

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-068-954610 | CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL |3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION | 2025-09-30 751.392,00 751.392,00 NINGUNO
ORIENTE-SANTANDER CSF
ACELAS | e Pagina 1 de 2
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA 25/09/2025

PRESENTADO A: JAVIER GONZALEZ FRANCO

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
73925 17/09/2025 20/09/2025

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO OTRA : VELEZ

EL DESPLAZAMIENTO: AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

El Pefidon - Santander

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: REALIZAR PROCESO GECCL SENSIBILIZACION, INDUCCION Y
RECOLECCION DE EVIDENCIAS DE LA NORMA CONDUCIR USUARIOS DE ACUERDO CON TIPO DE
RECORRIDO TURISTICO Y NORMATIVA TURISTICA Cédigo NSCL: 260201077

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Desplazamiento de ida Vélez - El Pefidn

Realizar reunion de sensibilizacién al proceso ECCL e induccién a la norma CONDUCIR
USUARIOS DE ACUERDO CON TIPO DE RECORRIDO TURISTICO Y NORMATIVA TURISTICA
Cédigo NSCL: 260201077

Recepcion de documentos y requisitos de los aspirantes.

Registro de los aspirantes en la plataforma DSNFT.

Formalizacién de la inscripcién de los candidatos.

Revision e impresién de los instrumentos de evaluacion.

Aplicacidon de la prueba de conocimientos a los candidatos para recoleccién de la evidencia de
conocimiento.

Reunidn con los candidatos para determinar horarios para presentacion de evidencias de
desempeio y producto.

Evaluacion de los candidatos para recoleccion de evidencia de desempefio y producto.

10. Desplazamiento de regreso el Pefidn - Vélez.

RESULTADOS:

1.

2.
3.

Se inscribieron y formalizaron 37 personas para el proceso de certificacion de la norma
CONDUCIR USUARIOS DE ACUERDO CON TIPO DE RECORRIDO TURISTICO Y NORMATIVA
TURISTICA Cédigo NSCL: 260201077

Presentaron evidencias de conocimiento, desempefio y producto 33 personas.

Se realizd la evaluacidn en plataforma de las evidencias presentadas

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Reporte de inscritos (Anexo 1)
2. Recoleccién de evidencias de conocimiento, desempeiio y producto (Anexo 2)
3. Evidencia de evaluacion en plataforma (Anexo 3)
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Convocar a las personas MARTHA ISABEL CARRENO 24-26/09/2025
(4) que no pudieron FERNANDEZ

GTH-F-087 V.02
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presentar las evidencias
de conocimiento,
desempeno y producto
para que hagan la
aplicacion de manera
virtual.

Informar a todos los
candidatos los
candidatos sobre la
culminacién del proceso

de certificacion.

MARTHA ISABEL CARRENO
FERNANDEZ

25/10/2025

CONCLUSIONES:

Se logrdé cumplir con el objetivo de la comisidn, que era realizar el proceso de ECCL, sensibilizacién,
induccién y recoleccién de evidencias de la norma CONDUCIR USUARIOS DE ACUERDO CON TIPO DE

RECORRIDO TURISTICO Y NORMATIVA TURISTICA Cédigo NSCL: 260201077.

El proceso ECCL con el grupo, continda para que todos los candidatos registrados, obtengan la

certificacion.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

FIRMA

MARTHA ISABEL CARRENO FERNANDEZ

&ﬁ Ao Q/Méﬁibf%)

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR

CLARA INES PENA CARDENAS

FIRMA

PROFESIONAL G 02

b }__?,:,Js

Anexo 1.

GTH-F-087 V.02
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REGIONAL | SANTANDER =
10 DE FORMACION CENTRO DE GESTION AGROS} RIAL DL ORIENTE cooGo | @
RODELPROVECTO. | 202568246 1050P3402

['NouBRE EVALUADOR

VARTYA SABEL CARRENO FERNANEZ

CODIGO. 262201077

SORAL A EVALUAR

NOMBRE Candus: Suancs o S0uerd: cor 195 08 FECorma0 e § Fomital
5% O ESTRUCTURA FUNCIONAL DE LA OCUPACION A LA GUE PERTENECE LA NORMA

TNOMSRE

Tversion

CODIGO.

Senor candidalo, conforme al cuestonario leido debe seleccion:
correcta y rellenar el évalo correspondiente.
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Grupo:
Solicitud Bateria:

Nombre Bateria:

Total de Candidatos:

Evaluacion:
Filtros
Tipo Identificacion : Seleccione v Namero
Identificacién:
Nombre: Tipo Prueba: Todos v
Estado Prueba: Todos v Ir a Candidatos
Config. tabla v
Pruebaenlinea Tipo Identificacion Nimero Identificacion Nombrea  E-mail Tipo Prueba Estado Prueba Fecha Inicio Programado Tiempo
AGUILAR
o CEDULADE MOJICA 1 & r N
2744601 = 1098170261 juanmaaguilar05@gmail.com Presencial  Presentada 00:00:0¢
CIUDADANIA JUAN
MANUEL
T ARIZAARIZA
amass 1098170791 vupi YUDYARIZAT3@GMAIL.COM Presencial  Presentada
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® ©n WhatsApp % RR_EVIDENCIA PROI X HR_PRUEBA CONOC X X Grupo - Candidatas X @ para que sirve certifi

dsnft.sena.edu.co, t: WWP o r 1 1.1

§ .:Senientrega - Rel Regresar al YouTube § Facebook G posiciones criptoma... [l yahoo upi Netflix  #) CINECALIDAD OFIC

-

B @ é: Config. tabla v

Nro Nombre Identificacién Estado Intentos Certificacién Valoracién Inicial Valoracién Oportunidad Valoracién Juicio  Indicador Competente  Notificade
AGUILAR Completa (Con:
0060 ! oA 1098170261 Activo ] £5.0000% - Des: Vacio Vacio Vacio
Juan 100.0000 % -
MANUEL Pro: 100.0000 %)
Completa (Con:
aizA )
@ 0O @ 0O 2 oo 91452877 Activo 0 “l'ggnnnn':’n'ﬂzgs' Vacio Vacio Vacio
EERNANDO y
— Pro: 100.000056)
ARIZAARIZA Completa (Con:
SRS . 58.0000 % - Des: X B X
GO0 3w 1098170791 Activo 0 100.00005% - Vacio vacio Vacio
—_ Pro: 100.0000 %)
snizn Completa (Con:
0060 -+ come 63437586 Activo 0 sz:l.ggnnnn?urq:es: Vadio Vacio Vadio
YAMILE y
Pro: 100.0000 %)
ARIZA Completa (Con: @
SANABRIA 62.0000% - Des:
© O @ O 5 o 1098170806 Activo 0 hn A o vacio vacio vacio v
1 — S— >

604 p.m.
23/09/2025
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