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‘ . IMPLEMEI\éTAClON DE UNA SOLUCION E INFRAESTRUCTURA
. ‘ TECNOLOGICA CON FUNCIONAMIENTO EN LA NUBE PARA
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DIRECTORA DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION
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Realizar la implementaciény |La entrega realizada por el contratlsta QServices S. A S. en el marco de
asignacion de licencias de uso|la implementacion del sistema CONSILIUM ha sido ejecutada de
a un sistema de seguimiento |manera satisfactoria, cumpliendo con los tiempos establecidos en el
al plan de desarrollo y los contrato No. 230.20.4.029.2025. La actividad se desarrollé con
instrumentos de gestidn cuya |eficiencia técnica y operativa, evidenciada en la configuracion del
arquitectura sea web y se sistema en la infraestructura de nube contratada, la parametrizacién El Departamento Administrativo de
integre con el sistema conforme a los procesos institucionales del municipio y la habilitacién de | Planeacién se encuentra a la espera de
1 financiero de la entidad. la plataforma en su ruta oficial. Los recursos asignados fueron respuesta de la secretaria de hacienda,

adecuados y efectivos, permitiendo la asignacion de licencias de uso
institucionales y la realizacion de jornadas de capacitacién funcional y
técnica, incluyendo el uso de la herramienta MANTIS. La participacion
activa del equipo de Planeacién fortalecid la fase de apropiacién del
sistema, especificamente en el modulo de proyectos de inversién.

respecto a procesos de integracién con
el sistema SIAFE. °

Realizar la parametrizacion y
- |configuracién
técnico/funcional de un
servicio de gestion de

- informacién de seguimiento
del plan de desarrollo,
instrumentos de gestion del

La actividad de integracion técnica y funcional entre el sistema de
planeacién CONSILIUM vy el proceso financiero del municipio de Tulua
fue ejecutada conforme a los lineamientos establecidos en el contrato
No. 230.20.4.029.2025, cumpliendo con los tiempos previstos y con una
asignacion eficiente de recursos técnicos y humanos. El contratista
avanzo en la configuracion detallada de fuentes de financiacion y rubros
presupuestales, vinculandolos directamente con las metas, productos y

2 plan (P1-PA-POAIl) y proyectos registrados en el sistema, lo que permitié validar la coherencia
generacion de informacion institucional y asegurar la trazabilidad presupuestal desde la formulacién
estratégica y reportes a entes |hasta la ejecucion. El avance en la implementacion ha sido efectiva,
de control, con funcionamiento|sentando las bases para una integracién funcional de la informacién
en la nube. contenida en los instrumentos de gestion del Plan de Desarollo.
=
Realizar la integracion La integracion entre el sistema CONSILIUM y el proceso financiero del
técnicaffuncional del sistema  |municipio de Tulua ha avanzado en lo referente a la configuracion de
de gestion de planeacién con |fuentes de financiacion y rubros presupuestales vinculados a metas y
el sistema de gestion proyectos del Plan de Desarrollo. La actividad se ejecutd dentro del
financiera de la entidad. plazo previsto, con recursos técnicos eficientes y validacion institucional
por parte del equipo de Planeacion. Para continuar con la .. N
interoperabilidad plena entre sistema Consilium y el Sistema Financiero Plaﬁ:;i?::::::z::&n:rzfxg‘gge de
3 SIIAFE, se requiere que el municipio a traves de la Secretaria de

Hacienda, defina con claridad los lineamientos técnicos y operativos
necesarios para articularse con el proveedor financiero, habilitando asi
los flujos de informacidn que garanticen una gestion integrada y
transparente o la definicion de una alternativa para acceder ala
informacion financiera de los proyectos y las metas de producto
asociadas.

respuesta de la secretaria de hacienda,
respecto a procesos de integragion
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parte de todos los usuarios de |oportunamente, reflejando una gestion eficiente y capacldad de

la administracién municipal.  [respuesta por parte del contratista. Las categonas maés frecuentes

4 correspondieron a actualizacion de datos y funcnonahdad del sistema, lo
que evidencia el enfoque técnico del proceso La actividad fue ejecutada
dentro del plazo previsto, con recursos adecuados y efectivos.
Actualmente, solo dos casos permanecen ‘asignados, sin registros
pendientes ni bloqueos operativos.
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Brindar el servicio de soporte |Durante el seguimiento técnico a la implementacion del sistema
técnico que facilite la CONSILIUM en el municipio de Tulua, se registraron 54 casos en la
operacion del sistema por plataforma MANTIS, de los cuales el 96,30% fueron cerrados

Brindar el servicio de apoyo  |En términos de oportunidad, la actividad se desarroll6 dentro del plazo

funcional que permita la previsto, permitiendo atender de manera oportuna diecisiete (17) casos
gestion de informacién en el  |especificos de tipo funcional y participar activamente en las reuniones
sistema. de presentacion del plan del proyecto. Se dispuso de recursos técnicos y

humanos idéneos, que facilitaron la transferencia de conocimiento sobre
los médulos de planeacion para dar posteriormente continuidad con los
5 modulos de seguimiento y generacion de reportes, asi como la
socializacidn de criterios de interoperabilidad, cronogramas y
entregables. El impacto social generado se evidencia en la mejora de las
capacidades institucionales para la gestidn de la informacién, la
apropiacion efectiva del sistema por parte de los funcionarios de
Inversién Publica del Departamento Administrativo de Planeacién.

- ANALISIS DE LOS'RESULTADOS-OBTENIDOS POR EL CONTRATISTA O. COOPERANTE oo
& ~ . -ANALISIS CUANTITATIVO 5 R 5] P
o an]e 1 ACTAACTUAL - R
ACTIVIDAD | “META ' [~
. : b |oe1, P-2 p.3 | P-4 | Ps | P8, P7 | P8 | P9 |P10| P11 | P12 [TOTAL| FALTANTE
1 100 | 20 20 40 60
2 100 | 20 20 40 60
3 100 | 20 20 40 60
4 100 | 20 20 40 60
5 100 | 20 20 40 60
TOTAL 100% 20%
< Las acciones programadas a la fecha se llevaron a cabo en los plazos previstos, con trazabilidad .
- o verificable, atencion oportuna de requerimientos y participacién activa de los funcionarios designados. Se N Aus'sléu ALITATIVO
R . dispusieron recursos técnicos y humanos suficientes, incluyendo jornadas de capacitacion, R -
- AL’“ AcIoN EmpacTo |Parametrizacién especializada, gestién de incidencias y validacion institucional, lo que permitié una -
SOCIAL 4 |ejecucién articulada, eficiente y alineada con los procescs de planeacion e inversion piblica. El impacto
T ¢ "social generado se refleja en el fortalecimiento de capacidades institucionales, la apropiacién tecnolégica SOPORTE
P < |y el avance hacia una gestién pablica més transparente y orientada a resultados. EFICIENTE | | BFICAZ | DOCUMENT
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* NOTA: De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 0103 de 2015, el presente formato debe ser publicado en Colompb a eficiente

ver Guia Manual de riesgos en Mapa de Procesos/Juridica.
. ' PAGO DE:SEGURIDAD SOCIAL DEL, CONTRATISTA ENTIDAD
4 " U PRESTADORA* * ) 1

SALUD | NUEVAEPS, 8.0.S., SANITAS. Periodo salud 11, pensién: 10

COLFONDOS, PORVENIR, PROTECCION. Periodo salud 11,
pension: 10

ARL : " POSITIVA. Periodo salud 11, pension: 10 FIRMA DEL INTER! DR O SYPERVISOR

NOMBRE: ALEXANDRA CARDONA RANII

x <
PENSION

FIRMA DEL SECRETARIO DE DESPACHO
NOMBRE: FABIAN ESQOBAR CIFUENTES
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