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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, 30 de noviembre de 2025

Senor

OSCAR WILLIAN VERGARA ROMERO
Supervisor No CO1.PCCNTR. 7512304
Instructor grado 20

Coordinador de Programas Especiales
San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes de noviembre del aifo
2025.

Referencia: No CO1.PCCNTR 7512304 del afio 2025.

Yo, ARGENIS DEL ROCIO TORRES MANTILLA identificada con la cédula de ciudadania No.
37.896.795 de San Gil, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacién de programas
especiales, Formacidn en programa complementaria para personas en situacién de
desplazamiento , en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,

a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija el valor del presente contrato sera de Cuarentay tres millones
seiscientos noventa y cinco mil trescientos cincuenta y cinco pesos M/cte ($ 43.695.355).
Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un pago

proporcional por los dias ejecutados en el mes de febrero de 2025 b) Nueve (09) pagos
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iguales por los meses de marzo a Noviembre de 2025, por valor de Cuatro millones

quinientos noventa y nueve mil quinientos once pesos M/cte ($4.599.511). ¢) Un ultimo

pago proporcional por los dias ejecutados en el mes de diciembre de 2025. Los pagos se

realizaran mes vencido conforme se estipula en el estudio previo.

Plazo: Nueve (09) meses, Quince (15) dias, sin exceder el calendario académico 2025 Hasta

el 02 de diciembre de 2025, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de

perfeccionamiento y ejecucion.

OBJETO:

Prestar servicios personales de cardcter temporal como instructor para orientar la formacion
profesional integral complementaria para personas en situacién de desplazamiento en la red de
conocimiento: Agricola en el drea tematica agricultura y demas de su competencia en el Centro

Agroturistico, Regional Santander.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar en la planeacidn
de los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos
institucionales, para el area
tematica del objeto
contractual.

Desarrollo curricular( guias de
aprendizaje )

Evidencia 1. Link portafolio
del instructor.

3359097
3374303
3382472

3394760
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/complementariaca_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%202025/ARGENIS%20DEL%20ROCIO%20TORRES%20MANTILLA/3359097?csf=1&web=1&e=fJBA77
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/complementariaca_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%202025/ARGENIS%20DEL%20ROCIO%20TORRES%20MANTILLA/3374303?csf=1&web=1&e=LJLY6r
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/complementariaca_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%202025/ARGENIS%20DEL%20ROCIO%20TORRES%20MANTILLA/3382472?csf=1&web=1&e=MLujor
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/complementariaca_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%202025/ARGENIS%20DEL%20ROCIO%20TORRES%20MANTILLA/2%20TRIMESTRE/3394760?csf=1&web=1&e=LviutA
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Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en jornadas de
disefio y desarrollo curricular de
programas de Formacion Profesional
Integral,
necesidades

conforme a las

y a
institucionales requeridos para el drea

nacionales los lineamientos

tematica objeto del contrato.

No aplica

No aplica

Evaluar los aprendizajes previos

correspondientes a las fichas

asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que Ia

entidad defina.

No aplica

No aplica

Ejecutar la formacién profesional
integral de acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y proyecto
formativo de los programas del area

tematica objeto del contrato.

Impartir formacién para
personas en situacion de

desplazamiento en las

fichas:

3359097
3374303
3382472

3394760

Evidencia 2. Link portafolio
del instructor y pantallazos
de asistencias, que se
encuentra: en el
documento de evidencias
GOR-F-012 V03.

3359097

3374303

3382472

3394760
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/complementariaca_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%202025/ARGENIS%20DEL%20ROCIO%20TORRES%20MANTILLA/3359097?csf=1&web=1&e=fJBA77
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/complementariaca_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%202025/ARGENIS%20DEL%20ROCIO%20TORRES%20MANTILLA/3374303?csf=1&web=1&e=LJLY6r
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/complementariaca_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%202025/ARGENIS%20DEL%20ROCIO%20TORRES%20MANTILLA/3382472?csf=1&web=1&e=MLujor
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/complementariaca_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%202025/ARGENIS%20DEL%20ROCIO%20TORRES%20MANTILLA/2%20TRIMESTRE/3394760?csf=1&web=1&e=LviutA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/complementariaca_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%202025/ARGENIS%20DEL%20ROCIO%20TORRES%20MANTILLA/3359097?csf=1&web=1&e=fJBA77
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/complementariaca_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%202025/ARGENIS%20DEL%20ROCIO%20TORRES%20MANTILLA/3374303?csf=1&web=1&e=LJLY6r
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/complementariaca_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%202025/ARGENIS%20DEL%20ROCIO%20TORRES%20MANTILLA/3382472?csf=1&web=1&e=MLujor
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/complementariaca_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%202025/ARGENIS%20DEL%20ROCIO%20TORRES%20MANTILLA/2%20TRIMESTRE/3394760?csf=1&web=1&e=LviutA
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Aplicar segin la modalidad,
estrategias de enseianza,
aprendizaje, seguimiento vy
evaluacion de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos y
metodoldgicos de la entidad.

No aplica

No aplica

Participar cuando el centro
de formacion lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacion del area tematica
objeto del contrato.

No aplica

No aplica

Emitir juicio valorativo sobre
el nivel de cumplimiento de
los resultados de
aprendizajes de las
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su
formacion, aplicando los
procedimientos, plazos vy
herramientas  tecnoldgicas
gue la entidad defina.

No aplica

No aplica
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Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacién tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando
ejecute formacién
complementaria.

Apoyar el proceso de Ingreso de
aprendices al programa de
formacién

Evidencia 3. Evidencias
fotografica del correo de la
solicitud de ficha.

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacidon que
la entidad defina para la
Gestion de la Formacion
Profesional Integral
mediante las  siguientes
actividades: a). Verificando
que la totalidad de los
aprendices seleccionados vy
matriculados queden en ese
estado. b). Registrando
juicios evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados.
e). Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en
el registro de la informacion.

Realizar Verificando que la
totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados
queden en ese estado.

Evidencia 4. Pantallazo del
correo de reportes de los
aprendices matriculados

10

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccion, disefio de talleres e

No aplica

No aplica
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instrumentos que alimenten
los bancos de pruebas para la
seleccion de aprendices.

11

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de
convivencia del Centro de
Formacién.

No aplica

No aplica

12

Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas
en nivel tecndlogo del area
tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera.

No aplica

No aplica

13

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestion
y el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el
centro programa.

No aplica

No aplica

14

Apoyar al centro de
formacién cuando este lo
requiera, en la promocién del
portafolio de servicios.

No aplica

No aplica

15

Realizar seguimiento en la
etapa productiva a los a los
aprendices que le sean
asignados, cuando el centro
de formacidn lo requiera. 16.
Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el
Almacén.

No aplica

No aplica
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16

Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el
Almacén.

No aplica

No aplica

17.

Acompafiar a los aprendices
a las actividades que se
encuentren planeadas por el
equipo de Bienestar al
Aprendiz.

No aplica

No aplica

18

Apoyar y acompafar los
procesos de autoevaluacion
de programas de formacién
en nivel tecndlogo del Centro
de Formacion.

No aplica

No aplica

19

Participar en las labores de
montaje y puesta en marcha
de equipos y maquinaria
utilizados en la Formacion
Profesional Integral.

No aplica

No aplica

20

Asistir v participar
activamente en las reuniones
programadas por la(s) red(es)
de conocimiento propias del
Centro de Formacion a las
cuales sea invitado.

No aplica

No aplica
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21 | Participar en reuniones y/o | No aplica No aplica
transferencias técnicas y/o
pedagdgicas.
22 | Ejecutar la formacion | Impartir formacién para personas | Evidencia 5. Link del
profesional integral en los | en situacién de desplazamiento | portafolio de cada ficha.
diferentes niveles y | en lasiguiente ficha: (Carpetas actualizadas),

modalidades (titulada,
complementaria y virtual) que
de

programe el Centro

Formacion

Ficha 3359097 - Charala
Fecha: 1, 2 de noviembre de 2025.

Horario: 8:00a12:00y de 13:00 a
17:00.

Programa: Multiplicacion y
propagaciéon de material vegetal.

Competencia: Propagar material
vegetal seglin procedimiento vy
normativa.

Actividad de aprendizaje:
Efectuar  correctivos  en la
produccién y/o eliminacion de
material vegetal cumpliendo
procedimientos técnicos.

Horas: 16

Fecha: 3 de noviembre de 2025.
Horario: 8:00 a 12:00.

Programa: Multiplicacion y
propagacién de material vegetal.

Competencia: Propagar material

FOTOS O LISTADOS.

3359097
3374303
3382472

3394760
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/complementariaca_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%202025/ARGENIS%20DEL%20ROCIO%20TORRES%20MANTILLA/3359097?csf=1&web=1&e=fJBA77
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/complementariaca_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%202025/ARGENIS%20DEL%20ROCIO%20TORRES%20MANTILLA/2%20TRIMESTRE/3394760?csf=1&web=1&e=LviutA
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vegetal segln procedimiento v,
normativa.

Actividad de aprendizaje:
Efectuar  correctivos  en la
produccién y/o eliminacién de
material vegetal cumpliendo
procedimientos técnicos.

Horas : 4

Horas torales de la ficha: 20

Ficha 3374303 - Jordan
Fecha: 6 de noviembre de 2025.

Horario: 8:00a 12:00y de 13:00 a
17:00.

Programa: Manejo racional de
plaguicidas.

Competencia:Utilizar agroinsumos
teniendo en cuenta normatividad
vigente.

Actividad de aprendizaje:

Alistar  equipos e insumos
necesarios para la aplicacion de
plaguicidas segun criterios técnicos
y normatividad vigente.

Horas: 8

Fecha: 7 de noviembre de 2025.

Horario: 8:00a12:00y de 13:00 a
17:00.
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Programa: Manejo racional de
plaguicidas.

Competencia:Utilizar agroinsumos
teniendo en cuenta normatividad
vigente.

Actividad de aprendizaje:
Realizar la aplicacién del plaguicida

de acuerdo con criterios técnicos.

Horas: 8

Fecha: 8 de noviembre de 2025.

Horario: 8:00a12:00y de 13:00 a
17:00.

Programa: Manejo racional de
plaguicidas.

Competencia:Utilizar agroinsumos
teniendo en cuenta normatividad
vigente.

Actividad de aprendizaje:
Revisar los resultados de la
aplicacion de plaguicidas con base

en parametros técnicos.

Horas: 8

Fecha: 9 de noviembre de 2025.

Horario: 8:00a12:00y de 13:00 a
17:00.

Programa: Manejo racional de
plaguicidas.
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Competencia:Utilizar agroinsumos
teniendo en cuenta normatividad
vigente.

Actividad de aprendizaje:
Ajustar condiciones en la aplicacion
de plaguicidas a partir de los
resultados de la revision.

Horas: 8

Fecha: 10 de noviembre de 2025.

Horario: 8:00a12:00y de 13:00 a
17:00.

Programa: Manejo racional de
plaguicidas.

Competencia: Controlar derrames
de sustancias peligrosas de acuerdo
con procedimientos establecidos y
normativa vigente.

Actividad de aprendizaje:

Alistar recursos para el manejo de
derrames de plaguicidas de acuerdo
con los parametros técnicos vy
normatividad vigente.

Horas: 8

Fecha: 11 de noviembre de 2025.

Horario: 8:00a12:00y de 13:00 a
17:00.

GTH-F-062 V10
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Programa: Manejo racional de
plaguicidas.

Competencia: Controlar derrames
de sustancias peligrosas de acuerdo
con procedimientos establecidos y
normativa vigente.

Actividad de aprendizaje:
Implementar planes de manejo
seguro de derrames de plaguicidas,
segln parametros técnicos y
normativa vigente.

Horas: 8

Fecha: 12 de noviembre de 2025.

Horario: 8:00a 12:00y de 13:00 a
17:00.

Programa:Manejo racional de
plaguicidas.

Competencia: Controlar derrames
de sustancias peligrosas de acuerdo
con procedimientos establecidos V|
normativa vigente.

Actividad de aprendizaje:
Comprobar efectividad de planes de
manejo seguro de plaguicidas, en
cumplimiento de  paramentos
técnicos y normativa vigente.

Horas: 8

Fecha: 13 de noviembre de 2025.

Horario: 8:00 a 12:00
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Programa:Manejo racional de
plaguicidas.

Competencia: Controlar derrames
de sustancias peligrosas de acuerdo
con procedimientos establecidos y
normativa vigente.

Actividad de aprendizaje:
Corregir el plan de manejo seguro
de plaguicidas frente a los
resultados de la verificacion.

Horas: 4

Horas totales ficha: 60

Ficha 3382472 - Barichara
Fecha: 19 de noviembre de 2025.

Horario: 8:00a 12:00y de 13:00 a
17:00.

Programa: Aplicacién de las buenas
practicas agricolas.

Competencia: Programar cultivo
agricola segun métodos vy
normativa.

Actividad de aprendizaje:

Preparar areas, instalaciones |
recursos para el cultivo acorde con
las buenas practicas agricolas.

Horas: 8
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Fecha: 20 de noviembre de 2025.

Horario: 8:00a 12:00y de 13:00 a
17:00.

Programa: Aplicacién de las buenas
practicas agricolas.

Competencia: Programar cultivo
agricola  segun métodos
normativa.

Actividad de aprendizaje:
Establecer las condiciones de
calidad y disponibilidad del agua
para el cultivo segun criterio técnico
Yy hormativa.

Horas: 8

Fecha: 21 de noviembre de 2025.

Horario: 8:00a12:00y de 13:00 a
17:00.

Programa: Aplicacién de las buenas
practicas agricolas.

Competencia: Programar cultivo
agricola  segun métodos
normativa.

Actividad de aprendizaje:
Determinar las prdcticas de manejo
del suelo para el desarrollo del
cultivo segun criterio técnico vy
buenas practicas agricolas.

Horas: 8

GTH-F-062 V10
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Fecha: 22 de noviembre de 2025.

Horario: 8:00a12:00y de 13:00 a
17:00.

Programa: Aplicacién de las buenas
practicas agricolas.

Competencia: Programar cultivo
agricola  segun métodos
normativa.

Actividad de aprendizaje:
Implementar plan de manejo del
cultivo de acuerdo con las buenas
practicas agricolas y criterios
técnicos.

Horas: 8

Fecha: 23, 24, 25 de noviembre de
2025.

Horario: 8:00a 12:00y de 13:00 a
17:00.

Programa: Aplicacién de las buenas
practicas agricolas.

Competencia: Programar cultivo
agricola segun métodos vy
normativa.

Actividad de aprendizaje:

Verificar el cumplimiento del plan
de manejo del cultivo de acuerdo
con las buenas practicas agricolas.

Horas: 24

Horas totales de la ficha: 56
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Ficha 3394760 - Barichara.
Fecha: 27 de noviembre de 2025.

Horario: 8:00a 12:00y de 13:00 a
17:00.

Programa: Basico en agricultura
ecoldgica.

Competencia: Establecer cultivos
segln tipo de producto,
requerimientos técnicos y normas
de la agricultura ecoldgica.

Actividad de aprendizaje:
Labrar el suelo aplicando normas de
la agricultura ecolégica.

Horas: 8

Fecha: 28 de noviembre de 2025.

Horario: 8:00a12:00y de 13:00 a
17:00.

Programa: Bdasico en agricultura
ecoldgica.

Competencia: Establecer cultivos
segln tipo de producto,
requerimientos técnicos y normas
de la agricultura ecoldgica.

Actividad de aprendizaje:
Realizar asociacion ecoldgica de

especies vegetales.

Horas: 8

Fecha: 29 y 30 de noviembre de
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2025.

Horario: 8:00a12:00y de 13:00 a
17:00.

Programa: Bdasico en agricultura
ecolégica.

Competencia: Establecer cultivos
segln tipo de producto,
requerimientos técnicos y normas
de la agricultura ecoldgica.

Actividad de aprendizaje:
Desarrollar labores de manejo
ecoldgico de suelos.

Horas: 16

Horas totales: 32

- Actividades adicionales:

Gestion con administraciones
municipales para conseguir
grupos en el programa de
victimas para creacion de fichas.

Fecha: 16 de noviembre de 2025.

Horas adicionales: 3

Horas totales de formacion: 168
Total horas mes: 171

23 | Utilizar el LMS Institucional | No aplica No aplica
como apoyo a la formacién en
cualquiera de las estrategias
institucionales.

24 | Cumplir con los lineamientos de | No aplica No aplica

orientacion del
desempeiio del instructor en
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ambientes virtuales de
aprendizaje, de acuerdo a lo
establecido en el aplicativo
comproml|SO - Guia
Orientacion Formacion

25

Participar en las actividades de
inducciéon y reinduccién que
sean requeridas por el centro
de formacion.

No aplica

No aplica

26

Apoyar cuando sera requerido
por la entidad, los procesos de
investigacion, desarrollo
tecnolégico e innovacion,
cooperacién técnica
nacional e
internacional en los que el
Centro participe, dentro y fuera
del pais.

No aplica

No aplica

27

Realizar técnicamente
cuando sea requerido por la
Entidad, la identificacion,
estructuracion y definiciéon de
las especificaciones técnicas de
los bienes y servicios necesarios
para el cumplimiento de la
mision institucional y apoyar la
planeacién de los procesos
contractuales de la Entidad.

No aplica

No aplica

28

Realizar cuando sea requerido
por la Entidad la verificacion y
evaluacidn técnica o econdmica
de las propuestas que se
reciban dentro de los procesos
de contratacion de la Entidad.

No aplica

No aplica
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29

En aplicacion de la Ley 1474 de
2011,
requerido por la entidad el

realizar cuando sea
apoyo a la Supervision de los
contratos que celebre el SENA,
de acuerdo con el Manual de
Supervisidn del SENA vigente.

No aplica

No aplica

30

Brindar apoyo en todos los
aspectos relacionados con el
modelo de planeacidn integral
participativa del Centro.

No aplica

No aplica

31

Apoyar en la elaboracién de
fichas técnicas, estudios de
mercado, andlisis del sector,
anadlisis de riesgos y demads
documentos necesarios para la
adquisicion de materiales de
formacidon y demas bienes vy
servicios del Centro segin la
red de conocimiento a la cual

pertenezca.

No aplica

No aplica

32

Atender
requerimientos que haga el

oportunamente los
supervisor del contrato vy
presentar informes

mensuales de la ejecucion del

contrato

Presentary cargar

oportunamente los informes para

la gestién de la cuenta de cobro
del mes.

Evidencia 6. Cargue de la
cuenta en el SECOP I,
pantallazo correo de
Coordinacion solicitando
presentar cuenta de
noviembre, pantallazo del
informe y pantallazo formato
de evidencias diligenciado.

33

Las demas necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto
contractual.

No aplica

No aplica

GTH-F-062 V10
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el
Formato Informe Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron
las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO INICIAL DESPLAZAMIENTO
VIAJE FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucidon contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién

contractual.

20
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No 8638722319 de la planilla, operador ASOPAGOS s.a. y periodo octubre

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en (24) folios.

Cordialmente,

Firma

S

ARGENIS DEL ROCIO TORRES MANTILLA

Contratista
C.C. No. 37.896.795

Recibi a satisfaccion:

Firma

OSCAR WILLIAN VERGARA ROMERO
Supervisor No CO1.PCCNTR. 7512304
Instructor grado 20

Coordinador de Programas Especiales

21
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EVIDENCIAS EJECUCION CONTRATUAL
MES DE OCTUBRE 2025
NOMBRE DEL CONTRATISTA.
ARGENIS DEL ROCIO TORRES MANTILLA
CONTRATO N2 CO1.PCCNTR. 7512304

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

Evidencia 1 - Obligacidon 1. Desarrollo Curricular. Link portafolio del instructor, pantallazo Guia
de aprendizaje.

3359097
3374303
3382472

3394760

(B Guia Aprendizaje BPA. 48.docx.pdf e a X
@ O Archivo  C/Users/Argenis/Documents/2024/FORMACION/finstrumentos %20e %20guias/bpa/Guia%20Aprendizaje%20BPA. %2048, docx pdf ¢ -9 - O
= g 7 Dibujar Q | M | A | a | Preguntaa Copilot -+ @1 |ds| Q| D Q|3 B, @

siqa

PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

. i6n del Programa de i6n: Buenas Practicas Agricolas

«  Codigo del Programa de Formacién: 76130569. Version 2

+  Nombre del Proyecto: NA

«  Fasedel Proyecto: NA

« Actividad de Proyecto: NA

+  Competencia: Programar cultivo Agricola segin métodos y normativa

+  Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
220601070 04 Ajustar documentacion de acuerdo con verificacion y normativa
22060107002 Aplicar criterios técnicos para la planeacién de implementacion de buenas practicas
agricolas en el sistema productivo segun normativa.
22060107001 Identificar los recursos fisicos, humanos y documentales requeridos para la
implementacion de buenas précticas agricolas segin normativa.
22060107003 Verificar informacion de trazabilidad del producto de acuerdo con buenas précticas
agricolas.
Duracién de la Guia: 48 horas

2. PRESENTACION

GOR-F-012 V03
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@ 5. GUIA DE MULTIPLICACION ¥ PROPAGACION MATERIAL VEGETAL pof

abh | Pregunta a Copilot - + & 1 dett | ) | D

®
SENA

N

PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

[

Denominacién del Programa de Formacién: MULTIPLICACION Y
PROPAGACION MATERIAL VEGETAL

Codigo del Programa de Formacién: 76130636

Nombre del Proyecto:

Fase del Proyecto:

Actividad de Proyecto:

Competencia: MULTIPLICACION Y PROPAGACION MATERIAL
VEGETAL

Resultados de Aprendizaje Alcanzar: PROPAGAR MATERIAL VEGETAL
DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA

Duracién de la Guia: 64 horas

PRESENTACION

Evidencia 2 - Obligacion 4. Link portafolio del instructor y asistencias

3359097
3374303
3382472

3394760
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Evidencia 3. Obligacion 8. Evidencias fotografica del correo de la solicitud de ficha.

(@) RE: ENVIO DE DOCUMENTOS PARA CREACION DE FICHA, MUNICIPIO DE CHARALA, PROGRAMA VICTIMAS: Argenis Del Racia Torres Mantilla - Outlo..  — o X

@ aboutblank %
M~ 3 W~ Fgv © & v @ CompartrenTeams & Zoom [ v &) ¢ Andar/Desandar  [3]

RE: ENVIO DE DOCUMENTOS PARA CREACION DE FICHA. MUNICIPIO DE CHARALA. PROGRAMA VICTIMAS @ Publics

De: Argenis Del Rodia Torres Mantilla <artorresm@sena.edu, co-

Enviado: lunes, & de octubre de 2025 17:30

Para: complementariaca <complementariaca@sena.adu.cox

Asunto: ENVIO DE DOCUMENTOS PARA CREACION DE FICHA, MUNICIPIO DE CHARALA. PROGRAMA VICTIMAS

Cordial saludo.

Con el presente envio documentas para que me hagan el favor de creacién de ficha de complementaria en el municipio de Charal4, para
pohlacién victima,

Atentamente;

Argenis del Rocio Torres Mantilla
o Area Agropecuaria/Sede San Gil CAT
SENA | ntoresm@sena.edu.co
3123623015
7AV SEMA Santander
Tel: [+67) 7248113
Calle 22 #9-82 /San Gil - Santander

© f v o I

@SENAomunica "YT-IERa-edunco

Argenis Del Rocio Torres Mantilla

P Buscar wl

Evidencia 4. Obligacion 9. Pantallazo del correo de reportes de los aprendices matriculados

[ RE: ENVID DE DOCUMENTOS PARA CREACION DE FICHE, MUNICIPIO DE CHARALA, PROGRAMAVICTIMAS: Argenis Del Rocio Torres Mantilla - Qutlo,,  — [m] *®

@ aboutblank 0

T~ & W~ fgv & & &~ @i CompartirenTeams @ Zoom {7 ~ (3 £ Anclar / Desandlar

RE: ENVI0 DE DOCUMENTOS PARA CREACIAN DE FICHA. MUNICIPIO DE CHARALA. PROGRAMA VICTIMAS @ Piblics

De manera atenta adjunto reporte de matricula de la Ficha 3359097 (MULTIPLICACION Y PROPAGACION DE MATERIAL VEGETAL); -
De igual manera verificar el numerc de cédula, tipo de documente, nembres y apellides, lo anterior con el objetive de no tener

ninguna dificultad con el certificade, de algan en el se pueden icar a este mismo coreo. I
Reporte de Inscripciones
Cadigo Ficha 3359097
AT R R eaE MULTIPLICACIONY PROPAGACION DE
MATERIAL VEGETAL
Identificacidn Nombre Estado
CC -1095918688 CATHERINE RODRIGUEZ GUERRERO Matriculado
CC -80099898 CRISTHIAN RICARDO RUEDA GUALCRON Matriculado
CC-79320108 DAGONERI GARCIAHURTADO Matriculado
GCC - 1098408776 DONOVAN ANDERSON SACHICA SANTANA Matriculado
CC -1098791881 EDGAR MAURICIO GUIZA SOTOMONTE Matriculado
CC -1098407264 FABIAN ANTONIO CHACON MURILLO Matriculado
CC -1098406333 JHONATAN SANABRIA FAJARDO Matriculado
CC -10985820585 JHONY ALEJANDRO OCHOA JIMENEZ Matriculado
TI-1100960299 LAURA STEFANIA PINZON CARDENAS Matriculado
CC -10884071568 LEIDY PAOLA GUTIERREZ Matriculado
CC-28098238 LILIAFAJARDO ORTIZ Matriculado
CC -1100964025 LING OVIER LESMES FONSECA Matriculado
GC - 1098409118 LIZETH FERNANDA CARDENAS SOLANO Matriculado
CC-5746416 LUIS ABELARDQO PEREZ RIVEROS Matriculado “

2 Buscar

wl
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Evidencia 5. Obligacion 22. Link del portafolio de cada ficha. (Carpetas actualizadas), FOTOS
O LISTADOS.

3359097
3374303
3382472
3394760
Ficha 3359097 - Charala
Programa: multiplicacidn y propagacion de material vegetal
FECHA: 1 de noviembre de 2025
8:00a12:00y 13:00a17:00
HORARIO:
EXPLICACION
DE LA Importancia de los elementos nutritivos en la produccidon de las plantas y
ACTIVIDAD calidad de los frutos.

GOR-F-012 V03
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FECHA: 2 de noviembre de 2025
8:00a12:00y 13:00a 17:00
HORARIO:
EXPLICACION
DE LA Nutricidn orgdnica en la produccién de compost y bocashi.
ACTIVIDAD

GOR-F-012 V03
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FECHA: 3 de noviembre de 2025
8:00a212:00y 13:00a 17:00
HORARIO:
EXPLICACION
DE LA Suelos y elaboracidn de abonos liquidos drgano-minerales. Primera parte.
ACTIVIDAD

GOR-F-012 V03
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Ficha 3374303- Jordan
Programa: Manejo de la nutricion en cultivos agricolas

FECHA: 6 de noviembre de 2025
8:00a12:00y 13:00 a 17:00
HORARIO:
EXPLICACION  [Suelos y propiedades fisico quimicas importantes en la nutricién de las
DE LA plantas.
ACTIVIDAD

GOR-F-012 V03
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ECHA: 7 de noviembre de 2025
8:00212:00y 13:00a 17:00
HORARIO:
EXPLICACION  Siembra y condiciones medio-ambientales que inciden en los cultivos en su
DE LA nutricion.
ACTIVIDAD

GOR-F-012 V03
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FECHA: 8 de octubre de 2025
8:00a12:00y 13:00a 17:00
HORARIO:
EXPLICACION
DE LA Practicas en los cultivos para repontencializar su vida util de produccién.
ACTIVIDAD

GOR-F-012 V03
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FECHA: 9 de octubre de 2025
8:00a212:00y 13:00a 17:00
HORARIO:
EXPLICACION
DE LA Practicas en los cultivos para repontencializar su vida util de produccion.
ACTIVIDAD

GOR-F-012 V03
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FECHA: 10 de noviembre de 2025
8:00a12:00y 13:00a17:00

HORARIO:

EXPLICACION

DE LA Técnica de poda de realce

ACTIVIDAD

GOR-F-012 V03
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FECHA: 11 de noviembre de 2025
8:00a12:00y 13:00a17:00
HORARIO:
EXPLICACION
DE LA Técnica de poda de aclareo y despunte ramas bandera
ACTIVIDAD

FECHA: 12 de noviembre de 2025
8:00a12:00y 13:00a17:00

HORARIO:

EXPLICACION

DE LA Técnica de poda en arboles jovenes

ACTIVIDAD

GOR-F-012 V03
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FECHA: 13 de noviembre de 2025
8:00a212:00y 13:00a 17:00

HORARIO:

EXPLICACION

DE LA Automatizacién de riego.

ACTIVIDAD

GOR-F-012 V03
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Ficha 3382472 - Barichara
Programa: Aplicacion de buenas practicas agricolas

FECHA: 19 de noviembre de 2025
8:00a12:00y 13:00a 17:00
HORARIO:
EXPLICACION
DE LA Conceptos del cultivo encaminadas a la agroecoldgica sostenible desde Ia
ACTIVIDAD multiplicacidon de material vegetal.

GOR-F-012 V03
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FECHA: 20 de noviembre de 2025
8:00a12:00y 13:00 a 17:00
HORARIO:
EXPLICACION
DE LA Condiciones ambientales y de manejo importantes en la siembra de cultivos.
ACTIVIDAD

GOR-F-012 V03
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FECHA: 21 de noviembre de 2025

8:00a12:00y 13:00 a 17:00
HORARIO:

EXPLICACION
DE LA Técnicas de siembra de cultivos y elaboracidn de bocashi. Primera parte.
ACTIVIDAD

OGN o~ =

4+ IDly0i202 D2
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Evidencia 7. Obligacion 32. Cargue de la cuenta al SECOP Il. Pantallazo correo de Coordinacidn
solicitando presentar cuenta de septiembre, pantallazo del informe y pantallazo formato de
evidencias diligenciado.

@R Gesid de cobro mes de noviembre-| [ is Del Re ook - Perfil 1: Mi R
@ aboutblank

W~ 5 O~ g~ & & &~ @ CompartirenTeams @ Zoom v @ Jv B~ PAndarfDesandar & B ; @

Gestidn cuenta de cobro mes di i tores C ia-victimas @ Piblics
@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 23/11/2035 10:09

g Cronograma Complementari..
ke

Cordial Saludo,

Estimada instructore, En relacién con el contrato vigente, me permitc informarle que |a Coordinacién de Programas Especiales requiere adelantar general sobre el ico del contrato y los
productas asotiados al mes de noviembre.

Con el fin de facilitar dicho proceso de verification, le propongo |a posibilidad de realizar una reunitn en la Coordinacibn de Programas Especiales, segin el siguiente cranograma.

||.ug-r de |
N° Nombre y Apellida Cedula i ANro. Contrato Horario Fecha

1|andres Jase Mosquera Jaraba 9694641|aquachica _|CO1.PCCNTR.7504284] _ B:00/miércoles, 26 de noviembre de 2025
2)karen Ceclia Otero Reyes 1100957316{San Gil ICO1.PCCNTR.7552602 8:30jmiércoles, 26 de noviembre de 2025
3[enny Paola Pico Mantilla 37949256/Socorro ICO1.PCCNTR.7589541 9:00jmiércoles, 26 de noviembre de 2025

Mendez 378B9708B[SAN GIL ICO1.PCCNTR.7520111 9:30jmiércoles, 26 de de 2025|
5ingrid Johana Alvarez Cortez 1101690291|Socarro ICO1.PCCNTR.7616194] 10:00) I 26 de de 2025
6jargenis Del Rocio Torres Mantilla 37896795/San Gil ICO1.PCCNTR.7512304] 10:30/miércoles, 26 de noviem bre de 2025
7aim e Duran Fuentes 91107567|Socorro ICO1.PCCNTR.7504088| 11:00/miérooles, 26 de noviembre de 2025
BED rge lvan Guadron 1100551626/San Gil ICO1.PCCNTR.7504448] 11:30miércales, 26 de noviembre de 2025/
9Dose Luis Camargo Castafieda B80513216/Engativd ICO1.PCCNTR.7538392 2:00jmiércoles, 26 de noviembre de 2025
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PROCESD GESTION DEL TALENTO HUMAND
3G, 31 de octubre de 2025
saffor

DSCARYALUAN VERGARA ROMERO
Supervisor Ho COY POCNTA, 7612304
Instructorgrado 20

Coordinador de Programas Espe cisk s
sancil

Ramto Informe rensssl de ejecucidn
contractusl Mesde octubre d | 930 2025

Referends: Na CO1 PCONTR 7512304 del afio 2025

Yo, ARGENIS DEL ROCIO TORRES MANTILLA identficad con Ia cédula de cludadanis o,
37.896.795 d i e Contr:

esteny armataPlantilaDacumentosenWord SGAUTS - (1) (utogusrdadod Word
Disefio REFERENCIAS  CORRESSONDENCI  REVISAR ACROBAT
[Callo f_c|& & [Ras B = ©EE T sapnoen ssBbCDe ABbCCD: AsBbCcD: | asbbCeDe AaBbC
P o copiaromata M K S TRk X AW A = 5. S l- | TMomal  TRemfo. USinepa. 1 MTestoin.. | Tiulo

NOMBRE DEL CONTRATISTA.
ARGENIS DEL ROCIO TORRES MANTILLA
CONTRATO N® CO1.PCCNTR. 7512304

CLASIFICACION DE LA INFO

Pablica E‘ Piblica Clasificada Publica Reservada D

Evidencia 1- Obligacién 1. Desarrollo Curricular. Link portafolio delinstructor, pantallazo Guia
de aprendizaje

3324002

3341782

3355087
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ARGENIS DEL ROCIO TORRES MANTILLA

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/11/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3382472 - APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS
DE APRENDIZAJE:

PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA

27040109701 PREPARAR AREAS, INSTALACIONES Y RECURSOS PARA EL CULTIVO ACORDE CON LAS BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS.

27040109702 ESTABLECER LAS CONDICIONES DE CALIDAD Y DISPONIBILIDAD DEL AGUA PARA EL CULTIVO SEGUN CRITERIO
TECNICO Y NORMATIVA.

27040109703 DETERMINAR LAS PRACTICAS DE MANEJO DEL SUELO PARA EL DESARROLLO DEL CULTIVO SEGUN CRITERIO
TECNICO Y BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS.

27040109704 IMPLEMENTAR PLAN DE MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS Y
CRITERIOS TECNICOS.

27040109705 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 56,00

FICHA 3394760 - BASICO EN AGRICULTURA ECOLOGICA
DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-DESARROLLAR LABORES DE MANEJO ECOLOGICO DE SUELOS
-LABRAR EL SUELO APLICANDO NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA

-REALIZAR ASOCIACION ECOLOGICA DE ESPECIES VEGETALES

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3374303 - MANEJO RACIONAL DE PLAGUICIDAS
DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR DERRAMES DE SUSTANCIAS PELIGROSAS DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVA VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

22020103201 ALISTAR RECURSOS PARA EL MANEJO DE DERRAMES DE PLAGUICIDAS DE ACUERDO CON LOS PARAMENTOS
TECNICOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

22020103202 IMPLEMENTAR PLANES DE MANEJO SEGURO DE DERRAMES DE PLAGUICIDAS, SEGUN PARAMENTOS TECNICOS Y
NORMATIVA VIGENTE

22020103203 COMPROBAR EFECTIVIDAD DE PLANES DE MANEJO SEGURO DE PLAGUICIDAS, EN CUMPLIMIENTO DE PARAMENTOS
TECNICOS Y NORMATIVA VIGENTE

22020103204 CORREGIR EL PLAN DE MANEJO SEGURO DE PLAGUICIDAS FRENTE A LOS RESULTADOS DE LA VERIFICACION

UTILIZAR AGROINSUMOS TENIENDO EN CUENTA
NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040105501 ALISTAR EQUIPOS E INSUMOS NECESARIOS PARA LA APLICACION DE PLAGUICIDAS SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27040105502 REALIZAR LA APLICACION DEL PLAGUICIDA DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.
27040105503 REVISAR LOS RESULTADOS DE LA APLICACION DE PLAGUICIDAS CON BASE EN PARAMETROS TECNICOS.

27040105504 AJUSTAR CONDICIONES EN LA APLICACION DE PLAGUICIDAS A PARTIR DE LOS RESULTADOS DE LA REVISION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60,00
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FICHA 3359097 - MULTIPLICACION Y PROPAGACION DE MATERIAL
DE APRENDIZAJE: VEGETAL

PROPAGAR MATERIAL VEGETAL SEGUN PROCEDIMIENTO Y
NORMATIVA TECNICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EFECTUAR CORRECTIVOS EN LA PRODUCCION Y/O ELIMINACION DE MATERIAL VEGETAL CUMPLIENDO PROCEDIMIENTOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 168,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
16/11/2025 16/11/2025 OTROS 3,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 3,00

INSTRUCTOR: ARGENIS DEL ROCIO TORRES MANTILLA

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO
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