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OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

ROBERT JAIR MORENO RODRIGUEZ

77.183.647

DEL 01  AL 30 DE SEPTIEMBRE  DE 2020 

BUCARAMANGA GT SANTANDER

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoría y acompañamiento a la población objeto de atención de la ARN en el acceso a los 

beneficios sociales y económicos definidos en la normatividad vigente, los procedimientos y métodos de operación establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Promover acciones que fortalezcan la participación activa e 

ininterrumpida de las personas objeto de atención, ubicadas en los 

distintos espacios y contextos asignados, de acuerdo con los 

lineamientos institucionales establecidos, las necesidades de la 

población y el contexto territorial.

●Durante el periodo comprendido entre el 01 al 30 de Septiembre de 2020, con el objetivo  de promover y 

mantener  la participación activa de las personas del proceso de reintegración y reincorporación,  se 

mantuvo la comunicación permanente con las personas asignadas,  a través de los canales de 

comunicación como  llamadas, WhatsApp,  mensajes de texto y video llamadas,  para     programar   las 

actividades y atenciones del mes, mantener informada a las PPR de las ofertas disponibles.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

● Dentro del proceso de reincorporación se logró la atención de las 9 personas asignadas con los 

códigos 60-06901, 60-05093, 60-11290, 60-11291, 60-11262, 60-03803, 60-10471, 60-11264, 60-

11260, de las cuales 3 PER se encuentran ubicadas en Bucaramanga, 2 PER en el municipio de Girón, 

1 PER en Piedecuesta, 1 PER en Floridablanca y 2 PER en el municipio de Betulia - Santander.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

●Dentro del proceso de reintegración se logró la atención de las  9 personas asignadas,  identificadas 

con los codas 20-01058, 23-01620, 1219-06, 23-00472, 20-01337, 0414-16, 0244-13, 25-00729, 0983-

;  6 PPR ubicadas en el municipio de Girón y 3 en el municipio de Lebrija - departamento de Santander. 

Debido a la situación que afronta el país en el tema de salud pública por el COVID19 y por disposición de 

la ARN, estas atenciones se realizaron de manera virtual o telefónica.                                                                                                                                                                                 

● Durante este periodo, se generan espacios para la información y socialización de las ofertas  

disponibles  y las diferentes rutas de acceso.

● 01,02,03, 04,07, 08,09, 10, 11, 14, 15,16,1718, 21, 22,23,24, 25, 28, 29  y 30 de Septiembre. Se 

logró mantener el contacto con las PER y PPR, se generaron espacios de motivación en cada encuentro, 

se motivó a la personas a postularse a las ofertas y participar de las actividades a realizar durante el mes.                                                                                                                                                     

● Durante todo el mes se mantiene la búsqueda permanente de la población asignada, para mantenerlas 

activas, especialmente de la PPR identificada con el coda 0960-13.

2. Aplicar los instrumentos de caracterización establecidos para el

diseño e implementación de los planes y programas que lidera la

Entidad, la formulación de los Planes de Trabajo de la población

objeto de atención, el seguimiento a las Unidades de Negocio y la

estrategia de acompañamiento post, de acuerdo con la

normatividad y lineamientos dispuestos por la Entidad.

● 01, 07 de septiembre, aplicación de instrumento covid19 a las PER con código 60-11290, se le realiza

seguimiento por síntomas del virus, se le realizan dos tipos de pruebas por parte de su EPS arrojando

resultado negativo.

● 28 de septiembre. validación del censo de familia de la PPR identificada con coda 0416-14, se recibe

la información por parte de la PPR y se realiza el respectivo registro.   

●29 de Septiembre, aplicación de 2 encuestas de empleabilidad - ETD, a las PPR con coda 20-01058 y

23-01620 con el objetivo de mantener actualizada la información.                                                                                                                                   

● 02, 28 y 29 de Septiembre, se realizó monitoreo post a 3 PPR identificadas con coda 23-00772, 23-

00399 y  23-01057, este proceso se realizó de forma telefónica por requerimiento de nivel central.                                

                        

4. Propender por el cumplimiento de los acuerdos concertados en 

los planes de trabajo de las personas objeto de atención que le 

sean asignadas y sus grupos familiares a través de acciones y/o 

actividades de atención, gestión, acompañamiento e intervención.

3. Concertar el Plan de Trabajo de la ruta de acompañamiento con 

las personas objeto de atención que le sean asignadas, con 

fundamento en sus características, su grupo familiar, el entorno 

comunitario y las dinámicas socioeconómicas y culturales del 

territorio, de acuerdo con los lineamientos de la Entidad.

● 08, 14,23 y 29 de septiembre, proceso de caracterización y concertación de acuerdos del PDT 106588 

de la PPR con las codas 0983-3, este PDT pasa a estado en ejecución este mes de Septiembre, se 

realizó el proceso de caracterización y se priorizan los acuerdos de las dimensiones a trabajar en el PDT.

● 03 al 30 de Septiembre se realizó seguimiento de los acuerdos plasmados en los PDT con los números 

101660, 101661, 101821,102303, 102645, 102648 y 105929 para lograr que las PPR puedan seguir 

avanzando en su proceso de reintegración, se realizan actividades de tipo familiar de las PPR con codas  

20-01058, 20-01337 y 23-01620 , codificados con FAM 3.6.1.1, FAM 3,6,1,2 , Fam 3.4.1.1 y FAM 

3.3.1.3 , en estas actividades se trabajaron temas sobre los valores en la familia,  la crianza de los hijos y 

las creencias socioculturales.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

● Durante el mes de Septiembre , se  mantuveron 7 PDT en estado en ejecución , en este mes pasa el 

PDT numero 106588 de elaboración a ejecución para un total de 8 PDT en ejecucón.                      

                                                                                                                                                                                   

● Durante el periodo comprendido entre el 01 y 30 de Septiembre de 2020, se realizó el acompañamiento 

y seguimiento a los PDT de las PPR ubicadas en los municipios de Girón, Lebrija y Bucaramanga, para 

el cumplimiento de los acuerdos priorizados. Se realizaron las siguientes actividades programadas 

anteriormente con las PPR, identificadas con codas, numero de planes de trabajo y registro de código de 

la actividad. Estas actividades de realizaron de forma virtual y telefónica. 

●16 Y 21 de Septiembre coda PPR 23-00472, PDT número 101660, registro de actividad SAL 5.1.2.1 y 

SAL 5.1.2.2, se realizó atención individual telefónica y virtual sobre el tema de la dimensión de salud, con 

el objetivo de conocer la importancia de permanecer y hacer uso del sistema de salud.

●14  y 22 de Septiembre, coda PPR 0414-16, PDT número 101661, HAB 4.1.1.1 y HAB 4.1.1.2, se 

realizó atención de tipo individual de forma telefónica sobre el tema de la dimensión de habitabilidad, 

donde se abordaron temas sobre la importancia de mantener buenas condiciones de habitabilidad y las 

acciones para la adquisición e una vivienda propia.

● 14 y 24 de Septiembre, coda PPR 25-00729, PDT número 102645, registro de actividad PROd 2.1.2.1 

y PRO 2.1.2.2, se realizó atención individual telefónica y virtual, sobre el tema de la dimensión 

productiva, identificación de sus conocimientos y habilidades, la importancia de fortalecerlas.

● 13 y 19 de Septiembre, coda PPR 0244-13, PDT número 102648 registro de actividad FAM 3.3.1.1 y 

FAM 3. 3..1.2, se realizó atención individual telefónica y virtual sobre el tema de la dimensión familiar, 

con el objetivo de identificar y reflexionar sobre imaginarios, creencias y significado de familia. VIF.

Se realizaron atenciones individuales telefónicas y virtuales a las Personas en Proceso de 

Reincorporación:

●  24 de Septiembre, PER con código 60-10471, se realiza orientación de educación, sobre la 

importancia de avanzar en el proceso académico, la utilización de las redes sociales y plataformas para 

vincularse a una oferta académica. Se codifica Edu_3

● 25 de septiembre, PER con código 60-11264, orienta sobre los protocolos de cuidados en tiempos de 

pandemia y rutas de acceso al servicio de salud, se codifica SAL_2.

● 24 de Septiembre, PER con código 60-05093, se realiza orientación y acompañamiento sobre tema 

familiar, sobre los vínculos y apoyo familiar, se codifica FAM_1.                                                                                             

● 08 - 21 de Septiembre , se realizó la socialización del decreto covid19 a las PER y PPR asignadas, se 

codifico con SOCDEC-COVID19
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5. Gestionar acciones con los actores estratégicos del contexto 

territorial identificados en el marco de la estrategia de 

corresponsabilidad, para la visibilización de las Políticas de 

Reintegración y Reincorporación, la obtención de beneficios 

dirigidos a la población asignada, así como para la implementación 

de las acciones y escenarios locales relacionados con la 

convivencia, la construcción del tejido social y la reconciliación.

                                                                                                                                                                                    

● 08 y 22 de Septiembre,, seguimiento al proceso de formación académica de 2  PPR, uno de ruta 

regular y el otro de JyP,  que se encuentran realizando sus estudios en la institución educativa Luis 

Carlos Galán Sarmiento del municipio de Girón, se realiza entrega de las planillas de asistencia.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

● 14 de Septiembre, contacto telefónico y por WhatsApp con la sra Liliana funcionaria de la alcaldía de 

Girón, enlace de familias en acción, con el objetivo de orientar a la PPR con coda 25-00729 para el 

cambio de ciudad  de sus hijos y generar el respectivo pago.

● 16 de Septiembre, contacto telefónico con  la Señora Leidy funcionaria de la EPS COOSALUD con el 

objetivo de requerir medicamentos de la PPR con coda   0983-03  quien se encuentra en tratamiento con 

el especialista.                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

● 16 de Septiembre, vinculación a la PER identificada con el codigo 60-11262 a la jornada de salud 

visual.                                                                                                                                                                                                                                                                                   

● 5,12,19 y 26   de Septiembre. Se realiza seguimiento a la PER con coda 60-11262 y familiares en el 

proceso de formación académica ofrecida por la UDES.   Se motiva para el ingreso de las ofertas 

disponibles y a estar participando activamente de las actividades de la ARN.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

● 9 de Septiembre, seguimiento al proceso de certificación laboral por parte del SENA a dos PPR , con el 

objetivo de fortalecer sus conocimientos y certificarse en el área de la construcción

● 24 de Septiembre, vinculación de la PER idenfificada con codigo 60-11262  a la oferta de maestro 

itinerante.                                                                                                                                                                                   

● 28 de Septiembre,  vinculacion a las PPR con coda  0983-03 y a las PER con codigos 60-11262 y 60-

05093 al taller de emprendimiento ofrecido por la ESAP.                                                                                                                                                                

● Durante el mes de Septiembre se motivó  a las PPR y PER vinculadas a las ofertas, 2 PER vinculados 

a FPT, 2 PPR vinculados a FA y 2 PPR vinculados a certificación por competencias, dirigida por el 

SENA.

9. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca 

el Coordinador Grupo territorial o Punto de Atención para hacer 

seguimiento al cumplimiento del Plan de Acción.

                                                                                                                                                                                                                                                                                            

● 11 de Septiembre, contacto con  secretaria de agricultura del municipio de Betulia, con el objetivo de 

realizar seguimiento las unidades productivas de las PPR con codas 60-06901 y 60-05093 que se les 

están realizando asistencias técnicas y fueron incluidos a programas de incentivo rural.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

● 14 de septiembre de 2020. contacto con ONU y asociación ADP con el objetivo de adelantar acciones 

para avanzar en el proceso del proyecto productivo asociativo, se logra programar reunión con el alcalde 

de Betulia.                                                                                                                                                                                                                                                                                    

● 24 de Septiembre, seguimiento al proyecto productivo de la PER con codigo 60-06901, para buscar 

apoyo de la alcaldia del municipio de Betulia.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

● 25 de Septiembre de 2020, socialización a las PER con códigos 60-11264 y 60-11260 sobre el proceso 

del beneficio de inserción económica, con el objetivo que puedan implementar sus unidades productivas 

individuales haciendo uso de este beneficio.                                                                                                                                                                                                                                                                             

● 25 de Septiembre, orientación sobre el proceso de la implementación de proyectos productivos  con 

recursos de la ARN a la PER con código 60-05093 ,se recepciona la documentación requerida .        

● 28 de Septiembre, socializacion a las PER y PPR asignadas de la jornada de expoempleo realizada por 

el SENA.

● En el mes de septiembre se desarrollan las acciones pertinentes para la culminación de la PPR con 

coda 0244-13, se verifica en el SIR la terminación de los beneficios y se adelanta el diligenciamiento del 

acta de culminación psicosocial.                                                                                                                                                                                                                                                           

Se identifican las PPR potenciales para una posible culminación en los próximos trimestres. Se tiene 

contemplado la culminación de la PPR con coda 0960-13, pero por su problema de ubicación no ha sido 

posible. 

●07 de Septiembre, Participación en el Conversatorio "Experiencias de Liderazgo Juveniles" ARN -

Gobernación de Santander. Semana Por la Paz, en donde los jóvenes de la iniciativa PARALELOS

dieron a conocer su trabajo y experiencia durante su proceso de trabajo con la comunidad.

● 16 de Septiembre, participación en el taller proyecto de vida, ofrecido por la alcaldía de Girón y dirigido

a los jóvenes del municipio y a los vinculados a la iniciativa PARALELOS.

● 24 de septiembre, participación en la actividad de la semana por la paz realizada por el municipio de

Girón, en este espacio los jóvenes de la iniciativa PARALELOS contaron su experiencia en el trabajo

comunitario realizado en el municipio de Girón.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

7. Propender por la culminación del proceso de reintegración de la 

población asignada de acuerdo con los procedimientos, 

instructivos y lineamientos de la Entidad.

8. Participar en la implementación de acciones y escenarios

locales relacionados con la convivencia, la construcción del Tejido

Social y la reconciliación según los lineamientos dispuestos por la

Entidad y con fundamento en las necesidades identificadas de la

población asignada, su grupo familiar y la comunidad receptora.

6. Propender por el acceso y permanencia en actividades 

conducentes a la generación de alternativas productivas 

sostenibles para la población objeto de atención asignada y su 

grupo familiar, mediante al acceso a los Beneficios de Inserción 

Económica, proyectos productivos y servicios de inclusión laboral 

e inclusión financiera, de acuerdo con sus capacidades, el 

contexto económico y la normatividad vigente.

● 03, 10, 17 y 24 ,de Septiembre participación en el Diplomado enfoque de género dirigido a los 

profesionales reintegradores y facilitadores de la ARN                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

● 04 de Septiembre, reunión con los jóvenes de la iniciativa PARALELOS -  con el objetivo preparar el 

CONVERSATORIO SEMANA POR LA PAZ programado por la gobernación de Santander.                                                                                                         

●  09 de Septiembre, participación en SUBCOMITE PREVENCION Y PROTECCION realizado por la 

alcaldía del municipio de Lebrija con el objetivo de identificar las acciones a desarrollar.                                                                                                                                                                          

● 10 de Septiembre, participación en la Videoconferencia, socialización Instructivos de terminación de 

beneficios- reintegración  dirigido a los profesionales reintegradores.                                                                                                                                                           

● 11 de Septiembre , participación en la videoconferencia Sensibilización Prevención Contagio COVID-19                                                                                                                                                                                  

● 14 de Septiembre , asistencia en la  CAPACITACIÓN TOAR ofrecida por nivel central de la ARN al GT 

Santander.                                                                                                                                                                     

● 15 de Septiembre, participación en la TERCERA SESIÓN DE COMITÉ MUNICIPAL DE 

DISCAPACIDAD dirigido por funcionarios de la alcaldía del municipio de Betulia.                                                                                   

● 15 de Septiembre video conferencia dirigida por el nivel central de la ARN sobre ALINEACIÓN SST GT 

ARN SANTANDER                                                                                                                                                                      

● 15 de Septiembre capacitación sobre Copias de Seguridad - Listas de Asistencia, dirigida por el técnico 

de apoyo de la ARN GT - Santander                                                                                                                           

● 16 de Septiembre, Participación a la jornada de Jornada de Salud Visual, en esta jornada se tocaron 

temas sobre consejos simples para tener una buena salud visual, efectos del sol en sus ojos y efectos 

del cigarrillo  enfermedades visuales.

● 17 de Septiembre, reunión con alcalde de Betulia, ONU, CNR-FARC y ARN con el objetivo de 

identificar las acciones para la implementación del proyecto productivo de la asociación ADP, se 

establecen compromisos, como realizar visita por parte del alcalde y dos PER a un predio en donde 

posiblemente se realizara el proyecto.                                                                                                                  

● 18 de Septiembre, participación en  reunión del tercer compos realizado por la admininistación  del 

municipio de Lebrija, en donde se dio a conocer la política pública del municipio durante los 3 años.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

● 28 de Septiembre, participación en el SUBCOMITÉ TÉCNICO DE PREVENCIÓN Y PROTECCIÓN  

DEL MUNICIPIO DE LEBRIJA, SANTANDER en donde se dieron a conocer las acciones a desarrollar 

durante la administración.
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12. Gestionar la documentación generada de acuerdo con los 

procedimientos y plazos establecidos por el grupo de gestión 

documental de la Entidad.

11. Registrar oportunamente en el Sistema de Información–SIR, la 

información referente a la población asignada, la estrategia de

corresponsabilidad y la participación en acciones o escenarios

locales relacionados con la convivencia, la construcción del Tejido

Social y la reconciliación, conforme a los procedimientos,

instructivos y lineamientos establecidos por la Entidad de forma

oportuna, confiable, y veraz.

10. Elaborar oportunamente los informes que le sean solicitados y 

participar en la elaboración de documentos que por su contenido y 

naturaleza estén dentro del ámbito del objeto contratado.

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás 

normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de 

acuerdo al objeto del presente contrato.

● 01 al 30 de septiembre. Se registra en el SIR los avances de los acuerdos priorizados para los   PDT 

de cada PPR en estado en ejecución, en total fueron 10 acuerdos, 2 acuerdos por cada PPR, 

actualización de conceptos de reintegración. 

● 01 al 30 de Septiembre, actualización de direcciones  en el SIR para mantener fidelización de la 

información de las PPR y PER, se ingresaron datos de las 9 PER y 9 PPR  del proceso  .                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

● 01 al 30 de Septiembre, verificación en el SIR la información de las PPR Y PER para mantener esta 

información fidelizada.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

● 25 - 30 de Septiembre, Ingreso en el SIR de los acuerdos trabajados en el mes de los PDT de las PPR 

identificadas con los codas 20-01058, 23-01620, 1219-06, 23-00472, 20-01337, 0414-16, 0244-13, 25-

00729.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

● 21 de Septiembre, registro de seguimiento de actores externos, en este caso las gestiones realizadas 

con la alcaldía de Betulia para la inclusión de la población en las ofertas del municipio basados en el plan 

de desarrollo.                                                                                                                                                                                                                                                                                           

● 29 de Septiembre , se realiza encuesta de ocupación  de las PPR con los codas 23-01620 y 1219-06.

● 21  de Septiembre de 2020. Se realiza la entrega de 4 planillas de atención mensual  del proceso de 

reintegración y 5 planillas del proceso de reincorporación                                                                        ● 

25  de Septiembre de 2020. Se realiza la entrega de 5 planillas de atención mensual  del proceso de 

reintegración y 4 planillas del proceso de reincorporación                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

● 21 de Septiembre. Diligenciamiento de la información sobre el estado de salud en la plataforma 

ALISSA.                                                                                                                                                                                                                                            

● 23 de Septiembre, entrega de kit de bioseguridad de parte del coordinador del GT - Santander.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas 

en el contrato.

Dentro de la Vigencia del Presente Informe, se dio cumplimiento a las obligaciones generales del 

contrato. 

● 16 de septiembre, envío de información sobre  el EJERCICIO INTRUMENTO CONTEXTO 

ESTRATEGICO con el objetivo  de identificar factores internos y  externos, que estén afectando el 

cumplimiento y su impacto en el contexto estratégico institucional                                                                                                                                                                                                                                                    

● 16 de Septiembre, Se verifica en el SIR los documentos de las ISUN realizadas de las PPR asignadas, 

se elabora y se envia el informe.                                                                                                                      

● 25 de septiembre, envío de información del PDT que pasa a ejecución en este mes de agosto.                                                                                                                                                                                               

●  22 de Septiembre, envió formato  gestión covid19 de la PER con síntomas del virus, la PER salió 

negativo en las pruebas realizadas.                                                                                                                                                                        

●21 de septiembre, envío información sobre  la situación de la PPR identificada con coda 0983-03 la 

cual no ha podido realizar el servicio social.                                                                                                                      

● 4 de septiembre  envío de planillas de FA de las PPR que se encuentran realizando su proceso de 

formación académica en el colegio Luis Carlos Galán Sarmiento del municipio de Girón.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

● 21 de septiembre,  envío de correo de la socialización de los decretos expedidos pro el gobierno 

nacional por la emergencia sanitaria.                                                                                                                                      

●21 de septiembre, envío de correo en donde se informa los compromisos adquiridos en la reunión con 

el alcalde de Betulia, ONU, CNR-FARC y ARN con el objetivo de implementar el proyecto productivo de 

la asociación ADP.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

.                                   
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