INDER PENOLO
Nit: 811.006.655
PRESUPUESTO CCPET 2025

Pagina: 1 de: 1
COMPROBANTE DE EGRESO CE N° 00511
- Fe2B#1de&2B2pedicion:
Documentos Asignados
Num Doc, Fecha Doc.
00461 26/11/2025

Nit 6 Cedula: 1041232264 - 3
Beneficiario: YESICA FERNANDA HOYOS ZULUAGA

Concepto de este Egreso

PRIMER PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE OCTUBRE-NOVIEMBRE (DEL10 DE OCTUBRE AL 09 DE NOVIEMBRE)D DE 2025 AL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CTT-PS855-2025 COMO ENTRENADORA DEPORTIVA DE VOLEIBOL EN LAS
DIFERENTES CATEGORIAS DE LOS SEMILLEROS DEPORTIVOS, FORMACION PARA JUEGOS ESCOLARES, CATEGORIAS PARA
JUEGOS INTERCOLEGIADOS PREJUVENIL Y JUVENIL, CATEGORIA PARA JUEGOS DEPARTAMENTALES Y CATEGORIA MAYORES
Y DEMAS JUEGOS OFICIALES Y/O INSTITUCIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA PRACTICA Y EL DESARROLLO EN EL
AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE EL PENOL. SE ANEXA SOPORTES.

Rubro Descripcién Valor Rubro
2,3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 3.211.800,00
CCPETO1 - CPC V2.1 AC 96511 SERVICIOS DE PROMOCION DE EVENTOS 3.211.800,00

DEPORTIVOS Y RECREATIVOS
EJC.;EJ%;{XN‘DAD 1.0 ENTIDADES DIFERENTES A ENTIDADES 3.211.800,00
TERRITORIALES - GESTION GENERAL
CCPET05 - FUENTES DE
e e 1.2.3.1.18 TASA PRODEPORTE Y RECREACION 3.211.800,00
ggﬁ;?gédg%' CATALOGO 4301001 SERVICIO DE APOYO A LA ACTIVIDAD FISICA, LA 3.211.800,00
et i RECREACION Y EL DEPORTE
CCPETS3 - ATRIBUTO C CON SITUACION DE FONDOS 3.211.800,00

EJECUCION CON/ SIN
SITUACION DE FONDOS

CCPET84 - ATRIBUTO i
T O 1204 ESPECIFICA POR ACUERDO 3.211.800,00

RENTA

T I -ASIFICADOR - 2025054100001 SERVICIOS DEPORTIVOS Y PROMOCION DE LA 3.211.800,00
INVERSION PUBLICA ACTIVIDAD FISICA
Total de la Presente Orden Total Retenciones Total a Pagar

L 3.211.800,00 | L 234.461,00 I L 2.977.339,00

Valor en letras:
DOS MILLONES NOVECIENTQS SETENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/L 3%00000000000000000000000X

L Detalle de Movimiento de Bancos y Caja
Codigo Detalle Documento Valor
215 31448000136-6 QUENTA CORRIENTE TASA PRO PRIPAGYECA 2.977.339,00
DEPORTE
RETENCIONES

DESCRIPCION % VALOR
ESTAMPILLA PRO HOSPITAL — 056~ 16.059,00
INDUSTRIA Y COMERCIO /~ 080 | T~ 25.694,00
ESTAMPILLA PROANCIANGS 4,00 \\128.472,00
ESTAMPILLA PRO-CULTURA 2,00 \64.236,00)

| —Gérente Firma del Interesado

Nit/C.C. 1etzs2269

Desarrallado por Si"é.temas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 19_ce_inderpefiol.rdic - Version AriesNet
Impreso por: HILDA PATRICIA ALZATE MARIN, el dia; miércoles, 26 de noviembre de 2025 siendo las; 10:57:59
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PRESUPUESTO CCPET 2025

ORDEN DE PAGO OP N° 00461 Documentos Asignados
Num Doc. Fecha Doc.
00148 07/10/2025

Fecha de Expedicion: 26/11/2025

Nit 6 Cedula: 1041232264 - 3
Beneficiario: YESICA FERNANDA HOYOS ZULUAGA

Por Concepto de:

PRIMER PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE OCTUBRE-NOVIEMBRE (DEL10 DE OCTUBRE AL 09 DE NOVIEMBRE)D DE 2025 AL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CTT-PS55-2025 COMO ENTRENADORA DEPORTIVA DE VOLEIBOL EN LAS
DIFERENTES CATEGORIAS DE LOS SEMILLEROS DEPORTIVOS, FORMACION PARA JUEGOS ESCOLARES, CATEGORIAS PARA
JUEGOS INTERCOLEGIADOS PREJUVENIL Y JUVENIL, CATEGORIA PARA JUEGOS DEPARTAMENTALES Y CATEGORIA MAYORES
Y DEMAS JUEGOS OFICIALES Y/O INSTITUCIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA PRACTICA Y EL DESARROLLO EN EL
AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE EL PENOL. SE ANEXA SOPORTES.

Rubro Descripcién Valor Rubro
2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 3.211.800,00
CCPETO1 - CRC V2.1 AC 96511 SERVICIOS DE PROMOCION DE EVENTOS 3.211.800,00

DEPORTIVOS Y RECREATIVOS
E?ECET%égNlDﬁD 1.0 ENTIDADES DIFERENTES A ENTIDADES 3.211.800,00
v TERRITORIALES - GESTION GENERAL

CCPETO5 - FUENTES DE

R ANDLEEEN 1.2.3.1.18 TASA PRODEPORTE Y RECREACION 3.211.800,00
gEF;ERTgE,L‘Jg;'j-SCATALOGU 4301001 SERVICIO DE APOYO A LA ACTIVIDAD FISICA, LA 3.211.800,00
INVERSION RECREACION Y EL DEPORTE

CCPETS3 - ATRIBUTO C CON SITUACION DE FONDOS 3.211.800,00

EJECUCION CON { SIN
SITUACION DE FONDOS

CCPET84 - ATRIBUTO i

JEPETSA - AT 1204 ESPECIFICA POR ACUERDO 3.211.800,00
RENTA

CCPETO3 - CLASIFICADOR 2025054100001 SERVICIOS DEPORTIVOS Y PROMOCION DE LA 3.211.800,00
INVERSION PUBLICA ACTIVIDAD FISICA

Valor en letras:
TRES MILLONES DOSCIENTOS ONCE MIL OCHOCIENTOS PESOS M/L Xaa000000aaooocson

RETENCIONES
DESCRIPCION % VALOR
ESTAMPILLA PRO HOSPITAL 0.50 16.059,00)
INDUSTRIA Y COMERCIO 0,80 25.694,00
ESTAMPILLA PROANCIANOS 4,00 128.472,00
ESTAMPILLA PRO-CULTURA 2,00 64.236,00
Fuente de Financlaclén Valor Fuente de Valor Retencién por Total: Fuente -
Financiacién Fuente de Financiacién Retenciones
1.2.3.1.18 - TASA PRODEPORTE Y RECREACION 3.211.800,00 234.461,00] 2.977.339,00
Total de la Presente Orden Total Retencionm Total a Pagar
3.211.800,00 | [ . 234.461,00 \ | ] 2.977.339,00

. (
o

Gerente k\ /

/

/s

Desarrallado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 19_op_inderpefiol.rdlc - Versién AriesNet
Impreso por: HILDA PATRICIA ALZATE MARIN, el dia: miércoles, 26 de noviembre de 2025 siendo las' 10:57:05




DOCUMENTO SOPORTES EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR
(Articulo 1,6,1,4,12 Decreto 1625 de 2016 Unico Reglamento en Materia Tributaria)

INDERPE
NIT: 811.006.655-3

Transv 6 Cr 20 - 12 Unidad deportiva El

Autorizacién Numeracion de Facturacién 18764087924079
29 de enero de 2025 Rango Autorizado Prefijo INP

Joge

o BV FRON e )

Periol (Ant) No 207 AL 10000
Ciudad y Fecha: El Pefiol, 25 de noviembre de 2025 |NP 389
Proveedor: YESICA FERNANDA HOYOS ZULUAGA
CEDULA O Nit: 1,041,232,264
Direccidon: Carrera 23E No. 9-51 Teléfono: 312 729 49 53
CANTIDAD  |V/ UNITARIO CONCEPTO VALOR/TOTAL
PRIMER PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE OCTUBRE-
NOVIEMBRE (DEL 10 DE OCTUBRE AL 09 DE NOVIEMBRE) DE 2025 AL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO. 55-2025 (CTT-PS 55-
2025) COMO ENTRENADORA DE VOLEIBOL EN LAS DIFERENTES
CATEGORIAS: SEMILLEROS DEPORTIVOS, FORMACION PARA
JUEGOS ESCOLARES, CATEGORIA PARA JUEGOS INTECOLEGIADOS
PREJUVENIL Y JUVENIL, CATEGORIA PARA JUEGOS
DEPARTAMENTALES Y CATEGORIA MAYORES Y DEMAS JUEGOS
OFICIALES O INSTITUCIONALES, PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
PRACTICA DEL DEPORTE URBANO Y RURAL.
1 $3,211,800
Declaro que por los servicios aqui facturadas, cancelé en forma oportuna los aportes a la seguridad social
establecidos en la Ley. Este valor sera tenido en cuenta como disminucion de la base gravable, para la retencion
en la fuente
SON: TRES MILLONES DOSCIENTOS ONCE MIL OCHOCIENTOS PESOS M.L. ($3,211,800) $3,211,800

HILDA PATRICIA ALZATE MARIN

ELABORO

PROVEEDOR




" ENTEDEPORTIVO CERTIFICADD

NIT 811.006.655-3

DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE EL PENOL

Cadigo:

Version:

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

Fecha de aprobacion

SUPERVISION

Pagina:1 de 1

VIERNES |7

| NOVIEMBRE

| De: | 2025

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO Y/O CONVENIO

CONTRATO:

OBJETO DEL CONTRATO:

rural del municipio del pefiol.

Prestacion de servicios como entrenadora deportiva de voleibol, en las diferentes categorias: semilleros deportlvos
formacién para juegos escolares, categorias para juegos Intercolegiados, pre juvenil y juvenil, categoria departamental y
mayores. Demas juegos oficiales insfitucionales para el fortalecimiento de practica y el desarrollo en el area urbana y

ASISTENTES A LA REUNION

SUPERVISOR: JOHNEISON CASTANO BEDOYA

Por parte del YESICA FERNANDA HOYOS ZULUAGA
contratista:

Lugar donde se realiza COLISEO MUNICIPAL DEL PENOL

la reunién

Hora de inicio (7:00 a.m.)

Hora de finalizacién
(11:00p.m.)

EN EL CONTRATO

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES CONTEMPLADAS

ice el Inderpe.

disposicion siempre esta

Palmira
compafieros

junto a los
del

ACTIVIDADES DESARROLLADAS ESTADO DE ESTADO DE
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO EVIDENCIAS
CUALITATIVO CUANTITATIVO
La contratista cumplio | Cumple con experiencia de | Anexo evidencias
e  Proporcionar todo su conocimiento, | Aplicando todo su | mas 3afos en el voleibol fotograficas y
experiencia para la implementacién y | conocimiento para listados de
desarrollo del objeto contractual. desarrollar el objeto asistencia (ver
contractual informe)
sentar un cronograma mensual de actividades, | L@ contratista suministra de | Cumple con el cronograma Ver informe de
la aprobacién del supervisor, que se radicara | manera correcta informe de | mensual actividades
e el INDERPE, para su respectivo seguimiento. | actividades el cual fue
revisado y aprobado
bender por la masificacién del voleibol en EI | L& contratista cumple con la | cumple con varias categorias | Ver informe
ol, con énfasis en el area urbana y rural masificacién del voleibol desde iniciacién y formacion, | fotografico ¥
rtando a los procesos deportivos rurales. contando con una escolares, Intercolegiados y | cronograma  de
participacion de mas de departamentales actividades
100 nifos y nifas en los
procesos deportivos
La contratista cumple con la | Torneo interno que se realiza | Ver informe
responsable de la preparacion técnica de preparacion de los | los dias lunes, el torneo de | fotografico
diversas categorias de volelbol que deportistas implementando | Halloween
resentan al municipio de El Pefiol a nivel torneo y actividades de
onal, departamental y nacional. motivacion
La contratista es cuidadosa | Se le suministra | Ver informe
htener en buen estado los implementos y responsable con la | implementacién para poder | fotografico
ortivos asignadas para el desarrollo del implementacién desarrollar el objeto contractual
btacontractual. suministrada por el |nst|tuto
de deportes.
bborar en las diferentes campafias educativas | L@ contratista de manera - actividades recreativas | Evidencias
os diversos proyectos lidicos recreativos que | responsable y con buena en el instituto educativo | fotografias




presta a la colaboracién en
cualquier apoyo solicitado

programa  habilidades
para la vida de EPM

- Se realiza pasas activas
con las sefioras de aseo
de la empresa aguas y
aseo del pefiol el cual se
brinda un espacio de
esparcimiento
desconexidn de su labor
diaria

nplir durante la vigencia del contrato con la
pcién  como cotizante independiente al
ema de Seguridad Social, salud, pensiones y
|, en los parcentajes de ley. (fechas de pago)

La contratista cumplié con el
pago oportunc de su
seguridad social

Pago oportuno

Anexo al informe
mensual

Asistir a las reuniones o capacitaciones
programadas con ocasion del contrato.

La contratista cumplié con la
asistencia de cada reunién
programa durante el mes

e  Se participio en la reunién
programada por el instituto
municipal.

e Se  paricipp en la
capacitacion de fotografia
que se brinda al INDERPE
desde la alcaldia
municipal.

¢ Se participa en la reunion
de personal en el mes de
octubre.

Evidencias
fotografias

Mantener actualizada la pagina de (secopll),
en lo referente a subir los Ultimos pagos e
informes

La contratista cumplio

Cumple con la actualizacion de
la pagina mes tras mes

Informe mensual

segun las necesidades especificas y en los
tiempos acordados con el supervisor; para
este caso los informes se deben de presentar
dentro de los dos (2) dias siguientes de la
fecha de cierre del respectivo mes causado,
con los anexos requeridos

los tiempos establecidos en
la entrega de su respectivo
informe.

estipulados para entrega de los
informes

Desarrollas reuniones y/o escuela de padres | No se realizd escuela de | No aplica No aplica
de manera trimestral; que den respuesta a la | padres
formacién para el mejoramiento deportivo y se
brinde toda la informacion relacionada con el
desarrollo deportivo
No se designaron | N/A N/A
Desarrollar y apoyar escuelas de formacién actividades para la
rurales, segun los parametros establecidos contratista este mes
por la coordinacién deportiva
Presentar los informes que sean requeridos | La contratista cumple con | Cumple con los tiempos | Informe mensual

llevar hora, fecha, lugar y nombre de la
actividad).

Informe escrito que detalle las actividades | La contratista cumplié su | Mes tras mes cumple con su | Ver informe de
desarrolladas durante el mes informe mensual respectivo informe actividades
Pianillas de asistencia de los deportistas y/o | La contratista entrego a | 4 planillas Ver informe
padres de familia que asisten a las respectivas | gatisfaccién los listados de mensual

jornadas deportivas y/o actividades programas : 1

por el INDERPE. (Deben estar totalmente 3:‘;;?3:::5 e los

diligenciadas, sin tachones ni enmendaduras) '

Planillas de transporte totalmente | no se tuvo salidas | N/A N/A

diligenciadas, solo en los casos que tengan | suministradas por el

salidas para  encuentros  deportivos, | INDERPE

suministrados por el instituto de deportes

INDERPE. (Deben estar totalmente

diligenciadas, sin tachones ni enmendaduras)

Fotos que evidencien las diferentes | La contratista cumplié Cumple en el informe mensual | Ver registro
aclividades objetos del contrato. (Debe de fotagrafico




Atender los requerimientos, instrucciones y/o | La contratista atiende y es | Esta presto "a cualquier | No aplica
recomendaciones que durante el desarrollo | recepior a todas las | recomendacion necesaria
del contrato le imparta EL INDERPE a través | racomendaciones brindadas
del supervisor, para una correcta ejecucion y por parte de la
cumplimiento de sus obligaciones Vi
supervencion.
No se tienen novedades | N/A N/A
Reportar de manera inmediata al supervisor, pertinentes
la ocurrencia de cualquier novedad durante
la ejecucién del contrato.
La contratista cumplié conla | Cumple con  cronograma | Informe de
Presentar un cronograma mensual de | entrega del cronograma de | mensual de sus actividades de | actividades
actividades o de competencia: (horarios, dias actividades. apoyo
y lugar) con la aprobacion del Supervisor,
que se radicard ante el INDERPE, para su
respectivo seguimiento.
La contratista apoyo con | apoyo a los procesos de iniciacién | Ver registro
Brindar acompafiamiento en las escuelas de buena disposicion las | deportiva en el area urbana, donde fotografico
iniciacién deportiva urbanas y rurales. actividades  programadas | Sontamos con promedio de 31
por el instituto de deportes | "ifias-
La contratista siempre se | Se colabora durante la semana de | Ver informe
Apoyar actividades programadas por el | encuentra con  buena | actividades recreativas en el | fotografico e
instituto de deportes y la administracién | disposicion para las | instituto educativo Palmira junto a | jnforme de
municipal. actividades extras que se le 't?;bngr;g:ﬁzgsla \?igla daEpM | actividades.
deleguen P
Se realiza pasas activas con las
sefioras de aseo de la empresa
aguas y aseo del pefiol el cual se
brinda un espacio de
esparcimiento y desconexidn de su
labor diaria
Las demés obligaciones que delegue el | La contratista esta presto a | cumplié y apoyo las diferentes | Ver informe
supervisor o Gerente. cualquier solicitud actividades solicitadas mensual
Registro
fotografico
Balance General del Contrato Pagos realizados al contratista
$5.460.000 1
Valor del contrato
Concepto
Compromi
concepto . Fecha Valor
P Valor {Anticipo, actas, | so de pago
pagos)
; $3.211.800 Pago ACTA 1 9/11/2025 $3.211.800
Primer pago
3.211.800
Valor pagado v
Valor causado que no se $2.248.200
ha pagado
Valor total ejecutado 3,271,800
; 248,
Valor saldo por ejecutar P 2245200




El valor a pagar por la presente acta es de: TRES MILLONES DOCIENTOS ONCE MIL OCHOCIENTOS PESOS M.L
$3211.800

OBSERVACIONES AL PERIODO DE EJECUCION CONTRACTUAL QUE SE SUPERVISA.

El contrato de prestacion de servicios No. PS 50 del afio 2025, se esta ejecutado en los términos en que fue pactado,
cumpliéndose con las actividades, entregables y obligaciones,

SUSPENSIONES, REANUDACIONES, MODIFICACIONES, REAJUSTES
El presente contrato no presenta ninguna de las anteriores.
VERIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES DE PARAFISCALES

El contratista presenta los documentos que acreditan que se encuentra a paz y salvo por concepto del pago de aportes
a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la
ley 789 de 2002.

ANEXOS
s Informe de actividades final
» Cuenta de cobro N°1 Comprobante de pago al sistema de seguridad social pensiones, salud y ARL

APROBACION DEL PAGO

De acuerdo con el seguimiento efectuado y presentacion de los informes, soportes y cuenta de cobro se constata que
se cumplieran las actividades y obligaciones contractuales emanadas del contrato.

Por tanto, la supervision aprueba y solicita realizar el respectivo pago de acuerdo con la cuenta de cobro y el balance
financiero. '

Para constancia, se firma la presente acta en el Municipio de El Pefiol a los (07) dia del mes de NOVIEMBRE del afio
2025.

{ r.{- e i?
T et

S i
GESICA FERNANDA HOYOS ZULUAGA

Contratista- INDERPE

. ] 7
Né/meuc” {U[%iﬁo b
JOHNE

ISON CASTANO BEDOYA
Supérvisor- INDERPE



Seiior:

NDERES.

INSTITUTO OE DEPONTES. EDUCACISN FISICA, RECHEACISN Y ACTIVIDAD FiSiCA DE TL PEROL

NIT: 811006655-3

JAVANCEMOS POR EL PENOLI
El Pefiol, 07 de NOVIEMBRE
JOHNEISON CASTANO BEDOYA Jl.upig)&
COORDINADOR DEPORTIVO ‘;’W"
Asunto: Informe mensual de actividades
INFORME N. 1
NOMBRE: YESICA FERNANDA HOYOS ZULUAGA
CEDULA: 1041232264

PERIODO DEL INFORME:

10 de OCTUBRE de 2025 al 9 NOVIEMBRE de 2025

OBJETO DELCONTRATO:

juegos escolares, categorias para juegos inter

peiiol.

Prestacién de servicios como entrenadora deportiva de voleibol, en
las diferentes categorias: semilleros deportivos, formacién para

colegiados, pre

juvenil y juvenil, categorfa departamental y mayores.
Demés juegos oficiales institucionales para el fortalecimiento de
practica y el desarrollo en el drea urbana y rural del municipio del

CARGO ENTRENADORA

ASPECTOS GENERALES:

Se rinde informe de actividades en cumplimiento a mis obligaciones y responsabilidades en calidad de contratista, dejando

evidencia fisica como constancia del trabajo realizado en el periodo comprendido del 01 de OCTUBRE de 2025 al 09 de

NOVIEMBRE de 2025
PROCESOS TRABAJADOS
SEMILLEROS ESCOLARES INTERCOLEGIADOS INTERCOLEGIADOS DEPARTAMENTALES TOTAL
(A) (B)
F M M F M F M F
0 31 9 8 16 12 24 6 7 27 83

RELACIONAR LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO

N° Obligaciones del Contrato

Descripcién - Desarrollo de Ia obligacidn

¢  Proporcionar todo su conocimiento,
experiencia para la implementacién y
desarrollo del objeto contractual.

cumplir los abjetivos.

Como entrenadora mi obligacion es aportar todos o la mayoria de
conocimientos para desarrollar en mis deportistas habilidades y destrezas
que ayuden al mejoramiento del deporte (voleibol) en mi ética estad el
actualizarme en conocimientos para realizar una planificacién adecuada para

e  Presentar un cronograma mensual de
actividades, con la aprobacién del
supervisor, que se radicara ante el
INDERPE, para su respectivo
seguimiento.

parte de la coordinacién y el entrenador.

Se presenta el informe mensual donde se evidencia una planificacion del
cronograma de todas las actividades y /o entrenamientos que se realizaran
con cada una de las categorias (semillero, escolares, pre juvenil, juvenil,
departamental, mayor) de esta manera se facilitara el control de objetivos por




mEmure

DEREE

¥ DEELPEROL
- NIT: 811006655-3
iAVANCEMOS POR EL PENOLI

Propender por la masificacion del voleibol
en El Pefiol, con énfasis en el 4rea
urbana y ruralaportando a los procesos
deportivos rurales.

Teniendo en cuenta el seguimiento que se obtuvo en el proceso anterior
evidenciamos una gran masificacién de deportistas en las diferentes
categorias .obteniendo excelentes resultados en los diferentes certdmenes.
deportivos y esto conlleva que sea mas atractivo el voleibol para nuestro
municipio.

Ser responsable de la preparacién técnica
de las diversas categorias de voleibol que
representan al municipio de El Pefiol a nivel
regional, departamental y nacional.

Se sigue motivando a todos los deportistas para que contindien con este
linde proceso, realizando actividades internas como (el torneo interno 6x6
que se esta realizando los dias lunes, el torneo de Halloween y demas
actividades que tengan un fin emotivo para o dejar que este lindo proceso
culmine. '

Mantener en buen estado los implementos
deportivos asignados para el desarrollo del
objetocontractual. : 2

Se realiza un mantenimiento periédicamente para garantizar tener un buen
estado de la implementacion deportiva y /o escenarios. .. * oov 0 el

S
£

Colaborar en las diferentes_campaﬁas
educativas de los diversos proyectos
ludicos recreativos que realice el Inderpe.

Se colabara durante |a semana de actividades recreativas en el instituto
educativo Palmira junto a los compaiieros del programa habilidades para la
vidade EFM

Se realiza pasas activas con las sefioras de aseo de la empresa aguas y aseo
del pefiol el cual se brinda un espacio de esparcimiento y desconexion de su
labor diaria

Cumplir durante la vigencia del contrato
con la  afiliacion como cotizante
independiente al Sistema de Seguridad
Social, salud, pensiones y ARL, en los
porcentajes de ley. {fechas de pago)

Soy responsable con el page de mi seguridad y todos los beneficios que
conlleva, mes tras mes hago presente la planilla de pago ante la coordinacién.

Asistir a las reuniones o capacitaciones
programadas con ocasién del confrato.

Se asistio a la reunion programada por el area administrativa en Ia cual el
coordinador de deportes nos informa sobre las actividades programadas para
el mes de octubre y ofrece un espacio para cada entrenador comparta las
actividades que ha realizado y sus propuestas para lo que queda del afio’

Mantener actualizada la pagina de
(secopll), en lo referente a subir los wltimos
pagos e informes

mensual mente se actualiza la informacion a esta pagina, correspondiente a:

. informes
. soportes que ameriten

Desarrollas reuniones y/o escuela de
padres de manera trimestral; que den
respuesta a la formacion para el
mejoramiento deportivo y se brinde toda la
informacidn relacionada con el desarrollo
deportivo

° Este mes no se realiza escuela de padres debido a que se realiza cada
tres meses y corresponde el mes de noviembre '

Desarrollar y apoyar escuelas de formacién
rurales, seguin los parametros establecidos
por la coordinacién deportiva

NO CUMPLE: hasta fa fecha no ha sido asignadas las actividades
correspondientes para el cumplimiento de este item. '

Presentar los informes que sean requeridos
segun las necesidades especificas y en los
tiempos acordados con el supervisor; para
este caso los informes se deben de
presentar dentro de los dos (2) dias
siguientes de la fecha de cierre del
respectivo mes causado, con los anexos
requeridos

Se presenta los informes mensuales asignados por la coordinacion donde se
evidencia el cumplimiento de todos los formatos propuestos y siendo muy
puntuales con las fechas acordadas para la entrega de este.

Informe escrito que detalle las actividades
desarrolladas durante el mes

Se realiza los respectivos informes requeridos mes a mes donde se
especifique las actividades realizadas o a realizar en ese periodo de tiempao.

Planillas de asistencia de los deportistas
y/o padres de familia que asisten a las
respectivas jornadas deportivas y/o
actividades programas por el INDERPE.
{Deben estar totalmente diligenciadas, sin
tachones ni enmendaduras)

se realiza un control con todas las planillas de asistencia de todas las
categorias, de este modo se lleva una organizacion para garantizar que los
deportistas adquieran la responsabilidad de asistir como compromiso a cada
una de las sesiones.
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Planillas de transporte totalmente
diligenciadas, solo en los casos que tengan
salidas para encuentros deportivos,
suministrados por el instituto de deportes
INDERPE. (Deben estar totalmente
diligenciadas, sin tachones ni
enmendaduras)

Se presentaran todas las planillas como manera de soporte evidencia en los
momentos que se requieran

Fotos que evidencien las diferentes
actividades objetos del contrato. (Debe de
llevar hora, fecha, lugar y nombre de la -
actividad).

Se cumplen con la evidencia fotografica utilizando la aplicaci6én asignada por
la coordinacién en la cual se puede evidenciar fecha, hora, lugar y ubicacién

Atender los requerimientos, instrucciones
y/o recomendaciones que durante el
desarrollo del contrato le imparta EL
INDERPE a través del supervisor, para una
correcta ejecucién y cumplimiento de sus
obligaciones

Se acata drdenes y sugerencias constructivas de manera positiva con el fin
de buscar una mejora continua en todas y cada una de las obligaciones
propuestas desde la coordinacion y gerencia.

Reportar de manera inmediata al
supervisor, la ocurrencia de cualquier
novedad durante la ejecucion del contrato.

Se da previo aviso a todas las novedades que se presenten durante durante
todo el estado contractual.

Presentar un cronograma mensual de
actividades o de competencia: (horarios,
dias y lugar) con la aprobacion del
Supervisor, que se radicara ante el
INDERPE, para su respectivo seguimiento.

Se presenta el cronagrama de las actividades a realizar durante el mes donde
se especifiqgue horario, dia, espacio donde se realizara las actividades
(competencias, intercambios deportivos ya sean locales o fuera de este.)

Brindar acompafiamiento en las escuelas
de iniciacién deportiva urbanas y rurales.

Se hace apoyo a los procesos de iniciacién deportiva en el area urbana,
donde contamos con promedio de 31 nifias; esperamos poder seguir
sumando y mas adelante hacer el acompafamiento a las escuelas rurales.

Apoyar actividades programadas por el
instituto de deportes y la administracién
municipal,

Se colabora durante la semana de actividades recreativas en el instituto
educativo Palmira junto a los compafieros del programa habilidades para la
vida de EPM

Se realiza pasas activas con las sefioras de aseo de la empresa aguas y aseo
del pefiol el cual se brinda un espacio de esparcimiento y desconexién de su
labor diaria

Las demas obligaciones que delegue el
supervisor o Gerente.

Se hace apoyo a todas las actividades u obligaciones que sean delegadas
por gerencia o coordinacién.

PLANEACION, SIGUIENTE MES
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CATEGORIA SEMILLEROS Y ESCOLARES
MES NOVIEMBRE 9 A NOVIEMBRE 30 2025
OBSERVACIONES
DIA FISICA TECNICA TACTICA TEORICA PSICOLOGICA
Se les habla
saobre la
importancia de
Ataque: realizando la actitud y la
Trabajo de Trabajo de grupos de 6 aptitud en los
velocidad a técnica simple, | jugadores con un Se les explica | entrenamientos, |
diferentes desplazando balén por cada uno | la importancia | puesto que,
ritmos (trote por toda la delimitando la del trabajo como se
con cancha dando | canchaen 2 individual y entrenase
LUNES indicaciones) [ toque de dedos | campos. colectivo. juega.
Lanzamiento de
Cada jugador | balén por parejas
con balén (uno de ellos lanza
individual/ el balén primero
deben realizar | pase corto luego Explicacion de
toques de pase largo y asi las diferentes
dedos mientras | obligar al jugador a | técnicas de
se sientan y se | pensar cual es la ataque y
Trabajo con levantan a la mejor posicion para | objetivo
theraband méxima adoptar y realizar su | principal del
MARTES | individual. velocidad. recepcion ataque.
g gr?fgal?: en el
Objetivo: mejorar trab;}o ot
la pr:tc;:Ld;n del equipo ya que
los seres
Técnica humanos nos
colectiva estamos
(ataque: volviendo seres
enfoque en la muy
comunicacion individuales y
asertiva Para este
armador vs Tactica individual deporte eso no
MIERCOLES atacantes) del recibidor funciona.
Defensa (por :
parejas,
lanzando el
Trabajo de balén de forma .
fuerza con el | picada, bien Se resuelven Auto evaluacién
peso corporal | sea con remate dudas de los de deportistas
(sentadillas o de dedos sistemas hacia la
trabajo de tren | para hacer la Tactica individual de | implementados | entrenadora.
superior e recepcion de la defensa de hasta el (que creen que
JUEVES inferior) ante brazo. campo momento debo mejorar) .
VIERNES
Trabajo Se les realiza
reaccién y una charla de
accionamiento Se les hace motivacién
en el tiempo una evaluacién | personal tema
mas corto de grupal expuesto:
SEMANA 2 acuerdo a las | Trabajo de realizando hagas lo que
OBJETIVO: capacidades | ataque lentoy preguntas hagas nunca le
mejorar técnicas de cada palmeo sin basicas sobre | hagas dafio a
de LUNES individuo. salto. Juego libre el voleibol. nadie.
desplazamiento Trabajo de Ajustes de algunas
recepcién de dudas que expresan
ante brazo y los deportistas en
dedos, pase cuento a los
hacia atrés y diferentes tipos de
MARTES en suspensioén. | ataques.
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Se les da una
breve

El voleibol es

explicacion un deporte en
porque en la el cual es muy
Circuitos con etapa de relevante el
balén individual |- iniciacion del | trabajo en
Trabajo de para el voleibol se equipoyla
trote a mejoramiento hace tanto capacidad de
diferentes de la técnica enfoque en la | reaccion de los
MIERCOLES | frecuencias. de voleo parte técnica | jugadores.
Pases en
pared para
mejorar la
precision. :
. plancha Se les habla
dinamica para de algunas
fortalecer el reglas basicas
JUEVES Core. en el voleibol.
VIERNES
Tacticas de ataque
(se centran en crear El capitan del
oportunidades y equipo es aquel
superar la defensa lider encargado
del oponente, esto de ordenar su
Juego de pies | implica esfuerzos equipo y darle
para mejorar la | coordinados entre motivacién, no
posicién para | armador y de juzgar a su
LUNES la recepcidn. atacantes. equipo,
Mejorar el saque y
el pase (uno de los
SEMANA 3 Golpe bajo con | principales
OBJETIVO: resistencia beneficios del
perfeccionar los para analisis tactico es su
diferentes tipos Juego libre 3 | incrementar la | impacto con el
de recepcion MARTES | x3. potencia. servicio.
Trabajo de Practica de
habilidades recepcion con
motrices anticipacion:
basicas; recepcionar
correr, saltar, | anticipando la | Juego 6x6 para Gestion del
cambiar de trayectoria del | practica de nuevo estrés y la
MIERCOLES | direccidn. baldn. sistema 4x2 ansiedad.
JUEVES '
VIERNES
Se les habla
del objetivo de
realizar cada
Técticas defensivas | uno de los
Trabajo de Entrenamiento | (estrategias ejercicios con
fuerza de agilidad con | utilizadas) doble conciencia y
explosiva la ayuda de blogueo, asistencia | buena
SEJMEATTCJ LUNES individual conos al b logueo. disposicion.
im Iementaci.dn Tacticas de ataque _
’:ie e (se centran en crear El capitan del
h oportunidades y equipo es aquel
tacticas de'ataque superar la defensa lider encargado
del oponente, esto de ordenar su
Juego de pies | implica esfuerzos equipo y darle
para mejorar la | coordinados entre motivacién, no
posicién para armador y de juzgar a su
MARTES la recepcién. atacantes. equipo,
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Golpe bajo con

Mejorar el saque y
el pase (uno de los
principales

resistencia beneficios del
para analisis tactico es su
Juego libre 3 | incrementar la | impacto con el
MIERCOLES | x3. potencia. servicio.
JUEVES
VIERNES

INSTITUTO DE DEPORTES, EDUCACION FISICA, RECREACION
Y ACTIVIDAD FISICA DE EL PENOL

Plan mensual de entrenamiento

v

2025

BEIE

ENTRENADOR YESICA FERNANDA HOYOS ZULIUAGA
DISCIPLINA VOLEIBOL
CATEGORIA PREJUVENIL
MES NOVIEMBRE 9 A NOVIEMBRE 30 2025
OBSERVACIONES
DIA FISICA TECNICA TACTICA TEORICA PSICOLOGICA
Confianza en uno
Sistema de ataque mismo, los
1 carreras de 4-2: dos jugadores que
velocidad armadores y Se les explica | tienen confianza
-carreras de Trabajo de fuerza | cuatro atacantes, | algunos €n sus
resistencia. (tren superior con | los armadores se | cambios en habilidades tienen
-saltos de tijera. | intervalos de turnan para sacar | los sistemas | mejor desempefio
LUNES sentadillas peso) y atacar de juego. en la cancha.
-zigzag con
SEMANA 1 conos
OBJETIVO: -carreras con Doble loqueo: dos
implementar cambios de jugadores se
nuevos sistemas direccion. posicionan en la
de juegos y lograr -saltos laterales. red para bloquear
mejor -gjercicios de el ataque
competitividad MARTES reaceion. oponente.
La motivacién es
clave para el éxito
en este deporte
Defensa en la red: un jugador
un jugador se Espacio de motivado puede
Trabajo de posiciona en la red | socializacién: | dar su maximo
potencia con la para defender el aclarar dudas | esfuerzo y lograr
ayuda del ataque del alos mejores
MIERCOLES [ Juego de 2 por 2 | theraband oponente jugadores. resultados.
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Ejercicios de

fuerza
Sentadillas con
pesas.
Peso muerto. Trabajo de
Trabajo de velocidad y
JUEVES theraband. reaccién
VIERNES
Recepcion en Se les
Implementacién zona: los explica la '
de nuevas jugadores se importancia HE
formas de posicionan en de trabajar la
activar el cuerpo zonas especlficas | reacciény
antes de dar de la cancha para | accién N
inicio al recibir el ataque inmediata de | Visualizacién y
LUNES entrenamiento del oponente, cada jugador | concentracién
Transicion rapida:
el equipo busca
pasar rapidamente
Trabajo de fuerza | del defensa al
(tren superior con | ataque para
SEMANA 2 intervalos de sorprender al
OBJETIVO: MARTES peso) oponente.
fuerte en los
diferentes saques
‘para lograr mejor | MIERCOLES
impacto al Ejercicios de
oponente. coordinacién y
equilibrio: Uso de jugadores
Ejercicios de multifuncionales:
equilibrio en una jugadores que
pierna pueden
-gjercicios de desempeniar
coordinacién con | Trabajo de diferentes la roles | Se les explica
balén potencia con la en la cancha, los objetivos
-ejercicios de ayuda del como armador y de los
JUEVES saltos con balén. | theraband atacante. saques.
VIERNES
Ataque en la zona | Tips para
Trabajo de débil: identificar la | aprender a
fuerza explosiva | Clase de zona débil del identificar las
con el peso retroalimentacién | oponente y atacar | jugadas de mi
LUNES corporal. constructiva. alll. oponente.
MARTES
SEMANA 3 Qit:q”e il
gonal:
OBJETIVO: utilizando el
trabajo fuerte para angulo del cuerpo | Juego de 3 por 3
mejorar la y €l brazo para con ataque Visualizacién e
coordinacion MIERCOLES generar potencia. | zaguero. imaginacién
Blogue: practica
de blogqueo con
los brazos Se les explica
extendidos y los las ventajas
codos ligeramente del saque
JUEVES doblados. flotante.
Trabajo de Defensa de red; se | Explicacién
VIERNES |fuerzaenel coloca un jugador | del objetivo
abdomen para en la red para del doble
mejorar la bloguear los blogueo.
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potencia. ataques cantes y
de esta manera
generar
oportunidades de
contraataque.
Carreras con La importancia-del
cambios de trabajo en equipo
direccion. el trabajo
-saltos laterales. individual no
-ejercicios de Juego 1 por 1 | aporta si no
reaccion. Juego libre 1 por 1 | Saque con controlo armo | sabemos trabajar
LUNES en cancha dividida | precision y efecto. | remate. en equipo.
Recepcion en Se les : ; B
Implementacion zona: los explica la
de nuevas jugadores se importancia
formas de posicionan en de trabajar la
activar el cuerpo zonas especificas | reaccién y
antes de dar de la cancha para | accion
SEMANA 4 inicio al recibir el ataque inmediata de | Visualizacion y
OBJETIVO: MARTES entrenamiento del oponente. cada jugador | concentracién
trabajo en ataques Defensa en el
implementacién de suelo; se trabaja '
diferentes ataques la defensa en el Combinacién de
Juego 3x 3 suelo enfocado en | saques para
2x 2 la anticipacion y la | generar confusién | Saques con
MIERCOLES | Y 1x1 reaccién répida al oponente combinacién
Trabajo de
receptores y
comunicacion Recepcién
Trabajo asertiva con el con
JUEVES anaerdbico armador. anticipacién
VIERNES

INSTITUTO DE DEPORTES, EDUCACION FISICA, RECREACION Y

ACTIVIDAD FISICA DE EL PENOL

Plan mensual de entrenamiento

2025

ENTRENADOR YESICA FERNANDA HOYOS ZULIUAGA
DISCIPLINA VOLEIBOL

CATEGORIA JUVENIL Y MAYORES

MES NOVIEMBRE 9 A NOVIEMERE 30 2025

OBSERVACIONES

DIA

] FISICA

lTECNICA

TACTICA

TEORICA

PSICOLOGICA
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Trabajo de
fuerza (tren
superior con

Ataque con salto:
practica del
ataque con salto
enfocado en la

Identificacién de la

Se las da una
explicacion de los

intervalos de explosividad y la | formacién del objetivos de cada | Motivacién,
LUNES peso) técnica aérea oponente. sistema confianza,
Defensa en el
suelo:; se trabaja
la defensa en el
Juego 3x 3 suelo enfocado en | Combinacién de
2x 2 la anticipacién y la | saques para generar | Saques con
MARTES Y 1x1 reaccion rapida confusién al oponente | combinacién
SEMANA 1 Ataque en ‘
OBJETIVO: diagonal; trabajo ; Manejo del estrés y
cambiar tacticas de de ataque en Explicacién de la ansiedad,;
los ataques diagonal tacticas de aprender a jugar
Trabajo de utilizando el Analisis de las ataque: ataque bajo presién una
potencia con la | angulo del cuerpo | fortalezas y rapido, ataque en | habilidad muy
ayuda del y el brazo para debilidades de la diagonal, ataque | importante en el
MIERCOLES | theraband generar potencia. | formacién con giro. campo de juego.
Ataque con giro:
practica de Desarrollo de un plan
ataque con giro de ataque y defensa
para lograr un segun la formacién
JUEVES ataque paralelo. del oponente
VIERNES
LUNES
Andlisis de la
Bloqueo en formacién del
movimiento oponente:
practica del identificar
bloqueo en fortalezas y
movimiento debilidades para
Juego libre enfocado en la desarrollar un
mujeres contra | anticipacién y la Ataque en la zona plan de ataque y
MARTES hombres reaccion rapida. débil del oponente. defensa
SEMANA 2 Combinacién de
OBJETIVO: ataquels para crear
ImplemegRclony ehate pon s | Aot
entodueenal Bloguss MIERCOLES las posiciones oponente.
Saques con
Trabajo de efecto: se practica
fuerza explosiva | el sague con
€On Ssu propio efecto utilizando
peso segun las | la mufiecay el
condiciones y brazo para Juego
capacidades generar rotacion y implementando el
JUEVES individuales velocidad. sistema 6x 1
VIERNES
Saque con
precision: trabajo
SEMANA 3 Carreras de de del saque con Defensa en la Manejo de la auto
OBJETIVO: velocidad. precision red: defender en | confianza, si no
S Sy -carreras de utilizando la punta | Comunicacion y la red para conflas en lo que
enfocarnos y trabajar resistencia. de los dedos y la | coordinacién entre los | bloguear los sabes no podras
en los saques con -saltos de tijera. | mirada para dirigir | jugadores para ataques del desarrollar un buen
diferentes efectos LUNES -flexiones el balén anticipar oponente partido
Saque con
potencia: practica Recepcidén en {a
del saque con red: recibiren la
MARTES potencia enfocado red para cubrir los
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PLELPEROL

en la explosividad
y la técnica de
saque

saques del
oponente.

Carreras con

cambios de La importancia del
direccién. trabajo en equipo
-saltos laterales. el trabajo individual
-gjercicios de Juego libre 1 por Juego 1 por 1 no aporta si no
reaccion. 1 en cancha Saque con precision | controlo armo sabemos trabajar
MIERCOLES dividida y efecto. remate. en equipo.
Recuperacion
después de
Tacticas de errores;
saque: saque con | Como recuperarse
Juego libre entre efecto, saque con | después de
Trabajo de los equipos precisién cometer errores y
velocidad y femeninos y , saque con mantener la
JUEVES reaccion masculinos, potencia. confianza.
VIERNES
Trabajo de
receptores y
comunicacién
Trabajo asertiva con el Recepcién con
LUNES anaerébico armador. anticipacion
Ataque en
diagonal:
Trabajo de utilizando el
fuerza explosiva | angulo del cuerpo
enfocada enel |y elbrazo para Juego de 3 por 3 con Visualizacién y
MARTES tren superior generar potencia. | ataque zaguero. imaginacién
Bloque: practica
de bloqueo con
SEMANA 4 los brazos
OB.JET.NO‘ extendidos y los Se les explica las
comunicacion entre codos ligeramente ventajas del
receptores y MIERCOLES doblados. saque flotante.
armadores. Defensa de red; se
coloca un jugador en
la red para bloquear
Trabajo de los ataques cantes y
fuerza en el de esta manera
abdomen para generar Explicacion del
mejorar la oportunidades de objetivo del doble
JUEVES potencia. contraataque. blogueo.
VIERNES

Y/

YESICA FERNANDA HOYO ZULUAGA

entrenador
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ASO PAG?aS IDENTIFICACION:

RAZON SOCIAL :

YESICA FERNANDA HOYOS ZULUAGA

CC-1041232264

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACION REPORTE: 2025-11-11
FECHA LIMITE DE PAGO: 2025-11-19
FECHA DE PAGO: 2025-11-11
ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA
PERIODO PENSION: 2025-10
PERIODO SALUD: 2025-10
NUMERO PLANILLA: 34928343
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN). 34928343

TIPO DE PLANILLA:

Somico | oweRet{it RMREIIE o T L riee s b eoto il e SCR R o o
EPS03T 900156264 NUEVAE.P.5.S.A. 1 §1.423.500 $0 $0 so $178.000 | $176.000 | |
230301 800224808 PORVENIR 1 $1.423.500 $o0 $0 sa £227.800 §227.800
14-23 860011153 POSITIVA 1 § 1423500 50 50 $0 $34.700 $34.700

Total a pagar 50 30 sa §440.500 § 440.500

I FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 16/12/20256

an

s




VA

RAZON SOCIAL : YESICA FERNANDA HOYOS ZULUAGA
ASOPAGOS IDENTIFICACION: CC-1041232264
s COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:
FECHA GENERACION REPORTE: 2025-11-25
FECHA LIMITE DE PAGO: 2025-12-16
FECHA DE PAGO: 2025-11-25
ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA
PERIODO PENSION: 2025-11
PERIODO SALUD: 2025-11
NUMERO PLANILLA: 35351201
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 35351201
TIPO DE PLANILLA: I
Sonoae | N NOMBRE Ablpes | B | oo iSARPAD | ‘sUBSRTENGIA | INTERESES | | SININTERESRS. | VALORPAGAR
EPS037 900156264 NUEVAE.P.S.SA. 1 $ 1.423,500 $0 50 50 $ 174,000 $ 178,000
230301 B00224808 PORVENIR 1 £ 1.423.600 50 $0 50 § 227,800 $227.800
14-23 860011163 POSITIVA 1 § 1.423.500 50 $0 $0 § 34,700 $34.700
Total a pagar $0 $0 50 s«ﬁsaa $ 440.500

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

[ 19/01/2026

i

e




Aviso de transferencia interbancaria

- Cuenta Origen
Titular

Nimero de cuenta:
Moneda:

Tipo:

* Cuenta Destino
Titular

Nimero de cuenta:
Moneda:

Tipo.

" Datos de la operacidn
Operador
Concepto;

Monto:

Fecha;

- Resultado
Estado:
Referencia:
Codigo:

Mensaje:

INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES EDUCACIO
1366

§

Cuenta corriente

YESICA FERNANDAHOYOS ZULUAGA
"h149

$

Cuenta de ahorros

ANGEL NORBEY GARCIA GIRALDO
PRIMERPAGOYESIC A
§2971339.00

2611112025

Aprobada
657829339
25461553

Se aprobd la transaccion correctamente

Sitiene cualquier duda, comuniquese grats a la Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 915 000 y desde Bogeta a

(601)504 85 00

Nota- Este e-mall es generado de manera automélica, por favor no responda a esle mensaie.

W, boncoagrario.gov.o 0OB OO banoayerc




