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Entre MARILU HERNANDEZ MENDEZ, mayor de edad, identificada con la Cédula de Ciudadania No.
30.389.602, obrando en representacion de la E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN SIMON DE
VICTORIA - CALDAS, con NIT 890.802.628-6, nombrada mediante decreto nimero 530 de 2025 y
debidamente posesionada como gerente de la E.S.E. (en adelante la “Entidad”), por una parte; vy,
por la otra, ASESORAMOS SERVIMOS EDIFICAMOS Y PROVEEMOS S.A.S., NIT. 900.527.338-1 en
cabeza de ANDRES DAVID DIAZ ULLOA, como REPRESENTANTE LEGAL DE ASESORAMOS
SERVIMOS EDIFICAMOS Y PROVEEMOS S.A.S., Tel: 3128433922, Direccion: CL9 5 ESQ FRENTE AL
HOSPITAL SAN SIMON (en adelante el “Contratista”), identificado como aparece en el Formato 1 —
Carta de Presentacién de la oferta, hemos convenido celebrar el presente Contrato, previas las

siguientes consideraciones:

l. Que por medio de la Resolucién 047 del 22 de noviembre de 2025 la Entidad adjudicé el
Contrato al Contratista.

. Que todo el hito y evidencia del proceso se puede encontrar en la convocatoria publica CP-
OP-001-2025.
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?notic
eUID=CO1.NTC.8999912&isFromPublicArea=True&isModal=False

. Con base en las anteriores consideraciones, la Entidad y el Contratista (individualmente la

“Parte”, conjuntamente las “Partes”), convienen las siguientes clausulas:
DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el Contrato con mayuscula inicial deben entenderse con el significado
que se les asigna en el Glosario aplicable a la infraestructura de obra publica de infraestructura
social. Los términos definidos son escritos en singular o en plural de acuerdo como lo que requiera
el contexto en el cual son empleados. Otros términos con mayuscula inicial deben ser entendidos
segln la definicion contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015. Los términos no
definidos deben comprenderse de conformidad con su significado natural y obvio.

CLAUSULA 1. OBIJETO

El objeto del Contrato es “ADECUACION MENOR PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD EN
LA SEDE PRINCIPAL DE LA ESE HOSPITAL SAN SIMON DEL MUNICIPIO DE VICTORIA CALDAS”

CLAUSULA 2. ALCANCE DEL OBJETO

El Contratista deberd desarrollar el objeto del Contrato de conformidad con las especificaciones y
caracteristicas técnicas sefialadas en la Convocatoria Publica de CP-OP-001-2025, los cuales hacen
parte integral del Contrato.

El Contratista se obliga para con la Entidad a ejecutar, a los precios cotizados en la propuesta y con
sus propios medios, materiales, maquinaria, laboratorios, equipos y personal, en forma

independiente y con plena autonomia técnica y administrativa, hasta su total terminacion y
Carrera4 N 8 - 23
Teléfono 0968552084 Fax 0968552146

Pdgina web esesansimonvictoria.gov.co Email hsansimon423®@yahoo.es



https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8999912&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8999912&isFromPublicArea=True&isModal=False

= Sg EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

H SAN SIMON DE VICTORIA
NIT 890.802.628-6

HOSPITAL SAN SIMON
VICTORIA-CALDAS

aceptacion final, las cantidades de obra que se detallan en su propuesta econémica, conforme lo
sefial6 en el Formulario 1 — Formulario de Presupuesto Oficial, Lote 1 “ADECUACION MENOR PARA
LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD EN LA SEDE PRINCIPAL DE LA ESE HOSPITAL SAN SIMON
DEL MUNICIPIO DE VICTORIA CALDAS”.

El Contratista y la Entidad asumen de forma obligatoria los Riesgos previsibles identificados y
plasmados en el Pliego de Condiciones en la Matriz 2 - Riesgos, aceptados por el Contratista con la
presentacién de su propuesta.

CLAUSULA 3. PLAZO DEL CONTRATO

El plazo estimado para la ejecucion del Contrato sera de tres (3) meses, contados a partir de la firma
del acta de inicio, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién y
aprobacién de los documentos previstos en el Pliego de Condiciones.

CLAUSULA 4. VALOR DEL CONTRATO

El valor del Contrato es por la suma de SEISCIENTOS CUARENTA'Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS VEINTICUATRO PESOS M/CTE ($ 644.984.424,00),
equivalentes a 453,097 SMLMYV para el afio de suscripcion del Contrato 2025.

El Contratista, con la suscripcién del Contrato, acepta que en el evento en que el valor total a pagar
tenga centavos, estos se ajusten o aproximen al Peso, ya sea por exceso o por defecto, si la suma es
mayor o menor a 50 centavos. Lo anterior, sin que sobrepase el valor total establecido en el
Contrato.

CLAUSULA 5. ANTICIPO Y/O PAGO ANTICIPADO
El contrato no tendra anticipo.

CLAUSULA 6. APROPIACION PRESUPUESTAL

El pago de la suma estipulada en este Contrato se sujetard al Certificado de Disponibilidad
Presupuesta correspondiente CDP 478 expedido el 20 de octubre de 2025, aclarando que se tiene
autorizacién para comprometer vigencias futuras de conformidad con el certificado 040-2025 del
area de presupuesto, quien a su vez cito la resolucién No. 156 del 2025 del Consejo Departamental
de Politica Fiscal — CODFIS -y el Acuerdo 117 de 2025 de la Junta Directiva de la E.S.E.

CLAUSULA 7. FORMA DE PAGO

Un primer pago cuando se demuestre un avance igual o superior del 20% al 50% de ejecucion de la
obra, y después de ello actas parciales de obra hasta completar el 98% de acuerdo con el avance de
obray el restante 2% con el acta de terminacidn y recibo a satisfaccion, previa constancia expedida

por el supervisor designado por el Hospital, previo pago de seguridad social y factura o cuenta de
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cobro y recibo a satisfaccidn. El pago se realizara a la radicacién de la cuenta o factura en la tesoreria,

por parte del interventor, con la firma del acta de recibido final a satisfaccidn, previa presentaciéon
de los documentos que acrediten la ejecucién de las actividades, asi como certificaciones de
cumplimiento y acreditacion que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al sistema de
seguridad social integral, asi como parafiscales (SENA, ICBF, CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR,
etc.), cuando corresponda.

PARAGRAFO PRIMERO. Para cada pago EL CONTRATISTA debera acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones parafiscales frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensacion
familiar, ICBF y SENA, segun corresponda, mediante certificacidon expedida por el Revisor Fiscal o el

representante legal, correspondiente al periodo que se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100 de 1993, Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y la ley 828
de 2003. En dicha certificacién se debe hacer constar que la informaciéon contenida en las
declaraciones de autoliquidacién de aportes al sistema y en particular la relativa a los afiliados y la
correspondiente a sus Ingresos Base de Cotizacidn es correcta y que no se encuentra en mora por
concepto de aportes al sistema. En todo caso el supervisor general del contrato podra solicitar en el
momento que estime conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes a los sistemas de
salud, pensidon ARP y Parafiscales.

PARAGRAFO SEGUNDO. SUJECION DEL PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. Los pagos a
los cuales esta obligado el Hospital se realizaran dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al
recibo de la factura y/o cuenta de cobro recibida por parte del Contratista, ademas de la entrega de
bien, servicio u obra, los demas requisitos a que haya lugar, entre ellos pagos de seguridad social,
pago de estampillas, cuando a ellos haya lugar, etc., todo lo cual deberd constar expresamente en
el acta de recibo. Aquel requisito cuya verificacién no conste expresamente en esta acta, no se
entiende cumplido, asi se haya suscrito el acta verificando los demas requisitos. Los pagos estdn
sujetos a la disponibilidad de los recursos del Hospital.

PARAGRAFO TERCERO. DEDUCCIONES- EL CONTRATISTA autoriza al HOSPITAL, para que, por
conducto de la Tesoreria, se efectie los desembolsos a su favor las deducciones por concepto de
los gravamenes Municipales y legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta para la respectiva
deduccion, los pardmetros que para tal efecto haya establecido la disposicién que dio origen al
gravamen.

PARAGRAFO CUARTO: En caso de que el contratista tenga calidad de MIPYME LOCAL (Domicilio en
el Municipio de Victoria), el pago se realizara conforme con el articulo 12 de la ley 2021 del 2020.

PARAGRAFO CINCO: Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago (tener en cuenta que
para la vigencia 2025 solo se pagara hasta el 20% del valor del contrato independiente de su avance
fisico y/o financiero, asi como que compromete el 80% del valor de cada lote en vigencia futura
2026).
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En caso de que el Contratista esté obligado a facturar electréonicamente, la Entidad contratante
incluirad la obligacion de presentar la factura electrdnica validada previamente por la DIAN, como
requisito necesario para el pago, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 de
2020, en concordancia con la Resolucion 0042 de 2020 y demas normas que los modifiquen,
complementen o sustituyan

CLAUSULA 8. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Ademas de las derivadas de la esencia y la naturaleza del contrato, la ley, las obligaciones y
condiciones senaladas en el Pliego de Condiciones y demas Documentos del Proceso, vigente
durante la ejecuciéon del contrato, el Contratista se obliga a:

1. Destinar a la ejecucion del contrato mano de obra no calificada de la region en un porcentaje no
inferior cincuenta por ciento (50%), de acuerdo con el personal del contratista de obra destinado a
la ejecucion del contrato.

Para efectos de esta obligacidn, se entiende por personal de la regién a aquellos domiciliados por
al menos el dltimo ano, contado a partir de la fecha del cierre del proceso, en el municipio o los
municipios donde se ejecutara el contrato. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso,
se tendrd como referencia la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo.

Cuando las condiciones demograficas del lugar en donde se ejecutara el contrato imposibiliten
vincular el porcentaje anteriormente previsto, serd posible contratar personal del departamento
en donde se desarrolla el contrato.

Esta obligacidn no se entendera incumplida en los supuestos en que el Contratista acredite su
debida diligencia, mediante la realizacién de actuaciones dirigidas a lograr la destinacion minima
del personal requerido para la ejecucién del contrato.

2. Destinar a la ejecucion del contrato en un porcentaje minimo dentro del rango de cinco por ciento
(5%) al diez por ciento (10%) sin perjuicio de que el contratista incorpore un porcentaje superior al
definido por la Entidad, la provision de bienes o servicios por parte de alguno o algunos de los
siguientes sujetos: poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en
proceso de reintegracidn o reincorporacidn y sujetos de especial proteccion constitucional: victimas
de conflicto armado interno, mujeres cabeza de hogar, los adultos mayores, las personas en
condicién de discapacidad, asi como la poblacién de las comunidades indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, entre otros definidos asi por la Ley o la
jurisprudencia, de esta manera.
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El porcentaje de sujetos mencionados incorporados a la ejecucién del contrato deberan

mantenerse durante toda su vigencia en el porcentaje minimo establecido en este numeral, so pena
del incumplimiento contractual.

El Interventor, hara el seguimiento y verificard que las personas vinculadas al inicio y durante la
ejecucién del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados anteriormente. Para
estos efectos, el contratista presentara la documentacién respectiva que acredita la condicion de
los sujetos mencionados incorporados a la ejecucion del contrato y la forma en la que participaran
durante la ejecucidn del contrato. El cumplimiento de esta obligacién deberd probarse ante el
Interventor dentro de los 10 dias habiles siguientes contados a partir del acta de inicio.

Para la acreditacién de la condicion de mujer cabeza de familia, personas en condiciéon de
discapacidad, adultos mayores, poblacidon de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion, se
aplicara en lo pertinente lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 o la
norma que lo modifique, complemente o sustituya. Por su parte, la condicién de poblacién en
pobreza extrema se constatard en las bases de datos del Sistema de Identificacién de Potenciales
Beneficiarios de Programas Sociales (Sisbén IV) y la condicidn de victima de conflicto armado y de
desplazados por la violencia deberd demostrarse con el certificado de inclusién en el Registro Unico
de Victimas — RUV, en los términos del Decreto 1084 de 2015 o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.

La condicidn de los sujetos de especial proteccion constitucional que no se encuentre definida en
esta cldusula deberd ser acreditada por el contratista de conformidad con lo determinado por la
Ley y la jurisprudencia en ausencia de norma aplicable.

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

2. Desarrollar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones
definidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

3. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con el Anexo Técnico, el
Pliego de Condiciones y demas Documentos del Proceso.

4. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacién que indirecta o directamente pueda tener
algun efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

5. Abstenerse de utilizar elementos y productos que contengan la fibra asbesto y/o sus derivados.
El Contratista promovera el uso de materias primas que no atenten contra la salud publica de
conformidad con la Ley Aplicable.

6. Acreditar el cumplimiento del factor de calidad ofrecido durante la fase de seleccion en los
plazos acordados con la Entidad.

7. Acreditar el cumplimiento del factor de sostenibilidad técnico ambiental ofrecido durante la
fase de seleccion en los plazos acordados con la Entidad.

8. lIdentificar las oportunidades para promover el empleo local durante la ejecucién del contrato.

9. Implementar las medidas identificadas para promover el empleo local en el sitio de la obra.
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Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentacion
de la oferta.

Informar a la Entidad Estatal cuando ocurra una situacion que impliqgue una modificacion del
estado de los Riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el Contrato.

Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia politica, juridica, social, econémica, técnica,
ambiental o de cualquier tipo que pueda afectar la ejecucién del Contrato.

Durante la ejecucién del Contrato debera observar las leyes y los reglamentos relativos con la
Salud Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para
evitar que se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o condiciones
insalubres; asi como dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de
proteccion personal (EPP).

Informar periddicamente la composicion del capital social de la persona juridica; la existencia
de pactos o acuerdos de accionistas; su pertenencia o no a un grupo empresarial, si se trata de
una matriz, subordinada o Sucursal de sociedad extranjera, asi como la informacion relevante
de indole juridica, comercial o financiera, de la persona juridica o de sus representantes legales,
s0cios 0 accionistas.

Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo, las tributarias y
ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.

Informar a mas tardar el tercer dia habil siguiente al momento en que se tenga conocimiento
del inicio de investigaciones penales, se impongan medidas de aseguramiento o condenas
proferidas en Colombia o en el extranjero en contra de cualquiera de los directivos,
representantes legales, accionistas o integrantes del Contratista.

Informar a mds tardar el tercer dia habil siguiente al momento de la notificaciéon del auto de
iniciacion de procesos concursales, de reorganizacion o liquidacion del Contratista.

Conocer el disefo entregado por la Entidad, analizarlo exhaustivamente y ejecutar la obra
conforme al mismo. A tales efectos, el Contratista declara que el disefio entregado es idoneo y
adecuado para que sea la base para la ejecucién de la obra contratada por la Entidad

Cumplir los criterios sostenibles que se implementaran en el desarrollo de la obra.

El Contratista se compromete a adquirir los bienes nacionales relevantes definidos por la
Entidad Estatal en el numeral 4.4.1 del documento base. En consecuencia, el Contratista debe
adquirir los bienes que se encuentren en el Registro de Productores de Bienes Nacionales
durante la ejecucién del contrato.

Informar al interventor o al supervisor del contrato, segln corresponda, la fecha de adquisicién
de los bienes nacionales relevantes para que este verifique que fueron obtenidos durante la
vigencia del Registro de Productores de Bienes Nacionales correspondiente.

Incorporar como minimo el noventa por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y
profesional de origen colombiano para el cumplimiento del contrato.

CLAUSULA 9. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

El Contratista, ademds de las obligaciones generales y aquellas derivadas de la naturaleza del
contrato, debera cumplir de manera estricta con las siguientes obligaciones especificas:
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Mano de obra no calificada local: Destinar, como minimo, el cincuenta por ciento (50 %) de
la mano de obra no calificada a personas domiciliadas en la regién por lo menos durante el
ultimo afo contado desde la fecha de cierre del proceso.

o Si por condiciones demograficas no es posible alcanzar dicho porcentaje, podra
vincularse personal del departamento.

o No habra incumplimiento si el Contratista demuestra debida diligencia en su
busqueda y convocatoria.

Vinculacién de poblacién vulnerable o de especial proteccion constitucional: Destinar
entre el cinco por ciento (5 %) y el diez por ciento (10 %) —o el porcentaje superior que
adopte voluntariamente— para la provision de bienes o servicios por parte de:
poblacidn en pobreza extrema, desplazados por la violencia, victimas del conflicto armado,
mujeres cabeza de hogar, adultos mayores, personas con discapacidad, comunidades
indigenas, negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitana, y personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion.

o El porcentaje deberd mantenerse durante toda la vigencia del contrato.

o Elinterventor verificara la condicién de los vinculados.

o El Contratista deberd acreditar la condicion de cada persona o proveedor dentro de
los diez (10) dias habiles siguientes al acta de inicio, conforme a los mecanismos
establecidos en el Decreto 1082 de 2015, el Sisbén IV o el RUV, segun corresponda.

Identificacién y promocion del empleo local:

o ldentificar oportunidades de vinculacién laboral local.

o Implementar en obra las medidas necesarias para promover dicha vinculacion.
Incorporacion de personal colombiano:
Garantizar que minimo el noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y
profesional vinculado para la ejecucidn del contrato sea de origen colombiano.
Cumplimiento del alcance y calidad: Ejecutar el objeto contractual conforme al disefio,
especificaciones técnicas, Anexo Técnico, Pliego de Condiciones y demds documentos del
proceso, garantizando calidad, oportunidad y condiciones establecidas.
Conocimiento y validacion del disefo:
Conocer, analizar y aceptar como idéneo el disefo entregado por la Entidad, y ejecutar la
obra conforme al mismo.
Garantia de bienes y servicios:
Garantizar que los bienes y servicios suministrados cumplan los estandares de calidad,
idoneidad y especificaciones técnicas.
Condiciones de sostenibilidad:
Cumplir las medidas y criterios de sostenibilidad ofrecidos en la fase de seleccion y los
definidos por la Entidad durante la ejecucion.
Cumplimiento normativo general:
Acatar toda la normativa aplicable, incluidos aspectos técnicos, laborales, ambientales,
tributarios y de seguridad industrial.
Salud ocupacional y seguridad industrial:
Implementar medidas de prevencién de accidentes y condiciones insalubres en los frentes
de trabajo, y dotar al personal con los Elementos de Proteccion Personal (EPP) exigidos.
Materiales prohibidos:
Abstenerse de utilizar asbesto y sus derivados, promoviendo el uso de materiales seguros
conforme a la ley.
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12. Transparencia:
Cumplir integramente el pacto de transparencia y las declaraciones presentadas en la
oferta.

13. Reporte de reclamaciones:
Informar a la Entidad cualquier reclamacidn que pueda afectar el contrato o sus
obligaciones.

14. Modificacidn de riesgos:
Informar a la Entidad cuando se presente una situacién que modifique el estado de los
riesgos identificados al momento de proponer o celebrar el contrato.

15. Afectaciones a la ejecucidn:
Comunicar oportunamente cualquier circunstancia politica, juridica, social, econédmica,
técnica o ambiental que pueda impactar la ejecucidn del contrato.

16. Informacidn societaria:
Reportar periddicamente la composicidn accionaria, pactos de accionistas, pertenencia a
grupos empresariales, y cualquier informacion juridica, comercial o financiera relevante.

17. Investigaciones o procesos penales:
Informar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes sobre el inicio de investigaciones,
imposicidon de medidas de aseguramiento o sentencias contra directivos, socios o
representantes legales.

18. Procesos concursales:
Informar dentro de los tres (3) dias habiles de la notificacion del inicio de procesos de
reorganizacion, liquidacion o concursos de acreedores que involucren al Contratista.

19. Adquisicion obligatoria:
Adquirir los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad conforme al Registro de
Productores de Bienes Nacionales vigente durante la ejecucidn del contrato.

20. Verificacion del interventor:
Informar al interventor la fecha de adquisicion para que verifique la vigencia del registro
respectivo.

21. Condiciones de la oferta:
Cumplir las condiciones propuestas en la oferta, incluidos los factores de calidad y de
sostenibilidad técnico-ambiental ofrecidos durante la fase de seleccién.

22. Cumplimiento de los Documentos del Proceso:
Atender todas las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de
Contratacién.

CLAUSULA 10. DERECHOS DEL CONTRATISTA
El Contratista tiene derecho a:

1. Recibir la remuneracién por la ejecucidn de la obra en los términos pactados en la Clausula 8
del Contrato.

CLAUSULA 11. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

La Entidad estd obligada a:
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1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

2. Fijar un Cronograma con el Contratista para la ejecucidn del factor de calidad ofrecido en
la etapa de seleccién que permita su implementacion oportuna durante el desarrollo del
contrato.

3. Fijar un Cronograma con el Contratista para la ejecucidon del factor de sostenibilidad
técnico ambiental ofrecido en la etapa de seleccién que permita su implementacion
oportuna durante el desarrollo del Contrato.

4. Pagar la remuneracion por la ejecucion de la obra en los términos pactados en la Cladusula

8 del Contrato.

CLAUSULA 12. RESPONSABILIDAD

El Contratista es responsable por el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el Contrato.
Ademas, respondera por los dafos generados a la Entidad en la ejecucién del Contrato, causados
por sus Subcontratistas o empleados.

CLAUSULA 13. INDEMNIDAD

El contratista mantendra indemne al Hospital San Simdn de Victoria Caldas y el Ministerio de Salud
y Proteccion Social de cualquier reclamacion administrativa, judicial y/o extrajudicial.

CLAUSULA 14. MULTAS

La Entidad Estatal podra imponer al Contratista multas cuando incurra en incumplimientos
parciales, tardios u obstaculice la correcta ejecucién del contrato, con el fin de conminarlo al
cumplimiento oportuno de sus obligaciones. Las multas aqui previstas no tienen caracter
sancionatorio sino coercitivo, y se aplicardn sin perjuicio de la declaratoria de incumplimiento, la
imposicién de clausula penal pecuniaria o la terminacidn anticipada del contrato.

Procedimiento para la imposicion de multas

Las multas seran impuestas mediante acto administrativo motivado en el que se garantice el
derecho de defensa y contradiccién del Contratista. La Entidad podra cobrarlas directamente del
saldo a favor del Contratista, de las garantias constituidas o a través del mecanismo de cobro
coactivo, segln corresponda.

Acumulacion de multas

La imposiciéon de una multa no excluye la posibilidad de imponer otras multas derivadas de
incumplimientos distintos, siempre que provengan de hechos independientes atribuibles al
Contratista.

1. Por atraso o incumplimiento del Cronograma de obra se causara una multa equivalente al 1 %
del valor del contrato, por cada dia calendario de atraso.
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Por no mantener en vigor, renovar, prorrogar, obtener para la etapa siguiente (en caso de
aplicar), corregir o adicionar las Garantias, en los plazos y por los montos establecidos en la
cldusula 18, de acuerdo al contrato inicial o sus modificaciones, se causara una multa
equivalente al 1 % del valor del Contrato, por cada dia calendario de atraso en el cumplimiento;
sin perjuicio de que con esta conducta se haga acreedor a otras sanciones mas gravosas.

Si el Contratista no entrega la informacidn completa que le solicite el interventor, que se
relacione con el objeto del Contrato, dentro de los plazos y en los términos de cada
requerimiento, se causara una multa equivalente al 1 % del valor del Contrato. Estas multas se
causaran sucesivamente por cada dia de atraso, hasta cuando el Contratista demuestre que
corrigié el incumplimiento respectivo a satisfaccion del interventor.

Por atraso imputable al Contratista en la firma del acta de inicio o no iniciar la ejecucién en la
fecha pactada, se causard una multa diaria equivalente al 0,5 % del valor del Contrato, por cada
dia calendario de atraso. Igual sancién se aplicara en caso de que el Contratista no reinicie la
ejecucién del Contrato después de levantada la suspensién del Contrato.

Por atraso en la entrega final de la obra contratada, el Contratista se hara acreedor a una multa
equivalente al 1 % del valor del Contrato, por cada dia calendario de atraso.

Por incumplir las érdenes dadas por la interventoria, el Contratista se hara acreedor a una multa
equivalente al 0,5 % del valor del Contrato, por cada orden incumplida.

Por incumplir el ofrecimiento otorgado en cuanto al factor calidad, al Contratista se le impondra
una multa equivalente al 0,5 % del valor del contrato, por cada dia calendario de atraso en el
cumplimiento de dicha obligacion.

Por cambiar el personal presentado a la interventoria, sin la aprobacidn previa de esta, se
impondra una multa equivalente al 0,5 % del valor del Contrato.

Por atraso en el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con la seguridad social,
parafiscales, o pago de salarios o honorarios de alguno o algunos de sus empleados o
Subcontratistas, al Contratista se le impondra una multa equivalente a 10 salarios minimos
diarios legales vigentes, por cada dia calendario de atraso en el cumplimiento de dicha
obligacion.

Paragrafo 1. Las multas son apremios al Contratista para el cumplimiento de sus obligacionesy, por

lo tanto, no tienen el caracter de estimacion anticipada de perjuicios, de manera que pueden

acumularse con cualquier forma de indemnizacién, en los términos previstos en el articulo 1600 del
Codigo Civil.

Paragrafo 2. Debido a que las multas son de cardcter conminatorio, su imposicién procedera

mientras se halle pendiente la ejecucion de las obligaciones a cargo del Contratista.

Paragrafo 3. En caso de que el Contratista incurra en una de las causales de multa, este autoriza a

la Entidad Contratante para descontar el valor de la misma, la cual se tomarda directamente de

cualgquier suma que se le adeude, sin perjuicio de hacer efectiva la Garantia Unica de cumplimiento

del Contrato.
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Paragrafo 4. El pago, incluyendo la deduccion de los valores adeudados al Contratista, realizado con

fundamento en las multas impuestas, no exonerara al Contratista de continuar con la ejecucién del
Contrato ni de las demas responsabilidades y obligaciones que emanen del Contrato.

Paragrafo 5. En caso de que el Contratista reincida en el incumplimiento de una o de varias
obligaciones se podran imponer nuevas multas.

Paragrafo 6. Para efectos de la imposicién de las multas, el Salario Minimo Diario o Mensual Vigente
sera aquel que rija para el momento del incumplimiento del Contrato.

Paragrafo 7. El monto de ninguna de las sanciones asociadas a cada causal de multa, aplicada de
forma independiente, podra ser superior al 5 % del valor del Contrato, particularmente frente a
aquellas que se imponen de forma sucesiva. Lo anterior, sin perjuicio de que se inicie un nuevo
procedimiento sancionatorio para efectos de imponer nuevas multas.

CLAUSULA 15. CLAUSULA PENAL

Las partes acuerdan que la aplicacién de la cldusula penal no exime el cumplimiento de las
obligaciones contractuales y podra exigirse al Contratista la pena y la indemnizacidn de perjuicios.

En caso de incumplimiento por parte del Contratista, no subsanado en un plazo de cinco (5) dias
habiles contados a partir de la fecha de incumplimiento, sin necesidad de previo requerimiento, por
el simple retardo en el cumplimiento, por el cumplimiento imperfecto o por la inejecucién total o
parcial de las obligaciones a su cargo contraidas en virtud del presente acuerdo, el Contratista
pagard a la Entidad una suma equivalente al treinta por ciento (30 %) del valor del Contrato a titulo
de tasacion anticipada de perjuicios, sin menoscabo de hacer exigibles otros perjuicios que se
llegasen a probar.

Paragrafo 1. El pago de la presente clausula penal no extinguira las obligaciones contraidas por el
Contratista en virtud del Contrato. En consecuencia, la estipulacion y el pago de la pena dejan a
salvo el derecho de la Entidad de exigir acumulativamente con ella el cumplimiento o la resolucién
del Contrato, en ambos casos, con la correspondiente indemnizacién de perjuicios ocasionados en
virtud del incumplimiento total o parcial o del cumplimiento tardio o imperfecto de las obligaciones
a cargo del Contratista.

Paragrafo 2. El Contratista manifiesta y acepta que la Entidad compense el valor correspondiente
gue eventualmente resulte de la pena estipulada con las deudas que existan a su favor y que estén
a cargo de la Entidad, ya sea en virtud de este Contrato o de cualquier otro Contrato o convenio que
se haya suscrito entre las mismas partes, o por cualquier otro concepto.

Paragrafo 3. Esta indemnizacion se aplicard en caso de declararse la caducidad del Contrato.

CLAUSULA 16. CLAUSULAS EXCEPCIONALES
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Se entienden incorporadas al Contrato las cldusulas excepcionales a que se refiere el Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica.

CLAUSULA 17. GARANTIAS

17.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debera presentar la

Garantia Unica de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
contados a partir de la firma del Contrato y requerira la aprobacion de la Entidad. Esta Garantia
tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una péliza para
Entidades Estatales, (ii) Patrimonio auténomo, (iii) Garantia Bancaria.

Asegurado/ E.S.E. Hospital Departamental San Simdn identificado con el NIT 890.802.628-

beneficiario 6 y el Ministerio de Salud y/o Proteccién Social (MSPS) NIT: 900474727 .
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del | Hasta la | El veinte por ciento
contrato y el pago de las | liquidacidn del | (20%) del valor del
multas y la cldusula penal | contrato. contrato.

pecuniaria que se le

impongan.
Amparos,
vigencia y | | Pago de salarios, prestaciones | Plazo del contrato | El veinte por ciento
valores sociales legales e | ytres(3)afios mas. | (20%) del valor del
asegurados indemnizaciones laborales del contrato.

personal que el Contratista
haya de utilizar en el territorio
nacional para la ejecucion del
contrato

Estabilidad y calidad de las | Cinco (5) afios | El treinta por ciento
obras ejecutadas entregadas a | contados a partir | (30%) del valor del
satisfaccion. del de acta de | contrato.

recibo a
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satisfaccion de la
obra.

e Para las personas juridicas: la Garantia deberd tomarse con el nombre o
razon social y tipo societario que figura en el Certificado de existencia y
representacion legal expedido por la cdmara de comercio respectiva y no
sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podrd denominarse de esa manera.

e No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de
los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal. Cuando el
Contratista sea una Unién Temporal o un Consorcio, se debe incluir el
nombre, el NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de los
integrantes.

e Parael Contratista conformado por una Estructura Plural (Union Temporal
o Consorcio): la Garantia tendrd que ser otorgada por todos sus
integrantes, para lo cual se deberan relacionar con su identificacion y
porcentaje de participacién, quienes para todos los efectos seran los
otorgantes de esta.

e Numeroy ano del Contrato

e Objeto del Contrato

e Firma del representante legal del Contratista

e En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej.
Cumplimiento, si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

Tomador

Informacidn
necesaria
dentro de |Ia
poliza

El Contratista estd obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida por
razon de las reclamaciones que efectue la Entidad, asi como a ampliarlas en los eventos de adicién
y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantia por parte del Contratista o su no
adicién o prorroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se iniciaran
los procesos sancionatorios a que haya lugar.

17.2 ESTABILIDAD DE LA OBRA Y PERIODO DE GARANTIA

El Contratista sera responsable de la reparacién de todos los defectos que puedan comprobarse con
posterioridad al recibo definitivo de las obras del Contrato o si la obra Amenaza Ruina en todo o en
parte, por causas derivadas de fabricaciones, replanteos, procesos constructivos, localizaciones y
montajes efectuados por él y del empleo de materiales, equipo de Construccién y mano de obra
deficientes utilizados en la Construccidn.
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El Contratista se obliga a llevar a cabo a su costa todas las reparaciones y reemplazos que se

ocasionen por estos conceptos. Esta responsabilidad y las obligaciones inherentes a ella se
consideraran vigentes por un periodo de Garantia de cinco (5) afios contados a partir de la fecha del
recibo a satisfaccion de la obra, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 2060 del Cédigo Civil. El
Contratista procedera a reparar los defectos dentro de los términos que la Entidad le sefiale en la
comunicacion escrita que le enviara al respecto.

Si la inestabilidad de la obra se manifiesta durante la vigencia del amparo de la Garantia respectiva
y el Contratista no realiza las reparaciones dentro de los términos sefialados, la Entidad hara efectiva
la Garantia de estabilidad estipulada en el Contrato. Si las reparaciones que se hacen afectan, o sia
juicio de la Entidad, existe duda razonable de que puedan llegar a afectar el buen funcionamiento o
la eficiencia de las obras o parte de ellas, la Entidad podra exigir la ejecucion de nuevas pruebas a
cargo del Contratista mediante notificacidon escrita que le enviara dentro de los treinta (30) dias
habiles siguientes a la entrega o terminacidn de las reparaciones.

17.3 GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXSTRACONTRACTUAL

El Contratista debera contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual con
las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion

Clase Contrato de seguro contenido en una pdliza

E.S.E. Hospital Departamental San Simén identificado con el NIT
Asegurados 890.802.628-6 y el Ministerio de Salud y/o Proteccién Social (MSPS) NIT:
900474727.

e Paralas personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o
razon social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio respectiva, y
no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno
de los integrantes del Consorcio o de la Unidon Temporal. Cuando el
Contratista sea una Uniéon Temporal o Consorcio, se debe incluir el
nombre, el NIT y el porcentaje de participacién de cada uno de los
integrantes.

e Para el Contratista conformado por un Proponente Plural (Unidn
Temporal o Consorcio), la Garantia deberd ser otorgada por todas las
personas que conforman el Proponente Plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion.
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Valor Doscientos (200) SMMLV.

Vigencia Igual al periodo de ejecucién del Contrato.

Terceros afectados y E.S.E. Hospital Departamental San Simén identificado
Beneficiarios con el NIT 890.802.628-6 y el Ministerio de Salud y/o Proteccién Social
(MSPS) NIT. 900.474.727

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las
actuaciones, hechos u omisiones del Contratista o Subcontratistas
Amparos autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe
contener como minimo los amparos descritos en el numeral 32 del articulo
2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

e Numeroy ano del Contrato

Informacion e Objeto del Contrato

necesaria dentro | ¢ Firma del representante legal del Contratista

de la péliza e Encasode no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

En esta pdliza solamente se podrdn pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento (10
%) del valor de cada pérdida sin que en ningln caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) salarios
minimos mensuales legales vigentes.

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la Entidad dentro del mismo
término establecido para la Garantia Unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demds formas de estipulaciéon que conlleven asuncién de
parte de la pérdida por la Entidad asegurada no seran admisibles.

El Contratista deberd anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil
extracontractual.

CLAUSULA 18. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA

El Contratista es independiente de la Entidad y, en consecuencia, no es su representante, agente o
mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre de la Entidad, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo.

CLAUSULA 19. INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL ENTRE LA ENTIDAD Y EL CONTRATISTA
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El Contratista ejecutara el Contrato con sus propios medios y con plena autonomia técnica y

administrativa y el personal que vincule durante la ejecucion del Contrato sera de su libre
escogencia, debiendo cumplir con todos los requisitos exigidos en los Documentos del Proceso de
Contratacién. Entre el Contratista, el personal que éste contrate y la Entidad no existe, ni existird
vinculo laboral alguno. En consecuencia, el Contratista respondera de manera exclusiva por el pago
de honorarios, salarios, prestaciones e indemnizaciones de cardcter laboral y contractual a que haya
lugar. Asi mismo, el Contratista debera verificar y/o cumplir con la afiliacion de dicho personal al
Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos laborales) y a la caja de
compensacién familiar, ICBF y SENA, cuando haya lugar, de acuerdo con lo dispuesto en la ley.

El Contratista solo podra subcontratar con la autorizacion previa y expresa de la Entidad. El empleo
de tales Subcontratistas no relevara al Contratista de las responsabilidades que asume por las
labores de la Construccion y por las demas obligaciones emanadas del Contrato. La Entidad no
adquirira relacion alguna con los Subcontratistas y la responsabilidad de los trabajos que éstos
ejecuten seguird a cargo del Contratista. La Entidad podra exigir al Contratista la terminacién del
subcontrato en cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato y directo de sus obligaciones o el
cambio de los Subcontratistas cuando a su juicio este (0s) no cumpla(n) con las calidades minimas
necesarias para la ejecucion de la(s) labor(es) subcontratada(s).

CLAUSULA 20. CESION

El Contratista no podra ceder los derechos y obligaciones emanados del Contrato sin el
consentimiento previo y expreso de la Entidad, pudiendo esta reservarse las razones que tenga para
negar la cesion. La cesidn se efectuara de conformidad con lo establecido en el articulo 893 del
Cddigo de Comercio en concordancia con las demas disposiciones vigentes sobre la materia.

CLAUSULA 21. LIQUIDACION

El contrato sera objeto de liquidacidn de acuerdo con lo establecido en las normas que regulan la
materia. El término para la liquidacién del contrato sera de seis (6) meses.

Para la liquidacién se exigira al Contratista la ampliacién de la Garantia, si es del caso, a fin de avalar
las obligaciones que éste deba cumplir con posterioridad a la extincion del presente contrato.

Si el Contratista no se presenta para efectos de la liquidacidn del Contrato durante el término de
cuatro (4) meses calendarios, previa notificacion o convocatoria que haga la Entidad para la
liquidacion bilateral, o las partes no llegan a ninglin acuerdo o se logra parcialmente, la Entidad
procedera a su liquidacién por medio de resoluciéon motivada susceptible del recurso de reposicion.
Asi mismo, y de conformidad con lo previsto por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, si el
Contratista deja salvedades en la liquidacidn bilateral, la Entidad podra liquidar unilateralmente,
caso en el cual, esta solo procedera en relacion con los aspectos que no hayan sido objeto de
acuerdo, siempre que la liquidacién unilateral pueda contener decisiones nuevas frente a lo
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acordado en la liquidacién bilateral, o cuando se trate de cuestiones que no hayan sido respondidas

por la Entidad con anterioridad a la liquidacion.

CLAUSULA 22.  SUSCRIPCION, PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION

Para la suscripcion del Contrato se necesita que el Contratista se encuentre al dia en los pagos al
Sistema de Seguridad Social Integral y con los aportes parafiscales, si es del caso. Para el
perfeccionamiento se requiere la firma de las partes y constar por escrito. Para su ejecucion, la
aprobacién de las Garantias y el Registro Presupuestal correspondiente en los términos del articulo
41 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA 23.  LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL

Las actividades previstas en el Contrato se deben desarrollar en la sede principal de la ESE Hospital
Departamental San Simdn y el domicilio contractual es Victoria Caldas.

CLAUSULA 24. DOCUMENTOS

Los documentos que a continuacién se relacionan hacen parte integral del Contrato los cuales
determinan, regulan, complementan y adicionan lo aqui pactado, y en consecuencia producen sus
mismos efectos y obligaciones juridicas y contractuales:

Estudios y documentos previos.

Pliego de condiciones, Adendas, Anexos, Formatos, Matrices, Formularios.

Propuesta presentada por el Contratista.

Las Garantias debidamente aprobadas.

Toda la correspondencia que se surta entre las partes durante el término de ejecucion
del Contrato.

vk wWNPE

En constancia se firma el presente contrato en Victoria Caldas a los veintiséis (26) dias del mes de
noviembre del afio 2025.

CONTRATANTE CONTRATISTA
&
MARILU HERNANDEZ MENDEZ ANDRES DAVID DIAZ ULLOA
E.S.E. HOSPITAL SAN SIMON DE VICTORIA - ASESORAMOS SERVIMOS EDIFICAMOS Y
CALDAS. PROVEEMOS S.A.S.

Carrera 4 N 8 - 23
Teléfono 0968552084 Fax 0968552146
Pdgina web esesansimonvictoria.gov.co Email hsansimon423®@yahoo.es




