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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Cartagena, noviembre de 2025  
 
Señor (a) 
GUILLERMO ELOY CASTILLA TABORDA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7827729 
Cargo del supervisor: Coordinador Académico 
Dependencia: Centro Agroempresarial y Minero 
Ciudad: Cartagena – Bolívar  

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

mes noviembre del año 2025. 

 
Referencia: No CO1.PCCNTR. No. 7827729 del año 2025 
 
Gloria Patricia Lopez Montes, identificada con la cédula de ciudadanía No. 49.694.606 de Agustin 
Codazzi - Cesar, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agroempresarial y Minero, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y CINCO 
MILLONES CIENTO NUEVE MIL SEISCIENTOS PESOS ($ 35.109.600) COP. Esta suma será 
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al 
mes de mayo de 2025 por valor de CUATRO MILLONES CIENTO TREINTA Y NUEVE MIL 
QUINIENTOS SESENTA PESOS ($ 4.139.560) COP b) seis (06) pagos iguales por los meses de 
junio a noviembre de 2025, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE 
MIL QUINIENTOS ONCE PESOS ($ 4.599.511) COP cada uno. C) un último pago correspondiente 
al mes de diciembre de 2025 por valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y DOS 
MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CAUTRO PESOS ($ 3.372.974) COP. 
 
Plazo: Será hasta el veintidos (22) de diciembre de 2025. 
 

OBJETO:  

Desarrollar acciones de formación profesional integral aplicando la metodología de formación 
por proyectos mediante el desarrollo de competencias y resultados de aprendizajes del área 
de agroindustria, en programas de formación titulada y/o complementaria en la modalidad 
presencial y/o a distancia, en el Centro de formación profesional agroempresarial y minero. 
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Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

 
1 

Apoyar los diferentes procesos de 
Formación Profesional Integral 
para avanzar en temas de 
cobertura y calidad en los 
programas de formación 
complementaria con el fin de 
mejorar la Gestión del Centro, de 
acuerdo con las diferentes 
especialidades requeridas. 

Asesoría y acompañamiento para el 
desarrollo de actividades en el programa 
de Complementaria Regular 
APLICACIÓN DE BUENAS PRACTICAS 
DE MANUFACTURA EN LA INDUSTRIA 
DE ALIMENTOS y BEBIDAS con  código 
de ficha 3379243 y 3220373 y 
PROCESAMIENTOS PRODUCTOS 
CARNICOS CRUDOS, Actividades 
relacionadas con la atención a 
necesidades de La planta de 
agroindustria, programación taller de 
agroindustria y programación horario de 
monitores. 
 
Los resultados de aprendizaje que se 
están orientando perteneciente son: 

 

• Verificar el cumplimiento de los 
programas que soportan las 
condiciones de saneamiento y 
programas complementarios de 
acuerdo con la normativa 
alimentaria 

•  planear el registro de la 
información requerida en los 
programas que soportan las 
condiciones de saneamiento 
según criterios establecidos en la 
normativa alimentaria. 

• Verificar el cumplimiento de los 
programas que soportan las 
condiciones de saneamiento y 
programas complementarios de 
acuerdo con la normativa 
alimentaria. 

• Identificar medidas preventivas y 
factores de contaminación de los 
alimentos según diagnóstico 
sanitario 

Informe 
cualitativo de 
gestión  

 
2 

El contratista tendrá el rol de 
instructor SENA de orientar 
formación profesional integral y 
participar en proyectos de 
investigación aplicada 

Inscripción de aprendices a cursos en 
fichas establecidas Atención oportuna 
a los aprendices en cada curso 
programado 

Inscripciones 
de aprendices 
en Sofia plus  

 
3 

Programar las actividades de 
formación que den respuesta a las 
necesidades del Programa 
Atención a Población 
VULNERABLE 

Ejecución de la formación establecida 
por el centro de formación 
establecidas en el mes de agosto del 
2025 

Desarrollo de 
curso en tiempo 
establecido. 
Evidencias 
fotográficas. 
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Población 
atendida, 
madres cabeza 
de hogar, 
emprendedores 
de 
Megatiendas y 
unidades 
productivas 
asociadas a 
cámara de 
comercio 

 
4 

Realizar actividades de formación 
para el fortalecimiento de las 
capacidades técnicas de los 
aprendices 

Manejo de la TIC Herramientas 
ofimáticas 

 
 

5 

Diseñar y aplicar las acciones de 
formación, guías de aprendizaje, e 
instrumentos de evaluación con 
técnicas didácticas activas para 
garantizar el cumplimiento de los 
resultados de aprendizaje, según 
formatos establecidos 

Ambientes de aprendizaje presencial 
como guias de aprendizaje para la 
socialización de los temas de 
manipulación de alimentos  

Fichas técnicas  

 
 

6 

Conformar los equipos de 
desarrollo curricular 
interdisciplinarios por programa o 
conjunto de programas por redes 
tecnológicas, para garantizar 
integralidad en la formulación de 
proyectos formativos, el diseño de 
actividades de aprendizaje, el 
diseño de talleres e ítems que 
alimentarán los bancos de pruebas 
para la selección de aprendices, 
entre otras 

En este mes no se desarrollaron estas 
actividades 

  

7 Realizar el registro de las acciones 
formativas en Sofía 

Evaluación en sofia plus de los 
siguientes resultados de aprendizaje 
de formación 
 

• Verificar el cumplimiento de los 
programas que soportan las 
condiciones de saneamiento y 
programas complementarios de 
acuerdo con la normativa 
alimentaria 

•  planear el registro de la 
información requerida en los 
programas que soportan las 
condiciones de saneamiento 
según criterios establecidos en la 
normativa alimentaria. 

• Verificar el cumplimiento de los 
programas que soportan las 
condiciones de saneamiento y 

Reporte juicios 
de evaluación en 
SOFIA PLUS 
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programas complementarios de 
acuerdo con la normativa 
alimentaria. 

• Identificar medidas preventivas y 
factores de contaminación de los 
alimentos según diagnóstico 
sanitario 

 
8 

El instructor contratista que no 
cuente con la certificación vigente 
de la norma de competencia 
“ORIENTAR FORMACION 
PRESENCIAL DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO TECNICO Y 
NORMATIVO 240201056” deberá 
aplicar al proceso de certificación 
de la norma y aportar el respectivo 
certificado de aprobación o la 
evidencia de la inscripción efectiva 
al mismo, al informe de ejecución 
contractual, con plazo máximo 
agosto 30 de 2025. 

En este mes no se desarrollaron estas 
actividades 

 

 
 
 

9 

Los instructores que se requieran 
en proyectos de Investigación, 
Innovación y Desarrollo 
Tecnológico, deberán además 
contar con el perfil exigido en el 
diseño curricular, estar registrado 
en el GrupLAC de COLCIENCIAS 

Talleres de manipulación de alimentos 
para formación y proyectos de 
investigación 

Evidencias 
fotográficas  

 
 

10 

Participar en el proceso de 
autoevaluación y registro calificado 
de los programas que imparte el 
Centro de Formación profesional 
Agroempresarial y Minero 

En este mes no se desarrollaron estas 
actividades 

 

 
11 

Cumplir con los protocolos 
establecidos por la entidad para 
efectos de mitigación y prevención 
del Covid19 

En este mes no se desarrollaron estas 
actividades 

 

 
 

12 

Participar en la estructuración y/o 
evaluación de los procesos de 
bienes y servicios que guarden 
relación con su idoneidad, 
experiencia y objeto contractual 

En este mes no se desarrollaron estas 
actividades 

 

 
 

13 

Brindar apoyo técnico de acuerdo 
con su idoneidad y experiencia a la 
supervisión técnica de contratos de 
bienes y servicios que sean 
requeridos eventualmente. 

En este mes no se desarrollaron estas 
actividades 

 

 
14 

Las demás que se requieran para el 
cumplimiento del contrato 

En este mes no se desarrollaron estas 
actividades 
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 A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.     

2.     

3.     

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 9493334143 de la planilla de Aportes en línea del mes de octubre del 2025 (Decreto Ley 2106 
de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”).  
 
Evidencias en (     ) folios 
 
Cordialmente,  
 

 
Firma 
Gloria Patricia Lopez Montes 
Contratista 
C.C. No. 49.694.606 de Agustin Codazzi – Cesar. 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
Firma 
Guillermo Eloy Castilla Taborda  
Supervisor(a) Contrato No. 7827729 de 2025    
Cargo Coordinador Académico 
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REGIONAL BOLIVAR 

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO 

 

INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS DESARROLLADAS EN EL MES 

DE NOVIEMBRE DEL 2025 

Instructor: GLORIA PATRICIA LOPEZ MONTES 

Cédula: 49694606 

Contrato: No. CO1.PCCNTR.7827729 

 

En el período comprendido entre el 01 al 30 del mes de noviembre de 2025, se realizaron las siguientes 
actividades en los programas de Complementaria Aplicación de buenas prácticas de manufactura en la 
industria de alimentos y bebidas ficha 3379243 y ficha 3220373 Técnico en procesamiento de productos 
cárnicos. Además de lo anterior, se realizó programación del mes de noviembre en los talleres de lácteos y 
cárnicos para formación, se realizó programación del horario de los aprendices monitores y aprendices de 
contrato de aprendizaje del mes de noviembe en el taller de Agroindustria, se realizado apoyo para recibir 
empresa de fumigación y desratización el sábado 8 de noviembre, se recibió mantenimiento nevera taller de 
cárnicos el jueves 13 de noviembre, apoyo actividades tienda del aprendiz. 
 
Población atendida, jóvenes vulnerables en las instalaciones del SENA Agro Empresarial y Minero, Regional 
Bolívar, para las fichas 3379243 y ficha 3220373 
 
Con los siguientes resultados de aprendizaje para la formación de Aplicación de buenas prácticas de 

manufactura en la industria de alimentos y bebidas ficha 3379243: 

1. Verificar el cumplimiento de los programas que soportan las condiciones de saneamiento y programas 
complementarios de acuerdo con la normativa alimentaria 

2.  planear el registro de la información requerida en los programas que soportan las condiciones de 
saneamiento según criterios establecidos en la normativa alimentaria. 

3. Verificar el cumplimiento de los programas que soportan las condiciones de saneamiento y programas 
complementarios de acuerdo con la normativa alimentaria. 

4. Identificar medidas preventivas y factores de contaminación de los alimentos según diagnóstico sanitario 
 
Para dar cumplimiento a los resultados de aprendizaje se realizaron las siguientes actividades : Se realizan 
clases presenciales con temas establecidas en la guía de trabajo del curso Aplicación de buenas prácticas de 
manufactura en la industria de alimentos y bebidas, metodología participativa con desarrollo de actividad 
grupales de diagnóstico sobre normatividad vigente, Resolución 2674 del 2013, material de apoyo 
(diapositivas, videos, test de conocimiento, sobre temas  relacionados con la normatividad vigente (Resolución 
2674 del 2013), higiene y manipulación de alimentos, test evaluativo final basado en los conocimientos y 
conceptos aprendidos y llevados a la práctica en sus entornos laborales y productivos. 
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Todas estas actividades se realizaron de forma presencial, con manejo de ayudas audiovisuales y envío de 
información en diapositivas y videos por medio de WhatsApp conformado con los aprendices de los cursos. 
 

           

 

GLORIA PATRICIA LOPEZ MONTES                                                                                          
CC. 49694606 de Agustín Codazzi – Cesar                                                                                        
Cel. 3014934931                                                                                                                         
E-mail: gloriapatrilopez@gmail.com   

FICHA 3379243 APLICACIÓN DE BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LA INDUSTRIA DE ALIMENTOS 

Y BEBIDAS 
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