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“Villavicericio:

 Villavicencio, 26/11/2025

ER Dector o
. JAVIER MAUR!CEO SALJNAS VARON
- Ordenador del gasto o }
" Instituto de Turismo de Villavicencio

"ASUNTO: INFORME DE SUPERVISION / INTERVENTORIA

En calidad de supervisor del contrato objeto de este informe, me permito verificar el
‘cumplimiento de las obligaciones contractuales en atencién a los articulos 83, 84 ySSdela
- Ley 1474 de 2011, y de conformidad con o dlspuesto en el Manual de Supervision e
- Interventoria vigente. : _

[NFORMACION DEL: CONTRATO

Namero-de'bmceso o T CD13656%5 Eiapa en ol SECOP “Enejecucion |
SECOP: . e L ‘ SRS RO
Contrato No. 139DE 2025 . | Ciase de Contrate. | FRESTAGION _ DE .-
o e T T servicios
e T e T pRorESIONALES - - |

Objeto del contrato FORTALECER LOS PROCESOS CONTRACTUALES RELACIONADOS GON LOS

SERVICIOS A L.OS USUARIOS DEL-INSTITUTOQ DE TURISMO DE VILLAVICENCIO |7 -
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROYECTOS DE LA SUBD!RECCION DE

o PLANEACION, DESARROLLOYPROMOC!ON TURISTICA 2
Término de ejecucion DCS (02) MESES

Valor del contrato DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE {$ 12.000. 000)
Entidad Contratante - Instituto  de . Turismo de | Nit .~ .| 822005959-2
. . Villavicencio AT S e
Contratista/Proveador LICETH DANELY cc L 11121872722
St o GUTIERREZ NAVARRC - : R e
-+ | Representante Legal: NIA _ [ C.C.oNiL . N/A .
Fecha de Inicio 289/08/2025 _ Fecha de terminacion 28M10/2025

“MODIFICACIONES EN LA EJECUCI_@N-DEL CONTRATO
ia, Adicion; Cesién; Modificacion, Prorroga; Suspension; Reinicio; y:Otras

. . - .Fecha de ;
Tipo de Modificacién |- Ndmero de . ‘Términos - : - Términos:
A | Modificacien | SUSCREIN ) - nes | Alustes | gigies |
‘Prorroga  (tiempo v | 001 271M0/2025 Dos (02) meses | Un (01) mes | Tres (3| '
valor) . _ . o _ . | meses - .
N/A - . SO NA g . N/A NA -

'-;.;;iNFORMAGION DE [A SUPERVISION INTERVENT ORIAT
Focha de Notificacion. 1.35/08/2025 - R
Tipo de seguimiento .0 ... - -Supery]saén

Tspo de acto admzmstrahvo

- NombresyApeH;dos S .MARYORY ROIAS it 1121817648

PROFES:ONAL UNNVERSITARIA GRADD 02
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: ::-'lNFORMACION PRESUPUESTAL i

Fecha

' No. de

cop

Codigo del
Rubro

Nombre del Rubro

Fuente

Valor del CDP

27/08/2025

2025-243

232020200809

FORTALECER LOS
PROCESCS

1 CONTRACTUALES

RELACIONADOCS CON LOS
SERVICIOS ALOS
USUARIOS DEL INSTITUTO
DE TURISMO DE

| VILLAVICENCIO PARA EL

CUMPLIMIENTO DE LOS
PROYECTOS DE LA
SUBDIRECCION DE
PLANEACION,
DESARROLLO Y

| PROMOCION TURISTICA

SGP

$ 12.000.00C

Fecha

No. .RP

Codigo del
Rubro

Nombre del Rubro

Fuente

Valor del RP

| 28/08/2025

2025-260

232020200809

FORTALECER LOS
PROCESOS
CONTRACTUALES
RELACIONADOS CON LOS
SERVICIOS A LOS
USUARIOS DEL INSTITUTO
DE TURISMO DE
VILLAVICENGIO PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LOS
PROYECTOS DE LA
SUBDIREGCCION DE
PLANEACION,

| DESARROLLO Y

PROMOCION TURISTICA

SGP

$ 12.000.000

INFORMACION PRESUPUESTAL -

. ”;:echaw bk

“No.de

cop

' Cédfgo del
Rubro

Nombre del Rubro

' Fuehte '

Valor del COP

2741072025

2025-334

No. RP_

232020200808

FORTALECER LOS
PROCESOS
CONTRACTUALES
RELACIONADOS CON LOS
SERVICIOS A LOS
USUARIOS DEL INSTITUTO
DE TURISMO DE
VILLAVICENCIO PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LOS
PROYECTOS DE LA
SUBDIRECCION DE

-1 PLANEACION,

DESARROLLO Y
PROMOCION TURISTICA

5GP

Fuente

$ 6.000.000

Valor def RP

Feché

Cédigo del
Rubro

Nombre del Rubro

27/10/2025

2025-349

232020200808

FORTALECER LOS
PROCESOS

5GP

$ 6.000.000
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| Contratista/Proveedor

CONTRACTUALES
RELACIONADOS CON LOS
SERVICIOS ALOS

USUARIOS DEL 1NS'FITUTO
DE TURISMOQ DE
VILLAVICENCIO PARAEL
CUMPLIMIENTO DE LOS

OANSITIT NG T A
PP\VIEUIUUUI—L"\

SUBDIRECCION DE

PLANEACION,
DESARROLLO Y

PROMOCION TURISTICA _

) - INFORMACION DEL PAGO-: pornh T T
Fecha de rad:caclén del mforme 26/11/2025 Numero de 2642
del contratista E ' radicado
| Periodo a cobrar 291’09/2025 af 2&11 012025 No. Pago 02
T Tipo de Pagoi Desembalso -
i ' S Anhr.upo ' Pago antrcrpadc Pago parcaal X Pago ﬁna!

Valor Solacstado por el
contrattstaiproveedor antes de’
VA

SEIS MILLONES DE PESOS (ss 500, 000) MCTE-

"I IVA

NiA

| Valor incluido’ IVA

N/A

T

BALANCE ECONOMICO'DEL CONTRAT(

. [Pago N° 01

o informacién del contrato . Periodo | . Valor Porcentaje [~ .
1 Valor inicial del contrato- . 29/08/2025 - 28/10/2025 " ["$12.000.000 | U 100% |
‘1 Anticipo 0 pago anticipade . NIA- ‘ NIA N/A
29/08/2025 - 28/09/2025 -$6.000.000 50 %
... | Pago Autorizado 02 29/09/2025 - 28/10/2025 $ 6.000.000 50 %
| Saldo a favordeHV—— NiA o NA WA
Saldo a favor del - NIA N/A

NIA

,BALANCE ECONOMICO: DE LA ADIC!GN No NIA

) Informacién de la adicion periodo _valor Porcentaje
Saldo de la Ejecucion N/A NIA N/A
. Valor Adicidn 29/10/2025 - 28/11/2025 $ 6.000.000 100 % S el
-+ .| Saldo de la ejecucién +Adicién 28/10/2025 - 28/11/2025 $ 6.000.0C0 100% . . bl
| Pago 000 . NIA N/A NIA 2

Pago Autorizadd

N/A

N/A

Saldoa favor del.ITV
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Cda‘:go FR—GCO—‘HO—?ZI Version: 01 z Vigenci: 01108/20251 Pégmé I TEER

Asnstsr a Ea capacstac;on de mducc;on o reznduccaon de SG SST segun procedimzento

- estipulado por el Instituto de Tunsmo de Villavicencio previa suscripcién del acta de ™ -
" inicio. '

El contratista- asistié a Ia capacntacron de induccién del SG- SST conforme al.:" '

n procedimiento establecido por el Instituto de Turismo de Villavicencio. Esta actividad -

b)

se realizd previo a la suscripcion del acta de inicio del contrato.

Dar cumplimiento a las politicas, procedimientos, manuales, circulares wgentes y

demas documentos referentes a la misién y visién de la entidad.

- El contratista dio cumplimiento a las polfticas, procedimientos, manuales, circulares
- vigentes y demas documentos institucionales. Su actuacién se alined con la misiény -

. visién del Instituto de Turismo de Villavicencio. :
. Dar cumplimiente a los requerimientos contemplados en el articulo 50 de la Ley 789

- de 2002, modificado por el articulo 1° de la Ley 828 de julio 10 de 2003 relativo los

porcentajes de pago de seguridad social y aportes parafiscales, y los plazos para

. realizar los aportes al sistema de seguridad social en la planilla integrada de

liquidaciones aportes PILA en la modalidad electrénica o asistida en los plazos segiin

- ~ los tiltimos dos digitos de la CC o NIT. Paragrafo: El contratista podra asumir el tramite

“de pago de los aportes a seguridad social, conforme a lo dispuesto a la Ley 2381 de

2024, lo cual sera manifestado en su propuesta.

-El contratista cumplié con los requerimientos del articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y.

- su modificacién en la Ley 828 de 2003, realizando los aportes a seguridad social y )

e)

| ~ parafiscales a través de la planilla PILA en los plazos establecidos.

Rendir informe de contratista mensual en el formato vigente del ITV, el cual debe
contener el desarrollo del contrato y el cumplimiento de las obligaciones, el valor a
cobrar, junto con los soportes fisicos o digitales y realizar la respectiva publicacién en
la plataforma SECOP, segun el procedimiento estipulado por el [TV para el proceso
de cuentas de cobro.

El contratista rindié mensuaimente el informe de actividades en el formato vigente del

ITV, detallando el cumplimiento del contrato y el valor a cobrar con sus respectivos
soportes. Ademas, realizé la publicacién en la plataforma SECOP conforme al
procedimiento establecido.

El contratista/proveedor dentro del monto del contrato debe garantizar a su costo los
gastos de transporte, materiales, elementos tecnolégicos, insumos de apoyo logistico

~ necesarios para el desarrollo del objeto del contrato.

El contratista asumi6, dentro del valor del contrato, los gastos de transporte,
materiales, insumos logisticos y elementos tecnolégicos requeridos para el

- cumplimiento del objeto contractual. Todo ello sin generar costos adicionales parala
" entidad. '

* Prestar los servicios en las condiciones técnicas estipuladas en la oferta, cualquier .

cambio sera previamente autorizado por el Supervisor.

. El contratista prestd los servicios conforme a las condiciones técnicas establecidas en

g)

su oferta.

Contribuir con las estrategias de divulgacion y difusién impulsadas por el Instituto de - .

Turismo de Villavicencio.
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El contratista contribuyé activamente en las estrategias de divulgacion-y difusion
promovidas por el Instituto de Turismo de Villavicencio. Su apoyo fortalecié la
visibilidad de las iniciativas institucionales. ;
h) Pagar y asumir los impuestos a que haya fugar, asi como Eas demas obligaceones '
legales y tributarias que le competan de acuerdo con el marco normativo. :
El contratista asumié el pago de los impuestos y deméas obligaciones legales y - -
tributarias derivadas del contrato, conforme al marco normativo vigente. Estas =
.- responsabilidades fueron cubiertas sin afectar el valor contractual. e
iy Coadyuvar con la organizacion y foliacion de los documentos que’ companen el
.- expediente del contrato, Dando cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de
- -archivo), esta actividad ser4 verificada antes de Ia firma de acta de terminacién.
. ~El contratista coadyuvé en la orgarizacién y foliacion de los documentos del
- expediente contractual, en cumplimiento de la Ley 594 de 2000.
]} Las actividades no se podran ejecutar con personas o material que pueda interpretarse
como mensajes de inclinacion politica, social, racial, religiosa o cualquier otro que
. pueda ofender o causar agravio a un grupo de personas.
~ " El contratista ejecutd las actividades evitando el uso de personas o materiales con .~ _
- ‘mensajes de inclinacién politica, social, racial, religiosa u ofenswa Garantlzé un’ L
.. enfoque neutral'y respetuoso conforme a lo estipulado.- S e
k) -Actuar de buena fe y diligentemente para con el superwsor yla entldad tensendo én T
© - cuenta que €l Contratistalproveedor se considera-un colaborador del Estado en el -
.. cumplimiento de los fines socraies que busca la contratacnon acorde con el estatuto :
- - .confractual, .
.. El'contratista actu6 de buena fey con dslzgenc:a colaborando estrechamente con el B
~_supervisor y la entidad. Su ctesempeno se aElneé con Ios ﬁnes soc:ales del Estado . -
~ - segun el estatuto contractual. -
- .. D) - Suscribir Acta de terminacién y acta de quuzdamén cfei contrato cuando se presenten' o
~modificaciones en el confrato. R
- El contratista no requzere suscribir el Acta dé terminacién en razén a que el contrato T
se encuentra en gjecucion. '
' m) Guardar la debida reserva y confi dencuahdad sobre los documentos que le sean,
. entregados o tenga conocimiento con ocasién de la ejecucion del contrato; asi mismo S
- abstenerse de hacer uso de ia informacién de la poblacién objeto, obtenida con - o
. ocasién o como consecuericia directa de la ejecucién del contrato. S
. El contratista mantuvo la reserva y confidencialidad de los documentos yla mformacaén’- o
... .~ obtenida durante la ejecucion del contrato. . R
~. n) Conocer y dar cumplimiento a las politicas y procedim[entos de segundad de ia o
- . informacién establecida por el Instrtuto de turtsmo de Vllawcancm pertmente al-
. desarrolio.del objeto contractual.: : G g
El:contratista conacié y cump!to Ias pohticas y procedimlentos de_‘_ g
mformacson estab&emdos por el Instituto de Turismo de V'i!avzcenmc Esto garantazé
proteccxon adecuada durante ei desarrollo deE contrato

~Certifico". ue' ol contratistaiproveedor cumpho col .%6:;3 apéi'féé_' 'ébi'igéfd' :
r_‘Generai cie Segundad Socral fos cuales se relacmnan de 13 s;gunente maner' :
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Pago de Seguridad Social de Persona 1 Datos : ;
R ?\Eaturai B A &
~."'{ Mes cotizado SEFTIEMBRE
'| Fecha de pago 28/10/2025
Numero de Planilla 9484007536
IBC” {Base ds cotizacitin que indica Ia pianilla) $2.440.000
Valor pagado a SALUD . $305.000
Valor pagado a PENSION $390.400
- | Valor pagado a ARL $12.800
-~ Valor pagado a FSP $76.460
: Pago de Seguridad Soclal de Persona Juridica Datos
.| Periodo Cotizado y fecha de pago N/A
Certificacion de pagos N/A
NIA
' . : NIA
-}-Datos del Contador o revisor fiscal que certifica N/A
N/A

OBUGACIONES AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

- a)
. .y la proteccién del medio ambiente a través de! control adecuado de residuos y . -
- consumo responsable de recursos, :
- El. contratista cumplié con las disposiciones y directrices para prevenir la -
- contaminaci6n y proteger el medio ambiente. Gestioné adecuadamente los residuosy

b)

Cumplir las disposiciones y directrices en favor de la prevencion de la contammacson

promovié el consumo responsable de recursos durante la ejecucién del contrato. -
Dar cumplimiento al Decreto 053 de 2020 que prohibe la compra, utilizacién y
suministro de plastico de un solo uso no biodegradabie.

" El contratista cumplié con el Decreto 053 de 2020, evitando la compra, uso y suministro
- de plastico de un solo uso no biodegradable. Asi contribuyé a la reduccion del impacto

ambiental en el desarrolio del contrato.

~ Adquirir y utilizar bienes y servicios amigables con el medio ambiente. :
- El contratista adquirié y utifizé bienes y servicios amigables con el medio ambiente,
- promoviendo la sostenibilidad. Esta practica contribuyé a minimizar el impacto
. ecolégico durante la ejecucion del contrato. ;
‘Aportar a los aspectos ambientales: Ahorro de energia (apagar eqmpos) ahorro de

- - agua (utilizar solo |a necesaria) y ahorro de papel (hacer uso del correo e imprimir a

- doble cara y solo lo necesario). -
El contratista aportd a la conservacién ambiental mediante el ahorro de energia, agua =~
"y papel, siguiendo practicas responsables como apagar equipos, usar solo el agua

' necesaria & imprimir solo lo indispensable. Estas acciones fomentaron la sostenibilidad -

durante el contrato.
Hacer disposicidon adecuada de residuos en puntos ecoldgicos (Blanco:

- Aprovechables, Verde: Organicos Aprovechables, Negro: No Aprovechables) y

papeleras (Papel de Oficina), dispuestos en ef Instituto de Turismo de Villavicencio y

_en los demas sitios en donde se ejecuten las actividades y/o obligaciones.
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. .T;- e i

El contratista realizé la disposicién adecuada de residucs en los puntos ecolégicos y
. -papeleras del Instituto de Turismo de Villavicencio y otros sitios de trabajo. Asf
- garamtizé la correcta separacion y mduejo de lIldlendiEb aprovecn&n’fes“ Yy~ Tid
-~ .- aprovechables. ' e
.. f). El contratista/proveedor debera mantener v:gente el certtﬁcado medico de mgreso L
. durante la ejecucion del contrato (Persona Natural). :
~ El contratista mantuvo vigente el certificado médico de ingreso, cumpliendo Son s
requisitos para personas naturales. Esto garantizé su apt&tud para desarrollar las .
.- actividades contratadas. '
g) Acatar_las responsabilidades_establecidas -en_el. Decreto 1072 de 2015 articulo
2.2.4.2216. Obligaciones del contratista. El contratista/proveedor debe cumplir con
las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, Ias siguientes:
e Procurar el cuidado integral de su salud. . o
e Informar a los contratantes la ccurrencia de incidentes, accidontes ds t.ubq,u y -
- enfermedades laborales. .
- e Participar en las actividades de- Prevenczén 'y Promocion orgamzacfas por Ios [
. contratantes, los Comités Paritarios de Segundad y Salud en el Trabajo o ng:as_' S
_ 7 'Ocupacionales o la Administradorade Riesgos Caboratasy == == === = === o
"- Cumphr ‘las normas, reglamentos-e. mstruccmnes del’ Sistema de Gestlén dela -
.- #-Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. ' ]
- e Informar Oportunamente a los contratantes toda novedad derwada del contrato SRR -
N El confratista cumplié con fas obligaciones del Decreto 1072 de 2015, velandoporsu- ..
-, salud, reportando incidentes 'y participando en actividades de prevencién. Ademds, -
. acaté las normas del SG-SST e informd oportunamente cualquier novedad contractual.
" h)  Conocer los riesgos de Seguridad vy Salud. .en. p} Traha:n dp sug aﬂumr{:dpq y aplicar -
" las medidas establecidas para su ‘control. , T
- El contratista identifico los riesgos de Segurrdad y Saiud en ei Trabajo reiacmnados_-" RN
" con sus actividades. Ademas, aplicé las medidas establécidas para_su controi RN
_ - garantizando un entorno laboral seguic. - - :
© . ) Informar oportunamente al supervisor de contrato y al area de segundad y salud en el -
. trabgjo, la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo, enfermedades laborales,
" actos y condiciones subestandar, dafios a la propiedad o al medio ambiente. L O
No fue necesarioinformar por parté del contratists para este pericdo” sobré incidentes,” "
- accidentes, enfermedades laborales, condicién subestandar y cua!quler dafio a la
~+ propiedad o al medio ambiente. _ : o
" ]) " Realizar y promover pausas activas durante la mmada laboral, e e s e e
~* El contratista realizé y promovio pausas activas durante la ;omada laboral para mejorar L
- el bienestar y la productavzdad Estas accuones contnbuyeron aun ambuente de trab jo
- saludable. ;. Y :
: Contnbwr aE cump];m;ento de Eas pnliﬁr‘ae dnl Q:eham:s rh: ﬁn:hﬁ rln Qanu
en‘el Trabajo y Sistema de Gestién Ambiental (Ambsente de trabajc Iibre de sus
psicoactivas,- aiucmogenos enervantes o que creen: dependencsa' 'com" ci
vapeadores o alcohol).. .
El ‘contratista’ cantffbuyc ai Cumpum:umu de jas poli Y. ge
ambienta! pmmovzendo ‘un ambiente’ Iaboral libre' de sustanc:las 'psn:; o
c:gamllos vapeadores y alcohol. Asi fomenté un entornc seguro'y. saludabie: -
:;Certif ¢o-que el contratlsta dzo cumplimtentc alos requ:sltos y,hneamrentos establecido
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por el Sastema Integrado de Geshén de la sngwente manera' N

Bstiohi aplicabla: No: Cumpl
. Usé la documentacion vigente establecida aplicable al desarrollo de
Calidad las obligaciones contractuales. CUMPLE
Participd de las actividades programadas en SST. CUMPLE
Seguridad y Salud Realizo las obligaciones contractuales utilizando los elementos de CUMPLE
en el Trabajo proteccion persenat o protocolos de bioseguridad.
i En el desarrollo de sus actividades no incurrié en actividades de CUMPLE
riesgo sin el cumplimiento de las medidas y protocolos necesarios.
La documentacién que generd el contratista estd acorde a los CUMPLE
Documental lineamientos normativos en materia archivistica y politica de gestion
documental de la enfidad.
. rii%?é’:da gg‘a S:sngggsgbc ir;::ga de la informacién utilizada para el desarrollo de CUMPLE
Informacion Se garantizo la integridad y disponibilidad de Ia informacién CUMPLE
generada de la gestidn contractual,
. . El desarrollo de las obligaciones contractuales estd acorde a los CUMPLE
Medio Ambiente lineamientos normativos vigentes.

: OBLIGACIONES ESPEC[F?CAS_:

-a. Elaborar el componente juridico de los procesos precontractuales, contractuales Y
post-contractuales a cargo de la subdireccidn de Planeacion, Desarrollo y promocion
. Turistica, a fin de fortalecer la capacidad institucional de los servicios de usuarics.

~ Parael pericdo en mencion la contratista elaboro y reviso el componente juridico de
los siguientes procesos precontractuales, contractuales y post-contractuales:

» Respuesta a las observaciones del oferente ONNIX PRODUCCIONES SAS, .
Resolucidn N° 142 apertura de proceso, pliego de condiciones, respuesta de
. observaciones del oferente. CORPORACION PAIS REGION Y DESARROLLO
CORPADESARROLLO, Adenda N° 1 SAMC-004-2025, Formato de evaluacion

. juridica, recomendacion del comité evaluador, acto administrativo resolucién de
adjudicacion, propuesta proveedor seleccionado, clausulado, aprobacién de
garantias, designacién de supervision, solicitud de aclaracion del acta de inicio, acta
modificatoria N° 01 de CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL
CULTURAL Y FOMENTO HUMANO contrato 172 de 2025, cuyo objeto es
“DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE ORGANIZACION Y PRODUCCION PARA LA

-~ PROMOCION DE LA MARCA VILLAVO AQUI ESTA EL LLANO EN EL MARCO DEL
14° FESTIVAL LLANERO 2025".

e Estudio previo, pliego de condiciones, aviso convocatoria, respuesta a las
 observaciones del oferente INTERCIVIL SAS, aviso informativo de limitacién a
. mipymes, Resolucién N° 168 apertura del proceso, pliego de condiciones definitivo, " -
adenda N° 1, designacién de comité evaluador, adenda N° 2, evaluacion preliminar




PROCESQ DE GESTION CONTRACTUAL -
INFORME DE SUPERVISION / INTERVENTORIA
- (PARA TODAS LAS MODALIDADES DE SELECCION) _
Céd:go FR-GCO-110—721 Versién: 01 | Vigencia: 01/08/2025] Pégma 9 de 13

7 _:--Vin. : -":"=j'.

juridica del proceso CM-001-2025, cuyo objeto es “ESTUDIO Y DISENOS PARA LA L
CONSTRUCCION DEL ESPACIO PUBLICO DEL PARQUE INFANTIL EN EL
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META". o

: _-' Estudlo previo, - invitacién pubhca fon'nato adenda eva!uac;én jundzca formato
~_recomendacion del comité evaluador, formato propuesta proveedor seleccionado, - -
' clausulado de comunicacion de aceptacion de la oferta del proceso CMC-011-2025, -
. cuyo objeto es: “SERVICIO DE ALQUILER DE BANOS PORTATILES CON SU
. INSTALACION, MANTENIMIENTO, LIMPIEZA Y DISPOSICION FINAL DE.
.~ RESIDUQOS PARA EL INSTITUTO DE TURISMOQ DE VILLAVICENCIO” .

~ b. Proyectar y/o revisar las respuestas a las PQR, requerimiéntos de los entes de control -
¥ demas que se requieran para fortalecer los servicios a los usuarios del instituto de ~ ~ PERT
- turismo -de Villavicencio de la subd;recc;én de planeacsén desarrolto y promocron-_.: e
' turistica. : SRR - R -

Para eI pereodo comprendido !a contratzsta proyecto la sngusente petrc:on as:gnada por Ia o
Subcfareccmn de planeamén desarrollo y promocson turEstaca ‘ -

i.a contrat:sta proyecto of c:o N° 100 06. 01 1199-!TV2025 soirc;tud de summsstro de B
..~ -agua y recoleccién de aguas negras, el dia 23 de octubre de 2025, em;tsdo a Ia_ Dol
S Empresa de Acueducto y Aicantani!ado de VaIEaVEcencro EAAV ‘

e _Estructurar y pub!ecar en plataforma SECOP ylo tzenda \nrtua! fos . pmcesos:"_i*f,'-l‘ o
contractuaies assgnados de !a subdlreccson de planeacmn desarrolio y promocnén
g ,turzstaca ' : :

- Para el pencdo comprandado la contratlsta estruc’suro y pub!lco en Ia p!ataforma SECOP _f SRR
- los documentos del siguiente proceso contractual asignado, donde se podranencontrar - -
con la siguiente denominacion y verificados en el ﬂujo de aprobacién de secop '

_econtrato 172 de 2025 - CORPORACION PARA EL DESARROLLO socmi_ B

 CULTURAL Y FOMENTO HUMANO, SAMC 004 - 2025 :

e EM001-2025 |
+#CMC- 01 1-2025

di Proyectar ylo rewsar Ios drferentes actos adm:mstratlvos' ccrrespondzentes
fcompetencsas de ia subdweccron de planeac:én desarroRa y promocfén turisnca

-ﬂ‘_QPara ei penodo comprendado Ia contrat;sta proyecté ylo rewso ei sngu:
;:3.'adm1mstratlvo ‘Resolucidn N°- 142 apertura “de’ prcceso acto” administrati
: resoiuc;én de ad;ucfécacsén del contrato 172 de 2025 L
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~* administrativo, Resolucion N° 168 apertura de proceso CM-001-2025

Paia ol periodo comprendido ra_coafraﬁg‘fafp%oyéafa"g;ié féviga--‘éi-se‘guzéafg acts: -

' ‘e. Realizar la verificacién de docUmehios y/o propuestas en los procesos de la modalidad ™ Lo

-de contratacién directa, asi mismo, efectuara la evaluacidén juridica de otras

- modalidades que le sean asignados de la subdireccion de planeacion, desarrollo y. -

. promocion turistica.

" Para el periodo comprendido, la contratista realizo la verificacién de los documentos de

" los siguientes contratos:

'« Proceso CM-001-2025, cuyo objeto es ‘ESTUDIO Y DISENOS PARA LA.. |
 CONSTRUCCION DEL ESPACIO PUBLICO DEL PARQUE INFANTIL EN EL.

o 'MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META".

e Proceso CMC-011-2025, cuyo objeto es: "SERV!CiO DE ALQUILER DE BAROS

'PORTATILES CON SU INSTALACION, MANTENIMIENTO, LIMPIEZA Y

 DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS PARA EL INSTITUTO DE TURISMO DE 3

 VILLAVICENCIO”

S Asi mismo, se realizé la evaluacion juridica del Proceso CM-001-2025, cuyo objeto es’ -
. “ESTUDIO Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DEL ESPACIO PUBLICO DEL

- PARQUE INFANTIL EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META”.

 Evaluacion juridica del contrato 172 de 2025, cuyo objeto es “DESARROLLO DE

| - ACTIVIDADES DE ORGANIZACION Y PRODUCCION PARA LA PROMOCION DE
LA MARCA VILLAVO AQUI ESTA EL LLANO EN EL MARCO DEL 14° FESTIVAL
LLANERO 2025".

- f. Hacer acompafamiento y asesoria contractual en las reuniones y/o capacitaciones y/o

audiencias en las que participe la subdireccién de Planeacién, Desarrollo y promocion

Turistica.

‘para este periodo comprendido, la contratista realizé acompafiamiento y asesoria contractual

~en las siguientes reuniones:

~» Reunién de seguimiento de metas el dfa 29 de septiembre de 2025
. Reunién de comité de contratacién el dia 20 de octubre de 2025.

. Nota: Se adjunta lista de asistencia. .
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g. Archivar y organizar digitalmente editables y PDF los documentos que se eléboren' en
el desarrollo del contrato, - en la CARPETA CONTRATOS 2025 !NSTiTUTO DE-
- TURISMO (ONE-DRIVE)--—-—'— e .

RS RSTUT

% 3!- W!Cm!!peﬁ!wuﬂl‘m
5 :q_,.azswumm ;

'-LEOIS ‘MWAMGSPW

‘La contratista inco’rpora tbdos los archivos digitales de cada proceso en‘ia carpeta cbmba’rﬁdé One-"" +
Drive en la carpeta CONTRATOS 2025 INSTITUTO DE TURISMO, en ia red de la entidad,
de conformldad con los permisos otorgados por la Direccidny la Subdsrecc:én

- CONCLUS!()N"DEL INFORME DE SUPERVISION: En’ calidad’ cfe supervisor del Contrato,
- - certifico que el Contratista/proveedor ejecuté las obligaciones pactadas en el contrato, durante: -
- el periodo comprendido entre el 29/09/2025 a 28/1 0/2025 y que estas se dan por cumpildas a

' De la mlsma manera’ se verrﬁca que el mforme del centrattsta y SUS seportas pubhcados en ei :
SECOP estan ‘acordes’ con-el desarroilo -del presente penodo‘ por lo. fanto, es procede
continuar-¢on el tramits para: el respect:va pag* ‘No. 02 por valsr 'u-,-" SCiS ?-‘.ii.LO?’"“ )

PESOS ($6.000.000) MCTE : -
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DO g2

PROFESIQNAL UNIVERSITARIA OR
Supervzsor del Contrato

Nombre Cargo Firma
Elaboré: Maryory Rojas Rojas Supervisor — Profesional Universitaria
Revisd: N/A N/A
Aprobé: Maryory Rojas Rojas Supervisor — Profesional Universitaria

© EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA

5.0

El contratista en el desarrollo del contrato superd lo pactade en las obligaciones o
especificaciones técnicas establecidas de los productos o servicios.

4.0

El contratista en el desarrollo del contrata cumplié con lo pactado en las obligaciones
o especificaciones técnicas establecidas de los productos o servicios.

RN EY

El contratista en el desarrolio del contrato presentd inconformidades o retrasos en las
obligaciones o especificaciones técnicas establecidas de los productos o servicios, sin
cohsiderarse incumplimientos. _ _




“PROGESO DE GESTION GONTRACTUAL

CERTIFICADO DE SUPERVISOR Y VIABILIDAD DE PAGO
(PARA TODO TIPO DE CONTRATO/CONVENIQ)

_- Vmavncendo -

e 'venavi'cenciq 26/11/2025

| Daoctor:

Cadigo: FR-GCO-110-73 | Versién: 01

JAVIER MAURECKO SALINAS VARON o
Director del Institute de Turismo de Villavicencio

EL SUSCRITO SUPERVISOR / INTE'RVENTOR-DES[GNADO '

[ Vigencia: 01/08/2025 | Pagina 1 de 2

' Temendo en cuenta que los deberes del supervisor son las de realizar el control, vigilancia y

seguimiento técnico, administrativo, financiero, contab!e juridico entre otros del contrato, . -
' --tendrentes a asegurar su correcta e_gecucmn '

Numero de proceso en SECOP:

TCD-1393025

' -1 Contrato/ Convenig/ Orden de
compra No. .

CONTRATO 139 DE 2025

" | Objeto de Contrato

FORTALECER  LOS __ PROCESGS

CONTRACTUALES
RELACIONADOS CON LOS SERVICIOS A LOS USUARIOS DEL

JNSTITUTO DE TURISMC DE VILLAVICENCIO PARA EL |

CUMPLIMIENTO DE LOS PROYECTOS DE LA SUBDIRECCION | -
DE PLANEACION, DESARROLLO Y PROMOCION TURISTICA |

: Entidéd Cdnt'réténte' —

Por medlo dei preserate cemf' ico- que el contrattsta!proveedor cumptsé con ios aportes'-:_ -
ob!tgatonos al Sistena General de Segurldad Socral los cuales sé relacionan de la srgwente Lo

manera
. Pago de Seguridad Social de Persona Batos
Natural '
' Mes cotizado SEPTIEMBRE
- '} Fecha de pago 28/10/2025.
Nidmero de Planilla 9494007536
IBC* {Base de cotizacidn que indica ia plamﬂa) $2.440.000
- | Valer pagado a SALUD $305.000
| Valor pagado a PENSION { $390.400
¢ .| Valor pagado a ARL . $12.800
: Vanr pagado a FSP 3

: :76 460 S

| Instituto de Turismo de Villavicencio Nit 822005950-2 | .
| Contratista/Proveedor LICETH DANELY GUTIERREZ C.C.o | 1121872722 |-
: L NAVARRO Nit. - .
Representante Legal: NIA C.CNo. | N/A

.,;Pago de Segunéad SOclaE de Persona Juf{dma;j_ T

‘Periodo Cotrzado Vi fecha_de pago

-Certificacion de pagos =~

Datos del Contador o revisor fiscal que certifica”




PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
CERTIFiCADO DE.SUPERVISOR Y- VIABILIDAD DE: PAGO. |

"f—f (PARA TODO TiPO DE CONTRATO]CONVEMO) :
-Céd:go FR-GCO-110-?3 ] Vers:én 071, [ V;genc:a 01/98/2025 ] Pégmazde 2

,informe de Super\nsor de._. echa 26/11[2025 se ev:dencro ;a..:venfcac;én
;cumphm:ento de: ias obligaciones ejecutadas por el contrattstalproveedor LICETH: DANELY
UTIERREZ . NAVARRO identificada - :con..Cédula - de C:udadama ‘No: 1121872722 de
Elawcenczc en e! penoda 29!09/2025 28!10i2025 :

. .-De la r‘msma manera ei contratsstalproveedor cumpl;é:ccn los reéuiéitos para €l p'a'go'No'._ 02 L
»  por lo tanto, es procedente emitir la certificacion de cumplimiento y viabilizar el mismo, por =
- valor de SEIS MILLONES DE PESOS ($6.000.000) MCTE :

o Ekb'edida en Villavicencio, 4126 de noviembre de 2025

Superwsor del Contrato No. 139 de 2025 '

Nombre Cargo Firma Q? o
Elabord: Maryory Rojas Rojas Supervisor - Profesional Universitaria FAN )
RevisG: Martha Ruiz Corredor Contratista componente financiero R A ﬁ
Aprobé: Maryory Rojas Rojas Supervisor - Profesional Universitana i 2
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
CERTEFICADO DE SUPERVISCOR Y VIABILIDAD DE PAGO
~ (PARA TODO TIPO DE CONTRATO/CONVENIO) o
Cddigo: FR-GCO-110-73 | Version: 01 | Vfgenc:a 01/08/2025 | Pégina 1 de 2 1

~ Villavicencio, 26/11/2025

" Doctor:
. JAVIER MAURICIO SALINAS VARON S
 Director del Instituto de Turismo de Villavicencio~

EL SUSCRITO SUPERVISOR / ENTERVENTOR DESIGNADO -
- "Temendo e:;aenta que los deberes del superv:sor son las de realizar el control, wg;lanma y B _
- seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, juridico entre otros del contrato,
tendientes a asegurar su correcta ejecucion. o

Numero de proceso en SECOP: CD-139-2025 ,
Contrato/ Convenio/ Orden de CONTRATO 138 DE 2025
compra No. . - a ' C .
Objeto de Contrato FORTALECER LOS PROCESOS CONTRACTUALES
: : RELACIONADOS CON LOS SERVICIOS A LOS USUARIOS DEL | -
INSTITUTO DE TURISMO DE " VILLAVICENCIO PARA FEL |
CUMPLIMIENTO DE LOS PROYECTOS DE LA SUBD!RECC!GN_
Lo e - | DE PLANEACION, DESARROLLO Y PROMQCION TURISTICA
Entidad Contratante Institufo de Turismo de Villavicencio - | Nit 8220059582
Contratista/Proveedor LICETH DANELY GUTEERREZ - | CC.o 1121872722
e ST .| NAVARRO - E . 4Nt . b
E Representante Legat: - NA [C.ENo. | NIA I

"".:lPor medzo det presente cerhﬁco que e! contrattstaiproveedor cumpizé con 305 aportes
'='_'obhgatorzos al Ststema Generat de Seguridad Somal los cuales s€ re!aczonan de la srgwente
“manera: = : : R :

. Pago de Segundad Soc:a! de Persom- - .~ Datos
- Naturai :
© 7, ... | Mes cotizado - SEPTIEMBRE
... '} Fecha de pago . _ | 28110/2025
Numerg de Planilla - 1 8494007536
IBC* {Base de cotizacién que indica Ia planilla) $2.440.000
Valor pagado a SALUD $305.000
Valor pagado a PENSION $390.400 o : EUR TR A
| Valor pagado a ARL . ] LV ¥treo S s
Valor pagado aFSP _ - . | $76.460 o e Do

Pago de Seguridad Social de Persona Juridicai__-‘!
-Penodo Colizado y fecha de pago X a
= Cert:ﬁcac:én de pagos




o o PROCESO DE GESTION CONTRAC‘!‘UAL :

e ,-"CERTlF!CADO DE SUPERVISOR Y VIABILIDAD DE PAGO

I " (PARA TODO TIPO DE CONTRATO/CONVENIO) - S
Cédrgo FR—GCO-110~?3 { Vers.rén 01 [v;genc:a 01/08/?025 | Pégma 2de 2

2\ ediante informe de Supemsor de fecha 26[11/2025 s6 ewdencm la venfcamén

cumplimiento de las obligaciones e;ecutadas por €l cantrat:staiproveedor LECETH DANELY
UTIERREZ: NAVARROQ identificada con: :Cédula de Ceudadama No 1121872722 -de
1EIaVIcenc;o en ei penodo 29!09!2025 28!1 0!2025 .

o De ta misma manera el contratlstalproveedor CUmpho con los requisitos para el pago No. 02 - - .-
por lo tanto, es procedente emitir Iz certificacion de cumplimiento y viabilizar el misma, por ¢
valor de SEIS MILLONES DE PESOS ($6.000.000) MCTE

~ Expedida en Villavicencio, al 26 de noviembre de 2025

 Supervisor del Contrato No. 130 de 2025

: Nombre Cargo Firma
" | Elabor6: Maryory Rojas Rojas Supervisor - Profesional Universitaria N
Revisd: Martha Ruiz Corredor Contratista componente financiero Tl
Aprobd: Maryory Rojas Rojas Supervisor - Profesional Universitaria Y ﬁﬁ
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S I El contratista en el desarrollo del contrato presenté inconformidades o e;ecucaones . :
12.0 parciales en las obligaciones o especificaciones técnicas establecidas de los|
. Iproductos o servicios, que dan origen a posibles incumplimientos. :

i 10 El contratista en el desarrollo del confrato no cumplié con lo pactado en ias .f' '
- obligaciones o especificaciones técnicas establecidas de los productos o servicios. |

5.0 ‘ El contratista cumplié con la ejecucidn de las obligaciones o especificaciones técnicas o
: : de los bienes o servicios en los términos pactados. ey

3.0 El contratista fue requerido por el supervisor para que cumpliera con las obligaciones -
: o especificaciones técnicas de los bienes o servicios en los términos pactados..

' 1.0 ' El contratista no cumplié con la ejecucion de las obligaciones o especificaciones
o técnicas de los bienes o servicios en los términos pactados.

UﬂICGC nase ;va con

- 50 . . El coniratista Eogré'mtegrarse al'eqmpo cie traba;o del'lTV ydc

i T ~1el supervisor del contrato. ‘ S
3.0 El contratista tuve dificultad para lntegrarse al equapo de traba;o del ETV pero !ogra :
ST o - {comunicacién asertiva con el supervisor. : :
: 1.0 ~|El contratista no logré integrarse al equipo de traba;o del iTV y se le drﬁcuito la

comunicacion asertiva con el SLEPETVISOT

|80 0 El contratssta apoyd todos los eventos o capacitaciones del {TV, -

: 3.0 .- |Elcontratista no logré apoyar todos Ios eventos o capacitaciones def ETV
- 10 . : El contratista no apoyo eventos o capacitaciones del ITV.

.~ |CUMPLIMIENTO 40 .
.- [CALIDAD ) . _ 50
. |COMUNICACION - . 5.0
" |EVALUACION TRABAJO EN EQUIPO : 3.0







