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MUNICIPIO DE PESCA

PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE CONTRATISTA BAJO LA MODALIDAD DE SELECCION ABREVIADA DE
MENOR CUANTIA No. MP-SAMC-006-2025

PROYECTO PLIEGO DE CONDICIONES

“INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE PLANTAS DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE Y
CONSTRUCCION DE TANQUES SEPTICOS PARA LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LAS VEREDAS CHAVIGA
SECTOR LA PENA, CHAGUATA, MOCHAGA, NOCUATA Y PUERTA CHIQUITA DEL MUNICIPIO DE PESCA,
DEPARTAMENTO DE BOYACA.”

PESCA, NOVIEMBRE DE 2025
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I.  INTRODUCCION

El Municipio de PESCA pone a disposicién de los interesados el proyecto de pliego para la seleccion del contratista encargado
de ejecutar el contrato cuyo objeto es el “INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE PLANTAS DE
TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE Y CONSTRUCCION DE TANQUES SEPTICOS PARA LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE LAS VEREDAS CHAVIGA SECTOR LA PENA, CHAGUATA, MOCHAGA, NOCUATA Y PUERTA
CHIQUITA DEL MUNICIPIO DE PESCA, DEPARTAMENTO DE BOYACA”.

El Municipio de PESCA adelanta este proceso con base en las necesidades expuestas en los documentos del proceso, por un
valor de DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y UN MIL SETECIENTOS DOCE
PESOS ($ 293.481.712,00) M/CTE. Incluido A.l.U, incluido IVA, impuestos, tasas, gravamenes y todos los costos directos o
indirectos derivados de la ejecucion del contrato

Los estudios y documentos previos que incluyen el aviso de convocatoria, analisis del sector, el proyecto de pliego de
condiciones, asi como cualquiera de sus anexos esta a disposicion del publico en el Sistema Electrénico de Contratacion
Publica —SECOP-http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica.

La seleccion del contratista se realiza a través de la modalidad de seleccion abreviada de menor cuantia reglamentada en
articulo 2.2.1.2.1.2.20. del Decreto 1082 de 2015. Queda entendido que con la presentacion de la propuesta se acogen y
aceptan todas las condiciones estipuladas en el presente pliego, en los formularios y en la ley.

Il. ASPECTOS GENERALES
o INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS
En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 EL MUNICIPIO DE PESCA invita a todas
las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratacion, en cualquiera de sus
fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que
consulten los Documentos del Proceso en el SECOP.

J COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el anexo en el cual manifiestan su apoyo irrestricto
a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion.
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Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que
en el Proceso de Contratacidn actle en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacion
anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal
incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

o COMUNICACIONES

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacion deben hacerse via SECOP II.

La comunicacion debe contener:

(a) el niumero del presente Proceso de Contratacion No. MP-SAMC-004-2025

(b) los datos del remitente que incluyen nombre, direccion fisica, direccion electronica y teléfono;
(c) identificacién de los anexos presentados con la comunicacién.

Las reglas aplicables a la presentacion de las ofertas estan en la seccién Xl del presente documento.
Las comunicaciones y solicitudes enviadas al MUNICIPIO DE PESCA solo seran por la plataforma SECOP |I

o IDIOMA
Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por terceros para efectos del
proceso de contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos
deben ser presentados en castellano.
Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata la seccién X que estén en
una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua extranjera;
para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccién oficial al castellano de los

documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual debera ser oficial en los términos del articulo 251 del Codigo
General del Proceso, cumpliendo el tramite de apostille o consularizacion.

o LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR
Los Proponentes deben entregar con su oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria su legalizacion.
Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el extranjero,
legalizados de acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso.

o CONVERSION DE MONEDAS
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Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron emitidos vy
adicionalmente en pesos colombianos. Si estd expresado originalmente en una moneda diferente a délares de los Estados
Unidos de Norte América, debe convertirse a esta moneda utilizando para ello el valor correspondiente con el procedimiento
de conversion autorizado por la Superintendencia Financiera en lo que a cambio de divisas de refiere.

Una vez que se tengan las cifras en ddlares de los Estados Unidos de América o si la informacién se presenta originalmente
en dicha moneda, para la conversion a pesos colombianos se debe tener en cuenta la tasa representativa del mercado
certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte de los estados financieros.

lll. DEFINICIONES
: Es la decision final del municipio de pesca, expedida por medio de un acto administrativo,

ADJUDICACION . - . I

que determina el adjudicatario del presente proceso de contratacién.
CONTRATISTA Es el proponente que resulte adjudicatario y suscriba el contrato objeto del presente

proceso de contratacion.

Es el negocio juridico que se suscribird entre el municipio de pesca y el adjudicatario,
CONTRATO por medio del cual se imponen a las partes obligaciones reciprocas y se conceden

derechos correlativos que instrumentan la relacién contractual que se busca establecer

a través del presente proceso de contratacién.

Es la propuesta presentada a el municipio de pesca por los interesados en ser el
OFERTA . . : . e

contratista del proceso de contratacidn objeto del presente pliego de condiciones.

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y el futuro contrato, en los

que se sefialan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los cuales
PLIEGO DE L -
CONDICIONES los proponentes deben formular su oferta para participar en el proceso de contratacion

del contratista y tener la posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario del presente
proceso de contratacion.

PRIMER ORDEN Es la posicién que ocupa el proponente que, una vez habilitado, obtiene el puntaje méas
DE ELEGIBILIDAD | alto luego de efectuarse la evaluacion prevista en el presente pliego de condiciones.

Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales, nacionales
0 extranjeras, asociadas entre si mediante las figuras de consorcio, unién temporal o

PROPONENTE promesa de sociedad futura que presenta una oferta para participar en el proceso de
contratacion.
Tasa de cambio representativa del mercado spot de dolares de los estados unidos de
TRM américa certificada por la superintendencia financiera de Colombia para una fecha

determinada publicada en la pagina web www.superfinanciera.gov.co

IV. DESCRIPCION DEL OBJETO

El contrato a desarrollar tiene por objeto: “INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE PLANTAS DE
TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE Y CONSTRUCCION DE TANQUES SEPTICOS PARA LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE LAS VEREDAS CHAVIGA SECTOR LA PENA, CHAGUATA, MOCHAGA, NOCUATA Y PUERTA
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CHIQUITA DEL MUNICIPIO DE PESCA, DEPARTAMENTO DE BOYACA.” y tiene como especificaciones técnicas las
contenidas en el presente pliego de condiciones y los demas detalles del presente proceso de contratacién que también se
encuentran incluidos en los documentos del proceso.

CODIGO
UNSPSC PRODUCTO

83101500 Servicios de acueducto vy alcantarillado

47101500 Equipo para el tratamiento y suministro de agua

70131700 Gestion del terreno y del suelo

30111500 Concreto y morteros

72151400 Servicios de construccion de recubrimientos de muros

30101700 Vigas

V. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

SEDE CHAVIGA SECTOR LA PENA

ITEM

DESCRIPCION

FUENTE UNIDAD

1,01 N/A

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN MARCHA DEL SISTEMA DE
TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE SEGUN ESPECIFICACIONES

Los componentes que integran la planta:

- Un Tanque de almacenamiento cilindrico cap. 2200 litros.

- Clorinador EMAUX modelo CL 01 Con pastillas de 3

- Sistema hidroneumatico; Bomba de 1.5 HP, A. inoxidable, modelo Future
Jet, con tanque de diafragma Pearl de 60 lts,presostato y manémetro,

sensores de nivel.

- Dos Tanques polyglass de 13 x 54 ", con valvula manual de tres vias cap 4
m3/hora, con lechos de grava , arena y carbon activado

- Lampara ultravioleta marca Viqua modelo VH410.

- Dos carcasas de polipropileno de 20" x 2 1/2 x 3/4 " de entrada, con
microfiltros de 5 y 1 micra.

-Tablero Eléctrico, sistema de proteccién de bomba, contactor, guarda motor,
cableado y conexion de sensores de nivel y Ultravioleta.

COTIZACION GBL

1,02 | 2.08.21

SUMINISTRO E INSTALACION CUBIERTA EN TEJA FIBROCEMENTO
NUMERO 8.

Precios Gober. M2
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1,03

2.03.27

PLACA MACIZA EN CONCRETO DE 21 MPa - (3000 PSI) E = 0.12 M. Precios Gober. M2

1,04

2.19.06

CERRAMIENTO EN MALLA ESLABONADA CAL 10 (INCLUYE TUBO AGUA
NEGRA DE 2"Y ANGULO 1" X 1" X 1/8")

Precios Gober. M2

1,05

2.04.16

MURO EN BLOQUE DE ARCILLA No.5. E=0.12 M. Precios Gober. M3

1,06

2.03.31

VIGA DE AMARRE SOBRE MURO DE 21 MPa - (3000 PSI). Precios Gober. KG

1,07

3.10.11

SUMINISTRO FIGURADO Y ARMADO DE ACERO DE REFUERZO 60000
PSI420 MPA

Precios Gober. M2

SEDE CHAGUATA

ITEM

DESCRIPCION FUENTE

UNIDAD CANT

2,01

N/A

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN MARCHA DEL
SISTEMA DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE SEGUN
ESPECIFICACIONES

Los componentes que integran la planta:

- Un Tanque de almacenamiento cilindrico cap. 2200 litros.

- Clorinador EMAUX modelo CL 01 Con pastillas de 3

- Sistema hidroneumatico; Bomba de 1.5 HP, A. inoxidable, modelo
Future Jet, con tanque de diafragma Pearl de 60 Its,presostato y

manometro, sensores de nivel. COTIZACION

- Dos Tanques polyglass de 13 x 54 ", con valvula manual de tres
vias cap 4 m3/hora, con lechos de grava , arena y carbdn activado

- Lampara ultravioleta marca Viqua modelo VH410.

- Dos carcasas de polipropileno de 20" x 2 1/2 x 3/4 " de entrada,
con microfiltros de 5 y 1 micra.

-Tablero Eléctrico, sistema de proteccién de bomba, contactor,
guarda motor,
cableado y conexion de sensores de nivel y Ultravioleta.

GBL 1,00

2,02

2.08.21

SUMINISTRO E INSTALACION CUBIERTA EN TEJA
FIBROCEMENTO NUMERO 8.

Precios Gober.

M2 8,00
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2,02

PLACA MACIZA EN CONCRETO DE 21 MPa - (3000 PSI) E = 0.12

M Precios Gober.

2.03.27

M2 16,50

2,03

CERRAMIENTO EN MALLA ESLABONADA CAL 10 (INCLUYE

TUBO AGUA NEGRA DE 2' Y ANGULO 1" X 1" X 1/8") Precios Gober.

2.19.06

M2 8,00

2,04

2.04.16 | MURO EN BLOQUE DE ARCILLA No.5.E=0.12 M. Precios Gober.

M3 0,10

2,05

2.03.31 | VIGA DE AMARRE SOBRE MURO DE 21 MPa - (3000 PSI). Precios Gober.

KG 60,00

2,06

SUMINISTRO FIGURADO Y ARMADO DE ACERO DE REFUERZO

60000 PSI 420 MPA Precios Gober.

3.10.11

M2 10,86

SEDE NOCUATA

ITEM

DESCRIPCION FUENTE

UNIDAD CANT

4,01

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN MARCHA DEL
SISTEMA DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE SEGUN
ESPECIFICACIONES

Los componentes que integran la planta:

- Un Tanque de almacenamiento cilindrico cap. 2200 litros.

- Clorinador EMAUX modelo CL 01 Con pastillas de 3

- Sistema hidroneumatico; Bomba de 1.5 HP, A. inoxidable, modelo
Future Jet, con tanque de diafragma Pearl de 60 Its,presostato y

N/A | mandmetro, sensores de nivel. COTIZACION

- Dos Tanques polyglass de 13 x 54 ", con valvula manual de tres
vias cap 4 m3/hora, con lechos de grava , arena y carbén activado

- Lampara ultravioleta marca Viqua modelo VH410.

- Dos carcasas de polipropileno de 20" x 2 1/2 x 3/4 " de entrada,
con microfiltros de 5 y 1 micra.

-Tablero Eléctrico, sistema de proteccién de bomba, contactor,
guarda motor,
cableado y conexidn de sensores de nivel y Ultravioleta.

GBL 1,00

4,02

PLACA MACIZA EN CONCRETO DE 21 MPa - (3000 PSI) E = 0.12

M Precios Gober.

2.08.21

M2 8,00

4,03

CERRAMIENTO EN MALLA ESLABONADA CAL 10 (INCLUYE

TUBO AGUA NEGRA DE 2'Y ANGULO 1" X 1" X 1/8") Precios Gober.

2.19.06

M2 16,50
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4,04

2.04.16

MURO EN BLOQUE DE ARCILLA No.5. E=0.12 M.

Precios Gober.

M2 8,00

4,05

2.03.31

VIGA DE AMARRE SOBRE MURO DE 21 MPa - (3000 PSI).

Precios Gober.

M3 0,10

4,06

3.10.11

SUMINISTRO FIGURADO Y ARMADO DE ACERO DE REFUERZO
60000 PSI 420 MPA

Precios Gober.

KG 60,00

4,07

2.08.21

SUMINISTRO E  INSTALACION CUBIERTA EN TEJA
FIBROCEMENTO NUMERO 8.

Precios Gober.

M2 10,86

SEDE PUERTA CHIQUITA

ITEM

DESCRIPCION

FUENTE

UNIDAD CANT

5,01

N/A

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN MARCHA DEL
SISTEMA DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE SEGUN
ESPECIFICACIONES

Los componentes que integran la planta:

- Un Tanque de almacenamiento cilindrico cap. 2200 litros.

- Clorinador EMAUX modelo CL 01 Con pastillas de 3

- Sistema hidroneumatico; Bomba de 1.5 HP, A. inoxidable, modelo
Future Jet, con tanque de diafragma Pearl de 60 Its,presostato y

manometro, sensores de nivel.

- Dos Tanques polyglass de 13 x 54 ", con vélvula manual de tres
vias cap 4 m3/hora, con lechos de grava , arena y carbdn activado

- Lampara ultravioleta marca Viqua modelo VH410.

- Dos carcasas de polipropileno de 20" x 2 1/2 x 3/4 " de entrada,
con microfiltros de 5 y 1 micra.

-Tablero Eléctrico, sistema de proteccién de bomba, contactor,
guarda motor,
cableado y conexion de sensores de nivel y Ultravioleta.

COTIZACION

GBL 1

5,02

2.08.21

PLACA MACIZA EN CONCRETO DE 21 MPa - (3000 PSI) E = 0.12
M.

Precios Gober.

M2 8,00

5,03

2.19.06

CERRAMIENTO EN MALLA ESLABONADA CAL 10 (INCLUYE
TUBO AGUA NEGRA DE 2" Y ANGULO 1" X 1" X 1/8")

Precios Gober.

M2 16,50
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5,04 | 2.0416 | MURO EN BLOQUE DE ARCILLA No.5. E = 0.12 M. Precios Gober. M2 8,00
505 | 2.03.31 | VIGA DE AMARRE SOBRE MURO DE 21 MPa - (3000 PSI). Precios Gober. M3 0,10
SUMINISTRO FIGURADO Y ARMADO DE ACERO DE REFUERZO .
5,06 | 3.10.11 60000 PSI 420 MPA Precios Gober. KG 60,00
SUMINISTRO E INSTALACION CUBIERTA EN TEJA .
5,07 | 2.08.21 FIBROCEMENTO NUMERO 8. Precios Gober. M2 10,86
SEDE MOCHAGA
ITEM DESCRIPCION FUENTE | UNIDAD CANT
CAJAS DE INSPECCION EN LADRILLO DE 1.00 X 1.00 X 1.00 M. | Precios
301 | 20204 1 N0 INCLUYE TAPA). Gober. UND 2,00
_ Precios
3,02 | 2.04.31 | MURO EN LADRILLO TOLETE COMUN DE E = 0.20 M. oter M2 40,00
303 | 2.03.26 | PLACA MACIZA EN CONCRETO DE 21 MPa - (3000 PSI) E = 0.10 M, F(;rgg';s M2 18,00
304 | 2.03.35 | SUMINISTRO E INSTALACION DE MALLA ELECTROSOLDADA Fgggfrs KG 151.20
3,05 | 2.02.33 | SUMINISTRO E INSTALACION DE TUBERIA PVC SANITARIA D = 4" 'Z;rgg:;s ML 15,00
EXCAVACIONES MECANICAS Y CORTES EN MATERIAL COMUN | Precios
306 | 20215 | \\c| UYE ACARREO LIBRE HASTA 5 KM) Gober. M3 30,00

VI. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

El presupuesto oficial del presente proceso de seleccion se estima en la suma de DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES
MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y UN MIL SETECIENTOS DOCE PESOS ($ 293.481.712,00) M/CTE. Incluido
A.LU, incluido IVA, impuestos, tasas, gravamenes y todos los costos directos o indirectos derivados de la ejecucion del contrato.
SE ADJUNTA EN EL ANEXO NO.1. PRESUPUESTO DE OBRA OFICIAL PTAP Y POZOS.

Vil. IMPUESTOS:
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El contratista asumira todos los impuestos, tasas y contribuciones, asi como los demas gravamenes que con lleve la
celebracion, perfeccionamiento, ejecucion y liquidacién del contrato, observando que todos ellos son de cargo exclusivo del
contratista.

Por lo tanto, los precios que se propongan deberan considerar todos los impuestos, tasas y contribuciones que de cualquier
forma o por cualquier motivo resulten aplicables.

ESTAPILLA PRO ADULTO MAYOR 4%

ESTAMPILLA PRO CULTURA 2%

RETE ICA MAXIMO 1%

RETENCION EN LA FUENTE 2 %

PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL DEL PROPONENTE Y SUS EMPLEADOS: SALUD 12.5 %,
PENSION 16 %, ARL SEGUN RANGO DE RIESGO.

6. CONTRIBUCION CONTRATOS DE OBRA PUBLICA 5 %

akoobd-=

VIIl. FORMA DE PAGO:

El municipio pagara a conformidad con el avance de obra y cantidades realmente ejecutadas, el pago se realizara mediante un
acta de avance en obra sobre el 50 % ejecutado, actas parciales segun ejecucion hasta completar 40% y el 10 % restante una
vez culminadas la obras objeto del contrato y realizar la correspondiente liquidacion del contrato, para proceder a los pagos EL
CONTRATISTA debera presentar fotocopia de pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral,
asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda, factura de venta y recibo a
satisfaccion del supervisor del contrato. Si la factura no ha sido correctamente elaborada y no es posible su correccion por
parte del proponente 0 no se acompafian los documentos requeridos, el término para el pago sélo empezara a contarse desde
la fecha en que se presenten debidamente corregidas o desde aquella en que se haya aportado el Ultimo de los documentos.
Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al pago
de intereses 0 compensacion de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO 1: CONDICIONES PARA EFECTUAR CADA UNO DE LOS PAGOS. - Los pagos se efectuaran de acuerdo
con las siguientes condiciones: 1). Presentacion de aportes a los sistemas de seguridad social y parafiscales. 2). Presentacion
de factura o cuenta de cobro con todos los requisitos establecidos en la Ley 3). Presentacion de informes de ejecucién del
contrato, respaldados con vales entregados por el supervisor. 4). Presentacidn de acta de recibido expedida por el supervisor
del contrato en la que acredite el cumplimiento de las actividades objeto del contrato y obligaciones a cargo del CONTRATISTA.

PARAGRAFO 2: Los pagos estaran sujetos a la disponibilidad presupuestal elaborado por la Tesoreria Municipal para la
vigencia 2025.

IX. PLAZO DE EJECUCION: La entidad establece bajo el presente numeral los plazos y vigencia a desarrollarse hasta
31 de diciembre de 2025, a partir de la firma del acta de inicio.
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X. RUBRO PRESUPUESTAL: Los recursos presupuestales para pagar las obligaciones derivadas del presente contrato
van con cargo al presupuesto de la vigencia 2025 del certificado de Disponibilidad presupuestal No. 1114-1-25, de
fecha catorce (14) de noviembre de 2025, discriminado asi:

RUBRO PRESUPUESTAL DESCRIPCION VALOR
DENOMINADO: OPTIMIZACION SISTEMAS DE ACUEDUCTOS
2.3.2.01.01.001.03.08.01 | - FTE: 1.2.4.6.0 0 R.B SGP-AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO | §$86.311.227,99

BASICO

DENOMINADO: OPTIMIZACION SISTEMAS DE ACUEDUCTOS
2.3.2.01.01.001.03.08.01 |- FTE: 1.3.310. 00 R.B. SGP-AGUA POTABLE Y | $207.170.484,01

SANEAMIENTO BASICO

TOTAL | $293.481.712,00

XI.  LUGAR DE EJECUCION: El objeto del contrato debera ser ejecutado en el Municipio de PESCA — Boyaca.

XIll. REQUISITOS HABILITANTES:

El Municipio de Pesca debe verificar con el Registro Unico de Proponentes el cumplimiento de los requisitos habilitantes. Esta
verificacion se hara de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.2 y 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018 y el
Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en Procesos de Contratacion expedido por Colombia Compra
Eficiente.

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos en que por las caracteristicas
del objeto a contratar se requiera la verificacion de requisitos del Proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la Entidad
Estatal puede hacer tal verificacién en forma directa.

Los requisitos habilitantes de los proponentes de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, se verificaran en
el cumplimiento de los requisitos juridicos, financieros, de experiencia y requerimientos técnicos, contenidos en el presente
estudio previo, los cuales tienen por objeto establecer si las propuestas cumplen con las condiciones y requisitos minimos
exigidos en el presente proceso de seleccién.

Los proponentes dentro del presente proceso de seleccion deberan acreditar los requisitos y documentos habilitantes que a
continuacién se describen, sin perjuicio de las demas condiciones sefialadas en el presente pliego.

El Comité Evaluador verificara el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos del presente Pliego de Condiciones a los
proponentes, con el fin de determinar cudles de las ofertas son HABILES, en tal caso, pueden continuar en el proceso de
calificacion.

FACTORES DE VERIFICACION
FACTOR | CUMPLIMIENTO
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VERIFICACION CAPACIDAD JURIDICA HABIL O NO HABIL
VERIFICACION CAPACIDAD FINANCIERA HABIL O NO HABIL
VERIFICACION EXPERIENCIA HABIL O NO HABIL
VERIFICACION CAPACIDAD TECNICA HABIL O NO HABIL

LAS OFERTAS QUE CUMPLAN CON TODOS LOS REQUISITOS DE ORDEN JURIDICO, TECNICO, FINANCIERO Y
EXPERIENCIA, PASARAN A LA ETAPA DE EVALUACION DE LOS FACTORES DE CALIFICACION.

El Municipio, previa verificacion de la capacidad juridica y la referencia de experiencia, capacidad financiera, capacidad técnica
de los oferentes, adjudicara el presente proceso en forma total, al proponente que cumpliendo con las especificaciones técnicas
obtenga el mayor puntaje, estos requisitos seran objeto de verificacion y no de calificacién, por tal razén no tienen puntaje v,
su cumplimiento habilito o inhabilita la propuesta para su calificacion.

Seran evaluadas las propuestas que resulten HABILES en los requisitos de participacién como capacidad, juridica,
administrativa, técnica, financiera, y experiencia. Las propuestas seran objeto de calificacion y no solamente de verificacion,
hasta un puntaje maximo, teniendo en cuenta los factores establecidos.

No otorga puntaje, pero determina si las propuestas pueden ser verificadas desde el punto de vista financiero y técnico. Esta
revision determina el cumplimiento de la totalidad de los requisitos exigidos en la presente convocatoria y si el PROPONENTE
allega la documentacion requerida.

La verificacion juridica emite concepto de Cumple / No cumple respecto de los criterios exigidos, tal como se discrimina en el
presente Estudio Previo.

I.  CAPACIDAD JURIDICA

Podran participar en el presente proceso de seleccidn, todas las personas naturales y/o juridicas, individualmente o en forma
conjunta bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, cuya actividad comercial u objeto social esté relacionado con el
objeto a contratar en el presente proceso de seleccién, que estén legalmente constituidas (personas juridicas), que cumplan
con todos los requisitos exigidos en el presente documento y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e
incompatibilidades previstas en la Constitucion Politica de Colombia y en la ley; éste ultimo hecho se debe expresar bajo la
gravedad de juramento, en la carta de presentacion de la propuesta, segun el formato técnico.

Individualmente, como personas juridicas nacionales, que se encuentren debidamente constituidas, previamente a la fecha de
cierre del proceso;
Conjuntamente, en cualquiera de las formas de asociacidn previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Todos los Proponentes deben:

|. Tener capacidad juridica para la presentacion de la Propuesta
II. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.
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1. Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentacion de la oferta, la cual no podra ser inferior al
plazo estimado del contrato y un (1) afio més.

IV. No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150
de 2007, en el numeral 4 del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, en la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones
legales vigentes que consagren inhabilidades e incompatibilidades para contratar con EL ESTADO.

V. No estar en un proceso de liquidacidn obligatoria, concordato o cualquier otro proceso de concurso de acreedores
segun la ley aplicable; dicha afirmacion se entendera prestada con la suscripcién de la Carta de presentacién de
la propuesta.

VI. No estar reportado en el tltimo Boletin de responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de
la Republica, de acuerdo con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000

VII. No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: Todos los proponentes deberan presentar Carta de Presentacion
de la Propuesta, de acuerdo con el modelo suministrado por la alcaldia, firmada en original por la Persona Natural
proponente o por el Representante Legal de la Sociedad proponente o por el representante del Consorcio o Unién
Temporal proponente, indicando su nombre, documento de identidad y nimero de Tarjeta Profesional como Ingeniero
Civil o arquitecto.

En acatamiento a lo dispuesto por los articulos 6° y 11° de la Ley 842 de 2003 (reglamentaria del ejercicio de la
Ingenieria, sus profesiones afines y auxiliares), en todos los casos debera adjuntarse a la propuesta fotocopia de la
tarjeta profesional acompafada de la fotocopia o certificacién de vigencia de la tarjeta profesional del proponente
persona natural o del representante legal de la persona juridica proponente o del representante del consorcio o unién
temporal proponente, segun fuere el caso, o, cuando fuere necesario, del profesional que suscriba o avale la
propuesta.

La tarjeta profesional del representante legal que suscriba la propuesta o de quien la avale, debe estar vigente.

Las personas naturales extranjeras sin residencia en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras sin sucursal
en Colombia, que no desarrollen actividades permanentes en Colombia, deberan, en todos los casos, acreditar un
apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para la celebracion del
contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente. Dichas personas deberan adjuntar a la propuesta los
documentos con los cuales acreditan la constitucion del apoderado.

Asi mismo deberan declarar bajo la gravedad de juramento que actualmente no se encuentran obligados a constituir
sucursal en Colombia por no desarrollar actividades permanentes en el pais, de conformidad con los articulos 471 y
474 del Codigo de Comercio.

Toda persona juridica privada extranjera que de acuerdo con cualquiera de los eventos previstos en el articulo 474
del Codigo de Comercio desarrolle actividades permanentes en Colombia, debera, de conformidad con el articulo 471
del mismo Codigo, tener una sucursal en el pais. Consecuencialmente, deben tenerse en cuenta las siguientes reglas:

En el caso de las personas juridicas privadas extranjeras sin sucursal en Colombia, ellas deben tener en cuenta que,
de resultar adjudicatarias del presente proceso, deberan establecer una sucursal en Colombia, de conformidad con lo
establecido en el Titulo VIII del Libro Segundo del Cédigo de Comercio (Arts. 469 y ss), toda vez que de acuerdo con
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el numeral 2 del art. 474 del citado Codigo la intervencion en la ejecucion de obras constituye actividad permanente.
Dicha sucursal debera constituirse, a més tardar, dentro de los treinta (30) dias calendarios siguientes a la notificacién
de la adjudicacion. Las mismas reglas aplican para la persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia que fuere
integrante de un proponente plural.

Las personas juridicas privadas extranjeras que ya tengan establecida sucursal en Colombia deberan actuar a través
de dicha sucursal y en todo caso, el proponente sera siempre la persona juridica extranjera.

Las personas juridicas privadas extranjeras, que ya desarrollen actividades permanentes en Colombia, y que a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccion no hayan cumplido con su obligacion legal de constituir su sucursal
en Colombia, NO PODRAN PARTICIPAR en este proceso.

La omision de constitucion del apoderado o la falta de la debida autorizacion para la presentacion de la propuesta y
para la firma del contrato, con anterioridad a su presentacion, no son subsanables y la propuesta sera rechazada.

Queda entendido que la alcaldia podra solicitar al proponente que aclare estas omisiones y que si el proponente
demuestra, dentro del término perentorio que le fije la alcaldia en la solicitud de aclaracién, que dicha constitucién de
apoderado o el otorgamiento de la autorizacién para presentar las propuestas fueron anteriores a la fecha de
presentacion de la propuesta, esta no sera rechazada. La falta de autorizacién para firmar el contrato y para la
representacion judicial, seran subsanables dentro del término sefialado por la alcaldia, so pena de rechazo de la
propuesta.

Cuando la propuesta sea presentada por un apoderado, todos los documentos publicos otorgados en paises no
miembros del Convenio de La Haya de 1961 y todos los privados otorgados en cualquier pais extranjero, tendientes
a demostrar la acreditacion del citado apoderado, deberén presentarse con los respectivos sellos consulares y
legalizados en la forma prevista en los Articulos 251 del Cddigo General del Proceso y el Articulo 480 del Cadigo de
Comercio autoridades de paises miembros del Convenio de La Haya de 1961, se requerira Unicamente la Apostilla.
El incumplimiento de estos requisitos es subsanable.

La omisién de la Carta de Presentacion, la omisién del aval o de la firma del aval, o la introduccién de un modelo de
carta de presentacion de la propuesta diferente la omisién de la firma de la carta de presentacion no sera subsanables
y generaran el rechazo de la propuesta. La omisién de la copia de la tarjeta profesional o de la certificacion de vigencia
de la tarjeta profesional, seran subsanables dentro del término que sefale la alcaldia, so pena de rechazo de la
propuesta.

Constituye obligacion del proponente hacer las declaraciones sobre inhabilidades e incompatibilidades y conflictos de
interés que aparecen en el formato del - CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

B.CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: Si la propuesta es presentada por una PERSONA

JURIDICA, se debe acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacién del original o fotocopia
del Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social, con
fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre de la presente
convocatoria. Se debe adjuntar copia del documento de identidad el Representante Legal. Con el Certificado
correspondiente, se verificara la siguiente informacion:
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La persona juridica debe acreditar con el Certificado correspondiente, haber sido constituida legalmente
como tal.

Esta certificacion debera estar debidamente renovada.

Con una antigiledad minima de cinco (05) afios de inscripcion

De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para la presentacion
de la Propuesta y para la suscripcion del Contrato Ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones
estatutarias, se debera presentar adicionalmente Copia del Acta en la que conste la decision del érgano
social correspondiente que autorice al Representante Legal para la presentaciéon de la Propuesta, la
suscripcion del contrato, y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacién en el caso de
resultar adjudicatario.

El objeto Social de la sociedad debe corresponder especificamente con el Objeto de la presente contratacion,
de manera que le permita a la persona juridica la celebracién y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta
para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

Verificacion codigo: 4290 construccion de otras obras de ingenieria civil y F4390 - OTRAS ACTIVIDADES
ESPECIALIZADAS PARA LA CONSTRUCCION DE EDIFICIOS Y OBRAS DE INGENIERIA CIVIL.

Si es personal natural y acredita tener profesion liberal acorde con la obra a ejecutar, presentar copia de
cedula de ciudadania.

SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL.

Cada una de las personas juridicas que los integren debera presentar su certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Cdmara de Comercio dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion de las
propuestas.

Adicionalmente, debera adjuntarse el documento de constitucion del Consorcio o Union Temporal, en el cual debera
indicarse al menos:

a.

b.

El objeto del consorcio o union temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.

Si la participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal y las reglas basicas que regulan las relaciones
entre sus integrantes.

El porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes del Consorcio 0 Unién Temporal en el mismo.

Si se trata de una Unién Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extension de la participacion
de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucién del contrato; asi como las actividades que desarrollara
cada uno de los integrantes del mismo; de lo contrario EL MUNICIPIO considerara que la propuesta fue
presentada por un Consorcio.
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e. La duracién del Consorcio o de la Union Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del proceso de
contratacion, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y un afio mas. Lo anterior, sin perjuicio de
que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unién Temporal estén llamados a responder por
hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucién y liquidacion del Contrato.

f. La designacion de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de la Union Temporal,
indicando expresamente sus facultades. Igualmente, debera designarse un suplente que lo reemplace en los
casos de ausencia temporal o definitiva.

Celebrado el contrato no podra haber cesion del mismo entre quienes integran el Consorcio o Unién Temporal ni a
terceros, salvo que EL MUNICIPIO asi lo autorice

. MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD. El
proponente debera aportar certificacion de conformidad con el Anexo la cual debe ser diligenciada y suscrita por el
oferente o su representante legal en caso de ser persona juridica, con fecha correspondiente a la del cierre de
presentacion de ofertas del presente proceso, donde acredite no encontrarse incurso en inhabilidad, incompatibilidad o
prohibiciones alguna para contratar, ya sea de orden constitucional o legal, en particular a las previstas en el articulo 8
de la Ley 80 de 1993, articulo 60 de la Ley 610 de 2000, articulo 4 de la Ley 716 de 2001 y demas normas concordantes,
ante los eventuales conflictos de intereses frente al Municipio. En caso de consorcio o union temporal, todas las
personas juridicas o naturales que hagan parte del consorcio o unién temporal, deberan presentar este certificado
debidamente suscrito y su vigencia de conformidad a lo antes sefialado.

En caso de consorcio o union temporal, todas las personas juridicas o naturales que hagan parte del consorcio 0 unién
temporal, deberan presentar este certificado debidamente suscrito y su vigencia de conformidad a lo antes sefialado.
En el caso de las personas juridicas debera diligenciarse el anexo manifestando que la empresa no se encuentra en
inhabilidad o incompatibilidad al igual que su representante legal.

D. DECLARACION JURAMENTADA DONDE CONSTA TENER PLENA CAPACIDAD PARA CONTRATAR: Se deber4
diligenciar el anexo. Para el caso de los consorcios y las uniones temporales, todas las personas juridicas o naturales
que hagan parte del consorcio o unién temporal deberan presentar este certificado debidamente suscrito; asi como el
del Representante Legal del consorcio 0 unién temporal.

CERTIFICADO DE INSCRIPCION, CALIFICACION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES (RUP). Todos los personas que demuestren interés en participar en el presente proceso de
contratacion deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (salvo las excepciones taxativa en la Ley)
con el fin de que la entidad realice la verificacién correspondiente, de conformidad con lo establecido en el articulo 6
de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015;
inscripcién y/o actualizacion y/o renovacién que debe estar en firme y vigente, para lo cual deberan allegar el
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certificado de inscripcidn y clasificacidn en el RUP, expedido por la respectiva la Camara de Comercio cuya fecha de
expedicién no sea mayor a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del proceso de seleccion.

El proponente debera acreditar la experiencia mediante certificacion que obra en el registro Unico de proponentes, y
la experiencia que pretenda acreditar debe estar en el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas en
la Clasificacién de los cadigos:

En el evento que la propuesta la presente un consorcio o unién temporal, cada uno de sus integrantes deberd estar
inscrito, calificado y clasificado en la actividad, especialidad y grupo(s) para el que presenta oferta de acuerdo a los
parametros exigidos por la Entidad para el presente proceso de contratacién. El proponente debera contener
registrados todos los codigos UNSPSC enunciados en la parte inicial del presente documento en el Registro Unico de
Proponentes.

FOTOCOPIA DE LA CEDULA: El oferente, debe adjuntar la Fotocopia de la cédula de ciudadania o documento
legalmente valido que lo identifique. La persona Juridica deberéa allegar la copia del documento de identificacién de
su Representante Legal.

. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT). EL PROPONENTE debera presentar copia de este
documento, en el cual se sefale la actividad. En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes
deberan cumplir con este requisito, presentando fotocopia de estos documentos. El cddigo Industrial Uniforme o
codigos: 4290 construccion de otras obras y F4390 - OTRAS ACTIVIDADES ESPECIALIZADAS PARA LA
CONSTRUCCION DE EDIFICIOS Y OBRAS DE INGENIERIA CIVIL de ingenieria civil, debera corresponder al objeto
del contrato es decir que debera encontrarse clasificado entre una u otra en las actividades que se relacionan en el
objeto del proceso de seleccion.

PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES. De conformidad con lo consagrado
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente debe allegar con su propuesta certificacion que expida el
Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, respecto al
cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social en salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje de sus empleados.

La certificacién debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipacion a la fecha de cierre de la
contratacion. En el evento que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos
a partir de la fecha de constitucion. En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio 0 union
temporal debe allegar este documento. En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o
unién temporal debe allegar este documento, de acuerdo a la naturaleza de cada uno.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION DE LA PERSONA NATURAL Y DE LA PERSONA JURIDICA; en caso de personas juridicas se verificara
el de la persona juridica y el del representante Legal de la Persona juridica, para el caso de consorcios 0 uniones
temporales se verificara el de cada uno de las personas que integran el Consorcio o la Unién Temporal.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE RESPONSABILIDAD FISCAL EXPEDIDO POR LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA DE LA PERSONA NATURAL Y DE LA PERSONA JURIDICA; en caso de personas
juridicas se verificara el de la persona juridica y el del representante Legal de la Persona juridica, para el caso de
consorcios o uniones temporales se verificara el de cada uno de las personas que integran el Consorcio o la Unién
Temporal.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL DE LA PERSONA
NATURAL: En caso de personas juridicas se verificara el del representante Legal de la Persona juridica, para el caso
de consorcios o uniones temporales se verificara el de cada uno de las personas que integran el Consorcio o la Unién
Temporal.

REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS. El proponente debe presentar este certificado vigente a la
fecha del cierre del presente proceso de seleccion. Si es persona juridica se allegara el de su Representante Legal.,
se debera allegar copia del certificado de todos los integrantes. para los efectos consagrados en el Art. 183 de la ley
1801 de 2016. Si se trata de Consorcios o Uniones Temporales

. PAZY SALVO MUNICIPAL, EXPEDIDO POR LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE PESCA. Por
concepto de impuestos Municipales expedido por la secretaria de Hacienda del municipio, de conformidad con el
Acuerdo Municipal No. 17 de fecha quince (15) de diciembre de 2020 “POR MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA EL
ESTATUTO MUNICIPAL DE RENTAS DE PESCA, BOYACA Y SE ESTABLECE EL REGIMEN PROCEDIMENTAL Y
SANCIONATORIO”

SITUACION MILITAR: La entidad verificara que se encuentre definida la situacion militar del proponente, salvo que
se acredite tal situacion con la presentacion de la libreta militar.

. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: Con el propésito de amparar el riesgo en el incumplimiento de la oferta,
el Proponente debe presentar de manera simultanea con la propuesta, so pena de rechazo, una Garantia de Seriedad
de la Oferta que cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral y las normas de
contratacion estatal. El proponente para garantizar su oferta debera constituir a favor de MUNICIPIO DE PESCA
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NIT:891.856.464-0. La no presentacién de la garantia de seriedad de forma simultanea con la oferta sera causal de
rechazo de esta Ultima. El valor de la garantia debe ser del 10% del valor del presupuesto oficial.

P. CERTIFICADO REDAM: El proponente debe presentar este certificado vigente a la fecha del cierre del presente
proceso de seleccion. Si es persona juridica se allegara el de su Representante Legal., se debera allegar copia del
certificado de todos los integrantes. para los efectos consagrados en el Art. 183 de la ley 1801 de 2016. Si se trata de
Consorcios 0 Uniones Temporales

Q. CERTIFICADO DELITOS SEXUALES: El proponente debe presentar este certificado vigente a la fecha del cierre del
presente proceso de seleccion. Si es persona juridica se allegara el de su Representante Legal., se deberé allegar
copia del certificado de todos los integrantes. para los efectos consagrados en el Art. 183 de la ley 1801 de 2016. Si
se trata de Consorcios o Uniones Temporales

EXPERIENCIA GENERAL:

IIl. EXPERIENCIA

Mediante la presentacion de Dos (2) contratos ejecutados con entidades publicas o privadas y certificados a través del
documento RUP, cuyo objeto esté relacionado con la ADECUACION Y/O CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA
INSTITUCIONAL VERTICAL Y/O CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION Y/O AMPLIACION Y/O REMODELACION DE
ACUEDUCTOS RURALES Y/O VEREDALES, su valor ejecutado sumados los contratos aportados debe ser igual o superior
a dos (02) veces el presupuesto oficial expresado en SMMLYV verificable en el RUP, el mismo debe encontrarse liquidado.

Igualmente, como experiencia general deben estar inscritos en conjunto en el RUP en la totalidad de los siguientes cddigos

UNSPSC:
CODIGO UNSPSC SEGMENTO
30 10 24 00 VARILLAS
4014 16 00 VALVULAS
4014 17 00 MATERIAL DE FERRETERIA Y ACCESORIOS
4017 1500 TUBOS Y TUBERIAS COMERCIALES
4017 17 00 ADAPTADORES DE TUBOS
4017 21 00 CODOS PARA TUBOS
4017 2500 CONECTORES DE TUBOS
4017 28 00 CODOS DE TUBOS
4017 36 00 ACOPLAMIENTOS REDUCTORES PARA TUBOS
4017 46 00 T PARA TUBOS
4017 49 00 UNIONES PARA TUBOS
40 18 30 00 TUBERIAS DE CAUCHO Y PLASTICO
7210 1500 SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCION
72103300 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE INFRAESTRUCTURA
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81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA
81141500 CONTROL DE CALIDAD
83101500 SERVICIOS DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO

NOTA: el contrato para acreditar experiencia general debera ser diferentes de la experiencia especifica

NOTA 1: Si el proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir la experiencia con la
sumatoria de la experiencia de sus integrantes

NOTA 2: En caso de que los contratos que acrediten la experiencia tengan de multa o sancién, no seran tenidos en cuenta por
parte de la Entidad Estatal.

NOTA 3: Dicha informacion se verificara de la siguiente manera:

Para la experiencia con entidad publica debera Acreditar asi:
e Copia del contrato o aceptacién de oferta, Copia de acta de liquidacion o recibido a satisfaccion por la entidad
contratante.

Para experiencia con entidad privada Se acreditara asi:
e Copia del contrato

e Factura. (Anexar resolucidn de facturacién)
e Liquidacidn del contrato suscrito entre contratante y contratista.
e Las certificaciones deberdn contener minimo los siguientes datos:

e Razdn social o nombre de la entidad y/o empresa contratante, Direccion y teléfono Nombre del Contratista certificado
y su identificacion (Cédula o NIT).

e Objeto del contrato, el cual debe corresponder o ser similar al del presente proceso de seleccion.
e Valor inicial del Contrato.
e Valor de Adiciones al contrato, si las hubo. Valor total ejecutado.

e Plazo de ejecucion del contrato, indicando con precision la fecha de iniciacion y terminacion. Informacion sobre el
Cumplimiento del Contrato. Nombre y firma del funcionario competente para certificar, con fecha de expedicidn.

NOTA 4: El Municipio se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos aportados, asi como de verificar
el cumplimiento a cabalidad de los contratos que el oferente certifique.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

El oferente deberd presentar Dos (02) contratos en donde dentro de su objeto contemple ADECUACION Y/O
CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA INSTITUCIONAL VERTICAL Y/O CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION
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Y/O AMPLIACION Y/O TANQUES DE ALMACENAMIENTO, celebrados con entidades publicas o privadas, donde conste
su ejecucion como contratista y que cumplan con los siguientes requisitos:

1. El valor sumado de los contratos aportados debe ser igual o superior a 450 SMMLV, de igual manera, ninguno de
los contratos debe ser menor a 190 SMMLV. Segun el RUP.

2. Uno de los contratos debera tener dentro de sus items la construccion de pozo séptico

3. lgualmente, como en la experiencia general deben estar inscritos en conjunto en el RUP en la totalidad de los

siguientes cddigos UNSPSC:
CODIGO UNSPSC SEGMENTO

30 10 24 00 VARILLAS
24111800 TANQUES Y CILINDROS Y SUS ACCESORIOS
4014 16 00 VALVULAS
4014 17 00 MATERIAL DE FERRETERIA Y ACCESORIOS
4017 1500 TUBOS Y TUBERIAS COMERCIALES
4017 16 00 TUBOS Y TUBERIAS INDUSTRIALES
40171700 ADAPTADORES DE TUBOS
40172100 CODOS PARA TUBOS
4017 2500 CONECTORES DE TUBOS
4017 28 00 CODOS DE TUBOS
4017 36 00 ACOPLAMIENTOS REDUCTORES PARA TUBOS
4017 46 00 T PARA TUBOS
4017 4900 UNIONES PARA TUBOS
40 18 30 00 TUBERIAS DE CAUCHO Y PLASTICO
40183100 ACCESORIOS DE TUBOS
72 10 15 00 SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCION
7210 3300 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE INFRAESTRUCTURA
8110 15 00 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA
8114 1500 CONTROL DE CALIDAD
8310 15 00 SERVICIOS DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO

NOTA: el contrato para acreditar experiencia general debera ser diferentes de la experiencia especifica

NOTA 1: Si el proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir la experiencia con la
sumatoria de la experiencia de sus integrantes

NOTA 2: En caso de que los contratos que acrediten la experiencia tengan de multa o sancién, no seran tenidos en cuenta por
parte de la Entidad Estatal.

NOTA 3: Dicha informacion se verificara de la siguiente manera:

Para la experiencia con entidad publica debera Acreditar asi:

e Copia del contrato o aceptacion de oferta, Copia de acta de liquidacién o recibido a satisfaccidn por la entidad
contratante.

Para experiencia con entidad privada Se acreditara asi:
e Copia del contrato
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e Factura. (Anexar resolucion de facturacion)
e Liquidacidn del contrato suscrito entre contratante y contratista.
e Las certificaciones deberan contener minimo los siguientes datos:

e Razon social 0 nombre de la entidad y/o empresa contratante, Direccion y teléfono Nombre del Contratista certificado
y su identificacion (Cédula o NIT).

e Objeto del contrato, el cual debe corresponder o ser similar al del presente proceso de seleccion.
e Valor inicial del Contrato.
e Valor de Adiciones al contrato, si las hubo. Valor total ejecutado.

e Plazo de ejecucion del contrato, indicando con precision la fecha de iniciacion y terminacion. Informacion sobre el
Cumplimiento del Contrato. Nombre y firma del funcionario competente para certificar, con fecha de expedicién.

NOTA 1: El Municipio se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos aportados, asi como de verificar
el cumplimiento a cabalidad de los contratos que el oferente certifique

NOTAZ2: los contratos presentados en experiencia general deben ser diferentes a los de experiencia especifica.

ll. CAPACIDAD FINANCIERA'Y ORGANIZACIONAL

Cumpliendo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.6.2 de Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 6 del Decreto 399
de 2021, la verificacién de las condiciones financieras se realizaré con la informacion contenida en el certificado del RUP del
proponente, del mejor afio fiscal segun lo establecido en el Decreto 399 de 2021, la verificacidn de los indicadores financieros
se hara con sujecion a lo certificado por la respectiva Camara de Comercio y contenido en el Registro Unico de proponentes,
cuando el proponente sea Unidén Temporal, para la verificacion financiera se obtendra capacidades individuales de cada uno
de los integrantes, calculandose el respectivo indicador, mediante la suma de los promedios ponderados de acuerdo a la
participacién de cada integrante en la Unién Temporal. Cuando el proponente sea Consorcio, para la verificacién financiera se
obtendré capacidad del integrante que aporta los documentos de contenido financiero; los indicadores minimos que debe
cumplir el proponente son los siguientes:

La verificacion de la Capacidad Financiera, se efectuara a partir del Registro Unico de Proponentes (RUP), sera objeto de
verificacion de cumplimiento, pero no de calificacion. De conformidad con el Decreto Nimero 579 De 2021 "Por el cual se
sustituyen los paragrafos transitorios del articulo 2.2.1.1.1.5.2., el paragrafo transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6., asi como el
paragrafo transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional, para que los proponentes acrediten el mejor indicador financiero y organizacional de los ultimos 3 afios,
con el fin de contribuir a la reactivacién econémica” El proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en |a
informacién contenida en el RUP.

INDICE DE LIQUIDEZ: Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que tiene un proponente para
cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla
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sus obligaciones de corto plazo. De acuerdo con la naturaleza del contrato, el valor del mismo, la forma de pago, los riesgos
previsibles andlisis y los analisis estadisticos realizados; la liquidez a exigir sera mayor o igual a 8.00

INDICE DE ENDEUDAMIENTO: Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de endeudamiento en la estructura de
financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente
de no poder cumplir con sus pasivos. De acuerdo con ello, y atendiendo a la naturaleza del contrato, el valor de este, la forma
de pago, los riesgos previsibles analizado; el indice de Endeudamiento a exigir sera menor o igual a 0,30

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES: Razon de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el
cual refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor
es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras. Es necesario precisar que dicho indice refleja
la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras, y para el presente proceso cobra singular vigencia,
en razén a que el contrato no tiene pactado anticipo, por lo cual, se requiere verificar que los proponentes habilitados cuenten
con una alta capacidad de cumplir con obligaciones financieras producto de los endeudamientos a que pueda recurrir para
financiar la ejecucidn del contrato, por lo cual, se establecera mayor o igual a 15.84

REQUISITOS ORGANIZACIONALES: Rentabilidad del Patrimonio: Utilidad Operacional/Patrimonio: el cual determina la
rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso invertido
en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad
organizacional del proponente. De acuerdo a ellos y atendiendo a las variables cualitativas del presente proceso, La rentabilidad
sobre el patrimonio a exigir de acuerdo a las variables examinadas, se requiere una capacidad de generacion de utilidad
operacional por cada peso invertido en el patrimonio, y deberéa ser: Mayor o igual a 0.20

Rentabilidad del Activo: Utilidad Operacional/Activo Total: el cual determina la rentabilidad de los activos del proponente,
es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre
activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser
siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio. De acuerdo con ellos y atendiendo a las variables cualitativas
del presente proceso, la rentabilidad sobre activos, que siempre debe ser menor o igual a la rentabilidad sobre patrimonio, la
entidad exigira un indicador Mayor o igual 0.19

Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios, Uniones Temporales, o promesas de sociedad futura se tomara
como Rentabilidad sobre patrimonio el resultado de la sumatoria de las utilidades operacionales dividido entre la sumatoria de
los patrimonios de los miembros del consorcio, union temporal, o promesa de sociedad futura, considerando la participacion
porcentual de cada uno de ellos.

Nota 2: En el caso de un Oferente Plural, se evaluara la capacidad financiera y organizacional con base en las instrucciones
emitidas por la Agencia Nacional de Contratacion — Colombia compra Eficiente- en el documento guia M-DVRHPC-04 “Manual
para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion”. Para la evaluacién, en caso de tratarse
de indicadores que son valores absolutos como el capital de trabajo, se debe haré la sumatoria de los valores registrados en
el RUP de cada uno de los oferentes; para el caso de indicadores de capacidad financiera y organizacional que son indices
como la liquidez, el endeudamiento o la rentabilidad sobre el patrimonio y el activo (ROE- ROA), se utiliza el método de
ponderacion de indices: en funcién de la participacion de los integrantes de la unién temporal o el consorcio, se pondera el
indice certificado en el RUP, y el resultado total de esta ponderacién determina el valor del indicador para el oferente plural, de
acuerdo a la siguiente expresion:
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Indice Proponente plural= Indice p1 *%participacion p1 + indice p2 * %participacién p2+ Indice pn *
%participacion pn

Donde,

indice es, todo indicador que sea un indice (el resultado de una division) como la razén de liquidez, la tasa de endeudamiento,
la rentabilidad del patrimonio, del activo, etc.

P1 es, Proponente uno

P2 es, Proponente dos

Pn es, Proponente n

%participacion p1 es, participacion del integrante uno de la union o consorcio en el oferente plural

%participacion p2 es, participacion del integrante dos de la unién o consorcio en el oferente plural

%participacion Pn es, participacion del integrante “n” de la unién o consorcio en el oferente plural

En todo caso, este procedimiento determina si el oferente plural cumple o no cumple con los requisitos habilitantes de capacidad
financiera y organizacional; se exceptua cualquier vinculo con los factores que determinan el orden de elegibilidad.

E. INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona a continuacion, de conformidad con la
legislacion propia del pais de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la
normativa vigente del pais de origen:

(i) Balance general
(ii) Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para Colombia (PUC).

Las personas naturales o juridicas extranjeras que no tengan domicilio o sucursal en Colombia, deben presentar sus estados
financieros firmados por el representante legal y contador publico colombiano, consularizados y visado por el Ministerio de
Relaciones Exteriores de Colombia, acompafiados de traduccidn simple al castellano, expresados a la moneda colombiana, a
la tasa de cambio de la fecha de cierre de los mismos (indicando la tasa de conversion).

IV. CAPACIDAD TECNICA:
El proponente debera diligenciar el respectivo anexo para cada uno de los profesionales ofrecidos. El proponente es
independiente de establecer el nimero de personas a utilizar en la ejecucidn de las obras, de acuerdo con el programa de obra
e inversiones en concordancia con el término establecido para la ejecucidn de los recursos, sin embargo, debera contar minimo
con el siguiente equipo de trabajo:

PERSONAL REQUISITOS DEDICACION
DIRECTOR DE OBRA SANITARIO CON | Para el desarrollo del contrato se requiere de un 50%
MINIMO 20 ANOS DESDE LA | ingeniero en sanitario con al menos la ejecucion
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EXPEDICION DE
PROFESIONAL

LA TARJETA

de 2 contratos como contratista directo en
optimizacién, mejoramiento y /o constriccién de
plantas o sistemas de tratamiento de agua
potable

RESIDENTE DE OBRA CON MINIMO
CINCO ANOS DESDE LA EXPEDICION
DE LA TARJETA PROFESIONAL

Para el desarrollo del contrato se requiere de un
profesional residente, ingeniero civil o arquitecto,
que tenga experiencia como residente en la
ejecucion de al menos un contrato de
mantenimiento de obra civil en edificaciones
educativas.

100%

MAESTRO DE OBRA CON MINIMO DIEZ
ANOS DE EXPERIENCIA

Para el desarrollo del contrato se requiere de un
maestro general, que tenga experiencia como
maestro en la ejecucién de al menos un contrato
de mantenimiento de obra civil en edificaciones
educativas.

100%

PROFESIONAL SISO CON MINIMO UN
ANO DESDE LA OBTENCION DEL
TITULO

Para el desarrollo del contrato se requiere de un
ingeniero en seguridad industrial o afines, que
tenga experiencia como ingeniero siso en la
gjecucion de al menos un contrato de
mantenimiento de obra civil en edificaciones
educativas.

75%

CONDICIONES SOBRE EL PERSONAL PROPUESTO:

- El proponente debera presentar los documentos requeridos para cada uno de los profesionales propuestos.

- Experiencia profesional, en el caso de la ingenieria y arquitectura, es el tiempo transcurrido a partir de la expedicién

de la matricula profesional.

- EICONTRATISTA, persona natural o el representante legal de la persona juridica podran desempefiarse en cualquiera

de los cargos.

- Para las profesionales vigiladas por el COPNIA se debe adjuntar, adicionalmente, matricula profesional y vigencia de

la misma.

- Laprofesion y los estudios de postgrado que se exijan como requisitos minimo o evaluable, se acreditaran mediante
fotocopia de los diplomas o actas de grado respectivas.

DOCUMENTOS REQUERIDOS:

Direccion: Carrera 5 No. 4-53 Parque Principal, cel. 3118971512 — Cddigo Postal 152460

Pagina Web. www.pesca-boyaca.gov.co e-mail: alcaldia@pesca-boyaca.gov.co



http://www.pesca-boyaca.gov.co/
mailto:alcaldia@pesca-boyaca.gov.co

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO

PROCESO: GESTION CONTRACTUAL Version: 01

Ca s
ALCALDIA MUNICIPAL
E PESCA

NIT.891.856.464-0

FORMATO: PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

Péagina 26 de 79

La hoja de vida que presente el proponente debe contener:

- Carta de compromiso del profesional con el proponente para participar en el proceso

- Copia de matricula profesional

- Copia del certificado de vigencia expedido por el consejo profesional correspondiente.

- Certificaciones que soporten la experiencia solicitada, expedidas por el contratante, y firmada por el funcionario

competente.

- Copia posgrados y otros solicitados

DESCRIPCION REQUISITOS DE ACREDITACION
EXPERIENCIA GENERAL Se contara a partir de la fecha de expedicion de la matricula profesional
EXPERIENCIA ESPECIFICA Se valida allegado la minuta del contrato y/o recibo final y/o acta de liquidacion

del contrato y/o certificacion de la entidad contratante debidamente firmada, lo
cual debe incluir minimo la siguiente informacion: Numero del contrato y/o
objeto del contrato y/o proyecto, tiempo de ejecucion, cargo desempefiado,
fecha de inicio y fecha de terminacion.

CARTA DE INTENCION

Debera presentar carta debidamente suscrita por cada uno de los
profesionales propuestos, donde manifiesta su intencién de conformar el
equipo de trabajo para la ejecucion del contrato de consultoria, dedicacién al
mismo en porcentaje y el cargo a desempefiar, asi mismo se debe dejar
explicito la disponibilidad del profesional en el evento que le sea adjudicado al
oferente el contrato de consultoria del presente proceso de seleccidn.

HOJA DE VIDA Debera anexar la hoja de vida del personal profesional y técnico presentado
por el oferente durante el proceso de seleccidn del presente concurso de
méritos, debidamente firmada, acompafada de los soportes académicos y
laborales. La informacion consignada en la hoja de vida debe ser consistente
con la contenida en los soportes allegados para la evaluacion del personal.

REQUISITOS

FORMACION ACADEMICA, | La formacion académica del profesional se acreditara mediante la

ESPECIALISTAS Y | presentacion del diploma de pregrado y/o acta de grado, copia de la matricula

TECNOLOGOS profesional o su equivalente y certificado de la vigencia de la matricula

profesional expedida por el consejo respectivo.
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La formacién académica a nivel de maestria se acreditara con la presentacién
del diploma de posgrado o copia del acta de grado.

La formacion académica a nivel de especializacion se acreditara con la
presentacion del diploma de posgrado o copia del acta de grado.

La formacién académica del profesional tecnélogo se debera presentar tarjeta
profesional expedida por el consejo de tecnologos respectivos.

Para el caso de profesionales que hayan obtenido el titulo en el exterior y
mediante los cuales se pretenda habilitar un profesional, en estos debera estar
debidamente homologados ante el Ministerio de Educacién Nacional, ademés
deberan acreditar los demas requisitos exigidos para los profesionales
estatales como tarjeta profesional y vigencia de la matricula profesional,
ademas de los soportes que validen su experiencia en el ejercicio de la
profesion y que se ajusten a los requisitos exigidos en el presente concurso
de méritos.

NOTA 1: La experiencia general se refiere a la experiencia en ejercicio profesional del equipo profesional minimo requerido, y
corresponde a los afios comprendidos entre la fecha de expedicion de la matricula profesional y la fecha de cierre del presente
proceso.

NOTA 2: El Contratista se obliga a mantener en el proyecto, durante la ejecucién de los trabajos y hasta la entrega final y
recibo del Contrato, el personal ofrecido en su propuesta y aprobado por la Entidad Contratante, necesario para el desarrollo
del proyecto.

NOTA 3: La Entidad Contratante, se reserva el derecho a exigir al Contratista, por escrito, el reemplazo de cualquier persona
vinculada al proyecto, sin que éste tenga derecho a elevar ningun reclamo al respecto.

NOTA 4: Una vez la Entidad Contratante adjudique el contrato, el Contratista no podra modificar el personal propuesto, éste
no podréa ser cambiado durante la ejecucidn del contrato, a menos que exista una justa causa, la cual deberd ser sustentada
ante el Interventor y/o Supervisor, para su evaluacion y posterior autorizacion, y en todo caso debera ser reemplazado por otro
profesional del mismo ramo con las mismas condiciones profesionales o superiores a las exigidas en los pliegos de
condiciones.

La no observancia de este requisito se considerara como incumplimiento del contrato, con todos los efectos legales que de
ello se deriven y afectando la Garantia Unica de Cumplimiento

e FACTOR DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL - ESTADO DE RESULTADOS AUDITADO
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El interesado en celebrar contratos de obra con Entidades Estatales debe presentar el estado de resultados auditado que
contiene el mejor ingreso operacional de los Ultimos tres (03) afios suscrito por la proponente persona natural o su representante
legal, el contador publico que los elaboré y el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, o el auditor o contador independiente si
no esta obligado a tener revisor fiscal. Este documento deberéd estar acompafiado del dictamen emitido por el auditor o contador
o revisor fiscal. Lo anterior de acuerdo con las condiciones y requisitos establecidos en el articulo 38 de la Ley 222 de 1995.

Si el proponente o integrantes de proponentes plurales con domicilio o sucursal en Colombia, aportan los Estados de
Resultados emitidos con base en la normatividad del pais de origen, acompafiados de la conversion a pesos colombianos, se
tomara la informacion alli contenida. Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o apostillados
en la forma prevista en el presente pliego de condiciones.

e FACTOR DE CAPACIDAD TECNICA.

El proponente o cada uno de los integrantes del proponente plural, deberéan diligenciara el anexo correspondiente, para
acreditar la capacidad técnica, en el cual relacionaran los socios y profesionales de la arquitectura, ingenieria y geologia
vinculados mediante una relacién laboral o contractual conforme a la cual desarrollen actividades relacionadas directamente
con la construccion. Dicho anexo debera venir suscrito por el interesado o su representante legal y el revisor fiscal, si esta
obligado a tenerlo, o0 el auditor si no esta obligado a tener revisor fiscal.

e FACTOR DE CAPACIDAD FINANCIERA - INDICE DE LIQUIDEZ.

El indice de liquidez del proponente o cada uno de los integrantes del proponente plural se verificaré con base la informacion
contenida en el RUP.

V. CRITERIOS DE EVALUACION

El Comité Evaluador verificara el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos del presente Pliego de Condiciones a los
proponentes, con el fin de determinar cuales de las ofertas son HABILES, en tal caso, pueden continuar en el proceso de
calificacion.

Los criterios de: Capacidad juridica, técnica, financiera y las condiciones de experiencia, son Unicamente requisitos habilitantes,
de conformidad con el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007. Con el fin de garantizar la escogencia de la oferta mas favorable para
la Entidad y para los fines que se pretende satisfacer con la contratacion, se tendra en cuenta los siguientes factores, los cuales
seran aplicados Unicamente a las propuestas que cumplan con la informacién y documentacion requerida como requisito de
participacion.

VI. CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS HABILES

El procedimiento de seleccion del contratista esta sometido al deber de seleccion objetiva y a los principios de
transparencia e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacion de someter a todos los oferentes
a las mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego de condiciones. El Pliego de Condiciones forma parte esencial del
contrato; es la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretacion e integracion,
pues contiene la voluntad de la administracion a la que se someten los proponentes y el futuro contratista.
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La Ley 1474 de 2011, articulo 88, que modifica el numeral 2 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 estipula que:

‘La oferta méas favorable sera aquella que teniendo en cuenta los factores técnicos y econémicos de escogencia y la
ponderacion precisa y detallada de los mismos, contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la mas
ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos.

En los procesos de seleccidn en los que se tenga en cuenta los factores técnicos y econdmicos, la oferta méas ventajosa sera
la que resulte de aplicar alguna de las siguientes alternativas:

a). La ponderacién de los elementos de calidad y precio soportados en puntaje o formulas sefialadas en el Pliego de
condiciones; o b) La ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion de costo —beneficio
para la entidad”.

En concordancia con el Articulo 2.2.1.1.2.2.2., del Decreto 1082 de 2015 y atendiendo el objeto de la contratacion, se considera
que para seleccionar la oferta mas ventajosa para la entidad se debe aplicar la ponderacién de los elementos de calidad y
precio teniendo en cuenta que a mayor calidad y mejor precio se alcanzan mayores niveles de eficiencia y buen uso de los
dineros de la Entidad.

Teniendo en cuenta la necesidad de la Entidad de optimar los recursos con que cuenta para esta contratacion, considerara
para la ponderacion del elemento de precio, la mayor vigencia y los deducibles que corresponden al limite del valor de la
pérdida que asume la Entidad; para el factor de calidad representado en el ofrecimiento de condiciones de cobertura
complementarias que optimizan la operatividad de los seguros, asi como el factor legal de apoyo a la industria Nacional.

VIl. FACTORES DE EVALUACION
De conformidad con el literal a) del articulo 2.2.1.1.2.2.2. del decreto 1082 de 2015; la Entidad, una vez se determine que se

retnen los requisitos minimos exigidos, previa realizacién de la verificacion juridica, financiera y técnica, el comité evaluador
ponderar las propuestas Que hayan obtenido la condicion de habilitadas con base en los siguientes criterios de calificacion:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes puntajes:

Concepto Pu’nt.aje
maximo
Oferta econdémica 600
Capacidad técnica 250
Emprendimientos y empresas de mujeres 75
Mipyme 75
Total 1000

Las Entidades deberan reducir durante la evaluacién de las ofertas veinte (20) puntos a los Proponentes que se les haya
impuesto una 0 mas multas o clausulas penales durante el ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del
proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccién
también afectara a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacién anterior.
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La reduccién del puntaje antes sefialado no se materializa en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las
multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o
sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad
con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

OFERTA ECONOMICA

Para calificar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta econémica o el obtenido de la correccién
aritmética. La propuesta econdémica debe entregarse firmada.

El valor de la propuesta econémica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los costos directos e indirectos
para la completa y adecuada ejecucion de la obra del presente proceso, los riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por
las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los
impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas deben tener en cuenta que la ejecucién
del contrato se regira integramente por lo previsto en los documentos del proceso y que en sus calculos econdémicos deben
incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas las obligaciones contractuales y asumir los
riesgos previstos en dichos documentos.

El desglose de los Andlisis de Precios Unitarios publicados por la entidad es unicamente de referencia, constituye una guia
para la preparacion de la oferta. Si existe alguna duda o interrogante sobre la presentacion de estos Analisis de Precios
Unitarios y el precio de estudios publicados por la entidad, es deber del proponente hacerlos conocer dentro del plazo
establecido en el Cronograma para la presentacion de observaciones al proyecto de pliego de condiciones para que la entidad
los pueda estudiar.

AlU

El proponente debe calcular un AlU que contenga todos los costos en los que incurre la organizacion del constructor para poder
desarrollar la administracién, los imprevistos y la utilidad o beneficio econémico que pretende percibir por la ejecucion del
contrato.

El valor del AlU debe expresarse en un porcentaje (%) y debera consignarlo y discriminarlo en la propuesta economica.
Cuando el proponente exprese el AlU en porcentaje (%) y en pesos, prevalece el valor expresado en porcentaje (%). El
porcentaje del A.l.U. que presenten los proponentes no debe ser superior al porcentaje total del A.lL.U establecido en el
Presupuesto Oficial. En consecuencia, el proponente puede configurar libremente el porcentaje individual de la A, de la 'y de
la U, siempre que la sumatoria de ellos no exceda el porcentaje total definido por la entidad en el Presupuesto Oficial.

CORRECCIONES ARITMETICAS

Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:
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A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica, cuando exista un error que surja de un calculo
meramente aritmético cuando la operacién ha sido erréneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta econdémica y del valor
del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproxima por exceso al nimero
entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproxima por defecto al
numero entero.

PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de
acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de planeacién y particularmente durante el estudio del sector, la entidad
aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros
definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente,
como un criterio metodoldgico.

DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

La entidad seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econdémica, de acuerdo con las siguientes alternativas:

Concepto Método
1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica
3 Media aritmética baja
4 Menor Valor

Para determinar el método de ponderacién, la entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio Representativa del Mercado
(TRM),  certificada  por la  Superintendencia  Financiera de  Colombia (en su  sito  web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

La TRM que la entidad utilizara para determinar el método de ponderacién seré la que rija el segundo dia habil después del
cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva
de cierre del proceso. [Por ejemplo, si el cierre del proceso se realiza el 10 de febrero, la TRM que se usara para determinar el
método de evaluacion sera la del 12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero]

El método de ponderacidn se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:
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. Ranqo Numero Método
(inclusive)
De 0.00a0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 2 Media geométrica
De 0.50a0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75a0.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las formulas se aplicaran
con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran vélidas.

Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta econdmica.

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se entendera por
mediana de un grupo de valores el resultado del célculo que se obtiene a través de la aplicacion del siguiente proceso: la
Entidad ordenara los valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si el nimero de valores es impar, la mediana
corresponde al valor central, si el nimero de valores es par, la mediana sera el promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy; V5.5 .. V,)
Donde:

o ViVi:Eselvalor total corregido de cada una de las propuestas “".

e m: Es el nimero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad.

e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas economicas validas.

Bajo este método la entidad asignara el puntaje asi:
I Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la propuesta que se
encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizara la siguiente formula:

Me —V, .
— } = Puntaje maximﬂ]
Me

Puntaje = [{1 — ‘

Donde:
e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas economicas validas.

o ViVi:Eselvalor total corregido de cada una de las propuestas “".

[l. Sielnumero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta que se encuentre
inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizara la siguiente férmula:
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Ve = Vi .
Puntaje = [{1 o } * Puntaje max:’mu]
Ma

Donde:
o VueVare: Eselvalor de la propuesta econoémica valida inmediatamente por debajo de la mediana.

o ViVi:Esel valor total corregido de cada una de las propuestas

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomaré el valor de las propuestas hébiles para el respectivo factor de calificacion para
asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG =YV, < Vy =V = sV,
Donde:

e MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
e V1. Es el valor de una propuesta habilitada.
e Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.

e n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacién de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se otorgara el maximo puntaje al valor de la propuesta
que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

, IMG — V|
Puntaje = Puntaje maximo*| 1 —| ——
MG

C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple de las ofertas habiles
para calificacién econémica.

_ [Vmiu + E]

o VininVinin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

o XX Fgel promedio aritmético simple de las propuestas econdémicas validas.

XBXB: Es la media aritmética baja.
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La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje = 4 Puntaje maximao

=1

X — Vi
— _X Para valores menores o iguales a Xj Puntaje maximo
2 )
Eed
#Hl1—| ——— Para valores mayores a Xg
*s -
Donde:
° XBXB: Es la media aritmética baja.

o ViVi:Eselvalor total corregido de cada una de las propuestas

D. Menor Valor
La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econdmica hébil para calificacién econémica de menor valor.

I

min

Donde:

= Minime (V; V5..; .. V)

m

o ViVi:Eselvalor total corregido de cada una de las propuestas “".
e m: Es el nimero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad.

o VininVinin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje maximo =V,
V.

L

Puntaje =

Donde:
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o VininVinin: Es el valor total corregido de la propuesta valida més baja.

o ViVi:Eselvalor total corregido de cada una de las propuestas

CAPACIDAD TECNICA

La Entidad asignara el puntaje de factor de calidad como sigue:

Péagina 35 de 79

Concepto Puntaje
Equipo de trabajo 150
Sistema De Gestién De Seguridad Y Salud En El Trabajo 50
Certificacion disponibilidad laboratorio 25
Mano de obra local 25
Total 250

Las Entidades Estatales deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras
Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotacion
vigente de obra civil inconclusa, en el mencionado registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en relacién

con el factor de calidad.

En todo caso, no se descontara el puntaje en los términos previstos en el inciso anterior cuando el Proponente no oferte el
factor de calidad, por lo que éste obtendra cero (0) puntos en este criterio de evaluacion. En esta circunstancia, la Entidad no

podra reducir el puntaje de la sumatoria obtenida en los demas factores de ponderacién.

EQUIPO REQUERIDO (150 Puntos)

DIRECTOR DE OBRA: Se otorgara puntaje hasta un total de 75 puntos al DIRECTOR DE OBRA asi.

CRITERIO

PUNTAJE

Por mayor experiencia especifica adicional: Si el profesional que
se ofrece como Director de obra, acredita una experiencia de diez (10)
afios como ingeniero sanitario.

40 puntos

Por mayor experiencia especifica adicional: Si el profesional que
se ofrece como Director de obra, acredita una experiencia de cinco (5)
afios como ingeniero sanitario.

20 puntos

Por Formacion Académica adicional: Si el profesional que se
ofrece acredita ser Profesional en ingenieria sanitario con titulo de
maestria en saneamiento y desarrollo ambiental.

15 puntos
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RESIDENTE DE OBRA:

Se otorgara puntaje hasta un total de 40 puntos al RESIDENTE DE OBRA asi

CRITERIO

PUNTAJE

Por mayor experiencia especifica adicional: Si el profesional que
se ofrece como residente de obra, acredita una experiencia de tres (3)
afios como residente de obra.

20 puntos

Por mayor experiencia especifica adicional: Si el profesional que
se ofrece como residente de obra, acredita una experiencia de un (1)
afio como residente de obra

5 puntos

Por Formacion Académica adicional: Si el profesional que se
ofrece como director de obra, acredita un titulo adicional de
especializacion en areas afines a la ingenieria civil y acredita la
certificacién del curso de altura vigente y certificacién como
coordinador de alturas bajo la resolucién 4272 de 2021 emitida por
ministerio del trabajo

20 puntos

MAESTRO DE OBRA:

Se otorgara puntaje hasta un total de 15 puntos al MAESTRO DE OBRA asi:

CRITERIO

PUNTAJE

Por mayor experiencia especifica adicional: Si el personal que se
ofrece como maestro general de obra, acredita una experiencia de tres
(3) afios como maestro de obra.

10 puntos

Por formacion adicional: Maestro de obra con curso de altura
vigente resolucidn 4272 de 2021 emitida por ministerio del trabajo

5 puntos

SISO:

Se otorgara puntaje hasta un total de 20 puntos al profesional SISO asi:

CRITERIO

PUNTAJE

Por mayor experiencia especifica adicional: Si el profesional que
se ofrece como profesional SISO acredita una experiencia de dos (2)
afios como profesional SISO en contratos relacionados con el
mantenimiento de edificaciones publicas.

10 puntos
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Por mayor experiencia especifica adicional: Si el profesional que
se ofrece como residente de obra, acredita una experiencia de un (1)
afio como profesional SISO en contratos relacionados con el
mantenimiento de edificaciones publicas.

5 puntos

Por Formacion Académica adicional:  Si el profesional que se
ofrece como profesional SISO acredita certificado emitido por ARL
donde conste la aprobacion de la capacitacién de 50 horas del SGSST 10 puntos
y que cuente con la certificacion del curso de altura vigente bajo la
resolucién 4272 de 2021 emitida por ministerio del trabajo

CONDICIONES SOBRE EL PERSONAL PROPUESTO:

El proponente debera presentar los documentos requeridos para cada uno de los profesionales propuestos.

Experiencia profesional, en el caso de la ingenieria y arquitectura, es el tiempo transcurrido a partir de la expedicion
de la matricula profesional.

EI CONTRATISTA, persona natural o el representante legal de la persona juridica podran desempefiarse en cualquiera
de los cargos.

Para las profesionales vigiladas por el COPNIA se debe adjuntar, adicionalmente, matricula profesional y vigencia de
la misma.

La profesion y los estudios de postgrado que se exijan como requisitos minimo o evaluable, se acreditaran mediante
fotocopia de los diplomas o actas de grado respectivas.

DOCUMENTOS REQUERIDOS:

La hoja de vida que presente el proponente debe contener:

Carta de compromiso del profesional con el proponente para participar en el proceso
Copia de matricula profesional
Copia del certificado de vigencia expedido por el consejo profesional correspondiente.

Certificaciones que soporten la experiencia solicitada, expedidas por el contratante, y firmada por el funcionario
competente.

Copia posgrados y otros solicitados.
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (50 PUNTOS)
La Entidad asignara el puntaje asi:

DESCRIPCION PUNTAJE

v El proponente debera mostrar el cumplimiento del Sistema De Gestion De Seguridad Y Salud
En El Trabajo Certificacion emitida por la ARL donde se conste que cumple con todos los

estandares minimos del sistema de Gestion de seguridad y salud en el trabajo, contenidos en 50
el articulo 8 de la Resolucién 0312 de 2019. Con un porcentaje de implementacion al 100%
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD LABORATORIO (25 PUNTOS)
La Entidad asignara el puntaje asi:
DESCRIPCION PUNTAJE

v El proponente debera anexar certificacion de disponibilidad de laboratorio certificado por el
IDEAM con el fin de producir informacién cuantitativa fisica y quimica para los estudios y analisis 25
ambientales requeridos por las autoridades ambientales competentes

APOYO LOCAL (25 PUNTOS)

El municipio asignara maximo veinticinco (25) puntos cuando demuestre que para la ejecucion del proyecto empleara mano
de obra residente del municipio de PESCA. Para ser sujeto de estos puntos, cada posible trabajador debe presentar los
siguientes documentos: - Copia de la cédula de ciudadania del trabajador - Certificado expedido por las autoridades
competentes - Original de carta de compromiso de la mano de obra suscrita por el personal.

WANO DE OBRA LOCAL PUNTAJE MAXIMO (25 PUNTOS)

Si presenta una (1) persona. 10

Si presenta dos (2) personas. o5

NOTA: La experiencia adicional del equipo de trabajo debera ser diferente a los aportados en la minima requerida
(HABILITANTE). Los posgrados adicionales deben ser diferentes al minimo requerido, en los casos que aplica.

NOTA 1: La experiencia para acreditar la formacidn y experiencia del personal clave evaluable, tendra que ser en contratos y
proyectos ejecutados con entidades publicas.
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Los documentos con los cuales se puede acreditar ésta informacién: 1.- Certificacion de cada uno de los Contratos
relacionados, 2.- Copia del contrato suscrito.

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cincuenta (50) puntos al cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con la previsto en el
articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el anexo — Acreditacion de emprendimientos y empresas de
mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debi6 subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos
exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el
numero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la
asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este criterio de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o
en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la  aplicacion  del puntaje para  Mipyme.

MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cincuenta (50) puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme domiciliada en
Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP),
el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente debié subsanar la entrega del
RUP, éste sera vélido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin
embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacién del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por
este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los integrantes acredita la calidad de
Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio 0 en la Unién Temporal.

o CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME TERRITORIALES.

Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. La Entidad Estatal debe limitar a las Mipyme nacionales con minimo
un (1) afio de existencia la convocatoria del Proceso de Contratacion en la modalidad de licitacion publica, seleccion abreviada
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y concurso de méritos cuando: 1. El valor del Proceso de Contratacion es menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio
de Comercio, Industria y Turismo; y la Entidad Estatal ha recibido solicitudes de por lo menos tres (3) Mipyme nacionales para
limitar la convocatoria a Mipyme nacionales. La Entidad Estatal debe recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil
antes de la apertura del Proceso de Contratacién.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. Las Entidades Estatales pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme
nacionales domiciliadas en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. La Mipyme debe acreditar
su domicilio con el registro mercantil o el certificado de existencia y representacion legal de la empresa y RUP.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacidn de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme nacional debe acreditar
su condicion con un certificado expedido por el representante legal y el revisor fiscal, si esté obligado a tenerlo, o el contador,
en el cual conste que la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de conformidad con la ley. En las convocatorias
limitadas, la Entidad Estatal debe aceptar solamente las ofertas de Mipyme, consorcios o uniones temporales formados

Unicamente por Mipyme y promesas de sociedad futura suscritas por Mipyme.

J CRITERIOS DE DESEMATE

CRITERIOS DE DESEMPATE.

ACREDITACION

1. Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros

Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la
promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3. 1, citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2
de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
debera definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los
documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este
factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse
de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.
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2. Preferir la propuesta de la mujer
cabeza de familia.

-Su acreditacion se realizaré en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde
el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que
se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé
cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se
profiera una medida deproteccion expedida por la autoridad competente, En virtud del articulo 16 de
la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, presentara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, Ademas, deberd acreditar la condicién
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de
cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.
De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el fratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por
el proponente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de
su ndémina estd en condicion de
discapacidad, de acuerdo con el articulo
24 de la Ley 361 de 1997, debidamente
certificadas por la oficina del Ministerio
del Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo
menos un (1) afio de anterioridad a la
fecha de cierre del Proceso de
Contratacién o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afio y
que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso
igual al término de ejecucién del
contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina esté en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y
aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por
el oferente que acredite la vinculacién
en mayor proporcion de personas

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las
personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la
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mayores que no sean beneficiarias de la
pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pensién
establecido en la ley.

pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo
se tendrad en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se
tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de
la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobre
vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién de
vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se deberd allegar el
documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por
el oferente que acredite que por lo
menos el diez por ciento (10%) de su
ndmina pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana.

La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segiin corresponda, bajo la gravedad
de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre
de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendréa en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya 0 complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, 0
la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas
naturales en proceso de reintegracién o
reincorporacion

El proponente debera allegar la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado
que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona
en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a

tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica
esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de
cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria 0 cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en
proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento
de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un
proponente plural.

-Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacién o reintegracion. Ademas, deberé acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

-En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
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legales podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por
la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

-Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular
de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una
Mipyme, lo cual se verificard en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con
el parégrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto
con micro, pequefias 0 medianas, Se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido en su
totalidad por micro ylo pequefas
empresas, cooperativas 0 asociaciones
mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015.

La condicién de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas
junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o
juridica que acredite, de acuerdo con
sus estados financieros o informacion
contable con corte al 31 de diciembre
del afio anterior, que por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) del total de
sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio
anterior.

para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona
juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona
juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad
de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre
que:

- Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite
la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo;

- La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y
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- Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento Mipymes.

se acredita para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que
conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral
8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para
seleccionar al oferente, el cual debera
estar establecido previamente en el
pliego de condiciones, invitacién o
documento que haga sus veces.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate
que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no
vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un
Acuerdo Comerecial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion y iii) la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de
terceros la informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento
puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores 0 socios 0 accionistas.

MANIFESTACION DE INTERES

Por tratarse de un proceso de Seleccién Abreviada de Menor Cuantia, conforme a lo establecido en Articulo 2.2.1.2.1.2.20
NUm. 1 del Decreto 1082 de 2015 y a lo consagrado en el pliego de condiciones, el oferente debera presentar una carta en que
conste su Expresa manifestacidn de interés de participar en el presente proceso de seleccion de contratista, la cual constituye
requisito habilitante, catalogado como causal de no inclusion en la conformacion de lista de posibles oferentes y rechazo.
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De conformidad con lo establecido en el cronograma del proceso, los oferentes interesados en participar en el proceso de
seleccion manifestaran su interés mediante documento radicado en la plataforma SECOP |I.
Esta manifestacion es requisito habilitante para la presentacion de la oferta

. PRESENTACION

Los Proponentes deben presentar sus Ofertas por medio de la plataforma SECOP I, con los formatos contenidos en los anexos,
en la fecha establecida en el Cronograma al que se refiere el presente documento y acomparadas de los documentos
solicitados en esta seccidn, asi como de la garantia de seriedad de la oferta. Las ofertas estaran vigentes por el término de
noventa (90) dias calendario, contados desde la fecha de presentacion de ofertas establecida en el Cronograma.

La oferta debera traer “Tabla de contenido” que permita organizar los documentos conforme al anexo indicado en el presente
pliego de condiciones, en la cual se indique el orden de se encuentran los documentos de requisitos habilitantes.

Los Proponentes deben presentar la Oferta y los anexos en los formatos indicados (contenidos en de los anexos, en formatos
PDF que permita reconocimiento de texto y Excel) en la plataforma SECOP II.

La presentacion de la Oferta implica la aceptacidn por parte del Proponente de la distribucion de Riesgos efectuada en el
Pliego de Condiciones y sus Adendas.

La oferta se presentara de la siguiente manera:
Documento en formato PDF que contenga la siguiente informacion:

1. Documentos habilitantes de la capacidad Juridica

2. Allegar Registro Unico de Proponente- RUP: Donde se acredite los requisitos minimos que se solicitan para acreditar la
Capacidad a partir de la experiencia, Capacidad Financiera, Capacidad Organizacional.

3. Documentos que acrediten la experiencia especifica solicitada que pueda evidenciarse en el RUP.

4. Documentos de evaluacién y calificacion distintos a precio, segun lo exigido, en este pliego de condiciones.

5. Oferta Econdmica.

En la parte exterior del sobre se debe indicar lo siguiente:

o MUNICIPIO DE PESCA

o Seleccion Abreviada de menor cuanto No. MP-SAMC-006-2025
o Objeto

. Direccion, Ciudad, Teléfono, correo electronico.
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El Municipio de PESCA sdlo acepta la presentacién de una oferta por cada proponente. En el caso que una misma persona
presente mas de una oferta, ya sea a titulo individual o como miembro de Consorcio o Unién Temporal, solo seré evaluada la
oferta que se haya presentado en primer lugar dentro del término fijado en el presente pliego de acuerdo, con el listado de
recepcién de propuestas.

A. Criterios de Subsanabilidad

La subsanacién o aclaracién de documentos a solicitud del Municipio o del respectivo grupo evaluador deberé surtirse por el
proponente en el término maximo establecido en el cronograma después de la publicacion de los resultados de verificacion y/o
habilitacion, es decir durante el termino de traslado conforme a lo establecido anteriormente.

En todo caso la entidad no permitira que se subsanen asuntos relacionados con la falta de capacidad para presentar la oferta,
ni que se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, 0 se subsanen aspectos relacionados con
la evaluacion.

Una vez efectuada el acta de verificacidn de requisitos habilitantes y de evaluacion, en la que se establezca que el oferente
debe subsanar algin requisito, este debera allegar el requisito subsanado, con carta de presentacion del requisito, indicando
las razones por las que considera que con lo allegado subsana su participacion y radicandola con los documentos que acrediten
el requisito subsanado.

e Declaratoria de Desierta

El Municipio de PESCA (BOYACA) declarara desierto el presente proceso de seleccion cuando: (a) no se presenten Ofertas;
(b) ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y de experiencia previstos en el
Pliego de Condiciones; (c) existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente; (d) el representante
legal del Municipio de PESCA (BOYACA) o su delegado no acoja la recomendacion del comité evaluador y opte por la
declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual deberd motivar su decision; y (e) se presenten los demas casos
contemplados en la ley.

o Retiro de la Oferta
Los Proponentes que opten por entregar su Oferta antes de la fecha de cierre del proceso de seleccidn, podran retirarlas,
siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por el Municipio de PESCA (BOYACA) antes de la fecha
y hora de cierre del presente proceso. Cuando se trate de retiro definitivo, la Oferta le serd devuelta al Proponente sin abrir,

previa expedicion de un recibo firmado por el solicitante.

e Rechazo
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En adicién a otras causas previstas por la ley, el Municipio de PESCA (BOYACA) rechazara las Ofertas presentadas por los
Proponentes que: (a) sean presentadas después de vencido el plazo establecido para el efecto en el Cronograma; (b) no hayan
suscrito el compromiso anticorrupcion contenido en el anexo o no lo hayan cumplido durante la etapa de seleccion del Proceso

de Contratacion.

o Otras causales de Rechazo de las Propuestas

También son causales para el rechazo de las propuestas las siguientes:

Que el objeto social de la sociedad no incluya actividades relacionadas con el objeto del presente proceso a la fecha de
cierre del mismo.

Que el proponente no cumpla con lo dispuesto en el Certificado de la Camara de Comercio o en el Registro Unico de
Proponentes o no se pueda verificar el cumplimiento de la experiencia minima exigida en este proceso.

Que la duracion de la sociedad no cumpla con la duracién exigida al momento del cierre del presente proceso.

La no presentacién del poder, legalmente constituido conforme a las reglas del mandato cuando la propuesta sea
presentada a través de apoderado.

Cuando el valor de |a propuesta econémica inicial de cada bien o item supere el valor unitario techo o promedio establecido
en el estudio de mercado (estudio previo) para cada uno de ellos o el valor total de la oferta supere el presupuesto
oficial determinado para el proceso de seleccion o cuando efectuada la correccidon aritmética de la
propuesta econdmica ésta sobrepase el presupuesto oficial.

Cuando el oferente en Unién Temporal o Consorcio, presente dentro del mismo proceso propuesta individual; o forme
parte de mas de un Consorcio o Union Temporal; o Modifique durante la etapa pre-contractual los porcentajes de
participacion de los integrantes del Consorcio o Uniones Temporales.

Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenida correspondencia interna, proyectos de
concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones no enviados oficialmente a los proponentes.

Cuando se compruebe colusidn entre los proponentes que altere la aplicacién del principio de seleccién objetiva y demas
principios de la contratacion estatal.

Cuando el representante legal, o los representantes legales de una persona juridica ostenten igual condicién en otra u
otras firmas que también participen en el proceso de seleccion.
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= Cuando el proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o incompatibilidad fijadas por la constitucion
y la Ley.

= Cuando estén incompletas en cuanto omitan la inclusién de informacién o de alguno de los documentos necesarios para
la comparacion objetiva de las propuestas, o solicitadas las aclaraciones, estos no cumplan los requisitos establecidos en
los pliegos de condiciones.

= Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucidn y/o liquidacion de sociedades.
= Cuando el proponente no cumpla con los indices de verificacion financiera establecidos en la presente Seleccion.

= Cuando el proponente no cumpla con las condiciones técnicas minimas exigidas en la presente Seleccidn. el Municipio
de PESCA podra solicitar aclaraciones y explicaciones a que hubiere lugar, sin que por ello los proponentes puedan
completar, adicionar, modificar o mejorar las propuestas.

= Cuando el proponente se encuentre reportado en el boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la
Republica.

= Cuando el proponente no atienda oportunamente los requerimientos hechos por LA ENTIDAD, o incumpla cualquiera de
los requisitos sefialados en los pliegos de condiciones.

= Cuando no se diligencie la carta de presentacion con observancia de los pliegos y las adendas que llegaren a publicarse
0 no este suscrita en original.

= Cuando el proponente o los integrantes del Consorcio o Unién Temporal no tengan la capacidad juridica o no Cumplan
con los requisitos minimos solicitados en los presentes pliegos de condiciones.

= Cuando el representante legal de los consorcios 0 uniones temporales no sea integrante de la sociedad.

= Cuando se determine que el valor de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo establecido en el articulo
22.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015.

= Cuando no se cotice uno o varios items del formulario de propuesta econémica — Anexo correspondiente, 0 cuando se
modifique una cantidad o unidad del mismo formulario o cuando se modifique alguno de los items o su
especificacion.

»  Enlos demas casos donde expresamente asi lo indiquen estos pliegos

. COSTO DE LA SELECCION
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El Proponente sufragara todos los costos relacionados con la preparacion y presentacién de su oferta, el MUNICIPIO no sera
responsable de dichos costos, cualquiera que sea la forma en que se realice la Seleccion o su resultado.

. ASPECTOS A CONSIDERAR EN EL VALOR DE LA PROPUESTA

El valor de la propuesta debera incluir todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la obra
objeto de la presente seleccionn abreviada de menor cuantoa. Por ser relevantes, a continuacion, se relacionan algunos de los
aspectos que el proponente debe tener en cuenta para determinar el precio de la oferta:

. Informacién Previa

El proponente deberéa tener en cuenta los estudios, disefios y documentos previos relacionados con el presente pliego de
condiciones a efectos de familiarizarse con las especificaciones necesarias para ejecutar el proyecto, asi como la normatividad
vigente de acuerdo con los requerimientos establecidos en los apéndices para cada proyecto, el cual regira el futuro contrato
que sea celebrado en desarrollo del presente proceso.

o Designacion de Aspectos Ambientales

Es responsabilidad de los promotores de proyectos, pero también de los particulares que los ejecutan, contribuir al desarrollo
sostenible; por tanto, reconocen que un adecuado dimensionamiento de los componentes ambiental y social, contribuye a
mejorar la calidad de las obras, y al cumplimiento de objetivos y metas nacionales con ese propdsito.

Durante la ejecucion de las obras, el Contratista es responsable de dar estricto cumplimiento a la normatividad vigente en
materia ambiental y social. En caso de establecerse conductas, hechos o actividades consideradas infracciones que atenten
contra el medio ambiente o que sean violatorias de la normatividad vigente, en especial el Cédigo de Recursos Naturales
Renovables Decreto-Ley 2811 de 1974, la Ley 99 de 1993, la Ley 165 de 1994, y en las demés disposiciones que las sustituyan
o modifiquen, sera acreedor a las multas o sanciones que se estipulan en la ley con respecto a este tema. Igualmente, el
incumplimiento de los actos administrativos emanados de la autoridad ambiental competente, lo hara acreedor de las acciones
preventivas y sancionatorias establecidas por la Ley 1333 de 2009, “Por la cual se establece el procedimiento sancionatorio
ambiental y se dictan otras disposiciones”. El Contratista es el Unico responsable de los procedimientos administrativos que de
este incumplimiento se deriven, entre otros su inclusion en el reporte en el Registro Unico de Infractores Ambientales, y otros
procedimientos reglamentados por las autoridades competentes.

Es obligacion del interventor realizar el control y seguimiento al cumplimiento de la normatividad aplicable y las obligaciones
derivadas de la obtencidn de permisos; la ejecucion de medidas de compensacion, programas y obras deben ser simultaneas
a la ejecucion de las obras del contrato.
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. Materiales

El PROPONENTE bajo su cuenta y riesgo debera inspeccionar y examinar el sitio donde se van a desarrollar las obras e
informarse sobre la disponibilidad de las fuentes de materiales necesarios para su ejecucién, con el fin de establecer sus
proveedores; de ser asi revisara que estos exploten debidamente legalizados. Con esto el proponente y luego de la escogencia
del proponente el contratista aportara al cumplimiento de las normas legales y reglamentarias del Cddigo de Minas vy la
disponibilidad de materiales con explotadores debidamente autorizados.

El costo de todos los acarreos de los materiales, tales como cemento, arenas, gravas y los materiales pétreos utilizados, en la
obra, deberan incluirse en el analisis de los precios unitarios respectivos, toda vez que no habra pago por separado por el
transporte de los mismos.

Los materiales, suministros y demas elementos que hayan de utilizarse en la construccion de las obras, deberan ser los que
se exigen en las especificaciones y adecuados al objeto a que se destinen. Para los materiales que requieran procesamiento
industrial, éste debera utilizar proveedores que desarrollen su producto preferiblemente con tecnologia limpia. La totalidad de
sus costos deberan estar incluidos en los items de calculo de andlisis de precios unitarios de qué trata la presente seleccion
abreviada de menor cuantia. El proponente favorecido con la adjudicacion del contrato se obliga a conseguir oportunamente
todos los materiales y suministros que se requieran para la construccion de las obras y a mantener permanentemente una
cantidad suficiente para no retrasar el avance de los trabajos.

El ente territorial no aceptara ningun reclamo del constructor, por costos, plazos, falta o0 escasez de materiales o cambios de
fuentes de materiales o elementos de construccidn, o por cualquiera de los eventos contemplados en este numeral.

o Equipo

El proponente favorecido debera suministrar y mantener en la obra y en cada frente de trabajo el equipo puesto a punto y en
operacion necesario y suficiente, adecuado en capacidad, condiciones técnico-mecanicas caracteristicas y tecnologia, para
cumplir con los programas, plazos y especificaciones técnicas y ambientales de la obra; por lo tanto, los costos inherentes a la
puesta en operacion del equipo considerado en el andlisis de los precios unitarios de la propuesta estaran alli incluidos.

. Autocontrol de Calidad

El Contratista desarrollara la obra a partir de una cuidadosa planeacion de la misma aplicando buenas practicas de Ingenieria
para lograr obras en armonia con el entorno natural en el que se desarrollan. El proponente prevera y asumira en sus costos
que, para la ejecucién de la obra, debe disponer de un equipo de laboratorio completo para realizar los ensayos y las mediciones
que en algin momento den a lugar, segun las especificaciones técnicas de construccion y las normas de ensayos de materiales
para carreteras y normas legales vigentes de proteccion ambiental, aseguren la calidad de los trabajos y la conservacién de
los recursos naturales.

. Sefializacién En La Zona De Las Obras Y Vallas De Informacion
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Son de cargo del proponente favorecido todos los costos requeridos para colocar y mantener la sefializacion de obra y colocar
una valla informativa de uno de los puntos de ejecucion de la obra en el que se identifique mayor circulacién de poblacién. El
punto de ubicacion de la valla se definira de comun acuerdo con el Municipio.

El contratista se obliga a instalar dicha valla de acuerdo con las siguientes especificaciones técnicas:

Dimensiones: 3 metros de ancho por 1.5 metros de alto.

La informacién que deberé portar la valla informativa es la siguiente:

Nombre de la Entidad:

La Resefia “UNIDAD, FIRMEZA Y CONFIANZA POR PESCA’", y el escudo del Municipio.
Numero de contrato y fecha:

Objeto:

Nombre del contratista:

Nombre del Interventor:

Plazo de ejecucion:

La valla debera fabricarse en lamina galvanizada calibre 22 y/o material sintético como minimo y se pintara con insumos
especiales para soportar la intemperie. Para el anclaje deberd hacer el célculo estructural correspondiente; las torres serén
hincadas en el terreno a minimo una profundidad de 90 C.M sobre bases en concreto, cuya resistencia minima sera de 150 kg
por centimetro cuadrado. Si dentro del sitio de la obra se encuentra un lugar para fijar el pendon de la valla se puede realizar
y se evita la estructura de soporte. La parte inferior del tablero de la valla debera quedar a una altura minima sobre el nivel del
terreno, que garantice su visibilidad y seguridad en ningln caso esta altura sera inferior a 1.8 metros

La iluminacién nocturna y demas dispositivos de seguridad y de comunicacion y coordinacion del plan de manejo de transito
actividades que debera cumplir de conformidad con lo establecido en el Manual de Sefializacion - Dispositivos para la
Regulacién del Transito en Calles, Carreteras de Colombia, y en la Resolucién No. 890 del 12 de marzo de 2012, emanada del
Ministerio de Transporte. Dicha sefializacién es de obligatorio cumplimiento en cada frente de trabajo que tenga el contratista.

o Personal para la Obra

El valor de la oferta debera incluir los costos inherentes a la obligacion de mantener durante la ejecucion de las obras y hasta
la entrega total de las mismas a satisfaccion del ente territorial, todo el personal idoéneo y calificado de directivos, profesionales,
técnicos, administrativos y obreros — mano de obra no calificada - que se requieran. Por lo tanto, el proponente tendré en cuenta
lo siguiente:

e El personal profesional minimo solicitado en el pliego de condiciones.

e Lamano de obra no calificada de acuerdo con lo establecido en la propuesta indicando que la vinculacion de personal
debe ser de la zona cercana a la ejecucion de la obra y esta relacionada con la Politica de reincorporacion a la vida
civil.

o El personal necesario para ejecutar los items que deben realizarse con mano de obra directa.
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o Elpersonal necesario para cada frente de trabajo

o Impuestos, Tasas y Contribuciones

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por
las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y dentro de estos mismos niveles territoriales, los
impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades ambientales, por el uso e intervencion de recursos
naturales necesarios para el desarrollo de la obra; estos pagos deben soportarse con las certificaciones correspondientes
expedidas y/o validadas por las autoridades competentes.

o Garantias, Seguros y Contribucién Especial

El proponente favorecido con la adjudicacién tendra a su cargo los costos de las garantias y seguros que se mencionan en la
minuta del contrato y la contribucién especial de que trata la Ley 1106 de 2006, y establecidos en el decreto 1082 de 2015.

J AlU

El proponente debera calcular un AlU, que contenga, todos los costos de administracién en los que incurre la organizacién del
constructor para poder desarrollar la obra, los imprevistos y la utilidad o beneficio econdémico que pretende percibir por la
ejecucion del trabajo.

El valor del AIU debera ser expresado en porcentaje (%) y en pesos y debera consignarlo y discriminarlo en la propuesta
economica (administracion (a), imprevistos (i) y utilidad (u)

Los componentes internos de la Administracién, deberén ser presentados por el Adjudicatario de la presente Seleccién
abreviada de menor cuantia, una vez le corresponda radicar la documentacion técnica referida en estos Pliegos de Condiciones.

No se aceptaran manifestaciones que contravengan o modifiquen los sitios de ejecucidn del contrato o las condiciones técnicas
requeridas y establecidas en el ANEXO 2 de este Pliego de Condiciones, si se llegaren a encontrar manifestaciones en ese
sentido solo se atenderan en la audiencia de aclaraciones y en las observaciones al pliego de condiciones.

o VERIFICACION OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO

En atenci6n a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, cuando de conformidad con la informacién
contenida en el analisis del sector y en los estudios previos el Municipio de Pesca estimara que el valor la oferta resultara
artificialmente baja si el valor ofertado en la misma en su totalidad es inferior al 90% del presupuesto oficial. En este caso
requerira al oferente en la audiencia de adjudicacion para que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado y
exponga los APU que soportan su oferta econémica. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador del proceso,
recomendara el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso, si encuentra errores en el calculo del APU llevara al rechazo
de la misma, si las inconsistencias las explicaciones proceden de otra fuente explicara sus razones.
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De lo contrario procedera la recomendacion de continuidad de la oferta en el proceso de seleccién, cuando el valor de la misma
responde a circunstancias objetivas del proponente y su oferta, que no ponen en riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las
obligaciones contractuales y no se evidencia un desequilibrio contractual en caso de que se adjudique el contrato a dicho
proponente.

e RIESGOS

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, a continuacién, se identifican los Riesgos del Proceso de
Contratacion desde su planeacion hasta su liquidacién:

A partir de la fecha de suscripcion del Contrato, el MUNICIPIO asume, Unica y exclusivamente, los efectos derivados de los
riesgos que se listan a continuacién, ademas de aquellos que de manera expresa y clara se desprendan de otras clausulas o
estipulaciones del Contrato y sus apéndices.

En todo caso, cuando de la ocurrencia de tales riesgos, se desprenda una obligacién de pagar una suma de dinero al
Contratista, se entendera que tal suma de dinero sera cancelada en los términos establecidos en las clausulas aplicables:

En el evento que se requiera realizar una expropiacion judicial.

Los efectos desfavorables, derivados de la existencia de dafio emergente del Contratista, por la ocurrencia de hechos de
Fuerza Mayor o Caso Fortuito, en los términos del Contrato y la legislacién existente.

Los efectos desfavorables originados por nuevas normas durante la ejecucion del contrato y que sean aplicables al proyecto.
Los efectos, favorables o desfavorables, de las variaciones en la legislacién Tributaria, de tal manera que el MUNICIPIO
asumira los efectos derivados de la variacién de las tarifas impositivas, la creaciéon de nuevos impuestos, la supresién o
modificacion de los existentes, y en general cualquier evento que modifique las condiciones tributarias existentes al momento
de la presentacion de la Propuesta.

Mayores costos en que incurra el contratista durante la ejecucidn del contrato por situaciones de fuerza mayor o caso fortuito.

Conforme a lo establecido en los Articulos 4° y 7° de la ley 1150 del afio 2007 y Articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de
2015, Decreto 1082 de 2015 y el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacién
(Version 1) los riesgos que se pueden presentar dentro del Presente Proceso de Seleccion y que pueden afectar La Etapa de
Planeacion hasta la terminacion del Plazo de Ejecucion, La Liquidacion del Contrato y el Vencimiento de las Garantias:

El Municipio sefiala que de conformidad al manual para la identificacién y cobertura del Riesgo en los procesos de contratacion
(Versién 1) expedido por Colombia Compra Eficiente, los riegos seran asumidos de acuerdo a las siguientes reglas:

a) Porla parte que esté en mejor disposicion de evaluarlos, controlarlos y administrarlos.
b) ylo por la parte que disponga de mejor acceso a los instrumentos de proteccion, mitigacion y/ o de diversificacion
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Conforme a lo establecido en los Articulos 4° de la ley 1150 del afio 2007, Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, y
los riesgos que se pueden presentar dentro de la presente convocatoria publica son:

Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la actividad a ejecutar es
factible su ocurrencia.

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su_prevision, es decir el acontecimiento de
su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos que alteren el orden publico.

Tipificacidn del Riesgo: Es la enunciacién que se hace de aquellos hechos previsibles_constitutivos de riesgo que, en criterio
del Municipio, pueden presentarse durante y con ocasion de la ejecucién del contrato.

Asignacion del Riesgo: Es el sefialamiento que hace El Municipio y que debera soportar total o parcialmente la ocurrencia de
la circunstancia tipificada, asumiendo su costo.

1. RIESGOS PREVISIBLES

Para los efectos del presente proceso de seleccion, son riesgos previsibles:

Riesgo de no inclusién en el plan anual de adquisiciones

Riesgo de indebida utilizacion de la modalidad de seleccion

Riesgo de no descripcion clara de los servicios contratados

Riesgo de disefio del proceso de contratacion que permita satisfacer las necesidades de la entidad estatal, cumplir su
mision y si es coherente con el cumplimiento de sus objetivos y metas

Falta de Coordinacion Interinstitucional

Riesgo de no verificacién de factores de seleccion del contratista consagrados por la norma
Riesgo de que no se firme el contrato

Riesgo de que no se presenten las Garantias

9. Riesgo de No Publicacion.

10. Riesgo de no realizar Registro Presupuestal

11. Riesgo de Incumplimiento del servicio.

12. Riesgo de Calidad del servicio

13. Riesgo de Financiero

14. Riesgo de Cambios normativos o de legislacion tributaria

15. Riesgos Laborales

il

I N

2. RIESGOS IMPREVISIBLES

Se consideran riesgos no previsibles, por la incertidumbre de su ocurrencia, los de fuerza mayor, caso fortuito o hechos de
terceros, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerras, asonadas o eventos que alteren el orden publico.

a. RIESGOS EN LA ETAPA DE PLANEACION:
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CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigiran Garantias cuando la calificacion sea igual o superior a 4)
CATEGORIA | IMPACTODEL | VALORACION DEL 5
RIESGO DELRIESGO | RIESGO RIESGO A MONITOREO DEL RIESGO
(1A5) (1AS) (1A5) Quien Como Periodicidad
1) RIESGO DENO Quien Elabora el Verificando que el
INCLUSION EN EL 3 3 La entidad Contratante | Estudio Previo objeto del contrato Al momento de
PLAN ANUAL DE 3 uien selecci(’): se encuentre incluido elaboracion del
ADQUISICIONES g ; en el Plan anual de Estudio Previo
al contratista Adquisiciones
Verificando que, por
la naturaleza,
2) RI‘:\IEDSEGB(I)D?AE descripcion y
UTILIZACION DE Quien Elabora el | caracteristicas del Al momento de
LA MODALIDAD 3 3 3 La entidad Contratante | Estudio Previoy | objeto, se ajuste ala elaboracion del
DE SELECCION quien seleccién Modalidad de Estudio Previo
al contratista Seleccion del
contratista que
establece la norma.
3) RIESGODENO ) )
DESCRIPCION Slendr?ocrj:tsgllsata ala
CLARA DE LOS Quien Elabora el -
ARTICULOS A 3 3 3 La entidad Contratante | Estudio Previoy E telg'boracu')n d?tl All r;omelr]to(;iel
SUMINISTRAR quien seleccion S:“ 0 P’e‘.’,'°a ||em eEat OJ?C'F?” e
CONTRATADOS. al contratista esc;'&g't%” € studio Frevio
4) RIESGO DE
DISENO DEL
PROCESO DE
CONTRATACION
QUE PERMITA ) .
SATISFACER LAS Siendo detalista a2
NESE\SEIBQ%FL\?JDE Quien Elabora el elaboracion del
ESTATAL, 3 3 La entidad Contratante | Estudio Previoy EStUd'.O previo -~ ftem Al momey}to de
3 ) o Justificacion de la elaboracion del
CUMPLIR su quien seleccion Necesidad y Estudio Previo
MISION Y SIES al contratista Descrincion del
COHERENTE CON Ogem
EL
CUMPLIMIENTO
DE SUS
OBJETIVOS Y
METAS.
Con la realizacién y
5) FALTADE asistepcia a
COORDINACION 5 , 5 ; %’”E.GJOS de
INTER . ooierno y
IN La entidad atendiendo al
STITUCIONAL L Permanente
contratante cumplimiento del

manual especifico de
funciones y manual
de Contratacion
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1. RIESGOS EN LA ETAPA DE SELECCION DEL CONTRATISTA
CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigiran Garantias cuando la calificacion sea igual o superior a 4)
CATEGORIA IMPACTO DEL | VALORACION ASIGNACION MONITOREO DEL RIESGO
RIESGO DEL RIESGO RIESGO DEL RIESGO DEL RIESGO
(1AS5) (1AS5) (1A5) - —
Quien Como Periodicidad
Verificando que | Al momento
RIESGO DE NO los factores o dela
VERIFICACION Quien criterios de Elaboracién
DE FACTORES La entidad Elabora el | escogenciadel | del Estudio
DE SELECCION Contratante Estudio contratista que Previo
DEL 3 Previoy da la norma
CONTRATISTA quien estén acordes
CONSAGRADOS seleccion al con LA
POR LA NORMA contratista | EXPERIENCIA
Y OFERTA del
contratista
2. RIESGOS EN LA ETAPA DE CONTRATACION:
CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigiran Garantias cuando la calificacién sea igual o superior a 4)
CATEGORIA | IMPACTODEL | VALORACION ASIGNACION
RIESGO DEL RIESGO RIESGO DEL RIESGO DEL RIESGO MONITOREO DEL RIESGO
(1A5) (1A5) (1A5) Quien Como Periodicidad
Seleccionando al
contratista que
1. RIESGO DE QUE NO Quien retina el perfil del Una vez
SE FIRME EL El contratista selecciona al estudio previo tan ADJUDICADO
CONTRATO. 3 3 contratista |, MOOSE | ELCONTRATO.
CONVOCATORIA.
2. RIESGO DE QUENO Seleccionol | conato Veriary
SE PRESENTEN LAS 3 3 El contratista : X y
GARANTIAS contratista o el requerir al Una vez se firme
Supervisor si | contratista para que el Contrato.
yase ha otorgue las
constituido garantias exigidas
Quien Verificar o requerir Permanente y
3. RIESGO DE NO La entidad Selecciono al que la persona hasta tanto se
PUBLICACION 3 3 : encargada del verifique la
Contratante contratista o el ) L
S . | SECOP, publique el | terminacion del
upervisor si .
ase ha contrato y los deméas proceso .d,e
yasen actos del proceso contratacion
constituido
contractual

Direccion: Carrera 5 No. 4-53 Parque Principal, cel. 3118971512 — Cddigo Postal 152460
Pagina Web. www.pesca-boyaca.gov.co e-mail: alcaldia@pesca-boyaca.gov.co



http://www.pesca-boyaca.gov.co/
mailto:alcaldia@pesca-boyaca.gov.co

A=

oy W

ALCALDIA MUNICIPAL
3

e

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO

Codigo: GC-P01-FO1

PROCESO: GESTION CONTRACTUAL

Version: 01

NIT 85E1 P8§§A464 0 FORMATO: PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES Fecha: 30/11/2022
Péagina 58 de 79
Luego de firmado el
4. RIESGO DENO Quien contrato Verficaro | t
; ; ; o | oo | STS | Py
REGISTRO Contratante contratista o el . o
PRESUPUESTAL Supenvisorsi | Secretaria de verifique el
ya se ha hamepda ylo Registro
constituido tesoreria para el Presupuestal
Registro
Presupuestal
3. RIESGOS EN LA ETAPA DE EJECUCION:
CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigiran Garantias cuando la calificacién sea igual o superior a 4)
CATEGORIADEL | IMPACTODEL | VALORACION ASIGNACION
RIESGO RIESGO RIESGO DEL RIESGO DEL RIESGO MONITOREO DEL RIESGO
(1A5) (1A5) (1A5) Quien Como Periodicidad
1. RIESGODE Quien gglrinzacirgsgs (llaesl Permanente
CUMPLIMIENTO DEL selecciono al con?rato conlos | durante el plazo
SUMINISTRO 4 4 4 El contratista contratista o el L ; L
CONTRATADO. Supervisor, en _ servicios de ejecucion del
caso de existir ejecutados_ por contrato.
el contratista
Comparando las Permanente
2. RIESGO DE CALIDAD Quien seleccion | obligaciones del | durante el plazo
DE LOS MATERIALES 4 4 4 El contratista al contratista o el | contrato conlos | de ejecuciony
SUMINISTRADOS Supervisor, en servicios termino para la
caso de existir | ejecutados por | liquidacion del
el contratista contrato
Verificando que
en cada caso de
incumplimiento
de las
obligaciones del
contrato se exija
al contratista la
devolucion de lo
|peentme pamanes
3. RIESGO DE Quien sellecmon 5 duraqte el Ipllazo
DEVOLUCION DE 4 4 4 El contratista a'S°°"”a.t'Sta oel | sjicitando al tde clecuciony
PAGO ANTICIPADO UPEIVISOT, €N | jenado del | S'MINO paraia
caso de existir o liquidacion del
gasto el inicio al C
. ontrato
tramite de
declaratoria de
incumplimiento
con declaratoria
de siniestro y
cobro de
garantias (Art.
86 ley 1474 de
2011)
4.  RIESGO FINANCIERO Examinando al
(devaluacion o 2 2 2 El Contratista El contratist io del p "
Reevaluacion) contratista precio del peso ermanente
colombiano
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5. CAMBIOS sele%gilgga al a\éﬁjrglliczzr;(:i%:e
NORMATIVOS O DE La Entidad contratistao el | en cuento alos
LEGISLACION 3 8 Contratante Supervisor, en cambios Permanente
TRIBUTARIA Pervisor, € '
caso de existir y normativos
el contrista tributarios
Cumpliendo
. " bunas practicas
Quien seleccion con respecto a
6. RIESGOS al contratistaoel | Lgborales
LABORALES Superwsor, en | 4ol Contratista Permanente
caso de existir y .
A dependiendo de
el contrista
la naturaleza del
Suministro

o SUSPENSION DEL CONTRATO:

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, por ser conveniente a los intereses del Municipio o por mutuo acuerdo, se
podra suspender temporalmente la ejecucion total o parcial del contrato, sin que cesen los efectos legales del mismo. En este
caso, las partes suscribirdn un acta de suspension temporal en donde se haga constar dicha circunstancia y la fecha estimada
de reiniciacion del mismo. Desde ya el proponente declara que de serle adjudicado el contrato tal suspensién del mismo no le
generara perjuicio alguno ni afectara el equilibrio contractual.

o LOS APREMIOS QUE SE PROPONEN SERAN: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA CONVENCIONAL

Las partes dentro del libre ejercicio de la autonomia de su voluntad, expresamente pactan los siguientes acuerdos de orden
econdmico:

VII. CLAUSULA PENAL CONVENCIONAL DE APREMIO (MULTAS) AL CONTRATISTA. En caso de mora o
incumplimiento parcial de las obligaciones por parte del CONTRATISTA, a titulo de apremio, el Municipio podra
declarar este hecho y hacer efectivos apremios o multas diarios y sucesivos del uno por mil (1X1000) diario sobre
el valor del Contrato y por un monto total que no exceda del veinte por ciento (20%) del valor del Contrato. Estos
apremios convencionales una vez declarados se pagaran, en su orden, mediante compensacién con las sumas
debidas al CONTRATISTA; en caso de insuficiencia de saldos para cubrir este valor se cancelaran directamente
por el CONTRATISTA. CLAUSULA PENAL

IX. CONVENCIONAL RESARCITORIA NO DEFINITIVA. Sin perjuicio de lo estipulado anteriormente, en caso de
incumplimiento de las obligaciones por parte del CONTRATISTA, o de la declaratoria de caducidad del contrato,
el CONTRATISTA debera pagar al Municipio a titulo de sancién penal pecuniaria una suma equivalente al veinte
por ciento (20%) del valor del contrato cuyo monto se imputara al de los perjuicios definitivos que sufra el Municipio
por tal incumplimiento. Las partes pactan que esta sancion penal pecuniaria tiene caracter parcial, que no extingue
ni compensa las obligaciones contractuales a cargo del CONTRATISTA y que es compatible con lo pactado
anteriormente y con el cobro definitivo de perjuicios que por via judicial o extrajudicial debiera hacer el Municipio,
en caso de incumplimiento del contrato por el CONTRATISTA o la declaratoria de caducidad del contrato. Esta
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sancion penal pecuniaria se pagara, en su orden, mediante compensacién con las sumas debidas al
CONTRATISTA; en caso de insuficiencia de saldos para cubrir este valor se cancelaran directamente por el
CONTRATISTA. La mora o incumplimiento, a que se refiere esta propuesta de clausula, se entienden referidos
al incumplimiento de las obligaciones sustanciales relativas al objeto del contrato o de cualquier otra obligacion
de caracter formal. Es entendido y aceptado por las partes que el presente contrato presta mérito ejecutivo y que
lo estipulado en esta clausula constituye compromiso irrevocable de pago a favor del Municipio si se presenta
cualquiera de las situaciones pactadas

e ACUERDOS COMERCIALES

La Constitucion Nacional establece que la actividad aseguradora en Colombia es de interés publico razén por la cual solo puede
ser ejercida en el pais, previa autorizacién del estado. (Articulo 335 C.N)

Por lo anterior en el presente proceso no aplican tratados internacionales, teniendo en cuenta lo dispuesto por el Estatuto
Organico del Sistema Financiero, los seguros deben ser contratados con Compafiias de Seguros debidamente autorizadas por
la Superintendencia Financiera de Colombia. Por lo tanto, las entidades del exterior no pueden promocionar productos o
servicios de seguros en Colombia, ni a residentes colombianos (distintos de reaseguros) y estos no pueden contratar seguros
con tales Entidades, so pena de que el contrato no pueda ser ejecutado en Colombia, ademas de las sanciones que pueda
imponer la SFC a los tomadores del seguro y a las entidades extranjeras que ofrezcan estos servicios sin autorizacién
requerida.

Cualquier persona que desee desarrollar el negocio de los seguros en Colombia debe contar con la autorizacién de la
Superintendencia Financiera (art. 39 y 108 numeral 3° EOSF). Para ejercer la actividad aseguradora en Colombia debe
constituirse en el pais bajo la modalidad de sociedad andnima mercantil 0 asociacidn cooperativa.

En conclusién, las entidades aseguradoras extranjeras no pueden operar ni contratar directamente en Colombia, para ello
deben constituir una entidad filial en el pais de acuerdo con lo dispuesto en la Constitucion y estar debidamente autorizada por
la Superintendencia Financiera de Colombia.

e OFERTA UNICA:

En caso de que solo se presente una propuesta y ésta se encuentre ajustada a los requisitos minimos; y su valor total luego
de la verificacion se encuentre ajustado al presupuesto oficial, este proponente sera el seleccionado con la adjudicacion de
conformidad con lo indicado en el articulo 2.2.1.1.2.2.6 del decreto 1082 de 2015.

Si en la verificacién de requisitos habilitantes se observa que el proponente Unico se encuentra habilitado se procedera de
manera inmediata a publicar informe de habilitacion con la recomendacién de adjudicacién al ordenador del gasto una vez se
publique por cinco dias dicho informe el cual también tendra el caracter de informe definitivo y se correra para traslado de
observaciones al mismo. Este informe de habilitacion y la recomendacion de adjudicacion ira acompafiada de la verificacion de
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que la propuesta no este inmersa en causal de rechazo a pesar de ser propuesta Unica y el dia de la adjudicacién se hara la
verificacion de la propuesta econdmica; la informe habilitacion con estas manifestaciones de verificacion de requisitos
habilitantes y propuesta técnica se equipara a la evaluacion definitiva por lo que luego de publicada por Cinco dias se procedera
a la adjudicacion.

En caso de que solo se presente una propuesta y ésta se encuentre ajustada a los requisitos minimos; y su valor total luego
de la verificacion se encuentre ajustado al presupuesto oficial, este proponente seré el seleccionado con la adjudicacion de
conformidad con lo indicado en el articulo 2.2.1.1.2.2.6 del decreto 1082 de 2015.

e GARANTIAS:

Por las caracteristicas, la naturaleza del objeto contractual, los riesgos, la forma de pago planteada, el contratista debera
constituir a favor del Municipio las siguientes garantias:

La garantia Unica a favor de entidades estatales que presentara el contratista, avalara el cumplimiento de las obligaciones a su
cargo, surgidas del contrato, la cual se mantendra vigente durante la ejecucion del contrato y su liquidacién y se ajustara a los

limites, existencia y extension del riesgo amparado.

La garantia Unica a favor del Municipio se formalizara en una péliza de seguro expedida por una compafiia de seguros o entidad
bancaria debidamente establecida en Colombia.

Esta péliza se distribuira en el cubrimiento de los siguientes riesgos que afectan la ejecucion del contrato:

SOBRE EL
0,
CLASE DE RIESGOS % VALOR VIGENCIA
Cumplimiento del contrato 10 Del valor total del contrato rl_naésdel contrato y seis (6) meses
Por el término de cinco (5) afios|
10 Del valor total del contrato contados a partr de la fecha en la
Estabilidad de la obra que se firme acta de recibo final de
obras
Pago de salarios y 5 Del valor total contrato La del contrato y tres (03) afios
prestaciones sociales mas.
Responsabilidad Civil N/A EL MONT%E&SA DE 200 Durante la duracion del contrato.
extracontractual S :
La del contrato y cuatro (04) meses
Calidad de los bienes 20 Del valor total contrato s,

e SUPERVISION:
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El Municipio de PESCA (BOYACA) ejercera el control y la vigilancia de la ejecucion de los trabajos a través de un supervisor
quien estara a cargo de Secretaria de Planeacion y Obras Publicas o quien haga sus veces.

El supervisor debe ejercer un control integral 6 técnico, administrativo, financiero, contable o juridico y ambiental sobre el
proyecto, para lo cual, podra en cualquier momento, exigir al contratista la informacién que considere necesaria, asi como la
adopcion de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucion.

El Contratista debe acatar las 6rdenes que le imparta por escrito. No obstante, si el Contratista no esta de acuerdo con las
mismas debe manifestarlo por escrito al supervisor, con copia al Municipio de PESCA (BOYACA), antes de proceder a ejecutar
las érdenes. En caso contrario, respondera solidariamente con el supervisor si del cumplimiento de dichas érdenes se derivan
perjuicios para el Municipio de PESCA (BOYACA). Si el Contratista rehiisa o descuida cumplir cualquier orden escrita del
supervisor, éste le notificara por escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, sefialando especificamente las omisiones o
infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta notificacion no surte ninglin efecto dentro de un plazo de Diez (10) dias
habiles, el supervisor comunicara dicha situacion el Municipio de PESCA (BOYACA), para que este tome las medidas que
considere necesarias.

El supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que llegue a presentarse, como es el caso de atencién
de emergencias, derrumbes, hundimientos de bancas, interrupcion del trénsito, entre otros, incumpliendo asi el desarrollo
normal de las actividades programadas

e CRONOGRAMA DEL PROCESO:

Aviso de convocatoria Lugar: Portal Unico de Contratacién Estatal www.colombiacompra.gov.co

y proyecto de pliegos de condiciones, Fecha: 14 de noviembre de 2025

estudios previos y analisis del sector.

Observaciones al proyecto pliego de Los interesados podran hacer observaciones al proyecto de pliego de

Condiciones Condiciones, del 14 de noviembre al 24 de noviembre de 2025 hasta las
05:00 P.M.

Las consultas, preguntas y las correspondientes respuestas formaran parte
de los documentos del proceso.

Respuesta a las Observaciones al Lugar: Portal Unico de Contratacion Estatal www.colombiacompra.gov.co

proyecto de pliego de Condiciones Fecha: 25 de noviembre de 2025

Solicitud limitacién a Mipyme Recepcidn de solicitudes hasta el 25 de noviembre de 2025 hasta las 05:00
pm, dichas solicitudes deberan presentarse a través de SECOP I

Resolucién de apertura y pliegos de Lugar: Portal Unico de Contratacion Estatal www.colombiacompra.gov.co

condiciones definitivos. Fecha: 26 de noviembre de 2025
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Manifestacion de interés a participar en
el proceso, consolidacién de listado de
oferentes y publicacion

Los interesados podran hacer las manifestaciones de interés dentro de los 3
dias siguientes a la apertura, es decir hasta el 01 de diciembre de 2025 a
las 5:00 pm, dichas solicitudes deberan presentarse por escrito a través de
SECOP I

Fecha del sorteo si hubiera lugar a la
manifestacion de interés a participar en
el proceso.

En caso de que se presenten mas de 10 manifestaciones de interés la
entidad puede continuar el proceso o hacer un sorteo para seleccionar
maximo diez (10) interesados.

Si se decide realizar sorteo el mismo sera virtual y la entidad informara las
instrucciones y el link para acceder virtualmente al sorteo

Fecha y hora del sorteo: 01 de diciembre de 2025 a las 05:30 p.m.

Solicitudes de aclaracion al pliego de
Condiciones definitivo

02 de diciembre 2025 hasta las 05:00 pm

Dichas solicitudes deberan presentarse a través de SECOP I

Las consultas, preguntas y las correspondientes respuestas formaran parte
de los documentos del proceso.

NOTA: No se absolveran consultas efectuadas telefonicamente o en forma
personal.

Respuesta a las solicitudes de
aclaracion al pliego de Condiciones
Definitivo

Lugar: Portal Unico de Contratacion Estatal www.colombiacompra.gov.co
Fecha: 03 de diciembre de 2025

Adendas.

Cualquier modificacién o adicién a los documentos del proceso, sera
comunicada mediante Adenda. En ningin caso EL MUNICIPIO DE PESCA,
generara adendas el mismo dia en que tiene previsto el cierre del proceso,
ni siquiera para la adicion del término previsto para ello. El plazo minimo
para expedir la adenda o modificacién sera un dia habil antes de la fecha del
cierre del proceso.

Fecha maxima de expedicion de adendas: 03 de diciembre de 2025

Fecha de Cierre o Entrega de
Propuestas

Fecha: 04 de diciembre de 2025
Hora: 4:00 p.m.
Lugar: a través de SECORP ||

Verificacion de los  Requisitos
Habilitantes

La verificacion de las propuestas se efectuara entre el 04 de diciembre de
2025.

Publicacion y traslado de informe de
evaluacion

El dia 05 de diciembre de 2025 Lugar: Portal Unico de Contratacién Estatal
www.colombiacompra.gov.co

Fecha estimada de traslado del informe de evaluacién: 05 de diciembre
al 11 de diciembre de 2025 hasta las 4:00 pm

Se dara traslado del informe de evaluacién a los oferentes, para que se
presenten a través de SECOP Il las observaciones a lugar por parte de los
evaluados.
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Respuesta de Observaciones al
informe de evaluacion

En caso de observaciones al informe preliminar de evaluacion se dara
respuesta en el informe final que se publicara en SECOP Il el dia 11 de
diciembre de 2025

Publicacion del informe definitivo de
evaluacion

Fecha estimada de publicacion del informe definitivo de evaluacion 11
de diciembre de 2025
Portal Unico de Contratacion Estatal www.colombiacompra.gov.co

Expedicion y notificacion del acto
administrativo de  adjudicacion y
contrato

La adjudicacion del contrato se realizara mediante acto administrativo
posterior a la respuesta de observaciones a informe de evaluacién definitivo
y a mas tardar dentro del dia habil siguiente a la publicacion del informe
definitivo de evaluacion, el cual serd publicado en Portal Unico de
Contratacion Estatal www.colombiacompra.gov.co

Fecha estimada de expedicion y notificacion del acto administrativo de
adjudicacion: 12 de diciembre de 2025

Elabord, Eliana Yohadis Bohérquez Escobar
Asesor externo

EDGAR RICARDO GAMEZ AMAYA
ALCALDE MUNICIPAL
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ANEXO 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Ciudad y Fecha
Sefiores:

Municipio de Pesca
REF: Proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia N° MP-SAMC-XXX-2025

OBJETO: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Los suscritos XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX de acuerdo con las condiciones que se estipulan en los documentos de
Contratacion del proceso de seleccion abreviada de menor cuantia N° MP-SAMC-XXX-2025, hacemos la siguiente propuesta
para “XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX" y en caso de que nos sea aceptada por el municipio de Pesca, nos comprometemos
a firmar el contrato correspondiente.

Declaramos bajo la gravedad de juramento:

1. Tengo capacidad legal y estoy facultado para presentar esta propuesta.

2. La informacién suministrada es veraz y no fija condiciones econémicas artificialmente bajas con el proposito de obtener la
adjudicacion del contrato.

3. En el evento en que me sea adjudicada, me comprometo a realizar todos los tramites tendientes al perfeccionamiento y
ejecucion del contrato, dentro de la presente invitacion y en la Ley.

4. Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales de conformidad con los
articulos 8o. y siguientes de la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, de las sanciones establecidas por trasgresién a
las mismas en los articulos 26 nim. 70. y 52 de la citada ley, asi como los efectos legales consagrados en el articulo 44 numeral
1° de la misma norma y, declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente documento,
que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni tampoco la sociedad que represento.

5. Conozco el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica y sus decretos reglamentarios, asi mismo el
decreto 1082 de 2015 y demas normatividad que regula el presente proceso.

6. Me comprometo a actuar de buena fe en todo el proceso de seleccion del Contratista.

7. Suministro la siguiente informacion para efectos de notificar los actos que el municipio de Pesca considere necesarios.
Ciudad : XXXXXXXXXXX

Direccién - XXXXXXXXXXXX
Teléfono(s) 2 XXXXXXXXXXXX
Fax 2 XXXXXXXXXXXX
E-mail 2 XXXXXXXXXXXX

8. Que no hemos sido sancionados mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna entidad dentro de los Gltimos dos
(2) afios anteriores al cierre de este proceso contractual.
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9. Manifesté que me encuentro a paz y salvo en cumplimento de lo establecido en el Art. 50 de la Ley 789 de 2002, en
concordancia con el Art. 1 ley 828 de 2003 (Seguridad Social, parafiscales, ICBF, ARP, SENA). como persona juridica.

10. Que nos hemos familiarizado y hemos estudiado el pliego definitivo y demas documentos, asi como las demas condiciones
e informaciones necesarias para la presentacién de la oferta, y aceptamos todos los requerimientos establecidos en dichos
documentos. Asi mismo manifestamos que el municipio de Pesca facilité de manera adecuada y de acuerdo con nuestras
necesidades la totalidad de la informacién requerida para la elaboracion de la oferta, garantizando siempre la confidencialidad
de la misma.

11. Que entendemos que el valor del Contrato, conforme esta definido en el pliego de condiciones, incluye todos los impuestos,
tasas o contribuciones directas o indirectas que sean aplicables, asi como todos los costos directos e indirectos que se causen
por labores de administracion y las utilidades del contratista.

12. Que a solicitud del municipio de Pesca me obligo a suministrar cualquier informacion adicional necesaria para la correcta
evaluacion de la oferta.

13. Que de manera libre y espontanea manifiesto que en el evento de resultar aceptada la presente oferta, renuncio a efectuar
cualquier accidn, reclamacion o demanda en contra del municipio de Pesca por hechos o circunstancias que conozco o hemos
debido conocer por razén de las condiciones y exigencias que se establecieron en la invitacion publica y en la comunicaciéon
de aceptacion de la oferta por parte del municipio de Pesca y que manifiesto aceptar en su totalidad.

14. Que conozco detalladamente y que he hecho todas las averiguaciones necesarias para asumir los riegos sociales, de orden
publico, normativos, climaticos, ambientales, técnicos que la ejecucion del contrato me demande, y en consecuencia manifiesto
que asumo los resultados econoémicos de los mismos.

15. Que el valor de la propuesta es de: (letras y nimeros) XXXXXXXXXXXXXXXX

16. Que me comprometo a ejecutar totalmente el contrato en un plazo de XXXXXXXXXXXXX contados a partir del cumplimiento
de los requisitos para la ejecucion del contrato.

17. Que estoy de acuerdo con la forma de pago plasmada en los pliegos de la presente invitacion.

18. El abajo firmante declaro que he recibido todos los documentos y anexos descritos en la invitacién publica, asi como las
adendas a los mismos.

19. Que ni el representante legal ni ninguno de los miembros que conforman la junta directiva del mismo tienen parientes en la
planta interna y/o externa en los cargos directivo, ejecutivo y/o asesor del municipio de Pesca.

20. Que los siguientes documentos de nuestra propuesta cuentan con reserva legal: XXXXX segun las siguientes normas:
XXXXXXX

22. De igual manera me (nos) obligo (amos) para con la Entidad a informar todo cambio de mi (nuestra) residencia o domicilio
que ocurra durante el proceso de seleccidn y el desarrollo del contrato que se suscriba como resultado de la invitacién publica,
hasta su liquidacion final.

23. Que conocemos las especificaciones y demés documentos exigidos y aceptamos los requisitos en ellos contenidos.

24. Que aceptamos las cantidades de los servicios que se indican en el pliego de condiciones, entendiendo que son variables,
y que podran aumentar o disminuir en el desarrollo del contrato y ofrecemos ejecutar todos los servicios necesarios a los
precios unitarios que figuran en el citado formulario.

25. Que la presente oferta tiene una vigencia de dias calendario contados a partir de la fecha de cierre de la presente
Invitacion

26. No. Pdliza de seriedad de propuesta:
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Valor Asegurado: $§ XXXX Moneda Corriente

Compaiiia Aseguradora; XXXXX

Recibo de Pago de la Prima No. XXXX y fecha: XXXX

27. Que, si se nos adjudica el contrato de prestacion de seguros, nos comprometemos a otorgar las fianzas requeridas, y a
suscribir éstas y aquella dentro de los términos sefialados para ello.

28. Igualmente declaro bajo la gravedad de juramento, que toda la informacién aportada y contenida en (XXXX folios)
correspondientes a los documentos y formularios juridicos, financiero, técnicos y econémicos, es veraz y susceptible de
comprobacion

29. Que autorizo a el municipio de Pesca, la notificacion por MEDIOS ELECTRONICOS, de las actuaciones que se surtan
dentro del presente proceso de seleccion (Art 56 de la Ley 1437 de 2011), para lo cual las precitadas notificaciones se deberan
hacer a la direccion de correo electronico XXXXXXXXXXXXXXXX, remitiendo copia del acto administrativo a notificar.

Ciudad :
Direccién
Teléfono(s)
Fax

E-mail

Atentamente,

Nombre o razon social del proponente
Nombre del representante legal
Documento de identificacion

Firma del representante legal
C.C.

NOTA:

Para el caso de consocios o uniones temporales, quienes lo conforman deben tener en cuenta a cada uno de los miembros
individualmente considerados y en lugar de hacer el juramento sefialado en el articulo 8 de la ley 890 de 2004, indicara las
sanciones y La Entidad que las impuso. En caso de caducidad ella genera inhabilidad para contratar por 5 afios
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ANEXO 2
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Lugary fecha
Sefiores
MUNICIPIO DE PESCA
PESCA

REF: Proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia N° MP-SAMC-XXX-2025

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando
en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la acciéon del Estado colombiano y de [Nombre de la Entidad Estatal] para fortalecer la transparencia y la rendicion
de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de Contratacion [Insertar
informacién].

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda a
servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.
4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la colusién en el
Proceso de Contratacion [Insertar informacion).

5. Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el Proceso de Contratacion [Insertar informacién] nos soliciten los
organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso Anticorrupcién,
explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.
7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacién] dias del mes de [Insertar informacion] de [Insertar
informacioén].

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar informacion]

Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacion]
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ANEXO 3
CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Municipio, de de 2025
Sefiores
MUNICIPIO DE PESCA

Pesca-Boyaca
El suscrito declara que:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales de conformidad con los
articulos 8o. y siguientes de la Ley 80 de 1993 y del articulo 18 de la ley 1150 de 2007, por el cual se adiciono el literal j) al
numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, asi:

Articulo 8 (...) j) Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la comision de delitos de
peculado, concusidn, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades y soborno transnacional, asi como sus equivalentes en
otras jurisdicciones. Esta inhabilidad se extendera a las sociedades de que sean socias tales personas, con excepcion de las
sociedades anonimas abiertas.

Asi como las sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los articulos 26 numeral 7. y 52 y los efectos legales
consagrados en el Art. 44 numeral. 10. del Estatuto Contractual. Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende
prestado con la firma del presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis socios, ni tampoco la
sociedad que represento.

Dado en el Municipio de alos del mes de 2025

Atentamente:

FIRMA NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:

NIT:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

CIUDAD:

DIRECCION:

TELEFONO:
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ANEXO 4

ACTA DECLARACION JURADA PARA EFECTOS DE CONTRATACION CON EL MUNICIPIO DE PESCA - BOYACA

FECHA:

Yo , mayor de edad, domiciliado en el municipio de , declaro bajo la
gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente escrito, que:

. No me encuentro registrado o reportado como deudor con la DIAN.

) No me encuentro en estado de INHABILIDAD, INCOMPATIBILIDAD O CONFLICTO DE INTERESES, para contratar
con el Municipio, de conformidad con el Art. 49 de la Ley 617 de 2000 (modificado por la Ley 1148 de 2007, Ley 1296 de 2009),
Ley 1474 de 2011, Art. 8 de la Ley 80 de 1993, Inc. 3° Lit. C. Num. 4° Art. 2° ley 1150 de 2007 y numeral 22 del articulo 35 de
la ley 734 de 2002, y deméas normas complementarias o modificatorias sobre la materia.

o No aparezco incluido en el BDME (BANCO DE DEUDORES MOROSOS DEL ESTADO) que consolida la
CONTADURIA GENERAL DE LA NACION. De acuerdo con lo establecido en el Articulo 2° de la ley 901 de 2004.

° En caso de representante legal de persona juridica, consorcio o unién temporal, la declaracién se extiende a estas.

. Reconozco que la ignorancia de la ley no servira de excusa suficiente para desvirtuar la presente declaracion

Atentamente:

FIRMA NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:

NIT:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

CIUDAD:

DIRECCION:

TELEFONO:

Direccion: Carrera 5 No. 4-53 Parque Principal, cel. 3118971512 — Cddigo Postal 152460
Pagina Web. www.pesca-boyaca.gov.co e-mail: alcaldia@pesca-boyaca.gov.co



http://www.pesca-boyaca.gov.co/
mailto:alcaldia@pesca-boyaca.gov.co

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO Cadigo: GC-P01-FO1
PROCESO: GESTION CONTRACTUAL Versién: 01
NIT.85E1 P§§§A46 1.0 FORMATO: PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES Fecha: 30/11/2022
Péagina 71 de 79
ANEXO 5
OFERTA ECONOMICA
Ciudad y Fecha
Sefiores:

Municipio de Pesca
REF: Proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia N© MP-SAMC-XXX-2025

OBJETO: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando

en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que el valor total de la
propuesta es por la suma de [valor de la propuesta en letras] [valor de la propuesta en nimeros]. Valor que incluye todos los
gastos e impuestos a que haya lugar.

Dicho valor obedece a los siguientes conceptos, en los cuales se relacionan todos los costos, gastos y valores que conforman
el suministro a realizar:

Debera diligenciar su oferta con las respectivas especificaciones discriminando los valores en el documento anexo, el cual se
denomina “Anexo No.1. Presupuesto de obra oficial PTAP y Pozos” (Formato en Excel)

Con lo anterior se concluye que el Valor Total de la Oferta Econémica es por un valor XXXXXXXXXXXXXXXX MIL PESOS
($XXXXXXX) M/CTE.

El valor de la oferta debera sefialarse en pesos colombianos aproximado a 2 decimales, en todo caso sera igual al resultado
de sumar los valores que componen la oferta y con los cuales quedan cubiertos todos los costos, unidades, imprevistos,
impuestos, tasas, contribuciones, aranceles aduaneros. Estos valores estan soportados en precios del mercado.

Ciudad :
Direccién
Teléfono(s)
Fax

E-mail

Atentamente,

Nombre o razon social del proponente
Nombre del representante legal
Documento de identificacion

Firma del representante legal
C.C
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ANEXO 6
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
EXPERIENCIA GENERAL
FECHA
FECHA
VALOR VALOR DE
C':)?‘IISDEEC E’éﬂ?ﬁ CONTRATO O%’EELT 2 CONTR DEL DEL INIgIE\CI TERMI VALOR EN
UTIVO TANTE NO. CONTRATO | ATISTA | CONTRATO | CONTRATO | < - | NACIO SMLM V
ENPESOS | ENSMLMYV AN N MES-
(o] =
ANO
EXPERIENCIA ESPECIFICA
FECHA
FECHA
VALOR VALOR DE
CNO?‘IISDEEC E’éﬂ?g: CONTRATO O%E_T 2 CONTR DEL DEL INIgE\CI TERMI VALOR EN
UTIVO TANTE NO. CONTRATO | ATISTA | CONTRATO | CONTRATO | < - | NACIO SMLM V
ENPESOS | ENSMLMYV AN N MES-
(o] =
ANO
NOTAS:

1. El nombre del proponente o miembro del consorcio o unién temporal que acredita la experiencia.
2. El valor del contrato se expresara en SMMLYV de la fecha de firma del contrato.

3. La fecha de terminacion del contrato.

4. Valor facturado en SMMLV.

Atentamente:

FIRMA NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:

NIT:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

CIUDAD:

DIRECCION:

TELEFONO:
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ANEXO 7

MODELO CERTIFICACION DE PAGO APORTES SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Ciudad y Fecha

Sefores:
MUNICIPIO DE PESCA
REF: Proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia N°© MP-SAMC-XXX-2025

OBJETO: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

El suscrito, XXXXXXXXXXXXX identificado con ¢.c No XXXXXXXX expedida en XXXXXXXX, en calidad de (REVISOR FISCAL
| REPRESENTANTE LEGAL) de XXXXXXXXXX con Nit XXXXXXXXX certifica que (NOMBRE COMPLETO DEL
PROPONENTE), se encuentra a paz y salvo con el Estado por concepto de aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje dentro de los seis (06) meses anteriores a la fecha de suscripcion de la presente
certificacién, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos; dando asi cumplimiento con las normas
legales estipuladas en el Art 23 Decreto 1703 de 2002, Art 50 ley 789 de 2002, Art 1 ley 828 de 2003, Art. 23 ley 1150 de 2007,
ley 1562 de 2012 y Decreto 723 de 2013.

Dada en alos( ) del mes de de 2025

Ciudad :

Direccién

Teléfono(s)

Fax

E-mail

Atentamente,

Nombre o razon social del proponente
Nombre del representante legal
Documento de identificacion

Firma del representante legal

C.C.
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ANEXO 8
MANIFESTACION DE INTERES EN PARTICIPAR
Ciudad y fecha
Sefiores
MUNICIPIO DE PESCA
Edificio Municipal

REF: Proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia N° MP-SAMC-XXX-2025

OBJETO: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

ASUNTO: Manifestacién de interés posibles oferentes Convocatoria No. MP SAMC-XXX-2025. Con la presente me dirijo a
ustedes para manifestar la intencion de participar en la convocatoria (Numero asignado a la convocatoria) de 202X cuyo objeto
£5: XXXXXXXXXXXXXXXXXX

Para tal efecto, los datos requeridos como proponente interesado son:

Nombre del proponente:
Nombre del Representante Legal:
Cedula de ciudadania:

Direccion:

NUmero de Teléfono fijo:

Correo electronico:

FIRMA:

Direccion: Carrera 5 No. 4-53 Parque Principal, cel. 3118971512 — Cddigo Postal 152460
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ANEXO 9
ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES
(PERSONA JURIDICA)
Ciudad y Fecha
Sefiores:

Municipio de Pesca
REF: Proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia N© MP-SAMC-XXX-2025

OBJETO: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Estimados sefores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y del revisor fiscal, cuando este ultimo exista de acuerdo con
los requerimientos de ley, o el contador], identificados con [Incluir los nimeros de identificacidn], en nuestra condicion de
representante legal [y revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador] de [Incluir la razén
social de la persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el “Proponente”, acreditamos la condicién de
ser emprendimiento y empresas de mujeres en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015.

[El Proponente escogera una de las siguientes tres (3) opciones para acreditar la condicién de emprendimiento y empresas de
mujeres:]

[Opcidn 1. Incorporar si la participacién accionaria de la persona juridica en su mayoria son mujeres y los derechos de
propiedad han pertenecido a éstas durante el Gltimo afio.]

Manifestamos bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o
cuotas de participacién de la persona juridica pertenecen a mujeres, o a una persona del género femenino, y los derechos de
propiedad han pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

En el siguiente cuadro sefialamos la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido
su participacién:
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[Opciodn 2. Incorporar si por lo menos el 50% de los empleos del nivel directivo de la persona juridica son ejercidos por mujeres
y estas han estado vinculadas laboralmente durante al menos el ultimo afio.]

Manifestamos bajo la gravedad de juramento que por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo
de la persona juridica son ejercidos por mujeres y han estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el tltimo
afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Para los efectos de esta certificacion son empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones estratégicas. En este sentido, serén cargos del nivel
directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en el nivel de mando o los que por su
jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

En el siguiente cuadro sefialamos de forma detallada la identificacion de las personas que conforman los cargos del nivel
directivo del Proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion:

[Indique Unicamente el tiempo de
vinculacién de las mujeres que ejercen
cargos del nivel directivo en la persona
juridica]
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Como soporte de esta declaracion se anexa copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo
o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador, en relacion con cada una de las personas que conforman el nivel directivo
del Proponente.

[Opcion 3. Incorporar si se reunen las dos (2) condiciones previstas en los siguientes literales: a) cuando la participacion
accionaria de la persona juridica en su mayoria son mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a éstas durante el
Gltimo afio y b) cuando por lo menos el 50% de los empleos del nivel directivo de la persona juridica son ejercidos por mujeres
y han estado vinculadas laboralmente durante al menos el Ultimo afio.]

Manifestamos bajo la gravedad de juramento que: i) mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o
cuotas de participacion de la persona juridica pertenecen a mujeres, 0 a una persona del género femenino, y los derechos de
propiedad les han pertenecido durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion v ii) por
lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica son ejercidos por mujeres y han
estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

En el siguiente cuadro sefialamos la distribucién de los derechos en la sociedad, el tiempo en el que las mujeres han mantenido
su participacion, la identificacion de las personas que conforman los cargos del nivel directivo del Proponente, el nimero de
mujeres y el tiempo de vinculacion de estas:

Como soporte de esta declaracion se anexa copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo
o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio en el que se
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demuestren los pagos realizados por el empleador, en relacidén con cada una de las personas que conforman el nivel directivo

del Proponente.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica]

[Nombre y firma del contador o revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo]
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ANEXO 10

ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES
(PERSONA NATURAL)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes persona natural o los integrantes persona natural del Proponente Plural
cuyo porcentaje de participacion sea al menos del diez por ciento (10%) y acredite la condicién de emprendimiento y empresas
de mujeres.]

Ciudad y Fecha

Sefores:
Municipio de Pesca
REF: Proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia N© MP-SAMC-XXX-2025

OBJETO: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Estimados seiiores:

[Incluir el nombre de la persona natural] identificada con [Incluir el nimero de identificacién], en mi condicién de mujer, en
adelante el “Proponente”, acredito la condicién de ser emprendimiento y empresas de mujeres en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual manifiesto bajo la gravedad de juramento que he ejercido actividades
comerciales a través del establecimiento de comercio [Indicar el nombre del establecimiento de comercio], [identificado con
NIT ], durante al menos el ultimo afio anterior contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

Para acreditar la anterior circunstancia aporto [copia de la cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, segun
corresponda, asi como la copia del Registro Mercantil].

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20 .

[Nombre y firma de la persona natural]
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