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Yangzhou Fama Equipo Inteligente Co., Ltd.

Fabricante y exportador profesional de semaforos LED

www.ledtrafficlight.cn

DXFX200-3-FMG1

A 36 piezas 25000cd/m? 505+ 5 nm 30° 30° 5W
DXRX200-3-FMR1

A 66 piozas >5000cd/m? 625+ 5 nm 30° 30° <TW
DXRX200-3-FMG

iA 63 piczas 25000cd/m? 505+ 5 nm 30° 30° <5W
DXRX200-3-FM21

A 96 piezas 25000cd/m? 505 +5nm 30° 30° <6 W
DXRX200-5-3-2H 314 piezas =5000cd/m? 505+ 5 nm 30° 30° <6W
DXRX200-3-FM21 R69 piezas R=5000cd/m? R625+5 nm 30° 30° Rs7W

B G64 piezas G=5000cd/m? G505+5 nm G=10W
DXCD200-3-FMR1

A 45 piezas R=5000cd/m? 625+ 5 nm 30° 30° <6 W
DXCD200-3-FM21 R45/G36 R=5000cd/m? R62515 nm 30° 30° R<6W

A piozas G=5000cd/m? G505+5 nm Gs5W
DXFX200-3-FMR1

B 46 piczas >5000cd/m? 625+ 5 nm 30° 30° <6 W
DXFX200-3-FMY1

B 46 piczas >5000cd/m? 590 £ 5 nm 30° 30° TW
DXFX200-3-FMG1

B 46 piezas >5000cd/m? 505+ 5 nm 30° 30° <6 W
DXFJ200-3-FMR1

A 45 piozas 25000cd/m? 625+ 5 nm 30° 30° <5W
DXFJ200-3-FMY1

A 45 piezas 25000cd/m? 590 £ 5 nm 30° 30° <5W
DXFJ200-3-FMG1

A 45 piezas 25000cd/m? 505 +5nm 30° 30° 5W
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Yangzhou Fama Equipo Inteligente Co., Ltd.

Fabricante y exportador profesional de semaforos LED

www.ledtrafficlight.cn

@ DXDJ200-5-5-2B 64 piezas 25000cd/m? 625 +5nm 30° 30° 8 W
@ R64/G64 R=5000cd/m? R625+5 nm R<8W
DXDJ200-5-5-2A 30° 30°
piezas G=5000cd/m? G505+5 nm G=10W
Voltaje de trabajo Temperatura de trabajo Grado de proteccidn IP
12/24 VCC; 85 V-265 VCA, 50/60 Hz -40 ~+80 IPS5
Informacién de embalaje:
Tamafio de la caja GwW noroeste  Envoltura Volumen (m3)
* * A -—
1,06%0,26%0,26 m CANTIDAD 10 piezas/caja | 75 kiogramos 6,2 kg Cartén K=K 0.072
Lista de embalaje:
Nombre Instruccion Certificado
Cantidad (uds.) 1 1
Tamano (Unidad: mm) y esquema de aplicacion
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Yangzhou Fama Intelligent Equipment Co.,Ltd

Professional LED Traffic Lights Manufacturer & Exporter

www.ledtrafficlight.cn
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®200mm Without Lens LED Traffic Light Core
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Product Features

Product Photo

= Novel design with beautiful appearance
= Low power consumption
= High efficiency and brightness

= Large viewing angle

=  Long lifespan- more than 100,000 hours

=  Multi-layer sealed and waterproof

=  Exclusive optical lensing and good color uniformity

* Long viewing distance

= Keep up with CE, GB14887-2011, EN12368 and relevant

international standards

Photo | Model LED Intensity Wavelength | Viewing Angle Power
Qty L/R Up/Down | Consumption

DXJD200-3-FMR1

A 90pcs =230cd 625+ 5nm 30° 30° <TW
DXJD200-3-FMY'1

A 90pcs =230cd 590+ 5nm 30° 30° <TW
DXIJD200-3-FMG1

A 90pcs =300cd 505+ 5nm 30° 30° <6W
DXFX200-3-FMR1

A 36pcs =5000cd/m> 625+ 5nm 30° 30° <5W
DXFX200-3-FMY1

A 36pcs =5000cd/m? 590+ 5nm 30° 30° <5W




Yangzhou Fama Intelligent Equipment Co.,Ltd

www.ledtrafficlight.cn

Professional LED Traffic Lights Manufacturer & Exporter

DXFX200-3-FMG1

A 36pcs =5000cd/m> 505+ 5nm 30° 30° <5W
DXRX200-3-FMR1
A 66pcs =5000cd/m? 625+ 5nm 30° 30° <TW
DXRX200-3-FMG
A 63pcs =5000cd/m> 505% 5nm 30° 30° <5W
DXRX200-3-FM21
A 96pcs =5000cd/m? 505% 5nm 30° 30° <6W
DXRX200-5-3-2H 314pcs =5000cd/m* 505£5nm 30° 30° <6W
DXRX200-3-FM21 R69pcs R=5000cd/m* R625+ 5nm 30° 30° R<7TW
B Go64pcs G=5000cd/m? G505+ 5nm G=<10W
DXCD200-3-FMR1
A 45pcs R=5000cd/m* 625+ 5nm 30° 30° <6W
DXCD200-3-FM21 | R45/G36 R=5000cd/m* R625 % 5nm 30° 30° R<6W
A pcs G=5000cd/m? G505+ 5nm G<5W
DXFX200-3-FMR1
B 46pcs =5000cd/m* 625+ 5nm 30° 30° <6W
DXFX200-3-FMY1
B 46pcs =5000cd/m* 590=£ 5nm 30° 30° <TW
DXFX200-3-FMG1
B 46pcs =5000cd/m? 505% 5nm 30° 30° <6W
DXFJ200-3-FMR1
A 45pcs =5000cd/m> 625+ 5nm 30° 30° <5W
DXFJ200-3-FMY1
A 45pcs =5000cd/m? 590+ 5nm 30° 30° <5W
DXFJ200-3-FMG1
45pcs =5000cd/m> 505+ 5nm 30° 30° <5W

A
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Yangzhou Fama Intelligent Equipment Co.,Ltd

Professional LED Traffic Lights Manufacturer & Exporter

www.ledtrafficlight.cn

@ DXDJ200-5-5-2B 64pcs =5000cd/m> 625+ 5nm 30° 30° <8W
(23] R64/G64 | R=5000cd/m® | R625+5nm ] ] R<8W
DXDJ200-5-5-2A 30 30

@ pcs G=5000cd/m? G505+ 5nm G=<10W
Working Voltage Working Temperature IP Grade

12/24VDC; 85V-265VAC, 50/60HZ -40°C~+80°C IP55
Packing Info. :

Carton size QTY GwW NW Wrapper Volume(m3)
1.06*0.26*0.26m 10pcs/carton 7.5 Kg 6.2Kg K=K Carton 0.072
Packing List:

Name Instruction Certificate

Qty.(pcs) 1 1
Size( Unit:mm) and Application Sketch
T mmm @
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Foto del producto

Parametros basicos

Manual del dispositivo acustico para peatones

Modelo: MZ-Y-FMO01

Ventajas

*‘ Periodos de operacion multiples con chip de reloj de alta precision
incorporado, libre de interrupcion del modo de apagado y error de
operacién anual de menos de 2,5 minutos

Conectado a la caja de control para ajuste instantaneo de parametros
Utilizando fuente de alimentacién CE con voltaje de trabajo de amplio
rango

ACB85V~AC264V Adopcién de circuito amplificador de potencia CLASE

-+ ¥

D altamente eficiente Disponible para ajustar el volumen entre 81 grados

por caja de control y cuando el volumen es 0, el amplificador de potencia
funcionara en silencio sin

ningun ruido Capaz de pre-almacenar diferentes configuraciones y luego envic
ser recibidos al mismo tiempo

Con disefio de guia e instalacién conveniente conectada a la

caja de control mediante interfaz USB y facil de configurar.

& k&

Hasta IP65

Trabajo méaximo de pico

Velocidad de indicaciones de voz

<18 W 7045 veces/min
Fuerza (Luz roja) Libre para agregar voz
Mensajes rapidos
Promedio maximo <8w Velocidad de indicaciones de voz 700 + 50 veces/min segt’m las necesidades
Poder de trabajo (Luz verde)
Temperatura de trabajo -40 ~80 CEBEEEE IP65
Modo de configuracion Por caja de control Volumen 0-80
Periodo 1-9
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Estructura
( Power Supplyk]
220\' 24V
" 5
PG o Main Control Board+ :
. SRS Loud -Speaker+
PR+ (Main Control Circuit+Power
COMv Amplifier Circuit) -

\ ——
Triplex
Wire - :

Communication Setting Interface+
USB+~

Alambrado

Lista de embalaje

Tornillo M10*40, tuerca, junta plana, .
Articulo Caja Soporte ! Y Junta p Manual Certificado

Junta de resorte

-
[N

2 1 1

Cantidad

Embalaje

5 Volumen
Modelo N Tamaiio de la caja [m) Cantidad (pidzas) NW (kg) GW|(kg) Material (m3)

MRZ-300%120*150-Q1 0,33*0§17*0,18 1 3.16 3.48 KK 0.01




Manual for Acoustic Pedestrian Device

Model: MZ-Y-FMO01

Product Photo Advantages

4+ Multi operation periods with built-in high-precision clock
chip, free from interruption of power-down mode and less
than 2.5-minute yearly operation error

4+ Connected to control box for instant parameter adjustment
+ Using CE power supply with AC85V~AC264V wide range
working voltage
+ Adopting highly efficient CLASS D power amplifier circuit
4 Available to adjust the volume among 81 grades by control
box and when the volume is 0, power amplifier will work in
silence without any noise
+ Able to pre-store different settings and then send them to
be received at the same time
+ With guide-way design and convenient installation
4+ connected to control box by USB interface and easy for
setup
+ Upto IP65
Basic Parameters
Maximum Peak Work Voice Prompt Rate . .
<18W . 70+ 5 Times/Min
Power (Red Light) Free to add voice
prompt messages
Maximum Average <Sw Voice Prom[.)t Rate 700+ 50 Times/Min according to needs
Work Power (Green Light)
Work Temperature -40C~80°C IP Grade 1P65
Setting Mode By Control Box Volume 0-80
Period 1-9




Structure

[ Power Supptw]

zzu‘r 24V e
g _

o
PG ] -
j.hrlam CuntrnF an:rdu M3 oud Speakers
PR+~ ( Main Control Circuit+Power o
COM- Amplifier Circuit) «
h & 4

Triplex | |
Wire + o

[ Communication Setting Interface+ ]

UsSB+

Wiring
éf\& éf\&
@ @ [ Triplex Wire (Black: Common, Red: Red Light, Green: Green Light) ]
Packing List
M10*40 Screw, Nut, Flat Gasket, .
Item Box Bracket . Manual Certificate
Spring Gasket

Q’ty 1 1 2 1 1

Packaging
. . Volume
Model No. Box Size (m) | Q’ty (Pes) | NNW. (Kg) | G.W. (Kg) | Material (m®)
m

MRZ-300%120%150-Q1 0.33*0.17%0.18 1 3.16 3.48 K—K 0.01
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4EVR® MOAB Pulsador
Redondo Para Peatones

~— 1.063 —

1.586

Se muestra el modelo 4EVR® MOAB Redondo

Amarillo

1SO 9001:2015 @ Hencho en los USA

El 4EVR MOAB® es la proxima generacion de pulsadores de estado sélido. Un nuevo factor
de forma de montaje empotrado con mayor volumen, menor consumo de energia, proteccién
transitoria mejorada y capacidad de bloqueo automatico. Practicamente a prueba de
vandalismo, el MOAB utiliza un elemento de interruptor piezoeléctrico que no se puede
bloquear en una llamada constante. Un tono audible se activa momentaneamente por la
llamada del peaton. EI LED se puede bloguear o activar momentaneamente mediante una
llamada de un peatdn. El actuador es sensible a la presion y esta aislado mecanicamente del
interruptor piezoeléctrico, por lo que no puede sufrir dafios.

Materiales:

Bisel: Aluminio sélido 6061T6
Actuador: Acero inoxidable 303
Pasivado Herrajes: Acero inoxidable
Acabado: Recubrimiento en polvo

Retroalimentacion:

Visual: LED Rojo super brillante
Audible: Dee 3900 Hz — Dah 3600 Hz
Téctil: Flecha tactil opcional

Factor de Forma:

Redondo: 3.175" de diametro exterior / 4
orificios, 2 orificios (9-3, 10-2) Rectangular:
2.8"x 4.5" | 4 orificios, 2 orificios Color:
Negro, Amarillo, Verde, Natural

1k

NV |

Especificaciones del LED:
Inten§idad luminosa: 5000
mcd Angulo de vision: 155°

Modos de Funcionamiento del LED:
Momentaneo: Encendido durante 0,025
segundos para corresponder con el pitido
audible y el cierre del circuito.
Enclavamiento: EI LED se activa solo
durante las fases en las que no se camina y
se apaga al comienzo de la fase de caminar.

Garantia: limitada a 5 afios

Los tornillos de terminal incluyen placas de
sujecion destinadas a conexiones de cables
desnudos.

O

O Circuito de prueba sugerido

(solo modo momentaneo)

18V nominal

Numero de Pieza 502-2001  PedSafety 2023 @ Revision A @ Pégina 1 de 2
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Especificaciones de Funcionamiento

I e d S afety 450 W. McGregor Dr. * Boise, ID 83705 « www.pedsafety.com

Especifique el Numero de Pieza:

Descripcion del Articulo 4 Agujeros

Ronda 4EVR MOAB 502-2001

4EVR MOAB 5VDC 502-2032

4EVR MOAB Ronda Sin LED 502-2012

Descripcion del Articulo 4 Agujeros 2 Agujero
4EVR MOAB Rectangular 502-2050 502-2052
4EVR MOAB Rectangular Sin LED 502-2055 502-2054

Parametro Clasificacion

Rango de Temperatura de De -40 °C a +80 °C De -40 °F a +176

Funcionamiento °F

Fuerza Operativa 3.0 Ib. maximo

Voltaje de Funcionamiento 12:36 VCC, 12-24 VCA
(Opciodn de 5VDC disponible)

Vida Util del Interruptor 300 millones de operaciones

Resistencia del Interruptor <20 Q

Corriente Desactivada <15 YA Typ.

Sobre la Resistencia <150 Q Typ.

Tiempo Maximo de Encendido 150 ms Typ.

Tiempo de Rebote 600 ms Typ.

Cumplimiento del Disefio

Tipo de prueba Conformidad

Fuerza de Activacion MUTCD 2009-4E

Temperatura y Humedad NEMA TS2

Proteccion de Voltaje Transitorio NEMA TS2

Supresion Transitoria IEC 61000-4-5

Ruido Electronico Titulo 47 de la FCC, Parte 15 Clase A
Choque Mecanico y Vibracién NEMA TS2

Entrada de Agua ﬁlulf/,i\génzies\?e?sﬁmersién, etc.

Niebla Salina y Corrosion NEMA 250-6P

Entrada de Objetos Extrafios NEMA 250-6P

Todas las certificaciones son realizadas por laboratorios de pruebas independientes certificados

IS0 9001:2015 @ Hencho en los USA

Notas:
« Secciones aplicables solo de las normas a las que se hace referencia
« Todas las especificaciones estan sujetas a cambios sin previo aviso
« Todas las especificaciones son tipicas a menos que se especifique lo contrario

Numero de Pieza 502-2001 @ PedSafety 2023 @ Revision A @ Péagina 2 de 2




CAM
COM

4EVR® MOAB
Madre de Todos los Botones

- Programable en la interseccion: modos LED
momentaneos y de enclavamiento

- Bajo consumo de energia

- Consumo de energia mejorado

- Comentarios audibles mas fuertes "dee-dah"

« Interruptor piezoeléctrico de estado sélido

« Montaje empotrado

« Cumple con ADA, MUTCD y TAC

« Bisel de aluminio mecanizado superior

. Garantia limitada de 5 afnos

Opciones de Boton Pulsador

« Opciones de 2 orificios: 9y 3 en punto, 10y 2 en
punto

« Opcion de 5 VCC disponible

- Factores de forma rectangulares (4 y 2 agujeros)

- Flecha tactil opcional: izquierda, derecha, arriba

EI MOAB es el boton pulsador para peatones de proxima generacion en la linea de
Escanee para obtener mas informacion productos 4 EVR. El boton se puede programar rapidamente entre los modos LED
momentaneo y de enclavamiento en la interseccion.

450 W. McGregor Teléfono: info@pedsafety.com

Dr. Boise, ID 83705 (208) 345-7459 www.pedsafety.com
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4EVR MOAB Wave

®3.102

r— 1.295 —=—

Se muestra el modelo 4EVR® MOAB Wave

1SO 9001:2015 @ Hencho en los USA

o P
. ed S afety 450 W. McGregor Dr. « Boise, ID 83705 * www.pedsafety.com

El 4EVR® Wave MOAB es un pulsador sin contacto controlado digitaimente mediante un
sensor infrarrojo activo que es extremadamente robusto y funciona en todas las condiciones
climaticas, incluidas la lluvia y la nieve. Fabricado en aluminio macizo, este boton es resistente
al vandalismo y a los impactos.

Con un movimiento de la mano de 1 a 6" desde el sensor, se activa una indicacion LED
momentanea y un tono audible (dee-dah) con la llamada del peatén. El MOAB Wave se
puede comprar en los modos de enclavamiento o LED momentaneo con una tarjeta
aislante PBIC-24 o PBIL.

Caracteristicas técnicas:

Corriente de ralenti: 0,0282 mA tipico
Corriente de calibracion del reloj: 3 mA
tipico Voltaje de funcionamiento CC: 12-
36 V CC Voltaje de funcionamiento CA:
12-24 VCA

Retroalimentacion:
Visual: LED Rojo Super Brillante (Intensidad Luminosa: 5000 mcd)
Audible: Dee 3900 Hz - Dah 3600 Hz

Modos de funcionamiento del LED:

Momentaneo: LED encendido durante 0,025 segundos para corresponder con el pitido
audible y el cierre del circuito.

Enclavamiento: El LED se activa solo durante las fases en las que no se camina y se
apaga al comienzo de la fase de caminar.

Requisito de la tarjeta de aislamiento:

Para garantizar un rendimiento constante del sensor Wave a lo largo del tiempo, el MOAB
Wave debe calibrar periédicamente su temporizador interno. Aunque su corriente de
ralenti es muy baja, el consumo de corriente durante la calibracion del temporizador es lo
suficientemente alto como para realizar una llamada en la mayoria de las lineas FT del
gabinete. Para garantizar un funcionamiento sin llamadas falsas, recomendamos que el
MOAB Wave se empareje con un aislador PBI-C o PBI-L.

Numero de Pieza: 502-2080 © PedSafety 2023 @ Revision A ® Pagina 1 de 2
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Wi PedSafety o

Especificaciones de Funcionamiento

Parametro

Clasificacion

Rango de Temperatura de
Funcionamiento

De -34 °C a +74 °C De -30 °F a +165
°F

Volumen Maximo

80 dB @ 1 metro

Cumplimiento del Disefio

Tipo de prueba Conformidad
Funcionalidad MUTCD 2009 - 4E
Temperatura y Humedad NEMA TS2
Proteccion de Voltaje Transitorio NEMA TS2
Choque Mecénico y Vibracién NEMA TS2

Caja PBS MOAB

NEMA 250 - Tipo 4X

1SO 9001:2015 @ Hencho en los USA

www.pedsafety.com

Especifique el Nimero de Pieza:

| 4EVR MOAB Wave 502-2080
Interfaces de Enclavamiento:
PBI-L (montaje en pared) 501-0010
PBIC-24 (montaje en bastidor de tarjetas) 501-0005C

Especifique los Siguientes Atributos:

1. Colores

2. Tipo de Tornillo

Negro Texturizado

Phillips Estandar

Amarillo Federal

Torx con Pasador (T)

Verde

Sin Pintar/Natural

700

Notas:

contrario

o Secciones aplicables solo de las normas a las que se hace referencia
 Todas las especificaciones estan sujetas a cambios sin previo aviso
« Todas las especificaciones son tipicas a menos que se especifique lo

4.550

Numero de Pieza: 502-2080 @ PedSafety 2023 < Revision A @ Pagina 2 de 2
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4EVR® MOAB
Wave

Actuacion Sin Contacto

. Tecnologia infrarroja activa repetible

O

- Realizar una llamada con un gesto de la
mano

- Deteccion fiable en condiciones climaticas
extremas

« Opciones de montaje de cuatro y dos
orificios

« LED de enclavamiento 0 momentaneo

- Requiere interfaz de boton

- Comentarios audibles "dee-dah"

« Garantia limitada de 3 anos

Interfaz de Boton y
Ppciones de
Sincronizacion

- Opcion de montaje en riel lateral PBI-L

- Opcion de montaje de tarjeta PBIC-24

El 4EVR® MOAB Wave es el botén pulsador para peatones de préxima
generacion en la linea de productos 4EVR®

450 W. McGregor Dr. Phone: info@pedsafety.com

Boise, ID 83705 (208) 345-7459 www.pedsafety.com
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SHENZHEN BBM TECHNOLOGY CO., LTD

Dia.200mm (8inch) Static Red Green Pedestrian and 2 Digits Red Green
Countdown Timer LED Traffic Light with Clear Lens

Suitable for actuated systems

Model: RX200-3-25RSGD - *Suitable for actuated systems*

Keywords: Red, Green Pedestrian Traffic Light, Pedestrian
Traffic Light, Pedestrian led signal with countdown timer,
Sidewalk traffic signal light, etc.
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Application: Red, Green Pedestrian with Countdown
Timer Traffic Light is widely used in sidewalk, zebra
crossing to indicate whether Pedestrian can go or not.

Strengths: Good Visibility, Energy Saving, Low Thermal
Energy, Long Life Span, Impact Resistance, Good Quality,
Competitive Price.

Technical Parameters:

Light Wave Power Viewing Working Housing
Color LED Q.ty . Power .
Intensity Length Fact Angle Voltage Material
Red 66pcs <330cd 625+5nm <4W
Green 66pcs <627cd 505+5nm <6W
Red 64 <320cd | 62545 >0.9 30° e | Act1ove20% | POV
cS <320c +5nm . < z .
Countdown P Resistant
Green
64pcs <608cd 505+5nm <6W
Countdown
Packing Info:
Carton Size QTY Gw NW Wrapper Volume (CBM)
62*28*20cm 1pcs/carton 5.12kg 4.62kg K=K Carton 0.035
Packing List:
Wiring .
) . M4x10 M4x20 Using .
Part name Light L Bracket | Sun Visor Box And Certificate
Screw Screw Manual
Gasket
Q'ty. (pcs) 1 2 2 8 4 1 0 0

Tel:(86)755 29174815 Fax:(86)755 29174811  www.bbmled.com

Address:2/F, The 7th Building,Mingzhuo High Tech Industrial Park,No.2,8th Road,Yangchong industrial, Songgang Street,Baoan
District,Shenzhen,Guangdong,China
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SHENZHEN BBM TECHNOLOGY CO., LTD

Dimension Figure:

Product Size

250mm

500mm

100mm

Tel:(86)755 29174815 Fax:(86)755 29174811  www.bbmled.com

Address:2/F, The 7th Building,Mingzhuo High Tech Industrial Park,No.2,8th Road,Yangchong industrial, Songgang Street,Baoan
District,Shenzhen,Guangdong,China
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SHENZHEN BBM TECHNOLOGY CO., LTD

Connection Sketch:

Green Red Wait
110VAC 110VAC 110VAC

Key Features/Bullet Points:

1. LED: Our LED lamp beads are UL Listed; each LED is imported from Taiwan. The LED life span up to 100000
hours. Red LED with 4000-5000mcd brightness, Green LED with 7000-9500mcd brightness. LED light-emitting
diode is a light source, with stable performance and ideal display effect.

2. BLACK HOUSING & WATERPROOF: Durable black housing to ensure durability and a multilayer seal protects
lens from dust and water seal to keep protected from water in harsh weather environments. The waterproof grade is
IP65.

3. CLEAR LENS & MODULES: It's made of clear lens, High penetrability, Fire resistance, Anti-UV. The modules’
diameter is about 188 mm (8 inch).

4. WORKING VOLTAGE & EASY INSTALLATION: Operating voltage of DC9-36V or 85V-265VAC; The
installation can be horizontal or vertical. Red light to R terminal, Green light to G terminal, common is public line.

5. CERTIFICATE & WARRANTY: It's got the FCC, CE, IP65, and RoHS certifications. Two years warranty promise.

Tel:(86)755 29174815 Fax:(86)755 29174811  www.bbmled.com

Address:2/F, The 7th Building,Mingzhuo High Tech Industrial Park,No.2,8th Road,Yangchong industrial, Songgang Street,Baoan
District,Shenzhen,Guangdong,China
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SHENZHEN BBM TECHNOLOGY CO., LTD

4|

Bracketsﬂ{

Screws

et

Visors

Visors

Screws

Brackets

U

Tel:(86)755 29174815 Fax:(86)755 29174811  www.bbmled.com

Address:2/F, The 7th Building,Mingzhuo High Tech Industrial Park,No.2,8th Road,Yangchong industrial, Songgang Street,Baoan
District,Shenzhen,Guangdong,China



Serie TDD1

Detectores de Trafico Radar Doppler

La serie TDD1 - MW de detectores de trafico utiliza la tecnologia de
radar Doppler de microondas para la deteccién de vehiculos en
movimiento a través de su campo de vision. Durante la duracién de la
deteccidn, se activa una salida de relé de cierre de contacto. Cuando
termina la deteccion, el contacto se libera en su estado normal. La
configuracion de fabrica se puede cambiar facilmente utilizando un
control remoto IR (accesorio adicional).

Aplicaciones tipicas

La serie ADEC TDD1 - MW ha sido desarrollada para una gama de

aplicaciones que requieren la deteccién robusta y fiable:

® Solicitud de fase verde o la extensiéon en los seméaforos , con
posibilidad de discriminar por la direccién de marcha del vehiculo
Deteccion dependiente de la velocidad de los vehiculos

Sensor de puertas: detector para auto funcionamiento de las
puertas

Principio de Funcionamiento

La serie TDD1 - MW detecta objetos en movimiento mediante la
deteccién del cambio de frecuencia de las microondas reflejada frente
a las ondas transmitidas.

Con el uso de un mando a distancia IR (accesorio adicional), los

siguientes parametros de configuracion se pueden cambiar facilmente:

® Discriminacion en direccion (acercandose / alejandose / ambos)
® Rango de deteccion ( depende del modelo de detector)

® Umbral minimo de velocidad ( 4 km/h / 8 km/h, 2,5 mph /5 mph
hora)

Activacion de salida, auto-temporizador (OFF/90s/150s)
LED retroaccion en la parte frontal del detector ( on / off )

Montaje

El lugar de montaje recomendada es en un poste en el lado de la
carretera, de aproximadamente 1 a5 m ( 3 a 16 ft. ) por encima del
suelo.

ADEC

Technologies

Caracteristicas

Féacil integracion
Uso de salida de relé SPDT
Rango de voltaje de suministro

extendido
5VDC - 60 VDC /12 VAC - 43 VAC

Robusto, Disefio duradero

Carcasa de policarbonato con cubierta de
acero inoxidable V4A para proteccién contra
las inclemencias meteorolégicas

Amplio rango de montaje
Altura montaje 1 - 5 meteros (3 - 16 ft)

Instalacion sencillo
Soporte de montaje con tres orificios para
un montaje sencillo en postes o porticos

Configuracion Sencillo y sin Esfuerzo
Con el uso del control remoto IR (accesorio
adicional)

Amplio rango de temperatura de
funcionamiento -40°Ca+60°C (-40°Fa
140 ° F)

Maximo rendimiento en todas las
condiciones ambientales

Zona de deteccion
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Especificaciones Técnicas

Tension de alimentacion |5 ... 60 VDC /12 ... 43 VAC
Consumo eléctrico aprox. 50 mA @ 12 VDC

Salida / Switch* Relé, SPDT /250 VAC /2 A/ 60W
Indicacion funcion LED Tri-color LED frontal detector
Tiempo de arranque 1 segundo después de alimentar
Dimensiones Ver dibujo

Material carcasa Policarbonato, gris oscuro
Proteccion clima Acero inoxidable, V4A

Peso aprox. 700 g (25 oz) soporte incluido

Deteccion

Radar Doppler K-Band 24.05 ... 24.25 GHz
TDD1-MW30: 30 m (100 ft.) nominal
TDD1-MW?75: 75 m (250ft.) nominal

Rango Deteccion

Bajo umbral de

velocidad Seleccionable, 4 / 8 km/h (2.5 /5 mph)

Ambiental

Temperatura de

Funcionamiento —40°C a +60°C (- 40° a +140°F)

Humedad 95 % Hum. Rel max. (sin condensacion)
A prueba de salpicaduras IP 64*

Estanquidad * iSolo se aplica a la configuracion
montada!

*) jLatensiéon maxima en la salida no debe superar la tensién de
alimentacioén!

Dimensiones Mecanicas

1282

1255

Importante:

Los datos se basan en muestras y se entiende que son
representativos. Se reserva el derecho a efectuar cambios en el
disefio y en las especificaciones sin previo aviso. Para obtener
informacién mas especifica sobre los productos, su instalacion y
aplicacion consulte el manual de instalacién o pédngase en contacto
con el fabricante.

Accesorios (opcional)

Control Remoto IR

Para personalizar la configuracion
del detector, se requiere un control
remoto infrarrojo.

Los siguientes ajustes se pueden
modificar: discriminacion de la
direccion del trafico, nivel de
velocidad bajo, rango de deteccion,
la retroaccion LED frontal,
activacion de la salida de auto-
temporizador

TDD1-IRF: Nimero de articulo 12510

Accesorios de Montaje

Adaptador para montar el
detector en un poste
redondo. Este adaptador
es un accesorio adicional y
se tiene que pedir por
separado seguln necesidad.

TDC-PMA: Nimero de articulo 14101

Montagematerial

Cable de conexion de 1,5 m

con 5 conductores abiertos y
receptaculo de cable con

rosca M12 :
K-M12-15x5: 66111 .‘ i

Modelos

® TDD1-MW30, 30 m (100 ft.) rango maximo
(Numero articulo: 10010)

® TDD1-MW?75, 75 m (250 ft.) rango maximo
(Numero articulo: 10011)

ADEC Technologies AG e Gublenstrasse 1 e CH-8733 Eschenbach SG e Switzerland e www.adec-technologies.com 08.2023



8/10/25, 19:12 Sucursal Virtual Empresas

Empresa: UNION TEMPORAL SIT Nit: 901979396 8 de Octubre de 2025 7:12:36 PM
Usuario: MIGUEL ANGEL OSORIO GOMEZ Direccion IP: 191.110.64.78

Su ultima entrada a la Sucursal Virtual Empresas fue el: miércoles, 08 de octubre de 2025 - 6:58 PM

[Detalle de la transaccién

User id: JORGE1993

Fecha _ hora: 2025-10-08 19:09:29

Evento / transaccion: Pago PSE

Estado: Ejecutada

Tienda virtual o recaudador: COMPENSAR-0OI
Numero de factura: 90326257
Identificacion del contribuyente: 191.95.131.254
Concepto: NIT

Razoén Social: 901979396
Descripcion del pago: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social
Valor a pagar: $8,742,200.00

Fecha y hora de la transaccion: 2025-10-08 19:10:45
Cuenta a debitar: 306-000094-71
Numero de comprobante: 0000032144

Id usuario aprobador: MAOG1994

[Regresar |

COPYRIGHTS © 2000 - 2025 TODO1 SERVICES, INC. Todos los derechos reservados.

https://sucursalempresas.transaccionesbancolombia.com/SVE/control/TokensRSAAuthenticationBole.aceptar
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
- - - ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 9019793961 | UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN | DIAGONAL 62 43151 | 3125486349 | Uiontemporalsitmedelin@gmail | EXONERADO PAGO TIPO | FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | upC
: PARAEE&?{;—ES v PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 5 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
SUCURSAL B — menos de 200 | PRINCIPAL PPAL ANTIOOUIA MEDELLIN NO 2025-10 2025-09 E 09/10/2025 90326257 $8.742.200
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 300.000 0 0 0 0 0 300.000 1
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 178.000 0 0 0 0 0 178.000 1
EPS010 EPS Sura 800088702-2 2.112.500 0 0 0 0 0 2.112.500 3
TOTALES PENSION
- Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR Nombre e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia IDIES (Wiae Cotizacion Total aPagar Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 384.000 0 0 0 0 0 0 384.000 i
230301 Porvenir 800224808-8 1.331.800 0 0 34.500 34.500 0 0 1.400.800 2
25-14 Colpensiones 900336004-7 1.600.000 0 0 0 0 0 0 1.600.000 2
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cddigo ARL Nombre NIT Cotizacién Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizaciéon | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-4 Vida Colpatria S.A. 860002183-9 901.600 901.600 0 0 901.600 9.016 901.600 5
TOTALES CAJAS
Cédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF04 Comfama 890900841-9 829.000 0 0 829.000 5
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
p - . P No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 3 2.590.500 2.590.500
414.500 0 | 0 | 414.500 | 5 Pension 3 3.384.800 3.384.800
ICBF Riesgos Laborales 1 901.600 901.600
621.800 [) [ 0 [ 621.800 [ 5 ccF 1 829.000 829.000
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 1 621.800 621.800
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 1 414.500 414.500
TOTALES 10 8.742.200 8.742.200

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
- - - ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
NI 9019793961 | UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN | DIAGONAL 62 43151 | 3125486349 | Uiontemporalsitmedelin@gmail | EXONERADO PAGO TIPO | FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | upC
: PARAEE&% =5 PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 5 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
SUCURSAL B — menos de 200 ¢ PRINCIPAL PPAL ANTIOOUIA MEDELLIN NO 2025-10 2025-09 E 09/10/2025 80326257 $8.742.200
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2] a8 HE é Koo Fondo ;‘;
No. | Tipo |der:\(‘|(:{cdaiion Apellidos y Nombres § .f H z g HEHEEEEEEEHEEE g i"de' IBC AFP | Cotizacion ;’%‘:ﬂ;’(‘, \ﬁ‘;g:‘“:;"g pe"z;’"a' pensional de | Céd.EPS | IBC EPS Cs;é?%‘;"c/ i‘ﬁ' 1BCARL | & | cotizacion C‘édé%“ IBC CCF Ag%"‘:e p'asrgh‘;‘c’gfes Aé’g,‘: Al‘zflg:f Aé’;;‘: A,’\’n"E',f‘e
8|2 |&]|s|5 13 solidaridad | Subsistencia @
8 8 é
1 cc 1017144470 DIAZ PENA CARLOS ALBERTO 1 N|x X 230301 | 6.900.000 | 1.104.000 0 0 34.500 34.500 EPS010 6.900.000 862.500 14-4 6.900.000 300.200 CCF04 | 6.900.000 | 276.000 6.900.000 138.000 | 207.000 0 0
2 cc 1052982270 | ALTAMIRANDA DIAZ JENIFER DEL CARMEN | 1 | O N|x X 230201 | 2.400.000 384.000 0 0 0 0 EPS002 2.400.000 300.000 14-4 2.400.000 104.400 CCF04 | 2.400.000 96.000 2.400.000 48.000 72.000 0 0
3 cc 1098752603 OSORIO GOMEZ MIGUEL ANGEL 1|0 N|x x 230301 | 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS005 1.423.500 178.000 14-4 1.423.500 4 62.000 CCFO04 | 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0
4 cc 32220126 GIRALDO BOTERO LINA MARIA 10 N|Xx X 25-14 5.000.000 800.000 0 0 0 0 EPS010 5.000.000 625.000 14-4 5.000.000 4 217.500 CCF04 | 5.000.000 | 200.000 5.000.000 100.000 | 150.000 0 0
5 cc 42683289 DURANGO ARENAS MARIA VICTORIA 1|0 N|x X 25-14 5.000.000 800.000 o 0 0 0 EPS010 5.000.000 625.000 14-4 5.000.000 4 217.500 CCF04 | 5.000.000 | 200.000 5.000.000 100.000 | 150.000 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




0§:compznscr miplanilla.com REPORTE RESUMEN DE PAGO

Informacion basica de la planilla

Empresa: UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN NIT: 901979396
Tipo Planilla: ... E [Periodo liquidacién Pensiones: - septiembre 2025
Sucursal o Dependencia; | PRINCIPAL Periodo liquidacion Salud: - octubre 2025
Niamero de Radicacién: 90326257 Total a pagar: $8,742,200
Fecha de vencimiento: 23/10/2025 Total de empleados: . >

Fecha de Pago: 09/10/2025 Numero de Administradoras: 10

Detalles del pago

Razdn social recaudo: Compensar OI Nit recaudo: 9998600669427
Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Medio de Pago: Pago Electronico por PSE
Banco: BANCOLOMBIA Namero Autorizacion: 1838975754
Estado de la transaccion: Transaccion aprobada
*Namero de Valor descontado
Cadigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales y/o licencia
14-4 860002183 Seguros de Vida Colpatria S.A. 5 $0 $901,600
230201 800229739 Proteccion (ING + Proteccion) 1 $0 $384,000
230301 800224808 Porvenir 2 $0 $1,400,800
25-14 900336004 Administradora Colombiana de Pensiones - 2 $0 $1,600,000
CCF04 890900841 Comfama Caja de Compensacion Fliar 5 $0 $829,000
EPS002 800130907 Salud Total EPS 1 $0 $300,000
EPS005 800251440 Sanitas EPS 1 $0 $178,000
EPS010 800088702 EPS Sura 3 $0 $2,112,500
PAICBF 899999239 ICBF Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 5 $0 $621,800
PASENA 899999034 SENA 5 $0 $414,500
$8,742,200

*Si descont6 incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



8/10/25, 19:00 Sucursal Virtual Empresas

Empresa: UNION TEMPORAL SIT Nit: 901979396 8 de Octubre de 2025 7:00:06 PM
Usuario: MIGUEL ANGEL OSORIO GOMEZ Direccion IP: 191.110.64.78

Su ultima entrada a la Sucursal Virtual Empresas fue el: miércoles, 08 de octubre de 2025 - 6:58 PM

[Detalle de la transaccién

User id: JORGE1993

Fecha _ hora: 2025-10-08 18:56:07

Evento / transaccion: Pago PSE

Estado: Ejecutada

Tienda virtual o recaudador: COMPENSAR-0OI
Numero de factura: 90325416
Identificacion del contribuyente: 191.95.131.254
Concepto: NIT

Razoén Social: 901979396
Descripcion del pago: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social
Valor a pagar: $4,235,800.00

Fecha y hora de la transaccion: 2025-10-08 18:58:40
Cuenta a debitar: 306-000094-71
Numero de comprobante: 0000015092

Id usuario aprobador: MAOG1994

[Regresar |

COPYRIGHTS © 2000 - 2025 TODO1 SERVICES, INC. Todos los derechos reservados.

https://sucursalempresas.transaccionesbancolombia.com/SVE/control/TokensRSAAuthenticationBole.aceptar
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE

DATOS DE LA PLANILLA

TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
- - - ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 9019793961 | UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN | DIAGONAL 62 43151 | 3125486349 | Uiontemporalsitmedelin@gmail | EXONERADO PAGO TIPO | FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | upC
: PARAEEEL%ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 7 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
SUCURSAL B — menos de 200 ¢ |  OPERATIVOS 02 ANTIOOUIA MEDELLIN NO 2025-10 2025-09 E 09/10/2025 90325416 $4.235.800
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 301.900 0 0 0 0 0 0 301.900 2
EPS010 EPS Sura 800088702-2 412.500 0 0 0 0 0 0 412.500 3
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 476.400 0 0 0 0 0 0 476.400 2
TOTALES PENSION
- Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR Nombre e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia IDIES (Wiae Cotizacion Total aPagar Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 750.600 0 0 0 0 0 0 750.600 3
230301 Porvenir 800224808-8 325.600 0 0 0 0 0 0 325.600 2
231001 Colfondos 800227940-6 201.600 0 0 0 0 0 0 201.600 1
25-14 Colpensiones 900336004-7 246.400 0 0 0 0 0 0 246.400 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-4 Vida Colpatria S.A. 860002183-9 663.200 663.200 0 0 663.200 6.632 663.200 7
TOTALES CAJAS
Caédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF03 Comfenalco Antioquia 890900842-6 381.100 0 0 381.100 7

TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte

Dias Mora

Valor Mora Aporte

Total a Pagar

No. Afiliados

SENA

190.600

0 | 190.600

ICBF

285.900

285.900

[ 7

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora %, Aéjg;ill;lritse:(rje;c;oras ey aTé?f&g‘?aE' AR, Total a Pagar
Salud 3 1.190.800 1.190.800
Pension 4 1.524.200 1.524.200
Riesgos Laborales 1 663.200 663.200
CCF 1 381.100 381.100
ESAP 0 0 0
ICBF 1 285.900 285.900
MEN 0 0 0
SENA 1 190.600 190.600
TOTALES 11 4.235.800 4.235.800

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



og compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
- - - ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
NI 901979396-1 | UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN | DIAGONAL 62 43 151 | 3125486349 “""’"‘empora‘ig’;ede"'”@gma" EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS URC
: PARAEE&% ESY PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 7 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
SUCURSAL B —menos de 200¢ |  OPERATIVOS 02 ANTIOOUIA MEDELLIN NO 2025-10 2025-09 E 09/10/2025 90325416 $4.235.800
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é [RIED Fondo ]
No. | Tipo |der:\(‘|(:{cdaiion Apellidos y Nombres § .f H z g HEHEEEEEEEHEEE g i"de' IBC AFP | Cotizacion ;’%‘:ﬂ;’(‘, \ﬁ‘;g:‘“:;"g pe"z;’"a' pensional de | Céd.EPS | IBC EPS Cs;é?%‘;"c/ i‘ﬁ' 1BCARL | & | cotizacion C‘édé%“ IBC CCF Ag%"‘:e p'asrgh‘;‘c’gfes Aé’g,‘: Al‘zflg:f Aé’;;‘: A,’\’n"E',f‘e
8|2 |&]|s|5 13 solidaridad | Subsistencia @
§ 8 8
1 cc 1002500113 REYES AMAYA MOISES DAVID 1 N|x 230201 880.000 140.800 0 0 0 0 EPS010 880.000 110.000 14-4 880.000 5 61.300 CCF03 880.000 35.200 880.000 17.600 26.400 0 0
2 cc 1038810427 SANTOS HERNANDEZ EDWIN DAVID 1]0 N|x 25-14 1.540.000 246.400 0 0 0 0 EPS010 1.540.000 192.500 14-4 1.540.000 5 107.200 CCFO03 | 1.540.000 61.600 1.540.000 30.800 46.200 0 0
3 cc 1047494355 SUAREZ PERTUZ JHON JAIRO 1|0 N|x 230301 | 1.155.000 184.800 0 0 0 0 EPS002 1.155.000 144.400 14-4 1.155.000 5 80.400 CCFO03 | 1.155.000 46.200 1.155.000 23.100 34.700 0 0
4 cc 1049894058 GONZALEZ MORA CARLOS MARIO 10 N|Xx 230301 880.000 140.800 0 0 0 0 EPS010 880.000 110.000 14-4 880.000 5 61.300 CCF03 880.000 35.200 880.000 17.600 26.400 0 0
5 cc 1123409521 GONZALEZ BURGOS MARTIN JOSE 110 N|x 230201 | 1.155.000 184.800 o 0 0 0 EPS037 1.155.000 144.400 14-4 1.155.000 5 80.400 CCFO03 | 1.155.000 46.200 1.155.000 23.100 34.700 0 0
6 cc 1152187124 GOMEZ MEJIA ANYELO DANIEL 110 N|Xx X 230201 | 2.656.000 425.000 0 0 0 0 EPS037 2.656.000 332.000 14-4 2.656.000 5 184.900 CCFO03 | 2.656.000 106.300 2.656.000 53.200 79.700 0 0
7 cc 98681775 CHAVARRIA BUILES WILLIAN ALBEIRO 110 N|x 231001 | 1.260.000 201.600 0 0 0 0 EPS002 1.260.000 157.500 14-4 1.260.000 5 87.700 CCFO03 | 1.260.000 50.400 1.260.000 25,200 37.800 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




0§:compznscr miplanilla.com REPORTE RESUMEN DE PAGO

Informacion basica de la planilla

Empresa: UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN NIT: 901979396
Tipo Planilla: ... E [Periodo liquidacién Pensiones: - septiembre 2025
Sucursal o Dependencia; | OPERATIVOS Periodo liquidacion Salud: - octubre 2025
Niamero de Radicacién: 90325416 Total a pagar: $4,235,800
Fecha de vencimiento: 23/10/2025 Total de empleados: . /

Fecha de Pago: 09/10/2025 Numero de Administradoras: 11

Detalles del pago

Razdn social recaudo: Compensar OI Nit recaudo: 9998600669427
Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Medio de Pago: Pago Electronico por PSE
Banco: BANCOLOMBIA Nidmero Autorizacion: 1838933720
Estado de la transaccion: Transaccion aprobada
*Namero de Valor descontado
Cadigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales y/o licencia
14-4 860002183 Seguros de Vida Colpatria S.A. 7 $0 $663,200
230201 800229739 Proteccion (ING + Proteccion) 3 $0 $750,600
230301 800224808 Porvenir 2 $0 $325,600
231001 800227940 Colfondos 1 $0 $201,600
25-14 900336004 Administradora Colombiana de Pensiones - 1 $0 $246,400
CCF03 890900842 Comfenalco Antioquia Caja de Compensacion Fliar 7 $0 $381,100
EPS002 800130907 Salud Total EPS 2 $0 $301,900
EPS010 800088702 EPS Sura 3 $0 $412,500
EPS037 900156264 Nueva Promotora de Salud - Nueva EPS 2 $0 $476,400
PAICBF 899999239 ICBF Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 7 $0 $285,900
PASENA 899999034 SENA 7 $0 $190,600
$4,235,800

*Si descont6 incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN COMPROBANTE PAGO NOMINA
901,979,396-1

DIAGONAL 62 No. 43-151 B. LAS GRANJAS Realizar Mantenimiento y Obras de Ampliacion y Reposicion de la Red de
Semaforos en el Distrito de Especial de Medellin

NOMBRE Anyelo Daniel Gomez Mejia PERIODO DE NOMINA
DESDE HASTA
CEDULA 1.152.187.124|copico  A007
CARGO Almacenista 1-sep-25 15-sep-25
SALARIO BASICO: $88.533
DEVENGADOS DEDUCCIONES
CONCEPTO CANT VALOR CONCEPTO VALOR

SALARIO BASICO 15,0 $1.327.995|pENSION $53.120
EXTRAS HORAS 35% SALUD $53.120

HORAS 75%

HORAS 125%

HORAS 175% F.S.P.

HORAS 75%

HORAS 200%

HORAS 250%
SUBSIDIOS

TRANSPORTE $100.000
SUBTOTALES $1 .427.995| $106.240
TOTAL A PAGAR $1 .321.755

FIRMA y CEDULA 1.152.187.124




UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN COMPROBANTE PAGO NOMINA
901,979,396-1

DIAGONAL 62 No. 43-151 B. LAS GRANJAS Realizar Mantenimiento y Obras de Ampliacion y Reposicion de la Red de
Semaforos en el Distrito de Especial de Medellin

NOMBRE Anyelo Daniel Gomez Mejia PERIODO DE NOMINA
DESDE HASTA
CEDULA 1.152.187.124|copico  A007
CARGO Almacenista 16-sep-25 30-sep-25
SALARIO BASICO: $88.533
DEVENGADOS DEDUCCIONES
CONCEPTO CANT VALOR CONCEPTO VALOR

SALARIO BASICO 15,0 $1.327.995|pENSION $53.673
EXTRAS HORAS 35% SALUD $53.673

HORAS 75%

HORAS 125% 1,0 $13.833

HORAS 175% F.S.P.

HORAS 75%

HORAS 200%

HORAS 250%
SUBSIDIOS

TRANSPORTE $100.000
SUBTOTALES $1.441 .828| $107.346
TOTAL A PAGAR $1.334.482

FIRMA y CEDULA 1.152.187.124




UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN
901.979.396-1
DIAGONAL 62 No. 43-151 B. LAS GRANJAS

COMPROBANTE PAGO NOMINA

Realizar Mantenimiento y Obras de Ampliacion y Reposicion de la Red de

Semaforos en el Distrito Especial de Medellin

NOMBRE Carlos Alberto diazPefia PERIODO DE NOMINA
DESDE HASTA
CEDULA 1.017.144.470|copico  A003
CARGO Residente Tecnico 1-sep-25 30-sep-25
SALARIO BASICO: $230.000
DEVENGADOS DEDUCCIONES
CONCEPTO CANT VALOR CONCEPTO VALOR

SALARIO BASICO 30,0 $6.900.000}pENSION $276.000
EXTRAS HORAS 35% SALUD $276.000

HORAS 75%

HORAS 125%

HORAS 175% F.S.P. $69.000

HORAS 75%

HORAS 200%

HORAS 250%
SUBSIDIOS

TRANSPORTE
SUBTOTALES $6.900.000| $621.000
TOTAL A PAGAR $6.279.000

FIRMA y CEDULA

1.017.144.470




901,979,396-1
DIAGONAL 62 No. 43-151 B. LAS GRANJAS

UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN

COMPROBANTE PAGO NOMINA

Realizar Mantenimiento y Obras de Ampliacion y Reposicion de la Red de

Semaforos en el Distrito de Especial de Medellin

NOMBRE Carlos Mario Gonzalez Mora PERIODO DE NOMINA
DESDE HASTA
CEDULA 1.094.894.058|copico  A005
CARGO Auxiliar de Mantenimiento 1-sep-25 15-sep-25
SALARIO BASICO: $55.000
DEVENGADOS DEDUCCIONES
CONCEPTO CANT VALOR CONCEPTO VALOR

SALARIO BASICO 1,0 $55.000pENSION $2.200
EXTRAS HORAS 35% SALUD $2.200

HORAS 75%

HORAS 125%

HORAS 175% F.S.P.

HORAS 75%

HORAS 200%

HORAS 250%
SUBSIDIOS

TRANSPORTE $6.667
SUBTOTALES $61 .667| $4.400
TOTAL A PAGAR $57.267

FIRMA y CEDULA

1.094.894.058




UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN COMPROBANTE PAGO NOMINA
901,979,396-1

DIAGONAL 62 No. 43-151 B. LAS GRANJAS Realizar Mantenimiento y Obras de Ampliacion y Reposicion de la Red de
Semaforos en el Distrito de Especial de Medellin

NOMBRE Carlos Mario Gonzalez Mora PERIODO DE NOMINA
DESDE HASTA
CEDULA 1.094.894.058|copico  A005
CARGO Auxiliar de Mantenimiento 16-sep-25 30-sep-25
SALARIO BASICO: $55.000
DEVENGADOS DEDUCCIONES
CONCEPTO CANT VALOR CONCEPTO VALOR

SALARIO BASICO 15,0 $825.000}PENSION $35.406
EXTRAS HORAS 35% SALUD $35.406

HORAS 75%

HORAS 125% 7,0 $60.156

HORAS 175% F.S.P.

HORAS 75%

HORAS 200%

HORAS 250%
SUBSIDIOS

TRANSPORTE $100.000
SUBTOTALES $985.156| $70.812
TOTAL A PAGAR $914.344

FIRMA y CEDULA 1.094.894.058




UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN
901,979,396-1
DIAGONAL 62 No. 43-151 B. LAS GRANJAS

COMPROBANTE PAGO NOMINA

Realizar Mantenimiento y Obras de Ampliacion y Reposicion de la Red de
Semaforos en el Distrito de Especial de Medellin

NOMBRE Edwin David Santos Hernandez PERIODO DE NOMINA
DESDE HASTA
CEDULA 1.038.810.427|copico  A003
CARGO Auxiliar de Mantenimiento 1-sep-25 15-sep-25
SALARIO BASICO: $73.333
DEVENGADOS DEDUCCIONES
CONCEPTO CANT VALOR CONCEPTO VALOR

SALARIO BASICO 6,0 $440.000}PENSION $17.600
EXTRAS HORAS 35% SALUD $17.600

HORAS 75%

HORAS 125%

HORAS 175% F.S.P.

HORAS 75%

HORAS 200%

HORAS 250%
SUBSIDIOS

TRANSPORTE $40.000
SUBTOTALES $480.000| $35.200
TOTAL A PAGAR $444.800

FIRMA y CEDULA

1.038.810.427




UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN COMPROBANTE PAGO NOMINA
901,979,396-1

DIAGONAL 62 No. 43-151 B. LAS GRANJAS Realizar Mantenimiento y Obras de Ampliacion y Reposicion de la Red de
Semaforos en el Distrito de Especial de Medellin

NOMBRE Edwin David Santos Hernandez PERIODO DE NOMINA
DESDE HASTA
CEDULA 1.038.810.427|copico  A003
CARGO Auxiliar de Mantenimiento 16-sep-25 30-sep-25
SALARIO BASICO: $73.333
DEVENGADOS DEDUCCIONES
CONCEPTO CANT VALOR CONCEPTO VALOR

SALARIO BASICO 15,0 $1.100.000}PENSION $44.000
EXTRAS HORAS 35% SALUD $44.000

HORAS 75%

HORAS 125%

HORAS 175% F.S.P.

HORAS 75%

HORAS 200%

HORAS 250%
SUBSIDIOS

TRANSPORTE $100.000
SUBTOTALES $1 .200.000| $88.000
TOTAL A PAGAR $1_1 12.000

FIRMA y CEDULA 1.038.810.427




UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN COMPROBANTE PAGO NOMINA
901,979,396-1

DIAGONAL 62 No. 43-151 B. LAS GRANJAS Realizar Mantenimiento y Obras de Ampliacion y Reposicion de la Red de
Semaforos en el Distrito de Especial de Medellin

NOMBRE Jenifer Del Carmen Altamirandia Diaz PERIODO DE NOMINA
DESDE HASTA
CEDULA 1.052.982.270|copico  A008
CARGO Tecnologa Ambiental 1-sep-25 15-sep-25
SALARIO BASICO: $80.000
DEVENGADOS DEDUCCIONES
CONCEPTO CANT VALOR CONCEPTO VALOR

SALARIO BASICO 15,0 $1.200.000}PENSION $48.000
EXTRAS HORAS 35% SALUD $48.000

HORAS 75%

HORAS 125%

HORAS 175% F.S.P.

HORAS 75%

HORAS 200%

HORAS 250%
SUBSIDIOS

TRANSPORTE $100.000
SUBTOTALES $1 .300.000| $96.000
TOTAL A PAGAR $1.204.000

FIRMA y CEDULA 1.052.982.270




UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN
901,979,396-1
DIAGONAL 62 No. 43-151 B. LAS GRANJAS

COMPROBANTE PAGO NOMINA

Realizar Mantenimiento y Obras de Ampliacion y Reposicion de la Red de
Semaforos en el Distrito de Especial de Medellin

NOMBRE Jenifer Del Carmen Altamirandia Diaz PERIODO DE NOMINA
DESDE HASTA
CEDULA 1.052.982.270|copico  A008
CARGO Tecnologa Ambiental 16-sep-25 30-sep-25
SALARIO BASICO: $80.000
DEVENGADOS DEDUCCIONES
CONCEPTO CANT VALOR CONCEPTO VALOR

SALARIO BASICO 15,0 $1.200.000}PENSION $48.000
EXTRAS HORAS 35% SALUD $48.000

HORAS 75%

HORAS 125%

HORAS 175% F.S.P.

HORAS 75%

HORAS 200%

HORAS 250%
SUBSIDIOS

TRANSPORTE $100.000
SUBTOTALES $1 .300.000| $96.000
TOTAL A PAGAR $1.204.000

FIRMA y CEDULA 1.052.982.270




UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN
901,979,396-1
DIAGONAL 62 No. 43-151 B. LAS GRANJAS

COMPROBANTE PAGO NOMINA

Realizar Mantenimiento y Obras de Ampliacion y Reposicion de la Red de
Semaforos en el Distrito de Especial de Medellin

NOMBRE Jhon Jairo Suarez Pertuz PERIODO DE NOMINA
DESDE HASTA
CEDULA 1 -047-494-355|COD|G0 A002
CARGO Auxiliar de Mantenimiento 1-sep-25 15-sep-25
SALARIO BASICO: $55.000
DEVENGADOS DEDUCCIONES
CONCEPTO CANT VALOR CONCEPTO VALOR

SALARIO BASICO 6,0 $330.000}PENSION $13.200
EXTRAS HORAS 35% SALUD $13.200

HORAS 75%

HORAS 125%

HORAS 175% F.S.P.

HORAS 75%

HORAS 200%

HORAS 250%
SUBSIDIOS

TRANSPORTE $40.000
SUBTOTALES $370.000| $26.400
TOTAL A PAGAR $343.600

FIRMA y CEDULA

1.047.494.355




UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN COMPROBANTE PAGO NOMINA
901,979,396-1

DIAGONAL 62 No. 43-151 B. LAS GRANJAS Realizar Mantenimiento y Obras de Ampliacion y Reposicion de la Red de
Semaforos en el Distrito de Especial de Medellin

NOMBRE Jhon Jairo Suarez Pertuz PERIODO DE NOMINA
DESDE HASTA
CEDULA 1 -047-494-355|COD|G0 A002
CARGO Auxiliar de Mantenimiento 16-sep-25 30-sep-25
SALARIO BASICO: $55.000
DEVENGADOS DEDUCCIONES
CONCEPTO CANT VALOR CONCEPTO VALOR

SALARIO BASICO 15,0 $825.000}PENSION $33.000
EXTRAS HORAS 35% SALUD $33.000

HORAS 75%

HORAS 125%

HORAS 175% F.S.P.

HORAS 75%

HORAS 200%

HORAS 250%
SUBSIDIOS

TRANSPORTE $100.000
SUBTOTALES $925.000| $66.000
TOTAL A PAGAR $859.000

FIRMA y CEDULA 1.047.494.355




UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN
901.979.396-1
DIAGONAL 62 No. 43-151 B. LAS GRANJAS

COMPROBANTE PAGO NOMINA

Realizar Mantenimiento y Obras de Ampliacion y Reposicion de la Red de
Semaforos en el Distrito Especial de Medellin

NOMBRE Lina Maria Giraldo Botero PERIODO DE NOMINA
DESDE HASTA
CEDULA 32.220.126|copico  A001
CARGO Profesiona SST 1-sep-25 30-sep-25
SALARIO BASICO: $166.667
DEVENGADOS DEDUCCIONES
CONCEPTO CANT VALOR CONCEPTO VALOR

SALARIO BASICO 30,0 $5.000.010}pENSION $200.000
EXTRAS HORAS 35% SALUD $200.000

HORAS 75%

HORAS 125%

HORAS 175% F.S.P.

HORAS 75%

HORAS 200%

HORAS 250%
SUBSIDIOS

TRANSPORTE
SUBTOTALES $5.000.010| $400.001
TOTAL A PAGAR $4.600.009

FIRMA y CEDULA 32.220.126




UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN

901.979.396-1

DIAGONAL 62 No. 43-151 B. LAS GRANJAS

COMPROBANTE PAGO NOMINA

Realizar Mantenimiento y Obras de Ampliacion y Reposicion de la Red de

Semaforos en el Distrito Especial de Medellin

NOMBRE Maria Victoria Durango Arenas PERIODO DE NOMINA
DESDE HASTA
CEDULA 42.683.289|copico  A002
CARGO Tecnologa en Obras Civiles 1-sep-25 30-sep-25
SALARIO BASICO: $166.667
DEVENGADOS DEDUCCIONES
CONCEPTO CANT VALOR CONCEPTO VALOR

SALARIO BASICO 30,0 $5.000.010}pENSION $200.000
EXTRAS HORAS 35% SALUD $200.000

HORAS 75%

HORAS 125%

HORAS 175% F.S.P.

HORAS 75%

HORAS 200%

HORAS 250%
SUBSIDIOS

TRANSPORTE
SUBTOTALES $5.000.010| $400.001
TOTAL A PAGAR $4.600.009

FIRMA y CEDULA 42.683.289




UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN
901,979,396-1
DIAGONAL 62 No. 43-151 B. LAS GRANJAS

COMPROBANTE PAGO NOMINA

Realizar Mantenimiento y Obras de Ampliacion y Reposicion de la Red de
Semaforos en el Distrito de Especial de Medellin

NOMBRE Martin Jose Gonzalez Burgos PERIODO DE NOMINA
DESDE HASTA
CEDULA 1.123.409.521|copico  A001
CARGO Auxiliar de Mantenimiento 1-sep-25 15-sep-25
SALARIO BASICO: $55.000
DEVENGADOS DEDUCCIONES
CONCEPTO CANT VALOR CONCEPTO VALOR

SALARIO BASICO 6,0 $330.000}PENSION $13.200
EXTRAS HORAS 35% SALUD $13.200

HORAS 75%

HORAS 125%

HORAS 175% F.S.P.

HORAS 75%

HORAS 200%

HORAS 250%
SUBSIDIOS

TRANSPORTE $40.000
SUBTOTALES $370.000| $26.400
TOTAL A PAGAR $343.600

FIRMA y CEDULA

1.123.409.521




UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN COMPROBANTE PAGO NOMINA
901,979,396-1

DIAGONAL 62 No. 43-151 B. LAS GRANJAS Realizar Mantenimiento y Obras de Ampliacion y Reposicion de la Red de
Semaforos en el Distrito de Especial de Medellin

NOMBRE Martin Jose Gonzalez Burgos PERIODO DE NOMINA
DESDE HASTA
CEDULA 1.123.409.521|copico  A001
CARGO Auxiliar de Mantenimiento 16-sep-25 30-sep-25
SALARIO BASICO: $55.000
DEVENGADOS DEDUCCIONES
CONCEPTO CANT VALOR CONCEPTO VALOR

SALARIO BASICO 15,0 $825.000}PENSION $35.406
EXTRAS HORAS 35% SALUD $35.406

HORAS 75%

HORAS 125% 7,0 $60.156

HORAS 175% F.S.P.

HORAS 75%

HORAS 200%

HORAS 250%
SUBSIDIOS

TRANSPORTE $100.000
SUBTOTALES $985.156| $70.812
TOTAL A PAGAR $914.344

FIRMA y CEDULA 1.123.409.521




UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN
901,979,396-1
DIAGONAL 62 No. 43-151 B. LAS GRANJAS

COMPROBANTE PAGO NOMINA

Realizar Mantenimiento y Obras de Ampliacion y Reposicion de la Red de

Semaforos en el Distrito de Especial de Medellin

NOMBRE Moises David Reyes Amaya PERIODO DE NOMINA
DESDE HASTA
CEDULA 1.002.500.113|copico  A006
CARGO Auxiliar de Mantenimiento 1-sep-25 15-sep-25
SALARIO BASICO: $55.000
DEVENGADOS DEDUCCIONES
CONCEPTO CANT VALOR CONCEPTO VALOR

SALARIO BASICO 1,0 $55.000pENSION $2.200
EXTRAS HORAS 35% SALUD $2.200

HORAS 75%

HORAS 125%

HORAS 175% F.S.P.

HORAS 75%

HORAS 200%

HORAS 250%
SUBSIDIOS

TRANSPORTE $6.667
SUBTOTALES $61 .667| $4.400
TOTAL A PAGAR $57.267

FIRMA y CEDULA 1.002.500.113




UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN COMPROBANTE PAGO NOMINA
901,979,396-1

DIAGONAL 62 No. 43-151 B. LAS GRANJAS Realizar Mantenimiento y Obras de Ampliacion y Reposicion de la Red de
Semaforos en el Distrito de Especial de Medellin

NOMBRE Moises David Reyes Amaya PERIODO DE NOMINA
DESDE HASTA
CEDULA 1.002.500.113|copico  A006
CARGO Auxiliar de Mantenimiento 16-sep-25 30-sep-25
SALARIO BASICO: $55.000
DEVENGADOS DEDUCCIONES
CONCEPTO CANT VALOR CONCEPTO VALOR

SALARIO BASICO 15,0 $825.000}PENSION $35.750
EXTRAS HORAS 35% SALUD $35.750

HORAS 75%

HORAS 125% 8,0 $68.750

HORAS 175% F.S.P.

HORAS 75%

HORAS 200%

HORAS 250%
SUBSIDIOS

TRANSPORTE $100.000
SUBTOTALES $993.750| $71.500
TOTAL A PAGAR $922.250

FIRMA y CEDULA 1.002.500.113




UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN COMPROBANTE PAGO NOMINA
901,979,396-1

DIAGONAL 62 No. 43-151 B. LAS GRANJAS Realizar Mantenimiento y Obras de Ampliacion y Reposicion de la Red de
Semaforos en el Distrito de Especial de Medellin

NOMBRE William Albeiro Chavarria Builes PERIODO DE NOMINA
DESDE HASTA
CEDULA 98.681 -775|COD|G0 A004
CARGO Auxiliar de Mantenimiento 1-sep-25 15-sep-25
SALARIO BASICO: $60.000
DEVENGADOS DEDUCCIONES
CONCEPTO CANT VALOR CONCEPTO VALOR

SALARIO BASICO 6,0 $360.000}PENSION $14.400
EXTRAS HORAS 35% SALUD $14.400

HORAS 75%

HORAS 125%

HORAS 175% F.S.P.

HORAS 75%

HORAS 200%

HORAS 250%
SUBSIDIOS

TRANSPORTE $40.000
SUBTOTALES $400.000| $28.800
TOTAL A PAGAR $371.200

FIRMA y CEDULA 98.681.775




UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN
901,979,396-1
DIAGONAL 62 No. 43-151 B. LAS GRANJAS

COMPROBANTE PAGO NOMINA

Realizar Mantenimiento y Obras de Ampliacion y Reposicion de la Red de
Semaforos en el Distrito de Especial de Medellin

NOMBRE William Albeiro Chavarria Builes PERIODO DE NOMINA
DESDE HASTA
CEDULA 98.681 -775|COD|G0 A004
CARGO Auxiliar de Mantenimiento 16-sep-25 30-sep-25
SALARIO BASICO: $60.000
DEVENGADOS DEDUCCIONES
CONCEPTO CANT VALOR CONCEPTO VALOR

SALARIO BASICO 15,0 $900.000}PENSION $36.000
EXTRAS HORAS 35% SALUD $36.000

HORAS 75%

HORAS 125%

HORAS 175% F.S.P.

HORAS 75%

HORAS 200%

HORAS 250%
SUBSIDIOS

TRANSPORTE $100.000
SUBTOTALES $1 .000.000| $72.000
TOTAL A PAGAR $928.000

FIRMA y CEDULA 98.681.775
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PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURIDICAS)

El suscrito, SERGIO ANDRES DIAZ MONTANEZ, identificado con C.C. No. 1.098.609.537 de
Bucaramanga en mi condicion de representante legal de la UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN
identificada con NIT 901.979.396 - 1, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional
de Formacion Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo
3 Decreto 1047 de 1983) cuando a ello tuvo lugar, fueron pagados por la compafiia desde el periodo
comprendido entre el 01 de Septiembre de 2025 al 30 de Septiembre de 2025 para la ejecucion
del CONTRATO DE OBRA N° 4600105555 DE 2025, CUYO OBJETO ES REALIZAR EL
MANTENIMIENTO Y OBRAS DE AMPLIACION Y REPOSICION DE LA RED DE SEMAFOROS
EN EL DISTRITO ESPECIAL DE MEDELLIN, Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

En constancia, se firma en Barrancabermeja, a los Nueve (09) dias del mes de Octubre de 2025.

\ Né o
SERGIO ANDRES DIAZ MONTANEZ
C.C. 1.098.609.537 de Bucaramanga
Contador Publico - T.P 187097-T
UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN

VoBo.

Cordialmente,
"1
ji " -
A |

JORGE TRUJILLG'NINO
C.C 13.893.413 de Barrancabermeja
R/L. UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN

Calle 54 # 77D - 74 Medellin, Antioquia
CEL: 3188087109 — 3102628824 — 3182152340
Correo: uniontemporalsitmedellin@gmail.com




ADMIMISTRATIVA

woo JUNTA CENTRAL @1
=srec. DE CONTADORES

Certificado No:

DEOR@@PE@DDPODEPADE @ E

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico SERGIO ANDRES DIAZ MONTANEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1098609537 de BUCARAMANGA (SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No
187097-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * % % % & * % % % % % & & & & & Kk &k * k% % % & % % %

EE R S I R I O A I I I A I R I A A A A

R I S I

Dado en BOGOTA a los 12 dias del mes de Septiembre de 2025 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

\% ";:amlm' :
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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CONTRATO 4600105555 DE 2025 FECHA DE INICIO 5/09/2025 FECHA DE LA PRESENTE ACTA
OBJETO: REALIZAR EL MANTENIMIENTO Y OBRAS DE A"l’)"l’m‘c:'lg:“ segg ‘;As 30/09/2025
AMPLIACION Y REPOSICION DE LA RED DE SEMAFOROS EN EL
ACTA No.1 DISTRITO ESPECIAL DE MEDELLIN VALORIIGAL Lo 1 ienie0 PERIODO el
s B . .

. " ADICIONES $ - VALOR DE LA $ 243.747.383
Alcaldia de Medellin CONTRATISTA: UT SIT MEDELLIN VALOR CON ADICIONES | § _ 14.162.162.240| PRESENTE ACTA e
—— S0 (@  —— o, [

2 i A z % EJECUTADO EN EL % EJECUTADO
Ciencia, Tecnologia e Innavacién INTERVENTOR: CONSORCIO INT FAROL MED 1,72% 1,72%
8 g PERIODO ACUMULADO i
CONDICIONES CONTRACTUALES PRESENTE ACTA ACUMULADO
Item Actividad Unidad | Cant. Total | Valor Unitario | Vr. Parcial Total Cant Vr. Parcial Cant Vr. Total
OBRA CIVIL

Demolicién de andén hasta 20cm, incluye corte con disco de concreto, cargue transporte y botada m2

1 de material sobrante en botaderos oficiales 1,0|$ 48.280,35 | S 48.280 | $ 727 |$ 350.998 | S 727 | S 350.998
Demolicién base controlador local. Incluye cargue, transporte y botada de material sobrante uUn

2 10| 159.885,12 | $ 159.885 | $ -1s -1s -1 -

3 Suministro e instalacién de bordillo en concreto de 0.45m (espesor 0.15) m 1,0]$ 148.052,75 | S 148.053 | $ -l -1s -1s -

4 Retiro o demolicién bordillo (corddn), incluye cargue, transporte y botada de material sobrante m 103 14.768,06 | $ 1768 | $ s s s A
Demolicién de cajas de empalme hasta de 0.80 x 0.80 m libres. Incluye cargue, transporte y botada Un

5 de material sobrante 1,0]$ 147.880,78 | S 147.881 | $ -l -1s -1s -
Demolicién de resaltos viales en mezcla asféltica hasta nivel de via. Incluye cargue y botada de m3

6 material sobrante. 10|$ 260.770,23 | $ 260.770 | $ BB -1s -1s -
Demolicién de carpeta asfaltica hasta nivel de base granular, Incluye llenos temporales en base m3

7 granular, cargue y botada de material sobrante. 1,0]$ 656.913,29 | $ 656.913,29 | $ -1s -1s -1s -
Retiro de tapas en concreto reforzado de cajas hasta 0,80 x 0,80 m. Incluye transporte a su Un

8 disposicion final. 10| $ 14.384,39 | $ 14.384 | S -1 -1 -3 -
Suministro de marco de 50x50 cm, en angulo de 2"x2"x1/4" y acabado en pintura anticorrosiva.
Incluye tapa de seguridad en ldmina de alfajor calibre 1/8" de 50x50 cm medida exterior y anclajes uUn

9 en varillas de 1/4" para fijacién del marco 1,0]$ 534.013,01 | $ 534.013 | $ -1s -1s -1s -
Suministro e instalacion de marco y tapa para cajas en concreto de 0,60 x0,80 m interna. Incluye Un

10 concreto de 21 MPA, para el empotramiento del elemento. 10|$ 626.289,74 | $ 626.289,74 | $ BB -1s -1s -
Suministro de marco de 60x60 cm, en angulo de 2"x2"x1/4" y acabado en pintura anticorrosiva.
Incluye tapa de seguridad en ldmina de alfajor calibre 1/8" de 60x60 cm medida exterior anclajes en Un

11 varillas de 1/4" para fijacién del marco 1,0]$ 723.503,61 | $ 723.504 | $ -1s -1s -1s -
Instalacién de tapa metdlica de hasta de 60x60 cm. Incluye demolicién de concreto, limpieza de Un

12 caja, recoleccién de escombros 1,0]$ 56.494,94 | $ 56.495 | $ -1s -1s -1s -
Instalacién de marco y tapa metalicos para cajas de hasta 60x60 cm interna. Incluye concreto de 21 Un

13 MPa para empotramiento de elemento 1,0]$ 153.601,16 | S 153.601,16 | S 34,00 | $ 5.222.439 | $ 34,00 | S 5.222.439
Reparacién de marco de tapa de caja de registro con angulo o platina de 2" calibre 1/8", hasta 60| Un

14 cm 10| $ 103.385,12 | S 103.385 | $ -|s -1s -3 -
Suministro de Tornillos de 5/8 " para cajas de hasta 60 x 60 cm, segun especificaciones de la Un

15 Secretaria de Movilidad de Medellin 1,0|$ 29.166,91 | $ 29.167 | S HE -1s -1s -
Suministro de tapa y marco de seguridad en hierro ductil ASTM A536 Grado 65-45-12, de 50x50 cm
medida exterior, incluye tornillones de seguridad en acero galvanizado segun especificaciones Un

16 SMM. 10| $ 625.739,16 | $ 625.739,16 | $ -|s -1s -3 -
Suministro de tapa y marco de seguridad en hierro ductil ASTM A536 Grado 65-45-12, de 60x60 cm
medida exterior, incluye tornillones de seguridad en acero galvanizado segun especificaciones Un

17 SMM. 10| $ 776.380,06 | $ 776.380 | $ -1$ -1s -3 -

18 Suministro e instalacién de Concreto de 21 Mpa hecho en obra. m3 1,0]$ 743.426,30 | $ 743.426 | $ 0,40 | $ 297371 | $ 040 | S 297.371
Construccién de canalizacién en Pavimento de 0.50m, con profundidad de 70 cm. Incluye corte con
cortadora de concreto, demolicion de pavimento de espesor variable hasta 0,15m, excavacion, m
botada de escombros al botadero oficial, instalacion de 2 tubos electricos DB de 3", lleno

15 compactado de los materiales que componen la estructura del pavimento mecénicamente. 103 256.891,62 | 256.891,62 | s s s .
Construccidn de canalizacién en Pavimento de 0.50m, con profundidad de 30 cm, incluye corte con
cortadora de concreto, demolicién de pavimento de espesor variable hasta 0,15m, excavacion, m
botada de escombros al botadero oficial, instalacion de 2 tubos eléctricos IMC de 3", lleno

20 compactado de los materiales que componen la estructura del pavimento mecanicamente 103 308.636,56 | 308637 | § s s s .

21 Suministro e instalacién provisional de pavimento flexible en frio de 50 cm de ancho y e=2.5 cm, m
segun requerimientos de la Secretaria de Infraestructura Fisica de Medellin. 1l s 125.098,27 | $ 125.098 | $ -1$ -1S -13$ -




CONTRATO 4600105555 DE 2025 FECHA DE INICIO 5/09/2025 FECHA DE LA PRESENTE ACTA
OBJETO: REALIZAR EL MANTENIMIENTO Y OBRAS DE A"l’)"l’JL’:ﬁ‘c:'lg:ES segg ‘;As 30/09/2025
: ACT A N 0 1 AMPLIACION ;Iksﬁ_i?_l_sécg;z;t/\o?;;:E;E"M\IAFOROS EN EL VALOR INICIAL $ 14.162.162.240 PERIODO 5-30-sepbre-2025
. \ " ) ADICIONES $ - VALOR DE LA $ 243.747.383
Alcaldia de Medellin CONTRATISTA: UT SIT MEDELLIN VALOR CON ADICIONES | § _ 14.162.162.240| PRESENTE ACTA e
- Diistritoc d@ ——— [
2 i A z % EJECUTADO EN EL % EJECUTADO
Ciencia, Tecnologia e Innavacién INTERVENTOR: CONSORCIO INT FAROL MED 1,72% 1,72%
9 PERIODO ACUMULADO
CONDICIONES CONTRACTUALES PRESENTE ACTA ACUMULADO
Item Actividad Unidad | Cant. Total | Valor Unitario | Vr. Parcial Total Cant Vr. Parcial Cant Vr. Total
Construccién Canalizacién en Zona Dura de 0.40m, incluye corte con cortadora de concreto,
demolicidn de concreto de espesor variable hasta 0.15m, excavacién, botada de escombros,
22 instalacion de dos tubos eléctricos DB de 2", lleno compactado de los materiales que componen la m
estructura del pavimento rigido y la cimentacion de la tuberia, concreto de 21 Mpa de espesor 0.1
m. 1] s 292.726,88 | $ 292.726,88 | $ 1,50 | $ 439.090 1,50 | S 439.090
Construccién Canalizacién en adoquin de 0.20m, incluye retiro de adoquines, excavacion, botada de
escombros, instalacion de dos tubos eléctricos DB de 2", lleno compactado de los materiales que m
componen la estructura y de la cimentacién, reintalacion adoquines y reposicion de adoquines
deteriorados (10%), arena de pega y sellado de adoquines con arena de revoque.
23 10| $ 156.992,77 | $ 156.993 | $ $ - -13
Construccion de canalizacién en adoquin de 0,1 m incluye retiro de adoquines, excavacién, botada
de escombros, instalacién de un tubo eléctrico PVC DB de 2", lleno compactado de los materiales m
que componen la estructura y de la cimentacion, reinstalacion de adoquines y reposicion de
24 adoquines deteriorados , arena de pega y sellado de adoquines con arena de revoque. 108 4737861 | 47379 | s s . s




CONTRATO 4600105555 DE 2025 FECHA DE INICIO 5/09/2025 FECHA DE LA PRESENTE ACTA
OBJETO: REALIZAR EL MANTENIMIENTO Y OBRAS DE A"g':}ﬂ;“é:g:“ segg ‘;As 30/09/2025
AMPLIACION Y REPOSICION DE LA RED DE SEMAFOROS EN EL
4 ACT AN 0 1 p VALOR INICIAL $ 14.162.162.240 PERIODO 5-30-sepbre-2025
s . DISTRITO ESPECIAL DE MEDELLIN. ADICIONES s N VALOR DE LA
4 r $ 243.747.383
Alcaldia de Medellin CONTRATISTA: UT SIT MEDELLIN VALOR CON ADICIONES | § _ 14.162.162.240| PRESENTE ACTA
- Diistritoc d@ ——— [
2 i A z % EJECUTADO EN EL % EJECUTADO
Ciencia, Tecnologia e Innavacién INTERVENTOR: CONSORCIO INT FAROL MED 1,72% 1,72%
2 g PERIODO ACUMULADO i
CONDICIONES CONTRACTUALES PRESENTE ACTA ACUMULADO
Item Actividad Unidad | Cant. Total | Valor Unitario | Vr. Parcial Total Cant Vr. Parcial Cant Vr. Total
Construccién Canalizacion en zona verde, incluye descapote, excavacion, botada de escombros,
instalacion de 2 tubos eléctricos DB de 2", lleno compactado y reinstalacion de la vegetacion m
25 existente. 10| $ 113.987,72 | $ 113.987,72 | $ 1,00 | $ 113.988 1,00 | $ 113.988
Construccion Canalizacion en zona dura o zona verde de hasta 30 cm de profundidad. Incluye
descapote, excavacion, botada de escombros, instalacién de un (1) tubo eléctrico DB de 3/4", lleno m
26 compactado y reinstalacion de la vegetacion existente (Si aplica). NO incluye demoliciones. 103 2030812 | § 20398 | ¢ s . s A
Construccion Canalizaciéon en zona verde de hasta 30 cm de profundidad. Incluye descapote,
excavacion, botada de escombros, instalacién de un (1) tubo eléctrico DB de 1 1/2", lleno m
27 compactado y reinstalacion de la vegetacion existente (Si aplica). NO incluye demoliciones. 10| S 27.759,39 | S 27.759 | $ -1s - -1s -
Construccién Canalizacién en zona dura o zona verde de hasta 30 cm de profundidad. Incluye
descapote, excavacion, botada de escombros, instalacion de un (1) tubo eléctrico DB de 2", lleno m
28 compactado y reinstalacion de la vegetacion existente (Si aplica). NO incluye demoliciones. 103 3173772 | s 3173772 | s s . s B
Suministro e instalacién de cubierta metdlica para viga de puente en lamina galvanizada calibre 16
de hasta 0,25 m2 y pintura electrostatica negra. Incluye todos los elementos para su correcta Un
29 fijacion. 10| s 321.236,99 | $ 321.237 | $ -1s - -1s -
30 Construccién de canalizacion aérea tuberia IMC de 2", incluye accesorios de fijacion. m 103 107.74639 | $ 107.746 | $ s . s B
31 Suministro e instalacién de conduleta metalica de 2" Un 1,0|$ 189.633,67 | S 189.633,67 | S -1s - -1s -
3 Construccién de canalizacion aérea tuberia IMC de 3", incluye accesorios de fijacion. m 103 161.859.10 | $ 161.859 | $ s . s B
Construccion Base para Controlador Local en concreto de 21 Mpa, acabado a la vista, medidas de
hasta 0.6 X 0.41 X 1.50 m, acero de refuerzo principal, 4 de 3/8", 3 estribos de 3/8", 3 tubos Un
eléctricos de 3" de 1.50 m, c/u, 3 curvas eléctricas de 3", excavacion de 0.40 X 0.6 x 0.3 m. Incluye
formaleta metalica y curado. Botada de material sobrante.
33 10| $ 827.665,46 | S 827.665 | S -|s - -1s -
Construccién de Cajas de 50 X 50 cm internas en concreto de 21 Mpa, paredes de 0.10 m y
profundidad de 0.8 m, no incluye herraje ( marco y tapa ) metalico y/o sintético, antifraude, fondo Un
en triturado lavado de tamafio 3/4", espesor 0,10 m. Incluye excavacién y botada de material
34 sobrante. 10| S 322.250,00 | $ 322.250,00 | $ -1s - -1s -
Construccion de Cajas de 60 X 60 cm internas en concreto de 21 Mpa, paredes de 0.15 m y
profundidad hasta 1 m, no incluye herraje metalico (marco y tapa ) , fondo en triturado lavado de Un
35 tamafio 3/4", espesor 0,10 m. Incluye excavacién y botada de material sobrante. 103 405.107,66 | 405.108 | $ s . s .
Construccién andenes en concreto de 21 Mpa, de espesor 8 cm, incluye acero de refuerzo #2 (2 m2
36 Kg*m2), y base granular de espesor 15 cm, juntas de dilatacién y acabado 1,03 119.036,85 | $ 119.037 | $ -1$ - -1$ -
Construccién rampa para personas con movilidad reducida, incluye concreto de 21 Mpa, loseta
tactil alerta, llaves de confinamiento en concreto, sellado de adoquines con arena de revoque y m2
37 todo lo necesario para su correcto funcionamiento. Ver Figuras en en manual de espacio publico 10l 155.931,36 | $ 155.931,36 | $ s } s .
Excavacion manual en material heterogéneo con cualquier tipo de humedad, H: entre 0,0y 1,2m, m3
38 incluye cargue, transporte y botada de material sobrante en botaderos oficiales. 10l 52.460,26 | $ 52460 | $ s } s B
Construccion de llaves de confinamiento en concreto de 21 Mpa, de varias medidas. Incluye m
39 formaleta de cualquier material para concreto a la vista, y biseles triangulares de 1/2" 10l 85.447,98 | $ 85.448 | $ s } s B
Construccion de vigas en concreto de 21 Mpa, medida de 0,20 x 0,20 m, incluye acero de refuerzo:
4 varillas longitudinales de 1/2" y 7 estribos de 3/8" espaciados cada 0,15 m de 0,12 X 0,12 m. La m
40 excavacion se pagara en su respectivo item. 1,0|$ 91.307,80 | $ 91.307,80 | $ -|s - -1s -
Construccidon de malla detectora en pavimento asfaltico, incluye corte de pavimento con disco, m
a cable de 2x18 con su respectivo empalme eléctrico, y resane con epoxico para carpeta asfaltica 10l 73.690,03 | § 73.690 | $ s } s B




CONTRATO 4600105555 DE 2025 FECHA DE INICIO 5/09/2025 FECHA DE LA PRESENTE ACTA
OBJETO: REALIZAR EL MANTENIMIENTO Y OBRAS DE A"l’)"l’JL’:ﬁ‘c:'lg:ES segg ‘;As 30/09/2025
AMPLIACION Y REPOSICION DE LA RED DE SEMAFOROS EN EL
: ACTA No.1 DISTRITO ESPECIAL DE MEDELLIN VALORIIGAL Lo 1 ienie0 PERIODO el
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8 g PERIODO ACUMULADO i
CONDICIONES CONTRACTUALES PRESENTE ACTA ACUMULADO
Item Actividad Unidad | Cant. Total | Valor Unitario | Vr. Parcial Total Cant Vr. Parcial Cant Vr. Total

Suministro e instalacion de acometida eléctrica, para controlador local, incluye demolicién,
excavacion, hasta 6 m de tuberia IMC de 3/4", zuncho metalico de 5/8", y hasta 25 mts de cable un

2 encauchetado 2x12, empalmes y todo lo necesario para su correcto funcionamiento 103 38756575 | 387566 | $ s s s A
Construccion de puesta a tierra RA4-020 tipo EPM - incluye varilla coperweld 5/8", alambre No. 10
de cobre, soldadura exotérmica, y todo lo necesario para su correcto funcionamiento y cumpliendo Un

4 con la norma y especificacion de E. P. M. Incluye medicién e informe. 103 371.480,49 | § 371.480,49 | s s s B

44 Construccion de descarga a tierra de pantalla de cable telefénico. Un 1,0|$ 32.606,94 | $ 32.607 | S -ls -1s -1s -
Construccidn contrapeso de puesta a tierra para cumplimiento con la norma y especificacién de E. Un

45 P. M. Incluye medicién e informe. 1,0|$ 443.993,50 | S 443,993 | $ -ls -1s -1s -
Suministro, transporte e instalacion de bajantes metalicos de 2", incluye accesorios de m

46 fijacion.(Cinta bandit de 5/8" y hebillas tambien en acero). 1,0|$ 76.588,87 | $ 76.588,87 | $ -ls -1s -1s -
Suministro, transporte e instalacién de bajantes metalicos de 1 1/2", incluye elementos de fijacién.( m

47 Cinta bandit de 5/8" y hebillas en acero). 1,0]$ 72.986,99 | $ 72987 | S -1s -1s -1s -
Suministro, transporte e instalacion de bajantes metdlicos de 1 ", incluye accesorios de fijacion.( m

48 Cinta bandit de 5/8" y hebilla en acero). 1,0]$ 54.609,83 | $ 54.610 | S -1s -1s -1s -
Suministro, transporte e instalacién de bajantes metélicos de 3/4"", incluye accesorios de fijacién.( m

49 Cinta bandit de 5/8" y hebillas en acero). 1,0]$ 47.766,62 | 47.766,62 | S -1s -1s -1s -

50 Suministro e instalacién de tubo eléctrico DB de 1 1/2" m 1,0|$ 10.610,55 | $ 10611 | $ -1s -1s -1s -

51 Suministro e instalacién de tubo eléctrico DB de 2" m 1,0|$ 12.132,23 | $ 12132 | $ -1s -1s -1s -

52 Suministro e instalacién de tubo eléctrico DB de 3" m 1,0|$ 23.641,62 | $ 23.641,62 | $ -1s -1s -1s -

53 Retiro e instalacion de Adoquines (liso, alerta o giiia). Incluye subbase y arena m2 1,0|$ 56.160,40 | $ 56.160 | S -1s -1s -1s -
Limpieza de caja de inspeccion de hasta 60x80 cm hasta 1 m de profundidad. Debe incluir minimo el Un

54 50% del volumen de la caja. 1,0]$ 20.032,51 | $ 20.033 [ $ 32,00 | $ 641.040 | $ 32,00 | $ 641.040

55 Encamisado de tuberia pvc en canalizacion existente hasta 50 cm. Un 1,0|$ 19.376,45 | $ 19.376,45 | $ 1,00 | $ 19.376 | $ 1,00 | $ 19.376
Suministro, transporte e instalacion de mezcla asfaltica densa en caliente MDC 19, espesor 4",
ancho hasta 50 cm. Compactada por medio mecanico, Incluye riego de emulsién asfaltica de m

56 rompimiento rapido 1,0|$ 106.271,68 | $ 106.272 | $ -l s -1s -1s -
Suministro, transporte e instalacion de mezcla asfaltica densa en caliente MDC 19, espesor 6",
ancho hasta 50 cm. Compactada por medio mecanico, Incluye riego de emulsién asfaltica de m

57 rompimiento rapido. 1,0|$ 136.627,17 | $ 136.627 | $ -l s -1s -1s -

SUMINISTRO, TRANSPORTE E INSTALACION DE ELEMENTOS SEMAFORICOS

Suministro, transporte e instalacién de ménsula galvanizada (poste recto con platina y brazo de L=
5.5 m), con pintura electrostatica y/o poliuretano, que cumpla normas para espesores de tuberia, Un

58 pintura y adherencia. Incluye elementos de fijacion. 103 393120118 | § 3931201 | § s s s .
Suministro, transporte e instalacién de ménsula galvanizada (poste recto con platina y brazo de L=
4.5 m), con pintura electrostatica y/o poliuretano, que cumpla normas para espesores de tuberia, Un

59 pintura y adherencia. Incluye elementos de fijacion. 10l 3.862.146,68 | 3862.147 | § s s s .
Suministro, transporte e instalacion de poste recto de enterramiento directo, con pintura
electrostatica y/o poliuretano, que cumpla norma para espesores de tuberia y pintura y lo mismo Un
que adherencia. Incluye demolicién de concreto, excavacién y concreto de 21 Mpa para

60 empotramiento del poste 10| $ 1.557.489,16 | $ 1.557.489,16 | $ -1$ -1S -13 -
Suministro, transporte e instalacion de poste recto con platina , con pintura electrostatica y/o
poliuretano, que cumpla norma para espesores para tuberia, pintura y adherencia. Incluye Un

61 elementos de fijacion. 10| $ 2.144.221,10 | $ 2144221 | $ -1$ -1S -13 -
Suministro, transporte e instalacion de poste recto con platina para instalacion de brazo de
ménsula, con pintura electrostatica y/o poliuretano, que cumpla norma para espesores para Un

6 tuberia, pinturay adherencia. Incluye brida o flanche y elementos de fijacion. 10l 222157370 | $ 2221574 | § s s s B
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Suministro, transporte e instalacion de poste para ubicacion de sonorizador, con pintura
electrostatica y/o poliuretano, que cumpla norma para espesores para tuberia, pintura y uUn

P adherencia. Incluye demolicion, excavacion, concreto de 21 Mpa para empotramiento del poste. 103 787.505,06 | 787.505,06 | s . s A
Suministro, transporte e instalacién de semaforo vehicular en ménsula, incluye elementos de Un

6 fijacion, colocacion horizontal sin placa de contraste. Incluye dos soportes en policarbonato. 103 148157514 | $ 1481575 | § s . s A
Suministro, transporte e instalacion de seméforo vehicular a poste recto, incluye elementos de
fijacion. (flejes de acero Bandit con sus correspondientes hebillas). Incluye dos soportes en uUn

65 policarbonato. 1,0]$ 1.382.864,88 | $ 1.382.865 | $ -l - -1s -
Suministro, transporte e instalacion de semaforo vehicular de 4 aspectos a poste recto, incluye
elementos de fijacién. (flejes de acero Bandit con sus correspondientes hebillas). Incluye dos uUn

66 accesorios de pasta. 1,0]$ 1.788.942,92 | $ 1.788.942,92 | $ -l - -1s -
Suministro, transporte e instalacién de semaforo vehicular de conteo regresivo a ménsula, tres
aspectos. Conteo regresivo de rojo y conteo regresivo de verde y amarillo completo durante el Un
tiempo de amarillo. Incluye elementos de fijacion (flejes de acero Bandit con sus correspondientes

67 hebillas). Incluye dos soportes en policarbonato. 103 2.165.691.47 | $ 2165691 | $ s . s B
Suministro, transporte e instalacion de semaforo peatonal de conteo regresivo. Incluye elementos
de fijacion (flejes de acero bandit con sus correspondientes hebillas). Incluye dos soportes en Un

68 policarbonato. 1,0|$ 1.658.256,50 | $ 1.658.257 | $ -1s - -1s -
Suministro, transporte e instalaciéon de semaforo peatonal de conteo regresivo para paso peatonal
actuado (pulsado). Incluye elementos de fijacion (flejes de acero bandit con sus correspondientes Un

69 hebillas). Incluye médulo de conteo, cableado interno y dos soportes en policarbonato. 103 178115824 | $ 178115824 | $ s . s .
Suministro, transporte e instalacion de semaforo peatonal estatico. Incluye elementos de fijacion Un

70 (flejes de acero bandit con sus correspondientes hebillas). Incluye dos soportes en policarbonato. 103 122033671 | $ 1220337 | § s . s .
Suministro, transporte e instalacion de semaforo peatonal proyector en piso. Incluye ajuste y Un

71 elementos de fijacion. 1,0]$ 4,004.506,50 | S 4,004.507 | $ -1$ - -13 -

72 Suministro, transporte e instalacién de médulo sonoro para semaforo peatonal. Un 1,0|$ 2.243.666,18 | S 2.243.666,18 | S HE - -1s -
Suministro, transporte e instalacion de semaforo peatonal tipo totem de 160x37x24 cm. Incluye
sonorizador, dos ldmparas peatonal estaticas de 200 mm, pulsador inductivo touchless y panel de Un

73 mensajeria de 19.5x97.5 cm. 1,0]$ 9.476.114,88 | S 9.476.115 | $ HE - -1s -
Suministro, transporte e instalacion de seméforo peatonal de piso de 1 metro de longitud que Un

74 cumpla con la norma IP67 1,0|$ 3.511.437,14 | S 3.511.437 | $ HE - -1s -
Suministro, transporte e instalacion de semaforo estético para ciclistas, de tres aspectos de 100
mm. IP65. Incluye elementos de fijacién (flejes de acero bandit con sus correspondientes hebillas). un

75 Incluye dos soportes en policarbonato. 1,0|$ 1.229.317,20 | $ 1.229.317,20 | $ HE - -1s -
Suministro, transporte de instalacién de contraste para semaforo de cuatro aspectos, inluye pintura Un

76 anticorrosivo y acabado en poliuretano. 1,0]$ 463.039,02 | $ 463.039 | $ -1$ - -13 -
Suministro, transporte e instalacién de cable encauchetado AWG (Termoflex) 4x18, 600 v, 105°C, m

77 para semaforizacion. 10| $ 7.555,64 | S 7.556 | $ 3.660,00 | $ 27.653.627 3.660,00 | $ 27.653.627
Suministro, transporte e instalacion de cable encauchetado AWG (Termoflex) 2x18, 600 v, 105°, m

78 para semaforizacion. 1,0|$ 4,101,16 | S 4,101,16 | S -ls - -1s -
Suministro, transporte e instalacion de cable encauchetado AWG 2x12 de Potencia-Tipo Fuerza, m

79 para semaforizacién. Debe cumplir con las normas y especificaciones de E. P M. 103 854624 | 3 8.546 | $ s . s .
Suministro, transporte e instalacion de cable encauchetado AWG 2x10 de Potencia-Tipo Fuerza, m

80 para semaforizacién. Debe cumplir con las normas y especificaciones de E. P M. 103 1278829 | 3 12788 | $ s . s .
Suministro, transporte e instalacion de cable encauchetado AWG 2x8 de Potencia-Tipo Fuerza, m

81 para semaforizacién. Debe cumplir con las normas y especificaciones de E. P M. 103 2022471 ¢ 2022471 ¢ s . s .
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8 Suministro, transporte e instalacién de cable mensajero, desnudo y de espesor E=1/8" m 103 258382 | 3 2584 | s s s s B
Suministro, transporte e instalacion de discos direccionales, para postes de semaforos, en ldmina
galvanizada y/o fibra de vidrio, con material reflectivo tipo IX, incluye elementos de fijacidn (cinta Un
band it de 3/4" y hebillas ) y recubrimiento del borde con esmalte epdxico. Se debe cumplir con las
83 normas y especificaciones del manual de Sefializacion vial vigente en cuanto a color y papel. 108 201.243,50 | 201243 | $ s s s .
Suministro, transporte e instalacion de sefial de seguridad vial SI-27A, para poste peatonal con Un
84 pulsador. 10| $ 266.798,41 | $ 266.798,41 | $ -3 -|s -|s -
Reparacion de disco direccional. Incluye retiro de material reflectivo existente, suministro e
instalacion de material reflectivo tipo IX (minimo) y recubrimiento del borde con esmalte epdxico. Un
Se debe cumplir con las normas y especificaciones del manual de Sefializacion vial vigente en
85 cuanto a color y papel. 1,0|$ 104.200,14 | S 104.200 | $ -ls -1s -1s -
Suministro, transporte e instalacién de sefal vertical de semaforo a 50, 100 o 200 m, incluye
excavacion y concreto de 21 MPA para empotramiento. Se debe cumplir con las normas vy| Un
86 especificaciones del manual de sefializacion vial vigente. 1,0|$ 287.344,65 | $ 287.345 | S -1s -1s -1s -
87 Suministro, transporte e instalacion de pulsadores para peatones. Incluye elementos de fijacion. uUn 103 940.859,83 | § 940.859,83 | s s s B
Suministro, transporte e instalacion de pulsadores touchless (Sin contacto) para peatones.Ldmina Un
88 autoadhesiva de identificacién de 9x5 cm. 1,0]$ 1.026.702,31 | $ 1.026.702 | $ 6,00 | $ 6.160.214 | $ 6,00 | $ 6.160.214
89 Suministro, transporte e instalacién de percha con aislador Un 1,0|$ 75.588,15 | $ 75.588 | S -1s -1s -1s -
90 Suministro de Protector de sobrecargas eléctricas para controlador local. Un 1,0|$ 3.668.547,69 | S 3.668.547,69 | S -1s -1s -1s -
Suministro, transporte e instalacion de radar para deteccion de vehiculos en interseccion Un
91 semaférica 1,0]$ 5.276.791,18 | $ 5.276.791 | $ -1s -1s -1s -
92 Suministro, transporte e instalacién de lengiietas para chapas de controlador local Un 1,0|$ 63.406,07 | $ 63.406 | S -1s -1s -1s -
Suministro, transporte e instalacién de chapa principal para gabinetes de controlador local. Incluye Un
93 tornillos de fijacién 1,0]$ 361.922,69 | $ 361.922,69 | $ -1s -1s -1s -
Suministro, transporte e instalacion de empalme para cables Eléctricos AWG 4x18, 2x16, 3x18 y Un
94 4x12 10| S 53.618,50 | $ 53.618 | $ 138,00 | $ 7.399.353 | $ 138,00 | $ 7.399.353
Suministro, transporte e instalacion de empalme Cable telefénico de 10 pares. Incluye elementos Un
95 necesarios para el buen desempefio 10| S 356.627,89 | $ 356.628 | $ 3,00 | $ 1.069.884 | $ 3,00 | S 1.069.884
% Suministro, transporte e instalacién de cortacircuitos breaker monopolar de 6 amperios. Un 10l 1750168 | § 1750168 | § s s s .
Suministro, transporte e instalacion de anclajes para ménsula, incluye demolicién, excavacion,
acero de refuerzo, concreto de 21 Mpa, cargue, transporte y botada de material sobrante en Un
97 botaderos oficiales. 1,0|$ 614.726,88 | $ 614.727 | $ -l s -1s -1s -
o8 Suministro, transporte e instalacion de plaqueta identificadora de cable de seméaforos Un 103 878107 | $ 8781 |8 s s s B
99 Suministro, transporte e instalacién de empalme UY Un 1,0|$ 2.077,31 | $ 2.077,31 | $ -l s -1s -1s -
100 Suministro, transporte e instalacién de empalme con Conector en "C" de cable AWG 8 6 10 Un 103 15.557,80 | $ 15558 | s s s B
101 Suministro, transporte e instalacion de fusibles cerdmica de L = 3/4" y diametro 3/16" de 3.15 A Un 103 9.407,51 | $ 9.408 | s s s s B
102 Suministro e instalacién de cable # 8 entre varillas de 5/8" para puesta a tierra m 1,0|$ 9.106,94 | $ 9.106,94 | $ -l s -1s -1s -
Suministro e Instalacion de alambre # 10 para tierra desde la varilla de 5/8" a la bornera m
103 10| $ 7.498,55 | $ 7.499 | S -1s -1s -1s -
Suministro e instalacién de 50 cm de cinta bandit para seméaforo vehicular o peatonal a poste recto Un
104 10| $ 10.061,42 | $ 10.061 | S 26,00 | $ 261597 | $ 26,00 | S 261.597
Suministro de flauta para soporte de semaforo en ménsula. Incluye Pintura lijada, aplicacién de Un
105 anticorrosivo y pintura poliuretano. 10| $ 92.570,09 | $ 92.570,09 | $ -1s -1 -1 -
106 Suministro e Instalacion de accesorio para soporte de semaforo de hasta 50 cm Un 1,0|$ 122.43353 | $ 122434 | $ -|s -1s -1s -
107 Suministro e Instalacion de tornillos para flanche. Un 1,0|$ 7.762,28 | $ 7.762 | $ -|s -1s -1s -
108 Suministro e instalacién de cable encauchetado 2 x 10 m 1,0|$ 12.966,76 | $ 12.966,76 | $ -|s -1s -1s -
109 Suministro e Instalacion de Cable encauchetado 2 x 14 m 1,0|$ 9.213,87 | $ 9214 | S -|s -1s -1s -
110 Suministro e Instalacion de Cable UTP cat6+ para intemperie m 1,0|$ 5.901,01 | $ 5901 | S 20,00 | $ 118.020 | $ 20,00 | $ 118.020
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111 Suministro e Instalacion de Cable STP cat6+ para intemperie m 1,0]$ 6.374,28 | $ 6.374,28 | $ -1s -1s -1s -
112 Suministro e instalacién de tapa bornera Un 10| $ 113.049,86 | $ 113.050 | $ -1s -1s -1s -
RED DE COMUNICACIONES
113 Suministro e instalacién de fibra 6ptica armada de 24 hilos. m 1,0]$ 10.792,63 | $ 10.792,63 | $ -1s -1s -1s -
114 Empalme por fusidn de fibra dptica de 24 hilos , incluye instalacién de mufla con derivacion. uUn 10l 43159321 | ¢ 431503 | $ 1008 431593 | $ 1,00 | $ 431.593
Empalme por fusion de fibra dptica de hasta 48 hilos, tipo sangria, organizacién de hilos en bandeja Un
115 y adosamiento en cdmara o poste 1,0]$ 379.841,76 | $ 379.842 | $ -|s -13 -13 -
116 Empalme de fibra de 4 hilos en el controlador, incluye caja OB, pig tail LC y organizacién de hilos. uUn 10l 289.775,29 | $ 289.775,29 | $ 400 3 1.159.101 | 8 4,00 |8 1159.101
Certificacién de enlace Optico de 1 hilo, incluye reflectometria con bobina de lanzamiento, prueba
VFL, potencia 6ptica y verificacion microscépica de conectores. Incluye entregables (Gréficas de Un
117 OTDR + Potencias ) punto a punto 10| $ 14.471,10 | $ 14.471 | $ 16,00 | $ 231538 | $ 16,00 | $ 231.538
118 Suministro e instalacién de conector rapido de fibra 6ptica Un 1,0]$ 13.092,49 | $ 13.092 | $ -1s -1s -1s -
119 Suministro e instalacién de conversor de medio de fibra dptica Un 1,0]$ 256.359,10 | $ 256.359,10 | $ -1s -1s -1s -
120 Suministro e instalacién de pathcore de fibra dptica de 5 m monomodo SC Un 1,0]$ 44.403,90 | $ 44.404 | $ -1s -1s -1s -
121 Localizacién y replanteo del trazado definitivo de la red. Incluye Plano KMZ m 1,0]$ 1.113,44 | $ 1113 | $ -1s -1s -1s -
Suministro, transporte e instalacion de fibra dptica ADSS, monomodo, span 100, de 24 hilos. No m
122 incluye plano record. 1,0]$ 11.098,99 | $ 11.098,99 | $ -|s -13 -13 -
123 Suministro, transporte e instalacién de tuerca de ojo para instalacion de fibra dptica Un 1,0]$ 24.288,29 | $ 24.288 | $ -1s -1s -1s -
14 Suministro, transporte e instalacion de herraje de suspension para instalacién de fibra dptica uUn 10l 25.260,84 | § 25261 | ¢ s s s a
125 Suministro, transporte e instalacién de helicoidal para instalacién de fibra 6ptica Un 1,0]$ 18.085,98 | $ 18.085,98 | $ -1s -1s -1s -
126 Suministro, transporte e instalacién de placa identificadora de fibra éptica Un 1,0]$ 9.200,14 | $ 9.200 | $ -1s -1s -1s -
Suministro, configuracién y puesta en marcha de equipo de comunicacién inaldmbrica. Consta de Un
17 transmisor y antena tipo latigo con soporte para instalacion en ménsula. 10l 122045014 | $ 1.229.450 | ¢ s s s :
18 Instalacién de equipo de comunicacion inalambrica en ménsula. Incluye cinta bandit uUn 10l 18253613 | $ 18253613 | $ 200 |8 365072 | § 2,00 s 365.072
129 Retiro de equipo de comunicacion inaldmbrica en ménsula Un 1,0|$ 158.941,47 | $ 158.941 | $ 2,00 |$ 317.883 | $ 2,00 |$ 317.883
130 Suministro de switch capa 3 de fibra optica Un 10| $ 1.039.940,03 | $ 1.039.940 | $ -1s -1s -1s -
131 Suministro e instalacién de switch capa 2 de cinco puertos ethernet de 1 gbps Un 1,0]$ 106.516,62 | 106.516,62 | -1s -1s -1s -
132 Suministro e instalacién de médulo SFP de 1,25 Gbps Diplex LC/APC 1310 nm Un 1,0]$ 183.378,61 | $ 183379 | $ -1s -1s -1s -
133 Instalacién, configuracién y puesta en funcionamiento de switch capa 3 de fibra 6ptica Un 10l 243.494,94 | $ 243.495 | § s s s ;
134 Suministro, configuracion e instalacién de Router 6200 G.SHDSL.bis VPN 11.362 Mbps. Un 10l 24972788 | $ 24972788 | $ s s s ;
Suministro e instalacién dentro de gabinete de controlador de multitoma AC de 6 puestos con polo Un
135 a tierra. 10]$ 30.67847 | $ 30678 | $ -1$ -1$ -1$ -
Sumnistro e instalacién de tuberia embebida al interior de carama de inspeccion en tuberia m
136 metalica flexible de 1". Incluye elementos de fijacion. 10| 35.196,53 | $ 35.197 | $ -|s -1 -1 -
SUMINISTRO DE MATERIALES Y ELEMENTOS SEMAFORICOS
137 Suministro de Carcaza de un aspecto para semaforo de 200 mm en policarbonato. Incluye visera Un 108 204.625,00 | $ 204,625 | § s s s :
138 Suministro de Carcaza de dos aspectos para semaforo de 200 mm en policarbonato. Incluye visera Un 108 533.589,60 | $ 533.500 | § s s s ;
Suministro de ménsula galvanizada (poste recto con platina y brazo de L= 5.5 m), con pintura
electrostatica y/o poliuretano, que cumpla normas para espesores de tuberia, pintura y Un
139 adherencia. Incluye elementos de fijacion y tapones. 1,0]$ 3.486.539,74 | $ 3.486.539,74 | $ -1s -1s -1s -
Suministro de ménsula galvanizada (poste recto con platina y brazo de L= 4.5 m), con pintura
electrostatica y/o poliuretano, que cumpla normas para espesores de tuberia, pintura y Un
140 adherencia. Incluye elementos de fijacion y tapones. 1,0]$ 3.417.395,23 | $ 3.417.395 | $ -1s -1s -1s -
Suministro de poste recto de enterramiento directo, con pintura electrostética y/o poliuretano, que Un
1m cumpla norma para espesores de tuberia y pintura y lo mismo que adherencia. 108 144232587 | $ 1442326 | & s s s R
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Suministro de poste recto de platina, con pintura electrostética y/o poliuretano, que cumpla norma Un
142 para espesores de tuberia y pintura y lo mismo que adherencia. 1,0|$ 2.077.371,39 | $ 2.077.371,39 | $ -ls -1s -1s -
143 Suministro de semaforo vehicular, incluye dos soportes en poliuretano Un 1,0|$ 1.354.428,47 | $ 1.354.428 | S -ls -1s -1s -
144 Suministro de seméforo peatonal de conteo regresivo, incluye dos soportes en poliuretano uUn 103 162247775 | $ 1622178 | 3 s s s B
145 Suministro de semaforo peatonal estético, incluye dos soportes en poliuretano Un 1,0|$ 1.184.258,67 | $ 1.184.258,67 | $ -ls -1s -1s -
146 Suministro de seméforo peatonal de piso de 1 metro de longitud que cumpla con la norma IP67 uUn 103 331752384 | $ 3317524 | $ s s s B
Suministro de gabinete para controlador local, en ldmina calibre 16. Incluye pintura anticorrosiva y
esmalte gris mate. El gabinete debe incluir dos chapas adicionales para seguridad en la puerta con Un
147 llave maestra. 1,0|$ 4.610.908,24 | $ 4.610.908 | S -ls -1s -1s -
Suministro d bl hetado AWG (T fl 4x18, 600 v, 105°C, forizacion.
148 uministro de cable encauchetado AWG (Termoflex) 4x v para sematorizacion m 10| 6.352,60 | $ 6.352,60 | $ 6.275,00 | § 39862572 | $ 6.275,00 | $ 39.862.572
149 Suministro de pulsadores touchless para peatones. Incluye acople de 4" y elementos de fijacién. uUn 103 967.895,23 | 967.895 | $ s s s B
150 Suministro de soporte tipo L para cdmara a poste Recto Un 1,0|$ 106.507,23 | $ 106.507 | $ -1s -1s -1s -
151 Suministro de Soporte para Semaforo vehicular de 200mm a Ménsula (son un par) Un 1,0|$ 107.728,32 | $ 107.728,32 | $ -1s -1s -1s -
152 Suministro de Par de argollas para accesorio soporte a ménsula Un 1,0|$ 62.691,47 | $ 62.691 | S -1s -1s -1s -
Suministro de soporte para ménsula, flauta galvanizada y platina galvanizada. Incluye perno de Un
153 sujecion 10| s 181.246,39 | $ 181.246 | $ -1s -1s -1s -
154 Suministro de ldmparas a Led D= 200 mm, vehicular, verde, roja o amarilla. Un 1,0|$ 335.932,80 | $ 335.932,80 | $ -1s -1s -1s -
155 Suministro de Ldmparas a Led D=200 mm, peatonal. Verde o roja. Un 1,0|$ 336.446,53 | $ 336.447 | S -1s -1s -1s -
156 Suministro de Ldmparas a Led D= 200 mm, ciclistas. Verde o roja. Un 1,0|$ 363.197,98 | $ 363.198 | S -1s -1s -1s -
Suministro de ldmpara vehicular a LED D=200 mm de conteo regresivo amarilla, con conteo Un
157 regresivo en rojo y en verde 1,0]$ 373.427,75 | $ 373.427,75 | $ -1s -1s -1s -
158 Suministro de Fuente de alimentacién para ldmpara a led Un 1,0|$ 44.361,99 | S 44362 | $ -1s -1s -1s -
159 Suministro de Bombillo C7 E12 7W 110V Un 1,0|$ 1.22399 | S 1.224 | $ -1s -1s -1s -
160 Suministro de Fusible de cerdmica L = 3/4" y diametro 3/16" de 3.15 A Un 1,0|$ 7.652,46 | $ 7.652,46 | $ -1s -1s -1s -
161 Suministro de borneras para gabinete de controlador local. Un 1,0|$ 8.429,91 | $ 8.430 | S -l s -1s -1s -
162 Suministro de Transformador (220-110) Un 1,0|$ 176.626,45 | S 176.626 | $ -l s -1s -1s -
163 Suministro de Canastilla para sonorizador Un 1,0|$ 411.113,44 | S 411.113,44 | S -l s -1s -1s -
164 Suministro de insecticida matacucarachas en aerosol x 400 ml Un 1,0|$ 23.376,45 | $ 23376 | S -l s -1s -1s -
RETIROS DE ELEMENTOS DE AMOBLAMIENTO SEMAFORICO
165 Retiro de Controlador local. Incluye transporte a su disposicion final Un 1,0|$ 115.227,60 | $ 115.227,60 | $ -l s -1s -1s -
Retiro de ménsula metilica, incluye brazo y poste. Incluye equipo de plataforma de altura, cargue y Un
166 transporte a su disposicion final 10| S 224.375,00 | $ 224375 | $ -1s -1 -1 -
Retiro de brazo de ménsula metdlica. Incluye equipo de plataforma de altura, cargue y transporte a Un
167 su disposicién final. 10| S 96.137,28 | $ 96.137 | $ -1s -1 -1 -
Retiro de Poste Recto de enterramiento directo. Incluye equipo de corte de concreto, demolicion, Un
168 excavacion, cargue y transporte a su disposicion final y el material sobrante al botadero oficial. 10l 189.513,01 | $ 189.513,01 | $ 10,00 | $ 1.895.130 | § 10,00 | $ 1.895.130
Retiro de Poste Recto con platina. Incluye cargue transporte a su disposicién final y botada de Un
169 material sobrante 10]$ 83.338,15 | $ 83.338 | $ -1s -1 -1 -
Retiro de Seméaforo vehicular a ménsula. Incluye utilizacion de equipo de altura y transporte a su Un
170 disposicion final. 10| $ 76.942,20 | $ 76.942 | $ 1,00 | $ 76.942 | $ 1,00 | $ 76.942
Retiro e instalacién de Seméforo vehicular a ménsula. Incluye utilizacién de equipo de altura, retiro Un
1 de placa de constraste, girada de viseras y ubicacion del seméaforo de manera horizontal. 10l 258.473,99 | $ 258.473,99 | $ s s s B
Retiro de Semaforo vehicular, peatonal o de ciclista, a poste recto. Incluye transporte a disposicion Un
172 final. 10| $ 28.668,35 | S 28.668 | S 19,00 | $ 544.699 | $ 19,00 | $ 544.699
Retiro de Cable AWG 4 x 16, 4x18 y Cable de Comunicacion . Incluye transporte a disposicion final m
173 10| $ 526,73 | $ 527 | S 3.713,90 | $ 1.956.238 | $ 3.713,90 | $ 1.956.238
174 Retiro de Cable mensajero de E=1/8". Incluye transporte a su disposicion final. Un 1,0|$ 871,39 | $ 871,39 | $ -|s -1s -1s -
Retiro de acometida eléctrica de controlador local. Incluye retiro de la tuberia y transporte a su Un
175 disposicién final. 10| $ 106.330,20 | $ 106.330 | $ -1s -1 -1 -




CONTRATO 4600105555 DE 2025 FECHA DE INICIO 5/09/2025 FECHA DE LA PRESENTE ACTA
OBJETO: REALIZAR EL MANTENIMIENTO Y OBRAS DE A"g':}ﬂ;“é:g:“ segg ‘;As 30/09/2025
i ACTA N fe) 1 AMPLIACION Y REPOSICION DE LA RED DE SE!VIAFOROS ENEL VALOR INICIAL $ 14.162.162.240 PERIODO 5-30-sepbre-2025
A . DISTRITO ESPECIAL DE MEDELLIN. ADICIONES s N VALOR DE LA
Alcaldia de Medellin CONTRATISTA: UT SIT MEDELLIN VALOR CON ADICIONES | 5 1atez1e2240| PRESENTEACTA | °  243747-383
e Do gy ——————— . 9% EJECUTADO EN EL ! % EJECUTADO .
Ciencia, Tecnologia e Innavacién INTERVENTOR: CONSORCIO INT FAROL MED PERIODO 1,72% ACUMULADO 1,72%
CONDICIONES CONTRACTUALES PRESENTE ACTA ACUMULADO
Item Actividad Unidad | Cant. Total | Valor Unitario | Vr. Parcial Total Cant Vr. Parcial Cant Vr. Total
176 Retiro de Sonorizador. Incluye transporte a su disposicion final. Un 1,0|$ 39.166,91 | $ 39.167 | S 7,00 | $ 274.168 | S 7,00 | $ 274.168
177 Retiro de Pulsador peatonal. Incluye transporte a su disposicién final. Un 1,0|$ 39.166,91 | $ 39.166,91 | $ 4,00 | $ 156.668 | $ 4,00|$ 156.668
Retiro de placa de contraste a semaforo vehicular a ménsula. Incluye utilizacién de plataforma para Un
178 altura y transporte a su disposicion final. 1,0|$ 36.389,45 | $ 36.389 | S -ls -1s -1s -
179 Retiro de Disco direccional o disco pulse espere y pase. Incluye transporte a su disposicion final. Un 103 8.160,08 | $ 8.169 | 8003 65353 | 3 800 | s 65.353
180 Retiro de sefial informativa de motos. Incluye transporte a la obra de la Obra. Un 1,0|$ 36.389,45 | $ 36.389,45 | $ -ls -1s -1s -
Retiro de sefializacion vertical de transito de cualquier tipo. Incluye cargue y transporte al sitio Un
181 donde lo indique la interventoria. 1,0|$ 19.311,42 | $ 19.311 | $ -ls -1s -1s -
Retiro de perno en platina de poste. Incluye corte con pulidora. Incluye transporte a su disposicion Un
182 final 10($ 6.954,48 | $ 6.954 | $ -|s -13 -13 -
183 Retiro de Soldadura en tapa- marco en caja de inspeccién Un 1,0|$ 8.303,47 | $ 8.303,47 | $ 46,00 | $ 381.960 | S 46,00 | $ 381.960
Retiro de Extension de tuberia IMC a poste vehicular para cableado aéreo. Incluye transporte a su Un
184 disposicion final. 1,0]$ 42.557,80 | $ 42,558 | $ -1s -1s -1s -
Retiro de Cdmara y gabinete para aforo vehicular. Incluye equipo de plataforma para altura y Un
185 transporte a su disposicion final. 1,0]$ 207.248,55 | $ 207.249 | S -1s -1s -1s -
Retiro de Camaras de video analitica para aforos , elementos de anclaje y soporte, cables de
potencia y Datos, retiro de Gabinete de Control de Cdmaras. Incluye transporte a su disposicion Un
186 final 10| s 305.669,80 | $ 305.669,80 | $ -1s -1s -1s -
Retiro de herraje metalico (marco y tapa), de cajas de inspeccidn en concreto. Incluye transporte a Un
187 su disposicidn final y botada de material sobrante en botadero 1,0]$ 80.804,19 | $ 80.804 | $ 19,00 | $ 1.535.280 | $ 19,00 | $ 1.535.280
Retiro de marco métalico o sintético, de cajas de inspeccién en concreto. Incluye transporte a su Un
188 disposicion final y botada de material sobrante en botadero 1,0]$ 80.804,19 | $ 80.804 | $ 8,00 | S 646.434 | $ 8,00 | $ 646.434
Retiro de tapa en concreto reforzado, de cajas de inspeccién en concreto. Incluye transporte a su Un
189 disposicion final 1,0]$ 21.502,17 | $ 21.502,17 | $ -1s -1s -1s -
190 Retiro de dispositivo de andlisis en campo. Un 1,0|$ 69.656,07 | $ 69.656 | S -1s -1s -1s -
191 Retiro de percha de electroporcelana Un 1,0|$ 41.445,09 | S 41.445 | $ -1s -1s -1s -
192 Retiro de bajante IMC de hasta 3". Incluye transporte a su disposicion final Un 1,0|$ 22.320,09 | $ 22.320,09 | $ -1s -1s -1s -
193 Retiro e instalacion de tapa Bornera, incluye pintura y cinta bandit con dos hebillas Un 1,0|$ 35.851,88 | $ 35.852 | $ -l s -1s -1s -
194 Retiro de soporte tipo L para cdmara a poste Recto. Incluye transporte a su disposicion final Un 10l 2762283 | § 27623 |6 s s s .
195 Retiro de ldmpara vehicular o peatonal a poste recto. Incluye transporte a su disposicion final Un 10l 1511633 | § 1511633 | § 20,00 | $ 302327 | $ 20,00 | $ 302327
196 Retiro de lampara vehicular a ménsula. Incluye transporte a su disposicion final Un 1,0|$ 27.184,25 | $ 27.184 | S 3,00 |$ 81.553 | $ 3,00 |$ 81.553
Retiro e instalacién (aplome o nivelaciéon) de poste recto de enterramiento directo. Incluye Un
197 concreto de 21 Mpa 1,0]$ 102.470,38 | $ 102.470 | $ 3,00 | $ 307.411 | $ 3,00 |$ 307.411
198 Retiro de visera a poste recto. Incluye transporte a su disposicién final Un 1,0|$ 10.426,30 | $ 10.426,30 | $ 1,00 | $ 10.426 | $ 1,00 | $ 10.426
199 Retiro de Contraste a poste. Incluye transporte a su disposicion final Un 1,0|$ 17.938,58 | $ 17.939 | $ 15,00 | $ 269.079 | $ 15,00 | $ 269.079
200 Retiro de cable telefénico de 10, 20 6 50 pares. Incluye transporte a su disposicion final m 103 72327 | 8 s s s s B
201 Retiro de pasacalles por obstruccion de visual de seméforo. Un 1,0|$ 68.017,34 | $ 68.017,34 | $ -l s -1s -1s -
202 Retiro de elemento obstructivo en ménsula. Incluye uso de vehiculo carro canasta o grda Un 10l 107.195,00 | $ 107.195 | ¢ s s s .
INSTALACION DE ELEMENTOS DE AMOBLAMIENTO SEMAFORICO
203 Instalacién de ménsula metalica con brazo de 4,50 5,50 m Un 1,0|$ 435.317,20 | $ 435.317,20 | $ -|s -1s -1s -
Instalacion de brazo de ménsula metdlica. Incluye equipo de plataforma de altura, cargue vy Un
204 transporte a su punto de instalacion. 10| $ 159.062,86 | $ 159.063 | $ -1s -1 -1 -
205 Instalacion de poste recto con platina Un 1,0|$ 76.854,77 | $ 76.855 | $ -|s -1s -1s -
Instalacién de poste recto de enterramiento directo. incluye demolicién, excavacion y concreto de Un
206 21 MPA para empotramiento del poste y cargue y botada de material sobrante 10l 12073555 | $ 12073555 | $ 9,00 s 1167620 | $ 9,00 | 1.167.620
Instalacion de semaforo vehicular a ménsula. Incluye utilizaciéon de plataforma, elementos de Un
207 fijacion (Cinta bandit de 5/8"y hebilla) 10| $ 112.610,55 | $ 112.611 | $ -1s -1 -1 -
Instalacién de Semaforo vehicular o peatonal a poste recto. Incluye elementos de fijacién (Cinta Un
208 bandit en acero de 5/8" y hebilla ) 10| $ 33.169,80 | $ 33.170 | $ 17,00 | $ 563.887 | S 17,00 | $ 563.887




CONTRATO 4600105555 DE 2025 FECHA DE INICIO 5/09/2025 FECHA DE LA PRESENTE ACTA
OBJETO: REALIZAR EL MANTENIMIENTO Y OBRAS DE A"l’)"l’m‘c:'lg:“ segg ‘;As 30/09/2025
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g 0 PERIODO ACUMULADO
CONDICIONES CONTRACTUALES PRESENTE ACTA ACUMULADO
Item Actividad Unidad | Cant. Total | Valor Unitario | Vr. Parcial Total Cant Vr. Parcial Cant Vr. Total
Instalacién de placa de contraste para semaforo vehicular a poste recto. Incluye elementos de Un
209 fijacion (Cinta bandit de 5/8" y hebilla) 10| $ 63.098,27 | $ 63.098,27 | $ S - -1s
210 Instalacion de viseras de seméforo en brazo de ménsula. Incluye utilizacién de plataforma. uUn 103 1582587 | 3 15.826 | s . s
211 Instalacién de viseras de semaforo en poste recto Un 1,0|$ 4.084,54 | S 4,085 | $ $ - -1s
212 Instalacién de semaforo peatonal de piso de 1 metro de longitud que cumpla con la norma IP67 uUn 103 208.864,88 | 208.864,88 | s . s
213 Instalacién de Sonorizador. Incluye elementos de fijacion Un 1,0|$ 74.317,20 | $ 74317 | S -ls - -1s -
214 Instalacion de Pulsador. Incluye elementos de fijacion. Un 1,0|$ 84.078,76 | $ 84.079 | S 4,00 | $ 336.315 4,00|$ 336.315




CONTRATO 4600105555 DE 2025 FECHA DE INICIO 5/09/2025 FECHA DE LA PRESENTE ACTA
OBJETO: REALIZAR EL MANTENIMIENTO Y OBRAS DE A"l’)"l’JL’:ﬁ‘c:'lg:Es segg ‘;As 30/09/2025
AMPLIACION Y REPOSICION DE LA RED DE SEMAFOROS EN EL
: ACT AN 0 1 DISTRITO ESPECIAL DE MEDELLIN VALOR INICIAL $ 14.162.162.240 PERIODO 5-30-sepbre-2025
s B . .

. - ADICIONES $ - VALOR DE LA $ 243.747.383
Alcaldia de Medellin CONTRATISTA: UT SIT MEDELLIN VALOR CON ADICIONES | § _ 14.162.162.240| PRESENTE ACTA e
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Ciencia, Tecnologia e Innavacién INTERVENTOR: CONSORCIO INT FAROL MED 1,72% 1,72%

8 g PERIODO ACUMULADO i

CONDICIONES CONTRACTUALES PRESENTE ACTA ACUMULADO
Item Actividad Unidad | Cant. Total | Valor Unitario | Vr. Parcial Total Cant Vr. Parcial Cant Vr. Total

Instalacion de Cable AWG 4x16, cable 2x16, cable 4x18 , 0 telefénico de 10 3 U
215 nstaacion de tavle X6, cable 216, cable A8 o neopreno, o teletenico de 10 pares " 103 141040 | 141040 | 814,00 | $ 1.148.069 | $ 814,00 | $ 1.148.069
216 Instalacién de Controlador local. Incluye prueba de acometida, cableado de grupos, detectores y Un

pulsadores. 1] $ 357.786,85 | $ 357.787 | $ -1s -1 -1s -
217 Instalacién de placa identificadora de cables de seméforo Un 1,0]$ 4.291,18 | $ 4291 | $ -1s -1s -1s -
218 Instalacion de lampara vehicular o peatonal a poste recto Un 1,0]$ 17.984,10 | $ 17.984,10 | $ 20,00 | $ 359.682 | $ 20,00 | $ 359.682
219 Instalacion de lampara vehicular a ménsula Un 1,0]$ 32.073,70 | $ 32.074 | $ 3,00 |$ 96.221 | $ 3,00 | $ 96.221
220 Instalacién de disco direccional. Incluye transporte y elementos de fijacion (Cinta bandit en acero Un

de 5/8"y hebilla). 10| $ 18.598,27 | $ 18.598 | $ 6,00 | $ 111.590 | $ 6,00 | $ 111.590
221 Instalacién de sefial vertical. Incluye concreto de 21 Mpa, botada de material sobrante. uUn 10l 41.158,96 | $ 41.158,96 | $ s s s .
222 Calibracién y mantenimiento de los planeamientos de trafico en los controladores locales de la red Hr

férica de la Secretaria de Movilidad del Distrito Especial de Medelli
sematorica de fa secretaria ce Movilidac def Distrito Espectal ce Medefin 103 50.539,02 [ $ 50.539 | $ 32000 | 16.172.486 | $ 320,00 | $ 16.172.486
PINTURA DE ELEMENTOS SEMAFORICOS

Pintura de brazo de ménsula (en bodega). Incluye retiro total de pintura hasta superficie original de
223 la tuberia (rasqueteada), dos manos de pintura anticorrosiva o base, dos manos de pintura Un

poliuretano blanca y franjas negras. Debe cumplir con los espesores y adherencia de la pintura. 103 178.847,54 | § 178.847,54 | § s s s :

Pintura de poste recto en sitio, colores blanco y negro en poliuretano, CON retiro total de pintura
224 (rasqueteada) . Incluye limpieza y lijada del poste, y dos manos en poliuretano blanca y franjas Un

negras. 10]$ 143.944,36 | $ 143.944 | $ -|s -3 -1s -

Pintura de poste recto en sitio, colores blanco y negro en poliuretano, SIN retiro total de pintura
225 (rasqueteada) . Incluye limpieza y lijada del poste, y dos manos en poliuretano blanca y franjas Un

negras. 1,0]$ 85.515,17 | $ 85.515 | $ -1s -1 -1 -
226 Pintura de gabinete de controlador local segun disefio y color de la SMM. Un 1,0]$ 144.020,23 | S 144.020,23 | $ -1s -1 -1 -
227 Pintura de placas de contraste. Lijada y limpieza de la superficie con disolvente, wash primer, Un

pintura en poliuretano blanco para el marco y negro para el fondo completo. 103 60.705,20 | ¢ 60705 | $ s s s .

LAVADA DE ELEMENTOS SEMAFORICOS
228 Lavada de gabinete de controlador local Un 1,0]$ 32.665,46 | $ 32.665,46 | $ -1s -1S -1$ -
229 Lavada de brazo de ménsula Un 10]$ 60.828,76 | $ 60.829 | $ -1$ -3 -3 -
230 Lavada de Poste recto Un 10| $ 23.213,87 | $ 23214 | $ -|s -13 -13 -
231 Lavada de semédforo peatonal o ciclista Un 1,0]$ 23.213,87 | $ 23.213,87 | $ -1s -1 s -1 s -
232 Lavada de Sonorizadores o pulsador Un 1,0]$ 13.890,90 | $ 13.891 | $ -1s -1 s -1 s -
233 Lavada de avisos de motos Un 1,0]$ 23.090,32 | $ 23.090 | $ -|s -13 -13 -
234 Lavado de semaforo vehicular a poste Un 1,0]$ 25.936,42 | $ 25.936,42 | $ -1s -1 s -1 s -
235 Lavado de semaforo vehicular a ménsula de 3 o 4 aspectos Un 1,0]$ 60.828,76 | $ 60.829 | $ -1s -1 s -1$ -
236 Lavada de disco direccional Un 10| $ 12.885,84 | $ 12.886 | $ -|s -13 -13 -
VARIOS

Sondeo de canalizaciones, buscada de cajas, halado de cables y levantamiento actual
237 georreferenciado de la interseccién completa en software SIG, incluye el didmetro de las tuberias, Un

ndmero de cables, longitudes, distancia entre cajas, tipo de cajas, registro fotogréafico, y toda la

informacion necesaria para su correcto entendimiento.

10| s 243.212,43 | $ 243212 | $ 1,00 | $ 243212 | $ 1,00 | $ 243.212

Adecuacion en taller de perforaciones de base ménsula para ensamble en cimentacion existente,
238 incluye transporte, tratamiento de la superficie afectada con spray de zinc y pintura de acabado Un

negra. 0[S 85.481,21 | $ 85.481 | $ -|s -1s -1 -
239 Suministro, transporte e instalacion de platina especial para realce de anclaje de ménsula. Incluye Un

soldadura en anclaje de ménsula existente. 10| $ 507.820,09 | $ 507.820,09 | $ -1s -1s -1s -
240 Suministro, transporte e instalacion de conector tipo piercing para acometida de controlador. Un

Incluye dos conductores (F-F o F-N) 10| $ 134.829,48 | $ 134.829 | $ -1s -1s -1s -
241 Reparacion de semaforo vehicular, peatonal o ciclista. Un 10| 39.537,57 | 39.538 | $ -|s -3 -3 -
242 Reparacion estructural, en taller, de hasta 1m de longitud de poste recto de 4" con platina. Un 1,0]¢ 491.690,03 | $ 491.690,03 | $ s -|s -|s -
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243 Reparacion estructural, en taller, de hasta 1m de longitud de poste recto de 4" de enterramiento. uUn 10l 347.436,42 | $ 347.436 | § s s s ;
244 Mantenimiento de brazo de ménsula galvanizado. Incluye retiro de pintuta existente y pintura Un
electrostética 10]$ 188.195,09 | $ 188.195 | $ -|s -13 -13 -
245 Suministro y aplicacion de liquido rico en zinc para flanches de ménsula x 150 ml. Un 1,0]$ 53.094,65 | $ 53.094,65 | $ -1s -1s -1s -
246 Pintura de simbolo en ldmparas de seméforo peatonal o vehicular Un 1,0]$ 28.206,65 | $ 28.207 | $ -1s -1s -1s -
247 Perforacion de 1-1/8" de poste o ménsula. Incluye tapén de caucho de 1-1/8" con agujero de 3/4" y| Un
spray de zinc. 10]$ 69.848,99 | $ 69.849 | $ -|s -13 -13 -
248 Medicién resistencia de puesta a tierra equipo de control local, incluye informe. Un 10]s 94.727,60 | $ 94.727,60 | $ s s s _
249 Alineacion de brazo de ménsula, incluye tornillos. Un 10]¢ 100.202,31 | § 100.202 | § s s s _
Adecuacion de controlador local existente. Incluye instalacién de ventilador, termostato, breakers,
250 borneras, tomas de alimentacidn, cableado de los grupos, acometida, puesta a tierra, prueba en Un
laboratorio y limpieza de racks (son hasta tres) y de cables. No incluye programacion de tarjetas 10l 917.02312 | $ 917.023 | ¢ s s s :
251 Suministro e instalacién de chapa de seguridad para gabinete de controlador local existente. Un
Incluye lengiieta en acero galvanizado de 2” y llave. 10[$ 140.002,89 | $ 140.002,89 | $ -|s -1s -1 :
252 Suministro de llave para apertura de camara de inspeccion segun disefio. Un 1,03 29.403,18 | $ 29.403 | § -|s s s R
253 Suministro e instalacion de final de carrera para deteccién de apertura de gabinete. Incluye Un
cableado hasta tarjeta de entrada del controlador. 10| s 88.518,06 | S 88.518 | $ -1 -3 -3 -
254 Adecuacién de flanches (Brida), en taller, para ménsulas de 4.5 o 5.5 m, incluye dos bridas, Un
extension de 20cm del brazo y tratamiento con zinc. 10| $ 352.72832 | $ 352.72832 | $ -1 -1 -3 -
255 Lleno de caja de registro de hasta 60x80 cm con triturado. Incluye costales. Un 10| s 50.285,40 | $ 50.285 | $ 1,00 | $ 50.285 | $ 1,00 | S 50.285
256 Lleno de caja de registro de hasta 60x80 cm con triturado existente. Incluye costales Un 10| s 17.435,69 | $ 17.436 | S 8,00 | $ 139.486 | $ 8,00 | $ 139.486
257 Enderezada cara seméforo vehicular a ménsula Un 1,0]$ 66.533,24 | $ 66.533,24 | $ 2,00 |$ 133.066 | $ 2,00 ]S 133.066
258 Enderezada cara semaforo vehicular o peatonal o ciclistas a poste Un 10| $ 2242341 (S 22423 | $ 20,00 | $ 448.468 | $ 20,00 | $ 448.468
259 Enderezada o ajustada de visera a ménsula Un 1,0]$ 42.580,92 | $ 42.581 | S -1s -1 -3 -
260 Enderezada o ajustada de visera a poste Un 1,0]$ 12.252,89 | $ 12.252,89 | $ 6,00 | $ 73.517 | $ 6,00 | S 73.517
261 Diagnéstico, verificacién y reparacién de cruce con problemas de corto o fracturas en cableado que Un
impiden el servicio. Incluye transporte de peronal y equipos. 10| $ 93.380,78 | $ 93.381 | $ 23,00 | $ 2.147.758 | $ 23,00 | $ 2.147.758
262 Soldada de cajas de inspeccién. Minimo 15 cm de corddn en cada lado de la caja Un 1,0]$ 66.601,16 | S 66.601 | S 74,00 | $ 4.928.486 | $ 74,00 | $ 4.928.486
263 Suministro e instalacién de concreto (e=15 cm) de 21 Mpa, para sellado de caja de inspeccion Un 10l 51.085,98 | § 51.085,98 | § 9,00 | $ 450774 | $ 9,00 s 459.774
264 Mantenimiento a caja de inspeccion de 50x50 cm, 60x60 cm o 50x80 cm existente. Incluye limpieza, Un
tratamiento anticorrosivo y lubricacion de tornillos de seguridad. 10[$ 47.237,72 | $ 47.238 | $ -|s -1 $ -1 $ -
COSTOS DIRECTOS $ 116.649.140 [ COSTO DIRECTOACTA | $ 129.198.346 | COSTO DIRECTO ACUM. | $ 129.198.346
Administraciéon 32,90% S 38.377.567 32,90% $ 42.506.256 32,90% S 42.506.256
Imprevistos 0,50% S 583.246 0,00% $ - 0,00% S -
Utilidad 5,00% S 5.832.457 5,00% $ 6.459.917 5,00% S 6.459.917
Valor Total AlU 38,40% $ 44.793.270 37,90% $ 48.966.173 37,90% S 48.966.173
Pago Reajuste $ 100.000.000 $ - $ -
Guia Socioambiental $ 125.529.472 $ 15.435.408 S 15.435.408
Pélizas $ 71.143.135 $ 50.147.456 S 50.147.456
S 141.621.622
PRESUPUESTO TOTAL $ 458.115.017 VALOR TOTAL ACTA $ 243.747.383 VALOR TOTAL ACUM. $ 243.747.383
Descuento valor anticipado S 141.621.622
S 102.125.761
//C,/ LS 5/

Miguel Angdl Osorio Gékez

Marta Lucia Suarez Gémez




CONTRATO 4600105555 DE 2025 FECHA DE INICIO 5/09/2025 FECHA DE LA PRESENTE ACTA
OBJETO: REALIZAR EL MANTENIMIENTO Y OBRAS DE A"l’)"l’m‘c:'lg:“ segg ‘;As 30/09/2025
g ACTA NO. 1 AMPLIACION ;Eii?:écg:;;?o?;.?;EfanuAFOROS EN EL VALOR INICIAL $ 14.162.162.240 PERIODO 5-30-sepbre-2025
. S . : ADICIONES $ - VALOR DE LA s 243.747.383
Alcaldia de Medellin CONTRATISTA: UT SIT MEDELLIN VALOR CON ADICIONES | §  14.162.162240|  PRESENTE ACTA A
— DIStrt0 @ o,
T > : % EJECUTADO EN EL % EJECUTADO
. 1,72% 0
Ciencia, Tecnologia e Innavacién INTERVENTOR: CONSORCIO INT FAROL MED PERIODO ,72% ACUMULADO 1,72%
CONDICIONES CONTRACTUALES PRESENTE ACTA ACUMULADO
Item Actividad I Unidad I Cant. Total I Valor Unitario I Vr. Parcial Total Cant I Vr. Parcial Cant | Vr. Total

Director de Obra - UT SIT MEDELLIN

Director de Interventoria - CONSORCIO INT FAROL MED




CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO INDEFINIDO

NOMBRE DE EMPRESA : SOLUTRAFFIC INGENIERIA 3.AS.

NIT : 900564496-4

DIRECCION : CARRERA 19° # 15A- 41 GUAYAQUIL
REPRESENTANTE LEGAL : JUAN CARLOS RUIZ QUINTERO

CEDULA DE CIUDADANIA :13.890.310 de Barrancabermeja

NOMBRE DEL TRABAJADOR : ANGIE TATIANA MORIANO POLINDARA
CEDULA DE CIUDADANIA :1.144.190.459 de Cali.

DIRECCION : Calle 7 # 28 07.
TELEFONO : 320 553 7525
CARGO : ASISTENTE ADMINISTRATIVA

FECHA INICIO LABORES: (27) VEINTISIETE DE MARZIO DE 2023

Entre SOLUTRAFFIC INGENIERIA SAS. Sociedad legalmente constituida mediante
documento privado del 06 de agosto de 2012, inscrita en la Cédmara de Comercio el 18
de octubre de 2012 del mismo afio bajo el nUmero 12433 del libro IX, registrada con la
matricula mercantil No. 857395-16 e identificada con NIT. 200564496-4, con domicilio en
la ciudad de Cali, en adelante EL EMPLEADOR, vy la sefiorc ANGIE TATIANAMORIANO
POLINDARA en adelante EL TRABAJADOR identificado con cédula de ciudadania
1.144.190.459 de Cadli, se ha celebrado el presente contrato individual de trabagjo @
término indefinido, regido ademds por las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO. EL EMPLEADOR contrata los servicios personales del TRABAJADOR para
desempefor en las instolaciones de la empresa el cargo denominado
ADMINISTRADORA. A lo cual se obliga: a) A poner al servicio del EMPLEADOR toda su
capacidad normal de frabagjo, en forma exclusiva en el desempefio de las funciones
propias del oficio mencionado y en las labores anexas y complementadas del mismo,
de conformidad con lags érdenes e instrucciones que le imparta EL EMPLEADOR
directamente © a fravés de sus representantes, b) observar rigurosamente 1as normas
que le file la empresa para la realizacion de la labor a gue se refiere el presente contrato.
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¢) Ejecutar por si mismo las labores asignadas y cumplir estrictamente las instrucciones
que le sean dadas por la empresa © por quienes la representen. d) Cuidar
permanentemente los intereses de la empresa. e) a no prestar directa ni indirectamente
servicios laborales a otros EMPLEADORES, ni a trabajar por cuenta propia en el mismo
oficio, durante la vigencia de este contrato; f) a guardar absoluta reserva sobre los
hechos, documentos, informaciones y en general, sobre todos los asuntos y maferias que
lleguen a su conocimiento por causa o con ocasion de su contrato de trabajo; g)
Reasumir sus funciones al vencimiento de las licencias, permisos, vacaciones, efc. h)
Laborar con asiduidad y sin interrupciones justificadas el horario de frabajo
correspondiente. i) tener decoro y correccion en su forma de vestir, dialogo,
comportamiento, respeto a sus superiores y companeros de trabajo. j) participar en las
actividades programadas de capacitacion, desarrollo de personal y demds. La
descripcidn anterior es general y no la excluye ni limita para ejecutar labores conexas
complementarias, accesorias o similares y en general aquellas que sean necesarias para
un mejor resultado en la ejecucién de la causa que dio origen al confrato, pudiendo en
consecuencia complementar e implementar la descripcidon que por via de ejemplo se
establecen en este acuerdo. Fin.

SEGUNDA: REGLAMENTO. Las partes declaran que, en el presente confrato, se entienden
incorporadas, en lo pertinente a las disposiciones legales que regulan las relaciones entre
la empresa y sus frabajadores en especial las del confrato de trabajo para el oficio que
se suscribe, fuera de los obligaciones consignadas en el reglamento interno del frabagjo
y de higiene y seguridad industrial de la empresa. Fin.

TERCERA: REMUNERACION O SALARIO. EL EMPLEADOR pagard al TRABAJADOR por la
prestacion de sus servicios la suma de $2.000.000= mensuales {[DOS MILLONES DE PESOS),
pagaderos en quincenas vencidas, a saber, los dias 15 y 30 de cada mes, sin que ello
signifigue que unilateralmente el empleador pueda pogar por periodos menores.
PARAGRAFO I: El trabajador autoriza al empleador para que la retribucién, asi como
cualqguier ofro beneficio, sean prestaciones, descanso, vacaciones etfc. originado en la
existencia y/o terminacién del contrato sean consignadas o trasiadadas o cuenta que
desde ya el trabajador autoriza al empleador para que sea abierta a su nombre en ung
institucion financiera o en cuenta de ndmina.

CUARTA: TRABAJO NOCTURNO, SUPLEMENTARIO, DOMINICAL Y/O FESTIVO. Para el
reconocimiento y pago del trabagjo suplementario, nocturno, dominical o festivo, EL
EMPLEADOR o sus representantes deberdn haberlo autorizado previamente y por escrito.
Cuando la necesidad de este trabajo se presente de manera imprevista o inaplozable,
deberd ejecutarse y darse cuenta de él por escrito, a la mayor brevedad, al EMPLEADOR
0 a sus representantes para su aprobacion. EL EMPLEADOR, en consecuencia, no
reconocerd ningun trabajo suplementario, o trabajo nocturno o en dias de descanso
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legaimente obligatorio que no haya sido autorizado previamente o que, habiendo sido
avisado inmediatamente, no haya sido aprobado como queda dicho. El empleador
fijara los jornadaos laborales de acuerdo con las necesidades del servicio pudiendo
variarlas durante la ejecucidn del presente contrato. Fin.

QUINTA: JORNADA DE TRABAJO. EL TRABAJADOR se obliga a laborar la jornada maxima
legal, salvo estipulacion expresa y escrita en contrario, en los turnos y dentro de las horas
sefialados por el EMPLEADOR, pudiendo hacer éste ajustes o cambios de horario cuando
lo estime conveniente. Por el acuerdo expreso o tdcito de las partes, podrdn repartirse
las horas de la jornada ordinaria en la forma prevista en la ley, teniendo en cuenta que
los tiempos de descanso entre las secciones de la jornada no se computan dentro de
las mismas. El horario estipulado por la EMPRESA es el designado en el reglamento interno
de trabajo o en su defecto el que se haya establecido para prestar Ia labor del cargo,
siendo este al momento de la contratacion laboral Lunes a Viernes de 7:00 a.m. o 12:30
p.m. y de 1:30 p.m. a 5:30 p.m. y Sdbados de 8:00 a.m. a 12:00 a.m. PARAGRAFO |: El
empleador y frabajador podran acordar que la jornada semanal de cuarenta y ocho
(48) horas se realice mediante jornadas diarias flexibles de traobajo, distribuidas en
maximo seis dias a la semana con un dia de descanso obligatorio, que podrd coincidir
con el domingo. En esta modalidad, el nUmero de horas de trabagjo diario podré
repartirse de manera variable durante la respectiva semana y podrd ser minimo de
cuatro {4) horas continuas y hasta diez (10} horas diarias sin que haya lugar a ningin
recargo por frabajo suplementario, cuando el nimero de horas de trabaje no exceda el
promedio de cuarenta y ocho (48] horas semanales dentro de la jornada ordinario de
6AM. A 10PM. Fin.

SEXTA: DURACION DEL CONTRATO. La duracién del contrato serd indefinida, mientras
subsistan los causas que le dieron origen y lo materia del trabajo. PARAGRAFO: Sin
embargo, los dos (2) primeros meses de ejecucion del presente contrato se tendrd como
“periodo de prueba" y por consiguiente cualquiera de las partes podrd terminar este
contrato en cualquier momento dentro del lapso determinado en forma unilateral, sin
que ello implique incumplimiento del contrato ni acarreard indemnizacién alguna, de
acuerdo con lo estipulado por la ley. Fin.

SEPTIMA: TERMINACION UNILATERAL. Son justas causas para dar por terminado
unilateraimente este contrato, por cualquiera de las partes, las que establece la Ley,
enumeradas en el articulo 62 del Codigo sustantivo del trabaijo, el reglamento interno, el
presente contrato y/o las circulares que al o largo de la ejecucion del presente contrato
establezcan conductas no previstas en virtud de hechos o tecnologias o cambios de
actividad diferentes a las consideradas en el presente contrato. Se frata de
reglamentaciones, drdenes instrucciones de cardcter general o particular que surjan con
posterioridad al presente acuerdo, cuya violacion sea calificada como grave en
manuales, instructivos, reglamentos entre ofros. Expresamente se califican en este acto
como faltas graves la violacidn a las obligaciones y prohibiciones contenidas en la
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cldusula primera del presente contrato y ademds las siguientes: a) El incumplimiento de
las normas v politicas que tenga la compafia para el uso de los sistemas, informdtica,
software, claves de seguridad, que la empresa entrega al trabajador para la mejor
ejecucion de sus funciones. Asi como violacion a lo contenido en el anexo de seguridad
informdtica que hace parte integral de este conifrato; b) El incumplimiento de los
politicas o instrucciones del empleador relacionadas con el régimen de
incompatibilidades e inhabllidades, conducta en los negocios y confiictos de interés; ¢)
La utilizacién para fines distintos o los considerados por el empleador para el
cumplimiento de su objeto social de las bases de datos de su propiedad. d) Desconocer
o actuar omisiva o positivamente en relacion con las politicas estatales sobre lavados de
activos, manejo de divisas. e) Conceder créditos a compaferos o solicitarlos a su favor.
Tramitar créditos de manera fraudulenta en su propio beneficio o facilitar las condiciones
para que terceros lo hagan. f) resultar embargados por autoridades judiciales
sistemdticamente. g) Ejecutar o desarrollar actividades paralelas a las propias del objeto
social del empleador sin haber recibido la autorizacién explicita correspondiente. h) la
revelocion de los secretos o datos reservados del Empleador. h) repetidas
desavenencias con sus compaferos de frabajo. 1) Liegar embricgado, drogado o bajo
la influencia de sustancias alucindgenas; J) Desatender las actividades de capacitaciéon
programadas por el empleador asi sea en horario diferente a la jornada ordinaria. k)
Descuadrarse en la caja debitar o acreditar en forma inequivoca cuentas de cualquier
naturaleza cuando se compruebe dolo, fraude o improbidad. 1) la mala atencién vy
desinterés para con el usuario de los servicios comunicada por los clientes o por el
superior inmediato. m) Desatender las obligaciones antes mencionadas constituye justa
causa para dar por terminodo el confrato por parte del Empleador. n) El no
cumplimiento de al menos el 50% de la meta de tiempo de recaudo asignado por la
empresa en ires (3) de cuairo {4) periodos trimestrales consecutivos. Fin,

OCTAVA: INVENCIONES. Las invenciones realizadas por EL TRABAJADOR le pertenecen a
Ia empresa siempre y cuando estas sean realizadas con ocasion y dentro de ia ejecucion
del contrato de frabajo, y come parte del cumplimiento de las obligaciones del cargo.
También lo son aquellas que se obtienen mediante los datos y medios conocidos o
utilizados en razén de la labor desempefada. Fin

NOVENA: DERECHOS DE AUTOR. Los derechos patrimoniales de autor sobre las obras
creados por el TRABAJADOR en ejercicio de sus funciones o con ocasidon ellas
pertenecen al EMPLEADOR. Todo o anterior sin perjuicio de los derechos morales de
autor que permanecerdn en cabeza del creador de la obra, de acuerdo con la ley 23
de 1982 y la Decisién 351 de la Comisidon del Acuerdo de Cartagena. Fin

DECIMA: TRASLADOS: Desde ya el trabajador acuerda que el empleador podrd
trasladario desde el lugar, cargo y/o sitio de trabagjo de acuerdo con las necesidades
del servicio siempre y cuando no se menoscabe el honor la dignidad o se produzca un
una desmejora sustancial o grave perjuicio con ocasién a la citada orden. El empleador
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estd obligado a asumir los gastos originados en el traslado. Siempre que sea una decision
unilateral de lo empresa. Fin.

DECIMA PRIMERA: BENEFICIOS EXTRALEGALES: Fl empleador podrd reconocer beneficios,
primas, prestaciones de naturaleza extra legal, lo que se hace a titulo de mera liberalidad
y estos subsistirdn hasta que el empleador decida su modificacidn o supresion,
atendiendo su capacidad, todos los cuales se otorgan y reconocen, y el trabajador asi
lo acuerdan sin que tengan cardcter salarial y por lo tanto no tienen efecto prestacional
o incidencia en la base de aportes en la seguridad social o parafiscal en especial este
acuverdo se refiere a auxilios en dinero o en especie, primas periddicas o de antigledad
o en general beneficios de esa naturaleza los que podrdn ser modificados o suprimidos
por el empleador de acuerdo con su determinacidn unilateral tal como fue otorgado.
Fin.

DECIMA SEGUNDA: DESCUENTOS: El Trabajador autoriza para que el Empleador
descuente cualguier suma de dinero que se cause dentro de la existencia y terminacion
del contrato de trabagjo ya sea por concepto de préstamos, alimentacién a bajo costo,
bonos de alimentacidn, vivienda, utilizacidn de medios de comunicacién, fondos de
empleados, aportes bienes dados a cargo y no reintegrados, dotacidn. Este descuento
se podrd realizar de la ndmina mensual o de las prestaciones sociales, indemnizaciones,
descansos o cualguier beneficio gue resulte con ocasidon de la existencia o terminacidén
del contrato por cualguier motivo. Fin.

DECIMA TERCERA: MODIFICACION DE LAS CONDICIONES LABORALES. F| TRABAJADOR
acepta desde chora expresamente todas las modificaciones determinadas por el
EMPLEADOR, en ejercicio de su poder subordinenle, de sus condiciones laborales, tales
como la jornada de frabajo, el lugar de prestacidn de servicio, el cargo v oficio y/o
funciones y la forma de remuneracidn, siempre que tales modificaciones no afecten su
honor, dignidad o sus derechos minimos ni impliquen desmejoras sustanciales o graves
perjuicios para él, de conformidad con lo dispuesto en la Ley. Fin

DECIMA CUARTA: DIRECCION DEL TRABAJADOR. EL TRABAJADOR se compromete a
informar por escrito AL EMPLEADOR cualquier cambio de direccién teniéndose como
sUyq, para todos los efectos, la Ultima direccidn registrada en la empresa. Fin

DECIMA QUINTA: para los efectos del sistema especial de Cesantias, el Trabajador
designa como PORVENIR. Fin.

DECIMA SEXTA: El trabajador manifiesta que selecciona el FONDO DE PENSIONES
PORVENIR para los efectos de aportes al Sistema Integral de Seguridad Social en
Pensiones. Fin.

DECIMA SEPTIMA: El frabajador manifiesta que, para los efectos del sistema de seguridad
social en salud, selecciona EPS SURA, Fin.



DECIMA OCTAVA: EFECTOS. El presente conirato reemplaza en su integridad y dejo sin
efecto cualguiera otro conirato, verbal o escrito, celebrado entre las partes con

anterioridad, pudiendo las partes convenir por escrito modificaciones al mismo, las que
formardn parte integrante de este conirato. Fin

CLAUSULAS ADICIONALES

Las modificaciones al presente contrato podrdn elaborarse en una hoja anexa ¢ este
documento, la cual hard parte del mismo y donde deberdn consignarse los nombres y
firmas de las partes contratantes, su documento de identidad y fecha en que se efectie
la modificacién.

El presente contrato de firma al (27) dia veintisiete de marzo de 2023.

v _GOLUTRAFE”
Ty G 554405 8

EL EMPLEADOR
SOLUTRAFFIC INGENIERIA SAS.

NIT: 900564496-4

DIRECCION: CARRERA 19 A # 15 A 4]
TELEFONO: 6023464022

arhona, Neotono.

EL TRABAJADOR

ANGIE TATIANA MORIANO POLINDARA
CC 1.144.190.459 de Cali.

Calle 7 # 28 07

CELULAR: 3205537525




[ & UNION TEMPORAL
&7 MEDELLW

UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN

NIT 901.979.396-1

CONTRATO No 4600105555-2025

REALIZAR EL MANTENIMIENTO Y OBRAS DE AMPLIACION Y REPOSICION DE LA RED DE SEMAFOROS EN EL DISTRITO DE MEDELLIN.

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO

NOMBRE DEL EMPLEADOR:

UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN

DIRECCION DEL EMPLEADOR:

DIAGONAL 62 No. 43-151 B. LAS GRANJAS

NOMBRE DEL TRABAJADOR:

MIGUEL ANGEL OSORIO GOMEZ

DIRECCION DEL TRABAJADOR:

CALLE 54 # 77D-74 MEDELLIN, ANTIOQUIA

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION:

1.098.752.603

CARGO:

DIRECTOR DE OBRA

SALARIO MENSUAL

$1.423.500,00

SUDSIDIO DE TRANSPORTE:

$200.000

FECHA INICIAL DE LABORES:

lunes, 1 de septiembre de 2025

FECHA FINAL DE LABORES:

miércoles, 31 de diciembre de 2025

LUGAR DONDE DESEMPENA LAS LABORES: CIUDAD DEL CONTRATO:

CALLE 54# 77D-74 MEDELLIN, ANTIOQUIA

LABOR CONTRATADA:

DIRECTOR DE OBRA PARA EL PROYECTO CUYO OBJETO "REALIZAR EL MANTENIMIENTO Y OBRAS DE AMPLIACION Y REPOSICION DE LA RED DE SEMAFOROS EN EL DISTRITO DE MEDELLIN." CUYOS
ALCANCES CONTEMPLAN TODAS LAS ACTIVIDADES COMPETENTES PARA EL PERFIL Y DEMAS QUE EL JEFE INMEDIATO SOLICITE CONCERNIENTES A LA EJECUCION DEL PRESENTE OBJETO.

Las partes que suscribimos el presente Contrato de Trabajo a Término Fijo, lo hacemos fundamentados en la Buena Fe, y en especial en el
respeto a los principios del Derecho de Trabajo el cual se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA. El empleador contrata los servicios personales del trabajador y este se obliga: @) A poner al servicio del empleador toda su
capacidad normal de trabajo, en forma exclusiva en el desempefio de las funciones propias del oficio mencionado y las labores anexas y
complementarias del mismo, de conformidad con las érdenes e instrucciones que le imparta el empleador o sus representantes, y b) A no
prestar directa ni indirectamente servicios laborales a otros empleadores, ni a trabajar por cuenta propia en el mismo oficio, durante la vigencia
de este contrato.

SEGUNDA. El empleador pagard al trabajador por la prestacién de sus servicios un salario basico mensual segiin condiciones iniciales
acordadas, pagaderos mensualmente. Dentro de este pago se encuentra incluida la remuneracién de los descansos dominicales y festivos de
que tratan los capitulos | y II del titulo VII del Cédigo Sustantivo del Trabajo.

PARAGRAFO PRIMERO. Las partes hacen constar que en esta remuneracién queda incluido el pago de los servicios que EL TRABAJADOR
se obliga a realizar durante el tiempo estipulado en el presente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO. Si EL TRABAJADOR prestare su servicio en dia dominical o festivo, sin previa autorizacién por escrito del
EMPLEADOR, no tendré derecho a reclamar remuneracion alguna por este dia laborado.

PARAGRAFO TERCERO. EL EMPLEADOR no suministra ninguna clase de salario en especie.

PARAGRAFO CUARTO. Cuando por causa emanada directa o indirectamente de la relacion contractual existan obligaciones de tipo
econdémico a cargo del TRABAJADOR vy a favor del EMPLEADOR, éste procedera a efectuar las deducciones a que hubiere lugar en cualquier
tiempo y, mas concretamente, a la terminacién del presente contrato, asi lo autoriza desde ahora EL TRABAJADOR, entendiendo
expresamente las partes que la presente autorizacion cumple las condiciones, de orden escrita previa, aplicable para cada caso.

TERCERA. Las partes en el citado contrato acuerdan expresamente que lo entregado en dinero o en especie por parte del EMPLEADOR al
TRABAJADOR por concepto de beneficios cualquiera sea su denominacién de acuerdo al articulo 15 de la ley 50 de 1990 no constituyen
salario, en especial: los auxilios o contribuciones que otorgue el empleador por concepto de alimentacion para el trabajador, de bonificaciones
extraordinarias y demés auxilios otorgados por mera liberalidad del empleador.

PARAGRAFO PRIMERO. Cualquier beneficio que se entregue al trabajador sélo se le otorgara como mera liberalidad del empleador, por tanto
no constituye salario, ni pago laboral que sea base para el célculo y pago de prestaciones sociales, aportes parafiscales, a cajas de
compensacion, SENA, o ICBF, entre otros; como tampoco es base para la determinacién de las contribuciones o aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral, tales como: salud, pension, riesgos profesionales, fondo de solidaridad, etc. Las partes acuerdan desde ahora que en
ningun caso los pagos que se entreguen como auxilios o beneficios constituyen salario o son base para las cotizaciones, contribuciones o
aportes antes descritos.

CUARTA. Todo trabajo suplementario o en horas extras y todo trabajo en dia domingo o festivo en los que legalmente debe concederse
descanso, se remunerara conforme a la ley, asi como los correspondientes recargos nocturnos. Para el reconocimiento y pago del trabajo
suplementario, dominical o festivo, EL EMPLEADOR o sus representantes deben autorizarlo previamente por escrito. Cuando la necesidad de
este trabajo se presente de manera imprevista o inaplazable, debera ejecutarse y darse cuenta de el por escrito o en forma verbal, a la mayor
brevedad al EMPLEADOR o a sus representantes. EL EMPLEADOR, en consecuencia, no reconocera ningun trabajo suplementario o en dias
de descanso legalmente obligatorio que no haya sido autorizado previamente o avisado inmediatamente, como queda dicho

QUINTA. EL TRABAJADOR se obliga a laborar la jornada ordinaria en los turnos y dentro de las horas sefialados por EL EMPLEADOR,
pudiendo hacer éste ajustes o cambios de horario cuando lo estime conveniente. Por el acuerdo expreso o tacito de las partes, podran repartirse
las horas de la jornada ordinaria en la forma prevista en el articulo 164 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, modificado por el articulo 23 de la Ley
50 de 1990, teniendo en cuenta que los tiempos de descanso entre las secciones de la jornada no se computan dentro de la misma, segun el
articulo 167 ibidem. Asi mismo el empleador y el trabajador podran acordar que la jornada semanal de cuarenta y ocho (45) horas se realice
mediante jornadas diarias flexibles de trabajo, distribuidas en méaximo seis (6) dias a la semana con un (1) dia de descanso obligatorio, que
podra coincidir con el domingo. En éste, el nimero de horas de trabajo diario podréa repartirse de manera variable durante la respectiva semana
y podra ser de minimo cuatro (4) horas continuas y hasta diez (10) horas diarias sin lugar a ningiin recargo por trabajo suplementario, cuando el
numero de horas de trabajo no exceda el promedio de cuarenta y ocho (48) horas semanales dentro de la jornada ordinaria de 6 am. a 10 p.m.




SEXTA. Este contrato es un contrato a término fijo segun condiciones iniciales acordadas y permanecera mientras subsistan las causas que le
dieron origen a ese contrato.

PARAGRAFO. Los primeros dos (2) meses del presente contrato se consideran como periodo de prueba y, durante este periodo tanto el
empleador como el trabajador, podran terminar el contrato en cualquier momento en forma unilateral, de conformidad con el articulo 78 del
Cadigo Sustantivo del Trabajo, modificado por el articulo 7° de la ley 50 de 1990.

SEPTIMA. Son justas causas para dar por terminado unilateralmente este contrato por cualquiera de las partes, las enumeradas en los articulos
62 y 63 del Cédigo Sustantivo del Trabajo; y, ademas, por parte del empleado, las faltas que para el efecto se califiquen como graves en el
espacio reservado para las clausulas adicionales en el presente contrato.

OCTAVA. - En relacién con la actividad propia del EL EMPLEADO, éste la ejecutara dentro de las siguientes modalidades que implican claras
obligaciones para EL EMPLEADO asi:

« Observar rigurosamente las normas que le fije la empresa para la realizacién de la labor a que se refiere el presente contrato.

« Guardar absoluta reserva, salvo autorizacion expresa de la empresa, de todas aquellas informaciones que lleguen a su conocimiento, en razén
de su trabajo, y que sean por naturaleza privadas.

« Ejecutar por si mismo las funciones asignadas y cumplir estrictamente las instrucciones, manuales, procesos y procedimientos que le sean
dadas por la empresa, o por quienes la representen, respecto del desarrollo de sus actividades.

« Cuidar permanentemente los intereses, instalaciones, muebles y equipos de oficina, de coémputo, enseres, vehiculos, maquinaria,
herramientas, materias primas, material de empaque y productos elaborados de la empresa.

« Dedicar la totalidad de su jornada de trabajo a cumplir a cabalidad con las funciones establecidas de acuerdo al cargo.

* Programar y elaborar diariamente su trabajo de forma eficiente.

« Utilizar Unica y exclusivamente los medios magnéticos de informacién como herramienta de trabajo, no para ocio o distraccion laboral.

« Asistir puntualmente a las reuniones y capacitaciones programadas por el empleador en aras de mejorar la formacion del trabajador, la
productividad y calidad de la empresa.

« Conservar completa armonia y comprension con los clientes, proveedores, autoridades de vigilancia y control, con sus superiores y
compafieros de trabajo, en sus relaciones personales y en la ejecucion de su labor.

« Cumplir permanentemente sus labores con espiritu de lealtad, compaferismo, colaboracién y disciplina con la empresa.

« Dar aviso oportuno y por escrito a la empresa, todo cambio en su direccién, teléfono o ciudad de residencia.

« Los trabajadores que tengan a su cargo un vehiculo, estan obligados a mantenerlo en éptimas condiciones de limpieza y deberan estar
atentos tanto de su parte mecanica como de la documentacién requerida con el fin de dar aviso de manera inmediata y por escrito de cualquier
novedad que ese presente.

PARAGRAFO: Si como consecuencia de una mala operacion, descuido, negligencia, impericia o por falta de notificacién en debido tiempo se
presenta alguna falla mecénica o sancién pecuniaria, este debera ser asumido por el trabajador.

NOVENA. -PROHIBICIONES DEL TRABAJADOR. Durante la vigencia del presente contrato, le queda estrictamente prohibido al trabajador:

« Ejecutar actividades diferentes a las propias de su oficio en horas de trabajo, para terceros ya fueren remuneradas o no, o para su provecho
personal.

« Pedir o recibir dinero de los clientes de la EMPRESA y darles un destino diferente a ellos 0 no entregarlo en su debida oportunidad en la
oficina de la EMPRESA.

« Todo acto de violencia, deslealtad, injuria, malos tratos o grave indisciplina en que incurra EL TRABAJADOR en sus labores contra LA
EMPRESA, el personal directivo, sus comparieros de trabajo o sus superiores, clientes o proveedores.

« Los retrasos reiterados en la iniciacion de la jornada de trabajo sin una justa causa que lo amerite.

« La inasistencia a laborar sin una excusa suficiente que lo justifique.

DECIMA. Las invenciones, innovaciones o descubrimientos que realice el trabajador en ejecucién de sus funciones pertenecen al empleador, de
conformidad con el articulo 539 del Cédigo de Comercio, asi como el articulo 20 y concordantes de la ley 23 de 1982 sobre derechos de autor.

DECIMA PRIMERA. Las partes podran convenir que el trabajo se preste en lugar distinto al inicialmente contratado, siempre que tales traslados
no desmejoren las condiciones laborales o de remuneracion del trabajador, o impliquen perjuicios para él. Los gastos que se originen con el
traslado seran cubiertos por el empleador de conformidad con el numeral 8° del articulo 57 del Cédigo Sustantivo del Trabajo. El trabajador se
obliga a aceptar los cambios de oficio que decida el empleador dentro de su poder subordinante, siempre que se respeten las condiciones
laborales del trabajador y no se le causen perjuicios. Todo ello sin que se afecte el honor, la dignidad y los derechos minimos del trabajador, de
conformidad con el articulo 23 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, modificado por el articulo 1° de la Ley 50 de 1990.

DECIMA SEGUNDA. - CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD: EL TRABAJADOR se obliga a guardar absoluta reserva de la informacion y
documentacion de la cual llegare a tener conocimiento en cumplimiento de las funciones para las cuales fue contratado, en especial no
entregara ni divulgara a terceros salvo autorizacién previa y expresa de la Gerencia, informacién calificada por EL EMPLEADOR como
confidencial, reservada o estratégica. No podra bajo ninguna circunstancia revelar informacién a persona natural o juridica que afecte los
intereses de EL EMPLEADOR, durante su permanencia en el cargo ni después de su retiro, so pena de incurrir en las acciones legales
pertinentes consagradas para la proteccion de esta clase de informacion.

DECIMA TERCERA. Este contrato ha sido redactado estrictamente de acuerdo con la ley y la jurisprudencia y sera interpretado de buena fe y
en consonancia con el Cédigo Sustantivo del Trabajo cuyo objeto, definido en su articulo 1°, es lograr la justicia en las relaciones entre
empleadores y trabajadores dentro de un espiritu de coordinaciéon econémicay equilibrio social.

DECIMO CUARTA. El presente contrato reemplaza en su integridad y deja sin efecto alguno cualquier otro contrato verbal o escrito celebrado
entre las partes con anterioridad. Cualquier modificacién al presente acuerdo, debera realizarse mediante documento escrito suscrito por ambas
partes, de lo contrario carecera de cualquier valides.

Para constancia se firma en dos ejemplares del mismo tenor y valor,

FECHA:

CIUDAD:
MEDELLIN, ANTIOQUIA 01 de 2025

EL EMPLEADOR: EL TRABAJAD
UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN MIGUEL ANGEL OSORIO GOMEZ

NIT cc.
901.979.396-1 1.098.752.603
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1 mhwmmmau&mmvmwwwm; LARED DE EL
TODASLAS 5 FL JEFE T Al

Las partss gue suscribimos el prasents Contrato de Trabajo a Término Fijo, lo hacemos fundamentados en la Buena Fe, y en especial en el
peto a los principios del D ho de Trabajo el cual se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA. El empleador contrata los servicios personales del trabajador y este se obliga: a) A poner al servicio del empleador toda su

capacidad normal de trabajo, &n forma exclusiva en el d pafio de las funch propias del oficio mencionado y las labores anexas y
complementarias del mismo, der----- dad con las & i i que be imf &l emp 0 BUS rep , ¥ B) Ano
prestar directa ni indirect servicios laborales a otros jeadores, ni a trabaiar por cuenta propia en el mismo oficio, durante la
vigencia de este conirato,

SEGUNDA. El empleader pagara al aj por |a prestacién de sus servicios un salano basico mensual seglin condiciones iniciales
Mensy Dentra de este paan =& ancuenira inciuida la remuneracion de los descansos dominicales y festivos
de que n'alnn los capitules | y || del thulo Vi de! Codigo Sustantivo del Trabajo.

PARAGRAFO PRIMERO. Las partes hacen constar que en esta remuneracidn queda incluido el pago de los servicios que EL
TRABAJADOR se obliga a realizar durante el iempo estipulado en el presente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO. Si EL TRABAJADOR prestare su servicio en dia dominical o festive, sin previa autorizacidn por escrito del
EMPLEADOR, na tendrs derecho a reclamar remuneracion aiguna por este dia laborado.

PARAGRAFO TERCERD. EL EMPLEADOR no suministra ninguna ciase de salario en especie,

PARAGRAFO CUARTO. Cuando por causa emanada directa o indirectamente de 1a relacién contractual existan obligaciones de tipo
econdmico a carge del TRABAJADOR y a faver del EMPLEADOR, éste procedera a efectuar las deducciones a que hubiere lugar en
cualquier tiempo y, més concretamente, a la terminacian del p asl fo autoriza desde ahora EL TRABAJADOR, entendiendo
expresamente las partes que [a presente autorizacion cumple las condiciones, de orden escrita previa, aplicable para cada caso.
TERCERA. Las parles en el citado contrato tan e que lo gado en dinero o en especie por parie del EMPLEADOR al
TRABAJADOR por concepto de benefic ! s6a su dh inacian de acuerdo al articulo 15 de la ley 50 de 1990 no constituyen
salario, en especial lo$ awdlios o tribuciones que olorgue & emp por plo de ali tacién para el trabajador, de
bonificaciones extracrdinarias y demas auxilios ofc por mera liberat del emg !

PARAGRAFO PRIMERC. Cualquier beneficio que se gue al trabajador sélo se le otorgara como mera liberalidad del empleador, por

tanto no constituye salario, ni pago laboral que sea base para el cdlculo y pago de prestaciones sociales, aportes parafiscales, a cajas de
compensacion, SENA, o ICBF, entre otros; como tampoco es base para la determinacion de las contribuciones o aportes al Sistema de
Seguridad Soclal Inlegral, tales como: salud, pensidn, riesges profesionales, fondo de solidaridad, etc. Las partes acuerdan desde ahora
que en ningln caso los pagos que se entreguen como auxiios o beneficios constituyen salario o son base para las cofizaciones,
contribuciones o aportes antes descritos.

CUARTA. Tudotraha;osuplenmunaumhomsmasybdonbﬂoendiammgoofﬂhmenmque e debe cor

descanso, se remunerara conforme = la ley, asi como los p g 4 -Paraelmoonomnvemypaaodeltrabaju
suplementario, dom:mealofuﬁquLEMPLEADOﬂoous 0 deben izark por escrito. Cuando la nacesidad
de aste trabajo se pi de @ inap mmymwmmawrmmaeﬂmverbal ala

mayor brevedad al EMPLEADOR o a sus mprmntanhs EL EMPLEADOR, en consecuencia, no rmmonera ningin trabajo suplementaric
o en dias de d legal by que no haya sido p e o avi . coma gueda dicho

QUINTA. EL TRaBAJADORsenﬂuualaboraria]ofmdeordmmmmumosydankodeiaa horas sefialades por EL EMPLEADOR,
pudiendo hacer éste ajustes o bios de horano do lo estime i (P o tacito de las pares, podrén
wpsmm!ashomsde!apmorGMenhbﬂnamhtaenelwﬂwb16¢deI06dngoSmuanumdalTrahqo maodificado por el
articulo 23 de la Ley 50 de 1990, teniende en cuenta que los tiempos de descanso entre fas secciones de la jomada no s& computan dentro
de la misma, segln el articulo 167 ibidem. Asl mismo el emg y ei j podran que la jormada semanal de cuarenta y
cuatro (44} horas se realice mediante jornadas diarias flexibles de trabajo, distribuidas en maximo seis (8) dias a la semana con un (1) dia
de descanso obligatorio, que podrd coincidir con el domingo. En éste, el nimero de horas de trabajo diario podré repartirse de manera
variable durante la respectiva semana y podra ser de minimo cuatro (4) horas continuas y hasta diez (10) horas diarias sin lugar & ningdn
recamo por trabajo suplementario, cuando el nGmero de horas de trabajo no da &l p dio de ta y cuatro (44) horas semanales
dentro de la jomada ordinaria de & a.m. a 10 p.m.

SEXTA. Este confrato es un confrato a término fijo segin i iniciales ¥p 4 mientras subsistan las causas que
le dieron crigen a ese contrato.




PARAGRAFO. Los pms@&)mﬂpmmummm come periodo de prueba y, durante este periodo tanto el
como el trabajador, podrén temminar el ¢ en cual en forma unilaters!, de conformidad con ef articulo 78 del
cédlgoswanhmdaﬂrahau madificado por el arliculo 7° de la ley 50 de 1880,

SEPTIMA. Son justas causas para dar per terminado unil aste ) por iquiera de las paries, las enumeradas en los
articulos 82 y 63 del Cédigo Sustantivo del Trabajo; y, ademas, por parte del empleado, las faitas que para el efecto se califiguen como
graves en el espacio reservado para las clausulas i eneip to.

DCTAVA, - En relacion con la actividad propia del EL EMPLEADQ, éste Ia ejeculars dentro de las siguientes modalidades que implican
claras obligaciones para EL EMPLEADO asi:
'Obsswarnwrnsamemlasnorrnasqueleﬂielamresapmhmﬂuacﬁndehlawaqmmraﬁamdnmcomm

« Guardar absoluta reserva, salvo T de la empresa, de todas aqg fi dones que lleguen a su conocimi en
razén de su trabajo, y que sean por naturaleza privadas.

+ Ejecutar por i mismo las funciones asignadas y cumplir estrictamente las instrucciones, ! ¥P imientos que le

sean dadas por la emp , O por g fa rep , TESp dsi‘ lio de sus achividad

+ Cuidar p los i i quipos de oficina, de obmpum enseres, vehiculos, maquinaria,
i terias primas, rial de ypmmmdslaemm

+ Dedicar la totafidad de su jornada de trabajo a cumplir a cabalidad con las funciones establecidas de acuerdo al cargo.
= Programar y elaborar diariamente su trabsjo de forma eficiente.

+ Utilizar unica y excl los medios magnéticos de inft #n como hemamienta de trabajo, nopamouood»stmcdmlaborar

= Asistir p imente & las i ¥ itaGi pog por & emy en aras de mej e for iGn def aj L 8
pre ividad y calidad de la emp

= Conservar completa armonia y p ion con los cli autoridades de vigilancia y control, con sus superiores y
companeros de trabajo, en sus relaciones personales y en ia qaeuaén de su labor.

* Cumplir permanentemante sus fabores con espintu de lealtad, compafierismo, colab ién y disciplina con la emp

= Dar aviso oportuno y por escrito a la empresa, todo cambio en su direccion, teléfono o ciudad de residencia.

+ Los trabajadores que tengan a su cargo un vehiculo, estin obligados a mantensrio en opli ficiones de limpieza y deberan estar

alentos tanto de su parte mecanica como de la documentacion requenda con el fin de dar aviso de manera inmediata v por escrite de
cuzlquier novedad que ese presante.

PARAGRAFD: Si como consecuencia de una mala iGin, o i impericia o por falta de notificacién en debide tiempo
se presenta alguna falla mecénica o sancién pecuniaria, este deberd ser asumido por el trabajador.

NOVENA. -PROHIBICIONES DEL TRABAJADOR, Duranie la vigencia del e ¢ , fe queda prahibido al trabaj %
+ Ejecutar aclividades diferentes a las propias de su oficic en horas da trabajo, para terceros va fueran rem ¢ nNo, o para su
provecho personal.

= Padir o recibir dinero de los clientes de la EMPRESA y darles un destino diferente a ellos o no entregario en su debida oportunidad &n la
oficina de la EMPRESA.

* Todo acto de violencia, deslealtad, injuria, malos tratos o grave indiscipling en que incurra EL TRABAJADOR en sus labores contra LA
EMPRESA, el psrsonal mruchvo sus compafieros de trabajo o sus superiores, cliemteas o proveedores.

+Los jos en la i ion de la j de trabajo sin una justa causa que lo amerite.

+ La inasistencia a laborar sin una excusa suﬁcaenhe qgue lo justifique,

DECIMA. Las invenciones, i iones o d bri que realice sl rabajador en ejecucion de sus funciones pertenecen al
empleador, de conformidad con el articulo 539d.eICMgodeCamafdn asi como el articulo 20 y concordantes de |a lay 23 de 1882 sobre
derechos de autor.

DECIMA PRIMERA. Las partes podran mwallr gue e trabajo se p!m en jugar distinto al inicisd t do, si que iales
traslados no desmejoren las condiciones & les o de bajador, o impliqguen perjuicios para él. Los gastos que se
originen con el lado seran cubi por el emp de confi “oonel | 8° del articulo 57 del Codigo Sustantivo dei
Trabaje. £ trabsjador se obliga a mpfarlnsmbios de oficio que decida ef empleador dentro de su poder subordinante, siempre que se
respeten las condiciones laborales del jador y no se le perjuicios. Todo ello sin que se afects el honor, la dignidad vy los
derachos minimos del trabajador, de conformidad con el articulo 23 del Cédigo Sustantive del Trabajo, modificado por el articulo 1° de Ia
Ley 50 de 1890.

DECIMA SEGUNDA. - CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD: EL TRABAJADOR se obliga @ guardar absoluta reserva de 1a informacién y

dommenméndalawalilegmabenermomntoen limiento de las funciones para las cuales fue confratado, en especial no
@ ni divulgara a salvo autorizacion previa y expresa de la Gerencia, informacion calificada por EL EMPLEADOR como
mnﬂdemal memdaomat&gm Mo podrd bajo ninguna ci ia revelar inf ap natural o juridica que afecte los

intereses de EL EMPLEADOR, durante su permanencia en el cargo ni después de su retiro, so pena de incurrir en las acciones legales
pertinentes consagradas para la proteccion de esta clase de informacion.

DECIMA TERCERA. Este contrato ha sido redactado estrictaments de acuerdo con la ley y ia jurisprudencia y serd interpretado de buena fe
¥ en consonancia con el Cédigo Sustantivo del Trabajo cuyo objete, definido en su articulo 1°, es lograr la justicia en las relaciones entre
empleadores y trabajadores dentro de un espirifu de coordinacidn econémica y equilibrio social.

DECIMO CUARTA. EI P en su integridad y deja sin efecto alguno cualquier otro contrate verbal o escrito
celebrado entre las partes con anterionidad. Cualguier modificacion al presente acuerdo, deberd realizarse mediante documento escrito
suscrito por ambas partes, de lo contrano carecers de cualquier valides.

Para constancia se firma en dos ejemplares del mismo tenor y valor,

e s

/r m*'
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|MOMBRE DEL EMPLEADOR: DIRECCION DEL EMFLEADOR:
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[ SALARK MENSUAL: BUCHIIO DE TRANSPORTE:
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urwe, 1 de seplaenitea de 2125 midrooks, 31 de doisntre de 2025
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m%m& ¥ ¥ pEL ENEL MEDELLN' CUYOS
ALCANCES AT PR EL PERFILY DFMA E WIHTE ALA DFL Efo
Las partes que suscribii el p Contraio de Trabajo & Término Fijo, lo hacemos fundamentados en la Buena Fe, y en especial en el

mpamaIumnummmuTmmdm“mwhsmmadﬂm

PRIMERA. El empleador contrata los servicios personales del trabajador y este se obiiga: a) A poner al servicio del empleador toda su

capacidad normal de trabajo, en forma exclusiva en e fio de las funci propias del oficic mencionado y las labores anexas y
complementarias del mismo, de idad con las drd e instrucc que le imparta el emf 0 sUS rep tes, y b) A no
prestar directa ni indire senvicios a otros leadores, ni a trabajar por cuenta propia en el mismo oficio, durante fa
vigencia de este contrato,

SEGUNDA. El empleador pagars al frabajador por la prestacién de sus servicios un salanio basico | segln condici

acordadas, pagaderos quincenalments. Dentro de este pago se encuentra incluida la iGn de los dominicales y festivos
de gue tratan los capitulos | y |l del titulo VI del Codigo Sustantivo del Trabajo.

PARAGRAFO PRIMERO. Las partes hacen constar que en esta ion queda incluido el pago de los servicios que EL
TRABAJADOR se obliga a realizar el tiempo estip en el p

PARAGRAFO SEGUNDO. Si EL TRABAJADOR p su servicio en dia o festivo, sin previa autorizacion por escrito del
EMPLEADOR, no tendré a ion alguna por este dia laborado.

PARAGRAFO TERCERD. EL EMPLEADOR no suministra ninguna clase de salario en especie.

PARAGRAFD CUARTO. Cuando por causa emanada directa o indi de la relacit tractual existan obligac de tipo
econdmico a cargo del TRABAJADOR y a favor del EMPLEADOR, éste procederd a efectuar las deducci & que hubilere lugar en
cualquier tiempo y, méas te, ala inacion del presente contrato, asi lo sutoriza desde ahora EL TRABAJADOR, entendlendo

expresaments las partes que la presente autorizacion cumple las condiciones, de orden escrita previa, aplicabie para cada caso.

TERCERA. Las partes en e citado contrato d i que lo gado en dinero o en especie por parte del EMPLEADOR al
TRABAJADOR por pto de Fici iquiera sea su d inacion de al articul 15delaley50d!1990nownstﬁlwn
salario, en especial: los diios o contribuci gue otorgue el P por de i6n para el aj , de
bonificaciones extraordinarias y demas auxilios otorgados por mera del emp

PARAGRAFO PRIMERO. C beneficio que sa egue al j s0lo se le gard como mera liberalidad del empleador, por
tanto no constituye salario, ni pago laboral que sea base para el célculo y pago de i iales, aportes les, a cajas de
compensacion, SENA, o ICBF, MMMmummla‘ inacidn de las TDUCH o aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral, taies como: salud, ion, riesgos | les, fondo de solidaridad, etc. Las partes acuerdan desde ahora

queannmgﬁnmwhnmqmummmnmsmmmnmhﬂsmmwmm
o ap antes o

CUARTA. TomuahnpsupbmmhmommmssymunbapmmdmmwonMGnimqua el debe

-] a la ley, asi como los ¥ 4 Para el r imiento y pago del trabajo
suphmnmam dominical o festivo, ammommmmmwm Cuando la necesidad
de este trabajo se p de y darse cuenta de el por escrito o an forma verbal, a la
mayor brevedad al EMPLEAD(Russul thnm EL [-:HF'LE&DOR mmm mmﬁﬂmunﬂhﬁ suplementario
o en dias de d o iy que no haya sido p 0 te, como queda dicho

QUINT&ELTRA&MnDORmohhaahMrhMmﬁmmmmMmmydmdemhumMMImeELEMPLEADCIR
pudiendo hacer éste ajustes o bios de horario do lo estime P o ticito de las partes, podran
mmumdahmmenmmmmum1uducmsmuu7m modificado por el
articulo 23 de la Ley 50 de 1990, teniendo en cuenta que ios tiempos de entre las i delaj no se computan dentro
de la misma, segln el articulo 167 ibidem. Asi mismo el empleador y el trabajador podrén acordar que la jomada semanal de cuarenta y
cuatro (44) horas se realice mediants diarias de trabajo, distribuidas en maximo seis () dias a la semana con un (1) dia
de descanso obligatorio, qmmdriwmndrrwnddmume En ésis, &l nOmero de horas de trabajo diario podré repartirse de manera

iabl la resp y podra ser de minimo cuatro {4) horas continuas y hasta diez (10) haras diarias &in lugar a ningdn
racango por trabajo sup i do el ni de horas de trabajo no exceda el promedio de cuarenta y cuatro (44) horas semanales
ﬂnmdahmldaurammdssam aidpm.




SEXTA. Este €s un a término fijo segin condici dadas y p i bsi las causas
que le dieron origen a ese contrato.

PARRGRAFO Losmmsdos(!}mamdd i se i como period depruobar. durante este periodo tanto el
dor come el trabajador, podran el en cualqui en forma idad con el articulo 78 del
GédlgoSuﬂmede(Trahﬂo modi‘ﬂeadnmralaﬂin.ﬂo?'dehbysude1m

SEPTIMA. Son justas causas para dar por inad il i dquiera de las paries, las enumeradas en los

articulos 62 y 63 del Codigo Sustantivo del Trabajo; y,ademﬁs purpmnddampm:,hsmqunpamelefemsemmqmmm
graves en el espacio reservado para laz cla enelp

OCTAVA. - En relacién con la actividad propia del EL EMPLEADO, éste la ejecutard dentro de las siguientes modalidades que impli
claras obligaciones para EL EMPLEADO asi:
Obaewngumammmnmqueiaﬁ;ehemprmmhmmmkhbmaquemmﬁefee#pmsentemnh’sln

* Guardar absoluta reserva, salvo P de la emy de todas aquell que lleguen a su i en
razon de su frabajo, y que sean por naturaleza privadas.

-ijnnrpnrmmmolmfunwmwmdﬂywmpﬂ' i las inst i G les, p yp dimientos que le
sean dadas por la emp .o porg la rep: maal‘ o de sus dades.

* Cuidar per te los i instataci y equipos de oficina, de cb , vehiculos, maguinaria,
herramientas, materias primas, ial de empague y prod daborados de la

. MiwhmﬁwmmWaWMaMmmmmwmﬁcdmmu
. Pmeramﬂryehbewdmﬂumwhsulmbwodehmm

= Utilizar dnica y exclusivaments los medios mag: dei itn como h ! de trabajo, nomocnoodmmmdn!nbml

- Asistir puntualmente a las reuniones y capacitaciones programadas por el empleador en aras de mejorar la f del trabajador. Ia

produeﬂvidadyﬂidaddehmpm

» Conservar e ion con los cli p i de vigilancia y control, con sus superiores y

cum'pm‘lmdukahﬂn en sus i y en la e i duaulubor.

-Cumplrpemmmmnhmhbmum piritu de leaftad, p colab ion y disciplina con [a empresa.

* Dar aviso oportuno y por escrito a la emp , todo camibi ensu di mléfumodudaddeleddenm

* Los trabajadores que tengan a su cargo un vehicul i en G de i estar

aﬁenmmmdesupam rrméﬂmmmdchdmmnmmwnﬂamneifndedaraww&mmmmsdlmywmwda
] que ese p t

PARAGRAFO: Si como consecuencia de una mala i i6n, descuido ia, impericia o por faita de notificacion en debido tempo

se presenta alguna falla anica o T i mdmammmldapmdu'ahajador

NOVENA, -PROHIBICIONES DEL TRABAJADOR. Durante la vigencia del presente contrato, le queda hibido al trabajad)

* Ejecutar actividades diferentes a las propias de su oficio en horas de trabajo, para terceros ya fueren remuneradas o no, npmsu

provecho personal.

* Pedir o recibir dinero de los clientes de la EMPRESA y darles un destino diferente a eflos o no entregario en su debida oportunidad en la
oficina de la EMPRESA.

-Todomdevlnlanmdadaaltad mjuﬁn,mmm.owvemdimplmnenquemmmELTRABM.&QORE«MIMW[A
EMPRESA, el p p s de trabajo o sus sup

= Los ret dos en la i ion de la j d demmma;um::amwabmeﬂe
-Lainuistaﬁciaalahomramunamamﬁdemmlommue

DECIMA. Las i i i § o que reslice el trabajador en ej ion de sus al
empleador, aemmmnnmmneiﬂmssﬂwcwmdemmm uummdamwhzoymrdwmushw23m1w2m
derechos de sutor,

DECIMA PRIMERA. mmmmmmeﬂwummwrumms o i pre que tales
traslados no di ;1 o de aj ", 0 fmpli pes]wﬁoaparaa Los gastos que se
riginen con el “aerén blertos por el jeador de conf “mnel ‘s'delamﬂos?daICMiguSusm\rodul

Trabajo. El trabajador se obliga a aceptar los cambios de oficio que decida el empleador dentro de su poder subordinanta, siempre que se
anmmmumﬂwmumhmmm Todo ello sin que se afecte &l honor, |a dignidad y los
ini del trabajador, de idad con el articulo 23 del Codigo Sustantivo del Trabajo, modificado por el articulo 1° de la

Ley 50 de 1990.

DECIMA SEGUNDA. - CLAUSULA DE CONFIDENC{MIW EL TMDOF{ se obliga a guardar absoluta reserva de la informacion y

dmmmwnmhmlagmaw en P de las i para las cuales fue contratado, en especial no
garé ni divulg, salvo izacion previa y exp dela ia, infe i6n calificada por EL EMPLEADOR como

uonﬁdanml Mnom Mo podré bajo ni ch revelar inf ion a p natural o juridica que afecte los

|n'asrousdeELEMPLEADOR durante su permanencia en e cargo ni despugs de su retiro, 50 pena de incurrir en las acciones legales

P para la ién de esta clase de informacidn.

DECIMA TERCERA. Este ha sido red: ' i de con la ley y la jurispi ia y serd interpretado de buena fe

y &n consonancia con el Codigo Sustantivo del Trabajo cuyo objeto. definido en su articulo 1°, es lograr la justicia en las relaciones entre
empleadores y trabajadores dentro da un espiritu de coordinacién econdmica y equilibrio social.

DECIMO CUARTA. El ¢ P en su int “‘ydqamefeclodgummdqmefommnh'mwrbnlcmm
naehmdommpamncmanmmm Cualquier modificacion al p , debera escrito
syscrite por ambas partes, de lo contrario carecera de cualquier vafides.

Para constancia se firma en dos ejemplares del mismo tenor y valor,

.ﬁj!"'f L
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NIT 801.878.396-1

CONTRATO No 4500105565-2005
REALIZAR Fi ¥ OFRAS DR AMPLIACON s LARED DS ROS EN EL MEDELLIN

@ﬂmmw UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABA.JO A TERMIND FLIO

NOMWBHE DEL EMPLEADDR: DIRECCION DEL EMPLEADOR:
LINIOH TEMPORAL SIT MEDELLIN | CHABONAL 62 No. 43-161 B. LAS GRANUAG
| MOMBRE DEL TRARAJADOR: | IRECCION DEL TRABAIADOR:

| CARLDS ALBERTE DIAZ PERA MEDELLIN, ANTIOOUIA
DOCUMENTO DE IDENTIFCACION; | CARBO:

1017144470 INGEWERD RESIDENTE DE OBRA
SALARIC WMENBAAL: | SUDSING DE TRANSPORTE:

% 6.B00.000,00 KA

FRCHA PECIAL DE LABORES: FECHA FINAL DE LABORES:
T, 1t sappliariore de 2055 | miinoige, 3 de sivnbe da 2025
LUGAR DONDE DESEMPERA LAS LABORES: | CIUDAD DEL CONTRATC:

CALLE S48 77074 | MEDELLIN, ANTIDOLIA

LABOR CONTRATADA:

[ASTRITO DE MEDELL
CRJIETO.

Las partes que suscribimos e presente Contrato de Trabajo a Término Fijo, lo hacemos fundamentados en la Buena Fe, ysneapamalsn el
respeto a los principios del Derecho de Trabajo el cual se regird por las siguientes cldusulas:

PRIMERA. El empleador contrata los servicios personales del trabajador y este se obliga: a) A poner al servicio del empleador toda su
capacidad nomal de trabajo, snfmmam:lmmaidmunmﬁodulaaﬁ:mmmdaloﬁmmanumﬁdoyiaslabmasanmy

complementarias del mismo, de idad con las ord e i que le imparta el empleador o sus repl itantes, y b) A no

prestar directa ni indi ich b a otros emplead ni a trabajar por cuenta propia en el mismo oficio, durante la

vigencia de este contrato.

SEGUNm. El emp yr pagara al 1t por la p iGN de sus servicios un salario basico mensual segun condiciones iniciales
deros mensualmente. Dentro de este pago se incluida la remu ion de jos d dominicales y festivos

dsquehnim mmmlyllwﬁmWiwCMgoSudeﬁTmbw

PARAGRAFD PRIMERO. Las partes hacen constar que en esta remuneracidn queda incluido e pago de los servicios que EL
TRABAJADOR se obliga a realizar durante el iempo estipulado en el presente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO. Si EL TRABAJADOR prestare su icio en dia dominical o festivo, sin previa autorizacidn por escrito del
EMPLEADOR, no tendré a reclamar ion alguna por este dia laborado.

PARAGRAFO TERCERO. EL EMPLEADOR no suministra ninguna clase de salario en especie.

PARAGRAFD CUARTO. Cuando por causa emanada directa o indirectamente de la relacion ot istan obligach de tipa
mn&nlmaumddTmBMADORyahwddEMFLEADORm aa las a que hubiere lugar en
cualquier iempo y, mas nie, a la i del p asi lo iza desde ahora EL TRABAJADOR, entendiendo
mmnrnonlnlaapaﬂmquala, e Sion o Ia: diciones, de orden escrita previa, aplicable para cada caso.
TERCERA. Las partes en el citado acuerdan exp que lo gado en dinero o en espacie por parte del EMPLEADOR al
TRABAJADOR por concepto de benefi lquiera sea su denominacion de jo &l lo 15 de la ley 50 de 1390 no constituyen
salario, en especial: los flios o contribuciones que otorgue el leador por « de alimentacién para el trabsjador, de
bonificac inarias y demas auxi 3 por mera liberalidad del empleador.

PARAGRAFO PRIMERQ. Cualquier beneficio que se gue al s sﬂnseleuh:ramﬁmmn mera liberalidad del empleador, por
tanto no constituye salario, ni pago laboral que sea base para el célculo y pago de prest iales, aportes fiscales, & cajas de

compensacion, SENA, o ICBF, entre ofros; como tampoco es base para la detarminacion de las contribucionas o aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral, tales como; salud, pension, riesgos profesionales, fondo de sofidaridad, etc. Las partes acusrdan desde ahora
que en ningdn caso los pagos que se entreguen como auxlios o beneficios constituyen salario o son base para las cotizaciones,
contribuciones o aportes antes descritos.

CUARTA. Todo rabajo suplementario 0 en horas extras y todo trabajo en dia domingo o festivo en los que legal debe ¢ }

demw.umummﬁmﬁmak!q.mimmohsmmdmﬁwm Pﬂndmwmqmlenwypagadeltrahmo
suplemeniario, dominical o festivo, EI.EMPLEADORom daban por escrito. Cuando |a necesidad
de este trabajo se presente de imp oi debera ejecuta yumecuenudeelpurewrmoenfomvamal ala
mmhwedadﬂEMPLEADﬂRnammpW EL EMPLEADOR, en no ningun trabajo suplementario
o en dias de g gatorio que no haya sido autorizado p 0 avisado § diatamente, coma queda dicho

QUINTA. EL TRABAJADOR se obliga a labarar la jomada ordinaria en los tumos y dentro de las horas sefialados por EL EMPLEADOR,
pudiendo hacer éste ajustes o cambios de horario do o estime i Por el xpreso o tacito de las partes, podrén
repartirse ias horas de la jomada ordinaria en la forma prevista en el articulo 164 del Codigo Sustantivo del Trabajo, madificado por &l
artlculo 23 de la Ley 50 de 1990, teniendo en cuenta gue los fiempos de d entre las Z de ia jornada no se computan dentro
de la misma, segln el articulo 167 ibidem. Asi mismo el amp yei‘—"" podrén que la j | de a y
cuatro (44) horas se realice medi I diarias fiexibles de trabajo, dist jas en maximo seis (6] dias a la semana con un (1) dia

de descanso obligatorio, que podré coincidir con el domingo. En éste, el nimero de horas de trabajo diario podrd repartirse de manera
variable durante la respectiva semana y podra ser de minimo cuatro (4) horas continuas y hasta diez (10) horas diarias sin lugar a ningun
recarge por trabajo suplementano, cuando el nimero de horas de trabajo no da el [ dio de y cugtro (44) horas semanaies
dentro de la jomada ordinariade 6 am. a 10 pm.

SEXTA. Este contrato es un alé fijo segin i icial Y 4 mi i |as causas que
le dieron origen a ese contrato.



PARAGRAFO. Los primeros dos (2) meses del p b se ich como periodo de prueba y, durante este periodo tanto el
leador como el trabaj , podran inar el en en forma , de conformidad con el articulo 78 del
CMgoSmmwoda}Trabqa nﬂﬁmﬂowﬂmﬁmb?’d&hmmﬂswﬁﬂ

SEPTIMA. Son justas causas para dar por terminado unilateralmente este contrato por cuaiquiera de las partes, las enumeradas en los
articulos 62 y 63 del Cédigo Sustantivo del Trabajo; y, ademas, por parte del empleado, las faitas que para el efecio se califiquen como
graves en el espacio resarvado para las cléusulas adicionales en el presente conirato.

OCTAVA. - En relacién con la actividad propia del EL EMPLEADO, éste la ejecutara dentro de las siguientes modalidades que implican
claras obligaciones para EL EMPLEADO asi:
oObsewarﬁgmmlasno:masquahmhmmhmmmhmaqmnmﬂemﬂpmm

+ Guardar absoluta reserva, salvo 6N exp de la emp de todas aqg que lleguen a su conocimiento, en
razén de su trabajo, yuuemnpommpmadu

» Ejecutar por si mismo las fi das y cumplir i e las i les, procesos y procedimientos que le
uandmaepoflasmpma‘opor.,. la del desarrolio de sus actividades.

= Cuidar perman los i instalaci ¥y equipos de oficina, de computo, enseres, vehiculos, magquinaria,
herramientas, materias primas, material de y laborados de la

DedicarlamlldadduwmwnmaWIraMMmmmmdaama}c&mﬂ
= Programar y elaborar diariamente su trabajc de forma eficients.

= Utilizar tnica y exclusi los i agnéticos de informacion como herramienta de trabajo, no para ocio o distraccion laboral,

= Asistir p imente a las i ¥ itaci Q ias por el emp en aras de mej la fermacién del trabajador, la
produmdadyca.ﬁdaddalumm
+ Conservar plet: ¥ ion con los cli P i i de vigitancia y control, con sus superiores y
comparieros de trabajo, mausmlucionas les y en la ejs i6 desulabor.
+ Cumplir per sus | om piritu de lealtad, ién y disciplina con la emp
-Darawsoopoﬂunoypormﬁhafambdomhmmmdﬁwﬁn mlﬁmuwdmdamrdanaa
= Los trabajadores que tengan a su cargo un vehicule, estin obligados a tenerdo en opti diciones de limpieza y det estar

atentos tanto de su parte mecanica como de la documentacion requerida con &l fin de dar aviso de manera inmediata y por escrito de
cuslquier novedad que ese presente.

PARAGRAFO: Si como consecuencia de una mala op i6n, d id li ia, impericia o por falta de notificacién en debido tiempo
se presenta alguna falla mecanica o sancién pecuniaria, este dabem ser asuum:lo por el trabajador.

NOVENA, -PRCHIBICIONES DEL TRABAJADOR. Durante la vigencia del p te ¢ 1o, le queda estr te prohibido al frabajador:
-E]mmmmmmgaIapmmdemuﬁmmmaeWMp.mm ya fueran remt 0 no, o para su
provecho personal.

= Pedir o recibir dinero de ios clientes de la EMPRESA y darles un destino diferente a ellos o no eniregario en su debida oportunidad en la
oficina de la EMPRESA.

* Todo acto de violencia, deslealtad, injunia, mmmograwmmlmmquemmﬂmnaﬁensuslabaresoom LA
EMPRESA,sfpﬂsonaldmcdw smmmpaﬂerasdemhqoom of

*Los i dos an la i i |delalomadadeimha:usmumjwramqmbm
+ La inasistencia a laborar sin una excusa suficiente que lo justifique.

DECIMA. Las ir i i jones o d que realice el trabajador en ejecucién de sus funciones pertenscen al
empleador, de conformidad con el articulo 539 del Codigo de Comercio, asi como el articulo 20 y concordantes de la ley 23 de 1982 sobre
derechos de autor.

DEGMAPRIMERA.utpaﬂaspomhwmrquealnhawsapMqugardmm’"‘ e o do, siempre que lales
traslados no desmejoren las condiciones laborales o de bajador, o impliquen perjuicios para él. Los gastos gque se
In] con el lado seran cubiertos por el emp aemnicrrmdadmelnmml&'deiarﬂmlnﬁ?delﬂédmoﬁumntmuel
Trabajo. El trabajador se obliga a aceptar los cambios de oficio que decida el empleador dentro de su poder subordinante, siempre que se
las ici del trabajador y no se le causen perjuicios. Todo ello sin que se afecte el honor, la dignidad y los
derechos minimos del lrabajador, de formidad con el articulo 23 del Codigo Sustantivo del Trabajo, modificade por el articulo 1° de la
Ley 50 de 1920.

DECIMA SEGUNDA. - CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD: EL TRABAJADOR se obliga a guardar sbsoluta reserva de la informacion y
documemacnéndalaunlllagmsmm i en limiento de las funci para las cuales fue contratado, en especial no
entregara ni dwuigarﬁa salvo ion previa y exp de la G ia, infe 6n calificada por EL EMPLEADOR como
confidencial, L] agica. No podra bajo ni ia revelar i i6n a persona natural o juridica que afecte los
intereses de EL EMPLEADOR, dumwmmmmdummmﬂwm 80 pena de incurmir en las accicnes legales
pertinentes das para la proteccién de esta clase de informacion.

DECIMA TERCERA. Este ha sido i de rdo con la ley y la jurisprudencia y serd interp do de buena fe
y &n consonancia con el Codigo Sustantivo del Trabajo cuyo objeto, definido en su articulo 1°, es lograr Ia justicia en las relacionas entre
empleadoras y trabajadores dentro de un espiritu de coordinacion econdmica y equilibric social.

DECIMO CUARTA. El p en su integri y deja sin efecto alguno cualquier otro mnh'sm verbal o escrito
eemnrauomiaaparhsmnamanﬂndad Cuaiquwmod:ﬁmmmmmm,debeﬁ lizarse escrito
suscrito por ambas partes, de lo contranic carecera de cualquier valides.

Para constancia se firma en dos ejemplares del mismo tenor y valor,

:::_m Mrtgu_n _IW;‘ e 5 —l
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@'!m oy UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN
B S0 mEnELLE NIT 9401, 579.396-1

CONTRATO No ABDD105555-2025
REALIZAR EL MANTENIMENTC ¥ OBRAS DE AMPLIAC ¥ LARED DE. MEDELLIN.

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMING FLIO

NOBBIE DEL EMPLEADCR: DNRECCION DEL EMPLEADOR:
UNION TEMPORAL SIT MEDELUM CHAGOMAL 62 No. £3-151 B, LAS GRANJAS
| NOMBRE DEL TRABAJADOR:
ANYELD DANIEL GOVEZ MEJIA CLLESA #3560
| DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: CARGO:
1ASRIBT A4 | ALMACENISTA
| SALARIO MENSUAL: SUDSINK DE TRANSPORTE
5 200000
|FECHA INICIAL DE LABORES: FECHA FINAL DE LABORES:
lunee, 1 de meplismibos de X025 midrmoies, 51 de diciamive de 2008
L L CHIDAD DEL CONTRATO;
CHLLE 840 TTD-T4. MEDELLIN, ANTIOQULA
| LABOR CONTRATADA-
gmma ¥ ¥ ARPLIACHIN ¥ DWTH.I’YOHMEDEI.[M CUYOS ALCANCES
&l TODAS LAS ACTIIDADES COMPETENTES PARA BL PERFE ¥ DEMAS GUE Bt JEFE T A MM DEL PHE: TE OBJE
Las partes que i el p Contrato de Trabajo a Témmino Fijo, lo hacemos fundamentados en la Buena Fe, y en especial en el
peto & los principios del Di de Trabajo el cual se regira por [as siguientes cldusulas:
FRIMERA. El empleador contrata los i del 1 y este se obliga: a) A poner al servicio del empleador toda su
capacidad normal de trabajo, en forma en el fio de las func propias del oficio mencionado y las labores anexas y
mﬂuﬂenhrasﬂmbmo,dewﬂmﬂndwnm“ e que le imparta el 4 0 SUS rep! ., ¥ B} Ano
prestar directa ni indirect: borales a otros Head: ni a trabajar por cuenta propia an el mismo oficio, durante la
vigencia de este contrato,
SEGUNm&emmadwmméﬁmwmhmdewsmunnhmbim segln dici
pag i te. Dentro de este pago se la ion de los i y festiy

de que tratan los capitulos | y |l del titulo VIl del Codigo Sustantive del Trabajo.

PARAGRAFO PRIMERO. Las partes hacen constar que en esta remuneracin queda incluido el pago de los servicios que EL
TRABAJADOR se obliga a realizar di te el tiempo esti do en el p

PARAGRAFO SEGUNDO. Si EL TRABAJADOR prestare su servicio en dia dominical o festivo, sin previa autorizacién por escrito del
EMPLEADOR, no tendré derecho a reclamar remuneracion alguna por este dia laborado.

PARAGRAFO TERCERO. EL EMPLEADOR no suministra ninguna clase de salario en especie.

PARAGRAFO CUARTO. Cuando por causa da directa o indirectamente de la A existan de fipo
mmammuTRA&JADORyahwrdﬁEMPLEADOR éste procederd a efectuar las deducci & que hublere lugar en
cualquier tiempo y, mas alka i asilo iza desde ahora EL TRABAJADOR, entendiendo
mhsmmummmmmmmmmmwmmwdam
TERCERA. Las partes en el citado contrato acuerdan exp que lo 0 en dinerc o en especie por parte del EMPLEADOR al
TRABAJADOR por « pto de beneficios cualquiera sea su di ion de al articub 15do£alur5l)ds1990nownstmym
salario, en esp it los il o tribuch que gue e por pto de ion para el trabajador, de
bonificaciones extracrdinarias y demés auxilios otorgados por mera liberalidad dei empleador.

PARAGRAFD PRIMERO. Ci i i0 gue se al j stlo e le gara como mera liberalidad del empleador, por
tanto no constituye salario, ni pago labore! que sea base para el calculo y pago de p i i aportes p a cajas de
compensacion, SENA, o ICBF, entre otros; como tampoco es base para la determinacion de las ibuci o aportes al Sistema de

Seguridad Social Integral, tales como: salud, pensidn, riesgos profesionales, fondo de solidaridad, etc. Las partes acuerdan desde ahora que
en ningln caso los pagos que se entreguen como auxilios o beneficios constituyen salario o son base para las cotizaciones, contribuciones o
aportes antes descritos.

cumm'rodom;oaumumom hmsmymduu'ahapendiadnmmnufwwoenloswelegmanmdmmudme

ser i a la ley, asi como los P go Pmel i ¥ pago del trabajo
suplementario, dominical o festivo, ELEMPLEADORom P ntantes deben - te por escrito. Cuando la necesidad
de ssie frabajo se te de imp oi deberd ejecut ymmenmmdmrmﬁbcmmw ala
mayor brevedad al EMFLEADORnasusWmeaEMPLEhDOR en cor ia, no re & ningdn trabajo suplementario

o0 en dias de descanso legalmente obligatorio que no haya sido autorizado previamente o avisado inmediatamente, como queda dicho

QUINTA. EL TRABAJADOR se obliga a laborar la jormada ordinaria en los tumos y dentro de las horas sefialados por EL EMPLEADOR,
pudiendo hacer éste ajustes o de horario do lo estime Por el rdo exp o tacito de las partes, podrén
repartirse [as horas de la jornada ordinaria en la forma prevista en el articulo 164 del Codigo Sustantivo del Trabajo, modificado por el
articulo 23 de la Ley 50 de 1880, mmmqwmmhMMummmdﬁhmmmuwmmm
dehmrsme,ngﬂnelnﬂimoﬁ?bimmmmmoal y el podran dar que la j di | de cuarenta y
cuatro (44) horas se realice i diarias de trabajo, duﬁuﬂummﬁmmt&)djaanlasemanamnunmdfa
de descanso obligatario, mapudrimdlrconddnnunoo En éste, el nimero de horas de trabajo diario podra repartirse de manera
variabie durante la respectiva semana y podré ser de minimo cuatro (4) horas continuas y hasta diez (10) horas diarias sin lugar a ningln
recargo por trabajo suplementario, cuando el nimero de horas de trabajo no exceda el promedio de cuarenta y cuatro (44) horas semanales
dentro de la jornada ordinaria de 6 a.m. a 10 p.m.




SEXTA. Este es un a término fijo segin i ¥F i las causas
que le dieron origen a ese contrato.

PARAGRAFO. Lospnmemadmmmesdd 52 i como periodo de prueba y, durante este periodo tanto el
jeador como el irabajador, podrén al en cualgui en forma unil i, de conformidad con el articulo 78 del
CddigoSnslanhvodeJTmbajc.nMﬁadowdnﬂiculu?‘ﬁahleysodﬂm.

SEPTIMA. Son justas causas para dar por il i este por cuaiquiera de las paries, fas enumeradas en los
mmazysauscbduowmmuTmo y.mwmww las faltas que para el efecto se califiquen como
graves en el espacio reservado para las clausuk: en el pr contrato.

OCTAVA. - En relacién con la actividad propia del EL EMPLEADO, éste la ejecutard dentro de las sigui modalidades que i
claras obligaciones para EL EMPLEADO asi:
Omwrngumammhsnmqueleﬁehmmkmﬁnd&kmaqmwmwmunnh'atu

» Guardar absoluta reserva, salvo P de todas aquelas informaciones que lieguen a su conocimiento, en
razéin de su trabajo, yquemnpormmpmm

* Ejecutar por si mismo las funci gnadas y cumplir i las i i . les, pi y p imi que le
sean dadas por la empresa, upnrquienula f del d fio de sus
+ Cuidar p i bles y equipos de oficina, de computo icul quinaria,
her Pﬂm ial de | de la emp
-Decﬂwhhhbdddew;nmm&eumampﬁaMWiumnummummaemamo
«F ¥ su trabajo de forma eficients.
-Uﬂaarunmymwmnmwmnmdmmwn&hmda 4n como i de trabajo, nopumudoodiwawﬁnhborai

= Asistir puntualmente a las reuniones y capacitaciones prog por el empleador en aras de mej fa i ion del Il . la
prodlﬂlﬂdadyeﬂldsjdelaemprm

» Conservar b ¥y prensién con los cl proveed lades de vigilancia y control, con sus superiores y
mmpaﬁunadetmhajn,ensus daci I jes y en la ejecucic desula,bnr.
= Cumplir per sus lab con espiritu de lealtad, ion y disciplina con la empresa.
-Mrmmmmymmahmmmmenmﬁmm m&mnonudaddammdenm

« Los trabajadores que tengan a su cargo un vehiculo, estén obligados a i de limpisza y deberan estar

mnmmuhdewpammmdeladmnmmﬂnmnueﬂdamdﬁndeda:amdemaneminmedmyporacﬁmde
cualg d que ese p i

PARAGRAFO: S:comconmuandadaunamah ion, d i li ia, i ia o por falta de notificacion en debido tiempo
se p alguna falla Anica o p i maaI:enawuunvdoporeWabapdor

NOVENA. -PROHIBICIONES DEL TRABAJADOR. Durante la vi ia del p le queda i te prohibido al yjador
* Ejecutar actividades diferentes a las propias de su oficio en horas de trabajo, para ya fuaren o no, o para su

provecho personal,

* Pedir o recibir dinero de los diientes de la EMPRESA y darles un destino diferente a eflos o no entregaro en su debida oportunidad en la
oficina de la EMPRESA.
-Todonmdemnmdeﬂmminjunn,muhskﬂmugmmﬁsapimenquemmﬂTRABM&DORenmlabmmmm
EMPRESA, el ivo, sus camy de trabajo o sus suf of

*Los i enla i in de la j d dehhqnﬁnmjmwnqmbmm

» La inasistencia a laborar sin una excusa suficiente que lo justifique.

DECIMA. Las i i o d brirmi que realice el trabajador en ign de sus funci pertenecen al
mphadw,demmmdadwnamsasdelcao‘godeCmn uimelmhzuymnmanmadehieyzadawﬂsohm
derechos de autor.

QECIMA PRIMERALasparmpndrénmmmmdﬁahapmmmJugammd i iampre que tales
no 5 las o rjuicios para él. Los gastos que se
originen con &l seran cubi por e emp dacunfcnndadnmelnumera!ﬁ'delamcurOS?deicmﬁooSummdad

Trabajo. El trabajador se obliga a aceptar los cambios de oficio que decida el empleador dentro ds su poder subordinante, siempre que se
regpeten las condiciones laborales del trabajador y no se le causen perjuicios. Tode elfio sin que se afecte el honor, la dignidad y los
denechos minimos del trabajador, de conformidad con el articulo 23 del Codigo Sustantivo def Trabajo, modificado por el arliculo 1° de la

Ley 50 de 1890.

D?CIMJ\ SEGUNDA. - CLAUSULA DE CONFIDENCIAUDAD EL TRABAJADOR se obliga a guardar absoluta reserva de la informacion y
documentacion de ia cual llegare a tener an plimiento de las funci pmahacuahsﬂ.lewntmadn.enaspeaalno
antregard ni divulgard a salvo previa y exp de la G i@, inf in calificada por EL EMPLEADOR como
confidencial, reservada o estratégica. No podrd bajo ni i 1a revelar inf ammmmmomddkaqueafmhs
ermmdsELEMPLEADOR durante su permanencia en el cargo ni después de su retirc, 80 pena de incurmr en las acciones legales
per gradas para [a p de esta clase de informacion.

DECIMA TERCERA. Este ha sido red: d de do con la ley y la jurisp ia y serd i de buena fe

¥y en consonancia con el Codigo Sustantivo del Trabajo cuyo objeto, definido en su articulo 1°, es lograr la justicia en las relaciones entre
empleadores y trabajadares dentro de un espiritu de coordinacion econdmica y equilibrio social

DECIMO CUARTA. El p contrato pk en su i idad y deja sin efecto alguno cualquier otro contralo verbal o escrito
menmmmmmum Cualmmmodlﬁménalpruenhmﬂdudebaﬂ i escrito
suscrito por ambas partes, de lo de cusiquier valides.

Para constancia se firma en dos ejemplares del misme fenor y valor,

e 5
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UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN

NIT 901.979.396-1

COMTRATC) o 4001055552025
REALZAR EL CBAAS 0E L MEDELLS

CONTRATO INOIVIDUAL DE TRABAJO A TERMING FLUIO

NOMBRE DEL EMPLEADCR: o URECCION DEL EMPLEADOR:
UNON TEMPORAL SIT MEDELLIN | CRAGONAL M2 Mo 43151 B LAS GRANSE.
[MOMBRE DEL TRABAIADOR: [ ERETCION DEL TRABAIADCR.:

| WAL, WIC TORA DURANGO ARENAE | CARRERR, 654 N* 464 & APTD 102

[ DOCUMERTO 8 IDENTIRCASION: canso:

42,643 280  TEGMOLOGO EN DBRAS CVILES
SALAMIO MENSUAL: SUDSIOD DE TRANSPORTE:

§ 5,000 £00 80 [re

FECHA INICIAL DI LABORTS: |PECHA AL DE LABORES:

(wnes. 1 de et dn 2025 [ migreous. 31 de dacsviie ge 2025

LUGAR DONDE DESEMPERA LAS LABORES: DA DEL CONTRATO:

[ CALLE S48 TTD-T4. [METIELLIN, ANTIOCUAA

LABOR CONTRATADA:

£§ PARA EL PROVELTD CUYD OBJETD "REALIZAR EL MANTENMENTE Y CARAS D EHSTRITE 0E MEDELLIN
TOENAS LAS ACTIVIDADES COMPETENTES PARA EL PERFR ¥ DEWAS DUE E1 IEFE XN DE| PRESENTE QB.ETO.

Las partes que suscribimos el presente Contrato de Trabajo a Término Fijo, lo hacemos fundamentados en la Buena Fe, y en especial en el
respeto a los principios del Derecho de Trabajo &f cual se regird por las sigulentes cldusulas:

PRIMERA. El empleador contrata los ACios P les del i y este se obhiga: &) A poner al servicio del smpleador toda su
capacidad normal de trabajo, en forma iva en el de las propias del oficio mencionado y las labores anexas y
complementarias del miamo, de conformidad con las 6 e H que le imparts el 0 sus y bl Ano
prestar directa ni i a ofros ni a trabajar por cuenta propia en el mismo oficio, durante la

vigencia de este contrato.

SEGUNDA. Bl pagard al

! whmmmmmmmmmnnmmhe‘ns
Dentro de este pago se encuentra incluida la n de los y festivos.
mmmnhsmmrylwmwlwm&mmwrm

PARAGRAFO PRIMEROD. mmwmrmmmmwlmqmd«m“mqma
TRABAJADOR se obliga a realizar durante & iempo > en el

PARAGRAFO SEGUNDO. Si EL TRABAJADOR prestare su servicio en dia dominical o fastivo, sin pravia autorizacion por escrito del
EMPLEADOR, no tendra a alguna por este dia laborado.

PARAGRAFO TERCERO. EL EMPLEADOR no suministra ninguna clase de salaric en especie.

PARAGRAFO CUARTO. Cuando por causa directa o i te de la relac | existan i de tipo
econémico a cargo del TRABAJADOR y a favor del EMPLEADOR, éste p a ias deducch a que hubiere lugar en
cualquier iempo y, mas ala i dal asi o autoriza desde shora EL TRABAJADOR, entendiando
expresamente las partes que la cumpls s i de orden escrita previa, aplicable para cada caso.
TERCERA. Las partes en =l citado contrato p que lo en dinero b en especie por parte del EMPLEADOR al
TRABAJADOR par de iera 588 su inacion de rdo al articulo 15 da la ley 50 de 1980 no constituyen
wmunupecuilumommﬂmquxmel por de para el trabaj de
bonificaciones exiraordinarias y demas auxilios olorgados por mera liberalidad del empleadaor.

PARAGRAFC PRIMERD. Cualqui i0 que se entregue al trabajador stio se le otorg como mera liberalidad dei empleador, por
tanto no constituye salario, mmemmnma!mvmm aportes p a cajas de
wnpenlmsEMolcﬂmemmmubmmh de las ibuci o apories al Sistema de
Seguridad Social Integral, teles como: salud, pansidn, riesgos prof fondo de etc. Las partes acuerdan desde ahora

que en ningln caso los pagos que se entreguen como auxilios o beneficios constituyen salario o son base para las cotizaciones,
mtribuch o aportes antes

Cuar!‘r&Tmmwmomhnmmuuymmmmmcm”Imquelenemedebemm

se a fa ley, asi como los o PI.I'IBl i ¥ pago del trabajo
suplementana, dominical o festivo, ELEWLEADORom dabm rh por escrito. Cuando la necesidad
de este trabajo sa de manara imprevi ymmdunlpurmh:menlommbiﬂh
mrmulmoamm&mmmmmnwmmm
oen diss de io que no haya sido p o avisado como queda dicho

QUINTA. EL TRABAJADOR se obliga a laborar la jomada ordinaria en los tumos y dentro de las horas sefalados por EL EMPLEADOR,
pudiendo hacer éste sjustes o cambios de horario cuando lo estime Por el i o Wicko de las paries, podran
repartirse las horas de la jomada ordinaria en la forma prevista en el arficulo 184 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, modificado per el
articulo 23 d= la Ley 50 de 1990, teniendo en cuenta qua los tiempos de descanso entre las secciones de la jornada no se computan dentro
dlhmmuwnulmﬁwbﬁ?bldem Asi mismo el empleador y el trabajador podrén acordar que la jomada semanal de cuarenta y
cuatro (44} horas se realice diarias de trabajo, distribuldas en méximo seis (6) dias a la semana con un (1) dia
de descanso obligatorio, que podra coincidir con & domingo. En éste, el nimero de horas de frabajo diario podra repartise de manera
variable durante fa respectiva semana y podra ser de minimo cuatro (4) horas continuas y hasta diez (10} horas dianias sin lugar a ningtn
recargo por trabajo suplementario, cuando &l nimero de horas de trabajo no exceda el promedio de cuarenta y cualro (44) horas semanales
denptre de la jomada ordinaria de 8 am. a 10 pm.




SEXTA. Este contrato es un confrato a ténmino fijo segin L inicisles rdadas y . - las causas que
= dieron origen a ese contrato.

PARAGRAFQ. Los primeros dos (2) meses del p tralo s consi coma periode de prueba y, durante este periodo tanto el
como el j podran el contrato en en forma i, de conformidad con el articulo 78 del
wsmmep.mmwdmrmuuma1m

SEPTIMA. Son justas causas para dar por i este Y de las partes, las enumeradas en los
wmaz,aamcwmmu’?m y, ademds, wwﬂddampm hll'!hnqmpnull{adnuullﬁqmmmn
graves en el espacio reservado para las clausulas adicionales en el presente contrato.

OCTAVA. - En relacion con la actividad propia del EL EMPLEADO, éste la ejecutard dentro de las i que i
claras obfigaciones para EL EMPLEADO asi:
mmmmnmmhﬂchmmhmmummmumdmm

» Guardar absoluta reserva, salvo de la de todas ag que llsguen a su conocimiento, en

razbn de su trabajo, \fm-lumporml-almmdn

+ Ejecutar por i mismo las y cumplir estri las instrucc s ¥ i que e sean

dadas por la empresa, o por quienes la repr Sp del ko de sus

* Cuidar ios @ i les y equipos de oficina, de cd enseres,

herramientas, maierias primas, matenal de empaque y p laborados de la emp

-Mnrhmdnwwmdanmumﬁa con las funci da do al cargo.

oF y elaborar di wmmmm

« Litilizar gnica y exch los madios de i iGN como ienta de trabajo, no para ocio o distraccion laboral

« Asistir g I alas ! ¥ por &l mnmdenmwhhmwmddkm la

productividad y calidad de la empresa

* Col 4 ¥ i6n con los clentes, p de wigilancia y control, con sus superfores y

compafieros de trabajo, en sus i F y &n la ejecucion de su labor.

+ Cumplir permanentemente sus labores con espiritu de leaitad, i ¥ disci con la emp

« Dar aviso oportuno y por escrito a la empresa, todo cambio en su ' o ciudad de i3

* Los trabajadores que tengan a su carge un astan a en optimas i de limpieza y deberdn estar

mhnmdclup-m como de la i g con el fin de dar aviso de manera inmediata y por escrilo de
jad qus ese pr

PARAGRAFO: Si como consecuencia de una mala op ich h ia, impericia o por falta de notificacion en debido tiempo

L) alguna falla ica 0 Sanckn p mum:uuumw-tmw

NOVENA. -PROHIBICIONES DEL TRABAJADOR. Durante la vigencia del presents contrato, le queda estri p ido al 1

+ Ejecutar achividades diferentes a las propias de su oficio en horas de trabajo, para ya fueren © no, O para su

provacho personal.

+ Pedir o recibir dinaro de los clientes de la EMPRESA y daries un destino diferents a slios o no entregario en su debida oportunidad en la
oficina de la EMPRESA.

-Tndoumde\doh!ml mm mMMumMﬂmmhm&mmﬂmmmmm
EMPRESA, &l p P de frabajo o sus superiores, clientes o \
-memhadouwhmdahjommeemmwmmummhm

« La inasistencia a laborar sin una excusa suficiente que lo justifique.

DECIMA. Las i i [ o d i que realice el i 36n de sus func al
empleador, de conformidad con el articulo 539 dei Cédigo de Comercio, wmammzﬂymmmawmzsoewum
derechos de autor.

mmpmmmmmmrmwmumanmrmswmm siempre que tales
ne juicios para él. Los gastos qus se
mmmdmum i por & emp fi "‘mnal 'S‘ﬂmbﬁ?ddmu&mul
Trabajo. Etwwmnmmmamﬂummdnmrmmwmmm.mmmn

P dal trabajador y no se k& causen perjuicios. Todo elio sin que se afecte el honaor, la dignidad y
de conf “—*mmmuwmsmwmmmmmwgumvum

Lsy50ﬁe1990

DECIMA SEGUNDA. - CMUSU&J\WOOI\FIDENGIALDAD EL TRABAJADOR se obfiga & guardar absoluta reserva de la informacién y

documentacion de la cual llegare a tener i dirmi de las funci para las cuales fue contratado, en espscial no

nl ulgard a salvo iZack MymwhmmeﬂmLmRm

fich I, reservada 0 estratégica. No podra bajo ninguna ap natural o juridica que afecte los

mmmammmwmmdmnmdewm mmmmmhsmww

para ia p i deulndmoawm

DECIMA TERCERA. Este contrato ha sido de con la ley v la jurisprudh ¥ serd | do de buana fe

ymmmﬁwmdﬂfmpmmmmwmi’Mhumh!lmhnmhsmhdonuam
empieadores y trabajadores dentro de un espiritu de coordinacion econdmica y equilibrio social.

DECIMO CUARTA. EI pr i k &n au i MWMUMMWWOWWGEW
celebrado entre las partes con riondad, Ci a}, escrito
mmmmmmuwmmumm

Para constancia se firma en dos sjemplares del mismo tenor y valor,

R s

- j"“’ l _M\,l Joia D oo
sy W‘?‘)




OTROSI No. 02 AL CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO INDEFINIDO DE ANGIE TATIANA
MORIANO POLINDARA

Entre SOLUTRAFFIC INGENIERIA S.AS., identificada con NIT 900.564.496-4, quien en
adelante se denominard EL EMPLEADOR, v la sefiora ANGIE TATIANA MORIANO
POLINDARA, identificada con cédulc de ciudadania No. 1.144.190.459, quien en
adelante se denominard EL TRABAJADOR, se celebra el presente OTROSI N° 02 al
contrato de frabajo suscrito el dia 27 de marzo de 2023, en los siguientes términos:

PRIMERQ: A partir del 01 de septiembre de 2025, el salario mensual del TRABAJADOR serd
de CUATRO MILLONES DE PESOS {$4.000.000 M/CTE}, pagaderos en fos mismos férminos
establecidos en el contrato inicial.

SEGUNDOQO: Las demds cldusulas y condiciones del contrato original permanecen
vigentes y sin modificacién alguna.

En constancia, se firma en dos (2) ejemplares del mismo tenor, en Cali, al 01 dia del mes
de septiembre de 2025.

 SCLUTRAFE™S

- 3N pard i3 movikad

Nit. 900.564.496 - 4

EL EMPLEADOR
SOLUTRAFFIC INGENIERIA SAS.

NIT: 9005644964

DIRECCION: CARRERA 19 A # 15 A 4]
TELEFONO: 6023464022

“1aNona k@fi’orvo.

EL TRABAJADOR

ANGIE TATIANA MORIANO POLINDARA
CC 1.144.190.459 de Cadli.

Calle 7 # 28 07

CELULAR: 3205537525




MIGUEL ANGEL OSORIO GOMEZ | pERFIL

Ingeniero civil y Especialista en Transporte y Movilidad Inteligente,
con un énfasis en Asesoria y Consultorias del transporte, transito y
seguridad vial, con un buen desempefio en el disefio de
infraestructura basica y proyectos civiles; tengo el manejo y dominio
de software como SAP2000, AUTOCAD, AIMSUN y MS
PROYECT, entre otros.

Cuento con experiencia en Direccion, Coordinacion, Residencia e
interventoria de obras civiles, ademas, cuento con amplios
conocimientos en Contratacion Publica referentes a la presentacion
de propuestas bajo la modalidad de licitacién publica, Seleccién
abreviada menor cuantia, minimas cuantias y concurso de méritos;

Por otra parte, tengo experiencia en la realizacién de presupuestos
de obra civil, andlisis de precios unitarios y especificaciones técnicas
para contribuir con la formulacién de los proyectos de inversion de
las entidades publicas y/o privadas; y cuento con amplia experiencia
acreditada en la elaboracion y seguimiento de Planes de Manejo de
Transito - PMT y Estudios de Movilidad.

Soy un profesional integral en conocimiento y experiencia, que puede
brindar asesoramiento y acompafiamiento a cualquier entidad o

{. 3188087109

https://maps.app.q00.gl/rK9bPYN45iZESFij7 empresa del orden publico o privado, para garantizar la debida
: .app.goo. : . ) lauier i Aar
Q Carera 49 # 73 — 04, Tesoro del Cacique ejecucion de cualquier tipo de proyecto o cargo a desempefiar
Casa D-17, Barrio Lagos del Cacique, .
Bucaramanga, Santander. EDUCAC'ON

migquelangelosoriogomez@hotmail.com

Especialista en Transporte y Movilidad Inteligente
Universidad Uniremington -Seccional Medellin, Antioquia
Febrero. 2021 — Diciembre. 2021

HABILIDADES Ingenieria Civil

Universidad Pontificia Bolivariana -Seccional Bucaramanga
Junio. 2011 — Mayo. 2016

Bachiller

Asesorias en Transito  Contratacion Publica

Direccion de Obras Interventoria de Obras
Civiles Civiles

Colegio Agustiniano - Seccional Floridablanca, Santander
Enero. 2004 — Diciembre. 2010

Aimsun Otros

SEMINARIO MOVILIDAD TERRITORIAL

Universidad Uniremington -Seccional Medellin, Antioquia
30 Noviembre 2021 — 16 Diciembre 2021

XIV JORNADA TECNICA DE INGENIERIA CIVIL”
ArcGIS INGENIERIA PARA EL DESARROLLO”.

Universidad Pontificia Bolivariana -Seccional Bucaramanga

AutoCad y Civil 3D

MS. Project

Google Earth Pro

SAP 2000 13 Octubre. 2014 — 17 Octubre. 2014
CONGRESO DE VIVIENDA SOSTENIBLE

Excel Universidad Pontificia Bolivariana -Seccional Bucaramanga
20 Junio. 2010 — 25 Junio. 2010

Word

EXPERIENCIA PROFESIONAL

IDIOMAS UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA| AUXILIAR
DE CAPACITACION PLATAFORMA MOODLE

Y Espaiiol: Nativo 22 Enero 2014 — 21 Julio 2014 | 6 meses | Bucaramanga
v" Inglés: Medio e Capacitacion a docentes de la UPB en la
implementacion de la Plataforma Moodle.
INTERESES INTEROBRAS DE SANTANDER S.A.S | AUXILIAR

DE INGENIERIA CIVIL

06 Mayo 2014 — 11 Abril 2015 | 11 meses | Bucaramanga
Running e Apoyo en la elaboracion de estudios de suelos (ensayos de
laboratorio y la realizacion de SPT, entre otros métodos).
e Apoyo en la elaboracion de disefios y/o estudios
estructurales, arquitecténicos, hidrosanitarios, topograficos
y geotécnicos para proyecto de obras civiles.

Viajar

Ciclismo




SOLUTRAFFIC INGENIERIA S.A.S | COORDINADOR

DE OBRA.

21 Mayo 2016 — 20 Diciembre 2016 | 7.0 Meses

Realizar las diferentes actividades como
COORDINADOR DE OBRA para el Contrato de Obra
N.°875 de 2016, suscrito entre SOLUTRAFFIC
INGENIERIA S.A.S. y la ALCALDIA DE SAN JOSE DE
CUCUTA, cuyo objeto fue el: “MANTENIMIENTO PARA

LA SEMAFORIZACION DE LA CIUDAD DE CUCUTA”.

SOLUTRAFFIC INGENIERIA S.A.S | COORDINADOR
DE OBRA.

17 Febrero 2017 — 16 Mayo 2017 | 3.0 Meses
27 Septiembre 2017 — 26 Noviembre 2017 | 2.0 Meses

e Realizar las diferentes actividades como
COORDINADOR DE OBRA para el CONTRATO OBRA
N° 1-2017, suscrito entre SOLUTRAFFIC INGENIERIA
S.A.S. y TULUA - ELECTROIBERICA S.A'S, cuyo
objeto fue el: “SUMINISTRO Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS
CONTROLADORES DE TRAFICO INSTALADOS EN
EL MUNICIPIO DE TULUA VALLE.”.

SOLUTRAFFIC INGENIERIA S.A.S | COORDINADOR
DE OBRA.

17 Mayo 2017 — 16 Septiembre 2017 | 4.0 Meses

e Realizar las diferentes actividades como
COORDINADOR DE OBRA para el CONTRATO OBRA
PUBLICA 0526-2017, suscrito entre SOLUTRAFFIC
INGENIERIA S.A.S. y la ALCALDIA MUNICIPAL DE
PALMIRA, cuyo objeto fue la: “ADECUACION DE
CRUCES VIALES SEMAFORIZADOS, E
IMPLEMENTACION DE NUEVOS A LA RED
SEMAFORICA DEL MUNICIPIO DE PALMIRA”.

UNION TEMPORAL CONSTRUSEMAFOROS
COORDINADOR DE OBRA

19 Septiembre 2017 — 18 Diciembre 2018 | 15.0 Meses

e Realizar las diferentes actividades como
COORDINADOR DE OBRA de la UNION TEMPORAL
CONSTRUSEMAFOROS para el Contrato N° 0498 - 17,
cuyo objeto fue la “RENOVACION DE LA RED DE
SEMAFORIZACION EN EL MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA”.

SOLUTRAFFIC INGENIERIA S.A.S | COORDINADO
DE OBRA.

14 Junio 2019 — 13 Noviembre 2019 | 5.0 Meses

e Realizar las diferentes actividades como
COORDINADOR DE OBRA para el CONTRATO
N0.2019.1.07.030.294, suscrito entre SOLUTRAFFIC

SOLUTRAFFIC INGENIERIA S.A.S | DIRECTOR DE

UNION TEMPORAL SEMAFORIZACION PALMIRA FME

CONSORCIO SEMAFOROS TUNJA 2021 | DIRECTOR
DE OBRA | SOCIO

29 Mayo 2021 — 28 Diciembre 2021 | 7.0 Meses

Direccion de obra para el Contrato N° 756 del 27 de Mayo
de 2021, suscrito entre el MUNICIPIO DE TUNJA y el
CONSORCIO SEMAFOROS TUNJA 2021, cuyo objeto
fue el “SUMINISTRO E INSTALACION DE ELEMENTOS
NECESARIOS PARA EL MANTENIMIENTO
ELECTRICO Y MODERNIZACION DE LA RED
SEMAFORICA DEL MUNICIPIO DE TUNJA.

PROYECTO
28 Julio 2021 — 27 Diciembre 2021 | 5.0 Meses

CONSORCIO OC SEMAFOROS CALI 2021 | DIRECTOR

Realizar las diferentes actividades como DIRECTOR
DE PROYECTO para el CONTRATO N° IMP-108-2022,
suscrito entre SOLUTRAFFIC INGENIERIA S.AS. y el
INSTITUTO DE MOVILIDAD DE PEREIRA, cuyo objeto
fue: “CONTRATAR EL SUMINISTRO DE SEMAFOROS
TIPO LED PARA LA REGULACION DE TRANSITO
VEHICULAR Y PEATONAL DE LA RED
SEMAFORZADA DE PEREIRA”.

DE OBRA | SUB-CONTRATISTA

16 Diciembre 2021 — 15 Abril 2022 | 4.0 Meses

CDE

SUB-CONTRATISTA DE OBRA y DIRECTOR DE OBRA
para el Contrato Electrénico # 4152.010.26.1.793.2021,
cuyo objeto fue la adecuacion de las intersecciones
reguladas por seméaforos en Santiago de Cali; a través
de obras civiles y adecuaciones estructurales menores,
con el fin de reparar y acondicionar la red semaférica
afectada en el marco del paro nacional iniciado el 28 de
abril de 2021 y mejora de la seguridad vial en Santiago
de Cali.

S.A. | DIRECTOR DE TRAFICO

SEMAFORIZACION | SUB-CONTRATISTA

09 Agosto 2022 — 16 Febrero 2023 | 6.0 Meses

23 Febrero 2023 — 29 Diciembre 2023 | 10.13 Meses

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS COMO DIRECTOR DE TRAFICO Y
SEMAFORIZACION PARA CONTRATO DE OBRA N°
167 DE 13 DE JULIO DE 2022 “ADECUACION DEL
PARQUE EL CENTENARIO DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA”.

Realizar la Direccion General, control y seguimiento a la
ejecucion de la obra respecto al componente de
semaforizacion 'y modernizacion e interconexion
semaférica adscrita al Contrato 167-2022, cuyo objeto
fue la “ADECUACION DEL PARQUE CENTENARIO
DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”.

2023 | DIRECTOR DE OBRA | SOCIO

22 Septiembre 2023 — 22 Diciembre 2023 | 3.0 Meses

Realizar las diferentes actividades como DIRECTOR DE OBRA
para el CONTRATO DE OBRA N° MP-2494-2023, suscrito entre
la UNION TEMPORAL SEMAFORIZACION PALMIRA FME
2023 Y el MUNICIPIO DE PALMIRA, cuyo objeto fue la:
“ADECUACION, MODENIZACION, FORTALECIMIENTO Y
OBRAS COMPLEMENTARIAS DE LA RED SEMAFORICA
PROYECTO 2200020".

INGENIERIA S.A.S. y el MUNICIPIO DE LA CEJA DEL L
TAMBO - ANTIOQUIA, cuyo objeto fue la:
“INSTALACION Y REUBICACION DEL SISTEMA DE
SEMAFORIZACION EN INTERSECCIONES CRITICAS

Y ADECUACIONES CORRESPONDIENTES EN LAS
VIAS DEL MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO, PARA

EL MEJORAMIENTO DE LASEGURIDAD VIAL, LA
MODALIDAD Y DISMINUCION DE LA
ACCIDENTALIDAD EN NUESTRA JURISDICCION”.




CONSORCIO MALLA INCAL | DIRECTOR DE OBRA
SEMAFORIZACION | SUB-CONTRATISTA

18 Enero 2023 — 17 Junio 2025 | 29.0 Meses

e SUB-CONTRATISTA DE OBRA y DIRECTOR DE OBRA
DEL SUB-CONTRATISTA PARA LA EJECUCION DEL
COMPONENTE DE SEMAFORIZACION para el
CONTRATO DE OBRA PUBLICA N°163 de 2022 suscrito
entre el MUNICIPIO DE BUCARAMANGA vy el
CONSORCIO MALLA INCAL, cuyo objeto es el
“MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL Y ESPACIO
PUBLICO ENMARCADO DENTRO DE LA ESTRATEGIA
“PLAN REVITALIZACION DEL ESPACIO PUBLICO
CENTRO” EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER.




SOLUTRAFF.C

Soluciones para la movilidad
NIT: 900.564.496-4

CERTIFICADO LABORAL / CONTRACTUAL

El suscrito, JUAN CARLOS RUIZ QUINTERO, identificado con cédula de
ciudadania N° 13.890.310 de Barrancabermeja (Santander), en calidad de
Representante Legal de la sociedad SOLUTRAFFIC INGENIERIA S.A.S.,

CERTIFICA:

Que el sefior MIGUEL ANGEL OSORIO GOMEZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 1.098.752.603 de Bucaramanga, estuvo vinculado contractualmente
con esta empresa por un periodo de SIETE (7) MESES, comprendido entre el 21
de mayo de 2016 y el 20 de diciembre de 2016, desempenandose en el cargo de
COORDINADOR DE OBRA.

Durante su vinculacion, participd en la ejecucién del Contrato de Obra N.°875 de
2016, suscrito entre SOLUTRAFFIC INGENIERIA S.A.S. y la ALCALDIA DE SAN
JOSE DE CUCUTA, cuyo objeto fue el: “MANTENIMIENTO PARA LA
SEMAFORIZACION DE LA CIUDAD DE CUCUTA”.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Cali,
Valle del Cauca, a los veintiséis (26) dias del mes de Enero de dos mil diecisiete
(2017).

Se firma en constancia.

%

JUAN CARLOS RUIZ QUINTERO
C.C. 13.890.310 de Barrancabermeja, Santander.
R/L SOLUTRAFFIC INGENIERIA S.A.S.

Solutraffic Ingenieria S.A.S.
Tel. +57 3182152340 | Carrera 19A #15A-41 Cali. Colombia , ;,
www.solutraffic.com ; SGS
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SOLUTRAFF.C

Soluciones para la movilidad
NIT: 900.564.496-4

CERTIFICADO LABORAL / CONTRACTUAL

El suscrito, JUAN CARLOS RUIZ QUINTERO, identificado con cédula de
ciudadania N° 13.890.310 de Barrancabermeja (Santander), en calidad de
Representante Legal de la sociedad SOLUTRAFFIC INGENIERIA S.A.S.,

CERTIFICA:

Que el sefior MIGUEL ANGEL OSORIO GOMEZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 1.098.752.603 de Bucaramanga, estuvo vinculado contractualmente
con esta empresa por un periodo de CINCO (5) MESES, comprendido entre el 17
de Febrero de 2017 y el 16 de Mayo de 2017; y, el 27 de Septiembre de 2017 y
el 26 de Noviembre de 2017, desempefandose en el cargo de COORDINADOR
DE OBRA.

Durante su vinculacion, participo en la ejecuciéon del CONTRATO OBRA N° 1-2017,
suscrito entre SOLUTRAFFIC INGENIERIA S.A.S. y TULUA - ELECTROIBERICA
S.A.S, cuyo objeto fue el: “SUMINISTRO Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE
EQUIPOS CONTROLADORES DE TRAFICO INSTALADOS EN EL MUNICIPIO
DE TULUA VALLE.”.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Cali,
Valle del Cauca, a los Treinta (30) dias del mes de Noviembre de dos mil
diecisiete (2017).

Se firma en constancia.

7

JUAN CARLOS RUIZ QUINTERO
C.C. 13.890.310 de Barrancabermeja, Santander.
R/L SOLUTRAFFIC INGENIERIA S.A.S.

Solutraffic Ingenieria S.A.S.
Tel. +57 3182152340 | Carrera 19A #15A-41 Cali. Colombia
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SOLUTRAFF.C

Soluciones para la movilidad
NIT: 900.564.496-4

CERTIFICADO LABORAL / CONTRACTUAL

El suscrito, JUAN CARLOS RUIZ QUINTERO, identificado con cédula de
ciudadania N° 13.890.310 de Barrancabermeja (Santander), en calidad de
Representante Legal de la sociedad SOLUTRAFFIC INGENIERIA S.A.S.,

CERTIFICA:

Que el sefior MIGUEL ANGEL OSORIO GOMEZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 1.098.752.603 de Bucaramanga, estuvo vinculado contractualmente
con esta empresa por un periodo de CUATRO (4) MESES, comprendido entre el 17
de Mayo de 2017 y el 16 de Septiembre de 2017, desempefiandose en el cargo
de COORDINADOR DE OBRA.

Durante su vinculacion, participo en la ejecuciéon del CONTRATO OBRA PUBLICA
0526-2017, suscrito entre SOLUTRAFFIC INGENIERIA S.A.S. y la ALCALDIA
MUNICIPAL DE PALMIRA, cuyo objeto fue la: “ADECUACION DE CRUCES
VIALES SEMAFORIZADOS, E IMPLEMENTACION DE NUEVOS A LA RED
SEMAFORICA DEL MUNICIPIO DE PALMIRA”.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Cali,
Valle del Cauca, a los Veintiocho (28) dias del mes de Septiembre de dos mil
diecisiete (2017).

Se firma en constancia.

7

JUAN CARLOS RUIZ QUINTERO
C.C. 13.890.310 de Barrancabermeja, Santander.
R/L SOLUTRAFFIC INGENIERIA S.A.S.

Solutraffic Ingenieria S.A.S.
Tel. +57 3182152340 | Carrera 19A #15A-41 Cali. Colombia
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SOLUTRAFF.C

Soluciones para la movilidad
NIT: 900.564.496-4

CERTIFICADO LABORAL / CONTRACTUAL

El suscrito, JUAN CARLOS RUIZ QUINTERO, identificado con cédula de
ciudadania N° 13.890.310 de Barrancabermeja (Santander), en calidad de
Representante Legal de la sociedad SOLUTRAFFIC INGENIERIA S.A.S.,

CERTIFICA:

Que el sefior MIGUEL ANGEL OSORIO GOMEZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 1.098.752.603 de Bucaramanga, estuvo vinculado contractualmente
con esta empresa por un periodo de CINCO (5) MESES, comprendido entre el 14
de Junio de 2019 y el 13 de Noviembre de 2019, desempefandose en el cargo de
COORDINADOR DE OBRA.

Durante su vinculacién, participé en la ejecucion del CONTRATO
N0.2019.1.07.030.294, suscrito entre SOLUTRAFFIC INGENIERIA S.AS. y el
MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO - ANTIOQUIA, cuyo objeto fue la:
“INSTALACION Y REUBICACION DELSISTEMA DE SEMAFORIZACION EN
INTERSECCIONES CRITICAS Y ADECUACIONES CORRESPONDIENTES EN
LAS VIAS DEL MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO, PARA EL
MEJORAMIENTO DE LASEGURIDAD VIAL, LA MODALIDAD Y DISMINUCION
DE LA ACCIDENTALIDAD EN NUESTRA JURISDICCION”.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Cali,
Valle del Cauca, a los Diez y Siete (17) dias del mes de Diciembre de dos mil
diecinueve (2019).

Se firma en constancia.

7

JUAN CARLOS RUIZ QUINTERO
C.C. 13.890.310 de Barrancabermeja, Santander.
R/L SOLUTRAFFIC INGENIERIA S.A.S.

Solutraffic Ingenieria S.A.S.
Tel. +57 3182152340 |Carrera 19A #15A-41 Cali. Colombia 3, 3
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SOLUTRAFF.C

Soluciones para la movilidad
NIT: 900.564.496-4

CERTIFICADO LABORAL / CONTRACTUAL

El suscrito, JUAN CARLOS RUIZ QUINTERO, identificado con cédula de
ciudadania N° 13.890.310 de Barrancabermeja (Santander), en calidad de
Representante Legal de la sociedad SOLUTRAFFIC INGENIERIA S.A.S.,

CERTIFICA:

Que el sefior MIGUEL ANGEL OSORIO GOMEZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 1.098.752.603 de Bucaramanga, estuvo vinculado contractualmente
con esta empresa por un periodo de CINCO (5) MESES, comprendido entre el 28
de Julio de 2021 y el 27 de Diciembre de 2021, desempefiandose en el cargo de
DIRECTOR DE PROYECTO.

Durante su vinculacion, participo en la ejecucion del CONTRATO N° IMP-108-2022,
suscrito entre SOLUTRAFFIC INGENIERIA S.AS. y el INSTITUTO DE
MOVILIDAD DE PEREIRA, cuyo objeto fue: “CONTRATAR EL SUMINISTRO DE
SEMAFOROS TIPO LED PARA LA REGULACION DE TRANSITO VEHICULAR
Y PEATONAL DE LA RED SEMAFORZADA DE PEREIRA”.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Cali,
Valle del Cauca, a los Veintinueve (29) dias del mes de Diciembre de dos mil
veintiun (2021).

Se firma en constancia.

4

JUAN CARLOS RUIZ QUINTERO
C.C. 13.890.310 de Barrancabermeja, Santander.
R/L SOLUTRAFFIC INGENIERIA S.A.S.

Solutraffic Ingenieria S.A.S.
Tel. +57 3182152340 | Carrera 19A #15A-41 Cali. Colombia
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SOLUTRAFF.C

Soluciones para la movilidad
NIT: 900.564.496-4

CERTIFICADO LABORAL / CONTRACTUAL

El suscrito, JUAN CARLOS RUIZ QUINTERO, identificado con cédula de
ciudadania N° 13.890.310 de Barrancabermeja (Santander), en calidad de
Representante Legal de la sociedad SOLUTRAFFIC INGENIERIA S.A.S.,

CERTIFICA:

Que el sefior MIGUEL ANGEL OSORIO GOMEZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 1.098.752.603 de Bucaramanga, estuvo vinculado contractualmente
con esta empresa por un periodo de DIEZ Y SIETE (17) MESES, comprendido entre
el 21 de Febrero de 2022 y el 20 de Julio de 2023, desempefandose en el cargo
de DIRECTOR DE OBRA.

Durante su vinculacién, participé en la ejecucion del CONTRATO DE OBRA
No.02 DE 2022, suscrito entre SOLUTRAFFIC INGENIERIA S.A.S. y CALI - MEGA
PROYECTOS DE ILUMINACIONES DE COLOMBIA S.A.S, cuyo objeto fue el:
“SUMINISTRO, CONSTRUCCION, INSTALACION, PLANEACION,
PROGRAMACION Y PUESTA EN MARCHA DEL SISTEMA DE
SEMAFORIZACION ELECTRONICA NECESARIOS PARA EL CONTROL DEL
TRAFICO DE LOS CRUCES SEMAFORIZADOS Y PARA PERMITIR EL ACCESO
A LAS ESTACIONES A LO LARGO DE LA TRONCAL ORIENTAL TRAMO 1,
ENTRE LA ESTACION CALIPSO Y LA ESTACION MENGA DEL SISTEMA
INTEGRADO DE TRANSPORTE MASIVO DE SANTIAGO DE CALI”.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Cali,
Valle del Cauca, a los Treinta y un (31) dias del mes de Julio de dos mil
veintitrés (2023).

Se firma en constancia.

Z-

JUAN CARLOS RUIZ QUINTERO
C.C. 13.890.310 de Barrancabermeja, Santander.
R/L SOLUTRAFFIC INGENIERIA S.A.S.

Solutraffic Ingenieria S.A.S.
Tel. +57 3182152340 | Carrera 19A #15A-41 Cali. Colombia
www.solutraffic.com
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SOLUTRAFF.C

Soluciones para la movilidad
NIT: 900.564.496-4

CERTIFICADO LABORAL / CONTRACTUAL

El suscrito, JUAN CARLOS RUIZ QUINTERO, identificado con cédula de
ciudadania N° 13.890.310 de Barrancabermeja (Santander), en calidad de
Representante Legal de la sociedad SOLUTRAFFIC INGENIERIA S.A.S.,

CERTIFICA:

Que el sefior MIGUEL ANGEL OSORIO GOMEZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 1.098.752.603 de Bucaramanga, estuvo vinculado contractualmente
con esta empresa por un periodo de CINCO (5) MESES, comprendido entre el 19
de Noviembre de 2024 y el 18 de Abril de 2025, desempefiandose en el cargo de
DIRECTOR DE OBRA.

Durante su vinculacion, participé en la ejecucion del CONTRATO N° 171-2024,
suscrito entre SOLUTRAFFIC INGENIERIA S.A.S. y el FONDO MIXTO PARA LA
PROMOCION DE LA INFRAESTRUCTURA, EL DESARROLLO INTEGRAL Y LA
GESTION SOCIAL “SIERRA NEVADA”, cuyo objeto fue la: “REHABILITACION Y
MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE REGULACION Y CONTROL DE TRANSITO
DEL MUNICIPIO DE VILLANUEVA, CASANARE”.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Cali,
Valle del Cauca, a los Veinticuatro (24) dias del mes de Abril de dos mil
veinticinco (2025).

Se firma en constancia.

Z -

JUAN CARLOS RUIZ QUINTERO
C.C. 13.890.310 de Barrancabermeja, Santander.
R/L SOLUTRAFFIC INGENIERIA S.A.S.

Solutraffic Ingenieria S.A.S.
Tel. +57 3182152340 | Carrera 19A #15A-41 Cali. Colombia
www.solutraffic.com

col14/5667



o0

CERTIFICACION

Por medio de la presente nos permitimos certificar que el Ingeniero MIGUEL ANGEL
OSORIO GOMEZ, identificado con Cedula de Ciudadania N° 1.098.752.603 de
Bucaramanga, tuvo vinculacion contractual con la UNION TEMPORAL
CONSTRUSEMAFOROS, por un termino de QUINCE (15) MESES contados desde el 19
de Septiembre de 2017 hasta el 18 de Diciembre de 2018, desempefidndose como
COORDINADOR DE OBRA de la UNION TEMPORAL CONSTRUSEMAFOROS para €l
Contrato N° 0498 - 17, cuyo objeto fue la “RENOVACION DE LA RED DE
SEMAFORIZACION EN EL MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA”.

Dada en Barrancabermeja, se expide el presente documento a salicitud del interesado a los
Diez (10) dias del mes de Octubre de 2019.

Cordialmente,

( {
_—
i ______{!{ﬂf.{i }_,.
JORGE TRUJILLO NINO
C.C. 13.893.413 de Barrancabermeja
R/L UNION TEMPORAL CONSTRUSEMAFOROS
NIT. 901.057.402 - 1




Bogotd DC, 18 de septiembre de 2025

Senores:
A QUIEN INTERESE
E.S.M.

Asunto: Certificacion laboral. Consorcio Semdforos Tunja 2021.

CERTIFICACION

El suscrito hace constar que Ingeniero MIGUEL ANGEL OSORIO GOMELZ, identificado con Cédula de
Ciudadania N° 1.098.752.603 de Bucaramanga-Santander, tuvo vinculaciéon contractual con la
sociedad que represento asi:

Tipo de confrato: Socio e infegrante del Consorcio, orden de servicio.
Contratista: MIGUEL ANGEL OSORIO GOMELZ.
Contratante: CONSORCIO SEMAFOROS TUNJA 2021 Nit 901.487.487-1.

Actividades desarrolladas: Direccidn de obra para el Contrato N° 756 del 27 de Mayo de 2021, suscrito
enfre el MUNICIPIO DE TUNJA y el CONSORCIO SEMAFOROS TUNJA 2021, cuyo objeto fue el
“SUMINISTRO E INSTALACION DE ELEMENTOS NECESARIOS PARA EL MANTENIMIENTO ELECTRICO Y
MODERNIZACION DE LA RED SEMAFORICA DEL MUNICIPIO DE TUNJA.

Fecha de Iniciacion: 29 de Mayo de 2021.

Fecha de Terminacion: 28 de Diciembre de 2021.

Plazo: Siete (7) meses.

Nofificaciones o su respuesta al presente, en los datos de contacto a pie de pdgina.

Cordial saludo,

/ ) ) J
Aol
()] |

v/

GIOVANNY ALFONSO RIVEROS LOZANO

CC 11.387.343 de Fusagasugd-Cundinamarca
REPRESENTANTE LEGAL

CONSORCIO SEMAFOROS TUNJA 2021

Anexos: Ninguno.

Con copia: Archivo interno.

Calle 127 BIS51 A - 68 — APTO 208 — Bogota D.C
Correos electrénicos: contacto@smartpp.com.co - miguelangelosoriogomez@hotmail.com
Tel. 3021602 — 3005580130 - 3188087109




SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL - CONSORCIO OC SEMAFOROS ~ Certificacion

SECRETARIA DE MOVILIDAD CALI 2021 Laboral
Contrato Electrénico # 4152.010.26.1.793.2021

Bogota DC, 27 de septiembre de 2023

Sefiores
A QUIEN INTERESE

Referencia: Certificacién laboral MIGUEL ANGEL OSORIO GOMEZ. Contrato
Electrénico # 4152.010.26.1.793.2021 con objeto: Contratar la
adecuacién de las intersecciones reguladas por semaforos en
Santiago de Cali; a través de obras civiles y adecuaciones
estructurales menores, con el fin de reparar y acondicionar la red
semaférica afectada en el marco del paro nacional iniciado el 28 de
abril de 2021 y mejora de la seguridad vial en Santiago de Cali.

Respetado sefior (a),

El suscrito hace constar que el Ingeniero MIGUEL ANGEL OSORIO GOMEZ, quien actua
en nombre propio, identificado con Cédula de Ciudadania N° 1.098.752.603 de
Bucaramanga-Santander, tuvo vinculacion a través de prestacion de servicios con la
sociedad que represento asi:

Tipo de contrato: Prestacion de Servicios.

Contratista: MIGUEL ANGEL OSORIO GOMEZ.

Contratante: CONSORCIO OC SEMAFOROS CALI 2021 Nit 901.545.780-4.

Actividades desarrolladas: SUB-CONTRATISTA DE OBRA y DIRECTOR DE OBRA para
la adecuacion de las intersecciones reguladas por semaforos en Santiago de Cali; a través
de obras civiles y adecuaciones estructurales menores, con el fin de reparar y acondicionar
la red semaférica afectada en el marco del paro nacional iniciado el 28 de abril de 2021 y
mejora de la seguridad vial en Santiago de Cali.

Fecha de Iniciacion: 16 de Diciembre de 2021.

Fecha de Terminacion: 15 de Abril de 2022.

Plazo: Cuatro (4) meses.

Informacion adicional o su respuesta, por favor en los datos de contacto a pie de pagina.

™,

1 )

N {1y /
AU Y L":V.{ S
|

Atentamente,
i\

W/

Giovanny Alfonso Riveros Lozano
CC 11.387.343 Fgga. ]
Representante Legal - CONSORCIO OC SEMAFOROS CALI 2021

Anexos: Ninguno.
Con copia: Archivo interno.

CL 127 B Bis 51A 68 AP. 208. Bogota DC. Tel: 6013021602-3005580130-3203401783
contacto@smartpp.com.co; nelsonmorenoalvarez@gmail.com
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REFERENCIA COMERCIAL

En calidad de representante legal, certifico que el Ingeniero MIGUEL ANGEL OSORIO GOMEZ,
identificado con cédula de ciudadania N° 1.098.752.603 de Bucaramanga, presté sus servicios
para esta compafiia asi:

Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO DIRECTOR DE
TRAFICO Y SEMAFORIZACION PARA CONTRATO DE OBRA N° 167 DE 13 DE JULIO DE 2022
“ADECUACION DEL PARQUE EL CENTENARIO DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”.
Cargo:

DIRECTOR DE TRAFICO Y SEMAFORIZACION
Periodos: 09 de agosto de 2022 al 06 de Febrero de 2023 y

23 de Febrero de 2023 al 29 de Diciembre de 2023
Plazo: Dieciséis (16) meses y cuatro (4) dias.

FUNCIONES:
e Asesorar y recolectar los documentos pertinentes para la radicaciéon del PMTS Especificos
a las entidades competentes y pertinentes.

e Disefiar y estructurar los Planes de Manejo de Trafico Especificos - PMTE en funcién de la
sefializacion vial de obra, sus distancias segun la velocidad de operacion de la via para el
manejo del transito y la canalizacion de peatones. En este mismo punto se hara el disefio
tanto para trabajo diurno como nocturno, todo lo anterior, especificado en esquemas y/o
planos con las respectivas distancias de ubicacién de sefiales y objetos canalizadores.

o Disefar y estructurar los Planos de Sefializacion Vial de Obra en formatos PDF y DWG, los
cuales cumpliran los lineamientos establecidos por el Manual de Sefializacion Vial 2015 y
los emitidos por la Direccion de Transito de Bucaramanga — DTB.

e Elaborar cuadro de costos y cantidades de la sefializacion vial de obra necesaria para la
debida ejecucion del proyecto.

e Disefiar los accesos y salidas tipo de obra en planta con esquema.
e Desarrollar el plan de manejo tipo de vehiculo de carga pesada.
e Desarrollar el plan de manejo tipo para vehiculos livianos.

e Se disefiardn rutas de desvios de vehiculos livianos y de servicio publico masivo y/o
colectivo.

e Analizar, sugerir y recomendar alternativas de solucién a la obra para el mejoramiento de
la movilidad vehicular y peatonal afectada producto de la contingencia vial de las obras
civiles adelantadas por la empresa.

e Asistir a las reuniones y comités necesarias y pertinentes con el Area Metropolitana de
Bucaramanga AMB y las Empresas de Transporte Publico Masivo y/o Colectivo cuando se
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afectan rutas de transporte publico producto de los cierres viales efectuados en el
proyecto.

Asistir y programar comités de trafico periédicamente y que sean necesarios para la 6ptima
ejecucion de la obra, los cuales se realizaran con la Direccion de Transito de Bucaramanga
- DTB, con el fin de presentar los documentos técnicos, sustentarlos y obtener la viabilidad
oportuna de los mismo, asi mismo se pueda realizar las intervenciones viales cumpliendo
con las exigencias minimas requeridas por esta entidad y la normatividad técnica-legal
aplicable.

Realizar visitas de obra periddicas con el fin de evidenciar la correcta implementacién de la
sefializacion vial de obra previamente aprobada por la DTB.

Apoyar en los comités de obra en los temas directamente relacionados con el Plan de
Manejo de Trafico general y especifico.

Capacitar a los residentes y/o inspectores de obra para que garanticen una Optima
implementacion de la sefializacion de obra propuesta por esta asesoria.

Entregar oportunamente al Director y/o Residente de Obra los permisos de cierre viales
parciales y/o totales requeridos de conformidad con la programacion de obra aprobada por
la Interventoria y/o Supervision.

Coordinar oportunamente la realizacion de las solicitudes de prérrogas al PMT general
aprobado inicialmente por la DTB con el fin de extender su cobertura segun sea el caso.

Elaborar un (1) informe de trafico mensual el cual incluird las gestiones y acciones
adelantadas por esta asesoria, y que servirh como soporte documental a la empresa para
la realizacion y presentacién de Informes parciales con el Municipio de Bucaramanga y/o la
Interventoria de obra.

Realizar la Direccion General, control y seguimiento a la ejecucion de la obra respecto al

componente de semaforizacion y modernizacion e interconexion semaforica adscrito al
Contrato 167-2022., cuyo objeto  fue “ADECUACION DEL PARQUE EL CENTENARIO
DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA".

Se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Bucaramanga, a los dieciocho (18) dias del
mes de Abril de 2024.

Cordialmente,

EDUARD ARTINEZ
Representante Legal

40 9901:201%
110 MO0T-201%
50 &5001- 2018
BURSAU VERITAS
Carttictioe
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CERTIFICACION LABORAL

Por medio de la presente nos permitimos certificar que el Ingeniero MIGUEL ANGEL
OSORIO GOMEZ, identificado con Cedula de Ciudadania N° 1.098.752.603 de
Bucaramanga, tuvo vinculacion contractual mediante contrato de prestacion de servicios
profesionales por un termino de TRES (3) MESES contados desde el 22 de Septiembre
de 2023 hasta el 22 de Diciembre de 2023, desempeiidndose como DIRECTOR DE
OBRA para el CONTRATO DE OBRA N° MP-2494-2023, cuyo objeto fue Ia
“ADECUACION, MODERNIZACION, FORTALECIMIENTO Y OBRAS
COMPLEMENTARIAS DE LA RED SEMAFORICA PROYECTO 2200020".

Dada en Bucargmanga, sge expide el presente documento a solicitud del interesado a los
Veintinueve (29) dias del fnes de Diciembre de 2023.

!

Cordial ente,/
]

W

GONZALO JAIMES MURNOZ
C.C. 13,835.697 de'/Bucaramanga
R/L U.T\SEMAFORIZACION PALMIRA FME 2023

f

AV LA ROSITA 18 80 OF 201, Bucaramanga-Santander
CEL: 3208658040 - 3188087109
E-mail: comercial@emeingenieria.com.co - miguelangelosoriogomez@hatmail.com
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CERTIFICACION CONTRACTUAL / REFERENCIA COMERCIAL

CERTIFICO QUE

La Persona Natural MIGUEL ANGEL OSORIO GOMEZ, identificado con Cedula de
Ciudadania N° 1.098.752.603 de Bucaramanga, acutando en NOMBRE PROPIO, tuvo
vinculacién contractual con el CONSORCIO MALLA INCAL, por un termino de
VEINTINUEVE (29) MESES contados desde el 18 de Enero de 2023 hasta el 17 de Junio
de 2025, desempefiandose como SUB-CONTRATISTA DE OBRA y DIRECTOR DE
OBRA DEL SUB-CONTRATISTA PARA LA EJECUCION DEL COMPONENTE DE
SEMAFORIZACION para el CONTRATO DE OBRA PUBLICA N°163 de 2022 suscrito entre
el MUNICIPIO DE BUCARAMANGA y el CONSORCIO MALLA INCAL, cuyo objeto es el
“MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL Y ESPACIO PUBLICO ENMARCADO DENTRO
DE LA ESTRATEGIA “ PLAN REVITALIZACION DEL ESPACIO PUBLICO CENTRO” EN
EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER.

Se expide el presente documento a solicitud del interesado a los Diez y Siete (17) dias del
mes de Julio de 2025.

Cordialmente,

\ R ' ’

EDGAR ALO*SO‘ﬁUE‘SADA OREJANERA
C.C. 91.293.585 de Bucaramanga

R/L CONSORCIO MALLA INCAL

NIT. 901.606.477 - 1

Calle 23 # 9-44 Girardot
consorciomallaincal@gmail.com
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ACTA DE RECIBO A BATISFACCION

Depanamento Administrative de Bienes y Suministros

Proceso Geslitn Administrativa

Codign. R-DE-PGA-D10
Fecha 21/01/2017
Versitn: G04

Pagina: 11

ella contenida

Mediante la suscripcion de |a presente acla de recibo a salisfaccion,

el inlervenior asume plena responsabilidad por 13 veracidad de 13 infgrmacitn en

Fecha del Acta

| 17 | jo [ e

Aecrrilac

LT CUTET O TN, OO, BT T e AT U OTETe S SO s oy U i e
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adelarte identificado, s lleva a cabo la suscripclan del presente acta que da fe del cumplimiento de |a erfrega de log elementas O tervicios an &lla

Contrato {Tlpo y No.)

CONTRATO DE COMPRAVENTA Ho_001 - 2024

Objeto

de Armenia.

Compra de elementos y accesorios tecnolagicos para €l mantenimiento de |a red semafdnca del mumopo

Valor contralo

selenta millones docientos cinco mil ochocientos dieciocho pesos micte (370,205 8180)

Contratlsta

Miguel Angel Osorio Gomez

Identificacién [cc - Nit}

C.C: 1.098.752.603

Termino de Ejecuclén

Un (1) mes, conlado a partir de l1a configuracion del inicig

3l conrato en el SECQP |1, 10 cual deterd oournf 3 cumghimi

Fecha de Terminaclon

1 de agoslo de 2024

Disponibliidad Presup.

1467 de 12 de bwebrerg de 2024

Reglstro Presupuestal

5864 de 20 de junlo de 2024

No. Factura

MAOG260

Caracteristicas del Elemento Recibida ylo serviclo prestada .

WTEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANTIDAD

VALOR

UNITARIO VALOR TOTAL

Fusre de 28 DC 1 1A - EEFITD] o compartis
con wquica Seens Fuarim ce 24 VDT 13 8-
[BEF1341 & compatile con saups Samern

UN

$955 6200 $5.724 020,00

Fuermom 5y 0T 3 A - EEF1211  comoetl oo
#3000 Serers Fusrts de 5YDC I A-EEPINI 8
£on e Severs

UN

$799 1280 34,734 76300

Srrwix 57 200 - CPULI4 PLCCPU T
DO/DL/OCT 4 TATZ2 CxBo-Date sar un PLE
SIMATIC, farsmeirizad pars um Cortmiacs O
eraten CLS 14 pus. oon 8 Seraits 57 200 -
(CPUZZ4 FLC CPU 234 DODOMCEN L1ART-
OB Drbw sav un FLE SMATIC, corpwirawds
prw un cortrolador e rifoe CLE 214 pla. con
seofhrm COMTLGARA Versan 30 4 & wice oon
i O M e CEFRCETCI Y e
cormnatbe con corromdnere afca CLS 714 A

UN

$3014.400.0 $12.057.600,00

Pacs oy Porencn - GATIN-LSO05 CLS 214
PLUSF S0 compamsie oon cortroes CLS 214
PLUS sarera & souepn con sendievd & Meorey
easnynem y Focs de Potencs - GEADRGLAGCS-
LS 294 FLUSFAI eomeatie con comromdor TLE
F14 PLUS wwrrars & #0084 £O7 prvares 6

| ~ayor s cERCIEriRtEEY ¢ 3t BeR FoTEatea L0
| cereromdor de Fites CLE 210 pls

UN

$2 337 640.0 39 550 £60.00

Fies o Superatn - GETTIL BT
FaDacomputis con wouse Serws CLS T4
PLUS & wavpn con sirares & mwpres

¥ o -

Superendn - GAELYR B0 30 corpmtive con
| Errerm CLS 274 PLUS & weumes oon
sl O FReTOreY CAFECH I FaCEN | U

| sprrpetie cn controsder an nshes LS 214 pha

$2.925600.0 $14.628 000,00

Fronca Bdaics GOITI0-LAC F50542 orpetile
Sasrmgrn CLE T4 PLUS & soupe ot

wupo Gon semiares 6 Fcres Coracir S § U8
58 ETpmtin £on COnSTdor o iideo CLS 714
el

UN

$2.475.600,0 $2.475 600,00

Moo LED roye vanculer B0 Sy iursrcon @ el
o ain s, [ erraiors gv Z00mm, conmme)
e B, wecka Jai eedry TOLOCD p B0 000 herm

B LETY mopm warscutar, g o9 dumaricatn § bed
iy ot o, pary sarmblors de 200, BaREUTE
i BV wacie wol aewry 7 DX 3 B0 000 Rorem,
£ urm irkanesciat Lymrom de einama 400 el

e 190 = 130 VAL & 80 e Con facks da polsnce
0.8 y ostoraan prmencs mioTe del

UN

$413.2240 $2.066.170,00

Mgy LED s asrecude tor: S8 Surarmretn B
et G W3 RSO Far el iorn D8 FOmT
s g B4 e utd w70 000 8

50 000 her Moo LED St wencue Bod 08
AsTwacon & md b P pARCE P el de
F00mm. cormesme rimms IV wels us sy 10 000
[ Lo um ey o]
430 oo protecan 984 (EH TR b Mean
larnarvs, Il FANACW RN (NCoon | ke &
o g 116 - 120 VAL » B0HI Com Faior
g Potancaa 0.9 p Swicradn armorcs miema del
Gl

UN

$4122340 $2.892638,00

i LED warcle werwcolar, st e Wrrscinh § e
s s e pard pematay e JU0, fonturn
e B¢ 0w oot enve 70 060 & B0 000 net
et LED vance srecuine ot Ruraracan & 0
o o ot e aerabivd o B0 corna
ke @ ke oAb wrire TG 005 @ 90 000 vl
0 g Wit haveag e 8 AL e

e
A6 - 30y u By Con T acwr de Foiersm 06 )
Storiade smGracs mamns del b

(]

§4132M40 52 068 170.00

10

| Camgriverts on Calde P b o Wan LN 0
200 PLAF GERT W - 3000 0XAD . SEET KOV
Yo (AL Comprmesnts de Cater par 8

o wnscon Rsl §7-200 PC-APAERT 004
ICOC- GAAD BEAT B0 JCEN- Quad

UN

52.7300000 $2.730 900,00

SUBTOTAL

558 950 426,00,

WA

313 209 322

1

A Y

TOTAL

$70205218.34

|Actividad o Evento

Recibo de sismenios amenormenta desi o8

[Facha del evenio

17 de julio do 2024 \

[Superviser

Damel Jaims Castano Calgeron

\
1\

|Dependencla y Cargo

|Secretanc oe Transilo y Transporte W\ \

\_

La anterior acta consiftuye

cim ael

Escaneado con CamScanner



A

MIGUEL ANGEL OSORIO GOMEZ

OSORIO GOME

. NIT 1098752603-5
Régimen Responsable del impueslto sobre las ventas -IVA

Resolucion DIAN N°® 18764067594517
Fecha 19/03/2024 - 19/09/2024
Autorizacién de Facturacién Electronica del MAOG239 al

MAOGS500

Email: m[gueTangeloson‘ogomez@hmmail.com

Telétono: 3188087109

.

rtame ;
DepaHtameni FACTURA ELECTRONICA N° MAOG260
Quindio DE VENTA
Cliente: MUNICIPIO DE ARMENIA NIT: 890000464 Fecha de firmado: 17/07/2024 10:52:28
Direccién: CARRERA 17 # 16-00 Departamento: Quindlo Teléfono: 6067417100
) T fe ia Débito

Email: lla@armenia.gov.co Forma de Pago: Contado Medio de pago: |r:;?zanr§;;;
Vencimiento: del Hora emisién: 10:52:26-05:00 Monada: COP Colombia, Pesos
Total de Lineas: 10

e

CODIGO CANT

2 102 6.00
3 103 4,00
4 104 4,00
5 105 5,00

DESCRIPCION

Fuente de 24 V DC 1.3 A- 6EP1331 4
compalible con equipo Slemens Fuenle de 24
V DC 1.3 A - 6EP1331 & compatible con
equipo Siemens

Fuenlede 5V DC 3A-6EP13110
compalible con equipo Siemens Fuenle de 5
\/ DC 3 A - 6EP1311 6 compalible con equipo
Siemens

Simalic $7 200 - CPU224, PLC CPU 224
DC/DCIDC2014-1AD22-0XBO-Debe ser un
PLC SIMATIC, paramelrizado para un
controlador de trafico CLS 214 plus, con s
Simatic S7 200 - CPU224. PLC CPU 224
DC/DC/DC2014-1AD22-0XB0-Debe ser un
PLC SIMATIC, paramalrizado para un
controlador de lrafico CLS 214 plus, con
software COMCLSAVIn Versién 3.04. &
equipo con similares & mejares
caraclerislicas y que sea compatible con
conlraladarde trafico CLS 214 plus.

Placa de Potencla - GBB330-L8005- CLS 214
PLUSF503 compalible con controlador CLS
214 PLUS slemens. 6 equipo con similares -]
mejores caracleristicas y Placa de Polencia -
G6B8330-L8005- CLS 214 PLUSF503
compatible con conlrolador CLS 214 PLUS
siemens.  equipo con similares & mejores
caracleristicas y que sea compatible can
controlador de trafico CLS 214 plus.

Placa da Supervision -
G68330L8005-F504compatible con equipo
Siemens CLS 214 PLUS.6 equipo con
similares & mejores caracleristicas y que sea
compa Placa de Supervision -
GEB8330LB005-F504 compalible can equipo
Siemans CLS 214 PLUS.6 equipa can
similares & mejores caracleristicas y que saa
compatible con contolador de tréfica CLS

214 plus.

Flrma Digltal: vYONX12gmgrTBNS JvzD YV imTgambvbbly JIBhUXC) F
vhbily P EhgQnF Ih3bpd D4 XYk

'qBROaTH

QeDE56QlaFeki0 BCYsOK 820l COEL ME‘?VCMM:WW
+Blog SPEEAY T ZAIQWUEF 1 2IvEvaoaOHER

ﬂ:oc BPURZqEarRIAL OxdqhuxKS DOO}X

Esta factura es un litulo valor de acuerdo al art, 774 dal C.C. y una vez aceplada daclara haber recibido los bienas y sarvicios

a salisfaccidn,

uudU+EX Bwb

FrayFoCASV
TaxDIRALLGRDYB
nEd Pl

- Representacién Graflca de la Factura de Vanta Electronlca.

wsD

WSD

WSD

WsD

NOM.

IVA

IVA

IVA

IVA

LmaxaHY eOxXbHa

4 TR HPHGOH

IMPUESTOS

% o VAL

19%

19%

19%

19%

Ty

1089475.2

911005.92

2290944

1814606.4

2779320

Escaneado con CamScanner

$955.680,00

$799.128,00

$3.014.400,00

$2.387.640.00

$2.925.600,00

$5.734.080,00

$4.794.768,00

$12.057.600.00

$9.550.560,00

$14.628.000,00




107

3 108

9 109

10 110

Notas:

1,00

5,00

7.00

5,00

1.00

Placa Basica G68330-L8005 F505A2
compalible conequipo Slemens CLS 214
PLUS.6 equipo con similares & mejores
caracleristicas y que sea compatible ¢ Placa
Basica GE8330-L8005 F505A2 compalible
con equipo Slemens CLS 214 PLUS.6 equipo
con similares 6 mejores caracteristicas y que

sea compalible con controlador de trafico
CLS 214 plus

Modulo LED rojo vehicular, tipo da
iluminacion a led de alta polencla, para
semaforo de 200mm, consumo maximo BW,
vida dlil entre 70.000 y 80.000 hora Modulo
LED rojo vehicular, tipo de iluminacitn a lad
de alta polencia, para semaforo da 200mm,
consumo maximo 8W, vida 1lil entre 70.000 y
80.000 horas, ¢on una inlensidad lumingsa
de minimo 400 cd, protecclon IP 65
(EM12368), sin efecto fantasma, lentes
transparentes (incoloros), vollaje de
operacian entre 110 - 120 VAC a 60 Hz. Con

factor de potencia 0,9 y distorslon arménica
méaxima del 8%.

Modulo LED ambar vehicular, tipo de
iluminacion a led de alla palencia, para
semaforo de 200mm, consumo maximo 8W,
vida til entre 70.000 a 80.000 hor Medula
LED ambar vehicular, lipo de iluminacidn a
led de alta polencia, para semaforo de
200mm, consumo maximo 8W, vida util entre
70.000 a 80.000 haras, con una Inlensidad
luminosa mayor a 400 cd, proteccion IP65
(EN12368) sin efeclo fantasma, lanles
Iransparentes (incoloros), voltaje de
operacion entre 110 - 120 VAC a 60Hz. Con

Faclor de Potencia 0,9 y distorsion arménica
maxima del 8%

Modulo LED verde vehicular, tipo de
iluminacién a led de alta polencia, para
semaloro de 200mm, consumo maximo 8W,
vida il entre 70.000 a 80.000 hor Modulo
LED verde vehicular, ipa de luminacién a led
de alta polencia, para semaloro de 200mm,
eonsumo maximo 8W, vida util entre 70.000 a
80.000 horas, con una intensidad luminosa
mayor a 400 cd, proteccidn IPE5, sin efecla
fantasma, lentes transparentes (incoloros),
vollaje de operacion entre 110 - 120 VAC a
60Hz. Con Faclor de Polencla 0,9 y distorsitn
amménica maxima del 8%

Compraventa de Cable para programacion:

0XAO : 6EST 901- 3CB30- OXAD
Compravenla de Cable para programacidn:
Ref. S7-200 PC-PPI 6EST 901- 3CB30- 0XAQ

BEST 901- 3CB30- OXAD

Ref, S7-200 PC-PPI ; 6EST 901- 3CB30- Wl

IVA

IVA

VA

IVA

IVA

19%

19%

19%

19%

19%

470364 | $2.475.600,00

392572.3 | $413.234,00

549601.22 $413.234,00

392572.3 $413.234,00

518871 | $2.730.900,00

$2.475.600,00

$2.066.170,00

$2.892.638,00

$2.066.170,00

$2.730.900.00

Subtotal:

$58.996.486.00 4

SON: (setenta miliones doscientos cinco mil ochocientos dieciocho pesos treinla y cualro cenlavos)
cu FEE 2cdcb340d15d8e4a18aa259c6047 e8120100d46d35¢823aebad a4Be9ccB6d40d01c83625bedd7 3dda6b3bEd44d2baal

Cargos:
Descuento:

$0.00
30.00

IVA:

$11.209.332.34 | <

Total:

$70.205.818,34 ) 7

IMPUESTO |

BASE

I

TARIFA / VALOR NOMINAL |

IMPORTE )

01 IVA

IMPUESTOS

$58.996.486,00]

19,00% |

$11.209.332.34

Escaneado con CamScanner
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Complemento al Contrato
No. MP-1565-2025

CONTRATANTE:  MUNICIPIO DE PALMIRA

CONTRATISTA: MIGUEL ANGEL OSORIO GOMEZ con C.C. N° 1.098.752.603 de Bucaramanga

OBJETO: COMPRA DE ELEMENTOS, INSUMOS Y HERRAMIENTAS PARA EL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA RED SEMAFORICA DEL MUNICIPIO DE PALMIRA

VALOR: CIENTO CUARENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL
SETECIENTOS NOVENTA'Y UN PESOS CON CINCUENTA Y NUEVE CENTAVOS (149.987.791,59)

Entre los suscritos a saber MARISOL NOGUERA CORREA Secretaria de Transito y Transporte, persona
mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania No. 29662642, quien obra en nombre y
representacion del Municipio de Palmira, en ejercicio de la delegacion otorgada mediante Decreto 584 del
05 de junio de 2024, por el Alcalde Municipal quien obra en ejercicio de las facultades que le confiere la
Constitucion y la Normatividad Legal vigente que reglamenta el proceso Contractual Administrativo,
especificamente lo dispuesto en el Estatuto General de Contratacion de la administracion publica, Ley 80 de
1993 y sus Decretos reglamentarios y quien en adelante se denominara EL MUNICIPIO, por una parte, y
por la otra MIGUEL ANGEL OSORIO GOMEZ con C.C. N° 1.098.752.603 de Bucaramanga y quien en
adelante se denominara EL  CONTRATISTA, hemos convenido la celebracién del presente
COMPRAVENTA, con observancia del tramite de SELECCION ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE
BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA No.
. MP-SASI-STTE-CV-039-2025 Ley 1474/2011, Ley 80 de 1993 y el Decreto Reglamentario No. 1082 de
2015 en concordancia con lo dispuesto en los decretos reglamentarios. CONSIDERACIONES: 1. EI 06 de
junio de 2025, el Municipio de Palmira publicé en el SECOP Il www.colombiacompra.gov.co los siguientes
documentos: aviso de convocatoria publica, estudio del sector, estudios previos, complemento al proyecto
de pliego de condiciones y demas anexos del Proceso de SELECCION ABREVIADA PARA LA
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES POR
SUBASTA INVERSA No. MP-SASI-STTE-CV-039-2025, cuyo objeto es “COMPRA DE ELEMENTOS,
INSUMOS Y HERRAMIENTAS PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA RED
SEMAFORICA DEL MUNICIPIO DE PALMIRA”, por el término de cinco (05) dias habiles, para que desde
el 06 de junio de 2025 hasta el 13 de junio de 2025, los interesados presentaran observaciones que
considerasen pertinentes a todos los documentos del proceso de seleccion. 2. Que dentro del término antes
descrito, se recibieron observaciones al proyecto de pliego de condiciones del SELECCION ABREVIADA
PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES
POR SUBASTA INVERSA No. MP-SASI-STTE-CV-039-2025, las cuales fueron atendidas y resueltas en su
totalidad, tal y como consta en las publicaciones realizadas en el SECOP II. 3. Que dentro del término
establecido para manifestar interés para limitar el proceso a Mipyme, dando cumplimiento a lo dispuesto en

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533

www.palmira.gov.co |
Teléfono: 2856121
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el articulo 5 del decreto 1860 de 2021, no se recibieron solicitudes para limitar el proceso a Mipyme, razon
por la cual el proceso no se limito a mipyme. 4. Que una vez agotado el proceso de publicidad en lo atinente
al Proyecto de Pliegos en el Portal Unico de Contratacion, mediante Resolucion No.
105.1.03.02.00000001.4.2025000067 del 18 de junio de 2025, se ordend la apertura del proceso y se
publicé el pliego de condiciones definitivo. 5. Que posterior a la publicacion de Pliego de Condiciones
Definitivo del Proceso de SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA No. MP-SASI-STTE-CV-
039-2025 se recibieron observaciones al mismo la cuales fueron contestadas mediante la plataforma secopii
6. Que de conformidad con lo establecido en el cronograma del proceso de seleccion publicado en la
plataforma del SECOP I, el plazo maximo para presentar propuestas era hasta el dia 26 de junio de 2025
hasta las 08:00 am, término en el cual, de acuerdo con el acta de cierre y apertura de propuestas de la
plataforma del SECOP II, se presentaron cuatro (4) ofertas: PROTOLED INGENERIA SAS, NESTOR
FABIAN TORRES RAMOS, MIGUEL ANGEL OSORIO GOMEZ (Persona Natural), INVERSIONES Y
CONTRATOS B.R S.AS. SIGLA: COINVER BR SAS. 5.Que dentro del término de traslado para
observaciones y subsanaciones al informe preliminar de evaluacién concedido hasta el 04 de julio de 2025,
se recibio mediante el buzdn de mensajes y la seccion informe de evaluacion del SECOP Il, documentos de
subsanacién por parte de los proponentes requeridos 6. Que, el comité evaluador procedié a verificar lo
contenido en los documentos allegados por parte de los proponentes obteniendo el siguiente resultado, el
cual fue publicado en la plataforma secopii el 09 de julio de 2025 7. Que el detalle y los soportes de la
informacidn previamente mencionada, se encuentra consolidada en los informes de evaluacién publicados
oportunamente en el portal del Sistema Electronico para la Contratacion Publica SECOP I, administrado a
través de la pagina web www.colombiacompra.gov.co. 8. Que, posterior a la verificacion de los requisitos
habilitantes, y de acuerdo a lo sefialado en el cronograma el dia 09 de julio de 2025 a las 8:00 am se procedio
a efectuar la apertura de los sobres econémicos, y se publico en la plataforma secopii la lista de habilitados,
quedando un solo oferente habilitado posterior a la apertura del sobre econdémico en la que se concluyd que
la oferta econdmica del proponente PROTOLED INGENERIA SAS se encuentra en causal de rechazo, esto
teniendo en el numeral 18 CAUSALES DE RECHAZO, en su punto 25 que refiere: 25. Que el Proponente
adicione, suprima, cambie, 0 modifique los items, la descripcion, las especificaciones, el detalle, las unidades
sefialadas en el Anexo Oferta Econémica, de acuerdo con lo exigido por la Entidad, la oferta econdmica del
proponente MIGUEL ANGEL OSORIO GOMEZ se califica como CUMPLE. Teniendo en cuenta lo anterior y
que la oferta presentada por MIGUEL ANGEL OSORIO GOMEZ la cual corresponde a $147.734.407,59 se
evidencia que este corresponde al valor establecido en la oferta econdmica el cual corresponde a la suma
de $147.734.407,59, de igual manera los precios ofertados en el anexo de la oferta econémica no superan
los precios techo establecidos para el presente proceso de seleccion, y teniendo en cuenta que en el pliego
de condiciones del proceso se determind que De acuerdo a los precios de referencia establecidos la
necesidad total NO se cubre con en un 100% sin embargo en caso de adjudicarse por menor valor la Entidad
podra aumentar las cantidades de acuerdo a lo establecido en la limitacion y suplir la necesidad., se procedio
a ajustar cantidades. 9. Que el ordenador del gasto mediante resolucidn  No.
105.1.03.02.00000001.4.2025000083 del 10 de julio de 2025 adjudicé el proceso de SELECCION
ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS
UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA No. MP-SASI-STTE-CV-039-2025, cuyo objeto es “COMPRA DE
ELEMENTOS, INSUMOS Y HERRAMIENTAS PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
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DE LA RED SEMAFORICA DEL MUNICIPIO DE PALMIRA” al oferente MIGUEL ANGEL OSORIO GOMEZ
con C.C. N° 1.098.752.603 de Bucaramanga por la suma de CIENTO CUARENTA Y NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS NOVENTA Y UN PESOS CON CINCUENTA'Y
NUEVE CENTAVOS (149.987.791,59)

CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA.— Objeto: COMPRA DE ELEMENTOS, INSUMOS Y
HERRAMIENTAS PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA RED SEMAFORICA
DEL MUNICIPIO DE PALMIRA

CLAUSULA SEGUNDA.— ESPECIFICACIONES TECNICAS: El contratista debe cumplir con las
cantidades y especificaciones técnicas que se describen a continuacion, en atencion al Pliego de
Condiciones de la Entidad Estatal y la propuesta presentada por el Contratista, entre otros, documentos
anexos que hacen parte integral del presente contrato:

0, D 0, 0,
OP 0 0 MIGUEL OSORIO
D A D
VALOR
VALOR
CANTIDADES TOTAL IVA
’ CANTIDAD VALOR UNITARIO
ITEM DESCRIPCION UNIDAD MINIMAS A | LIMITACION IVA 19% INCLUIDO Y
INICIAL UNITARIO IVA
ADQUIRIR CON
INLUIDO
CANTIDADES
Suministro de semaforos para
ciclo ruta una cara por dos
1 |luces de 8" en policarbonato [ UND 3 1 2 2.380.810,00 | 452.353,90 | 2.833.163,90 2.833.164
luz LED de 8/12 vatios de 85
/240 voltios AC
suministro de semaforos S3
peatonales de 8 en
2 | policarbonato luz LED de 8/12 | UND 10 7 3 2.453.700,00 | 466.203,00 |2.919.903,00 | 20.439.321
W de 85 a 240 voltios AC con
contador decreciente
Suministro de fusible de cristal
3 UND 1000 1000 0 494,00 93,86 587,86 587.860
cortos de 3AMP 240 voltios

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
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suministro  de semaforos
vehiculares de 8" en
policarbonato luz LED de 8/12

vatios 85/240 AC
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UND 15 8 7 2.606.442,00 | 495.223,98 | 3.101.665,98 | 24.813.328

Maodulos de luz led para ciclo
ruta de 200mm color verde 85-

235 Ac

UND 5 2 3 538.533,00 | 102.321,27 | 640.854,27 1.281.709

Maodulos de luz led para ciclo
ruta de 200mm color roja 85-

235 Ac

UND 5 2 3 524.972,00 | 99.744,68 | 624.716,68 1.249.433

Sumisito de cable encuchetado

4x16 awg

M 4500 3644 856 13.150,00 2.498,50 15.648,50 57.023.134

Suministro de unidades luz
LED roja para seméaforos
vehiculares de 8” circular de 85
a 235 voltios AC de 8 a 12

vatios

UND 8 7 1 537.265,00 | 102.080,35 | 639.345,35 4475417

Suministro de unidades luz
LED amarilla para semaforos
vehiculares de 8” circular de 85
a 235 voltios AC de 8 a 12

vatios

UND 8 7 1 537.265,00 | 102.080,35 | 639.345,35 4475417

10

Suministro de unidades luz
LED verde para seméforos
vehiculares de 8” circular de 85
a 235 voltios AC de 8 a 12

vatios

UND 12 12 0 551.508,00 | 104.786,52 | 656.294,52 7.875.534

1"

Suministro de cinta aislante 33

3m

UND 30 30 0 56.604,00 10.754,76 67.358,76 2.020.763

12

Cascos blanco con ratchet y

barbuguejo

UND 5 5 0 78.879,00 14.987,01 93.866,01 469.330

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
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13 | Guante dieléctrico UND 5 4 1 218.538,00 | 41.522,22 260.060,22 1.040.241
Escalera de extension
14 | dieléctrica de 10 metros 32" | UND 1 1 0 2.889.990,00 | 549.098,10 | 3.439.088,10 3.439.088
con soporte para poste
Escalera de tijera en fibra de
15 | vidrio dieléctrica 10 pasos tres | UND 1 1 0 1.718.693,00 | 326.551,67 | 2.045.244,67 2.045.245
metros
16 | Procesador Arduino mega UND 10 10 0 396.232,00 75.284,08 471.516,08 4.715.161
Suministro de planta eléctrica
4,000 watt, arranque
17 UND 1 1 0 6.785.009,00 | 1.289.151,71 | 8.074.160,71 8.074.161
automatico eléctrico, salida 110
a240ac
Amés completo para
18 UND 2 2 0 464.000,00 88.160,00 552.160,00 1.104.320
electricista
Rele de estado sélido de 8
19 UND 20 20 0 85.091,00 16.167,29 101.258,29 2.025.166
canales 5 voltios DC
VALOR TOTAL INCLUIDO IVA 149.987.791,59

CLAUSULA TERCERA: Obligaciones de las partes: 3.1. EL CONTRATISTA se obliga a cumplir el contrato
en los términos establecidos por las disposiciones legales vigentes, en especial por lo prescrito en este

documento consistente en: A. OBLIGACIONES GENERALES:

1. Suscribir las actas a que hubiere lugar, junto con la persona delegada por la Administracién municipal de
Palmira, con el propésito fundamental de cumplir las funciones de supervision del contrato.

2. Cumplir cabalmente el objeto y las obligaciones del contrato, bajo las condiciones técnicas y tiempos
sefialados en el contrato y demas documentos que lo integran.

3. Velar por el debido cumplimiento y calidad de los bienes y/o servicios contratados y responder por ellos, de
conformidad con las disposiciones consagradas en la ley 80 de 1993 (Articulo 5° numeral 4°), independientemente de
las garantias ofrecidas.

4, Reportar de manera inmediata al supervisor del contrato cualquier novedad o anomalia que se presente.

5. Atender y acoger con la debida diligencia y oportunidad las solicitudes o requerimientos, recomendaciones
ylo sugerencias realizadas por la persona delegada por la Administracion municipal de Palmira para cumplir las
funciones de supervision del contrato.

6. Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que le sean imputables.
7. Defender en todas sus actuaciones los intereses de la administracién municipal de Palmira y obrar con lealtad
y buena fe en la ejecucion del contrato.
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8. Guardar reserva, ética profesional, confidencialidad, restriccion de acceso y consulta del patrimonio
documental entregado.
9. Dar cumplimiento a los plazos pactados.
10. Utilizar todos sus conocimientos e idoneidad en la ejecucion del presente contrato, comprometiéndose a
tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato con calidad y oportunidad.
1. Cumplir con la politica de seguridad de la informacién establecida por la Entidad, con el fin de garantizar la
confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacion bajo su responsabilidad.
12. Mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion del contratante en tiempo real, cuando a ello
hubiere lugar.
13. Cumplir con las estrategias, politicas y actividades en materia de transparencia, integridad, prevencion y

deteccion de la corrupcidn y ante cualquier conocimiento de hechos que atente contra este principio, lo hara conocer
al contratante.
14, Las demas que le sean asignadas de acuerdo con las especificaciones definidas por la Entidad contratante.

B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Entregar los bienes de conformidad con las condiciones técnicas exigidas en el estudio previo y de
conformidad con lo ofrecido en su propuesta.

2. Entregar los bienes e insumos de alta calidad y dentro del plazo establecido.

3. Constituir y mantener vigentes las garantias exigidas dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripcion del
contrato, por el valor, amparo y vigencia establecidos en el mismo, a favor del municipio.

4. Suscribir el acta de inicio dentro de los términos previstos en el Contrato, previo cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion descritos en la Ley.

5. El contratista debe garantizar que los elementos a entregar no sufran ningin deterioro ni dafios durante el
traslado de su lugar de origen hasta el lugar de ejecucion.

6. El contratista asumira por su cuenta y riesgo y de forma exclusiva los deterioros que los elementos a
suministrar sufran con anterioridad a su puesta en disposicién a favor del Municipio de Palmira-Valle.

7. El contratista debe garantizar que los bienes a entregar no sean remanufacturados o de segunda clase.

8. Efectuar reposicion de bienes defectuosos dentro de los quince (15) dias calendario a partir de la solicitud por
parte del supervisor del contrato, sin costo adicional para la Entidad.

9. El contratista debe asumir el costo del transporte, carga, descarga al momento de realizar la entrega de los

elementos requeridos por la Alcaldia Municipal de Palmira. En ningin momento estos costos podran ser trasladados
al Municipio de Palmira por parte del proveedor.

10. El contratista debera asumir el riesgo y propiedad de los bienes hasta que se realice la entrega total a
satisfaccion en el lugar indicado, previa suscripcion del acta de entrega de los elementos.

1. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta el municipio de Palmira- Secretaria de
Transito y Transporte, por conducto del funcionario que ejercera la supervisién del contrato.

12. Suscribir el acta final y acta de liquidacion del contrato de manera oportuna.

13. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley con el fin de hacer u omitir algun
hecho.

14, Las demas que contribuyan a garantizar el cumplimiento del contrato y las que por su naturaleza le sean

atribuidas conforme al objeto y alcance del mismo.

3.2. EL MUNICIPIO.

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
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1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la ley 80 de 1993.

2. Cancelar al contratista en la forma y oportunidad definidas, las sumas estipuladas dentro del contrato,
en la oportunidad y forma estipulada en la clausula de forma de pago.

3. Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el Contratista.

4. Ejercer la supervision del contrato para exigir al Contratista el cumplimiento idoneo y oportuno del objeto
contractual y verificar el cumplimiento del mismo.

5. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman
parte.

6. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos contemplados en la ley.

CLAUSULA CUARTA. — Forma de pago y valor del contrato: Para los efectos legales y fiscales del
presente contrato, el CONTRATISTA solo tendra derecho al pago de que expresamente se determinan en
el presente contrato, el cual tiene un valor de CIENTO CUARENTA'Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS NOVENTA Y UN PESOS CON CINCUENTA Y NUEVE
CENTAVOS (149.987.791,59) incluido IVA y demas tributos. que sera cancelado

FORMA DE PAGO En cuanto a la forma de pago, se cancelara en un unico pago, previa presentacion de
cuenta de cobro y recibo a entera satisfaccion por parte del Supervisor del Contrato de los bienes solicitados.

No se aceptaran propuestas con forma de pago diferente a la aqui sefialada, por lo tanto, seran rechazadas
las propuestas que determinen una forma de pago distinta.

En todo caso, el pago se realizara de conformidad con los tramites administrativos a que haya lugar y de
acuerdo con la disponibilidad del Programa Anual Mensualizado de Caja dentro de los treinta (30) dias
siguientes a la radicacion en debida forma y con todos los anexos de la cuenta de cobro o factura, previo el
cumplimiento de los requisitos de Ley.

Se cobraran los impuestos legales de orden Nacional, Departamental y Municipal a que haya lugar, los cuales
deben ser tenidos en cuenta por el proponente para la preparacidn de su propuesta, ademas de las siguientes
deducciones por concepto de estampillas.

CLAUSULA QUINTA.— Vigencia, lugar y plazo de ejecucion del contrato: El plazo para la ejecucion del
contrato sera hasta de 1 mes, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y de ejecucion.
Asi como la aprobacion de las garantias presentadas por el contratista a favor de la entidad contratante,
como requisito de ejecucidn del contrato de acuerdo con la ley 80 de 1993 articulo 41 modificado por el
articulo 23 de la ley 1150 de 2007 <DURACION>, a partir de la suscripcién del acta de iniciacién y hasta
finalizar el plazo fijado.

El lugar de entrega sera en la carrera 32 # 46-09 barrio estonia, sede operativa de la Secretaria de Transito
y Transporte del Municipio de Palmira, Valle del Cauca.

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
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CLAUSULA SEXTA.— Relacion laboral: El presente contrato no genera relacion laboral con EL
CONTRATISTA ni con el personal que ella pudiere vincular, y en consecuencia tampoco el pago de
prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la clausula tercera del
mismo.

CLAUSULA SEPTIMA — Sujecion de los pagos a la apropiacion presupuestal: Las erogaciones que se
causaren a favor del Contratista con cargo al presente contrato se atenderan con cargo al certificado de
<DISPONIBILIDAD> No. 1763 del 22 de abril de 2025, correspondiente a la presente vigencia fiscal. No
obstante lo anterior, la entrega de la suma a que el MUNICIPIO DE PALMIRA queda obligado en virtud de
este contrato, se subordina a la apropiacion y disponibilidad presupuestal correspondiente y a la
programacion anual de caja (PAC).

Fecha de Expedicién:  22/04/2025 NUMERO: 1763

Dependencia: SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE Vencimiento: B0 dias

Certifico disponibiidad por valor de: § 150.000.000,00
[ CIENTO CINCUENTA MILLOMNES DE PESOS )
Soficitud Mro: 1720

Objeto: COMPRA DE ELEMENTOS, INSUMOS Y HERRAMIENTAS PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO ¥ CORRECTIWO DE LA RED
SEMAFORICA DEL MUMICIFIO DE PALMIRA

CCPET NOMBRE CPI CENTRO COSTOS FUENTE VALOR
23201.01.003.050 [MALVULAS Y TUBDS  ELECTROMICOS, 2409003 (1171-SECRETARIA DE[106-RECURSOS DE 150.000.000,00
COMPONENTES ELECTRONICOS, SuUs TRANSITO ¥ TRANSPORTE TRAMNSITD

PARTES Y PIEZAS

Proyecio: 2400022-CONSOLIDACION DE LA SEGURIDAD VIAL EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA

EPIN: 2024755200045

COoD
ACTIVIDAD NOMBRE DE LA ACTIVIDAD NOMBRE INSUMO VALOR
] REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENMTIVO ¥ CORRECTIVO DE LA | Maleraes 150.000.000,00

RED SEMAFORICA.

TOTAL ACTIVIDADES POR CCPET
| 2.3.2.01.01.003.05.01 | 150.000.000,00

CLAUSULA OCTAVA —Garantias: EL CONTRATISTA se obliga, a constituir a favor de EI MUNICIPIO, la
garantia unica de cumplimiento otorgada a través de una compafiia de seguros o entidad bancaria cuya
pdliza matriz esté aprobada por la Superintendencia Bancaria que ampare los siguientes riesgos:
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Cumplimiento del contrato

De conformidad con el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.1.7. y articulo 2.2.1.2.3.1.12. del Decreto 1082 de
2015, el contratista debera constituir garantia de cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones
derivadas del contrato, por una cuantia equivalente al 10% del valor total del contrato y con una vigencia
igual al plazo del contrato y seis (6) meses mas.

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes

De conformidad con el numeral 7° del articulo 2.2.1.2.3.1.7 y el articulo 2.2.1.2.3.1.16. del Decreto 1082 de
2015, el contratista deberé constituir péliza de calidad de los bienes, por una cuantia equivalente al 20% del
valor total del contrato, con una vigencia de UN (01) afio contado a partir del vencimiento de la cobertura de
cumplimiento.

El Contratista esté obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando ésta se vea reducida por razén de
las reclamaciones que efectle la Entidad, asi como, a ampliar las Garantias en los eventos de adicion y/o
prorroga del Contrato. El no restablecimiento de la Garantia por parte del Contratista 0 su no adicion o
prorroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se iniciaran los procesos
sancionatorios a que haya lugar.

PARAGRAFO: El Contratista se compromete a mantener vigente la garantia durante todo el tiempo de
ejecucion del contrato.

CLAUSULA NOVENA. — OBLIGACION DE PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. El
CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones frente al Sistema
de Seguridad Social Integral y parafiscales; asi mismo este requisito debera acreditarse para la realizacion
de cada pago derivado de este contrato conforme lo dispone el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
CLAUSULA DECIMA.- Supervision y coordinacion de la ejecucion del contrato- La supervision y
coordinacién de la ejecucion del presente contrato estara a cargo de <DEPENDENCIA> CLAUSULA
DECIMA PRIMERA. —Multas: En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones
contractuales a cargo del CONTRATISTA, éste autoriza expresamente, mediante el presente documento al
MUNICIPIO para efectuar la tasacion y cobro, previo requerimiento, de multas diarias sucesivas del uno por
ciento (1%) del valor total del contrato, sin que éstas sobrepasen del 10% del valor total del mismo y su cobro
podra efectuarse con cargo a la garantia de cumplimiento. De las multas tasadas, impuestas y cobradas, se
informara a la Camara de Comercio. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.—Clausula penal pecuniaria: Si
se llegare a suceder el evento de incumplimiento total de las obligaciones a favor del MUNICIPIO, EL
CONTRATISTA, debera pagar a titulo de clausula penal pecuniaria el valor correspondiente al diez por ciento
(10%) del valor total del contrato, la que se podran cobrar, previo requerimiento, con base en el presente
documento, el cual prestara mérito ejecutivo, o se podra hacer efectivo por parte de la entidad el amparo de
cumplimiento, constituido a través de la garantia unica. CLAUSULA DECIMA TERCERA.—Caducidad y
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sus efectos: Previo requerimiento por escrito al CONTRATISTA, EI MUNICIPIO declarara la caducidad del
contrato mediante acto administrativo debidamente motivado, lo dara por terminado y ordenara su liquidacion
en el estado en que se encuentre si se presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento a
cargo del CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa la ejecucién del contrato y evidencie que
puede conducir a su paralizacion, por la ocurrencia de alguna de las causales establecidas en el articulo 90
de laLey 418 de 1997, o las circunstancias previstas en el inciso Ultimo del Art. 5° de la Ley 80 de 1993, y el
Art. 86 de la Ley 1474 de 1993. En caso de que EL MUNICIPIO decida abstenerse de declarar la caducidad,
adoptara las medidas de control e intervencidn necesarias, que garanticen la ejecucion del objeto contratado.
La declaratoria de caducidad no impedira que la entidad contratante continle inmediatamente la ejecucion
del objeto contratado, bien sea a través del garante o de otro CONTRATISTA, a quien a su vez se le podra
declarar la caducidad, cuando a ello hubiere lugar. La declaracion de la caducidad no dara lugar a
indemnizacion del CONTRATISTA, quien se hara acreedora a las sanciones e inhabilidades previstas en el
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica. La declaratoria de caducidad sera constitutiva
del siniestro de incumplimiento. CLAUSULA DECIMA CUARTA. —Suspension temporal del contrato: Se
podra de comun acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la ejecucidn del contrato, mediante un
acta en donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de
suspension. CLAUSULA DECIMA QUINTA. — Cesion: EL CONTRATISTA, no podra ceder el presente
contrato sin autorizacién por escrito del Municipio de Palmira. CLAUSULA DECIMA SEXTA. —
Subcontratacion: EL CONTRATISTA no podra subcontratar la ejecucion total del objeto del presente
contrato sin la autorizacion escrita del Municipio. EI MUNICIPIO podra ordenar la terminacion del subcontrato
en cualquier tiempo, sin que el subcontratista tenga derecho a reclamar indemnizacién de perjuicio ni a
instaurar acciones en su contra. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. .—Interpretacion, modificacion y
terminacion unilaterales: Cuando surjan motivos posteriores al perfeccionamiento del contrato que hicieren
necesaria la interpretacion, modificacion y terminacidn unilaterales de éste, se dara aplicacién a lo dispuesto
en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. —Liquidacion del
contrato: El presente contrato se liquidara de comun acuerdo entre las partes, representadas por EL
CONTRATISTA y el supervisor y/o interventor del contrato, al cumplimiento de su objeto, 0 a mas tardar
dentro de los cuatro (4) meses siguientes, contados a partir de la fecha de la extincién de la vigencia del
contrato o de la expedicion del acto administrativo que ordene su terminacion. También en ésta etapa las
partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En el acta de liquidacién
constaran los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las
divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo. Para la liquidacion se exigira a EL
CONTRATISTA la extension o ampliacién, si es del caso, de la garantia del contrato para avalar las
obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincion del mismo. CLAUSULA DECIMO NOVENA.—
Liquidacion unilateral: Si EL CONTRATISTA no se presenta a la liquidacion o las partes no llegan a acuerdo
sobre el contenido de la misma, sera practicada directa y unilateralmente por EI MUNICIPIO y se adoptara
por acto administrativo motivado, susceptible del recurso de reposicién. Terminacion bilateral anticipada:
Las partes de comun acuerdo manifiestan que si EL CONTRATISTA no presenta los requisitos para la
ejecucion del contrato en el término de diez (10) dias habiles, contados a partir de la fecha de la suscripcion
de éste, se terminara pudiendo EI MUNICIPIO adjudicar y suscribir el contrato persona diferente. CLAUSULA
VIGESIMA. —. CLAUSULA DE INDEMNIDAD.- El Contratista se obliga para con el Municipio de Palmira a
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mantener indemne contra cualquier reclamacion proveniente de terceros, que tengan como causa las
actuaciones del contratista. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.—Inhabilidades e incompatibilidades: EL
CONTRATISTA, con la suscripcion de éste contrato afirma bajo juramento que no se halla incursa en ninguna
de las inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones para contratar previstas en la Constitucion
Politica, en los articulos 8° de la Ley 80 de 1993 y 83 de la Ley 104 de 1993, y demas disposiciones vigentes
sobre la materia, y que si llegare a sobrevenir alguna, actuara conforme lo prevé el articulo 9° de la Ley 80
de 1993. De igual manera EL CONTRATISTA debera estar a paz y salvo por todo concepto con el Municipio
de Palmira. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. —Perfeccionamiento y requisitos para la ejecucion del
contrato: Los contratos del Estado se perfeccionan cuando se logre acuerdo sobre el objeto y la
contraprestacion y éste se eleve a escrito. Para la ejecucion se requiere: 1. La existencia de las
disponibilidades presupuestales correspondientes, 2. Compromiso o Registro Presupuestal 3. Aprobacion de
la garantia Unica. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. —Solucién de controversias: Los conflictos que se
sucedan durante la ejecucion del objeto contractual se solucionaran preferiblemente mediante los
mecanismos de arreglo directo. . CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. -—-Confidencialidad: El contratista, en
virtud de la suscripcion del presente contrato se compromete a: 1) Manejar de manera confidencial la
informacidn que como tal le sea presentada y entregada, y toda aquella que se genere en torno a ella como
fruto de la prestacion de sus servicios. 2) Guardar confidencialidad sobre esa informacion y no emplearla en
beneficio propio o de terceros mientras conserve sus caracteristicas de confidencialidad. 3) Solicitar
previamente y por escrito autorizacion para cualquier publicacion relacionada con el tema del contrato,
autorizacion que debe solicitarse ante el Supervisor y/o Interventor del contrato presentando el texto a
publicar con un mes de antelacion a la fecha en que desea enviar a edicion. PARAGRAFO: El
desconocimiento de los compromisos descritos por el contratista, puede conllevar demandas civiles y
penales segln lo sefialan las leyes colombianas. (Articulo 308, Ley 599 de 2000; Ley 256 de 1996;).
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. ---Propiedad intelectual: El Contratista garantiza a la Entidad Estatal
contratante que a través del cumplimiento de sus obligaciones contenidas en el presente contrato no infringe
o afecta derechos de propiedad intelectual o industrial de ninguna naturaleza en favor de terceros.
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. —Documentos del contrato: Forman parte integral de éste contrato los
siguientes documentos: a) Estudios Previos donde se consigna la necesidad del servicio. b) Disponibilidad
presupuestal; ¢) Pliego de Condiciones; d) Oferta y hoja de vida de la Contratista; e) Resolucion de
Adjudicacion o Aceptacion de la Propuesta, f) La garantia Gnica de cumplimiento que se constituira a favor
del contratante; g) acreditacién por el contratista de afiliaciéon al sistema de salud y pensiones; h)
Compromiso Presupuestal, i) Aprobacion de Pdlizas.

Para constancia se firma en Palmira Valle en la PLATAFORMA SECOPII
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ACTA DE INICIO

ACTFO-006

Version.05
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Pagina 1 de 1

DEPENDENCIA QUE EJECUTA EL
CONTRATO

Secretaria de Transito y Transporte

CONTRATO No.

MP-1565-2025

FECHA DEL CONTRATO 22/07/2025

CONTRATISTA MIGUEL ANGEL OSORIO GOMEZ con C.C. N°
1.098.752.603 de Bucaramanga

OBJETO COMPRA DE ELEMENTOS, INSUMOS Y HERRAMIENTAS
PARA EL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA RED SEMAFORICA
DEL MUNICIPIO DE PALMIRA

SUPERVISOR ISABELLA ESCOBAR RAMIREZ

VALOR DEL CONTRATO $149.987.791,59

FORMA DE PAGO UNICO PAGO

PLAZO DE EJECUCION 1 MES

FECHA INICIO 25/07/2025

NUMERO DE CP 3626

FECHA DE CP 23/07/2025

No. DE GARANTIAS (cuando aplique)

Péliza No16667929 expedida por la compafiia SEGUROS
GENERALES SURAMERICANA S.A. NIT 890.903.407-9

FECHA DE APROBACION DE GARANTIAS
(cuando aplique)

23/07/2025

FECHA DE COBERTURA DE LA ARL
(cuando aplique)

NO APLICA

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
PREVIAS A LA FIRMA DEL ACTA DE
INICIO (cuando aplique)

APORTAR LAS POLIZAS

En el Municipio de Palmira, a los veinticinco (25) dias del mes de julio del afio dos mil veinticinco
(2025), en la oficina de la Secretaria de Transito y Transporte, se reunieron la Subsecretaria de
Seguridad Vial y Registro — ISABELLA ESCOBAR RAMIREZ, en calidad de Supervisora de la Orden de
Compra, y MIGUEL ANGEL OSORIO GOMEZ con el fin de dar inicio a la Contrato de Compra en
referencia.

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP

Calle 30 No. 29 -39: Cddigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

MIGUZL ANGEY OSORIO GOMEZ
C.C. No. 1.098.752.603

150 9001 l

terior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los que en




La Repiiblica de Colombia
v en su nombre, el

Colegio Agustiniano
Agustinos Recoletos
Floridablanca, Santander

Aprobado por la Secretaria de Educacién Departamental,
seqiin Resolucion No. 1163 del 3 de agosto de 1999,

Confiere a:

Miguel Angel Osorio Gémez
Identificado con T.I. 94030907064 de Bucaramanga, Santander

El Titulo de

Bachiller Académico

con énfasis en Tecnologia e Informdtica

Por fuaber alcanzado y aprobado (os logros de formacidn integral
correspordientes al nivel de Educacion Media Académica,
de acuerdo con el Proyecto Educativo Institucional - PE.I. -

=

Anotado en el control interno del plante( en el Libro No. &/ Folio No. 27 Diploma No. ié
Dado en Floridablanca, Santander a &/ de Deceersefe’ de zos0.

No requiere registro en Secretaria de Educacién, sequin Decreto No. 921 del 6 de mavo de 1994, expedido por el MLE.N.

Premifr




Universidad
Pontificia
Bolivariana

SECCIONAL BUCARAMANGA

ACTA DE GRADO No. 7468
(Libro 18 - P, Folio 5184)

En la ciudad de Floridablanca, Departamento de Santander, Republica de Colombia, la
Universidad Pontificia Bolivariana, Seccional Bucaramanga, creada mediante Acuerdo No.
083 de Julio 12 de 1990, expedido por el Instituto Colombiano para el Fomenio de la Educacion
Superior — ICFES, cn Ceremonia de Grado y previo el solemne juramento de rigor, confirid el
titulo de:

INGENIERO CIVIL

MIGUEL ANGEL OSORIO GOMEZ

Identificado con la c¢édula de ciudadania No. 1,098,752,603 expedida en Bucaramanga, en
cuanto cursd y aprobd la totalidad de las asignaturas correspondientes al plan de estudios de
INGENIERIA CIVIL, cumplié los demds requisitos establecidos por la Universidad y realizo
¢l Trabajo dc Grado cn la modalidad de Practica Empresarial “CONSTRUCCION DEL
EDIFICIO ADMINISTRATIVO DEL EMPAS FASE I EN LA EMPRESA UNION
TEMPORAL EDIFICIO ADMINISTRATIVO 20157, el cual fue aprobado.

La Ceremonia de Grado se llevd a cabo el SEIS (06) de mayo del afio DOS MIL DIECISEIS
(2016).

Tl Rector Seccional, Mons. PRIMITIVO SIERRA CANO

El Secretario General, Abo. CARLOS AUGUSTO MORA GONZALEZ

El Decano, Ing. SAMULL MONTERO VARGAS

Para constancia se expide y {irma la presente Acta, valida para todos los efectos lega
o tONTFICq

Es fiel copia tomada del original, el dia 06 de mavo de 2016,

/A_-)/?f’ B clilliee. S —

> =t T
El Secretario General, Abo. CARLOS AUGI%O MORA GONZALEZ

THOMAS GREG & BONS,



Universidad
Pontificia
Bolivariana

SECCIONAL BUCARAMANGA

APROBADA SEGIIN ACUERDO No. 083 DE JULIO 12 DE 1990 DEL ICFES

teniendo en cuenta que

NMiguel Hingel Szovio Gomez

Cédula de ciudadania No. 1 008.752.603 Expedidaen Buraramanga

Cursé y aprobo los estudios exigidos por las normas legales
reglamentarias vigentes, le confiere el titulo de

Sngeniero Civil

En testimonio de ello Ie expide el presente diploma
en Bucaramanga, Departamento de Santander, Republica de Colombia
eldia 6 delmesde TMNayo del ano 2016

4;:'”;:;—’%

El Rector

EI Decano El Secretafio General

Anotado al folio 5184 del [ibro 18-p de registro de diplomas
refrendado en Bucaramangael g de TMano de 2016

10945
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Conzeys Professenat Naciawal do Ingenieria

. Nombre:
MIGUEL ANGEL

1E0Se09S

Este es un'documento publica expédido en virtud dela Ley 842 de 2003,
que autoriza al titular ejercer como Ingeniero en el Territorio Nacional.

|
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En caso de exiravio debe ser remitida al COPNIA. Calie 78 No. 9-57 primer piso
Linea Nacional, 01 8000 116590 ;
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CORPORACION UNIVERSITARIA

REMINGTON’

RES 2861 MM IINID 21 0E 1596

Personeria Juridica Resolucion 2661 del 21 de Junio de 1996
del Ministerio de Educacién Nacional - ICFES

ACTA DE GRADUACION

Programa:  Registro Calificado Seguin Resolucion MEN N° 011939 del 14 de
Noviembre de 2019, Cddigo SNIES 108472

Fecha: Abril 20 de 2022

Lugar: Auditorio Colegio La Ensefianza

En la fecha y lugar sefialados, se reunieron el Rector y el Secretario General con el
proposito de otorgar el Titulo de:

ESPECIALISTA EN TRANSPORTE Y MOVILIDAD
INTELIGENTE

Conferido a;

MIGUEL ANGEL OSORIO GOMEZ

Cédula 1.098.752.603

El aspirante cumplié todos los requisitos exigidos por los Acuerdos y Reglamentos de la
CORPORACION UNIVERSITARIA REMINGTON, para obtener el grado en el programa de
Especializacion en Transporte y Movilidad Inteligente.

Prestd el juramento de rigor en los siguientes términos:

Jura a Dios y promete a la Patria, acatar y cumplir la Constitucién y las leyes de la Reptblica,
sostener su independencia vy libertad; practicar su profesion de acuerdo con las normas de
la moral y de la ética profesional, trabajando por la paz de Colombia, y el progreso de la
CORPORACION UNIVERSITARIA REMINGTON.

A lo cual contestd el graduando: Si JURO.

El Secretario General agregg, si asi lo hiciere, Dios, la Patria y la Universidad se lo premien,
si no El y Ellas se lo demanden.

Seguidamente, se le hizo entrega del Diploma registrado en el Libro PEQQ1, Acta de Grado
117 - Folio 51214, por medio del cual la CORPORACION UNIVERSITARIA REMINGTON y en
nombre de la Republica de Colpmbia, lo declara idéneo para el ejercicio de la profesion
de ESPECIALISTA EN TRANSRPORTE Y MOVILIDAD INTELIGENTE.

lin a los 20 dias del mes de Abril de 202/_

/

en la ciudad de

# \
= 5 \
\k,/’k_/\_\k__}h —

GUSTAVO ADOLFO CASTRILLON SUAREZ
Secretario General

AILEJ ND
Rector (E)

€ cadenasa.



.CORPORACIC’)N UNIVERSITARIA

REMINGTON'

RES. 2661 MEN JUNIO 21 DE 1996

En nombre de

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

'y por autorizacién del Ministerio de Educacién Nacional

En atencidén a que

MIGUEL ANGEL
OSORIO GOMEZ

c.c. 1.098.752.603

Ha completado todos los estudios que los estatutos de la
Corporacién exigen para optar al titulo en Especializaciéon en
Transporte y Movilidad Inteligente, le expide el presente
diploma, al mismo tiempo testifica y garantiza bajo la fe publica
de que se halla investida por el Ministerio de la Ley, que es idéneo
para desempenarse como:

| ESPECIALISTA EN
TRANSPORTE Y MOVILIDAD
- INTELIGENTE

En testimonio de ellg se firma el presente diploma en Medellin,

-a los 20 dias del mes de Abril de 2022
Registrado en el Fglio 51214, Libro PE00I - Acta de Grado No. 117

/_k
KEJ)MJ)\_zgtn_

RECTOR (E) SECRETARIO GENERAL

NI o8 A,»@z« <

ECANO '




Especialista en Transporte y

Movilidad Inteligente
CORPORACION UNIVERSITARIA
REMINGTON

R Tile

MIGUEL ANGEL OSORIO GOMEZ
C.C. No. 1.098.752.603
FECHA DE GRADO: 20 de Abril 2022
REG. PROF. No 01322-10886 May/2022
RES. No. 584 MAYO 27/2022

Este documento acredita a su titular para
ejercer la profesion de Especialista en
Transporte y Vias dentro del territorio
nacional, en concordancia con las leyes 33

de 1989
! — =
Guillermo Villamarin Eslava Manuel Arias Molano
Presidente CPITVC Director Ejecutivo CPITVC

www.consejoprofesionalitvc.org
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Consejo Profesional Nacional de Ingeniaria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2025-3901296

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que MIGUEL ANGEL OSORIO GOMEZ, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 1098752603,
se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la profesion
de INGENIERIA CIVIL con MATRICULA PROFESIONAL 68202-331761 desde el 20 de Mayo de 2016,
otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 626.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los once (11) dias del mes de
Septiembre del aiio dos mil veinticinco (2025).

/@&Jw/ﬁ

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.Cophia.gov.co
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T4 Republica de Colombia

CONSEJO PROFESIONAL DE INGENIERIA DE TRANSPORTES Y VIAS DE COLOMBIA

El Director Ejecutivo, en uso de las facultades estatutarias del Consejo Profesional de
Ingenieria de Transporte y Vias de Colombia creado por laLey 33 de 1980y la Ley 842 de 2002.

HACE CONSTAR:

Que OSORIO GOMEZ MIGUEL ANGEL, identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No.
1098752603, matriculado(a) como ESPECIALISTA EN TRANSPORTE Y MOVILIDAD
INTELIGENTE

, bajo el numero de matricula 01322 — 10886, acredita a su titular para ejercer la profesion
de ESPECIALISTA EN TRANSPORTE Y MOVILIDAD INTELIGENTE

0 como especialista en la misma area dentro del territorio- nacional. Esta matricula fue
expedida mediante la Resolucion No. 584 del 27/05/2022, expedida por el Consejo
Profesional de Ingenieria de Transporte y Vias de Colombia, con base en el titulo conferido
por CORPORACION UNIVERSITARIA REMINGTON

Que la Matricula citada se encuentra vigente.
Este certificado tiene una vigencia de 3 meses apartir de la fecha de expedicion.

Que el (la) Profesional NO registra antecedentes disciplinarios, ni éticos, ni sanciones en el
ejercicio profesional.

Se expide en Bogota D.C., a los 9 dias del mes 9 de 2025

Si el certificado es solicitado por una persona diferente al titular, este no podré ser presentado en hoja
de vida, sin autorizacion del Ingeniero, segin lo contemplado en la Ley 842 del 2003, Articulo N° 53
literal D.

Este certificado se expide con base en la Ley 842 de 2003, articulo 6, paragrafo unico.

“Antes de imprimir este documento, asegurese que sea necesario. Proteger el medio ambiente también
es su responsabilidad”.

RGP RRIAS MOLANO
Director Ejetutivo

s
e

Bogeta: CraJ 1383 95 - OB Barnig: Checo Ceb'3 142188407
Wab: wesncorsajoprofasionalitvec org
dipactorejecutivaleonseipnsafesionzlitve.orge.
cacrstanabeonssoproesanzlitic.org
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Instrucciones Bspeciales

€ &8 un documents publico v es re;;ubito presentario para los -
siguientes casos: %
: rar coniratos con cualquier entidad pablica.
- Ingresar 4 la carrera administrativa.
- Tomar polesian de cargos publicos.
- Cbtener grado de profesional en cuaiquier centro docente de
SAUCACION Superior

%
" ©3%0 de convacatonia de reservas de llamamiento especial o
: movilizacidn, debe efectuar presentacion inmediata en Iz

30 rmaiilar mas cercana al lugar de su rgpidencia para recibir
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Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)7707

141202230240

0) 00001

212489984(802 4120223024 0

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

1 0 9 8 7 5 2 6 0 3 5 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga 4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1098752603
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento -IE Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 | Bucaramanga 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
OSORIO GOMEZ MIGUEL ANGEL
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
NN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 |Bucaramanga 001
41. Direccion principal
CR49 73 04CAD 17 CONJTESORO DEL CACIQUE
42. Correo electrénico miguelangelosoriogomez2@hotmail.com
43. Codigo postal |44. Teléfong 1 3188087 1 0 9|45.Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
711 2[[2016,0302||[4210}2046,03,0 2] |4 923/4a651] | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. | i
sceaool5s [14[220a2la8fs2)) f NN | | [ [ | [ [ [ [ [ [ | [ [ | [ |
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
14- Informante de exogena
22- Obligado a cumplir deberes formales a
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

54. Codigo |57 Modo | |

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios:

[

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

OSORIO GOMEZ MIGUEL ANGEL
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 17-09-2025 01:29:54AM



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1
de 3

Pagina 2 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141202230240
(415)7707212489984(8020) 000014120223024 0
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
1 0 9 8 7 5 2 6 0 3 5 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga 4
Caracteristicas y formas de las organizaciones
ot 64. Entidad. institutos de 'd hapublico de ordi ional, depart: tal,
62. Naturaleza 63. Formas asociativas municniplal y%stegdggtlrgi(z)gdotes erecha puplico de orden nacional, departamental
65. Fondos 66. Cooperativas gzt.rggj\s:gisades v 0rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. BenefiCig
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 09 82. Nacional %
72. Nimero
73. Fecha 20160302 83. Nacional publico %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado %
76. Fecha de registro 20160302
L L | N L/ NV,
77. No. Matricula mercantil 0534133001
78. Departamento 6 8
79. Ciudad/Municipio 5 | 85. Extranjero %
Vigencia 86. Extranjero publico %
AT
80. Desde ) ) | N N
81. Hasta O i ) ) 87. Extranjero privado %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 1 |20 16030 2| -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

93. Vinculacion 4mi ; 95. Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT) de la
econémica 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 17-09-2025 01:29:54AM



AN

FonnMaﬂodelRemonUnmoTHbMaﬂo
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

200 ]

Pagina 3 Hoja 5
141202230240
‘“‘JSMHL12JJUJJUUJJ)“U(“( U1412022302‘4 0

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

109875260 3

6.DV
5

12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Bucaramanga

14./Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126:.DV+1127. ,NUmero.de tdrjeta/profesional
— |
S N —
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
s | [
3 \ |
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
%)
= AN
@ |135. Fecha de nombramiento

1 1 | IS A NN

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional
Q
g AVANRN
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer nhombre 143. Otros nombres
=1
2] |
E | 7
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firré designada
: |
1%2)
E 7 J
o |147. Fecha de nombramiento

1 1 | L] /N

148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

Cédulade Ciudadania 1 3 |6 3 5 0 1 9 44 7 11146 1T

152. Primer apellido 153. Segundo ‘apellide 154. Primer nombre 155. Otros nombres
S |ALVAREZ ROA MARIA TERESA
© —
§ 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157 DV | 158./Sociedad ofirma.designada

|
1< =

159. Fecha de nombramiento

|2 0230003

4N
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Camara de Conerci o de Bucaranmanga

CERTI Fl CADO DE MATRI CULA DE PERSONA NATURAL

Fecha expedi ci 6n

17/ 09/ 2025 - 1:30: 42

Reci bo No. 12271014, Val or: $5.800

o0Dl GO DE VER FI CACI O\ | ROL2F0916

Verifique el contenido y confiabilidad de

WV CAMARADI RECTA.COM vy digite el

este certificado,

i ngresando a
respectivo cédigo, para que visualice la
i magen generada al nomento de su expedicién. La verificaci 6n se puede realizar
de manera ilinmitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha
de su expedi ci 6n.

OCON FUNDAMENTO EN LA MATR CULA E INSCRIPCl ONES EFECTUADAS EN EL REG STRO
MERCANTI L, LA CAMARA DE COMERCI O CERTI FI CA:

NOVBRE, IDENTIFICACONY DOMCILIO

Nonbr e:
I denti ficaci 6n: 1098752603
Nit: 1098752603-5

Dom cilio principal: Bucaranmanga

OSORI O GOVEZ M GUEL ANGEL

MATRI CULA

Mat ricul a No.

Fecha de mmtricul a:
U tinm afo renovado: 2025
Fecha de renovaci 6n:
Gupo NI F:

05-341330-01

Gupo I11.

02 de Marzo de 2016

28 de Marzo de 2025

UBI CACI ON

Direcci 6n del domicilio principal
TESORO DEL CACI QUE

Muni ci pi o:

Correo el ectroénico:

Tel éf ono conerci al 1:

Tel éf ono conerci al 2:

Tel éf ono conerci al 3:

Di recci 6n para notificacion judicial

TESORO DEL CACI QUE

Muni ci pi o:

Correo el ectroénico de notificacion
Tel éf ono para notificaci on 1:
Tel éf ono para notificaci 6n 2;
Tel éf ono para notificaci 6n 3:

La persona natural OSORI O GOVEZ M GUEL ANGEL SI autorizé recibir

CARRERA 49 # 73 - 04 CASA D-17 CONJUNTO

Bucar amanga - Sant ander

nm guel angel osori ogomez@ot mai | . com
3188087109

No reporto

No reporto

CARRERA 49 # 73 - 04 CASA D-17 CONJUNTO

Bucar amanga - Sant ander

nm guel angel osori ogomez@ot mai | . com
3188087109

No reporto

No reporto

noti fi caci ones

personal es a través de correo el ectronico, de conform dad con lo establecido en

los articulos 291 de

Codigo General

del Proceso y 67 del Cbédigo de

Procedi mento Adm nistrativo y de | o Contencioso Administrativo.

Pagina 1 de 4
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Camara de Conerci o de Bucaramanga
CERTI FI CADO DE MATRI CULA DE PERSONA NATURAL
Fecha expedicién : 17/09/2025 - 1:30:42
Reci bo No. 12271014, Val or: $5.800

o0Dl GO DE VER FI CACI O\ | ROL2F0916

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
WNWV CAMARADI RECTA.COMy digite el respectivo cédigo, para que visualice la
i magen generada al nonmento de su expedici 6n. La verificaci 6n se puede realizar
de manera ilinitada, durante 60 dias cal endario contados a partir de la fecha
de su expedi ci 6n.

CLASI FI CACl ON DE ACTI VI DADES ECONOM CAS - Cl I U

Actividad principal Coédigo ClIU 7112.
Actividad secundaria Codigo ClIU 4210.
Oras actividades Codigo ClIU 4112,
Oras actividades Codigo ClIU 4651

Descripci 6n de la actividad econom ca reportada en el Formulario del Registro
Uni co Enpresarial y Social -RUES-: CONSTRUCCI ON, CONSULTORI AS E

| NTERVENTORI AS DE OBRAS Cl VI LES EN GENERAL, ASI COMO TAMBI EN OBRAS Cl VI LES PARA
SEMAFORI ZACI ON;  FABRI CACI ON Y COVERCI ALI ZACION DE  EQUI POS Y/ O DI SPCSI Tl VOS
DE CONTROL DE TRANSITO CON Y SIN REG STRO GRAFICO DE | NFRACCI ONES

( SEMAFOROS, EQUI POS DE CONTROL, BOTONERAS PEATONALES, DI SPOSI TlI VOS SONORCS
CAMARAS, SENSORES, MATERI ALES ELECTRI CO Y ELECTRONI COS, ELEMENTOS .
METALMECANI COS, Y ELEMENTOS NECESARI OS PARA LA SEGURI DAD VI AL Y SENALI ZACI ON
VI AL ( HORI ZONTAL, V

AFI LI AC ON

El comerciante es afiliado a | a CAMARA DE COVERCI O DE BUCARAMANGA desde el : 27
de Mayo de 2022

I NFORMACI ON FI NANCI ERA

El comerciante matricul ado report6 la siguiente informacion financiera, |a cua
corresponde a la ultima renovacion de la matricula nercantil, asi:

Est ado de situaci 6n financiera

Activo corriente: $571. 692. 520
Activo no corriente: $132. 428. 749
Activo total: $704. 121. 269

Pasi vo corriente: $25. 910. 000

Pasi vo no corriente: $53. 981. 917

Pasi vo total: $79.891. 917

Pat ri noni o net o: $624. 229. 352

Pasi vo més patri noni o: $704. 121. 269

Est ado de result ados

I ngresos actividad ordinari a: $1.515. 789. 003
Qtros ingresos: $44.828. 224
Costo de ventas: $1. 059. 979. 913
Gast os operaci onal es: $243.178. 369
Ot ros gast os: $3. 351. 718
Gast os por inpuestos: $69. 875. 000

Pagina 2 de 4



Camara de Conerci o de Bucaramanga
CERTI FI CADO DE MATRI CULA DE PERSONA NATURAL
Fecha expedicién : 17/09/2025 - 1:30:42
Reci bo No. 12271014, Val or: $5.800

o0Dl GO DE VER FI CACI O\ | ROL2F0916

Verifique el contenido vy confiabilidad de este certificado, ingresando a
WAV CAMARADI RECTA.COM vy digite el respectivo cédigo, para que visualice la
i magen generada al nonmento de su expedicién. La verificacién se puede realizar
de manera ilimtada, durante 60 dias cal endario contados a partir de la fecha
de su expedi ci 6n.

Utilidad operacional: $210. 588. 116
Utilidad neta: $0
Resul tado del peri odo: $182. 189. 622

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE | NSCRI PCl ON

De conform dad con |o establecido en el Cbddigo de Procedi m ento Administrativo
y de lo Contencioso Admnistrativo y la Ley 962 de 2005, | os act os
adm ni strativos de registro, guedan en firme dentro de los diez (10) dias
habil es siguientes a la fecha de inscripcion, sienpre gue no sean objeto de
recursos. Para estos efectos, se informa que para |a Canara de Conercio de
Bucar amanga, | os sabados NO son di as habil es.

Una vez interpuestos | os recursos, |os actos administrativos recurridos quedan
en efecto suspensivo, hasta tanto | os m snbs sean resueltos, conforne |o preve
el articulo 79 del Cddigo de Procedimento Adnministrativo y de |os Contencioso
Admi ni strati vo.

Ala fecha y hora de expedicidon de este certificado, NO se encuentra en curso
ni ngdn recurso.

TAMANO EMPRESARI AL
De conform dad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de
2015 y la resoluci 6n 2225 de 2019 del DANE, el tamafio de |la enpresa es :
M cro Enpresa

Lo anterior de acuerdo a la informacion reportada por el matriculado o inscrito
en el fornulario RUES:

I ngresos por Actividad Odinaria: $1.515.789.003

Actividad econ6m ca por |a que percibi 6 mayores ingresos en el periodo:
clu 4210

| NFORMACI ON COMPLEMENTARI A

No aparece inscripcion posterior de docunentos que nodifique | o antes enunci ado

| El presente certificado no constituye conceptos favorabl es de uso de suel o,
| normas sanitarias y de seguridad.

Este certificado refleja la situacién juridica registral de | a persona
natural, a la fecha y hora de su expedi ci 6n.

I mportante: la firma digital del secretario de |la Canara de Comercio de
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Camara de Conerci o de Bucaramanga
CERTI FI CADO DE MATRI CULA DE PERSONA NATURAL
Fecha expedicién : 17/09/2025 - 1:30:42
Reci bo No. 12271014, Val or: $5.800

o0Dl GO DE VER FI CACI O\ | ROL2F0916

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
WNWV CAMARADI RECTA.COM vy digite el respectivo cé6digo, para que visualice la
i mmgen generada al nonmento de su expedici én. La verificacién se puede realizar
de manera ilimitada, durante 60 dias cal endario contados a partir de la fecha
de su expedi ci 6n.

Bucar amanga contenida en este certificado electronico se encuentra emtida por
una entidad de certificacion abierta autorizada y vi gi | ada por l a
superi nt endenci a de industria y comercio, de conformidad con |as exigencias
est abl ecidas en la ley 527 de 1999.

En el certificado se incorporan tanto la firm necanica que es una
representaci 6n grafica de la firma del secretario de la Canmara de Conercio de
Bucaramanga, conb la firma digital y la respectiva estanpa cronol dgica, |as
cual es podra verificar a través de su aplicativo visor de docunentos pdf.

No, obstante si usted expidi6 el certificado a través de la plataforma virtua
puede inprimrlo desde su conputador con la certeza de que fue expedido por |a
Camara de Conerci o de Bucaranmanga. La persona o entidad a |la que usted le va a

entregar el certificado puede verificar, por wuna sola vez, su contenido
i ngresando a www. canar adi recta. com opci 6n certificados el ectroénicos y digitando
el codigo de verificacion que se encuentra en el encabezado del presente

docunento. El certificado a validar corresponde a la inmgen y contenido de
certificado creado en el nonento en que se generd en las ventanillas o a través
de la plataforma virtual de |a camara.

N e ,

b S —

Lina Maria Rodriguez Buitrago
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Carlos Alberto Diaz Pena

PERFIL

Ingeniero Electricista de la Universidad de Antioquia capacitado para
desempefiarme como ingeniero de campo, con experiencia en la construccién de
redes de alumbrado publico, semaforizacion, traslado y elaboracién de lineas de
trasmision ademas de conocimiento en obras civiles.

Soy creativo e innovador, con espiritu de liderazgo, capacidad y actitud para la
experimentacion, facilidad para el aprendizaje y conocimientos técnicos. Poseo
habilidades para interpretar el disefio y para la construccion, administracion y
manejo de productos, equipos y materiales en el campo eléctrico.

Ademas, en mi experiencia laboral adquiri conocimientos en el manejo de la parte
administrativa como lo es la ndmina y el sistema de seguridad y salud en el
trabajo.

Soy un profesional competente en el manejo de personal, me caracterizo por mi
respeto, responsabilidad y compromiso por mi labor, soy una persona activa y
proactiva dispuesto a aportar mis conocimientos. Tengo capacidad para trabajar
en equipo Y llegar asi al cumplimento de los objetivos de una organizacion



DATOS PERSONALES

Nombre

Documento de identidad
Fecha de nacimiento
Lugar de nacimiento
Estado civil

Direccién

Teléfono

E-mail

Carlos Alberto Diaz Pefa
1017144470 de Medellin
10 de enero del 1987
Medellin, Antioquia
Casado

calle 65 A # 36-13
4997978 3226597676
carlosding@outlook.com

FORMACION ACADEMICA

Estudios Secundarios:

Universitarios:

Idioma Extranjero:

INEM Jose Felix de Restrepo
Bachiller tecnico
1998-2003

Universidad de Antioquia

Ingeniero electricista

Esumer

Especialista en Gerencia de proyectos

Ingles
Dominio del idioma regular

SEMINARIOS Y OTROS

“Oportunidades y barreras para la implementacion de las smart grids en Colombia”

Asistente,

Duracion 9 horas,(7 de junio del 2013)
Universidad Pontificia Bolivariana.




EXPERIENCIA LABORAL

ELECTRO-SERVICIOS

Experiencia de 3 afios y 1 mes a de cargo las siguientes funciones:

Manejo de personal

Apoyo administrativo

Direccion para la costruccion de cruces de semaforo

Obras de semaforizacion en las que he estado: contrato de mantenimiento y
ampliacion de la red de seméaforos de Medellin por subcontrato con la
empresa Civilec para dicho municipio. mantenimiento de la red de
semaforos de los municipios de Itagli, Sabaneta, y Bello, por contrato con
la empresa Soluciones de Trafico. construccion de 8 cruces semaforizados
para el intercambio vial del puente Madre Laura por contrato con la
empresa Civilec, construccion de cruces semaforizados del intercambio vial
del puente de la calle 77 sur (Sabaneta-la Estrella) por contrato con la
empresa Soluciones de Trafico. construccion de cruces semaforizados en la
loma los balsos con transversal inferior y superior, intercambio vial
transversal superior con loma el tesoro y semaforizacion ciclo rutas de
Medellin. construccion de 5 cruces semaforizados en el municipio de
Envigado por contrato con el consorcio plan vial 2015 y soy ampliamente
conocido por el personal de la seccién semaforos del municipio de Medellin.

Instalacion de redes de alumbrado publico
Insalaciones de redes internas

CIVILEC S.A.S

Experiencia de 1 afio y 3 meses como residente de obra del contrato Ampliacion,
Reposicién y Mantenimiento de la red de Seméaforos de Medellin.

SENALCON S.A.S
Experiencia de 8 meses y medio como residente de obra del contrato Ampliacion,
Reposicién y Mantenimiento de la red de Seméaforos de Medellin.

UNION TEMPORAL JR 2021
Experiencia de 8 meses y medio como residente de obra del contrato Ampliacion,
Reposicién y Mantenimiento de la red de Seméaforos de Medellin.




CIVILEC S.A.S
Experiencia de 2 afios y 8 meses como director de obra del contrato Ampliacion,
Reposicién y Mantenimiento de la red de Seméaforos de Medellin.

CONSORCIO INNOVACION TECNOLOGICA

Me encuentro laborando hace 8 meses y medio como residente de obra del
contrato Ampliacién, Reposicion y Mantenimiento de la red de Semaforos de
Medellin.

REFERENCIAS PROFESIOALES

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

Auxiliar de laboratorio de control automatico

Proyecto de Vaciado de tanques automatizados

Enero 14 del 2013

Profesor: Nelson de Jesus Londofio 3116526050

TINCOL S.AS

Practicas academicas Ingenieria electrica

Area de mantenimiento

Septiembre 2013 a Febrero 2014

Ricardo Mazo 3016336227

ELECTRO-SERVICIOS

Ingeniero residente de obra.

Ingeniero a cargo de ejecucion de obra para cruces de semaforos.
Abril del 2014 a Mayo de 2017

Gilberto valencia 3104425762



REFERENCIAS PERSONALES

Martin eladio Jaramillo
Representante legal
Civilec S.A.S
3104250077

Sandra Barrientos
Directora comercial
Banco Davivienda
3006105541

Gilberto Valencia
Propietario
Electro-servicios
3104425762

Guillermo gutierrez
Profesional SSMM

Secretaria de movilidad seccion CIOS

3014025990

CARLOS ALBERTO DIAZ PENA

C.C.1017144470
T.P AN205-103704




Ingenieria eléctrica
emm Semaforizacion
Asesorias

CILBER T THLENEID das e,

Obras civiles

CERTIFICO

Que el Sefior CARLOS ALBERTO DIAZ PENA con cédula de ciudadania No.
1.017.144.470 de Medellin, laboré en esta empresa como ingeniero electricista con
matricula profesional No AN 205-103704, desde el 09 de abril del afio 2014, hasta
el 14 de mayo del afio 2017, desempefiandose como ingeniero coordinador de
obras, en los siguientes proyectos ejecutados por nuestra empresa: Contrato de
mantenimiento y ampliacién de la red de seméaforos de Medellin por subcontrato,
con la empresa Civilec para dicho municipio. Mantenimiento de la red de semaforos
de los municipios de Itagli, Sabaneta, y Bello, por contrato con la empresa
Soluciones de Trafico. Construccion de 8 cruces semaforizados para el intercambio
vial del puente Madre Laura por contrato con la empresa Civilec, construccion de
cruces semaforizados del intercambio vial del puente de la calle 77 sur (Sabaneta-
la Estrella) por contrato con la empresa Soluciones de Trafico. Construccion de
cruces semaforizados en la Loma los Balsos con Transversal Inferior y Superior,
intercambio vial Transversal Superior con Loma el Tesoro y semaforizacion ciclo
rutas de Medellin. Construccion de 5 cruces semaforizados en el municipio de
Envigado por contrato con el Consorcio Plan Vial 2015 y varios contratos de
instalaciones eléctricas con diferentes clientes nuestros.

Durante el tiempo laborado demostré ser una persona honesta, responsable y
cumplidora de su deber.

Esta constancia se expide a solicitud del interesado, en Medellin a los 18 dias del
mes de diciembre de 2023.

Atentamente,

&

GILBERTO ANTONIO VALENCIA H.
ELECTROSERVICIOS GILBERTO VALENCIA SAS
Representante Legal - Nit 901.393.630 - 4

Carrera 46 No 63 - 22 Medellin - Colombia teléfono: 2548085 correo: electroservgv@gmail.com




CIVILEC S.A.S
Nit 890.941.557-7

Medellin, 20 de noviembre de 2018
A QUIEN INTERESE

Por medio de la presente nos permitimos certificar que el sefior Carlos Alberto
Diaz Pefia, identificado con cédula No. 1.017.144.470, laboré en nuestra empresa
desde el 15 de mayo de 2017, hasta el 15 de agosto de 2018, mediante
vinculacion de trabajo por contrato a término indefinido, desempefiandose como
Ingeniero electricista residente de obra en el contrato No 4600070280 de 2017,
cuyo objeto fue Ampliacién, reposicion y mantenimiento de la red de seméforos
semaforos, ejecutado en la ciudad de ciudad de Medellin.

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado

Cordialmente
o sforn(C-

Martin E. Jaramillo R.
Gerente

Direccion: Carrera 76 A No. No. 26 A 34 Teléfono y Fax: 3432633
Medellin



CIVILEC S.A.S
Nit 890.941.557-7

Medellin, 27 de marzo de 2019
A QUIEN INTERESE

Por medio de la presente nos permitimos certificar que el sefior Carlos Alberto
Diaz Pefia, identificado con cédula No. 1.017.144.470, laboré en nuestra empresa
desde el 23 de noviembre de 2018, hasta el 22 de marzo de 2019, mediante
vinculacion de trabajo por contrato a término indefinido, desempefiandose como
Ingeniero electricista residente de obra en el contrato No 46000779902 de 2018,
cuyo objeto fue Ampliacién, reposicion y mantenimiento de la red de seméforos,
ejecutado en la ciudad de Medellin.

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado

Cordialmente
o sforn(C-

Martin E. Jaramillo R.
Gerente

Direccion: Carrera 76 A No. No. 26 A 34 Teléfono y Fax: 3432633
Medellin
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ﬁg > SENALCON S.A.S.

A QUIEN INTERESE.

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior CARLOS ALBERTO DIAZ
PENA identificado con cedula No 1.017.144.470 de Medellin, laboro para nuestra
empresa desde Noviembre 25 de 2020 hasta el 10 de Agosto de 2022,
desempenandose en el cargo de RESIDENTE DE OBRA, para el contrato No.
4600087809, cuyo objeto fue “Mantenimiento y obras de ampliacion y reposicion de la
red de semaforos en el municipio de Medellin”

Durante este periodo ha demostro ser una persona seria y responsable.

La presente se expide a los treinta (30) dias del mes de
Enero de 2024 por solicitud del interesado.

Cordialmente;

/ /
N

4

SAMUEL SCHUSTER B.
Gerente General.

Carrera 49a N°91-44 tel. 7026954 fax: 6223984

Mail: senalconltda@gmail.com
Bogoti D.C. Colombia
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Medellin, 5 de diciembre de 2022

UNION TEMPORAL JR 2021
NIT 901.514.448-0

CERTIFICA

Que el Sefior CARLOS ALBERTO DIAZ PENA, identificado con cédula de
ciudadania N° 1.017.144.470, laboro para nosotros como RESIDENTE, en el
contrato 4600091473 DE 2021. “mantenimiento y obras de ampliacion y reposicion
de la red de semaforos en el municipio de Medellin”, con un salario de $3.300.000,
desde el 11 de marzo de 2022, hasta el 30 de noviembre de 2022 tiempo en el cual
demostrd, responsabilidad, honestidad y cumplimiento en todas sus labores
encomendadas.

Para constancia se firma a solicitud del interesado a los 5 dias del mes de diciembre
de 2022.

Atentamente,

/"
JOSEALEXANDER ROMAN RUIZ
UNION TEMPORAL JR 2021
C.C. 71.785.655

NIT. 901.514.448-0

UNION TEMPORAL JR 2021
Centro Empresarial BIO 26 Calle 26 N.° 38 - 26 Oficina 827
PBX: (4) 444 2249 Medellin — Colombia
Utemporaljr2021@gmail.com




>TINCOL

TINTORERIA INDUSTRIAL COLOMBIANA S.A.5.
NIT. 890 918.159-2

La Estrella, 10 de mayo de 2016
A QUIEN CORRESPONDA
Asunto: Certificacion

TINCOL SAS. Con Nit. 890.918.159-2. Certifica que el sefior DIAZ PENA CARLOS
ALBERTO, con cédula de ciudadania 1.017.144.470, realizd su practica en
nuestra empresa de la siguiente forma:

Etapa Productiva: 18 de septiembre de 2013 al 17 de febrero de 2014,

El aprendiz Diaz, realizo su Etapa Productiva conforme a los derechos vy
obligaciones estipuladas en el contrato de aprendizaje.

Atentamente,

JUAN GUILLERMO LOPEZ PINEDA
Director Administrativo

Calle 98 sur No. 48 - 225 (Km. 3 Variante a Caldas) La Estrella - Antioquia PBX: (57) 4 444 93 93
E-mail: recepcion@tincol.com.co



CIVILEC S.A.S
Nit 890.941.557-7

Medellin, 27 de enero de 2024
A QUIEN INTERESE

Por medio de la presente nos permitimos certificar que el sefior Carlos Alberto
Diaz Pefia, identificado con cédula No. 1.017.144.470, labora en nuestra empresa
mediante vinculacion de trabajo por contrato a término indefinido,
desempeiandose como Ingeniero Electricista Director de obra de obra en el
contrato No 4600096067 de 2022, cuyo objeto es Mantenimiento y obras de
ampliacion y reposicion de la red de semaforos en el Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de Medellin.

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado
Cordialmente
/‘//aﬂ{ﬁ 2 ""‘“—-'/L‘

Martin E. Jaramillo R.
Gerente

Direccién: Carrera 76 A No. No. 26 A 34 Teléfono y Fax: 3432633
Medellin
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csta tarjeta acredita a su titular el derecho de ejercer ia ingenieria en cu

especialidad en cualquier, lugar del pais, de acuerdo con la Ley 31 de 1986,

y su Decreto Reglamentario 1873 de 1996.
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Consejo Profesional
 Nacional de Ingenierias

Eléctrica, Mecanica
y Profesiones Afines

Referencia: .

EL CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIAS ELECTRICA, MECANICA Y
PROFESIONESAFINES, EN VIRTUD DE LO ESTABLECIDO POR LA LEY 51 DE 1986 Y EL DECRETO
1873 DE 1996

HACE CONSTAR QUE:

1. El Ingeniero Carlos Alberto DIAZ PENA, identificado con Cédula de Ciudadania No. 1017144470 de
Medellin (Antioquia), se encuentra registrado ante el Consejo Profesional Nacional de Ingenierias
Eléctrica, Mecanica y Profesiones Afines, como Ingeniero ELECTRICISTA con Matricula No.
AN205-103704 expedida por el Consejo Profesional Seccional de ANTIOQUIA mediante resoluciéon
No. AN-18 de 2014 el dia 10 de Julio de 2014 y confirmada por el Consejo Profesional Nacional
segln Resolucion No. CPN-87 de 2014.

2. La matricula profesional No. AN205-103704, del citado ingeniero se encuentra Vigente y no se
registran Sanciones a la fecha.

Esta constancia se expide por solicitud del interesado. La vigencia de la presente certificacion es de Seis
(6) meses a partir de la fecha de expedicion.

Dada en la ciudad de Bogotd D.C., a los Veintidos (22) dias del mes de Septiembre de Dos Mil
Veinticinco (2025)

Consejo Profesional Nacional de Ingenierias Eléctrica, Mecanica y Profesiones Afines

Cédigo de Validacion:999901905543. Vence el 22-Marzo-2026
Entre a www.consejoprofesional.org.co y a la opcion 'Validar Certificado' para verificar su validez

HENRY LEON GALINDO
Secretario Ejecutivo (E)



LINA MARIA
GIRALDO
BOTERO

linamariagb@gmail.com

3006193117

PROFESION

Ingeniera Ambiental
Especialista formulacion y
evaluacion de proyectos

Especialista Gerencia de la
salud

Ocupacional

DIRECCION

Calle 34C N.° 88B-66 apto
1715

Medellin

FECHA'Y LUGAR DE
NACIMIENTO

2 de octubre de 1982 de El

Santuario, Antioquia

PERFIL PROFESIONAL

Soy una profesional con mas de 10 afos de experiencia en
la ingenieria ambiental, con capacidad de trabajar en
proyectos relacionados con la contaminacion y tratamiento
del recurso hidrico, saneamiento basico, gestion integral de
residuos  solidos, planes de ordenamiento territorial,
contaminacion atmosférica, sistemas de informacion
geograficos, educacion ambiental, contaminacién y
tratamiento de suelos, elaboracion de estudios de impacto
ambiental, planes de manejo ambiental, desarrollo de

sistemas de gestion ambiental e implementacion de sistemas
de gestion en ISO 9001, 14001 y OHSAS 18001.

Me encuentro especializada en la formulacion y evaluacion
de proyectos publicos y privados y espcialista en Seguridad
y salud en el trabajo.

INFORMACION ACADEMICA

POSGRADO

Universidad Maria Cano
especialista en gerencia de la salud ocupacional
diciembre 2019

Universidad de Medellin
especialista formulacion y evaluacion de proyectos

publicos y privados
octubre 2012

PROFESIONAL
Universidad de Medellin

ingenieria ambiental
marzo, 2009



INFORMACION ACADEMICA

SECUNDARIA

Colegio Presbitero Luis Rodolfo Gémez, El Santuario Antioquia.

OTROS ESTUDIOS

Cuso Taller Documentacion e implementacion SG-SST

Duracién: 16 horas

Céamara de comercio de Medellin, 2016.

Diplomado Gestion Ambiental en Obras Civiles.

Duracién: 130 horas.

Sootec, 2010.

Curso virtual. Evaluacion del riesgo asociado a la contaminacién del aire. Curso a distancia
realizado en el centro panamericano de ingenieria sanitaria y ciencias del ambiente (CEPIS).
Curso virtual. Introduccion a la toxicologia de la contaminacion del aire. Curso a distancia
realizado en el centro panamericano de ingenieria sanitaria y ciencias del ambiente (CEPIS),
2007

Talleres de difusion de la “Guia de Manejo Socio-ambiental para la construccién de obras de
infraestructura publica.

Duracién: 10 horas

Alcaldia de Medellin, 2008

Curso virtual. ISO 14001. Curso a distancia realizado en el Servicio Nacional de aprendizaje
(SENA). 2009

Seminario sobre aplicaciones forestales de la teledeteccion en el contexto del calentamiento
global.

Duracion: 16 horas.

Universidad de Medellin, 2008.

Primer Seminario Regional de Gestion Ambiental Territorial.

Duracion: 8 horas

Politécnico Marco Fidel Suarez, 2008.

Inglés: Nivel 16

Centro Colombo Americano

MANE)JO DE SOFTWARE

Office (Word, Excel, Power Point)



EXPERIENCIA PROFESIONAL

Proyecto: Suministro, mantenimiento y ampliacion de los equipos relacionados
con los semaforos en la ciudad de Medellin. Secretaria de Movilidad.
CONSORCIO DE INNOVACION TECNOLOGICA.

Cargo: Profesional socio-ambiental

Fecha: Enero 2025-Agosto 2025

Teléfono: 317 437 5175

Responsable: Jose Leonardo Palacio-Carlos Alberto Diaz

Medellin-Colombia

Funciones:

Documentacién, implementacion y acompanamiento de la gestion social y ambiental del
proyecto.

Proyecto: Suministro, mantenimiento y ampliacion de los equipos relacionados
con los semaforos en la ciudad de Medellin. Secretaria de Movilidad. CIVILEC
S.A.S.

Cargo: Lider Sistema de Gestién ambiental y de Seguridad y Salud en el Trabajo

Fecha: Diciembre del 2022- Diciembre 2024

Teléfono: 343 26 33

Responsable: Martin Jaramillo

Gerente General

Medellin-Colombia

Funciones:

Responsable Documentacion e implementacién del Sistema de gestion ambiental y de
seguridad y salud en el trabajo.

Asesoria en la documentacion e implementacion del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). CIVILEC SAS.

Cargo: Asesora Externa
Fecha: Febrero 2021-A la fecha

Funciones:

I. Documentar, actualizar y revisar los programas del SG-SST basados en el decreto 1072 de

2015 y demas normas aplicables.
2. Realizar seguimiento al plan de trabajo del SG-SST
Realizar implementacion del plan de trabajo del SG-SST
4. Realizar seguimiento, e implementacion de correctivos segun las normas de SST

w



Proyecto: Suministro, instalacion de los equipos relacionados con los semaforos
en la ciudad de Medellin. Secretaria de Movilidad. SENALCON SAS

Cargo: Residente Seguridad y Salud en el Trabajo
Fecha: Abril 2021-agosto 2021
Funciones:

I. Responsable de la aplicacion normas de seguridad y salud en el trabajo SST

Proyecto: Suministro, instalacion de los equipos relacionados con los semaforos
en la ciudad de Medellin. Secretaria de Movilidad. CIVILEC S.A.S.

Cargo: Lider Sistema de Gestién ambiental y de Seguridad y Salud en el Trabajo
Fecha: Noviembre 2018 a Diciembre 2020
Teléfono: 343 26 33
Responsable: Martin Jaramillo
Gerente General
Medellin-Colombia
Funciones:

I. Responsable Documentacion e implementacién del Sistema de gestion ambiental y de
seguridad y salud en el trabajo.

* Proyecto: Suministro, instalacion de los equipos relacionados con los
semaforos en la ciudad de Medellin. Secretaria de Movilidad. CIVILEC S.A.S.

Cargo: Lider Sistema de Gestion ambiental y de Seguridad y Salud en el
Trabajo

Fecha: Agosto 2016- a octubre 2018

Teléfono: 343 26 33

Responsable: Martin Jaramillo
Gerente General
Medellin-Colombia Funciones:

I. Responsable documentacion e implementacion del Sistema de gestion ambiental y de
seguridad y salud en el trabajo.

* Proyecto: Interventoria técnica, administrativa, financiera y ambiental para
Mejoramiento, mantenimiento y conservacion de la via transversal de la
montafa, municipio de envigado, departamento de Antioquia

Cargo: Especialista ambiental de Interventoria



Fecha: Abril de 2017-a febrero 2019
Teléfono: (57-1) 405 95 09

Responsable: Esteban Sanchez
Gerente

Bogota-Colombia Funciones:
I. Seguimiento y evaluacién de la gestion socio-ambiental

2. Seguimiento y evaluacion SG-SST, documental e implementacion.

Proyecto: Interventoria técnica, administrativa, financiera y ambiental para el
mejoramiento, gestion social, predial y ambiental de la carretera ki 5-
Tierralta- san pedro de Uraba, en desarrollo del programa ‘vias para la
equidad” del INVIAS. Consorcio Vias Nacionales 2016.

Cargo: Profesional ambiental de Interventoria
Fecha: Diciembre 2015- Julio 2018
Teléfono: (57-1) 405 95 09
Responsable: Esteban Sanchez
Gerente
Bogota-Colombia
Funciones:
I. Seguimiento y evaluacién de la gestion socio-ambiental

2. Seguimiento y evaluacion SG-SST, documental e implementacion.

Proyecto: Interventoria técnica, administrativa, financiera y ambiental para el
mejoramiento mantenimiento y conservacion de vias - caminos de prosperidad
en el departamento de Bolivar. Modulo 2 del INVIAS. Consorcio Hace Bolivar.

Cargo: Especialista Ambiental de interventoria
Fecha: Noviembre de 2015- Junio 2016
Teléfono: (57-1) 405 95 09
Responsable: Esteban Sanchez
Director de Interventoria

Cartagena-Colombia



Proyecto: Suministro, instalacion y mantenimiento de los equipos relacionados
con los semaforos en la ciudad de Medellin. Secretaria de Movilidad. CIVILEC
S.AS.

Cargo: Coordinadora SG-SST y ambiental
Fecha: Febrero 2014- Diciembre de 2015
Teléfono: 343 26 33
Responsable: Martin Jaramillo

Gerente General Medellin-
Colombia Funciones:

I. Elaboracion y puesta en marcha del sistema ambiental y de salud ocupacional y
Seguridad en el Trabajo.

2. Asesoria técnica al contratista y contratante en materia socio-ambiental y de Seguridad
y salud en el trabajo.

Proyecto: Interventoria técnica, administrativa, financiera y ambiental para el
mejoramiento, mantenimiento y conservacion de vias - caminos de
prosperidad en el departamento de Risaralda. Modulo 2. HACE INGENIEROS

Cargo: Especialista Ambiental de interventoria
Fecha: Julio 2014- abril 2015 Teléfono:

Responsable: Sandra Viviana Franco Ferro
Directora de Interventoria
Pereira-Colombia Funciones:

I. Seguimiento y evaluacién de la gestion Socio-Ambiental de la obra, en temas
relacionados con:

Manejo de residuos solidos.

Manejo de aguas residuales.

Mitigacion de emisiones atmosféricas.

Manejo de los temas sociales en obra.

I. Asesoria técnica al contratista y al contratante en materia socio-ambiental.

2. Control a todas las actividades relacionadas con la seguridad y salud en el trabajo

Proyecto: Construccion de los parques educativos de los municipios de Peque
y Uramita en el departamento de Antioquia. HAGSA INGENIEROS
CONTRATISTAS

Cargo: Ingeniera ambiental de Contratista

Fecha: Abril - Diciembre 2014



Teléfono: 2352567
Responsable: José David Roman
Director de Obra

Medellin-Colombia

Proyecto: Construccion de obras para dar solucion al problema que se
presenta en la via la banca km2+300, declarado mediante urgencia manifiesta
quebrada chachafruto, municipio de bello. HAGSA INGENIEROS
CONTRATISTAS

Fecha: Octubre 2013 — Mayo 2014
Teléfono: 2352567
Responsable: José David Roman
Director Contratista
Medellin-Colombia
Proyecto: Mejoramiento de la transitabilidad de la malla vial Etapa 2 grupo 7
frente | Autopista-Granada, frente 2 autopista - Cocorna, frente 3 San Rafael-
San Carlos, frente 4 El Pefiol - Guatapé - San Rafael, Frente 5 Concepcion -

San Vicente, frente 6 La pifiuela-San Francisco frente 7 Granada-San Carlos
Subregion Oriente | del Departamento de Antioquia.

Fecha: Octubre 2013- Enero 2014

Teléfono: 2352567

Responsable: Esteban Sanchez
Director Interventoria

Medellin-Colombia

Proyecto: Suministro, instalacion y mantenimiento de los equipos relacionados
con los semaforos en la ciudad de Medellin. Secretaria de Movilidad. CIVILEC
Y CIALTDA

Fecha: Octubre 2012- julio 2013
Teléfono: 343 26 33
Responsable: Martin Jaramillo

Gerente General Medellin-
Colombia Funciones:

I. Elaboracion y puesta en marcha del sistema ambiental y de Seguridad y Salud en el
Trabajo.



2. Asesoria técnica al contratista y contratante en materia socio-ambiental.

Proyecto: Construccion de la carrera 43C-D (Barrio Manila), correspondiente
a la construccion del puente sobre la quebrada la poblada y vias de empalme a
las calles 11 y 112

Fecha: Febrero 2012 — agosto 2012

Teléfono: 440 00 40

Responsable: Carlos Mario Leal
Director de Interventoria

Medellin — Colombia

Proyecto: Construccion del Paseo Urbano de la carrera 99 entre las calles 43 y
45 y la calle 42, entre carreras 101 y 105 ubicadas en el barrio San Javier,
comuna |3 del Municipio de Medellin. AIM Ltda.

Cargo: Interventora Socio-Ambiental.
Fecha: mayo 201 | — diciembre de 201 |
Teléfono: 444 00 40

Responsable: Hernan Dario Ledesma Gil

Director de Interventoria

Medellin — Colombia

Proyecto: Construccion De Las Obras De Mitigacion Y Estabilizacién De
Taludes Del Sector De Piedra Lisa , Ubicado Entre La Calle 48 Bb Y La Calle
48 Cb, A La Altura De La Carrera 103 B, Del Barrio El Socorro comuna 13 Del
Municipio De Medellin. Tecnisuelos Ltda.

Cargo: Interventora Socio-Ambiental
Fecha: julio 2010- mayo 201 |

Teléfono: 416 54 54

Responsable: Ingeniero Orlando Cardona
Director de Interventoria

Medellin — Colombia

Proyecto: Construccion del Parque Lineal Quebrada La Tinaja segiin puntos de
referencia en la ciudad de Medellin. Tecnisuelos Ltda. Cargo: Interventora Socio-
Ambiental Funciones:



I. Seguimiento y evaluacion de la gestion Socio-Ambiental de la obra, en temas relacionados
con:

Manejo de residuos solidos.

Manejo de aguas residuales.

Mitigacion de emisiones atmosféricas.

Manejo de los temas sociales en obra.
I. Asesoria técnica al contratista y al contratante en materia socio-ambiental.
2. Control a todas las actividades relacionadas con la Seguridad Industrial.

Fecha: mayo- julio de 2010

Teléfono: 416 54 54

Responsable: Ingeniero Orlando Cardona

Director de Interventoria

Medellin — Colombia

* Proyecto: Construcciéon segunda etapa ‘“‘Plaza de Mercado Municipio de
Girardota’ con recursos del AMVA- Consorcio Plaza Girardota

Cargo: Residente Ambiental Funciones:
I. Implementacion de la gestion Socio-Ambiental de la obra, en temas relacionados con:
* Manejo de residuos solidos.
» Mitigacién de emisiones atmosféricas.
* Mitigacién de ruido
* Manejo de los temas sociales en obra.
Asesoria técnica al contratista en materia socio-ambiental.
3. Control a todas las actividades relacionadas con la Seguridad Industrial y salud ocupacional.
Fecha: abril — septiembre del 2010
Teléfono: 268 08 55
Responsable: Ingeniero Luis Acevedo Escobar
Director de Obra

Girardota — Colombia

* Proyecto: Construccion De Obras De Mitigacién Dentro Del
Proyecto Apoyo Al Municipio De Medellin, Secretaria Del
Medio Ambiente, En El Cerro La



Asomadera, Los Barrios, las Estancias Villatina, Moscu, Villaflora, Las Granjas
Y Campo Valdés, Con Recursos De Sobretasa Del Amva. Tecnisuelos Ltda.
Cargo: Interventora Socio-Ambiental Funciones:

|. Seguimiento y evaluacion de la gestion Socio-Ambiental de la obra, en temas
relacionados con:

* Manejo de residuos solidos.

* Manejo de aguas residuales.

* Mitigacién de emisiones atmosféricas.

* Manejo de los temas sociales en obra.
2. Asesoria técnica al contratista y al contratante en materia socio-ambiental.
3. Control a todas las actividades relacionadas con la Seguridad Industrial.
Fecha: enero — julio del 2010
Teléfono: 416 54 54
Responsable: Ingeniero Orlando Cardona
Director de Interventoria

Medellin — Colombia

* Proyecto: Construccion del Bloque 12 Universidad de

Medellin - Jhon Jairo
Calle Escobar

Cargo: Residente Ambiental Funciones:
I. Implementacion de la gestion Ambiental de la obra, en temas relacionados con:
* Manejo de residuos solidos.
* Manejo de aguas residuales.
* Mitigacién de emisiones atmosféricas.
* Manejo de los temas sociales en obra.
2. Asesoria técnica al contratista en materia ambiental.

3. Control a todas las actividades relacionadas con la Seguridad Industrial

Fecha: enero — agosto del 2009
Responsable: Arquitecto Jairo Calle Escobar
Director de Obra
Medellin — Colombia

* Proyecto: Construccion de Kioscos y obras de Urbanismo Bloques |1 y 12 de la
Universidad de Medellin. Cargo: Residente Ambiental Funciones:

I. Implementacion de la gestion Ambiental de la obra, en temas relacionados con:



* Manejo de residuos solidos.
* Manejo de prevencion de contaminacion de cuerpos de agua
» Mitigacién de emisiones atmosféricas.
* Manejo de los temas sociales en obra.
2. Asesoria técnica al contratista en materia ambiental.
3. Control a todas las actividades relacionadas con la Seguridad Industrial.
4. Acompanamiento y verificacion en la siembra de especies vegetales ornamentales.
Fecha: Agosto- noviembre del 2009
Teléfono: 416 25 71
Responsable: Arquitecto Jairo Calle Escobar
Director de Obra
Medellin — Colombia
Fecha: enero — agosto del 2009
Responsable: Arquitecto Jairo Calle Escobar
Director de Obra
Medellin — Colombia

* Proyecto: Construccion de Kioscos y obras de Urbanismo
Bloques |1 y 12 de la Universidad de Medellin. Cargo: Residente
Ambiental Funciones:

I. Implementacion de la gestion Ambiental de la obra, en temas relacionados con:
* Manejo de residuos solidos.
* Manejo de prevencion de contaminacion de cuerpos de agua
* Mitigacién de emisiones atmosféricas.
* Manejo de los temas sociales en obra.
2. Asesoria técnica al contratista en materia ambiental.
3. Control a todas las actividades relacionadas con la Seguridad Industrial.
4. Acompanamiento y verificacion en la siembra de especies vegetales ornamentales.
Fecha: Agosto- noviembre del 2009
Teléfono: 416 25 71
Responsable: Arquitecto Jairo Calle Escobar
Director de Obra
Medellin — Colombia



* Proyecto: Estudio exploratorio del negocio de riego en algunos paises de
América latina realizado por la Universidad de Medellin para EPM.

Cargo: Auxiliar de Investigaciéon Funciones:
I. Identificar e investigar paises potenciales en América Latina para el negocio de riego

2. ldentificar las principales variables e influencias climaticas sobre la agricultura en estos
paises.

3. lIdentificar posibles compradores y distribuidores del negocio de riego al interior de cada
pais.
Fecha: Agosto — diciembre del 2009

Email: jackfranklin@une.net.co

Responsable: Mercadeologo Jack Franklin
Investigador
Medellin - Colombia
* Proyecto de: Estudio de produccion, caracterizacion de residuos sélidos
generados en el sector residencial y por estrato socioeconémico de la ciudad
de Medellin y sus cinco corregimientos realizados por la Universidad de

Medellin, para Empresas Varias de Medellin EEVVM Cargo: Auxiliar de
Caracterizacion Funciones:

Identificar, separar y caracterizar los residuos generados en el sector residencial en la
ciudad de Medellin, segln estrato socioeconomico.

Fecha: Abril-mayo del 2009
Teléfono: 340 55 55 ext: 5619
315 768 39 28340
Responsable: Ingeniero Ambiental Andrés Jiménez
Coordinador del proyecto

Medellin — Colombia

* Sistema Municipal de Atencion y prevencion de desastres SIMPAD.
Secretaria del Medio Ambiente. Alcaldia de Medellin. Sede SIATA. Cargo:
Practicante en el Sistema de Alerta Temprana Funciones:

I. Manejo de datos hidrometereologicos
2. Participacion en la consolidacion del Sistema de Alerta Temprana de la Ciudad de
Medellin 3. Calidad del aire

4. Evaluacion, Diagnostico de Riesgos, y Formulacion de Soluciones para aminorar los
impactos ambientales producidos por las escombreras en la ciudad de Medellin.

Fecha: Agosto-diciembre del 2008



Teléfono: 434 19 87

300 218 49 94

Responsable: Marco Fidel Gamboa
Gerente SIATA

Medellin — Colombia

* Participacion en la capacitacién para la implementacion del PMIRS en la
Universidad de Medellin.

Cargo: Auxiliar en capacitacion y sensibilizacion Funciones:
Desarrollar capacitaciones al publico estudiantil de la Universidad de Medellin.
Fecha: Abril — mayo del 2008
Teléfono: 340 52 91
Responsable: Ingeniero Juan Guillermo Uribe
Director Centro de Laboratorio
Medellin - Colombia

REFERENCIAS PERSONALES

Jaime Ramirez Ingeniero Civil
Universidad de Medellin

Teléfono: 3006013717

Alexander Gil Gomez

Ingeniero ambiental
Universidad Catoélica
Teléfono: 310 8412944

Agosto 2025
U
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RESOLUCION No. H

*

(22/05/2020)

DECRETA

Por medio de la cual se CONCEDE Licencia para ofertar servicios de seguridad y salud
en el trabajo a nivel nacional, a una persona natural.

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE FACTORES DE RIESGO DE LA SECRETARIA
SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA

En ejercicio de las facultades legales que le confieren las Leyes 09 de 1979 y 1562 de 2012,
la Resoluciéon 4502 de 2012 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social y en
especial la Resolucion No. 5734 de 2013 expedida por la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccién Social de Antioquia, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 1 de la Ley 1562 de 2012, determin6 que la salud ocupacional se entendera
en adelante como Seguridad y Salud en el Trabajo, definiéndola como la disciplina que trata
la prevencion de las lesiones y enfermedades causadas por las condiciones de trabajo, y de
la proteccién y promocién de la salud de los trabajadores, cuyo objeto es mejorar las
condiciones y el medio ambiente de trabajo, asi como la salud en el trabajo, que conlleva la
promocion y el bienestar fisico, mental y social de los trabajadores en todas las ocupaciones.

Que el articulo 23 de la citada ley, orden6 al Ministerio de Salud y Proteccién Social
reglamentar en el término de seis (6) meses, contados a partir de la vigencia de la misma, el
procedimiento, requisitos para el otorgamiento y renovacion de las licencias en salud
ocupacional a las personas naturales y juridicas, determinando como competencia de las
entidades departamentales y distritales de salud, la expedicion, renovacién, vigilancia y
control de las licencias de salud ocupacional.

Que mediante Resolucion No. 4502 de 2012, el Ministerio de Salud y Proteccién Social,
reglamento el procedimiento, requisitos para el otorgamiento y renovacion de las licencias de
salud ocupacional a las personas naturales o juridicas, publicas o privadas, que oferten a
nivel nacional, servicios de seguridad y salud en el trabajo definidos en el articulo 1 de la Ley
1562 de 2012.

Que mediante Resolucion No. 5734 del 2013, la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Social de Antioquia, delegd en cabeza del Director Administrativo de Factores de Riesgo la
expedicion o renovacion de las licencias de salud ocupacional.
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RESOLUCION No. H

*

(22/05/2020)

Que el (la) sefior(a) LINA MARIA GIRALDO BOTERO identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 32220126, solicito la Licencia para ofertar a nivel nacional, servicios de
seguridad y salud en el trabajo como persona natural, acreditando el cumplimiento de las
condiciones y requisitos previstos en la Resolucion No. 4502 de diciembre 28 de 2012.

Que la Secretaria Seccional de Salud y Protecciéon Social de Antioquia, después de revisar
toda la documentacion presentada por el (la) sefior (a) LINA MARIA GIRALDO BOTERO
emitié concepto favorable para el otorgamiento de dicha licencia.

En mérito de lo anterior,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder licencia para ofertar a nivel nacional, servicios de
seguridad y salud en el trabajo como persona natural, al (Ia) sefior(a) LINA MARIA GIRALDO
BOTERO, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 32220126, como INGENIERO (A)
AMBIENTAL, EGRESADO DE LA (DEL) UNIVERSIDAD DE MEDELLIN ESPECIALISTA
EN GERENCIA DE LA SALUD OCUPACIONAL, EGRESADO DE LA (DEL) FUNDACION
UNIVERSITARIA MARIA CANO

ARTICULO SEGUNDO: La licencia otorgada comprende la prestacion de servicios en
Seguridad y Salud en el Trabajo, en las siguientes areas o campos de accion:

1. INGENIERIA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

2. INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO DE ACUERDO CON SU
COMPETENCIA

3. INVESTIGACION EN AREA TECNICA DE ACUERDO A SU COMPETENCIA

4. DISENO ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

5. EDUCACION Y CAPACITACION

ARTICULO TERCERO: La presente Licencia se concede por término de diez (10) afios, es
de caracter personal e intransferible, tendra validez en todo el territorio nacional y puede
solicitarse su renovacion, por un término igual, previo diligenciamiento de la solicitud
respectiva y el cumplimiento de las condiciones y requisitos previos en las normas legales
vigentes, en cualquier Secretaria Seccional o Distrital del pais.

ARTICULO CUARTO: El (la) sefior(a) LINA MARIA GIRALDO BOTERO debera cumplir en
el ejercicio de sus actividades, con todas las normas legales, técnicas, éticas y de control de
calidad establecidas en la legislacion vigente en Salud Ocupacional.
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ARTICULO QUINTO: Cuando el titular de la licencia, modifique alguna de las condiciones
acreditadas en el momento de su obtencion, debera informar tal hecho con treinta (30) dias
de antelacion, a su ocurrencia, a la Direccion de Factores de Riesgo de la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, a fin de que se proceda a modificar la
resolucion por la cual se otorgo la licencia.

RESOLUCION No. H

*

(22/05/2020)

ARTICULO SEXTO: Notificar personalmente esta Resolucién a el (1a) sefior(a) LINA MARIA
GIRALDO BOTERO, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 32220126, informandole
contra la misma proceden los recursos de reposicion y en subsidio apelacion, los cuales
podra interponer ante esta Secretaria, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
notificacion, en la forma y términos establecidos en los articulos 74 y siguientes del Cédigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEPTIMO: La Presente Resolucién rige a partir de su notificacion.

Dado en Medellin el 22/05/2020
(are lina Sazar

DIANA CAROLINA SALAZAR GIRALDO
Directora Administrativa Factores de Riesgo

Proyecto: Yeni Yulitza Copete Mosquera - A

Aprobd: Maria Piedad Martinez Galeano TP o
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UNIVERSIDAD DE MEDELLIN

ACTA DE GRADO NUMERO 14754
de 26 de octubre de 2012

ACTA DE OTORGAMIENTO DEL TIiTULO DE ESPECIALISTA EN
FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS PUBLICOS Y
PRIVADOS A LINA MARIA GIRALDO BOTERO

En la ciudad de Medellin, Departamento de Antioquia, Reptblica de Colombia, a las
17:00 horas, del 26 de octubre de 2012, en la sede de la Universidad de Medellin. se
llevé a cabo el acto solemne de otorgamiento del titulo de ESPECIALISTA EN
FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS PUBLICOS Y
PRIVADOS a LINA MARIA GIRALDO BOTERO, identificada con la cédula de
ciudadania 32.220.126, quien cumplié los requisitos exigidos por la Universidad.

La solemnidad estuvo presidida por el Rector de la Universidad y el Decano de la
Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas. Actué como Secretaria, la
Secretaria General.

Aportada la documentacion reglamentaria, el sefior Rector tomé a la graduanda la
promesa de rigor y le hizo entrega del diploma que acredita su idoneidad para
ejercer tal especialidad en el territorio de la Republica de Colombia.

Para constancia se firma la presente Acta por el Rector, el Decano de la Facultad de
Ciencias Econdmicas y Administrativas y la Secretaria General de la Universidad de
Medellin, quienes certifican que ésta es una institucién privada, de educacion
superior, con personeria juridica reconocida mediante Resolucion namero 103 de 31
de julio de 1950 expedida por el Ministerio de Justicia, que el Programa de
Especializacion en Formulacién y Evaluacién de Proyectos Piblicos y Privados fue
creado por Acuerdo 24 de 26 de agosto de 1999, regidtrado en el Ministerio de
Educacion Nacional bajo el nimero de SNIES 9527 y ighe Registro Calificado,
mediante resolucién nimero 3287 de 3 de junio de 20

NESTOR APIE VARGAS NESTOR Sfm 3 OA ARDILA
Rector

Doris R.

it 890 907 920-1
Carera 87 No. 30-65 « Tektonor [574) 340 5555 ACREDITAC |0N

Fax: (574) 340 5216 = Apartadu Aéveo 1963 |

www udem.souco * e-mail: udemBudem edu to ! |NST|TUC'ONAL

Medslin, Colombi, Sur América ‘ RESOLUCION 5148 DE 2008
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Este es un documento publico expedido en virtud de
la Ley 842 de 2003, que autoriza a su titular para
ejercer como Ingeniero en todo el Territorio Nacional.

En caso de extravio debe ser remitida al COPNIA
sc-uonuq.e-nouolm 1301 T.LSZZ?'IOZ Bogoté D.C.
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA Y EN SU NOMBRE

LA FUN DACIéN UNIVERSITARIA MARfA CANO
Personerfa Juridica Ne. 17996, naviembre de 1987, Ministerla de Educacidn Naclonal

Acta Individual de Graduacidn Ne, 02325
DEPENDENCIA: Facultad de Ciencias de la Salud
PROGRAMA DE: Especializacién Gerencia de la Salud Ocupacional
APROBACION DEL PROGRAMA: Acuerdo 023 de mayo 3 de 2004 del Consejo Superior
FECHA: 13 de diciembre de 2019
LUGAR: - Medellin

En la fecha y lugar sefialado se realizd Acto de Graduacién, presidido por el sefiar Rector,
Hugo Alberlo Valencia Porras - Rector y demas miembros del Gonsejo Académico

Con el propésito de conferir el titulo de:  Egpecialista en Gerencia de la Salud Ocupacianal

A Lina Maria Giraldo Botero : con cédula: 392950126
de - Santuario , luego de haber cumplido satisfactorlamente los requisitas exldldos
por las normas legales, reglamentarias y aprobar el Proyecto de Grado: ;

"Revisidn y actualizacidn del programa de trabajo en alturas para la empresa CIVILEC SAS".

Y previo Juramento, el graduando se comprometi6 a cumplir, fiel y lealmente, la Constitucion, las leyes de
la Reptiblica y los deberes y obligaciones que le Imponen a su profesian.

Copla de la presente Acta se entrega al nuevo profesional, con sus firmas y sellos respectivos.

Lo anterior, atendlendo la autorizacién del Consejo Académico, medlante Acta Ne, 169 &N seslon
deldia 5§ de diciembre  de 2019
En constancia, se fgma esta Acta en la ciudad de Medellin : Repiiblica de Colombia

\-.-\.k o b

Decano de la Facultad - Titular

. Rector e > ' Secﬁueneml
B M e _. |
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Medellin, 16 de diciembre de 2011

ARREDONDO MADRID INGENIEROS CIVILES- AIM LTDA.
NIT. 890.929.122 -8

CERTIFICA

Que la ingeniera LINA MARIA GIRALDO BOTERDO, identificada con cédula
de ciudadania No. 32.220.126 labordé en nuestra empresa, desempefando
el cargo de INGENIERA AMBIENTAL en la Interventoria técnica,
administrativa, financiera, legal y ambiental de la construccidon de
obras de urbanismo, paisajismo y obras complementarias del paseo
urbano de la carrera 99 entre las calles 43 y 45 y la calle 42 entre
carreras 101 y 105 ubicadas en el barrio San Javier comuna 13. Desde
el 17 de mayo de 2011 hasta el 12 de diciembre de 2011, con un contrato a
por obra o labor.

Cualquier informacion adicional comunicarse al teléfono 440 00 40 ext. 103.

Atentamente,
m
(o}

; lismshos cnvn&m
RUbE i %% s Fl
Jefe de persona ,/

Carrera 81 ANo. 49 - 75 PBX: 440 00 40 Fax: 234 35 62
Linea de Servicio al Chiente 440 00 40 Ext. 107
Email: info@aimingenieros.com.co - Sitio web: www aimingenieros.com.co
Medeliin - Colombia
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J JOHN JAIRO CALLE ESCOBAR.

ARQUITECTO U.N

] NIT.71.601.847 -9

JHON JAIRO CALLE ESCOBAR
CERTIFICA QUE:

LA INGENIERA LINA MARIA GIRALDO BOTERO
C.C: 32.220.126

PARTICIPO EN COMO RESIDENTE AMBIENTAL EN EL PROCESO DE
IMPLEMETACION Y CONTROL DE PLANES DE MANEJD AMBIENTAL
EN LA EJECUCION DE LOS SIGUIENTES PROYECTOS:

e CONSTRUCCION DEL BLOQUE 12 UNIVERSIDAD DE
MEDELLiN, DESDE EL O5 DE ENERO AL 15 DE AGOSTO DEL ANO
2009,

e KIOSCOS Y OBRAS DE URBANISMO BLOQUES 11 Y 12 DE LA

UNIVERSIDAD DE MEDELLIN, DESDE EL 15 DE aAcGOsTO AL 30 DE
NOVIEMBRE DEL ANO 2009.

EL PRESENTE CERTIFICADO SE EXPIDE A SOLICITUD DEL INTERESADO.

JHON JAIRO CALLE ESCOBAR
ARQUITECTO

MATRICULA: 0570034021 ANT
CEDULA: 71.601.847 MED.

MEDELLIN, O1 DE JuLIio DE 2010

Carrera 74 No 41 - 46 Apto.201 - Teléfono: 416 25 71 - E- mail: jairocalle@hotmail.com
Medellin - Colombia
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ingenieria da Suelos y Geatecnia

Medellin, abril 27 de 2011

TECNISUELOS LTDA
Nit. 890.906.323-2

HACE CONSTAR QUE

La Ingeniera LINA MARIA GIRALDO BOTERQO identificada con la cedula de
ciudadania 32.220.126 laboré en nuestra empresa desde el 26 de enero de
2010 y hasta el 15 de mayo de 2011, desempend sus funciones como
ingeniera Ambiental en la interventoria de los siguientes proyectos: “Obras
que hacen parte de los proyectos de mitigacion con recursos del Area
Metropolitana del Valle de Aburra provenientes de la sobretasa ambiental” y
“Construccion de las obras de mitigacion y estabilizacion de taludes del sector
Piedra Lisa- barrio el Socorro de la comuna 13 del Municipio de Medellin”.
Tiempo durante el cual demostrd ser una persona calificada para el
desempeno propio de sus funciones.

Atentamente,
=2 IEENIE-I.IE'USH.;»
G el A NIt 590306322

LUIS GUILLERMO HINCAPIE URIBE
Representante Legal

Calle 33A No. 72-63 Telefax (94) 416 54 54 - Medellin, Colombia
Correo electrénico: techisuelos@epm,net.co
Pdgina Web: www.tecnisuelos.com
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Licencia de funcionamiento otorgada mediante Resolucién 005768
del 13 de mayo de 2016 de la Secretaria de Educacion de Medellin,
Reg. Mercantil N® 21- 542120-12, NIT: 900872734-3

HACE CONSTAR QUE:
LINA MARIA GIRALDO BOTERO

Con Documento de Identidad No 32220126

CURSO Y APROBO EL DIPLOMADO EN

AUDITOR INTERNO HSEQ

Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas

MEDELLIN - FEBRERO 07 DE 2024 A FEBRERO 27 DE 2024
Registrado en el Libro de Actas No 0020240227

Rector - Daniel Mauricio Trejos Castaieda
www.polisura.edu.co
La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante solicitud al correo
matriculas@polisura.edu.co indicando el N° de acta con el cual se registra




POSITIVA EDUCA

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

Mediante registro RCO-002 del Ministerio de Trabgjo, que avala

el proceso de formacién acorde con la Circular 063 de 2020
y en su nombre

5 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A

Certificaque

LINA MARIA GIRALDO BOTERO

Identificado(a) con documento de identidad No CC32220126

DE COLOMBIA

pg ®

Cursd y aprobo satisfactoriamente el curso de
Curso 20 horas del SG-SST - Actualizacion del proceso educativo virtual

Realizado con unaintensidad horaria de 20 horas

Luego de cumplir con las actividades programadas y reunir 10s requisitos que exigen las

normas académicas se firma en Bogot4, Colombia, el 9 de mayo de 2023

Mrtlrrcte

Carlos Ivan Heredia Ferreira
Vicepresidente de Promocion y Prevencion
Positiva Compaiiia de Seguros S5.A.

LA ASEGURADORA
DE TODOS LOS @ MINISTERIO DE HACIENDA Y
COLOMBIANOS CREDITO PUBLICO

Posktiva Cormpaiila
deSequros O@PoskwaCol PositivaCol ° Positiva Colombila
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HACE INGENIEROS SAS
Nit. 800.129.789-1

CERTIFICA QUE

La ingeniera Ambiental, Lina Maria Giraldo Botero identificada con cédula de ciudadania
nimere 32.220.126, ha laborado en nuestra empresa en el cargo de Residente
Ambiental y de Seguridad y Salud en el Trabajo, asistiendo en algunos proyectos desde
octubre de 2013 hasta febrero del 2019, desarrollando las siguientes funciones:

Verificacién del cumplimiento de los procesos ambiental y de Seguridad y Salud en
el Trabajo (SST en adelante).

Realizar seguimiento a los procesos de construccion y la articulacion del componente
ambiental y de SST en los mismos.

Controlar el cumplimiento de los requisitos en materia ambiental y de SST de los
contratistas.

Garantizar el cumplimiento de las normas, estéandares y procedimientos Ambientales
y de SST.

Realizar control de la entrega de elementos de proteccion personal y dotacién y
promover el uso de estos.

Garantizar la sefalizacion de seguridad del proyecto.

Auditar y realizar acompafiamiento en la documentacién e implementacién de los
programas de manejo ambiental y del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabjajo, regulado este ultimo por el decreto 1072 de 2015.

Auditar la matriz de peligros y valoracién de riesgos y el respectivo proceso de
socializacién e implementacion de controles.

Auditar y realizar acompafiamiento a la documentacion y desarrollo del plan de
emergencias.

Verificar la creacién y funcionamiento del COPASST, COCOLAB.

Formular, coordinar y proponer planes de accion para dar cumplimiento a no
conformidades resultantes de la verificacion de los programas ambientales y del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Verificar el cumplimiento de la implementacién de indicadores de cumplimiento,

seguimiento y control de SST y ambientales.

Identificar los requisitos legales asociados a los proyectos en materia ambiental y de
SST y verificar su cumplimiento.

Avda. El Dorado No. 68c — 61 oficina 417 — Torre Central Davivienda
(Bogota) Tels: 405 95 09 Ext. 107 Cel: 311 480 5978 — 321 458 8549
Mail: proyectos2020@haceingenieros.com - Webpage: www.haceingenieros.com
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e Identificar necesidades de capacitacion del personal, y apoyar para su ejecucion y

cumplimiento.

e Verificar la implementacién del presupuesto del Sistema de Gestion Ambiental y de

SST.

A continuacion, se relaciona los proyectos en los que participo:

CONTRATO:

ENTIDAD

CONTRATANTE:

CARGO:
FECHA:

CONTRATO:

ENTIDAD

CONTRATANTE:

CARGO:
FECHA:

CONTRATO:

ENTIDAD

CONTRATANTE:

CARGO:
FECHA:

CONTRATO:

ENTIDAD

CONTRATANTE:

Cargo:
FECHA.:

Mejoramiento de la transitabilidad de la malla vial Etapa 2 grupo 7
Frente 1 Autopista-Granada, frente 2 autopista - Cocorna, frente 3
San Rafael- San Carlos, frente 4 El Pefiol - Guatapé - San Rafael,
Frente 5 Concepcién - San Vicente, frente 6 La pifiuela -San
Francisco frente 7 Granada-San Carlos Subregién Oriente 1 del
Departamento de Antioquia — Hace Ingenieros SAS

Gobernacién De Antioquia
Residente Ambiental
Octubre 2013-Enero 2014

Interventoria técnica, administrativa, financiera y ambiental para
el mejoramiento, mantenimiento y conservacion de vias - caminos
de prosperidad en el departamento de Risaralda. Modulo 2. - HACE
INGENIERQOS SAS

INVIAS
Especialista ambiental de Interventoria
Julio 2014-Abril 2015

Interventoria técnica, administrativa, financiera y ambiental para
el mejoramiento mantenimiento y conservacion de vias - caminos
de prosperidad en el departamento de Bolivar. Modulo 2 del
INVIAS. Consorcio Hace Bolivar.

INVIAS
Especialista Ambiental de Interventoria
Noviembre de 2015- Junio 2016

Interventoria técnica, administrativa, financiera y ambiental para
el mejoramiento, gestidn social, predial y ambiental de la carretera
K15- Tierralta- San Pedro de Uraba, en desarrollo del programa
“Vias para la equidad” del INVIAS. Consorcio Vias Nacionales 2016.

INVIAS
Especialista, profesional ambiental y de SST de Interventoria
Diciembre 2015- Julio 2018

Avda. El Dorado No. 68¢ — 61 oficina 417 — Torre Central Davivienda
(Bogota) Tels: 405 95 09 Ext. 107 Cel: 311 480 5978 — 321458 8549
Mail: provectos2o020@haceingenieros.com - Webpage: www.haceingenieros.com
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CONTRATO: Interventoria técnica, administrativa, financiera y ambiental para
Mejoramiento, mantenimiento y conservacion de la via transversal
de la montafia, municipio de envigado, departamento de Antioquia
— Consorcio Las Palmas

ENTIDAD

CONTRATANTE: INVIAS

CARGO: Especialista Ambiental de Interventoria
FECHA: Abril 2017-Febrero 2019

Expedida en Bogotd DC, a los quince (15) dias del mes de marzo de 2021.

.4 .
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‘me D‘kdker n Q\qm&n .
YENNI KATERYN GUZMAN
Recursos Humanos

HACE INGENIEROS SAS

Avda. El Dorado No. 68¢ — 61 oficina 417 — Torre Central Davivienda
(Bogota) Tels: 405 95 09 Ext. 107 Cel: 311 480 5978 — 321 458 8549
Mail: proyectos2020@haceingenieros.com - Webpage: www.haceingenieros.com




| POLITECNICO
SUPERIOR de Colombia

Licencia de funcionamiento otargada mediante resolucion N°007 185 de 2016 de la Secretaria de Educacidn de Medellin NIT 900.914.208-2 - Matricula Mercantil N® 21- 549966 - 12

HACE CONSTAR QUE:

LINA MARIA GIRALDO BOTERO

Con Documento de Identidad No 32220126

CURSO Y APROBO EL

DIPLOMADO EN ERGONOMIA LABORAL

MEDELLIN - 11 DE MAYO DE 2024 AL 14 DE JUNIO DE 2024

Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas P/;, POLI FE%’ %
Registrado en el Libro de Actas No 0020240614 \ SUPERI Coie /J\
NIT. 900.914.208-2

l FIRMA Y CODIGO DE SEGURIDAD 240614A- 2595‘66 I

www.politecnicosuperior.edu.co

La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante solicitud al correo asistentevirtual@politecnicosuperior.edu.co,
indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo.




@)POoSITIVA B B ARTOGA

C(_)M PANIA DE SLGU ROS Facultad de Medicina

Asistio en calidad de participante al

Curso de Primeros Auxilios Basicos

Realizado del 1 al 15 de noviembre de 2020, con una intensidad de 12 horas. Luego de cumplir con las actividades programadas
y de reunir los demas requisitos que exigen las normas universitarias se firma en
Medellin, Colombia, el 15 de noviembre de 2020

Para consultar la validez de este certificado, dirfjase la pagina: https://extension.medicinaudea.co/index.php/validag-sgrtificados e ingrese el cadigo UZ9681C46583

Carlos AlbertojPalacio Acosta Camilo Eusebio Gomez Cristancho
Decano Facultad de Medicina Vicepresidente de Promaciony
Universidad de Antioquia Prevencion Positiva



Maria Victoria Durango Arenas

MARIA VICTORIA DURANGO ARENAS

NOMBRE MARIA VICTORIA DURANGO ARENAS
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 42.683.289 de Copacabana (Ant).

TARJETA PROFESIONAL T123022013- 42683289

ESTADO CIVIL Casada.

DIRECCION Carrera 68A N° 46A 4 Apto 102 (Medellin).
TELEFONO 311 360 40 90.

E-MAIL victoriadu@hotmail.com

Tecnodloga en Construccion de Acabados Arquitectdnicos con experiencia laboral en
el area de Senalizacion Vial y Mantenimiento de la Red de semaforos. Soy una

persona con habilidad para trabajar en equipo, honesta, responsable y proactiva.



Maria Victoria Durango Arenas

Universitarios: Instituto Tecnologico Metropolitano (ITM).
Facultad de Ciencias Exactas y Aplicadas.
Titulo Obtenido: Tecndloga en Construccion de
Acabados Arquitectonicos.
(Septiembre de 2012)

Estudios Secundarios: Colegio de Maria (Medellin)
Colegio Santa Inés (Medellin)
(1979-1984)

Estudios Primarios: Escuela Ana Frank (Medellin)

(1974-1978)

Diplomatura en Gestién Ambiental y Social.
Fundacién Tierra y Hombre.
(Julio de 2014)

ArcGis Basico.
Instituto Tecnolégico Metropolitano.
(Marzo de 2013)

AutoCAD 2D.
Centro Nacional de Aprendizaje SENA.
(Agosto de 2010)

Inglés Niveles del A al N.
Centro Colombo Americano
(Junio 1989)



Maria Victoria Durango Arenas

Ocupacioén:
Empresa:
Proyecto:

Referencias de desempeiio:

Teléfono:
Fecha:

Ocupacion:
Empresa:
Proyecto:

Referencias de desempeio:

Teléfono:
Fecha:

Ocupacion:
Empresa:
Proyecto:

Referencias de desempeiio:

Teléfono:
Fecha:

Ocupacion:
Empresa:
Proyecto:

Referencias de desempeio:

Teléfono:
Fecha:

Auxiliar de Interventoria.

AYMCO S.A.S

Mantenimiento y obras de Ampliacion y
Reposicion de la red de semaforos en el Distrito
Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de
Medellin.

Queny Patricia Barreneche.

31231902 53

enero 10 de 2025- Actualmente

Auxiliar de residencia.

Civilec S.A.S

Mantenimiento y obras de Ampliacion y
Reposicion de la red de semaforos en el Distrito
Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de
Medellin.

Martin E. Jaramillo

31042500 77

diciembre 15 de 2022- diciembre 31 de 2024

Auxiliar de obra.

Union Temporal JR 2021

Mantenimiento y obras de ampliacion y
Reposicion de la Red de semaforos en el
Municipio de Medellin.

David Lotero

300 774 37 07

septiembre 16 de 2021- marzo 16 de 2022

Auxiliar de obra.

Sefalcon S.A.S

Mantenimiento y obras de Ampliacion y
Reposicion de la Red de Semaforos en el
Municipio de Medellin.

Carlos Alberto Diaz

322 659 76 76

noviembre 27 de 2020 — agosto 10 de 2021




Ocupacion:
Empresa:
Proyecto:

Referencias de desempeno:

Teléfono:
Fecha:

Ocupacion:
Empresa:
Proyecto:

Referencias de desempeno:

Teléfono:
Fecha:

Ocupacion:
Empresa:
Proyecto:

Referencias de desempeno:

Teléfono:
Fecha:

Ocupacion:
Empresa:
Proyecto:

Referencias de desempeno:

Teléfono:
Fecha:

Maria Victoria Durango Arenas

Auxiliar de obra.

Convias SAS

Ampliacién, Reposicion y Mantenimiento de la
Red de Semaforos de la Ciudad de Medellin.
Gabriel Jaime Gémez

314 631 94 23

Noviembre 6 de 2019 — Agosto 31 de 2020

Auxiliar de Obra.

Soluciones de trafico SAS

Expandir la prestacion del servicio de regulacion
de trafico operado por control semaférico y
realizar mantenimiento al sistema de
semaforizacion electronica de la ciudad de
Bello.

Jhon Jaime Restrepo T.

353 28 37

septiembre 4 de 2017 — febrero 15 de 2018.

Auxiliar de Obra.

Vallas y Avisos. Publicidad Exterior.

Obra Publica para la Senalizacion Vertical
para la ciudad de Medellin.

Angela Cadavid

3013977170

febrero 16 de 2017- abril 30 de 2017.

Auxiliar de interventoria.

Consorcio Senalizacion Vertical.
Interventoria Técnica, Administrativa,
Financiera, Contable y Juridica para el
Contrato de Sefalizacion Vertical.

Ricardo Sanchez

311 865 14 51

septiembre 27 de 2016 — enero 31 de 2017.



Ocupacion:
Empresa:
Proyecto:

Referencias de desempeno:

Teléfono:
Fecha:

Ocupacion:
Empresa:
Proyecto:

Referencias de desempeno:

Teléfono:
Fecha:

Ocupacion:
Empresa:
Proyecto:

Referencias de desempeiio:

Teléfono:
Fecha:

Maria Victoria Durango Arenas

Auxiliar de interventoria.

Consorcio Ecosenales.

Interventoria Técnica, Administrativa,
Financiera y Ambiental para la Sefalizacion
Vertical para los Corredores del TPM.
Adriana Coérdoba

301 540 22 03

Enero 25 — Julio 24 de 2016.

Auxiliar de interventoria.

Consorcio V.F de 2013.

Ampliacién, Reposicion y Mantenimiento de la
Red de Semaforos de la ciudad de Medellin.
Jaime Humberto Aristizabal.

312 83149 35

enero 2 de 2014 — diciembre de 2015

Auxiliar de interventoria.

Universidad Nacional. Medellin.
Senfalizacion Horizontal de Medellin
Helmut Malo Angel.

310 527 94 99

Noviembre de 2012 a Marzo de 2013.



Maria Victoria Durango Arenas

Nombre: David Lotero
Ocupacion: Ingeniero Electricista.
Teléfono: 311 746 59 67
Nombre: Queny Barreneche
Ocupacion: Ingeniero Civil.
Teléfono: 312 31902 53
Nombre: Adriana Cérdoba
Ocupacion: Ingeniera Civil
Teléfono: 301 540 22 03
Nombre: Raul Diez Molina.
Ocupacion: Ingeniero Mecanico.
Teléfono: 311 309 45 92

}A\:'ikﬂl'!i\ \{ k}.‘li)\l Ll\ \_/()l)lsy; ’“’\"}.

MARIA VICTORIA DURANGO ARENAS
C.C 42°683.289 de Copacabana (Ant).
Cel 311 360 40 90



Maria Victoria Durango Arenas

CONSEJO PROFESIONAL
3 3 ‘ NACIONAL DE ARQUITECTURA y
Y SUS PROFESIONES AUXILIARES | ™.

Lbescd y Oxdes
Tecndloga en Construccion de Acabados Arquitecténicos
MARIA VICTORIA DURANGO ARENAS
C.C. 42.683.289 de Copacabana
Instituto Tecnoldgico Metropolitano

Certificado de Inscripcién Profesional
Fecha de expedicién Ti23022013-42683289
31/01/2013 T T W G R

S —

El titular de este documento esta inscrito en el registro
de arquitectos y profesionales auxiliares de la
arquitectura y se encuentra autorizado para ejercer su
profesion conforme la Ley 435 de 1998. Este
documento es intransferible.

Agradecemos a quien encuentre esta tarjeta devolveria
al Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus
Profesiones Auxiliares.

www.cpnaa. V.CO
Freside C"!l; 00549




CIVILEC

Nit. 890.941.557-7

Medellin,31 de diciembre de 2024.

CIVILEC S.AS
CERTIFICA QUE:

El (la) sefor (a) MARIA VICTORIA DURANGO ARENAS identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 42.683.289 estuvo vinculado(a) a la compaiiia desde el 15 de diciembre de 2022
hasta el 31 de diciembre de 2024, el cargo que desempeiid fue de Coordinadora de obra del
contrato No. 4600096067, cuyo objeto es Mantenimiento y obras de ampliacion y reposicion de
la red de semaforos en el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Medellin.

Para efectos de validacion, se relaciona informacion de contacto
administrativo@ecivilec.com.co
3104250077-3106593252

Atentamente.
/\/'0'7(16 10 Lo — /L

Civilec S.A.S

Representante legal

Martin Eladio Jaramillo Rendon
Cc 70547721

Carrera 76 ANo 26 A 34 ~ Jf IR Py

Fosall. ud ¢ 2 .

i Scanned with
i & CamScanner”
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Medellin, 5 de diciembre de 2022

UNION TEMPORAL JR 2021
NIT 901.514.448-0

CERTIFICA

Que la Sefiora MARIA VICTORIA DURANGO ARENAS, identificada con cédula
de ciudadania N° 42.683.289, labor6é para nosotros como AUXILIAR DE
RESIDENCIA, en el contrato 4600091473 DE 2021. “mantenimiento y obras de
ampliacion y reposicion de la red de semaforos en el municipio de Medellin”, con
un salario de $3.877.000, desde el 16 de septiembre de 2021, hasta el 16 de marzo
de 2022 tiempo en el cual demostrd, responsabilidad, honestidad y
cumplimiento en todas sus labores encomendadas.

Para constancia se firma a solicitud del interesado a los 5 dias del mes de diciembre
de 2022.

Atentamente,

L
JOSEALEXANDER ROMAN RUIZ
UNION TEMPORAL JR 2021

C.C. 71.785.655

NIT. 901.514.448-0

UNION TEMPORAL JR 2021
Centro Empresarial BIO 26 Calle 26 N.° 38 - 26 Oficina 827
PBX: (4) 444 2249 Medellin — Colombia
Utemporaljr2021@gmail.com
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W D SENALCON S.A.S.

A QUIEN INTERESE.

Durante este periodo ha demostrado ser una persona seria y responsable.

La presente se expide a los septiembre (08) dias del mes
Septiembre de 2021 por solicitud de la interesada.

Cordialmente;

/,.
5

7

SAMUEL SCHUSTER B.
Gerente General.

Carrera 49a N°91-44 tel. 7026954 fax: 6223984

Mail: senalconltda@gmail.com
Bogoti D.C. Colombia

de



CONVIAS S.A.S

CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES
NIT: 811.009.579-5

Envigado, 09 de noviembre de 2020

CERTIFICACION DE OBRA

Certifico que la Tecndloga MARIA VICTORIA DURANGO ARENAS, identificada
con cédula de ciudadania No. 42.683.289 de Copacabana, laboré como
AUXILIAR RESIDENTE para la empresa CONVIAS S.A.S., con NIT
811.009.579-5 en el siguiente contrato:

CONTRATO No: 4600083274 de 2019
OBJETO: “‘AMPLIACION, REPOSICION Y

MANTENIMIENTO DE LA RED DE
SEMAFOROS DE LA CIDUDAD DE

MEDELLIN”.
FECHA DE INICIO: 06 de noviembre de 2019
FECHA DE TERMINACION: 31 de agosto de 2020

Atentamente,

GABRIELNA GOMEZ E.
Representa egal
NVIAS S

nsversal 31 Sur No. 32 B - 20.Teléfono: 276 19 60 Fax: 276 58 76
Convias@une.net.co/Envigado - Antioquia



Soluciones de Trafico SAS

- Hacemos la diferencia entre el caos y el orden-

SOLUCIONES DE TRAFICO S.A.S.

Certifica que:

La tecndloga MARIA VICTORIA DURANGO ARENAS Identificada con cédula No.
42 683.289 laboré Como AUXILIAR DE OBRA para el siguiente contrato:

Expandir la prestacion del servicio de regulacion de trafico operado por control semaférico
y realizar mantenimiento al sistema de semaforizacion electrénica de la ciudad de Bello
Duracion: Septiembre 4 de 2017 a febrero 15 de 2018

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado el 11 de noviembre de 2019.

Atentamente

JHON JA RESTREPO TORO
Representante Legal
SOLUCIONES DE TRAFICO S.A.S.

Carrera 73 No. 26-45 - PBX (57) (4) 3532837 . info@solucionesdetrafico.co - www.solucionesdelrafico.co - Medellin - Colombia
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Publicidad Exterior

LA GERENTE ADMINISTRATIVA

CERTIFICA QUE

Que la sefiora MARIA VICTORIA DURANGO ARENAS identificada con cedula
de ciudadania 42.683.289 de Copacabana (Ant), laboré en nuestra empresa
desde el dia 16 de febrero de 2017 hasta el dia 30 de abril de 2017,
desempefiando el cargo de AUXILIAR DE RESIDENTE en la licitacién No
0070005954 de julio de 2016 cuyo objeto “ obra publica para la sefalizacion
vial de la ciudad de Medellin para la sefalizacién horizontal y vertical de
diferentes vias del municipic de Medellin- Iltem 2: sehalizacion vertical
informativa elevada, vertical convencional y nomenclatura urbana para la

ciudad de Medellin y sus corregimientos”.
Se expide en Medellin a los 04 del mes mayo de 2017 a solicitud de la interesada.

~ Atentamente,

A
UIAR GARCES
4 Administrativa

C.C. Hoja de vida

Calie 10 sur # 51 - 62 Medellin - Colombia PBX: (574) 285 55 05 FAX:(574) 285 55 25

www.vallasyavisos.com.co




3 CONSORCIO
2 SEiALIZACION VERTICAL

NIT. 900975640-2

CERTIFICA:

Que la Tecndloga MARIA VICTORIA DURANGO ARENAS, identificada con la
cedula de ciudadania No. 42.683.289 de Copacabana ANT, Trabajo para el
CONSORCIO SENALIZACION VERTICAL En el cargo de TECNOLOGA DE
INTERVENTORIA

Entidad contratante : MUNICIPO DE MEDELLIN
SECRETARIA DE MOVILIDAD
Contrato No. : 4600066166 DE 2016
Objeto - INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,

FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA PARA EL
CONTRATO DE SENALIZACION VERTICAL.

Fecha de Inicio : 27 de Septiembre de 2016

Fecha terminacion : 31 de Enero de 2017

Actividades principales:
Suministro e instalacién de sefializacion vertical, elevada y convencional

Dado en Medellin a los 06 dias del mes de Septiembre de 2018

U\}/SJ (6‘;\.(3 _:(_MLO

MONICA MARIA ESCOBAR USMA
Recursos Humanos
CONSORCIO SENALIZACION VERTICAL

e v Calle 48B No. 44-37 Oficina 201, Medellin PBX. (230.79.93
licitaciones@interviales.com
SIGA... COMPROMETIDO CON EL MEDIO AMBIENTE. IMPRESO A DOS CARAS




CONSORCIO ECOSENALES [ P
ESTRUGT!.IJ&\DOR ’
COLOMBIA S.A.S.

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DEL CONSORCIO ECOSENALES
NIT: 900896831

CERTIFICA:

Que la tecnologa MARIAVICTORIA DURANGO ARENAS  identificada con C.C. No. 42.683.289,
presté sus servicios profesionales como AUXILIAR DE INTERVENTORIA en ¢l siguiente
contrato en elperiodo comprendido entre el 25 de enero y & dia 24 de julio de2016, con
una dedicacion del 100% en el siguiente contrato:

CONTRATO No: 4600062534 de 2015

OBJETO: INTERVENTORIA, TECNICA, ADMINISTRATIVA, LEGAL,
FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA SENALIZACION
VERTICAL PARA LOS CORREDORES DEL TPM.

actividades objeto de interventoria comprendieron la realizacién de Estudios, Disefios,
inistro, construccion e Instalacion de Sefalizacion Vertical.

Se iexpi ep Bogota D.C. a’ los 30 dias del mes de agosto de 2018 a solicitud del interesado.
e it e = S
Miﬁemc:[o GOMEZ CAICEDO

Repjesentante Lagsl
CONSORGIO EC_OE;ENAL&S

Tv 60 N° 106A~ 28 Oficina 601 Bogotd - Colombia | Teléfonos: {571) 805 94 50 — 643 4628



CON Clo
V.F 3

CERTIFICACION LABORAL

YO, Jaime H. Aristizabal Moreno, identificado con cedula No. 3.527.848, de
Marinilla, en calidad de representante legal del CONSORCIO V.F. 2013,
durante los afios 2014 y 2015, certifico que la Tecndloga Maria Victoria
Durango Arenas, identificada con cedula No. 42.683.289 de Copacabana,
laboré para el consocio como auxiliar de la residencia de la interventoria para
el contrato de obra publica relacionado con el mantenimiento y ampliacion
de la red de semdforos de la Ciudad de Medellin, desde el 02 de enero de
2014 hasta diciembre de 2015, con un salario a diciembre de 2015 de
$1.616.000 {Un millén seiscientos dieciséis mil pesos M.L), mds auxilio de
transporte por valor de $ 74.000.

Para constancia se firma el dia 22 de junio de 2016

Consorcio V.F. 2013

Direccién: Carrera 73 No. 26-45 Teléfono: (054)3532837 Medellin-Colombia



CONSEJO PROFESIONAL
NACIONAL DE ARQUITECTURA
Y SUS PROFESIONES AUXILIARES | wf

E789062

CERTIFICA

Que la Tecnologa En Construccion De Acabados Arquitectonicos MARIA VICTORIA DURANGO ARENAS con
cédula de ciudadania No. 42683289 de Copacabana, registra Certificado De Inscripcion Profesional No.
T123022013-42683289, expedida en cumplimiento de la Resolucién No. 2 del 31 de Enero de 2013 por el

Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares., la cual se encuentra VIGENTE.

La profesional no registra ANTECEDENTES ni SANCIONES VIGENTES en el ejercicio de su profesion por parte

del Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares.

La anterior informacién corresponde en su integridad con los datos del Registro de Arquitectos y Profesionales

Auxiliares de la Arquitectura.
El presente certificado tiene una vigencia de seis (6) meses a partir de la fecha de su expedicion.

Dado en Bogot3, D.C., a los 22 dias del mes de Septiembre de 2025.

?t
ALFREDO MA L REYES ROJAS
Director Ejecutivo

El presente es un documento publico expedido electronicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria, segtn lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf. La falta de
firma del titular no invalida el certificado.

Para verificar la integridad y autenticidad de este documento ingrese a la pagina web
[ https://cpnaa.gov.co/verificacion-de-autenticidad-del-certificado-de-vigencia-profesional-digital ]

y digite el siguiente cédigo de verificacién 4k360uU

Carrera 6 No. 26B-85 Oficina 201, Bogot4, D.C. - Colombia
PBX 601-3502700 Ext. 1101-1124

info@cpnaa.gov.co

WWW.CPNaa.gov.co



JORGE LUIS TRUJILLO VANEGAS

INGENIERO CIVIL
ESPECIALISTA EN GERENCIA E INTERVENTORIAS DE OBRAS CIVILES
MATRICULA PROFESIONAL N° 68202-303569 STD

INFORMACION PERSONAL

Estado civil: Soltero

Nacionalidad: Colombiano

Edad: 32

Lugar de nacimiento: Barrancabermeja , Febrero 28 1993

Cédula de Ciudadania: 1.098.736.267 de Bucaramanga
PERFIL

Ingeniero civil en ejercicio de proyectos de saneamiento bésico e infraestructura vial.

Persona proactiva que se caracteriza por tener los valores de honestidad, responsabilidad,
compromiso hacia el trabajo y sobre todo gran sentido de pertenencia sobre las actividades
que me sean asignadas, tengo facilidades de desplazarme de una ciudad a otra si el trabajo
lo amerita

Habilidades para el manejo de software tales como Word, Excel, Project, y conocimientos
en AutoCAD.

Habilidades en el manejo de la lengua extranjera (Inglés) con buen nivel de fluidez y
entendimiento para el dialogo y escritura al redactar diversos tipos de textos.

Caracteristicas de liderazgo que tienen influencia en el aumento del rendimiento a la hora
de realizar trabajos en equipo.

EDUCACION FORMAL

2014-2015 UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA -Bucaramanga-
Titulo Obtenido: Especialista en Gerencia e Interventorias de obras Civiles

2010-2014 UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA -Bucaramanga-
Titulo Obtenido: Ingeniero Civil.

2004-2009 COLEGIO SEMINARIO SAN PEDRO CLAVER -Barrancabermeja-
Titulo Obtenido: Bachiller Académico.

_

ﬁlrecaon CW ZMZW Barrancaberme]a .
=7) 620’26 Moévilt 31052628824 Email: | =
A
- > / -~ e ——— T 5
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JORGE LUIS TRUJILLO VANEGAS ‘35‘\*: :
INGENIERO CIVIL &

ESPECIALISTA EN GERENCIA E INTERVENTORIAS DE OBRAS CIVILES //
MATRICULA PROFESIONAL N° 68202-303569 STD

% 4

IDIOMAS

Inglés

Lectura: Nivel Intermedio
Escritura: Nivel Alto
Escucha: Nivel Intermedio

Practica Oral: Nivel Alto

EDUCACION NO FORMAL

XI Jornada técnica de Ingenieria Civil, “Infraestructura vial y movilidad para un desarrollo
sostenible”, realizada en la ciudad de Bucaramanga del 06 al 08 de octubre de 2011.

XII Jornada técnica de Ingenieria Civil, “Ingenieria en eventos extremos”, realizada en la
ciudad de Bucaramanga del 11 al 13 de octubre de 2012.

GEORGIA INSTITUTE OF TECHNOLOGY- Summer short course program, del 8 de
Julio al 26 de Julio del 2013 en la ciudad de Atlanta, estado de Georgia (E.U.).

XII Jornada técnica de Ingenieria Civil, “Ciudades Sostenibles”, realizada en la ciudad de
Bucaramanga del 26 al 28 de septiembre de 2013.

XIV Congreso Internacional en Disposicion Final de Residuos y Perspectivas Ambientales,
del 24 al 26 de septiembre de 2014.

GEORGIA INSTITUTE OF TECHNOLOGY - Intensive English Full Progam, del 11 de
Enero del 2016 al 03 de Marzo del 2017 en la ciudad de Atlanta, estado de Georgia (E.U.).

TOEFL Internet Based Test- presentado el dia 18 de Noviembre de 2016 en la ciudad de
Smyrna, estado de Georgia (E.U.).

GRE Internet Based Test- presentado el dia 18 de Abril de 2017 en la ciudad de Chia,
Cundinamarca (Colombia).

EXPERIENCIA LABORAL
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JORGE LUIS TRUJILLO VANEGAS - ! o
INGENIERO CIVIL \\“——"’f” e A

P

ESPECIALISTA EN GERENCIA E INTERVENTORIAS DE OBRAS CIVILES /
MATRICULA PROFESIONAL N° 68202-303569 STD

& CONTRATO DE OBRA PUBLICA N° 083 DE 2014

OBJETO: CONTRATAR OBRAS DE URBANISMO POR EL SISTEMA DE
PRESCIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE PARA LA
CONSTRUCCION DE BOX CULVERT EN LA VIA ANTIGUO MATADERO,
PROYECTO TERRAZAS DEL PUERTO

EMPRESA: SERVICIVIL LTDA
CARGO DESEMPENADO: INGENIERO RESIDENTE DE OBRA

PERIODO DE TRABAJO: DESDE 29 DE JULIO DE 2014 HASTA 15 DE
DICIEMBRE DE 2015.

¥ CONTRATO DE INTERVENTORIA N°: 1390 DE 2014

OBJETO: INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y
AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCION PUENTE VEHICULAR RURAL
UBICADO EN LA VEREDA EL CUCHARO CANO EL CUCHARO DEL MUNICIPIO
DE BARRANCABERMEJA DEL DEPARTAMENTO DE SANATANDER

EMPRESA: UNION TEMPORAL INTERVENTORIA 2014
CARGO DESEMPENADO: INGENIERO RESIDENTE DE INTERVENTORIA

PERIODO DE TRABAJO: DESDE 16 DE MAYO DE 2015 HASTA 13 DE
OCTUBRE DE 2015.

& CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO N°: 063 DE 2015

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE INGENIERO CIVIL O DE
VIAS Y TRANSPORTE PARA APOYAR EN LAS ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS EN MATERIA DE SENALIZACION Y DEMAS QUE
REQUIERA LA DIVISION TECNICA DE LA ITTB (INSPECCION DE TRANSITO Y
TRANSPORTE DE BARRANCABERMEJA).

EMPRESA: INSPECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE (ITTB)
CARGO DESEMPENADO: INGENIERO RESIDENTE DE INTERVENTORIA

PERIODO DE TRABAJO: DESDE 24 DE JUNIO DE 2015 HASTA 23 DE
DICIEMBRE DE 2015.

. Direccion: (}e?' 27-11 é-?-Gaiall Gomez, Barrancabermeja
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JORGE LUIS TRUJILLO VANEGAS

INGENIERO CIVIL \\u/ )1 m\\\
ESPECIALISTA EN GERENCIA E INTERVENTORIAS DE OBRAS CIVILES 77/ AN
MATRICULA PROFESIONAL N° 68202-303569 STD

& CONTRATO DE OBRA PUBLICA N°: 083 DE 2016

OBJETO: OPERACION Y MANTENIMIENTO DE LAS MINI PTAR'S DEL
MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA- CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
No. 1-0016-2015.

EMPRESA: U.T. CONSTRU-PTARS
CARGO DESEMPENADO: INGENIERO RESIDENTE DE OBRA

PERIODO DE TRABAJO: DESDE 24 DE ABRIL DE 2017 HASTA 02 DE
OCTUBRE DE 2017.

¢~ CONTRATO DE INTERVENTORIA N°: 112 DE 2017

OBJETO: INTERVENTORIA TECNICA A LA CONSTRUCCION SALON
COMUNAL Y CUARTO DE BASURAS, PROYECTO COLINAS DEL NORTE.

EMPRESA: CONSTRUCCIONES Y MONTAJES LTDA
CARGO DESEMPENADO: INGENIERO RESIDENTE DE INTERVENTORIA

PERIODO DE TRABAJO: DESDE 10 DE OCTUBRE DE 2017 HASTA 11 DE
DICIEMBRE DE 2017.

& CONTRATO DE OBRA PUBLICA N°: 0498 DE 2017

OBJETO: RENOVACION DE LA RED DE SEMAFORIZACION EN EL MUNICIPIO
DE BARRANCABERMEJA.

EMPRESA: U.T. CONSTRUSEMAFOROS
CARGO DESEMPENADO: INGENIERO RESIDENTE DE OBRA

PERIODO DE TRABAJO: DESDE 18 DE DICIEMBRE DE 2017 A 18 DE
DICIEMBRE DE 2018.

& CONTRATO DE OBRA PUBLICA N°: 0775 DE 2019

OBJETO: OPERACION Y MANTENIMIENTO DE LAS MINI PTAR URBANAS Y
DE LAS MINI PTAR Y PTAP RURALES DEL MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA.

EMPRESA: SERVICIVIL S.AS.

CARGO DESEMPENADO: INGENIERO CIVIL CON LABORES DE DIRECCION

DE PROYECTOS.
% : t_/’Direcci(')n: (W 27-11 6—7041411 Gomez, Barrancaberme]a _
r — T— =(7) 6202628 Moévil: 310-2628824 Email: | ‘

e R — e = / TI 7 o _ — f



JORGE LUIS TRUJILLO VANEGAS =~ <8Cx =iy
INGENIERO CIVIL NS ““)1
ESPECIALISTA EN GERENCIA E INTERVENTORIAS DE OBRAS CIVILES 7/ & 2=
MATRICULA PROFESIONAL N° 68202-303569 STD

PERIODO DE TRABAJO: DESDE 01 DE ENERO DE 2019 AL 30 DE JUNIO DEL
2020.

" CONTRATO POR LABOR CONTRATADA

EMPRESA: SERVICIVIL S.A.S.
CARGO DESEMPENADO: INGENIERO CIVIL CON LABORES DE DIRECCION
DE PROYECTOS.

PERIODO DE TRABAJO: DESDE 01 DE JULIO DE 2020 AL 31 DE ENERO DEL
2021.

& CONTRATO DE OBRA PUBLICA No. 063-2021

OBJETO: OBRAS DE MANTENIMIENTO PARA EL SISTEMAS DE REDES DE
ACUEDUCTO EN EL DISTRITO ESPECIAL DE BARRANCABERMEJA VIGENCIA
2021.

EMPRESA: LFM.C.S.AS.

CARGO DESEMPENADO: INGENIERO RESIDENTE DE OBRA.

PERIODO DE TRABAJO: DESDE 01 DE FEBRERO DE 2021 AL 16 DE FEBRERO
DEL 2022.

& CONTRATO DE OBRA PUBLICA No. 078-2022

OBJETO: OBRAS DE MANTENIMIENTO PARA EL SISTEMAS DE REDES DE
ACUEDUCTO EN EL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA VIGENCIA 2022.

EMPRESA: LFM.C.S.AS.

CARGO DESEMPENADO: INGENIERO RESIDENTE DE OBRA.

PERIODO DE TRABAJO: DESDE 17 DE FEBRERO DE 2022 AL 26 DE FEBRERO
DE 2023.

¥~ CONTRATO POR LABOR CONTRATADA

EMPRESA: SERVICIVIL S.A.S.

= o — —
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INGENIERO CIVIL W )‘ : m\\\\\

ESPECIALISTA EN GERENCIA E INTERVENTORIAS DE OBRAS CIVILES //
MATRICULA PROFESIONAL N° 68202-303569 STD

CARGO DESEMPENADO: INGENIERO CIVIL CON LABORES DE DIRECCION
DE PROYECTOS EN EL AREA DE MOVILIDAD VIAL, SANEAMIENTO BASICO,
MANTENIMIENTO A EDIFICACIONES Y OBRAS DE CLAUSURA Y POST-
CLAUSURA DE RELLENOS SANITARIOS.

PERIODO DE TRABAJO: DESDE 17 DE FEBRERO DE 2023 A LA FECHA.

& CONTRATO POR PRESTACION DE SERVICIOS No. 3964-23

EMPRESA: SUBSECRETARIA DE GESTION DEL RIESGO.

CARGO DESEMPENADO: PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO INGENIERO CIVIL PARA EL DESARRILLO DEL PROYECTO APOYO A
LA GESTION TECNICA Y PROFESIONAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION DEL REISGO DE DESASTRES EN LA VIGENCIA 2023 DEL DISTRITO
DE BARRANCABERMEJA.

PERIODO DE TRABAJO: DESDE 04 DE JULIO DE 2023 AL 03 DE NOVIEMBRE
DEL 2023.

REFERENCIAS PERSONALES

ORLANDO OLAVE VILLANOVA
Obispo del Municipio de Tumaco, Narifio
Tel: 311 292 1311

SIGIFREDO LOPEZ TOBON
Ex - Diputado del Valle del Cauca
Tel: 318 383 9124

ACLARACIONES




JORGE LUIS TRUJILLO VANEGAS

INGENIERO CIVIL

ESPECIALISTA EN GERENCIA E INTERVENTORIAS DE OBRAS CIVILES
MATRICULA PROFESIONAL N° 68202-303569 STD

e Para efectos legales las informaciones en la presente hoja de vida son veraces y me
declaro garante de la informacion suministrada que puede ser usada para

verificacion.
Z o [us MY

JORGE'LUIS TRUJILLO VANEGAS

C.C. No 1.098.736.267 de Bucaramanga
INGENIERO CIVIL

ESP. EN GERENCIA E INTERVENTORIAS DE OBRAS CIVILES
Matricula Profesional No. 68202-303569 STD
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Este es un documento publico expedido en virtud de
la Ley 842 de 2003, que autoriza a su titular para
ejercer como Ingeniero en todo el Territorio Nacional.

En caso de extravio debe ser remitida al COPNIA

Calle 78 No. 9 - 57 Oficina 1301  Tel: 836 5364 Bogota D.C.
01 8000 116590
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Pontificia
Bolivariana

SECCIONAL BUCARAMANGA

(ODla de { APROBADA SEGUN ACUERDO No. 083 DE JULIO 18 DE 1990 DEL ICFES
R

2 6 MAY 201p

$0TARI0 PRIMERD DEL (1RC10 DF BARRANC ABERME 1A
CERTIFIC A

e uis Grujillo Yanegas

Cédula de cludadania No. 7.098.736.263 gxpedidaen PtIcarameongo

Cursé y aprobé los estudlos exigidos por las normas legales
reglamentarias vigentes, le confiere el titulo de

.‘Elncgenicvo Civil

En testimonio de ello le expide el presente diploma
en Bucaramanga, Departamento de Santander, Republica de Colombia
eldia 6 delmesde 7zarje  del afio 2o75~

gt - £ S

El Rector

.r“j
El Decano <Fi ecrefario Géneral

Anotado al folio #2377 del libro /-2 de registro de diplomas
refrendado en Bucaramangael 6 de  J7Zoryo de 2os5~

9219
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Laescuela de INGENIERIA de la Universidad mﬁﬁci 2
SU-programa académico: INGENIERIA Cl\’lﬂ@'ﬁ
Noviembre 12 de 1993, expedido por el Consejo Direviil

iny, Seceional Bucaramanga, en
Acuerdo No. CD-008 (e
- Medellin.

Contiere el titulo de: INGENIERO CIVIL

A JORGE LUIS TRUJILLO VANEGAS

Identificado con la ¢édula de ciudadania No. 1,098,736.267 expedida en Bucaramanga, en cuanto
cursd v aprobd la woalidad de lys asignaturas correspondientes al pensum de: INGENIERIA
CIVIL. cumplid los demis requisitos v realizo ol Trabajo de Grado en In modalidad de Practica
cmpresarial: APOYO A LA INTERVENTORIA DE PROYECTOS ALCALDIA MUNICIPAL
DE BARRANCABERMEJA EN LA EMPRESA INGAP LTDA: el cual f

Juramento de rigor en los siguientes lérminos:

"iWURA A DIOS ¥ PROMETE A LA PATRIA, SOSTENER LA INDEPENDENCIA.
EL ORDEN, ¥ LAS LIBERTADES SUYAS, DEFENDER SIEMPRE LOS FUEROS
DE LA JUSTICIA, PRACTICAR LA PROFESION DE ACUERDO CON LAS NORMAS
DE LA MORAL CRISTIANA, Y TRABAJAR POR LA PAZ DF COLOMBIA, E1
ADELANTO Y PROGRESO DE LA UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANAT"

El graduando respondio: “§| JURO"

"SI ASI LO HACE, DIOS Y LA PATRIA SE LO PREMIEN, SI NO, EL Y ELLA SE
LO DEMANDEN"

La Ceremonia de Grado se lieve g cabo el SEIS (06) de marzo de! afio DOS MIL QUINCE (2015,

El Rector Seccional, MONS. PRIMITIVO SIERRA CANO
La Sceretaria General (e), GLADYS MIREYA VALERO CORDOBA
£l Decano. ING. SAMUEL MONTERO VARGAS

Para constancia se expide y firma la presente Acta, vilida para todos Jos efectos legales

_~
M- ¢
§50 |

Es fiel copia omada del original, el dia 06 de marzo de 2015,

7 :.."."' 1
42 secrenp
La Secretaria General (e), CORD GBYERa,
‘4&)4“;\‘{"
v
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NARGAD :__\, - Cédula de cludadania No.7- /78, 756.267 Expedida en LBucaramarsie

Curso y aprobé los estudios exigidos por las normas legales
reglamentarias vigentes, le conflere el titulo de

‘E. speciafista en Gevencia
¢ Ynterventoria O¢ Obras Civiles

En testimonio de ello le expide el presente diploma
en Bucaramanga, Departamento de Santander, Republica de Colombia
eldia ¢ del mesde Sapliembie  del afio zoss

‘d:___,..---"‘ .]_

o

El Rector

WMM—-—V

B
El Decano ““"El Secretario General

Anotado al fotio 222# del libro /0-4 de registro de diplomas
refrendado en Bucaramangael # de ,‘:}9};’;@;@ de Toss~

09965



2 6 MAY 2015

SEXNRR T Y wy 8 |

Y0 le fechy .
"""—--_____-———.__—.__—.__.'
gamm:ﬁrma;swm:;u;.: {
IFICA "

Qur " prevene Do TNy oy i b

Coglia 3¢
c W oiginal gue 18 wacing Na tenido & & <ty :
‘ -

icipBolivariana, Seceional Bucaramanga, en
St programa académico: ESPECIALIZA ERENCIA E INTERVENTORIA DI
OBRAS CIVILES, aprobado por - Acuerdo No, CD-03 de Muyo 25 de 2007 expedido por ¢l
Consejo Directivo de la UPH - Medellin.

Confiere el titulo de: ESPECIALISTA EN GERENCIA E INTERVENTORIA DF
OBRAS CIVILES
Al JORGE LUIS TRUJILLO YANEGAS

ldentificado con la eédula de ciudadania No, 1,098,736,267 expedida en Bucaramanga, en cuany
cursd v aprobo I totalidad de las  asignaturas correspondientes  al  pensium e
ESPECIALIZACION EN GERENCIA E INTERVENTORIA DE OBRAS CIVILES, cumpli
los demas requisitos v realizo ¢! Trabajo de Grado en la modalidad de Seminario de Grado el cua
fue aprobado: ¥ presto juramento de rigor en los siguientes términos:

"WURA A DIOS Y PROMETE A LA PATRIA, SOSTENER LA INDEPENDENCIA,
EL ORDEN, Y LAS LIBERTADES SUVYAS, DEFENDER SIEMPRE LOS FUEROS
DE LA JUSTICIA, PRACTICAR LA PROFESION DE ACUERDO CON LAS NORMAS
DE LA MORAL CRISTIANA, Y TRABAJAR POR LA PAZ DE COLOMBIA, 1]
ADELANTO Y PROGRESO DE LA UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA

El graduando respondio:  “S1 JURO*

"SI ASI LO HACE, DIOS Y LA PATRIA SE LO PREMIEN, SI NO, EL v ELLA SE
LO DEMANDEN"

La Ceremonia de Grado se llevo a cubo el CUATRO (04) de Septiembre del aijo DOS M|
QUINCE (2015),

El Rector Seceional, Mons. PRIMITIVO SIERRA CANO
El Seeretario General, Abv. CARLOS AUGUSTO MORA GONZALLY
El Deeano, Ing. SAMUEL MONTERO VARGAS

Para constancia se expide v firma la presente Acta, valida para todos los efectos legalgs, e <

P onHCT, |
ks fiel copia tomada del original, ¢l dia 04 de Septiembre de 2015, = ds*
I

1 Seereturio General,

e
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Georgla t& Professiconal
Tech || Education

This is to certify that

Jorge Luis Trujillo Vanegas
has successfully completed the

500 - Upper Intermediate Level
of the Intensive English Program

at the Language Institute

Program Dates: June 06 - August 05, 2016

m %/ M_' ’f"“\\m... E F:,_f' e

Dt G P. Pelerson, Presdent Nelson C Baker, Dean Karen Tucker, Director
Georgia Insttute of Technology Professional Education Language Instiute

Scanned by CamScanner
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OBRAS CIVILES, ARQUITECTONICAS, ELECTRICAS, MECANICAS,
AMBIENTALES, HIDRAULICAS, DE SERVICIOS PUBLICOS DE
SANEAMIENTO BASICO, DE DISPOSICION FINAL Y LA
DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARIOS

SERVICIVIL
SAS

NIT. 800.147.909-3

De conformidad con la obligacién 72 del Articulo 57 del Cédigo Sustantivo del
Trabajo

CERTIFICAMOS
A QUIEN PUEDA INTERESAR

Que el sefior JORGE LUIS TRUJILLO VANEGAS, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.098.736.267, laboré para nuestra Empresa desempefiando el cargo
de, RESIDENTE DE OBRA, para el contrato de obra ptblica No. 083 de 2014 cuyo
objeto es “CONTRATAR OBRAS DE URBANISMO POR EL SISTEMA DE PRECIOS
UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE PARA LA CONSTRUCCION DE
BOX CULVERT EN LA VIA ANTIGUO MATADERO PROYECTO TERRAZAS DEL
PUERTO", durante su labor se ha desempefiado con responsabilidad, seriedad y
honestidad.

Fecha de Inicio: Julio 29 de 2014
Fecha de Finalizacién: diciembre 15 de 2014
Se expide a solicitud del interesado el 05 de Febrero de 2015

Atentamente,

J

MAYERLI PAOLA GIRALDO OLAYA
Administradora

DIAG. 62 # 43-151 B. LAS GRANJAS -TELEFAX 6 10 2194 - CEL. 312 548 6349
BARRANCABERMEJA — SANTANDER
Correo electronico servicivil_ltda@hotmail.com




UT. INTERVENTORIA 2014

e i)

NIT 900.731.558 - 9

CERTIFICADO DE TRABAJO

De conformidad con la obligacion 72 del Articulo 57 del Cédigo Sustantivo del Trabajo.

CERTIFICAMOS que el Sefior JORGE LUIS TRUJILLO VANEGAS identificado con
cedula de ciudadania No 1.098.736.267 expedida en Bucaramanga (SDER), presto sus
servicios a esta empresa bajo la siguiente descripcion:

CONTRATO N°

OBJETO:

CARGO:
PERIODO TRABAJADO:

1390 DE 2014

INTERVENTORIA  TECNICA  ADMINISTRATIVA
FINANCIERA Y  AMBIENTAL PARA LA
CONSTRUCCION PUENTE VEHICULAR RURAL
UBICADO EN LA VEREDA EL CUCHARO CANO EL
CUCHARO DEL MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA DEL DEPARTAMENTO DE
SANATANDER

INGENIERO RESIDENTE DE INTERVENTORIA

16 DE MAYO DE 2015 HASTA 13 DE OCTUBRE DE
2015.

La anterior se expide a solicitud del interesado a los TREINTA (30) dias del mes de

OCTUBRE de 2015.

ATENTAMENTE;

m»;mm Oy CAlA

OLGA MARINA GOMEZ CALA

C.C. N° 1.100.949.225 DE SAN GIL

REPRESENTANTE LEGAL
U.T. INTERVENTORIA 2014

NIT: 900.731.558 -9

DIAGONAL 62 N° 43 — 101 BARRIO LAS GRANJAS — CEL: 3163355121



INSPECCION DE
i ‘I'HAN_SI'IOIY TRAﬂS PORTE

Alcaldia de |
Barrancabermeja PCM-FRO27 04/10/2017 Version 3

CERTIFICACION

El suscrito Director de la Inspeccion de Transito y Transporte de
Barrancabermeja, se permite CERTIFICAR, que el sefior JORGE TRUJILLO
VANEGAS, identificado con cédula de ciudadania No. 1098736267, suscribié
con la Direccion de Transito y Transporte de Barrancabermeja, los siguientes
contratos de prestacion de servicios profesionales:

Contrato No. 063 de 2015

OBJETO: PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERO CIVIL O DE VIAS Y TRANSPORTE PARA APOYAR EN LAS
ACTIVIDADES ADMINISTRTIVAS EN MATERIA DE SENALIZACION Y
DEMAS QUE REQUIEREN LA DIVISON TECNICA

Valor: $19.800.000
Duracion: 8 meses

Fecha de Inicio: 24 de Junio de 2015
Fecha de Terminacién: 23 de Diciembre de 2015

Se expide en Barrancabermeja, a los 30 dias del mes de Agosto de 2018, a
solicitud del interesado.

Director

NOMBRE DEL FUNCIONARIO Firma Fecha !
elabord Fabiola Guarin Sanabria >3 :7;:-(,- ao/oa/zo018 L
Reviso Alberto Rafael Cotes Acosta - 30/08/2018 a .
Aprobo Alberto Rafael Cotes Acosta 30/08/2018 by
Los arriba firnantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo lanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.




L UNION TEMPORAL CONSTRU - PTARS
) : s ONTRATO DE OBRA PUBLICA N° 083 TR

NIMIENTO DE LAS MINI PTAR'S DEL MUNICIPIO DE
inistrativo No. 1-0016-2015"

UT CONSTRU- PTARS 'MRE

Barrancabermeja, 16 de Octubre de 2017

CERTIFICADO DE TRABAJO

De conformidad con la obligacion 72 del Articulo 57 del Cédigo Sustantivo del Trabajo.

CERTIFICAMOS que JORGE LUIS TRUJILLO VANEGAS, identificado con
cedula de ciudadania No 1.098.736.267 expedida en Bucaramanga,
Ingeniero Civil con Matricula Profesional N° 68202-303569 STD, en ejercicio
de su profesion presté sus servicios a esta empresa desempefiandose como
INGENIERO RESIDENTE DE OBRA para el CONTRATO DE OBRA N° 083
DE 2016 cuyo objeto es “OPERACION Y MANTENIMIENTO DE LAS MINI
PTAR'S DEL MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA- CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No. 1-0016-2015" en un periodo comprendido
entre el 27 DE ABRIL DE 2017 HASTA 02 DE OCTUBRE DE 2017.

Durante este periodo se caracterizé por cumplir a cabalidad con cada una de
sus funciones.

La presente se expide a solitud del interesado.

Atentamente;

]/

G __,\ / _ngg‘}{
JORGE TRUJILLO NINO
R.L. U.T. CONSTRU-PTARS




CONSTRUCCIONES Y MONTAJES LTDA
NIT: 800.008.300-3

Barrancabermeja, 19 de Enero de 2018.

CERTIFICADO DE TRABAJO

De conformidad con la obligacién 72 del Articulo 57 del Codigo Sustantivo del Trabajo.

CERTIFICAMOS que JORGE LUIS TRUJILLO VANEGAS, identificado con cedula de
ciudadania No 1.098.736.267 expedida en Bucaramanga, Ingeniero Civil con Matricula
Profesional N° 68202-303569 STD, en ejercicic de su profesion prestd sus servicios a
esta empresa desempefiandose como INGENIERO RESIDENTE DE INTERVENTORIA
para el CONTRATO DE INTERVENTORIA N° 112 DE 2017 cuyo objeto es
“INTERVENTORIA TECNICA A LA CONSTRUCCION SALON COMUNAL Y CUARTO DE
BASURAS, PROYECTO COLINAS DEL NORTE " en un periodo comprendido entre el 10
DE OCTUBRE DE 2017 HASTA 09 DE DICIEMBRE DE 2017.

Durante este periodo se caracterizdé por cumplir a cabalidad con cada una de sus
funciones.

La presente se expide a solitud del interesado.

Atentamente;

W7

OSCAR ENRIQUE CARO ACERO
C.C. N®5.712.958 de Puente Nacional
REPRESENTANTE LEGAL

DIAGONAL 62 N° 43 - 101 BARRIO LAS GRANJAS - BARRANCABERMEJA
TELEEFONO: 6021003 — EMAIL: admoncym@gmail.com



Cadigo: P-HSEQ-25
UNION |

() conoimiroitionos | CERTIFICADO DE TRABAJO | VorSOM =

Fecha: 08/06/2017

Barrancabermeja, 08 de Agosto de 2018

CTO D498 =17

CERTIFICADO DE TRABAJO

De conformidad con la obligacién 72 del Articulo 57 del Cddigo Sustantivo del Trabajo.

CERTIFICAMOS que el Sefior JORGE LUIS TRUJILLO VANEGAS identificado
con cedula de ciudadania No 1.098.736.267 expedida en Bucaramanga (SDER),
prest6 sus servicios a esta empresa bajo la siguiente descripcion:

CONTRATO N° 0498 DE 2017

OBJETO: RENOVACION A LA RED DE
SEMAFORIZACION EN EL MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA.

CARGO: INGENIERO RESIDENTE DE OBRA.

PERIODO TRABAJADO: INICIANDO EL 18 DE DICIEMBRE DE 2017 Y

FINALIZADO EL 18 DE DICIEMBRE DE 2018.

La anterior se expide a solicitud del interesado a los TRES (03) dias del mes de
ABRIL de 2019.

Atentamente,

ﬂ/ﬂz =
Ing. JORGE TRUJILLO NINO
C.C. N° 13.893.413 de Barrancabermeja
Representante Legal
Unién Temporal Construsemaforos
Nit. 901 057402 - 1




OBRAS CIVILES, ARQUITECTONICAS, ELECTRICAS, MECANICAS,
AMBIENTALES, HIDRAULICAS, DE SERVICIOS PUBLICOS DE
SANEAMIENTO BASICO, DE DISPOSICION FINAL Y LA
DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARIOS

SERVICIVIL
SAS

NIT. 800.147.909-3

De conformidad con la obligacion 7* del Articulo 57 del
Codigo Sustantivo del Trabajo

CERTIFICAMOS
A QUIEN PUEDA INTERESAR

Que el senior JORGE LUIS TRUJILLO VANEGAS, identificado con cédula de
ciudadania No.1.098.736.267 de Bucaramanga, labora para nuestra
Empresa desempenando el cargo de INGENIERO CIVIL, con un contrato a
Término indefinido, durante su labor se ha desempenado con
responsabilidad, seriedad y honestidad.

Fecha de Inicio: 01 Enero de 2019
A Fecha

Se expide a solicitud del interesado el 10 Julio 2019

Atentamente,

(e /-
JORGE TRUJILLO NINO
Representante Legal

DIAGONAL 62 N° 43 -151 - TELEFAX 6 10 21 94 - BARRANCABERMEJA



OBRAS CIVILES. ARQUITECTONICAS, ELECTRICAS, MECANICAS.
AMBIENTALES, HIDRAULICAS, DE SERVICIOS PUBLICOS DE
SANEAMIENTO BASICO. DE DISPOSICION FINAL Y LA
DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARIOS

SERVICIVIL
SAS

NIT. 800.147.909-3

T

De conformidad con la obligacion 7* del Articulo 57 del
Codigo Sustantivo del Trabajo

CERTIFICAMOS

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Que el sefior JORGE LUIS TRUJILLO VANEGAS, identificado con cédula de
ciudadania No0.1.098.736.267 de Bucaramanga, labora para nuestra
Empresa desempenando el cargo de INGENIERO CIVIL DE PROYECTOS,
con un contrato a Término indefinido, durante su labor se ha desempenado
con responsabilidad, seriedad v honestidad.

Fecha de Inicio: 11 de julio 2019
A la Fecha

Se expide a solicitud del interesado el 25 junio 2020

Atentamente,

JORGE TRUJILLO NINO
Representante Legal

DIAGONAL 62 N° 43151 - TELEFAX 6 10 21 94 - BARRANCABERMEJA



OBRAS CIVILES, ARQUITECTONICAS, ELECTRICAS, MECANICAS,
AMBIENTALES, HIDRAULICAS, DE SERVICIOS PUBLICOS DE
SANEAMIENTO BASICO, DE DISPOSICION FINAL Y LA
DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARIOS

SERVICIVIL
SAS

NIT. 800.147.909-3
I |
I |
De conformidad con la obligacién 72 del Articulo 57 del Cédigo Sustantivo del
Trabajo

CERTIFICAMOS

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Que el sefior JORGE LUIS TRUJILLO VANEGAS, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.098.736.267, laboré para nuestra Empresa desempenando el cargo
de, INGENIERO CIVIL DE PROYECTOS, con un contrato por labor contratada,
durante su labor se ha desempefiado con responsabilidad, seriedad y honestidad.

Fecha de Inicio: julio 01 de 2020
Fecha de Finalizacion: enero 31 de 2021
Se expide a solicitud del interesado el 01 febrero de 2021

Atentamente,

o

JORGE TRUJILLO NINO
Representante Legal

DIAG. 62 # 43-151 B. LAS GRANJAS -TELEFAX 6 10 2194 - CEL. 312 548 6349
BARRANCABERMEJA — SANTANDER
Correo electronico servicivil_ltda@hotmail.com



Calle 71 N° 21-03
Teléefono: 3005723617

LFMC SAS . - Sleemanice
201 .219.217-9

De conformidad con la obligacién 72 del Articulo 57 del Coédigo Sustantivo del Trabajo

CERTIFICAMOS

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Que el sefior JORGE LUIS TRUJILLO VANEGAS, identificada con cédula de ciudadania No.
1.098.736.267, labora para nuestra Empresa desempefando el cargo de, INGENIERO
RESIDENTE DE OBRA, con un contrato por labor contratada, dentro de los cuales ha ejercido
su labor dentro de los siguientes contratos de obra publica:

1) CTO-078-2022 - OBJETO: OBRAS DE MANTENIMIENTO PARA EL SISTEMAS DE
REDES DE ACUEDUCTO EN EL DISTRITO ESPECIAL DE BARRANCABERMEJA
VIGENCIA 2022.

2) CTO-063-2021 - OBJETO: OBRAS DE MANTENIMIENTO PARA EL SISTEMAS DE
REDES DE ACUEDUCTO EN EL DISTRITO ESPECIAL DE BARRANCABERMEJA
VIGENCIA 2021.

Fecha de Inicio: febrero 01 de 2021
Fecha de Finalizacion: febrero 26 de 2023

Se expide a solicitud del interesado el 28 de Febrero de 2023

Atentamente,

FIRMA: LUIS FERNANDO MERCHAN CRESPO
R.L.L.F.M.C. S.AS

NIT: 901.219.917 -9



OBRAS CIVILES, ARQUITECTONICAS, ELECTRICAS, MECANICAS,
AMBIENTALES, HIDRAULICAS, DE SERVICIOS PUBLICOS DE
SANEAMIENTO BASICO, DE DISPOSICION FINAL Y LA
DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARIOS

SERVICIVIL
SAS

NIT. 800.147.909-3

CERTIFICAMOS

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Que el sefior JORGE LUIS TRUJILLO VANEGAS, identificado con cedula de
ciudadania No. 1.098.736.267 de Bucaramanga, laboré para nuestra empresa
desempefando el cargo de INGENIERO COORDINADOR DE OBRA, dentro del
marco de ejecucion de los contratos de obra No. 2892-2020, 035-2021, 031-2022, 065-
2023 y 114-2024, en donde el objeto de cada uno de los mencionados, se refiere a la
AMPLIACION, MANTENIMIENTO CORRECTIVO, PREVENTIVO Y OPERACION
DEL SISTEMA DE SEMAFORIZACION PARA EL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA”; mediante un contrato de prestacién de servicios, desde la
fecha 01 de Enero del 2020 hasta el 04 de Abril del 2025.

Durante su labor, se desempeid con responsabilidad, seriedad y honestidad.

Para constancia de lo anterior se firma en Barrancabermeja, a los dieciocho (18) dias
del mes de septiembre del dos mil veinticinco (2025).

JORGE TRUJILLO NINO
R.L. — SERVICIVIL S.A.S.

DIAG. 62 # 43-151 B. LAS GRANJAS -TELEFAX 6 10 2194 - CEL. 312 548 6349
BARRANCABERMEJA — SANTANDER
Correo electrénico admonservicivil@gmail.com



HOJA DE VIDA

Datos Personales

NOMBRE ANYELO DANIEL GOMEZ MEJIA
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1'152.187.124 de MEDELLIN
FECHA DE NACIMIENTO 22 de mayo del 1990

CIUDAD MEDELLIN —ANTIOQUIA
TELEFONO 584-58-57

CELULAR 300 768 41-09

LICENCIA CONDUCCION. A2/B2/C2

E-MAIL anyelodanielgm@gmail.com

Perfil I

Soy una persona comprometida con mi trabajo, tengo ideas innovadoras, tengo habilidades y destrezas
gue me permiten resaltar por tener buen liderazgo y capacidad de coordinar un equipo de trabajo, me
gustan los desafios y nuevos proyectos que la empresa donde pretendo trabajar me pueda proponer; tengo
facilidad para relacionarme con las personas, me gusta enfrentar los obstaculos que se presentan y doy
todo para llegar a cumplir los objetivos de la empresa y de mi equipo de trabajo.



Formacion Académica

ESTUDIOS UNIVERSITARIO:

ESTUDIOS UNIVERSITARIO:

ESTUDIOS TECNICOS:

UNIV. DIGITAL DE ANTIOQUIA
(ADMINISTRACION S.S.T) incompleto

I.U. TECNOLOGICO METROPOLITANO
(GESTION ADMINISTRATIVA) incompleto

E. NACIONAL DE CRIMINALISTICAY
CIENCIAS FORENSES

TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN
CRIMINALISTICA (2014)

Experiencia Laboral

NOMBRE DE LA EMPRESA:

CARGO:
FUNCIONES:

TIEMPO:
JEFE INMEDIATO:
TELEFONO:

YUNEX SAS

ALMACENISTA
almacenista

6 MESES
YON JAIRO TRUJILLO.
3124579202

CONTRATO VIGENTE DEL DISTRITO.

NOMBRE DE LA EMPRESA: CIVILEC S.AS

CARGO: CONDUCTOR, ALMACENISTA, AUX MTTO

FUNCIONES: Conductor, electricidad, almacenista

TIEMPO: 7 ANOS

JEFE INMEDIATO: SR MARTIN ELADIO JARAMILLO R.

TELEFONO: 3104250077

NOMBRE DE LA EMPRESA: VIACOTUR S.A

CARGO: CONDUCTOR

FUNCIONES: transporte de servicio publico, servicios
Especiales. (Certificacion SENA)

TIEMPO: 13 MESES

JEFE INMEDIATO: JULIETH OCAMPO

TELEFONO: 311-330-682




NOMBRE DE LA EMPRESA:

CARGO:
FUNCIONES:
TIEMPO:

JEFE INMEDIATO:
TELEFONO:

DISTR. JORGE MARIO URIBE
CONDUCTOR, DESPACHO DE FLOTA
entrega y despacho de mercancia

2 ANOS

AREA GESTION HUMANA
323-229-0835

NOMBRE DE LA EMPRESA

CARGO:
FUNCIONES:
TIEMPO:

JEFE INMEDIATO:
TELEFONO:

ALMACEN SAN BASILIO

VENTAS, BODEGA

manejo de mercancia,seguridad de personal.
TEMPORADAS

MARCELA CUARTAS

312-737-9585

NOMBRE DE LA EMPRESA:

CARGO:

FUNCIONES:

TIEMPO:

JEFE INMEDIATO:
TELEFONO:

ANGEL BLUE BAR
ADMINISTRADOR, VENDEDOR

manejo de mercancia, manejo personal,
proveedores, servicio y atencion al
cliente,estrategia de ventas.

6 ANOS

ESTEBAN GOMEZ MEJIA
310-514-8159



Referencias Personales

EDISON GOMEZ MEJIA
Asesor comercial
Tel: 3012184040

EDISON ORTIZ
Independiente comercial
Tel: 3046725130

JAIRO TANGARIFE

COMERCIANTE-INDEPENDIENTE
Tel: 3176471890

Referencias Laborales

CIVILEC S.AS
TELEFONO: 3104250077 - 3106593252

VIACOTUR
TELEFONO: 444-10-52 EXT 121

DISTRIBUIDORA JORGE MARIO URIBE
TELEFONO: 444-77-28 EXT 408

Anyelo Daniel Gomez Mejia
C.C:1152187124 de Medellin



ANGIE TATIANA MORIANO
POLINDARA

Profesional con experiencia en gestion administrativa, control de calidad y
recursos humanos, con habilidades en analisis de datos, documentacion de
procesos y mejora continua.

Capaz de coordinar actividades de seleccion de personal, elaboracién de
nomina, control de cartera, compras y facturacion, garantizando el
cumplimiento de normasy la eficiencia operativa.

Conocimiento en gestion ambiental y de residuos, atencion al cliente, soporte
aingenieriay liderazgo en procesos de digitalizacion y optimizacion
administrativa.

CONTACTO FORMACION
ﬂ Calle7 #2807 Técnico en gestidn contable y financiera: Contable y financiera
Servicio Nacional de Aprendizaje - Cali, VAC 01/2012 - 12/2012
3205537525
Tecnélogo en gestion ambiental: AMBIENTAL 01/2013 - 06/2016
tatianamoriano830@gmail.com TECNOLOGICA AUTONOMA DEL PACIFICO - Cali, VAC
TI44190459 Sistemas de gestion Integrados 1S0:9001,1S0:14001: SISTEMAS INTEGRADO
TECNOLOGICA AUTONOMA DEL PACIFICO - Cali, VAC 06/2016 - 06/2016
APTITUDES
ADMINISTRADORA DE EMPRESAS: ADMINISTRACION 01/2024 - En curso
o Planificacion y organizacion del UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI - Cali, VAC
trabajo
« Diligenciay responsabilidad
o Actitud resolutiva HISTORIAL LABORAL
« Planificacion y Organizacién ADMINISTRADORA 03/2023 - Actual

. SOLUTRAFFIC INGENIERIA - Cali
e Supervision de personal

. - o Administracion, seguimiento y control de los procesos operativos internos.
« Toma efectiva de decisiones

. o Elaboracion de ordenes de compra
o Desarrollo de estrategias

« Contabilidad e Cobrodecartera

L . o Controly facturacion de ventas
o Comunicacion asertiva

. . . e Manejo de caja menor
o Gestion administrativa ) )

., . « Controly seguimiento de viaticos
« Resolucion de conflictos yseg

. . ¢ Elaboraciéon deinformes de obra
« Tolerancia al estrés

. . o Cotizaciones
o Actitud responsabley resolutiva

- e Apoyo al dreadeingenieria
« Enfoque analitico oy 9

e Compras deinsumosy contratacion de personal

ASISTENTE ADMINISTRATIVA 01/2022 - 01/2023
PERFORACIONES DEL PACIFICO SAS - Yumbo

o Elaboracién mensual de nédminas y liquidaciones de salarios de acuerdo con
la legislacion vigente.

¢ Gestidony archivo de documentacion laboral, incluyendo contratos,



finiquitos y bajas.

Manejo de sistemas de liquidacion de néminas y seguros sociales.
Inspeccion en campo de cantidades de obras civiles ejecutadas
Liguidaciéon de contratos de obra civil

Proceso de vinculacién de contratistas

Afiliaciones y liquidacién de seguridad social

Elaboracion de presupuesto de obra civil

Apoyo en el sistema de seguridad y salud en el trabajo

ASISTENTE ADMINISTRATIVA 0u/2019 - 12/2021
ALQUILER Y PERFORACIONES DEL VALLE - Cali

Elaboracién mensual de nédminas y liquidaciones de salarios de acuerdo con
la legislacion vigente.

Gestion y archivo de documentacion laboral, incluyendo contratos,
finiquitos y bajas.

Manejo de sistemas de liquidacion de ndéminas y seguros sociales.
Inspeccion en campo de cantidades de obras civiles ejecutadas
Liquidacién de contratos de obra civil

Proceso de vinculacion de contratistas

Afiliaciones y liquidacién de seguridad social

Elaboracién de presupuesto de obra civil

Apoyo en el sistema de seguridad y salud en el trabajo

SECRETARIA RECEPCIONISTA 10/2018 - 04/2019
NEUMATICA DEL CARIBE - Cali

Gestion de llamadas telefénicas y correo electrénico, y envio de
documentacion.

Toma de apuntes, redaccion de cartas y correos, y elaboracién de informes
solicitados.

Recepcién de visitas, brindando la mejor imagen de laempresay una
atencion cuidada al cliente.

Cumplimiento de procedimientos de facturaciony cobro, asegurando la
correcta emision de facturas.

Manejo de caja registradora y procesos de facturacion.
Realizaciéon de operaciones de aperturay cierre de caja diariamente.

Realizacién de apoyo administrativo y gestiéon de documentos basicos.

Auxiliar administrativo 05/2017 - 04/2018
TUHOGAR ONLINE - Cali

Gestion de todo el proceso de seleccion, desde la publicacion de la oferta
hasta la contratacion.

Gestion de documentacion y archivos.
Atencion telefénicay gestién del correo electrénico de la empresa.
Realizacidn de tareas administrativas.

Realizacién de calculos de horas extras, bonificaciones, deducciones y otros
conceptos salariales.

Elaboracién mensual de nédminas y liquidaciones de salarios de acuerdo con
la legislacion vigente.

Elaboraciéon y administracion de néminas de pago a empleados.

Supervision del proceso de pago de prestaciones y resolucion de
incidencias.



Cumplimiento eficiente de las tareas asignadas.

Liderazgo en la transformacion digital de procesos de distribucion y
logistica.

Practicante 09/2015 - 09/2016
EMPRESAS MUNICIPALES DE CALIE.L.C.E.E.S.P - Cali

Andlisis de los datos obtenidos en las pruebas para determinar los
resultados.

Registro de valores y datos de inspeccion o prueba, y las cantidades
inspeccionadas.

Control de estandares de seguridad y niveles de calidad de los productos.

Colaboracién en proyectos de mejora continua para optimizar los procesos
de calidad.

Documentacién de procedimientos de calidad y actualizacién de manuales
de calidad.

Elaboracién de reportes de no conformidades y seguimiento de acciones
correctivas.

Actualizacion de los procesos seglin los nuevos requerimientos de las
normas de calidad.

Negociacion con proveedores para adquisicion de materiales y servicios.

Gestion integral de residuos sélidos urbanos e industriales.



OTROSI No. 02 AL CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO INDEFINIDO DE ANGIE TATIANA
MORIANO POLINDARA

Entre SOLUTRAFFIC INGENIERIA S.AS., identificada con NIT 900.564.496-4, quien en
adelante se denominard EL EMPLEADOR, v la sefiora ANGIE TATIANA MORIANO
POLINDARA, identificada con cédulc de ciudadania No. 1.144.190.459, quien en
adelante se denominard EL TRABAJADOR, se celebra el presente OTROSI N° 02 al
contrato de frabajo suscrito el dia 27 de marzo de 2023, en los siguientes términos:

PRIMERQ: A partir del 01 de septiembre de 2025, el salario mensual del TRABAJADOR serd
de CUATRO MILLONES DE PESOS {$4.000.000 M/CTE}, pagaderos en fos mismos férminos
establecidos en el contrato inicial.

SEGUNDOQO: Las demds cldusulas y condiciones del contrato original permanecen
vigentes y sin modificacién alguna.

En constancia, se firma en dos (2) ejemplares del mismo tenor, en Cali, al 01 dia del mes
de septiembre de 2025.

 SCLUTRAFE™S

- 3N pard i3 movikad

Nit. 900.564.496 - 4

EL EMPLEADOR
SOLUTRAFFIC INGENIERIA SAS.

NIT: 9005644964

DIRECCION: CARRERA 19 A # 15 A 4]
TELEFONO: 6023464022

“1aNona k@fi’orvo.

EL TRABAJADOR

ANGIE TATIANA MORIANO POLINDARA
CC 1.144.190.459 de Cadli.

Calle 7 # 28 07

CELULAR: 3205537525




CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO INDEFINIDO

NOMBRE DE EMPRESA : SOLUTRAFFIC INGENIERIA 3.AS.

NIT : 900564496-4

DIRECCION : CARRERA 19° # 15A- 41 GUAYAQUIL
REPRESENTANTE LEGAL : JUAN CARLOS RUIZ QUINTERO

CEDULA DE CIUDADANIA :13.890.310 de Barrancabermeja

NOMBRE DEL TRABAJADOR : ANGIE TATIANA MORIANO POLINDARA
CEDULA DE CIUDADANIA :1.144.190.459 de Cali.

DIRECCION : Calle 7 # 28 07.
TELEFONO : 320 553 7525
CARGO : ASISTENTE ADMINISTRATIVA

FECHA INICIO LABORES: (27) VEINTISIETE DE MARZIO DE 2023

Entre SOLUTRAFFIC INGENIERIA SAS. Sociedad legalmente constituida mediante
documento privado del 06 de agosto de 2012, inscrita en la Cédmara de Comercio el 18
de octubre de 2012 del mismo afio bajo el nUmero 12433 del libro IX, registrada con la
matricula mercantil No. 857395-16 e identificada con NIT. 200564496-4, con domicilio en
la ciudad de Cali, en adelante EL EMPLEADOR, vy la sefiorc ANGIE TATIANAMORIANO
POLINDARA en adelante EL TRABAJADOR identificado con cédula de ciudadania
1.144.190.459 de Cadli, se ha celebrado el presente contrato individual de trabagjo @
término indefinido, regido ademds por las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO. EL EMPLEADOR contrata los servicios personales del TRABAJADOR para
desempefor en las instolaciones de la empresa el cargo denominado
ADMINISTRADORA. A lo cual se obliga: a) A poner al servicio del EMPLEADOR toda su
capacidad normal de frabagjo, en forma exclusiva en el desempefio de las funciones
propias del oficio mencionado y en las labores anexas y complementadas del mismo,
de conformidad con lags érdenes e instrucciones que le imparta EL EMPLEADOR
directamente © a fravés de sus representantes, b) observar rigurosamente 1as normas
que le file la empresa para la realizacion de la labor a gue se refiere el presente contrato.
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¢) Ejecutar por si mismo las labores asignadas y cumplir estrictamente las instrucciones
que le sean dadas por la empresa © por quienes la representen. d) Cuidar
permanentemente los intereses de la empresa. e) a no prestar directa ni indirectamente
servicios laborales a otros EMPLEADORES, ni a trabajar por cuenta propia en el mismo
oficio, durante la vigencia de este contrato; f) a guardar absoluta reserva sobre los
hechos, documentos, informaciones y en general, sobre todos los asuntos y maferias que
lleguen a su conocimiento por causa o con ocasion de su contrato de trabajo; g)
Reasumir sus funciones al vencimiento de las licencias, permisos, vacaciones, efc. h)
Laborar con asiduidad y sin interrupciones justificadas el horario de frabajo
correspondiente. i) tener decoro y correccion en su forma de vestir, dialogo,
comportamiento, respeto a sus superiores y companeros de trabajo. j) participar en las
actividades programadas de capacitacion, desarrollo de personal y demds. La
descripcidn anterior es general y no la excluye ni limita para ejecutar labores conexas
complementarias, accesorias o similares y en general aquellas que sean necesarias para
un mejor resultado en la ejecucién de la causa que dio origen al confrato, pudiendo en
consecuencia complementar e implementar la descripcidon que por via de ejemplo se
establecen en este acuerdo. Fin.

SEGUNDA: REGLAMENTO. Las partes declaran que, en el presente confrato, se entienden
incorporadas, en lo pertinente a las disposiciones legales que regulan las relaciones entre
la empresa y sus frabajadores en especial las del confrato de trabajo para el oficio que
se suscribe, fuera de los obligaciones consignadas en el reglamento interno del frabagjo
y de higiene y seguridad industrial de la empresa. Fin.

TERCERA: REMUNERACION O SALARIO. EL EMPLEADOR pagard al TRABAJADOR por la
prestacion de sus servicios la suma de $2.000.000= mensuales {[DOS MILLONES DE PESOS),
pagaderos en quincenas vencidas, a saber, los dias 15 y 30 de cada mes, sin que ello
signifigue que unilateralmente el empleador pueda pogar por periodos menores.
PARAGRAFO I: El trabajador autoriza al empleador para que la retribucién, asi como
cualqguier ofro beneficio, sean prestaciones, descanso, vacaciones etfc. originado en la
existencia y/o terminacién del contrato sean consignadas o trasiadadas o cuenta que
desde ya el trabajador autoriza al empleador para que sea abierta a su nombre en ung
institucion financiera o en cuenta de ndmina.

CUARTA: TRABAJO NOCTURNO, SUPLEMENTARIO, DOMINICAL Y/O FESTIVO. Para el
reconocimiento y pago del trabagjo suplementario, nocturno, dominical o festivo, EL
EMPLEADOR o sus representantes deberdn haberlo autorizado previamente y por escrito.
Cuando la necesidad de este trabajo se presente de manera imprevista o inaplozable,
deberd ejecutarse y darse cuenta de él por escrito, a la mayor brevedad, al EMPLEADOR
0 a sus representantes para su aprobacion. EL EMPLEADOR, en consecuencia, no
reconocerd ningun trabajo suplementario, o trabajo nocturno o en dias de descanso
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legaimente obligatorio que no haya sido autorizado previamente o que, habiendo sido
avisado inmediatamente, no haya sido aprobado como queda dicho. El empleador
fijara los jornadaos laborales de acuerdo con las necesidades del servicio pudiendo
variarlas durante la ejecucidn del presente contrato. Fin.

QUINTA: JORNADA DE TRABAJO. EL TRABAJADOR se obliga a laborar la jornada maxima
legal, salvo estipulacion expresa y escrita en contrario, en los turnos y dentro de las horas
sefialados por el EMPLEADOR, pudiendo hacer éste ajustes o cambios de horario cuando
lo estime conveniente. Por el acuerdo expreso o tdcito de las partes, podrdn repartirse
las horas de la jornada ordinaria en la forma prevista en la ley, teniendo en cuenta que
los tiempos de descanso entre las secciones de la jornada no se computan dentro de
las mismas. El horario estipulado por la EMPRESA es el designado en el reglamento interno
de trabajo o en su defecto el que se haya establecido para prestar Ia labor del cargo,
siendo este al momento de la contratacion laboral Lunes a Viernes de 7:00 a.m. o 12:30
p.m. y de 1:30 p.m. a 5:30 p.m. y Sdbados de 8:00 a.m. a 12:00 a.m. PARAGRAFO |: El
empleador y frabajador podran acordar que la jornada semanal de cuarenta y ocho
(48) horas se realice mediante jornadas diarias flexibles de traobajo, distribuidas en
maximo seis dias a la semana con un dia de descanso obligatorio, que podrd coincidir
con el domingo. En esta modalidad, el nUmero de horas de trabagjo diario podré
repartirse de manera variable durante la respectiva semana y podrd ser minimo de
cuatro {4) horas continuas y hasta diez (10} horas diarias sin que haya lugar a ningin
recargo por frabajo suplementario, cuando el nimero de horas de trabaje no exceda el
promedio de cuarenta y ocho (48] horas semanales dentro de la jornada ordinario de
6AM. A 10PM. Fin.

SEXTA: DURACION DEL CONTRATO. La duracién del contrato serd indefinida, mientras
subsistan los causas que le dieron origen y lo materia del trabajo. PARAGRAFO: Sin
embargo, los dos (2) primeros meses de ejecucion del presente contrato se tendrd como
“periodo de prueba" y por consiguiente cualquiera de las partes podrd terminar este
contrato en cualquier momento dentro del lapso determinado en forma unilateral, sin
que ello implique incumplimiento del contrato ni acarreard indemnizacién alguna, de
acuerdo con lo estipulado por la ley. Fin.

SEPTIMA: TERMINACION UNILATERAL. Son justas causas para dar por terminado
unilateraimente este contrato, por cualquiera de las partes, las que establece la Ley,
enumeradas en el articulo 62 del Codigo sustantivo del trabaijo, el reglamento interno, el
presente contrato y/o las circulares que al o largo de la ejecucion del presente contrato
establezcan conductas no previstas en virtud de hechos o tecnologias o cambios de
actividad diferentes a las consideradas en el presente contrato. Se frata de
reglamentaciones, drdenes instrucciones de cardcter general o particular que surjan con
posterioridad al presente acuerdo, cuya violacion sea calificada como grave en
manuales, instructivos, reglamentos entre ofros. Expresamente se califican en este acto
como faltas graves la violacidn a las obligaciones y prohibiciones contenidas en la
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cldusula primera del presente contrato y ademds las siguientes: a) El incumplimiento de
las normas v politicas que tenga la compafia para el uso de los sistemas, informdtica,
software, claves de seguridad, que la empresa entrega al trabajador para la mejor
ejecucion de sus funciones. Asi como violacion a lo contenido en el anexo de seguridad
informdtica que hace parte integral de este conifrato; b) El incumplimiento de los
politicas o instrucciones del empleador relacionadas con el régimen de
incompatibilidades e inhabllidades, conducta en los negocios y confiictos de interés; ¢)
La utilizacién para fines distintos o los considerados por el empleador para el
cumplimiento de su objeto social de las bases de datos de su propiedad. d) Desconocer
o actuar omisiva o positivamente en relacion con las politicas estatales sobre lavados de
activos, manejo de divisas. e) Conceder créditos a compaferos o solicitarlos a su favor.
Tramitar créditos de manera fraudulenta en su propio beneficio o facilitar las condiciones
para que terceros lo hagan. f) resultar embargados por autoridades judiciales
sistemdticamente. g) Ejecutar o desarrollar actividades paralelas a las propias del objeto
social del empleador sin haber recibido la autorizacién explicita correspondiente. h) la
revelocion de los secretos o datos reservados del Empleador. h) repetidas
desavenencias con sus compaferos de frabajo. 1) Liegar embricgado, drogado o bajo
la influencia de sustancias alucindgenas; J) Desatender las actividades de capacitaciéon
programadas por el empleador asi sea en horario diferente a la jornada ordinaria. k)
Descuadrarse en la caja debitar o acreditar en forma inequivoca cuentas de cualquier
naturaleza cuando se compruebe dolo, fraude o improbidad. 1) la mala atencién vy
desinterés para con el usuario de los servicios comunicada por los clientes o por el
superior inmediato. m) Desatender las obligaciones antes mencionadas constituye justa
causa para dar por terminodo el confrato por parte del Empleador. n) El no
cumplimiento de al menos el 50% de la meta de tiempo de recaudo asignado por la
empresa en ires (3) de cuairo {4) periodos trimestrales consecutivos. Fin,

OCTAVA: INVENCIONES. Las invenciones realizadas por EL TRABAJADOR le pertenecen a
Ia empresa siempre y cuando estas sean realizadas con ocasion y dentro de ia ejecucion
del contrato de frabajo, y come parte del cumplimiento de las obligaciones del cargo.
También lo son aquellas que se obtienen mediante los datos y medios conocidos o
utilizados en razén de la labor desempefada. Fin

NOVENA: DERECHOS DE AUTOR. Los derechos patrimoniales de autor sobre las obras
creados por el TRABAJADOR en ejercicio de sus funciones o con ocasidon ellas
pertenecen al EMPLEADOR. Todo o anterior sin perjuicio de los derechos morales de
autor que permanecerdn en cabeza del creador de la obra, de acuerdo con la ley 23
de 1982 y la Decisién 351 de la Comisidon del Acuerdo de Cartagena. Fin

DECIMA: TRASLADOS: Desde ya el trabajador acuerda que el empleador podrd
trasladario desde el lugar, cargo y/o sitio de trabagjo de acuerdo con las necesidades
del servicio siempre y cuando no se menoscabe el honor la dignidad o se produzca un
una desmejora sustancial o grave perjuicio con ocasién a la citada orden. El empleador
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estd obligado a asumir los gastos originados en el traslado. Siempre que sea una decision
unilateral de lo empresa. Fin.

DECIMA PRIMERA: BENEFICIOS EXTRALEGALES: Fl empleador podrd reconocer beneficios,
primas, prestaciones de naturaleza extra legal, lo que se hace a titulo de mera liberalidad
y estos subsistirdn hasta que el empleador decida su modificacidn o supresion,
atendiendo su capacidad, todos los cuales se otorgan y reconocen, y el trabajador asi
lo acuerdan sin que tengan cardcter salarial y por lo tanto no tienen efecto prestacional
o incidencia en la base de aportes en la seguridad social o parafiscal en especial este
acuverdo se refiere a auxilios en dinero o en especie, primas periddicas o de antigledad
o en general beneficios de esa naturaleza los que podrdn ser modificados o suprimidos
por el empleador de acuerdo con su determinacidn unilateral tal como fue otorgado.
Fin.

DECIMA SEGUNDA: DESCUENTOS: El Trabajador autoriza para que el Empleador
descuente cualguier suma de dinero que se cause dentro de la existencia y terminacion
del contrato de trabagjo ya sea por concepto de préstamos, alimentacién a bajo costo,
bonos de alimentacidn, vivienda, utilizacidn de medios de comunicacién, fondos de
empleados, aportes bienes dados a cargo y no reintegrados, dotacidn. Este descuento
se podrd realizar de la ndmina mensual o de las prestaciones sociales, indemnizaciones,
descansos o cualguier beneficio gue resulte con ocasidon de la existencia o terminacidén
del contrato por cualguier motivo. Fin.

DECIMA TERCERA: MODIFICACION DE LAS CONDICIONES LABORALES. F| TRABAJADOR
acepta desde chora expresamente todas las modificaciones determinadas por el
EMPLEADOR, en ejercicio de su poder subordinenle, de sus condiciones laborales, tales
como la jornada de frabajo, el lugar de prestacidn de servicio, el cargo v oficio y/o
funciones y la forma de remuneracidn, siempre que tales modificaciones no afecten su
honor, dignidad o sus derechos minimos ni impliquen desmejoras sustanciales o graves
perjuicios para él, de conformidad con lo dispuesto en la Ley. Fin

DECIMA CUARTA: DIRECCION DEL TRABAJADOR. EL TRABAJADOR se compromete a
informar por escrito AL EMPLEADOR cualquier cambio de direccién teniéndose como
sUyq, para todos los efectos, la Ultima direccidn registrada en la empresa. Fin

DECIMA QUINTA: para los efectos del sistema especial de Cesantias, el Trabajador
designa como PORVENIR. Fin.

DECIMA SEXTA: El trabajador manifiesta que selecciona el FONDO DE PENSIONES
PORVENIR para los efectos de aportes al Sistema Integral de Seguridad Social en
Pensiones. Fin.

DECIMA SEPTIMA: El frabajador manifiesta que, para los efectos del sistema de seguridad
social en salud, selecciona EPS SURA, Fin.



DECIMA OCTAVA: EFECTOS. El presente conirato reemplaza en su integridad y dejo sin
efecto cualguiera otro conirato, verbal o escrito, celebrado entre las partes con

anterioridad, pudiendo las partes convenir por escrito modificaciones al mismo, las que
formardn parte integrante de este conirato. Fin

CLAUSULAS ADICIONALES

Las modificaciones al presente contrato podrdn elaborarse en una hoja anexa ¢ este
documento, la cual hard parte del mismo y donde deberdn consignarse los nombres y
firmas de las partes contratantes, su documento de identidad y fecha en que se efectie
la modificacién.

El presente contrato de firma al (27) dia veintisiete de marzo de 2023.

v _GOLUTRAFE”
Ty G 554405 8

EL EMPLEADOR
SOLUTRAFFIC INGENIERIA SAS.

NIT: 900564496-4

DIRECCION: CARRERA 19 A # 15 A 4]
TELEFONO: 6023464022

arhona, Neotono.

EL TRABAJADOR

ANGIE TATIANA MORIANO POLINDARA
CC 1.144.190.459 de Cali.

Calle 7 # 28 07

CELULAR: 3205537525




