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ADENDA No. 01
ANEXO TECNICO
SELECCION ABREVIADA
SMC-011-2025

El DIRECTOR SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE BARRANQUILLA se
permite informar a los interesados en el Proceso de Contratacion de minima cuantia SMC-011-
2025 cuyo objeto es: “INTERVENTORIA INTEGRAL AL CONTRATO DE OBRA.”, con base
en las atribuciones conferidas por la Ley 80 de 1993, y considerando que:

La entidad con fundamento en las observaciones recibidas y a las cuales nos acogimos,
realiza las siguientes adendas al Documento de Anexo Técnico del proceso de seleccion
abreviada de minima cuantia SMC-011-2025.

ARTICULO PRIMERO: SE MODIFICA EL NUMERAL 3.5.1.3 - DOCUMENTOS TECNICOS
— EQUIPO DE TRABAJO.

El oferente debera manifestar en su propuesta que cuenta para la ejecucién del contrato con
el siguiente personal:

Un (1) director de interventoria, que tendran una disponibilidad del 50%:

- Formacién académica: debe ser ingeniero civil o arquitecto.

- Experiencia profesional general: debe tener una experiencia profesional general minima
de diez -10- afos, contados a partir de la fecha de expedicion de la matricula profesional
expedida por el COPNIA (ingenieros civiles) o por el CPNAA (arquitectos).

- Experiencia especifica: debe tener una experiencia especifica consistente en haberse
desempefiado como director de obra, con disponibilidad o dedicacion del 50%, en (2)
dos contratos, que por lo menos en uno de ellos que haya tenido experiencia como
gerente o director de obra en proyectos de interventoria a la construccion y
mantenimiento de obras locativas. No se acepta experiencia en contratos sobre puentes,
vias, alcantarillados o parques.

Los proponentes allegaran la hoja de vida, acompafiada de los siguientes soportes:

¢ Diploma, acta de grado o certificado expedido por el centro educativo, siempre que
tengan reconocimiento por el Ministerio de Educacion Nacional. En el caso de titulo
o formacion académica obtenida en el exterior, se debera allegar la convalidacion
correspondiente.

e Si ostenta la calidad de ingeniero civil: copia de su tarjeta profesional; y copia del
certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el Copnia. También
allegara prueba de ausencia de sanciones que afecten el ejercicio de su profesion.

e Si ostenta la calidad de arquitecto: copia de la Tarjeta de Matricula Profesional de
Arquitecto, junto a un certificado de vigencia profesional expedido por el Consejo
Profesional Nacional de Arquitecturay sus Profesiones Auxiliares. También allegara
prueba de ausencia de sanciones que afecten el ejercicio de su profesion.

e Para medir los afios de experiencia, se tendra como regla que todos los meses del
afio disponen de 30 dias, y que un afio es equivalente a 360 dias. Para las
proporciones en meses, se tomaran dos decimales.

* Para acreditar la experiencia profesional general, se allegaran certificados laborales
o de vinculacion por medio de contrato de prestacién de servicios, donde se relacione
el cargo o funciones de la persona, disponibilidad o dedicacion en el cargo (de no
mencionarlo, se tendrd como de tiempo completo), junto a la fecha de inicio y
terminacién de la relacién, en formato dia, mes, afio. De s6lo mencionar el mes, se
tendra que inicié el dltimo dia del mes, y que termind el primer dia del mes.
Tratandose de experiencia obtenida como profesional independiente, la declaracion
sera elaborada por la propia persona.

* En caso de contratos simultaneos, sélo serviran para acumular la disponibilidad o
dedicacion -nuca sera mayor a 100%-, pero no incrementara los tiempos -afios,
meses, dias- de experiencia.
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Para acreditar la experiencia especifica, se requieren certificaciones u otro documento
expedido por quien haya vinculado al profesional al contrato en el que adquirio la experiencia
especifica (en caso de que el profesional haya sido contratista, la declaracién la hara el
propio profesional), relacionando, como minimo lo siguiente:

- Nombre o razén social del empleador o contratante del profesional.
- Nombre del empleado o contratista.

- Objeto -incluyendo actividades- del contrato de obra ejecutado.

- Denominacion del cargo y funciones propias, en dicho contrato, de la persona con la que
se pretende acreditar el perfil de residente de obra.

- Disponibilidad de la persona dentro del contrato.

- Valor del contrato. Nota: Aligual que para medir la experiencia del proponente, el salario
minimo atomar como referencia sera aquel a la terminacion del contrato.

- Fecha de inicio y terminacion del contrato, en formato dia, mes, afio. Si no se relaciona
el dia, se tendrd como fecha de inicio el Gltimo dia del mes, y como fecha de terminacion
el primer dia del mes.

- Nombre, cargo, direccion electronica o teléfono, y firma de quien emite el certificado.

Un (1) Residente de interventoria, que tendra disponibilidad del 100 %:

e Formacion académica: debe ser ingeniero civil o arquitecto.

e Experiencia profesional general: debe tener una experiencia profesional general
minima de cinco -5- afios, contados a partir de la fecha de expedicion de la matricula
profesional expedida por el COPNIA (ingenieros civiles) o por el CPNAA
(arquitectos).

e Experiencia especifica: debe tener una experiencia especifica consistente en
haberse desempefiado como residente de interventoria y/o coordinador, gerente o
subgerente en proyectos de interventoria a la construccion y/o mantenimiento y/o
mejoramiento de fachada y obras locativas. Con disponibilidad o dedicacién del
100%, en (2) dos contratos, que por lo menos en uno de ellos que haya tenido
experiencia como residente de interventoria y/o gerente o director de obra en
proyectos de interventoria a la construccion y mantenimiento en obras locativas. No
se acepta experiencia en contratos sobre puentes, vias, alcantarillados o parques.

Los proponentes allegaran la hoja de vida, acompafada de los siguientes soportes:

¢ Diploma, acta de grado o certificado expedido por el centro educativo, siempre que
tengan reconocimiento por el Ministerio de Educacion Nacional. En el caso de titulo
o formacién académica obtenida en el exterior, se debera allegar la convalidacién
correspondiente.

e Si ostenta la calidad de ingeniero civil: copia de su tarjeta profesional; y copia del
certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el Copnia. También
allegara prueba de ausencia de sanciones que afecten el ejercicio de su profesion.

e Si ostenta la calidad de arquitecto: copia de la Tarjeta de Matricula Profesional de
Arquitecto, junto a un certificado de vigencia profesional expedido por el Consejo
Profesional Nacional de Arquitecturay sus Profesiones Auxiliares. También allegara
prueba de ausencia de sanciones que afecten el ejercicio de su profesion.

e Para medir los afios de experiencia, se tendra como regla que todos los meses del
afio disponen de 30 dias, y que un afio es equivalente a 360 dias. Para las
proporciones en meses, se tomaran dos decimales.

* Para acreditar la experiencia profesional general, se allegaran certificados laborales
o de vinculacion por medio de contrato de prestacion de servicios, donde se relacione
el cargo o funciones de la persona, disponibilidad o dedicacién en el cargo (de no
mencionarlo, se tendrd como de tiempo completo), junto a la fecha de inicio y
terminacion de la relacién, en formato dia, mes, afio. De s6lo mencionar el mes, se
tendra que inicio el Ultimo dia del mes, y que termin6 el primer dia del mes.
Tratandose de experiencia obtenida como profesional independiente, la declaracion
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sera elaborada por la propia persona.

e En caso de contratos simultdneos, so6lo servirdn para acumular la disponibilidad o
dedicacion -nuca sera mayor a 100%-, pero no incrementara los tiempos -afios,
meses, dias- de experiencia.

Para acreditar la experiencia especifica, se requieren certificaciones u otro documento
expedido por quien haya vinculado al profesional al contrato en el que adquirio la experiencia
especifica (en caso de que el profesional haya sido contratista, la declaracion la hara el
propio profesional), relacionando, como minimo lo siguiente:

- Nombre o razén social del empleador o contratante del profesional.
- Nombre del empleado o contratista.
- Objeto -incluyendo actividades- del contrato de obra ejecutado.

- Denominacion del cargo y funciones propias, en dicho contrato, de la persona con la
gue se pretende acreditar el perfil de residente de obra.

- Disponibilidad de la persona dentro del contrato.

- Valor del contrato. Nota: Al igual que para medir la experiencia del proponente, el
salario minimo a tomar como referencia sera aquel a la terminacién del contrato.

- Fecha de inicio y terminacion del contrato, en formato dia, mes, afio. Si no se relaciona
el dia, se tendrda como fecha de inicio el Ultimo dia del mes, y como fecha de
terminacion el primer dia del mes.

- Nombre, cargo, direccion electrénica o teléfono, y firma de quien emite el certificado.

Un (1) Profesional de programacién, control y presupuesto, que tendra disponibilidad
del 100%:

e Formacion académica: debe ser ingeniero civil o arquitecto.

¢ Experiencia profesional general: debe tener una experiencia profesional general
minima de dos -2- afios, contados a partir de la fecha de expedicién de la matricula
profesional expedida por el COPNIA (ingenieros civiles) o por el CPNAA (arquitectos)

e Experiencia especifica: debe tener minimo de dos (2) proyectos ejecutados como
Profesional de programacion, control y presupuesto, en contrato de obra y/o
interventoria, dentro del periodo comprendido entre la fecha de expedicién de la
matricula profesional y la fecha limite de entrega de la propuesta.

Los proponentes allegaran la hoja de vida, acompafnada de los siguientes soportes:

¢ Diploma, acta de grado o certificado expedido por el centro educativo, siempre que
tengan reconocimiento por el Ministerio de Educacién Nacional. En el caso de titulo
o formacién académica obtenida en el exterior, se debera allegar la convalidacion
correspondiente.

e Si ostenta la calidad de ingeniero civil: copia de su tarjeta profesional; y copia del
certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el Copnia. También
allegara prueba de ausencia de sanciones que afecten el ejercicio de su profesion.

* Si ostenta la calidad de arquitecto: copia de la Tarjeta de Matricula Profesional de
Arquitecto, junto a un certificado de vigencia profesional expedido por el Consejo
Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares. También allegara
prueba de ausencia de sanciones que afecten el ejercicio de su profesion.

e Para medir los afios de experiencia, se tendra como regla que todos los meses del
afio disponen de 30 dias, y que un afio es equivalente a 360 dias. Para las
proporciones en meses, se tomaran dos decimales.

* Para acreditar la experiencia profesional general, se allegaran certificados laborales
o de vinculacion por medio de contrato de prestacion de servicios, donde se relacione
el cargo o funciones de la persona, disponibilidad o dedicacién en el cargo (de no
mencionarlo, se tendrd como de tiempo completo), junto a la fecha de inicio y
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terminacién de la relacién, en formato dia, mes, afio. De s6lo mencionar el mes, se
tendra que inicid el dltimo dia del mes, y que termind el primer dia del mes.
Tratandose de experiencia obtenida como profesional independiente, la declaracion
sera elaborada por la propia persona.

e En caso de contratos simultaneos, sélo servirdn para acumular la disponibilidad o
dedicacion -nunca sera mayor a 100%-, pero no incrementara los tiempos -afos,
meses, dias- de experiencia.

Para acreditar la experiencia especifica, se requieren certificaciones u otro
documento expedido por quien haya vinculado al profesional al contrato en el que
adquirié la experiencia especifica (en caso de que el profesional haya sido contratista,
la declaracion la hara el propio profesional), relacionando, como minimo lo siguiente:

- Nombre o razén social del empleador o contratante del profesional.

- Nombre del empleado o contratista.

- Obijeto -incluyendo actividades- del contrato de obra ejecutado.

- Denominacion del cargo y funciones propias, en dicho contrato, de la persona con la que
se pretende acreditar el perfil de residente de obra.

- Disponibilidad de la persona dentro del contrato.

- Valor del contrato. Nota: Al igual que para medir la experiencia del proponente, el salario
minimo a tomar como referencia sera aquel a la terminacion del contrato.

- Fecha de inicio y terminacion del contrato, en formato dia, mes, afio. Si no se relaciona
el dia, se tendra como fecha de inicio el dltimo dia del mes, y como fecha de terminacion
el primer dia del mes.

- Nombre, cargo, direccion electronica o teléfono, y firma de quien emite el certificado.

Un (1) inspector de seguridad y salud en el trabajo, tendra disponibilidad del 100 %:

El proponente presentara con la propuesta, las hojas de vida del equipo minimo solicitado,
anexando lo siguiente:

e Diploma de grado profesional / Tecnélogo, con especializacién y/o diplomado en

e seguridady salud en el trabajo Fotocopia de la cédula.

e Tarjeta profesional (a quien aplique)

¢ Certificado de vigencia de la matricula profesional (a

e quien apligue). Certificado de trabajo en altura vigente.

e Certificado de experiencia especifica: Maximo (2) dos contratos que demuestre
experiencia en obras de interventoria en proyectos de construccion.

Para la acreditacion de la experiencia de cada uno de los profesionales se debera presentar

las certificaciones de los contratos ejecutados, que contenga, como minimo, la siguiente

informacion:

- Nombre del contratante.

- Objeto del contrato.

- Cargo desempefiado.

- Fechas de inicio y terminacion del contrato.

- Firma del personal competente.

- Carta de compromiso para desempefiarse en el cargo para el cual es propuesto
indicando dedicacién al proyecto.
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UN (1) INSPECTOR DE INTERVENTORIA, que tendré disponibilidad del 100 %:

Perfil habilitante: Maestro de Obra con experiencia certificada en actividades de supervision
0 inspeccién en proyectos de construccién, mantenimiento o conservacion de edificaciones.
Acreditacion: El inspector debera aportar a la entidad 2 certificaciones laborales emitidas
por contratantes, en papeleria membretada y esta debe incluir:

- Nombre del contratante.

- Objeto del contrato.

- Cargo desempefiado.

- Fechas de inicio y terminacion del contrato.

- Firma del personal competente.

- Carta de compromiso para desempeiiarse en el cargo para el cual es propuesto
indicando dedicacion al proyecto.

DIRECTOR SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL
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