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ANALISIS DEL SECTOR
{Decreto 1082 de 2015 )
FECHA 17 DE OCTUBRE DE 2025
DEPENDENCIA -
SOLICITANTE OFICINA DE LAS TIC Y TRANFORMACION DIGITAL
OBJETO A MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, SUMINISTROS DE
BATERIAS PARA UPS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
ONTRATAR FUSAGASUGA

“DESARROLLO DEL ANALISIS DEL SECTOR =

. * CONSIDERACIONES PARA LA REALIZACION DEL ESTUDIO DEL SECTOR
OBJETO DEL PROCESO CONTRACTUAL - e

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, SUMINISTROS DE BATERIAS PARA UPS DE LA ALCALDIA

MUNICIPAL DE FUSAGASUGA
DEFINICIONES - .«
TERMINO _ S .DEFINICION
Clasificacién UNSPSC El Cadigo Estandar de Productos y Servicios de Nacmnes Unidas
{The United Nations Standard Products and Services Code} es una
metodologia uniforme de codificacion utiizada para clasificar
productos y servicios.
Cédigo CHIiU Clasificacion Industrial intemacional Uniforme (CHHU) de todas las
actividades econdmicas.

Estudio del sector

E! andlisis del sector es una herramienta para identificar algunos de
los riesgos, determinar los requisitos habilitantes y la forma de
evaluar las ofertas.

Demanda

La cantidad de bienes y servicios requeridos por un grupo de
personas en un mercado determinado, en ef cual influyen los
intereses, las necesidades y las tendencias.

Indicadores financieros

Los indicadores financieros son herramientas que se disefian
utilizando la informacidn financiera de la empresa, y son necesarias
para medir la estabilidad, la capacidad de endeudamiento, la
capacidad de generar liquidez, los rendimientos y las utilidades de la
enfidad, a fravés de la interpretacion de las cifras, de los resultados y
de la informacién en general

Oferta

Cantidad de bienes y servicios que los oferentes estan dispuestos a
poner a la venta en e} mercado a unos precios concretos.

Plan Anual de Adquisiciones

Herramienta para: (i) facilitar a las enfidades estatales identificar,
registrar, programar y divuigar sus necesidades de bienes, obras y
servicios; y (i) disefiar estrategias de confratacién basadas en
agregacion de la demanda que permitan incrementar la eficiencia del
proceso de contratacion
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Producto Intemo Bruto {PIB)

Indicador econdmico que refleja el valor monetario de todos los
bienes y servicios finales producidos por un territorio en un
determinado periodo de tiempo. Se utiliza para medir fa riqueza que
genera un pais.

Registro Unico de Proponentes
(RUP) '

Es un registro de creacion legal en el cual se deben inscribir todas las
personas naturales o juridicas nacionales y las extranjeras
domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar
contratos con entidades estatales.

SECOP ;

Sisterna Electronico para la Conlratacion Pablica

Infraestructura Tecnologica

Esel ;ponjunto de hardware y software sobre el que se asientan los
diferentes servicios que entidad u organizacion necesita tener en
funcignamiento para poder llevar una actividad o actividades
especificas.

Servicios

esel ponjunto de actividades desarrolladas por las unidades
econdmicas encaminadas a generar y poner a disposicion de las
personas, los hogares o las empresas una amplia gama de servicios
cada vez que estos sean demandados y sobre los cuales no recaen
derechos de propiedad por parte del usuario.

Empresa

Para efectos de las estadisticas econdmicas, empresa es toda unidad
economlca o combinaci6n de unidades econdmicas, propietaria o
administradora que, actuando bajo-una denominacion juridica tnica,
abarca y controla directa o indirectamente todas las funciones y
achvndades necesarias para el desarroilo y realizacion del objeto
soc;al para el que fue creada.

Ingresos operacionales
I

Es el total de ingresos obtenidos por la prestacion de los servicios
objefo de estudio.

Produccion bruta

se define como la creacién de servicios destinados a satisfacer
dlrecla o indirectamente las necesidades de las empresas y los
hogares Es igual a los ingresos operacionales menos los costos de
la mercancia vendida.

Consumo;intermedio

esel valor de los bienes (excepto los de capital) y servicios
mercantlles consumidos por la unidad productora de servicios durante
el penodo de la encuesta.

Valor agregado

esel mayor valor creado en el proceso productivo de servicios por
efecto de la combinacion de factores.

Personal ocupado

se refiere al nimero promedio de personas que ejercen una labor
remu;llerada, 0 1o, en la empresa durante el afio. Incluye los
propietarios, socios y familiares sin remuneracion fija.

UPS ( (Sistema de Alimentacion
ininterrumpida)

Es un dispositivo que’proporciona energia eléctrica de respaldo de
forma inmediata en caso de falios o interrupciones de! suministro
eléctrico, protegiendo equipos criticos como servidores y sistemas de
comunicacion, y evitando la pérdida de informacion.

Bateria

Es elicomponente encargado de almacenar energia eléctrica dentro
del $istema de Alimentacion Ininterrumpida (UPS), permitiendo
suminisirar energia de:respaldo a los equipos conectados en caso de
fatlos p interrupciones en el suministro eléctrico. Su capacidad y estado
determinan el iempo de autonomia def UPS.

Mantenimiento Preventivo

Esel oonjunto de acclones técnicas realizadas de forma periodica para
asegurar €l correcto funcxonamlenm de los Sisiemas de Alimentacién
Ininterrumpida’ {UPS).: Incluye inspeccion, limpieza, verificacion de
baterias, pruebas de carga y revision de componentes internos, con el

Aproh6: Comité técnico de calidad
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aobjetivo de prevenir fallas, prolongar la vida (il del equipo y garantizar
la continuidad del suministro elécirico en caso de inferrupciones

"FUENTES DE INFORMACION CONSULTADAS

Para la elaboracion del presenie andlisis del seclor se consulfaron diversas fuentes de informacion primarias y
secundarias, que permiten sustentar técnica y objebvamente el andlisis del mercado. Enire ellas estan:

1. SECOP II: Consulta de procesos contractuales similares, identificacién de oferentes y andlisis de precios
histéricos.

2. Registro Unico de Proponentes — RUP: Verificacion de proveedores habilitados para prestar servicios
logisticos en el pals.

3. DANE ~ Departamento Administrativo Nacional de Estadistica: Indicadores macroeconomicos del sector
terciario, participacion en el PIB y mercado laboral.

4. Colombia Compra Eficiente: Lineamientos mefodolégicos y normativos para la elaboracion del analisis del
sector.

5. Estudios de mercado y andlisis del sector publicados por ofras entidades.

6. Documentos internos de la entidad: Informacion presupuestal, antecedentes de contratacion, necesidades
operativas y solicitudes de dependencias.

7. Vertiv. Soluciones de mantenimiento de baterias para instalaciones criticas.

8. Universidad de La Salle. Propuesta de mitigacién de riesgo eléclrico en labores de instalacion y
mantenimiento de bancos de baterias.

9. PowerSun SAS. Mantenimiento Preventivo de UPS: Mejores Préacticas.

10. ATN Ingenieria. Guia para el Mantenimiento de Sistemas de Alimentacién Ininterrumpida (UPS).

11. UPS Ingenieria. Servicios de mantenimiento y baterias.

12. Sucomputo SAS. Servicios de mantenimiento de UPS.

13. Alfatec. Mantenimiento preventivo de UPS.

14. POWEST S.A. Proveedor de UPS y baterias en Colombia.

15. INCARED. Mantenimiento de UPS.

. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

EI mercado de mantemmlento preventxvo de UPS y sumlmstro de batenas en Colombia forma parte de un sector tecmco
especializado que atiende necesidades criticas de respaldo energético. Esta compuesto por empresas gue ofrecen
servicios de inspeccion, diagndstico, limpieza, pruebas de carga, reemplazo de componentes y suministro de baterias
industriales. Estos servicios son esenciales para garantizar la confinuidad operafiva en seciores como salud,
telecomunicaciones, banca, industria y centros de datos.

La tendencia y crecimiento a nivel global del mercado de servicios de mantenimiento de UPS se valoré en USD 4.2 mil
millones en 2024 y se proyecta que alcance USD 7.5 mil millones para 2033, con una tasa de crecimiento anual del
7.1%. En Colombia, aunque no hay cifras especificas, se observa una tendencia similar impulsada por la digitalizacién,
el crecimiento de los centros de datos y ia necesidad de energia continua.

Los servicios ofrecidos, mas comunes incluyen:
»  Mantenimiento preventivo programado.
Diagnéstico de fallas.
Pruebas de autonomia.
Revision del sistema de gestion de baterias (BMS).
Reemplazo de baterias, capacifores y ofros componentes criticos.
Contratos de mantenimiento fipo péliza {mensual, frimestral, anual)

0
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Los componentes clave en el mantenimiento de la$ UPS. Los eleméntos que requieren atencion frecuente son:
: |
Baterias: su vida 0til depende de la temperatura, ciclos de carga/descarga y quimica intema.
Capacitores: deben resmplazarse al final de su vida (til para evitar fallos.
Filtros, fusibles, terminales: se revisan y reemplazan segun desgaste.
Sistena de ventilacién y entomo fisico: pplvo, humedad y temperatura afectan el rendimiento del UPS.

Los costos y beneficios en Invertir en mantenimiento preventivo es evitar fallos inesperados que pueden causar pérdidas
econdmicas significativas, extender la vida Gfil del equipo y sus baterias, reducir costos de reparacion y reemplazo

prematuro y Cumplir con normativas de seguridad ‘eléctrica y operativa

El mantenimiento preventivo ysumlmsh'os de batenas para UPS alcaldia municipal de Fusagasuga permite a la Afcaldia
Municipal de Fusagasuga cumplir con los Imeamlentos del Ministerio TIC garantizar la confinuidad operativa y la
seguridad de la infraestructu‘ra tecnologica. |

11 ANALI‘SIS E(‘ONOMICO

El mantenlmlento prevenhvo de mstemas UPS y batenas perrmte reducn' costos operatwos e\ntar mterrupcxones crmcas
y prolongar la vuda il de lo$ equipos. En sectores como salud, banca, telecomunicaciones y administracion pablica,
una falla eléctrica puede generar pérdidas mﬂlonanas por caida de servicios, dafio de equipos y pérdida de datos.

Los costos estimados en el mantenimiento preventwo anual: representa enire el 5% y 10% del valor del equipo y el
reemplazo de baterias: depende deltipoy capacidad Por ejemplo:

Bateria seflada 12V — 100Ah; $869.999
Bateria 12V — 150Ah: $1.239.999

|

Polizas de mantenimiento: entre $500.000 y $2.000.000 anuales, dependiendo de! nimero de UPS y cobertura
| .

It
Los costos por fallas y falta He mantenimiento es una caida de energia en un cenlro de datos puede costar méas de
$740.000 por lncxdente sin contar dafios a equipos, pérdida de productividad y posibles sanciones legales y el desgaste
prematuro de baterias y oomponentes por falta de mantenimienio puede generar gastos imprevistos y reemplazos
anticipados. \

Los beneficios financieros son la reduccion de reparaciones correctivas, menor tiempo de inaclividad, optimizacion del
consumo energético gracias a UPS mas eﬁclentes cumplimiento :normativo, evitando sanciones y garantizando la
confinuidad operahva en entidades

El Retomo de inversion (ROI) en el mantenimiento preventivo genera un ROI positivo al:
e  Evitar pérdidas porinterrupciones.
¢  Prolongar la vida Gfil de los equipos.
e  Reducir el costo total de propiedad (TCO) de los sistemas UPS.
e Mejorar la eficiencia energética y operaﬁYa de las instalaciones

| 1.1.1 EL SECTOR TECNOLOGIA EN EL PRODUCTO INTERNOBRUTO®PIB). =~ |

Segtn el DANE, el sector de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TIC) representd en 2024
aproximadamente el 3,5% dPl valor agregado nacional. En 2023, esta participacion fue del 3,6%, mostrando una ligera
disminucion, pero manteniéndose como un componente relevante de la economia.
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Por su parte, Fedesoft reporto que el sector digital (incluyendo software, Tl y servicios tecnologicos) alcanzé el 3,7%
'def PIB en 2023, con ventas superiores a $57.2 billones de pesos, lo que reﬂeja un crec;mlento del 25,7% respecto al
afno anterior.

En el mantenimiento preventivo de UPS y el suminisiro de baterias forman parte de la infraestructura tecnoldgica critica
que sostiene la operacion de cenlros de datos, redes empresariales, telecomunicaciones y servicios piiblicos. Aunque
no se mide de forma aislada en el PIB, su impacto es indirecfo pero significativo:

Evita inferrupciones en servicios digitales y administrativos.

Prafonga la vida (il de equipos costosos.

Reduce pérdidas econdmicas por fallos eléctricos.

Contribuye a Ia productividad de sectores que dependen de la conectividad continua.

Estas actividades estan incluidas dentro del valor agregado del sector TIC y de servicios técnicos especializados.

Con respecto a las Tendencias y proyecciones, El sector TIC ha triplicado sus ingresos en la dltima década. Se espera
que la adopcion de tecnologias como IA, loT, blockchain y cloud computing contintie impulsando el crecimiento
econémico. La digitalizacion empresarial y la inversion en infraestructura tecnoldgica son claves para aumentar la
competitividad nacional

1.2 ANALISISTECNICO : - S e
El mantenimiento preventivo de UPS busca asegurar la operacmn continua, eﬁcxencna energetlca y segundad eléctrica
de los sistemas de respaldo. Este proceso técnico incluye inspecciones, pruebas, limpieza, reemplazo de componentes
y verificacion de parametros eléctricos.

Los componentes técnicos claves son las baterias: deben ser probadas regularmente para verificar capacidad,
resistencia interna y temperatura. Su vida Gfil depende del tipo {plomo-acido, gel, litio), condiciones ambientales y ciclos
de carga/descarga, los capacitores: tienen vida (il limitada y deben ser reemplazados periddicamente para evitar fallos
eléctricos, filtros de aire: deben inspeccionarse mensualmente para evitar sobrecalentamiento por acumulacion de
palvo, el Sistema de Gestién de Baterias (BMS): controla la carga y descarga de balerias; debe revisarse anualmente
y las conexiones eléctricas: deben verificarse para evitar puntos calientes y pérdidas de eficiencia.

Los procedimientos técnicos recomendados son:

Inspeccién visual: deteccion de desgaste, corrosion o dafios fisicos.

Pruebas de carga y autonomia: simulan fallos eléctricos para verificar el tiempo de respaldo.
Diagnéstico de fallas: analisis de indicadores de rendimiento para anticipar problemas.
Limpieza interna y externa: efiminacion de polvo y residuos que afectan el rendimiento.
Reemplazo de componentes: baterias, capacitores, ventiladores, tarjetas electronicas

Las normas técnicas aplicables en Colombia son:
e« NTC 3383 (ICONTEC): especifica requisitos de funcionamiento y ensayos para sistemas de potencia
ininterrumpida (UPS).
o Fichas técnicas: establecen condiciones minimas para mantenimiento preventivo y correctivo, incluyendo
suministro de baterias, diagnéstico, traslado y repuestos.
e  Protocolos de seguridad eléctrica: el mantenimiento debe ser realizado por personal calificado, siguiendo
estandares de seguridad para evitar riesgos eléctricos

La Frecuencia recomendada deben ser:
e  Trimestral: inspeccion visual, pruebas de baterias, pruebas de autonomia.
«  Anual: revisién del BMS, reemplazo de componentes segiin desgaste.
o  Por demanda: mantenimiento correctivo ante fallos o alertas del sistema.

l‘(/
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|
Se concluye que el MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, SUMINISTROS DE BATERIAS PARA UPS
DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE FUSAGASUGA, representa inversion estratégica para garaniizar la continuidad
operativa, la seguridad eléctrica y la eficiencia energetlca en orgamzamones pliblicas y privadas. Desde el punto de
vista técnico, este proceso pemite conservar en 9phmas condiciones los componentes criticos del sistema, prevenir
fallos inesperados y extender la vida til de los equipos. Econdmicamente, reduce costos por interrupciones, evita

gastos correctivos elevados y mejora el retorno de'inversion (ROI) al optimizar el costo total de propiedad (TCO)
| :

En el contexto colombiano, estas actividades se alinean con los lineamientos del Ministerio TIC y las normas técnicas
nacionales, contribuyendo indirectamente al fortalecimiento del sector tecnoldgico, que representa cerca del 3,5% del
PIB. La implementacion de planes de mantenimiento estructurados, junio con et cumplimiento normativo, posiciona a
las entidades como responsables y resilientes frente a los desafios de la transformacion digital v la gestion de
infraestructura critica.

[121 ESPECI FIC.AC ONESTECNICAS Lo e e e

Para realizar MANTENIMIEN‘I O PREVENTIVO Y CORRECTIVO SUMINISTROS DE BATERIAS PARA UPS DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE FUSAGASUGA se debe cumplir con los siguientes items y especificaciones técnicas
relacionado en el siguiente;

w“

‘ N o .. = | uNDAD
Sgsngg | ITEM S DESCR’PC!ON .. | DE _|CANTIDAD
L - : G MEDIDA R
?315210£ﬁ 1 MANTENIMH‘NTO PREVENT!VO EN smo DE T

1iofues | Unidad” |
‘ Se refere al mantemmlento que se debe realnzar al equ:po
al momento de revisario y que, dependlendo del
diagnéstico presentado por el contratista, este requiere de
limpieza general y mano de obra

El servicio de man‘tgnimiento preventivo incluye:
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* Servicio al sistema de energia interumpible (UPS)
*Verificacion del estado, condiciones de operacion y
pruebas a las UPS antes de realizar el mantenimiento.

* Revision funcional de medidores y paneles indicadores.
* Revisarios indicadores visuales {panei froniai} y el esfado
de sefializacion de todas las alammas.

* Revisitn de la operacion nomnal del sistema.

* Revisar y apretar fodas las conexiones v ferminales de
los interruptores.

*Revisar el comrecto y completo funcionamiento de los
extractores de aire del equipo.

* Verificar que los medidores registren las lecturas
correctas.

* Revisar ajustes.

* Revisar parametros de salida.

* Revisar sincronia de equipo.

* Limpieza de cublertas del sistema de alimentacion a fa
UPS y tablero de carga.

* Revision y ajuste del sistema de alimentaciona laUPS y
tablero de carga.

* Otras pruebas de rutina con el sistema operando con
carga, sin carga que incluye:

- Revision de descarga transferencia de las baterias y
ejecucion de pruebas de descarga de baterias de prueba
de corta duracion.

- Comprobacién de funcionalidad de bypass.

- Medicion de voltaje y frecuencia y amperaje en la UPS.
*Banco de bateria.

* Revision y limpieza de sulfatacion, temperatura, tomilleria
entre ofros.

* Revisar si existen falsos contactos en todos y cada uno
de los eslabones.

NO INCLUYE REPUESTOS

26111705 ,

Garanna ‘ ] Tres (3) Meses

Batena 12V—9 AH LR

- | Unidad

98

* Voltaje Nommal 12 V

*Capacidad Nominal: 9 Ah (20 horas de descarga)

* Tipo de Bateria: Plomoacudo seliada con tecno!ogla
AGM . .

* Consfruccion: Sellada y libre de mantenimiento

* Material de Carcasa; Generalmente ABS

* Terminales: Faston 250 (F2) -

*Peso Promedio: 2.3 kg : :
* Dimensiones Aproximadas: 151 mmy (Largo) X 65 mm
(Ancho} x 95 mm (Alto)

*Rango de Temperatira de Operacwn 0°Ca 4D°C

* Autod%carga Meror al 3% pormes a temperamra
ambiente :

“Vida Ul Estimada: Hasta 5 afios en‘condiciones optlmas
* Certificaciones Comunes: CE, UL, ROHS

Las baterias deben ser nuevas y de marca
reconocidas

Incluye instalacion, configuracién y
puesta en funcionamiento

26111705

‘Batena 12v-12 AH

garanha Doce (12) Meses

: iFUnida_(i}'_’ i

20
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" Voifaje Nominat: 12 Voo P
* Capaidad Noriinal: 12 Ah (20 horas de descarga)
*Tipo de Bateria: Plom&ac:do sellada con tecnologla 4
AGM
* Construcoion S‘ellada ylibre de mantemmlento :
* Material de Carcasa: Generalmente ABS
* Terminales: Faston 250 (F2) ; : :
* Peso Promedio: Apmxxmadamente 33k’ g
*Dimensiones Aprogimadas: 151 mm (Largo) %98 mm |
{Ancho) x 95 mm (Alto) S
* Rango de Temperatura de Operaclon

* Descarga: -20°C a/60°C ‘
*Cama: 0°Cas50°C A §
* Almacenamiento; ~20°C a0*C
* Autodescarga: Menos del 3% pormes 2 temperatura
ambijente” - :
*Vida Ut Estimada: Hasfa Hafiosen condscuones ophmas
“Certificaciones Comunes CE, UL, ROHS - R,
Las baterias deben ser nuevas y de marca

reconocidas ‘

Inciuye " | instalacion, configuracién y
" | puesta en funcionamiento

garantia Doce (12) Meses

E! contratista asumira todos los impuestos, tasas y'contribuciones.
|

[13 ANALISISREGULATORIO | oo

[ 131  NORMATIVIDADAPLICABLE . = . . . ]

El presente documento corresponde a los Estudios Prewos requeridos conforme 2 lo establecido en ef Estatuto General
de la Coniratacion, reglamentado en el articulo /..2.1 1.2.1.1, del Decreto 1082 de 2015. Adicionalmente debemos tener
en cuenta los numerales 7 y 12 del articulo 25 de Ia Ley 80 de 1993 y modificado este Gitimo por el articulo 87 de la Ley
1474 de 2011, se hace necesario la elaboracion y suscripcion de un estudio previo que estara conformado por los
documentos definitivos que serviran de soporte para la elaboracion y ejecucion de la contratacion.

Los referentes Constitucionales ‘

La Constitucion Politica de Colombia prevé en el artlculo 2 como fines esenciales del Estado: “Servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efechvndad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
constitucion; facilitar la partrmpclcmn de fodos enhlas decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la nacién..

Que el articulo 13 de la Constitucién Nacional estﬁblece que Todas las personas nacen libres e iguales ante la ley,
recibiran la misma proteccnon y trato de las autoridades y gozaran de los mismos derechos, libertades y oportunidades
sin ninguna discriminacién por razones de sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua, religion, opinion politica o
filoséfica. El Estado promovet las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y adoptara medidas en favor de
grupos discriminados o marginados. |
Adicionalmente, estipula el articulo 209 idem, que “:Ia funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales
y se desarrolla con fundamenito en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y

publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones...".

Finalmente, el articulo 311 reza que “al Municipio como entidad fundamental de la division politico-administrativa del
Estado le corresponde prestar los servicios plblicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso
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CIUDAD FUSAGASUGA
OFICINA MISIONAL O DEPENDENCIA SOLICITANTE 8%%":63 DE LAS TIC Y TRANSFORMACION
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO,
OBJETO A CONTRATAR SUMINISTROS DE BATERIAS PARA UPS DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE FUSAGASUGA
~ ASPECTOS LEGALES

El presente documento corresponde a Ios Estudlos Previos, requeridos conforme alo establemdo en el Estatuto General

de la Contratamon Admmlstratlva reglamentado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1, del Decreto 1082 de 2015
L 1. MARCO LEGAL L

LOS REFERENTES CONSTITUCIONALES

La Constitucion Politica de Colombia prevé en el articulo 2 como fines del Estado: “servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados,en la constitucion;
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y
cultural de la nacion”.

Articulo 209. La funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolfa con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la des
centralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion publica, en todos sus ordenes,
tendra un control interno que se ejercera en los términos que sefiale la ley.

LOS REFERENTES LEGALES

La ley 136 de 1994 en su Art. 1° establece: EI municipio es la entidad territorial fundamental de la division politico
administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que sefialen la Constitucion
ylaley y cuya finalidad es el bienestar.general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion en su respectivo
territorio. Y demas normas que lo modifican y reglamentan.

De conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 2160 de 2021, Decreto 1082 de 2015,
EL MUNICIPIO debe tener en cuenta que al celebrar los contratos y con la ejecucion de los mismos, se busca el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los
derechos e intereses de los administrados que colaboran con ella en la consecucion de dichos fines. De acuerdo con lo
anterior, es deber de la entidad adelantar todos los procesos de seleccion que le permitan cumplir estrictamente los
mandatos legales en cuanto a la prestacion del servicio. Y actuar de conformidad con la ley 136 de 1994 con especial en
observancia de los numerales 3. funciones de los Municipios modificado por el art. 6. de la Ley 1551 de 2012. Asi mismo
acogiéndose a los principios consagrados en los numeral 4 y 5 de ley 136 de 1994.

En el afio 2018, el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (MinTIC) present el Decreto 1008
del 14 de junio de 2018 “Por el cual se establecen los lineamientos generales de la politica de Gobierno Digital y se
subroga el capitulo 1 del titulo 9 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1078 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del
sector de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones”. De esta manera, la entidad busca no solo que el uso de
la tecnologia sea agil, sencillo y (til para las personas sino también que la interaccion entre los diferentes actores
involucrados en la politica se dé en medio de un ambiente seguro, corresponsable y previsible.

PLAN DE DESARROLLO Y/O PLAN DE GOBIERNO.
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El Plan de Desarrollo Mummpal 2024-2028 “FUSAGASUGA FLORECE: UN PLAN INTEGRAL PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLI‘ Y EQUITATIVO", 'adoptado mediante Acuerdo Municipal No. 100-02.01-04 del 14 de
Junio de 2024, desde La Secretana Administrativa, se propenderd por que: [a gestion pliblica Municipal se constituya
como un proceso dinamico, mtegral sistematico, participativo e incluyente, lo cual al final del mandato, se veré reflejado
en el uso eficiente de los recursos, la optimizacion de las capacidades institucionales y la generacion de valor publico.
Actividades que se alcanzaran por medio de programas de formacion, capacnacmn y sensibilizacion bajo estandares de
calidad y humanizacién, asi ‘como también el mantenimiento, adecuacion, eqmpamlento y aseguramiento de los hienes
a cargo del municipio de Fusagasuga conel proposﬁo de salvaguardal el patrimonio de los Fusagasuguefios.

Adicionalmente contiene la proyeccnon de recursos'econdmicos en su pnonzacxon plurianual de inversiones y le apuesta
a la transparencia, el fortalecmnento institucional, el desarrollo sostenible, y la generacion de liderazgos ciudadanos
fundamentando sus principio‘s y estructura de gestion.

Asi mismo, se relacionan Ios indicadores y metas por medio de los que se realizara seguimiento al desempefio de la
administracién municipal en Ia consecucion de logros contemplados y la apuesta en la gestion transparente y eficiente.

P - i,g,DFICINADE ILAS TIC Y TRANSFORMACION DIGITAL
Sector \

Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TIC)
Linea estratégica - [Empleo, desarrollo empresarial y competitividad.
) 1 Transformacion digital, desarrollo e innovacion publica segura
Programa | D
sostenible
‘ Fortalecimiento de las capacidades, infraestructura y modemizacion de
Nombre del proyecto las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en la alcaldia
| del municipio de Fusagasuga, Cundinamarca
- | Mejorar la infraestructura y los servicios Tl en la administracion
Objetivo |
‘ municipal. -
Servicio de acceso y uso de Tecnologias de la Informacién y las
Producto y 9 y

Comunicaciones

! Implementar, asegurar, actualizar o mejorar los servicios de T, redes

Meta cuatrienio telematicas, sistemas de informacion, infraestructura o equipos
| tecnolégicos (hardware y software) para la administracion municipal

|Numero de servicios de Ti, redes telematicas, sistemas de informacion,

infraestructura o equipos tecnoldgicos implementados, asegurados,

Indicador } actualizados o mejorados (hardware y.software) para la administracion
i municipal.
T | OFICINA DE LAS TIC Y TRANSFORMACION DIGITAL ,
Sector | Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TIC)
\

Empleo, desarrollo empresarial y competitividad.
‘ Transformacion digital, desarrollo e innovacion plblica segura vy,

Linea estratégica

)
F rograma ‘ sostenible
} Fortalecimiento de las capacidades, infraestructura y modemizacion dej
Mombre del proyecto las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en la alcaldia
! del municipio de Fusagasuga, Cundinamarca
< Disefiar, implementar y dar seguimiento a los lineamientos técnicos,
Objetivo

planes, manuales y guias establecidos para el desarrollo de las TIC.
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Producto Documentos de seguimiento

Meta cuatrienio Rea}hza_r la actualizacion y seguimiento a los planes estratégicos
institucionales

Indicador _Nﬂmerg actualizaciones y seguimientos de planes estratégicos
institucionales

1'. ' DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA PRETENDE SATISFACER CON
‘LA CONTRATACION. .

La Alcaldla Municipal de Fusagasuga en cumpllmlento de sus func;ones y en eI marco de la gestlon eficiente de los
recursos tecnolégicos, ha venido fortaleciendo su infraestructura mediante la adquisicion de equipos electronicos, entre
ellos Sistemas de Alimentacién Ininterrumpida (UPS), esenciales para garantizar la continuidad operativa de los servicios
digitales institucionales.

Actualmente, la Entidad dispone de aproximadamente ocho (8) UPS distribuidos entre los centros de datos del Centro
Administrativo Municipal (CAM) y el Centro Integral de Innovacion y Servicios (ClIS). Estos equipos cumplen una funcion
critica al proteger los servidores principales, servidores NAS, equipos de comunicaciones y demas dispositivos
tecnoldgicos ante fallos eléctricos o interrupciones del suministro energeético.

No obstante, se ha identificado que no se ha realizado mantenimiento preventivo a dichos equipos, lo que ha derivado
en fallas técnicas que han afectado la operatividad de los sistemas, ocasionando dafios en los servidores y perdida
permanente de informacion. Adicionalmente, la Entidad no cuenta con personal técnico especializado para realizar el
mantenimiento preventivo y correctivo de las UPS.

En este contexto, se hace necesaria la contratacion de un servicio especializado de mantenimiento preventivo y
correctivo de UPS, con el objetivo de:

«  Garantizar el correcto funcionamiento de los equipos.

+  Prolongar su vida util.

+  Prevenir fallas que puedan comprometer la seguridad y disponibilidad de la informacién institucional.

+  Reducir los incidentes operativos derivados del desgaste de componentes intermos por el uso intensivo.

La contratacion de este servicio permitira asegurar la continuidad de los procesos misionales de la Alcaldia y proteger
los activos tecnologicos de la Entidad, contribuyendo a una gestion publica eficiente y responsable.

Conclusién

En consecuencia, a lo anterior y al Decreto 050 de 2024 “Por el cual se crea el comité de contratacion” modificado por
el decreto 058 de 2024, el comité de contratacion recomienda por medio de Acta No. 31 del 24 de octubre de 2025,
adelantar el proceso a través de la modalidad de Minima cuantia, con objeto: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO SUMINISTROS DE BATERIAS PARA UPS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE FUSAGASUGA.

3.EL OBJETO A CONTRATAR CON SUs ESPECIFICAClONES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A
CELEBRAR. ,

3.1. TIPO DE CONTRATO PRESTAGION DE SERVICIOS |

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, SUMINISTROS
3.2. OBJETO DE BATERIAS PARA UPS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
FUSAGASUGA
3.3. LUGAR DE EJECUCION DEL La ejecucién del contrato serd desarrollada en el Municipio de
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CONTRATO Y/O SITIO DE ENTREGA. Y
DOMICILIO CONTRACTIJAL}.

Fusagasugé previo ingreso de los suministros al almacén de la
Alcaldia Municipal, Direccion de Recursos Fisicos, Centro
Administrativo Municipal ubicado en la Calle 6 No. 6-24 segundo piso
ylo por donde la necesidad del servicio lo requiera.

Para todos los efectos contractuales, el domicilio de las partes sera
Municipio de Fusagasuga.

3.4. PLAZO DE EJECUCION|

El plazo de ejecucion del contrato sera de UN (1) MES o hasta el 20
de diciembre del 2025, lo que primero ocurra, término contado a
partir de la suscripcion del acta de inicio entre el contratista y el
supervisor.

El contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para
su ejecucién se requerira de la aprobacion de las garantias si a ello
hubiere lugar y la expedicion del registro presupuestal.

La vigencia del contrato sera igual al término de ejecucion y cuatro (4)
meses mas, los cuales se destinaran a la aplicacion de sanciones al
contratista y/o a la liquidacion del contrato.

La ejecucion del contrato no podra superar la vigencia fiscal 2025,

3.5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El presupuesto oficial estimado para la contratacién asciende a la
suma de VEINTICUATRO MILLONES OCHOCIENTOS OCHO MIL
TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS CON SESENTA Y
CINCO CENTAVOS MONEDA CORRIENTE ($24.808.399,65)
INCLUYE IVA Y DEMAS IMPUESTOS DE LEY, incluye IVA y demas
impuestos de Ley, el cual estd respaldado por el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal que se adjunta al presente estudio,
expedido por la Direccion de Presupuesto del Municipio de
Fusagasuga.

|
3.6. FORMA Y REQUISITOS DE PAGO
|

El valor del contrato sera cancelado de la siguiente manera:

UN (1) UNICO PAGO, correspondiente al valor de los elementos
entregados y al servicio prestado de mantenimiento preventivo de las
UPS, previa certificacion de recibido a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato.

El pago se realizaran previa presentacion del informe
correspondiente, para lo cual deberén adjuntar las evidencias
correspondientes segun se le requiera y previa aprobacion por parte
del supervisor del contrato acompafada, de la certificacion suscrita
por el representante legal y/o revisor fiscal segin aplique del pago de
aportes parafiscales.

El pago se efectuara previo cumplimiento de los tramites
administrativos y presupuestales a que haya lugar por parte de la
Municipio para lo cual deberan adjuntarse por defecto los siguientes
documentos ademas de fas evidencias de cumplimiento exigidas, asi:

Certificacion de cumplimiento expedido por el supervisor del contrato.
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Factura con el cumplimiento de los requisitos legales.

Acreditar encontrarse a paz y salvo en los Ultimos seis (6) meses por
concepto de aportes Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos
Laborales, Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012, Decreto
1273 de 2018 y demas normas que las adicionen, complementen o
modifiquen. Cuando es persona juridica. O las planilfas de pago al
sistema de seguridad social en caso de ser contratista persona
natural.

Pantallazo de SECOP Il donde pueda ser evidenciado el cargue de
los informes mensuales y respectivos soportes, asi como el cargue de
cada factura de cobro. Aprobado por el supervisor.

El ultimo pago este se encuentra sujeto a la suscripcion del acta de
liquidacion suscrita entre el supervisor y el contratista

El Municipio de Fusagasuga, efectuara las deducciones a que haya
lugar sobre cada pago de conformidad con lo dispuesto en la
legislacion vigente sobre la materia.

Los pagos seran cancelados al contratista por la Secretaria de
Hacienda, por el sistema automético de pago.

El contratista asumira todos los impuestos, tasas y similares que se
deriven de la ejecucion del contrato, de conformidad con la Ley
Colombiana.

PARAGRAFO PRIMERO: EI municipio, no reconocers, ningdn
reajuste realizado por el contratista en relacion con los costos, gastos
o0 actividades adicionales que éste requiera para la ejecucion del
contrato y que fueron previsibles al momento de la presentacion de Ja
propuesta.

PARAGRAFO SEGUNDO: Si la factura no ha sido correctamente
elaborada o no se acomparian los soportes requeridos para el pago,
y/o se presenten de manera incorrecta, el término para el pago solo
empezaré a contarse desde la fecha en que se aporte el Glimo
documento y/o se presente en debida forma. Las demoras que se
presenten por estos conceptos seran responsabilidad  del
CONTRATISTA y no tendran por ellos derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO TERCERO: Los pagos se realizaran a través de la
cuenta de ahorros y/o corriente que disponga EL CONTRATISTA
acorde con la certificacion expedida por la entidad financiera aportada
por EL. CONTRATISTA.

PARAGRAFO CUARTO: EL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA no
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reconocera pagos sobre la entrega de elementos y/o prestacion de
servicios que no hubieren sido previamente requeridos ¢ autorizados
por la Supervision.

RIVEROS MORENO - JEFE DE LA OFICINA DE LAS TIC Y
TRANSFORMACION DIGITAL o quien haga sus veces, quien tendra
las siguientes obligaciones:

1. Certificar la idoneidad del Contratista cuando haya lugar.

2. Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las

| obligaciones contraidas por las partes.

| 3., Elaborar informe de ejecucion remitiéndolo de manera oportuna

! a las instancias correspondientes.

‘ 4. Elaborar la certificacion del cumplimiento y/o recibo a satisfaccion
1 del objeto ‘contractual, con el fin de proceder al pago
| correspondiente.

3.7. SUPERVISION Y/O INTERVENTORiA 5. Verificar al momento de certificar el cumplimiento del objeto
|
|
|
|
\

\
\
; La supervision estara a cargo de Ingeniero LUCIC ALFREDO
|
|
|
|

contractual, el cumplimiento por parte del contratista de sus
obligaciones con los sistemas de salud y pensiones en los
porcentajes de Ley.
6. Impulsar el tramite de los pagos a favor del contratista en los
términos establecidos para tales efectos.
7., Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad e
i incumplimiento que se presente en la ejecucion del contrato.
8. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al
contrato, cuando sea procedente.
9., Realizarlas correspondientes aprobaciones de Plan de Pagos en
. la plataforma SECOP I
10 Y las demés establecidas por la ley.

3.8. CARACTERISTICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR (ESPECIFICACIONES TECNICAS) - FICHA
TECNICA) |

Para realizar el MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, SUMINISTROS DE BATERIAS PARA UPS DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE FUSAGASUGA se debe cumplir con los S|gmentes items y especificaciones técnicas que
conforman el presupuesto ofi cnal

El servicio a contratar consi§tiré en el MANTENIMIENTO DE PREVENTIVO Y CORRECTIVO SUMINISTRO DE
BATERIAS PARAIUPS ubicadas en el centro administrativo Municipal y sede externas de la Alcaldia del Municipio de
Fusagasuga. ‘

|
De conformidad con la necesidad de la Oficina de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones del Municipio de
Fusagasuga, se da a conocer especificamente los requerimientos técnicos minimos de los bienes que se pretenden
adquirir, los cuales son requisito obligatorio, por lo cual el proponente que NO las ofrezca, le sera rechazada la oferta.

|

CARACTERISTICAS Y/O ESPECIFICACIONES TECNICAS
INSTALACION Y CONFIGURACION

SERVICIO DE SOPORTE

GARANTIA DE LOS BIENES

PRUEBAS'Y SOLUCION DE INCONVENIENTES
ENTREGABLES Y DOCUMENTACION

mmoom»@
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FICHA TECNICA
gl e =-UNIDAD: - | :
GODIGO. ITEM | DESCRIPCION DE: = ‘| CANTIDAD

UNSPSC

MEDIDA

Se refiere al mantenimiento que se debe realizar al equipo al
momento de revisarlo y que, dependiendo del diagnéstico
presentado por el contratista, este requiere de limpieza general y
mano de obra

El servicio de mantenimiento preventivo y correctivo incluye:

* Servicio af sistema de energia interrumpible (UPS)

* Verificacion del estado, condiciones de operacion y pruebas a las
UPS antes de realizar el mantenimiento.

* Revision funcional de medidores y paneles indicadores.

* Revisarlos indicadores visuales (panel frontal) y el estado de
sefializacion de todas las alarmas.

* Revision dela operacion normal del sistema.

* Revisar y apretar todas las conexiones y terminales de los
interruptores.

* Revisar el correcto y completo funcionamiento de los extractores de
aire del equipo. :

* Verificar que los medidores registren las lecturas correctas.

* Revisar ajustes.

* Revisar parametros de salida.

* Revisar sincronia de equipo.

* Limpieza de cubiertas del sistema de alimentacion ala UPSy
tablero de carga.

* Revision y ajuste del sistema de alimentacion a la UPS y tablero de
carga.

* Otras pruebas de rutina con el sistema operando con carga, sin
carga que incluye:

- Revision de descarga transferencia de las baterias y ejecucion de
pruebas de descarga de baterias de prueba de corta duracion.

- Comprobacion de funcionalidad-de bypass.

- Medicidn de voltaje y frecuencia y amperaje en la UPS.

* Banco de baterta.

* Revision y limpieza de sulfatacion, temperatura, tornilleria entre
otros.

* Revisar si existen falsos contactos en todos y cada uno de los

M‘Garantia

eslabones.
)

Tres (3) Meses

tecnologia AG
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. Cemf'cac iones Comun «

Las baferias deben ser nuevas y de marca reconomdas

Incluye Instalacion, configuracion y puesta en
[ funcionamiento

Las bate| ias deben ser nuevas y de marcas reconomdas

Incluye instalacion, configuracion y puesta en
funcionamiento
garantia | Doce (12) Meses

NOTA 1: Se debe contemplar dentro de la Oferta Economica los literales A, B, C, D, E y F del numeral 2.8
CARACTERISTICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR (ESPECIFICACIONES TECNICAS) ~ FICHA
TECNICA, teniendo en cuenta que hacen parte integral de la propuesta.

El servicio que se contrate consistira en el mantenimiento preventivo de UPS en los diferentes centros de datos
distribuidos en el Centro Administrativo Municipal y sus sedes externas, asi como el suministro e instalacion de baterias
que se requieran durante los trabajos de mantenimiento.

A. INSTALACION Y CONFIGURACION: El contratista debera realizar todas las labores de instalacion, configuracion
y funcionamiénto de la totalidad de las baterias y servicios objeta de estos términos. El contratista debe suministrar
personal calificado para efectuar la instalacion y configuracion de las baterias y servicios objeto del contrato, para
lo cual se tendra en cuenta el cronograma de actividades y entrega, que indique la Oficina de las TIC y
Transformacion Dlgltal
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B. SERVICIO DE SOPORTE: Con el objetivo de atender oportunamente cualquier eventualidad que se presente con

los servicios contratados, el contratista debera garantizar un servicio de soporte técnico presencial, virtual o remoto,
a través de medios como acceso remoto seguro, correo electronico, teléfono, chat o plataforma de gestion de
incidentes, que permita brindar atencion, diagnostico y solucion a los requerimientos presentados sin necesidad de
desplazamiento fisico; sin costo adicional para la entidad, con el fin de garantizar el 6ptimo funcionamiento de los
bienes durante su garantia, contado a partir de la entrega y recibo a satisfaccion de los mismos, y asi dar
cumplimiento de! objeto contratado. El servicio de soporte debe estar integrado, asi:

+ Soporte técnico en sitio: Este debera brindarse con el proposito de garantizar la operatividad y/o buen
funcionamiento de los servicios adquiridos. Para ello el contratista debe contar con personal idoneo que
sea necesario, y que esté dispuesto a solucionar eficientemente los inconvenientes que se presenten.

+ Disponibilidad horaria: Este tipo de soporte debe brindarlo el contratista en el horario laboral de la
entidad, de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 12:00 my de 2:00 p.m. a6:00 p.m. (dias habiles). Para servicios
criticos o de alta disponibilidad, se debera garantizar atencion fuera de ese horario bajo la modalidad 24/7
{previa definicion con la Entidad).

Todas las sesiones de soporte deberan ser registradas y documentadas, incluyendo: fecha y hora de atencion, tipo de
incidente, técnico responsable, acciones realizadas y resultado final.

El contratista debera entregar a la Entidad un reporte de todos soportes realizados, donde se evidencie el cumplimiento
de la respuesta y la solucion, y se identifiquen posibles incidentes recurrentes o riesgos detectados.

GARANTIA DE LOS BIENES: Las garantias sobre la UPS deberan ser respaldadas por el confratista y, cuando
aplique, por el fabricante. El contratista debera indicar expresamente en su propuesta técnica y economica los
términos de garantia ofrecidos para cada uno de los suministros y servicios objeto del contrato, de acuerdo con las
condiciones minimas establecidas en las especificaciones técnicas.

En el caso de la prestacion de servicios debera entregar a entera satisfaccion a la Alcaldia Municipal de Fusagasuga
de todos los servicios contratados, relacionados con el mantenimiento preventivo de UPS, el contratista entrega un
informe final sobre el estado de las UPS, observaciones y las recomendaciones que se considere necesarias

Los servicios contratados y el suministro de las baterias deberan ser entregados, instalados, configurados y dejados
en pleno funcionamiento en las instalaciones de la Alcaldia Municipal de Fusagasuga.

Todos los bienes objeto del contrato deben contar con garantia y estar avalada por el proveedor y respaldada por
la garantia del fabricante. Con esta garantia la entidad pretende asegurar la operatividad y buen funcionamiento de
los bienes. Dentro del periodo de garantia el horario de atencion para el mantenimiento correctivo sera de 08:00
a.m. a 12:00 my de 2:00 p.m. a 6:00 p.m. en dias hébiles.

Los gastos de envi6 para el traslado del equipo para efectos de garantia o mantenimiento seran asumidos en su
totalidad por el contratista, es decir, que no genere costo alguno para el Municipio de Fusagasuga.

PRUEBAS Y SOLUCION DE INCONVENIENTES: El contratista debe realizar junto con el supervisor del contrato
las pruebas de funcionamiento de los servicios adquiridos, con el fin de que el contratista pueda ajustar, reconfigurar
ylo solucionar los inconvenientes, fallas que se puedan presentar, en un tiempo que no supere las 24 horas habiles.

Estos procedimientos deberan llevarse a cabo por parte del contratista, previa aprobacion del supervisor del
contrato.

ENTREGABLES Y DOCUMENTACION: El contratista debe entregar a la entidad lo siguiente:
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o Certtificado de garantla y soporte, donde se indiguen las condiciones de cobertura del soporte técnico (remoto
0 en sitio), tiempos de atencion, y responsabilidades tanto de! contratista como del fabncante

3.9.IDENTIFICACION DEL GCLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

El Articulo 2.2.1.2:1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el artlculo 2 del Decreto 1860 de 2021 en el numeral

tercero, estableceique la descripcion del objeto a co:ntratar debe estar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de
Bienes y Servicios, de ser posible 0 de lo contrario con el tercer nivel.

Por tanto, la clasificacion de los bienes y servicios s?gun Cédigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas
—UNSPSC, objeto del Proceso de Contratacion, es el siguiente:

Segmento 26000000 | Servicios Basados en Ingenie‘ria Investigacion y Tecnologia
Familia 261 10000 | Servicios profesionales de i mgenlerla
Clase 26111700 | Baterias, p|las y accesorios
‘ |
Segmento 73000000 Servicios de'Produccion Industrial y Manufactura
Familia 73150000 | Servicios de apoyo a la fabricacion
Clase 7?;152108 Servicios de'mantenimiento y reparacion de equipo de manufactura

3.10. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
| 1.1 Entregar los' servicios y suministros conforme a las
especificaciones y/o caracteristicas técnicas minimas requeridas
en el objeto del contrato, incluido la garantia y demés requisitos
contemplados en el estudio previo, la propuesta presentada y el
' contrato celebrado

2. Solucionar con responsabilidad las fallas o inconvenientes que
presenten los servicios objeta del contrato y aplicar lo requerido
en los literales B) Instalacion y configuracion, C) Servicio de
soporte, D) Garantia de los bienes y E) Pruebas, solucién de

inconvenientes, sefialados en estudio previo.

. Cualquier tipo de actividad yfo tarea a efectuar debe ser
. consultada, autorizada y coordinada por el supervisor del
' contrato.

4. Registrar en actas, reportes o informes de las visitas y/o 6rdenes
; de servicio en sitio 0 remoto, mantenimiento y/o. solucion de

inconvenientes de los servicios adquiridos cuando se presenten
. dichos requerimientos por la Entidad.
5. Y las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que
garanticen su cabal cumplimiento.

OBLIGACIONES GENERALES:

1.. Cumplir fa constitucion politica y las leyes de la repiblica.

2., Prestar los servicios objeto del presente contrato en las

condiciones establecidas en los estudios previos y la propuesta

presentada

3., Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demés
' _trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

Cumplir con las metas del Contrato.

Programar las actividades que deba desarrollar para el
cumplimiento del objeto contratado.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se
le imparta por parte del supervisor del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas confractuales
evitando dilaciones y en trabamientos.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes acten por fuera
de la ley con el fin de hacer u omitir algiin hecho.

Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada
para el desarrollo del objeto del contrato.

Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato
en los términos del mismo, si a ello hubiere lugar.

Diligenciar el formato Gnico de hoja de vida que tratan las leyes
190 de 1995 y 443 de 1998 y las resoluciones 580 de 1999 y 535
del 2003 del departamento administrativo de la funcién publica,
cuando haya lugar.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la
celebracion del presente contrato y de la ejecucion del mismo, de
conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de
2007 y sus decretos reglamentarios.

Estar afiliado en los sistemas de pension, salud y riesgos
profesionales, si a ello hubiera lugar, tener afiliado al personal a
cargo al Sistema General de Seguridad Social.

Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del
confrato y cuatro meses mas y presentarse en la alcaldia
municipal en el momento en que sea requerido.

Guardar la reserva, confidencialidad y secreto profesional sobre
los asuntos sometidos a su conocimiento con ocasion de la
actividad contractual.

3.11. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

3.

4.

Tramitar las apropiaciones presupuestales que requiera para
solventar las obligaciones que hayan surgido como consecuencia
de la suscripcion del presente contrato.

Cancelar al CONTRATISTA el valor del contrato, en la forma y
plazos estipulados.

Ejercer el control de la ejecucion del contrato por intermedio del
Supervisor,

Verificar la afiliacion y pago oportuno y completo de los aportes a
los sistemas de seguridad social integral en salud y pension.

3.12. INFORMES Y/O PRODUCTOS

El Contratista se compromete a presentar al Supervisor del contrato
las actas, reportes o informes correspondientes a las visitas y/o
6rdenes de servicio realizadas, ya sea en sitio o de forma remota, junto
con los respectivos soportes, para su aprobacion.

Asimismo, debera entregar un informe técnico por cada UPS a la que
se le haya realizado mantenimiento preventivo.

El supervisor del contrato podré solicitar informes adicionales que
considere necesarios, para verificar la realizacion del objeto
contractual en las condiciones y términos pactados.
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Ademas, el Contratista debera entregar un informe final a la
tetminacion del contrato que consolide todas las actividades y
| rehsultados obtenidos durante la ejecucion del contrato sefialando
I aquellos aspectos que considere relevantes.

! E| contratista deberd presentar al Supervisor del Contrato los
! siguientes informes en original y copia o via correo electrénico y

cargarlos enla plataforma SECOP I

Una vez se cumpla el objeto del contrato se podra liquidar de mutuo
acuerdo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacién
deI contrato, de acuerdo a lo establecido en el articulo 60 de la Ley
80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
201 5.

3.13. LIQUIDACION DEL CdNTRATO

LA MODALIDAD DE SELE CCION DEL CONTRATISTA,: INCLUYENDO‘ LOS | FUNDAMENTOS J URiDICOSQUE
SOPORTAN SUELECCION. .

El Municipio de Fusagasuga, adulantara el presente proceso de contratacnon medlante a modahdad de seIeccnon de

Minima Cuantia en conmderacmn a que el valor estimado para [a contratacion no excede del 10% de la menor cuantia

de la Entidad Estatal, de conformldad con lo establecido en el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo

94 de la Ley 1474 de 2011, y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

Para la escogencia del ofrecimiento mas favorable se tendra como, primer criterio de evaluacion €l menor precio, en
aplicacion a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, es especial, el contenido del numeral 4.
“La entidad estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de
la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones|de la invitacion, la entidad estatal debe verificar el cumplimiento de
los requisitos de la invitacion de la oferta con el seglindo mejor precio, y asi sucesivamente”.

De conformidad con el objeto, obligaciones del contrato que se requiere suscribir para satisfacer las necesidades de la
alcaldia municipal del Fusagasuga, especifi cacnones técnicas del bien/servicio a adquirir, el presupuesto oficial estimado,
la modalidad de séleccion que resulta aplicable es MINIMA CUANTIA

LIMITACION DE LA CONVOCATORIA A MIPYMES .

El articulo 2 del deéreto 1860 de 2021, Modifico la Subseccnon 5 de la Seccion 1 del Capitulo 2’ del Titulo 1 de la Parte 2
del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, respecto al proceso de Seleccion de Minima Cuantia.

En virtud de lo anterior, el presente proceso de selecc:on puede limitarse a Mipyme siempre que se cumpla las
condiciones establecidas en el Articulo 2.2. 1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Articulo 5 del Decreto
1860 de 2021. En los srgwentes términos: i

)
Las MIPYMES deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la Ley a través de soporte que ha de
adjuntarse a la solicitud de limitante, segun sea el caso

Persona Natural Mediante certificacion expedida por ellos y un contador
piblico, adjuntando copia del registro mercanti,

Mediante certificacion expedida por el representante
legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y

|
1 representacion legal expedido por la Camara de
1

Persona Juridica

Comercio o por la autoridad competente para expedir
dicha certificacion.
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En todo caso, las Mipyme también podrén acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Adicional se tendra en cuenta que las Mipymes tengan por lo menos 1 afio de existencia legal.

Nota 1: Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportarén la copia del registro mercantil, del certificado
de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de maximo sesenta (30) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Nota 2: Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que o madifiquen, sustituyan o complementen

Nota 3: Cuando la presente convocatoria sea limitada a Mipyme, solo podran presentar ofertas, los proponentes que
acrediten su condicion de Mipyme; de la misma manera en el caso de los proponentes plurales sélo se aceptarén las
ofertas de los proponentes integrados Gnicamente por MiPymes colombianas.

Nota 4: Podran participar en el presente proceso de seleccion de minima cuantia toda persona natural o juridica,
nacional o extranjera, ya sea en forma individual, en consorcio o union temporal, Mipymes colombianas que dentro de
su actividad u objeto social puedan desarrollar el objeto que se pretende contratar y que cumplan los requisitos aqui
exigidos, este proceso se puede limitar a MIPYMES MUNICIPALES.

De conformidad al Articulo 2.2.1.2.1.5.2 {...) en su parégrafo Unico establece: PARAGRAFO. De conformidad con el
paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos de seleccion para Mipyme
se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el
numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el término previsto
en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las
limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier Mipyme nacional.

El Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de
2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autdnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos plblicos, pueden realizar convocatorias
limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a
ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberé acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el articulo
2.21.24.24.

5. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO Y DE LOS OFERENTES

En cumpllmlento de lo dispuesto en la Subseccion 6, articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se procede a la
realizacion del analisis del sector, tendiente a analizar el sector relativo al objeto del proceso de contratacion que se
pretende adelantar, desde la perspectiva legal, financiera, comercial, organizacional, técnica y el analisis de riesgo.; el
analisis del sector debe cubrir tres areas las cuales son analisis de aspectos generales, estudio de la oferta y estudio de
Ia demanda el cual se desarrolla en los siguientes términos: Ver anexo 02 - Analisis del Sector

. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y. SU JUSTIFICACION

En cumpi|m|ento con Io establec;do en el Numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo
con las caracteristicas y especificaciones técnicas del servicio a contratar, OFICINA DE LAS TIC Y TRANSFORMACION
DIGITAL, adelanto estudio de mercado para establecer el valor estimado del contrato, se solicitaron tres (3) cotizaciones
en el mes de octubre de 2025 a empresas del sector y se recibieron por via correo electronico.

A continuacion, se detalla el resumen de las cotizaciones recibidas:

e " EMPRESA | NIT | = VALOR |
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POWERGEN SERVICE JD SAS | 901,637.418.8 . $24.847.200,00
C&G UPS ELECTRONICA SAS 901.974.559-2 $22.774.438,96
INGELECTRIC MJSAS 900.665.337-5 $26.803.560,00

Para la determinacion del valor estimado def contrato se tuvo en cuenta el estudio de mercado y el analisis del sector
realizado, t<=mendo en cuenta el promedio de las|cotizaciones allegadas por firmas comercialmente registradas y
personal técnico espeCIallzado de acuerdo con las riecesidades de Ia Entidad.

\
En ese sentido, aplicando el procedimiento descritg se obtuvo coma resultado que el valor estimado para la presente
contratacion corresponde a Ia suma de VEINTICUATRO MILLONES OCHOCIENTOS OCHO MIL TRESCIENTOS
NOVENTA ¥ NUEVE PESOS 'CON SESENTA Y CINCO CENTAVOS M()NEDA CORRIENTE (24.808.399,65) INCLUYE
IVA'Y DEMAS IMPUESTOS DL LEY y todos los costos directos e indirectos, |mpuestos tasas y contribuciones. Monto
que sera respaldado por el certlfu,ado de dlsponlbllldad presupuestal.

El presupuesto oficial estlmaqo se resume asi: l

TOTAL
VA INCLUlDO

CODIGO || b
UNSPSC. ITEM o ~DES(,RIPL.I(:5’"I\{\:

e ,(/:A‘NTIDAD;, o

Se refiere al mantenimiento que se ‘
debe realizar a equipo al |
momento de .revisarlo y que, !
dependiendo . del  diagnostico !
presentado por el contratista, este |
requiere de limpieza general y |
mano de obra |
El servicio de mantenimiento |
preventivo incluye: !
* Servicio al sistema de energia !
interrumpible (UPS) i
* Verificacion del estado, [
condiciones de operacion y I
pruebas a las UPS antes de |
realizar el mantenimiento.

* Revision funcional de medidores
y, paneles indicadores.

* Revisarlos indicadores visuales
(panel frontal) y €l estado de
sefializacion de todas las
alarmas. :

*Revision de la operacion normal
del sistema.

* Revisar y apretar fodas las
conexiones y terminales de los
interruptores. .

*:Revisar el correcto y completo
funcionamiento, de los extractores
de aire del equipo.

*Verificar que Ios medidores I
registren las lecturas correctas. |
* Revisar ajustes. |
* Revisar parametros de salida. ‘
* Revisar sincronia de equipo. 1
* Limpieza de cubiertas del ‘
sistema de alimentacion a la UPS :
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y tablero de carga.

* Revision y ajuste del sistema de
alimentacion a la UPS y fablero
de carga.

* Otras pruebas de rutina con el
sistema operando con carga, sin
carga que incluye:

- Revision de descarga
transferencia de las baterias y
ejecucion de pruebas de
descarga de baterias de prueba
de corta duracion.

- Comprobacion de funcionalidad
de bypass.

- Medicion de voltaje y frecuencia
y amperaje en la UPS.

* Banco de bateria.

* Revision y limpieza de
sulfatacién, temperatura,
tornilleria entre otros.

* Revisar si existen falsos
contactos en todos y cada uno de
los eslabones.

NO INCLUYE REPUESTOS

Garantia | Tres (3) Meses

. D,imgr\iysidﬁé‘\ Ap ; i
mm (Largo) '
mm (£
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configuracion y |
puesta en
funcionamiento

garantia | Doce (12) Meses

Ut ROHS: .
instalacion,
configuracion y ‘
puesta en \
funcicnamiento \
garantia |Doce (12) Meses !

Incluye

SUBTOTAL $20.847.394,67
IVA 19% $3.961.004,99
TOTAL $24.808.399,65

Para efectos de evaluar la propuesta se tendra en cuenta el valor total de la suma de los precios unitarios de los items
requeridos. . |

,
NOTA 1: EL. VALOR TOTAL A CONTRATAR, ES LA SUMA DE VEINTICUATRO MILLONES OCHOCIENTOS OCHO
MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PE‘iOS CON SESENTA Y CINCO CENTAVOS MONEDA CORRIENTE
($24.808.399,65) INCLUYE IVA Y DEMAS IMPUESTOS DE LEY

NOTA 2: EL. PROPONENTE .QUE PERTENEZCA /;%L REGIMEN COMUN DEBERA DISCRIMINAR EL RESPECTIVO
[VAEN LA PROPUESTA PREESENTADA. (SI ES EL CASO)

NOTA 3: LOS DESCUENTOS QUE EL MUNICIPIO REALIZA A ESTE CONTRATO SON: RETEICA (S/N ACUERDO
078/2013). RETEFUENTE: 4% PARA DECLARANTES Y 6% PARA NO DECLARANTES. ESTAMPILLA PROCULTURA:
2%. CONTRIBUCION ESPECIAL AL DEPORTE: 2. ﬂ% ESTAMPILLA ADULTO MAYOR: 3%. ESTAMPILLA PARA LA
JUSTICIA FAMILIAR 2%. .
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116 OFICINAS DE LAS TICY
TRANSFORMACION DIGITAL

NOTA 4: EL VALOR DEL IVA NO PODRA SER APROXIMADO, Y SE DEBE DEJAR DOS DECIMALES

Origen de los recursos:

[ PRODUCTO
2301024

VALOR
$
3.482.222,00

| PRODUCTO
2301024

3
1.519.361,00

1.1.6 OFICINAS DE LAS TIC Y
TRANSFORMACION DIGITAL

_ | PRODUCTO
2301024

1.1.6 OFICINAS DE LASTIC Y
TRANSFO MACION DIGITAL

1.2.1.0.00 | 2024252900008

7.850.611,65

La propuesta que sobrepase el VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL para el presente proceso sera rechazada.

El contratista asumira todos los impuestos, tasas y contribuciones.

TOTAL $ 24.808.399,65

ANALISIS TECNICO SOBRE LA ADECUACION DEL CONTRATO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Esta contratacion se encuentra prevista en el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2025 asi;

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

MODALIDAD DE

CONTRATACIéN

Oficina de las TIC
y Transformacion
Digital

MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
SUMINISTROS DE
BATERIAS PARA
UPS DE LA
ALCALDIA
MUNICIPAL DE
FUSAGASUGA

73152108

2611170
5

Un (1) mes

$ 24.808.400

Minima cuantia

Pagina 17 de 42
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LA .JUSTlI-ICACION DE LC)S FACTORE DE SELECCION QUE PERMIT N IDENTIFICAR LA OFERTA MAS L
FAVORAEBLE. . .

Luego de revisar las Ofertas Economlcas contemdas entodasy cada una de las propuestas presentadas en eI proceso
de seleccion del asunto, se seleccionara la de menor precio y se verificara que la misma cumpla con las condiciones de
la invitacion. Si ésta no cumple con las condiciones de la invitacion, se procedera a revisar la oferta con el segundo mejor
precio y asi sucesivamente. (numeral 5 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por ¢l articulo 2
Decreto 1860 de 2021). :‘

En la presente modalidad de Minima Cuantia la ofgrta méas favorable corresponde a aquella que una vez verificados y
cumplidos los requisitos habilitantes juridicos y técnicos y que ofrezca el MENOR PRECIO TOTAL OFERTADO,
resultado de la sumatoria de los valores unitarios de“ los bienes o servicios requeridos.

La entidad a través del Comlte evaluador realizara Ia verificacion de los requisitos habilitantes dentro del término sefialado
en el cronogramade la invitacién piiblica para la presente contratacion, de acuerdo con los soportes documentales que
acompafian la PROPUESTA presentada. |

El propoésito de los requisitos habilitantes es establecer unas condlmones minimas para los proponentes, de tal manera
que la entidad s6lo evalle las ofertas de aquellos oferentes que estan en condiciones de cumplir con el objeto del Proceso

de Contratacion. ‘

La Entidad se reserva la facultad de verificar toda la informacion presentada, para lo cual solicitara a las entidades
estatales y privadas la informacién que considere necesaria. ‘
]

Nota: Si revisadas las ofertas del proponente habilitado, de conformidad con la informacion establecida por la entidad,
en la respectiva invitacioén pablica, en caso que sfz verifique por parte de la Entidad que la propuesta ganadora es
artificialmente baja, en virtud de los lineamientos dispuestos por la AgenCIa Nacional de Contratacion Pablica - Colombia
Compra Eficiente, el Comité Evaluador correspondiente requerira a cada uno de los proponentes para que explique las
razones que sustentan el valor ofertado, sefialando | para ello un término perentorio, en un (1) dia habil, contados a partir
del recibo del requerimiento publicado a través de Ia plataforma SECOP 1I, y dentro del cual debera allegar la respuesta
solicitada de manera clara y completa, tal y como se describe en el presente documento, toda vez que no habra lugar a
que la Entidad le realice nuevos requerimientos para este efecto, Este procedimiento se replicara en los demas
proponentes en atencién de su ubicacion en el rankl‘ng de menor valor, siempre que hubiere lugar a ello

8.1 REQUISITOS MINIMOS HAEIILITANTES |
|
El proponente, para ser considerado habilitado, deb;e cumplir con los §iguientes requisitos:

Verificacion Juridica o |+ Habilitante
Verificacion de oferta econémica ' : ‘Habilitante ©
Verificacién Técnica- Experiencia Habilitante

i
‘ ‘ I ;
NOTA: LOS ERRORES £ IMPRECISIONES COMETIDOS POR EL OFERENTE AL MOMENTO DE POSTULACION
DE LA OFERTA, NO SERAN EXCUSABLES ANTE LA ALCALDIA DE FUSAGASUGA, CADA OFERTA QUE SE

PRESENTE, VINCULA LEGITIMAMENTE AL OFERENTE Y LO OBLIGA AL CUMPLIMIENTO DE LO OF ERTADO.
[

\
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8.1.1 DOCUMENTOS Y REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES

Los proponentes deberan presentar los requisitos y documentos juridicos sefialados en la invitacion pablica del proceso
de seleccion que tienen por finalidad establecer la habilidad del proponente para participar en el proceso de seleccion y
para contratar con la Entidad.

El proponente debe aportar el Registro Mercantil, con fecha de expedicion no mayor a freinta 30 dias a la
presentacion de la propuesta. La actividad comercial debe ser acorde con el objeto del contrato a suscribir.

Para la persona natural que ejerza su profesion liberal debera aportar; TARJETA PROFESIONAL VIGENTE y
CERTIFICADO DEL ORGANO COMPETENTE donde acredite que no tiene antecedentes o restricciones en el
gjercicio de la profesion si de esa manera lo estableciera la ley para dicha profesion.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios. El proponente no debera tener antecedentes Disciplinarios,
que le impidan contratar con él estado. La entidad haré la correspondiente verificacion al momento de realizar
la Evaluacion Juridica y dejara constancia de esta.

Certificado de Antecedentes Fiscales. El proponente no deberé tener antecedentes fiscales, que le impidan
contratar con él estado. La Entidad realizara la correspondiente verificacion al momento de realizar la Evaluacion
Juridica y dejaré constancia de esta.

Certificado de Antecedentes Judiciales. El proponente_no debera tener antecedentes judiciales, que le
impidan contratar con él estado. La Entidad realizara la correspondiente verificacion al momento de realizar la
Evaluacion Juridica y dejara constancia de esta.

Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas. El proponente no debera encontrarse en MORA
en el sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia como
infractor de la Ley 1801 de 2016 Cédigo Nacional de Policia y Convivencia. La entidad realizara la
correspondiente verificacion al momento de realizar la Evaluacion Juridica y dejaré constancia de esta.

Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos REDAM. La Entidad realizara la
correspondiente verificacion al momento de realizar la Evaluacién Juridica y dejara constancia de esta.

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del proponente colombiano.

Deberan aportar copia del Pasaporte las personas naturales extranjeras o cédula de extranjeria que estén
interesadas en participar en el presente proceso de seleccion.

Fotocopia del Registro Unico Tributario RUT. La actividad Comercial debe estar corresponder al Objeto a
contratar.

Anexo: Certificado de pago y cumplimiento de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social en salud,
pensiones y parafiscales (articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por el articulo 1° de la Ley 828 de
2003). Cuando el oferente sea una persona nafural, podra diligenciar el modelo sugerido en el Anexo
correspondiente en original, donde deje constancia del pago de sus aportes al Sistema de Seguridad Social en
Salud y/o de sus empleados, al Sistema General de Seguridad Social y Parafiscales, si hubiere lugar a ello.

Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, ha realizado el pago de sus
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aportes personales y de los aportes correspondientes a la némina de los tltimos seis (6) meses, contados a
partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos.
|

! .
Dicha certificacion debe ser firmada por el proponente y debera anexar las planillas de pago de los seis (6)
meses anteriores a la presentacion de la propuesta.

Ausencias de Inhabllxdades e mcompat;bllldades para contratar con el Estado: Se verificarad con una
declaracmn dela persona natural en la cual|certifica que no esta i lncurso en inhabilidades, incompatibilidades o
prohiblmones para contratar con el Estado. \DlllgenCIar la parte final del anexo correspondiente.

10

11 | Anexo: Carta de Presentacion de la Propyesta, debidamente diligenciada y firmada por el proponente.

12 | Anexo: Compromiso Anticorrupeion, debidamente diligenciado y firmado por el proponente.

13 | Anexo: Certlflcamon De Pagos De begurldad Social Y Aportes Parafiscales, debidamente diligenciado y
firmado por el proponente. m

8.1.3. DOCUMENTACION PARA PERSONA JURIDICA

Certificado de existencia y representacién Iegal vigente v renovada, expedido por la Camara de Comercio

respectiva, en el cual certifique que: b

|
El objeto social es afin al requerimiento de [a presente invitacion;
La sociedad esta registrada y tiene sucursal en Colombia;
La vigencia de la sociedad no puede ser |nfer|or al plazo del contrato y un (1) afio mas;
El Representante Legal posee facultades para comprometer'la sociedad, y en caso tal que lo requiera debera
adjuntar el acto de drgano directivo que le da dicha facultad.
1. Haber sido expedido con-fecha no l‘nayor a sesenta (60) dias de antelacion a la presentacion de la
propuesta i
|
Certificado de Antecedentes Dis;ciplinar:ios. El representante legal y el proponente_no_deberén tener
antecedentes Disciplinarios que le impidan contratar con él estado. La entidad hara la correspondiente

verificacion al momento de realizar la Evaluacion Juridica y dejara constancia de esta.

Certificado de Antecedentes Fﬁscales.} El representante legal y el proponente_no deberéan tener
3 | antecedentes fiscales que le impidan cdntratar con él estado. La Entidad realizara la correspondiente
verificacion al momento de realizar la Evaluacion Juridica y dejala constancia de esta.

I
Certificado de Antecedentes Judiciales. El representante legal_no debera tener antecedentes judiciales
que le 1mp|dan contratar con €l estado. La'Entidad realizara la correspondiente verificacion al momento de
realizar la Evaluacién: Jurldlca y dejaré constancia de esta.

|
| Pagina 20 de 42
: FO-GJ-015 V4



Espacio exclusivo para el rétulo de radicacién
FORMATO ESTUDIOS
PREVIOS MINIMA CUANTIA
o GESTION CONTRACTUAL | . L
» Elabore Diclora e s
Codigo: FO-GC-040 L : exos: 4 ME co
g Contratacién ; Reritente; DIRECGION D CONTRATACION

Destinatario; DIRECCION DE CONTRATACION

Version: 1 i...........Destinatario: DIRECCION DE CONTRATACION | . :

Revisé: Directora de

Fecha de aprobacién:
02/05/25

Contratacion

Pagina: 1 de 21

Aprobé: Comité técnico de
calidad

Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas. El representante legal no debera encontrase en
MORA en el sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia
como infractor de la Ley 1801 de 2016 Codigo Nacional de Policla y Convivencia. La SNR realizara la
correspondiente verificacion al momento de realizar la Evaluacién Juridica y dejara constancia de esta.

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania de! Representante Legal.

Fotocopia del Registro Unico Tributario RUT. La actividad Comercial debe corresponder al Objeto a contratar.

Anexo: Certificado de pago y cumplimiento de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social en salud,
pensiones y parafiscales (articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por el articulo 1° de la Ley 828 de
2003). Cuando el oferente sea una persona juridica, debera diligenciar y anexar en original, una certificacion
firmada por el Revisor Fiscal, cuando de acuerdo con la Ley esté obligado a tenerlo, o por el Representante
Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se certifique que durante los seis (6) meses inmediatamente
anteriores a la fecha de cierre de este proceso, se encontraba a paz y salvo por concepto de aportes al Sistema
General de Seguridad Social Integral y parafiscales, tal como lo indica el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento de este.

En caso de demostrarse por cualquier medio que el oferente se encontraba en mora o simple retardo en el pago
de los aportes mencionados, se rechazara la oferta. i

La certificacion podra ser firmada por el representante legal o su revisor fiscal. En caso de que la certificacion
sea firmada por el Revisor Fiscal si esta obligado a tenerlo, para este Ultimo debera adjuntarse el certificado
de antecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contadores junto con la tarjeta profesional.

Este requisito se exigira a cada una de las personas juridicas o naturales que conforman el consarcio o la union
temporal.

Ausencias de Inhabilidades e incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para contratar
con el Estado: Se verificara con una declaracion de la persona juridica en la cual certifica que ni la persona
juridica ni el representante legal estén incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para
contratar con el Estado. Diligenciar la parte final del anexo 1.

10

Anexo: Carta de Presentacion de la Propuesta, debidamente diligenciada y firmada por el representante legal
del proponente. En caso de consorcios y uniones temporales debera ser firmado por el representante legal.

1

Anexo: Compromiso Anticorrupcién, debidamente diligenciado y firmado por el proponente. En caso de
consorcios y uniones temporales debera ser firmado por el representante legal.

12

Anexo: Certificacion De Pagos De Sequridad Social Y Aportes Parafiscales, debidamente diligenciado y
firmado por el proponente. En caso de consorcios y uniones temporales debera ser firmado por el
representante legal. La certificacion podra ser firmada por el representante legal o su revisor fiscal. En caso de
que la certificacion sea firmada por el Revisor Fiscal si esta obligado a tenerlo, para este ulimo debera
adjuntarse el certificado de antecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contadores junto con la

tarjeta profesional.

Este requisito se exigira a cada una de las personas juridicas o naturales que conforman el consorcio o la
unién temporal.
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13

Autorizacion al representante legal: De conformldad con el certificado de existencia y representacion legal,

en caso de que las facultades del representante legal estén limitadas por razon de la naturaleza o cuantia del
negocio juridico, el oferente debera presentar el acta respectiva en la cual se autorizé, con anterioridad a la
fecha de cierre del presente proceso, al representante legal a firmar la oferta y celebrar el correspondiente
contrato en caso de que le sea adjudicado. |,

I
En caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes deberé presentar la respectiva acta,
si a ello hubiere lugar l

8.1. 4 DOCUMENTACION PARA UNION TEMF’ORAL O CONSORCIO

S | ,
Anexo: Documento de constitucion del Consorcio o Union Temporal, Los proponentes que se presenten

|
bajo una de estas modalidades deberan presentar el documento que acredite la conformacion del Consorcio

o Unién temporal con el lleno de los requItos exigidos por el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley &0 de 1993.

En el documento de constitucion debera cor‘jstar la siguiente informacion;

Los proponentes indicaran si su pan‘ticipacnqp es a titulo de Consorcio-o Unién Temporal.
El porcentaje de participacion de los mtegrqptes que conforman el proponente plural.
Sefialar las reglas basicas que regulen las relacmnes entre los miembros del oferente plural y sus respectivas
responsabilidades: En el caso de la Union temporal sefialar en forma clara y precisa, los términos y extension
de la participacion en la propuesta y en su e;ecucnon y las obhgamones y responsabilidades de cada uno en la
ejecucion del contrato (ACTIVIDADES), Ios‘ cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de
Ia Entidad contratante.

esignar la persona que para todos los efectos representara el Consorcio 0 ala Union Temporal y sefialara las
reglas basicas que regulen las relaciones en fitre ellos y su responsabilidad.
Indicar el término de duracion del Consorcio o Unién Temporal en el cual no podré ser inferior al plazo de

|
gjecucion del contrato y tres (3) afios mas. |

\
Para la presentacion de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes juridicos, cada uno de
los integrantes del consorcio o de la unién temporal debera acompanarlos ylo acreditarlos en forma individual,
sin perjuicio del documento de constitucion ‘del consorcio o un|on temporal.

En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas en la ley con el
(inico objeto de presentar una propuesta, cel‘gbrary ejecutar un contrato estatal, la responsabilidad y sus efectos
se regira:por las disposiciones previstas en la ley para Ios consorcios, por lo tanto en caso de uniones
temporales es obligatorio sefialar los térmlnqs y porcentajes de participacion de cada integrante en la propuesta

y en la ejecucion del contrato, so pena de ser como CONsorcio.

- . I
Adicionalmente el consorcio debe estar creado en la plataforma SECOP Il y debe corresponder al documento
de consorcio social. |

La evaluacion consistira en verificar los requisitos técnicos.

| ‘
8.5. DOCUMENTOS Y REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES
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ofertar.

La presentacion y aceptacion de estos requisitos le permitira al proponente acceder en igualdad de condiciones para

El oferente que esté interesado en participar debera cumplir con la documentacion y requisitos, los cuales son calificados
como HABILITANTES, dentro del proceso de que se describen a continuacién:

1 | Experiencia El proponente o, uno, o los miembros del Consorcio o Unién Temporal, debe acreditar

UISITOS

mediante la informacion contenida en certificaciones de contratos suscritos y
ejecutados, cuyos objetos correspondan a la prestacion de servicios para EL
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y SUMINISTROS DE BATERIAS PARA UPS los
cuales en su totalidad hayan sido terminados y/o liquidados, minimo dos (2) y méaximo
cuatro (4) certificaciones, que el valor sumado de los contratos ejecutados expresados
en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) sea igual o superior al 100%
del valor total del presupuesto oficial estimado para la presente contratacion.

Nota: La Oficina de las TIC y Transformacion Digital estable los parémetros de
experiencia exigible al proponente asi:

s El proponente acredita experiencia especifica en la prestacion de servicios de
mantenimiento preventivo de Sistemas de Alimentacion Ininterrumpida (UPS) y
suministro de baterias

o Durante los Gltimos tres (3) afios, ha ejecutado contratos similares que incluyen:

o Mantenimiento preventivo de equipos UPS de diversas capacidades (3
KVA, 6 KVA, 10 KVA, 15 KVA, 20 KVA y 30 KVA), tanto en formato torre
como rack, en entornos criticos como centros de datos

o Suministro e instalacién de baterias de respaldo tipo 12V-09AH y 12V-
12AH, con garantia técnica de hasta 12 meses

o Diagnostico técnico especializado de fallas en médulos inversores,
transferencia a bypass y bancos de baterias, con recomendaciones de
sustitucion y baja de inventario cuando se detectan dafios irreversibles.

o Que cuente con certificaciones de marca y experiencia en el manejo de
equipos de fabricantes reconocidos como CDP, POWEST, MTECK y
TITAN, lo cual respalda la idoneidad de! proponente para atender las
necesidades especificas de la Entidad

Esta verificacién se realizara respecto de los contratos que se indiquen en el Formato
de Experiencia del Proponente (Formato No. 02), el cual deberé ser diligenciado por
todos los proponentes.

Adicionalmente, el oferente debera allegar certificacion expedida por la entidad o
empresa contratante de cada uno de ellos, donde se pueda verificar el objeto del
contrato o sus obligaciones, que el oferente tiene experiencia en las siguientes
actividades:

o Prestacién de servicios de mantenimiento preventivo y correctivo de UPS
« Suministros de repuestos para UPS especiaimente para UPS.

Las certificaciones deberan ser expedidas por el representante legal o funcionario
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competente de la respectlva entidad publlca o privada contratante.

\
Para el presente prpceso de seleccién no es obligatorio demostrar experiencia en el
RUP, por tanto, sijel proponente no tiene dicha informacion contenida en dicho
documento y la informacién de la experiencia que no esta contenida en el RUP, se
pretende hacer valer mediante certificaciones, las mismas deberan cortener como
minimo la sngunente informacién:

Razén social de la qmpresa 0 entldad contratante

Nombre del Contratista

Objeto del contrato“y descripcidn de las obligaciones. El objeto y/o las obligaciones
deben estar relacionadas con las actividades a desarrolfar.

Tiempo de duracionjen afios y meses con fechas de inicio y de terminacion (dia, mes y
afio}, de manera que se pueda establecer de forma inequivoca el tiempo de ejecucion.
Porcentaje de participacion en el Consorcio o Unidn Temporal, si la certificacion se
expide para un contrato ejecutado bajo alguna de estas figuras.

Fecha, firma y cargb del representante legal o funcionario que expide la certificacion.
Constancia de recibido por el contratante o que de la certificacion se infiera el
cumplimiento o ejec‘i:Jcién total del contrato.

Si la certificacion in}cluye varios contratos, deberd indicar los requisitos aqui exigidos
para cada uno de el!ps.

NOTA 1: Se acepta como equivalente'ala certificacion de cumplimiento de los contratos
ejecutados, copia de de'los mismos, Siempre que se acompafien con la respectiva acta de
liquidacién, o de recnbo final y de ellos se extracte la informacion antes sefialada.
NOTA 2: Para la \‘(erificacién del requisito habilitante previsto en el presente
numeral se deberéltener en cuentalo siguiente:

Todos los proponentes deberan relacionar, los contratos que la el Municipio debera
tener en cuenta para efectos de verificar la experiencia.

Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos ejecutados en los cuales
participb en Unidn Temporal o Consorcio, se le acreditara la experiencia de acuerdo
con el porcentaje de participacion del integrante en el respectivo Consorcio o Unién
Temporal, segin s‘g indiqgue en las mismas, o en el contrato ejecutado o en el
documento de conformacién de la forma asociativa.
\

En el caso de los Consorcxos o Uniones Temporales, la experiencia habilitante sera la
sumatoria de las expenencnas de los integrantes que la tengan.

Se tendréan en cuen!ta para la verificacion y evaluacion, aquellas certificaciones que
retinan la totalidad de los requisitos: exigidos. No obstante, [o anterior, El Municipio
podréa verificar la informacién contenida y podré solicitar aclaraciones sobre los datos

"
consignados en las certificaciones.

|
La experiencia de los socios de una persona juridica se podra acumular a la de esta,
cuando ellano cuente con mas de tres (3) afios de constituida. La acumulacion se hara
en proporcion ala partlmpamon de los socios en el capital de la persona juridica.

|
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No podré acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica
cuando éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las
modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

El proponente para acreditar su experiencia no podra presentar certificaciones emitidas
por el mismo, ni por los integrantes de la Unién Temporal o Consorcio de que haya
hecho parte.

E! oferente extranjero debera cumplir con fodos los requisitos, procedimientos,
permisos y licencias previstos para el oferente.colombiano y acreditar su plena
capacidad para contratar y obligarse conforme la legislacion de su pais. (Articulo 3° Ley
816 de 2003).

NOTA: Valor del Contrato: La sumatoria de los contratos debera ser por un valor igual
o superior al presupuesto oficial del presente proceso.

Para tal efecto, los contratos aportados deben ser llevados a salarios minimos
mensuales legales conforme al afio de terminacion, dividiendo el valor del contrato por
el salario minimo legal mensual vigente a la fecha de terminacion, del afio que
corresponda.

Y utilizando la siguiente formula: VP = Vk / SMft; donde:

VP = Valor presente de los Contratos ejecutados VK= Valor del contrato a la fecha de
terminacion.
SMft = Salario minimo a la fecha de terminacion de los contratos

Se verificara a partir de la informacién que suministre el interesado en el formato anexo
para ello y sus respectivas certificaciones o minutas de los contratos ejecutados.

Para el caso de las entidades publicas sera suficiente presentar las minutas de los
contratos o las certificaciones expedidas por la misma con los requisitos relacionados
en el tltimo parrafo de este numeral donde se haga referencia expresamente a la
experiencia sclicitada en esta contratacion.

El proponente deberd manifestar en el anexo carta de aceptacion de condiciones
técnicas minimas que dara cumplimiento a todas las actividades establecidas en el
anexo técnico que hace parte integral del presente estudio

3 | Anexo formato
propuesta
Econodmica

El proponente debera prestar el servicio objeto del presente proceso con las
caracteristicas que son descritas en el ANEXO. - FORMATO DE OFERTA
ECONOMICA.

En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el
Representante Legal del consorcio o union temporal, cumpliendo con lo indicado en

este numeral.

NOTA ACLARATORIA No. 01: Los precios propuestos en la oferta deben cubtir los
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costos directos o in@irectos, impuestos, y los demas gastos inherentes al cumplimiento
satisfactorio y total del objeto contractual.

i
NOTA ACLARATORIA No. 02: Los valores de la oferta econémica y/o Valor Total, no

|
podran sobrepasar ¢ el valor del presupuesto oficial para el presente proceso

8.5.1. OFERTA ECONOMICA I

El proponente debera adjuntar en la propuesta, su oferta econdmica indicando todos los componentes que la integran y
determinado el valor total de la misma, la cual en todo caso no podra ser superior al presupuesto oficial que aqui se ha
establecido. ‘ ‘

Para la presentacion de la l.ista de Precios (Ofer:#a Econdmica) se debera tener en cuenta lo siguiente:

La lista de precios constituye'un anexo aparte, por e}::nde, debe diligenciarse.
La propuesta debe presentarse en pesos colombianos, que es la moneda oficial, conforme lo sefiala la Ley 31 de 1992.

El proponente debera cotizar la totalidad de los bxenes y/o servicios, con el lleno de los requisitos técnicos, para poder
tener en cuenta su propuesta. ‘
|

El valor debe incluir la totalidad de los costos directos o indirectos y demas inherentes a la ejecucion del contrato y por
ningdn motivo se consideraran costos adicionales. ;

‘ i
En caso de no discriminar todos los costos directos ;e indirectos, 0 ng expresar que éstos se encuentran incluidos en el
valor de la propuesta, los mismos se entenderan comprendidos en dicho valor.

Se debera incluir en el valor de la oferta el IVA de Ios bienes y/o serwmos ofertados y todos los impuestos a que haya
lugar conforme a las normas tributarias vigentes. Sl el proponente no discrimina el impuesto al valor agregado (IVA) u

otro impuesto y la adquisicion o servicio causa dlchq impuesto, el municipio de Fusagasuga lo considerara INCLUIDO en
el valor total de la.oferta y asi lo aceptara el proponente

El proponente debe proyectar el valor de la oferta po;r el tiempo de ejecucion del contrato respectivo de forma responsable

y previendo la totalidad de factores que integran los|costos y gastos de la ejecucion del contrato,
|

Seran de la exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar los costos y
valores totales en su propuesta debiendo asumir I‘os mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores u
omisiones.

|
Correccién Aritmética: Los etrores de tipo arltme‘uco que sean cometidos por el PROPONENTE en su OFERTA
ECONOMICA seran corregidos por la entidad y éste sera el valor que tomara la entidad para efectos de la OFERTA. La
correccion la realizara la entidad en el momento de'la verificacion y evaluacmn de las propuestas. Por error aritmético,
se entiende aquel en que incurre el proponente cua‘ndo realiza una indebida operacién matematica, pero con la certeza

de las cantidades, requerimientos y valores. Las correcciones efectuadas a las OFERTAS de los proponentes, segin el
procedimiento anterior, seran de forzosa aceptacién para éstos. .
\

|
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Son de cargo del adjudicatario el pago de los derechos, impuestos, tasas y otros conceptos que genere el confrato.

En caso de que el valor de la propuesta supere el del presupuesto oficial destinado para la presente contratacion, la
propuesta sera RECHAZADA.

En el evento en que en la lista de precios (oferta econdmica) existan errores y/o modificaciones en la descripcion de los
items, en el codigo respectivo, en la unidad y/o en la cantidad correspondiente, se entendera que el proponente acoge
en su integridad la descripcion, codificacion, unidades y/o cantidades establecidas en la lista de precios (oferta
econdmica)

Para efectos de seleccionar la oferta mas favorable, para los proponentes que pertenezcan al régimen comun, se
comparara el valor de su oferta antes de IVA, frente a los proponentes que pertenezcan al régimen simplificado. En todo
caso el proponente debera ofertar todos los valores incluido VA y todos los costos directos e indirectos, tasas y
contribuciones.

El Proponente debe indicar en la carta de presentacion si es o no responsable de declarar el IVA, en caso de que aplique
dicho impuesto por el municipio de Fusagasugé lo tendra en cuenta en el valor final de la oferta por la cual se adjudicara
el presente proceso (En caso de proceder)

LA NO PRESENTACION DE LA LISTA DE PRECIOS (OFERTA ECONOMICA) SERA CAUSAL DE RECHAZO,
TODA VEZ QUE ESTE REQUISITO ES PARTE INTEGRAL DE LA OFERTA.

8.6. REQUISITO HABILITANTE FINANCIERO Y ORAGNIZACIONAL.

De conformidad con lo consagrado en ef Articulo 2.2.1.2.1.5.2 de! Decreto 1082 de 2015 la Entidad no verificara la
capacidad financiera de los oferentes para la habilitacion de la oferta, teniendo en cuenta que el pago se efectuara contra
entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Es necesario aclarar que el presente proceso NO REQUIERE
QUE SE DETERMINE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL, teniendo en cuenta la modalidad de
seleccion, es decir, la minima cuantia. Tampoco requiere o sera necesario el RUP para demostrar requisitos habilitantes
en el presente proceso.

8.7 REGLAS PARA PERSONAS EXTRANJERA

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas privadas extranjeras
que no tengan establecida sucursal en Colombia El Municipio verificara directa y Unicamente la informacion sobre la
capacidad juridica, la capacidad financiera y las condiciones de experiencia de los proponentes. Los oferentes extranjeros
sin sucursal o domicilio en Colombia deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con
arreglo a las disposiciones legales que rigen la materia.

La persona natural o juridica de origen extranjero, podra presentar propuesta, previo cumplimiento de los requisitos
generales establecidos para tal fin, aplicables a los oferentes nacionales con las excepciones del caso y especialmente
cumpliendo los siguientes requisitos:

1. Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas privadas extranjeras
que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan acreditar la constitucion de un apoderado, domiciliado y
residente en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, asi como para
representaria administrativa, judicial o extrajudicialmente.

2. Debera adjuntar el certificado de existencia y representacion legal o el documento equivalente del pais en que se haya

Pagina 27 de 42
FO-GJ-015 V4



) . Espacio exclusivo para el rétulo de radicacion
FORMATO ESTUDIOS )

PREVIOS MINIMA CUANTIA
GESTION CONTRACTUAL || oo,
Elaboré: Directora de : A °°“‘§;§§;°i§§ ?:gﬂia%%l1210.53;531522312?46 %04 :

Cadigo: FO-GC-040 " eX0S:
odigo Contratacion : Remitents; DIREGGION DE CONTRATACION :
Version: 1 N S Destinatario; DIRECCION DE CONTRATACION . :
4 hacion: Revisa: Directora de
Fecha 0;,82;5’5 aclon: | contratacion

Pagina: 1 de 28

calidad

|
Aprobé: Comité técnico de !
\
\

constituido legalmente en el cual conste, fecha de constitucion, objeto duracién, nombre del representante legal, o
nombre de la persona que tenga capacidad gara comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefialando
expresamente que el representante no tiene IlmltaCI:(‘)nes para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando
la autorizacion o documento correspondiente que I‘(‘) faculte. Si el mismo se encuentra en idioma distinto al castellano,
debera adjuntar el texto en el idioma original acompanado de la traducmon respectiva. En el evento en que el oferente
extranjero ostente limitacién en su capacidad de cor‘\tratamon ode oferta debera adjuntar el documento mediante el cual
se remueva dicha limitacién. En lo no previsto aqui ‘expresamente se aplicara el régimen dispuesto para los nacionales

colombianos y que le sea apllcable alos extranjeros

3. El oferente extranjero debera relacionar y cerﬂﬂcgr la experiencia exigida en este proceso. En el evento en que dicha
experiencia se haya obtenido en pais distinto a Colombla para.efectos de certificarla debera adjuntar la certificacion
respectiva que deberd cumplir con los reqL||S|tos“establemdos en el pliego de Condiciones. Adicionalmente, si la
certificacion se encuentra en idioma distinto al castellano, debera adJuntarse ademas del documento en idioma extranjero,
la traduccién del documento. )

. A [ .
4, En caso de aplicar este numeral debera |nd|carlo“en el formato correspondiente.

5. Los proponentes extranjeros que deseen part|0|p‘ar en el presente:proceso deben presentar la informacién financiera

que se relaciona a continuacion, de conformidad can la legislacion propia del pais de ongen avalados con la firma de
quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acueUrdO ala normatividad vigente del pais de origen: a. Balance General
b. Estado de Resultados. Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando las Normas

Internacionales de Informacién Financiera (NIIF). ‘

El oferente extranjero debera aportar los Estados l%inancieros con corte al Gltimo periodo contable completo segln su
pais de origen, traducido al castellano y expresadq;en pesos colombianos de acuerdo con la Tasa Representativa del
Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia,Financiera, vigente a la fecha de corte, los cuales deberan cumplir
con los requisitos establecidos en el pliego de Condiciones. 6. El oferente extranjero deberd cumplir con todos los
requisitos, procedimientos, permisos y licencias prevnstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad

para contratar y obligarse conforme la legistacion de su pais. (Artlculo 3° Ley 816 de 2003).

DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR 1 APOSTILLA, LEGALIZACION Y TRADUCCION

|

|
De acuerdo con lo establecido en la ley 455 de 1998 “Por medio de la cual se aprueba la "Convencion sobre la abolicion
del requisito de legalizacion para documentos publlcos extranjeros", suscrita en ta Haya el 5 de octubre de 1961", en
concordancia con.lo regulado por el articulo 251 del Cédigo General deI Proceso y la Resolucion 251 de 2016, o la que
haga sus veces, cuando se aporten documentos publlcos otorgados en el exterior, los mismos deberan venir debidamente
apostillados o Iegallzados segUn corresponda. Asi: ;
Apostilla: Procede para que un documento publico emitido por un pais que hace parte de la Convencion de La Haya
tenga validez en el territorio colombiano; por lo que“d|cho documento debe estar apostillado por la Entidad competente

del pais de origen. |
\

Legalizacién: Procede para que un documento eritido por un pais que no hace parte de la Convencion de la Haya
tenga validez en el territorio colombiano; por lo que dicho documento, debe cumplir con el requisito de Legalizacion, que
consiste en certificar la firma de funcionario pablico ‘en gjercicio de su‘s funciones.

Traduccion: Para los documentos extendidos en idioma dlstlnto del se requiere que sean aportados con su
correspondiente traduccion, los mismos deberan contar con la apostnla o legalizacion respectiva, seglin sea el caso.

Nota: En el evento en que los documentos otorgadoj‘s en el exterior no cumplan con lo sefialado en el presente numeral,

\
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no seran tenidos en cuenta.

CONVALIDACION DE TITULOS: “En ejercicio de lo sefialado en el Articulo 26 de la Constitucion Politica de Colombia,
el Articulo 178 del Decreto 019 de 2012, y concepto emitido por el Ministerio de Educacion Nacional del 19 de Abril de
2012, los proponentes que presenten dentro de su equipo de trabajo personas que hayan cursado carreras profesionales
o postgrados en el exterior, deberan presentar los titulos debidamente convalidados de acuerdo con la Resolucion N°.
6950 de 2015.

Nota 1: De conformidad con lo establecido en el Articulo 7 de la Ley 842 de 2003, podrén ser matriculados en el Registro
Profesional de Ingenieros y obtener tarjeta profesional, para poder ejercer la profesion en el territorio nacional, quienes
hayan obtenido el itulo en cualquiera de sus ramas, otorgado por Instituciones de Educacion Supetior que funcionen en
paises con los cuales Colombia haya celebrado tratados o convenios sobre reciprocidad de titulos, situacion que debe
ser avalada por el ICFES o por el organismo que se determine para tal efecto.

Asi mismo, quienes hayan adquirido el titulo académico de Ingeniero en cualquiera de sus ramas, otorgado por
Instituciones de Educacién Superior que funcionen en paises con los cuales Colombia no haya celebrado tratados o
convenios sobre reciprocidad de titulos; siempre y cuando hayan obtenido la homologacion o convalidacion del titulo
académico ante las autoridades competentes, conforme con las normas vigentes sobre la materia.

Nota 2: Los titulos académicos de postgrado de los profesionales matriculados no seran susceptibles de inscripcion en
el registro profesional de ingenieria, por lo tanto, cuando se necesite acreditar tal calidad, bastara con la presentacion
del titulo de postgrado respectivo, otorgado por universidad o institucion autorizada por el Estado para tal efecto. Si el
titulo de postgrado fue otorgado en el exterior, solo se aceptara debidamente apostillado de acuerdo con las normas que
rigen la materia.

Nota 3: Todos los titulos obtenidos en el extranjero deberan ser convalidados ante el Ministerio de Educacion Nacional,
toda vez que, de conformidad con lo sefialado en la Guia Practica para la Convalidacion de Titulos Profesionales en
Colombia publicada en la pagina web del Ministerio de Educacion Nacional, “La existencia de convenios intemacionales
no exonera al interesado del tramite correspondiente”.

Asi mismo, la Resolucion 6950 del 15 de mayo de 2015, del Ministerio de Educacion, sefiala en el articulo 3 del Capitulo
Il “DE LOS CRITERIOS APLICABLES PARA LA CONVALIDACION DE TITULOS’, que para efectos de la
convalidacion de titulos de pregrado y de postgrado se debera hacer una evaluacion de la informacion y en su orden
verificar cual de los criterios alli descritos aplican para proceder al rémite correspondiente.

8.8 CRITERIOS DE DESEMPATE

Con fundamento en lo establecido en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, se efectué una modificacion en los criterios
de desempate de las ofertas en los procesos de contratacion, en el marco del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082,
el cual se modifico por el Decreto 1068 de 2021, cuya vigencia se dispuso en su articulo octavo (8°) de la siguiente
manera: “Las disposiciones contenidas en el presente Decreto se aplicaran a los procedimientos de seleccion cuya
invitacion, aviso de convocatoria o documento equivalente se publique a los tres (3) meses contados a partir de su
expedicion. Este Decreto modifica la Subseccion 5 de la Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2,
asi como los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.4.2.3,2.2.1.2.4.2.4,2.21.212.2. y221.24.2.8,; adiciona los
articulos 2.2.1.2.4.2.14, 2.2.1.2.4.2.15,, 2.2.1.2.4.2.16, 2.2.1.2.4.217. y2.2.1.2.4.2.18,, adiciona un paragrafo al
articulo 2.2.1.2.3.1.9; y deroga el articulo 2.2.1.1.2.2.9. Del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional".

| En virtud de lo anterior, a la fecha el precitado Decreto 1860 de 2021 entr6 en vigencia, por lo que, en caso de empate
en e puntaje total de dos o mas ofertas, el Municipio de Fusagasuga debera utilizar las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando, en todo caso, las obligaciones contenidas en
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lo siguiente;

los Acuerdos Comerciales vigentes, espemalmente‘en materia de trato nacional.

Con el fin de dirimir un empate cuando respecto deél puntaje total se: llegue a presentar esta situacion, en la puntuacion
de dos o' mas ofertas, de manera que una u otra qdeden ubicadas en el primer orden de elegibilidad y debera aplicarse

FACTORES DE DESEMPATE

1

Articulo: 35 de la Ley 2069 de 2020 Medlos de acredltarlo artlculo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 108 de 2015; -

modlflcado y adlmonadolpor el artlculo 3° d¢=I Decreto 1860 de 2021

FACTOR :i 2

MEDIO DE ACREDITACION

1. Preferir |a oferta de blenes o servicios nacionales frente
a la oferta de bienes o servicios extranjeros. I

Para acreditar este factor de desempate se tendran en
cuenta: las  definiciones de  que trata
el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con
elarticulo 2.2.1.24.2.9. Del ~ Decreto 1082  de
2015 (Puntaje para la promocion de la industria nacional
en los Procesos de Contratacion de servicios. Adicionado
Decreto 680 de 2021), Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, que ftrata
del puntaje para la promocion de la industria nacional en
los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicard elinciso tercero de la
definicion de Servicios Nacionales establecida en el
articulo 2.2.1.1.1.3.1. Citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique
el puntaje previsto en elinciso 1del articulo 2 de la
Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos
términos establecidos en los articulos indicados en el
inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se
acreditara con los mismos documentos que se presenten
para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique
el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el
pliego . de  condiciones, invitacion o documento
equivalente, las condiciones y los documentos con los
que se acreditara el origen nacional del
bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en
todo caso, deberan cumplir con los elementos de la
nocion - de Servicio Nacional establecida en el
articulo'2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional y observando  los  mismos  lineamientos
prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto
de acreditar dichas circunstancias consistira en
beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de
obtener puntaje.
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2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia,
mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o
personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo
del articulo 2de la Ley 82 de 1993, modificado por
el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya.

Es decir, la condiciéon de mujer cabeza de familiay la
cesacion de esta se otorgara desde el momento en que
ocurra el respectivo eventoy se declare ante un
notario. En la declaracion que se presente para acreditar
la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse
que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo2de Ia
Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima
de violencia intrafamiliar, la cual acreditard dicha
condicion de conformidad con el articulo 21 de la
Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccion expedida por la autoridad
competente, En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008, la medida de proteccion la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechosy, afata de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena
en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades
de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se
prefeririaaquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia ylo
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo
cual ef representante legaloel revisor fiscal, segun
corresponda, presentara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %)de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, Ademas, debera
acreditar la condicién indicada de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores,

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se
preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los
incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el

titular de la informacion de estos datos sensibles, como
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es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ~ debera  autorizar de  manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada
Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate”

3. Preferir la propuesta presentada por proponer];ite que

acredite en las condiciones establecidas en la Ley que por
lo menos el 10-% de su némina esta en condicion de

Discapacidad. De acuerdo.con el articulo %de“la Ley
361 de 1997. ‘ i

Debera estar debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan
sido contratados con por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion o desde el momento de la constitucion de la
persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendréa dicho personal
por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el
integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su
nomina: estd en condicion de discapacidad, en los
términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata
este numeral se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del Ulimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1)
afio, enel que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferen;;te que
acredite la vinculacion en mayor proporcion de pefsonas

mayores (ue no sean beneficiarios de la pens‘ién de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido

el requisito de edad de pension establecido en la ﬂey.

Para ello, la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda,
entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
némina; y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension.

Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas
personas que se encuentren en las condicionas descritas
Yy que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha
del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se tendré en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata
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el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo
de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su
representante legal acreditaré el niimero de frabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de
la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en
la ley, de todos los integrantes del proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el
otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la
ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo
la gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la
edad de pension; ademéas, se deberd allegar el
documento de identificacion del trabajador que o firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el
nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite
un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales,
la mayor proporcion se definira con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada
uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que
por lo menocs diez por ciento (10%) de su ndémina
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Para lo cual, la persona natural, el representante legal
o el revisor fiscal, seg(in corresponda, bajo la
gravedad de juramento sefalard las personas
vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y
nombre de las personas que pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) aiio contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que
trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del ltimo afio o del

Pagina 33 de 42
FO-GJ-015 V4



FORMATO ESTUDIOS |
PREVIOS MINIMA CUANTIA

GESTION CONTRACTUAL

Cédigo: FO-GC-040

Elaboré: Directora de
Contratacion

Version: 1

02/05/25

Fecha de aprobacion:

Reviso: Directora de
Contratacion

Pagina: 1 de 34

Aprohé: Comité técnico de

calidad

Espacio exclusivo para el rétulo de radicacion

...................................................................

Folios: 42 Fecha: 06- 11-2025 16:30:21
Anexos: 4 MEDIO MAGNETICO
Remitente: DIRECCION DE CONTRATACION
Destinatario: DIRECCION DE CONTRATACION

tiempo 'de su constitucion cuando su conformacion es
inferior:a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

Ademas, deberd aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o lanorma
que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante

legal presentara un certificado, mediante el cual acredita
que por lo menos diez por ciento (10%) del total de Ia
némina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana.

Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria
de la nomina de cada uno de los integrantes del
proponente  plural.  Las  personas  enunciadas
anterioﬁmente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes.

En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido'a que para el otorgamiento de este criterio de
desemﬁate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de
2012, se requiere que el titular de la informacion de estos,
como es €l caso de las personas que pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas en proceﬂso de

reintegracion o feincorporacion o de la persona J‘undlca
en la cual participe o participen mayoritariamente; o lade
un proponente plural constituide por personas en proceso
de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales

participe o participen mayoritariamente.

Para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para
la Paz,'ii) el certificado que emita el Comité Operativo
para la Dejacién de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que
emita la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion que acredite que la persona se encuentra
en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv)
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cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregara copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracion
o reincorporacion,

En el caso de las personas juridicas, el representante
legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la
gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la
persona juridica esté constituida por personas en proceso
de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacion de cada una de las
personas que estd en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando todos los integrantes sean personas en proceso
de reincorporacion, para lo cual se entregaré alguno de
los certificados del inciso primero de este numeral, y/o
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion,
para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si
esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando
los documentos de identificacion de cada una de las
personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de
2012, se requiere que el titular de la informacion de estos,
como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y
expresa el manejo de esta informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como
requisito para el otorgamiento de este criterio de
desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural
siempre que se cumplan las siguientes condiciones.

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza
de familia ylo una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se
acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en el inciso1del numeral2y/o el inciso 1del
numeral 6 del presente articulo; o por una persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo  cual el
representante legaloel revisor fiscal, si estan

obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante
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el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que méas
del cincuenta por ciento (50 %)de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas,
deber4 acreditar la condicion indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25
%) en el proponente plural,

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el
anterior numeral debe aportar minimo ef veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la
madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, -ni
sus accionistas, socios o representantes legales podran
ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. Lo manifestara en
un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de
2012, se requiere que e titular de la informacidn de estos,
como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracién autoricen de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mlpyme 0
cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente
plural constituido por Mipymes, cooperatlvas )
asociaciones mutuales. \‘

Preferirjla oferta presentada por una Mipyme, lo cual se
verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo'2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015,

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una
cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercioola
autoridad respectiva.
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En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el
tamafio empresarial de grandes empresas junto con
micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan
con los criterios de clasificacion empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la
oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral.

En el evento en que el empate se presente entre
proponentes  plurales cuyos integrantes  estén
conformados Uinicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con ofras en las que
los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural
constituido por micro y/lo pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicidn de micro o pequefia empresa se verificara
en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se
acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que
el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes  estén  conformados  (nicamente  por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con ofras en las que
Jos integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con
los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus
estados financieros o informacion contable con corte a 31
de diciembre del aiio anterior, por lo menos el veinticinco

Para lo cual el proponente persona natural y contador
plblico; o el representante legal de la persona juridica y
revisor fiscal para las personas obligadas per ley; o del
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por ciento (25%) del total de pagos realizq‘dos a
MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, realizados durante
el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente
plural siempre que: (a) esté conformado por al merjos una
MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que ten}ga una
participacién de por lo menos el veinticinco porj ciento
{25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual
aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean empleados, [socios
o accionistas de los miembros del proponente plural.

representante legal de la persona juridica y contador
plblico; segin corresponda, entregara un certificado
expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste
que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total
de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un
proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara
el documento de conformacion del proponente plural v,
ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual en los términos del
numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte
minimo'el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni
sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes
del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo
lo manifestara mediante un certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de la persona
juridica.

En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de
los * incisos anteriores, cuyos integrantes estén
conformados  Gnicamente  por  cooperativas Yy
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con ofras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cuales ‘al ‘menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas
N e . lis
como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o

Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. |

Para lo cual se presentara el certificado de existencia
y representacion legal en el que conste el
cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley
1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditard la condicion de Mipyme en los
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términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este
numeral,

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el | Si la entidad quiere hacer uso de este método debera
oferente estar establecido previamente en el pliego de
condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un
Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

PARAGRAFO 2. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los
factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion
ylo reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP Il no se publicara para conocimiento de terceros la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
puesto que su plblico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
s0cios 0 accionistas.

PARAGRAFO 3. El Municipio garantizara la aplicacion de los anteriores criterios de desempate y en caso de
incongruencia ente el Ordenamiento Juridico y el medio de acreditacion indicado en el cuadro anterior, primaran las
reglas contenidas en la Ley, los Decretos y demas reglamentaciones a que haya lugar.

NOTA: las demas reglas sobre el procedimiento de seleccion se encuentran establecidas en la invitacion publica -
documento que hace parte integral del presente proceso y estudio previo.

ANALISIS DE RIESGOS Y FORMAS DE MITIGARLO.

De conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y los lineamientos
de la Agencia Colombia Compra Eficiente, OFICINA DE LAS TIC Y TRANSFORMACION DIGITAL establece en el
ANEXO - MATRIZ DE RIESGOS la Estimacion y Asignacion de riesgos que pueda presentarse durante el desarrollo y
ejecucion del contrato y que tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econémico del mismo.

EL SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION,'ESTIMACIC')N, Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES
QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

Estan establecidos en la matriz de riesgo y se describen las circunstancias que se consideran constituyen riesgos que
en un futuro puedan afectar el equilibrio econémico del contrato, determinando su tipificacion, estimacion cualitativa y
cuantitativa y asignacion, permitiendo reducir la posibilidad de ocurrencia del evento y de su impacto en el proceso de
contratacion.

A partir de la fecha de suscripcion del Contrato y en todas las etapas de este (Inicio y ejecucion) el Contratista asume los
efectos derivados de todos y cada uno de los riesgos asociados a este Contrato, al igual que respecto a los que logre
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determinar, salvo los casos en que expresamente s‘e ha determinado lo contrario, En este sentido, el Contratista asume
los efectos derivados de los riesgos que se Ilsta‘p més adelante de manera general, ademas de aquellos que se
desprendan de otras clausulas o estipulaciones de e este Contrato, sus anexos o que se deriven de la naturaleza de este
Contrato. Por lo tanto, no procederan reclamaciones del Contratista basadas en el suceso de alguno de los riesgos
asumidos por el Contratista y como consecuencia eI‘Munlmplo no hara reconocimiento alguno, ni se entendera que ofrece
garantia alguna al Contratista, que permita eliminar,o mitigar los efectos causados por la ocurrencia de alguno de estos

riesgos, salvo que dicho reconocimiento o garantia se encuentren expresamente pactados en el Contrato que se suscriba.

Con base en lo anterior se establece dentro del presente estudio el soporte del analisis de riesgos, para lo cual se utilizo
los instructivos del documento CONPES 3714 del ‘1 de diciembre de 2011 y la tabla CONPES para la estimacion del
riesgo de acuerdo con su probabilidad de ocurrenma e impacto, por lo tanto, se hace necesario que los futuros oferentes
conozean lo que a continuacin se sefiala: M

Riesgo previsible: Son aquellos hechos o cwcunst%ncnas que porla naturaleza del contrato son de posible ocurrencia.
Riesgo imprevisible: Son aquellos hechos o c:rcupstanmas coyunturales 6 administrativas, que no se pueden prever,
tales como los desastres naturales que afectan la ejecucion del contrato.

Tipificacion del riesgo: Es la definicion que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos de riesgo que se
puedan presentar en la ejecucion del contrato. En ofras palabras, consiste en sefialar los hechos de la humanidad o de
la naturaleza que en un futuro pueden ocasionar da‘ﬁo para la estructura econémica del contrato.

Estimacion del riesgo: Consiste en determinar un valor para los riesgos que se han tipificado.

‘\

I
En este sentido se anexa la tablcl de los riegos preV|S|bIes por el contratlsta y el contratante. (VER ANEXO MATRIZ DE
RIESGOS)

EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXI(:ENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS |
- DE NATURALEZA CONTRACTUAL 0 FXTRACONTRACTUAL DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO 'DEL" o
.  OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO SEGUN EL CASO. '

EI‘ dontratl ta debera constituir, a favor del Mun|0|p|‘o de Fusagasuga la Garantia Unica en Ios términos del‘ amculo 7 de
la Ley 1150 de 2007 y ef Decreto 1082 de 2015; que cubra los rlesgos en las cuantias y vigencias:

g RIESGOSAASEGURAR L
L S ‘ VALORES A
e *l ) : i :
e MRS ASEGURADOS | | VIGENGA -
Cumplimiento | 20% EJecucmnl del Contrato y 6
‘ meses mas
| N - . s
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes 10% EJECUCIOI']' del Contrato y 6
3 ; meses mas
Calidad del servicio ‘ 10% Ejecucion del Contrato y 6
| meses mas
Responsabilidad extracontractual ‘ (200) SMMLV Ejecucion del Contrato
Pago de salarios, prestaciones sociales e 1 0% Ejecucion del Contrato y 3
indemnizaciones laborales ° arios mas.

De acuerdo con el andlisis del sector y a la matrlz de riesgos, se observa que el incumplimiento a las obligaciones

contractuales de los servicios prestados constituye eUI mayor riesgo para el normal desarrollo del objeto contractual por lo
que el contratista debera constituir a favor de la a“lcaldla municipal de Fusagasuga las siguientes garantias que de
conformidad con la Seccion 3 Garantias del Decreto‘ 1082 de 2015 sean aplicables, con la siguiente cobertura:

De cumplimiento cuyo valor sera del veinte por ciento (20%) del vaIOr del contrato, la cual estara vigente por el término
Ji
|
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de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas, contados a partir de la fecha de expedicién de la poliza y realizar la
actualizacion de la garantia a la fecha de suscripcion del acta de inicio. (numeral 3 del articulo 2.2.1.2.3.1.7 y Articulo
2.2.1.2.3.1.12, del decreto 1082 de 2015.)

De Amparo de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales en cuantia del diez por ciento (10%) del
valor del contrato por el término de éste y tres (3) afios mas, contados a partir de la fecha de expedicion de la poliza y
efectuar la actualizacion a la fecha de suscripcion del acta de inicio (numeral 4 del articulo 2.2.1.2.3.1.7 y articulo
2.2.1.2.3.1.13, del Decreto 1082 de 2015).

De responsabilidad civil extracontractual, EL CONTRATISTA debe presentar una GARANTIA DE
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL, que cumpla los requisitos establecidos al respecto en el Decreto
1082 de 2015, en cuantia equivalente a 200 SMMLV con una vigencia igual a la del plazo de ejecucion del contrato. En
esta garantia tendran la calidad de asegurados la entidad contratante (MUNICIPIO DE FUSAGASUGA — NIT No.
890680008-4) y el contratista, limitado ello Unicamente a los dafios producidos por el contratista con ocasion de la
ejecucion del contrato amparado, y seran beneficiarios tanto la entidad contratante (MUNICIPIO DE FUSAGASUGA -
NIT No. 890680008-4) como los terceros que puedan resuitar afectados por la responsabilidad extracontractual del
contratista o sus subcontratistas.

Calidad y Correcto Funcionamiento de los bienes suministrados: Por el diez por ciento (10%) del valor total del
contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (06) meses mas contados a partir del acta de
recibo a satisfaccion.

Calidad del servicio: Por el diez por ciento {10%) del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion
de! contrato y seis (06) meses mas contados a partir del acta de recibo a satisfaccion.

PARAGRAFO: EL CONTRATISTA debera Constituir la garantia a favor de MUNICIPIO DE FUSAGASUGA por los
valores y con los amparos previstos en el mismo y mantenerla vigente durante el término establecido por la entidad, ast
mismo debera cargarla a la plataforma SECOP Il a mas tardar dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la
ACEPTACION del contrato, para la revision y aprobacion por parte del Municipio de Fusagasuga.

En todo caso, en cualquier evento de aumento del valor del contrato o prorroga en su vigencia, EL CONTRATISTA estara
obligado a ampliar o prorrogar las garantias en forma proporcional de manera que se mantengan las condiciones
originales, cuyos costos deberan ser asumidos por el contratista. Asi como el cumplimiento de los amparos minimos
establecidos en el numeral 3° de articulo 2.2.1.2.3.2.9 del decreto 1082 de 2015.

Nota. En la invitacion publica se encuentra informacion relevante sobre aspectos complementarios a la presente
contratacion. La Invitacién Publica hace parte integral del presente proceso y estudio previo.

11.ACUERDOS COMERCIALES O TRATADOS DE LIBRE COMERCIO VIGENTES PARA EL ESTADO
COLOMBIANO.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, se efectu¢ la verificacion en la
pagina web del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, en el link "Acuerdos de Contratacion Publica’, para
determinar si la presente contratacion se encontraba o no cobijada por un Acuerdo Internacional o un Tratado de Libre
Comercio vigente para Colombia, encontrando que el objeto a contratar NO se enmarca dentro de ningun tratado
Internacional vigente suscrito por Colombia.
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