GRADO : CPS-04
APELLIDOS Y NOMBRES : JHON MARIO JAMIOY JUAJIVIOY
cC : 1.053.844.372

DEPENDENCIA / ESPECIALIDAD  : LICENCIADO EN EDUCACION FISICA




Mocoa, 14 Noviembre de 2025

Coronel
ALVARO JACINTO CORREA GAMBA
Comandante Departamento de Policia

Mocoa

Respetado Coronel

Por medio de la presente me permito ofrecer a la Policia Nacional — Departamento
de Policia Putumayo mis servicios como Licenciado en educacién fisica soy
consciente y acepto que mi vinculacién sea por contrato de prestacion de servicio,
el cual, de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993 no genera relacién
laboral ni prestaciones sociales y se celebra por el termino estrictamente
indispensable.

Asi mismo me permito manifestar bajo la gravedad de juramento, que no me
encuentro incurso en ninguna inhabilidad e incompatibilidad previstas en la
Canatitiiaidn oy an lae ardicidae O v O Aa la o N Aa 4002 i ralanianads am Al
UUIIQLILLJ\.-IUII y Sl 1vo aluwudivo o y o Us Ia IC] U UGS TIJJ, 1TH ITIdvIVIIauy Tl ©i
Boletin de Responsabilidades Fiscales de la Contraloria General de la Republica,
con el fin de dar cumplimiento a lo estipulado en el articulo 60 de la Ley 610 del

2000.

Atentamente,

.-,5'
?
JHON MARIO JAMIOY JUAGIBIOY

LICENCIADO EN EDUCACION FISICA
CC 1.053.844.372



| g
PN FORMATO UNICO ;

ENTIDAD RECEPTORA

& HOJA DE VIDA _-

%’ Persona Natural
|li1jer€udy(}rden

| (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1908)

1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDD APELLIDO (O DE CASADA) ) NOMBRES
JAMIOY JUAGIBIOY JHON MARIO
' DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIC NALIDAD PAIS

ge. Qee O o (O Now compssr FOY® N8 |ecoL ® EXRaNERO () coLomBia

LIBRETA MﬂLITAﬁ’

PRIMERA CLASE| O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 1053844372 D.M. 62
FECHA ¥ LUGAR DE NACIMIENTO l DIRECCION DE CORRESPONDEN 1A
FECHA iDIA - AlD CALLE 18 13 54 Casa Oriental
! PAlS COLOMBIA PAls COLOMBIA DEPTO  PUTUMAYO
I DEPTO PUTUMAYO | MUNICIPIO SIBUNDOY
IﬂUNICIPl o | SIBUNDOY TELEFONOD 3239778483 EMAIL  maricjamioy8@gmail.com

| S

FORMACION ACADEMICA

S S—
EDUCACION BASICA Y MEDIA
| . §
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110, DE EDUCACION BAS
SECUNDARIA Y I\/I| DIA)

EDUCACION BASICA TITULD OBTENIDO ] BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECLNDARIA MEDIA FECHA DI GRADO
1
10 | 2° |i3 I 4 , 5° 6° l 7° I g I g° 10° e MES I 12 | A0 I 2012
|

I EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

i DILIGENCIE ESTE IPUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODAL|DAD ACADEMICA ESCRIBA:
i

TC (TECNICA) ‘ TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA} UN (UNIVERSITARIA)

| ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),
|

1 T
' MODALIDAD ‘ No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
¢ ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
| St NO MES ANO
1.
i PREGRADO [ | % EJECUCION DE PROGRAMAS 12 2022

PREGRADO | |10 X :Eggg{ggﬁ’q EN EDLCACION FISIDAY| — 55 2018 1053844372

|

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

|
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO. EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
|
INF (EDUCACIO INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJC Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Lzyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

Lo HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R 8 MB R 8 MB R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

I -
) : 3
! RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTAGION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

COORDINADOR LOGISTICA
|

4112 SECRETARIA DE GOBIERNO

CALLE 18 1541

EMPRESA O ENTIDAD | PUBLICA PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE SIBUNDOY X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO SIBUNDOY
{ 7eLEFoNGS | FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia I 01 | Mes [ 06 I Ao | 2023 Dia | 31 | Mes , 10 | Ado | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COORDINADOR LOGISTICA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE 18 15 41
| EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAI
ALCALDIA DE smuﬂlmov X EDLOMBIA
DEPARTAMENTO | MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO SIBUNDOY
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia I 05 | es | 01 | Ao | 2023 pia | a1 | wes | 05 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA | DIRECCION

[\ %]




'FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

i Persona Natural
(L=yes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA © ENTIDAD
ALCALDIA DE SIBUNDOY
!

PUBLICA PRIVADA PA[

X EDLOME!A

DEPARTAMENTO|

MUMICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

PUTUMAYO | SIBUNDOY
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD

. Dia f 06 | Mes l 04 I Ao | 2022 Dia I a1 | wes l 12 | Ado | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENCENCIA NIRECCION
BIBLIOTECARIO RURAL 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO SALLE 18 15 41

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O EN T}IDAD PUBLICA PRIVADA PA[
ALCALDIA DE SIBUNDOY X EOLOM BIA

|

DEPARTAMENTO MUNICIPIO | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO | SIBUNDOY i
| [ELEFONOS | FECHA DE iNGRESO i FECHA DE RETIRO
| Dia l 01 [ wes | o7 [ Ao | 20m | D BE | wes I 12 | am | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCI | DIRECCION
BIBLIOTECARID : 4112 SECRETA 2IA DE GOBIERNO |cALLE 18 16 15
; ZMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
L
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE SIBUNDOY i X EOLOMBIA
s I .
! DEPARTAMENTO | MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
I PUTUMAYO SIBUNDOY
L 5 L
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
! Dia | 04 [ wes | o1 [ aso] 2021 oia | 20 [ mes| o | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
| APOYO A LACOOR DE DEPORTES 4112 SECRETA !IA DE GOBIERNO CALLE 18 15 41
i “MPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA G ENTIDAD " PUBLICA PRIVADA | PA/
INDERCULTURA PUTUMAYO X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIF 3
4201239 Dia | 26 | Mes | 05 | ano l 2019 pia [ a0 | mes [ 11 [ A I 2019
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA TA 13 45 barrio olimpico
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pai
ENTRENADOR DEL|CENTRO DE ACONDICIONAMIENTO FISICO » &oLoMBIA
ULTIMATE. i
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYC SIBUNDOY
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3134862048 pia | 09 | mes ] 03 | Ao I 2019 pia | a7 | wes ] D | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DEPORTES Sin direccién

| CONTRATISTA |




FORMATO UNJCO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Lizyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

=MPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA C ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pal
INDEPORTES SIBUNDOY X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO) MUNICIPIO CORREQ ELEGTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO SIBUNDOY
TELEFONDS " FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5105721502 | Dia [ 10 ] Mes I 01 | Afio ] 2017 Dia | 30 ' Mes I 11 ] Afio ] 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA | DEPORTES CALLE 13 15 41
.
| 17
EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE |
|
' | EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
! INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
‘SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTA MENTOE MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
PUTUMAYO [ PUERTO ASiS
l TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4227376 i ]20 fues. ’05 piio: | 2024 piar | 13 [ mes: | 12 [ Ao | 2024
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA SALUD PREGRADO CARRERA 23 25B 6 BARRIO 20 DE JULIO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
PUTUMAYO PUERTO ASiS A
TELEFONOS | FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
4227376 | pia: |05 fes Joz  uao: [ 2024 Dis: | 05 [mes:| o5 | Ao T 2024
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION =
CIENCIAS DE LA SALUD PREGRADO CARRERA 25 6B 20 BARRIO 20 DE JULIO
T

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

i

INDIQUE EL TIEMF’J) TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS ¥ MESES

e TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION = -
ANOS MESES
i SERVIDOR PUBLICO 2 8
| EMPLEADQ DEL SECTOR PRIVADO 0 0
i TRABAJADOR INDEPENDIENTE ) 6
EXPERIENCIA DOCENTE 0 g




"FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICOS CONTH

VERACES, (ART

Ciudad y feg

I MANIFIESTO BALO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 81 NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE IN-

! ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CEILEBRAR CONTRATOS Di: PRESTACION DE SERVICIOS _ON
, LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON|

ABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

ICULO 50. DE LA LEY 180/95).

ha de diligenciamiento o
5

San Miguz| de Agreda de Mocoa- gutumayo 12-nov-2025

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS . ;.MANOS Y/O CONTRATOS

.

CERTIFICO Q)
SOPORTE.

UE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA i\ SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 01 BOODS1T770 PAGINA WEB: wwwe.funclenpublica.gov.co




et | .. ]
 NUIP 1.053.844.372

Apellidos
JANICY JUAGIBIOY

Nombrs

- JHON MARIO

Ageionzlidad Estatein  Séxg
COL, 186 M
[ Fecha e nagimianto {_«i;S;

- 26AGO 1985 O+
Lugsr de nacimiente
~ SIBUNDOY (PUTUMAYO)

Fechit ¢ lugar da axpeticion. 3 &A
20 AGO 2013, MANIZALES

o Feghag \_: 4 ‘1 ..
23 Fer D03

015590479 8

|

ICCOLO15590479809007<<<<<<<<<<
9508255M3302211C0L1053844372<5
JAMIOY<JUAGIBIOY<<JHON<MARIO<<

LARATRIE A erT v lr

RTEREETN




REPUSEICA UE COLOMEIA

MINISTERID OF DFFERSA RACIONA by W
; ,
FUERZAS MILITARES et

EJERCHO NACIONAL
R TMILIEAR DE SEGLRDSA CLa%E
ROBEAVISA DE SEGUNLA GLASY

1053844072

HOMBRES: JHON MARIOD

spELlapos: JAMIOY SUACIEI0Y

ESTH BOCHRENTD £3 OULIOATORIC PHESENTARLO PARA YONOS LOS ACTER PUBLICOS v 5 | vhl W%
GETERRINABDS POR LA LTV 1881 DE 2097

PERTENECE ALARESERVADE:
FEGHADE faLINEA | FECHADE 23 UINEA |  FECHADE 32 LINEA

2025 ] 2035 | 2045 '
FEGHA DE EXPEDICION: 200 1,2000
DISTRIYG WiLTa. 082

7

BIRECTOR DC RECLUYAMIENTO DL EJERGITO

B R R A




| T PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
Funcidn Public RENTAS Y REG 3TRO DE CONFLICTOS DE INTERES
uncion Fublica (Ley 2013 de 2019, Ley * 437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)
' g . 5
i . de declaraqion PERIODICC Fecha de pirblicacién 2025-01-21 18:38
[ = T
: inambres y apellidos completos -
L. i i,
! Primer n(?mbre Segundo nombre Primer agellido + Segundo apellidg
: JHON MARIO JAMIC' JUAGIBIOY
e i
, = cumento de identificacion
!
i Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 1053844372
: Lugar de nacimignto
i
Pais COLOMBIA Departamento PUTUMAYO Municipio SIBUNDOY
Lugar de domic]li!o
Pais COLOMBIA Departamento PUTUMAYO Municipio SIBUNDOY

moabre  de  lg entidad/organismo/institucion/persona
inidica publica p privada que presten funcién publica o

* sicios publicos o que administren, celebren contratos y SERVICIO 1IACIONAL DE APRENDIZAJE
“jacuten bienes ql recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u

-t 2 donde trabaje

-x_ar de sede

[ ) 7 5
Pals COLOi\lﬂBIA Departamento BOGOTA.D.C. Municipio BOGOTA. D.C.
|

{ Nireccion ["CAlLLE 57N8 69 '] {
I I :
f Cargo o funcién qlhe cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privadp, que
presten funcidén plpblica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

3 i o e AMENTADA DE BIENES Y RENTAS TR R
" De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamerite mi
svelaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Gnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
".erpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.7. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

© ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:

7 i6n 4.3 - Agosto 2024 . Pagina 1 de 5




i | CONCEPTO VALOR
; Salarios y demas ingresos laborales 80,00
i “*=santias e mtereses de cesantias $0,00
f:l;astos de repre%entacuon $0,00
£rriendos $0,00
Honorarios . $46.606,230,00
Otros ingresos y rentas $0,00
| | TOTAL $46.6061230,00
i.as cuentas banqarlas de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:
E Tipo de cuenta Sede de la cuenia (Pais) i g mtal|iii§d?:f;r;aeﬁtilzlsgrtl)$ Sl el
,' CUENTA DE AHORROS COLOMBI : $120.p00,00
»us bienes patrir%oniales son los siguientes:
. - Tipo de bieni Pais Departz‘-mento Municipio Valor
i |
| T
N |
8 |
Mis acreencias y Iobligaciones vigentes a la fecha son:
] i Concepto Saldo
i ) | PRESTAMOS DE BANCOS $2.000.000,00
T

1.2.|[PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0O ASOCIACIONES

Tengo participaci@n en juntas, consejos o directivos:

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Si No

X

Nombre entidad r.i‘: institucion

Organo

Calidad de miembro

Pais

|
|
!

) g . —
+ *7 ,0 participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones:

|
4 i fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/0 asociaciones:

Si

No | X

* Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacién, . : :
sociedad o asociacién Tipn Calidad dasscis

Pais

fengo actividadés economicas privadas; Si No | X

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Las actividades econémicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollahdo de

o, 1a ocasional Io permanente son las siguientes:

| Detalle de las actividades ' Forma participacion

a

p—— iy

Le onsrado Ie 2013 de a contin

cidnprocedo pbliivular pravanent el registro

¢ la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los

‘r*areses de mi rényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

‘ 2.1. INFORMACION DE CONYUGE 0 COMPARERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o/compafiero(a) permanente: Si No | X

Los intereses personales de mi cényuge o compadiero o compafiera permanente son susceptibles de
“2nerar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

fr

No

Primer nombre Segundo nombre ; Primelr apellido

Segundo apellido

i

Tipe documento 5 Ndmero

Descripcion del poéenc]al conflicto de interés con su cényuge 0 compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES—POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

fengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
" fereses persongles que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si

“rante a la labor o actividad que desempefio:

Version 4.3 - Agosto 2024
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|
A continuacién presento la informacion de los parientes

_ _ hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.
|
P2 acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
cunsanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la abor o
act 'idad que desempefian.
'! TIpe de Documento de I
~arentesco Pariente documento de : : Descripcién del potencial conflicto de interés
; . identidad :
identidad
!
2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR
i
“uve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
i ta directiva o|socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con s No | x
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:
Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio|de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
{nacional o extranjera), y a continuacién descril-o cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:
|
|
; 2.4. OTRAS INVERSIONES
|
Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X
L o5 fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:
! Jinkre tai f|.dqf1c_on‘1r s Calidad Valor Pais
| encargo fiduciario
3~ .
| |
Loy
|
| |
| |
Tengo inversioneq! en Colombia o en el exterior: Si No | X
|
Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior|son:

[

Tipo de inversion Valor Pais

| |

T Yersion 4.3 - Agosto 2024
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2.5. DONACIONES QUE REPRESZNTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

|
|
"= licé donacionles: Si No | X

A

..as donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del dltimo afio gravable son:

i . Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interé s: Si E No I—X_I
|

~.0s conflictos de|interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y négocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientas que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administiativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

; | . .
05 potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
|

Y'=7516n 4.3 - Agosto 2024 Pégina 5 de 5




2t POLICIA NACIONAL
«5# DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

. La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 07:43:16 AM horas del 10/11/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1053844372

Apellidos y Nombres: JAMIOY JUAGIBIOY JHON MARIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de |a Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferi~a por la
Honoréble Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES (ON LAS
AUTOFI’\]DADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que nc registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la e tincién de
la condiena o la prescripcion de la pena.
|

Esta c!onsu[ta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion v nombres,
corresdondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio

colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultedo, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direceion Avenida £l Dorado #
b= Zh barno Moedelia, Begota
C

Atencion adimiristraiva Lunes a
Vigrnes B 00 amia “2:00 pm y
20U pma 500 pm

Linca de atencion al ciudadano
5155700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais 018000910 112
Eemall dym.arac-

atciwpolicia gov.co

| Portal Unico ~ [18 GOV.CO

de la Re;:lnL’JbILca Defensa Nacional de Contratacion

ludos lus derechos reservados




vlicia Nacional de Colombia

fat (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sis%ema Registro Nacional de Medicas Correctivas

RNMC

A Consulta Ciudadano

Que a

La Policia Nacional de Colombia informa:

la fecha, 10/11/2025 07:45:07 2. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N, 1053844372 v
Nombre: JHON MARIO JAMIOY JUAGIBIOY.

NO TkENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMFLIR.

De
Cc

conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad v
nvivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 126289798 . La persona interesace

bodra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web instituciona'

igitando https://www.policia.gov.co, men ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con ¢l
ocumento de identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el ndmero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

e = Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Litrin AT S VID

B T
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N CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

“ROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO fen 5
GENERAL DE LA RACION No. 284070706

[~ %

SR

Bogota DC, 10 dei| noviembre del 2025

|
I'a PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica ue una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabili
(SIRI), el(la) sefior(a) JHON MARIO JAMIOY JUAGIBIOY identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1053844372

|

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ades

|ADVERTENCIA:
|trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotacionss que
Ifiguren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. ¥ 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

o)

a certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando ;eT

NOTA: El certificade de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones piblicas e
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos
establezea la Constitucion Politica y Ia ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamentd
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
iEstado, es respongabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:

i nttps:/fwww.procuraduria.gov.co/Pages/ce rtificado-antecedentes.aspx

de

que
las

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadane (C)

ATENCION :
¥STE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMEROQ DEL GERTIFIGADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
Www.procuraduria.gov.co




GENERAL OE L& REPUBLICA

‘ CONTRALORIA

LA% CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

Que una v
noviembre
REPORTA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

cz consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 10 de

de 2025, a las 07:42:26. el numero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
DO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Doc

umento Cédula de Ciudadania

No. Iden

tificacion 1053844372

Cdédigo d

e Verificacion 1053844372251110074226

Esta Certif

respectivo

De conforn

plasmada t

cacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

nidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
ene plena validez para todos los efectos legales.

|
Genero: W,LB

.

o I e B . S s e

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Péagina

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




Mocoa, 14 de noviembre de 2025

Sefiores
POLIGIA NACIONAL - DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO - GRUPO DE
INCORPORACION
Ciudad

Respe‘tados sefiores
Con la presente comunicacion, declaro que no me encuentro incurso (a) en inhabilidades o
incomq:atibilidades con relacién al contrato a suscribir, incluida la relacionada en el articulo 6 de Iz
ley 2097 del 2021 (Articulo 6°. Consecuencias de la inscripcion en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos. La inscripcion en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos generars
las siguientes consecuencias : 1. El deudor alimentario moroso solo podra contratar con el Estado
una vez se ponga 2 paz y salve con sus obligaciones alimentarias), come tampoco me encuentra
incurso en algun tipo de prohibicién, y/o conflicto de intereses Yy que acepto que la entidad
contratante realice las consultas de rigor, (De manera previa a su firma y/o con la periodicidad que
la ley| ordene) ante la procuraduria, contraloria, policia, (Por antecedentes Judiciales,
Antecedentes de Infractores al codigo de Policia, o por conductas relacionadas en la ley 2014 de
30/12/2019, Por medio de la cual se regulan las sanciones para condenados por corrupcion vy
delitos contra la Administracién publica, reglamentada a través del decreto 1358 del 2020, o por
delitos| sexuales a menores de edad -Ley 1918/2018) vy la relacionada con el articulo 6 a la ley
2097 dei 2021 y demas estamentos, para corroborar la veracidad los daios consignados en mi
hoja de vida.

En caso de que sobrevenga alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de intereses,
o prohibicion durante la ejecucion del contrato, o sancién de orden ético que restrinja mi ejercicio
profesipnal, me comprometo de manera inmediata a notificarlo al supervisor del contrato y al
contratante para que se tomen las medidas a que haya lugar.

En cumplimiento a lo estipulado en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, consecuentemente con Io
previsto en el Decreto 1377 de 2013, y demas normatividad legal vigente autorizé a la Policia
Nacional el tratamiento de mis datos personales con el fin de adelantar los tramites y servicios que
tiene a|cargo, en ejercicio de sus funciones.

Cordialmente.

Firma: 1

Post Firma: _JHON MARIO JAMIOY JUAGIBIOY

C.C. _|1.053.844.372

Teléfono: __3108134783- 3239778483

Direccién: __ Cra 12 con CL 13 n12-11 esquina

Correo electrénico: mariojamioy8@gmail.com




21/11/25, 10:46 a.m.

Certificado
EPS INDIGENA ) CODIGO: AS-FR-008
# MAU.AMAS CERTIFICACION DE AFILIACION VERSION: 02
e Vigencia: 22/12/2021
COORDINACION DE AFILIACION Y REGISTRO
CERTIFICA :
Que el (la) sefior(a): JAMIOY JUAGIBIOY JHON MARIO
Identificacion: CC: 1053844372
Tipo Cotizante:
Apertante:
Municipio: SIBUNDOQY
IPS Asignada: ESE HOSPITAL PIO XII - SEDE SIBUNDOY
Estado: Activo
Fecha de Afiliacién: 2025-02-01
Regimen: Contributivoe
Fecha Aplicacidn Relacidn :
Discapacidad: Ninguna
Tipo Afiliacién: Masiva ley 691 de 2001
Nivel : A
Cuota moderadora : $4.700
Observacion :

Dada ¢l viernes, 21 de noviembre de 2025
Cordialmente

ANA LUCIA JACANAMIJOY

Certficacion Vilida 7 Dias inicamente para Servicios de Salud
E.P.S INDIGENA MALLAMAS
Carrrera IN 4-56 Av Panamericana Ipiales - Colombia
PBX: 7731757 - 7738725 - 7738726
contibutivo@mallamaseps.com




Venﬁcada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a JHON MARIO JAMIOY JUAGIBIOY identificado/a con

docq

Regrmen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de

Pensi

Lap

Rosa

Direccidn de Afiliaciones

Nota:
prest

Calpensk

_»eda Principa

outadn

U.,el‘h

Qcolpensione

n

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

mento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 1053844372, se encuentra afiliado/a desde 22/05/2019 al

iones COLPENSIONES.

esente certificacién se expide en Bogota, el dia 14 de noviembre de 2025.

Mercedes Nino Amaya

Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
aciones econdmicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

pnes

(Tesplodaingg vase ay e S9-40 Libd rban £ Lesiee | Bogel :a;s(. eloTbin
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© banco popular

Banco Popular

Certifica

Que Jhon Mario Jamioy Juagibioy, identificado(a) con Cédula de
Ciudadania Nro. 1053844372 es titular de la -Cuenta-Ahorros Nro.
230445117468 y a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo
establecido en el contrato.

Esta certificacion se exp:de a solicitud del titular con destino a quien
interese a los 12 dias del mes de noviembre del ano 2025.

Atentamente,

Banco Popular S.A.

Documento sin firma

i

Bogotd 743 46 46 | Linea Nacional 01 8000 184646

€ /BancoPaopular X @Bco_Popular 8 @bcopopular #Fogafin ANV AL




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Politia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:01:42 horas del 21/11/2025, el ciudadano (dentificado con cédula de ciudadania No. 1053844372,
Apellidos y Nombres JAMIOY JUAGIBIOY JHON MARIO

NO REGISTRA INHABILIDAD

-2 presente consulta se tendra en consideracion par la entidad o empresa Policfa, con NIT 800141397-5 Y su utilizacion
ps exclusivamente dentro del procese de seloccidn al cargo, ofice o profo

sién, en cumplimicnto de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quilenes hayan sido condenaclos por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de Iinhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de

as Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos,

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracion de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web Dijin
> Lopsulta Anter edentés judiales

> Pratecaon de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@06

Consulta de Inhabilidades - Ley 1418 de 7018 | Ley 2375 de 2024

@ 2025 Palicla Nacional de Colomibla Grupo Tecnologias de laInformacién y las Comunicaciones i




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
ella) |ciudadano{a) con ntmerc de identificacion CC 1053844372 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN L. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo v
nimere consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los

aqui registrados.

Se expide en Bogots el 10/11/2025 07:47 AM

) r?: r :._':-.'!'_:‘:;
I

Codigo Verificacion: BOQGSLEMZEW

Valida hagta: 0B/02/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIC DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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N g

Sibundoy - Putumayo

Autorizada mediante Wecreto 0. 05397 vel 6 de Dictembre de 2002,
Emanage de Seeretavia de Educarion p Cultnea del DRepartamento del Putumayo

Canfiere a

Fhon Hario Jamiop Jaugibiop

Fuentiticabs con T3, Ne. 950825-21705 de Sibumbop - Putumaye
€1 Titulo bde

Loachiller ‘é@tabémim

Por haber cuvsabo p aprobabe los sstubiog corvespondientes al
nivel e Chucandn Hledia, segin los planes p programas vigentes.

i

P/ P

// J’Jf"-' ¥ [/ 3,
P Pjeid gel S apmiCrxgazeir W

Esp. Jret Quntees Rivera g Rora bel Carmen Melo €,
T Radder Secreratia




Acta Indvvidual de Graduacion

|

|

‘ Institucion Educativa Cﬁampagnat de 5i6und'oy
i

Caracter Oficial, Nacional

Insenpotio on Secrptaria de Educacits_Seta A0 262007
| ’ '
Registro Dane No. 386749000045

NIt 846000096-6
En la cindad de Sibundoy (Putumayo), of dia primero (1) de Diciembre de 2.012 se reunieron con

el fin de formalizar la graduacion de los estudiantes del #ftimo grado, los suseritos Rector y
Secretaria de la

i Institucion Educativa Champagnat,

{fugtitucion con reconocimiento del servicio publico educativo en sus niveles Preescolar, Bdsica
Erimaria, Bdsica Secundana y Media, seqin  Decreto N 0597 del 6 de diciembre dv 2002,
emanada de [a Secretaria de Educacion y Cultura del Departamento del Putumayo, y autorizada

pata otorgar el Titulo de BACH. ILLER en [a modafidad ACADEMI L

Comprobada (a situacion legal y académica de Ifos estudiantes que cursaron y aprobaron [os
estudios correspondientes al Nivel de Educacion Media, se procedié a otorgar ef Titulo de
|

Bachiller Académico

|
Al graa’uandb cuyos Nombres, Apellidos y Niimero de Documento de Identificacion se relaciona a
contintacion:

- JHON MARIO JAMIOY JUAGIBIOV

T 1. N° 950825-21705 de Sibundoy

Tomada del Acta General No. 43 del 1° de Diciembre de 2012

‘bsta Acta consta de 80 alumnos, inicia con ef nombre de Sebastidn A lejandro Andrade Solarte y
se dievra con el de Flmev Duvdn Vanegas Jamioy, estd firmada por el FEspecialista Ariel Quintero
Ryvera, Rector y Dora del Carmen Melo Castro,, Secretaria.

L constancia se firma en Sibundoy (Putumayo), el wveintidds (22) de Octubre del 2018, por
gw}:?nes wmtervigleron en cumplimiento a o ordenado en el Articulo Séptimo del Decreto 180 de

7 .J
4 ‘:hc _‘)y;:a: c‘ffi’? @z:z 7y €n 7? € ﬂ{j @

ARIEEQUINTERO RIVERA ‘DORA DEL CARMEN MELO CASTRO
C.CL N° 97.470.146 de Sibundoy C.C. Ne. 41,180.008 de Sibundoy

Secretaria.
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La Universidad de Caldas

en ateneidn a que

| JHON MARIO JAMIOY JUAGIBIOY

C.C. No. 1033844372 de MANIZALES

ha cumplido los requisitos que 1os estatutos exigen, le confiere el titulo de

LICENCIADO EN EDUCACION FISICA,
RECREACION Y DEPORTE

¥ le expide el presente diploma. En testimonio de ello,
se refrenda con las firmas v registros respectivos

Manizales, 14 de Diciembre de 2018

Oficina de Registro Académico Folio_ 256/198  del Libro Ne SR
No  adsg2

AL AL K b

”S‘canne{i by CamScanner




«a\‘““;“f - REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

A LA UNIVERSIDAD DE CALDAS

AGTA DE GRADD No 198 SESION DE GRADD No 48
Facuitad de CIENCIAS PARA L A SALUD

Fecha viernes, 14 de diciembre de 2018

En ceremoniz presioga por el Rector Alejandro Ceballos Marguez y el Secreterio General Juan Guillermo
Correa Garcia. la UNIVERSIDAD DE CALDAE en nomore de la Republica de Colombia y con autonzacion
dal Mimistere dz Educacién Naconal, e confing e Hwlo profesional de LICENCIADO EN EDUCACION
FISICA, RECREACION v DEPORTE, &l exaumnala) JHON MARIO JAMIOY JUAGIBICY wentficadatn)
con Cédula ge Ciuaadania No 1053844372 de MANIZALES guien acreditd en debida forma el tituio de
bachiller. expedido por e Colegio INSTITUCION EDUCATIVA CHAMPAGNAT de SIBUNDOY en &l afo
2012 cumpliendo asi con todos les requisitcs legales de conformidad con la Resolucidn de Decanatura No
284 del martes, 9 de octubre de 2018 ¥ previo el juramento prestadp. mediante et cual al graduando se
compromeho a cumphr figl v lealments fa Constitucisn y las Leyes de la Republica ds Colombia ¥ a ejercer
los deberes de su profesion con estricta sujecion a la atica

Para optar al thulo cumplio con los siguientes requisitos académicos

CUMPLIO CON LA TOTALIDAD DEL PLAN DE ESTUDIOS Y REQUISITOS EXIGIDOS POR LA
FACULTAD DE CIENCIAS PARA LA SALUD - PROGRAMA LICENCIATUSRA EN EDUCACION FiSiCA,
RECREACION Y BEPORTE,

£l Rector hizo entrega del dipioma y del acla de grado gue lo acreditzn v habilitan para el ejercicio de ia
profesion de LICENCIADO EN EDUSACION FISICA, RECREAGION Y DEPORTE.

Para su constancia se firma en la ciudad de Manizales hoy viernes, 14 de diciembre de 2048

Oficina de Admisiones y Regislro sAcadémico, Folio 256/198 Del Lioro de Registro No. 8§
RECTDR!A ’!

Scanned by CamScanner
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$ REPUBLICA DE COLOMBIA

TARJETA DE ENTRENADOR DEPORTIVO

TE75568

Jhon Mario
Jamioy Juagibioy

CC 1053844372

Licenciado en educacién fisica, recreacién y deporte

P
e o e
Anode Graduacion .
) . Nestor Orddiez Spavedra
2018 Presidente COCED

. wwwicoced co

Fechade Expedicion
11-11-2025




=
i
|

Jf

E Concepto | 0 2]

‘DIA\:N

Formulario del Registro Uni ¢ Tributario

[ T
ctualizacion

|
|
|

4. Nimero de fermulario

b

7

141210164

AR

|

511

©. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6 DV

10538443720

12. Direccion seccional

Impuetios y Aduanas de Puerto Asis

248998 001665
; 14. Buzdn elect énico

46}

i

jﬁ

| ICENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente | 25. Tipo de documento

l 26. Numero de ldentficaciin

[Persona natural o sueesion fliquida 2 |Cédula de Ciudadania 2 1053844372
i % . =
i Lugar de expedicion | 28. Pais 29. Departamento 50. Cwudad/ntunicipio
IEOLOMBIA 1 1 6 9 [Caldas 17 'Manizales 001
[31. Primer apellido 32. Segundo apellide 33. Frimer nombre 34, Cuos nombres
HJAMIOY JUAGIBIOY JHON MARIO
i 35. Razon social NN :
| 35 rlombre comercial 37 Sigi
L MmN DN
| HBCACION
’I‘:BA Pais l 38. Departamento 40. Ciudad/Municipio
{COLOMBIA | 1 6 9 |Putumayo 8 6 |Sibundoy 749
14 wJireccién principal |
. L3 13 54 BRR QRIENTAL JUNTO A CABILDO
[ =2, Larren elecironico | mariojamioy8@gmail.com
. odigo postal . |44. Teléfone 1 32397784 8 3|45 Telslono 2
CLASBIFICACION
i Actividad =conomica Ocupacién
. = g N N =
\ Actividad principal Aciividad secunuania ] Otras actividades 59, NUmErD
! £7. Codigo 47, Fecha inicio actividad 48. Cod.ao 49. Fecha nicio actvicad i s0. Cadino 1 2 51. Cadigo establecimfentos
v 1 |
Q E
{55 1][20250124|||8552(201901.1 4 | | 347 l |
i Rasponsabilidac ¢s, Calidades y Atributos
J[ 1 2y | .3 4 5 B P a 9 10 11 1z 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. o | |

moools laol | | |} ) 1§ ] | [ | ] [ ] | [ | i f |
I 05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
! 49 - No responsable de JVA
i
i
|
’ Usuarios aduaneros Exportadores
I 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
! L ’ J ’ r ‘ [ l | J [ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

54. Codigo | E Modo f i

ki) 12 13 14 15 16 17 18 19 20

. l ’ l ; I [56.cre ’ |
|_ I '
Ir 'MPORTANTE: Sin perjuicie de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
| Para uso exclusivo de [a DIAN
I 28. Anexos S| [:I NO | X 0. No. de Folios: lj]
|

La informacicn su{nin\stradala través del formulario oficial de inscripcion, sctuslizacion, suspension
y cancelacion del Registro Upico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de conslatar
inexactitud en alguno de los datos suministrades se adelanlaran los procedimientos administratives
sancignalonos o de suspenj\‘c‘xn‘ segun el caso, Paragralo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
4=l 2018. De igual manera 3| formalizar el tramite el usuario fue informado y acepla la politica de
lratamiento de datos ley 1581 de 2012

Yirna del solicitante: |

Sin perjuicio de |as verificaciones gue la DIAN realice.
Firma autorizada:

JAMIOY JUAGIBIOY JHON MARIO
CONTRIBUYENTE

984, Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF- 10-11-2025

7:50:48AM
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SOLUCIONES INTEGRALES EN GESTION OCUPACIONAL §|

CRA 15 N° 14-60 BRR OBRERO 1] Teléfonios 3219435891 Fux - Mocou - Putumayo

‘; : - Hora Ingreso:
IPS Concepto Aptitud Ocupaclc?nal 36347 Hora Egreso:

-

i

an

Razén Social

DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE

FECHA DE REALIZACION DEL EXAMEN || TIPO DE EXAMEN PARACLINICO (MARQUE CON UNA (9)

‘ 13 ‘ 11 ’ 2025

;ngreso | Egreso Periédico DOtro DAItu = |
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORG SRR
PARTICULARES - ’DII’EGCIOH del centro de traba;i:

JAMIOY JUAJIBIOY JHON MARIO | cc 1053844372 |
Primer Apellido | [ ~ Segundo Apelido [ Primer Nombre ‘ Segundo Nombre
|Género (Marque con una X) ) - Fecha de Nacimiento z‘Edad (afios) . lEPs (A la que se encuentra afiliado)

Femeniﬁl:? M.a.fcullno 7i 2? - , v
INFORMACION OCUPACIONAL CARGO ACTUAL A INGRESAR

MALLAMAS

8 | 1995 | 30

| FechalngresoalaEmpresa _ [Cargo Seccidn \Antiguedad en el
clual
INGRESO LABORAL SERVICIOS Y OTROS [F s

: W e . L :
CONSULTAS/PROCEDIMIENTOS Y/O EXAMENES REALIZADOS

Consulta de Medicina Laboral

CONSENTIMIENTO INFORMADO DEL ASPIRANTE O TRABAJADOR

Autorizo al (a Ia) Dr{a} gbajo mencionado(a), a realizar en mi examen médico y/o paraclinicos ocupacionales, registrados en este documento. El profesional abajo m
me ha explicado la natufateza ¥ propésito del examen médico y paraclinicos ocupacionales. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el propésito, los beneficios,

taciones y riesgos del examen médicoy paraclinicos ocupacionales. A partir de la asesoria brindada antes de las respectivas toma de las pruepas.
Entiendo que |a realizagion de esta(s) prueba(s) es voluntaria y tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento antes que se realizaran el (los) examen(es). Las respuestas
dadas por mi en este(os) examen(es) estan compietos y son veridicas. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los e:
en blanco han sido completados antes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento

CONCEPTO OCUPACIONAL

la interpretacion, las lim

cichado

acios

[] Ppara trabajo en

Apto Sin Patologia Aparente

] Sospecha De Enfermedad Laboral
RECOMENDACIONES

Valoracion Por Optometria Prioritaria

s i W] Ejercicio Fisico Regular 3 Veces por semana
Valoracggn Por Medicina General EPS ] (Acondicionamiento fisico) (S:;\)I_N{Téngg :E;OESJED;C%?S
;::g::gg: ?g: R — v| Enfasis En Estiramientos Intearales W
Valoracién P icionista EPS +| Nutricion Balanceada M___MAB_
PO apn o p Ttlista e Cesacién De Tabaauisrmo LIQUIDOS.
Capacitacion y Entrenamiento | Reduccién Cansumo de Alcohol

Sistema Vigilancia Epidemiolégica

Ocupacionales Condicién de Salud - Otros

| Capacitacién Seqtin Matriz De Riesacs v Peligros ||  SVE Salud Auditiva (Enfasis en proteccién Auditiva) EXA :

L\;k Higiene Postural| SVE Cardiovascular MEEN MEDICO LABORAL DE INGRES
Higiene Biomecanica Intearal SVE Salud Visual co FASIS OSTEOMUSCULAR, SIN
Pausas Activas Laborales Correccion Optica Permanente APARENTE PATOLOGIA
Uso De EPP SVE Salud Respiratoria

V) Cokie oo Auoiddo O S s OSTEQMLISCLAR,SIN RESTRICCIQ

Medicas | Habitos y Estilos De Vida Saludable

TRABAJO, NIEGA ENFERMEDAD LAB

altura y/o espacios confinados y/o manipulacién de alimentos

|

fs

O

Evaluado por = ::)-::E-_JK- ‘K-: ,(L-, Trabajador

Firma . %..,g,,ﬁﬁgﬁfﬁgj 2 Firma

Nombre PAULA ANDREA TORO CHAMORRO Nombe  JAMIOY JUAJIBIOY JHON MARIO
Registro iES éO 090/2019 - Documento CC 1053844372 o -

Los Hallazgos fueron consignados en historia clinica ocupacional que desarrolla los contenidos establecidos en la resolucién 2346 de 2007

Motas.

cumpliendo [0s requisitos ¥

2) Este examen no resmpl

1) Archive este informe en I3 hoja de vida del trabajador en el drea de recursos humanos,
2) El contenido de Ia historia clinica ocupacional tiene cardcter confidencial y su custodia esta regulada por ia resolucion 1918 del 05 de junio de 2009 del cual se transcrben a continuacién algung
“La custodia de las evaluaciones medicas ocupacionales y de la historia clinica ocupacional estard a cargo del prestador de servicios de salud ocupacional que la genero en el curso de la atenciér,

"En ningtin caso los empleadores podran tener, conservar o anexar copia de las evaluaciones médicas ocupacionales y de la historia clinica ocupacional a la hoja de vida del trabajador

[ 1tos de archivo conforme a las normas legales vigentes para la historia clinica”.

¢l realizado por Indumil para porle de amas.

tmpreso el 1311172025 a las 3 1

N——

52.45p m.
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Cadige: 1DT-FR—0016 DIRECCIONAMIENTO TECNOLOGICO

Fecha: 28—ﬂ2—2017 DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD Y o

Version: 3 | COMPROMISO CON LA SEGURIDAD DE LA POLICIA NACIONAL
INFORMACION CONTRATISTAS O TERCEROS

La Policia N

gue se adrnll

acional considerando que usted ofrece condiciones personales y profesionales para acceder a la informaci

inistra en la Institucién, teniendo en cuenta la misién de la Policia Nacional y que este implica mane

b

informacion de diferentes niveles de clasificacion, requiere que en correspondencia con €l voto de confianza otorgado con
la posibilida(!! de acceso a la informacion de la Policia Nacional usted suscriba el siguiente compromiso.
g /] F
Fé /, .

Yo, j/mfi Va2 20 J;/,(m:*gf /.fﬁ'-ffif th 19/ _ ldentificado con la cedula de ciudadania Np.
053894332 | con domicilig en_ocod_— Tbowe vo : de a
empresa pﬁll ciy !\}ac\o rnal , cargo litenclads en edicacion L e , en adelante denominado EL
CONTRATISTA O TERCERQO, bajo el contrato convenio acuerdo No. del ,
me comprometo a cumplir cabalmente los compromisos y demas directrices del Sistema de Gestion de Seguridad de |a
Informac]éannara la Policia Nacional.

Asi mismo d'rzclaro que:

Reconozco que la informacién es un activo sobre el cual se sustentan los objetivos estratégicos de la Institucion y que es mi

responsabiiiqiad conocer las politicas de seguridad de la informacién, adoptarlas, cumplirlas, hacerlas respetar e infor
cualquier incidente que se presente con el uso y manipulacion de la misma al Jefe de la Oficina de Telematica de la unid

donde se pri
Security Inci

Esta declara
que dio inici
confidenciali
Asi mismo, §
con el mism

seguridad de

CONFIDENG

EL CON
divulgar
para su

Policia Nacional, asi como también las politicas y/o cualquier otra informacién vinculada con sus funciones.

EL CON
declarac
relacion
y/o convi

a dar avi

una orde,

&

dent Response Team”.
cién comienza con la firma del contrato o convenio o acuerdo ¥ permanecera vigente mientras subsista el obje

b al mismo, manteniéndose inclusive durante las prorrogas sin necesidad de firmar una nueva declaracion ¢
dad y compromiso con la seguridad de la informacion.

b objeto del contrato, convenio u acuerdo anterior, esta declaracién de confidencialidad Yy compromiso con

TRATISTA O TERCERO se obliga en forma directa e irrevocable ante la POLICIA NACIONAL a no revelat

La violacfién o el incumplimiento de la declaracion de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacio
por partéf EL CONTRATISTA O TERCERO, generara las acciones de tipo penal, disciplinario, administrativo y fiscal
que haya lugar.

Si una orlden judicial obligara al EL CONTRATISTA O TERCERO a divulgar informacion confidencial, este se compromet

El CONT
a conocer al publico o a terceros que podrian usarla en contra de la POLICIA NACIONAL, de sus integrantes, de lds
habitante

m£
ste el servicio, 0 a quien realice las funciones de telematica, el cual reportara el incidente al CSIRT “Compul

i el contrato, convenio u acuerdo inicial termina y se inicia después un nuevo contrato, convenio u acuerdo per
la informacion tomara vigencia sin necesidad de firmar uno nuevo.

|ALIDAD

o facilitar, bajo cualquier forma, a ninguna persona natural o juridica, sea esta publica o privada, y a no utilizar
ropio beneficio o para beneficio de terceros, la informacion relacionada con el ejercicio de sus funciones en la

TRATISTA O TERCEROQ asume la obligacidon de mantener la confidencialidad acordada en la presel
on de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacion por el tiempo que dure vigente

enio.

473

so previo a la POLICIA NACIONAL de modo que la POLICIA NACIONAL pueda impugnar la solicitud o procura
n judicial que lo proteja.

C

RATISTA O TERCERQ reconoce que esta informacion tiene un valor intangible, que no es generalmente dad

s de Colombia o del mismo Estado y que la informacién esta sujeta a un esfuerzo razonable de la POLICI

=

d

r

to
le

la

nte

a

laboral y por un plazo adicional de 2 afios contados a partir de la extincién del vinculo contractual y/o acuerdo

Y]

o

A
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Codigo: 1DT-FR-0016

DIRECCIONAMIENTO TECNOLOGICO

Fecha: 28-12-2017 DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD Y
Version: 3 COMPROMISO CON LA SEGURIDAD DE LA POLICIA NACIONAL
e INFORMACION CONTRATISTAS O TERCEROS

NACIONAL para mantener su reserva y confidencialidad. Asi mismo, EL CONTRATISTA O TERCERO no hara ninguna
duplicacién o copia del material confidencial.

« El CONTRATISTA O TERCERO devolvera inmediatamente todo material confidencial que se le haya entregado o
asignado cuando asi lo requiera o solicite la POLICIA NACIONAL.

. EI CONTRATISTA O TERCERO se compromete a no utilizar informacion o material confidencial una vez finalizada la
relacién contractual o laboral.

e« El CONTRATISTA O TERCEROQ se compromete a guardar completa confidencialidad sobre la informacion a la que
tenga accesao por su condicion laboral o actividades que desempefie, asi mismo a no extraer, consultar, copiar, borrar,
ni revelar informacion critica y sensible a la que tenga acceso en perjuicio de la Policia Nacional o de sus funcionarios.

RESERVA DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO Y/O CONVENIO Y/O ACUERDO.

El CONTRATISTA reconoce que todos los trabajos llevados a cabo en LA POLICIA NACIONAL, son sujetos a la direccién y
control por parte de la Institucion Policial y constituyen una funcion contratada de conformidad a lo establecido en el réegimen
juridico vigente aplicable a los CONTRATISTAS.

El CONTRATISTA o TERCERO informara a la POLICIA NACIONAL cualquier descubrimiento, invento o creacion que haya
hecho, considerandose esto como parte del material confidencial, los cuales corresponderan a actividades propias
desarrolladas con ocasion a la ejecucion del objeto contratado, convenido o acordado y seran de propiedad de la POLICIA
NACIONAL.

ME COMPROMETO CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION, toda vez que:

e He leido, comprendido, e interiorizado las politicas de seguridad de la informacién que se encuentran en el 1DT-
MA- 0001 Manual del Sistema de Gestion de la Seguridad de la Informacion vigente para la Policia Nacional y es
mi deber conocer la Gltima version que exista del mencionado documento. Conozco mis deberes y derechos con
respecto a la seguridad de la informacidn.

o Entiendo que el incumplimiento de las politicas de seguridad de la informacion, ya sea en forma intencional,
negligente o con violacién al deber objetivo de cuidado, implican acciones de tipo penal, disciplinario, administrativo
y fiscal a que haya lugar.

s Comprendo que dado el caso que se cause un dafio a la Policia Nacional, como consecuencia de la inobservancia
al deber objetivo de cuidado, la Policia Nacional podra adelantar las acciones penales, civiles o contenciosas
administrativas, en aras de buscar el resarcimiento de los dafios y perjuicios que se llegaren a causar.

Suscribo este compromiso en Mo cos ,alos \l(’.m)rwn (21) dias del mes de Nowem bie del afio
20 2§ .
EL CONTRATISTA O TERCERO #

A

=y - i .

Firma: - i L
Post-Firma: Tl Mo iy Jucfgibiey
Identificacion (oS524u 2327 -
Empresa: Poliae Adacionel

Cargo: f{((nc.qu encov cation ﬁ}lm
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Mocoa - Putumayo, 14 de Noviembre de 2025

|
Seli:‘ior:

(}o onel

ALVARO JACINTO CORREA GAMBA

Comandante Departamento de Policia
Macoa

Yo JHON MARIO JAMIOY JUAGIBIOY identificado (a) con la cedula de ciudadania
No, 1.053.844.372 de Manizaies- Caidas certifico que de conformidad en io
establecido en el Articulo 905 de estatuto tributario, bajo gravedad de juramento, que
SI____ NO __X__he obtenido ingresos brutos ordinarios y extraordinarios iguales o
superiores a 1400 UVT e inferiores a 3500 UVT en el afio gravable 2024,

Firma: J
Cédula: _(6S3K¢4 327




FORMATO INFORMACION DE TERCEROS
DILIGENCIAR EN LETRA IMPRENTA, MAQUINA O COMPUTADOR

1.2 Consorcio o Unidn Temporal

1.2 Departament

1.3 Empresa Publica Nacional no Financiera
1.4 Empresa Pﬂb|\ica Nacional Financiera
1.5 Establecimiento Publico Nacional

1.6 Gobierno Extranjero

1.7 Municipio
1.8 Otra Publica Departamental

1.9 Otra Publica Tunicipal

1.10 Otro Beneficiario

2.1 Cédula de Ciydadania
2.2 Cédula de Extranjeria

2 3 Numero de Identificacién Tributaria

ANEXAR FOTOCOPIA DE CEDULA O NIT

3.1 Auto retenedor no gran Contribuyente

3.2 Entidad Estatal é sin animo de lucro

3.3 Gran contribuyente Autoretenedor
3.4 Gran contribu;rznte no Autoretenedor
4.NOMBRE O RAZON SOCIAL

5.PAIS
6.CIUDAD
7.TELEFONO Y FAX

8.DIRECCION

NUMERO DEL DOCUMENTO

1.TIPO DE BENEFICIARIO
1.11 Persona Natural Extranjera
1.12 Persona Natural Nacional
1.13 Persona Juridica Nacional Sector Privado
1.14 Persona Juridica Publica Administracién Central Nacional
1.15 Persona Juridica Extranjera Sector Privado

1.16 Regional sin NIT Especial

oo 0

1.17 Resguardo
1.18 Scciedad de Economia Mixta

1.19 Universidad Publica

nouooooooo

1.20 Empresa Industrial y Comercial del Estado
2.TIPO DE DOCUMENTO
2.4 Otro Tipo de Documento

2.5 Pasaporte

i
000 000

2.6 Tarjeta de Identidad
MR EEE - E

3.TIPO DE RETENCION

Y

3.5 General no es Gran Contribuyente ni Auto retenedor

B

3.6 Regimen Comun

3.7 Régimen Simplificado

s p e B Al
(g./é:a-z/ ey ! - .
A cocr
SR/ BFFE3 — 373F7P2RL L ES
Cia 12 - 12 012-H  Bare sbréss

Jooa

|INFORMACION DE LA CUENTA

2.NUMERO DE LA CUENTA

3.CLASE DE CUENTA
IANEXAR CERTIFICACION BANCARIA

1.ENTIDAD FINANCIERA DONDE TIENE LA CUENTA

LZ1[38) 1] ] 31 O ] 4 3 =
1 L]

CORRIENTE AHORROS

|4~ Nod— 2025

FECHA

SE DA FE DE LA INFORMACION REGISTRADA ANTERIORMENTE

777 3
FIRMA RFPRE&EN TANTE LEGAL |

f




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Fecha de toma del consentimiento: 14/noviembre/2025
Hora: 9:49 am

Lugar de toma del consentimiento: Mocoa- Putumayo Yo: JHON MARIO JAMIOY
JUAGIBIOY  Identificado (a) con cedula de ciudadania niimero 1.053.844.372
de Manizales- Caldas

Mediante el presente documento autorizo de manera expresa y voluntaria, al
Departamento de Policia Putumayo, realizar el tramite de mis datos personales, con
la finalidad de ser tratados, consultados y verificados.

Los principios sobre proteccion de datos seran aplicables a todas las bases de
datos, incluidas las excepciones y sin refiir con los datos gue tienen caracteristicas
de estar amparados por la reserva legal. En evento que la normatividad especial
que regule las bases de datos exceptuadas prevea principios que tengan en
conﬁideracién la naturaleza especial de datos, los mismos aplicaran de manera
concurrente.

Fundamentos Legales: Ley 1581 de 2012 y su DECRETO 1377 DE 2013

)
Firma g

Cédula_[0S38¥4 3722




Agencia Nacional
de Contratacion Publica
Colombia Compra Eficiente

LISTA DE CONTRATOS DEL PROVEEDOR CON EL SECTOR PUBLICO O PRIVADO

Ditigencie este formato, gudrdelo en formato PDF y carguelo ai SECOP 1 siguiendo los pasos explicados en el “Manual de Proveedores para el
uso dei SECOP iI”,

Chdigodel - - . 3 e ' Centratante Datos de contactn det
¢lasificador de Fecha de Fecha de Contratista {sactor area deda Entidad
' bienes y sepvidios de Objeto del contrato intcia terminacion {singutar o plural) phblica o Estatal epcargada del

las Naciones Unidas ‘ privadeo) supervision del
contrato

de serw.cios gersonales de | <0/05/2024 19/11,2024 $5,213 596 Singuiar Publico Realoral Putumays 'Centra

caracker temporal  para  desar-oliar Agroferestal ¥ Beicola
formacidn profesiopal Arapzimia Cra 23 ANg 25-08,
mtsgral  tiulada  y/e Complemertara ! { B 20 De Juhe, Puerto Asis
presenciai, as| como reazar seguimients a | | {Putumayo). - PBX 57 803
etapa productiva de ! 545150¢

raguerivse. Lo antener de acuerds al
procese  de  gestion de  formacien
profesional integral en a

especialidad relacionada can @ perf| del
nstructor ¥ de acusrdo 2 programacicn
reslizada por &l Cenlre,

an fa- oferta del Programa de Farmacion
Ragular del en el Centra Agroforestal y
Acuicoia Gragema dal

SENA Reglongl Putumaye de acusrdo @ la
zona asignada en los diferentes muniapios
de! Departamanto
| ge!Putumayo, AT | SR I e RSP ST RIS (e PSS SO S | R N TN | et o]
Prestacion  de servicios persacales de | 5.02/2024 5,05/2024 | 15 B35.810 Singuiar Fybtico Ragional Putumaya; Centro
caracter temporal para  desarreliar | Agroforestal W Actiicola
formacién profesional integral ticulada vio Arapaima Cra 22 A No 25-06,
Complementana presential, asi omo B. 20 De Julp, Puerte Asic
realizar seguemiento 3 elapa groductiva ds i fPutumave). - 28Y 57 €02
raguerirse. Lo anterior de acuerds al | ! 3463500
procesy o gestion  de  formacion
profesicnal integral, en la especaidad
refacionada cen el perfil el instructor y de
acuerds @ progtamacin veshzada por e!
i Centro, en I8 oferiz de! Frogramas de
! Farmacion  Hagular del en el Teniro
Agroforestal v Acufcols Arapairma dei SENA ] |
Regignal Putumay e, de ackerde @ la zona
asignada en los difergntes muncipos 2e!
Cepartamento del Putumayo. o
Prestacién de servigids comp cosrdinadar Q1-06-202
log eperativo para el forgalecmienty

Smaular . Bublico | Caile 18F13-41 Sibundoy
| | Putimayo

e
l-l\

Agencia Nacional de Contratacién Pablica pag. 1

Colombia Compra Eficiente
Direccion: Carrera 7 # 26 — 20 - Bogota, Colombia

Tiesa de servicior (+57) 601 7456788
Atencion al ciudadano: (+57) 601 7956600
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Agencia Nacional
de Contratacidon Publica
Colombia Compra Eficiente

LISTA DE CONTRATOS DELF

CTOR PORLICO O PRIVADD

Bmat: Zaldia }E;Qg-.a.m':- '
puluayo.gev co

e
ejecuten  las aeuarwdenc.b a
adrumistracion mum cipai gel munipio d

Sibundoy y departamante de Putumayg. ‘ 1

i ' - | de las afe activigades fue

‘ _ o “Piestacién ce Seruicos como coordinadar | 05-01-2023 ' ) i fguiar I Fublico Calle  18413:4%7 Sivundoy
fogistico v operative cata el fortalacimiente | [ Pulumayo
I Emai:  alcaldaDsipurdoy-

de las diferentes actividadss que s
| ejgcutan  (as  dependencias  de
administractan municipal del muniepte de
Sibunday y Jde nenta de Putur

puturnaye qovice

I'ﬂ'n:ew‘ﬁnta-:re:m fdg acgnes fdey |

Calls  18#13-41  Siby

Singular

_-:_pé"arwés' | 080

para |3 aperturd v funcignanients de la | i Putumayao H
biaioteca publica Kamaenisa Bivd en o | ’ | Emali Afcalhiadsibundoy- J
muriopio e Sibundoy departamerts dal | 1 | putumaye gov.co |
B o Putumayo S— S . = = ~ i i I - J

| Serv mersonales de apovo & la gestidn | 0L-07-2021 J Singutar Pubiico | ‘s 1B#23-41  Stpundoy
| | coma biiatecario de i3 casa de a olityes i | Putamave [

| dal municipie de Sundoy departamento | | Emas; afcardiadebundoy-
o de! Putumayn o | | e ) _| putumaye.go o B 1
Serviclos persenates de apov-w a fa gf-s! o 131-10-2021 ‘ Singuiar Pubtico Ewiall alea caibundoys |
camg bibliotagane da a casa de ta cultura | | putumayo.goy ‘
' del muniZipio de Sibundoy departamenta | H i J
[EE— - del Putumayo 1 | e o 7 . | S S |
| Prastacion de servicios perssnales e Singulay | Pubfica I Calle 1581347 Sit ¥ |
apoye 2 la gestidan a la ecosrdinacifn de i Puturrayo [

| Depertes  para Bl forkdlecments | ’ | { ‘ Emant: alcaldia Lsbunday-
ge las st ieldy | putumaye.ges.co ’

y r*sd‘w‘ln‘u.s eguecativas f | !
| del mumciplo de Sibundey departamerito J ‘ i ‘ |
= = [ e putumaye — (- B | R = = S— . { S = |
Frastacién de servicios personales de | O | 30-06-2021 | Sisgular Publico [ Calle 1521341 Swundoy |
apove @ & gastion 2 13 coordmackn de I H Putimaye |
Deportes para el fortalecmients y | 1 | + Emall: Alcatdia Ustpundoy- I
acampanamiento e las  escusias | | ! ' { | putumave.gov o s
| deportivas v las mattuctongs educatvas i 1 | ! | |
| dal muniaipo de Sibuhdoy departameanta | i | i

) _L geputumava N A ‘ o S S T ] . — l

| Servicies prof como formador | 28-05-2018 30-11-2013 | Singatar Pukiics 3-45 barro oiimpico
i departivo de! programa ueias da | | l smad contactaE mdercultrs- [
formacion ‘para todos” en el marce del ! § I i putumaye . gov co |
convenria int@radmimisiraty ndmgrg H | ‘ |

e 2042 SUSLT antre ‘
'Eura' P..‘mwvc y coldeportesen fa | i i i
proyectt  apertes con | ‘ i ‘ |
implementiacion | !

de formacion | | |
i degorty to de Putumays | S . I ) B . I |
i Entren s de farmacion | 10-PY-2017 | 30-11-2013 S nguiar Pubhico | Calle 13-81  Sibundey |
| det municiple ag Sioundoy | . i N B - | Putumayvo )

Agencia Nacional de Contratacién Pablica pég. 2

Colombia Compra Eficiente
Direccidn: Carrera 7 # 26 - 20 - Bogotd, Colombia

— M™Mesadeservicio: (+57) 601 7456788
Atencion al ciudadano: (+57) 601 7956600
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JHON

COLOMBIA )
POTENCIA DE LA j 7_"%;% Colombia

V|D A <!z COMPRA EFICIENTE

Agencia Naecional de Contratacién Pablica

NSTANCIA PERSONA NATURAL NO OBLIGADA A LLEVAR CONTABILIDAD

MARIO JAMIQY JUAJIVIOY identificado como aparece al pie de mi firma, en mi calidad

de proveedor persona natural, manifiesto que:

N} =

No tengo la calidad de comerciante.
No ejerzo de manera habitual actos de comercio.

En consecuencia, no me encuentro obligado a llevar libros de contabilidad de acuerdo con
lo contemplado en el articulo 48 del Cédigo de Comercio.

Enc
de [2

Firma

Docum

42 Departamento Nacional
i/ | de Planeacién - DNP

bnstancia de lo anterior firmo este documento a los dias [12] del mes de [Noviembre]
025]

s

71
del proveedul persona natural no obligado a llevar libros de contabilidad

Nombre: ZJ/’?U” %-’0 éﬁéfﬂ‘ﬁ/%

j —_—
ento de Identidad: /053‘2 Y s e

Agencia Nacional de Contratacién Piblica - Colombia Compra Eficiente
Tel. [601)7956600 » Carrera 7 No. 26 - 20 Piso 17 » Bogotd - Colombia
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rﬂ WC FORMACION
_’ Capacitacion Empresarial

ql “La escuela de la prevencién y el conocimiento”

WORLDCLASS FORMACION & CONSULTORIA S.AS, DE ACUERDO CONLOS
LINEAMIENTOS DEL DECRETO 1075 DE 2015

HACE CONSTAR QUE:

Jhon Mario Jamioy Juagibioy

identificado(a) con C.C. No. 1053844372 Expedida en Manizales Caldas

. 5 | Asjstié }/ aprﬁjbé el curso en . .
\tencion Integral a Victimas de Violencia Sexual

Con una duracion de 16 horas de formacion.
Dado en Mocoa, 16 de noviembre de 2025

~
L AW .

Duber Fabian Jaramillo Quinchoa
Gerente y Representante Legal

7

Codigo: WC-2025-007

WorldClass Formacion & Consultoria S.A.S, habilitada por la 55D (Res, 65 7-08/2025) y la SEM Mocoa.
Vafide la outenticidad del documento:; academio.worldclassc@gmail.com | WhotsApp 3213318593




‘(jj,j- FunCién Pﬁblica

i

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcidén Publica certifica que:

JHON MARIO JAMIOY JUAGIBIOY

Participo y completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.

Aura Isabel Mora
Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano




Defensoria del Pueblo

CoOLOARB A

La Defensoria del Pueblo

Hace constar que:

JHON JAMIOY
1053844372

Participo en el curso:
Curso Basico de Derechos Humanos

18 de noviembre de 2025

Con una intensidad de 8 horas

Este curso es de educacion informa! de acuerdo con el Articulo 2.6.6.8. de!
Decreto Regiamentario Unico 1075 de 2015 del Sector Educacion
Direccion Nacional de Promocion y divulgacion de Derechos Humanos
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POLICIA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD

MANIFESTACION DE INTENCION DE AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL COMO CONTRATISTA INDEPENDIENTE

77 ’ Ay
TRATiSTA ‘ /?;;7? ,1//{/,! 10 D;/ﬂ‘f)\fv/ jfé/{/yg";)l()/
J s 4 / 4
FESIEN Cenciode  en edicacin i ca
dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 282 de la Ley 100 de 1993, articulo 50 de la Ley 789

002, en concordancia con el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, Ley 797 de 2003 y Ley 828
)03, me permito manifestar que me encuentro afiliado(a), y girando los aportes correspondientes a las

entes Entidades Promotoras de Salud y Administradora de Fondo de Pensiones, en mi condicion d
ajador(a) Independiente, sin tener vinculo laboral alguno con la DIRECCION DE SANIDAD

DEPARTAMENTQO DE POLICIA HUILA:
E.P.$: 13

(obli&fatorio) Niu‘n‘t}. may EPS -\
AF.R. ) i

(obligatorio) (c:- @)Q!’p‘;u}f\ﬁ

De igual manera, atendiendo a la sentencia C-537 de 2023, inexiquibilidad de la obligacién de todas las

e

entidades y corporaciones publicas de afiliarse de la administradora de riesgos laborales de caracter
publico, nos permitimos por favor nos manifieste de manera voluntaria a la Administradora de Riesgaos
Profe‘sionates que va a realizar la afiliacion correspondiente:

AR.P. ST

(volurtario) I”Q‘D; (Ul

Para

determinado por la Superintendencia Bancaria, (En caso afirmativo debe anexar copia del presen

docu

En consecuencia me comprometo como Contratista Independiente a realizar mensualmente los aporte
corre

yaa
me a

Atentamente, FECHA | Nov | 078

}:I;o anterior me comprometo a diligenciar el formulario respectivo suministrado por la AR.H.,

ento y del contrato respectivo, que se llegare a realizar).

a POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE SANIDAD para que descuente de los honorarios que s
deuden y sea girado a las Entidades respectivas, el valor correspondiente.

e

S

spondientes, en las proporciones de Ley, en caso de incurrir en mora o aporte parcial autorizo desde

e

. P ' i
i ///?m /L?I-i:;o (.///-’W%‘ ry{/ﬁ’y/'f’“&/ |0§38‘—NJ?ZDE lando s (]UUHS

Correo Electronico: deuill.rases-sel@nolicia.EOV.co
Carrera 22 Sur No.26 A-21 Barrio Fronteras de Milenio Teléfono 8630065 Extensién 6421
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Celrtiﬁcacidn No. 0425

I NIT: 899999034-1

El.:r SUSCRITO SUBDIRECTOR DE CENTRO (e) CON FUNCIONES DE DIRECTOR REGIONAL DEL SERVICIO
‘ NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL PUTUMAYOQ

: HACE CONSTAR
|

Que el (la) sefior(a) JHON MARIO JAMIOY JUAGIBIOY, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
1053844372 de Manizales, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los)
siguiente(s) contrato(s) de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacién de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082
de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacién:

2. I?\Ilimero y Fecha del Contrato: 0377 del 17/05/2024

Obj*eto: Prestacion de servicios personales de caricter temporal para desarrollar formacién profesional
integral titulada y/o Complementaria presencial, asi como realizar seguimiento a etapa productiva de
reql!Jerirse. Lo anterior de acuerdo al proceso de gestion de formacién profesional integral, en la
especialidad relacionada con el perfil del instructor y de acuerdo a programacién realizada por el Centro,
en Ig!a oferta del Programa de Formacién Regular del en el Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima del
SENP\ Regional Putumayo, de acuerdo a la zona asignada en los diferentes municipios del Departamento
del Fi>utumay0.

Plazp de ejecucién: Seis (06) meses

|
Fec !a de Inicio de Ejecucién: 20/05/2024

Fecha de Terminacion de Contrato: 19/11/2024

Valor: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA ¥ UN MILLONES SETENTA MIL
OCH:OCIENTOS VEINTE PESOS MCTE (331.070.820)

Prér"oga: Si, hasta el 13 de diciembre de 2024

Adicién: Si, por valor de CUATRO MILLONES CIENTO CUARENTA Y DOS MILSETECIENTOS SETENTA Y SEIS
PESQS M/CTE ($4.142.776)
Susansién: No Aplica

Terminacién Anticipada o Cesién: No Aplica

Estac’To Contrato: Finalizado y Liquidado

Repgional ©
Cra 23 A No 25-06, 8
|

Lentra Agroforestal y Aculcola Arapaima
tio, Puerto Asis (Putumayo). - PBX 57 601 5461500
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Certificacion No. 0425

Obligaciones Especificas del Contrato:

1. Ejecutar el contrato de acuerdo al procedimiento de ejecucion de la formacién profesional integral,
con autonomia e independencia desde el punto de vista técnico y cientifico, sin perjuicio del
cumplimiento que se debe dar a los contenidos minimos de los programas de formacién, el calendario
acgdémico, las estrategias para evitar la desercion, el lugar, los fines y objetivos misionales, las normas
y qirectrfces del SENA. Para ello aplicard las herramientas pedagdgitas, criterios de evaluacion,
adjudicacion de calificaciones, entre otros aspectos que considere necesarios, conducentesy pertinentes

para garantizar la transmision de sus conocimientos y la adquisicién de competencias por parte de los
|

aprlendices, coherentemente con la filosofia institucional.

2. Aplicar en la resolucién de problemas reales del sector productivo, los tonocimientos, habilidades y
destrezas pertinentes a las competencias del programa de formacién asumiendo estrategias vy
metodologias de autogestidn yv/o afines a su competencia

3. Efectuar y demostrar el oportuno v correcto registro de juicios evaluativos, registro de asistencia en
Sofia Plus, reportes de desercién, formatos de evaluacion de etapa preductiva cuando le sea asignado,
manejo de la plataforma, verificacion del portafolio del aprendiz, v demas novedades de los aprendices
Yy programas de formacién bajo su responsabilidad, en los aplicativos con los que cuenta el SENA para tal
fin, |asi como diligenciar vy presentar cportuna y correctamente el portafolio del instructor con los
formatos del Sistema de Mejora Continuz Institucional, de acuerdo a las disposiciones normativas y
Directrices internas que regulen estos aspectos.

4. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién que la entidad define
para la Gestion de la Formacién Profesional Integral , mediante las siguientes actividades: a) verificar la
tot |Iidad de los aprendices selecciorados y matriculados, queden en ese estado; b) Crear Y asociar
aprendices en las rutas de aprendizaje; c) Registrar juicios evaluativos de los resultados de aprendizaje
ejecutados; d) Comunicar al coordinador académico oportunamente anomalias, inconsistencia,
nov?dades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacién (reintegros, traslados, deserciones,
retiros voluntarios, etc.

5. EILCONTRATISTA manifiesta que durante la vigencia del contrato no ests contratado simultdneamente
en dltro centro de formacion o dependencia del SENA.

6. Organizar y responder por el archivo propio de acuerdo con las tablas de retencién documental
vigentes para la entidad.

7. Brindar apoyo técnico a la supervisién de los contratos que le sean requeridos por la Subdireccién del
cenn!ro.

8. Re alizar cuando sea requerido por la Entidad la verificacién y evaluacidn técnica o econémica de las
propuestas que se SENA reciban dentro de los procesos de contratacién de la Entidad.

9. Participar los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de
programas por redes tecnoldgicas, para garantizar integralidad en la formulacién de proyectos
formativos, el disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items que alimentaran los
bandos de pruebas para la seleccién de aprendices, entre otras.

10. Participar activamente, impulsar, acompafiar y estimular a los aprendices en los procesos de
formulacién, elaboracién, ejecucion y seguimiento de los proyectos de aprendizaje.

11. El instructor de formacién virtual y a distancia, debera cumplir con los lineamientos de orientacién
del desempefio del instructor en ambientes virtuales de aprendizaje, los cuales se encuentran en el
apliclativo CompromiSo —Guia Orientacién Formacién ambientes virtuales de aprendizaje

12. Realizar el requerimiento oportuno de los materiales de formacién para el programa que estén
orientando en el procedimiento de Ejecucién de |a Formacisn Profesional Integral.

Regional Putumayo/Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima
Cra 23 A Ne 25-06, B. 20 De Julio, Puerto Asis (Putumayo). - PBX 57 801 5461500
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Cehiﬁ'cacién No. 0425

13, Realizar seguimiento a las accicnes de formacién tanto en la etapa Lectiva, como en la etapa
productiva teniendo en cuenta las directrices de Formacién.

14. Apoyar y orientar a los aprendices en el proceso de consecucién de la etapa practica, asi mismo en
el gonocimiento y divulgacion del reglamento del Aprendiz.

15. Formular proyecto formativo, planeacién pedagogica del proyecto vy recursos didacticos (Guias de
aprendizaje, instrumentos de evaluacién y material de apoyo para el desarrollo de las competencias del
pragrama de formacion, segtn lineamientos del procedimiento y guia de desarrollo curricular, de
acderdo con los programas vy niveles de formacién asignados.

16.| Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar los
informes mensuales de la ejecucidn dal contrato o los productos gue se le requiera, ademds del informe
mensual de actividades, segun la fase en que se encuentre el programa (analizar, planear, ejecutar y
evaluar) durante el desarrollo del proceso de aprendizaje y de las actividades en general, con sus
respectivos anexos y un inferme final al terminar la ejecucion del contrato, de acuerdo al proceso de
formacién profesional integral establecidos por el SENA y el programa asignado por el supervisor del
contrato.

17.|Participar en la programacion y ejecucién del proceso de induccién de aprendices de formacion
titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos.

18. IPartir:ipar de los procesos del sistema integrado de gestion de Calidad y apoyar desde su rol en las
actividades requeridas para incrementar el nivel de eficiencia de los planes de mejoramiento
impilementados en el proceso de formacién.

19. Guardar la confidencialidad de los hechos, datos o informes que por cualquier causa llegaren a su
conpcimiento y que puedan causar dafio, lesién o perjuicios a la misma entidad o a los aprendices.

20. Garantizar la calidad de la capacitacién, su actualizacién y oportunidad, en investigacién, superacién
y mejoramiento en el area de la ciencia o tecnologia de gue se trate en el objeto del contrato,
especialmente en materia de evaluacion y certificacion por competencias laborales, catedra de
emprendimiento empresarial y tutor virtual, que ofrece la institucién en sus diferentes modalidades de
formacion profesional bien sea presencial, descolarizada, virtual o mixta.

21. No utilizar ni total ni parcialmente la informacién a que tenga acceso, en beneficio de terceras
personas o entidades diferentes a las autorizadas por el SENA.

22, Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en sensibilizaciones, conferencias, talleres,
foros y proyectos de investigacién técnica y/o pedagdgica en marco de la estrategia del sistema de

3 - i ¥ 2 - o
investigacion, desarrollo tecnolégico e innovacién-SENNOVA para fortalecer el proceso de formacién del

érea! tematica objeto del contrato.

23. Entregar los soportes del procedimientc de ingreso de aprendices al programa de formacién tales
como: ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute formacién complementaria y/o titulada.

24. IRealizar actividades de seguimiento a etapas productivas en caso de requerirse y asignarse
aprendices por parte del supervisor del contrato.

25. En caso del que el instructor centratista no cuente con la certificacion vigente de la norma de
competencia “ORIENTAR PROCESQOS FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN LOS PLANES DE
FORMACION CONCERTADQS, 2402010444” o la actualizaciéon “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA, 240201056” deber3 aplicar al proceso de
certificacion de la norma y aportar el respectivo certificado de aprobacién, o la evidencia de inscripcién

efectiva al mismo, al informe de ejecucién contractual, con plazo méximo a junio 30 de 2024.

Reglonal Putumayo/Centro Agroforestal v Acuicola Arapaima
Cra 23 A No 25-06, B, 20 De Julio, Pusrto Asis (Putumaye). - PBX 57 601 5461500
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Certificacion No. 0425

26.‘Utilizar y cuidar los ambientes, maquinas vy materiales, vehiculos, equipos y/o herramientas que
disponga para realizar la formacién. Y una vez finalizado el contrato reintegrar y/o devolver los
elementos de bienes que, a manera de inventario, el Centro de formacidn ponga a su disposicién, uso y
custodia para la cabal ejecucion del contrato.

27.|Apoyar con la divulgacién de la oferta educativa y cumplir con el nimero de formaciones tituladas
y/o| complementarias y el nimero aproximado de aprendices que se requieren para la ejecucion del
preLente contrato.

28. Radicar la cuenta de cobro mensualmente de conformidad a los lineamientos establecidos por el
supervisor y dentro del término solicitado

29. Las demas contempladas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y aquellas adicionales relacionadas o
derivadas del objeto contractual que se requieran para el desarrollo de la misién institucional del SENA

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en los sistemas de
informacién con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su infermacién, a los treinta
(30} dias del mes de diciembre de 2024.

W Firmado d gitalmente por FREIDER
& b ALEJANDKO NARVAEZ HERRERA
'

’\ Fecha: 2024.12.31 11:57:02 -05'00'

FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ HERRERA
Subdirector de Centro (e) con funciones de
Director Regional

Proydcté: Nathalia Buitrén Forero
Cargd: Contratista-Apoyo Administrativo
|
VoBoj Olga Lucia Benavides Perenguez (d‘aéu,g
Cargo: Técnico GO2-Coordinadora Grupo de Apbyo Administrativo Mixto

Agroforestal y Aculcola Arapaima
Puerto Asis (Pulumayo). - PBX 57 601 5461500
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Certificacion No. 0424 M 4 %ﬁ%
‘ NIT: 899995034-1

EL|SUSCRITO SUBDIRECTOR DE CENTRO (e) CON FUNCIONES DE DIRECTOR REGIONAL DEL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL PUTUMAYO

‘ HACE CONSTAR

QUJ el (la) sefior(a) JHON MARIO JAMIOY JUAGIBIOY, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
1053844372 de Manizales, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los)
sigu?ente(s} contrato(s) de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
Gen:eral de Contratacién de la Administracidn Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082
de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacidn:

1, I‘f.ll]mero y Fecha del Contrato: 0216 del 04/02,/2024
|

Objeto: Prestacion de servicios personales de caracter temporal para desarrollar formacién profesional
integral titulada y/o Complementaria presencial, asi como realizar seguimiento a etapa productiva de
requerirse. Lo anterior de acuerdo al proceso de gestion de formacién profesional integral, en la
especialidad relacionada con el perfil del instructor y de acuerdo a programacién realizada por el Centro,
en la oferta del Programa de Formacién Regular del en el Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima del
SENA Regional Putumayo, de acuerdo a la zona asignada en los diferentes

municipios del Departamento del Putumayo.

Plazo de ejecucién: Tres (03) meses
|

Fecha de Inicio de Ejecucién: 5/02/2024

Fech:a de Terminacién de Contrato: 5/05/2024

\!alo!r: Se fija como valor total para el contrato la suma de QUINCE MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y

CINﬂO MIL CUATROCIENTOS DIEZ PESOS MCTE (515.535.410)
Prérroga: No Aplica

Adicién: No Aplica

Suspension: No Aplica

Tem‘inacic’m Anticipada o Cesién: No Aplica

Estaqlo Contrato: Finalizado y Liquidado

vforestal ¥ Acuicola Arapaima
o Asis (Putumayo). - PBX 57 601 5461500
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Ceﬁﬁﬁcacfén No. 0424

|
Obligaciones Especificas del Contrato:
1. Ejecutar el contrato de acuerdo al procedimiento de ejecucién de la formacion profesional integral,
conI autonomia e independencia desde el punto de vista técnico y cientifico, sin perjuicio del
cumplimiento que se debe dar a los contenidos minimos de los programas de formacion, el calendario
académico, las estrategias para evitar la desercion, el lugar, los fines y chjetivos misionales, las normas
y directrices del SENA. Para ello aplicard las herramientas pedagdgicas, criterios de evaluacién,
adjudicacién de calificaciones, entre otros aspectos gue considere necesarios, conducentes Yy pertinentes
par!a garantizar la transmision de sus conocimientos y la adquisicién de competencias por parte de los
aprendices, coherentemente con |a filosofia institucional.
2. Aplicar en la resolucién de problemas reales del sector productive, los conocimientos, habilidades %
destrezas pertinentes a las competencias del programa de formacién asumiendo estrategias vy
metodologias de autogestidn y/o afines a su competencia
3. Efectuar y demostrar el oportuno y correcto registro de juicios evaluativos, registro de asistencia en
Sofia Plus, reportes de desercion, farmatos de evaluacién de etapa productiva cuando le sea asignado,
manejo de la plataforma, verificacidn del portafolio del aprendiz, y demds novedades de los aprendices
y programas de formacion bajo su responsabilidad, en los aplicativos con los que cuenta el SENA para tal
fin, |lasi como diligenciar y presentar oportuna y correctamente el portafolio del instructor con los
for |ato:; del Sistema de Mejora Continua Institucional, de acuerdo a las disposiciones normativas i
Directrices internas que regulen estos aspectos.
4. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién que la entidad define
parg la Gestion de la Formacién Profesional Integral , mediante las siguientes actividades: a) verificar la
totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados, queden en ese estado; b) Crear y asociar
aprendices en las rutas de aprendizaje; c) Registrar juicios evaluativos de los resultados de aprendizaje
ejecutados; d) Comunicar al coordinador académico oportunamente anomalias, inconsistencia,
novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacién (reintegros, traslados, deserciones,
retiros voluntarios, etc.
5. EL CONTRATISTA manifiesta que durante la vigencia del contrato no est4 contratado simultdaneamente
en otro centro de formacidn o dependencia del SENA.
6. Organizar y responder por el archivo propio de acuerdo con las tablas de retencién documental
vigentes para la entidad.
7. Brindar apoyo técnico a la supervision de los contratos que le sean requeridos por la Subdireccion del
centro.
8. Realizar cuando sea requerido por la Entidad la verificacién y evaluacién técnica o econdémica de las
Propuestas que se SENA reciban dentro de los procesos de contratacién de la Entidad.
9. Participar los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de
programas por redes tecnologicas, para garantizar integralidad en la formulaciéon de proyectos
formativos, el disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items que alimentardn los
bancos de pruebas para la seleccién de aprendices, entre otras.
10. ﬁ’articipar activamente, impulsar, acompafiar y estimular a los aprendices en los procesos de
form!ulacién, elaboracion, ejecucidn y seguimiento de los proyectos de aprendizaje.
i EI instructor de formacién virtual y a distancia, debera cumplir con los lineamientos de orientacidn
del dlesempeﬁo del instructor en ambientes virtuales de aprendizaje, los cuales se encuentran en el
aplicativo CompromiSo —Guia Orientacién Formacién ambientes virtuales de aprendizaje
12. Realizar el requerimiento oportuno de los materiales de formacién para el programa que estén
orientando en el procedimiento de Ejecucién de la Farmacién Profesional Integral.
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Certificacion No. 0424
13.! Realizar seguimiento a las acciones de formacién tanto en la etapa Lectiva, como en la etapa
productiva teniendo en cuenta las directrices de Formacion.

14. Apoyar y orientar a los aprendices en el proceso de consecucién de la etapa practica, asi mismo en
el conocimiento y divulgacién del reglamento del Aprendiz.

15./Formular proyecto formativo, planeacién pedagdgica del proyecto y recursos didcticos (Guias de
apr;endizaje, instrumentos de evaluacidn y material de apoyo para el desarrollo de las competencias del
programa de formacion, segln lineamientos dal procedimiento y guia de desarrollo curricular, de
acuerdo con los programas y niveles de formacion asignados.

16.|Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar los
infarmes mensuales de la ejecucion del contrato o los productos que se le requiera, ademas del informe
mensual de actividades, segtin la fase en que se encuentre el programa (analizar, planear, ejecutar y
evaluar) durante el desarrollo del proceso de aprendizaje y de las actividades en general, con sus
respectivos anexos y un informe final al terminar la ejecucion del contrato, de acuerdo al proceso de
formacidn profesional integral establecidos por el SENA y el programa asignado por el supervisor del
contrato.

17. Participar en la programacion y ejecucién del proceso de induccién de aprendices de formacién
tituflada y el reconocimiento de aprendizajes previos.

18. Participar de los procesos del sistema integrado de gestion de Calidad y apoyar desde su rol en las
actividades requeridas para incrementar el nivel de eficiencia de los planes de mejoramiento
implementados en el proceso de formacidn.

i} :Guardar la confidencialidad de los hechos, datos o informes que por cualquier causa llegaren a su
cenocimiento y que puedan causar dafio, lesién o perjuicios a la misma entidad o a los aprendices.

20. Garantizar la calidad de la capacitacion, su actualizacién y oportunidad, en investigacion, superacion
¥ m!ejoramiento en el area de la ciencia o tecnologia de que se trate en el objeto del contrato,
especialmente en materia de evaluacion y certificacion por competencias laborales, catedra de
empgrendimiento empresarial y tutor virtual, que ofrece la institucién en sus diferentes modalidades de
formacion profesional bien sea presencial, descolarizada, virtual o mixta.

21. No utilizar ni total ni parcialmente la informacidén a que tenga acceso, en beneficio de terceras
pers:onas o entidades diferentes a las autorizadas por el SENA.

22. Participar cuando el centro de formacién lo requiera, en sensibilizaciones, conferencias, talleres,
foros y proyectos de investigacién tecnica y/o pedagégica en marco de la estrategia del sistema de
investigacion, desarrollo tecnologico e innovacion-SENNOVA para fortalecer el proceso de formacién del
area tematica objeto del contrato.

23. Entregar los soportes del procedimiento de ingreso de aprendices al programa de formacién tales
como: ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute formacion complementaria y/o titulada.

24, Bealizar actividades de seguimiento a etapas productivas en caso de requerirse y asignarse
aprer}dices por parte del supervisor del contrato.

25. En caso del que el instructor contratista no cuente con la certificacion vigente de la norma de
competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN LOS PLANES DE
FORMACION CONCERTADOS, 2402010444" o la actualizacion “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA, 240201056 debera aplicar al proceso de
certificacion de la norma y aportar el respectivo cettificado de aprobacién, o la evidencia de inscripcidn
efectiva al mismo, al informe de ejecucién contractual, con plazo méximo a junio 30 de 2024,

paima

roforestal y Acuicola Aray
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26. Utilizar y cuidar los ambientes, maguinas y materiales, vehiculos, equipos y/o herramientas que
disr!;onga para realizar la formacién Y una vez finalizado el contrato reintegrar y/o devolver los
elementos de bienes que, a manera de inventario, el Centro de formacién ponga a su disposicion, uso y
custodia para la cabal ejecucion del contrato.
27. Apoyar con la divulgacion de la oferta educativa y cumplir con el nimero de formaciones tituladas
y/o|complementarias y el nimero aproximado de aprendices que se requieren para la ejecucién del
presente contrato.
28.|Radicar la cuenta de cobro mensualmente de conformidad a los lineamientos establecidos por el
supervisor y dentro del término solicitado
29. Las demds contempladas en el articulo 5 de |3 Ley 80 de 1993 y aquellas adicionales relacionadas o
derivadas del objeto contractual que se requieran para el desarrollo de la mision institucional del SEN ~

[

|
Se t;%xpide a solicitud del interesado(a), de acuerdo ccn la informacién registrada en los sistemas e

info;rmacic'm con los gue cuenta el SENA y mediante los zuales reporta toda su informacion, a los trei ita
(30) dias del mes de diciembre de 2024.
|

- Firmado digitalmente por
| WT/ ) FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ
| g HERRERA

Fecha: 2024.12.31 11:57:40
-05'00"
FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ HERRERA

| Subdirector de Centro (e} con funciones de
Director Regicnal

Proyectd: Nathalia Buitrdn Forero
Cargo: Contratista-Apoyo Administrativo

3
=Y/
VoBoj Olga Lucia Benavides Perenguez (Qé’a(c g—
Cargo: Técnico GO2-Coordinadora Grupo de Apy 3 Administrative Mixto

eroforestal y Acuicola Arapaima
to Asis (Putumaye). - PBX 57 601 5461500
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REPUBLICA DE COLOM BlA

| DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO Ctnny
ALCALDIA MUNICIPAL DE SIBUNDOY ST At
| NIT: 891201645-6 gl
__SECRETARIA DE GOBIERNG

‘ GOB-CL-134
|
|

EL SUSCRITO $ECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO DE SIBUNDOY PUTUMAYO

| HACE CONSTAR

Que, JHON MARIO JAMIOY
expedida en Manizales
obligaciones estipuladas en

JUAGIBIOY, identificado con C.C N° 1.053.844.372

{C]. Cumplic a cabalidad con los aclividades y
elsigulente contrato:

CONTRATO N°: CD-140-2023
FECHA DE INICIO: 01 de junio de 2023
FECHA DE TERMINACION: 31 de actubre 2023.

OBJETO: PRESTACION Dt SERVICIOS COMO COGRDINADOR LOGISICO ¥
OPERATIVO PARA tL FORTALECIMIENTO DE LAS DIFERENTES ACHVIDADES GUE
EJECUTAN LAS DEPENDENCIAS DE LAS ADMINISTRACION MUNICIPAL DEL MUNICIPIO
DE SIBUNDOY- DEPARTAMENTO DEL FUTUMAYO

DURACION: ciente cincuenta y un {151} dias calendario

ESTADO DE CONTRATO: Finalizado.

En constancia se firmo en Sthund

oy - Putumayo, el primero {01} de noviembre el
dos mil veintitrés {2023).

Bobord Dond Posa fefers Agreda - ADE,® Sec e taria Gere oy e Gob o ,m_é ¥
Fayid: Lo Femondo Matnes - Sec Gandid v e oo eng

= s

“Sibunday Hegamos Equipo™ 2020-2023
Calle 1B A 15 43 Bamo Libentad, S bundoy Putumayo, Lol 3175362653 Cod go Ppostat 851020,
H/A Publico Lunet a Viernes de .00 am + 1300 myy do 200~ 4 600 pen
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REPUBLICA DE COLOMBIA ;
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYQ ] Sﬁﬁfm
ALCALDIA MUNICIPAL DE SIBUNDOY s
NIT: 891201645-5 ol
SECRETARIA DE GOBIERNO

GOB.CL-078

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO DE SIBUNDOY PUTUMAYO
HACE CONSTAR

Que, JHON MARIO JAMIOY JUAGIBIOY, idenfificado con C.C N° 1.053.844.372

expedida en Manizales (O], Cumplié @ cabalidod con las actividades y
obligaciones estipuiadas en el siguiente contrato:

CONIRATO N CD-048-2023

FECHA DE INICIO: 05 de Enero de 2023

FECHA DE TERMINACION: 31 de Mayo 2023,

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO COORDINADOR LOGISTICO ¥
OPERATIVO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES QUE

EJECUTAN LAS DEPENDENCIAS DE LAS ADMINISTRACION MUNICIPAL DEL MUNICIPIO
DE SIBUNDOY- DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYC

DURACION: ciento cuarenta y seis (146} dias calendario
ESTADO DE CONTRATO: Fnalizado.

En constancic se firmc en Sibundoy ~ Putumaoyo, el primero {01} de junio del dos

mil veintifrés (2023,
5 FERNANRO {ARTEMG MEZ
cretario ergl y de Gobiemao

Habero: Dono fociz Peley] Agreas - Anoyo Secierore Sened v de Gekiemo__
Revisds s Femendo Mortnes - Sec. Gane-of ¥y de Gotiemo

R A e

~Stbundoy Hogames Equlpa= 2006.2023
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H{A Piblics Lunes a viernes de %00 am - 1200 m ¥ gt 300 —a 5:90 pm
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REPUBLICA DE COLOMBIA

S g s
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYOD -'Sgﬁﬁﬁﬁa}*{
' ALCALDIA MUNICIPAL DE SIBUNDOY et
NIT: 891201645-6 i

SECRETARIA DE GOBIERNO _

‘ EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL ¥ DE GOBIERNO DE SIBUNDOY PUTUMAYD
\ HACE CONSTAR

Que, JHON MARIO JAMIOY JUAGIBIQY, idenlificads con C.C N° 1.{)53‘844.3?2
expedida en Manizales  (C), Cumplid o cabalidad con las oclividades v
obligaciones estipulados en el siguiente contrato:

>

)
CONIRATO: No. IPMC-018-2022 1
FECHA DE INICIO: 06 de abril 2022
FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2022
OBIETQ: IMPIEMENTACION DF ACCIONFES OPFRATIVAS PARA LA APERTURA Y
FUNCIONAMIENTO DE LA BIBLIOTECA PUBLICA KAMENTSA BIVA EN EL MUNICIPIO BE
SIBUNDQOY- DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO,
DURACION: Noventa y sels [94) dias calendario
ESTADO DE CONTRATO: Finalizado

En constancia se firma en Sibundoy - Putumayo, a los treinta {30] dias del mes de
diciembre del dos mil veintidds {2.022].

- AR

/ i
{45 FERNARIGT MART]LEI GoMmEz
‘Secretarie’ General y de Gobiemo

iy
e

|

|

| Prayectd: Dlana Pacle Petevi Agreda - Apoyo Secretarla General y de Goblerne £,
Revisé: Luis Femando Martinez - Sec. General y e Gehiamvaﬁ[\

i
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO SITIIA
ALCALEIA MUNICIPAL DE SIBUNDOY Keamo
NIT: 891201645-6 g
SECRETARIA DE GOBIERNO
GOR-CL-171

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO DE SIBUNDOY PUTUMAYO
HACE CONSTAR

Que. JHON MARIO JAMIOY JUAGIBIOY, identificado con C.C N° 1.053.844.372
expedida en Manizales [C), Cumplié @ cabalidad con los oclividades Y
obligaciones eslipuladas en el siguiente conirato:

CONIRATO: No, CD- OPS-133-2021

FECHA DE INICIO: 01 de julio de 2021

FECHA DE TERMINACION: 30 de sepliembre de 2021

CBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE APOYO A LA GESTION COMO

BIBLIOTECARIO DE LA CASA DE LA CULTURA DEL MUNICIPIO DE SIBUNDOY
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO,

DURACION: Noventa (90) dias ~alendario
ESTADO DE CONTRATO: Finalizado.

CONIRATO: No. CD-220-2021

FECHA DE INICIO: 11 de octubre de 2021

FECHA DE TERMINACION: 31 de Diciembre de 2021

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE APOYO A LA GESTION COMO

BIBLIOTECARIO DE LA CASA DE LA CULTURA DEL MUNICIPIO DE SIBUNDOY
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO,

DURACION: noventa {90 dias calendario
ESTADO DE CONTRATO: Finalizado.

En constancia se firma en Sibundoy - Pulumayo, el quince (15} de noviembre del
dos mil veintitrés [2023).

RNO!
MUNICIPAL
iHBoY

frabawd Do Foolu Futed Agimdo » Apoye Secslann Corwred y Lia Goblwro__
Fuisd Lt Fanonio Morioas - Sac Gereroly de Gotwsrna__
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
ALCALDIA MUNICIPAL DE SIBUNDOY
NIT: 891201645-6
SECRETARIA DE GOBIERNO

| GOR-CL-170

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO DE SIBUNDOY PUTUMAYO
HACE CONSTAR

Que. JHON MARIO JAMIOY JUAGIBIOY, identificado con C.C N° 1.053.844.372

t?x;:?cdic'fo en Manizales (C]. Cumplid a cebalidad con las aclividades vy
obligaciones estipuladas en el siguiente conlralo:

CONTRATO: No. CD- OPs-027-2021
FECHA DE INICIO: 04 de eneio de 2021
FECHA DE TERMINACION: 31 de marzo de 2021

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE APOYO A LA GESTION EN LA
COORDINACION DE DEPORIES PARA EL FORTALECIMIENYO ¥ ACOMPARAMIENTO
A LAS ESCUELAS DEPORTIVAS Y A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO
DE SIBUNDOY DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO.

DURACION: Ochenta vy sicie (87) dias calendario

ESTADO DE CONTRATO: Finalizado.

CONITRATO: No. CD-084-2021

FECHA DE INICID: 05 de abiril de 2021

FECHA DE TERMINACION: 30 de junio de 2021

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE APOYO A LA GESTION EN LA
COORDINACION DE DEPORTES PARA EL FORTALECIMIENYO Y ACOMPANAMIEENTO
A LAS ESCUELAS DEPORTIVAS ¥ A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO
DE SIBUNDOY DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO.

DURACION: Ochenta y cinco {85) dias colendario

ESTADQ DE CONTRATO: Finalizado.

En constancia se firma en Sibundoy - Putumayo. et quince (15) de noviembre del
dos mil veintitrés (2023).
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l EL GERENTE DEL INSTITUTO DE CULTURA, DEPORTES, LA EDUCACION
‘ FISICA Y RECREACION DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

CERTIFICA:

Que JHON BARIO JAMICY JUAGIBIOY idenfificado con cédula de ciudadania No.
1.053.844 372 de Manizales (Caldas) labord en esta entidad como contratista segln
contrato de prestacion de servicios No. 055 de 28 de maye de 2019 que tiene por
objeto: “Prestacion de Servicios profesionales como formador deportivo del
programa “Escuelas de Formacién Para Todos” en el marco del Convenio
Interadministrativo N° 022325 de 2019 suscrito enfre Indercultura Putumayo y
Coldeportes, en la ejecucion del proyecto Aportes con Asistencia Técnica e
Implementacién Deporfva a las Escuelas de Formacién Deportiva del
Departamento del Puturm aya” . Durante el tiempo comprendido entre el 28 de mayo
de 2019 hasta el 30 de naviembre de 2019,

Dada en Mocoa, a los diez (10) dias del mes de enero del dos mil veinte (2020},
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REPUBLICA DE COLOMBOIA ™

: ——
£
| DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO oy
b v ! § MUNICIPIO DE SIBUNUGY N
AN NIT 8912016456 i ;"‘:},
| i DESPACHO DEL ALCALDE -

Sibundoy 14 de marzo da 2010

Cerlificacion

Yo Jaime Marino Ortiz Botina identificado con cedula de cudadania No. 87 471163
de Sibundoy. en funcién de Coordinador de deportes y recreacion del Municipi de
Sibunday (Ptyo), certifico que el sefior Jhon Mario Jamioy, identificado con ceduls
de ciudadania No. 1053844372 de Manizales, labord como erfrenador de las
Escuelitas de formacion del Municipio de Sibundoy, en distintos deportes, desde o
10 de enero de 2017 a 20 de noviembre de 2018, por ciclos.,

4 P
y P "’/’7’ i
kg L T 84
Jaime Marinag Ortiz Boting
Coordinador de Deportes

Sibundoy - Putumayo

“Be Corarén por Sibundey™ 2616~ 2019
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DEPUY - CR CORREA GAMBA ALVARD JACINTO
Comentario : Dios y Patria Buenos Dias, por favor verificar, ejecutar los trimites administrativos correspondientes;

atendiendo de acuerde a la norma, dejar soporte documentado.; para: DEPUY-CT YARA GOMEZ EDUARD
Fecha : (D 06/11/2025 08:22

DEPUY - CR CORREA GAMBA ALVARG JACINTO

Comentario : Autorizado, encargarse del asunto, atender de acuerdo a la norma, desplegar las acciones y tramites
administrativos correspondientes en los términos de Ley.

Fecha: & 0671172025 09:40

CT YARA GOMEZ EDUARD

Comentario : Adelantar los tramites pertinentes al proceso contractual, actuar de acuerdo a la norma.; para: DEPUY-
SI HERRERA DIEGO FERNANDO

Fecha ; O D6/ 2172025 09:44

DERUY - SI HERRERA DIEGO FERNANDO
Comentario : De conocimiento; para: DEPUY-SI VANEGAS GUEVARA CRISTIAN CAMILO
Fecha : (O 06/ 11/2025 10:32
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