INFORME DE GESTION PARCIAL No. 10

Nombre Completo: Nelly Estefani Cortes Hurtado No. de cédula: 1.114.882.717 |
No. de contrato: No. de cuota: 10 ' Fecha del informe:
4123.010.26.1.035-2025 | 21/noviembre/2025

Nombre del Supervisor: Maria del Pilar Carvajal Hernandez

Objeto del Contrato: Prestar los servicios profesionales en el Departamento Administrativo
de Control Interno del Distrito Especial de Santiago de Cali, en la realizacién de auditorias

internas y demas actividades, en el desarrollo del Subproceso de Evaluacion y
Seguimiento.

De acuerdo a las obligaciones especificas contenidas en el complemento del contrato
electronico, ejecuté a cabalidad las siguientes actividades en el periodo del 24 de octubre
del 2025 al 14 de noviembre del 2025 as;i:

v Al_2025_14 Evaluacion al Sistema General de Seguridad y Salud en el Trabajo
https://drive.google.com/drive/folders/1 xB1 TLXerZhiquYYxfEWiZSvZYjsi 16

v IL_2025_2 Informe de Austeridad en el Gasto
hjps://drive.qooqle.com/drive/foldersMxZB-GUvBGA31FJrHHv h5sQIXyE18Qq

Obligacién 1: Participar en la planificacion, realizacién y presentacién de los resultados de
las auditorias que se requieran de conformidad con lo dispuesto en el Plan Anual de
Auditorias Internas de la vigencia 2025 de conformidad con lo dispuesto en las normas de
Auditoria, la Ley 87 de 1993, Ley 1474 de 2011, los procedimientos y los Sistemas de
Gestion adoptados por la Entidad y las demas normas concordantes a las funciones
propias del Departamento Administrativo de Control Interno.

Informo que, durante este periodo como auditor apoyo, para la Auditoria Al_2025 14
Evaluacion al Sistema General de Seguridad y Salud en el Trabajo y IL_2025_2 Informe de
Austeridad en el Gasto.

En cumplimiento de esta obligacion, la contratista realizé las siguientes actividades:

Fecha Actividad Evidencia # Auditoria

Visita en sitie 2{{3?3336:\48'
24 de Octubre Depgﬂamento PT Al_2025_14_ Sustema Sistema General
2025 Administrativo de 5 General de Segurldgd ¥ 21l de Seguridad y
Desarrollo e Innovacién Salud en el Trabajo
o Salud en el
Institucional. ;
Trabajo
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Al_2025_14
Evaluacion al
Sistema General
de Seguridady |
Saludenel
Trabajo
Al_2025_14
Evaluacional |
Sistema General |
de Seguridad y
Salud en el
Trabajo
Al_2025_14
Evaluacion al
Sistema General

Resultados preliminares de
auditoria interna
MCCO01.02.03.P004.F008

27 de Octubre | Entrega de resultados
2025 preliminares por organismo

20 d;é)zct:_’tubre Cierre de la auditoria Acta de cierre

Preparar, socializar y
29,30y 31de |aprobar el informe por

Octubre 2025 | parte de la Directora del tnforma Final, :csjelsdegurld;':ld y
DACI aludene
' Trabajo
4,5,6,7, 10, 11 a2 .
Yn am . aa . | Reunion de e Austeridad en el
12,13y 14 de F i . Acta de planificacion
Noviembre 2025 pIamﬂcacmn con el equipo gasto
auditor
Visita en sitio
. Departamento ;
18 Ngglze5m bre Administrativo de Acta de visita A:ssttsrldad S
Desarrollo e Innovacion g
L Institucional.

Obligacién _2: Conformar el expediente fisico y digital de las auditorias internas y/o
seguimientos y/o informes de ley, de acuerdo con las normas archivisticas y entregarlo en
el archivo de gestion del Departamento Administrativo de Control Interno.

Informo que se entrego el expediente de la Auditoria Al_2025_14 Evaluacion al Sistema
General de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Obligacion 3: Reportar oportunamente la informacion requerida, producto de las auditorias
internas en la que haya participado en calidad de auditor lider o apoyo, para dar respuesta
a los requerimientos del Departamento Administrativo de Control Interno.

En el presente periodo reporte para para para la Auditoria Al_2025 14 Evaluacion al
Sistema General de Seguridad y Salud en el Trabajo, como auditor de apoyo, como auditor
de apoyo, la contratista realizo el reporte del Sistema de Control Interno, reporte del papel

de trabajo, reporte mapa de nesgos y el reporte de Contratos Revisados del informe,
realizado el dia 29 de septiembre de 2025.

Obligacion 4: Las demas actividades que le sean asignadas por parte del Director del
Departamento Administrativo de Control Interno, siempre y cuando se relacionen de manera
directa con el objeto del presente contrato y que garanticen la adecuada prestaciéon del
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servicio conforme al objeto contractual y al perfil profesional.

v Participe Reunion presencial - Asignacién auditorias y seguimientos noviembre
2025 y lineamientos desarrollada el 4 de noviembre de 2025 en Auditorio principal
Edificio Aristi Piso 1. :

v Participe Reunién presencial - Jornada de sensibilizacion sobre el Sistema de
control Interno desarrollada el 4 de noviembre de 2025 en Auditorio principal Edificio
Aristi Piso 1

Nota: Las evidencias de los productos de las obligaciones especificas anteriormente
mencionadas reposan en el drive en el siguiente enlace

https://drive.qooqIe.com/drive/folders/1Wmev9nn2MmbIYfkkb-GmTthRamiYSWu

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL: Segun lo
establecido en el complemento del contrato electrénico de prestacion de servicios
“CLAUSULA SEGUNDA, PARAGRAFO 1" para la realizacion de los pagos, el
CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los propios del Sena, ICBF y cajas
de compensacion familiar, cuando corresponda, conforme la normativa vigente aplicable." y
"CLAUSULA SEXTA: AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y ARL. EI
CONTRATISTA se obliga a mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes.

Presento soporte de pago mes vencido del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién
y ARL con la cual acredito que me encuentro al dia:

No. Planilla 9493477785
IBC: $2.178.000

' Fecha de pago 30/octubre/2025
Mes cancelado: octubre 2025

Inform6 que poseo tarjeta de proximidad No. 13260010-18596, la cual entregd con la
terminacion de este contrato.  *

Observaciones: Durante este periodo en desarrollo del presente contrato y en especial en el
proceso auditor, guardé estricta confidencialidad y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581
de 2012, respecto de toda la informacion y datos personales de los que tuve conocimiento
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con ocasion de la ejecucion del contrato.

Atentamente,

Neliy ﬁ Coder Hutade

NELLY ESTEFANI CORTES HURTADO
CC: 1.114.882.717 de Florida Valle
Contratista: Departamento Administrativo de Control Interno
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