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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cartagena, 30 de noviembre 2025

Sefior (a)

Shirley Carolina Quintana Tejeda

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7540881 de 2025

Coordinadora Académica

Centro Agroempresarial y Minero

Cartagena - Bolivar
Asunto: Informe mensual de
ejecucion contractual noviembre
2025.

Referencia: No. CO1.PCCNTR.7540881 de 2025

WILMAN HERNANDO ALCALA LOPEZ, identificado con la cédula de ciudadania
No. 9290468 de Turbaco, en mi calidad de Contratista del SENA, en el centro
Agroempresarial y Minero Regional - Bolivar, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el
contrato la suma de CUARENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS TREINTA'Y
CINCO MIL CUATROCIENTOS TRES PESOS ($ 43.235.403) Esta suma sera

pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:

A. Nueve pagos iguales correspondiente desde mes de marzo de 2025 al 30
de noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS ($4,599,511)
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B. Un dltimo pago de 12 dias correspondiente al mes de diciembre de 2025
por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL
OCHOCIENTOS CUATRO MIL PESOS M/CTE ($1.839.804)

Plazo: Sera hasta el 12 de diciembre de 2025.

OBJETO: Desarrollar acciones de formacion profesional integral aplicando la
metodologia de formacién por proyectos mediante el desarrollo de competencias
y resultados de aprendizaje del area de Seguridad y Salud En El Trabajo

en programa de formacion titulada y/o complementaria en la modalidad

presencial y/o a distancia, en el Centro de formacion profesional agroempresarial

y minero.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato,

dentro del siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1. Apoyar los diferentes
procesos de Formacion
Profesional Integral para
avanzar en temas de
cobertura y calidad en el
programa de formacion
complementaria afio 2024
para el Centro
Agroempresarial y Minero
del SENA Regional
Bolivar, con el fin de
mejorar la Gestion del
Centro, de acuerdo con las
diferentes especialidades
requeridas.

2.El contratista tendré el rol
de instructor SENA de

Asesoria y
acompafamiento para
el desarrollo de
actividades de

formacion Titulada y
complementaria en

Fichas: 3382727,
3382725, 3384377,
3384368

Fundamentos del

sistemade gestién de
seguridad y salud en
el trabajo.

Informe cualitativo
de gestion
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orientar formacion
profesional integral vy
participar en proyectos de
investigacion aplicada. 3.
Programar las actividades
de formacion que den
respuesta a las
necesidades del Programa
Atencibn a  Poblacion
Desplazada.

4. Realizar actividades de
formacién para el
fortalecimiento de las
capacidades técnicas de
los aprendices.

donde se impartieron los
siguientes resultados de
aprendizaje reconocer el
marco normativo de la
seguridad y salud en el
trabajo de acuerdo con
lineamientos vigentes.

Verificar el desarrollo
seguro de los procesos
de acuerdo con las

medidas de intervencion
implementadas por la
organizacion.

Valorar riegos de
acuerdo con los peligros

identificados en la
organizacion

Controlar los peligros
identificados de acuerdo
con los procesos
productivos de la

actividad economica de
la organizacién.

Desde 01/11/2025 Hasta
30/11/2025 Duracioén, 40
horas.
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5. Disefiar y aplicar las
acciones de formacion,
guias de aprendizaje, e
instrumentos de
evaluacion con técnicas
didacticas activas para
garantizar el cumplimiento
de los resultados de
aprendizaje, segun
formatos establecidos.

6. Conformar los equipos
de desarrollo curricular
interdisciplinarios por
programa o0 conjunto de
programas por redes
tecnoldgicas, para
garantizar integralidad en
la formulacion de
proyectos formativos, el
disefio de actividades de
aprendizaje, el disefio de
talleres e items que
alimentaran los bancos de
pruebas para la seleccion
de aprendices, entre otras.

Elaboracién y
desarrollo de guias de

actividades de
formacion acorde a
fase y proyecto
formativo.

Guias de
actividades e
instrumentos de
evaluacion.
Documentos
reposan en Carpeta
del Instructor
acorde con
procedimiento de
ejecucion de la FPI.

7. Realizar el registro de
las acciones formativas en
Sofia. 8. El instructor
contratista que no cuente
con la certificacion vigente
de la norma de
competencia “ORIENTAR

FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON

PROCEDIMIENTO

Reportes de juicios
evaluativos.
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TECNICO Y NORMATIVO
240201056” debera aplicar
al proceso de certificacion
de la norma y aportar el
respectivo certificado de
aprobacion o la evidencia
de la inscripcion efectiva al
mismo, al informe de
ejecucién contractual, con
plazo maximo agosto 30
de 2025. 9. Los
instructores que se
requieran en proyectos de
Investigacion, Innovacion y
Desarrollo  Tecnologico,
deberan ademas contar
con el perfil exigido en el
disefio curricular, estar
registrado en el GrupLAC
de COLCIENCIAS. 10.
Participar en el proceso de
autoevaluacion y registro
calificado de los
programas que imparte el
Centro de Formacion
profesional

Agroempresarial y Minero.
11. Cumplir con los
protocolos  establecidos
por la entidad para efectos
de mitigacién y prevencion
del Covid19. 12. Participar
en la estructuracién yl/o
evaluacion de los procesos
de bienes y servicios que
guarden relacion con su
idoneidad, experiencia y
objeto contractual. 13.
Brindar apoyo técnico de
acuerdo con su idoneidad
y experiencia a la
supervision técnica de

Certificado de
evaluacion de
competencia de la
norma descargado
y adjunta en mi hoja
de vida del empleo
SENA

N/A

N/A

N/A

N/A
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contratos de bienes vy
servicios que sean
requeridos eventualmente.
14. Las demas que se
requieran para el
cumplimiento del contrato.
Sl.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion
de este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del
gasto el informe en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista
GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados

de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos

realizados, los cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion

contractual.
ITE | No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
M ORDEN DE | DESPLAZAMIEN | DESPLAZAMIEN | DESPLAZAMIEN
VIAJE TO TO INICIAL TO FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el
respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en
fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera

reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos

enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y

los desplazamientos realizados y el No 4629848092 de la planilla SOI octubre 2025,
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)
Evidencias en (04) folios

Cordialmente,

Firma

WILMAN HERNANDO ALCALA LOPEZ
Contratista

C.C. No. 9290468

Recibi a satisfaccion:
Firma
Shirley Carolina Quintana Tejeda

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR. 7540881 de 2025

Coordinadora académica
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REGIONAL BOLIVAR
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS DESARROLLADAS
EN EL MES DE NOVIEMBRE DE 2025

Instructor: WILMAN HERNANDO ALCALA LOPEZ
Cédula: 9290468
Contrato: No. CO1.PCCNTR.7540881 de 2025

En el periodo comprendido entre el 01 y el 30 del mes de noviembre de 2025, se
desarrollaron las actividades formativas en los programas de Titulada vy
complementaria: Fundamentos del sistema de gestién de seguridad y salud en el
trabajo fichas: 3382727, 3382725, 3384377, 3384368 Ubicado en municipio de San
Jacinto, Cartagena, Turbaco, Maria La Baja. Bolivar.
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Aprendices del programa Complementaria en Primeros Auxilios, Fundamentos del
sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo, desarrollando los siguientes
resultados de aprendizaje:

Reconocer el marco normativo de la seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con
lineamientos vigentes.

Verificar el desarrollo seguro de los procesos de acuerdo con las medidas de
intervencion implementadas por la organizacion.

Valorar riegos de acuerdo con los peligros identificados en la organizacion.

Controlar los peligros identificados de acuerdo con los procesos productivos de la
actividad economica de la organizacion.

Las Técnicas Didacticas Activas utilizadas para el desarrollo de las actividades de
formacion fueron Socializaciéon de resultados obtenidos con base en consultas de fuentes
secundarias Para identificar las situaciones como estudios preliminares bajo la orientacién del
instructor apoyados con documentos como normatividad vigente en seguridad y salud en el
trabajo.



disefiar matriz de peligros evaluar riesgos con metodologia GTC 45. Verificar el desarrollo
seguro de los procesos de acuerdo con las medidas de intervencion implementadas
por la organizacién, las cuales facilitan el logro de los resultados de aprendizaje.

Este informe debe tener un maximo de 3 folios.

Firma:

WILMAN HERNANDO ALCALA LOPEZ
Contratista

CC. 9290468

Cel. 3137914339

E_mail' willhernan Aoal12Mvahon com
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Reporte de Juicios de Evaluacion
1
o Fecha del Reporte: 23/10/2025
4 Ficha de Caracterizacion: 3353668
4 |Cogigo: 02000072
5 Version: 3
g Denominacion: FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJD
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cc 1002191431 ANA MARCELA TORREGLOSA JUNCO POR CERTIFICAR 38112 - Implementar sistema de seguridad y salud del trabajo segin normativa legal| 506181 - RECONOCER EL MARCO NORMATIVO DE LA SEGURIDAD
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5 |Fecha del Reporte: 05/11/2025
3 |Ficha de Caracterizacion: 3355853
4 |Cogigo: 02000072
5 |Version: 3
g |Denominacion: FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
7 Estado de la Ficha de Caracterizacion: TERMINADA POR FECHA
g |Fecha Inicio: 23M10/2025
g |Fecha Fin: 03/11/2025
10 Modalidad de Formacion: PRESENCIAL
11 |Regional: 13 - REGIONAL BOLIVAR
12 |Centro de Formacién: 9104 - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO
13 |Tipo de Documento Nimero de Documento |Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje
cc 1002193526 YARELYS MILAGRO VEGA SALGADO POR CERTIFICAR 38112 - Implementar sistema de seguridad y salud del trabajo segtn normativa legal |506181 - RECONOCER EL MARCO NORMATIVO DE LA SEGURIDAD
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16 15 H In]=d Y uul=TaF N ulal =4 NN DD AR CUAR]
cC 1002193526 YARELYS MILAGRO VEGA SALGADO POR CERTIFICAR 38112 - Implementar sistema de seguridad y salud del trabajo segun normativa legal |506184 - CONTROLAR LOS PELIGROS IDENTIFICADOS DE ACUERD
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Reporte de Juicios de Evaluacion
1
2 Fecha del Reporte: 06/11/2025
3 Ficha de Caracterizacion: 3355029
4 Coégigo: 02000072
5 Version: 3
& Denominacion: FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO
7 Estado de la Ficha de Caracterizacion: TERMINADA POR FECHA
g Fecha Inicio: 2171042025
g Fecha Fin: 311042025
1p Medalidad de Formacion: PRESEMNCIAL
1 Regional: 13 - REGIONAL BOLIVAR
12 |Centro de Formacion: 9104 - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO
13 Tipo de Documente (Namere de Documento (Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje
cc 1002186054 YAMPIER PEREZ ROCHA POR CERTIFICAR 38112 - Implementar sistema de seguridad y salud del trabajo segin normativa legal| 506181 - RECONOCER EL MARCO NORMATIVO DE LA SEGURIDAD
14 14 H EREl TOABRA LN DE ACIIEDRA SOk IMEARMMIERNTAS VICERTE
cc 1002186054 YAMPIER PEREZ ROCHA POR CERTIFICAR 38112 - Implementar sistema de seguridad y salud del trabajo segin normativa legal| 506182 - VERIFICAR EL DESARROLLO SEGURD DE LOS PROCESQ
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cc 1002156054 YAMPIER PEREZ ROCHA POR CERTIFICAR 38112 - Implementar sistema de seguridad y salud del trabajo segln normativa legal|506153 - VALORAR RIEGOS DE ACUERDO CON LOS PELIGROS
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cc 1002186054 YAMPIER PEREZ ROCHA POR CERTIFICAR 38112 - Implementar sistema de seguridad y salud del trabajo segin normativa legal|506184 - CONTROLAR LOS PELIGROS IDENTIFICADOS DE ACUERD
17 i tionion DOACESAS DDANICTIVOS DE 1A ACTRANAD ECOMAMICA DE | A
cc 1007884920 MARYURIS YERALDIN LOBO TORRES POR CERTIFICAR 38112 - Implementar sistema de seguridad y salud del trabajo segin normativa legal|506181 - RECONOCER EL MARCC NORMATIVC DE LA SEGURIDAD
18 i tionion EREl TOABA LN DE ACIIEDRA CORL L IMEARMIERNTAS VAICERTE
cc 1007884920 MARYURIS YERALDIN LOBO TORRES POR CERTIFICAR 38112 - Implementar sistema de seguridad y salud del trabajo segln normativa legal|506182 - VERIFICAR EL DESARROLLO SEGURO DE LOS PROCESC
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cc 1007884920 MARYURIS YERALDIN LOBO TORRES POR CERTIFICAR 38112 - Implementar sistema de seguridad y salud del trabajo seglin normativa legal| 506183 - VALORAR RIEGOS DE ACUERDO CON LOS PELIGROS
20 14 i IDERITIELC ALY =]\ DD AR fallalNl
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= cc 1042582987 JORGE ANDRES CARO RAMIREZ POR CERTIFICAR 38112 - Implementar sistema de seguridad y salud del trabajo segln normativa legal|506182 - VERIFICAR EL DESARROLLO SEGURO DE LOS PROCESC
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