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Al ingresar al DTS, el formulador del proyecto, deberá seleccionar en el segmentador de datos el nombre de la localidad (1), el sector (2), y el número de proyecto sobre el cual realizará la 

formulación (3). Una vez realizada esta selección, el DTS visibiliza la relación de los componentes del proyecto y los indicadores (4) que han sido aprobados en el Plan de Desarrollo Local. Esto 

permite parametrizar la información de manera que se ajuste al proyecto que será formulado.

Tenga en cuenta que las celdas de color gris están bloqueadas y constituyen información parametrizada, por lo cual no podrán ser modificadas.

GUÍA DE USUARIO PARA EL DILIGENCIAMIENTO DEL DOCUMENTO TÉCNICO DE SOPORTE

6. OBJETIVOS

7. DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO

1. IDENTIFICACIÓN 

En tal sentido, al ingresar información del proyecto, diligencie únicamente los campos en blanco del DTS.

El DTS también contine listas desplegables de acuerdo con el proyecto que haya definido para la formulación.

ASPECTOS ESPECÍFICOS DE LA ESTRUCTURA DEL PROYECTO DE INVERSIÓN LOCALItems

El número del proyecto que aparece en la parte de arriba (4) constituye solo un número que permite estructurar la información del proyecto. El Código del 

proyecto debe solicitarlo a la persona del área de planeación que realiza el rol de operador del SEGPLAN, el cual es brindado automáticamente por este sistema 

durante el proceso de inscripción del proyecto.

ASPECTOS GENERALES

El DTS no permite eliminar filas, al hacerlo se desconfigura la fila. En caso de no requerir una fila utilizar la opción ocultar.

El Formato Documento técnico de Soporte (DTS), incorpora la batería de proyectos, componentes e indicadores, y metas de los Planes de Desarrollo Local. Así mimo, incorpora los Productos 

(en su mayoría MGA) y las asociaciones con las metas de producto y metas estratégicas del Plan de Desarrollo Distrital. Razón por la cual estos campos están predeterminados.

2. CLASIFICACIÓN DEL PROYECTO DE 

INVERSIÓN

4. IDENTIFICACIÓN DEL PROBLEMA O 

NECESIDAD

En este campo debe identificarse al menos un riesgo para Objetivo General, un riesgo para Productos y un riesgo para actividades.

El formato DTS permite agregar filas para incluir riesgos según lo requiera el proyecto.

10. ANÁLISIS DE RIESGOS

8. CADENA DE VALOR 

9. FLUJO FINANCIERO

11. BENEFICIOS Y RESULTADOS ESPERADOS 

DEL PROYECTO

En algunas tablas existe una columna del encabezado con color amarillo, esto indica que debe ser el primer campo a diligenciar en la tabla.

3. INICIATIVAS CUIDADANAS

5. IDENTIFICACIÓN Y ANÁLISIS DE 

PARTICIPANTES

Para diligenciar la clasificación del proyecto, debe diligenciar el campo “indicador”, seleccionando de la lista despegable los indicadores que hacen parte del 

proyecto de inversión. Los campos, línea, concepto y componente se diligencian automáticamente.

La información relacionada con las “iniciativas ciudadanas” las encuentra en el Módulo de “Banco de Iniciativas” del Sistema SEGPLAN.										

De acuerdo con el volumen de información relacionado con el problema, ajustar el alto de las filas, para que, al momento de la conversión a PDF, se pueda 

visibilizar toda la información.

El formato DTS permite ingresar nuevas filas, en caso que requiera ingresar mayor información.	

Seleccione de la lista desplegable el componente del proyecto, y por cada uno de ellos formule un objetivo específico. Esto permite asegurar, relaciones 

posteriores en la cadena de valor del proyecto. Por defecto, el proyecto visualiza 4 filas para incluir la información. En caso de requerir más filas para 

seleccionar indicadores e incluir objetivos específicos, seleccione el botón azul "Habilitar esquema" que se encuentra en la parte superior derecha y luego el 

botón “+” que se encuentra a la izquierda sobre la barra vertical.

12. GERENCIA DEL PROYECTO
Los roles asociados a la Gerencia del proyecto podrán actualizarse en el periodo de vigencia del proyecto, de acuerdo con los cambios de personal presentados 

en cada Alcaldía Local.

El formato DTS permite agregar filas para incluir información de beneficios y resultados según lo requiera el proyecto.

El proyecto está estructurado por componentes, detallando y especificando sus aportes en el cumplimiento de los objetivos específicos del proyecto. Por 

defecto, el proyecto visualiza 3 componentes. En caso de requerir más componentes, seleccione el botón azul "Habilitar esquema" que se encuentra en la parte 

superior derecha y luego el botón “+” que se encuentra a la izquierda sobre la barra vertical. De esta forma, se pueden ingresar hasta 4 nuevos componentes.

Los campos “02 -Propuestas de presupuestos participativos asociadas al componente”, “03 -Ubicación de la inversión del componente” y “04-Población a 

beneficiar” permiten agregar filas en caso de ser requeridas para el ingreso de información."	

Para iniciar el diligenciamiento de la cadena de valor, seleccione el indicador(es) asociado al componente y objetivo específico. En la mayoría de los casos es un 

solo indicador.  La parte del encabezado del Documento DTS permite identificar los indicadores que van asociados a cada componente (Ver, encabezado No. 4).

Una vez seleccionado automáticamente se carga la información de “producto”, “meta PDL” y “metas del Plan de Desarrollo Distrital”. Para el caso de los 

productos de política pública, esta información será suministrada por cada indicador a través de un documento anexo.

Por defecto, el proyecto visualiza 3 Objetivos específicos y componentes. En caso de requerir más objetivos, seleccione el botón azul "Habilitar esquema" que 

se encuentra en la parte superior derecha y luego el botón “+” que se encuentra a la izquierda sobre la barra vertical. De esta forma, se pueden ingresar hasta 4 

nuevos objetivos específicos.

En este campo las metas de proyecto y componentes deben copiarse o digitarse de acuerdo con las necesidades de información.

El formato DTS permite agregar filas para incluir objetos de gasto que serán financiados en cada componente del proyecto.

Solo debe diligenciar los costos de la respectiva vigencia y recordar que las cifras deben incluirse en pesos.



Localidad

Código del proyecto

Nombre del proyecto

Etapa del proyecto

Nombre Plan de Desarrollo Local

Objetivo estratégico

Programa

Sector

Línea Concepto de gasto Componente del proyecto Indicador

Línea diferencial étnica

Iniciativas diferenciales étnicas para comunidades 

Negras, Afrocolombianas, Raizales, Palenqueras, y los 

Pueblos Indígenas, Rrom o Gitano

INICIATIVAS PUEBLO INDÍGENA

Iniciativa de inversión local 

concertada e implementada con 

los pueblos indígenas

Línea diferencial étnica

Iniciativas diferenciales étnicas para comunidades 

Negras, Afrocolombianas, Raizales, Palenqueras, y los 

Pueblos Indígenas, Rrom o Gitano

INICIATIVAS COMUNIDADES NEGRAS, 

AFROCOLOMBIANAS, PALENQUERAS

Iniciativa de inversión local 

concertada e implementada con 

las comunidades negras, 

afrocolombianas y palenqueras

   

   

   

   

   

   

   

Año de vigencia 2025 - 2028

Código Alternativa de solución
Describa la manera como la iniciativa se 

incorpora a este proyecto de inversión

01 - Problema

Líneas de inversión

2. CLASIFICACIÓN DEL PROYECTO DE INVERSIÓN

Anexo 1.2 FORMATO DOCUMENTO TECNICO DE SOPORTE  - DTS

1. IDENTIFICACIÓN 

3. INICIATIVAS CUIDADANAS

4. IDENTIFICACIÓN DEL PROBLEMA O NECESIDAD

Los Mártires

2756

Mártires construye confianza con sus comunidades Indígenas, Negras y

Afrocolombianas

Diseño Final

GOBIERNO

“LOS MÁRTIRES CAMINA SEGURA"

Objetivo 5. Bogotá Confía en su Gobierno

Programa 39. Camino hacia una democracia deliberativa con un gobierno cercano a la gente y con participación ciudadana

Problema Central

Las comunidades étnicas en la localidad de los Mártires requieren un abordaje adecuado que den respuesta a las necesidades y derechos de sus etnias y pueblos, donde se reconozcan, fomenten y protejan sus derechos culturales, territoriales y sociales, para ello se deben 

implementar iniciativas que promuevan el desarrollo de programas específicos a la cosmogonía propia de cada pueblo, acorde a las políticas que reconozcan y respeten sus derechos culturales, así como medidas específicas para abordar las disparidades en el acceso a la 

educación, la salud, la vivienda y otros servicios básicos. 

Antecedentes

La Presencia de pueblos étnicos en la ciudad de Bogotá, de acuerdo con la Gerencia de Etnías del IDPAC, corresponde a población negra afrodescendiente (raizal y palenquera), población gitana o Rrom y población indígena. Según la Encuesta Multipropósito para Bogotá-

EMB- de 2014, la población negra afrocolombiana residente en el Distrito es de 115.088 personas, cifra correspondiente al 9.4% de la población capitalina, de la

cual 61.499 son hombres y 53.027 son mujeres. 

Pueblos indígenas

De acuerdo con la Subred Integrada de Servicios Sur Occidente E.S.E. (2023), se estima que la población indígena de Bogotá es de 21.609 personas con autorreconocimiento indígena a nivel distrital, esto teniendo en cuenta la información siniestrada por el Consejo 

Consultivo Indígena de Bogotá distribuidos de manera dispersa en 19 de las 20 localidades de la ciudad.

En cuanto a la distribución de la población Indígena según localidad de residencia, se establece que las UPZ con mayor concentración de población indígena son: UPZ El Rincón en la localidad de Suba, con el 18,1 %; UPZ Bosa Occidental en localidad de Bosa, con el 14,1 

%; UPZ La Sabana en la localidad de Los Mártires, con el 4,8 %; y la UPZ Comuneros en la localidad de Usme, con el 2,0 %. En la localidad de los Mártires se encuentran se cuenta con registro de presencia de cinco pueblos indígenas que son:

1. Pueblo Inga: Los Ingas, en su mayoría, provienen del Valle de Sibundoy, Yunguilo y Condagua en el departamento de Putumayo. Este grupo indígena es conocido en el campo de la antropología por su larga tradición migratoria, lo que marca su identidad cultural, la cual se 

refleja en aproximadamente cuatro generaciones de ingas nacidos en los centros urbanos y especialmente en Bogotá, adonde arribaron, estimado alrededor de 1930, en el inicio instalándose en la zona de Voto Nacional y vendiendo otras plantas medicinales en la ciudad de 

los productos, así como artesanías e instrumentos musicales.

2. Pueblo Kichwa: La presencia de esta comunidad en Bogotá, D. C. data de mediados del siglo XX, la década de los 40 para ser exactos. Bogotá cuenta con un gran número de familias dedicadas al cultivo de la rica tradición musical Kichwa y a la producción y 

comercialización de sus tejidos, que desarrollan en talleres o pequeñas fábricas, fortaleciendo su patrimonio cultural y espiritual, por lo que son reconocidos mundialmente. La comunidad Kichwa fortaleció procesos organizativos internos, fortaleciendo inicialmente sus fiestas 

tradicionales como el Inti Raymi, hasta que el 9 de noviembre de 2005, el Ministerio del Interior legalizó el Cabildo Indígena de Kichwa de Bogotá.

3. Pueblo Uitoto: Los Uitoto, Witoto, Güitoto o Murui-muinane han generado su proceso organizativo en Bogotá en sus familias, concentrándose en sus procesos identitarios y comunitarios, a través de los cuales se fortalece su lengua, costumbres, usos y tradiciones y un 

proceso espiritual que se orienta desde su gran Maloka (ubicada en el Jardín Botánico). Además, cuenta con un escenario de encuentro, reivindicación cultural y huerta para sus propios alimentos y prácticas medicinales en la localidad de Usme, en un espacio territorial de 

invasión en el que habitan algunas de sus familias. Desde su origen tradicional está dividida en cuatro hablas: Nipode, Minika, Bue y Mika.

4. Pueblo de los Pastos: Dada la vulnerabilidad socioeconómica y la situación de conflicto armado que prevalece en su territorio ancestral, dentro del departamento de Nariño, la etnia de los Pastos inició su desplazamiento a la capital y a otras urbes desde hace algunas 

décadas, con el fin de pervivir y buscar el goce pleno de sus derechos individuales y colectivos, protegiendo la vida física y cultural en la ciudad, acorde a su cosmovisión, cosmogonía, derecho propio, ley natural, ley de origen y demás principios y normas que orientan el 

proceso indígena en Colombia. Así, en el año 2008 se organizó el Cabildo Indígena Pueblo Pastos en Bogotá, que tiene por objeto exigir las garantías de derechos de la comunidad ante las instituciones distritales, locales y nacionales; velando por el bienestar, la vivencia" de 

expresiones culturales, la visibilización y permanencia originaria a través de usos y costumbres, salvaguardando así la memoria milenaria. En el año 2022, debido a su forma de vida y unidad característicos, el Cabildo logró el reconocimiento ante el Ministerio de Interior.

5. Pueblo Emberá, Este pueblo se identifica en la Localidad de los Mártires no obstante por cuestiones políticas y sociales, esta comunidad indígena se encuentra en un proceso de reubicación en la ciudad de Bogotá y retorno a su territorio natural.

Población NARP

En Colombia, las comunidades Negras y Afrocolombianas poseen una cultura propia y comparten una historia construida desde la tradición de sus saberes y costumbres, que se ha transmitido de generación en generación.

Estas comunidades han incorporado dichos conocimientos para evitar la pérdida de su memoria cultural y para integrarlos en sus prácticas cotidianas, incluso llevándolos a nuevos contextos.

La población afrodescendiente que reside en Bogotá proviene en su mayoría de los departamentos ubicados en las costas Pacífica (Chocó, Nariño) y Atlántica (Antioquia, Bolívar, Magdalena); Su migración se ha dado por personas que llegan en busca de oportunidades o 

porque se ven obligadas a reconstruir sus vidas en contextos urbanos como Bogotá, a causa del conflicto armado. Se encuentra ubicada en 19 de las 20 localidades del Distrito, pero se concentra fundamentalmente en zonas periféricas como Bosa, Suba, Ciudad Bolívar, San 

Cristóbal, Engativá y Kennedy. Para el caso de la Localidad de los Mártires, debido a la dinámica de asentamientos flotantes y existencia de paga diarios, se aprecia de igual manera grupos de población indígena y afro.

Según la Encuesta Multipropósito (EMP) de 2021, se identificaron 52,320 habitantes que se autor reconocen como parte de la población negra y afrodescendiente en Bogotá. Estos habitantes están predominantemente localizados en las zonas periféricas de la ciudad: en el 

suroccidente, principalmente en Kennedy, donde representan el 16.9% de la población de la localidad (n=8,816) y en Bosa con el 14.3% (n=7,467); en el sur, Ciudad Bolívar aloja el 12.2% (n=6,379) y Usme el 8.1% (n=4,242); mientras que en el norte, Suba tiene el 10.7% 

(n=5,601) y Engativá el 5.3% (n=2,752). Las localidades con menor concentración de esta población incluyen Sumapaz con solo 2 personas, La Candelaria con 306, Barrios Unidos con 433; Para el caso de la localidad de Los Mártires se estima una población de 693 

personas, tal y como se puede apreciar en la siguiente tabla.

En algunos estudios se indica que la presencia de comunidades Negras y Afrocolombianas en Bogotá durante el siglo XX se debió a un proceso de migración generado por la búsqueda de mejores oportunidades de vida. Esto eventualmente facilitó la existencia de una 

generación afrodescendiente bogotana: personas nacidas en Bogotá, pero descendientes de migraciones de generaciones anteriores (9). Por lo tanto, el arribo masivo de población afrodescendiente a Bogotá generó la consolidación de asentamientos comunitarios en lugares 

y territorios específicos de la ciudad, propiciando el resurgimiento de sus prácticas y saberes tradicionales en un nuevo contexto urbano. Sin embargo, en la actualidad, la población Negra y Afrocolombiana residente en el distrito ha aumentado considerablemente, lo que ha 

provocado su dispersión en las 20 localidades de la ciudad, haciendo que sea una tarea casi imposible congregar a la comunidad en un espacio étnico preciso. del buen vivir en contexto de ciudad como lugar de asentamiento permanente (10,11) Tras diez años de 

implementación y despliegue de la estrategia, Bogotá cuenta actualmente con diez (10) centros de medicina ancestral afrocolombiana, distribuidos en nueve (9) de las veinte (20) localidades del distrito. Cada centro tiene un rango de acción que abarca dos (2) localidades, de 

acuerdo con los territorios establecidos en cada zona de la ciudad (ver Tabla 4).						
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02 - Descripción del universo

a. Descripción del universo b. Cuantificación del universo c. Localización del universo d. Unidad de medida Fuente de Información

Niños, niñas, jóvenes, personas 

adultas, personas mayores, mujeres, 

personas con discapacidad, población 

LGBTI, personas en habitabilidad en 

calle, comunidades indígenas, Negras 

afrocolombianas, raizales, palenqueras 

de la Localidad en todos sus grupos 

poblacionales diferenciales. 

99792,0

Teniendo en cuenta que le proyecto va dirigido a todas 

las personas que realizan acciones comunales o 

vecinales en pro del mejoramiento de la participación 

ciudadana y de la calidad de vida de quienes residen la 

localidad, las actividades se ejecutará en la UPZ 37 de 

Santa Isabel, conformada por los barrios La 

Estanzuela, Eduardo Santos, El Vergel, El Progreso, 

Santa Isabel, Santa Isabel Sur y Veraguas; y la UPZ 

102 de La Sabana, compuesta por los barrios del Voto 

Nacional, San Victorino, El Listón, Florida, Ricaurte, La 

Sabana, La Pepita, Panamericano, Santafé, Samper 

Mendoza, Paloquemao, Colseguros, Usatama y La 

Favorita. , las actividades se desarrollaran en las dos 

UPZ que componen la localidad de Los Mártires 

Iniciativas 

Subred Integrada de Servicios 

Sur Occidente E.S.E. (2023). 

Análisis de condiciones, calidad 

de vida, salud y enfermedad 

diferencial de los pueblos 

indígenas en Bogotá, 2023. 

Bogotá.

• Secretaria Distrital de 

Planeación (SDP), Subsecretaría 

de Información y Estudios 

Estratégicos, Dirección de 

Estudios Macro, Dirección de 

Información, Cartografía y 

Estadística, y la Dirección de 

Sistemas, Visor de Población 

Bogotá D.C 2022.

• Secretaria Distrital de 

Planeación (SDP), Dirección de 

Equidad y Políticas 

Poblacionales.

Caracterización de la Población 

Afrodescendiente residente en 

Bogotá. 2022. Bogotá.

• Secretaria Distrital de 

planeación, Recomendaciones 

para la incorporación de la 

Política Publica LGBTI en líneas 

y proyectos de inversión, 2021, 

Bogotá.

No. Actor Posición Intereses o expectativas Contribución o gestión

1 Pueblos indigenas Beneficiario

Desarrollar actividades que promueva el enfoque 

étnico diferencial de los pueblos indígenas presentes 

en el territorio de la Localidad de Los Mártires 

Fortalecer la identidad cultural 

delos pueblos indígenas, 

promoviendo la equidad y el 

acceso a oportunidades 

2 Comunidad negra Beneficiario

Desarrollar actividades que promueva el enfoque 

étnico diferencial de las comunidades negras 

presentes en el territorio de la Localidad de Los 

Mártires.

Fortalecer la identidad cultural de 

las comunidades negras, 

promover la equidad y el acceso 

a oportunidades 

3 Alcaldia Local de los martires Cooperante

desarrollar procesos de mejora de las 

condiciones existentes en las problematicas de 

las comunidades objeto del presente proceso

Contribucion a partir de personal, 

presupuesto y estrategias para la 

mitigacion de las problematicas 

01 - Objetivo general

02 - Objetivos específicos

No. Componentes del Proyecto Objetivos específicos

1 INICIATIVAS PUEBLO INDÍGENA

Implementar iniciativas de inversión que 

promuevan el enfoque étnico diferencial de las 

comunidades indígenas de la Localidad de Los 

Mártires

Objetivo General 

Desarrollar acciones que promuevan el enfoque étnico diferencial permitiendo a los grupos étnicos presentes en la localidad de Los Mártires, soluciones a las problemáticas territoriales, a través de la participación 

incidente de acuerdo con las prácticas ancestrales relacionadas a sus dinámicas propias, gobierno propio de acuerdo con la normatividad vigente, prácticas sociales, económicas y culturales, promuevan la atención 

diferenciada en espacios físicos, conforme a sus usos, costumbres y lenguas propias.

La Presencia de pueblos étnicos en la ciudad de Bogotá, de acuerdo con la Gerencia de Etnías del IDPAC, corresponde a población negra afrodescendiente (raizal y palenquera), población gitana o Rrom y población indígena. Según la Encuesta Multipropósito para Bogotá-

EMB- de 2014, la población negra afrocolombiana residente en el Distrito es de 115.088 personas, cifra correspondiente al 9.4% de la población capitalina, de la

cual 61.499 son hombres y 53.027 son mujeres. 

Pueblos indígenas

De acuerdo con la Subred Integrada de Servicios Sur Occidente E.S.E. (2023), se estima que la población indígena de Bogotá es de 21.609 personas con autorreconocimiento indígena a nivel distrital, esto teniendo en cuenta la información siniestrada por el Consejo 

Consultivo Indígena de Bogotá distribuidos de manera dispersa en 19 de las 20 localidades de la ciudad.

En cuanto a la distribución de la población Indígena según localidad de residencia, se establece que las UPZ con mayor concentración de población indígena son: UPZ El Rincón en la localidad de Suba, con el 18,1 %; UPZ Bosa Occidental en localidad de Bosa, con el 14,1 

%; UPZ La Sabana en la localidad de Los Mártires, con el 4,8 %; y la UPZ Comuneros en la localidad de Usme, con el 2,0 %. En la localidad de los Mártires se encuentran se cuenta con registro de presencia de cinco pueblos indígenas que son:

1. Pueblo Inga: Los Ingas, en su mayoría, provienen del Valle de Sibundoy, Yunguilo y Condagua en el departamento de Putumayo. Este grupo indígena es conocido en el campo de la antropología por su larga tradición migratoria, lo que marca su identidad cultural, la cual se 

refleja en aproximadamente cuatro generaciones de ingas nacidos en los centros urbanos y especialmente en Bogotá, adonde arribaron, estimado alrededor de 1930, en el inicio instalándose en la zona de Voto Nacional y vendiendo otras plantas medicinales en la ciudad de 

los productos, así como artesanías e instrumentos musicales.

2. Pueblo Kichwa: La presencia de esta comunidad en Bogotá, D. C. data de mediados del siglo XX, la década de los 40 para ser exactos. Bogotá cuenta con un gran número de familias dedicadas al cultivo de la rica tradición musical Kichwa y a la producción y 

comercialización de sus tejidos, que desarrollan en talleres o pequeñas fábricas, fortaleciendo su patrimonio cultural y espiritual, por lo que son reconocidos mundialmente. La comunidad Kichwa fortaleció procesos organizativos internos, fortaleciendo inicialmente sus fiestas 

tradicionales como el Inti Raymi, hasta que el 9 de noviembre de 2005, el Ministerio del Interior legalizó el Cabildo Indígena de Kichwa de Bogotá.

3. Pueblo Uitoto: Los Uitoto, Witoto, Güitoto o Murui-muinane han generado su proceso organizativo en Bogotá en sus familias, concentrándose en sus procesos identitarios y comunitarios, a través de los cuales se fortalece su lengua, costumbres, usos y tradiciones y un 

proceso espiritual que se orienta desde su gran Maloka (ubicada en el Jardín Botánico). Además, cuenta con un escenario de encuentro, reivindicación cultural y huerta para sus propios alimentos y prácticas medicinales en la localidad de Usme, en un espacio territorial de 

invasión en el que habitan algunas de sus familias. Desde su origen tradicional está dividida en cuatro hablas: Nipode, Minika, Bue y Mika.

4. Pueblo de los Pastos: Dada la vulnerabilidad socioeconómica y la situación de conflicto armado que prevalece en su territorio ancestral, dentro del departamento de Nariño, la etnia de los Pastos inició su desplazamiento a la capital y a otras urbes desde hace algunas 

décadas, con el fin de pervivir y buscar el goce pleno de sus derechos individuales y colectivos, protegiendo la vida física y cultural en la ciudad, acorde a su cosmovisión, cosmogonía, derecho propio, ley natural, ley de origen y demás principios y normas que orientan el 

proceso indígena en Colombia. Así, en el año 2008 se organizó el Cabildo Indígena Pueblo Pastos en Bogotá, que tiene por objeto exigir las garantías de derechos de la comunidad ante las instituciones distritales, locales y nacionales; velando por el bienestar, la vivencia" de 

expresiones culturales, la visibilización y permanencia originaria a través de usos y costumbres, salvaguardando así la memoria milenaria. En el año 2022, debido a su forma de vida y unidad característicos, el Cabildo logró el reconocimiento ante el Ministerio de Interior.

5. Pueblo Emberá, Este pueblo se identifica en la Localidad de los Mártires no obstante por cuestiones políticas y sociales, esta comunidad indígena se encuentra en un proceso de reubicación en la ciudad de Bogotá y retorno a su territorio natural.

Población NARP

En Colombia, las comunidades Negras y Afrocolombianas poseen una cultura propia y comparten una historia construida desde la tradición de sus saberes y costumbres, que se ha transmitido de generación en generación.

Estas comunidades han incorporado dichos conocimientos para evitar la pérdida de su memoria cultural y para integrarlos en sus prácticas cotidianas, incluso llevándolos a nuevos contextos.

La población afrodescendiente que reside en Bogotá proviene en su mayoría de los departamentos ubicados en las costas Pacífica (Chocó, Nariño) y Atlántica (Antioquia, Bolívar, Magdalena); Su migración se ha dado por personas que llegan en busca de oportunidades o 

porque se ven obligadas a reconstruir sus vidas en contextos urbanos como Bogotá, a causa del conflicto armado. Se encuentra ubicada en 19 de las 20 localidades del Distrito, pero se concentra fundamentalmente en zonas periféricas como Bosa, Suba, Ciudad Bolívar, San 

Cristóbal, Engativá y Kennedy. Para el caso de la Localidad de los Mártires, debido a la dinámica de asentamientos flotantes y existencia de paga diarios, se aprecia de igual manera grupos de población indígena y afro.

Según la Encuesta Multipropósito (EMP) de 2021, se identificaron 52,320 habitantes que se autor reconocen como parte de la población negra y afrodescendiente en Bogotá. Estos habitantes están predominantemente localizados en las zonas periféricas de la ciudad: en el 

suroccidente, principalmente en Kennedy, donde representan el 16.9% de la población de la localidad (n=8,816) y en Bosa con el 14.3% (n=7,467); en el sur, Ciudad Bolívar aloja el 12.2% (n=6,379) y Usme el 8.1% (n=4,242); mientras que en el norte, Suba tiene el 10.7% 

(n=5,601) y Engativá el 5.3% (n=2,752). Las localidades con menor concentración de esta población incluyen Sumapaz con solo 2 personas, La Candelaria con 306, Barrios Unidos con 433; Para el caso de la localidad de Los Mártires se estima una población de 693 

personas, tal y como se puede apreciar en la siguiente tabla.

En algunos estudios se indica que la presencia de comunidades Negras y Afrocolombianas en Bogotá durante el siglo XX se debió a un proceso de migración generado por la búsqueda de mejores oportunidades de vida. Esto eventualmente facilitó la existencia de una 

generación afrodescendiente bogotana: personas nacidas en Bogotá, pero descendientes de migraciones de generaciones anteriores (9). Por lo tanto, el arribo masivo de población afrodescendiente a Bogotá generó la consolidación de asentamientos comunitarios en lugares 

y territorios específicos de la ciudad, propiciando el resurgimiento de sus prácticas y saberes tradicionales en un nuevo contexto urbano. Sin embargo, en la actualidad, la población Negra y Afrocolombiana residente en el distrito ha aumentado considerablemente, lo que ha 

provocado su dispersión en las 20 localidades de la ciudad, haciendo que sea una tarea casi imposible congregar a la comunidad en un espacio étnico preciso. del buen vivir en contexto de ciudad como lugar de asentamiento permanente (10,11) Tras diez años de 

implementación y despliegue de la estrategia, Bogotá cuenta actualmente con diez (10) centros de medicina ancestral afrocolombiana, distribuidos en nueve (9) de las veinte (20) localidades del distrito. Cada centro tiene un rango de acción que abarca dos (2) localidades, de 

acuerdo con los territorios establecidos en cada zona de la ciudad (ver Tabla 4).						

						

						

						

						

						

						

						

Situación actual (Descripción de la situación existente con respecto al problema)

De acuerdo con el Observatorio de Tejido asociativo del IDPAC (2024) en la Localidad de Los Mártires se encuentran registradas 11 organizaciones étnicas caracterizadas, de las cuales 7 organizaciones que representan el 63.64% del total, se encuentran en una etapa de 

fortalecimiento sobresaliente, indicando esto un alto grado de consolidación y madurez en sus estructuras y funcionamiento, evidenciando que las organizaciones étnicas presentes en la Localidad de Los Mártires cuentan una trayectoria y experiencia significativa en la defensa 

de los derechos de las comunidades étnicas en la localidad.

En cuanto a la formalización el 72.73% representado en 8 organizaciones étnicas, cuentan con personería jurídica, lo que evidencia un proceso de formalización y reconocimiento institucional que les permite acceder a recursos y participar de manera más efectiva en espacios 

de decisión, además de su articulación con las instituciones estatales en la implementación e incidencia de políticas públicas que respondan a las necesidades de las comunidades étnicas.Por otra parte en la Localidad de los Mártires se no ha identificado población étnica de 

Afrodescendientes e Indígenas, sin observancia de pueblos Rrom, Raizales ni palenqueros. 

6. OBJETIVOS

5. IDENTIFICACIÓN Y ANÁLISIS DE PARTICIPANTES
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2
INICIATIVAS COMUNIDADES NEGRAS, 

AFROCOLOMBIANAS, PALENQUERAS

• Implementar  iniciativas de inversión que 

promuevan el enfoque étnico diferencial de las 

comunidades negras presentes en el territorio de 

la Localidad de Los Mártires.

3

4

5

Nombre

01 -Descripción del componente

02 -Propuestas de presupuestos participativos asociadas al componente

Año Código de la propuesta Título de la propuesta Ruta de participación
Describa la manera como la 

propuesta se incorpora en el 

03 -Ubicación de la inversión del componente

Año UPL/área rural de la localidad Barrio/vereda Localización especifica

2025 UPZ Santa Isabel- La sabana

El Listón. ·Estación de la Sabana. ·La Estanzuela. ·La 

Favorita. ·La Pepita. ·Paloquemao. ·Panamericano - La 

Florida. · Ricaurte.

Toda la localidad.

2026 UPZ Santa Isabel- La sabana

El Listón. ·Estación de la Sabana. ·La Estanzuela. ·La 

Favorita. ·La Pepita. ·Paloquemao. ·Panamericano - La 

Florida. · Ricaurte.

Toda la localidad.

2027 UPZ Santa Isabel- La sabana

El Listón. ·Estación de la Sabana. ·La Estanzuela. ·La 

Favorita. ·La Pepita. ·Paloquemao. ·Panamericano - La 

Florida. · Ricaurte.

Toda la localidad.

2028 UPZ Santa Isabel- La sabana

El Listón. ·Estación de la Sabana. ·La Estanzuela. ·La 

Favorita. ·La Pepita. ·Paloquemao. ·Panamericano - La 

Florida. · Ricaurte.

Toda la localidad.

04-Población a beneficiar 

Descripción de la población 2025 2026 2027 2028

Niños, niñas, jóvenes, personas 

adultas, personas mayores, mujeres, 

personas con discapacidad, población 

LGBTI, personas en habitabilidad en 

calle, pertenecientes a los pueblos 

indígenas de la Localidad de los 

Mártires. 

100 100 100 100

05-Criterios de selección de la población beneficiaria

Nombre

01 -Descripción del componente

COMPONENTE 2

Organizaciones reconocidas por la mesa indígena de la localidad.

Cantidad

Este componente realizara acciones que fomente la participación, la promoción de los derechos y saberes culturales de las comunidades indígenas presente en la localidad de los Mártires enmarcados en las 

siguientes actividades:

• Acciones y estrategias que permitan identificar, visibilizar y reconocer los saberes ancestrales y formas naturales del cuidado de la salud, de las poblaciones étnicas en el territorio, a través

de la concertación con los grupos poblacionales propios de cada territorio. 

• Desarrollo de festivales, muestras, exposiciones, encuentros, eventos, ferias, conciertos, recorridos, circuitos, celebraciones, prácticas de juegos y/o conmemoraciones artísticas, culturales y/o patrimoniales para la 

visibilizarían y valoración de las prácticas y expresiones artísticas, culturales y patrimoniales en los territorios y de los grupos étnicos.

• Actividades de visibilizarían y fortalecimiento de procesos organizativos, en el marco de la interseccionalidad, de organizaciones étnicas que pueden atender temas de jóvenes o de género, teniendo en cuenta el 

enfoque de mujer, familia y generaciones aplicable para los grupos étnicos.

• El abordaje del eje temático “Reactivación económica” donde se realice una a caracterización de brechas económica de la población étnica para generación de ingresos e incorporación de

acciones de emprendimiento para que las superen y faciliten su acceso y permanencia en el sistema productivo; y, por otro lado, el apoyo y asesoraría técnica a emprendimientos productivos de la población étnica 

que se encuentre la ruralidad del Distrito, y que permita recuperar saberes ancestrales “Procesos de formación de educación propia”, orientado al fortalecimiento de procesos de educación propia mediante la 

adquisición o promoción de materiales pedagógicos y didácticos que permitan rescatar y sensibilizar sobre la historia, las identidades, las tradiciones y la

diversidad étnica y cultural de los grupos étnicos. También, dotación de bibliotecas con literatura desde el reconocimiento de la diversidad y el enfoque poblacional - diferencial relacionado con los grupos étnicos.

• Procesos de formación que reconozcan y promuevan estrategias de convivencia desde el pensamiento y saberes populares y ancestrales étnicos y, procesos de formación que reconozcan, promuevan y visibilicen el 

gobierno propio de los grupos étnicos, haciendo énfasis en la justicia propia articulada con la justicia ordinaria como medios de convivencia con la ciudadanía. 

Descripción del componente

Criterios

Reconocimiento como persona indígena emitido por el Cabildo Indígena 

Documento de identificación.

Descripción general del proyecto

Este proyecto busca fortalecer el reconocimiento, la preservación y la integración de los saberes ancestrales en el cuidado de la salud de las poblaciones étnicas que habitan en la localidad de Los Mártires. A través de un enfoque participativo y concertado, se desarrollarán 

acciones estratégicas para identificar, visibilizar y legitimar las prácticas de medicina tradicional y los conocimientos transmitidos de generación en generación dentro de estas comunidades.

Se promoverá el diálogo intercultural entre los distintos actores del territorio, incluyendo sabedores, líderes comunitarios, organizaciones sociales e instituciones del sector salud, con el fin de generar estrategias de articulación que faciliten el acceso y el reconocimiento de estos 

conocimientos dentro del sistema de salud local.

INICIATIVAS PUEBLO INDÍGENA

INICIATIVAS COMUNIDADES NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS, PALENQUERAS

7. DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO

COMPONENTE 1
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02 -Propuestas de presupuestos participativos asociadas al componente

Año Código de la propuesta Título de la propuesta Ruta de participación
Describa la manera como la 

propuesta se incorpora en el 

03 -Ubicación de la inversión del componente

Año UPL/área rural de la localidad Barrio/vereda Localización especifica

2025 UPZ Santa Isabel- La sabana

El Listón. ·Estación de la Sabana. ·La Estanzuela. ·La 

Favorita. ·La Pepita. ·Paloquemao. ·Panamericano - La 

Florida. · Ricaurte.

Toda la localidad.

2026 UPZ Santa Isabel- La sabana

El Listón. ·Estación de la Sabana. ·La Estanzuela. ·La 

Favorita. ·La Pepita. ·Paloquemao. ·Panamericano - La 

Florida. · Ricaurte.

Toda la localidad.

2027 UPZ Santa Isabel- La sabana

El Listón. ·Estación de la Sabana. ·La Estanzuela. ·La 

Favorita. ·La Pepita. ·Paloquemao. ·Panamericano - La 

Florida. · Ricaurte.

Toda la localidad.

2028 UPZ Santa Isabel- La sabana

El Listón. ·Estación de la Sabana. ·La Estanzuela. ·La 

Favorita. ·La Pepita. ·Paloquemao. ·Panamericano - La 

Florida. · Ricaurte.

Toda la localidad.

04-Población a beneficiar 

Descripción de la población 2025 2026 2027 2028

Niños, niñas, jóvenes, personas 

adultas, personas mayores, mujeres, 

personas con discapacidad, población 

LGBTI, personas en habitabilidad en 

calle, comunidades indígenas, Negras 

afrocolombianas, raizales, palenqueras 

de la Localidad en todos sus grupos 

poblacionales diferenciales. 

100 100 100 100

05-Criterios de selección de la población beneficiaria

Nombre

01 -Descripción del componente

Criterios

Reconocimiento como persona Negra,

Documento de identificación.

COMPONENTE 3

Organizaciones reconocidas por el consejo consultivo de comunidades Negras de la localidad.

Cantidad

Este componente realizara acciones que fomente la participación, la promoción de los derechos y saberes culturales de las comunidades negras presentes en la localidad de los Mártires enmarcados en las siguientes 

actividades Acciones y estrategias que permitan identificar, visibilizar y reconocer los saberes ancestrales y formas naturales del cuidado de la salud, de las poblaciones étnicas en el territorio, a través de la 

concertación con los grupos poblacionales propios de cada territorio.

• Desarrollo de festivales, muestras, exposiciones, encuentros, eventos, ferias, conciertos, recorridos, circuitos, celebraciones, prácticas de juegos y/o conmemoraciones artísticas, culturales y/o patrimoniales para la 

visibilizarían y valoración de las prácticas y expresiones artísticas, culturales y patrimoniales en los territorios y de los grupos étnicos.

• Actividades de visibilizarían y fortalecimiento de procesos organizativos, en el marco de la interseccionalidad, de organizaciones étnicas que pueden atender temas de jóvenes o de género, teniendo en cuenta el 

enfoque de mujer, familia y generaciones aplicable para los grupos étnicos.

• El abordaje del eje temático “Reactivación económica” donde se realice una a caracterización de brechas económica de la población étnica para generación de ingresos e incorporación de acciones de 

emprendimiento para que las superen y faciliten su acceso y permanencia en el sistema productivo; y, por otro lado, el apoyo y asesoraría técnica a emprendimientos productivos de la población étnica que se 

encuentre la ruralidad del Distrito, y que permita recuperar saberes ancestrales.

• “Procesos de formación de educación propia”, orientado al fortalecimiento de procesos de educación propia mediante la adquisición o promoción de materiales pedagógicos y didácticos que permitan rescatar y 

sensibilizar sobre la historia, las identidades, las tradiciones y la diversidad étnica y cultural de los grupos étnicos. También, dotación de bibliotecas con literatura desde el reconocimiento de la diversidad y el enfoque 

poblacional - diferencial relacionado con los grupos étnicos.

• Procesos de formación que reconozcan y promuevan estrategias de convivencia desde el pensamiento y saberes populares y ancestrales étnicos y, procesos de formación que reconozcan, promuevan y visibilicen el 

gobierno propio de los grupos étnicos, haciendo énfasis en la justicia propia articulada con la justicia ordinaria como medios de convivencia con la ciudadanía. 

0

Descripción del componente

Descripción del componente
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02 -Propuestas de presupuestos participativos asociadas al componente

Año Código de la propuesta Título de la propuesta Ruta de participación
Describa la manera como la 

propuesta se incorpora en el 

03 -Ubicación de la inversión del componente

Año UPL/área rural de la localidad Barrio/vereda Localización especifica

04-Población a beneficiar 

Descripción de la población 2025 2026 2027 2028

05-Criterios de selección de la población beneficiaria

01 - Objetivo general

02 - Cadena de valor objetivos específicos

OBJETIVO 1 Componente

No. Meta proyecto (actividad) Indicador Producto Cantidad (cuatrenio)

1

Concertar e implementar una (1) 

iniciativa de inversión local con los 

pueblos indígena 

Iniciativa de inversión local concertada e implementada 

con los pueblos indígenas

Servicio de acompañamiento a la 

implementación de planes de prevención, 

protección y atención a las comunidades étnicas

4

2  

3  

No.
Meta Plan de Desarrollo 

Local
Meta Producto Plan de Desarrollo Distrital

Meta Estratégica Plan de Desarrollo 

Distrital
Producto política pública

Criterios

INICIATIVAS PUEBLO INDÍGENA

Cantidad

8. CADENA DE VALOR 

Objetivo Específico

Implementar iniciativas de inversión que promuevan el enfoque étnico diferencial de las comunidades indígenas de la Localidad de Los Mártires

Articulación Sistema Distrital de Planeación

Desarrollar acciones que promuevan el enfoque étnico diferencial permitiendo a los grupos étnicos presentes en la localidad de Los Mártires, soluciones a las problemáticas territoriales, a través de la participación 

incidente de acuerdo con las prácticas ancestrales relacionadas a sus dinámicas propias, gobierno propio de acuerdo con la normatividad vigente, prácticas sociales, económicas y culturales, promuevan la atención 

diferenciada en espacios físicos, conforme a sus usos, costumbres y lenguas propias.

Objetivo General 
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1

Concertar e implementar una (1) 

iniciativa de inversión local con los 

pueblos indígenas (aplica en 

todas las localidades con 

autoridades indígenas)

N/A N/A

2    

3    

OBJETIVO 2 Componente

No. Meta proyecto (actividad) Indicador Producto Cantidad (cuatrenio)

1

Concertar e implementar una (1) 

iniciativa de inversión local con las 

comunidades negras 

afrocolombianas y palenqueras 

(aplica en todas las localidades 

con autoridades NAP)

Iniciativa de inversión local concertada e implementada 

con las comunidades negras, afrocolombianas y 

palenqueras

Servicio de acompañamiento a la 

implementación de planes de prevención, 

protección y atención a las comunidades étnicas

4

2  

3  

No.
Meta Plan de Desarrollo 

Local
Meta Producto Plan de Desarrollo Distrital

Meta Estratégica Plan de Desarrollo 

Distrital
Producto política pública

1

Concertar e implementar una (1) 

iniciativa de inversión local con las 

comunidades negras 

afrocolombianas y palenqueras 

(aplica en todas las localidades 

con autoridades NAP)

N/A N/A

2    

3    

OBJETIVO 3 Componente

No. Meta proyecto (actividad) Indicador Producto Cantidad (cuatrenio)

1  

2  

3  

No.
Meta Plan de Desarrollo 

Local
Meta Producto Plan de Desarrollo Distrital

Meta Estratégica Plan de Desarrollo 

Distrital
Producto política pública

1    

2    

3    

Metas proyecto Componentes del proyecto Objetos de gasto financiados 2025 2026 2027 2028

Contratar los servicios que 

promuevan el Desarrollo de 

acciones que promuevan el 

enfoque étnico diferencial 

permitiendo a los grupos étnicos 

presentes en la localidad de Los 

Mártires

$ 212.554.000 $ 185.560.708 $ 190.957.015 $ 196.489.638

Contratar los servicios que 

promuevan el Desarrollo de 

acciones que promuevan el 

enfoque étnico diferencial 

permitiendo a los grupos étnicos 

presentes en la localidad de Los 

Mártires

$ 212.554.000 $ 185.560.708 $ 190.957.015 $ 196.489.638

INICIATIVAS COMUNIDADES NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS, PALENQUERAS

Objetivo Específico

• Implementar  iniciativas de inversión que promuevan el enfoque étnico diferencial de las comunidades negras presentes en el territorio de la Localidad de Los Mártires.

Articulación Sistema Distrital de Planeación

Costos (Cifras en pesos colombianos)

0

Objetivo Específico

0

Articulación Sistema Distrital de Planeación

Concertar e implementar 

una (1) iniciativa de 

inversión local con los 

pueblos indígena 

Concertar e implementar 

una (1) iniciativa de 

inversión local con las 

comunidades negras 

afrocolombianas y 

palenqueras (aplica en 

todas las localidades con 

autoridades NAP)

INICIATIVAS PUEBLO INDÍGENA

INICIATIVAS COMUNIDADES 

NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS, 

PALENQUERAS

9. FLUJO FINANCIERO
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$ 425.108.000 $ 371.121.416 $ 381.914.030 $ 392.979.276

Nivel Tipo Descripción del riesgo Probabilidades Impacto Efectos Medidas de mitigación

Objetivo General Administrativos
Inadecuada descripción del bien o 

servicio requerido
Raro Menor

Se publique proceso de 

contratación que induzca al error 

de los proponentes y que no 

satisfaga las necesidades de la 

Entidad

Revisión documental del 

proceso - Planeación y 

Contratación y presentación 

de la información a Comité 

de Contratación

Objetivo General Administrativos
Inadecuada elaboración de estudios y 

diseños
Improbable Menor

Se publique proceso de 

contratación que induzca al error 

de los proponentes y que no 

satisfaga las necesidades de la 

Entidad

Revisión documantl del 

proceso - Planeación y 

Contrataciópn y presentación 

de la información a Comité 

de Contratación

Productos Legales

Incumplimiento de compromisos 

adquiridos por el contratista 

seleccionado con sus 

subcontratistas, suministradores 

de bienes y servicios

Improbable Menor

Ejecución parcial del contrato 

puede afectar el cumplimiento 

del objeto, con afectación de la 

calidad, oportunidad del servicio 

y bubne nombre de la Entidad

Solicitud de información al 

contratista y Comité Técnico 

de Seguimiento

Actividades Operacionales

Defecto en la instalación de 

equipos utilizados en el desarrollo 

de las actividades 

Improbable Insignificante

Ejecución parcial del contrato 

puede afectar el cumplimiento 

del objeto

Verificación de cumplimiento 

de entregas / 

especificaciones 

Actividades Operacionales

Oposición por parte de la 

comunidad de la Localidad para el 

desarrollo de las actividades 

previstas en el proyecto 

Improbable Menor

Ejecución parcial del contrato 

puede afectar el cumplimiento 

del objeto

Verificación de cumplimiento 

de entregas / 

especificaciones 

Actividades 

Asociado a fenómenos de origen 

biológico, humano, natural, 

tecnológico.

Eventos naturales tales como 

lluvias, inundaciones y sequias 

entre otros

Improbable Menor

Afetcación sobre el cumplimiento 

de la planificaicón de las 

actividades del proyecto, 

generando retrasos en su 

ejecución y posibles 

sobrecostos. Necesidad de 

replanificar el plan de trabajo

Verificación de cronograma y 

ejecucción de hitos del 

proyecto 

Productos Operacionales
No afluencia de público de 

acuerdo con el aforo esperado
Improbable Menor

Afecta el cumplimiento del 

objetivo del proyecto que 

contribuir a la circulación de 

arttistas y público de la Localidad

Verificación de cronograma y 

ejecucción de hitos del 

proyecto

Correo electrónico:

Correo electrónico:

Correo electrónico:

Versión Fecha de actualización Descripción

Riesgos Propósito

Beneficios y resultados esperados

julian.escobar@gobiernobogota.gov.co

julian.escobar@gobiernobogota.gov.co

ivan.ibarra@gobiernobogota.gov.co

Beneficios:

Implementar acciones con enfoque étnico diferencial en los mártires traerá consigo una serie de beneficios para las comunidades negras de la localidad.

Promover la participación incidente y el gobierno propio de las comunidades étnicas ,fortaleciendo el tejido social y empoderamiento a las mismas para tomar decisiones que impacten directamente en

su calidad de vida.

Reconocimiento y valorización de las prácticas ancestrales y las dinámicas propias de cada grupo étnico contribuirá a preservar su identidad cultural.

Resultados:

Reducir las brechas de desigualdad, fortalecer la gobernanza local, promover el desarrollo sostenible 

Fortalecimiento de las organizaciones comunitarias, un mayor reconocimiento de los derechos de los pueblos indígenas y comunidades negras y una transformación social que valore la diversidad cultural

y promueva la equidad.

TOTAL ANUAL DE COSTOS

COSTO TOTAL DEL PROYECTO $ 1.571.122.722

Jefe Plan:

Responsable del proyecto:

12. GERENCIA DEL PROYECTO

11. BENEFICIOS Y RESULTADOS ESPERADOS DEL PROYECTO

Operador (SEGPLAN):

ANDRÉS IBARRA - LÍDER DE PROYECTO

13. HOJA DE VIDA DEL PROYECTO

JULIAN ESCOBAR

JULIAN ESCOBAR

10. ANÁLISIS DE RIESGOS



Anexo 1.2 FORMATO DOCUMENTO TECNICO DE SOPORTE  - DTS

1 17/11/24 Formulación DTS

2 5/02/25
Se realizó actualización por Sebastián Mateus 

FDLM

3 28/03/25
Se realizo la actualizacion de la problemática, 

objetivos especificos y flujo financiero


