CUENTA DE COBRO No. 7

[5Z

DOCUMENTO SOPORTE ALA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR ELL ARTICULO 4°.
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS A PERSONAS
QUE PERTENECEN AL REGIMEN SIMPLIFICADO

~
FECHA: 22 de septiembre de 2025

Yo LUISA FERNANDA DOMINGUEZ RIVERA identificada con la cedula de
ciudadania: 1.049.610.533 de TUNJA

Manifiesto que la empresa: El M.D.N.- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVAY CONTABLE REGIONAL YOPAL, NIT: 844.000.067-5

Me adeuda la suma de:

CUATRO MILLONES CIENTO DIECINUEVE MIL PESOS M/CTE ($ 4.119.000,00)

Por concepto de:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONAL ES DE APOYO A LA GESTION COMO: PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESORA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA EL

COMANDO DE LA DECIMA SEXTA BRIGADA. //
PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE SEPTIEMBRE DE 2025

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que pertenezco al
Regimen Simplificado, por lo tanto de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541
de 1983y Art. 511 del Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de
venta.

Nombres y apellidos: LUISA FERNANDA DOMINGUEZ RIVERA

Identificacion: 1.049.610.533

Lugar de Residencia: YOPAL PRADOS DE VALVERDE T5 APTO 602
Teléfono : 3167595464

Cuenta de Ahorros 0550488421263267 - (BANCO DAVIVIENDA)
Firma: "L’,

CENAC-YoPAL

CONTABILIDAD

FECHA RECEPCIOM- 25.09.25
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INFORME DE GESTION No. 07

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DECIMA SEXTA BRIGADA

-

El Yopal Casanare, 22 de septiembre de 2025

1. No. DEL CONTRATO

152-CENACYOPAL-2025

CONTRATO

2. FECHA SUSCRIPCION

10/03/2025

3. POLIZA DE SEGUROS

No. De la Péliza: 25-44-101200725
Entidad que expide la poliza: SEGURQS DEL ESTADO S.A.
Fecha del cerlificado de aprobacion de la Péliza: 12-MARZ0-2025

No. CDP: 12225 Fecha expedicion: 05/03/2025
No. CRP: 54025 Fecha expedicion: 12/03/2025
Unidas/Sub-unidad ejecutora: CENAC YOPAL
Dependencia: CONTRATACION

Posicidn catalogo de gasto: A-02-02-02-008-002
Fuente; NACION

Recurso:16 CSF

Valor: $32,252,000

CONTRACTUAL

5. FECHA [INICIO EJECUCION

12 DE MARZO DEL 2025

6. CONTRATISTA

Nombre completo: LUISA FERNANDA DOMINGUEZ RIVERA
ldentificacion: 1049610533 de Yopal

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccién — ciudad de residencia: Prados de Valverde TS5 Apto 602
Teléfono de contacto; 3167595464

E-mail de contacto: luisafdadominguez@gmail.com

7. SUPERVISOR

Nombre completo: MY, MANZANO SIERVO YADIRE CONSUELO
Cargo: OFICIAL JURIDICA BR16, o quien haga sus veces.
Resolucién de nombramiento: No. 2025190000016825 de fecha 05 de
marzo de 2025

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESORA
JURIDICA ESPECIALIZADA PARA EL COMANDO DE LA DECIMA
SEXTA BRIGADA.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES GENERALES

1. Eventualmente se requiere que la Asesora Juridica este presta a
efecluar acompafiamientos desde su Arbita profesional en el area de
operaciones de responsabilidad asignada a la Décima Sexta Brigada
o a nivel nacional en caso de ser requeridos por algunos de los
departamentos o jefaturas que componen la organizacién de! Ejército
Nacional, en los que aplique €] presente objeto contractual

2.Asesorar juridicamente en temas de DD.HH, DIH, derecho
administrativo, constitucional, justicia transicicnal , Ley de Victimas,
Restitucién de tierras en la Unidad Militar o Unidades Militares, de
acuerdo con lo dispuesto en el abjeto del contrato.

3. Proyectar la respuesta dentro de los términas de ley a los derechos
de pelicion y tutelas, segin le sean asignados.

4. Asesorar en la instruccién, acomparniamiento v proyeccion de los
procesos disciplinarios y administrativos que se gestionen en la
unidad.

5. Proysctar las denuncias penales por afectaciones a los DDHH e
infracciones al Derecho Internacional Humanitario que cometan los
miembros de las organizaciones al margen de la ley, dentro de los

PAT

términos legales y segun las directrices dal Departamento Juridico

El Yopal - Casanare

Correo electrnico — cenacyopal@buzonejercito.mil.co







MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

EJERCITO NACIONAL

&,;. ;
: ‘% COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

42 DECIMA SEXTA BRIGADA o

_ In_tegral (CEDE11)

6. Contribuir.a la implementacién de los lineamientos eslablecidos por
el Comando del Ejército, la Oficina Juridica Integral y avaladas por el
Comando de la Unidad, encaminadas a la salvaguarda de los
Derechos Humanos.

7. Asesorat y preparar informes para el Comandants de la Decima
Sexta Brigada en temas de su conocimiento que le sean solicitados.

8. Avalar el contenldo de las fichas técnicas y cuadro de seguimiento
a eventos de muertes ocurridas en desarrollo de operaciones militares,
habida cuenta que son un elemento de informacion a nivel central y la
informacién alli compilada sirve de insumo al Comando Superior para
andlisis y toma de decisiones.

9. Realizar asesoria y socializacidon en procedimientos juridicos
(derecho operacional, derechos humanos, DIH, derecho
sancionatorio) al personal militar de fa Unidad o Unidades

10. Guardar el secreto profesional, incluso después de cesar la
prestacion de sus servicios.

11. No realizar representaciones judiciales o asesor las juridicas en
temas que conozca en razén al contrato de prestacion de servicios

12. De conformidad.con el Decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la Ley
594 de 2000, el contratista sera responsable por la gestion documental
de las actividades realizadas durante la ejecucion del contrato,
incluyendo el cuidado, conservacion y organizacién del archivo,
actividades tales como foliar y la elaboracién del formato Gnico de
inventario documental (FUID).

13. Responder por el inventario de bienes entregados bajo su
responsabilidad.

14.Apoyar en materia juridica los procesos que se adelanten por parte
de [a Unidad.

15. Responder por sus actuaciones y omisiones derivados de la
celebracion del presente contrato, y de la ejecucion del mismo, de
conformidad con lo establecido en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de
2007 y sus Decretos reglamentarios.

16. Presentar durante la ejecucion del contrato ef comprobante de los
pagos comrespondiertes a los apories a salud, pension y riesgos
laborales, de acuerdo con el ingreso base de cotizacién establecido
por ley y de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, aportando fotocopia de la respectiva planilia y su
consighacidn. Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el
Ariculo 282 de I3’ Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003, y cumplir con
las obligaciones establecidas en el Articulo 50 de fa Ley 789 de 2002,
Decreto 1703 de 2002, Articulo 23 de la Ley 1150/07, Decreto 1082 de

‘| 2015 y demas normas reglamentarias y complementarias vigentes. El

supervisor del contrato verificard el cumpiimiento de esta obligacion;
el incumplimiento de la misma, serd causal para la imposicién de
multas sucesivas, hasta tanfo se dé cumplimienfo. Si durante la
ejecucion del-contrato o la fecha de su liquidacion se observa la
persistencia de este incumplimiento por cuatro meses, la CENTRAL
ADMINSTRATIVA'Y CONTABLE REGIONAL YOPAL dara aplicacion a
la clausula excepcional de Caducidad Administrativa.

PATRIA HONOR LEALTAD

El Yopal - Casanare

Carreo electrénico ~ cenacyopal@buzonejercito.mil.co



S MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
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EJERCITO NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES'

DECIMA SEXTA BRIGADA

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1. Efectuar asesoria en asuntos juridicos como: disciplinarios,
penales, administrativos, de Derecho Intemacional Humanitario y
Derechos Humanos al Comando, miembros de la Décima Sexta
Brigada (BR16), Batalldn de Instruccion, Entrenamiento vy
Reentrenamiento N° . 16 (BITER18), Grupo Militar de Accibn
Unificada por la Libertad Personal del Casanare (GGCAS). Lo anterior,
sin perjuicio que el'supervisor del contrato pueda requerir asesoria en
Unidades militares diferentes a las previamente sefialadas.

2. Dar tramite a los despachos comisorios que se alleguen a la
Décima Sexta Brigada (BR16), Batalldn de instruccién, Enfrenamiento
y Reentrenamiento N° . 16 (BITER16), Grupo Militar de Accion
Unificada por la Libertad Personal del Casanare (GGCAS). Lo anterior,
sin perjuicio que el supervisor del contrato pueda requerir el tramite de
despachos comisorios en Unidades miliares diferentes a las
previamente sefialadas.

3. Contribuir en la implementacion de las estrategias metodolégicas
gue permitan materializar las directrices del Comandec del Ejército y
del Departamento Juridico Integral (CEDE11), las cuales estén
direccionadas a la correcta aplicacién del Derecho Intemacional
Humanitario y el-Derecho Internacional de los Dereches Humanos.

4. Asesorar y realizar acompariamiento en la aplicacian normativa y el
adecuado trdmite e impulso de los procesos adelantados por los
funcionarios competentes; respecto a las investigaciones
disciplinarias, indagaciones preliminares yfo administrativas por
perdida de matenial, que cursan en la Décima Sexta Brigada (BR16),

Batallén de Instruccién, Entrenamiento y Reentrenamiento N° 18
(BITER186), Grupo Militar de Accién Unificada por la Libertad Personal
del Casanare (GGCAS). Lo anterior, sin perjuicio que el superviseor del
contrato pueda requerir asesoria en Unidades militares diferentes a
las previamente sefialadas.

5. Verificar mensualmente el tramite procesal que surten Ilas
investigaciones  disciplinarias, indagaciones preliminares y/o
administrativas por perdida de material, de acuerdo a las atribuciones
y competencias de las Unidades organicas de la Décima Sexta
Brigada (BR16); identificando para lales fines, la ocurrencia de
términos vencidos, actuaciones que no han sido falladas dentro de los
tiempos legales establecidos, la ocurrencia de fendmenos como la
caducidad 'y prescripcion; asi como las demdas irregularidades
procesales que se puedan evidenciar durante e] desarrcllo del gjercicio
de verificacién. De lo anterior, se deberd proyectar un informe a cada
funcionario competente, informando las iregularidades identificadas.
6. Actualizar las bases de datos establecidas por ef Ejércite Nacional,
para el debidoc control de las investigaciones disciplinarias,
indagaciones preliminares y/o administrativas por perdida de material
adelantadas por la Décima Sexita Brigada, el Batallon de Instruccion,
Entrenamiento y Reentrenamiente N° . 16 (BITER16), el Grupo Militar
de Accion Unificada por la Libertad Personal del Casanare (GGCAS).
7. Diligenciar y &laborar los libros radicadores de las investigaciones
disciplinarias, indagaciones preliminares yfo administrativas por
perdida de material adelantadas por la Décima Sexta Brigada, el
Batallon de Instruccion, Entrenamiento y Reentrenamiento N° . 16
(BITER16), el Grupo Militar de Accidon Unificada por la Libertad
Personal del Casanare (GGCAS).

8. Proyectar dentro de los términos legales y segdn las directrices del
Departamento Juridico Integral (CEDE11) las denuncias penales por
afectaciones a los DDHH e infracciones al Derecho Internacional
Humanitaric que cometan los miembros de las organizaciones al
margen de Ia ley, efectuando el acompafamiento correspondiente al

PATRIA FHOMOR LEALTAD

El Yopal - Casanare

Correo electronico — cenacyopal@buzonejercito. mil.co




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL .

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL .
DECIMA SEXTA BRIGADA :
Comandante de la Umdad M|I:tar o las Unidades Militares.

9. Gestionar y asesorar la estructuracion, dentro de los términos
legales, de fos derechos de pelicién, acclones de tutela u otros
requerimientos judiciales en coordinacion con las demas oficinas de la
Plana y/o Estado Mayor de la Unida o Unidades orgéanicas,
especialmente los relacionados con la Decima Sexta Brigada, el
Batalldn de Instruccién, Entrenamiento y Reentrenamiento N° 16
(BITER18), el Grupo Militar de Accién Unificada por la Libertad
Personal del Casanare (GGCAS).

10. Asesorar y preparar informes para et Comandante de la Unidad
Militar o las Unidades Militares y el CEDE 11, en temas de su
conocimiento, previo requerimiento del supervisor del contrato.

11. Recomendar el contenido de las fichas técnicas y cuadro de
seguimiento de muertes ocurridas en desarrollc de operacién
militares: habida cuenta que son un elemenio de informacion a nivel
central y la informacidn alli compilada sirve de insumo al Comando
Superior para andlisis y toma de decisiones

12. Socializar y actualizar en temas juridicos al Comandante y
miembros de la Unidad Militar o las Unidades Militares de acuerdo a
las necesidades gue el Comando de la Unidad estime convenientes.
13. Responder por la gestion documental de [as actividades realizadas
durante la ejecucion de! contrato, incluyendo el cuidado, conservacién
y organizacion del archivo, actividades tales como foliar v la
elaboracién del formato Gnico de inventario documental (FUID},
Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente a
temas y asuntos tratados y conocidos deniro del desarrollo y ejecucion
del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos
autor que dé los mismos se deriven

14. No realizar representaciones judiciales o asesorias juridicas en
temas que conozca en razdn al presente contralo de prestacion de
servicios.

185. Defender y promocionar los Derechos Humanos, entendidos como
a unidad integral de derechos civiles y politicos, econdmicos, sociales
Yy culturales y de derechos colectivos, conforme a las normas
constilucionales y a los tfratados intemacionales ratificados por
Colombia.

18. Actualizar los conommrenins inherentes al ejercicio de 1a profesién
y los requeridos para la ejecucion del contrato.

17. Conservar y defender [a dignidad y el decoro de Ia profesion

18. Observar y exigir mesura, seriedad, ponderacién y respeto en sus
relaciones con [os servidores plblicos, colaboradores y auxiliares de
la juslicia, abogados y demas personas que infervengan en los
asuntos de su profesidn

19, Obrar con lealtad y honradez en sus relacienes profesionales.

20. Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente a
temas y asunios tratados y conocidos dentro del desarrolio y ejecucion
del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos
de autor que de los mismos se deriven

21. Guardar el secreto profesional incluso después de cesar ia
prestacion de sus servicios

Obligacién No. 1: (Efectuar asesoria en asuntos juridicos como:
disciplinarios, penales, administrativos, de Derecho Intemacional

10. DOCUMENTOS QUE | Humanitario y Derechos Humanos al Comando, miembros de la
SOPORTAN _ . EL | Décima Sexta Brigada (BR16), Batallén de Instruccién, Entrenamiento
CUMPLIMIENTO ~ DE  LAS |y Reentrenamiento N° . 16 (BITER16), Grupo Militar de Accién
OBLIGACIONES Unificada por la Libertad Personal del Casanare (GGCAS). Lo anterior,

* CONTRACTUALES sin perjuicio que ef supervisor del contrato pueda reguerir asesor{a en

Unidades militares diferentes a las previamente sefaladas.)

QATRIA HONOR LEALTAD N ' .

El'Yopal - Casanare
Correo electrénico — cenacyopal@buzonejercito.mil.co




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

DECIMA SEXTA BRIGADA ! :
“[] No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO | RADICADO:
01 | ASESORIA 1D, 043-2024 { Al sefior Furicionario
34185BR16 Competente JEM BR16 para
toma de decision
02 | ASESORIA ID.37634- Al sefior Funcignario de
2025BR16 instruccién para tramite de la
instruccion
03  ASESORIA ID. 37645- | Al sefior Funcionario de
2025BR16 instruccién para tramite de ia
' instruccién
04 | ASESCRIA: ID 37772- | Al sefior Funcionario de
2025BR16 instruccién para tramite de la
instruccion
05 | ASESORIA §in) 36670- | A sefior Funcionario
2025BITER1 | competente para tramite
6 audiencia
06 | ASESORIA . ID 39810- | Al sefior Funcionario
. 2025BITER1 competente para apertura de
6 la indagacion
‘07 | ASESORIA LA 11228- | Al sefior funcionaric de
25BITER16 instruccion para tramite de la
instruccion
08 | AESORIA D 37313- | Al sefior Funcionario
2025GGCAS | competente para tramite de
. remisién por competencia a
‘ COGAM

Obligacién Mo. 4. (Asesorar y realizar acomparfiamiento en la
aplicacién normativa y el adecuado tramite € impulso de los procesos
adelantados por los funcionarios competentes; respecto a las
investigaciones  disciplinarias, indagaciones preliminares  yfo
administrativas por perdida de material, que cursan en la Décima
Sexta Brigada (BR16), Batallén de Instruccion, Entrenamiento y
Reentrenamiento N° 16 (BITER18), Grupo Militar de Accidn Unificada
por la Libertad Persconal del Casanare {(GGCAS). Lo anterior, sin
perjuicio que el supervisor del contrato pueda requerir asesoria en
Unidades militares diferentes a las previamente sefialadas.)

No TIFO DE No, DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO | RADICADO:
01 JAUTO . 1D. 043-2024 | TOMADE DECISION
: ' 34185BR16

02 | OFICIO 1D.37634- IMPULSO PROCESAL
2025

03 | QFICIOS ID.  37645- | IMPULSO PROCESAL
2025BR16

04 | OFICIOS ID 37772- | IMPULSO PROCESAL
2025BR16

05 | ACTA ID 36670- | CONTINUACION TRAMITE
25BiTER16 AUDIENCIA

06 | AUTO ID 39810- | APERTURAINDAGACION
25BITER16

07 | OFICIOS 1A 11228- | IMPULSO PROCESAL
25BITER16 .

08 | AUTO D 37313- | AUTO REMISION PCR
2025GGCAS | COMPETENCIA

PATRIA HONOR LEALTAD

El Yopal - Casanare
Correo electrénico — cenacyopal@buzonejercito.mil.co




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL
DECIMA SEXTA BRIGADA -
02 | AUTO INHIBITORIO | INFORME CAJA HONOR
: 003-25BITER
10 | AUTO A 7692 | RESUELVE GRADO
- 22BAS16 CONSULTA
1 | AUTO A 7689- | RESUELVE GRADO
: 22BAS16 CONSULTA
‘ 12 | AUTO. A~ 9307- | RESUELVE APELACION A
22BAS16 FALLO
13| OFICIOS 1D 34777- | ELABORACION
24BITER16 | DOCUMENTACION
TRAMITE ~ EJECUCION
SANCION

Obligacién No. 6. (Actualizar las bases de datos establecidas por el
Ejército Nacional, para el debido control de las investigaciones
disciplinarias, mdagamones preliminares y/o adminisirativas por
perdida de material adelantadas por la Décima Sexta Brigada, eI

.| Batallén. de Instruccién, Entrenamiento y Reentrenamiento N° .

(BITER16), el Grupo Militar de Accién Unificada “por la leertad
Personal del Casanare (GGCAS).)

No TIPC DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO

DOCUMENTO | RADICADOQ:

01 | ASESORIA BR16 Acompafiamiento, para la
- actualizacion y  registro
informacion module SIEN

investigaciones activas.

02 | ASESORIA BITER1E Acompafiamiento, para la
actualizacién y  registro

informacién mbduto  SIJEN

Invgstigaciones activas.

Obligacién No. 9. Gestionar y asesorar la estructuracion, dentro de
los términos legales, de los derechos de peticidn, acciones de tutela u
ofros requerimientos judictales en coordinacion con las demaés oficinas
de la Plana yfo Estado Mayor de la Unida o Unidades organicas,
especiaimente los relacionados con la Décima Sexta Brigada, el
Batallén de Instruccién, Enirenamiento y Reentrenamiento N° 16
(BITER16), el Grupo Militar de Accién Unlfcada por la Libertad
Personal del Casanare (GGCAS).

Neo TIPO DE No. de ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO | RADICADO:

01 | OFICIO 2308271 Respuesta 24672019-00287
Juzgado 2do Admtivo Yopal
BR16

02 | OFICIO 28138553 Respuesta 246/2019-00287
Juzgado 2do Admiive Yopal
GGCAS

03 | OFICIO 28138559 Respuesta DIDEF 2025-139

04 | OFICIO 1225638 Respuesta  Derecho  de
peticién No. 1225638

05 | OFICIO 1228679 Respuesta Derecho de
peticién No. 1226679

08 | OFICIO 1238322 Respuesta Derecho de
peticién No. 1238322

a7 | OFICIO 1233823 Respuesta Derechao de
peticion No. 1233823

PATR!A HQNOR LEALTAD

El Yopal - Casanare
Correo electrénico — cenacyopal@buzonejercito.mil.co




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DECIMA SEXTA BRIGADA e

Obligacién No. 12. Socializar y acluahzar en temas juridicos al
Comandanie y miembros de la Unidad Militar o las Unidades Militares
de acuerdo a [as necesidades que el Comando de [a Unidad estime
convenientes

No

TIPODE |
DOCUMENTO

No. de

RADICADO:

ASUNTO DOCUMENTO

01

CIRCULAR

27167293

Coordinacién revisién

procesos cobros persuasivos
QOADAS

02  OFICIOS Plazos Investigaciones

mensuales

03 | OFICIO 27063503 Respuesta div08 novedades
. SIJEN 5463

Dejo constancia que,durante e! plaze de ejecucién del contrato, no se
han configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he
gozado de plena autonomia para ejecutar las obligaciones
contractuales relacionadas en el contrato.

11, CONSTANCIAS

‘| Asi mismo, tanto la suscrita y el Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional - CENAC YOPAL ha dado cumplimiesito a fas obligaciones
legales y contractuales registradas en el contrato.

e i

Para constancia se firma en, Yopal, a los a los 22 dias del mes de septiembre de 2025.

INGUEZ RIVERA
10.533 Expedida en Tunja - -

CC. 104

PATRIA HONOR LEALTAD

El Yopal - Casanare
Correo electronico — cenacyopal@buzonejercito. mil.co




MINISTER!IO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DECIMA SEXTA BRIGADA

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFA CION
PARCIAL E(] TOTAL D No. 07 -

El Yopal Casanare, 22 de septiembre de 2025

Nombre completo: LUISA FERNANDA DOMINGUEZ RIVERA
Identificacion: 1049610533

Nacionalidad; COLOMBIANA
1. CONTRATISTA Direccion — ciudad de residencia; Prados de Vaiverde T5 Apto 602

Teléfono de contacto: 3167585464

E-mail de contacto: luisafdadominguez@gmail.com

Nombre completo: MY. MANZANO SIERVO YADIRE CONSUELO
Cargo’ OFICIAL JURIDICA BR16, o quien haga sus veces.

2. SUPERVISOR Resolucién de nombramiento: No, 2025190000016826 de fecha 05 de marzo
de 2025
3. No. DEL CONTRATO - | No.Del contrato: 152-CENACYOPAL-2025
FECHA DE SUSCRIPCION Fecha de suscripion: 10/03/2025 -

: T No. De la Pdliza: 25-44-101200725
4. POLIZA  DE  GARANTIA | i oue expide la poliza: SEGUROS DEL ESTADO S.A.

UNICA Fecha del certificado de aprobacién de la Péliza: 12-MARZ0-2025
No. CDP: 12225 Fecha expedicion: 05/03/2025
No. CRP: 54025 Fecha expedicion: 12/03/2025
Unidas/Sub-unidad ejecutora; CENAC YOPAL
5. CRP Dependencia: CONTRATACION

’ Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-002
Fuente: NACION
Recurso:18 CSF
Valor; $32,952,000
6. FECHA INICIO EJECUCION

CONTRACTUAL 12 DE MARZQ DE 2025

7. PLAZO DE EJECUCION 8 MESES
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESORA

8. OBJETO CONTRACTUAL JURIDICA ESPECIALIZADA PARA EL COMANDO DE LA DECIMA SEXTA
BRIGADA.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Eventualmente se requiere que la Asesora Juridica este presta a efectuar
acompariamientos desde s érbita profesional en el area de operaciones de
responsabilidad asignada a la Décima Sexta Brigada o a nivel nacional en
caso de ser requeridos por algunos de los departamentos o jefaturas que
componen la organizacién del Ejército Nacional, en los que aplique el
presente objeto contractual

2 Asesorar juridicamente en temas de DD.HH, DIH, derecho administrativo,

constitucional, justicia transicional , Ley de Victimas, Restitucion de tierras

9. OBLIGACIONES en {a Unidad Militar o Unidades Militares, de acuerdo con lo dispuesto en el
CONTRACTUALES objeto del contrato.

3. Proyectar la respuesta dentro de los términos de ley a los derechos de |
peticion y tutelas, segun le sean asignados. |
|

4. Asesorar en |a instruccion, acompafiamiento y proyeccion de los procesos
disciplinarios y administrativos que se gestionen en la unidad.

5. Proyectar las denuncias penales por afectaciones a los DDHH e
infracciones al Derecho Internacional Humanitario que cometan los
mietnbros de las organizaciones al margen de la ley, dentro de los terminos
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MINISTERIO DE DEFENSA NACICNAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

legales y segun las directrices del Departamento Juridico Integral (CEDE11)

6. Contribuir a la implementacion de los lineamientos establecidos por el
Comando del Ejércilo, la Oficina Juridica Integral y avaladas por el Comando
de la Unidad, encaminadas a la salvaguarda de los Derechos Humanos.

7. Asesocrar y preparar informes para el Comandante de la Decima Sexta
Brigada en temas de su conocimiento que le sean solicitados.

8. Avalar el contenido de las fichas técnicas y cuadro de seguimiento a
eventos de muertes ocurridas en desarrollo de operaciones militares, habida
cuenta que son un elemente de informacion a nivel central y la informacion
alli compilada sirve de insumo al Comando Superior para analisis y toma de

decisiones.

9. Realizar asesoria y socializacién en procedimientos juridicos (derecho
operacional, derechos humanos, DIH, derecho sancionatoric) al personal
militar de la Unidad o Unidades

10. Guardar el secreto profesional, incluso después de cesar la prestacion
de sus servicios.

11. No realizar representaciones judiciales o asesor las juridicas en temas
que conozca en razén al contrato de prestacion de serviclos

12 De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la Ley 594 de
2000, e contratista serd responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del contrato, incluyendo el
cuidado, conservacion y organizacien del archivo, actividades tales como
foliar y la elaboracion def formato Unico de inventario documental (FUID).

13. Responder por el inventario de bienes entregados bajo su
responsabilidad.

14.Apoyeir en materia juridica los procesos que se adelanten por parte de la
Unidad.

15. Respander por sus actuaciones y omisiones derivados de la celebracion
del presente contrato, y de la ejecucion del mismo, de conformidad con lo
establecido en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y sus Decretos

reglamentarios.

16. Presentar durante la gjecucion del contrato el comprobante de los pagos
correspondientes a jos aportes a salud, pensién y riesgos laborales, de
acuerdo con el ingreso base de cotizacion establecido por ley y de
conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
aportando fotocopia de la respectiva planilla y su consignacion. Lo anterior
de conformidad con 1o dispuaste en el Artfculo 282 de la Ley 100 de 1993,
Ley 797 de 2003, y cumplir con las obligaciones establecidas en el Articulo
50 de la Ley 789 de 2002,

Decrete 1703 de 2002, Articulo 23 de la Ley 1150/07, Decreto 1082 de 2015
y demas normas reglamentarias y complementarias vigentes. El supervisor
del contrato verificara el cumplimiento de esta obligacién; el incumplimiento
de la misma, sera causal para la imposicion de multas sucesivas, hasta tanto
se dé cumplimiente. Si durante la ejecucion del contratoc o la fecha de su
liquidacin se observa la persistencia de este incumplimiento por cuatro
meses, la CENTRAL ADMINSTRATIVA'Y GONTABLE REGIONAL YOPAL
dara aplicacion a la clausula excepcional de Caducidad Administrativa.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL :

DECIMA SEXTA BRIGADA

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1. Efectuar asesoria en asuntos juridicos como: disciplinarios, penales,
administrativos, de Derecho Internacional Humanitario y Derechos Humanos
al Comando, miembros de la Decima Sexta Brigada (BR16), Batallon de
Instruccion, Entrenamiento y Reentrenamiento N° . 16 (BITER16), Grupo
Militar de Accion Unificada por la Libertad Personal del Casanare (GGCAS).
Lo anterior, sin perjuicic que el supervisor del contrato pueda requerir
asesoria en Unidades militares diferentes a las previamente sefialadas.

2. Dar tramite a los despachos comisorios que se alleguen a la Decima Sexta
Brigada (BR16), Batallon de Instruccion, Entrenamiento y Reentrenamiento
N° . 16 (BITER16), Grupo Militar de Accién Unificada por la Libertad
Personal del Casanare (GGCAS). Lo anterior, sin perjicio que el supervisor
del contrato pueda requerir el tramite de despachos comisorios en Unidades
militares diferentes a las previamente sefialadas.

3. Contribuir en la implementacién de las estrategias metodologicas que
permitan materializar las directrices del Comando del Ejército y del
Departamento Juridico Integral (CEDE11), las cuales estén direccionadas a
la correcta aplicacién del Derecho Internacional Humanitario y el Derecho
Internacional de los Derechos Humanos.

4. Asesorar y realizar acompafiamiento en la aplicacién normativa y el
adecuado tramite € impulso de los procesos adelantados por los
funcionarios competentes; respecto a las investigaciones disciplinarias,
indagaciones preliminares y/o administrativas por perdida de material, que
cursan en la Decima Sexta Brigada (BR16), Batallon de Instruccidn,
Entrenamiento y Reentrenamiento N° 16 (BITER16), Grupo Militar de
Accién Unificada por la Libertad Personal del Casanare (GGCAS). Lo
anterior, sin perjuicio que el supervisor del contrato pueda requerir asesoria
en Unidades militares diferentes a las previamente sefialadas.

5. Verificar mensualmente el tramite procesal que surten las investigaciones
disciplinarias, indagaciones preliminares y/o administrativas por perdida de
material, de acuerdo a las atribuciones y competencias de las Unidades
organicas de la Décima Sexta Brigada (BR16); identificando para tales fines,,
la ocurrencia de términos vencidos, actuaciones que no han sido falladas
dentro de los tiempos legales establecidos, la ocurrencia de fenomenos
como la caducidad y prescripcién; asi como las demas irregularidades
procesaies que se puedan evidenciar durante el desarrollo del ejercicio de
verificacien. De lo anterior, se debera proyectar un informe a cada
funcionario competente, informando las irregularidades identificadas.

6. Actualizar las bases de datos establecidas por el Ejército Nacional, para
el debido control de las investigaciones disciplinarias, indagaciones
preliminares y/o administrativas por perdida de material adelantadas por la
Decima Sexta Brigada, el Batallon de Instruccion, Entrenamiento Yy
Reentrenamiento N° . 16 (BITER18), el Grupo Militar de Accidn Unificada
por la Libertad Personal del Casanare (GGCAS).

7. Diligenciar y elaborar los libros radicadores de las investigaciones
disciplinarias, indagaciones preliminares y/o adrinistrativas por perdida de
material adelantadas por la Decima Sexta Brigada, el Batallon de
instruccion, Entrenamienio y Reentrenamiento N° . 16 (BITER16), el Grupo
Militar de Accion Unificada por la Libertad Personal del Casanare (GGCAS).

8. Proyectar dentro de los términos legales y segln las directrices del
Departamento_Juridico Integral (CEDE11) las denuncias penales por
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afeclaciones a los DDHH e infracciones . Gerecho Internacional
Humanitario que cometan los miembros de 1as . i nzaciones al margen de
la ley, efecluando el acompafnamiento correspo; wienle al Comandante de la
Unidad Militar o las Unidades Militares.

9. Gestionar y asesorar la estructuracion, denlic. us los términos legales, de
los derechos de psticion, accicnes de tutela u ouws requerimientos judiciales
en coordinacion con las deméas oficinas de la Piana ylo Estado Mayor de la
Unida o Unidades organicas, especialmente lo. i acionados con a Decima
Sexia Brigada, el Balallon de Instruccion, Entiv,. .. wwnioy Reentrenamiento
N° 16 (BITER18), el Grupo Militar de Accior wniticada por la Libertad
Perscnal del Casanare (GGCAS).

10. Asesorar y preparar informes para el Conia.aite de la Unidad Militar o
las Unidades Militares y el CEDE 11, en temas d& su conocimiento, previo
requerimiento del supervisor del contrato.

11. Recomendar el contenido de las fichas técnicas y cuadro de seguimiento
de muertes ocurridas en desarrollo de operawr it mifitares: habida cuenta
que son un elemento de informacion a nivel . tral y la informacion alli
compilada sirve de insumo al Comando Supe.1 para andlisis y toma de
decisiones

12. Socializar y actualizar en temas juridicos al Uomandante y miembros de
la Unidad Miliar o las Unidades Militares de acuetdo a las necesidades que
el Comando de la Unidad estime convenientes.

13. Responder por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato, incluyende ¢! cuidado, conservacion y
organizacién def archivo, actividades tales coi.. fuiiar y la elaboracion del
formate unico de inventario documental (FUiw), Guardar y mantener la
debida reserva y confidencialidad frente a leinas y asuntos tratados y
conocidos dentro dei desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva
que se hara extensiva a los derechos autor que dé los mismos se deriven

14. No realizar representaciones judiciales o asesorias juridicas en temas
que conozca en razén al presente contrato de prestacion de servicios.

15. Defender y promecionar los Derechos Huiianos, entendidos como a
unidad inlegral de derechos civiles y politicos, economicos, sociales y
cullurales y de derechos colectivos, conforme a las normas constitucionales
y a los tratados internacionales ratificados por Colornbia.

16. Aclualizar los conocimientos inherentes al ejercicio de la profesion y los
requerides para la ejecucion del contrato.

17. Conservar y defender la dignidad y el decoro de la profesién

18. Observar y exigir mesura, seriedad, ponderacion y respeto en sus
relaciones con los servideres pablicos, colaboradores y auxiliares de la
justicia, abogados y demas personas que intervengan en los asuntos de su

profesién
19. Obrar con jeallad y honradez en sus relaciones profesionales.

20. Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente a temas
y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente
contrato, reserva que se hara extensiva a loo derechos de autor que de los

mismos se deriven

PATRIA HONOR LEALTAD

El Yopal - Casanare

Cormreo electrénico — cenacyopal@buzongjercito.mil.

cao




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DECIMA SEXTA BRIGADA

21. Guardar el secreto profesional incluso después de cesar la
prestacion de sus servicios

SEPTIEMBRE DE 2025

Obligacién No. 1: (Efectuar asesoria en asuntos juridicos como;
disciplinarios, penales, administrativos, de Derecho Internacional
Humanitario y Derechos Humanos al Comando, miembros de la Décima
Sexta Brigada (BR16), Batallon de Instruccion, Entrenamiento y
Reentrenamiento N° . 16 (BITER18), Grupo Militar de Accién Unificada por
la Libertad Personal del Casanare (GGCAS). Lo anterior, sin perjuicio que el
supervisor del contrato pueda requerir asesoria en Unidades militares
diferenles a las previamente sefialadas.)

10. PERIODO DEL INFORWME

No TiPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DCCUMENTO RADICADO:
01 | ASESORIA ID. 043-2024 | Al sefior Funcionario
34185BR16 Competente JEM BR16 para
toma de decisién
02 | ASESORIA ID.37634- Al sefior Funcionaric de
: 2025BR16 instruccion para tramite de la
instruccion
03 | ASESORIA iD. 37645- | Al senor Funcionario de
2025BR186 instruccién para tramite de [a
instruccién
04 | ASESORIA D 37772- | Al sefior Funcionario de
2025BR16 instruccién para tramite de la
instruccion
11. DOCUMENTOS QUE 05 ASESORIA 1D 36670- | Al sefior Funcionario
SOPORTAN EL 2025BITER1 | competente para tramite
CUMPLIMIENTO DE LAS 6 audiencia
OBLIGACIONES 06 | ASESORIA D 39810- | Al sefor  Funcionario
CONTRACTUALES 2025BITER1 | competente para apertura de
6 la indagacién
07 | AESORIA 1A 11228- | Al sedor funcionaric de
25BITER16 instruccién para tramite de la
instruccién
08 | ASESORIA D 37313- | Al seiior Funcionario
2025GGCAS | competente para tramite de
remisién por competencia a
COGAM

Obligacion No. 4. {(Asesorar y realizar acompafamiento en fa aplicacion
normativa y el adecuado tramite e impulso de los procesos adelantados por
los funcionarios competentes; respecto a las investigaciones disciplinarias,
indagaciones preliminares y/o administrativas por perdida de material, que
cursan en la Decima Sexta Brigada (BR16), Batallon de Instruccion,
Enlrenamiento y Reentrenamiento N° 16 (BITER16), Grupo Militar de
Accion Unificada por la Libertad Personal del Casanare (GGCAS). Lo
anterior, sin perjuicio que el supervisor del contrato pueda requerir asesoria
en Unidades militares diferentes a las previamente sefialadas.)

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO | RADICADO:
01 | AUTO ID. 043-2024 | TOMA DE DECISION
34185BR16
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EJERCITO NACIONAL
DECIMA SEXTA BRIGADA .
02 | OFICIO 1D.37634- IMPULSO PROCL AL
2025
03 | OFICIOS D, 37645- | IMPUL3OPry .*
2025BR16
04 | OFICIOS D 37772 | IMPULSOPE € = o
2025BR16 L
05 | ACTA D 36670- | CONTINGATINN  T-4~RITE
25BITER16 | AUDIENUGIA
06 | AUTO D 39810- | APERTURA INDAGACION
25BITER16
07 | OFICIOS A 11228 | IMPULSC PE o T
25BITER 1B
08 | AUTO D 37313 | AUTO RE 'S!.. POR
2025GGCAS | COMPE 1T A
08 | AUTO INHIBITORIO | INFORML CAJAHUNOR
003-25BITER
10 | AUTO 1A 7692- | RESUELVE GRADO
22BAS16 COMSULTA
11 | AUTO 1A 7686- | RESUELYT GRADO
22BAS16 CONS
12 | AUTO A 9307- | RESUEIL. wPlo i A
22BAS16 FALLO
13 | OFICIOS D 34777- | ELABORACION
24BITER16 DOCURILM TACI
TRAN & LJECUCION
SANGION

Obligacion No. 6. (Actualizar las bases de dalus «zialle das por el Ejército
Nacional, para el debido controi de las investge . 1es disciplinarias,
indagaciones preliminares ylo administratvas jor .dida de material
adelantadas por la Décima Sexta Brigada, er balain de Instruccion,
Entrenamiento y Reentrenamiento N° . 18 (BITER16), el Grupo Militar de
Accion Unificada por la Libertad Personal del Casanaie (6GCAS).)

No. DE ASUNTO DOCUMENTO
RADICADO:

BR16

No TIPO DE
DOCUMENTO
01 | ASESORIA

Acompaiarmiento, para la
actualizacién y registro
infurmacion méduiv SIJEN
investigariones aclivas,

Acompafamients, para la
actualizacidon y  registro
informacién médulo  SWEN
invesligaciones aclivas.

02 | ASESORIA BITER16

Obligacion Mo. 8. Gestionar y asesorar [a estructuracién, dentro de los
términos legales, de los derechos de pelicion, acciones de tutela u otros
requerimientos judiciales en coordinacion con las demas oficinas de la Plana
ylo Estado Mayor de la Unida o Unidades organicas, especialmente los
relacionados con la Décima Sexta Brigada, el Batallen de [nstruccion,
Entrenamientc y Reentrenamiento N° 16 (BITER16), el Grupo Militar de
Accion Unificada por (a Libertad Personal del Casanare (GGCAS).

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO | RADICADO:.
01 | OFICIO 2308271 Respuesta 246/2019-00287

Juzgado 2do Admtive Yopal
BR16
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02 | OFICIO 28138553 Respuesta 246/2018-00287
Juzgado 2do Admtivo Yopal
GGCAS

03 | OFICIO 28138558 Respuesta DIDEF 2025-139

04 | OFICIO 1225638 Respuesta Derecho de
peticion No. 1225638

05 | OFICIO 1226679 Respuesta Derecho de
peticion No, 1226679

06 t OFICIO 1238322 Respuesta Derecho de
peticion No, 1238322

07 | OFICIO 1233823 Respuesta Derecho de
peticion No, 1233823

Obligacién No. 12. Socializar y actualizar en temas juridicos al Comandante
y miembros de la Unidad Militar o las Unidades Militares de acuerdo a las
necesidades que el Comando de la Unidad estime convenientes

No TIPO DE No. de ASUNTO DOCUMENTC
DOCUMENTO | RADICADO:

01 | CIRCULAR 27167293 Coordinacion revision
procesos cobros persuasivos
OADAS

02 | OFICIOS Plazos Investigaciones

mensuales

03 | OFICIO 27063503 Respuesta div08 novedades

SIJEN 5463

12. VALOR DEL CONTRATO

VALOR ANUAL: TREINTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS
CINCUENTA Y DOS Mil. PESOS M/CTE ($32.952.000)

VALOR AUTORIZADO A PAGAR: CUATRO MILLONES CIENTO
DIECINUEVE MIL PESOS M/CTE (% 4.119.000)

13. CUMPLIMIENTO PAGO

SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACIGN ENTIDAD VLR. PAGO
PENSION PORVENIR 263.616
SALUD SANITAS 205,950
ARL COLMENA _ 8.660
TOTAL 478.225,95

14. DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

Informe de gestion sobra el cumplimianio del objeto contractual, firmado
por el CONTRATISTA y ri recihide a satisfaccion del supervisor del
conirato, de acuerdo can el fnnnato eslablecido.

Copia discriminada de los srporias de pago de los aportes mensuales
obligatorios al Sistema Generl fde Senuridad Social en Salud y Pension,
sobre un Ingresa Base de " izarian del 40 % del valor mensual del
contrato, con aporte del 17 % i peesiones ¥ el 12, 5 % en salud. El
soporte de pago del aporte mienena! nhfigatario al Sistema General de
Riesgos Laborales, confrra o ~sial ~rela normatividad legal vigente y
de acuerdo a la afiliagian 27t ia s la A RIL

formato anexo “3. Datos Gonoles

15. CONSTANCIAS En el presente informe se deld rreclansia que elfla contratista cumplié con

P
ot
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las obfigaciones contractuales y Jegales reguladas para esle tipo de contrato
y como consecuencia se recibe a satisfaccién de forma PARCIAL X

TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante 1a ejecucion del contrato no se
han configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES NINGUNA

17. CONCLUSIONES Durante el mes de SEPTIEMBRE el contratista cumplio con las abligaciones
contraciuales.

Para constancia se firma en El Yopal Casanare, a los 22 dias de septiembre de 2025

J
/! P
S e .
AR [Ny () Dl
MY/ YADIRE CONSUELO MANZANO SIERVO

Oficial Juridica BR1p y Supérvisora del Contrato 152 CENACYQPAL-2025
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CERTIFICACION

Yo, _LUISA FERNANDA DOMINGUEZ RIVERA _ identificado (a) con C.C. (X), C.E
(). NIT () No. _1.049.610.533 _de _Tunja___, con domicilic principal en la ciudad
de _ Yopal , contratista de la Unidad de Gestion General del Ministerio de
Defensa Nacional, mediante contrato No 063-CENACYQPAL-2025, de conformidad
con el decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, bajo gravedad de juramento
manifiesto que:

Numeral | Descripcion . Si | No
1 Aplicaré costos y deducciones a los ingresos recibidos del X
presente contrato.

Nota:

e Sise tienen en cuenta costos y deducciones se aplicara el articulo 392 E.T.
¢ Al No tener en cuenta costos y deducciones se aplicara el articulo 383 E.T.

La presente certificacion se expide a los 22 dias del mes de septiembre del afio

ol

LUISA FERMANDADOMINGUEZ RIVERA
CC No. 1.049.610.533







roly  aportes Resumen General de Pago
@0 enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE )
I¢entificacién | dv Rezen Scolal Clase Aportante ’ Sucursai Pringtpal Direccion Ciudod-Dopartamento Teléfono Exoner:g;;:ﬂ_ﬂ ]
CC 1049610532 DOMINGUEZ RIVERA LUISA FERNANDA, | INDEPENDIENTE PRINCIPAL carrers 79¢ Now 42b-26 3ur | BOGOTA-BOCOTADE. -~ 441830 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipe Fecha Pego - E
Pensién Salud Pago Plentils Pfanilla Limita Page Banco Oias Mera Valor
2025-08 202508 RribAbF1] $90T26700 ¥ W00 2019/09/08 | BANCO DAVIVIENDA 0 $478,400

RESUMEN DE PAGO
RIESGQ!

s ux
v =5 e

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $263,700 50 §263,700

5 VALORLIQUIDARD,

PORVENIR 2000t 800,224,808 3 1 5263700 50 50 §263,700

ARL [ADMINISTRADORAS: 1) 1 £8,700 50 s $8,700

comEns 1425 800226475 3 1 58,700 50 s $8,700

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 §206,000 . s 50 $206,000
1

SANITAS EPSO05 6

$206,600 T %0 0 $206,000

Pagina 2 de 2 ’ 2025/09/06 09:39 AM







'l BPOres Resumen General de Pago
) enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
IdentliTeacidn dv Razon Soclal Claso Aportante Sucprsal Principal Ciraccion Cludad-Departamento Tetdfono Exunnn':ggFSENA []
£C 1049410533 GOMINGUET RIVERA LUISA FERNANDA INDEPERDIENTE PRINCIPAL ceerers 79¢ No. 42b-28 sur | BOGOTA-BOGOTA O.E, TH41830 Na
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Perlodo Clave Tipa Focha Page
Pansldn Salud Pago Plenitia Planilla Limite Pago Banes [has Mora Yalor
023,04 2023-08 175712782 9450720780 I 2025/09 /08 2073/09/08 | BANCT DAVIVIENDA 0 5478,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION CCF RIESGOS PARAFISCALES
Identificegién | © Mombres Codigo |Dias Aparte Codiga Be Aporte Codigo Aparte Dfas iBC Aporte
Sucar NP A, T, Rl - X ] Lo A o il ) AL R0 :
Cantro de Trabafo: INDE BTA { 1 Afliiadas) §1,647,800 426,700 $0 %0 - $1,847,400 48,700 1 L5]
Cludad: BOGOTA Depto: BOGOTA DnE, { 1 Afiliados) $1,847,600 $26),700 $1,647,600 $204,000 $0 50 $1,847,800 ss,700) 114 40
[ |:c I;mnwm |noimnun tlisa |nu:nt [ 0 §1,447,600 sagn700|  ERsouR| 30 1,647,600 500,000 0 0 G 51,847,600 80,700 © 50 Eil
Total Afillados( 1) 51,447,000 $263,700 $1,647,.500 §106.000 50 1 l $1,847,000 48,700 0 $0
2025/09/06 09:39 AM
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Pago PSE

Resuitado de su transaccion

Gddigo inico CUS
1757312782

Destino de pago
APORTES EN LINFA

Motivo
Pago de la Planilla de aportes con clave: 9490728780

Fecha
(6/09/2025

Nimero de aprobacion
00312782

Direccidn IP
186.84.88.255

Valor transaceion
$ 478.400,00

Gosto de la transaccion
$ 0,00 VA incluido

Referencia 1 Referencia 2 Referencia 3
186.84.88.255 CC 1049610533

SRR triR r Banca Sudinncs S0, 50 fof portotes ittarmiis T 5 DS NNTA
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ENTRADA RECEPCION DE SERVICIO

PEDIDO: 4500535193

CONTRATO: 4600247375

PROVEEDOR DE LUISA FERNANDA DOMINGUEZ FECHA RECIBO DEL 22.09.2425
SERVICIOS RIVERA SERVICIC
CONTRATO No. CTO-152-2025

UNIDAD RECEPTORA | 3046 CENAC YOPAL

CONCEPTO

Hace constar que se recibieron a entera satisfaccion el / los servicios que a continuacion se relacionan y que el
proveedor cumplid con las obligaciones confraidas en el / los pedidos 4500535193, contrato interno 4600247375 de

fecha 22.09.2025 respectivamente.

D | PEDIDO | POS | NUMERO |{DESCRIPCION [COND|  PIN SERIE VALOR
: , HOJADE { SERVICIO
ENTRADA. -
1 4500535183 | 00010 1002300440 | PAGO MES SEP 4.119.000,00
2025 PS-BR1E
VALOR TOTAL SERVICIOS cop 4.119.000,00

OBSERVACIONES

CONTRATO N° 152 PRESTACION DE LOS SERVICIOS JURIDICOS PROFESIONALES COMO
ASESORA JURIDICA ESPECIALIZADO PARA EL COMANDO DE LA DECIMA SEXTA

BRIGADA
INFORME DE GESTION No 07

~ INFORME DE SUPERVISION No 07

FIRMAS
MY. YADIRE CONSUELO MANZANO SIERVO
SUPERVISOR CONTRATO No152-CDPS-CENACYOPAL-2025







MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA

DOCUMENTO EGRESO

CENAC YOPAL COMPROBANTE DE EGRESO No. 1500003578
NIT: 844000067-5
ACREEDOR RECEPTOR PAGO ALTERNATIVO FECHA DE PAGO:; 24.10.2025
‘| LUISA EERNANDA DOMINGUEZ RIVERA LUISA FERNANDA DOMINGUEZ RIVERA CIUDAD: YOPAL

Nit/CC 1 10459610533 Nit/CC : 1049610533 CONCEPTO DE GASTO: En Adm. dtn - scun

Telefax " Telefax PAGO POR TRANSFERENCIA: -

Telefono 1 3167595464 Telefono 1 3167595464 CUENTA BANCARIA:

Direccién :CL5 318 BL 3 AP 306 Direccién  :CL 5 318 BL. 3 AP 306 INSTITUCION FINANCIERA:

RESUMEN IMPUESTOS Y RETENCIONES
Obligac. Fact. Doc.SAP Vir.Facturado IVA  RetelVA Vir.RetFte RetelCA Otras Reten.  Vir. A Pagar
CTAO7 ASE OBL 270225 1900002952 4,119.000,00 0,00 0,00 0,00 41.180,00 0,00 4.077.810,00
TOTALES 0,00 0,00 0,00 0,00 41,190,00 0,00 4.077.810,00
RESUMEN CONTABLE Valores
Pos. Clv. Cuenta. Tex. Cuenta Contable Nit. C.costo Debe Haber
001 - 50 190801002  LUISA FERNANDA DOMIN 0,00 4.077.810,00
002 25 2490540010  Honorarios 1049610533 4.077.810,00 0,00
TOTALES 4.077.810,00 4.077.810,00 —|
SON: CUATRO MILLONES SETENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS DIEZ PESQS M/CTE
DESCRIPCION :0B270225-CONT-032-10-25 /__) \
N
-~
TC. E IVAN RODRIGUEZ Beneficiario
DIRECTOR CENTRAL







Comprobante

Qrden de pago Presupuestal de gastos

Usuario Sclicitante.

Unigad ¢ Subunidad
Ejecutora Solicitants;

Fecha y Hora Sistema:

MHbnrincon
16-01-03-031

Blanca Nieves Rincon
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE

2025-10-11-1116 p. m.

ORDEN DE PAGO PRESUPUESTAL

Nimero: 378895625| Facha Registro: 2025-10-03 umdzzn:mum 15-01-03-031 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE YOPAL
[Vigencia Presupuestal Actual Estado: Pagada Nro Obigacién: 270225 |Comprobante Contable de la Generacian:
Fecha Miximn Pegot 20251007 cédigo de Referancia: 04500040100376899625 | 711.1, 0o Moneda: COP-Pasos Tasa de Cambio: 0.00
alor Bruto: 4.118.000,00|Valar Deduccicnes: 41.180,00|Valor Neto: 4.077.810,00|Saldo x Pagar: 0,00

- o = L N S YALORES PAGADOS i Lo o ESER Wi o
TRM Pago I Valor Brute [ 4.119.000.00["5’[! | 41 .190.00]Valur Neto [ un.s1u.ao|Muneua Base Compra IVdur MBC l

. s s » . . REINTEGROS - — -

Nimeros INn Recauda:
Bruto Reintegrado Pesos: D,Danm'megrado Deducciones Pasos: Cl.uanaimogmdn Neto Pases: 0,00
Brute Reirtegrado Moneda: D,DO]Rdmugmﬂo Deducciones Moneda: U,GGlRein!ogrado HNeto Maoneda: 0,00]

i o

s - 55 TERCERO DE LAORDEN DE PAGO.

Identificacién:

[LUISA FERNANDA DOMINGUEZ RIVERA

[Abono en cuenta

% CUENTABANCARIA, ¢ .

B

| 488421263257 | anvoa:

BANGO DAVIVIENDA S A,

]Ahorro

: ]Esgndo:

T U TESORERIA &

™ TREER P
i 4

13-01-01-DT - CIRECCICN TESORO NACION DGCPTN

N drmsro;

st —— ~

Tipo Bonaficlasio Pago 01~ Beneficario finat

s

., ITEM PARAAFECTACION DE GASTOS ©

B

- Lo ] LR T =, |VALOR PAGADO VALORRENTEGRADO ™~ - }° o " USO DE PROYECTOS ESPECIALES
" DEPENDENCIA} POSICION CATALOGO DE GAST! enn . . WONEDA " p l | _TASA DE !
e 7o B8 PESOS €308 | Thmeka  {USCDEPROYECTO L BoNEDA | o Do | VALOR MONEDA
I S o T oan % DEDUCCIONES CEICN - - B . UL s
#: POSICIONES DEL CATALOGO PARA PAGO NO PRESUPUESTALES | . : =, TERCERQ ™ " : ' u .. TARIFA_ -] - .. VvALOR. . . |VALOR AJUSTADO PAGO|, VALOR REINTEGRADO -
2:01-05-01-57 |ReTE-IcA-QTRAS CIUDADES-SERVICIOS [891855017 |MuNiciPio DE YoPAL 1,000 % 41.190,00 41.180,00

. . AE NN - 37 LINEAS DE PAGD VINCULADA o , o Y
‘DEPENDENCIA PARA AFECTACION DE PAC - POSICION DEL CATALOGO DE PAE  “ 17 .. L MALOR -”"ff“f’,,':g‘z,“.‘f‘““, . ESTADQ
031 - CENTRAL ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE CENAC YOPAL 4-2- ANS - GASTOS GENERALES NACION SSF 4.119.000,00) ““‘;}I‘;; sy Pagada

=)
TE, CAMILA AVELLANEDA

ORERA CENAC
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Usuario Solicitanle

Unidad o Subunidad
B ey Ejecutora Solicitanta.

Fecha y Horg Slstema:

MHikrodsig
15-01-03-031
o

2025-10-08-7:24 a. m.

ey

INGRID KATHERINE RODRIGUEZ PENUELA

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
YOPAL

gt

! REGiSTRD PRESUFUESTAL DE OBLIGACION

_ + o B i 3 f,." 12 il 3 . i iy
Numero: 270225 Fecha Registra: 2025-10-03 Umdad ! subumdad e;ecutova. 15-04-03-031 CENTRAL ADM!NISTRATWA Y CONTABLE YOF‘AL
|vizencia Preswpusstal Actual Estado: ConOrdendePago Requiene l No Tipo de DIP: TNro. Compromisa} £4025
DIp:

Valar [niciak 4.119.000,00|Valor Tetal Operaciones: ] 0,00|Valor Actual; 4.119.000,00{Sado x Grdenan 0,00
Valor Inicial Meneda Originak 0,00 \laior'l’o!al Operaciones Monada Orgmal. 0,00|Valkor Actual Moneda 0,00{Sakio x @rdenar Moneda 000

| Original: Original:
Valor Deduceiones) 41.150,00(Valor Neto: i H 4.077.810,00|Valor VA: :0,00{Nro. Cdp: : 12225
Valor Deduceiohes Monada: 0,00|Valkor Neto Moneda: N . 0,00|Atributo Contablo: 40-BIENES, Comprobante Contable: .

3 2 SERVICIOS,

i : | : IMPUESTOS Y f

i M N TRANSFERENCIAS .

5 : 5 b CAUSADOS & 4

ks o E? N i o

|I.UISA FERNANDA DOMINGUEZ RIVERA

.. CUENTA'BANCARIA

nco;

FAGAR - .

IAhurra

X5 i e
. % PN
Adquisicich de Senrlciua a Idenlﬂicaclon. ; Fecha de Registro:
Personas NO Declatantes . H H -
; nocumsmo SOPORTE " - et H
[znzs—w-oa
1

031 CENTRAL ADMINISTRATIVA

RECURSO\ ¥ 8

¥ CONTABLE YOPAL

- . ONTABLE
A-02-02-2- DDB 002 SERVlClOS JURIDICGS Y 40-BIENES,
CONTABLES SERVICIOS,
IMPUESTOS Y

TRANSFERENCIA| %

16 SSF

S CAUSADOS

[ebjetos

Total:

4.119.000,00

4.119.000,00

IPAGOASESORA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA EL COMANDC DE LA DECIMA SEXTA BRIGADA

2-01 -05-01—9? RETE ICA-OTRAS CIU'DADES-

fwn

NIT 591855017 MUNICIPIC DE YOPAL

SERVICIOS

4.119.000,00

TC E WAN RODRIGUEZ BALLEN"
EL GASTO CENAC YOPAL
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