Subred Iniegrada
de Servicios de Salud

Sur E.5.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR E.SE.

INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE

SERVICIOS

DATOSDEL INFORME

Periodo a Certificar: Desde: 2025-10-01 Hasta: 2025-10-31

Nombre de | \WiLSON HERNANDEZ MOLANO NGmer o de Documento: 79461806

Contratista:

Correo Electrénico: willson.ambiental 2020@gmail.com Namero Telefénico: 3212151095

Nombre del VICTOR HUGO . Cadigo -

Supervisor: VELASQUEZ ORTIZ Cargo: DIRECTOR ADMINISTRATIVO Grado: 009-005
DATOSDEL CONTRATO

No. Contrato: 2786-2025 Ao Contrato: 2025 CDP Contrato Inicial: 122

Perfil: PROFESIONAL ESPECIALIZADO V

Direccién ala que Pertenece:

DIRECCION ADMINISTRATIVA

Unidad de Servicios: USSTUNAL
LIQUI DACION DE SERVICIOS
. - . Procetaje(%) Centro de
Centro de Costos Direccion Unidad Total (%)
Costos
DIRECCION

R11SA ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA $7029800 100%
VALOR SERVICIO
PRESTADO MES: $ 7029800 SIETE MILLONESVEINTINUEVE MIL OCHOCIENTOS PESOS

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
Fecha de Inicio del Contrato 2025-01-17 Fecha de Terminacion del Contrato. | 2005 0831
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacion No. Adicién Valor Adicion CDP
1 2025-08-12 2025-12-31 1 $ 28119200 1311
No. Cuenta Segln el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar
1 ENERO $ 3514900
2 FEBRERO $ 7029800
3 MARZO $ 7029800
4 ABRIL $ 7029800
5 MAYO $ 7029800
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EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

6 JUNIO $ 7029800
7 JULIO $ 7029800
8 AGOSTO $ 7029800
9 SEPTIEMBRE $ 7029800
10 OCTUBRE $ 7029800
waomianoe | vacoRTOTALDEL [ prcosnenizanos | 25090%
$ 52723500 $ 80842700 $ 66783100 $ 14059600

OBLIGACIONESESPECIFICAS (LAS

ESTIPULADASEN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Efectuar la  implementacion de
lineamientos para la egecucion y
desarrollo de politicas, planes, programas
y demaés acciones relacionadas con el Plan
Institucional de Gestion Ambiental PIGA.

1. Construccion del PGIRCD y enviado ala oficina
de calidad, gestion documental para normalizacion.
2. Revision final del PGIRASA, conforme lo
establecido en la Resolucion 0591 de 2024 y se
envia a la oficina de calidad, gestiéon documental
para consecuente normalizacion. 3. Revision y
aprobacion de formatos que piden la nueva
resolucion PGIRASA, y enviados a la control
documental para su respectiva normalizacion, para
la implementacién. 4. Distribucién de los procesos
de ByS para la construccion de los Estudios
Previso, para la contratcion del afio 2026 de los
diferentes procesos que den respuesto a las
necesidades requeridas por e proceso de Gestion
Ambiental.

1. Documento y correo electronico de
envio a cdidad 2.Manual PGIRASA,
definido y revisado para envio a
normalziacion a la oficina de Control
Documentald el Area de Calidad. 3.
Correo electronio de envio de los
formatos para la normalziacion. 4. Base
de procesos, distribucién de tareas entre
los integrantes del proceso, correo de
envio para entrega €l dia 4 de noviembre
de 2025.

Participar en e andlisis, disefio y
redlizacion de labores propias de la
gecucion de programas, proyectos y
actividades de educacion y divulgacion
ambiental que contribuyan a la generacion
de cultura hacia la sostenibilidad,
participando a los colaboradores para la
conservacion, restauracion y uso racional
delos recursos naturales.

1. ULC del mes de octubre de 2025, con el equipo
de gestion ambiental, para revison de
compromisos, se da linea técnica de trabajo del
proceso para los siguientes meses, se revisan
indicadores del PIGA y PGIRHS. 2. Citacion a la
Cooperrativa de Recicladores de Oficio el Porvenir
a la ULC, para tratar temas importantes de la
gjecucion del Acuerdo de Cooperacion asignado
para € manegjo de los residuos con potencial de
reciclgje. 3. Informe de generacion de residuos
peligrosos en los Puntos de Primeros Auxilios de
los portaes de Transmilenio y la sede
administrativa de esta Entided, enviada a la
supervision del contrato, para € informe que se
debe presentar a contratista. 4. Participacion de los
comites de obra de la torre de urgencias del
hospital El Tunal.

1y 2. Acta de reunién y listado de
asistencia. 3. Base de produccion de
residuos enviada y correo electronico de
enviao a la supervison del contrtato. 4.
Actas de reunion y listados de asistencia
en custodia de lainterventoria de laobra
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OBLIGACIONESESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADASEN LA MINUTA)

ACTIVIDADESDESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Coordinar y ejecutar actividades de
Gestion Ambiental de la Subred Integrada
de Servicios de Salud Sur E.S.E. Redlizar
asimismo, control, supervision y manejo
3 de las actividades que desarrolla persona
de Gestion Ambiental contratado para las
diferentes Unidades que conforman la
Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur E.S.E.

1. Revision de los informes y soportes presentados
por los profesionales y tecnélogos que apoyan el
proceso de Gestion Ambiental, del mes de octubre
de 2025, vaidandolos para la certificacion por
parte del Dicrector Administrativo. 2. Revision y
validacion de los pagos efectuados a la seguridad
socia por cada uno de los integrantes del proceso
de Gestion Ambiental, por medio de las
plataformas por donde se realizan dichos pago,
reportandolo al supervisor del contrato. 3. Se
coordinan actividades entre los profesionales y
tecnologos del proceso, tales como Rondas de
Seguridad del Paciente, capacitaciones,
inducciones, Auditorias Internas y externas,
acompafiamiento a auditorias de EPS, entre otras.
4. Gestion de entrega de oficios a los referentes
ambientales, en los cuales el subproceso de activos
entrega a proceso de Gestion Ambiental,
elementos dadosd e bga paa tramite de
disposicion final con los gestores externos con
quien la Subred tenga los acuerdos respectivos. 5.
Recorrido por e nuevo Hospita de Usme, para
verificar condiciones especificas de competencia al
proceso de Gestién Ambiental.

1. Informes del mes de septiembre
validados, enviados a los correos de cada
contratista para cargar en la herramienta,
ubicados en la carpera cuentas de cobro
septiembre de 2025, ubicadas en €
computador del lider del proceso 2. Base
de registro. 3. Citacion por el calendario
institucional y correos electronicos. 4.
Correos electronicos de envio dando las
indicaciones respectivas segun cada caso.
5. Correo de envio del Informe de visita
alaDireccion Administrativa

Verificar 'y hacer trazabilidad del
cumplimiento de los planes de accion
ambiental trazados para la Subred
Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E.

1. Seguimiento a Plan de mejoramiento y a los
hallazgos evidenciados por la Auditoria de la
Revisoria Fiscal, en la Plataforma Almera, con el
fin de que los responsables carguen las evidencias
y hagan los analisis respectivos de manera
oportuna, conforme las directrices dadas por la
oficina de calidad. 2. Seguimiento a plan de
mejoramiento trazado para la empresa de aseo y
limpieza, SERVILIMPIEZA S.A., revisando e
cargue oportuno de los soportes. 3. Con el
profesional encargado del Subproceso PIGA, se
realiza seguimiento al Plan de Accién del PIGA
trazado para la vigencia 2025. 4. Seguimiento a los
estandares del proceso de gestion Ambiental para
la Certificacion de las Buenas Practicas Clinicas,
con el Proceso de Gestion del Conocimiento. 5.
Seguimiento al Plan de Megoramiento del hallazgo
interpuesto por la EPS Pijaos Salud del cual se
debe solicitar prorroga a la oficina de calidas, toda
vez que muchos de los aspectos que genero el
hallazgo alin no se encuentran subsanados. 6.
Seguimiento a Supervision del contrato PYD No.
CS-AS-006-2023 Capital Salud EPS-S

1. Almera: seguimiento a los hallazgos.
2. Almera, Plan de mejoramiento y
seguimientos del mismo. 3. Plan de
Accion y seguimiento, presentado en
comite de Gestion Ambiental del mes de
septiembre. 4. Listado de asistencia en
custodia de la Oficina de Gestion del
conocimiento. 5. Se solicitara ala oficina
de Cdidad, Linea de Mejoramiento
Continuo ampliacion de la fecha porque
hablado con e subproceso de
mantenimiento se indica que la unidad no
logra tener lista para esa fecha para pedir
la visita y por consiguiente e concepto.
6. Correo electronico y citaciénpor €l
caendario.
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OBLIGACIONESESPECIFICAS (LAS

ESTIPULADASEN LA MINUTA)

ACTIVIDADESDESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Desarrollar e implementar estrategias y
soluciones  técnicas,  administrativas
integrales y optimas, asi como realizar €
requerimiento del recurso  humano,
tecnico, economico y demas necesidades,
para el desarrollo oportuno de las acciones
que demanda e proceso de Gestion
Ambiental.

1. Solicitud de la disponibilidad presupuestal para
cubrir e gasto de los contratos que dan soporte a
las diferentes acciones del proceso de Gestion
Ambiental y radicadas en la direccion de
contratacion, pero antes se debio validar € recurso
con € subproceso de Presupuesto quienes validan
los valores a adicionar por contrato. 2. Solicitud de
mesa de trabajo con e Gestor de residuos no
peligrosos (comunes) LIMPIEZA
METROPOLITAMA -LIME-, para tratar asuntos
asociados a proceso de recoleccion de estos
residuos, inadecuado trato a los colaboradores de |la
Subred y dafio de los carros contenedores en los
gue se hace entrega de los residuos, en especial en
los hospitales Meissen, Vista Hermosa y Tunal. 3.
Se realiza mesa de trabajo con el gestor de residuos
LIME para tratar temas asociados al mengjo de los
residuos en algunas unidades de la localidad de
Ciudad Bolivar. 4. Reunién con asistentes del
Cocegjal Edwar Arias, la SDA, Jardin Botanico,
mantenimiento y Gestion Ambiengtal, para tratar
compromisos de reunién y recorrido realizado a
predio de Bolonia.

1. Solicitud de modificacion de
contratos, validados por e é&rea de
Presupuesto y El Director
Administrativo, Victor Hugo Velasquez
Ortiz. 2. Correo de solicitud para mesa
de trabagjo a la Funcionaria encargada de
los servicios publicos de la Subred. 3.
Correo electronico de solictud. 4. Acta de
reunion y asistencia en custodia del
Concejal.

Planificar los procesos contractuales y
Proyectar estudios de necesidad para los
bienes y servicios a contratar para el
proceso de Gestion Ambiental; asimismo,
elaborar el Plan Anua de Adquisiciones,
de los bienes y servicios que demande el
proceso con €l fin de cumplir € Plan de
Accién PIGA o las modificacioens que se
deba hacer a mismo.

1. Se proyecta, revisa y ajustan Estudios previso
para iniciar procesos precontractuales por los
siguientes conceptos: @) Sistemas fotovoltaicos. b)
Se radica en la Direccién de Contratacion, érea
Bienes y Servicios, procesos para inicio
precontractual para los siguienets procesos:
Biciparqueaderos, Mantenimiento de bicicletas,
Lavado y desinfeccion de tanques de
amacenamiento de agua potable, andlisis de
calidad fisicoquimica y microbiologica del agua
post lavado y control integrado de plagas. 2.
Solicitud de novedad contractual, para Adicion y
Prorroga de los contratos que se apoyan en la
supervicion técnica por € lider de Gestién
Ambiental, con e fin de poder cumplir con
objetivos del proceso, los cuales van acompafiados
de los respectivos informes de supervision a) Al
BIOSEGURIDAD b) KRISTAL KLEAR
FUMIGACIONES. c¢) SERVILIMPIEZA. d)
AREA LIMPIA. e) A1 Bioseguridad SAS

1. Estudio previso  proyectados,
revisados, enviados a bienes y servicios
para revision, algunos ya radicados para
iniciar el proceso precontractual. 2.
Solicitudes de modificacion de contartos,
firmados por la supervisora de contrato y
el apoyo técnico a la supervision,
radicados en la Direccion de
Contratacion, con sus  respectivos
Informes de supervision firmados y
radicados.

Planear, Redlizar y verificar la gecucion
ddl POA (Plan Operativo Anual)
Ambiental, informando los resultados de
manera mensud a la Direccion
Administrativa o dependencias que lo
requieran.

1. Reunion con la Oficina de Desarrollo
Ingtitucional, para revisar los indicadores y metas
del POA, que seran de seguimiento y control para
la presente vigencia. 2. Revision y validacion del
POA Ambiental del mes de agosto (mes vencido) y
envio a la Oficina de desarrollo Institucional y la
Direccion Administrativa

1. Listado de asistencia virtual. 2. Correo
electronico de envio del POA, mes de
agosto de 2025

Certificar a los proveedores y/o
contratistas que se tenga asignados para
legalizar €l correspondiente tramite de
pago por la Direccién financiera, por los
servicios prestados en cumplimiento de
las actividades contratadas.

1. Certificacion de cumplimiento de actividades de
los proveedores supervisados desde el componente
técnico por € proceso de Gestion Ambiental, en
formato instaurado para ello, dejandosen listos para
la firma del director Administrativo, lo cua se
debio radicar en la direccion financiera antes del
25 de agosto de 2025. 2. Certificacion de los
informes y soportes de los contratistas OPS que
apoyan €l desarrollo de las actividades de Gestion
Ambiental, validando su cargue en la plataforma
SIASUR para revision y tramite del Director
Administrativo. 3. Evaluacion de competencias de
todos los integrantes del proceso de gestion
amiental, en el rol de apoyo a la supervision, como
requerimiento de la oficina de talento humano y de
ladireccion administartiva.

1. Certificaciones de proveedores
debidamente diligenciadas, firmadas y
radicadas en la Direccion financiera, para
el tramite de causacion. 2. Planillas en
excel y soportes del mes informado de
cada contratista OPS. 3. Base en excel
generada por Almera donde se videncia
que laevalaucion fue reaziada.
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OBLIGACIONESESPECIFICAS (LAS

ESTIPULADASEN LA MINUTA)

ACTIVIDADESDESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Desarrollar las actividades propias de
interventoria o supervisién administrativa
ylo técnica a los contratos u érdenes de
prestacion de servicios suscritos por la
Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur ESE., que le sean asignados,
asegurando su correcta gjecucion.

1. Reunion de seguimiento a contrato de aseo y
Limpieza, a cual Asiten: El  Supervisor
administratico del contrato, Oficina de Calidad,
Linea de Infecciones; representantes de la empresa
Servilimpieza S.A., Coordinadora y supervisores
de la empresa Servilimpieza, Lider y apoyo
profesional del Proceso de Gestion Ambiental; en
dicha reunion se verifican compromisos anteriores,
verifican obligaciones especificas, se trazan
actividades para ejecutar en los siguienets meses y
se dgjan compromisos. 2. Se finaliza e control de
plagas en e area de ensamblgie de dietas y
cafeteria, realizando fumigaciones, mediante la
tecnica de termonebilizado para la eliminacion de
insectos rastreros, previo a la ocupacion de los
espacios por las respectivas areas. 3. Inicio de la
supervision del  CONTRATO  6532-2025
SERVICIO DE LAVADO Y DESINFECCION
DE TANQUES DE ALMACENAMIENTO DE
AGUA POTABLE, TOMA DE MUESTRA Y
ANALISIS FISICOQUIMICO,
MICROBIOLOGICO DEL AGUA
POSTLAVADO Y SERVICIO PARA EL
CONTROL INTEGRADO DE PLAGAS Y
PALOMAS DE LAS UNIDADES QUE
CONFORMAN LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVIVIOS DE SALUD SUR ESE..", para lo
cual se realiza reunion enttre las partes en la que se
establecen y dan indicaciones para el desarrollo
optimo de las obligaciones. 4. Se inicia la
Supervision del contrato 6521-2025, cuyo objeto es
e MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO INCLUIDOS ACCESORIOS Y
REPUESTOS PARA LAS BICICLETAS DE LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIO DE
SALUD SUR E.S. E.", para lo cua nos reunimos
el proveedor y supervisores para indicar la linea
tecnica y administrativa de gjecucion del contrato.
5. Se programa reunién con los procesos y
subprocesos que apoyan la gjecucién del contrato,
se vincula tambien a laboratorio WR, cuyo objeto
es obtener muestras adecuadas para resultados
éxitosos.

1. Correo electronico de seguimiento de
citacion a la reunién, Actas de Reunién
con listados de asistencia. 2. Informes y
certificaciones de fumigaciones
expedidos por la empresa Kristal Klear
de las intervenciones redziadas en las
aress indicadas. 3. Acta de reunidn con
listado de asistencia 4 y 5. Acta de
reunién con listado de asistencia.

10

Proyectar informes ambientales que sean
requeridos por la Secretaria Distrital de
Ambiente, Contraloria, Secretaria Distrital
de Salud, Superintendencia Nacional de
Salud, Personeria, comunidad, entre otros.

1. Respuesta a requerimientos realizados por la
Secretaria Distrital de Ambiente, salud, entre otros
por diferentes tramites ambientales. 2. Se da
respuesta a PQR instaurado por un Usuario,
asociada a menjo de los residuos en e Hospital El
Tunal.

1. Documentos de respuesta radicados
por e Agilsalud. 2. Documento
proyectado y enviado por el Agilsalud

11

Convocar, preparar y presentar e Comité
de Gestion Ambiental y hacer seguimiento
a los compromisos que se generen del
mismo.

1. En el mes de octubre no sesiona € comité, de
conformidad con la Resolucion interna 1121 de
2024, este sesiona con frecuencia bimensual, en el
mes de septiembre. 2. Se rediza € seguimiento a
los compromisos establecidos durante el comité
celebrado en julio de 2025, reiterando via correo
electronico a los responsables la importancia de su
gecucion y el envio oportuno de las evidencias
correspondientes.

1. N/A 2. Correo €electronico.

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Codigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2025




OBLIGACIONESESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADASEN LA MINUTA)

ACTIVIDADESDESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Redizar auditorias a los gestores externos
de manejo de residuos, verificando e
cumplimiento de la  normatividad
ambiental legal vigente; asimismo,
participar en las reuniones
interinstitucionales en materia ambiental
con entidades, organizaciones, empresas,
etc, a las que sea invitado o delegado por
la Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur E.S.E.

12

1. Se redliza reunion con el Gestor de residuos no
peligrosos reciclables como seguimiento a las
obligaciones del convenio de cooperacion que le
asigno la subred para dicha finalidad.

1. Actadereuniony listado de asistencia.

Apoyar y acompafiar las auditorias
ambientales internas y externas que hagan
los diferentes entes de control, EPS's alas
sedes que conforman la Subred Integrada
de Servicios de Salud Sur ESE, realizando
seguimiento y control a los planes de
mejoramiento que se generen producto de
las auditorias.

13

1. Asistencia a la reunion virtual para seguimiento
al contrato de PGP. 2. Se participa en la
Supervision del contrato PGP- CS-AS-002-2023,
gue se tiene con Capita Salud EPS-S y Subred
Sur, Evento, para algunas unidades de la entidad.
3. Se redlizaa Ronda Administrativa de fin de
semana dias 26 y 27 de octubre en las unidades de
Tunal, Vista Hermosa y Meissen, servicios
Hospitalizacion, urgencias, UCI, consulta externay
transversales.

1. Correo electronio de citacion. 2.
Correo €electronico de citacion 3. Correo
electronico de convocatoria, reunion
virtual para recibir instrucciones y
novedades asociadas en las unidades,
Informe de la ronda en Almera, donde se
plasman las novedades encontradas en
los diferentes procesos.

Proyectar, revisar y/o aprovar el contenido
técnico de las respuestas a conceptos,
consultas, tutelas, derechos de peticion,
requerimientos judiciales, procesos de
14 acciones  populares, investigaciones
administrativas, que en materia ambiental
que deban tramitarse a través de la
direccion administrativa o por la
plataforma Agilsalud.

1. Revision y aprobacion de la correspondencia
gue demanda € proceso mediante la herramienta
Agilsalud.

1. Oficios resultos, enviados para tramite
de firmas por la plataforma Planeasur a
la Directora Administrativa

Participar en las actividades dentro del
proceso Unico de Habilitacion vy
Acreditacion en sdud en todas las
unidades postuladas por la Subred,
15 gestionando los las diferentes actividades
en cumplimiento de la norma y los

productos necesarios que  permitan
evidenciar € cumplimiento de los
estandares.

1. Se participa en la Mesa de Ambiente Fisico, en
donde se hizo presentacion y mantenimiento de los
estandares que conforman la Mesa, asi como
tambien de los Estandares 123 y 124 de
responsabildiad del proceso de Gestién Ambiental.
2. Se redliza referenciacion solicitada comparativa
solicitada por e Hospital Infantil Los Angeles de
la Ciudad de Pasto - Narifio, El Hospital de Caldas
y la IPS Virrey Solis, sobre la estrategia exitosa
que se ha tenido desarrollando en la Subred sobre
Los Puntos Rojos, de donde se surgen algunas
oportunidades de mejora consideradas por los
referenciados .

1. Acta de reunién y Listado de
asistencia, en custodia de la oficina de
calidad, linea Acreditacion. 2. Correo
electronico de solicitud, presentacion y
asistencia registrada en la herramienta
Almera.
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OBLIGACIONESESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADASEN LA MINUTA)

ACTIVIDADESDESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Las demés actividades asignadas por la
supervisién del contrato, relacionadas con
el nivel, naturaleza y é&rea de desempefio
del contrato.

16

1. Reunioén citada por la linea de infecciones para
socializacion de indicadores de limpieza vy
desinfeccion de la empresa de aseo. 2. Solicitud de
caja menor para la compra de incetivos para los
nifios y nifias que asisten a actividad del dia del
nifio en la sede administrativa, € dia 17 de octubre.
3. Paticipacion en e comité ordinario vy
extraordinario de infecciones. 4. Asistencia y
participacion a comite de calidad. 5. Visita a lote
Bolonia, como seguimiento a uno de los
compromiso generados en la reunion citada por el
Consgjal Edwar Arias, en la cua se hace poda del
pasto. 6. Ronda en compafioa del Director
administartivo, con €l fin de verificar condiciones
ambientales y de silvicultura en la Unidades de:
Nuevo Muzu, ElI Carmen, Parqueadero el Carmen,
Bodega Medico Quirurgicos. 7. Reunién con los
representantes de |la la comunidad de Nuevo Muzd,
El Director administrativo, vigilancia, juridica,
Gestion Ambiental, para clarificar la tenencia del
predio, imponer el orden y dar directrises para el
ingreso de personas diferentes a la entidad a visitar
0 hacer actividades dentro de la huerta. 8.
Asistenciay participacion impartida por la SDA en
compras publicas sostenibles -CPS- actividad que
se redizo a solicitud del procesod e gestion
ambiental para colaboradores de la Direccién de
Contratacion, Subproceso de Bienes'y Servicios. 9.
Planeacion y desarrollo del dia de los nifios y nifias
hospitalizados en la unidad de Meissen, con apoyo
de la Fundacion Maria José. 10. Participacion en la
Mesa de transversalidad de Salud Ambiental,
convocada por la Direccion de Gestion del Riesgo,
con €l objeto de articularnos con los diferentes
grupos de trabgjo extramural, adicional se dio a
conocer las actividades que se egecutan desde el
proceso de Gestion Ambiental, actividad redizada
el dia 22 de octubre. 10. Otras actividades
relacionadas con el nivel, naturaeza y érea de
desempefio del cargo y que demande €l proceso.

1. Listado de asistencia, en custodia de la
oficina de calidad - linea de infecciones.
2. Formato de solicitud de caja menor,
cotizacione, factura. 3. Actay listado de
asistencia en tenencia de infecciones. 4.
Acta y listado de asistencia en tenencia
de la oficina de calidad 5. Registro
fotografico y acta de reunion 6. Registro
fotografico. 7. Acta de reunion y listado
de asistencia 8. Correo electronico,
Presentacion y listado de asistencia. 9.
Registro  fotografico y listado de
asistencia. 10. Listado de asistencia y
presentaciones redlizadas para dicha
actividad, de presentacion de estrategias
lideradas por €l proceso. 11. N/A.

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Codigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
Periodo al que corresponde Fecha de Pago Numero de Planilla Fadqrz_a
el pago Electronica
Valor de
Honorarios
ARO MES ANO | MES | Dia Certificados o | 7029800
89635023 _ Mes Anterior
2025 SEPTIEMBRE 2025 10 06
Valor honorarios certificados el mesanterior en letras SIETE MILLONESVEINTINUEVE MIL OCHOCIENTOS PESOS
ltem Entidades Aportantesa Ingreso Base Valor Minimo de Valor
Seguridad Social de Cotizacion los Aportes Aportado
ADMINISTRADORA
. COLOMBIANA DE
Pensionado NO PENSIONES $ 449907 $ 450000
COLPENSIONES
$2811920
Salud COMPENSAR $ 351490 $ 351500
ARL 1 SURA $ 14678 $ 68500
Caja de Compensacion Sl COMPENSAR Total $ 816075 $ 870000
INFORMACION DE PAGO
Entidad Bancaria EEAD MULTIBANCA COLPATRIA Tipo de Cuenta AHORROS NUmero de Cuenta 4662062157
HISTORICO
OBSERVACION USUARIO FECHA
CREACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES WILSON HERNANDEZ 2025-10-26 08:48:35
MOLANO
ACEPTADO SUPERVISION \(S:Q(ErTgR HUGO  VELASQUEZ 2025-10-27 08:03:07
- ANGIE ALEXANDRA LOZANO .
ACEPTADO CONTRATACION ALBERTO 2025-10-27 11:20:43
INFORME DE ACTIVIDADES PAGADO. SI SU BANCO ES DIFERENTE A
DAVIVIENDA EL PAGO PUEDE TARDAR UN DIiA HABIL EN VERSE QEE?IIEER.I%LEXANDRA LOZANO 2025-11-18 12:40:45
REFLEJADO EN SU CUENTA

Autorizo para que se haga uso de la firma Gnicamente para el objetivo antes descrito. Y asumo mi responsabilidad por la custodia, reservay uso de la firma (Conforme con
lo previsto en la Resolucién 126 del 13 de febrero de 2024)

NOTA: La firma mecénica seré para uso exclusivo del aplicativo SIASUR, MODUL O DE INFORMES DE ACTIVIDADES DE CONTRATO de la Subred Integrada
de Servicios de Salud Sur E.SE.

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Codigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2025



VICTOR HUGO VELASQUEZ ORTIZ
DIRECTOR ADMINISTRATIVO

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Codigo postal: 110611
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
- - ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 79461806 WILSON HERNANDEZ MOLANO | Calle 5 A Sur #34-34 | 3212151095 | WiSON-ambiental2020@gmailco | - EXONERADO PAGO TIPO | FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | upC
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 202503 2025-09 ! 06/10/2025 89635023 $928.700
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 351.500 0 0 0 4 900 0 352.400 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 450.000 0 0 0 0 4 1.100 0 451.100 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacién Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 68.500 68.500 a4 200 68.700 685 68.700 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF24 Compensar Caja 860066942-7 56.300 4 200 56.500 1
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
e A No. Administradoras Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora RS IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 351.500 352.400
0 4 [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 450.000 451.100
ICBF Riesgos Laborales 1 68.500 68.700
0 4 [ 0 [ 0 [ ) ccF 1 56.300 56.500
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 4 926.300 928.700

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



o.:compensc:r ' miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
- - ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 79461806 WILSON HERNANDEZ MOLANO | Calle 5 A Sur #34-34 | 3212151095 | WiSON-ambiental2020@gmailco | - EXONERADO PAGO TIPO | FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | upC
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | — Indebendiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2025-09 2025-09 ! 06/10/2025 89635023 $928.700
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
o[ ¢l 3 Fondo 3
. No. de HHE Elololelelale]szlul<le]els] - |8] cod. - .| voluntari | voluntario | pensional Fondo X Icotizacion 7| cod. H . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad &
© o
1 cc 79461806 HERNANDEZ MOLANO WILSON 59| 0 N 25-14 2.811.920 450.000 0 0 0 0 EPS008 2.811.920 351.500 14-11 2.811.920 3 68.500 CCF24 | 2.811.920 56.300 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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Id de pago Numero de factura Fecha de emisién Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
Crear
Documentos de ejecucion del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
) CUENTA ENERO - CTO 2786- CUENTA ENERO - CTO 2786-2025.pdf Proveedor Descargar Detalle
2025.pdf
O CUENTA FEBRERO CTO 2786- CUENTA FEBRERO CTO 2786- Proveedor Descargar Detalle
2025.pdf 2025.pdf
) CUENTA MARZO CTO 2786-2025.pdf CUENTA MARZO CTO 2786-2025.pdf Proveedor Descargar Detalle
) CUENTAABRIL CTO 2786-2025.pdf CUENTAABRIL CTO 2786-2025.pdf Proveedor Descargar Detalle
O CUENTA MAYO, CTO 2786-2025.pdf CUENTA MAYO, CTO 2786-2025.pdf Proveedor Descargar Detalle
O CUENTA JUNIO CTO 2786-2025.pdf CUENTA JUNIO CTO 2786-2025.pdf Proveedor Descargar Detalle
O CUENTA JULIO, CTO 2786-2025.pdf CUENTA JULIO, CTO 2786-2025.pdf Proveedor Descargar Detalle
O CUENTAAGOSTO, CTO 2786- CUENTAAGOSTO, CTO 2786-2025.pdf Proveedor Descargar Detalle
2025.pdf
) CUENTA SEPTIEMBRE CTO 2786- CUENTA SEPTIEMBRE CTO 2786- Proveedor Descargar Detalle
2025.pdf 2025.pdf
Borrar | Cargar nuevo
Cancelar < Evaluacion de la Entidad Estatal >
Normativa Soporte Remoto  Ayuda ' Espafiol (Colombic v 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

https://lwww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.14241949#
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