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| 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD |

1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD

De conformidad con el Articulo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el articulo 52 del Acuerdo
Distrital 257 de 2006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaria Distrital de Gobierno es un organismo del Sector
Central con autonomia administrativa_y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la _formulacion y seguimiento de las
politicas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democritica en el dmbito distrital y local, mediante la garantia de los
derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacifica, el ejercicio de la ciudadania, la promocién de la paz y la cultura
democritica, el uso del espacio piblico, la promocion de la organigacion y de la participacion ciudadana y la coordinacion de las
relaciones politicas de la Administracion Distrital en sus distintos niveles.”

Es asi que la Alcaldfa Local tiene como misién “ser una dependencia de la Secretaria Distrital de Gobierno responsable
de apoyar la ejecucion de las competencias asignadas a los Alcaldes o Alcaldesas Locales. En este sentido, deberdn coordinar la
accion del Distrito en las localidades y participar en la definicion de las politicas de promocion y gestion del desarrollo de su territorio.
Asimismo, fomentar la organizacion de las comunidades, la participacion cindadana en los procesos de la gestion priblica, la
promocion de la convivencia y la resolucion de conflictos.”.

Dentro de las funciones basicas de la Alcaldia Local de Usaquén se encuentran, entre otras:

a). Liderar, orientar y coordinar la formulacién, adopcién y ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos
dirigidos a garantizar el respeto de los derechos humanos y la convivencia pacifica en la ciudad.

b). Liderar, orientar y coordinar la formulacién, adopcion y ejecucion de politicas, planes programas y proyectos
necesarios para el mejoramiento de la gestién publica local y la consolidacién de los procesos de la

gobernabilidad local.

©). Liderar, orientar y coordinar la formulacién, adopcién y ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos
encaminados a garantizar la participacién de los habitantes en las decisiones que les afecten, y en el control
social a la gestién publica en el marco del Sistema Distrital de Participacion.

d). Liderar, orientar y coordinar la formulacién, adopcidén y ejecucion de politicas para la defensa del espacio
publico, y el saneamiento y registro de los bienes constitutivos del patrimonio inmobiliario distrital.

e). Liderar, orientar y coordinar la formulacion, adopcién y ejecucion de politicas, planes programas y proyectos
dirigidos a la promocién, desarrollo y organizacion de las iniciativas y procesos ciudadanos solidarios para la
atencion de las poblaciones vulnerables desde la perspectiva de la garantia de derechos.

f). Coordinar las relaciones politicas de la Administracién Distrital con las corporaciones publicas de eleccion
popular y los gobiernos en los niveles local, distrital, regional y nacional.

@). Apoyar a las autoridades electorales, con miras al fortalecimiento de la democracia pluralista y participativa
y el cumplimiento de los derechos y deberes civiles y politicos.
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h). Liderar, orientar y coordinar la formulacién, adopcion y ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos
orientados a la promocién y garantia de los derechos, deberes y libertades individuales y colectivas de las
comunidades étnicas residentes en Bogota D.C.

1). Liderar, orientar y coordinar la formulacion, adopcién y ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos
encaminados a la defensa y promocién de los derechos de los consumidores de bienes y servicios.

j). Liderar, orientar y vigilar la defensa y proteccion de los derechos constitucionales de los ciudadanos en todo
el territorio distrital.

k). Liderar, orientar y coordinar la direccion de asuntos religiosos en el Distrito, Capital formulando, adoptando
y ejecutando politicas, planes, programas y proyectos y articulando acciones con las entidades religiosas y las
organizaciones basadas en la fe.

1). Coordinar con las Secretarfas del Distrito y las Alcaldias Locales la formulacién y adopcién de politicas,
planes, programas y proyectos de acuerdo con sus funciones.

m) Adicionado por el articulo 1 del Decreto 099 de 2019. Conocer, dar tramite y decidir del recurso de apelacién
de las decisiones que profieran los Inspectores y Corregidores Distritales de Policia, respecto de los
comportamientos seflalados en el articulo 11 del Acuerdo Distrital No. 735 del 9 de enero de 2019.

De las anteriores funciones se encuentra el literal b "Liderar, orientar y coordinar la formulacién, adopciéon y
ejecucién de politicas, planes programas y proyectos necesatios para el mejoramiento de la gestion publica local
y la consolidacién de los procesos de la gobernabilidad local".

Dentro de la estructura organizacional de la Secretaria Distrital de Gobierno se encuentra la subsecretatia de
Gestién Local, que tiene, entre otras como funciones otientar la organizacion y disposicion del portafolio de
servicios, programas y proyectos de la Administracién Distrital enfocados en el territorio local como
complemento a los Planes de Desarrollo Local, acciones encaminadas a mejorar las condiciones de calidad de
vida de los habitantes en cada territorio.

Que el Plan de Desarrollo Local de Usaquén, denominado “Usaquén Camina Segura”, adoptado mediante
Acuerdo No. 003 de 2024, establece que en coherencia con el Plan de Desarrollo Distrital “Bogota Camina
Segura”, adopta sus fundamentos y estructura general, organizando sus diferentes propositos.

La extensién de la malla vial es producto de la actualizacién permanente de los objetos cartograficos de la seccién
transversal de la malla vial urbana de Bogota.
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El estado de la malla vial con corte a diciembre del 2024, se calculé a partir de la informacién en SIGIDU
Extension con estado es de 14.645 Km/Cartil, de los cuales 2.720 Km/Carril corresponden a Malla vial arterial,
3.218,5 Km/Carril son Malla vial Intermedia, 6.300,4 Km/Cartil son Malla Vial Local y 1.134,6 corresponden a la
Malla Vial Troncal de la Ciudad; De este total de malla vial el 39% se encuentra en un estado Bueno, el 26% en

estado satisfactorio y el 12% en estado aceptable, 7% se cita en estado pobre, 5% se cita en estado muy pobre,
3% se cita en estado grave y el 7% se cita en estado fallado.

Extension malla vial por localidad
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Fuente: Estadistica sistemas de movilidad y espacio priblico Bogotd 2024 (sigidn)
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Fuente: Estadistica sistemas de movilidad y espacio priblico Bogotd 2024 (sigidn)

A diciembre de 2024, de acuerdo con la informacién suministrada por el Instituto de Desarrollo Urbano —IDU,
el estado actual de la infraestructura de transporte de la localidad de Usaquén se presenta de la siguiente manera:

La localidad de Usaquén cuenta en total con 1,126.4 Km/Catril, equivalentes al 13% del total de la malla vial de
Bogotd. La malla vial Local de Usaquén que corresponde a 438.4 Km/carril, de acuerdo SIGIDU, de este se
encuentra un 31,6% (138.7 km/carril) en estado Bueno, 26,2% (114,7 km/catril) en estado Satisfactorio, 13,8%
(60,7 km/ carril) en estado aceptable, 8,4% (36,8 km/ carril) en estado pobre, 6,4% (28.1 km/ catril) en estado muy
pobre, 7.2% (31,4 km/carril) en estado grave y un 6.4% (28.1 km/carril) en estado fallado.
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Estado de la malla vial local por localidad
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Fuente: Estadistica sistemas de movilidad y espacio priblico Bogotd 2024 (sigidn)

La malla vial intermedia de Usaquén que corresponde a 222.8 Km/catril, de acuerdo al SIGIDU, de este se
encuentra un 41,4% (92.2 km/cattil) en estado Bueno, 34,1% (76 km/cartil) en estado Satisfactorio, 15,1% (33,8 km/cartil) en

estado aceptable, 6% (13.4 km/cartil) en estado pobre, 2,8%0 (6.3 km/carril) en estado muy pobre, y 0,5% (1.2 km/ catril)
en estado grave.

Estado de ls malla vial intermedia por localidad
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Fuente: Estadistica sistemas de movilidad y espacio priblico Bogotd 2024 (sigidn)

Por lo anterior, se debe cubrir la necesidad actual del territorio con acciones tendientes a mejorar las condiciones
de vida de la poblacién, mediante intervenciones integrales relacionadas con la vida en comunidad, el barrio y
su entorno. De este modo es prioridad para el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN,
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realizar los estudios y disefios de la malla vial local, intermedia y rural, con el fin de cubrir aquellas necesidades
de la poblacién. EI FDLUSA no cuenta con procesos con caractetisticas similares durante los ultimos (5) afios.

Una vez consultada la plataforma “Colombia Compra Eficiente — SECOP 117, se presenta una relacién y un
analisis de diferentes procesos que durante los ultimos cinco (5) afios se han desarrollado en diferentes entidades

publicas de orden distrital y que cuentan con caracteristicas similares al proceso que actualmente se encuentra
desarrollando el FDLUSA.

No DEL
ENTIDAD OBJETO ALOR
NT PROCESO JET v
, REALIZAR 1.OS ESTUDIOS Y DISE-
ALCALDIA LO- NOS PARA I.A CONSTRUCCION DE
CAL DE KEN- FDLK-CMA- |1 A MALLA VIAL Y SU ESPACIO PU-
NEDY 004-2022 BLICO ASOCIADO DE LA LOCALI{  $1.934.101.490
DAD DE KENNEDY
REALIZAR LOS
ALCALDIA LO- FDIECMA. | ESTUDIOS Y DISENOS DE LA MA-
CAL DE ENGA- 1002002 LLA VIAL DE LA LOCALIDAD DE| $2.272.272.727
TIVA ENGATIVA
ELABORACION DE ESTUDIOS Y D]
ALCALDIA LO- SENOS DE LA MALLA VIALY ESPA|
CAL DE SAN FDISC.CMA. | CIO PUBLICO Y OBRAS COMPLE;
0042020 MENTARIAS DE LA LOCALIDAD ¢ 540 406.600
CRISTOBAL DE SAN CRISTOBAL $
FDLM-CMA- | REALIZAR LOS ESTUDIOS Y DISE/
ALCAILDIA LO- 003-2022 NOS DE LA MALLA VIAL DE LA LO|
CALDE LOS CALIDAD DE LOS MARTIRES $ 877.120.339
MARTIRES
FDLU-CMA- 010-| REALIZAR LA CONSULTORIA DE
2022 ESTUDIOS Y DISENOS DE MALLA
ALCALDIA LO- VIAL. Y SU ESPACIO PU- BLICO
CAL DE USME CONTIGUAS AL NUEVO HOSPI- $ 386.073.327
TAL DE I.LA LOCALIDAD DE USME S
ALCALDIALO- |CMA-024- FDLU{ REALIZAR I.LA CONSULTORIA DE
CAL DE USME 2020 ESTUDIOS Y DISENOS DE MALLA
VIAL 'Y SU ESPACIO PU- BLICO EN|  $434.743.000
LLAT.OCALI- DAD DE USME EN BO-
GOTA D.C
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ALCALDIA LO- FDLK-CMA- | REALIZAR LOS ESTUDIOS Y DISE-
CAL DE KEN- 005-2025 NOS PARA LA CONSTRUCCION DE
INEDY LA MALLA VIALY SU ESPACIO PU-|  $1.078.854.169
BLICO ASOCIADO DE LA LOCALI-
DAD DE KENNEDY
CRITERIOS DE VIABILIAD

El Fondo de Desarrollo Local de Usaquén para la priorizacion de estudios y disefios en malla vial, tomo como
referencia visitas a terreno por parte de los profesionales del area de infraestructura para identificacion de
segmentos viales que requieren de algtn tipo de intervencién desde un punto de vista técnico, esto con la
finalidad de que Administracion local identifique fisicamente y en el sector las necesidades descritas en el
documento diligenciado por la comunidad y los que no, de esta manera dar posibles respuestas y soluciones a
las mismas, aclarando que no todas solicitudes son competencia de los Fondos de Desarrollo local y
aquellas que sean posibles de dar solucion, estan sujetas a un estudio de viabilidad y pre-factibilidad de acuerdo
alos sistemas de priorizacién y lineamientos técnicos, sociales y financieros.

Como resultado de lo anterior, se seleccionaron los segmentos que cuentan con mayor numero de
beneficiados por el lugar de georreferenciacion, los mismos fueron presupuestados teniendo en cuenta
valores de intervencién de la canasta de precios IDU disponibles en la pagina Web del Instituto de
Desatrollo Utbano en el link: https://www.idu.gov.co/page/siipviales/economico/portafolio, pot tipo
de intervencién incluyendo en los mismos el valor del A.LU., Gestién Social; Gestién Ambiental, Manejo
de trafico, valor de diagnéstico, lo anterior teniendo en cuenta contratos de similar a caracteristicas
ejecutados por la administracién local en vigencias anteriores.

Asi mismo, se definieron criterios de intervencién, siguiendo los pardmetros descritos a continuacion:

Parala definicién general de los criterios a utilizar en los modelos de priorizacién, se tomaron como base las
politicas establecidas para la conservacion de la malla vial dentro del Plan de Desarrollo 2025- 2028. Los
principales criterios de viabilidad, elegibilidad y las fichas de prediagnéstico fueron determinados en las
mesas de trabajo realizadas con la Secretaria de Planeacion Distrital y la comunidad, durante los encuentros
participativos. Estos criterios son los siguientes:

Vias requeridas por Acciones Populares interpuestas que exijan su inmediata intervencién.

Privilegiar la movilidad del sector ejecutando proyectos que generen mayor beneficio colectivo, realizando inter-
venciones en corredores de movilidad que soporten rutas del Sistema Integrado de Transporte Publico -
SITP -.

Privilegiar la movilidad del sector ejecutando proyectos que generen mayor beneficio colectivo,

realizando intervenciones en vias que conduzcan a la malla vial intermedia y a corredores de movilidad o
que generen conectividad entre si.

Vias de la localidad que generen conectividad.

Vias que se encuentren cerca a Colegios, Hospitales y demas edificaciones que alberguen gran cantidad de
atencion al publico.

Vias locales entre barrios.

Codigo: GCO-GCI-F015
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023
Caso Hola No. 343604



http://www.idu.gov.co/page/siipviales/economico/portafolio

K

BOGOT.

SECRETARIA DE

GOBIERNO

ESTUDIOS PREVIOS
CONCURSO DE MERITOS ABIERTO

ALCALDIA LOCAL DE USAQUEN

Solicitudes ciudadanas y requerimientos realizados a otras entidades de vias importantes en mal estado.

De la priorizacién anterior, se seleccionaron las Vias a Ejecutar, las cuales fueron las que obtuvieron mayor

puntuacién de acuerdo a los criterios anteriormente mencionados:

TIP | UBICA- ES-
CIvV PK_ID | EJE VIAL | DESDE HASTA o CION BARRIO TADO AREA

1 10081 >2 140855 | Calle 165B | Carrera 15 Carrera 16 | Local | Calzada | Toberin ﬁf(i) 404,66
100101 | 2001146 CALLE | CARRERA | SIN ESTA- Santarde- | Afir-

21 2 182 16 BLECER | ocal| Peatonal | =g mado | 20072
3 100103 | 2001169 CALLE | CARRERA | SIN ESTA- Local | Peatonal Santarde- | Afir-

2 9 181D 16 BLECER sito mado | 367,18
4 100101 | 2001098 CALLE | CARRERA | SIN ESTA- Local | Peatonal Santarde- | Afir-

0 1 182 16 BLECER sito mado 370,55

5 1 0091 47 138326 CARlléERA Cl?ggE SIISTE]?: ngﬁ "~ | Local | Calzada | Toberin rﬁfdr;) 626,04
100256 CARRERA | CALLE CALLE 163 santa Ce- | Afir-

61 g 137718 1A 163 A Local | Calzada | = ) mado | 814,04

100821 | 9101113 | CARRERA | CARRERA | CARRERA 5 Local | Calzada santa Ce- Afir- 1.151,8

7 9 4 5E 4E E cilia mado 2

8 1002261 137729 CAFEFSRA CA}}%EERA CAL%AE 163\ 1 ocal | Peatonal Sanct;jfe‘ rﬁaﬁjo 485,63
100055 CLL 186 C Rural | Calzada El mira- Afir-

9 9 520747 KR 2 CLL 187 D BIS dor mado | 764,36
1 | 100058 CLL 186 C Rural | Calzada El mira- Afir-

0 0 520756 KR 2 BIS CLL 186 B dor mado 156,95
1 | 100061 CLL 186 A Rural | Calzada El mira- Afir-

1 5 520435 KR 2 CLL 186 B BIS dor mado 168,61
1 | 100066 CLL 186 A Rural | Calzada El mira- Afir-

2 5 520447 KR 2 BIS CLL 186 A dor mado 204,05
1 | 100069 Rural | Calzada El mira- Afir-

3 3 520417 KR 2 CLL 186 A CLL 186 dor mado | 156,14
1 | 100071 Rural | Calzada El mira- Afir-

4 2 519085 KR 2 CLL 186 CLL 185 C dor mado | 185,68
1| 100074 Rural | Calyada El mira- Afir-

5 2 519079 KR1A CLL185C | CLL185B dor mado | 177,64
1 | 100078 Rural | Calyada El mira- Afir-

6 8 519067 KR1A 185 B 185 ABIS A dor mado | 196,75
1 | 100081 CLL 185 A Rural | Calzada El mira- Afir-

7 9 519031 KR1A BIS A CLL185 A dor mado | 183,37
1 | 100083 Rural | Calzada El mira- Afir-

8 6 520369 | CLL 185 A KR1A KR 2A dor mado | 336,29
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11 100698 | 9101939 Rural | Calyada El mira- Afir-
9 0 7 CLL185A | KR2A KR2A dor mado 45,77
2 | 100083 Rural | Calyada El mira- Afir-
0 5 520384 | CLL185A | KRZ2A KR 2B dor mado 90,07

El problema que se pretende resolver mediante la implementacién de este proyecto radica en la necesidad
de mejorar las condiciones de movilidad de la poblacién, a través de intervenciones integrales en
infraestructura fisica y social. Para ello, resulta fundamental realizar estudios y disefios orientados a proyectos
de construccién de vias urbanas y rurales, con el objetivo de optimizar y renovar la malla vial de la localidad
de Usaquén.

Este enfoque integral tiene como propédsito principal mejorar la accesibilidad, la seguridad vial y la
conectividad. Estos aspectos son esenciales no solo para fortalecer el tejido social, sino también para
fomentar la integracion entre los habitantes de la localidad y la ciudad. A largo plazo, se espera que estas
mejoras contribuyan a elevar la calidad de vida de la comunidad. En este sentido, el Fondo de Desarrollo
Local de Usaquén impulsa el proceso denominado “ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISENOS DE
LA MALLA VIAL URBANA Y RURAL DE LA LOCALIDAD DE USAQUEN”, con el fin de dar
respuesta a esta problematica.

Con la ejecucion de esta intervencion integral, se busca optimizar y garantizar la estabilidad y el
funcionamiento de la infraestructura vial que, actualmente, se encuentra en mal estado. Las acciones
priorizaran no solo la infraestructura, sino también la vida en comunidad y su entorno, lo que permitird una
mejora sustancial en la calidad de los espacios de la localidad de Usaquén. Ademas, este proceso contribuird
a la creacién de espacios accesibles, sostenibles y seguros, fomentando una apropiacién activa por parte de
los habitantes.

Finalmente, los planes de desarrollo distrital y local se fundamentan en el papel del Estado y la sociedad con
el fin de asegurar las inversiones necesarias para la conservacién de la malla vial, tal como se establece en las
normas y leyes que respaldan este proceso.

En consecuencia, la contratacién de la consultorfa para los estudios y disefios esta plenamente justificada por
las siguientes razones:

e  EHstructuracion técnica de proyectos que permitan atender necesidades identificadas a mediano y largo
plazo. Este contrato de consultorfa corresponde a la fase preparatoria de proyectos que se ejecutaran pos-
teriormente, pero su planeacion es un logro esencial que puede considerarse dentro del cumplimiento de
las metas actuales.

e Optimizacion de Recursos Publicos: La estructuracion y diseno de los proyectos en 2025, bajo el marco
del PDL vigente, permite garantizar la disponibilidad oportuna de los insumos necesarios para la ejecucion
inmediata en el proximo periodo administrativo, evitando retrasos innecesarios y maximizando la efi-
ciencia en la utilizacién de recursos puablicos.
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e Sustento Normativo y Juridico: El Decreto 019 de 2012 y otras normativas relacionadas con la gestion
de recursos publicos permiten desarrollar actividades de planeacién que trascienden un tnico periodo de
gobierno, siempre que estas estén justificadas como parte de un proceso estratégico de continuidad y
beneficio para la comunidad.

NOTAS ACLARATORIAS

El contratista de consultorfa al cual sea adjudicado el presente proceso deberd verificar y velar por el
cumplimiento de las siguientes circunstancias que se lleguen a presentar en la elaboracién de estudios y disefios,
como son:

* El contratista debe tener presente que, durante la ejecucién del proyecto, el FDLUSA podra excluir
(por razones técnicas o presupuestales) algunos de los segmentos y/o vias asignadas, al contrato de
consultotia, o de ser necesario, incluir otros segmentos y/o vias, siempre y cuando éstos hagan parte
de la malla vial de la Localidad de Usaquén. La inclusién de nuevos segmentos debe obedecer a la
necesidad de garantizar la seguridad y movilidad de los usuarios, a la atenciéon a emergencias, a requeri-
mientos judiciales, o para reemplazar aquellos segmentos viales que por razones técnicas no puedan ser
intervenidos. Para esta situacion, el contratista debera presentar la correspondiente solicitud debida-
mente sustentada desde el punto de vista técnico y econémico, para concepto de la interventoria y
posterior aceptaciéon o no del FDL.

* El orden de priorizacién de la malla vial sera definido por el FDL de Usaquén.

*  Sicomo resultado de la visita de reconocimiento de corredores clasificados para adelantar actividades
de consultoria realizada entre contratista, interventorfa y FDLUSA, se evidencia mayor progresién de
dafios que sugieran una estrategia de intervencion diferente a la planteada inicialmente, deberan ser re-
portados al FDLUSA para que autorice la realizacion o no de los estudios y disefios.

*  Se precisa que los estudios y disefios en los corredores priorizados deben incluir la totalidad de las inter-
secciones de los segmentos que los componen, inclusive la interseccién inicial y final de cada corredor
con las actividades de consultoria definidas para el corredor.

*  Deigual forma, y con el propésito de poder dar cumplimiento a sentencias judiciales falladas en segunda
instancia en contra del FDLUSA, se podran realizar estudios y disefios de segmentos viales de malla vial
local o intermedia que no hayan sido priorizados inicialmente.

*  En cumplimiento de lo establecido en el Articulo 4 del Decreto Distrital 265 de junio de 2016 mediante
el cual se modifica el articulo 10 del Dectreto 442 de 2015, “...toda obra de infraestructura de trans-
porte en el Distrito Capital que se ejecute y adelante en procesos constructivos con asfalto, debera
prever el uso de materiales provenientes del aprovechamiento de llantas usadas en las proporciones téc-
nicas que para el efecto exija el Fondo de Desarrollo Local de Usaquén, en la totalidad de metro cuadrado
de la mezcla asfaltica usada para la obra en un porcentaje no menor al 25% de la totalidad del volumen
de la mezcla asféltica usada en vias vehiculares (Troncales de trafico mixto, Malla Vial Arterial No
Troncal, Malla Vial Intermedia y Malla Vial Local).

* En caso de que se requiera adelantar tramites como certificaciones o permisos ante las Empresas de
Servicios Publicos para la elaboracién de estudios y disefios de los proyectos objeto del presente pro-
ceso, el contratista debe realizatlos sin que éstos generen costos adicionales a la propuesta.

* El contratista debe considerar en su propuesta, los costos de la totalidad de las labores y servicios
necesarios hasta el total recibo a satisfaccién de los estudios y disefios por parte de la interventoria, el FDL
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de Usaquén, las Empresas de Servicios Publicos y los Entes Distritales competentes.

* El contratista debera realizar el cruce de informacién con las empresas de servicios publicos (EAAB,
Gas Natural, Empresas de Telecomunicaciones), con la Unidad Administrativa Especial de Rehabili-
tacion y Mantenimiento Vial (UAERMYV), IDU, Planeacién Distrital, secretaria de Movilidad y urba-
nizadores previo la elaboracion de estudios y disefios.

*  Se precisa si el segmento vial contempla puentes, intersecciones. Se debera realizar los disefios de manera
integral, con el fin de permitir una movilidad continua.

CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

Con los insumos generados a partir del contrato de consultoria y avalados por la interventoria en las vias de
la localidad, se busca contar con los estudios y diseflos necesarios para la malla vial. El objetivo es disponer
de la informacién técnica adecuada para la posterior construccién de los segmentos viales, lo que permitira
mejorar las condiciones de movilidad y seguridad de los residentes en los barrios. Esto, a su vez, facilitara el
ejercicio pleno y paralelo de sus derechos ciudadanos, contribuyendo significativamente a la calidad de vida
de la comunidad.

En la actualidad, se presenta un importante nimero de vias que no cuentan con estructura vial en la localidad,
lo cual afecta la movilidad de los transetuntes y en general de los residentes y visitantes, asi mismo, viéndose
afectada por el crecimiento y desarrollo urbanisticos que trajeron como consecuencia la nueva intervencién
de malla vial, por lo que se hace necesario realizar acciones para su construccion.

Los segmentos viales, objeto de la presente consultorfa, se relacionan en el Anexo Técnico Separable. Acorde
con lo establecido por el IDU, la Alcaldia Local solicito a la Direccién Técnica Estratégica — DTE — de dicha
entidad, el cruce de informacién a nivel de base de datos para establecer la pre- viabilidad de intervencién
de los elementos seleccionados.

Es conveniente la contratacion, teniendo en cuenta las siguientes razones de indole:

Técnicas: La contratacion tiene su origen en el proyecto 2639 “Movilidad incluyente para todos” del Fondo
de Desarrollo Local de Usaquén vigencia fiscal 2025, los cuales fueron formulados teniendo en cuenta los
lineamientos establecidos en el Manual de Procedimientos para la operacién y Administracién del Banco de Pro-
gramas y Proyectos Local (BPP-L) de la Secretaria Distrital de Planeacién, por lo cual cuenta con viabilidad
técnico, econdémico y juridico necesatio para la ejecucion de los recursos de inversion local. Con el presente pro-
ceso de consultorfa el cual busca intervenir con acciones de estudios y diseflos de 1,27 kilémetros-cartil de malla
vial urbana (local, intermedia) y 0,74 kilémetros-carril de malla vial rural, la evaluacién técnica, fue realizada a
través de la elaboracién de fichas técnicas de pre diagnéstico que permiten identificar de manera general el estado
de servicio actual de cada una de las vias a intervenir.

Institucional: el Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras Publicas, y el Plan Plurianual
de Inversiones para la Localidad de Usaquén periodo 2025-2028 “Usaquén Camina Segura", el cual busca
desarrollar un conjunto de estrategias de mejora a través de la intervencion sobre estructuras como puentes,
malla vial, ciclo-infraestructura, entre otros. Ello con el fin de brindar condiciones de uso que sean aceptables
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desde el punto de vista de la accesibilidad, funcionalidad y seguridad.

Sociales: La contratacion de los estudios y disefios para su postetior construccién de estas obras beneficia la po-
blacién en general, sin diferenciaciones de caracter social o de estrato; la infraestructura asociada a la ciudad
beneficia de manera directa a los habitantes ubicados en la zona de influencia directa de las futuras obras, pero
también lo hacen con la totalidad de la poblacion no solo local si no distrital, es pues un mecanismo de redistri-
bucién de los beneficios que facilita la interaccién social y mejora de manera sustancial los barrios, tal como
se contempla en el Plan de Desarrollo Local.

Econémicos: El Presupuesto de Rentas e Ingresos y Gastos e Inversiones del Fondo de Desarrollo Local
de Usaquén para la vigencia fiscal 2025, incluye la imputacién presupuestal “Usaquén Camina Segura" a
través del cual se realizard la respectiva contratacion.

Razones Politicas y Legales el Estado y la sociedad deben garantizar que se realicen las inversiones necesatias

para mejorar la movilidad mediante la elaboracién de estudios y disefios para s u posterior construccion de vias
locales, tal y como se describe en las normas y leyes que sirven de soporte juridico a este proceso.

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR.

2.1 OBJETO A CONTRATAR

El contrato que se pretende celebrar tendri por objeto “ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISENOS
DE LA MALLA VIAL URBANA Y RURAL DE LA LOCALIDAD DE USAQUEN”.

2.2 CODIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC

El objeto de este contrato esta codificado en la clasificacién que se describe a continuacion:

Clasificacio
%sll\lgia;csl(():n Segmento Familia Clase
Servicios basados en Inge- Servicios profesionales de I etfa civil
811015 nierfa, Investigacién y Tecno- ingenieria y arquitectura fgenieriact
logia
Servicios basados en Inge- Servicios profesionales de .
gy o . o . Ingenierfa de
811022 nierfa, Investigaciéon y Tecno- ingenierfa y arquitectura
logia transporte
Servicios de Gestion, Servi- Servicios de asesotfa de ges- Gerencia de
801016 cios Profesionales de tién o Cectos
Empresay Servicios Admi- proy
nistrativos
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La identificacién de la codificacion del objeto a contratar requiere llegar al tercer nivel del clasificador de bienes y
servicios (clase). En todo caso, si el bien o servicio a adquirir esti debidamente codificado al cuarto nivel (producto),
se realiza la descripcion hasta éste, haciendo la salvedad que, para efectos de la acreditacion de la experiencia, solo se
toma hasta el nivel “clase”.

2.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS

El desarrollo del contrato de consultoria se regira por las condiciones establecidas en el pliego de condiciones
del proceso de seleccion correspondiente y las funciones de CONSULTORIA plasmadas en las normas legales
vigentes, documentos que estaran presente en este Concurso de Méritos Abierto.

El desarrollo del objeto de la CONSULTORIA comprende realizar todas las funciones que se requieran para
asegurar el correcto desarrollo de las actividades necesarias para los estudios y disefios y construccion a futuro de
malla vial local e intermedia, rural, los cuales seran coordinadas por el CONSULTOR de tal manera que se garantice
la correcta ejecucion de los productos solicitados por la alcaldia, con la calidad y dentro de los tiempos establecidos
en la programacion, asi como el producto final, cuya meta es establecer las alternativas de intervencién adecuadas que
permitan la ejecucion posterior de los segmentos viales en mencién. Lo anterior se debera realizar de acuerdo con las
especificaciones técnicas seflaladas en los estudios previos, anexo técnico, componente ambiental, componente
social, componente de seguridad y salud en el trabajo, pliego de condiciones y de redes presentada por el
consultor.

La CONSULTORIA tendri la funcién de ¢jecutar todos los aspectos de elaboracién de informes,
presentaciones, disefios, estudios, cronogramas, y los demas que sean necesarios para el desatrollo del contrato;
teniendo como referencia los principios rectores de la ley de contratacién estatal, los decretos reglamentarios, las
clausulas de los contratos, los pliegos de condiciones y demas documentos que originaron la relacién contractual
entre el FDLUSA y el Consultor.

El consultor respondera «civil, fiscal, penal y disciplinariamente por el cumplimiento de las
funciones/obligaciones a su catgo, bien sea sean derivadas de la normatividad correspondiente o de los
respectivos contratos que suscriban.

El CONSULTOR responderan también por los hechos y omisiones que les sean atribuibles cuando causen dafios
al FDLUSA deri,vados de la celebracién o ejecucién de los contratos respecto de los cuales ejercen actividades de
CONSULTORIA.

Para el proyecto se desarrollara una detallada, correcta y pertinente organizacioén de actividades, en relacién con el
tiempo necesario para alcanzar los objetivos planteados en el presente proceso ajustada a las necesidades del
FDLUSA. La programacién debera garantizar o mejorar los plazos maximos de entrega definidos por la entidad
contratante.

Asimismo, se tendran en cuenta las fichas verdes de contratacién que se encuentren en la gufa verde de la secretarfa
de gobierno y las fichas con criterios ambientales del ministerio de ambiente y desarrollo sostenible. Por otro lado, el
contratista adjudicatario como estard a cargo de realizar las autorizaciones, permisos y licencias requeridas para
la correcta ejecucion del objeto contractual. Ver — ficha 26 Contrataciéon Sostenible -
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El contratista debera adelantar las consultas y tramites tales como certificaciones, notificaciones y/o permisos
necesatios ante las diferentes entidades del Distrito Capital y empresas competentes tales como contrato SDP,
SDA, IDRD, IDU, ENEL CODENSA, ETB, EAAB, GAS NATURAL VANTI, entre otras, en el que el
consultor debe investigat, revisar, recopilar y analizar la relevancia, vigencia y utilidad de la informacién secundaria, indagar
sobre normas, estudios y disefios realizados en el 4rea de influencia del proyecto (tanto en el FDLUSA, como en las
demas entidades oficiales, y empresas de servicios publicos), realizar visitas técnicas al sitio objeto del contrato, con el
tin de verificar sus condiciones y detectar posibles dificultades que impidan el normal desarrollo del proyecto.

A suvez, el consultor deberd profundizar, ampliar y cubrir todo aspecto técnico no contenido en ella, o que en su
concepto deba ser tenido en cuenta, para camplir con el objetivo final de estos estudios y disefios para la futura
construccioén delas obras, a través de estudios topograficos, estudios de trafico, estudios de redes existentes, estudios
de suelos y disefios geotécnicos, diseflo vial, diseflo estructural, cantidades de obra, especificaciones técnicas,
gestioén social y ambiental, tramites, permisos y autorizaciones, pre supuesto y planos y las demas descritas en el
Anexo Técnico y los capitulos que lo conforman los cuales hacen parte integral del presente proceso.

Por ultimo, las actividades objeto del contrato deberan ser enmarcadas conforme lo establecido en las normativas
vigentes, codigos y/o reglamentos de disefio y construccion nacionales e internacionales aplicables (SDP, SDT,
SDMA, SDM, IDRD, IDU, DPAE, DADEP, GAS NATURAL, ENEL CODENSA, EPM BOGOTA,
CAPITEL, ETB, EAB, JARDIN BOTANICO, etc.), o las normas que modifiquen o adicionen, o aquellas que
en desarrollo del contrato obliguen a la obtencién de autorizaciones, permisos o licencias adicionales a las
inicialmente establecidas y que sean requisitos para determinar la viabilidad del proyecto y demds pardametros
establecidos en el anexo técnico del presente proceso.

A continuacion, se presenta el cronograma de ejecucion estimado por la entidad para el desarrollo de las principales
actividades:

Codigo: GCO-GCI-F015
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023
Caso Hola No. 343604

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



‘* SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

ESTUDIOS PREVIOS
CONCURSO DE MERITOS ABIERTO

ALCALDIA LOCAL DE USAQUEN

RECOP-ANALIS INFORMACION

ETAPA ESTUDIOS Y DISENOS

APROBACIONES

Actividad/semana

$1

S2

S3

S4

S5

S6

S7

S8

$9

$10

S11

$12

S13

S14{ S15|516

Cronograma de ejecucion de la consultoria

X

Elaboracion de estudio de recopilacion y anélisis
de la informacion

tramites tales como certificaciones, notificaciones
y/o permisos necesarios ante las diferentes
entidades del Distrito Capital y empresas
competentes tales como contrato SDP, SDA,
IDRD, IDU, ENEL CODENSA, ETB, EAAB, GAS
NATURAL VANTI, entre otras.

Levantamiento topografico

Informe de levantamiento topografico

Realizacion de ensayos de laboratorio y vistas de
campo

Evaluacion definitiva de las necesidades del
segmento vial

Elaboracion de estructura de pavimentos y disefio
de es- pacio piblico (incluye iluminacion, redes de
alcantarillado pluvial y sanitario)

Informe de caracterizacion geotécnica completada
y ensayos de laboratorio

Concertacion previa con empresas de servicios
publicos.

Acta de concertacion con la comunidad

Elaboracion de los Estudios Definitivos

Elaboracion de Disefios y planos detallados
(disefios estructurales, hidraulicos, pavimentos,
geotécnicos, paisajismo, otros)

Elaboracion del Programacion, Presupuesto,
Andlisis de precios unitarios - APU’s y cantidades
de obra. Estimacion del costo de la interventoria

Elaboracion de Especifica- ciones técnicas, Anexo
técnico y de componentes

Elaboracion del Inventario forestal, Ficha de
diagnds- tico del poligono de estudio

Aprobacion y entrega por parte de interventoria
los estudios y disefios definitivos
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2.3 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato que sutja del presente proceso de seleccion corresponde a CONSULTORIA, regulado por Ley 80
de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2005 y demas normas que las modifiquen, adicionen o
deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

La modalidad de seleccion pertinente para esta contrataciéon corresponde al concurso de méritos abierto, de
conformidad con el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el Articulo 2.2.1.2.1.3.1 y del Decreto
1082 de 2015.

De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratacion se justifica en
atencién al objeto a contratar.

4. PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACION, VARIABLES UTILIZADAS
Y RUBROS QUE LO COMPONEN.

El presupuesto oficial se estima en la suma de CUATROCIENTOS VEINTITRES MILLONES
CIENTO NOVENTA Y CUATRO MIL VEINTIDOS PESOS MCTE ($423.194.022) INCLUIDO IVA.y
demas costos directos e indirectos, gravaimenes, tasas y contribuciones. De acuerdo con el decreto 0175-2025
por la cual se adoptan las medidas tributarias destinadas a atender los gastos del presupuesto general de la
nacion, la cual informa el impuesto al timbre con un porcentaje de 0,5 % en que deba incurrir el consultor
para el adecuado desarrollo del objeto contractual.

El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contratacién corresponde a § 423.194.022, de la
vigencia fiscal 2025, con cargo a los proyectos que se exponen a continuacion:

No. Proyecto Componente Rubro Valor
Proyecto
2639 MOVILIDAD INTERVENCION | 0230117459920242639 | $ 211.597.011
INCLUYENTE PARA MALLA VIAL
TODOS URBANA
2639 MOVILIDAD INTERVENCION | 0230117459920242639 | $ 211.597.011
INCLUYENTE PARA MALLA VIAL
TODOS RURAL

Para determinar el presupuesto oficial del presente proceso de seleccion, se adelanto la estimacion de los costos
de los servicios de CONSULTORIA con base en las siguientes variables: Personal/mes (caractetrizado por
categortias, especialidad y/o grado técnico segun las necesidades especificas del proyecto), soporte logistico,
elementos necesarios para la ejecucion de los servicios, Factor multiplicador (el cual incluye imprevistos, costos
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de operacién propia de la oficina del consultor, costos financieros, de elaboracién de propuestas y utilidad
razonable del consultor).

Para definir los costos de la presente contratacion de consultorfa se utilizé el método de tarifas de profesionales
del IDU (05 de septiembre del 2025) para un plazo de cuatro meses, trabajos de campo y laboratotio, costos de
tramites las diferentes entidades, costos de deducciones legales y utilidad. Para efectos de la definicién del
valor a remunerar por concepto de "profesional/mes" y “personal técnico mes” se tomé en cuenta precios
unitarios de referencia Agoto del 2025 del IDU.

Se contemplaron los costos administrativos en que incurre ]a CONSULTORIA, los costos técnicos, tales
como comisiones de topografia, entre otros, con el fin de ofrecer a la citada CONSULTORIA, las herramientas
basicas para realizar un ejercicio adecuado identificacién y recoleccion de informacién necesaria para los estudios
y disefios.

En todos los casos, el contrato se adjudicard y se suscribiran por el valor ofertado por el proponente
seleccionado en el Formulario 1, los cuales seran entregados en sobre sellado y separado diferente al de los
requisitos habilitantes y técnicos, lo cual se llevard a cabo por medio de la plataforma virtual del Estado
Colombiano SECOP II (Ley 1882 de 2018).

4.1 ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES

Con el objetivo de establecer requisitos minimos habilitantes de capacidad financiera y organizacional que
sean proporcionales a las diferentes condiciones (presupuesto, plazo, etc) del proceso, se establecieron
indicadores de acuerdo con el presupuesto oficial del proceso de contratacién. Estos indicadores, pueden
encontrarse en el documento anexo “Analisis del Sector”.

5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE

5.1 REQUISITOS HABILITANTES

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma del Pliego
de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacién. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los
aspectos se evaluaran como “cumple”’. En caso contrario se evaluard como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de requisitos habilitantes de
los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en
Colombia, Proponentes Plurales) con base en la informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) y los documentos sefialados en los Documentos Tipo.

La Entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefialados en los Documentos Tipo.
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5.1.1 GENERALIDADES

Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos habilitantes
segun lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de los
integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, de acuerdo con las
reglas del Pliego de Condiciones.

Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia” y los Proponentes extranjeros sin
domicilio o sin Sucursal en Colombia tendran que diligenciar el “Formato 4 — Capacidad Financiera y
organizacional (personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” y adjuntar
los soportes que ahi se definen.

Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deberan aportar
el certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacién, se
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
determinada en el Pliego de Condiciones.

5.1.1 CAPACIDAD JURIDICA:

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y
cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas nacionales o
extranjeras.

Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:
Tener capacidad juridica para presentar la oferta.
Tener capacidad juridica para celebrar y ejecutar el contrato.

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, Conflicto de Interés o
prohibicién previstas en la Constitucion y en la ley para contratar con el Estado, o en la causal dispuesta en
el numeral 1.14 del Pliego de Condiciones.

No estar reportados en el ultimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la Contraloria
General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente y los integrantes de un Proponente
Plural con domicilio en Colombia. Tratindose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en
Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el
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pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con el
Estado.

E. Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM en el cual demuestre
no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021.

F. En caso de que las empresas cuenten con maximo diez (10) trabajadores o mas de diez (10) trabajadores,
deberan tener en cuenta lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto
unico Reglamentario del Sector Trabajo, particularmente lo dispuesto en los articulos 2.2.4.6.27 y 2.2.4.6.28.

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al igual
que los Antecedentes Fiscales, acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los Antecedentes
Disciplinarios, segin el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del
Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley
1801 de 2016 —Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia—

CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente presentara el “Formato 1— Carta de presentacion de la oferta”, el cual debe estar firmado
por la persona natural Proponente o por el representante legal del Proponente individual o por el
representante del Proponente Plural o por el apoderado.

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la ingenierfa, la
persona natural (Proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar en el
Proceso de Contratacién, debe acreditar que posee titulo como ingeniero, para lo cual adjuntara el
certificado de la vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA o Consejo Profesional de
Ingenieria de Transportes y Vias de Colombia en la respectiva rama de la ingenierfa, segun corresponda,
vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

De acuerdo con el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del Proponente
individual persona juridica, o el representante o apoderado del Proponente Plural, no posee titulo de una
de las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingenierfa, la oferta tendra que ser avalada por un
ingeniero, para lo cual adjuntard el certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el
COPNIA o el Consejo Profesional de Ingenieria de Transportes y Vias de Colombia, en la respectiva rama
de la ingenierfa, segiin corresponda, vigente a la fecha de cierre de este Proceso de Contratacion.

El aval del ingeniero del que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del "Formato 1
— Carta de presentacion de la oferta” cuando el Proponente deba presentatlo.

La carta de presentacion debe suscribirse, por lo que con la firma de este documento se entiende que el
Proponente conoce y acepta las obligaciones del “Anexo 4 — Pacto de Transparencia” y, por lo tanto, no
serd necesaria la entrega de este documento al momento de radicar la oferta.

El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben completarse con la
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informacion solicitada.
APODERADO

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, evento
en el cual deben anexar el poder otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto — Ley 019 de 2012), en
el que se confiere al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuat,
obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del proceso y en la suscripcién del contrato.
No obstante, la simple entrega fisica o radicacién de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier
persona sin necesidad de poder o autorizacion.

El apoderado que firme la oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debe tener
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia y debe estar facultado
para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar
en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de
Contratacion que trata este Pliego; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por la
Entidad; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar;(iv) suscribir el contrato en nombre y representacién
del adjudicatario, asi como el acta de terminacién y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podrin constituir un solo
apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comun otorgado
por la totalidad de los integrantes con los requisitos de autenticacién, Legalizacion y/o Apostilla y
traduccion exigidos en el Cédigo de Comercio y en el Codigo General del Proceso de Colombia,
incluyendo los sefialados en el Pliego de Condiciones. El poder a que se refiere este parrafo podra
conferirse en el mismo acto de constitucién del Proponente Plural.

EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacién legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes
Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por la
autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.
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PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:

1. Certificado de existencia y representaciéon legal expedido por la cimara de comercio o autoridad
competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacién, se
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion
legal la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de
Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no sera inferior a la del
plazo del contrato y un afio mas.

d. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la sociedad, debera
acreditar su capacidad mediante una autorizaciéon suficiente otorgada por el érgano social competente
respectivo.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.
f.  Quelas personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia (contratos

de obra o de servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los
articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

11. Certificacion del revisor fiscal, en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que conste si esta abierta
o cerrada.
111. Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal en Colombia
no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion de esta tltima.

Sila oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que estd debidamente
constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de su representante o
mandatario mediante la presentacién del Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Sucursal y del
certificado de existencia y representacion legal entregado por la cimara de comercio respectiva, el cual
debe tener una fecha de expedicién de maximo de treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
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referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada en el Pliego
de Condiciones.

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar
autorizacion suficiente del 6rgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad.
La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la
Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la existencia
y representacioén legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido en el
presente Pliego de Condiciones, en los que deben constar como minimo los siguientes aspectos:

I. Nombre o razén social completa.
II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica.

III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de
Contratacion.

IV. Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la persona juridica,
en la que se seflale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones
en nombre de la misma o aportando la autorizacién o documento correspondiente del 6rgano social
para cada caso.

V. Tipo, nimero y fecha del documento de constitucién o creacion.
VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
VII. Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
VIII. Fotocopia del documento de identificacién del representante legal

Sino existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia y
representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural debe presentar una
declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad
en la que conste que: 1) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este literal; ii) la
informacién requerida en el presente numeral y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad de la persona que efectda la declaracion, asi como de las demas personas que puedan
representar y vincular a la sociedad, si las hay.

NOTA: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte adjudicatario del
proceso, tanto de forma individual o como integrante de una estructura plural, deberd constituir una
sucursal con domicilio en el territorio nacional, lo anterior de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 471 y
ss. del Codigo de Comercio.

C. Las Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia.
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Acto de creacion de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia
y representacion legal (este dltimo no mayor a treinta (30) dfas calendatio antetiores a la fecha de cierre
del Proceso de Contrataciéon) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica,
funciones, 6rganos de direccién o régimen juridico de contrataciéon de la Entidad.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberan allegar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los
documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratat, en
el cual se verificara:

Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia, con una fecha de expedicion
no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones.

Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.

La duracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en el numeral
“1.1 Obyjeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacion”.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera
acreditar autorizacién suficiente del érgano social para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o
de la Entidad.

La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por
la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta y, por tanto, su rechazo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenetlo.

PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal o en
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el Proponente
Plural. En caso de que no exista precisiéon sobre el tipo de asociacién se solicitara aclaraciéon. Los
Proponentes deben incluir como minimo la informacién requerida en el “Formato 2 — Conformacion
de Proponente Plural” (“Formato 2A- Documento de conformacién de Consorcio”) (“Formato 2B
— Documento de conformacién de Unién Temporal). Los Proponentes pueden introducir datos
adicionales que no contradigan lo dispuesto en los documentos del Proceso de Contratacion.

Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso de considerarlo
conveniente, cuya designacion debera constar en el “Formato 2 — Conformaciéon de Proponente
Plural” (“Formato 2A — Documento de conformacion de Consorcio”) (Formato 2B — Documento
de conformacién de Unién Temporal), quien representara a todas las personas naturales y/o juridicas
asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de cada uno de los integrantes,
en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del
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contrato, asi como también la potestad para firmar el acta de terminacién y liquidaciéon o cualquier otra
acta o documento.

. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de que se haya
nombrado, del suplente del Proponente Plural.

Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio
adicional. Para efectos de la evaluacién, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del Proceso
de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada en el Pliego de Condiciones.

El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada uno de sus
integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al cien por ciento (100 %).

En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento
previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes
de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.
Cualquier modificacién en los porcentajes de los integrantes serd ineficaz y por tanto carecerd de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de que
un integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado de
cualquiera de los anteriores.

Nota: El Proponente Plural debera tener en cuenta la "Guia rapida para la creacién de proponentes plurales
en el SECOP II", expedida por la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra
Eficiente. El Proponente Plural debe estar registrado en el SECOP II, por tanto, la Entidad
Estatal rechazara la oferta que se presente desde una cuenta diferente.

CERTIFICACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
LEGALES

PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe diligenciar el “Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Social
y Aportes Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste
el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y al Servicio
Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica estd exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el articulo 65
de la Ley 1819 de 2016, debe indicatlo en el " Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Social y
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Aportes Legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal en Colombia,
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PERSONAS NATURALES

La persona natural debe acreditar la afiliacién a los Sistemas de Seguridad Social en salud y pensiones,
aportando los certificados de afiliacién respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente
planilla; con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contrataciéon o copia de la planilla de seguridad social paga.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones
definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o cuente con acto
administrativo de reconocimiento de pensién de vejez o invalidez, tendrd que presentar el certificado que
lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicidn legal de no estar obligados a realizar cotizaciéon de
pensioén tendran que presentar el certificado que asi lo acredite y, adicionalmente, el certificado de afiliacién
al sistema de salud.

Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracién de la que
tratan los numerales anteriores.

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato ante la dependencia respectiva,
la declaracién donde acredite el pago correspondiente al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales
cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6)
meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y, por ende, no esté obligado a efectuar
el pago de Aportes Legales y Seguridad Social debe indicar esta circunstancia en la mencionada
certificacion, bajo la gravedad del juramento.
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5.1.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS
Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz 2 —

Indicadores financieros y organizacionales” y bajo las condiciones sefialadas en el numeral 3.7.1 del Pliego
de Condiciones:

Indicador Formula

L Activo Corriente
Liquidez

Pasivo Corriente

Pasivo Total

Activo Total

Raz6n de Cobertura de Utilidad Operacional
Intereses Gastos Interes

Nivel de Endeudamiento

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi

QlL; Componente 1del indicador;)
Qr, Componente 2 del indicador;)

Indicador =

Donden es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura de
intereses, siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la Capacidad
Financiera de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores financieros y
organizacionales’. El Proponente acreditara la calidad de Mipyme con copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

CAPITAL DE TRABAJO

Para el Proceso de Contratacion los Proponentes deberan acreditar:
CT = AC-PC = CTd
Donde,

CT = Capital de trabajo
AC = Activo cortriente
PC = Pasivo cortriente
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CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta
El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado
(requerido) (CTd):
CT = CTd

Capital de trabajo demandado (requerido):

CTd = (POE - Anticipo o Pago anticipado) x 25%
CTd= (423.194.022) x 25%
= 105.798.506

Donde,
CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta
POE = Presupuesto oficial estimado

En ningtn caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del Presupuesto Oficial.

n
CTproponente plural = Z CT;

1=1

Este Fondo de Desarrollo Local, en aras de brindar transparencia en el presente proceso de contratacion,
se acoge a los indicadores de capacidad financiera y capacidad organizacional, propuestos por la Agencia
Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente mediante la Resoluciéon No. 219 de 2021
con las modificaciones de la Resolucién 275 de 2022, que en su matriz No.1: Indicadores financieros y
organizacionales para infraestructura social sugiere los siguientes indicadores:

MATRIZ 2 — INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES CONSULTORIA
DE ESTUDIOS DE INGENIERIA DE INFRAESTRUCTURA DE MALLA VIAL URBANA

Con el objetivo de establecer requisitos minimos habilitantes de capacidad financiera y organizacional que
sean proporcionales a las diferentes condiciones (presupuesto, plazo, etc) de los procesos de seleccién de
concurso de méritos abierto para contratar los servicios de consultorfa de estudios de ingenierfa de
infraestructura de transporte que adelanten las Entidades, se establecieron indicadores de acuerdo con el
presupuesto oficial del proceso de contratacion, con base en los siguientes rangos de presupuesto definidos
de conformidad con la matriz de experiencia de los proyectos de infraestructura de transporte estructurada
para la presente version de los pliegos tipo:

Rango 1 Rango 2

>0 |<4.000 >= 4,000
(Cifras expresadas en SMMLV)
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De acuerdo con lo anterior, para cada uno de los rangos se establecieron indicadores de
capacidad financiera y organizacional los cuales deberan ser solicitados por las Entidades
en procesos de seleccion de concurso de méritos abierto para contratar los servicios de
consultoria de estudios de ingenietfa de infraestructura de malla vial urbana de acuerdo al
rango en el cual se encuentre el presupuesto oficial. Para este caso se aplica el rango 1 de
acuerdo al proceso.

Indices de capacidad financiera y organizacionales para MiPymes.

El Proponente persona natural o juridica que demuestre la condicién de MiPymes de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las
normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, probard los siguientes
indicadores:

Valor concertado rango  Valor concertado

Indicador 1 —
Indice de liquidez > 1.1 >12
Indice de endeudamiento < 0,65 < 0,70
Razon de cobertura de intereses >15 >1
Canital de teaba Definido en el Definido en el
i
apttat de trabajo documento base documento base
Rentabilidad del patrimonio > 0,02 > 0,03
Rentabilidad del activo > 0,01 > 0,02

Indice de Liquidez: Activo Corriente / Pasivo Corriente: El proponente deber acreditar que
su {ndice de liquidez sea supetior o igual a 1,1 %.

Indice de Endeudamiento: Pasivo Total / Activo Total: El proponente debera tener un
indice de endeudamiento inferior o igual al 0,65 o 65 %.

Cobertura de intereses: Equivale a Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja
la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura
de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones
financieras. Se considera que para el presente proceso el indice de cobertura de intereses debera
ser mayor o igual a (= 1,5) o Indeterminado.

Nota 1: Si el proponente no tiene obligaciones que le demanden el pago de intereses y sus
gastos en intereses es igual a cero (0) o indeterminado, el proponente cumple el indicador y
sera declarado habil para este indicador.
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Capital de trabajo: el capital de trabajo exigido es de 105.798.506

CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES

Para el caso de los consorcios o las uniones temporales, la verificacién financiera se realizara
asf:

Indice de Liquidez: Se multiplicari el porcentaje de participacién de cada uno de los
miembros del consorcio o de la unién temporal por el indicador de liquidez de cada miembro
certificado en el RUP por la Camara de Comercio; el resultado obtenido por cada miembro se
sumard y sera el indicador de Liquidez de la unién temporal o consorcio. Esta medicién debera
ser igual o superior a 1,1 %.

Indice de Endeudamiento: Se multiplicara el porcentaje de participacién de cada uno de los
miembros del consorcio o de la unién temporal, por el indicador de endeudamiento de cada
uno de ellos certificado en el RUP por la Camara de Comercio; la sumatoria de los resultados
obtenidos sera el indicador de endeudamiento de la unién temporal o consorcio. El indice de
endeudamiento debe ser inferior o igual al 0,65 o 65 %.

Cobertura de intereses: Se multiplicara el porcentaje de participaciéon de cada uno de los
miembros del consorcio o de la unién temporal, por el indicador de endeudamiento de cada
uno de ellos certificado en el RUP por la Camara de Comercio; la sumatoria de los resultados
obtenidos sera el indicador de endeudamiento de la unién temporal o consorcio. El indice de
cobertura de intereses debe ser mayor o igual a 2 1,5 o Indeterminado.

Nota 1: Si el proponente no tiene obligaciones que le demanden el pago de intereses y sus
gastos en intereses es igual a cero (0) o indeterminado, el proponente cumple el indicador y
sera declarado habil para este indicador.

Capital de trabajo: el capital de trabajo exigido es de 105.798.506

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la
“Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales”:

Rentabilidad

sobre Utilidad Operacional
Patrimonio Patrimonio
(ROE)
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dReelntabjiii?jo Utilidad Operacional
(ROA) Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

X, Componente 1del indicador;)

(X, Componente 2 del indicador;)
Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consozcio).

El Proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la
Capacidad Organizacional de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 —
Indicadores financieros y organizacionales”. El Proponente probara la calidad de Mipyme
con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.1.1.5.3. numeral
4, los proponentes deben acreditar su capacidad organizacional a partir de los siguientes
indicadores:

Rentabilidad sobre pattimonio: Utilidad Neta / Patrimonio. El Fondo de Desatrollo Local
de Usaquén verificara la rentabilidad sobre el patrimonio en un valor mayor o igual 2 0,02 0 2

Rentabilidad sobre activos: Utilidad Neta / Activo. El Fondo de Desarrollo Local de
Usaquén verificara la rentabilidad sobre activos en un valor mayor o igual 2 0,01 o 1 %.

Para los proponentes en estructuras plurales, se procedera a realizar una ponderacién de los
componentes de los indicadores asi:

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa
de sociedad futura).

El oferente que no cumpla con la capacidad organizacional sera INHABILITADO vy, por tanto,
su propuesta sera rechazada.

La propuesta del oferente que no cumpla con la capacidad financiera o la capacidad
organizacional sera RECHAZADA.

Tratandose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de
los integrantes acredita la calidad de Mipyme de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del
Decreto 1082 de 2015, o la normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, y tienen
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una participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién

Temporal.

Para acreditar la calidad de Mipyme el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

[En el evento que el Proceso de Contratacion se adelante por lotes o segmentos, los
proponentes deberan acreditar los indicadores de capacidad financiera y organizacional para el
rango de presupuesto en SMMLYV que corresponda, segun el presupuesto del lote o segmento
al que se presente, o su sumatoria, si se presenta a varios lotes o segmentos.

Los indicadores definidos en la presente matriz deben ser usados por las Entidades en la
estructuracién de los Documentos del Proceso de Contratacion de interventoria de obra
publica para infraestructura de malla vial urbana.

Indices de capacidad financiera y organizacionales para los demas Proponentes

Los Proponentes que NO demuestren la condicién de MiPymes de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan
o complementen, acreditaran los siguientes indicadores:

Valor concertado rango  Valor concertado

Indicador ! rango 2
Indice de liquidez 212 =213
Indice de endeudamiento < 0,65 < 0,70
Razon de cobertura de intereses =15 =1

Capital de trabajo Definido e.n los pliegos | Definido en los

tipo pliegos tipo
Rentabilidad del patrimonio > 0,03 = 0,04
Rentabilidad del activo > 0,02 > 0,03

Indice de Liquidez: Activo Cortiente / Pasivo Corriente: El proponente deberi acreditar que
su indice de liquidez sea superior o igual a 1,2 %.

Indice de Endeudamiento: Pasivo Total / Activo Total: El proponente deberi tener un
indice de endeudamiento inferior o igual al 0,65 o 65 %.

Cobertura de intereses: Equivale a Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja
la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura
de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones
financieras. Se considera que para el presente proceso el indice de cobertura de intereses debera
ser mayor o igual a (= 1,5) o Indeterminado.
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Nota 1: Si el proponente no tiene obligaciones que le demanden el pago de intereses y sus
gastos en intereses es igual a cero (0) o indeterminado, el proponente cumple el indicador y
sera declarado habil para este indicador.

CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES

Para el caso de los consorcios o las uniones temporales, la verificacién financiera se realizara
asf:

Indice de Liquidez: Se multiplicari el porcentaje de participacion de cada uno de los
miembros del consorcio o de la unién temporal por el indicador de liquidez de cada miembro
certificado en el RUP por la Camara de Comercio; el resultado obtenido por cada miembro se
sumara y serd el indicador de Liquidez de la unién temporal o consorcio. Esta medicién debera
ser igual o superior a 1,2 %.

Indice de Endeudamiento: Se multiplicaré el porcentaje de participacién de cada uno de los
miembros del consorcio o de la unién temporal, por el indicador de endeudamiento de cada
uno de ellos certificado en el RUP por la Camara de Comercio; la sumatoria de los resultados
obtenidos sera el indicador de endeudamiento de la unién temporal o consorcio. El indice de
endeudamiento debe ser inferior o igual al 0,65 o 65 %.

Cobertura de intereses: Se multiplicara el porcentaje de participacion de cada uno de los
miembros del consorcio o de la unién temporal, por el indicador de endeudamiento de cada
uno de ellos certificado en el RUP por la Camara de Comercio; la sumatoria de los resultados
obtenidos sera el indicador de endeudamiento de la unién temporal o consorcio. El indice de
cobertura de intereses debe ser mayor o igual a 2 1,5 o Indeterminado.

Nota 1: Si el proponente no tiene obligaciones que le demanden el pago de intereses y sus
gastos en intereses es igual a cero (0) o indeterminado, el proponente cumple el indicador y
sera declarado habil para este indicador.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.1.1.5.3. numeral
4, los proponentes deben acreditar su capacidad organizacional a partir de los siguientes
indicadores:

Rentabilidad sobre pattimonio: Utilidad Neta / Patrimonio. El Fondo de Desatrollo Local
de Usaquén verificara la rentabilidad sobre el patrimonio en un valor mayor o igual a 0,03 o

3 %.

Rentabilidad sobre activos: Utilidad Neta / Activo. El Fondo de Desarrollo Local de
Usaquén verificara la rentabilidad sobre activos en un valor mayor o igual a 0,02 o 2 %.

Para los proponentes en estructuras plurales, se procederd a realizar una ponderacién de los
componentes de los indicadores asi:
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Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (uniéon temporal, consorcio o promesa
de sociedad futura).

El oferente que no cumpla con la capacidad organizacional serda INHABILITADO vy, por tanto,
su propuesta sera rechazada.

La propuesta del oferente que no cumpla con la capacidad financiera o la capacidad
organizacional sera RECHAZADA.

En el evento que el Proceso de Contrataciéon se adelante por lotes o segmentos, los
proponentes deberan acreditar los indicadores de capacidad financiera y organizacional para el
rango de presupuesto en SMMLYV que corresponda, segun el presupuesto del lote o segmento
al que se presente, o su sumatoria, si se presenta a varios lotes o segmentos.

Los indicadores definidos en la presente matriz deben ser usados por las Entidades en la
estructuracién de los Documentos del Proceso de Contratacion de interventoria de obra
publica para infraestructura de malla vial urbana.

ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas se efectuard a partir de la
informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento
de su presentacién. En tal sentido, la evaluacién de la Capacidad Financiera se realizara de
acuerdo con la informacion reportada en el RUP, conforme con las disposiciones establecidas
en las Subsecciones 5 y 6, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto
1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estan obligados a tener
Registro Unico de Proponentes (RUP) y por tanto la verificaciéon de esta informacion
procedera en los términos definidos en el siguiente numeral.

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente
informacién financiera de conformidad con la legislacién propia del pais de origen. Los valores
deben: (1) presentarse en pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de
corte de los mismos y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de
hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacién financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompafiados por el informe de auditorfa (si aplica de acuerdo con la legislacion
de origen) con traduccién simple al espafiol de acuerdo con las normas NIIE.
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B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien
realiza la conversién.

C. El“Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” diligenciado. En caso de presentarse
discrepancias entre la informacién consignada en el “Formato 4 — Capacidad financiera y
organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia)”’ y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la informacién que se
encuentre en los Estados Financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A serda XX/XX/XXXX,
acompafiado del informe de auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion
propia del pafs de origen fija una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pafs del domicilio del Proponente extranjero,
el representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad
del juramento en el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales
0 juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)”. El Proponente podra acreditar este
requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditorfa externa.

Si los valores de los Estados Financieros estin expresados originalmente en una moneda
diferente a Dolares de los Estados Unidos de América, estos deberin convertitse a Pesos
Colombianos en los términos definidos en la seccion 1.13. del Pliego de Condiciones.

5.1.3 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

5.1.3.1 EXIGENCIAS MINIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y
LA EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO
(Personal Clave Evaluable)

EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el Proceso de Contratacién, el Proponente acreditard que la sumatoria de
los contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto
del valor total del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de Contratacién expresado
en SMMLV. Estos contratos seran verificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y
en el “Formato 3 — Experiencia’, para los Proponentes que no estan obligados a estar
inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia previstos en el numeral “70.7
Acreditacion de la excperiencia del Proponente” del Pliego de Condiciones.

NOTA: El Formato 3 — Experiencia es un documento de forma que contiene la relacién de
los contratos aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia. Sin em-
bargo, este documento no otorga puntaje y tampoco exime a los proponentes de no presen-
tarlo, en tal sentido el formato sera de cardcter habilitante y no serd tenido en cuenta para
efectos de ponderacion de la experiencia de las ofertas.
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Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacién mediante los contratos aportados, en
caso de ser procedente, debera acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad
principal; al igual que la experiencia en las actividades secundarias en el evento de que se solicite
combinacion de experiencia de la “Matriz 1 — Expertiencia’. Igualmente, debera demostrarse
la experiencia adicional cuando el proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la
interventoria de obra publica de infraestructura de transporte. Lo anterior, de conformidad
con lo exigido en el numeral 10.1.1 del Pliego de Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos
parrafos anteriores, la Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta en los términos
del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito minimo de
experiencia se habilitara en el Proceso de Contratacién, pero no se tendran en cuenta estos
contratos para la asignacién del puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se
realizard con los contratos validos allegados en su oferta y que no fueron objeto de subsanacién
por parte del Proponente

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL
EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

CANT. |CARGO

REQUISITOS MINIMOS

DEDICACION
PROMEDIO
HOMBRE/MES
PROYECTO

DIRECTOR DE CON-
SULTORIA

Profesién: Ing. Civil o Ing. de transportes y vias
con tarjeta profesional vigente.

Titulo de postgrado: Especialista en Gerencia
de Proyectos y/o Pavimentos y/o Geotecnia.
Experiencia General: no menor de SEIS (6)
afos

Experiencia Especifica: no menor de DOS (2)
aflos, relacionada con la elaboracion de Estu-
dios y Disefios de

malla vial urbana y espacio publico, como Di-
rector de Consultotia.

40%
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ESPECIALISTA EN
PAVIMENTOS

Profesion: Ing. Civil o Ing. de trans-

portes y vias, con tarjeta profesional

vigente.

Titulo de postgrado: Especialista en Pavimentos
Experiencia Profesional: no menor de SEIS (6)
afos

Experiencia Especifica: no menor de DOS (2)
afios referente a: Experiencia en proyectos de
Estudios y Disefios de infraestructura vial ut-
bana para trafico automotor, como especia-
lista de DISENO DE

PAVIMENTOS y/o VIAS.

30 %

ESPECIALISTA EN
GEOTECNIA

Profesion: Ing. Civil o Ing. de trans-
portes y vias, con tarjeta profesional
vigente.

Titulo de postgrado: Especialista en geotecnia
y/o geotecnia vial.

Experiencia Profesional: no menor de seis (6)
anos

Experiencia Especifica: no menor de dos (2)
afios referente a:

Experiencia en proyectos de Estudios y Dise-
flos de infraestructura vial

urbana para trafico automotor, como Especia-
lista en Geotecnia.

30%

Personal adicional clave:

CANT.

CARGO

REQUISITOS MINIMOS

DEDICACION
PROMEDIO
HOMBRE/MES
PROYECTO

I[ESPECIALISTA EN
TRANSITO Y TRANS-
PORTE

Profesion: Ing. Civil o Ing. de transportes y
vias con tarjeta profesional vigente.

Titulo de postgrado: Especialista Tran-

sito y Transporte.

Experiencia General: no menor de seis

(6) afios

Experiencia Especifica: no menor de dos (2)
afios, relacionada con la elaboracién de
PMT’s, como Especialista en Transito y Trans-
porte.

25%
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Profesion: Ing. Civil o Ing. de trans-
portes y vias, con tarjeta profesional
vigente.

Titulo de postgrado: Especialista en disefio
ceométrico de vias.

Experiencia Profesional: no menor de seis (0) 25 %
anos

Experiencia Especifica: no menor de dos (2)
afios referente a:

Experiencia en proyectos de Estudios y Dise-
flos de infraestructura vial urbana para trafico
automotor, como disefiador geométrico y/o
disefiador de vias.

ESPECIALISTA EN
21 DISENO GEOME-
TRICO

Profesion: Ing. Civil o Arquitecto con

tarjeta profesional vigente.

Titulo de postgrado: Especialista y/o Maes-
tria en Urbanismo y/o Maestria en Estu-
dios Urbano- Regionales y/o Maestria en
[Estudios Urbanos y/o Maestria en Plani-
ficacion Regional de Ciudades en Espacio 25%,
Publico y/o Disefio Utbano.

Experiencia Profesional: no menor de SEIS (6)
anos

Experiencia Especifica: no menor de DOS (2)
afios con experiencia en proyectos de Estudios
y Disefios para la Construccién de espacio pu-
blico como especialistade URBANISMO O
IDISENO URBANO.

ESPECIALISTA EN
ESPACIO PUBLICO
/ DISENO URBANO

Profesion: Ingeniero Civil con tarjeta profesio-

nal vigente.

Titulo de postgrado: Especialista en Estructu-

ras

Experiencia Profesional: no menor de seis (0)
afios

41 Eg?ﬁ%léﬁlﬁgfs EN chperiencia Especiﬁca: no menor de dos (2) 25%
afios con experiencia en proyectos de Estu-

dios y Disefios para la Construccién de espa-

cio publico y de infraestructura vial urbana

para trafico automotor como especialista

estructural.

Pagina 37 de 85

Codigo: GCO-GCI-F015
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023
Caso Hola No. 343604




ESTUDIOS PREVIOS
CONCURSO DE MERITOS ABIERTO

K
BOGOT.

SECRETARIA DE

GOBIERNO

ALCALDiA LOCAL DE USAQUEN

ESPECIALISTA EN
REDES HIDRAULI-
CAS

Profesion: Ing. Civil o Ing. Sanitario con tarjeta
profesional vigente.

Experiencia Profesional: no menor de seis (0)
afios

Experiencia Especifica: no menor de dos (2)
afios con experiencia en proyectos de HEstu-
dios y Disefios para la Construccion de espa-
cio publico y de infraestructura vial urbana
para

trafico automotor como especialista hidraulico.

25%

ESPECIALISTA EN
REDES SECAS

Profesion: Ing. Civil o Ing. Eléctrico con tarjeta
profesional vigente.

Experiencia Profesional: no menor de seis (0)
aflos

Experiencia Especifica: no menor de dos (2)
afios con experiencia en proyectos de Estu-
dios y Disefios para la Construccién de espa-
cio publico y de infraestructura vial urbana
para

trafico automotor como especialista eléctrico
/o redes secas.

25%

INGENIERO AM-
BIENTAL

Profesion: Ingeniero civil, forestal, agronomo,
bislogo o ecélogo con especializaciéon o maes-
tria en el area Ambiental o Ingeniero Ambien-
tal. Exp. Profesional: No menor de dos

(2) afios. Contados desde la expedicién de la
tarjeta profesional

15%

PROFESIONAL SO-
CIAL

Profesion: Profesional del 4rea social,
(trabajador social, socidlogo, psicélogo, psicod-
logo comunitario). Exp. Profesional: No me-
nor de dos

(2) afios. Contados desde la expedicion de la
tarjeta profesional

15%

PROFESIONAL EN
SEGURIDAD Y SA-
LUD EN EL TRA-
BAJO

Profesion: Técnico o Tecndlogo en Salud ocu-
pacional o Profesional, Ingeniero industrial
y/o ambiental y/o civil. con especializacion en
gerencia de la salud ocupacional

Exp. Profesional: No menor de dos (2) afios.
Contados desde la expedicion de la tarjeta pro-
fesional

15%

PERSONAL DE APOYO TECNICO
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Adicionalmente, el contratista para la ejecucion debera contar con el siguiente personal de
apoyo técnico, haciendo claridad en que estos no seran solicitados para la suscripcioén del acta
de inicio, pero podran ser verificados por el interventor en cualquier momento durante la
ejecucién del contrato de consultoria.

PERSONAL DEDICACION
Un (1) Topégrafo Inspector 43%
Dos (2) cadeneros 40%

Las condiciones de formacion y experiencia de los petfiles del personal integrante del equipo
de trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 — Anexo
Técnico” del Proceso de Contratacion, las cuales seran verificadas previo a la firma del acta de
inicio, de acuerdo con las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente en
el numeral “10.2. Acreditacion de experiencia y formacién académica del equipo de trabajo y
del Personal Clave Evaluable.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportaran: (i) el Registro
Unico de Proponentes (RUP), para aquellos que estén obligados a tenetlo; (ii) el “Formato 3
— Experiencia” y (iii) alguno de los documentos validos sefialados en el numeral 10.1.5 del
Pliego de Condiciones que acredite su experiencia relacionada en el RUP.

: ormato 3 — Experiencia es un documento de forma que contiene la relaciéon de
NOTA: EIF to3—E d to de f q tiene la rel d
los contratos aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia minima y
ponderable, sin embargo, este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a los
proponentes de no presentarlo, en tal sentido no serd tenido en cuenta para efectos de
ponderacion de la experiencia de las ofertas.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) solo seran tenidos en cuenta para la acreditacién de la experiencia los contratos inscritos
en dicho registro.

En caso tal que no sea posible validar la informacién mediante el Registro Unico de
Proponentes (RUP), el “Formato 3 — Experiencia”’, o los documentos soporte, la Entidad
no tendrd en cuenta dicho contrato para la evaluacién y la asignacién de puntaje.

Los Proponentes podran acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con
particulares o con Entidades. En ambos casos, los oferentes obligados a estar registrados en
el Registro Unico de proponentes (RUP) deberan aportar solo los contratos que estén
inscritos en dicho registro. Igualmente, todos los contratos allegados tendran que cumplir
con las exigencias de los numerales 10.1.1. a 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

La evaluacion de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso de
Contratacién.
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JUSTIFICACION DE LA COMPLE]JIDAD TECNICA:

La complejidad técnica del proyecto se establece de la siguiente manera, en concordancia con
lo previsto en la “Matriz 1 — Experiencia”:

Baja — Media Complejidad Alta Complejidad

Complejidad
técnica  del
proyecto y X
Matriz 1 -
Experiencia

El desarrollo de las actividades contempladas en el alcance del
contrato derivado del presente proceso de seleccion se llevara a
cabo en la zona urbana y rural de la localidad de Usaquén, donde
se cuenta con multiples vias de acceso que facilitan el desarrollo
logistico del proyecto en los diferentes frentes de obra definidos
por la Entidad. Las intervenciones de los segmentos se
encuentran enmarcadas dentro de las especificaciones técnicas del
Instituto de Desarrollo Urbano de Bogota y el Instituto Nacional
de Vias. Adicionalmente histéricamente la Entidad ha venido
realizando este tipo de intervenciones sin situaciones que puedan
definirlas como de nivel de complejidad alto.

Desde el punto de vista ambiental los segmentos priorizados no
se encuentran ubicados en franjas o zonas de reserva ambiental.
Justificacion A demas las condiciones ambientales de los segmentos
de la ptiorizados no implican tramites adicionales que los
complejidad contemplados en las obligaciones especificas del contrato que
técnica de la puedan incurrir en tiempos adicionales.

Matriz 1 -
Experiencia Desde el punto de vista social los segmentos priorizados cuentan
con solicitudes radicadas por miembros de la comunidad que
durante vigencias anteriores vienen solicitando la intervencién de
los mencionados segmentos.

Finalmente, la Entidad realizé la verificacion de las condiciones
de transito de los segmentos incluidos en el presente estudio
encontrando que no cuentan con ningun tipo de restriccién que
haga inviable la aprobacién de los Planes de Manejo de Transito.

Teniendo en cuenta lo anterior, dado que las actividades de
consultoria no se consideran como de alta complejidad, se aplica
la misma consideracién para las actividades de interventoria que
se realizaran a dichas intervenciones.
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De conformidad con lo anterior, los requisitos de expetiencia son:

Experiencia General: CONSULTORIA A PROYECTOS DE CONSTRUCCION O RECONSTRUC-
CION O REHABILITACION O MEJORAMIENTO O REPAVIMENTACION O PAVIMENTACION
DE INFRAESTRUCTURA VIAL PARA TRAFICO VEHICULAR DE VIAS URBANAS O DE VIAS PRI-
MARIAS O SECUNDARIAS

Nota 1. En el evento en que el proyecto contemple las actividades de Diagndstico o Estudios o Disefios, Por lo
menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general debe acreditar que se hayan realizado
actividades de diagndstico y/o estudios y disefios, para actividades de Construccién o Reconstruccion o
Rehabilitaciéon o Mejoramiento de vias.

Nota 2: La entidad de acuerdo con la complejidad técnica del proyecto revisard y/o analizard la categotizacion
correspondiente a las vias a intervenir objeto del proceso de Seleccién y con base en esto, determinard si corresponden
a Vias Arteriales, Principales y/o Secundarias o de acuerdo con las clasificaciones y/o categorias incluidas para las
ciudades y/o municipios o su equivalente en el evento de proyectos ejecutados fuera del tertitotio nacional y con base
en esto solicitara la Experiencia en la Intervencién de Vias Urbanas.

Nota 3: No se aceptara experiencia en contratos cuyo objeto o alcance sea exclusivamente en cualquiera de las
siguientes actividades de Consultorfa a: componentes de seguridad vial o semaforizacién o puentes.

Nota 4: No se aceptara experiencia cuya ejecucion sea exclusivamente en afirmado.

Experiencia Especifica: Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general
debe acreditar la consultoria para la intervencion de la estructura de pavimento (astaltico o hidraulico). Y Por lo
menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general debe acreditar la consultoria para
la intervencién de redes de servicios publicos

Nota: La Entidad Estatal dentro de su labor de planeacién y segin la naturaleza propia de su proceso de
contratacion y el objeto que pretende celebrar, establecera la pertinencia de requerir como experiencia especifica
las dos condiciones anteriores, es decit, la consultoria a la intervencion a la estructura de pavimentos y a redes
de servicios publicos, o si por el contrario, inicamente requiere uno de estos dos.

Los contratos que el Proponente pretenda acreditar como experiencia deberan cumplir con las condiciones
detalladas en los siguientes numerales.

CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caractetisticas:
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A. Que hayan contenido la ejecucién de: CONSULTORIA A OBRAS DE INFRAESTRUCTURA VIAL
URBANA.

B. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratacién y con lo dispuesto por
la “Matriz 1 — Experiencia”.

C. El Proponente podra aportar minimo uno (1) y maximo cinco (5) contratos para la evaluaciéon y asignacion
de puntaje por concepto de experiencia.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresa
de mujeres con domicilio en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2
del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4.y 2.2.1.2.4.2.14 del Decteto 1082 de 2015 o las normas
que los modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar la experiencia solicitada con un (1) contrato
adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de seis (psc contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento
y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, podra demostrar la
experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un
maximo de siete (7).

Para el caso de Proponentes Plurales bastard con que uno de sus integrantes tenga una participacion igual
o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y acredite la calidad de Mipyme
o emprendimiento y empresa de mujeres, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del
Dectreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas
que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1) contrato
adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de seis (6) contratos.

En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una participacién
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y acredite la calidad de
Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera
conjunta o separada, podra demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco
(5) inicialmente previstos, para un maximo de siete (7) contratos. En todo caso no sera posible aportar mas
de dos (2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también cumplan las
condiciones previamente definidas.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Por su
parte, la condicién de emprendimientos y empresas de mujeres se probard mediante el diligenciamiento del
“Formato 13 — Acreditaciéon de emprendimientos y empresas de mujeres”, el cual deberd aportarse con la
documentacién requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique
o la sustituya.

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la especifica requerida  en
la actividad principal, al igual que la exigida para la actividad secundatia en atencién a las combinaciones de
experiencia aplicables y la experiencia adicional respecto de la interventoria a obras, bienes o servicios ajenos
a la obra publica de infraestructura de transporte
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D. Estar relacionados en el “Formato 3 — Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante
aporta cada uno de los contratos sefialados en el “Formato 3 — Experiencia”. Este documento debe
presentatlo el Proponente Plural y no sus integrantes.

Si el Proponente no diligencie el “Formato 3 — Experiencia”, la Entidad solicitara su subsanacién en los
términos del numeral 1.6 del Pliego de condiciones.

NOTA: El “Formato 3 — Experiencia” es un documento de forma que contiene la relacion de los contratos
aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia minima y ponderable, sin embargo,
este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a los proponentes de no presentarlo, en tal sentido
no sera tenido en cuenta para efectos de ponderacién de la experiencia de las ofertas.

El “Formato 3 — Experiencia” debera aportarse diligenciado preferiblemente en formato Excel.

E. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3) aflos de
constituidas y pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, en los términos
establecidos en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del Registro
Unico de Proponentes (RUP), deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor
fiscal o contador publico (segun corresponda) donde se indique la conformacioén de la persona juridica. La
Entidad tendrd en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con
menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservard esta experiencia, tal y
como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por
una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los
que este le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el
Proceso de Contratacién por uno de los integrantes, de manera que el Proponente Plural podra demostrar
la misma experiencia una sola vez.

F. La experiencia a la que se refiere este numeral podrd acreditarse mediante alguno o algunos de los
documentos establecidos en el Pliego de Condiciones sefialados en el numeral 10.1.5.

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea
valida para el otorgamiento de puntaje:

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios el segmento correspondiente para la clasificacién de la
experiencia es el 80 y/o 81.

B. La Entidad Gnicamente podra exigir para la verificacién de la experiencia los contratos celebrados por
el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.

C. Si el Proponente relaciona o anexa mas de cinco (5) contratos en el “Formato 3 — Experiencia”, para
efectos de evaluar la experiencia unicamente se tendran en cuenta los cinco (5) contratos aportados de
mayor valor.
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D. Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe
aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) los demas
integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la experiencia solicitada; y iii) sin
petjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente, podra no demostrar
experiencia. En este tltimo caso, el porcentaje de participacién del integrante que no aporta experiencia
en la estructura plural no podra superar el diez por ciento (10 %).

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podrin cumplir con
contratos validos que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en el Pliego de Condiciones
y se verificara de conformidad con el porcentaje minimo de experiencia exigido en el numeral 3.8.1,,
esto es, frente al cien por ciento (100 %) del Presupuesto Oficial.

En armonia con lo antetrior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitara la
acreditacién de longitudes, magnitudes, volumenes o porcentajes requeridos en la experiencia especifica,
sino que bastara con acreditar los SMMLV.

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consozcio o en
Unién Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) de este, o en alguno de los documentos validos para probar la experiencia en caso
de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en
Uni6én Temporal, el valor a considerar seré el registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o
documento valido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos casos la
experiencia se multiplicara por el porcentaje de participaciéon que tuvo el integrante o los integrantes.

G. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio, el
porcentaje (%) de dimensionamiento (segun la longitud o magnitud requerida en el Proceso de
Contratacion)” exigido en la “Matriz 1 — Experiencia” se afectara por el porcentaje de participacién
que tuvo el integrante o los integrantes.

Por su parte, si el contrato fue llevado a cabo como Unién Temporal, la acreditacién del porcentaje (%0)
de dimensionamiento” se afectard de acuerdo con la distribucion de actividades y lo materialmente
ejecutado, para lo cual se deberd allegar el documento de conformacién de Proponente Plural que
discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos aportados
para probar la experiencia se pueda determinar qué actividades realizé cada uno de los integrantes. En
caso de que lo anterior no se logre determinar, la evaluacion se realizara de conformidad con lo sefialado
en el parrafo precedente, respecto a los Consorcios.

Nota 1: El “dimensionamiento” de este literal no aplica solamente a longitud de vias producto de la
Consultorfa, sino a cualquier dimensiéon o magnitud requerida en el Proceso de Contratacién para acre-
ditar la experiencia segun la “Matriz 1 — Experiencia”.

Nota 2: En los casos donde el contrato aportado se encuentre registrado en el RUP como contrato
celebrado por accionista, socio o constituyente, del proponente o su integrante, el porcentaje de
dimensionamiento debera ser determinado a través de uno o algunos de los documentos validos para
la acreditacion de experiencia, en este caso, si la Entidad Estatal no puede corroborar la informacion el

contrato no sera tenido en cuenta para efectos de acreditaciéon del porcentaje de dimensionamiento
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requerido.

H. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o por una
Uni6én Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar
en el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en
cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio
o de la Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que estin participando en el Proceso de Contra-
tacién, siempre y cuando en el “Formato 3 — Experiencia” se indique qué integrantes y porcentajes de
participacién se ofrecen como experiencia.

I. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su
participacion en el contrato que se aporta como experiencia en el “Formato 3 — Experiencia”, se
tendrd en cuenta unicamente la participacion del o los integrantes que la expresan. La Entidad hari la
evaluacion basada en el “Formato 3 - Experiencia”. Para participar en el presente proceso se entenderd
el contrato aportado como uno (1) solo y se tendrd en cuenta para el aporte de la experiencia la
sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal que ejecutaron
el contrato y que estan participando en el Proceso de Contratacién, siempre y cuando en el “Formato
3 — Experiencia” se indique qué integrantes y porcentajes de participacion se ofrecen como experiencia.

J. Para los proyectos de concesiones en infraestructura de transporte unicamente se tendra en cuenta la
experiencia adquirida en la interventorfa a la etapa constructiva y/o de intervencién de la obra de
infraestructura de transporte, la cual debera ser demostrada con los documentos que la soporten. En
consecuencia, no serd valida la experiencia obtenida en la etapa de operacién, administracién y/o
mantenimiento de la infraestructura concesionada

Para estos efectos, el oferente debera acreditar los valores ejecutados, para lo cual podra presentar su
experiencia expresada en SMMLYV dentro del respectivo contrato correspondientes a la Consultoria a
la etapa constructiva y/o de intervencién de infraestructura de transporte, empleando alguno de los
documentos validos establecidos en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En el evento que el
proponente no aporte la experiencia expresada en SMMLYV se aplicara la regla de conversién del literal
B del numeral 1.12.

En el evento en que los valores de los documentos aportados se expresen en moneda extranjera se
procedera de conformidad en el literal A del numeral 1.13 de este documento. Para este caso, la fecha
de terminacién de la Consultoria a hard las veces de fecha de terminacién del contrato. Ahora, para la
conversion de dichos valores a SMMLYV se seguird el proceso descrito en el literal B del numeral 1.13,
para lo cual se emplearan los valores histéricos de SMMLYV sefialados por el Banco de la Republica
(https:/ /www.bantep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha de tet-
minacion a la Consultoria.

En los casos en que el Proponente no cumpla la exigencia antes sefialada, la Entidad permitira la sub-
sanacion, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, requiriendo al Proponente para
que demuestre los valores ejecutados. En caso de que el Proponente subsane, en relacién con este
contrato se aplicara lo dispuesto en el literal A) del numeral 4.1 del Pliego de Condiciones. De no
lograrse la discriminacién de los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, la Entidad no
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lo tendra en cuenta para la evaluacién ponderable, teniéndolo tunicamente en cuenta si acredita expe-
riencia habilitante.

En caso de que el valor ejecutado que consta en el Registro Unico de Proponentes (RUP) sea distinto
al verificado en el documento aportado por el Proponente, la Entidad para evaluar el requisito de la
experiencia tomara el dato del valor de alguno de los documentos validos establecidos en el numeral
10.1.5. del Pliego de Condiciones. Lo anterior, debido a que estos ultimos discriminan el valor ejecutado
de la Consultoria.

Sera valida la experiencia acreditada como interventor a contratos de consultorfa siempre y cuando
corresponda a las actividades detalladas en la “Matriz 1 — Experiencia”, y que no supere esta experiencia
en mas de dos (2) contratos validos aportados.

Nota: En todo caso el Proponente no podra aportar tnicamente contratos de interventoria a contratos
de consultoria, sino que serdn un aspecto complementario en conjunto con los contratos validos de
consultoria segun las actividades en la “Matriz 1 — Experiencia”. En este sentido, el Proponente que
unicamente allegue contratos como interventor de contratos de consultorfa y no subsane su entrega en
los términos del numeral 1.6, no se habilitard en el Proceso de Contratacion.

Si el Proponente subsana este requisito, se habilitara en el Proceso de Contratacidn, pero estos contratos
no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se
realizard con los contratos validos aportados en la oferta y que no fueron objeto de subsanacién por
parte del Proponente.

En los contratos aportados como experiencia que contengan actividades ejecutadas de obra y de con-
sultoria de estudios y disefios, la Entidad Estatal solo tendra en cuenta los valores ejecutados relaciona-
dos con la consultoria de estudios de ingenierfa de infraestructura de transporte.

En los contratos aportados como experiencia que contengan actividades ejecutadas de interventoria de
obra y consultoria de estudios y disefios, la Entidad Estatal solo tendra en cuenta los valores ejecutados
relacionados con la consultoria de estudios de ingenieria de infraestructura de transporte.

Para estos efectos, el oferente debera acreditar los valores ejecutados dentro del respectivo contrato
correspondientes a la consultorfa, empleando alguno de los documentos validos establecidos en el nu-
meral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En los casos en que el proponente no cumpla esta exigencia, la
Entidad Estatal permitira la subsanacion, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones,
requiriendo al Proponente para que acredite los valores ejecutados. En caso de que el Proponente sub-
sane, en relacién con este contrato se aplicara lo dispuesto en el literal A) del numeral 4.1 del Pliego de
Condiciones. De no lograrse la discriminacién de los valores ejecutados en el marco del respectivo
contrato, la Entidad Estatal no lo tendra en cuenta para la evaluacion.

Las auto certificaciones no servirin para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas no puede
constatarse la ejecucion de contratos que deben certificar los terceros que recibieron la obra, bien o
servicio. Para la aplicacién de esta regla, se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el
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mismo Proponente, sus representantes, los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo em-
presarial para demostrar su propia expetiencia.

CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SER-
VICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditaciéon de la experiencia requerida deben estar clasificados en
alguno de los siguientes c6digos:

Segmentos _ Familia_ Clase _

80 10 16 00 Gerencia de Proyectos
81 10 15 00 Ingenierfa Civil y Arquitectura
81 10 22 00 Ingenieria de Transporte

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan indicar los cédigos
de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos vélidos
establecidos en el Pliego de Condiciones para cada uno de los contratos aportados para demostrar la experiencia
requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan los cédigos de clasificacion, el representante
legal del Proponente debera incorporarlos en el “Formato 3 — Experiencia.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacién, mediante
alguno de los documentos sefialados en la seccién 10.1.5 del Pliego de Condiciones:

I Contratante.
II. Objeto del contrato.
I1I. Principales actividades ejecutadas.

IV. Las longitudes, volumenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de experiencia establecidas en
la “Matriz 1 — Experiencia”’ a la cual se le realiz6 la Consultoria, si aplica.

V.  La fecha de iniciacién de la ejecucién del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripcion del
contrato, a menos que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine
otra cosa.

Sien los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes,
aflo) de suscripcién y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el dltimo dia del mes que se encuentre
sefialado en la certificacion.

VI La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha de terminacién no es la fecha de entrega
y/o recibo final, liquidacién, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de
Condiciones se determine otra cosa.
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Sien los documentos validos aportados para la acreditacién de experiencia solo se evidencia fecha (mes,
afio) de terminacién del contrato: se tendra en cuenta el primer dfa del mes que se encuentre sefialado
en la certificacién.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

El porcentaje de participacién del integrante del Contratista plural, el cual corresponderd con el
consignado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o en alguno de los documentos validos para
la acreditacion de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

Valor total ejecutado. Tratindose de personas obligadas a tener Registro Unico de Proponentes (RUP)
el valor ejecutado o facturado se tomara del valor registrado en el RUP. En el caso de personas que no
esta obligadas a presentar el Registro Unico de Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se
tomara de los documentos vélidos para acreditar la experiencia definidos en el numeral 10.1.5 de este
Pliego de Condiciones.

DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar informacién adicional
a la contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o tratindose de personas naturales o juridicas
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, el Proponente podra aportar uno o algunos de los documentos
que se indican a continuacién, para que la Entidad realice la verificacién de forma directa. Los mismos deberan
estar debidamente diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la elaboracién del documento. En caso
de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la acreditacién de
experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

A.

B.

Acta de liquidacién y/o recibo final del Contrato de Consultoria.

Acta de liquidacién y/o recibo final del Consultotia, en la cual se puede verificar las actividades
ejecutadas y el alcance de las mismas.

Acta de entrega, terminacién, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la participacion
del Proponente como Consultor.

Certificacién de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato o antes
del cierre del Proceso de Contratacién que acredite el porcentaje ejecutado hasta esa fecha en la que
conste la informacién de la Consultoria debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacién
de hacerlo en la Entidad contratante,

Acta de Inicio o la orden de inicio. L.a misma solo sera valida para efectos de acreditar la fecha de inicio.

Los contratos que hayan sido objeto de cesién deberan encontrarse debidamente inscritos y clasificados
en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los documentos considerados como
validos para la acreditacién de experiencia del cesionatio, segin aplique. La experiencia se admitira para
el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.
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PARA CONTRATOS ENTRE PARTICULARES

Para efectos de acreditacién de experiencia entre particulares, el Proponente deberd aportar adicionalmente
alguno de los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacién de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato emitida por
el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segin corresponda, con la
copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta
Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el
documento del profesional.

PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se aplicaran
las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales, el
Proponente debera aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

A.  Certificaciéon del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del
subcontrato, la cual debera estar suscrita por el representante legal del Contratista del contrato principal, Asi
mismo, debe contener la informacién requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la acreditacion de
la experiencia.

B. Certificacién expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivé el subcontrato. Esta
certificacion debe contener la informacién basica del contrato principal y la siguiente:

1. Alcance de las actividades de Consultoria ejecutadas en el contrato principal, en las cuales se pueda
evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validacién de la
experiencia en el presente Proceso de Contratacion.

IL.Informacién en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacién es permitida en el marco del
contrato principal. En caso de que no requiera autorizacién para subcontratar, el Proponente podra aportar
con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del
contrato o ii) certificacién emitida por la Entidad, donde acredite que para subcontratar no se requeria
autorizacion.

La informacion solicitada en el literal B tnicamente se exige en relaciéon con el contrato principal suscrito con
la Entidad.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas descritas en los literales A y B aplicaran
hasta el primer nivel de subcontratacion. Para los siguientes niveles de subcontratacién, la acreditacion de la
experiencia se realizara con las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase
el primer nivel de subcontratacién como aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del
cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad y un particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratacion, la
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experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al subcontratista. En este contexto, el
contratista directo no podra acreditar dichas actividades, por lo que no serfan tenidas en cuenta para la
verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista ditecto hubiera
certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacion, por cuanto tales actividades no seran
tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del Contratista directo. Para tal fin, deberan
informar a la Entidad, mediante comunicacion escrita, indicando el proceso en el cual el Contratista certificé la
respectiva subcontratacion.

La obligacién de informar las situaciones de subcontratacién estara en cabeza de los Proponentes y de ninguna
manera dicha carga sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situacion, la
Entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizara
como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno de los Proponentes sobre situaciones de subcontratacion,
aplicara el numeral 1.11 del Pliego de Condiciones.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Las condiciones de formacién académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de
trabajo que se denomina como Personal Clave Evaluable en el documento “Anexo 1 — Anexo Técnico” del
presente Proceso de Contratacién seran verificados para el inicio de la ejecucién del contrato., por tal motivo,
no seran verificados durante el desarrollo del procedimiento de seleccion.

La verificacién de los soportes académicos y de experiencia del Personal Clave Evaluable se realizara de acuerdo
con lo previsto en los siguientes numerales:

DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE
TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

La Entidad tendrd en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea
valida una vez celebrado el Contrato de Consultoria:

La experiencia profesional se computara a partir de la terminacién y aprobacién del pénsum académico, salvo
en los casos que se realicen practicas laborales para obtener el titulo profesional o tecnélogo. El tiempo de
experiencia en la practica es vélido si se realiza durante los veinticuatro (24) meses anteriores a la expedicién de
la Ley 1955 de 2019 o con posterioridad a su expedicion. Es decir, la practica realizada antes de la terminacion
de materias contara como experiencia profesional si se cuamplen los criterios mencionados.

Para el computo de la experiencia se aportara alguno de los siguientes documentos, dependiendo de la fecha
desde que el Proponente pretenda acreditar la experiencia profesional de su equipo de trabajo:

1) El certificado de la Entidad beneficiaria en los términos del articulo 6 de la Ley 2043 de 2020 o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente, cuando se trate de practica profesional;
i) El certificado de terminacién o aprobacion del pénsum académico.
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1if) En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la Entidad contara la expetiencia
profesional a partir de la expedicién del acta de grado o el diploma, el cual debe ser aportado.
1v) La contabilizacién de la experiencia se realizard en afios. En caso de que el afio no esté completo

se realizard la conversion de meses o dias a afios.

DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO
DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Los integrantes del equipo de trabajo una vez celebrado el contrato derivado del presente procedimiento de
seleccion, y segun la instancia definida por la Entidad para verificar los documentos soporte, deberan acreditar
la experiencia del Personal Clave Evaluable segtin los documentos aqui desctitos, o la combinacién de estos. En
caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Interventor, se tendra en cuenta
el orden de prevalencia establecido a continuacién:

1. Certificados laborales o de ejecucién de su experiencia profesional.

2. Actas de liquidacién o actas de terminacién de los contratos, en caso de aplicar.
3. Copia de los contratos en los cuales laboré o ejercié las actividades respectivas.
4. Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesioén para cargos publicos.

Mediante los documentos anteriores, se debera acreditar, como minimo, la siguiente informacién:

Contratante.

Contratista.

Objeto del contrato.

Principales actividades u obligaciones desarrolladas.

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.

La fecha de terminacién de la ejecucion del contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

Porcentaje de dedicacién para el cargo respectivo. En caso tal de no existir la discriminacién del
porcentaje de dedicacién se tomara como el cien por ciento (100 %) de dedicacion.

TOTEOO®

La contabilizacién de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté completo se realizard la
conversién de meses o dias a afios.

Se tendra en cuenta el primer decimal del calculo de la experiencia especifica, para tales efectos se realizard la
aproximacion por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal.

ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL
PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Para acreditar la formacién académica de los integrantes del equipo de trabajo se aportaran los siguientes
documentos: 1) copia del acta de grado o del diploma de grado y ii) copia de la tarjeta profesional o de la matricula
profesional en los casos en que aplique y su certificado de antecedentes profesionales. El requisito de la tarjeta
profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior debera
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acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién Nacional. En este
sentido, para probar los titulos académicos obtenidos en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida
por el Ministerio de Educacién Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

5.2 CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE
DESEMPATE

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de
evaluacion y puntaje:

Experiencia del Proponente 67,5
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0.25
Mipyme 0.25
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras
Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales,
cuenten con alguna anotacién vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se descontara un (1)
punto de la sumatoria obtenida en relacién con los criterios de evaluacién.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacién de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes
que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el dltimo afio, contado a partir de la fecha
prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas
del incumplimiento. Esta reduccion también afecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de
sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialado no se materializa en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la
modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademads, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley
2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo
modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE

La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:
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A.  El Proponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral 3.8.1. del Pliego
de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debi6 subsanar el cumplimiento de la
experiencia minima, para la asignacién de puntaje no se tendran en cuenta los contratos que hayan sido
objeto de subsanacién para definir el promedio de los contratos validos aportados que se refiere el
literal B) de este numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no serd tenida
en cuenta para aplicar las férmulas para la ponderacién de la experiencia del Proponente, por lo que,
ademds, por este criterio de asignacién de puntaje obtendra cero (0) puntos.

B. Para la asignacion de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados de cada
propuesta habil expresados en SMMLYV registrados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en
alguno de los documentos vilidos sefialados en el numeral 10.1.5, que acredite su experiencia
relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo mencionado en el literal A de esta seccién.
Dicho promedio sera el valor que lo hara participar para la asignacién del puntaje, segun se detalla en
esta seccion.

C. Posteriormente, se seleccionara un método aleatorio en funcién de la Tasa Representativa del Mercado
(TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia [en su sitio web:
https:/ /www.supetfinanciera.gov.co/publicacion/60819 ].

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que rija el segundo
dia habil después de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacion. Esto es, la que la Superintendencia
publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva de finalizado el periodo de traslado
del informe de evaluacion. [Por ejemplo, si el termino de traslado del informe de evaluacion finaliza el
10 de febrero, la TRM que se usard para determinar el método de evaluacion serd la del 12 de febrero,
que se publica en la tarde del 11 de febrero]

En el evento excepcional establecido en el numeral 1.6, cuando la Entidad no hubiese advertido durante
el proceso de evaluacién la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura
contratacion o al Proponente, ya sea en relaciéon con los requisitos habilitantes o para aclarar aspectos
que otorgan puntaje o relativos a los factores de desempate, y por ende, deba requerir a algin
proponente, la TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacién sera la que rija
el segundo dia habil después de finalizado el periodo concedido al proponente requerido para allegar la subsanacion y/o
aclaracion solicitada.

Al momento de definir o modificar el cronograma del Proceso de Contratacién la entidad debera
verificar que el dfa habil siguiente a la finalizaciéon del periodo de traslado del informe de evaluacion,
no corresponda a un dia festivo en Estados Unidos, con el objetivo de no afectar el proceso de
definicién del método de ponderacién de las propuestas

El método de ponderaciéon se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en funcién
de la parte decimal -centavos- de la TRM:

Rango (inclusive) ‘ Numero |
De 0.00 2 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.2520.49 2 Media geométrica
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Rango (inclusive) =~ Numero | M¢étodo
De 0.50 2 0.74 3 Media aritmética alta
De 0.75 2 0.99 4 Media aritmética baja

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las
térmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentren validas.

D. Dependiendo del método aleatorio establecido segin la TRM, cada uno de los Proponentes habilitados
participaran con el valor del promedio de los contratos validos aportados, que no fueron objeto de
subsanacién, segun la metodologia descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacién son detalladas a continuacion:

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLYV de los contratos validos aportados
de las propuestas hdbiles y que no fueron objeto de subsanacién. En esta alternativa se entendera por mediana
de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene a través de la aplicacion del siguiente proceso:

- La Entidad ordena los valores de los contratos validos aportados de las propuestas habiles de manera
descendente.

- Siel nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.

- Siel nimero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

L. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje serd asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los contratos validos de los
Proponentes habilitados y que no fueron objeto de subsanacién. Para las otras propuestas, se utiliza la
siguiente férmula de asignacién de puntaje:

Me — Vi
Me

Puntajeysignar = [{1 - | } * Puntaje maximo

Donde:

®  Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacién de los Proponentes habilitados.

® Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLYV de la propuesta “i” y
que no fueron objeto de subsanacién.

II.  Siel nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignard el maximo puntaje a la propuesta
que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se aplica la
siguiente férmula:

Ve — Vi

Puntajessignar = [{1 - | v } * Puntaje maximo
Me
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Donde:

® Vi Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacién de la propuesta valida inmediatamente por debajo de la mediana.

® Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV y que no fueron objeto
de subsanacién de la propuesta “1”.

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un numero negativo, se asignara 0,0 puntos.
B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomard el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos
aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacién para el factor de ponderacién para
la asignacion del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG = VV1*V2*V3* x Wy
Donde:

® MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron
objeto de subsanacién de las propuestas habiles.

® V1: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos de una propuesta habilitada y que no
fueron objeto de subsanacién.

® Vn: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos de la propuesta “n” habilitada y que
no fueron objeto de subsanacion.

® n: [a cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendrd en cuenta lo siguiente: se asignard el maximo puntaje al
promedio de los SMMLYV de los contratos vélidos y que no fueron objeto de subsanacién de la propuesta que
se encuentre mds cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor
correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

. MG — V] L
Puntajessignar = | [1 — Ve * Puntaje maximo

Donde:

MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.

(13831
1.

V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas
Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un numero negativo se asignara 0,0 puntos.

Se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor total corregido de cada una de

Pagina 55 de 85

Codigo: GCO-GCI-F015
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023
Caso Hola No. 343604

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DL



,*' ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE

BOGOT. GOBIERNO CONCURSO DE MERITOS ABIERTO

ALCALDiA LOCAL DE USAQUEN

las propuestas.

C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos validos
aportados y que no fueron objeto de subsanacién expresado en SMMLYV de la propuesta valida mas alta y el
promedio aritmético del promedio de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion de las
propuestas habiles que no han sido rechazadas y se encuentran validas, para esto se aplicara la siguiente férmula:

Vinax + X
XA — ( max _)
—- 2
Donde:
o Vi Es el valor total corregido del promedio de los SMMLYV de los contratos validos mas altos

y que no fueron objeto de subsanacion.

e X: Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV de los contratos validos de las
otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacién excluyendo de este promedio el
Vmax.

e X,: FEslamedia aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con la siguiente
férmula:

X, =V _
Puntaje maximo * <1 - < 4_ l>> Para valores menores o iguales a X,

Xy

Puntajesignar = r

X, -V —
Puntaje maximo * <1 — 2% <|AXTL|>> Para valores mayores a X,

\ A J
Donde:
e X,: Eslamediaaritmética alta.
o Vi Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de

subsanacion de cada una de las propuestas “1”.
Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos. Para efectos

de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a X, se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media
aritmética baja y el valor total corregido de cada una de las propuestas.

D. Media Aritmética Baja

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos validos
aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresados en SMMLYV de la propuesta valida mas baja, y el
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promedio aritmético de los contratos validos que no fueron objeto de subsanacién de las otras propuestas
habiles excluyendo el promedio de la propuesta mas baja, para esto se aplicara la siguiente férmula:
v _ (Vmin +X )
)
Donde:
e Vhin: Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLYV de los contratos véalidos de la
propuesta mas baja y que no fueron objeto de subsanacion.
e X: Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLYV de los contratos vélidos de las otras
propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacién, excluyendo de este promedio el Vmin.

e Xg: Es la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

( X5 —V; —
Puntaje maximo * <1 - < BX_ l)) Para valores menores o iguales a Xg
B

Puntaje = < r

o | Xp — Vil
Puntaje maximo x| 1 — | —————

)) Para valores mayores a Xg
Xp

Donde:

e Xg: Es la media aritmética baja.

e Vi: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacién
de cada una de las propuestas “i”’.

Nota: Cuando el resultado de la fé6rmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos. Para efectos

de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a Xg, se tomari el valor absoluto de la diferencia entre la media

aritmética baja y el valor total corregido de cada una de las propuestas.

4.2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

La asignaciéon de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se realizard de la
siguiente manera:

Criterio de evaluacion Puntaje
Experiencia adicional del Personal Clave

5
Evaluable
Formacion académica adicional del Personal 5
Clave Evaluable
Total 10
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EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato
9 - Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar que cada uno
de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) el Director de Consultoria; ii) el especialista en
pavimentos; iii) el Especialista en geotecnia tienen un (1) afio de experiencia especifica adicional a la definida en
la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del Personal”.

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacién académica adicional
del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia del Personal Clave
Evaluable durante la evaluacién de las ofertas. La verificaciéon de los documentos relacionados con el Personal
Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1 “Informacién para el control de la
ejecuciéon de la obra” del Pliego de Condiciones.

i, Seentiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada con el cargo
a desempefar.

il. La contabilizacién total de la experiencia se realizard en afios. En caso de ser necesario se hara la
conversién de meses o dias a afios para la contabilizacién.

1if. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del Personal Clave
Evaluable ” no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional
cumple con la experiencia minima requerida por la Entidad.

En el caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir con
el afio de experiencia especifica adicional.

FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato
9 — Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” cada uno de los
integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) el Director de Consultoria; ii) el especialista en
pavimentos; iii) el especialista en geotecnia tienen una formacién académica adicional a la definida en la “Matriz
4 — Lineamientos de requisitos del Personal”. (Es decir, si el requisito minimo de formacion académica es contar con un
titulo profesional, se otorgari el puntaje a quien se obligue a presentar un titulo de posgrado, o si el requisito minimo de_formacion
académica es contar con un titulo de posgrado, se otorgari el puntaje a quien acredite un titulo de posgrado adicional).

Para otorgar el puntaje bastara con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacién académica adicional del
Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes académicos del Personal Clave Fvaluable
durante la evaluaciéon de las ofertas. La verificaciéon de los documentos relacionados con el Personal Clave
Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1 “Informacién para el control de la ejecucion de
la obra” de este Pliego de Condiciones.

I.  Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal Clave
Evaluable tenga una especializacion, una maestria o un doctorado, sino que se exigird que el titulo de
posgrado esté enfocado en un area de conocimiento para verificar las condiciones minimas requeridas
(p.¢j. titulo de posgrado en pavimentos o geotecnia).
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II.  Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos del personal clave evaluable” no
aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la
formacion académica minima requerida por la Entidad.

III.  Se entiende por “Formacién académica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo a
desempefiar.

En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir con la
formacion académica adicional.

CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente serd quien debe ejecutar el contrato. Excepcionalmente, en
caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del contrato,
el Consultor presentard las hojas de vida del aspirante con sus respectivos soportes para evaluacién y
consideracién de la Entidad en un plazo no mayor a 3 dias habiles contados a partir de que el Contratista solicite
el cambio del personal.

La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos minimos
descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del personal”, tener el afio de experiencia especifica
adicional y el titulo de formacién académica adicional, si se trata de un profesional por el cual se asigné puntaje.
En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en el evento de rechazarlo,
deba motivar las razones objetivas y suficientes relacionadas directamente con alguna o algunas de las
condiciones exigidas.

FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 10
— Factor de sostenibilidad”, en el que se compromete a cumplir con los siguientes criterios de sostenibilidad
Ambiental y Social, divididos en los siguientes rangos de SMMLV:

Opcidn 1: Para Procesos de Contratacién con Presupuestos hasta 1.000 SMMLV

e  Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo, disefios por componentes,
entre otros), siempre que aplique, en impresion a doble cara, asi mismo utilizando papel que cuente
con (i) el certificado del Sello Ambiental Colombiano y/o cualquier otra etiqueta ambiental o (i) sea
papel con contenido reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre
de cloro elemental.

Cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para evi-
dencias de trabajo de campo, y en el evento en que sus entregables no se requieran en medio fisico,
garantizar que los documentos sean digitalizados y establecer una politica de archivo digital.

Durante la ejecucion del contrato, el futuro contratista adjuntara la ficha técnica del papel a utilizar.
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e Contar con un programa de reciclaje y gestién integral de residuos (ordinarios, aprovechables, organi-
cos, tesiduos de aparatos eléctricos y electrénicos-RAEES), donde se establezcan de manera eviden-
ciable a través de metas e indicadores, las medidas implementadas de reciclaje y/o reutilizacién de
residuos y su adecuada gestion. Durante la ejecucion del proyecto tendra que presentar el documento
“Programa de reciclaje y gestion integral de residuos”, donde se evidencien las metas e indicadores,
principalmente de reciclaje. Dicho documento debe estar avalado y revisado por el supervisor o inter-
ventor.

e Asegurar la gestiéon adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos de aparatos eléctricos
y electronicos-RAEES) generados durante la prestacion del servicio de consultoria en el marco de la
normatividad vigente y aplicable, asi como toda aquella que la modifique o la sustituya. Durante la
ejecucion del proyecto tendra que entregar los certificados, actas o documentos que evidencien la ges-
tién de residuos efectuada durante la ejecucion del contrato. Dichos soportes deberan ser entregados
y verificados por parte del supervisor o interventor,

e Contar con un programa en el que equipos tecnolédgicos a utilizar, por ejemplo, computadores, impre-
soras, tabletas, entre otros, cumplan con norma técnica de bajo consumo energético. Durante la ejecu-
cién del proyecto, el futuro contratista, entregard el programa respectivo o ficha técnica de los equipos
en donde se pueda evidenciar el cumplimiento. Dichos soportes deberan ser entregados y verificados
por parte del supervisor o interventor.

El interventor o supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademads, comprobara, para el inicio de la
¢jecucién del Contrato, que el futuro contratista entregue la ficha téenica del papel a utilizar en los términos del
numeral “9.1 Informacién para el control de la ejecucion de la consultoria”.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con
Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningtin

caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocién de Servicios

. . 20
Nacionales o con Trato Nacional
Incorporacién de componente 5
nacional en servicios extranjeros

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislaciéon colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos y un
extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el porcentaje minimo de personal colombiano, que se
desarrolla a continuacion.
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En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a
la legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por
un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana
o un Proponente Plural integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculacién de un porcentaje minimo de
personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contrataciéon de
manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran determinar si aplican las reglas
previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pafs. Para definir la
regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato Nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento
de la opcion 2 del “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional’. En el caso
que no se escoja la opcién 2 del “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
NacionaP’, la Entidad debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de puntaje no habra
bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes
que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o
contratistas por prestacién de servicios colombianos, de al menos el 80% del personal requerido para el
cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucion del contrato, tratandose de
Proponentes Plurales, su composicién debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales
prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique, sustituya o
complemente, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla
de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:

Composicion Regla de origen : :
Proponente Plural aplicable Puntaje aplicable
Promocién de
1 Unlcaménte integrantes Decreto 1082 de 2015 Servicios Naclopales
colombianos o con Trato Nacional
(4.4.1)
. . Promocién de
Colombianos en asocio con Servicios Nacionales
2. extranjeros con Trato | Decreto 1082 de 2015 .
Nacional o con Trato Nacional
(4.4.1)
La regla de origen del pais
con el que se tenga
Unicamente inteorado  por acuerdo comercial o la del | Promocion de
. g P Decreto 1082 de 2015. Si | Servicios Nacionales
3. extranjeros con  Trato .
. el Proponente Plural no | o con Trato Nacional
Nacional . ,
especifica a cudl regla se | (4.4.1)
acoge se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.
4, Proponente Plural en el que | No aplica la regla de | Incorporacion de
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Composicion Regla de origen : -
Proplgnente Plural apl%cable ° Puntaje aplicable

al menos wuno de los | origen del Decreto 1082 | componente nacional
integrantes es extranjero sin | de 2015, ni la de los paises | en servicios
Trato Nacional. de origen. extranjeros (4.4.2)

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO NACIONAL
La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el “Formato 7A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, ademds, aportar alguno de los siguientes
documentos, segun corresponda:

Al Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal
emitido por alguna de las cimaras de comercio del pafs.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por
q ] g ] Y

promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera diligenciar el “Formato 7A — Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opciéon 2 del “Formato 7A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera
acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de Acuerdos Comerciales
aplicables al Proceso de Contratacidn; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el
Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes colombianos gozan de Trato Nacional en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o ¢) los Estados miembros de la Comunidad Andina de
Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios
Nacionales del respectivo pais, allegando la informacién y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacién legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No
obstante, No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacién del puntaje por
Promocioén de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocioén de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente
alguno de los documentos indicados en este numeral, segin corresponda. A su vez, el representante del
Proponente Plural deberd diligenciar el “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional”. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas el
Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

NOTA: En el caso de que la subsanacién del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION
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LEGAL se realice con ocasion al requisito habilitante relacionado con la fecha de expedicion del certificado, es
decir, no superar los treinta (30) dias de expedicion del certificado, no se afectara la asignacién del puntaje por
este criterio

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizard y evaluard la informacién
proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una actualizacién de la fecha de
expediciéon del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL, sin que ello implique
una mejora en la oferta inicialmente presentada. En caso afirmativo, se podra otorgar al proponente el puntaje
correspondiente por este criterio

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignard cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional,
que se comprometan a incorporar a la ejecucién del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal
técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior
deberd demostrar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educaciéon Nacional. En
este sentido, para acreditar los titulos académicos concedidos en el exterior se requiere presentar la Resolucion
expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que reconoce el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporaciéon de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente debera diligenciar el “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Exctranjeros”, en el
cual manifieste bajo la gravedad del juramento que incorporard en la ejecucion del contrato mas del noventa por
ciento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar
adjudicatario del Proceso de Contratacién.

La Entidad Gnicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de componente nacional cuando
el Proponente que diligencie el “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” no haya
recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal
colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural
en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B —
Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”’, diligencie el “Formato 7A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional’, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor
del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas en condicién de
discapacidad, de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal, en los términos
sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.
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Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 - Vinculacién de personas en condicidon de discapacidad”
suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, en el cual certifique
el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del Proponente
Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, 1i) acreditar el nimero minimo de personas en condicién
de discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el
Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente
Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de
Contrataciéon. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a certificar (como % del
Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones,
sin importar si la experiencia es general o especifica.

Tratandose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculacion de personas en condicion de
discapacidad’ debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor fiscal,
segun corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre que dicho integrante aporte como
minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacién, y que ademas
vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015.

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto
en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentaciéon requerida. Si el Proponente debid
subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicién sera vélido para
el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para
demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacién de puntaje, por lo
que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacioén igual o superior al diez por ciento
(10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.

MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad
de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.

Asf las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregari copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el

Proponente debié subsanar la entrega del RUP, este sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los
Pagina 64 de 85

Codigo: GCO-GCI-F015
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023
Caso Hola No. 343604

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DL



,*' ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE

BOGOT. GOBIERNO CONCURSO DE MERITOS ABIERTO

ALCALDiA LOCAL DE USAQUEN

requisitos habilitantes relacionados con el numero de contratos aportados para demostrar la experiencia
solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrd en
cuenta para la asignacién del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los integrantes acredita
la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en
la Unién Temporal.

NOTA: En el caso de que la subsanacién del RUP se realice con ocasion al requisito habilitante relacionado
con la fecha de expedicion del certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias de expedicion del certificado,
no se aplicara lo dispuesto en la parte final del inciso segundo de este numeral.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacién, la Entidad Estatal analizard y evaluara la informacion
proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una actualizacién de la fecha de
expedicion del RUP, sin que ello implique una mejora en la oferta inicialmente presentada. En caso afirmativo,
se podra otorgar al proponente el puntaje correspondiente por este criterio.

CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con
cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando en
todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato
nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El Pro-
ponente acreditard este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.4.1 y con los docu-
mentos sefialados en la seccion 4.4.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara
con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los
Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones
indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del pardgrafo del
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el
momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una fecha de
expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacién y en esta
debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certifi-
cado la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta condicién
de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
esto es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo
16 dela Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa
naturaleza.
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En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciara el «Formato 11 A — Participacién mayoritatia de mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademads, debera probar la
condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que
avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 12 — Autorizacién para el
tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacién, como requisito para el otorgamiento del critetio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10 %) de sunémina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo
24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por
la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio
de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucién
de la persona juridica cuando esta es Sila oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite
que el diez por ciento (10 %) de su ndémina esta en condiciéon de discapacidad, en los términos del presente nu-
meral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y
aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditard con el certificado de aportes a
seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculaciéon en mayor proporcioén de per-
sonas que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pensién establecido en la ley. Para ello la persona natural, el represen- tante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segiin corresponda, diligenciara el «<Formato 11 C — Vinculacién de personas no benefi-
ciarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante la cual certificara
bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son bene-
ficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension.
Solo se valdra la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) aflo contado a partir de la fecha del cierre del
Proceso de Contratacién. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.
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El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a la seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica en caso de que esta
sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestre los pagos realizados por el empleador. En el caso de los
Proponentes Plurales, su representante legal diligenciard el «Formato 11 C — Vinculacién de personas no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante el cual certifique
el numero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del
Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato 11 C — Vinculaciéon de
personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual
certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y
cumple la edad de pensién; ademas, se debera allegar el documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de personal,
por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la
mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de
sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, paralo cual, la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la gravedad de juramento, dili-
genciara el «Formato 11 D — Vinculacién de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el nimero de identificacién y el nom-
bre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor
aun (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio,
se valdra aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditard con el certificado de
aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el dltimo afio
contado a pattir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucidén cuando esta es inferior a un
(1) afio.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que
los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 11 D — Vinculacién de
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», mediante el cual certifica que
por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria
de la né6mina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas antetiormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberd aportar la copia de la certificacion expedida
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por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Dectreto Ley 2893 de 2011, o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este ctiterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos, como son las personas que pertenecen a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 12- Autotizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el
cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

6. Preferirla propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion paralo cual presentara
copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de
las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para
la Reincorporacion y la Normalizacion que acre- dite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacioén o
reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademds, se entregara copia
del documento de identificacién de la persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estin obligados a tenetlo, diligenciaran el
«Formato 11 E- Participacién mayoritaria de personas en proceso de teincorporacion y/o teintegracion (personas
juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %o)
de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con
los documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregard alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionatia o
cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante legal, o
el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciardn, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 11 E —
Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacién (personas juridica integrante del
Proponente Plural)», y aportard los documentos de identificacién de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 12-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferirla oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se camplan las condiciones de los siguientes
literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
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reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el
inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del presente Pliego de Condi-
ciones; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el «Formato 11 F — Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual certifica,
bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %0) de la composicién accionaria o cuota parte
de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion. Ademas, deberd acreditar la condicién indicada de las personas que participe en la sociedad que
sean mujetes cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los do-
cumentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participa-
cién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por

ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(b) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorpo-
racion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser em-
pleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona
natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo manifestard diligenciando el «Formato
11 F Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o re-
integracion.

(C) Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona
o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato
12- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decteto
1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferir la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportard el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la cimara de comercio o la autoridad respectiva. En el
caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas
o0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Trataindose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate entre
Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condicién de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus
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Integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Dectreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el
tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deber4
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicién de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y representaciéon
legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociaciéon mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
que sean micro, pequefias o0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas
por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segin corresponda, diligenciara bajo
la gravedad del juramento el «Formato 11 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutualesy, en
el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferird a este siempre que:

A. est¢ conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentara el
documento de conformacién del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme,
cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8.

B. la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante res-
pectivo lo manifestara diligenciando el «Formato 11 H — Acreditacion Mipyme», suscrito por la persona natural
o el representante legal de la persona juridica.
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C. En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la condicién de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefas o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cudles al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los critetios de clasificacién empresatial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que
conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la
sustituya. Asimismo, acteditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segtin el nombre completo de la per-
sona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o mas proponentes tengan el mismo
nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez
ordenados, le asignara un numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero
de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (niimeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM
que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el numero total de Propo-
nentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final.

() Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre el nt-
mero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al Proponente con el
mayor numero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonfa con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por
un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados
Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de
origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa
comunitaria, se dard aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los
factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana.

Pagina 71 de 85

Codigo: GCO-GCI-F015
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023
Caso Hola No. 343604

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DL



,*' ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE

BOGOT. GOBIERNO CONCURSO DE MERITOS ABIERTO

ALCALDiA LOCAL DE USAQUEN

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacioén relacionada con los
factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegraciéon o mujetes victimas de violencia
intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su
publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o
accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por expetiencia
acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la expetiencia general de la actividad principal,
expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLYV).

6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS
RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION.

La Matriz 3 - Riesgos incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del contrato. Esta matriz
describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quien se le asigna, cual es el tratamiento en
caso de ocurrencia y quien es el responsable del tratamiento entre otros aspectos.

Los Proponentes deberan realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su
propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los estudios, disefios,
evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia
informacién, de manera tal que el Proponente debera tener en cuenta el calculo de los aspectos econémicos del

proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncion de Riesgos que emanan del Contrato.

Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la informacion
que pueda influir en la determinacién de los costos, no se eximird de su responsabilidad por la ejecucién
completa de conformidad con el contrato ni le dard derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o
reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

| 7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS |

El presente Contrato SI requiere constitucién de garantias por el/la contratista, de conformidad con el Articulo
7° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decteto 1082 de 2015, ast:

El contratista se compromete a constituir a favor de Bogotd D.C — Secretaria Distrital de Gobierno, NIT
899.9999.061 -9, cualquiera de las siguientes garantfas asi:

a. Contrato de seguro.
La garantia de cumplimiento constituida debera amparar:

® Seriedad del ofrecimiento: Por el (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccion, vigente por
tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacién
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e Cumplimiento: Por el (20%) del valor total del contrato, vigente hasta la liquidacién del contrato. Este
amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripcion del contrato.
® Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Por el (5%) del valor total
del contrato, vigente por el plazo del contrato y tres afios mas. Este amparo debe ser constituido a partir
de la fecha de suscripcion del contrato.
® (Calidad de Servicio: Por el (20%) del valor total del contrato, vigente por Cinco (5) afios a partir de la
fecha de Suscripcién del Acta de Recibo final, una vez se cuente con la version definitiva de los entre-
gables aprobados por la interventoria. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscrip-
cién del contrato.
El contratista sera responsable por los perjuicios causados a la entidad contratante que se produzcan
con posterioridad a la terminacién del contrato, y que se compruebe tienen su causa en una de dos
hipétesis (1) mala calidad o precariedad de los productos entregados como resultado de la celebracién
de un contrato estatal y (if) mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando se acredite que éstos
son imputables al contratista.
® Paralas personas juridicas: la garantfa debera tomarse con el nombre o razédn social
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser
que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera.
® No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
T integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o
omador . L . . . S
consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacion de cada
uno de los integrantes.
® DPara el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista,
para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificaciéon y
porcentaje de participacién, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de
la misma.
Valor Doscientos (200) SMMLV
Vigencia Igual al periodo de ejecucion del Contrato
B . Terceros afectados y Alcaldia Local de Usaquén identificada con NIT 899.99.061-
eneficiarios 9
Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad derivada de las actuaciones,
Amparos h.ec'hos u omisiones del Contratista o Subcontr.atista. El seguro de respon.sabilidad
civil extracontractual debe contener como minimo los dos amparos descritos en el
numeral 3 del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del decreto 1082 del 2015
e Numero y afio del contrato
Informacién ® Objeto del contrato
necesaria dentro e Firma del representante legal del contratista
de la poliza ® FEn caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
Cumplimiento si el valor a asegurar es § 423.194.022 aproximar a $423.194.023
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El Consultor esta obligado a restablecer el valor de la Garantfa cuando esta se vea reducida por razén de las
reclamaciones que efectue la Entidad, asi como a ampliar las Garantias en los eventos de adicién, suspension
y/o prorroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantia por patte del Consultor o su no adicién o
prérroga, segin el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos
sancionatorios a que haya lugar.

DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTIA UNICA DE CUMPLI-
MIENTO

En relacién con el amparo de calidad del servicio de la Garantia Gnica de cumplimiento, se tendra en cuenta que
el Consultor serd responsable por los perjuicios causados a la Entidad producidos con posterioridad a la
terminacion del contrato y que se compruebe tienen origen en una de dos hipétesis: (I) mala calidad o
precariedad de los productos entregados como resultado de la celebracién de un contrato estatal y (i) mala
calidad del servicio prestado, siempre y cuando se acredite que éstos son imputables al Contratista.

8. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
COMERCIAL.

El proceso de contratacién esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decisién 439 de la
Secretarfa de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

Valor del Proceso
Entidad Proceso Excepcion cubierto
ACUERDO Vigente Estatal superior al | aplicable al por el
COMERCIAL cubierta umbral del Proceso Acuerdo
Acuerdo Comercial
Si/No Si/No Si/No Si/No Si/No
Alianza Chile NO
. Peru SI SI NO NO
Pacifico —
México
Canada SI NO NO NO NO
Chile SI SI NO NO NO
Corea SI NO NO NO NO
Costa Rica SI SI NO NO NO
Estados Unidos SI NO NO NO NO
Estados AELC SI SI NO NO NO
México SI NO NO NO NO
., El Salvador
Tridngulo 0 furas NO N/A N/A N/A N/A
Norte
Guatemala
Unién Europea SI SI NO NO NO
Israel SI SI NO NO NO
Reino Unido e
Irlanda del Norte ST St NO NO NO
Decisién 439 de 1998 de la NO N/A N/A N/A N/A
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Valor del Proceso
Entidad Proceso Excepciéon cubierto
ACUERDO Vigente Estatal superior al aplicable al por el
COMERCIAL cubierta umbral del Proceso Acuerdo
Acuerdo Comercial
Si/No Si/No Si/No Si/No Si/No
Comision de la CAN

En consecuencia, la entidad concedera trato nacional a proponentes y servicios de los Estados que cuenten con
un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, los proponentes de estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la existencia
de trato nacional por reciprocidad recibiran este trato.

| 9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

9.1 PLAZO

El plazo de ejecucion del contrato es de CUATRO (4) Meses, contados a partir de la fecha del cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion y legalizacion del respectivo contrato de Consultoria, y previa
suscripcion de las respectivas Actas de Inicio, plazo dentro del cual se deberan desarrollar las siguientes etapas:

Un mes (1) para actividades previas
Tres meses (3) para las actividades de estudios y disefios.

El plazo, se cuenta a partir de la fecha en que se suscriba el Acta de Inicio, lo cual se debera llevar a cabo durante
el mes calendario siguiente al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento del contrato, asi como de
aquellos establecidos en los Pliego de Condiciones.

9.2 VALOR

El valor del contrato se estima hasta por la suma CUATROCIENTOS VEINTITRES MILLONES CIENTO
NOVENTA Y CUATRO MIL CERO VEINTIDOS PESOS MTE ($423.194.022) INCLUIDO IVA. y demis
costos directos e indirectos, gravimenes, tasas y contribuciones. De acuerdo con el decreto 0175-2025 por la cual
se adoptan las medidas tributarias destinadas a atender los gastos del presupuesto general de la nacién, la cual
informa el impuesto al timbre con un porcentaje de 0,5 % en que deba incurrir el consultor para el adecuado
desarrollo del objeto contractual.

9.3 FORMA DE PAGO
El valor del contrato se pagara asi:

e PRIMER PAGO PARCIAL del 20% del Valor Total del Contrato, al primer mes de ejecucion de
este, previa entrega del cronograma del contrato aprobado por interventoria y visto bueno de parte
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del supervisor designado por el FDLUSA vy adicional el informe parcial No. 1 de actividades revi-
sado y aprobado por la interventorfa.

e SEGUNDO PAGO PARCIAL del 20% del Valor Total del Contrato, una vez sea entregado y
recibido a satisfaccion el 30% de los productos y/o insumos de los estudios y disefios objeto del
contrato con previa aprobacioén por parte de la interventoria y visto bueno de parte del supervisor
designado por el FDLUSA vy adicional el informe parcial No. 2, en concordancia con el cronograma
de obra.

e TERCER PAGO PARCIAL del 20% del Valor Total del Contrato, una vez sea entregado y reci-
bido a satisfaccién el 65% de los productos y/o insumos de los estudios y disefios objeto del con-
trato con previa aprobacion por parte de la interventorfa y visto bueno de parte del supervisor
designado por el FDLUSA vy adicional el informe parcial No. 3, en concordancia con el cronograma
de obra.

e CUARTO PAGO PARCIAL del 20% del Valor Total del Contrato, una vez sea entregado y reci-
bido a satisfaccién el 100% de los productos y/o insumos de los estudios y disefios objeto del
contrato con previa aprobacién por parte de la interventoria y visto bueno de parte del supervisor
designado por el FDLUSA y adicional el informe parcial No. 3, en concordancia con el cronograma
de obra.

e  QUINTO PAGO PARCIAL del 10% del Valor Total del Contrato, el cual serd cancelado contra
la firma del acta de recibo final y a satisfaccién de los estudios y disefios objeto del contrato suscrita
por el mismo, interventoria y por la supervision del FDLUSA, y la entrega del informe final previa
aprobacién por parte de la interventoria y los demas documentos requeridos que le aplique de
conformidad con la normatividad vigente para ello.

e SALDO FINAL del 10% de valor total del contrato sera cancelado con el acta de liquidacion del
contrato de consultoria suscrita por el mismo, interventoria y por la supervisiéon del FDLUSA y los
demas documentos requeridos que le aplique de conformidad con la normatividad vigente para
ello.

PARAGRAFO PRIMERO: El Fondo pagara, dentro de los 45 dfas habiles, previa presentacion de informes
de ejecucién, cuantificados y debidamente avalados por el supervisor del contrato y de la certificacién de
cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, de acuerdo con las apropiaciones
presupuestales que del mismo se haga en el presupuesto y a la proyeccién del programa anual mensualizado de
caja — PAC y la entrega de los siguientes documentos:

® Informe mensual de actividades debidamente firmado por el contratista.
® Certificacion de cumplimiento expedido por el supervisor del contrato
® Tactura o documento equivalente

El Consultor debera tener en cuenta que el valor propuesto debe contemplar los gastos y descuentos que se
generan para la suscripcion, legalizacion, ejecucion y liquidacion del contrato, asi como los efectuados en cada
pago, el IVA y demas impuestos a que haya lugar.
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Nota 1: Articulo 437 Estatuto tributario

PARAGRAFO 3o0. Deberin registrarse como responsables del IVA quienes realicen actividades gravadas con
el impuesto, con excepciéon de las personas naturales comerciantes y los artesanos, que sean minoristas o
detallistas, los pequefios agricultores y los ganaderos, asi como quienes presten servicios, siempre y cuando
cumplan la totalidad de las condiciones contempladas en el Estatuto Tributario. Para la celebracién de contratos
de venta de bienes y/o de prestacion de servicios gravados por cuantia individual y superior a 3.500 UV'T, estas
personas deberan inscribirse previamente como responsables del Impuesto sobre las Ventas (IVA), formalidad
que debera exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también sera
aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UVT. Deberan
presentar factura de venta, con los requisitos del articulo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el Impuesto al
Valor Agregado (IVA), para cada pago, Apellidos y nombre o razén social y NIT del adquirente de los bienes o
servicios, junto con la discriminacién del TVA pagado. A nombre del Fondo de Desarrollo Local de USAQUEN.,

NOTA 2: EL. FDLUSA podra abstenerse de tramitar y realizar el desembolso de pagos, cuando se presenten
irregularidades o inconformidades en el cumplimiento del contrato.

NOTA 3: Los pagos se haran a través de la consignacion en la cuenta de ahorros o corriente que indique el
CONTRATISTA, previo los descuentos de Ley.

NOTA 4: Los pagos estaran sujetos al cumplimiento de todos requisitos exigidos para el pago

NOTA 5: El valor del contrato incluye todos los costos directos e indirectos en que incurra le contratita, asi
como las tasas, impuestos, retenciones, contribuciones del orden nacional, distrital, departamental que incluya
la presente contratacion.

NOTA 6: El valor de la oferta deberd incluir los costos inherentes a la obligacién de mantener durante la
ejecucion del contrato y terminacién a satisfacciéon del Fondo de Desarrollo Local de USAQUEN, todo el
personal idoneo y calificado de directivos, profesionales, técnicos, administrativos y operario que se requieran.

NOTA 7: El Proponente debera tener en cuenta que todos los impuestos y contribuciones del orden distrital y
nacional deberan ser contemplados dentro de los valores de la propuesta.

NOTA 8: En caso de omision el FDLUSA lo entendera incluido en el valor de la propuesta. Los precios de la
propuesta deben mantenerse en firme a partir de la presentacién de la oferta.

NOTA 9: El oferente debe indicar en su oferta que acepta la forma de pago propuesta por el FDLUSA. Seran
de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion y elaboracién de su propuesta.

9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONSULTOR

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato, conjuntamente con el /la super-
visor/a del mismo, cuando cotresponda

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales, asi
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como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecucion del
mismo (Cuando aplique).

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestion institucional y en el Modelo Integrado de Planeacién
y Gestion — MIPG de la Secretarfa Distrital de Gobierno.

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion del
contrato, as{ como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los documentos, obras, creacio-
nes que se desarrollen en ejecucion del contrato.

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., asf
como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la secretaria Distrital de Gobierno en la ejecucion
del contrato.

0. No instalar ni utilizar ningin software sin la autorizacién previa y escrita de la Direccién de Tecnologfas e
Informacién de la Secretatfa, asf mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos tecnolégicos (hardware
y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibi6, salvo el deterioro normal, o dafios oca-
sionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando aplique).

7. Cuando se trate de personas naturales. Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en
proporcién al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del contrato
para cada pago.

8. Cuando se trate de personas juridicas. Entregar para cada pago, la certificacién suscrita por el representante
legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafis-
cales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50
de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente.

9. Vincular y mantener minimo porcentaje (Segun los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas para su aplicacién)
de mujeres para la ejecucion del contrato, garantizando que la vinculacion se realice con plena observancia de las normas
laborales o contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres victimas del conflicto armado, con alguna discapaci-
dad, jefa de hogar u otra condicién especial. Presentar de manera bimensual certificacion suscrita por el Represen-
tante Legal y el Revisor Fiscal (Si Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene
vinculadas para la ejecucién del contrato el porcentaje minimo (Segun los porcentajes que establece el articulo 3 del
Decreto Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas para su
aplicacion) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad social de las mismas.
El listado presentado debera discriminar que mujeres de las vinculadas son victimas del conflicto armado, con al-
guna discapacidad, jefa de hogar o con otra condicion especia

10. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantias constituidas con ocasion de
la suscripcion del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, y de-
mas modificaciones que afecten su vigencia 0 monto.

11. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Confidencialidad y remititlo al supervisor/a del contrato, junto con
la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F020).
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12. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Transferencia de Informacién, conjuntamente con el/la supervi-
sot/a del contrato, junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F041).

9.5 OBLIGACIONES ESPECIFICAS
En desarrollo del objeto contractual, el consultor contraera las siguientes obligaciones especificas:

1. El consultor debera entregar al interventor las hojas de vida del personal de acuerdo con lo sefialado en el
Anexo Técnico del presente proceso.

2. Cumplir con el Alcance, Etapas y Productos establecidos en el presente documento y en el anexo técnico del
proceso, el cual hace parte del pliego de condiciones y del contrato.

3. El consultor, en cumplimiento de las obligaciones contractuales y del desarrollo de las etapas anteriormente
seflaladas, debera entregar en medio fisico y magnético, en original y copia, los productos establecidos en el
anexo técnico en base a los lineamientos IDU.

4. Tener en cuenta para la elaboracion del Estudio, las especificaciones técnicas requeridas para la consultorfa,
que se hallan descritas en el Anexo Técnico.

5. Realizar los estudios objeto del proceso de seleccion, los cuales deberan contener los planos detallados y de
construccién que se requieran para la adecuada ejecucion contractual. Asi mismo incluir los APU, las cantidades

de obra y presupuesto detallado para la ejecucién del objeto contractual.

6. Cumplir con la entrega de cada uno de los productos del contrato, en los cuales se evidencie el nivel de avance
frente a los estudios y disefios a desarrollar.

7. Desarrollar todos los productos esperados de acuerdo con los aspectos técnicos contenidos en el Anexo
Técnico.

8. Cumplir con el cronograma de actividades detallado aprobado por el Interventor.

9. Tener disponibilidad para la realizacién de visitas al sitio del estudio de acuerdo con la solicitud presentada
por el Interventor y/o supetvisor.

10. Tener la disponibilidad de los profesionales presentados en su propuesta de acuerdo al cronograma, los
cuales deben asistir obligatoriamente a las reuniones que el Interventor y el Fondo considere pertinentes.

11. Elaborar los informes técnicos necesarios de acuerdo con los aspectos técnicos contenidos en los pliegos.
12. Llevar a cabo las correcciones y ajustes a los informes técnicos, recomendadas por el Interventor.

13. Entregar oportunamente los informes, los cuales deben estar debidamente firmados por los profesionales
que participan en el Estudio y Disefio.

14. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilataciones.
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15. Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada y producida en desarrollo del
objeto del Contrato.

16. Pagar los salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del personal que contrate para la
realizacion de los trabajos; asi como el, pago de impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualquier género
establecidos por la ley colombiana.

17. Es de exclusiva responsabilidad del consultor cualquier dafio que ocasione a los inmuebles, inmuebles
aledafios, estructuras e instalaciones y redes de servicio superficiales o subterraneas existentes dentro del area
de trabajo, que le sean legalmente imputables. Asi mismo debera tener en cuenta el cumplimiento de todas las
normas de impacto ambiental vigentes.

18. Rendir y presentar durante el término de ejecucion del Estudio, en caso de que se requiera, los informes
adicionales solicitados por el Interventor y/o la Entidad.

19. Ejecutar el objeto del Contrato disponiendo de suficiente capacidad técnica y administrativa.

20. Cuando por causas imputables al consultor, fuere necesario prorrogar el plazo de ejecucién del Contrato de
Consultoria y por ende del Contrato de Interventoria, deberd responder por los costos de los honorarios
adicionales originados por la prorroga.

21. Realizar el diagnoéstico técnico del estado actual de la malla vial, mediante visitas de campo, inspecciones
visuales, levantamientos topograficos, recoleccion fotografica, y demas actividades necesarias para caracterizar
las condiciones existentes.

22. Ejecutar los estudios requeridos para el diseflo, tales como estudios de suelos, hidrosanitarios, estructurales,
geotécnicos, de transito y demds que sean necesarios segin la normatividad vigente.

23. Elaborar los disefios geométricos, estructurales que se requieran para las intervenciones propuestas,
incluyendo planos, memorias de calculo, especificaciones técnicas y presupuestos detallados.

24. Garantizar que todos los estudios y diseflos cumplan con la normatividad nacional y distrital vigente, asi
como con los lineamientos técnicos de la entidad contratante y las entidades competentes IDU, UAESP, SDA,
etc.).

25. Coordinar con las empresas de servicios publicos y demads entidades distritales para identificar interferencias
e integrar sus requerimientos en los diseflos, cuando sea necesario.

26. Participar en reuniones técnicas de socializacién con la entidad contratante y, cuando se requiera, con la
comunidad o actores institucionales, para la validacién de las propuestas.

27. Entregar los productos en los plazos y formatos establecidos en los términos contractuales, tanto en medio
fisico como digital (editable y PDF), debidamente foliados, firmados y certificados.

28. Realizar los ajustes a los estudios y disefios solicitados por la interventorfa o la entidad, con base en
observaciones técnicas, hasta su aprobacion definitiva.
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29. poyar la gestion documental y técnica para la obtencion de licencias, conceptos o autorizaciones necesarias
ante las entidades competentes, cuando aplique.

30. Participar activamente en comités técnicos, visitas de obra (cuando se requiera), y demds espacios de
seguimiento convocados por la entidad contratante o la interventoria.

31. velar por la aplicacién Ficha No. 26. Criterios de Contratacién sostenible.
32. Las demas establecidas en el anexo técnico

LIMITES DE LA CONSULTOR{A

El consultor NO podra:

* Realizar cambios de especificaciones técnicas de los servicios, o de las condiciones de modo, tiempo y lugar
establecidos en el contrato, sin el aval de la Interventoria y la debida aprobacién del ordenador del gasto.

* Realizar actividades que no correspondan al objeto o condiciones contractuales.

* Demorar la suscripcion oportuna de las actas de iniciacién, recibo patcial o total, asi como la de liquidacion,
y demds documentos requeridos en desarrollo del contrato.

* Realizar actividades en la infraestructura vial que no haga parte de la malla vial local de acuerdo con las
competencias por parte del Fondo de Desarrollo Local de Usaquén.

9.6 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.

Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el

cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales,
ICBE, SENA y cajas de compensacién familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas
por la normatividad vigente.

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusién econémica de las personas vulnerables,
marginadas y/o excluidas de la dindmica productiva de la ciudad (cuando haya lugar).

6. Las demis establecidas en la normatividad vigente.

>

9.7 SUPERVISION
La supervisién del contrato sera ejercida por el Alcalde Local de Usaquén.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacién de la
SECRETARIA, y esta obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucién del objeto contratado. El
supervisor debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el
cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.
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Para tal fin debera cumplir con las facultades y debetes establecidos en la referida ley y las demas normas
concordantes vigentes.

El Alcalde Local, podra designar mediante comunicacién escrita un servidor Publico que se denominara “apoyo
a la supervisiéon” y que tendrd como funcién apoyar a este en la supervisién en la ejecucion de las obligaciones
contractuales que se deriven del contrato.

En ningin caso el supervisor del contrato podra delegar la supervision de contrato en un tercero.

En todo caso el/la ordenador (a) de gasto podri variar unilateralmente de manera temporal o definitiva la
designacion del(a) supetrvisor(a), comunicando su decisién por escrito al contratista, a el/la supervisor(a)
designada y a la Direccién de Contratacion.

ACOMPANAMIENTO DE LA VEEDURIA DISTRITAL

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3°del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 la Entidad Contratante
invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al contrato objeto del presente proceso,
en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan
en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en https://www.colombiacompra.gov.co. De
acuerdo conlaley 850 del 2003, las veedurias pueden conformar los diferentes comités (técnicos, financieros y sociales
entre otros) para poder ejercer su funcién. Una vez conformada la veedurfa con los parametros de la ley, desarrollaran
su actividad en comunicacién con la interventorfa del proyecto. Igualmente se invita a los distintos entes de control del
Estado, a acompafiar el desarrollo de las diferentes etapas de los procesos de seleccidn en virtud de las competencias
que la Ley les ha asignado.

Cuando el presente proceso de seleccién cuente con el acompafiamiento de la Veeduria Distrital, de conformidad
con la facultad que le corresponde a esa Entidad, en los términos de ley, el FDLUSA facilitara a los funcionarios
involucrados en el proceso de seleccion, la participacién en la construccién de un acuerdo colectivo de contenido ético,
dentro del “Procedimiento de acompafiamiento preventivo para el mejoramiento de la gestion contractual de las
Entidades del Distrito Capital “ que desatrolla la Veeduria Distrital. La Veedurfa Distrital se encuentra ubicada enla
Avenida El dorado No. 69-76 Torre 1 piso 3 Edificio Elemento Tel 34007766, ext. 501 correo electrénico:

cortespondencia@veedutiadistrital.gov.co o denuncie@veeduriadistrital. gov.co
LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En el evento de conocerse casos de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho a la Secretaria de
Transparencia de la Presidencia de la Republica a través de los nimeros telefénicos:

(571) 5629300, (571) 2822800; via fax al nimero telefénico (571) 3375890: Ia linea gratis de atencién desde cualquier ugar del
pais: 01800913040 o al correo electronico transparencia@presidencia.gov.co y personalmente a la direccién Carrera 8 No.
7-27 Bogota D.C.

Asi mismo, la Secretaria Distrital de Gobierno ha puesto a disposicion de la ciudadania en general el siguiente correo
electrénico: contrataciontransparente(@gobiernobogota.gov.co, en donde se podran presentar también las denuncias
por posibles actos de corrupcién.

9.8 LIQUIDACION
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La liquidacién se realizara dentro de los cuatro (4) MESES siguientes a la expiracion del término previsto para
la ejecucion del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacién, o a la fecha del
acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién previa notificaciéon o convocatoria que le
haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendra la facultad de liquidar
en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma se podra efectuar en
cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos mencionados
anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendra derecho a efectuar salvedades
a la liquidacién por mutuo acuerdo y en este evento la liquidacion unilateral solo procedera en relacion con los
aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

PROCEDIMIENTO SANCIONATORIO EN LA EJECUCION DEL CONTRATO

En caso de declaratoria de incumplimiento del contrato, el contratista se hara acreedor a una sancién a titulo de
clausula penal pecuniaria, equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, suma que se hara
efectiva directamente por la Entidad, considerandose como pago de los perjuicios que pudieran ocasionarsele.
En virtud de lo establecido en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, las partes acuerdan que en caso de mora o
retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones sefialadas en este contrato y como apremio para
que las atienda oportunamente, el CONTRATISTA pagara a favor del FONDO DE DESARROLLO LOCAL
DE USAQUEN multas equivalentes al cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor facturado, sin que el valor
total de ellas pueda llegar a exceder el diez por ciento (10%) del valor total del mismo.

Igualmente, se dard aplicacién al paragrafo 2° del articulo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002,
modificado por el articulo 1° de la Ley 828 del 10 de julio de 2003, que sefiala: “Sera obligacion de las entidades
estatales incorporar en los contratos que celebren, como obligacién contractual, el cumplimiento por parte del
CONTRATISTA de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales (Cajas de
Compensacién Familiar, SENA e ICBF) por lo cual, el incumplimiento de esta obligacién serd causal para la
imposicién de multas sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificaciéon de la mora mediante
liquidacién efectuada por la entidad administradora”.

El contratista autoriza a la Entidad para descontar y tomar el valor de la clausula penal y de las multas
mencionadas en el punto anterior, de cualquier suma que le adeude a la Entidad por este contrato o efectuar el
cobro conforme a la ley. El pago o la deduccién de las multas, no exonerara al CONTRATISTA de terminar la
ejecucion, ni demas obligaciones nacidas del contrato.

El valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria se tomara del saldo a favor del contratista si los hubiere,
o de la garantia constituida en los términos establecidos en el Articulo 2.2.1.2.3.1.19 y el numeral 3.4 del
2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015.

9.9 FORMATOS DE LA PROPUESTA (ANEXO).

La propuesta econémica debe presentarse en el Formulario No. 1, en medio escrito y magnético con los valores
expresados en moneda funcional colombiana. El proponente debera incluir en su propuesta econémica
TODOS los conceptos asociados con las tareas descritas en el ANEXO TECNICO del presente proceso y en
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especial los siguientes:

1. La remuneracién del personal del consultor, la cual podra incluir, segin el caso, sueldos, cargas potr
concepto de seguridad social, viaticos, etc.

2. Gastos de administracién.

3. Utilidades del consultor.

4. Gastos contingentes.

El valor del costo total de la propuesta (ajustado al peso) debe cubrir todos los costos directos e indirectos
derivados de los trabajos. Debera cubrir, entre otros, el costo de las actividades preliminares que se requieren
para la iniciacion del contrato, los sueldos, jornales y prestaciones sociales del personal vinculado; los honorarios,
asesorfas en actividades objeto del contrato, gastos de viajes, horas extras, transportes, computadoras, equipos
de topografia, ensayos de laboratorio, los monitoreos de agua, aire y ruido requeridos por la Secretarfa Distrital
de Ambiente y los costos que implique el manejo social y ambiental del contrato, los impuestos legalmente a su
cargo, las deducciones a que haya lugar y en general todo costo en que incurra el Consultor para la ejecucion de
los trabajos, la utilidad del Consultor y el Impuesto al valor agregado IVA. El IVA deberd discriminarse tal y
como se indica en el Formulario No. 1.

El proponente que no sea responsable del IVA debe informarlo en documento adjunto al citado Formato. La
tarifa (%) del IVA y el valor correspondiente a dicha tarifa deben sujetarse a lo establecido en el Estatuto
Tributario; en caso de no ser asi, la Entidad verificard el calculo del valor correspondiente a la tarifa del IVA y
efectuara la correccién necesaria y el valor corregido sera el tenido en cuenta para la elaboraciéon del contrato
que se genere como resultado del presente proceso de seleccion.

La propuesta econémica debera incluir la totalidad del personal minimo requerido para la ejecucién del contrato
de conformidad con el ANEXO TECNICO.

El oferente debera ajustar al peso los precios ofertados, en caso contrario, la entidad aproximara los precios, asi:
cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior a cinco lo aproximara por exceso al peso y cuando la
fraccién decimal del peso sea inferior a cinco lo aproximara por defecto al peso.

El Fondo de Desarrollo Local de USAQUEN, bajo ninguna circunstancia, calculara a nombre y en sustitucién
del proponente ninguno de los valores que éste esta obligado a ofertar en el Formulario No. 1. El Fondo de
Desarrollo Local de USAQUEN realizara Ginicamente la verificacion aritmética de los valores alli contenidos en
la forma que se establece en el presente numeral.

La oferta econémica contemplara todos los costos directos, indirectos, impuestos, tasas y contribuciones y
cualquier otra erogacion necesaria para la ejecucion del contrato resultado del presente proceso, teniendo en
cuenta las especificaciones técnicas.

Para efectos de la verificacion aritmética, la Entidad partird del costo basico relacionado en la propuesta para
calcular el valor del IVA teniendo en cuenta la tarifa (%) establecida en el Estatuto Tributario y el costo total de
la propuesta. La unica correccién que se realizard al valor basico propuesto sera el ajuste al peso, en los casos a
que haya lugar.

El precio global ofertado, no estara sujeto a ajuste alguno, razén por la cual, el PROPONENTE debera prever
en su oferta que tiene que asumir los posibles incrementos que se ocasionen, inclusive aquellos que se presenten
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en la ejecucién del contrato por cambio de afio.

Para que sea valida la correccién, las tachaduras, borrones o enmendaduras, deberan acompafiarse de la salvedad
correspondiente, mediante confirmacion con la firma del representante legal del proponente. En caso contrario,
se tomara como valido el texto original.

Si se presenta diferencia entre el original y la copia impresa prevalecera el original. Si se presenta diferencia entre
el original y la copia en medio magnético prevalecera el original escrito. Si existiera discrepancia entre cifras y
textos, se dard prelacion a los textos. Si es entre cifras, a las correcciones aritméticas que haga el Fondo de
Desarrollo Local de USAQUEN, en las discrepancias entre textos, que no puedan despejarse con simple
raciocinio, prevalecera el dltimo texto consignado.

El Fondo de Desarrollo Local de USAQUEN corregiré los errores aritméticos contenidos en los productos y
en la sumatoria, segin lo indicado al efecto en el presente Estudio previo y en el Pliego de Condiciones.

1. Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta

2. Formato 2 — Conformacién de Proponente Plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- Unién
Temporal)

3. Formato 3 — Experiencia consultorfa de estudios

4. Formato 4 — Capacidad Financiera y organizacional para extranjeros

5. Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales

6. Formato 6 — Vinculacién de personas en condicién de discapacidad

7. Formato 7 — Puntaje de Industria Nacional

8. Formato 8 — Aceptacién y cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del Personal Clave

Evaluable
9. Formato 9 — Experiencia y formacién adicional del Personal Clave Evaluable
10. Formato 10 — Factores de Sostenibilidad
11. Formato 11 — Factores de Desempate
12. Formato 12 — Autorizacién para el tratamiento de datos personales
13. Formato 13 — Acreditaciéon de Emprendimientos y Empresas de Mujeres
14. Formato 14 — Acreditacién de Mi pyme

240

DANIEL HERNANDO ORTIZ QUINTERO
ALCALDE LOCAL DE USAQUEN

Elaboro: Jose Leonardo Chavez Gonzalez — Contratista Area de Infraestructura 4=
Nicolas Castillo Salazar — Contratista Area de Infraestructura
Moénica Andrea Maldonado — Area de Infraestructura Contratista
Fredy Eduardo Sanchez Alarcén - Area de Infraestructura Contratista
Meliza Crespo — Area Juridica Contratista J 'E‘-—
Decxi Constanza Beltrain — PIGA Contratista

Revis6: Miguel De La Espriella — Area Juridica Contratista

J Aprobé: Santiago Mora Pinzén - Area de Infraestructura
_N — Carmen Yolanda Villabona - Area Juridica
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