SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil,30 de noviembre del 2025

Sefior (a)

OSCAR WILLIAN VERGARA ROMERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7557952

Instructor G20

Coordinador de programas especiales

San Gil, Santander
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes noviembre del afo
2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7557952

Manuel Ricardo Palomo Hernandez, identificado con la cédula de ciudadania No. 13958854
de Vélez, en mi calidad de Contratista del SENA, en la coordinacién de programas especiales,
en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de treinta y un
millén setecientos sesenta y ocho mil pesos M/cte. ($31.768.000) correspondiente a
seiscientas (800) horas. Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: las Horas contratadas a un precio unitario de treinta y nueve mil setecientos diez
pesos m/cte. (539.710), el SENA pagara al (la) CONTRATISTA los honorarios de acuerdo con
el nimero de horas de formacién impartidas maximo de 100 horas por mes, basado en el
control del aplicativo SOFIA PLUS. Los pagos se realizaran mes vencido conforme se estipula

en el estudio previo.

Plazo: Sera hasta el 23 de diciembre de 2025.

GTH-F-062 V10



SENA

N

OBJETO:

competencia en el Centro Agroturistico, Regional Santander

Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor de formacién titulada, complementaria y/o

virtual, en la red de conocimiento Ambiental en el area tematica recursos naturales y demas de su

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la planeacion de Se realizd planeacion de las Evidencia No. 1.
los procesos formativos de actividades a realizar con los Guia de
acuerdo con los lineamientos programas: aprendizaje
institucionales, para el area 1. Ficha: 3383910 Tratamiento
tematica del objeto primario de residuos solidos Ver evidencia Ficha:
contractual. 2. Ficha: 3394690 Bioseguridad
3383910
3394690
2 Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en
jornadas de disefo y
desarrollo curricular de
programas de Formacion N/A N/A
Profesional Integral, conforme
a las necesidades nacionales y
a los lineamientos
institucionales requeridos
para el drea tematica objeto
del contrato.
3 Evaluar los aprendizajes N/A N/A
previos correspondientes a las
fichas asignadas, de acuerdo
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con los procedimientos, plazos
y herramientas tecnoldgicas
gue la entidad defina.

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el curriculo,
desarrollo curriculary
proyecto formativo de los
programas del area tematica
objeto del contrato.

Se ejecutd formacion
profesional en los siguientes
programas:
FICHA:3383910 Tratamiento
primario de residuos solidos
FICHA: 3394690 Bioseguridad

Evidencia No 2.
Ficha: 3383910
Ficha:3394690
Firma en el formato
de asistencia
entregado para tal
fin. aplicacion de
instrumentos de
evaluacion
evidenciados en los
aplicativos Sofia
Plus, asi como las
evidencias de las
actividades de
aprendizaje y
demas formatos
FPI.
3383910

3394690

Aplicar segun la modalidad,
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y
evaluacidén de acuerdo con los
lineamientos pedagdgicos y
metodoldgicos de la entidad.

Este proceso es continuo, dado
gue inicia en la planeacién y se
evidencia durante la formacion.

Evidencia No. 3.
INSTRUMENTO DE
EVALUACION

Ver evidencia
Fichas:
Ficha: 3383910
Ficha:3394690
3383910

3394690

Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en
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proyectos de investigacion
técnica y/o pedagodgica para
fortalecer el proceso de
formacidn del area tematica
objeto del contrato.

N/A

N/A

Emitir juicio valorativo sobre
el nivel de cumplimiento de
los resultados de aprendizajes
de las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de
su formacidn, aplicando los
procedimientos, plazosy
herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina.

Se evalud en la plataforma Sofia
Plus los resultados de
aprendizaje de la
Ficha: 3360457
Ficha: 3383910

Ver evidencia No.4.
En la carpeta del
instructor carpeta
de evidencias se
relacionan las
mismas.

Ficha: 3360457
Ficha:3394690

3360457

3383910

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacién tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefno curricular, cuando
ejecute formacion
complementaria.

Se realizo el proceso de ficha de
matricula para la formacién
complementaria con los
aprendices.

Evidencia No 5

Se realizo el
proceso de ficha de
matricula para la
formacion
Complementaria
con los aprendices.

Ficha: 3383910

Ficha:3394690
3383910

3394690
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Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestién
de la Formacidn Profesional
Integral mediante las
siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de
los aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese
estado. b). Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e).
Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacioén.

Registrar en la plataforma Sofia
Plus los proyectos, rutas de
aprendizaje y Verificar que la
totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados
gueden en ese estado.

Evidencia No 6
Proyectos de
Formacion, Rutas
de aprendizaje, en
Sofia Plus.

Ficha: 3383910
Ficha:3394690

3383910

3394690

10

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccidn, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten

N/A

N/A
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los bancos de pruebas para la
seleccidn de aprendices.

11

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de
convivencia del Centro de
Formacion.

N/A

N/A

12

Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas
en nivel tecndlogo del drea
tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera.

N/A

N/A

13

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestién
y el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el
centro programa.

N/A

N/A

14

Apoyar al centro de formacion
cuando este lo requiera, en la
promocién del portafolio de
servicios.

N/A

N/A

15

Realizar seguimiento en la
etapa productiva a los a los
aprendices que le sean
asignados, cuando el centro
de formacion lo requiera.

N/A

N/A

16

Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el
Almacén.

N/A

N/A

17

Acompanar a los aprendices a
las actividades que se
encuentren planeadas por el
equipo de Bienestar al
Aprendiz.

N/A

N/A

18

Apoyar y acompafiar los
procesos de autoevaluacion
de programas de formacion en

N/A

N/A
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nivel tecndlogo del Centro de
Formacion.

19

Participar en las labores de
montaje y puesta en marcha
de equipos y maquinaria
utilizados en la Formacion
Profesional Integral.

N/A

N/A

20

Asistir y participar
activamente en las reuniones
programadas por la(s) red(es)
de conocimiento propias del
Centro de Formacién a las
cuales sea invitado.

N/A

N/A

21

Participar en reuniones y/o
transferencias técnicas y/o
pedagdgicas.

N/A

N/A

22

Ejecutar la formacion
profesional integral en los
diferentes niveles y
modalidades (titulada,
complementaria y virtual) que
programe el Centro de
Formacién.

Formacion Complementaria
Presencial.

FICHA: 3383910

Fechas: 15,16,18,19 de
noviembre

Rango de horas: 10:00 a 14:00
Rango de horas: 17:00 a 21:00
Programa: Tratamiento
primario de residuos sdlidos.
Competencia: Recuperar los

residuos potencialmente
reciclables segun
procedimientos establecidos y
normatividad vigente.
Actividad de aprendizaje:
Operar sistemas de tratamiento
de residuos de acuerdo a
procedimientos establecido
Fechas: 20,21 de octubre
Rango de horas: 10:00 a 14:00
Rango de horas: 17:00 a 21:00
Actividad de aprendizaje:
Aplicar técnicas de
aprovechamiento y tratamiento
de residuos segin normas

Ver evidencia 7
En la carpeta del
instructor carpeta
de evidencias se
relacionan las
mismas.

3383910

3394690
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técnicas.

Fechas: 22 de noviembre
Rango de horas: 10:00 a 14:00
Rango de horas: 17:00 a 21:00
Actividad de aprendizaje:
Seleccionar técnicas de
aprovechamiento y tratamiento
de residuos de acuerdo a
caracteristicas fisicas, quimicas
y bioldgicas.

Fechas: 23 de noviembre
Rango de horas: 13:00 a 17:00
Actividad de aprendizaje:
Seleccionar técnicas de
aprovechamiento y tratamiento
de residuos de acuerdo a
caracteristicas fisicas, quimicas
y bioldgicas.

Horas mensuales de la ficha
3383910: 60 Horas

FICHA: 3394690

Fechas: 25,26 noviembre
Rango de horas: 10:00 a 14:00
Rango de horas: 17:00 a 21:00
Programa: Bioseguridad
Competencia: Controlar
infecciones de acuerdo con
protocolos y normativa de salud
Actividad de aprendizaje:
Reconocer los factores de riesgo
bioldgico que afecten la salud y
el medio ambiente teniendo en
cuenta tipo de exposicién y
actividad laboral.

Fechas: 27,28 de noviembre
Rango de horas: 10:00 a 14:00
Rango de horas: 17:00 a 21:00
Actividad de aprendizaje:
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fomentar el autocuidado
responsable teniendo en cuenta
principios universales y éticos,
en el mantenimiento de su vida,
salud y bienestar.

Fechas: 29,30 de noviembre
Rango de horas: 10:00 a 14:00
Actividad de aprendizaje:
emplear las barreras de
proteccién individual e
institucional teniendo en cuenta
protocolo de bioseguridad.
Horas mensuales de la ficha
3394690: 40 Horas

TOTAL, DE HORAS MENSUALES
100

23 Utilizar el LMS Institucional N/A
como apoyo a la formacién en
cualquiera de las estrategias
institucionales.

N/A

24 Cumplir con los lineamientos N/A
de orientacién del desempefio
del instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, de
acuerdo a lo establecido en el
aplicativo compromISO — Guia
Orientacion Formacion
ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan
formacidn virtual).

N/A

25 Participar en las actividades de N/A
induccion y reinduccidn que
sean requeridas por el centro
de formacion.

N/A

26 | Apoyar cuando serd requerido N/A
por la entidad, los procesos de
investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacién,

N/A
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cooperacion técnica nacional e
internacional en los que el
Centro participe, dentro y
fuera del pais.

27

Realizar técnicamente cuando
sea requerido por la Entidad,
la identificacion,
estructuracion y definicion de
las especificaciones técnicas
de los bienes y servicios
necesarios para el
cumplimiento de la misién
institucional y apoyar la
planeacién de los procesos
contractuales de la Entidad.

N/A

N/A

28

Realizar cuando sea requerido
por la Entidad la verificacion y
evaluacién técnica o
econdmica de las propuestas
que se reciban dentro de los
procesos de contratacién de la
Entidad.

N/A

N/A

29

En aplicaciéon de la Ley 1474
de 2011, realizar cuando sea
requerido por la entidad el
apoyo a la Supervision de los
contratos que celebre el SENA,
de acuerdo con el Manual de
Supervisién del SENA vigente.

N/A

N/A

30

Brindar apoyo en todos los
aspectos relacionados con el
modelo de planeacidn integral
participativa del Centro.

N/A

N/A

31

Apoyar en la elaboracién de
fichas técnicas, estudios de
mercado, analisis del sector,
analisis de riesgos y demas
documentos necesarios para
la adquisicién de materiales
de formacidn y demas bienes
y servicios del Centro segun la
red de conocimiento a la cual
pertenezca.

N/A

N/A
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32

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar informes mensuales

Se realizd en los tiempos
establecidos la entrega de los
documentos solicitado para
ejecucién del contrato

Evidencia 8
se entrego el
informe mensual de
ejecucién en el

de la ejecucion del contrato. SECOP II.
3383910
3394690

33 Las demds necesarias para el N/A N/A

cabal cumplimiento del objeto
contractual

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

11
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y la planilla nimero 9493212054, operador aportes en linea y periodo del mes

de octubre del 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (11) folios

Cordialmente,

Firma
MANUEL RICARDO PALOMO HERNANDEZ
Contratista

C.C. No. 1395884

Recibi a satisfaccion:

Firma

OSCAR WILLIAN VERGARA ROMERO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7557952
INSTRUCTOR G20
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EVIDENCIAS EJECUCION CONTRATUAL MES DE NOVIEMBRE 2025

MANUEL RICARDO PALOMOHERNANDEZ

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

e EVIDENCIA 1. OBLIGACION 1. Participar en la planeacién de los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos institucionales, para el drea tematica del objeto contractual.

# Realizar alistamiento de formacién, del programa descrito a continuacion.

Ficha: 3383910 Tratamiento primario de residuos sélidos/ Villanueva

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

* Denominacién del Programa de Formacién: Tratamiento primario de residuos solidos
* Cédigo del Programa de Formacidn: 93240137
* MNombre del Proyecto Formativo: Tratamiento primario de residuos solidos
* Competencia:
4 Recuperar los residuos potencialmente reciclables seglin procedimientos
establecidos y normatividad vigente.
* Resultados de Aprendizaje:
4 Operar sistemas de tratamiento de residuos de acuerdo a procedimientos

establecidos

Imagen 1. Guia de Aprendizaje Tratamiento primario de residuos sélidos Ficha: 3383910.
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Ficha: 3394690 Bioseguridad/ Gambita

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

» Denominacién del Programa de Formacién: Bioseguridad
» Cédigo del Programa de Formacién: 33110204
» Nombre del Proyecto Formativo: Bioseguridad
* Competencia:
4 Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud
» Resultados de Aprendizaje:
4 Reconocer los factores de riesgo biolégico que afecten la salud y el medio ambiente
teniendo en cuenta tipo de exposicidon y actividad laboral.

4 Fomentar el autocuidado responsable teniendo en cuenta principios universales y

Imagen 2. Guia de Aprendizaje Bioseguridad Ficha: 3394690.

e Evidencia 2 — Obligacion 4: Ejecutar la formacidn profesional integral de acuerdo con el
curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del drea temdtica
objeto del contrato. En esta obligacidon se adjunta los listados de asistencia en los cuales se

ejecutd.

¢ Evidencia Ficha: 3383910 Tratamiento primario de residuos sélidos
15,16,18,19,20,21,22,23 del mes de noviembre del 2025.se adjunta listado de
asistencia.
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Imagen 3. listado de asistencia Tratamiento primario de residuos sélidos Ficha: 3383910.
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e Evidencia Ficha: 3394690 Bioseguridad 25,26,27,28,29,30 del mes de noviembre del
2025. se adjunta listado de asistencia.

PROGRAMA T £103£GUROAD | FECHA OE WICIO DEL CURSO 25/77/Z5
| v o€ PicHa S39UU6 o INSTRUCTOR ] MANUEL RICARDO PALOWO | FECHA FIN DEL CURSO ol/77/7 S—
Fachs (OIW/AA) Fecha (O/WAAI Facha [OIMIAA) Fecha (OMIAA) Fecha (OIWAA] Fecna [DIVIAAS Pacha (CWAA] |
Ne. |
g Firma sprandiz g Firpe spranais - Firma sprenciz - Fiema sprendiz g Firma sprendiz - Firma sprendiz - Firma aprendi %
1| ssisesso YINETH ORTIZ [,4“ . MP ("\. - ’ﬁnﬂ-‘l\ﬁkz \‘I mdn Ol 6@\“&\,\“);._/ q \_UM.\_\.\(‘,{‘L "
2| sassonz SARAI MOLINA PRADO » { |
3 7 I =
3 5260447 MARIELA DEL CARMEN PRADO /%M‘g g fﬁ Y o J_&_ Y5uAe | J

4| 1088766034 JULY VANESSA MOGOLLON

30s \aressa | |k \onesser | 130 50 \oresal 1@ 30 Yoesed | |
s 5805841 SORAYA ALEXANDRA ZAPATA % / % ‘ 6\%@ '\-‘ /\ . %‘ I

E [ o 7
o] sesras EMILY WILCAREN CEDERO \(/ V) /),- / j

N\

N
N\
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14| 1005148795 PAULA ALVAREZ
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18| 1098407776 MARTHA DIAZ
17 4319401 LUISANA PERA

18| CC - 63477562 JANETH BOHORQUEZ MARTINEZ

17 | cc - 1098622535 INGRID JOHANA PLATA MESA )M M ‘Pb-‘q
\

3 N U )} | v
1% | CC- 91456121 JOHN FAJARDO NEIRA
20 | CC- 13542238 JORGE JAVIER NUNEZ BLANCO
21 |CC - 1104070421 | JORGE LEONARDO TORRES LIZARAZO
P /A 2 44 /

22| PPY. 5275370 JOSE LUIS GONZALEZ LUQUE ‘W W .4% ’ v

B ¢ 7
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A i L 7 2 I —
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Imagen 4. Listado de asistencia Bioseguridad Ficha: 3394690.
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e Evidencia 3 — Obligacion 5: Aplicar segun la modalidad, estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y evaluacion de acuerdo con los lineamientos pedagdgicos y
metodolégicos de la entidad.

e Este proceso es continuo, dado que inicia en la planeacién y se evidencia durante la

formacidn, elaboracién instrumentos de evaluacién: Fichas 3383910,3394690

> MANUEL RICCARDO PALOMO HERNANDEZ > 3383910 > 4.INSTRUMENTOS DE EVALUACION & &

Nombre ~ Modificado ~ Modificado... ~ Tamario del ar... ~ Compartir ~ Actividad

AINSTRUMENTOS EVALUACION.doc Hace unos segu...  Manuel Ricardo Pal 60 KB &5 Compartida

Imagen 5. Instrumentos de evaluacién - Ficha: 3383910.

> MANUEL RICCARDO PALOMO HERNANDEZ > 3394690 > 4.INSTRUMENTOS DE EVALUACION & ©

Nombre ~ Modificado ~ Modificado... ~ Tamaiio del ar... ~ Compartir ~ Actividad

M=/ 4. LISTA DE CHEQUED -BIOSEGURIDAD.do... Hace unos segu...  Manuel Ricardo Pal 36,1 KB &8 Compartida

Imagen 6. Instrumentos de evaluacion - Ficha: 3394690.

e Evidencia 4 — Obligacion 7: Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su formacidn, aplicando los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

e Se evalué en la plataforma Sofia Plus los resultados de aprendizaje de la Ficha: 3343437

GOR-F-012 V03



SENA

Reporte de Juicios de Evaluacion

111172025

3360457

Ta3240137

1

TRATANENTO PRIMARIO DE RESIDUOS SOLIDOS
TERMINADA POR FECHA
2211012025

3111072025

PRESENCIAL

68 - REGIONAL SANTANDER
9541 - CENTRO AGROTURISTICO

Nombre |Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juici

CRISTHIAN DANEL PACHECO GAITAN EN FORMACION 34857 - RECUPERAR LOS RESIDUQS POTENCIALMENTE RECICLABLES 433103 - OPERAR SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE RESIDUOS DE ACUERDO |NO AR
oy 00 [I0S ESTARI ECINAS Y NODH ATINAD VIGENTE T0S ESTARIECDNY

CRISTHIAN DANEL PACHECO GAITAN EN FORMACION 34857 - RECUPERAR LOS RESIDUOS POTENCIALMENTE RECICLABLES 433104 - APLICAR TECNICAS DE APROVECHAMIENTO ¥ TRATAMIENTO DE |NO AH
QN 00 [I0S ESTARI ECINAS Y NODH ATINAD VIGENTE qliy unpuas Tione

CRISTHIAN DANEL PACHECO GAMTAN EN FORMACION 34857 - RECUPERAR LOS RESIDUOS POTENCIALMENTE RECICLABLES 433105 - SELECCIONAR TECNICAS DE APROVECHAMIENTO ¥ TRATAMIENTOINO AH
Qi 0D T0€ ESTARI ECINOC Y NODNATI/NAD \ICENTE DE DECINING OF ACUEDDN 4 CADACTEQICTINAC FCICAS UM

DEYANIRA CERDAS GOMEZ POR CERTIFICAR 34857 - RECUPERAR LOS RESIDUOS POTENCIALMENTE RECICLABLES 433103 - OPERAR SISTEMAS DE TRATAMENTO DE RESIDUOS DE ACUERDO | APROI
ECUIN DDNCENIMIENTAS ESTARI ECNNG Y NODU AT/ VIGENTE 4 DONCENINENTOS ESTARI ECINY

DEYANIRA CERDAS GOMEZ POR CERTFICAR 34857 - RECUPERAR LOS RESIDUQS POTENCIALMENTE RECICLABLES 433104 - APLICAR TECNICAS DE APROVECHAMENTO Y TRATAMIENTO DE | APROI

£l 0o TS EGTARI EFNAG W NADNATAINAR WIRENTE

£riiy DN AR TEFNIN

Imagen 7. Reporte de juicios evaluativos Ficha 3360457

e Se evalud en la plataforma Sofia Plus los resultados de aprendizaje de la Ficha: 3383910

Reporte de Juicios de Evaluacién

251112025

3383910

53240137

1

TRATAMENTO PRIMARIO DE RESIDUDS SOLIDOS
TERMINADA POR FECHA
1501112025

231112025

PRESENCIAL

68 - REGIONAL SANTANDER
9541 - CENTRO AGROTURISTICO

Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje

LAURA SOLANGE BARRAGAN AFANADOR POR CERTIFICAR 34&57— RECUPERAR LOS RESIDUOS POTENCIALMENTE RECICLABLES 433103 - OPERAR SISTEMAS DE TRATAMENTO DE RESIDUOS DE ACUERDO
ECIIN DONCENIMENTAS ESTARI EPNAS Y NADIATIINAD UVENTE DONCENINENTAG ESTARI ELNA

LAURA SOLANGE BARRAGAN AFANADOR POR CERTIFICAR 34&5’7- RECUPERAR LOS RESIDUOS POTENCIALMENTE RECICLABLES 433104 - APUUE\R TECNICAS I?E APROVECHAMIENTO ¥ TRATAMIENTO DE
ECIIN DONCENIMENTAS ESTARI EPNAS Y NADIATIINAD UVENTE DESHIING SEQIN NNDIAS TECNI

LAURA SOLANGE BARRAGAN AFANADOR POR CERTIFICAR 34857 - RECUPERAR LOS RESIDUOS POTENCIALMENTE RECICLABLES 433105 - SELECCIONAR TECNICAS DE APROVECHAMIENTO Y TRATAMIENTO
ECilN DDA CENIIENTAS ECTARI ECRAC Y NADIATINGD VIRENTE DEDESRIINC DE ACIEDRA 4 CADACTEDICTICAC Fierae DINS

ELIAB DAVID BARON FONSECA POR CERTIFICAR 34857 - RECUPERAR LOS RESIDUOS POTENCIALMENTE RECICLABLES 433103 - OPERAR SISTEMAS DE TRATAMENTO DE RESIDUOS DE ACUERDO
ECilN DDA CENIIENTAS ECTARI ECRAC Y NADIATINGD VIRENTE DOOCENNENTOC FETARI ECRA

ELIAB DAVID BARON FONSECA POR CERTIFICAR 34857 - RECUPERAR LOS RESIDUOS POTENCIALMENTE RECICLABLES 433104 - APLICAR TECHICAS DE APROVECHAWENTO Y TRATAMIENTQ DE
ECUiN QDNCENIMENTAS ESTARI EPNAS Y NQIATINAD UIRENTE DECNIING SEQIiN NNDIA S TECuIP

Imagen 8. Reporte de juicios evaluativos Ficha 3394690

e Evidencia 5 — Obligacion 8: Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de

aprendices al programa de formacién tales como: Ficha de matricula; fotocopia del

documento de identidad, y/o requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute

formacién complementaria.
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e Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de
formacidn tales como: Ficha de matricula, - fotocopia del documento de identidad, cuando
ejecute formacidn complementaria. Se realizé la entrega de los documentos ingreso de los

aspirantes matriculados en los siguientes programas de formacién: 3383910,3394690

SOLICITUD FORMACION COMPLEMEMTARIA W Publica = Resumir
'Y Manuel Ricardo Palomo Hermander @ = - > ~ o [Z2)
Para: complementariaca PAIE S/11/2025 SaD0 AR

W Retencion: 10 Year Delete {10 afios) Expira: S8b 3/11,/2035 S:00 Ak

~

1.DOCUMENTOS DE IDEMNTIDA... . e ZS0LICITUD CURSO RESIDUOS...

Buenos Dias

Cordial saludo, comparto solicitud para formacion complementaria gue se va a realizar en el
municipio de Villanueva. Anexo documentacidn.

Feliz Dia

Imagen 9. Entrega de documentacién - Ficha: 3383910

SOLICITUD FORMACIOMN COMPLEMEMNTARIA & Resumir
M Manuel Ricardo Palomo Hernandez @ - - - - . E3
= Para: & complementariaca Mar 11/11/2025 S5:20 Pk
@ Retenciérn: 10 Year Delete {10 afios) Expira: Wie 9/11/2035 5:28 PM
1.COCUMENTOS DE IDENTIDA... " e Formato creacion de empresa S... o

it
il
b1

I}

Buenas tardes

Cordial saludo, comparto solicitud para formacion complementaria que se va a realizar en el
municipio de Gambita. Anexo documentacion.

Feliz tarde

Imagen 10. Entrega de documentacién - Ficha: 3394690
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e Evidencia 6 — Obligacion 9: Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema
de informacién que la entidad defina para la Gestion de la Formacion Profesional Integral
mediante las siguientes actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden en ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para
los beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. e). Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y

hallazgos en el registro de la informacidn.

e Secrearony se asociaron los aprendices a las rutas de aprendizaje de programas:
Tratamiento primario de residuos soélidos.

o @ apran

NAV CONTROL IMAGE RECUPERAR LOS RESIDUOS POTENCIALMENTS

RECICLABLES SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTABLEGIDOS ¥ NORMATIVIDAD (7]
VIGENTE

TRATAMIENTO PRIMARIO DE RESIDUOS SOLIDOS (ARACATAGA CAUGA) )
RECUPERAR LOS RESIDUOS )
TRATAMIENTO PRIMARIO DE RESIDUOS SOLIDOS ) -
489371 (TRATAMIENTO PRIMARIO DE RESIDUOS SOLIDOS) )
MANEJO RESIDUOS SOLIDOS ) -
MANEJO ¥ APROVECHAM.IENTO DE RESIDUOS )
APLICAR TECNICAS DE APROVECHAMIENTO ¥ TRATAMIENTO DE RESIDUOS -
SoLIDOS

TRATAMIENTO PRIMARIO DE RESIDUOS SOLIDOS ) -

TRATAR LOS RESIDUOS POTENCIALMENTE APROVECHABLES (e

1 ——

Ruta de Aprendizaje

Nombre de la Ruta de Aprendizaje”

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de blusqueda

Ficha de 3383910 - TRATAMIENTO PRIMARIO DE RESIDUOS =11
caracterizacion® SOLIDOS

=
Ruta de Aprendizaje* RUTA RESIDUOS VILLANUEWA o< Q

Consultar Aprendices

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizé exitosamente. | Resultado: 26 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA RESIDUOS
VILLANUEVA. Se ha enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta

Imagen 11. Creacion y asociacién de aprendices a la ruta de aprendizaje- Ficha 3383910
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Ruta de Aprendizaje

Actividad de aprendizaje
BIOSEGURIDAD
CREAR PROTOCOLQ DE BIOSEGURIDAD
BIOSEGURIDAD COVID19

RECOMNOCER LOS FACTORES DE RIESGO BIOLOGICO QUE AFECTEN LA
SALUD Y EL MEDIO AMBIENTE TENIENDO EN CUENTA TIPO DE EXPOSICION Y
ACTIVIDAD LABORAL

ESTUDIO DE CASOS
PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD EN CALIMA/VALLE
BIOSEGURIDAD COVID 19

APLICAR LOS CONOCIMIENTOS DE BIOSEGURIDAD EN EL CONTEXTO
LABORAL

BIOSEGURIDAD 2152670

PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD EN RESTREPO/WVALLE
4

=k
=+
=k ]

=E

=+
=k
=k
=E
=+
=+

Nombre de la Ruta de Aprendizaje™ RUTA BIOSEGURIDAD

! Guardar { Activar Ruta de Aprendizaje |

La ruta de aprendizaje fue guardada y activada exitosamente

Imagen 12. Creacidn y asociacién de aprendices a la ruta de aprendizaje- Ficha 3394690

Evidencia 7. Obligacidn 22. Ejecutar la formacién profesional integral en los diferentes

niveles y modalidades (titulada, complementaria y virtual) que programe el Centro de

Formacion.

noviembre del 2025.municipio de Villanueva.

GOR-F-012 V03

Evidencias FICHA: 3343437- Tratamiento primario de residuos sélidos. Del mes de
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Imagen 13. Orientando formacién- Ficha 3383910

4+ Evidencias FICHA: 3394690- Bioseguridad. Del mes de noviembre del 2025.municipio de
Gambita.

Imagen 14. Orientando formacién- Ficha 3394690

10
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Evidencia 8. Obligacién 32: Atender oportunamente los requerimientos que haga el

SENA

supervisor del contrato y presentar informes mensuales de la ejecucién del contrato.

Cordial Saludo,

Gestion cuenta de cobro mes de noviembre-Instructores Complementaria-victimas

Resumir

Estimado instructore, En relacidn con el contrato vigente, me permito informarle gue la Coordinacidn de
Programas Especiales requiere adelantar una revision general sobre el avance técnico del contrato y los
productos asociados al mes de noviembre.

Con el fin de facilitar dicho proceso de verificacion, le propongo la posibilidad de realizar una reunién en la
Coordinacion de Programas Especiales, segun el siguiente cronograma.

Lugar de
N° |Nombre y Apellido Cedula Expedicion MNro. Contrata Horario Fecha
1|Andres Jose Mosquera Jaraba S65464 1 Aguachica CO1.PCONTR. 7504284 B:00midreoles, 26 de noviembre de 2025
2|Karen Cecilia Otero Reyes 1 1CC|95?315_S=H il _CDI.PCCNTR.?552EC2_ B: noviembre de 2I325l
3denny Paola Pico Mantilla 37949256 Sacarro CO1.PCCNTR.7SE5541) 9: noviembre de 2025
4[Maria Edith Mendez 37B85FO0ESAN GIL CO1.PCCNTR.752011 4 9: noviembre de 3025
S|Tngrid Johana Alvarez Cortez | 1101690291 /sacarrs [CO1.PCONTR.7616134]  10:00midrenles, 26 de noviembre de 2025
BlArgenis Del Rocia Torres Mantilla 37BSE795 San Gil CO1.PCCNTR.7512304 10:30midrenles, 26 de noviembre de 2025
7|Jaime Duran Fuentes 91107567 Socorro CO1.PCONTR.7504089] 1 noviembre de 2025
BJorge Ivan Gualdron | 1100951626 San Gil JCO1.PCCNTR. 7504448 1 noviembre de 2025
9Jose Luis Camargo Castafieda 80513216 Engativé CO1.PCONTR.753B392 noviembre de 2025
10|Maria Dweld Pilar Gomez Rincon 11100943491 San Gil CE1_PCCNTR. 7584 49) noviembre de 2025
11/Angela Maria Rojas Millan 52262544fBagotd (COL.PCONTR 7504283 _3: neviembre de 2025
12 Juan Carlos Sanchez Pedroza 1100955955 5an Gil COT.PCCNTR.7SZE974 b noviembre de 2025
13|Monica Viviana Bermudez Ardila 37945622 Sacorro CO1.PCONTR.7524203 4:00 midreoles, 26 de noviembre de 2025
14|Gema Catalina Gomez Bravo 37ES5E7S San Gil CO1.PCCNTR.7503541 4:30midreoles, 26 de noviembre de 2025

GOR-F-012 V03

Imagen 15: Evidencia Citacidn para presentacién de cuenta cobro del mes de noviembre.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MANUEL RICARDO PALOMO HERNANDEZ

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/11/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3383910 - TRATAMIENTO PRIMARIO DE RESIDUOS SOLIDOS
DE APRENDIZAJE:

RECUPERAR LOS RESIDUOS POTENCIALMENTE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RECICLABLES SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR TECNICAS DE APROVECHAMIENTO Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS SEGUN NORMAS TECNICAS.

OPERAR SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE RESIDUOS DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

SELECCIONAR TECNICAS DE APROVECHAMIENTO Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS DE ACUERDO A CARACTERISTICAS FISICAS,
QUIMICAS Y BIOLOGICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60,00

FICHA 3394690 - BIOSEGURIDAD
DE APRENDIZAJE:

Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de
salud

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER LOS FACTORES DE RIESGO BIOLOGICO QUE AFECTEN LA SALUD Y EL MEDIO AMBIENTE TENIENDO EN CUENTA
TIPO DE EXPOSICION Y ACTIVIDAD LABORAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

26/11/25 22:14 Page 1 of 2



2. FOMENTAR EL AUTOCUIDADO RESPONSABLE TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS UNIVERSALES Y ETICOS, EN EL
MANTENIMIENTO DE SU VIDA, SALUD Y BIENESTAR.

3. EMPLEAR LAS BARRERAS DE PROTECCION INDIVIDUAL E INSTITUCIONAL TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLO DE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 96,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MANUEL RICARDO PALOMO HERNANDEZ

CENTRO DE 3
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO

26/11/25 22:14 Page 2 of 2



