
CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 309-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologías definidas por la 

ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las 

necesidades e intereses de las personas excombatientes de las FARC 

en el marco del Programa de Reincorporación liderado por el Consejo 

Nacional de Reincorporación (CNR) e implementado por la ARN. 

30 de marzo: Se envió matriz del Balance general de vulnerabilidad reincorporados. 

30 de marzo: Se envió cifras de reincorporación de los PPR asignados.

02 de abril: Participó de encuentro con orientaciones para reincorporación para los PPR dispersos.  

03 de abril: Entrega de donación por PPR ubicados en la vereda Chambuscados y son asociados de la cooperativa 

COOMUFUPAZ a la administración municipal Dabeiba.

13 de abril: Formato de línea base para proyectos productivos individuales.

15 de abril: Divulgación de la Prevención del COVID-19 durante el tiempo de cuarentena.

16 de abril:  Entrega del compareciente a la JEP NELSON BENÍTEZ URREGO con la RESOLUCIÓN de SAI-AOI-AS-ASM-

047-2019.

17 de abril: Se realizó atención y activación de PPR recién acreditado por la OACP Berardo Antonio Gutierrez Rojas con 

identificación 1039287144, se orientó en el manejo y cuidado del COVID-19 y aplicó el RNR.  

19 de abril: Apoyo en la formulación del proyecto para Fondo multidonantes Análisis situación Planteamiento problema con 

el punto tres.

21 de abril: Participó de encuentro con orientadores para reincorporación.

21 de abril: Se coordinó la entrega de semillas a los campesinos en articulación con la secretaria agroambiental del 

municipio de Dabeiba.

22 de abril: Envío de matriz base de los PPR que han sido beneficiados ayudas en la cuarentena por el COVID-19.

24 de abril: Se suministró información de la cooperativa COOMUFUPAZ a la coordinadora del GT-Urabá.

24 de abril: Se remitió a la orientadora productiva las siguientes matrices: base actualizada de los asociados de la 

cooperativa COOMUFUPAZ, formato de diagnóstico socio empresarial de la cooperativa COOMUFUPAZ.

25 de abril: Se realizó entrega de KIT sanitario a PPR para prevenir el COVID-19 ubicados en la vereda Godó del municipio 

de Dabeiba. 

25 de abril: Se remitió informe de seguimiento trimestral de los proyectos productivos de carácter Individual. 

26 de abril: Se remitió instrumento para GT- Urabá Reporte de Gestión de los Grupos Territoriales sobre la Implementación 

del Plan de Fortalecimiento de las Formas Asociativas de Reincorporados cooperativa COOMUFUPAZ.

Abril: Se apoyó con el abastecimiento a las PPR durante la cuarentena del COVID-19 ubicados en la vereda 

Chambuscados, Godó, Tascón en el municipio de Dabeiba.

De igual forma se realizó la articulación para comercializar de los productos de los PPR asignados y seguimiento a los 

proyectos productivos de carácter individual. 
1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologías definidas por la 

ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las 

necesidades e intereses de las personas excombatientes de las FARC 

en el marco del Programa de Reincorporación liderado por el Consejo 

Nacional de Reincorporación (CNR) e implementado por la ARN. 

EVIDENCIAS:

BALANCE_GENERAL_VULNERABILIDAD REINCORPORADOS_20200330.

Cifras_reincorporacion_asignados_marzo_20200330.

ACTA_REUNION_ORIENTACIONES_REINCORPORACION_DISPERSOS_20200402.

Documento_complementario_ENTREGA_DONACIÓN_PPR_UBICADOS_VEREDA_CHAMBUSCADOS_ASOCIADOS_C

OOPERATIVA_COOMUFUPAZ_ADMINISTRACION_MUNICIPAL_DABEIBA_20200403.

FORMATO_LÍNEA_BASE_FINAL_20200413.

Documento_complementario_PREVENCION_COVID-19_DURANTE_TIEMPO_CUARENTENA_20200415.

Correo_COMPARECIENTE_NELSON_BENÍTEZ_URREGO_RESOLUCIÓN_SAI-AOI-AS-ASM-047-2019_20200416.

Berardo_Antonio_Gutierrez_Rojas_cc_acreditacion_20200417.

RNR_BERARDO ANTONIO GUTIERREZ ROJAS_1039287144_20200417.

Fondo_multidonantes_Analisis_situacion_Planteamiento_problema_20200419.

ACTA_REUNION_ORIENTACIONES_REINCORPORACION_20200421.

Documento_complementario_ENTREGA_SEMILLAS_CAMPESINOS_ARTICULACIÓN_SECRETARIA_AGROAMBIENTA

L_MUNICIPIO_DABEIBA_20200421.

Base_ayudas_20200422.

Documento_complementario_INFORMACIÓN_COOPERATIVA_COOMUFUPAZ_20200424.

AsociadosV2_COOMUFUPAZ_20200424.

FORMATO_DIAGNOSTICO_SOCIO_EMPRES_20200424.

Información_asociados_cooperativa_COOMUFUPAZ_20200424

Documento_complementario_ENTREGA_KIT_SANITARIO_PPR_PREVENIR_COVID-

19_UBICADOS_VEREDA_GODO_MUNICIPIO_DABEIBA_20200425.

Informe_seguimiento_trimestral_proyectos_productivos_Individual_20200425.

Instrumento para GT_COOMUFUPAZ_20200426.

Documento_complementario_APOYO_PPR_DURANTE_CUARENTENA_COVID-

19_UBICADOS_VEREDA_CHAMBUSCADOS_GODO_TASCON_MUNICIPIO_DABEIBA_abril.

Documento_complementario_COMERCIALIZACIÓN_PRODUCTOS_AGROGROPECUARIOS_PPR_ASIGNADAS_MUNIC

IPIO_DABEIBA_abril.

Documento_complementario_SEGUIMIENTO_PROYECTOS_PRODUCTIVOS_CARÁCTER_INDIVIDUAL_abril

SIGOB_abril

JOSE ALEJANDRO GÓMEZ GARCÍA

1.017.156.620

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2020) 

DABEIBA ANTIOQUIA - GT URABÁ. 

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPAÑAMIENTO, ATENCIÓN Y GESTIÓN DE 

BENEFICIOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACIÓN Y REINCORPORACIÓN, ÁREAS DE 

REINCORPORACIÓN GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFÍCIL ACCESO DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL. 

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 309-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

JOSE ALEJANDRO GÓMEZ GARCÍA

1.017.156.620

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2020) 

DABEIBA ANTIOQUIA - GT URABÁ. 

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPAÑAMIENTO, ATENCIÓN Y GESTIÓN DE 

BENEFICIOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACIÓN Y REINCORPORACIÓN, ÁREAS DE 

REINCORPORACIÓN GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFÍCIL ACCESO DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL. 

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades 

(atención, gestión, acompañamiento) que se encuentren en los 

Espacios Territoriales de Capacitación y Reincorporación, Áreas de 

Reincorporación Grupal Distantes, Contexto Especial o de difícil 

acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

Durante el mes se le propuso a los PPR ubicados en la vereda Chambuscados para hacer una donación a la administración 

municipal de los productos que cultivan ellos en la vereda para ser entregados a las familias más necesitadas del casco 

urbano. Las PPR organizaron en territorio el aporte que consistió en 60 kilos de frijol y 15 racimos de plátano. 

Se concertó y coordino con el secretario agroambiental la logística para la recogida de la donación en la vereda la Argelia el 

día 3 de abril de 2020.

La administración municipal se encuentra realizando un programa por medio de la secretaria agroambiental en fortalecer los 

campesinos en la siembra de alimentos como es frijol, maíz y hortalizas. 

Se organizó con las PPR que recogieran el listado de los campesinos interesados en recibir semilla con tajos para sembrar 

de las veredas Montebello, Argalia y Chambuscados; de lo cual fue remitida a la secretaria agroambiental. 

Se coordinó con secretaria agroambiental el día 21 de abril de 2020 la entrega de 8 kilos semilla de frijol lima donde se 

beneficiaron 119 campesinos de los cuales 57 son de las comunidades que se encuentran los PPR desarrollando su 

proceso de reincorporación.       

EVIDENCIAS: 

Documento_complementario_ENTREGA_DONACIÓN_PPR_UBICADOS_VEREDA_CHAMBUSCADOS_ASOCIADOS_C

OOPERATIVA_COOMUFUPAZ_ADMINISTRACION_MUNICIPAL_DABEIBA_20200403.

Documento_complementario_ENTREGA_SEMILLAS_CAMPESINOS_ARTICULACIÓN_SECRETARIA_AGROAMBIENTA

L_MUNICIPIO_DABEIBA_20200421.

Durante la vigencia del mes de ABRIL, en el marco del acompañamiento a las personas en proceso de reincorporación se 

realizaron las siguientes actividades:

2. Concertar las actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la 

ARN, con la población objeto, de acuerdo a sus características y a las 

condiciones socioeconómicas y culturales del territorio en el que se 

encuentran y a la normatividad vigente, incluyendo a sus familias y a la 

comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el territorio 

nacional.

CÓDIGO DE LA 
ACTIVIDAD 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD  
NÚMERO DE 

PER 
BENEFICIADOS 

ATEV_899 

registro atención a PPR a través de medio 
telefónico de acuerdo con las directivas 
nacionales manejo pandemia COVID-19. 
Se dio las nuevas recomendaciones que hay 
para la cuarentena por parte del gobierno 
nacional y municipal como es: salir a la calle 
si es necesario, usar elementos de 
protección y cumplir con los tiempos 
establecidos. 

85 

Sost_Ec_4 

Se orientó y relaciono al PPR con línea 
comercial para su producto (cacao) de 
unidad productiva; donde logró venderlo a 
mejor precio que se maneja en el territorio. 

4 

Sost_Ec_2 

Se orientó y relaciono al PPR con línea 
comercial para su producto (queso) de 
unidad productiva; donde logró hacer 
trueque por víveres y vender a mejor precio 
que se maneja en el territorio. 

5 

 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 309-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

JOSE ALEJANDRO GÓMEZ GARCÍA

1.017.156.620

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2020) 

DABEIBA ANTIOQUIA - GT URABÁ. 

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPAÑAMIENTO, ATENCIÓN Y GESTIÓN DE 

BENEFICIOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACIÓN Y REINCORPORACIÓN, ÁREAS DE 

REINCORPORACIÓN GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFÍCIL ACCESO DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL. 

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades 

(atención, gestión, acompañamiento) que se encuentren en los 

Espacios Territoriales de Capacitación y Reincorporación, Áreas de 

Reincorporación Grupal Distantes, Contexto Especial o de difícil 

acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades 

(atención, gestión, acompañamiento) que se encuentren en los 

Espacios Territoriales de Capacitación y Reincorporación, Áreas de 

Reincorporación Grupal Distantes, Contexto Especial o de difícil 

acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

Com_2 

Acciones de reconciliación y convivencia: 
el PPR hace aporte de producto agrícola 
(frijol y plátano) a la administración municipal 
para que sea repartido a las familias más 
necesitadas del área urbano por causa de la 
cuarentena. 

21 

Fam_1 

Acciones orientadas al fortalecimiento de los 
vínculos familiares, el acceso y la atención 
de los derechos fundamentales e integrales 
de las familias. 
apoyo desde el casco urbano para el 
abastecimiento y satisfacer las necesidades 
básicas del PPR y su núcleo familiar, 
unidades productivas con agroinsumos 
durante esta cuarentena. 

32 

Psico_5 

Se apoyó al PPR en la compra de alimentos 
faltantes en su base alimentaria que no 
consiguen en la zona rural de lo cual fue 
enviada. dando cumplimiento a las 
recomendaciones del gobierno para la 
cuarentena del COVID-19. 

19 

RNR Aplicación del RNR 1 

 

Sal_4 

Acompañamiento técnico en el desarrollo del 
componente de salud con enfoque 
diferencial en el marco del programa 
especial de armonización con enfoque 
étnico y el programa capacidades. 
el ppr presenta una situación delicada de 
salud; orientación con la EPS. 

1 

SOC_R4309P 
Realizar socialización de la resolución 4309 
de 2019 ruta de Reincorporación. 

2 

 
 

PER 
JUSTIFICACIÓN NO PARTICIPACIÓN EN 
ACTIVIDADES DE REINCORPORACIÓN  

JOSE GUILLERMO 
DOMICO MAJORE 

La PER fue convocado por mensaje texto a la 
participación en asesoría individual para la 
aplicación del RNR, socialización de la resolución 
4309 de 2019, sin embargo, la PER no asistió debido 
a que no ha sido posible localizarlo desde el mes de 
mayo de 2019. Se desconocen las razones de la 
inasistencia. 
El líder manifiesta no tener conocimiento de la 
ubicación.  

AMANDO DE JESUS 
DUARTE HIGUITA 

Este PER falleció (asesinado).  

 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3
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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 309-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

JOSE ALEJANDRO GÓMEZ GARCÍA

1.017.156.620

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2020) 

DABEIBA ANTIOQUIA - GT URABÁ. 

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPAÑAMIENTO, ATENCIÓN Y GESTIÓN DE 

BENEFICIOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACIÓN Y REINCORPORACIÓN, ÁREAS DE 

REINCORPORACIÓN GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFÍCIL ACCESO DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL. 

EVIDENCIAS: 

Planilla_asistencia_reincorporacion_individual_cod_ATEV_899_20200319.

Planilla_asistencia_reincorporacion_individual_cod_ATEV_899_20200320.

Planilla_asistencia_reincorporacion_individual_cod_ATEV_899_SOC_R4309P_20200331.

Planilla_asistencia_reincorporacion_individual_cod_ATEV_899_SOC_R4309P_20200331.

Planilla_asistencia_reincorporacion_individual_cod_ATEV_899_SOC_R4309P_20200331

Planilla_asistencia_reincorporacion_individual_cod_ATEV_899_Sal_4_20200401.

Planilla_asistencia_reincorporacion_individual_cod_ATEV_899_Fam_1_Sost_Ec_2_ Com_2_20200402

Planilla_asistencia_reincorporacion_individual_cod_ATEV_899- Com_2_20200403.

Planilla_asistencia_reincorporacion_individual_cod_ATEV_899-Com_2-Sost_Ec_4- Sost_Ec_2_20200404.

Planilla_asistencia_reincorporacion_individual_cod_ATEV_899- Psico_5_20200405.

Planilla_asistencia_reincorporacion_individual_cod_ATEV_899- Fam_1_20200406.

Planilla_asistencia_reincorporacion_individual_cod_ATEV_899- Fam_1_20200408.

Planilla_asistencia_reincorporacion_individual_cod_ATEV_899- Psico_5_20200411.

Planilla_asistencia_reincorporacion_individual_cod_ATEV_899-Fam_1-Sost_Ec_4-Sost_Ec_2_20200413.

Planilla_asistencia_reincorporacion_individual_cod_ATEV_899-Psico_5- Sost_Ec_2_20200414.

Planilla_asistencia_reincorporacion_individual_cod_ATEV_899- RNR_20200417.

Documento_complementario_APOYO_PPR_DURANTE_CUARENTENA_COVID-

19_UBICADOS_VEREDA_CHAMBUSCADOS_GODO_TASCON_MUNICIPIO_DABEIBA_abril.

Documento_complementario_COMERCIALIZACIÓN_PRODUCTOS_AGROGROPECUARIOS_PPR_ASIGNADAS_MUNIC

IPIO_DABEIBA_abril.

Documento_complementario_SEGUIMIENTO_PROYECTOS_PRODUCTIVOS_CARÁCTER_INDIVIDUAL_abril.

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades 

(atención, gestión, acompañamiento) que se encuentren en los 

Espacios Territoriales de Capacitación y Reincorporación, Áreas de 

Reincorporación Grupal Distantes, Contexto Especial o de difícil 

acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

4. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la ARN y

su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades

públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los

programas implementados por la ARN que se encuentren en los

Espacios Territoriales de Capacitación y Reincorporación, Áreas de

Reincorporación Grupal Distantes, Contexto Especial o de difícil

acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

Durante el periodo comprendido entre el mes de ABRIL de 2020 se realizó la atención de las PER asignadas en los 

componentes del proceso de reincorporación:

Atención vía telefónica y por whatsApp 39 PER por motivos de la situación que está pasando el mundo con el COVI-19.

De los cuales 2 PER no participan por los siguientes motivos: uno porque del mes de mayo no se ha logrado localizar, el 

otro fue asesinado.  

• Acceso Asignación Mensual: Se verificó la base de desembolsos sin novedades de desembolso de asignación mensual de 

las PER:

Total PER 
Asignados  41  

Total Hombres 36 87.81% 

Total Mujeres 5 12.19% 

 

Asignación mensual 

PER 
ASIGNADO 
ACTIVOS 

39 100% 

 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 4
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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 309-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

JOSE ALEJANDRO GÓMEZ GARCÍA

1.017.156.620

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2020) 

DABEIBA ANTIOQUIA - GT URABÁ. 

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPAÑAMIENTO, ATENCIÓN Y GESTIÓN DE 

BENEFICIOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACIÓN Y REINCORPORACIÓN, ÁREAS DE 

REINCORPORACIÓN GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFÍCIL ACCESO DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL. 

4. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la ARN y

su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades

públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los

programas implementados por la ARN que se encuentren en los

Espacios Territoriales de Capacitación y Reincorporación, Áreas de

Reincorporación Grupal Distantes, Contexto Especial o de difícil

acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

• Formación para el trabajo y desarrollo humano: Actualmente se encuentra suspendidos el inicio de las formaciones por el 

COVID-19.

Curso de cosecha y post-cosecha: 7 PER

Curso de panadería en hornos ecológicos: 6 PER.

• Fortalecimiento comunitario: por medio de la secretaria agroambiental se entregó 8 kilos de semilla de frijol al campesino 

que se encuentran en el territorio donde hay 13 PPR; donde ellos fueron los que organizaron a la comunidad para recibir. 

Este gesto favorece a fortalecer los lazos de confianza y credibilidad del proceso por parte de las comunidades.   

EVIDENCIAS: 

Documento_complementario_ENTREGA_SEMILLAS_CAMPESINOS_ARTICULACIÓN_SECRETARIA_AGROAMBIENTA

L_MUNICIPIO_DABEIBA_20200421.

Documento_complementario_ENTREGA_KIT_SANITARIO_PPR_PREVENIR_COVID-

19_UBICADOS_VEREDA_GODO_MUNICIPIO_DABEIBA_20200425.

Documento_complementario_APOYO_PPR_DURANTE_CUARENTENA_COVID-

19_UBICADOS_VEREDA_CHAMBUSCADOS_GODO_TASCON_MUNICIPIO_DABEIBA_abril.

4. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la ARN y

su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades

públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los

programas implementados por la ARN que se encuentren en los

Espacios Territoriales de Capacitación y Reincorporación, Áreas de

Reincorporación Grupal Distantes, Contexto Especial o de difícil

acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

•• Salud: a la fecha del periodo de corte en el componente de salud se cuenta con la siguiente información de la población 

asignada:

Nota: Se les entrego un KIT (alcohol, jabón líquido y antibacterial) para prevenir el COVID-19 a las 12 PPR ubicadas en la 

vereda Godó por parte de la ARN.

•• Vinculación académica: durante este periodo se MANTIENE SUSPENDIDO el seguimiento a las PER matriculados en el 

proceso académico contando en la actualidad con:

Nota: se encuentra suspendido el ciclo educativo por COVID-19.  

Las PER asignadas ubicadas en la vereda Chambuscados; aún no inician procesos educativos FA. 

  # De PER % de PER 

Salud 

Afiliados 39 97,5% 

No Afiliado 1 2,5% 

Retirado 0 0,00% 

Régimen Subsidiado  39 97,5% 

Régimen Contributivo 1 2,5% 

 

 

nivel ciclo 
educativo # PER 

CLEI 4 13 

CLEI 5 2 
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CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 309-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

JOSE ALEJANDRO GÓMEZ GARCÍA

1.017.156.620

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2020) 

DABEIBA ANTIOQUIA - GT URABÁ. 

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPAÑAMIENTO, ATENCIÓN Y GESTIÓN DE 

BENEFICIOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACIÓN Y REINCORPORACIÓN, ÁREAS DE 

REINCORPORACIÓN GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFÍCIL ACCESO DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL. 

5. Facilitar el acceso y permanencia de la población objeto de la ARN y

de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los

Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,

competencias, su contexto socioeconómico y la normatividad vigente,

que se encuentren en los Espacios Territoriales de Capacitación y

Reincorporación, Áreas de Reincorporación Grupal Distantes, Contexto

Especial o de difícil acceso de manera dispersa en el territorio

nacional.

Se realizó un estudio de mercado rápido teniendo en cuenta solo dos variables precio vs volumen. Se concertó con los 

clientes las entregas semanales donde hemos comercializado de cacao (aprox. 280 kilos), ajíes (aprox. 450 kilos), huevos 

(aprox. 25 canastas x 30 unid) y queso (aprox. 60 kilos). 

Y se le vendió a la administración municipal 275 kilos de frijol por un valor de $5000/kilo; donde el mercado estaba pagando 

a $4000 para un programa que esta implementado consiste en aumentar las áreas de producción agrícola y apoyar las 

personas que quieran sembrar; se les ayuda a conseguir áreas arrendadas y se les aporta semilla e insumos.

Novedad: Esta labor de conseguir la semilla se realizó en articulación con la secretaria agroambiental; donde inicialmente se 

realizó el contacto con productor de frijol de la vereda llano grande.

El productor manifestó tener 1000 kilos de frijol lima y le puso precio; el comprador manifestó estar de acuerdo que le 

compraría inicialmente 800 kilos y le dijo que en dos días recogía el producto y le entregaba el dinero. Respuesta ok.       

Una noche antes de ir por el producto manifestó el productor que ya la había vendido; dañan los procesos Confianza y 

credibilidad. Lo pongo en este informe porque nuestra labor es apoyar también a las comunidades y más los campesinos 

que son la base del sostenimiento de la humanidad. 

Durante este mes se realizó un seguimiento a los proyectos productivos de carácter individual en la línea de ganadería.

El proyecto FRUTOS DE PAZ en contacto con el PPR las novillas de vientre continúan acompañadas con el toro raza 

Brahmán Rojo; una de las novillas presenta una la ceración en la zona ventral. 

Se recomienda aplicarles una solución repelente para evitar gusanera y monitorear, seguimiento por 21 días para identificar 

si las novillas han quedado en estado de gestación. 

El proyecto MI SEMILLA en contacto con el PPR manifiestan que se encuentran aún en el predio pagándoles pasto y 

acompañadas de un toro con cruce no muy definido. Manifiesta que durante la cuarentena construyo y habilito unos 

estanques para producción piscícola; requiere gestión para la semilla.

El proyecto RENACER en contacto con el PPR manifestó que fue golpeado por una de las novillas en uno de los muslos; se 

encuentra recuperando. 

Manifiesta que las novillas de levante están bien; que se encuentran con un toro. 

La novilla más atrasada por motivos de una enfermedad “ANAPLASMOSIS” se encuentra recuperando; se recomienda si 

continua sin buenos rendimientos de desarrollo (conversión alimenticia) reemplazarla.

A las tres PPR se les recomienda el aporte de sal mineralizada a voluntad, manejo adecuado de los pastos (rotaciones y 

mantenimiento) buscando recuperarlos en esta época de lluvias, monitorear las pezuñas para evitar cojeras (tetilla) y 

gestionar los corrales para el ciclo de vacunación en el mes de mayo.

La administración municipal tiene un programa de fortalecer durante la cuarentena sobre el COVID-19 el sector agrícola a 

los campesinos que deseen ampliar su área de producción y también a personas del casco urbano que deseen producir se 

están ubicando en predios arrendados con las dinámicas del territorio como es a la quinta o la sexta se le proporciona las 

semilla e insumos.

Las 13 PPR que se encuentran ubicados en la vereda Chambuscados 1 PPR ubicado en el antiguo ETCR llano grande 

fueron beneficiados con 8 kilos de semilla de frijol lima; y se apoyó para que la secretaria agroambiental les comprara 

semillas y ser repartidas a los otros campesinos. 

Con este programa se beneficiaron 57 campesino de las comunidades donde esta las PPR desarrollando su proceso de 

reincorporación.   

El mes de abril es de gran importancia para el sector agrícola; porque es donde se termina de preparar los terrenos y se 

realiza la siembra y germinación de los cultivos transitorios en la región como el maíz y frijol entre otros. 

Época de transición entre verano y lluvia donde se debe tener mucha disciplina en las labores culturales, control de 

plagas/enfermedades y arvenses; por ende, este mes fuimos de gran importancia para las PPR y comunidad desde el 

casco urbano generándoles tranquilidad y confianza con la labor de tenerlos abastecidos con la canasta familiar e insumos 

agropecuarios que requerían.

Por su parte el apoyo a las PPR que tienen sus cultivos perennes se orientaron con el manejo nutricional, mantenimiento de 

labores culturales y control de arvenses; con el objetivo de preparar al cultivo para un posible ataque de plaga o enfermedad 

al iniciar la época de lluvia. Desde el casco urbano se les suministro todo los insumos y herramientas que requerían. 

Nota: esta labor que se continúa realizando durante la cuarentena desde el casco urbano se evitó que las PPR y personas 

de comunidad se expongan al COVID-19.

De igual manera se disminuyen los costos de producción como es el transporte.      

Las PPR que durante su proceso de reincorporación vienen desarrollando actividad agropecuaria en unidades productivas 

individuales o asociativas con producción para comercializar como es huevos, frijol, ajíes, cacao y queso; estos productos 

los venían vendiendo por aparte cada productor. A raíz de la cuarentena pidieron apoyo y al día de hoy se está vendiendo a 

mejor precio como, por ejemplo: el kilo de queso lo vendía a $7000 y ahora $9000, cacao kilo $7000 ahora $7500, huevos 

$283 y ahora $333.      

5. Facilitar el acceso y permanencia de la población objeto de la ARN y

de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los

Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,

competencias, su contexto socioeconómico y la normatividad vigente,

que se encuentren en los Espacios Territoriales de Capacitación y

Reincorporación, Áreas de Reincorporación Grupal Distantes, Contexto

Especial o de difícil acceso de manera dispersa en el territorio

nacional.
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CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 309-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

JOSE ALEJANDRO GÓMEZ GARCÍA

1.017.156.620

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2020) 

DABEIBA ANTIOQUIA - GT URABÁ. 

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPAÑAMIENTO, ATENCIÓN Y GESTIÓN DE 

BENEFICIOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACIÓN Y REINCORPORACIÓN, ÁREAS DE 

REINCORPORACIÓN GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFÍCIL ACCESO DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL. 

Se realizó donación por parte de las PPR ubicados en la vereda Chambuscados a la administración municipal de 60 kilos de 

frijol y 15 racimos de plátano para que fuese entregado a la familiar más necesitadas del casco urbano por motivos del 

COVID-19 

La entrega se le hizo al secretario agroambiental en compañía del facilitador en la vereda la Argelia. 

Se apoyó a funcionaria de la pastoral que se encuentran formulando un proyecto comunitario para ser presentado al fondo 

multidonantes. 

Se realizó el punto tres “Análisis de la situación (Planteamiento del problema)”.

Donde se hizo diagnóstico del municipio, análisis del territorio análisis psicosocial, acuerdos de PAZ, necesidades 

expuestas por la comunidad, problemáticas para el proyecto y consideraciones a tener en cuenta.

Se realizó trabajo con las PPR ubicados en la vereda Chambuscados para que lideraran en la comunidad la entrega de 

semillas por parte de la administración municipal para aumentar las áreas de producción (frijol). 

Las PPR recogieron la lista de los campesinos que tenían áreas para sembrar y que fueran responsables y a su vez 

recogieron 275 kilos de semilla en la comunidad para venderle a la administración continuar con el proyecto. Esta semilla se 

repartió a otros campesinos.

De igual forma me encuentro realizando la recepción por medio de WhatsApp de los listados de mercados, insumos, 

herramientas que requieren las PPR asignados y comunidad donde ellos realizan su proceso de reincorporación 

Realizo las compras y envíos siempre cumpliendo con las recomendaciones de protección      

EVIDENCIAS

Documento_complementario_ENTREGA_DONACIÓN_PPR_UBICADOS_VEREDA_CHAMBUSCADOS_ASOCIADOS_C

OOPERATIVA_COOMUFUPAZ_ADMINISTRACION_MUNICIPAL_DABEIBA_20200403.

Fondo_multidonantes_Analisis_situacion_Planteamiento_problema_20200419.

Documento_complementario_ENTREGA_SEMILLAS_CAMPESINOS_ARTICULACIÓN_SECRETARIA_AGROAMBIENTA

L_MUNICIPIO_DABEIBA_20200421.

Documento_complementario_APOYO_PPR_DURANTE_CUARENTENA_COVID-

19_UBICADOS_VEREDA_CHAMBUSCADOS_GODO_TASCON_MUNICIPIO_DABEIBA_abril.

6. Aportar en la implementación de estrategias territoriales de

convivencia, reconciliación, así como a los Procesos y Proyectos de la

ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades

priorizadas de la población objeto de la ARN, su grupo familiar y la

comunidad local, que se encuentren en los Espacios Territoriales de

Capacitación y Reincorporación, Áreas de Reincorporación Grupal

Distantes, Contexto Especial o de difícil acceso de manera dispersa en

el territorio nacional.

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo a

las necesidades de la población en el marco de los distintos Procesos

y Programas implementados por la ARN que se encuentren en los

Espacios Territoriales de Capacitación y Reincorporación, Áreas de

Reincorporación Grupal Distantes, Contexto Especial o de difícil

acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

Durante este mes de abril se realizó el trabajo con la administración municipal con las secretarias agroambiental, secretario 

de gobierno y comerciantes

En articulación con el secretario de gobierno la solicitud de los permisos, transporte para envió del abastecimiento (canasta 

familiar y agroinsumos) y entrega de mercados donde se beneficiaron 5 PPR, secretaria agroambiental la entrega de 

semillas donde se beneficiaron 13 PPR; y la comercialización de productos (cacao, ajíes, huevos y queso) de 15 PPR.   

5. Facilitar el acceso y permanencia de la población objeto de la ARN y

de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los

Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,

competencias, su contexto socioeconómico y la normatividad vigente,

que se encuentren en los Espacios Territoriales de Capacitación y

Reincorporación, Áreas de Reincorporación Grupal Distantes, Contexto

Especial o de difícil acceso de manera dispersa en el territorio

nacional.

EVIDENCIAS:

Documento_complementario_ENTREGA_SEMILLAS_CAMPESINOS_ARTICULACIÓN_SECRETARIA_AGROAMBIENTA

L_MUNICIPIO_DABEIBA_20200421.

Documento_complementario_APOYO_PPR_DURANTE_CUARENTENA_COVID-

19_UBICADOS_VEREDA_CHAMBUSCADOS_GODO_TASCON_MUNICIPIO_DABEIBA_abril.

Documento_complementario_COMERCIALIZACIÓN_PRODUCTOS_AGROPECUARIOS_PPR_ASIGNADAS_MUNICIPIO

_DABEIBA_abril.

Documento_complementario_SEGUIMIENTO_PROYECTOS_PRODUCTIVOS_CARÁCTER_INDIVIDUAL_abril.

Personas que ha recibido ayuda en la contingencia COVID 19 

Codigo 
PPR - 

PPR-E - 
PRE 

Nombre PPR - 
PPR-E - PRE 

Estad
o PPR 
- PPR-

E - 
PRE 

Tipo de 
PROCESO 

Tipo de 
Ayuda 

Entidad - actor 
o persona que 
dío la Ayuda 

60-
12116 

ABEL ANTONIO 
MARTINEZ 
MORALES 

ACTIV
O 

REINCORPORACIO
N 

SEMILLA
S DE 
FRIJOL 

ADM. 
MUNICIPAL  

60-
10452 

ARGEMIRO 
DUARTE 

ACTIV
O 

REINCORPORACIO
N 

SEMILLA
S DE 
FRIJOL 

ADM. 
MUNICIPAL  

60-
10948 

DUBAN DARIO 
DUARTE HIGUITA 

ACTIV
O 

REINCORPORACIO
N 

SEMILLA
S DE 
FRIJOL 

ADM. 
MUNICIPAL  

60-
10953 

ELKIN DE JESUS 
MORALES DAVID 

ACTIV
O 

REINCORPORACIO
N 

SEMILLA
S DE 
FRIJOL 

ADM. 
MUNICIPAL  

60-
10639 

GONZALO DUARTE 
HIGUITA 

ACTIV
O 

REINCORPORACIO
N 

SEMILLA
S DE 
FRIJOL 

ADM. 
MUNICIPAL  

60-
03698 

JAISER HUMBERTO 
GUTIERREZ MAZO 

ACTIV
O 

REINCORPORACIO
N 

SEMILLA
S DE 
FRIJOL 

ADM. 
MUNICIPAL  
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FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 309-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

JOSE ALEJANDRO GÓMEZ GARCÍA

1.017.156.620

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2020) 

DABEIBA ANTIOQUIA - GT URABÁ. 

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPAÑAMIENTO, ATENCIÓN Y GESTIÓN DE 

BENEFICIOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACIÓN Y REINCORPORACIÓN, ÁREAS DE 

REINCORPORACIÓN GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFÍCIL ACCESO DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL. 

8. Realizar el registro de la información según establezca la ARN, de

forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas

implementados por la ARN en los cuales se participe.

Se envió las matrices, formatos y diagnósticos solicitadas por los orientadores productivos y psicosocial donde se relacionan 

los estados de las PPR y los avances de la cooperativa que acompaño.

Se aplicó RNR a BERARDO ANTONIO GUTIERREZ ROJAS identificado cc 1039287144 con acreditación desde Bogotá 

D.C. 4 de febrero de 2020.

EVIDENCIA:

BALANCE_GENERAL_VULNERABILIDAD REINCORPORADOS_20200330.

Cifras_reincorporacion_asignados_marzo_20200330.

FORMATO_LÍNEA_BASE_FINAL_20200413.

Berardo_Antonio_Gutierrez_Rojas_cc_acreditacion_20200417.

RNR_BERARDO ANTONIO GUTIERREZ ROJAS_1039287144_20200417.

Base_ayudas_20200422.

AsociadosV2_COOMUFUPAZ_20200424.

FORMATO_DIAGNOSTICO_SOCIO_EMPRES_20200424.

Informe_seguimiento_trimestral_proyectos_productivos_Individual_20200425.

Instrumento para GT_COOMUFUPAZ_20200426.

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo a

las necesidades de la población en el marco de los distintos Procesos

y Programas implementados por la ARN que se encuentren en los

Espacios Territoriales de Capacitación y Reincorporación, Áreas de

Reincorporación Grupal Distantes, Contexto Especial o de difícil

acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

EVIDENCIAS:

Base_ayudas_20200422.

Documento_complementario_ENTREGA_SEMILLAS_CAMPESINOS_ARTICULACIÓN_SECRETARIA_AGROAMBIENTA

L_MUNICIPIO_DABEIBA_20200421.

Documento_complementario_APOYO_PPR_DURANTE_CUARENTENA_COVID-

19_UBICADOS_VEREDA_CHAMBUSCADOS_GODO_TASCON_MUNICIPIO_DABEIBA_abril.

Documento_complementario_COMERCIALIZACIÓN_PRODUCTOS_AGROGROPECUARIOS_PPR_ASIGNADAS_MUNIC

IPIO_DABEIBA_abril.

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo a

las necesidades de la población en el marco de los distintos Procesos

y Programas implementados por la ARN que se encuentren en los

Espacios Territoriales de Capacitación y Reincorporación, Áreas de

Reincorporación Grupal Distantes, Contexto Especial o de difícil

acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

60-
11752 

JOSE MARIA 
GUTIERREZ MAZO 

ACTIV
O 

REINCORPORACIO
N 

SEMILLA
S DE 
FRIJOL 

ADM. 
MUNICIPAL  

60-
10446 

LUIS ALFREDO 
PUERTA 
AVENDAÑO 

ACTIV
O 

REINCORPORACIO
N 

SEMILLA
S DE 
FRIJOL 

ADM. 
MUNICIPAL  

60-
10087 

LUIS ANIBAL 
MARTINEZ 
HIGUITA 

ACTIV
O 

REINCORPORACIO
N 

SEMILLA
S DE 
FRIJOL 

ADM. 
MUNICIPAL  

60-
10952 

RUBER EDUARDO 
LOPEZ AVENDAÑO 

ACTIV
O 

REINCORPORACIO
N 

SEMILLA
S DE 
FRIJOL 

ADM. 
MUNICIPAL  

60-
10445 

SEBASTIAN 
PUERTO 
AVENDAÑO 

ACTIV
O 

REINCORPORACIO
N 

SEMILLA
S DE 
FRIJOL 

ADM. 
MUNICIPAL  

60-
10950 

VARLEISON 
DUARTE HIGUITA 

ACTIV
O 

REINCORPORACIO
N 

SEMILLA
S DE 
FRIJOL 

ADM. 
MUNICIPAL  

60-
13132 

BERARDO 
ANTONIO 
GUTIERREZ ROJAS 

ACTIV
O 

REINCORPORACIO
N 

SEMILLA
S DE 
FRIJOL 

ADM. 
MUNICIPAL  

 

60-
10946 

FRANCISCO JAVIER 
BAILARIN DOMICO 

ACTIV
O 

REINCORPORACIO
N 

MERCAD
O  

ADM. 
MUNICIPAL - 
GOBERNACIÓN  

60-
10452 

ARGEMIRO 
DUARTE 

ACTIV
O 

REINCORPORACIO
N 

MERCAD
O  

ADM. 
MUNICIPAL  

60-
10948 

DUBAN DARIO 
DUARTE HIGUITA 

ACTIV
O 

REINCORPORACIO
N 

MERCAD
O  

ADM. 
MUNICIPAL  

60-
11752 

JOSE MARIA 
GUTIERREZ MAZO 

ACTIV
O 

REINCORPORACIO
N 

MERCAD
O  

ADM. 
MUNICIPAL  

60-
10446 

LUIS ALFREDO 
PUERTA 
AVENDAÑO 

ACTIV
O 

REINCORPORACIO
N 

MERCAD
O  

ADM. 
MUNICIPAL  

60-
10950 

VARLEISON 
DUARTE HIGUITA 

ACTIV
O 

REINCORPORACIO
N 

SEMILLAS 
DE FRIJOL 

ADM. 
MUNICIPAL  
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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 309-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

JOSE ALEJANDRO GÓMEZ GARCÍA

1.017.156.620

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2020) 

DABEIBA ANTIOQUIA - GT URABÁ. 

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPAÑAMIENTO, ATENCIÓN Y GESTIÓN DE 

BENEFICIOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACIÓN Y REINCORPORACIÓN, ÁREAS DE 

REINCORPORACIÓN GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFÍCIL ACCESO DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL. 

11. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato.

• Se envió en planilla digital 17 planillas de asistencia de reincorporación individual donde relaciono la atención de 39 PPR, 1 

que no Asistió.  

• Así mismo, tramitar las comunicaciones en SIGOB

EVIDENCIA:

Planilla_asistencia_reincorporacion_individual_cod_ATEV_899_20200319.

Planilla_asistencia_reincorporacion_individual_cod_ATEV_899_20200320.

Planilla_asistencia_reincorporacion_individual_cod_ATEV_899_SOC_R4309P_20200331.

Planilla_asistencia_reincorporacion_individual_cod_ATEV_899_SOC_R4309P_20200331.

Planilla_asistencia_reincorporacion_individual_cod_ATEV_899_SOC_R4309P_20200331

Planilla_asistencia_reincorporacion_individual_cod_ATEV_899_Sal_4_20200401.

Planilla_asistencia_reincorporacion_individual_cod_ATEV_899_Fam_1_Sost_Ec_2_ Com_2_20200402

Planilla_asistencia_reincorporacion_individual_cod_ATEV_899- Com_2_20200403.

Planilla_asistencia_reincorporacion_individual_cod_ATEV_899-Com_2-Sost_Ec_4- Sost_Ec_2_20200404.

Planilla_asistencia_reincorporacion_individual_cod_ATEV_899- Psico_5_20200405.

Planilla_asistencia_reincorporacion_individual_cod_ATEV_899- Fam_1_20200406.

Planilla_asistencia_reincorporacion_individual_cod_ATEV_899- Fam_1_20200408.

Planilla_asistencia_reincorporacion_individual_cod_ATEV_899- Psico_5_20200411.

Planilla_asistencia_reincorporacion_individual_cod_ATEV_899-Fam_1-Sost_Ec_4-Sost_Ec_2_20200413.

Planilla_asistencia_reincorporacion_individual_cod_ATEV_899-Psico_5- Sost_Ec_2_20200414.

Planilla_asistencia_reincorporacion_individual_cod_ATEV_899- RNR_20200417.

SIGOB_abril

9. Dar trámite a los documentos según procedimientos y plazos

establecidos dentro de los lineamientos de gestión documental

establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestión de los

mismos.

Se envió de informe de actividades donde se evidencian el desarrollo y cumplimiento del contrato en el mes de abril

EVIDENCIA:

Informe_actividades_abril

pago de seguridad social_abril

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le

sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que 

por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto

contratado.

Durante el mes de abril se participó de las reuniones de video conferencia realizada por los orientadores.

Se apoyó a funcionaria de la pastoral por directrices de la coordinadora del GT- Urabá que se encuentran formulando un 

proyecto comunitario para ser presentado al fondo multidonantes. 

Se realizó el punto tres “Análisis de la situación (Planteamiento del problema)”.

Donde se hizo diagnóstico del municipio, análisis del territorio análisis psicosocial, acuerdos de PAZ, necesidades 

expuestas por la comunidad, problemáticas para el proyecto y consideraciones a tener en cuenta.

Se suministró información del estado actual de los proyectos productivos de la cooperativa COOMUFUPAZ que se 

encuentran en formulación por PNUD y de igual forma el número de PPR vinculados. Se le manifestó que la dificultad para 

el avance es el predio.   

EVIDENCIA:

ACTA_REUNION_ORIENTACIONES_REINCORPORACION_DISPERSOS_20200402.

ACTA_REUNION_ORIENTACIONES_REINCORPORACION_20200421.

Fondo_multidonantes_Analisis_situacion_Planteamiento_problema_20200419

Documento_complementario_INFORMACIÓN_COOPERATIVA_COOMUFUPAZ__20200424.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 9



CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 309-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

JOSE ALEJANDRO GÓMEZ GARCÍA

1.017.156.620

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2020) 

DABEIBA ANTIOQUIA - GT URABÁ. 

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPAÑAMIENTO, ATENCIÓN Y GESTIÓN DE 

BENEFICIOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACIÓN Y REINCORPORACIÓN, ÁREAS DE 

REINCORPORACIÓN GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFÍCIL ACCESO DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL. 

NOMBRE(S):

JOSE ALEJANDRO GÓMEZ GARCÍA

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas 

que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se legalizó los gastos de desplazamiento, dentro de los tiempos establecidos; se suministró al supervisor toda la información

y colaboración requerida para el normal desarrollo de mi gestión y de forma oportuna; así mismo se atendió a las

observaciones y requerimientos que le formule la ARN por conducto del supervisor; se prestó de manera eficiente, oportuna y

con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad con las normas legales pertinentes,

actuando con lealtad y buena fe durante la celebración, ejecución y terminación del contrato y aún con posterioridad a éste.

Se utilizó todos sus conocimientos e idoneidad en el apoyo al área y ejercer mis actividades con honestidad, eficiencia y

calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demás; también se cumplió con las obligaciones frente a los

Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales; también se aplicó los instructivos de Seguridad Integral de la

ARN disponibles en el SIGER. Se tiene en custodia los bienes que la ARN me brinda para el desarrollo operativo y logístico

del contrato. También se organizó, conservó, uso y manejó toda la información recibida y elaborada durante la ejecución del

contrato de manera responsable y acorde con los lineamientos señalados por la Entidad; así mismo, se utilizó los sistemas

de información, herramientas tecnológicas y equipos de cómputo asignados para apoyar sus actividades contractuales, con

criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren. Se está presentando el Informe de actividades

mensual avalado por el supervisor del contrato. Se cumplió con las directrices, lineamientos de seguridad, políticas,

documentos y protección de la información, a través de la gestión segura de los activos de información, del Sistema de

Seguridad de la información, que contribuyó al cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 10


