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ENCUENTRO JURISDICCIONAL DE LA RED MUJERES TIERRA Y 
VIDA 

Fecha de reunión 
aaaa-mm-dd 

Hora de reunión 
hh:mm Lugar de reunión 

2025-09-26 8:00 a.m Hotel El Dorado 

Asistentes 

Nombres y apellidos Dependencia Firma 

María Alejandra Rojas 
Ramírez 

Subdirección de 
participación y cultura 
Ambiental  

Inca Libertad Tigreros Mejía 
Subdirección de 
participación y cultura 
Ambiental  

Andrea Restrepo Herrera 
Subdirección de 
participación y cultura 
Ambiental 

 

Andres Felipe Estrada 
Quintero 

Subdirección de 
participación y cultura 
Ambiental  

Diana Cristina Carvajal 
Giraldo 

Subdirección de 
participación y cultura 
Ambiental  

Juliana María García Álvarez 
Subdirección de 
participación y cultura 
Ambiental  

CORANTIOQUIA - Subdirección de Participación y Cultura ambiental Medellín

140-ACT2510-6406

ACTAS

Archivar en: 140-CNT2501-3/VALENTINA MORENO CALDERON/140-CD2501-5*PET,
Radicado por: Natalia Katherine Zapata Lopez

Favor citar este número al responder
Fecha: 28-oct-2025  06:35 PM Pág: 8
Anexos: N/A
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Nombres y apellidos Dependencia Firma 

Sofia Sanchez Graciano 
Subdirección de 
participación y cultura 
Ambiental 

 

Orden del día: 

 

1 Saludo inicial ............................................................................................. 2 

2 Motivos de la reunión ................................................................................ 2 

3 Discusión y aprobación .............................. ¡Error! Marcador no definido. 

4 Compromisos ............................................................................................ 8 

Desarrollo: 

1 Saludo inicial: 

En primer lugar, se brindó un emotivo saludo a las representantes de la Red 
Mujeres, Tierra y Vida de los nodos municipales de cada una de las 
territoriales; se procedió con el registro de cada una y se les incentivó a 
participar activamente del evento. 

Motivos de la reunión: 

Objetivo General: fortalecer la participación de las mujeres en términos de 
gobernanza territorial, la gestión ambiental, el desarrollo de economías 
solidarias y el cuidado de su cuerpo, cultura y territorio 

Objetivos Específicos:  

• Reconocimiento de experiencias significativas del trabajo en red y el 
alcance de lo realizado en los últimos años. 

• Definir la ruta de trabajo para el año 2026, de acuerdo a las acciones 
priorizadas según las dificultades y necesidades de cada territorio. 

En el marco del Segundo Encuentro Jurisdiccional de la Red de Mujeres Tierra 
y Vida, se contó con la participación de mujeres representantes de diferentes 
nodos municipales. El encuentro se dividió en varios momentos: 

http://www.corantioquia.gov.co/


 

 Sistema de Gestión Integral (SGI) 
Acta 
Código: F-PGI-27. Versión: 03 

 

Corantioquia está comprometida con el tratamiento legal, lícito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por 
favor consulte nuestra Política de Tratamiento de datos personales en nuestra página web: www.corantioquia.gov.co 
Con el suministro de los datos en este formulario, se entiende la autorización de su parte para que Corantioquia pueda 
usarlos con fines exclusivamente misionales. 

Página 3 de 8 

1. Presentación: El encuentro inició con una dinámica de presentación de 
cada participante, seguido por las palabras de la directora, quien destacó la 
participación de las mujeres con enfoque diferencial (indígenas, afro y de 
diversos sectores como mineras, campesinas y agroecológicas). Presentó una 
línea de tiempo de la Red desde 2018, resaltando avances, y cerró 
subrayando la importancia de la Red Mujeres Tierra y Vida para la 
corporación y para ella como mujer. 

Para luego participar de la metodología Artemika y mujeres Alabaos del 
corregimiento de Fraguas-Segovia, un encuentro para la práctica de la 
espiritualidad, la sororidad y la ética del cuidado. Posterior a esto, se dio 
espacio al compartir del desayuno.  

2. Conversatorio: la moderadora dio inicio al conversatorio presentando a los 
participantes de la corporación y de la Red de Mujeres, Tierra y Vida, así como 
las cuatro líneas de trabajo. Cada línea fue desarrollada por un representante 
de la corporación y una lideresa de la Red: 

• Adaptación al cambio climático y gestión del riesgo: Juliana 
(Corporación) y Luz Yenit (Red de Mujeres). 

• Gobernanza territorial y participación incidente: John Mario 
(Corporación) y Morelis (Red de Mujeres). 

• Desarrollo sostenible y economías solidarias: Manuela (Corporación) y 
Nasly (Red de Mujeres). 

• Cuerpo, cultura y territorio: Artemika (Corporación) y Ruth (Red de 
Mujeres). 

El diálogo se orientó a relacionar teoría y práctica, generando reflexión y 
participación activa de todas las mujeres asistentes, quienes tomaron nota y 
formularon preguntas. Los dinamizadores ayudaron a filtrar y organizar las 
inquietudes para presentarlas a la moderadora. Finalmente, se elaboró una 
relatoría general que recopiló preguntas, respuestas y aprendizajes del 
encuentro. 

3. Metodología Ruta de trabajo 2026: 

Este momento tuvo una duración de 3 horas y reunió a las mujeres en 8 mesas 
territoriales, acompañadas por dinamizadores, apoyos sociales y 

http://www.corantioquia.gov.co/
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sistematizadores. El objetivo central fue validar el Plan y Acciones para el 
2026, recogiendo de manera participativa los logros, dificultades, aliados y 
acciones prioritarias de la Red Mujeres Tierra y Vida. 

La metodología combinó trabajo en subgrupos y plenaria, usando tarjetas de 
colores para organizar la información: verde (logros), rojo (dificultades), 
amarillo (acciones 2026) y azul (aliados). Cada mesa construyó pendones por 
las cuatro líneas estratégicas de la Red: 1) adaptación al cambio climático y 
gestión del riesgo, 2) gobernanza territorial y participación incidente, 3) 
desarrollo sostenible y economías solidarias, y 4) cuerpo, cultura y territorio. 
Asimismo, se elaboraron mapas por territorial que visibilizaron las experiencias 
significativas y avances de cada municipio. 

El proceso tuvo tres momentos principales: 

1. Encuadre inicial: presentación de la ruta 2023–2031 y lectura guiada 
de las líneas de acción. 

2. Trabajo en mesas: identificación de logros por municipio, discusión de 
dificultades, definición de acciones concretas al 2026 y aliados clave, 
con socialización interna por mesa. 

3. Plenaria: exposición de los resultados por representantes de cada 
mesa y construcción colectiva. Finalmente, se hizo un cierre reflexivo 
con aprendizajes compartidos. 

Los productos obtenidos (pendones, mapas y tarjetas) son el insumo 
principal para el diagnóstico 2023–2025 y servirán de base para consolidar 
el Plan 2026 de la Red Mujeres Tierra y Vida (el cual aún no ha sido validado), 
fortaleciendo el trabajo territorial y la visión compartida de las mujeres.  

4. Apuesta cultural Nocturna: para finalizar, se les invitó a las mujeres a 
participar de un evento cultural en el cual se realizaron actividades 
artísticas y culturales como el canto, la danza, entre otros rituales. 
También se tuvo un espacio para la exhibición y compra de productos 
de las mujeres.  

El encuentro fue significativo porque permitió a las mujeres reconocer logros, 
dificultades y proyectar acciones hacia 2026, fortaleciendo el sentido de 
pertenencia a la Red Mujeres Tierra y Vida. Fue un espacio de diálogo, 

http://www.corantioquia.gov.co/
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intercambio y empoderamiento, que consolidó la Red como escenario de 
aprendizaje y transformación para sus territorios. 

 

 

 

 

 

 

 

Registro Fotográfico 
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Nota: debido a la cantidad de personas asistentes al evento, no se anexa 
listado de asistencia, por tanto, se adjuntan las firmas del equipo de diversidad 
étnica al inicio del acta. 

 

4. Compromisos 

Compromiso Responsable Fecha de logro 
 

Realizar la sistematización de la 
información. La CIS 2025-09-26 

Fortalecer los procesos de 
participación en la red 

Participantes de la red y 
dinamizadores 2025-09-26 

Elaboración de la Ruta de trabajo 
2026 

Participantes de la red, 
subdirección de participación 
y cultura ambiental 

2025-09-26 

 

Convocatoria: no aplica. 
 

                  

María Alejandra Rojas Ramírez           Andrea Restrepo Herrera  Andres Felipe Estrada   Inca Libertad Tigreros  

Dinamizadora étnica Cartama/Citará   Dinamizadora Zenufaná   Dinamizador Panzenú   Contratista 

Anexos: registro fotográfico 

Copia: 140-CNT2507-198,140-CNT2507-207, 140-CNT2508-225, 140-CNT2503-120, 140-CNT2501-37,  

140-CNT2501-3, 140-CNT2501-39, 140-CNT2501-6, 140-CNT2501-7, 140-CNT2501-58, 140-CNT2509-241 

Asignación: N/A 

Elaboró: María Alejandra Rojas Ramírez  

Revisó: Diana Cristina Carvajal Giraldo  

Fecha de elaboración: 2025-09-26 
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