Alcaldia Municipal de

Floridablanca

OBLIGACION CONTRAIDA CcODIGO GMFP- F- 07
VERSION 08
. FECHA ELAB 28-Agosto-2019
SECRETARIA DE HACIENDA
FECHA APROB 2/01/2024
PROCESO: GESTION Y MANEJO DE LAS FINANZAS TRD 900
PUBLICAS

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATISTA

NOMBRE COMPLETO COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA

C.C.ONIT

Nit: 800025203-9

NUMERO TELEFONICO DE CONTACTO

3154105314 - 3223774119

VALOR COBRADO

DIECISIETE MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL QUINIENTOS

PESOS M/CTE ($17.482.500)

PERIODO DEL VALOR COBRADO | DiA: 30 [MES: 07 [ANO: 2025 | — [DiA: 29 [MES: 08 [ANO: 2025
INFORMACION DEL CONTRATO:
TIPO DE CONTRATO CONTRATO No. FECHA INICIO DEL CONTRATO

Convenio de Asociacion, Ley 489 de 1998,
Decreto 092 de 2017

01608 — 2025. CO1.PCCNTR.8133045 | DiA: 30 MES: 07 | ANO: 2025

CDP: 25-02473 FECHA: 19/06/2025

RP: 25-03521 FECHA: 29/07/2025

CDP ADICIONAL: N.A. FECHA: N.A.

RP ADICIONAL: N.A. FECHA: N.A.

OBJETO CONTRACTUAL:

AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR ATENCION EDUCATIVA Y TERAPEUTICA A NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES (NNA) CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL LEVE Y MODERADA,
SINDROME DE DOWN Y AUTISMO, DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, CON LA
METODOLOGIA DE SISBEN IV ENTRE A1 A C18.

CONTROL CUENTA BANCARIA DEL CONTRATISTA

ENTIDAD BANCARIA | BANCOLOMBIA

NUMERO DE CUENTA | 602-355611-26

AHORROS | X | CORRIENTE

DECLARO QUE LA INFORMACION QUE SUMINISTRO EN EL CUADRO “CONTROL CUENTA BANCARIA DEL CONTRATISTA”
ES VERDADERA, SE ENCUENTRA ACTUALIZADA Y ES DE MI PROPIEDAD.

CONTROL DE SUPERVISION

NOMBRE SUPERVISOR Diana Cristina Pérez Pedrozo
CARGO SUPERVISOR Coordinadora Programa de Infancia, Adolescencia y Discapacidad
FECHA DE REVISION Y APROBACION DIA: 18 MES: 11 | ANO: 2025

CERTIFICO QUE CUMPLO CON LAS RESPONSABILIDADES COMO SUPERVISOR DE ESTE CONTRATO DEFINIDAS EN EL
DOCUMENTO MECI [ CO-F-103-18.005 ] “DESIGNACION Y/O NOTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO”.

FIRMAS RESPONSABLES

ON O

C i
CONGRE Acao?’
Ve

Teodoro Raul Rodriguez Avilés SdC
CE. 569213 de Bogota
Representante Legal
Comunidad de los Siervos de la Caridad Obra
Don Guanella. NIT. 800025203-9.
CONTRATISTA

§ ?3\0/(« aa

REVISO Y APROBO
OFICINA DE RADICACION Y
DIGITALIZACION

No. Folios:

Diana Cristina Pérez Pedrozo
Coordinadora Programa de Infancia,
Adolescencia y Discapacidad
Profesional Universitario Grado 01
SUPERVISOR DEL CONTRATO

NUMERO DE RADICADO

Fecha:
Hora:
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ACTA PARCIAL DE CONTRATOS DIFERENTES DE CODIGO GC-F-32

OBRAY CPS VERSION 03

Alcaldia Municipal de

OFICINA DE CONTRATACION

FECHA ELAB Junio-2016
FECHA APROB 02/01/2024

Floridablanca PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION TRD 103-14
FECHA DE ACTA: 18 de noviembre de 2025 Acta No. 02
CONTRATO No.: 01608 — 2025. CO1.PCCNTR.8133045

FECHA DE CONTRATO:

28 de julio de 2025

OBJETO DEL CONTRATO:

AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR ATENCION EDUCATIVA Y
TERAPEUTICA A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES (NNA) CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL LEVE Y MODERADA, SINDROME DE DOWN
Y AUTISMO, DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, CON LA METODOLOGIA
DE SISBEN IV ENTRE A1 A C18.

VALOR DEL CONTRATO

El valor del convenio asciende a la suma de DOSCIENTOS DOCE MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL CIENTO NOVENTA Y UN PESOS
CON CINCO CENTAVOS MCTE ($212.553.191.5), de los cuales, el Municipio
de Floridablanca aporta en dinero la suma de CIENTO NOVENTA Y NUEVE
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE ($ 199.800.000), y el asociado
aporta en especie un valor equivalente al 6% del valor total del convenio
correspondiente a DOCE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL
CIENTO NOVENTA Y UN PESOS CON CINCO CENTAVOS MCTE PESOS
($12.753.191,5).

VALOR ADICIONAL N°

N.A.

PLAZO INICIAL

El plazo estipulado por la Entidad para la ejecucion es de cinco (5) meses
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

PLAZO ADICIONAL

N.A.

COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA,
identificado con Nit No.800025203-9

el Representado legalmente por el sefior TEODORO RAUL RODRIGUEZ AVILES
SdC identificado con la cedula de extranjeria No.569213
DIANA CRISTINA PEREZ PEDROZO

SUPERVISOR Coordinadora Programa de Infancia, Adolescencia y Discapacidad. Profesional

Universitario Grado 01

FECHA DE INICIO

30 de julio de 2025

FECHA TERMINACION INICIAL

29 de diciembre de 2025

FECHA TERMINACION FINAL

29 de diciembre de 2025

ACTA No. 1

ACTA DE INICIO

ACTA No. 2

ACTA PARCIAL No.1 del 18 de noviembre de 2025

En Floridablanca en fecha dieciocho (18) de noviembre de 2025, se reunieron en el despacho de la Secretaria de
Desarrollo Social, la frma CONGREGACION DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA Nit
800025203-9, su Representante Legal Pbro. TEODORO RAUL RODRIGUEZ AVILES SdC Legal identificado con
Cédula de Extranjeria No. 569213 de Bogota, en calidad de CONTRATISTA, y DIANA CRISTINA PEREZ
PEDROZO, Coordinadora del Programa de Infancia, Adolescencia y Discapacidad de la Secretaria de Desarrollo
Social del municipio de Floridablanca, en calidad de SUPERVISORA con el fin de firmar la presente acta.

CONSIDERANDO:

1. Que en la clausula CUARTA del contrato en la que se establece la FORMA DE PAGO del mismo se acuerda que
el valor del contrato se pagara asi; el desembolso de los aportes que va a realizar el municipio de Floridablanca
para la ejecucion del convenio, se realizara en mensualidades vencidas cada uno de los componentes o servicios
de atencién efectivamente prestados, previa presentacion de la obligacion contraida, certificaciones de cumplimiento
del supervisor, informes parciales mensuales y el informe final segun corresponda, acompanados con los soportes

de cada uno de los servicios prestados.

2. Que el contratista ha entregado total o parcialmente algunas de las actividades y/o obligaciones contratadas
cumpliendo con las especificaciones requeridas y a satisfaccion del Municipio de Floridablanca.

3. BALANCE DEL CONTRATO A LA FECHA:

DETALLE CONTRATADO PAGOS REALIZADOS
VALOR DEL CONTRATO INICIAL $199.800.000= 0
VALOR ADICION 0 0
VALOR ANTICIPO PAGADO (XX %) 0 0
PRIMER PAGO 0 $17.482.500=
SALDO PENDIENTE POR EJECUTAR 0 $182.317.500=
TOTAL SUMAS IGUALES $199.800.000= $199.800.000=
4. AMORTIZACION ANTICIPO:
DESCRIPCION VALOR AMORTIZACION VALOR TOTAL
Valor Pago Anticipo (XX%) 0 0
Valor acta de pago parcial N°1 0 0
TOTAL SUMAS IGUALES 0 0
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ACTA PARCIAL DE CONTRATOS DIFERENTES DE CODIGO GC-F-32
OBRAY CPS VERSION 03

FECHA ELAB Junio-2016

Alcaldia Municipal de FECHA APROB | 02/01/2024
Floridablanca PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION TRD 103-14

OFICINA DE CONTRATACION

ACUERDAN:
1. Recibir terminadas y a satisfaccion del Municipio las actividades ejecutadas hasta la fecha de la presente acta
parcial N°02 las cuales se relacionan en el informe de actividades que hace parte integral de la misma.

2. Autorizar el pago del servicio prestado por un valor de diecisiete millones cuatrocientos ochenta y dos mil
quinientos pesos ($17.482.500).

Para constancia se firma por los que en ella intervienen,

i |
Y — :
AT \woL«re

Teodoro Ralil Rodriguez Avilés SdC Diana Cristina Pdréz-Pecsz0
CE. 569213 de Bogota Coordinadora Programa de Infancia, Adolescencia y
Representante Legal Discapacidad
Comunidad de los Siervos de la Caridad Obra Don Profesional Universitario Grado 01
Guanella. NIT. 800025203-9. SUPERVISORA
CONTRATISTA
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INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION DE cODIGO GC-F-33
SUPERVISION CONTRATOS DIFERENTES DE 6
OBRA Y CPS VERSION 03

FECHA ELAB Junio-2016
FECHA APROB | 02/01/2024

OFICINA DE CONTRATACION

Alcaldia Municipal de

Floridablanca PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION TRD 103-14
FECHA DE .
INFORME: 18 de noviembre de 2025
CONTRATO No.: |01608 — 2025. CO1.PCCNTR.8133045
FECHA DE -
CONTRATO: 28 de julio de 2025
PROYECTO: BPIN 2024682760028

OBJETO DEL AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR ATENCION EDUCATIVA Y
CONTRATO: TERAPEUTICA A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES (NNA) CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL LEVE Y MODERADA, SINDROME DE DOWN Y
AUTISMO, DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, CON LA METODOLOGIA DE
SISBEN IV ENTRE A1 A C18.

VALOR INICIAL [ El valor del convenio asciende a la suma de DOSCIENTOS DOCE MILLONES
DEL CONTRATO: |QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL CIENTO NOVENTA Y UN PESOS CON
CINCO CENTAVOS MCTE ($212.553.191.5), de los cuales, el Municipio de
Floridablanca aporta en dinero la suma de CIENTO NOVENTA Y NUEVE
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE ($199.800.000), y el asociado
aporta en especie un valor equivalente al 6% del valor total del convenio
correspondiente a DOCE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL
CIENTO NOVENTA Y UN PESOS CON CINCO CENTAVOS MCTE PESOS
($12.753.191,5).

VALOR N.A.
ADICIONAL N°:

PLAZO INICIAL: |El plazo estipulado por la Entidad para la ejecucion es de cinco (5) meses
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

PLAZO N.A.
ADICIONAL.:

CONTRATISTA: [COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA,
identificado con Nit No0.800025203-9. Representado legalmente por el sefior
TEODORO RAUL RODRIGUEZ AVILES SdC identificado con la cedula de
extranjeria No.569213

SUPERVISOR: DIANA CRISTINA PEREZ PEDROZO. Coordinadora Programa de Infancia,
Adolescencia y Discapacidad. Profesional Universitario Grado 01

ANTICIPO (XX%) |N.A.

FECHA DE 30 de julio de 2025

INICIO:

FECHA DE 29 de diciembre de 2025

TERMINACION

INICIAL:

FECHA DE 29 de diciembre de 2025

TERMINACION

FINAL:

OFICINA Oficina de la Secretaria de Desarrollo Social
GESTORA:

ACTA No. 1 ACTA DE INICIO

ACTA No. 2 ACTA PARCIAL No.1 del 18 de noviembre de 2025

Con base en los informes presentados por el contratista respecto a las actividades ejecutadas dentro
del periodo comprendido entre el 30 de julio de 2025 al 29 de agosto de 2025 y como parte de la
constancia para acceder a los recursos financieros aportados por parte del Municipio de Floridablanca,
tomando como base las ACTAS E INFORMES PARCIALES No. 01 por VALOR de $17.482.500,00.

CERTIFICA QUE:

De acuerdo con las condiciones establecidas en el presente contrato y una vez revisada la
documentacién suministrada por el contratista con relacion al desarrollo y ejecucién de este, las
actividades representativas realizadas en el presente contrato fueron:

OBLIGACIONES DEL EVIDENCIAS Y/O
CONTRATISTA ACTIVIDADES EJECUTADAS SOPORTES

1. Garantizar la atencion a| Se realizaron las valoraciones iniciales desde el | 21 valoraciones
los nifos, nifas yl|area de psicologia, para determinar los|individuales
adolescentes (NNA) [ procesos de adaptacion y las caracteristicas | psicolégicas.
administrando los recursos | propias de los diagnésticos de cadal|lnforme del proceso de
aportados por el municipio | destinatario. Se han realizado acompafiamiento [ acompanamiento
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para los servicios
ofrecidos, como son;

(1.1.) Servicio
Orientacion En
Psicologia.

en las aulas, con las educadoras, para apoyar
en estrategias educativas y que permitan la
incorporacion de nuevas rutinas que les
permitan sentirse acogidos en la institucion.

Se han iniciado los espacios de atencion, para
dar continuidad a lo observado en las
valoraciones iniciales realizadas.

realizado desde el area.

1. Garantizar la atencién a
los nifos, nifas y
adolescentes (NNA)
administrando los recursos
aportados por el municipio

para los servicios
ofrecidos, como son;
(1.2) Servicio De

Fonoaudiologia.

Se han desarrollado las valoraciones iniciales
del area de fonoaudiologia, para evaluar las
distintas habilidades relacionadas a los
procesos comunicativos y de alimentacién. Por
medio de la exploracién inicial se han
identificado las condiciones propias de los
diagnoésticos presentes en los beneficiarios
atendidos en este primer mes, evidenciandose
unos casos mas complejos que otros. Se han
realizado acompafiamientos en los espacios
del refrigerio para determinar patrones de
correcta masticacion y observar los procesos
de deglucion. Igualmente se iniciaron las
intervenciones para empezar a realizar el
proceso terapéutico propio del area de
fonoaudiologia.

21
individuales
fonoaudiologia.

Informe del proceso de
acompafiamiento
realizado desde el area.

valoraciones
de

1. Garantizar la atencion a
los nifios, nifas y
adolescentes (NNA)
administrando los recursos
aportados por el municipio
para los servicios
ofrecidos, como son;

(1.3.) Servicio De Terapia
Ocupacional.

Durante este primer mes de ejecucion se
desarrollaron las sesiones de valoracion inicial
a los 21 destinatarios atendidos. En este
ejercicio de exploracion inicial de las
habilidades de los beneficiarios, se evidencia
en la gran mayoria destrezas poco
desarrolladas debido a la falta de estimulacion.
La asimilacion de nuevas rutinas, en el
contexto institucional genera dificultades que
van siendo acompafnadas para ayudarles en su
proceso de crecimiento. Se iniciaron las
atenciones empezando por aquellos que mas
necesidad tienen de desarrollo de habilidades
motoras.

21 valoraciones
individuales de terapia
ocupacional.

Informe del proceso de
acompafiamiento
realizado desde el area.

1. Garantizar la atencion a
los nifios, nifas y
adolescentes (NNA)
administrando los recursos
aportados por el municipio

para los servicios
ofrecidos, como son,;

(1.4.) Servicio De
Fisioterapia.

Desde el area de fisioterapia, se comenzé el
proceso haciendo las respectivas valoraciones
iniciales con el objetivo fundamental de
observar su condicion fisica, sus patrones de
autonomia y funcionalidad motora. Ademas, las
caracteristicas notorias relacionadas a su
discapacidad intelectual, con el fin de trazar el
plan de acompafamiento para el presente
proceso. Igualmente se empezaron Ilas
atenciones, para formalizar el inicio del plan
terapéutico a realizar con cada caso, segun lo
concluido en la valoracién inicial.

21
individuales
fisioterapéuticas.
Informe del proceso de
acompafiamiento
realizado desde el area.

valoraciones

1. Garantizar la atencién a
los nifos, nifas y
adolescentes (NNA)
administrando los recursos
aportados por el municipio
para los servicios
ofrecidos, como son;

(1.5.) Servicio De
Educacién Diferencial
(Desarrollo Cognitivo).

Con los 21 destinatarios vinculados en este
primer mes, se organizaron los dos grupos de
atencion en educacion diferencial, cada uno
liderado por una licenciada en educacién
infantil. Los grupos fueron denominados: Divina
Providencia y Clara Bosata, acorde a la
filosofia institucional. En ellos, se llevaron
adelante en este tiempo, estrategias de
adaptacion y conocimiento de los nifios vy
adolescentes. Durante el desarrollo de las
actividades se pudieron ir determinando las
conductas de cada uno, algunos destinatarios
logran con mayor facilidad la asimilacion de
aprendizajes otros con gran dificultad logran
centrarse en las indicaciones que se plantean.
Existen algunos casos de complejidad notoria
en cuanto a lo comportamental y a pesar de

Horarios de los grupos
conformados.

Informe descriptivo del
servicio prestado.
Listado de asistencia del
primer mes.
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ello, se brindan los apoyos necesarios de parte
de mas integrantes del equipo profesional de la
institucion. Se comparte la evidencia del
informe realizado por las licenciadas en
educacién, con sus respectivas evidencias
fotograficas.

1. Garantizar la atencion a
los ninos, nifnas y
adolescentes (NNA)
administrando los recursos
aportados por el municipio
para los servicios
ofrecidos, como son;

(1.6.) Servicio De
Educacion Vocacional
(Talleres De Panaderia,
Velas, Marroquineria Y
Jabones).

Este espacio formativo se realiz6 de manera
parcializada porque no se tenia el cupo
completo de los destinatarios con las
caracteristicas definidas para formalizar la
educacioén en el area vocacional. Se realizaron
algunas sesiones de exploracion vocacional
con los jovenes que se vincularon en este
tiempo un total de cinco jovenes. Quienes de
manera frecuente compartian sus sesiones
formativas en el grupo de educacién diferencial.
En estas primeras sesiones se realizaron las
exploraciones de habilidades vocacionales.

Informe descriptivo del
servicio prestado.

1. Garantizar la atencién a
los nifos, nifas y
adolescentes (NNA)
administrando los recursos
aportados por el municipio

En el transcurso del primer mes de ejecucion
se empezaron a desarrollar los espacios de
formacion musical, con el objetivo de ir
explorando y conociendo las habilidades
sensoriales en cuanto a concentracion,
escuchar, producir sonidos y las fortalezas o
limitaciones segun los diagnésticos de cada
destinatario. La metodologia de trabajo fue ir
tenido contacto con la conformacién de
pequefos grupos.

Informe descriptivo del
servicio prestado.

para los servicios
ofrecidos, como son;

(1.7.) Servicio De
Educacion Musical
(Masica Y  Expresion
Corporal).

1. Garantizar la atencion a
los nifios, ninas y
adolescentes (NNA)

administrando los recursos
aportados por el municipio

para los servicios
ofrecidos, como son;
(1.8.) Servicio De

Operacién Turistica.

La actividad realizada en el mes de agosto fue
la visita al Jardin Botanico. Espacio en el cual
se pudo desarrollar un recorrido de exploracion
y contacto con la Fauna y Flora del lugar. Con
actividades ludicas de integracién, se propicié
una jornada de mayor conocimiento entre los
destinatarios y de disfrute de un contexto
natural distinto en el cual interactuaron de
manera adecuada.

Informe descriptivo del
servicio prestado con
evidencia fotografica.

1. Garantizar la atencion a
los nifios, nifas y
adolescentes (NNA)
administrando los recursos
aportados por el municipio
para los servicios
ofrecidos, como son;

(1.9.) Operacion Servicio
De Alimentacion.

Se ha venido prestando el servicio de entrega
del refrigerio en el horario de las 9:00 am.
Realizando algunos ajustes en el horario
institucional para brindar una atencion mas
favorable a los destinatarios del convenio.
Durante los primeros quince dias del mes, fue
algo complejo, debido a que se evidenciaba
rechazo por parte de algunos nifios que no
recibian el refrigerio. Ya poco a poco con los
acompafamientos del equipo profesional se ha
ido mejorando esa dinamica. Se mantiene la
guia desde la minuta nutricional definida por la
profesional en el area.

Minuta de refrigerios.

Hoja de Vida de
Nutricionista.

Carné de las
manipuladoras de
alimentos.

Evidencia fotografica.

1. Garantizar la atencion a
los nifos, ninas y
adolescentes (NNA)
administrando los recursos
aportados por el municipio
para los servicios
ofrecidos, como son;

(1.10) Servicio
Orientacion Psicosocial
A Cuidadores.

Durante el mes de agosto, se realizé la primera
escuela de familias para dar a conocer de
manera especifica la prestacion de los servicios
definidos en el Convenio con la Administracién
Municipal de Floridablanca. Estuvo presente la
supervisora del convenio la Psi. Diana Pérez
quien también realizd sus intervenciones para
afianzar el compromiso de las familias. En este
espacio se detallaron los beneficios de cada
servicio y la importancia de realizar un trabajo
de manera conjunta. En este primer espacio
asistieron algunas familias que querian ir a
conocer el programa para tomar la decision de
si matricular o no a su hijo. Adicionalmente, en
este espacio de trabajo con familias, se

Documentos de
matricula firmados.
Informe de la Escuela

de Familias. Evidencia
fotografica y del Chat
con las flias.

Registro de asistencia.
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entregan las evidencias de los destinatarios
relacionados por la supervision del convenio
para matricular, pero no aceptaron el cupo, por
motivos diversos. Con las familias que iniciaron
el proceso se ha creado un chat via whatsapp
para facilitar los procesos comunicativos.

1. Garantizar la atencion a
los ninos, nifnas y
adolescentes (NNA)
administrando los recursos

Iniciar el proceso de la ruta durante el primer
mes, fue algo complejo, debido a la ubicacién
de los recorridos y las distancias variadas.
Poco a poco en el transcurso de los dias se

CC conductor.

Licencia de conduccion.
Licencia de transito.
Tarjeta de Operacion.

aportados por el municipio|fueron  ubicando y  distribuyendo los|Revision Técnico-
para los servicios | destinatarios en las dos busetas habilitadas | Mecanica.
ofrecidos, como son,; para prestar el servicio. Se comparten los|SOAT
(1.11) Servicio De | documentos reglamentarios de los vehiculos, | Péliza contractual.
Transporte. los transportadores y auxiliares. Igualmente, el | CC auxiliar.
informe de asistencia y las novedades|Informe del servicio.
presentadas en el presente mes. Fotos.
2. Destinar y ejecutar los|Se comparte el cuadro financiero donde se|Cuadro financiero

aportes entregados por
parte del Municipio de
Floridablanca.

justifican los recursos proyectados segun la
Oferta Econdmica definida en el proceso de
contratacion, los recursos ejecutados y los
pendientes por ejecutar.

Igualmente se comparte documento de
existencia como ESAL de parte de Ia
Comunidad de los Siervos de la Caridad
expedido por la Oficina Juridica de la
Gobernacion de Santander y al mismo tiempo
la certificacion de la contadora donde
especifica la naturaleza de ser una ESAL de
Régimen Especial a la cual no se le aplica
Retencion.

firmado por contador vy
R.L.

Certificacion de ESAL
régimen especial.

3. Brindar atencion
Educativa y Terapéutica a
los NNA entre los 5 y 17

Se comparten las evidencias fotograficas de los
servicios definidos desde el area educativa y
terapéutica:

Evidencia  Fotografica
de la atencion de los
servicios educativos vy

afos con Discapacidad | Psicologia. Fonoaudiologia. Terapia | terapéuticos  definidos
Intelectual Leve y [ Ocupacional. Fisioterapia. Educacion | en la oferta econémica.
Moderada, Sindrome De |Diferencial. Educacién Vocacional. Educacion

Down y Autismo, del|Musical.

municipio de Floridablanca.

4, Aportar  toda la| Se han dispuesto todos los espacios con los|Evidencia fotografica de
infraestructura  necesaria | que cuenta la planta fisica, para poder brindar |las instalaciones de la

para la atencion Educativa
y Terapéutica a los NNA
entre los 5 y 17 anos con

Discapacidad Intelectual,
Leve y Moderada,
Sindrome De Down vy

Autismo, del municipio de
Floridablanca.

un servicio 6ptimo que permita el cumplimiento
de las funciones definidas; asi como el criterio
de seguridad para las nifas y los nifios
destinatarios del convenio.

Se comparte la evidencia fotografica de los
distintos sitios de la institucion.

institucion.

5. Respecto de la inclusién
de nifnos, ninas vy
adolescentes el supervisor
del contrato suministrara el
listado de personas a
incluir. En todo caso,
Unicamente se atenderan
en el marco del presente
convenio y como
beneficiarios del convenio.

Durante este primer periodo de ejecucion se
recibieron de parte de la supervision del
convenio el reporte de 55 destinatarios para ser
vinculados al convenio. Cuando se les
contactaba desde la secretaria del Centro
Guanella, para proceder al tramite de matricula,
solo 23 familias formalizaron la matricula y 34
familias desistieron de la vinculacion al
convenio, por motivos varios que se reportan
en los pantallazos compartidos como evidencia.
Dos destinatarios de los 23 que matricularon
solo asistieron pocos dias, debido a que las
familias tomaron la decision de tenerlos en
casa. De esta manera se ha atendido en este
primer mes de ejecucion un total de 21
destinatarios.

Listado de
matricularon.
Listado de quienes no
aceptaron la vinculacién
al convenio.

Algunos pantallazos de
las familias que
desistieron del cupo en
el convenio.

quienes

6. Las solicitudes de

Desde el inicio de la ejecucion del convenio, se

Pantallazos de los
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vinculacién solo las podra | han recibido los archivos en excell, por parte de | envios realizados via
recepcionar el Municipio a|la supervisién del convenio. Han sido enviados [ whatsapp por parte de
través de la Coordinacion [por medio de la comunicacion que se valla supervision del
del programa de infancia, | realizando via whatsapp. Una vez, se recibe la | convenio.
adolescencia y [informacién, desde el area administrativa del
discapacidad. Por lo tanto, | Centro Guanella, se hace la comunicacién con
la ESAL no podra vincular|las familias, para avanzar en el respectivo
nifos, ninas y | proceso de matricula.
adolescentes, que no sean|Se comparte como evidencia pantallazos de
enviados por el supervisor. | esta comunicacion, realizada en el transcurso
En el marco de este|del mes de ejecucion.
proceso, se debera
privilegiar y tener en
cuenta la dignidad humana
y el respecto a los Derecho
Humanos.
7. Permitir la participacién | No hubo requerimiento para esta obligacion. No aplica.

de las veedurias y de los

organismos de control
establecidos por la
Constitucién Politica de
Colombia y la Ley como
instrumentos de control
para la administracion
idonea de los recursos
transferidos y de los
servicios brindados con

estos, con el fin de que
realizaran control social, en
virtud de lo sefialado en el
Articulo 66 de la Ley 80 de
1993, asi como suministrar

informaciéon cuando los
entes de control la
requieran.

8. Debera establecer un
cronograma de actividades
de ejecucion de manera
mensual con el fin de
garantizar el alcance vy
correcto cumplimiento del

objeto, el cual hara parte
integral del presente
convenio.

Una vez se inicio la ejecucion del convenio, se
empezaron a llevar adelante las acciones
planeadas para la atencion de los destinatarios.
Se compartié el cronograma de actividades
generales a las familias y al mismo tiempo de
manera progresiva la consolidacion de los
horarios internos de atencion a los 21
destinatarios atendidos.

Cronograma del mes de
agosto.

9. Gestionar la constitucion
y expedicion de las polizas
de seguro de cumplimiento
entidad estatal y
responsabilidad civil
extracontractual, las cuales
debera firmar el
representante  legal vy
publicar junto con el recibo
de pago en la plataforma
SECOP Il. La poliza
debera ser actualizada con
la fecha del acta de inicio.

Se anexan las pdlizas adquiridas para el
desarrollo del convenio, adicionalmente el acta
de aprobacion expedido por la oficina de
contratacion del municipio de Floridablanca.

Archivos de las pdlizas
adquiridas segun
convenio.

Acta de Aprobacién de
Polizas.

10. Debera publicar los
informes y soportes en la
plataforma SECOP Il, para
cada uno de los pagos y la
liquidacién, ademas debera
adelantar las gestiones
administrativas necesarias
y sefaladas por la entidad,
para el tramite de los

Se realizan las respectivas publicaciones en la
plataforma, posterior a la revisién del convenio.

Pantallazo de la
publicacion realizada en
el secop Il.
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desembolsos.
11. Administrar y ejecutar| Se comparte el cuadro financiero firmado por la | Cuadro financiero

los recursos aportados por
la entidad territorial para
los fines previstos en el
presente convenio.

contadora y el de la
institucion.

Adicionalmente se comparte la certificacion del
aporte brindado en especie por parte de la
Comunidad de los Siervos de la Caridad, que
corresponde al desarrollo de espacios ludicos,
recreativos y de hidroterapia, por parte de la
educadora del area de deportes. Se ha
expedido de manera proporcional a la cantidad
de destinatarios atendidos en este primer mes

de ejecucion.

representante legal

firmado por contador vy
R.L.

Certificacién del aporte
de la ESAL, con
respectivos soportes.
Evidencia fotografica del
servicio brindado.

12. Rendir informes del
manejo de los recursos
acompafiados de los
respectivos soportes,

cuando sea requerido por
el supervisor designado.

Se comparte certificacion de personal con el
cual se opero en este primer mes de ejecucion.
Igualmente, el cuadro financiero firmado por el
RP y la Contadora.

Adicionalmente, los soportes de némina y
cuentas de cobro segun los servicios definidos
para la prestacion del servicio.

Certificacion de
Personal.
Cuadro financiero

firmado por contador vy
R.L.

Soportes de justificacion
de cada servicio.

13. Coordinar con el
municipio, de manera
permanente la adecuada

ejecucion del convenio.

Se ha creado un grupo via whatsapp, por
medio del cual se comunican los cronogramas
establecidos y las actividades significativas que
se han ido desarrollando en el transcurso del
mes de agosto.

Igualmente se comparte la evidencia fotografica
de las reuniones que se han realizado en el
Centro Guanella cuando se han desarrollado
las visitas de parte de la supervision del
convenio.

Pantallazos via
whatsapp.
Evidencia fotografica de

reuniones.

14. Comunicar al
supervisor del convenio
sobre cualquier situacion
que pueda causar
alteracion, modificacion o
inconveniente para
ejecutar las condiciones
previstas inicialmente y
que inciden en el desarrollo
del objeto del convenio.

No hubo requerimiento para esta obligacion.

No aplica.

15. Mantener indemne a la
entidad de cualquier dano
0 perjuicio originado en
reclamaciones de terceros
y que se deriven de sus
actuaciones o de las de
sus subcontratistas o
dependientes.

No hubo requerimiento para esta obligacion.

No aplica.

16. Atender las
recomendaciones del
funcionario designado para
ejercer la supervision del
convenio.

No hubo requerimiento para esta obligacion.

No aplica.

17. Presentar en |las
oportunidades establecidas
para el pago, la factura de
venta o} documento
equivalente, junto con el
certificado que acredite el
pago de los aportes que le
corresponden al sistema
general de seguridad social
integral 'y  parafiscales
conforme el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002.

En este primer informe se entregan las planillas
de pago de la seguridad social y de
parafiscales, segun establecido por la ley,
correspondientes al mes de agosto de 2025.
Adicionalmente la certificacion del contador de
la institucién donde consta que la Comunidad
de los Siervos de la Caridad, se encuentra al
dia con esta obligacion, asi como los
documentos reglamentarios del contador.

Planilla de Pago
Seguridad  Social vy
Parafiscales del mes de
agosto 2025.
Certificacion de Paz vy
Salvo del Contador.
Documentos
Contador.

del
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OFICINA DE CONTRATACION

18. Diligenciar al momento | Se diligencian los documentos que han sido [ Formatos diligenciados.
de la presentacion del|dispuestos por parte de la administracion
desembolso de los aportes | municipal para el respectivo proceso.

del Municipio de los
formatos que estén
dispuestos para el proceso
en virtud del sistema
integrado de gestion de la
calidad.

Asi mismo se deja constancia del cumplimiento de los requisitos de seguridad social y parafiscal, en el
informe final se debe registrar la actualizacion de pdlizas, debidamente aprobada por la OFICINA DE
CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA.

Se expide en Floridablanca, en fecha: dieciocho (18) de noviembre de 2025.

\&«/(/\/P C( ’Q‘A > ,_’_L,,.;/ i — _:%

Diana Cristin}Rérez-Zed¥6z0 Teodoro Ratl Rodriguez Avilés SdC
Coordinadora Programa de InfanC|a Adolescencia CE. 569213 de Bogota. Representante
y Discapacidad Legal
Profesional Universitario Grado 01 Comunidad de los Siervos de la Caridad

SUPERVISORA Obra Don Guanella. NIT. 800025203-9.
CONTRATISTA
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Gobernacion de Santander

RecaUdO de EStampi"aS Secretaria de Hacienda

Recibo N2
2502500706297

LI110]1{=)| CONVENIOS DE ASOCIACION ‘ Contribuyente BRIl AVIS Numero 8000252039

Nombre CENTRO EDUCATIVO Y REHABILITATIVO DON LUIS GUANELLA
Direccion Teléfono

PRO HOSPITAL $349.700  Municipio Departamento

(4157703980386 38802002502 5007 06 257 (3200 0000007603 40 (96 ) 20251106

VALOR BASE $17.482.500
VALOR ORDEN DE PAGO $17.482.500
NUMERO ORDEN DE PAGO 1861
VALOR TOTAL CONVENIO $199.800.000
FECHA CONVENIO 28/07/2025

Contribuyente

Total Estampillas $ 699.400
Ordenanza 012 $69.940

Total a Pagar $ 769.340’

Fecha de Expedicién 2025/10/31 Fecha Limite de Pago 2025/11/06

Con destino a: Alcaldia de Floridablanca

f—’*\ Recibo N2 PRO HOSPITAL $349.700
Gobernacion de Santander A PRO UIS $ 349.700
*8 ¢ )" Secretaria de Hacienda Recaudo de Estamplllas 2502500706297

UI110111=) CONVENIOS DE ASOCIACION ‘ VALOR BASE $ 17.482.500

VALOR ORDEN DE PAGO $17.482.500
NUMERO ORDEN DE PAGO 1861
Condestinoa: Alcaldia de Floridablanca VALOR TOTAL CONVENIO $ 199.800.000

Total Estampillas $699.400
Tipo de Doc. NIT Ndmero: 8000252039 FECHA CONVENIO 2810712025 Ordenanza 012 $69.940

Nombre: CENTRO EDUCATIVO Y REHABILITATIVO DON LUIS

Direccion: Teléfono: TOtaI a Pagar $ 769'340]
,,--.\ Recibo N2

Gobernacién de Santander

Saily secretaria de Hacienda Recaudo de Estampillas 2502500706297
VALOR BASE $17.482.500
o CONVENIOS DE ASOCIACION VALOR ORDEN DE PAGO $ 17.482.500
5 NUMERO ORDEN DE PAGO 1861
Con destino a: Alcaldia de Floridablanca VALOR TOTAL CONVENIO $199.800.000
FECHA CONVENIO 28/07/2025
5709340 ) o Ecampts gm0

Fecha de Expedicion 2025/10/31 Fecha Limite de Pago 2025/11/06

PRO HOSPITAL $349.700
PRO UIS $ 349.700

Recibo N2
Gobernaciéon de Santander Recaudo de Estampillas 2502500706297

. )% Secretaria de Hacienda

JIE111117=0 CONVENIOS DE ASOCIACION ‘ Contribuyente BirrY AN Numero 8000252039
Nombre CENTRO EDUCATIVO Y REHABILITATIVO DON LUIS GUANELLA

Con destino a: Alcaldia de Floridablanca Direccién Teléfono
Municipio Departamento

PRO HOSPITAL $ 349.700

(415)8902012256005(3020)02502500706297 (3900} 00000000639400(96) 20254106

Gobernacion

VALOR BASE $17.482.500
Total Estampillas $ 699.400 \I\/IGIK/IOETQgRODRED'\‘EII:\)IEDFI;APGAOG o $ 17.4821.222
Ordenanza 012 $69.940  fecha de Expedicién 2025/10/31 VALOR TOTAL CONVENIO $199.800.000

Total a Pagar $769.340 ] Fecha Limite de Pago 2025/11/06 FECHA CONVENIO 28/0712025
Gobernacion de Santander Recibo N2

¥ ¥¥ Secretaria de Hacienda RecaUdo de EStampi"as 2502500706297
Nombre CENTRO EDUCATIVO Y REHABILITATIVO DON LUIS GUANELLA
[415)8302012356005(8020)02502 500706 257 [ 3300) 000000006334 00 (36) 20251106

Direccién Teléfono
o 0 OO A AR
111111110 CONVENIOS DE ASOCIACION ‘

(415)830201 23 56006(B020102 5025007 D6 257 [ 3300/ 0000000006334 0 (36) 20251106

PRO HOSPITAL $349.700
PRO UIS $ 349.700

Con destino a: Alcaldia de Floridablanca

Fecha de Expedicion 2025/10/31

Total Estampillas $699.400
Total a Pagar $769.340 l Ordenanza 012 $60.940




Comprobante

de pago en linea

Departamento de Santander

B Pago realizado por;: TEODORO RAUL RODRIGUEZ AVILES
% Nro. de factura: 134806182

% Descripcion del pago: PSE

o Nro. de referencia: 02

g Nro. de referencia 2: 8902012356

g Nro. de referencia 3: 8412

i Fechay hora de la transaccién: Viernes 31 de Octubre de 2025 01:24:55 PM
%i Nro. de comprobante: 0000080713

H Valor pagado: $ 769,340.00

E Cuenta: *******1126

-

Bancolombia S.A.

Comuniguese con nuestra Sucursal Telefénica Bancolombia: Bogota 343 0000 - Medellin 510 9000 - Cali 554
0505 - Barranquilla 361 8888 - Cartagena 693 4400 - Bucaramanga 697 2525 - Pereira 340 1213 - El resto del pais
01 800 09 12345 - Sucursales Telefonicas en el exterior: Espafia 900 995 717 - Estados Unidos 1866 379 9714, en

caso de recibir una alerta o notificacion de una transaccion que presenta alguna irregularidad.

Bancolombia nunca le solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrénico.
En caso de recibir alguno, repértelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com
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CENTRO EDUCATIVO Y REHABILITATIVO DON L

Factura Electronica De Venta No

CEYR No. 1861

Documento Oficial de Autorizacion de Numeracion Facturacion Electréonica No.
18764089468153 que habilita desde CEYR 1501 hasta CEYR 3000. Vence 2027-

02-25

IVA Régimen Comun No somos Agentes de
Retencién de IVA

Nit 800025203 No somos Grandes Contribuyentes
Actividad Econémica ICA 76976 2.00 X 1000
CLIENTE |MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA POR CONCEPTO DE
NIT 890205176 8 FACTURA PRIMERA CUENTA DEL CONVENIO SECORP Il
DIRECCION CIUDAD TELEFONO CO1,PCCMTR.8133045 - 30 DE JULIO 2025 A 29 DE
CL5825 “loridablanc 6497777 AGOSTO 2025
FECHA FACTURA FECHA VENCIMIENTO VENDEDOR FORMA DE PAGO
31/10/2025 31/10/2025 SANDRA MILENA SANTANDER SALAZAR Credito
Item Caddigo Descripcion Cantidad U Medida Valor Unitario| IVA | Valor IVA Total
1 41 AUNAR ESFUERZOS PARA 1 Und. 17.482.500 | 0% 0 17.482.500
BRINDAR ATENCION EDUCATIVAY
TERAPEUTICA A NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES (NNA) CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL
LEVE Y MODERADA, SINDROME DE
DOWN Y AUTISMO, DEL MUNICIPIO
DE FLORIDABLANCA, CON LA
METODOLOGIA DE SISBEN IV
ENTRE A1 A C18. CUENTA UNO. DE
JULIO/30 A AGOSTO/29 DE 2025.
CONVENIO DE ASOCIACION
CO1.PCCNTR.8133045
Total lineas o items: 1 SUBTOTAL 17.482.500
DESCUENTO 0
Valor en Letras IVA 0
DIECISIETE MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA'Y DOS MIL TOTAL DE LA OPERACION 17.482.500
QUINIENTOS PESOS M/CTE RETEFUENTE 0
RETEIVA 0
RETEICA 0
TOTAL MENOS RETENCIONES 17.482.500

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electronica
Fecha y Hora de Generacion: 30/10/2025 14:24:22

ANILLO VIAL KM 1 Teléfono 6183865

Correo Electrénico

Fabricante y Proveedor Tecnoldgico: World Office Colombia SAS NIT 900534356-3 Software: World Office (wo_2)

CUFE: 91397d0115a42a53cf1a1ba549983576a7f5345d47b4922cc231bd2a9a675b2ad4b04d6a3862d67f84ae0b485e9f030a --Fecha y Hora de Expedicion : 31/10/2025 12:05:38 p. m.




; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 141001391096

(415)7707212489984(8020) 000014100139109 6

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 0 0 0 2 5 2 0 3 9 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga 4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona juridica 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres

35. Razén social

COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA

36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 | Floridablanca 276

41. Direccion principal

KM 3 ANILLO VIAL SEMINARIO GUANELLA

42. Correo electrénico raulrodriguezmx@hotmail.com
43. Cédigo postal |44. Teléfonq 1 6 1 8 3 8 6 5|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédigo 491 Fechainicio Actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|
lo491]l198802717||[8 810}204601,01] |8 7 2 06 81 0] | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7. 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. LA=3 N I S U S T O O A A A A
sa.congo|6 |7 |1 4]1 6]4 2[4 8]5 2{5 5| ]
06- Ingresos y patrimonio. 55 <Infermante-de Beneficiarios Finales
07- Retencion en la fuente a titulo de\rent

14- Informante de exogena

16- Obligacién facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Firma autorizada:

084. Nombre RODRIGUEZ AVILES TEODORO RAUL

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 21-11-2025 12:37:47PM



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

Pagina 2 5 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141001391096
07212489984(8 01410013910
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 0 0 0 2 5 2 0 3 9 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga 4
Caracteristicas y formas de las organizaciones
it 64. Entideides 9 institutos de derechopublico de orden nacional, departamental,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas municipal y descentralizados ! 9 P
65. Fondos 66. Cooperativas Sztrﬁ,’;jiffg’sadeb ¥ 9rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 2 7 70. Beneficio 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 08 82. Nacional 100 %
72. Nimero 35
73. Fecha 19880217 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 4 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 19880217
L L | N L/ NV,
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento 6 8
79. Ciudad/Municipio 00 1 | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde 19880217 | ) )
81. Hasta 300012 3.1 i ) ) 87. Extranjero privado 0. 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Conferencia Episcopal 35
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 0 2018010 1] -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :
Vinculacién econémica
QSéSRg#%;é" 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial &SatﬁzuQ‘E’Sn‘iﬁ,|'§§’é“f'°a°'°” Tributaria (NIT) de la g6, py,

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 21-11-2025 12:37:47PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

Representacidn 0 0 1
Pagina 3 de 5 Hoja 3
4. Numero de formulario 141001391096
(415)7707212489984(8020) 000014100139109 6

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 0002520 3|9

6. DV | 12. Direcci6n seccional

Impuestos y Aduanas de Bucaramanga

14./Buzén electrénico

Representacion

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
20201120 )
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
Cédula de Extranjeri |
. et 2 2|5 6 9 2 1 3 N \
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
RODRIGUEZ |AVILES TEODORO. |RAUL
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
|
NN NN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
|
| |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 21-11-2025 12:37:47PM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

_001

Pagina 4 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141001391096
07212489984(8 01410013910
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 0 0 0 2 5 2 0 3 9 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga 4
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113, B\L| 114. Nacighaiidad
Cédulade Extranjer2 2 |9 2 9 3 3 3 | | ESPANA 2 45
I — £,
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118-0Otros nombres
MARIA ANTON |SANTIAGO |
l Fa £ A\
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion ’ 122: Cec‘\a de ingreso 123. Fecha de retiro
|/ /127071 9,001 0 4] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113, DV 114. Nacionalidad
CéduladeExtranier2 2 (3 8 6 7 7 O i MEXICO 4 9 3
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer iombre 118. Otros nombres
ESPINOZA CRUZ iJESUS
2
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122,/ Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2019010 4] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundu-apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
. | /
119. Razén social
(L) N\
120. Valor capital del socio | 121. % Pairticipacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| —D—N, | 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Namero.de identificagidn 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116( Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
4 NSO
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1
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FonnMaﬂodelRemonUnmoTHbMaﬂo
Revisor Fiscal y Contador

_001

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina 5 Hoja 5
141001391096
H‘“ H“ H zlzjjlg‘s‘jm“u“‘“ H‘4100139]“ “

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 0002520 3

6.DV
9

12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Bucaramanga

14./Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126:.DV+1127. ,NUmero.de tdrjeta/profesional
— |
S N —
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
s | [
3 \ |
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
%)
= AN
@ |135. Fecha de nombramiento

1 1 | IS A NN

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional
Q
g AVANRN
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer nhombre 143. Otros nombres
=1
2] |
3 | 1
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firré designada
: |
1%2)
E 7 J
o |147. Fecha de nombramiento

1 1 | L] /N

148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

Cédulade Ciudadania 1 3 |6 3 3 0 9 5 .,8-3 7 5005 T

152. Primer apellido 153. Segundo ‘apellido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
S |TORRES SEPULVEDA ANGELA MARIA
© —
§ 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157 DV | 158./Sociedad ofirma.designada

|
1< =
159. Fecha de nombramiento ‘
20150309
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:

TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:

NIT NUMERO DE IDENTIFICACION:

800025203

COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA

FLORIDABLANCA DEPARTAMENTO:
ANILLO VIAL KM 1 TELEFONO:
01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

SANTANDER

6183865

B-MENOS DE 200 COTIZANTES
Actividades de asociaciones

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

7981019886 TIPO DE PLANILLA:

E-EMPLEADOS

PERIODO COTIZACION MES: julio PERIODO COTIZACION MES: agosto
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2025 SALUD: ANO: 2025
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/07/31 NUMERO AUTORIZACION: 1666687089
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002297390 | 230201 230201- PROTECCION 1 $ 227.800
9003360047 25-14 25-14 COLPENSIONES 7 $1.794.300
8002279406 | 231001 231001-COLFONDOS 3 $ 707.100
8002248088 | 230301 230301-PORVENIR 13 $3.364.800
SUBTOTAL: 24 $ 6.094.000
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8300035647 | EPS017 EPS017-FAMISANAR 1 $ 178.000
8002514406 | EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 5 $ 979.800
8001309074 | EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 4 $ 794.300
9001562642 | EPS037 EPS037-NUEVA EPS 7 $1.398.300
8000887022 | EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 4 $ 877.000
9009142541 | EPS046 EPS046-SALUD MIA EPS 3 $ 534.000
SUBTOTAL: 24 $ 4.761.400
CAJA DE COMPENSACION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8902001061 | CCF39 CCF39-CAJASAN 24 $1.524.700
SUBTOTAL: 24 $ 1.524.700
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 24 $ 192.900
SUBTOTAL: 24 $ 192.900
OTROS PARAFISCALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8999990341 | PASENA PASENA-SENA 24 $ 762.500
8999992392 | PAICBF PAICBF-ICBF 24 $1.144.000
SUBTOTAL: $1.906.500
2025/08/04 12:54 PM USUARIO: SOI - CC63366923 PAGINA 1 DE 2




VALOR SIN MORA: $ 14.479.500

VALOR MORA: $0

TOTAL PAGADO: $ 14.479.500

2025/08/04 12:54 PM USUARIO: SOI - CC63366923 PAGINA 2 DE 2
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA, DE CiDADAMA
wmero 63.309.583
TORRES SEPULVEDA
APOLLIE

ANGELA MARIA

1 .1.5 IHCS

FEGHA E MACIMIENTO 06-SEP-1963

BEUCARAMANGA
{SANTAMDER)

LLMZAH - MACIMIENTD

1.56 O+ F
ESTATLAA E.5 AH SEED

12-MOV-1982 BUCARAMANGS

REGESTHADOR MACKIMAL
LA I LM, FARCHET TORACS

A-2 T D0-007 20945-F- 008633095 33- 7006 1119
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

PO OEEOOE@O®®®E

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador pablico ANGELA MARIA TORRES SEPULVEDA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 63309583 de BUCARAMANGA (SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No
75005-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los dltimos 5
afos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * % % % & % % % % % & & & & Kk &k * % % % % & % % %

EE R R S S R I O A I A I I I R I A A A

R S I S

Dado en BOGOTA a los 8 dias del mes de Septiembre de 2025 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

o\
SANMDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:3ABDC209DE20CD8E

EL SUSCRITO: ANGELA MARIA TORRES SEPULVEDA, EN CALIDAD
DE CONTADOR PUBLICO DE: “COMUNIDAD RELIGIOSA DE LOS
SIERVOS DE LA CARIDAD, OBRA DON GUANELLA”, IDENTIFICADA
CON LA CEDULA DE CIUDADANIA No. 63309583 DE BUCARAMANGA
Y TARJETA PROFESIONAL No. 75005T

CERTIFICA:

QUE LA: “COMUNIDAD RELIGIOSA DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD, OBRA
DON GUANELLA”, CON NIT No. 800025203-9, EN LOS ULTIMOS SEIS MESES
SE ENCUENTRA A PAZ Y SALVO POR CONCEPTO DE APORTES A LOS
SISTEMAS DE: SALUD, PENSIONES, RIESGOS PROFESIONALES Y
APORTES AL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE, INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR Y CAJAS DE COMPENSACION
FAMILIAR,

SE EXPIDE A LOS OCHO (8) DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO
DOS MIL VEINTICINCO (2025), EN LA CIUDAD DE FLORIDABLANCA,
SANTANDER.

Sl =

AN(?LA RIA TORRES SEPULVEDA

63309583 DE BUCARAMANGA

MAT. PROF. 75005T



