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ACTA DE REUNION
LUGAR Concejo Municipal de Maicao, La Gudijira
FECHA 17 de julio de 2025
TEMA Reunidén comunidad de Alaakat y la empresa Enlaza - Grupo
Energia de Bogotd por problemdtica en territorio.
Brindar acompafiamiento durante el espacio de didlogo
OBJETIVO DE rntse:nr:]?:)l;rucuorllal esfcé:;leafjf para buscc;r s?fuaotnes fconjum‘cxs y
LA ACTIVIDAD sostenidles a las problemdticas que actualmente g ectan a la

comunidad de Alaakat, en articulacién con las entidades
competentes.

Secretaria de Asuntos Indigenas Departamental y Municipal
Comunidad de Alaakat

Fiscalia

Inspeccién de Policia

Enlaza - Grupo Energia de Bogotd

Oficina de Derechos Humanos

PARTICIPANTES

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

La sesidn inicié alas 09:20 a.m., convocada porla Secretaria de Asuntos Indigenas
del departamento de La Gugjira, con la participacién de las entidades
previamente mencionadas.

El objetivo central de la reunién fue abordar Ia problemdtica existente entre Ia
comunidad de Alaakat y la empresa ENLAZA — Grupo de Energia de Bogotd,
identificando las causas, efectos e impactos sociales y comunitarios derivados de
la situacién.

Durante el espacio, se promovié el didlogo entre las partes, con el
acompanamiento de la sefiora Aura Beatriz Gonzdlez, designada como
autoridad neutral y garante externa del pProceso.

En el marco de la reunién se definieron las siguientes acciones inmediatas:

Activar la ruta de denuncias penales ante ia Fiscalia, especiaimente frente a las
amenazas reportadas contra miembros de la comunidad.

Remitir los casos a la Unidad Nacional de Proteccién (UNP) para la valoracién de
medidas de proteccion pertinentes.

Establecer el compromiso de la Alcaldia, a través de Iqg Oficina de Asuntos
Indigenas, de acompanar la conformacién y desarrollo de una mesa técnica con
presencia de las entidades estatales competentes.
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CONCLUSIONES Y/O COMPROMISOS

1. Fortalecimiento del didlogo comunitario: Se acordé mantener un espacio
abierto, fransparente y respetuoso entre las familias y la comunidad, con el
acompanamiento institucional, a fin de resolver los conflictos de manera
pacifica.

2. Acciones legales: La comunidad se compromete a ampliar las denuncias
existentes ante la Fiscalia y a formalizarias también ante ia Personeria Municipal
y la UNP.

3. Medidas frente a la empresa: La empresa ENLAZA suspenderd temporalmente
sus actividades y el relacionamiento directo con la comunidad, mientras se
desarrollan las mesas técnicas de concertacion.

4. Acompafnamiento institucional: La Secretaria de Asuntos Indigenas expedira
una certificacién oficial de respaldo al proceso de concertacion.

3. Resiliencia comunitaria: La comunidad reafirma su decisién de continuar en
pie de defensa de sus derechos vy territorio, bajo el acompanamiento de las
instituciones competentes.

ANEXO

SOPORTE Evidencia fotogrdfica, listados de asistencia
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ACTA DE REUNION

r LUGAR Uribia- La Guagijira
FECHA 28 de julio de 2025
Mesa de didlogo gobierno municipales de Uribia y Manaure, Ias
autoridades indigenas de Camino Verde y Jamushen. Con el
TEMA apoyo de la Unidad de Didlogo Social del departamento de
Guaqjira
Dirimir controversia termitorial entre las comunidades de Camino
OBJETIVO DE Verd-e’ y Jamashen con el objetivo de Iogror acuverdo sctl?re la
porcion de terreno donde se pretende construir la subestacion
LA ACTIVIDAD . -
de energia de empresa de energia A-ire
Alcaldia  de Manaure, Uribia- Unidad de Didlogo Social -
PARTICIPANTES | autoridades indigenas de Camino Verde y Jamushen

DESARROLLO DE LA REUNION

Se inicia el espacio con la presentacion de los asistentes en cabeza del alcalde
de Manaure Jhon Pimientaq, luego se hace la presentacién los delegados de la
Alcaldia de Uribia y demds entidades. Posteriormente hacen su presentacion las

autoridades indigenas de Camino Verde y Jamushen.
El espacio continud con las intervenciones comunitarias:

La autoridad de Jamushen se pronuncié ofreciendo voluntariamente parte de
su territorio para la construccidon de Ia subestacion moévil de energia,
propuesta que permitiria resolver la crisis energética en Uribia y Manaure.

La autoridad de Camino Verde expresoé su apoyo a dicha oferta, remarcando
que su comunidad se oponia a la construccidn en Camino Verde y Las Piedras,
debido a la controversia territorial existente enfre ambas comunidades.

Aqui es donde el didlogo, mediado por la Unidad de Didlogo Social, tuvo un
rol decisivo: al facilitar una conversacién respetuosa y participativa, permitié
que los actores escucharan de primera mano las necesidades, dudas y
aspiraciones de Jamushen y Camino Verde, lo que ayudd a encontrar un
terreno comuin y avanzar hacia un consenso.

Intervenciones institucionales

El alcalde de Manaure y la secretaria de asuntos indigenas del departamento
enfatizaron la urgencia de resolver la situacién energética, dada la necesidad
imperiosa de los habitantes de Manaure y Uribia por contar con suministro
eléctrico confiable, y por ende es de suma urgencia, encontrar el predio
donde serd construida la subestacién de energia.

Cierre y acuerdos de seguimiento:
LLC] reunion finalizé proponiendo un nuevo espacio de didlogo en el Distrito de
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Riohacha, con el objetivo de continuar la concertacién y cerrar la decisién
sobre el predio definitivo.

Impacto del Didglogo Facilitado por la Unidad de Didlogo Social

La Unidad de Didlogo Social Jugd un papel muy importante dentro de Ia
reunion ya que fuimos garantes y facilitadores del didglogo respetuoso entre las
partes, logrando los siguientes resultados:

e Garantizar que las voces de Jamushen y Camino Verde fueran
escuchadas con equidad y protagonismo.

* Favorecer un espacio de deliberacién técnica y cultural donde se pudieron
identificar soluciones viables y sensibles al contexto territorial.

* Aportar legitimidad al proceso, al facilitar que tanto la comunidad
indigena como las autoridades pUblicas dialogaran con transparencia y
confianza mutua.

e Servir como vinculo entre las partes, permitiendo avanzar en la oferta de
Jamushen como alternativa consensuada para el lote y disminuyendo
tensiones vinculadas a la controversia termritorial.

ANEXO

SOPORTES Registros fotograficos, listados de asistencia
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

GRUPO Zona 2 (Riohacha, Manaure, Dibulla)

PERIODO Del 02 de julio al 01de agosto de 2025

JOSE VICENTE COTES LOPEZ

DARIO JOSE QUINTERO ARGOTE
KLEIMAN EUCLIDEZ GAMEZ BARROS
EQUIPO DE | RAFAEL QUESEDO MARTINEZ
TRABAJO JOSE MANUEL BELENO EPIEYU
ALVARO DE JESUS BARROS OVALLE
MANUEL RAFAEL OVIEDO MEJIA
CONSUELO MEZA CAMARGO

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO

Durante el mes de julio nuestro equipo de frabajo realizd actividades de
acompanamiento en diferentes situaciones de bloqueos y protestas sociales que
se gestaron en varios puntos de los municipios de Riohacha, Albania y Dibulla
correspondientes a la Zona 2 de la Unidad de Dialogo Social. En estos escenarios
actuamos como garantes y facilitadores de un dialogo respetuoso, buscando
siempre soluciones en beneficio de las partes.

Por otro lado, definimos el cronograma de capacitaciones las cuales iniciamos
con gran acogida, brinddndole a los participantes las herramientas
pedagdgicas necesarias para que puedan actuar como gestores de dialogo en
sus comunidades y ademas puedan replicar los conocimientos adquiridos.

1.04/07/2025

Mediante la solicitud por parte de la funcionaria del ICBF Adriana Becerra a la
unidad de dialogo social de la Gobernacién de La Guagjira, fue instalada una
mesa de didlogo en conjunto con las autoridades y miembros de las
comunidades Jayapamana y Perramana del Distrito de Riohacha. La mesa de
didlogo tiene como finalidad dar a conocer al instituto colombiano de bienestar
familiar la no atencién de los nifios de sus comunidades, asi como también la
solicitud de la prestaciéon del servicio, ademds de la solicitud de cambio de
operador, ya que la unidad ejecutora con la cual trabajaron el aho 2024
no les ha cumplido con las obligaciones establecidas.

2.07/07/2025

Siendo las 10 am del 7 de julio del 2025 se da inicio a la mesa de didlogo como
parte de los compromisos del pasado 4 de julio, con la finalidad de conocer por
parte de la representante legal de FUNSONIT las razones por la cual no se les ha
prestado el servicio a estas comunidades en lo que va transcurrido del afio 2025.

3.07/07/2025
En el Corregimiento de Campana, Dibulla, asociaciones campesinas iniciaron
una protesta desde las 5 a.m. del dia acordado, debido al incumplimiento de la
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Agencia Nacional de Tierras (ANT) en la realizacién de una asamblea interétnica.
El gobernador de La Gugjra y ofras autoridades acudieron al lugar,
estableciendo un didlogo con la ANT y el Ministerio del Interior. Como resultado,
a las 10 a.m. se permitid el paso vehicular intermitente. Las conversaciones
confinuaron, pero al mediodia, en una reunién virtual, los manifestantes
manifestaron falta de claridad en las respuestas, decidiendo terminar el
encuentro sin acuerdos, salvo el compromiso de una participacién tripartita en
la futura asamblea.

4.07/07/2025

En Pénjamo, el lider Wilson De la Rosa denuncié que la base de datos entregada
para atencion no fue gestionada ni radicada ante el ICBF por la EAS San Pedro
Perijd. En Santa Rita, se acordd atencién presencial para 8 usuarios, pero una
nueva base enfregada con 20 nombres presentd inconsistencias, quedando solo
5 vdlidos. La base fue devuelta para revisiéon, pero ain no se ha corregido. Sobre
pagos, De la Rosa expresd preocupacion por demoras al talento humano,
explicandose que dependen de la correcta carga de hojas de vida. En la EAS
Afrourramba, se denunci¢ favoritismo en contrataciones y malos tratos. El ICBF
convocard una reunién con lideres y entidades para dar seguimiento.

5.08/07/2025

A las 8 a.m., en la Secretaria de Gobierno Departamental, se instald una mesa
de didlogo liderada por el Dr. Misael Veldzquez para atender la protesta de
transportistas de Manaure, quienes realizan un triple bloqueo en vias clave de
la regidn. Los manifestantes denuncian que el transito constante de camiones
de carga pesada deteriora las carreteras y representa un riesgo de accidentes
por la imprudencia de algunos conductores. Solicitan al gobierno municipal de
Manaure y a INVIAS una resolucién que restrinja el paso de estos vehiculos para
proteger la infraestructura vial y la seguridad de la comunidad.

6. 10/07/2025

Siendo las 10 am en la ciudad de Riohacha, se realiza una visita al director
regional de INVIAS con la finalidad de revisar los avances en los compromisos
realizados el pasado 8 de julio para darle cumplimiento al gremio de
transportistas de Manaure. El ingeniero Jhon Ceballos de INVIAS manifesté que
se encuentra revisando los aspectos técnicos y la elaboracién de informe para
que desde la ciudad de Bogotd puedan evaluar y emitir una resolucién para
fimitar el paso de vehiculos de carga pesada.

7.14/07/2025

El 14 de julio se registré un bloqueo en la Troncal del Caribe, corregimiento de
Perico, por la falta de transporte escolar. La UDS intervino para garantizar una
protesta pacifica y abrir un corredor humanitario. Se identificaron lideres
comunitarios y se propuso una mesa de didlogo. El rector de la institucién de
Camarones participé informando avances de la alcaldia. Se buscaron
acuerdos para restablecer el transito.
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8. 14/07/2025

El 14 de julio, la empresa Enlaza solicité acompafiamiento a la UDS por un
blogueo frente a sus oficinas en Riohacha. La comunidad Alaakaat exigia el
reconocimiento de su autoridad ancestral y tradicional. La UDS dialogd con la
empresa para conocer la situacion. Luego, se reunid con los lideres comunitarios
para escuchar sus peticiones. La comunidad pidié intervenciéon de otros entes
publicos para resolver sus problematicas.

9.21/07/2025

La Unidad de Dialogo Social (UDS) atendié un bloqueo en la comunidad wayuu
Oumana, donde se impedia el paso a la empresa MKMS por inconformidades
con la designacion de su autoridad iradicional. La comunidad rechazd
inicialmente el didlogo y exigié presencia del Gobernador o del Ministerio del
Interior. En la tarde, con el acompafiamiento del secretario de Gobierno, se
logré abrir el didlogo. Se acordé instalar una mesa de trabaijo el 22 de julio para
tratar el conflicto. La comunidad permitié el ingreso de maquinarias y opté por
resolver el caso mediante didlogo.

10. 22/07/2025

Comunidades de Manaure bloguearon las instalaciones del ICBF por la
remocion de su directora zonal y el incumplimiento de acuerdos previos. La UDS
facilitd el didlogo con representantes institucionales, quienes propusieron
instalar una mesa de concertacién. Tras negociaciones, la comunidad permitié
el ingreso del personal del ICBF y se dio inicio formal al didlogo. Se expusieron
inconformidades por la salida de la anterior directora y se pidié claridad sobre
pagos atrasados. Finalmente, la comunidad se retird del lugar, dejando
constancia de que seguirdn buscando soluciones por vias institucionales.

22y 25/07/2025

Se desarrolld una reunién para atender el bloqueo de la via que comunica
Cucurumana con la empresa MKMS ENERGY, afectando sus operaciones. Las
autoridades institucionales y comunitarias expusieron la problemdtica,
enfocada en disputas internas por el liderazgo de la comunidad Oumana. La
vocera comunitaria desconocié a Cristébal Castro como lider y afirmé la
legitimidad de Cecilia Uriana. Se aclaré que la reunién no resolveria temas de
representatividad, competencia del Gobierno Nacional. El secretario de
Gobiemo Departamental propuso priorizar la situacién del bloqueo y anuncié ia
creacién de un Puesto de Mando Unificado. La Autoridad Toroki y el mayor de
Oumana hicieron un recuento histérico del territorio y manifestaron su sentido
de pertenencia. El diputado Luis Lobo advirtié que la presencia de empresas ha
generado divisiones y propuso una reunién ampliada con el Ministerio del
Interior. La comunidad informé que el proceso ante dicha entidad ya estd en
curso. MKMS ENERGY mostrd disposicidn a suspender actividades mientras se
resuelve el conflicto. Se hizo un llamado al didlogo entre los mayores y se ratificéd
que la solucidn debe respetar los usos y costumbres del pueblo Wayuu. Se
anuncio la visita de la ANCP para el 25 de julio.
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11.29/07/2025

Ante una posible amenaza de bloqueo, la UDS contactd a la lider Zuleinis
Aguilar, quien expresé s u inconformidad por no haber logrado una cita con el
gobernador. Su intencién era presentar una empresa metalirgica creada en su
comunidad y solicitar su inclusién en proyectos del departamento. Juan Forero
explicd que las vias de hecho no son el camino adecuado y le informé sobre la
existencia de la mesa laboral como espacio de articulacion. También la orientd
a inscribirse como proveedora en Ecopetrol, donde se valoran estas iniciativas
locales.

12.29/07/2025

En una reunién liderada por el alcalde de Manaure, se expuso la problematica
de los constantes cortes y fluctuaciones de energia en Uribia y Manaure. Las
comunidades, representadas por Neil Montiel, solicitaron mejoras como nuevas
lineas y reguladores. La empresa Aire-e presentod tres opciones de lotes para
construir una subestacidn mavil, siendo viables los lotes A y B, con una inversion
estimada de 4.000 millones y un plazo de 90 a 120 dias. Aire-e pidié la entrega
formal del lote para iniciar obras, mientras que las comunidades solicitaron
realizar una mesa auténoma para tomar la decisidn segin sus Usos Yy
costumbres. Se acordd un receso para permitir esta deliberacidén comunitaria.
Aire-e esperard la decision para continuar con el proyecto. Se pacté una
préxima reunién de seguimiento sobre la calidad del servicio eléctrico.

13. 30/07/2025

La Unidad de Didlogo Social de La Guajira dio inicio a una reunién enfocada
en buscar soluciones al problema energético en Manaure y Uribia, destacando
la importancia del respeto y la comunicacién. El ingeniero Guillermo Holguin,
vocero de la empresa Air-e, presentd acciones realizadas y un nuevo plan de
contfingencia para mejorar el servicio. Sin embargo, los representantes
comunitarios expresaron su inconformidad, argumentando que esas medidas
ya se han aplicado sin resultados positivos y exigieron soluciones inmediatas.
Ante esto, las comunidades solicitaron realizar una mesa auténoma para
debatir y tomar decisiones sobre el tema.

CONCLUSIONES

Durante el mes de julio de 2025, la Unidad de Didlogo Social de la Gobernacion
de La Gugjira atendié multiples conflictos sociales relacionados con servicios
pUblicos, gobernanza indigena, educacién y transporte. Se instalaron mesas de
didlogo con comunidades que manifestaron inconformidades por fallas en la
atencién del ICBF, bloqueos por falta de transporte escolar y disputas internas
sobre autoridades tradicionales. También se abordaron problemdticas con
empresas como MKMS y Air-e, donde se discutieron temas de energia,
legitimidad de liderazgo y acceso a proyectos productivos. En fodos los casos,
se promovié el didlogo como via principal de resolucién, logrando acuerdos
parciales, compromisos institucionales y la instalacion de mesas autbnomas
para respetar usos y costumbres. La UDS mantuvo su rol de mediacion activa,
acompafando procesos y garantizando espacios de concertacion entre
actores publicos, privados y comunitarios.
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ACTA DE REUNION

LUGAR Oficinas del ICBF - Riohacha

FECHA 4 de julio 2025

Mesa de didlogo entre las comunidades wayuu y el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF

OBJETIVO DELA | Actual como mediadores y garantes en la mesa de didlogo
ACTIVIDAD concertada entre las partes con el fin de evitar vias de hecho.

Funcionarios de ICBF
PARTICIPANTES | Representantes de las comunidades Jayapamana y
Perramana, Miembros de la unidad de Dialogo Social

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Atendiendo la solicitud de la funcionaria del ICBF, Adriana Becerra, la Unidad de
Didlogo Social de la Gobernaciéon de La Gudijira instalé una mesa de didlogo
con la participacion de las autoridades y miembros de las comunidades
Jayapamana y Perramana, en el Distrito de Riohacha.

El objetivo principal de esta mesa fue poner en conocimiento del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar la falta de atencién a los nifios de dichas
comunidades, asi como presentar formalmente la solicitud para garantizar la
prestacion del servicio. Adicionalmente, se planted la necesidad de un cambio
de operador, debido a que la unidad ejecutora con la cual trabajaron durante
el ano 2024 no cumplid con las obligaciones establecidas.

La Unidad de Dialogo Social facilitd el espacio de dialogo entre las partes con
el fin de que las comunidades expresaran las inconformidades que tienen con
respecto a la prestacion del servicio en la atencién a los nifios, teniendo en
cuenta que actualmente no han recibido dicho servicio, situacién que afecta
principalmente a los nifos que son los directamente beneficiados, por lo tanto,
ellos manifiestan la vulnerabilidad de sus derechos. También la entidad tuvo la
oportunidad de manifestar las razones por las cuales se estd presentando la
situacion de la no atencién y pidié a las comunidades seguir con el dialogo con
el fin de no llegar a tomar las vias de hecho que afectan el normal desarrollo de
las actividades que se realizan diariamente en las oficinas del ICBF.

CONCLUSIONES Y/O COMPROMISOS

Se concluye gue se debe escuchar por parte de la unidad ejecutora FUNSONIT
las razones por la cual no estd atendiendo a estas comunidades vy
posteriormente solicitar la atencidbn de manera inmediata.

El ICBF se compromete en convocar a las comunidades Jayapamana vy
Perramana, FUNSONIT y a la Unidad de Dialogo Social de la Gobernacién de La

Guaijira para el dia 7 de Julio del 2025 para continuar con la mesa de didlogo.
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UNIDAD DF DAL OGO SOCIAL

ACTA DE REUNION
LUGAR Instalaciones del ICBF - Riohacha
FECHA 7 de julio 2025

Segunda mesa de didlogo entre las comunidades Jayapamana
y Perramana, y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

Continuar con el proceso de didlogo para dar solucién a los
OBJETIVO DE | requerimientos realizados por las comunidades Jayapamana v
LA ACTIVIDAD | Perramana por la no prestacion del servicio por parte del
operador FUNSONIT.

Funcionarios del ICBF

Representantes de las comunidades Jayapamana y Perramana
Representante Legal de FUNSONIT

Miembros de la UDS

PARTICIPANTES

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Siendo las 10:00 a.m. del dia 7 de julio de 2025, se dio apertfura a la mesa de
didlogo, en cumplimiento de los compromisos adquiridos el pasado 4 de julio,
con el propésito de escuchar por parte de la representante legal de FUNSONIT
las razones por las cuales no se ha prestado el servicio a las comunidades
Jayapamana y Perramana durante lo transcurrido del ano 2025.

En su intervencion, la representante legal de la unidad ejecutora explicod que la
no atencién obedece a que, al inicio del afo, en el marco de las
concertaciones realizadas, los miembros de las comunidades expresaron su
decisién de no recibir los servicios por parte de dicho operador, lo cual dejo
abierta la posibilidad de que fueran atendidos por ofro prestador. Asi mismo,
precisé que los recursos destinados para estas comunidades no hacen parte del

contrato actualmente en ejecucion.

Frente a lo anterior, la coordinadora zonal, Emilis Lindn, manifesté su disposicion
de revisar el caso y, con base en lo aclarado, adelantar las gestiones pertinentes
para garantizar la atencién a las comunidades en el marco de las competencias
institucionales.

CONCLUSIONES Y/O COMPROMISOS

Se concluye que el ICBF realizara un contrato de adicion con el operador que
cumpla con los aspectos juridicos y técnicos requeridos y que sea de la
escogencia de las autoridades para asi poder iniciar la atencién de las
comunidades.

ANEXO

Reaqistro fotogrdafico, listados de asistencia
SOPORTE egistro fotogr S
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é" PROCESO FO.P1MI 31/05/2024
MEJORA E INNOVACION

BIENESTAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 Pégina 1 de 2

FAMILIAR

ACTA DE REUNION O COMITE N°004

Hora: 10:00 am Fecha: 7/07/2025

Lugar:

Campana Nuevo

Dependencia que Convoca: Centro zonal Riohacha 1

Proceso: Promocién y prevencion

Dar respuesta a las solicitudes relacionadas en los puntos 6 y 7 del pliego de peticiones del
paro campesino, especificamente en lo relacionado con [a atencién a poblacion de Pénjamo,

Objetive: reapertura de la Unidad de Servicio Santa Rita y situacién de pagos al talento humano.
Agenda:

v Saludo

v Socializacion del objeto de la visita

v" Atencion a la poblacion de Pénjamo — verificacion de base de datos.

v Situacién Unidad de Servicio Santa Rita y cobertura de usuario.

¥" Reclamaciones del talento humano sobre pagos.

¥" Inconformidades frente a la contratacion de talento local por parte de la EAS Afrourramba.

v" Definicién de compromisos y proximos pasos.

Desarrolio: Durante la visita a territorio, se abordaron los siguientes temas conforme a las solicitudes del pliego del paro
campesino que involucré al ICBF, en los puntos 6y 7.

Atencion a Pénjamo: El lider comunitario Wilson De la Rosa indic6 que la comunidad habia entregado la base de datos
de poblacion para atencion a la coordinadora técnica de la EAS San Pedro Perija. No obstante, mediante videollamada
con el representante legal de la EAS se evidencié que dicha base no ha sido gestionada ni radicada ante el ICBF. Se
solicitd dar gestion a este tramite.

Unidad de Servicio Santa Rita: Se informé a la comunidad que la UDS Santa Rita se encuentra asociada al contrato
44004872025. Durante comité inicial, la EAS San Pedro Perija manifesto limitaciones en cupos y propuso atencién por
paquetes para los 8 usuarios focalizados. Sin embargo, la comunidad prefirié atencién presencial por cercania, opcion
gestionada y aceptada por la entidad. Posteriormente, el lider Gustavo Guerra entregd una nueva base de datos con 20
usuarios. Al validar dicha base, se evidenci6 que 8 usuarios ya reciben atencién en la Montafiita, 2 registros presentan
errores en nimero de documento y algunos estan cruzados, resultando en 5 usuarios disponibles. Se devolvié la base a
la EAS con el compromiso de revision para completar los 20 cupos requeridos y avanzar en el ejercicio financiero de

costeo. A la fecha, no se ha recibido base corregida.

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copla impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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3. Pagos al talento humano: El lider campesino Wilson De la Rosa manifest6 inconformidad por falta de pago al talento
humano asociado a la entidad, Consejo San Pedro Perija. Se explicd que los pagos estan supeditados a que las hojas
de vida y sus respectivos soportes sean cargados correctamente, cumpliendo los requisitos legales. Igualmente, se
recordé la responsabilidad de subsanar observaciones realizadas por el equipo técnico.

4. Situacion EAS Afrourramba: El lider expres6 que el proceso de contratacion no ha favorecido al talento humano local y
denuncié que los contratados son familiares de |a representante legal, ademas de sefialar presuntos tratos despectivos.
Se acordé que el ICBF convocard una reunion de seguimiento con presencia de lideres sociales y demas actores

institucionales.

Decisiones: Mantener un canal de didlogo abierto y permanente entre ICBF, las EAS y la comunidad para lograr acuerdos que
permitan garantizar una atencién oportuna, integral y con enfoque territorial a la poblacion usuaria.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
Entregar a la EAS San Pedro
Perijé la base de datos de usuarios | Lider Wilson De la Rosa Inmediato

de Pénjamo para cruce.

Radicar la base de datos de

Pénjamo ante el ICBE. EAS SAN PEDRO PERIJA 15/07/2025

Entrega de base de datos Santa

Realizar visita en teritorio para | o o tavo Guerra, ICBF, EAS San Pedro Perija (s)

verificar solicitud de usuarios en e : 09/07/2025
Santa Rita. cumplimiento Compromiso 3
Reunién con representante legal
de Afrourramba, lideres y | ICBF- AFROURRAMBA- LIDERES CAMPESINOS 15/07/2025
entidades. 9AM
Realizar convocatoria reunion ICBF 10/07/2025
Subsanar soportes de las hojas de
vidas y cancelar el pago del talento | EAS SAN PEDRO PERIJA 7/07/2025
humano.
FIRMA ASISTENTES
Fecha Hora Lugar

Préxima reunién

15/07/2025 9:00 AM Campana
Colaborador que elabora el acta: Yasel Arredondo — Nailith Moscote

Se anexa lista de asistencia.

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copla impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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FORMATO DE ACTA

LUGAR Gobernacién de La Gudgijira
FECHA 8 de julio 2025
TEMA Blogueo via Mayapo — Manaure por parte del gremio de

transportadores del municipio de Manaure

Brindar acompanamiento y facilitar espacios de didlogo entre
OBJETIVO DELA| los manifestantes y la institucionalidad, con el fin de encontrar

ACTIVIDAD soluciones que permitan ellevantamiento del bloqueo en la
via.

Secretaria de Gobierno Departamental

Secretaria de Gobierno del municipio de Manaure,
Delegado de INVIAS,

PARTICIPANTES Representantes de los transportadores (manifestantes)
Policia Nacional

Miembros de la UDS

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Siendo las 8:00 a.m., en las instalaciones de la Secretariac de Gobierno
Departamental y bajo la direccién del Dr. Misael Veldzquez, se instalé una mesa
de didlogo con el propdsito de revisar los motivos que llevaron a los
transportistas del municipio de Manaure a realizar un triple bloqueo en los
siguientes puntos:

Via que conduce del kilbmetro 5, en la carretera Riohacha — Maicao, hacia el
corregimiento de Mayapo.

Corregimiento de Pancho, en la via Mayapo — Manaure.

Los representantes de los transportistas y comunidad informaron que la principal
inconformidad radica en el paso de vehiculos de carga pesada por las vias
mencionadas, lo cual genera el deterioro acelerado de la carretera y la
mantiene en malas condiciones. Igualmente, sefialaron la imprudencia de
algunos conductores de carga pesada, lo que aumenta el riesgo de
accidentes graves y posibles pérdidas humanas.

En virtud de lo anterior, los manifestantes solicitaron de manera formal al
Gobierno Municipal de Manaure y al Instituto Nacional de Vias (INVIAS), en
calidad de administradores de la red vial, la expedicién de una resolucién que
restrinja el trdnsito de vehiculos de carga pesada por estas rutas, con el fin de
salvaguardar la seguridad vial y la integridad de la comunidad.

Se acordd que la Secretaria de Gobierno Departamental, en coordinacién con
el Gobierno Municipal de Manaure y representantes de INVIAS, revisard la
viabilidad juridica y técnica de la solicitud presentada, evaluando alternativas
que permitan atender las necesidades de los transportistas y garantizar el
mantenimiento y seguridad de las vias.
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No siendo otro el asunto a tratar, se dio por finalizada la reunién, quedando
como compromiso la programacién de una préxima mesa técnica con
participacién de las entidades competentes para dar respuesta a la solicitud
presentada.

CONCLUSIONES Y/O COMPROMISOS

INVIAS y el secretario de gobiemo municipal de Manaure se comprometen en
revisar los aspectos técnicos de las vias para determinar las capacidades de
estas y elaborar un informe para asi poder emitir una resolucion que limite el paso
de estos vehiculos por la via MAYAPO — MANAURE.

ANEXO

SOPORTE Registro fotografico y listados de asistencia.

Manaure, La Guajira, Colombia
Via Mayapo, Manaure, La Guajira 441018, Colombia
Lat 11.545327° Long -72.850514°

08/07/2025 07:28 a. m. GMT -05:00
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ACTA DE REUNION

LUGAR Oficina de INVIAS Riohacha

FECHA 10 de julio 2025

Reunién de seguimiento a los compromisos derivados del
TEMA bloqueo via Mayapo - Manaure por parte del gremio de
transportadores de Manaure.

Revisar los avances y gestiones adelantadas por parte de Invias

OBJETIVO DE LA ; e .
ACTIVIDAD con respecto a los compromisos adquiridos con transportistas en
la mesa de dialogo redlizada el dia 8 de julio de 2025.
PARTICIPANTES Dr. Jhon Ceballos - Invias
Miembros de la Unidad de Dialogo Social - Gobernacién.
~ DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Siendo las 10:00 am en la ciudad de Riohacha, se realiza una visita al director
regional de INVIAS con la finalidad de revisar los avances en los compromisos
adquiridos el pasado 8 de julio de 2025, en el marco de las solicitudes presentadas
por el gremio de fransportistas del municipio de Manaure, relacionadas con la
restriccion del transito de vehiculos de carga pesada en las vias de dicho
municipio.

El ingeniero Jhon Ceballos, director regional de INVIAS, informé que actualmente
se encuentran en proceso de revision los aspectos técnicos requeridos, asi como
\a elaboracién de un informe que serd remitido a la sede central en Bogotd. Dicho
documento permitird que la Direccién Nacional evalle la viabilidad de la solicitud
y, de ser procedente, emita la respectiva resolucion para limitar el trdnsito de
o vehiculos de carga pesada en la zona.

No siendo ofro el asunto a tratar, se dio por concluida la reunién, reiterando la
importancia de avanzar con celeridad en el cumplimiento de los COMPromisos
adquiridos con la comunidad de transportistas de Manaure.

CONCLUSIONES Y/O COMPROMISOS

« El director regional de INVIAS, ing. Jhon Cebalios, se comprometid o culminar i
elaboracién del informe técnico en los proximos dias.

e Una vez finalizado, el informe serd elevado a la Direccién Nacional de INVIAS en
Bogotd, con el fin de gestionar la expedicion de la resolucién correspondiente.

e La Unidad de Didlogo Social realizard seguimiento permanente a este proceso,
en coordinacién con el gremio de transportistas y las autoridades competentes,
hasta obtener una respuesta definitiva.

ANEXO

SOPORTE Registro fotogrdfico y listado de asistencia.
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ACTIVIDAD:

FECHA: /

NOMBERES Y APELLIDOS
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ENTIDAD CELULAR CORREO ELECTRONICO FIRMA
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ACTA DE REUNION
LUGAR Corregimiento de Perico - Riohacha
FECHA 14 de julio 2025

Bloqueo en froncal del caribe por parte de la comunidad del
TEMA corregimiento de perico por falta del servicio de transporte
escolar para los ninos de la zona.

Redlizar acompanamiento y ser facilitadores del dialogo entre

OBJETIVO DE LA| los manifestantes y las instituciones encargadas del tema, siendo
ACTIVIDAD garantes de que se respeten los derechos de las personas en

blogueo de la via nacional y restablecer el libre transito.

Representantes de la comunidad del corregimiento de Perico
PARTICIPANTES | Rector de la Institucion Educativa de Camarones
Delegados de la Unidad de Didlogo Social (UDS)

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

El dia 14 de julio de 2025 se registra un bloqueo en la Troncal del Caribe, a la
altura del corregimiento de Perico, como manifestacién de la comunidad
frente a la falta de prestacién del servicio de transporte escolar en el Distrito
de Riohacha.

La UDS hizo presencia en el lugar con el propésito de atender y comprender
las inconformidades, garantizando que la protesta se desarrollara de manera
pacifica y que se respetaran los derechos fundamentales de la ciudadania.
Se propuso la apertura de un corredor humanitario para permitir el trénsito de
ambulancias, casos de urgencias médicas y demds situaciones prioritarias.

Asimismo, se identificaron los lideres de la manifestacién, a quienes se informd
de la presencia de la Unidad de Dialogo Social para acompafiar el proceso y
propiciar la instalacion de una mesa de didlogo que facilitara acuerdos entre
la comunidad y las autoridades competentes, con el fin de restablecer la
movilidad en la via nacional.

Durante la mesa, el rector de la Instituciéon Educativa de Camarones se hizo
presente y expuso a la comunidad los avances logrados y los compromisos
asumidos por la Alcaldia Distrital de Riohacha. Entre ellos, se destacd la gestion
adelantada para garantizar, durante un periodo determinado, la prestacion
del servicio de transporte escolar en beneficio de los estudiantes.

Al terminar la mesa de didlogo se dio por finalizada la reunién, quedando
establecidos varios compromisos y reiterando la importancia de mantener el
didlogo como mecanismo legitimo de resoluciéon pacifica de conflictos.
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CONCLUSIONES Y/O COMPROMISOS

e Fl rector de la Institucidon Educativa de Camarones se comprometié a
garantizar la reactivacion del servicio de transporte escolar en un plazo
mdaximo de dos (2) dias.

e La comunidad aceptd el compromiso y manifestd su disposicion de
levantar la protesta, siempre que se cumpla lo acordado.

e La Unidad de Didlogo Social realizard seguimiento a los Ccompromisos
adquiridos y mantendré comunicacién con la comunidad y la
administracién distrital para verificar su cumplimiento.

e Con el acompanamiento de la Policia Nacionaly la mediacion de la UDS,
se restablecio el transito normal en la Troncal del Caribe.

ANEXO

SOPORTE Registro fotografico, listados de asistencia
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ACTA DE REUNION
LUGAR Oficina de Enlaza - Grupo Energia Bogotd en Riohacha
FECHA 14 de julio 2025
Bloqueo a las afueras de las oficinas de empresa Enlaza -
TEMA Grupo Energia Bogotd por parte de la comunidad indigena

Alaakat

Brindar acompanamiento a los miembros de la comunidad y
OBJETIVO DELA| facilitar un espacio de dialogo con la empresa Enlaza en el

ACTIVIDAD que se establezcan acuerdos que permitan dar solucién a la
problematica que se presenta entre las partes.

Lideres y autoridades de la comunidad Alaakaat

Delegados de la empresa Enlaza - Grupo Energia de Bogotd
Delegado del Ministerio de Minas y Energia

Delegados de la Unidad de Dialogo Social

PARTICIPANTES

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

El dia 14 de julio de 2025, la empresa Enlaza — Grupo Energia de Bogota solicitd
el acompanamiento de la Unidad de Didlogo Social, debido a la presencia de
un bloqueo frente a sus oficinas en la ciudad de Riohacha, protagonizado por
miembros de la comunidad Alaakat. La manifestacién se origind en el marco de
la exigencia de reconocimiento de su autoridad ancestral y autoridad
tradicional, asi como en la solicitud de atencién por parte de diversas entidades
pUblicas frente a problemdaticas planteadas por la comunidad.

La UDS hizo presencia en el lugar, realizando inicialmente un acercamiento con
representantes de la empresa para conocer su version de los hechos y el
impacto generado por la manifestacién. Posteriormente, se adelantd un didlogo
directo con lideres y autoridades de la comunidad Alaakat, quienes expusieron
las razones del bloqueo, resaltando la importancia del reconocimiento
institucional de su autoridad ancestral y la necesidad de articulacion
interinstitucional para dar respuesta a sus solicitudes.

La comunidad Alaakat manifesto:

e Flreconocimiento formal de sus autoridades ancestrales y tradicionales.

e La participacion de otras entidades publicas con competencia en el tema, a
fin de generar soluciones concretas a las problemdticas planteadas.

e La apertura de un espacio de didlogo amplio e incluyente en el que se
garanticen compromisos verificables.

CONCLUSIONES Y/O COMPROMISOS

e La Unidad de Didglogo Social se comprometié a trasladar las solicitudes de la
comunidad a las entidades competentes y a gestionar la instalacion de una
mesa interinstitucional para atender las problematicas expuestas.

e La empresa Enlaza - Grupo Energia de Bogotd expresd su disposicion de
participar en los espacios de didlogo que sean convocados y de mantener
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canales abiertos de comunicacién con la comunidad.
La comunidad manifestd su voluntad de continuar el diGdlogo de manera
pacifica, a la espera de la respuesta de las entidades responsables.

De esta manera se dio por finalizada la reunién, reiterando el compromiso de
la Unidad de Didlogo Social de servir como garante de los procesos de
didlogo, respeto y concertaciéon entre las comunidades y las instituciones.

ANEXO

SOPORTES Registro fotografico, listado de asistencia
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' ..’3‘ E’,ﬁg%}? ACTA DE REUNION
0", . Bogota

N.° DE ACTA FECHA: 15 de julio de 2025
AREA QUE ORGANIZA LA Gerencia social
REUNION:
LUGAR: Oficina Enlaza HORA INICIO: 9:00 Am | HORA FIN: 11: 00 am
TIPO DE REUNION O Atencion a espacio de reunién con comunidad Alakat
EVENTO:
COORDINADOR DE LA Enlaza - GEB
REUNION:
M:Wumumampmumd.— formulano usted de Wbre e d2 3 GER SAESPparala wento ¥ SO de Su 1
Mwmmm.mymmmdhukntmmdﬂ- 3l evento, capa hawmmmmmm«mww
de entidades publicas © prvadas, q mwummnmmwum das para ¥ d lmmv.mmtmmmwmmumh
marmmmnwwumm hittp:/ fenare grup padebogot. [eeb/nd [datos-pe jes, la cual haber leido pr al 2 ento de la autonzacion.
Como titular de la informacon bene los sguientes a) hzar y rectificar sus datos personales, b] prueb iohmmmmmumww
qursto para el ento de COF "mhlq:qw.«om-ln.mwuummﬁwmuuMMammMﬁl}wﬂttwuhﬂwwmm-hmm
mumarwuamrmwmmﬂhmwmdmwd quisito de procedibiidad, en haber agotado & de consulta 0 reclamo ante |3
Empresa; ) a b0 y/o sobuta 12 supresion del dato cuando en &l o no s respeten los pANOp chos y garanti mmuywmmc.bm.hwtm
de supresion de La ik ony 1Y o0 o Mdfmwmmh‘dcmﬂmﬂmmhm*WwﬂMn“Waﬂm
personales. que hayan sido objeto de tratarmuento.
Ademas, he 5360 informado que €3 faault e preg: mwumﬂlcumnmnmmmmuummh tras haber do pr ente su
v en wrted de mi relaudn de parentesco con eflos.
tlmwwquuudmsmqhmu:ermhwmsmn-umsumin.crem:m:m Comreo electromco: €107 pe30n31cs 3
NOMBRE - ASISTENTES DELA | ; 3 EEL o
REUNION CARGO - AREA/EMPRESA _ FIRMA
AUTORIDAD ALAKAT
AURA GONZALEZ TRADICIONAL s B £ £
LIDER DE LA ALAKAT
ANGEL GONZALEZ O EAD W
{
SANTINO FREYLE ASESOR ETNICO OAAS- M&T&i‘g&RlO DE A%tp?b
DIRECTOS ALCADIA DE RIOHACHA e
HELIOS ARENDS ASUNTOS ETNICOS @ \'f ZI [
RIOHACHA =
WILBERTO PEREZ REPRESENTANTE DDHH - PONAL .
REPRESENTANTE SAl DEPARTAMENTAL ‘23 SL
JUAN CARLOS FORERO UNIDAD DE \Q ’?
DIALOGO Sec &S Drto NS D
SOLEIDA PUSHAINA GESTOR SOCIAL ENLAZA Stk s
LIDER DE ENLAZA
ELIANA IGUARAN TERAN | g ACIONAMIENTO Clacc 39000

1. OBJETIVO DE LA REUNION

Atencion espacio de reunion comunidad Alakat

2. DESARROLLO DE LA REUNION

paginall3




En la fecha y hora indicadas, se desarrollé un espacio de dialogo con la comunidad Alakat, con la |
presencia de la sefiora Aura Gonzalez, en calidad de autoridad tradicional; el lider Angel Gonzalez; y
demas miembros de la comunidad.

La reunidon fue convocada con el fin de atender las diferencias internas relacionadas con la
representatividad del territorio, originadas, segun manifestaciones de los asistentes, por la presencia de
la sefiora Mailyn Gamez. Esta persona se desempef6 afios atras como asesora de la comunidad en el
marco del proceso consultivo adelantado con Enlaza, pero, de acuerdo con lo expuesto por los miembros
presentes, posteriormente surgieron intereses personales por parte de la asesora, que afectaron la
armonia y cohesién familiar dentro del territorio.

Durante el desarrollo del espacio, y luego del didlogo entre la comunidad, representantes de Enlaza, la
Secretaria de Asuntos Indigenas del Departamento de La Guajira (SAl), la Alcaldia de Maicao y la
Alcaldia de Riohacha, se concertd la realizacion de un nuevo espacio de didlogo el dia jueves 17 de
julio de 2025, a las 8:00 a.m., en las instalaciones de la SAl en Maicao. Para este encuentro, el
representante de la Secretaria de Asuntos Indigenas del Departamento se compromete a convocar a las
siguientes instituciones:

o Comunidad Alakat

o Personeria de Maicao

o Alcaldia de Maicao

o Defensoria de la Guajira

o Secretaria de Asuntos Indigenas de Maicao

o Secretaria de Asuntos Indigenas de la Guajira

o Fiscalia de Maicao

o Inspeccién de Policia — Oficina de Derechos Humanos

o Enlaza - Grupo Energia Bogota

o Ministerio de Minas y Energia

o Ministerio del Interior ( Dancp- Dairm)
A continuacién, se presentan los puntos que la comunidad considera se deben abordar en el espacio de

reunion antes mencionado:

1-La comunidad solicita a la SAl de Maicao que sé aclare formalmente la legitimidad de la sefiora Aura
Gonzalez como autoridad tradicional de la comunidad Alakat, y que se emita la respectiva certificacion
de actualizacién vigente del acta de posesion correspondiente. Asimismo, se solicita a dicha entidad
abstenerse de nombrar una nueva autoridad sin previa verificacion en territorio y sin contar con la
voluntad expresa de la comunidad.

2.1 .a comunidad presentara en la reunion del 17 de julio la solicitud, ante las autoridades competentes,
de una orden de alejamiento contra la sefiora Mailyn Gamez, argumentando que su presencia agudiza

Pagina 2|3




las tensiones internas entre las familias del territo
institucional para garantizar el retorno seguro de la
presencia de dicha persona.

rio. De igu

3-Finalmente, la comunidad solicita a la empresa Enlaza-G

en territorio y revisar lo que consideran una falta, relacionada con el presunto

la empresa a su comunidad.

Se firma la presente acta con el aval de los presentes.

al forma, se solicitaré el acompanamiento
comunidad, manifestando sentirse amenazada por la

rupo Energia Bogota — un espacio de dialogo
una vez se surtan los tramites mencionados, con el fin de definir la ruta a seguir frente a las actividades

ingreso no autorizado de

4. COMPROMISOS Y RESPONSABLES

ITEM ASUNTO/COMPROMISOS s el e FECHA PROGRAMADA
1 Espacio de reunion SAl Maicao Todos los firmantes 17-07-2025
DATOS DE QUIENES VALIDAN EL ACTA DE REUNION (S1 APLICA)
(Lideres, autoridades, Instituciones, Contratistas, GEB)
NOMBRE Y APELLIDO CARGO/OCUPACION | ENTIDAD/VEREDA/MUNICIPIO | TELEFONO |  FIRMA
AUTORIDAD ALAKAT
AURA GONZALEZ TRADICIONAL buntcf
LIDER DE LA ALAKAT 7/
ANGEL GONZALEZ COMUNIDAD Wf
ASESOR ETNICO OAAS- MINISTERIO DE T
SANTINO FREYLE MINAS 3wy ?(MG —é@b,
SIREGTOS ASUNTOS | ALCALDIA DE RIOHACHA g7
HELIOS ARENDS ETNICOS RIOHACHA ’HW %‘Mr
T T
LDERTO FEREZ REPRESENTANTE DDHH — PONAL M 1 d
REPRESENTANTE SAIDEPARTAMENTAL | ﬂ
JUAN CARLOS FORERO | {NIDAD DE DIALOGO | Serc- € Oote B RIPE | Q\‘) -
SOLEIDA PUSHAINA GESTOR SOCIAL EPRAER T
LIDER DE ENLAZA '
ELIANA IGUARAN TERAN ~ELACIONAMIENTO 7 000 T
]
JOSE LUIS JUSAYU MIEMBRO ALAKAT 31e3sHET L (73-4;-1
U ]
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Gobernacién
de La Gugjira

Riohacha, 15 de julio de 2025

Sefiares

COMUNIDAD DE ALAAKAT

PERSONERIA MUNICIPIO DE MAICAO

INSPECCION DE POLICIA MUNICIPIO DE MAICAO

SECRETARIA DE ASUNTOS INIDIGENAS DEL MUNICIPIO DE MAICAQ
SECRETARIA DE ASUNTOS INDIGENAS DEPARTAMENTAL
FISCALIA

GRUPO DE ENERGIA BOGOTA

OFICINA DE DERECHOS HUMANOS DE LA POLICIA NACIONAL
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

ASUNTO: Reunion comunidad Alaakat.

Reciban un cordial saludo.

Por medio del presente, nos permitimos convocarles a una reunion de caracter interinstitucional que
se llevara a cabo con la comunidad indigena Alaakat, con el proposito de tratar y buscar soluciones
conjuntas a la problematica que dicha comunidad ha venido manifestando, y que dio pie para un
bloqueo como protesta frente a las oficinas del Grupo de Energia de Bogota en la ciudad de Riohacha.

Fecha: jueves 17 de Julio
Hora: 8:00 a.m.
Lugar: Alcaldia de Maicao.

Aientamente,

o | D \LZ,?Q}[‘)

MISAEL VELASQUEZ GRANADILLO
Secretario de Gobierno y Participacion Ciudadana

Direccién: Calle 1#6-05 | Linea de Atencion: (+57) 605 727 - 98 16 Ext 259 | contactenosalagugjira.gov.co
Centro Administrativo Departamental | Richacha - La Guajira
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ACTA DE REUNION
LUGAR Comunidad Oumana, Municipio de Riohacha
FECHA 21 de julio de 2025

Blogueo de via Riohacha a las instalaciones de la Empresa
MKMS a la altura de Oumana, ejecutado por comunidades

TEMA o
indigenas wayuu.
| P& . .
OBJETIVO DE LA nstalar mesa de di.c!ogo con las comfmldcdes rnov;l}z:cdos
ACTIVIDAD para atender sus peticiones y buscar soluciones a la situacion de

inconformidad.

Direccién de Asuntos Indigenas Distrital

Personeria Distrital de Riohacha

Dr. Misael Veldsquez - secretario de Gobierno Departamental
Dr. Juan Forero — delegado Gobernaciéon de La Guajira (UDS)
PARTICIPANTES | Representantes de la empresa MKMS

Lideres y miembros de la comunidad Wayuu Oumana.
Delegados de la Unidad de Didlogo Social

DESARROLLO DE LA REUNION

El dia 21 de julio de 2025, la Unidad de Didlogo Social hizo presencia en el
bloqueo instalado por miembros de la comunidad Wayuu Oumana en el
Distrito de Riohacha, quienes impedian el paso de maquinaria y equipos
pertenecientes a la empresa MKMS. Los manifestantes expresaron su
inconformidad frente a la remocién de su autoridad tradicional sin haberse
readlizado una asamblea comunitaria, sefalando que la autoridad
actualmente reconocida no es legitima y que su designacién responde a
trafico de influencias.

En el lugar también se presentaron la Direccidn de Asuntos Indigenas y la
Personeria Distrital; sin embargo, la comunidad manifesté su negativa a
dialogar con dichas entidades, exigiendo la presencia del Gobernador de
La Guagijira o del Ministerio del Interior.

A las 4:00 p.m., la Unidad de Didlogo Social retorné al lugar en compania del
secretario de Gobierno Departamental, Dr. Misael Veldsquez, y del Dr. Juan
Forero miembro del equipo de la UDS. En este espacio:

Intervencion institucional: El Dr. Misael Veldsquez solicitd la habilitacidon de un
corredor humanitario y el retiro de los nifios presentes en el bloqueo, con el
fin de garantizar su seguridad. Este llamado permitié la apertura del didlogo.

Intervencion de la comunidad: El sefior José Brujes, lider y vocero de la
comunidad, presentd un resumen del proceso juridico en curso, indicando
que la falta de respuesta a sus peticiones dio origen al blogueo. Reiterd la
necesidad de convocar a todos los actores institucionales competentes para
abordar la problemdatica de manera integral.
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Intervencion de la empresa MKMS: El representante Luis Meyer expuso un
balance de las actividades operacionales de la empresa, aclarando que
esta no tiene injerencia en la designacion de las autoridades tradicionales.
Propuso, en cambio, instalar una mesa de trabajo para encontrar soluciones
conjuntas.

Propuesta de la Gobernacion: El Dr. Misael Veldsquez manifesto su disposicion
de gestionar la convocatoria de todas las entidades necesarias y propuso
programar una mesa de didlogo el dia 22 de julio de 2025 en la comunidad
Wayuu Oumana.

Tras estas intervenciones, la comunidad accedié a permitir el ingreso de la
maquinaria de la empresa MKMS, comprometiéndose a dar continuidad al
proceso de didlogo como mecanismo de resolucién pacifica del conflicto.

CONCLUSIONES Y/0O COMPROMISOS

e Se programard una mesa técnica el dia 22 de julio de 2025, con la
participacién de: Secretaria de Gobierno Departamental, Secretaria de
Gobierno Distrital, Ministerio del Interior, Direccién de Asuntos Indigenas
Distrital, Personeria Distrital, Procuraduria General de la Nacion, Unidad de
Didlogo Social, autoridades tradicionales y lideres de la comunidad.

¢ La Unidad de Didlogo Social se compromete a realizar seguimiento a los
acuerdos alcanzados y a gestionar la articulacion con las entfidades
responsables.

¢ La comunidad reiteré que, en caso de incumplimiento de los compromisos,
se reserva el derecho de retomar acciones de protesta.

ANEXO

SOPORTE Registro fotogrdfico, listados de asistencia.
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UNIDAD DE DIALOGO SOCIAL

ACTA DE REUNION
LUGAR Oficinas del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBE
FECHA 22 dejulio de 2.025

Desacuerdo en el cambio de coordinador zonal del municipio

TEMA
de Manaure.

OBJETIVODE | En mesa de didlogo, buscar solucién a la problemdtica entre
LA ACTIVIDAD | comunidades del municipio de Manaure e ICBE.

Comunidades del municipio de Manaure

Autoridades tradicionales y voceros comunitarios (Hernando
Pushaina, entre otros)

PARTICIPANTES | Dr. Jorge Ariza — Abogado del ICBF

Dr. Arlinton Romero - Delegado del ICBF

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

El dia 22 de julio de 2025, varias comunidades del municipio de Manaure
bloguearon las instalaciones del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF), manifestando su inconformidad ante la reciente remocién de la
directora zonal en dicho municipio. La protesta se origind por la percepcién de
incumplimiento de acuerdos previos y por Ia preocupacién respecto a la
atencién de los nifios y nifias beneficiarios de la institucién.

La Unidad de Didlogo Social hizo presencia en el lugar para facilitar la
comunicaciéon entre las partes, garantizar el respeto de los derechos
fundamentales y propiciar un espacio de didlogo pacifico.

Intervenciones institucionales

» Dr. Jorge Ariza (ICBF): Resaltd la importancia de la continuidad operativa de
la institucién y explicd los trdmites internos que deben gestionarse
diariamente. Hizo un llamado a evitar las vias de hecho y propuso la
instalacién de una mesa de didglogo como mecanismo formal para atender
las inquietudes de la comunidad.

o Dr. Romero (ICBF): Expuso que los cambios administrativos obedecen a
criterios de fortalecimiento institucional y de mejora en la gestién, con el fin
de garantizar el cumplimiento de la misién del ICBF. Sefialé ademds que las
vias de hecho generan consecuencias que afectan a los mismos
beneficiarios.

2.2. Intervenciones comunitarias

 3r. Apolo Pushaina (autoridad tradicional): Manifesté que la comunidad no
estaba dispuesta a levantar el bloqueo hasta tanto no se hiciera presente
la directora departamental del ICBF o un funcionario con capacidad real
de decision.
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o Expresaron su inconformidad con la remocién de la directora zonal, i

senalando la falta de transparencia en las razones de su salida.

o Reiteraron su preocupacién por la designaciéon de un nuevo director,
exigiendo que sea una persona oriunda del municipio de Manaure,
conocedora del contexto social y cultural.

o Una vocera manifesté la preocupacion por los pagos atrasados a
operadores, los cuales asocian a la salida de la Dra. Aida, anterior directora
zonal.

o Solicitaron la restitucion de la Dra. Aida en el cargo o, en su defecto, la
designacion de un profesional del territorio.

3. Resultados del didlogo

+  Alas 9:45 a.m. se dio apertura formal a la mesa de didlogo en el interior de
las instalaciones del ICBF, donde se escucharon las intervenciones de las
partes.

« Pese ala disposicién del ICBF para atender las inquietudes, la comunidad
considerd que no recibi® una respuesta satisfactoria frente a sus
exigencias principales.

o Alas 11:20 a.m., la comunidad decidié retirarse del espacio, dejando
constancia de que buscardn otros mecanismos de presién, advirtiendo
que podrian continuar las vias de hecho, esta vez sobre la via férrea.

CONCLUSIONES Y/O COMPROMISOS

1. La Unidad de Didlogo Social deja constancia de que se garantizé la
apertura de canales de didlogo pacificos entre la comunidad y el ICBF.

2. ElICBF reiter6 su disposicion de mantener espacios de concertacién, pero
aclardé que los procesos administrativos de designacién de funcionarios se
rigen por ineamientos nacionales.

3. La comunidad expresé que, ante la falta de respuestas concretas a sus
solicitudes, evaluard la continvidad de acciones de protesta en otros
escenarios.

4. La Unidad de Didlogo Social se compromete a:
o Informar a la Gobernacién de La Guaijira y al Ministerio del Interior sobre
las solicitudes de la comunidad.
o Dar seguimiento al caso y gestionar la instalacién de un espacio
interinstitucional con participacién de las entidades competentes.

ANEXOS

H s pe ] I_ . . .
SOPORTE Registros fotograficos, listados de asistencia
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ACTA DE REUNION INTERINSTITUCIONAL PROBLEMATICA AIRE-E MUNICIPIOS
MANAURE - URIBIA

Fecha: julio 29 de 2025
Lugar. Auditorio Bomberos de Riohacha

Asistentes:

- Dr. Jaime Meza Buitrago, Empresa Aire-e

- Dr. Jhon Pimienta Alcalde de Manaure

- Dr. Rene Lindarte Secretario de gobierno de Uribia
- Nil Montiel, Vocero de las comunidades

- Ingeniero Holguin, representante de Aire-e

- Secretario de Asuntos Indigenas de Uribia

- Secretario de Gobierno de Manaure

- Institucionalidad del Departamento de La Guajira
- Gobernador de La Guajira

- Autondad de Las Piedras

Objetivo de la Reunioén:

- Solucionar el tema del lote para la construccion de la subestacion movil de energia que
surtira de energia a los municipios de Uribia y Manaure.

Desarrolio de la Reunién:

1. Presentacion del Problema: El Alcalde del municipio de Manaure expuso la situacion
actual del servicio de energia en los municipios de Unbia y Manaure, destacando las
fluctuaciones y cortes de energia que afectan a la comunidad

2. Intervencion de las Comunidades: Neil Montiel, Vocero de las comunidades, reiteré la
mala prestacion del servicio de energia y solicito la creacion de lineas y reguladores para
mejorar la calidad del servicio.

3. Analisis de los Lotes: La empresa Aire-e presento tres opciones de lotes (A.ByC)para
la construccién de la subestacion mévil. El Ingeniero Holguin realizé un analisis técnico de
los lotes y concluyé que los lotes A y B son los mas viables, con una inversion aproximada
de 4000 millones y un plazo de 90 a 120 dias

4. *Solicitud de Entrega del Lote: La empresa Aire-e solicité la entrega formal o pre-formal
del lote para avanzar con el proyecto.




5 *Mesa Auténoma * Las comumidades solicitaron una mesa autbnoma para conversar y
decidir sobre el tema de la sesion del lote

- La empresa Aire-e se compromete a iniciar las obras una vez que se entregue el lote.

- Las comunidades se Comprometen a tomar una decision sobre el lote en la mesa
autdnoma

- El Secretario de Asuntos Indigenas de Uribia solicita otorgar el espacio para dar
aplicabilidad al tema de usos y costumbres de las comunidades.

- La mesa auténoma se lievara a cabo para que las comunidades tomen una decision
sobre el lote

- La empresa Aire-e espera la entrega del lote para avanzar con el proyecto.

La prnimera parte de Ia reunién concluye con un breve receso para ceder el espacio
auténomo a las comunidades para la toma de decisiones.

Compromisos. Programar una reunién de seguimiento para discutir las fluctuaciones de
energia y soluciones alternativas.

CONCLUSIONES DE LA REUNION, luego del espacio auténomo-

* Se decide escoger los Lotes A y B. En el lote B, (lote de Amuchein) se instalara la
subestacion movil, y en el Lote A (Las piedras), se instalara un apoyo para la
conexion del proyecto de la subestacién maévil a la linea del 34,5 kV CIRCUITO
5135 Manaure - Unbia. Las comunidades indigenas que representan los lotes A y
B, cuyos ancestros son los Epinayu, aceptan la entrega gratuita de estos lotes
para la ejecucidn del proyecto.

* Aire-e y los lideres de las comunidades indigenas, suscribiran el acuerdo
correspondiente que formalice |a entrega gratuita de ambos lotes. Las
comunidades indigenas entregaran a la Unidad de Dialogo Social los documentos
que acreditan la posesion de ambos lotes para la ejecucion del proyecto.

» Conformar un comité interinstitucional para el seguimiento a los acuerdos y la
construccion, pactados en esta mesa de trabajo, y medie ante cualquier situacién
que surja y facilite la posesion de los lotes, la construccién del proyecto y la
superacion inmediata de cualquier oposicion, la obtencion de los permisos y
licencias. Este comité estara integrado por un delegado de:

- Gobernacién de La Guajira.

- Alcaldias de Manaure y Uribia.

- Secretaria de Asuntos Indigenas Departamental.

- Secretaria de Asuntos Indigenas del Municipio de Manaure.
- Secretaria de Asuntos Indigenas del Municipio de Uribia.




Secretaria de Gobierno Departamental y de los municipios de Manaure y
Unbia

- Veeduria Ciudadana de los municipios de Manaure y Unbia

- Unidad de Dialogo Social
Ministerio del Intenior y Ministerio de Minas y Energia.
Autondades de las Comunidades Indigenas de Las Piedras y Amuchen.
Personeria de los municipios Manaure y Unbia

- Representantes de la empresa Air-e Intervenida.

* La Unidad de dialogo Social apoyara a las instituciones para la revision de los
requenmientos legales, para garantizar el avance del proyecto de la subestacién
méwvil e impulsar la obtencién de todos los permisos.

* Las comunidades se comprometen a suscribir los documentos que sean
necesanos para faciitara la obtencibn de los permisos necesarios para la
) construccion, operacion y mantenimiento de la sub estacién movil.

* La construccién de la subestacion iniciara una vez se obtengan todos los permisos
y licencias que sean necesarios, para lo cual las autoridades e instituciones
ayudaran dentro del marco de sus competencias
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ACTA SEGUNDA REUNION INTERINSTITUCIONAL PROBLEMATICA AIRE-E
MUNICIPIOS MANAURE - URIBIA

Fecha: julio 30 de 2025
Lugar: Auditorio Gobernacién de la Guajira

Asistentes:

- Dr. Jaime Meza Buitrago, Empresa Aire-e.

- Dr. Daniel Julio, secretario de gobierno municipio de Manaure.
- Nil Montiel, Vocero de las comunidades.

- Ingeniero Holguin, representante de Aire-e.

- Secretaria de Asuntos indigenas de Manaure.

- Personeria de Manaure.

- Unidad de Dialogo Social de La Guajira.

Objetivo de la Reunién:

- Abordar la problemética de las fluctuaciones de energia eléctrica que afecta a los
municipios de Manaure y Uribia, y definir soluciones temporales y definitivas.

Desarrollo de la Reunién:
1. Introduccion y Bienvenida: Unidad de Dialogo Social de la Guajira

- Se explica la finalidad de la reunién, la cual consiste en temas principales como
la solucion momentanea y definitiva al problema energético en los municipios de
Manaure y Uribia.

- Se enfatiza la importancia de la colaboracion, el respeto, la claridad y la
comunicacion para una arménica reunion.

2. Intervencién de la empresa Air-e: Ing. Guillermo Holguin Vocero de la empresa
Air-e, explica el funcionamiento y operaciones llevadas para mejorar las
fluctuaciones, manifestando mejoras en puntos determinantes de las redes y
equipos que permitan mejorar el servicio energético. De igual manera argumenta

ones por las cuales el servicio desmejora, exponiendo nuevo plan de
<mnﬁngenda.

Scanned with

B8 CamScanner




3. Intervencién de miembros del comité de Uribia y Manaure, manifiestan total
inconformidad con el plan de contingencias expuesto, ya que han realizado esos
procedimientos y no presentan mejoria en el servicio, reiterando que quieren
solucién inmediata.

Luego de las diferentes exposiciones, se solicita un espacio auténomo, para la
toma de decisiones.

4. Mesa Auténoma: Las comunidades solicitaron una mesa auténoma para
conversar y decidir sobre el tema.

CONCLUSIONES Y/ 0 COMPROMISOS:

La Comunidad del municipio de Manaure, reitera la necesidad de que el Agente
especial Interventor de Air-e, haga presencia en las mesas de dialogos, para la
toma de decisiones y los acuerdos.

Solicitan allegar una propuesta o cronograma concreto elaborado de acuerdo a las
necesidades de los pueblos de Uribia y Manaure.

Manifiestan la necesidad de que la comunidad del Municipio de Uribia, esté
presente para la toma de decisiones.

Informan que mantendrén la protesta pacifica a las instalaciones de la empresa
Air-e, luego de unas conversaciones con miembros de las comunidades de ambos
municipios.

EMPRESA AIR-E INTERVENIDA:

Se compromete a realizar acciones de prueba técnicas para disminuir las
fluctuaciones del servicio, ya que la solucién es la instalacién de la subestacién
provisional. En desarrollo de estas pruebas se haré una revisién de cargas, cuya
fecha de finalizacién propuesta es el dia 2 de agosto de 2025, lo que permitira
establecer una propuesta para la disminucién de las fluctuaciones y realizar
adecuaciones en el municipio de Uribia. Esto permitira plantear un plan de trabajo
junto con un cronograma de actividades para disminuir las fluctuaciones del
servicio de los municipios de Manaure y Uribia. Todos los trabajos y ajustes del
sistema de energia seran comunicados por la empresa AIR-E a los dos
municipios.

Solicita apoyo a Secretaria de Gobierno de Manaure, para acceder a la via que
conduce a Riohacha con la estacién Ballenas, como alternativa de solucién. Todo
esto, previa articulacién con la gerente de Air-e de la guajira, y el sefior Victor
Deluque Director de Valor Social de la empresa AIR-E, para iniciar los didlogos

la comunidad Anucpalakat y la persona y familia afectada, para poder
@e;!ionar los permisos de ingreso para la empresa, quedando atentos a su
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UNIDAD DE DIALOGO SOCIAL

ACTA DE REUNION
LUGAR Gobernacién De La Guaijira
FECHA 29 de julio 2025

Amenaza de bloqueo de via por parte de la comunidad

A
R Potorkishimana de Manaure.

OBJETIVO DE Atender y prevenir posible bloqueo por parte de la comunidad
LA ACTIVIDAD Potorkishimana del municipio de Manaure

Representantes de la comunidad Potorkishimana
PARTICIPANTES | Delegados de la empresa INSPECTROL AAA SAS
Delegados de la Unidad de Dialogo Social - Gobernacién

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

La Unidad de Didlogo Social atendié una alerta por la posible realizacién de un
blogueo por parte de la comunidad liderada por la Sra. Zuleinis Aguilar. Ante el
contacto establecido, la lider manifestd que dicha amenaza obedecia a Ia
falta de respuesta a sus reiteradas solicitudes de reunién con el Gobernador de
La Guajira.

El prop&sito de la reunién solicitada era socializar la creacion de una empresa
de cardcter comunitario en el sector metallrgico, para que fuera considerada
en los proyectos que se desarrollan actualmente en el Departamento.

Intervencion de la Sra. Zuleinis Aguilar:

» Expuso que su comunidad cred una empresa del sector metallrgico.

« Solicité que esta iniciativa sea incluida en los proyectos departamentales,
especialmente en los de impacto econdémico y social.

« Senald que la falta de respuesta institucional o llevé a manifestar su
inconformidad mediante la amenaza de realizar un blogueo.

Intervencién del Sr. Juan Forero (UDS):

+ Sefnald que los canales adecuados para la comunicacion con las
instituciones no son las vias de hecho, invitando a la comunidad a
mantener un relacionamiento pacifico y formal.

» Explicé que dentro de las ofertas institucionales del Departamento existe
la Mesa Laboral, espacio que permite el relacionamiento de empresas
guajiras con los proyectos y compafias que actualmente operan en el
territorio.

» Invité ainscribirse en el registro de proveedores de Ecopetrol, entidad que
contempla iniciativas empresariales locales para sus procesos de
contratacion.
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CONCLUSIONES Y COMPROMISOS

1. La comunidad, representada por la Sra. Zuleinis Aguilar, reiterd su interés
en que la nueva empresa del sector metalirgico sea visibilizada y
vinculada a los proyectos que se adelantan en el Departamento.

2. La Unidad de Didlogo Social se comprometié a articular con el funcionario
de la Gobernacion, Jorge Gutiérrez, para brindar Ia asesoria
correspondiente y facilitar la inscripcion de la empresa en la Mesa Laboral
Departamental.

3. Se acordé mantener comunicacion permanente entre la comunidad y la
UDS, con el fin de acompaiiar el proceso y evitar que se acuda a las vias
de hecho como mecanismo de presion.

ANEXO

SOPORTE Listados de asistencia
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ACTA DE REUNION

LUGAR Comunidad Oumana, Riochacha - La Guaijira
FECHA Martes 22 y viernes 25 de julio de 2025
TEMA Bloqueo via de acceso a zona de exploracion empresa MKMS
Energy.
Acompanamiento interinstitucional para el abordaje del
conflicto que origina el blogueo de la via de acceso a la
empresa MKMS ENERGY, por parte de la comunidad Oumana,
mediante el fortalecimiento del didlogo intercultural entre
| s e e .o
LA ACTIVIDAD a olucion pacifica de

conflicto y la garantia de los derechos territoriales, colectivos
y de movilidad para la continvidad de las actividades en el
territorio.

» Policia Nacional

» Defensoria del Pueblo

» Procuraduria General de la Nacién

» Diputado Luis Fernando Lobo

» Empresa MKMS ENERGY - filial Colombia

» Personeria Distrital de Riohacha

+ Unidad de Didlogo Social - Gobernacién de La Gugijira
PARTICIPANTES » Secretaria de Gobierno Distrital de Riohacha
 Secretaria de Asuntos Indigenas Distrital

» Secretaria de Gobierno Departamental

» Ejército Nacional

DESARROLLO DE LA REUNION

Se da apertura a la reunién con la intervencién de las autoridades
institucionales y comunitarias, quienes exponen la problemdatica que motiva el
blogueo de la via que conecta Cucurumana con la zona de acceso a la
empresa de exploraciéon MKMS ENERGY, situacién que afecta la movilidad de
los equipos de trabajo de dicha empresa. Se invita a las partes a llegar a un
acuerdo sobre las solicitudes planteadas con el fin de liberar Ia via.

Intervencion de la comunidad:

La vocera de la Comunidad inicia su intervencién aclarando que el sefior
Cristobal Castro no es lider de la comunidad Oumana, y que la autoridad
legitima es la sefiora Cecilia Uriana, posesionada en abril del presente ano. Se
aclara por parte de los presentes que no es competencia de esta reunién
deliberar sobre elecciones anteriores o tramites internos de liderazgo, o
legitimidad de la autoridad o representatividad.

Secretario de Gobierno Departamental:
Agradece el recibimiento y manifiesta la importancia de la participacién de los
actores convocados, recordando que algunos temas, como la consulta previa
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y la elecciéon de autoridades indigenas, son competencia del Gobierno
Nacional. Propone dar prioridad al tema distrital que motivé la reunién,
reiterando el compromiso asumido el dia anterior sobre permitir el transito de
tractomulas. Anuncia la creacién de un Puesto de Mando Unificado (PMU)
para garantizar la participacién de quienes se sientan vulnerados en sus
derechos.

Intervencion de la Autoridad Toroki:

Manifiesta ser la autoridad ancestral del territorio y explica que cedié el terreno
ala comunidad al considerarlo de su propiedad. Indica que no comprende las
actuales disputas internas, puesto que otros miembros del clan Uriana han
reconocido los limites sin generar conflictos.

Intervencién del mayor de Oumana:

Hace un recuento histérico del territorio, indicando que, aunque no compro el
terreno con dinero, inicialmente entregd bienes en especie como fusiles y
animales. En 2008, realizé otfro reconocimiento mediante la entrega de cuatro
millones de pesos. Reafirma su sentido de pertenencia y representatividad del
territorio con base en el tiempo de permanencia y los actos de
reconocimiento.

Intervencion del Diputado Luis Fernando Lobo:

Sefala que la llegada de empresas privadas a territorios indigenas ha sido un
factor de divisién interna, aunque aclara que no necesariamente es este el
caso. Enfatiza que la legitimidad de las autoridades debe ser definida por el
Ministerio del Interior y no por actores externos. Propone que no se avance en
acciones hasta tanto no haya claridad sobre la representatividad. Sugiere
realizar una reunién con el Ministerio del Interior, la Secretaria de Gobierno
Distrital, la Unidad de Didlogo Social y un palabrero certificado para dirimir el
conflicto de legitimidad.

Intervencion de la Empresa MKMS ENERGY:

La empresa expresa su disposicién a hacer un alto en las actividades hasta que
se resuelva el tema de la legitimidad. Solicitan respeto por la palabra de los
mayores, como principio tradicional.

Secretario de Gobierno Distrital y Director de Asuntos Indigenas:
Invitan a los mayores que sostienen el conflicto a reunirse y flegar a un acuerdo
enfre hermanos, recordando que comparten costumbres, lengua y territorio.

Secretario de Gobierno Departamental:

Ratifica que la solucién debe basarse en los usos y costumbres del pueblo
Wayuu. Anuncia la visita de un funcionario de la Autoridad Nacional de Consulta
Previa (ANCP) para el viernes 25 de julio.
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COMPROMISOS Y CONCLUSIONES

1. Resolver el conflicto de legitimidad y representatividad del territorio de
manera autonoma por parte de los mayores.

2. Convocar a la Direccién de Asuntos Indigenas, ROM y Minorias del
Ministerio del Interior, para definir la ruta de solucién.

3. La préxima reunién serd exclusivamente con los mayores de la
comunidad. Las autoridades institucionales asistiran en calidad de
garantes del proceso.

4. La fecha de dicha reunién serd informada por los mismos mayores, q
través de la Unidad de Didlogo Social, al Secretario de Gobierno.

5. Mantener comunicacién permanente con la comunidad para evitar el
retorno a vias de hecho.

6. Permanece el blogqueo por inconformidad en el acompanamiento de
las autoridades distritales, solicitan continué apoyo U.D.S Gobernacién de
la Guajira.

ANEXOS

soPoRrTe | Regdistro fotogrdfico, listados de asistencia
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Zona 3 (Barrancas, Distraccién, El Molino, Fonseca, Hatonuevo,

P . .
GRS La Jagua del Pilar, San Juan del Cesar, Urumita y Villanueva)

PERIODO Del 02 de julio al 01de agosto de 2025

Diego Baquero
EQUIPO DE Diego Gonzdlez
TRABAJO Casimiro Estrada
Hugo Lépez

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO

Durante el mes de julio de 2025, en distintos municipios del sur del departamento
de La Guaijira, se presentaron escenarios de protesta social que motivaron la
activacién de mecanismos institucionales de concertacién y resolucion pacifica
de conflictos. Los hechos principales correspondieron, por un lado, al paro del
gremio arrocero en Fonseca, y por otfro, al paro civico en La Jagua del Pilar por
el mal servicio de energia eléctrica prestado por la empresa AIR-E.

Ambas situaciones derivaron en bloqueos viales que afectaron la movilidad y el
orden publico, pero también generaron espacios de didlogo con participacion
de autoridades locales, representantes gremiales y comunitarios, la Unidad de
Didglogo Social y, en el caso del servicio eléctrico, con presencia activa de la
doctora Marta Iguardn, en calidad de representante legal de la empresa AIR-E.

2. Hechos relevantes y desarrollo de actividades
2.1. Paro del Gremio Arrocero — 24 de julio de 2025 (Fonseca)

El 24 de julio de 2025, en el municipio de Fonseca, representantes del gremio de
arroceros del sur de La Guaijira y del departamento del Cesar instalaron un paro
con blogueo vial en la salida hacia el sur, como manifestacion ante el
incumplimiento de compromisos pactados con el Gobierno Nacional.

El vocero del comité arrocero, sefior José Ramdn Molina Peldez, expresé que la
protesta se mantenia debido al descontento generado por una propuesta inicial
del Ministerio de Industria y Comercio para establecer un precio fijo del arroz.
Esta propuesta, segun el gremio, fue modificada y desmejorada por la industria
arrocerq, lo cual dejé a los agricultores sin garantias suficientes para asegurar su
sostenibilidad econdmica.

Ante este escenario, se llevd a cabo una mesa de concertacidon con
acompaniamiento de funcionarios de la Unidad de Didlogo Social, quienes
lograron un acuerdo temporal con el gremio para permitir un corredor
humanitario y el paso intermitente de vehiculos, sin levantar completamente la
via de hecho. La Unidad se comprometié a trasladar las exigencias del gremio
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al Gobierno Departamental con el objetivo de reactivar el proceso de
negociacion y encontrar una soluciéon que beneficie a ambas partes.

2.2. Paro por servicio eléctrico en La Jagua del Pilar - 24 de julio de 2025

Ese mismo dia, en el municipio de La Jagua del Pilar, se presentd un paro civico
con blogqueo de vias por parte de la comunidad local. El detonante fue la crisis
prolongada en el servicio de energia eléctrica prestado por AIR-E, caracterizada
por cortes diarios, fluctuaciones de voltaje y falta de respuesta efectiva por parte
de la empresa.

La intervencién oportuna de la Unidad de Didlogo Zona 3 y del secretario de
Gobierno municipal, Lenin Sudrez, permitié desbloguear la via mediante el
compromiso de la doctora Marta Iguardn, representante legal de AIR-E, de asistir
personalmente al municipio al dia siguiente para atender las quejas y brindar
respuestas a la comunidad.

2.3. Mesa Técnica en La Jagua del Pilar - 25 de julio de 2025

El 25 de julio se realizé una mesa técnica de concertacién en el Centro del Adulto
Mayor de La Jagua del Pilar. Participaron la alcaldesa municipal, la secretaria
de Planeacién, el secretario de Gobierno, lideres sociales, concejales,
presidentes de Juntas de Accién Comunal, comunidad en general, delegados
de AIR-E y funcionarios de la Unidad de Didlogo Zona 3, guienes actuaron como
garantes.

La ciudadania, con amplio respaldo, denunci¢ los constantes cortes de energia,
la afectacion de electrodomeésticos, las fallas de voltagje y la ausencia de
atencion oportuna. La alcaldesa manifestd que no solo hablaba como
autoridad, sino como una ciudadana afectada que exigia compromiso
institucional real. El secretario de Gobierno ratificd que la inconformidad era
general en todo el municipio.

La doctora Marta Iguardn, en representacion legal de AIR-E, explicd que aun no
se contaba con un diagndstico técnico definitivo, pero que la empresa estaba
inspeccionando el sistema desde la subestacion Valledupar, pasando por San
Juan del Cesar y Villanueva, hasta La Jagua. Ademds, reconocié que el
problema también afectaba a Distraccidn, El Molino, Urumita y otros municipios
del sur de La Guagjira, e hizo un llamado a la paciencia mientras se encontraba
una solucién definitiva.

CONCLUSIONES

e Se evidenci® un alto grado de inconformidad social frente «
problemdaticas estructurales en el sector agroindustrial y de servicios
publicos domiciliarios.

e La comunidad de La Jagua del Pilar expuso de forma pacifica y
argumentada su descontento ante las deficiencias del servicio eléctrico,
generando un espacio de interlocucién con la empresa AIR-E.
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e Elgremio de arroceros manifestéd su preocupacion por la falta de garantias
econdmicas para la sostenibilidad del cultivo, lo que pone en riesgo su
sustento.

e La doctora Marta Iguaran, como representante legal de AIR-E, jugd un
papel fundamental en el didlogo, reconociendo las fallas del servicio y
asumiendo compromisos técnicos e institucionales.

* La Unidad de Didglogo Social cumplié un rol de garante y facilitador,
permitiendo que los actores encontraran rutas de entendimiento para
evitar mayores afectaciones al orden pUblico.

COMPROMISOS

1. Por parte de AIR-E:

Realizacion de visita técnica el martes siguiente (29 de julio) para revisidon
de lineas y del sistema eléctrico.

Jornada especial el miércoles (30 de julio) para atencidn de reclamos de
facturacién y cartera.

Entrega de informes técnicos a la Alcaldia Municipal.

Revision completa desde Valledupar hasta La Jagua, incluyendo
subestaciones e interconexiones.

Enfoque regional para solucionar el problema en Distraccidén, El Molino,
Urumita y municipios vecinos.

Compromiso de establecer un plan técnico de solucién definitiva a la crisis
del servicio eléctrico.

2. Por parte de la Unidad de Didlogo Social:
e Actuar como garante del cumplimiento de los acuerdos suscritos.

e Traslado de peticiones del gremio arrocero al Gobierno Departamental
para agilizar soluciones.

e Acompafiamiento ala comunidad de La Jagua en seguimiento a
compromisos adquiridos por AIR-E
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ACTA DE REUNION

LUGAR Fonseca, La Guajira

FECHA 24 de julio del 2025

REUNION REPRESENTATES DEL GREMIO DE ARROCEROS DEL SUR
DEL DEPARTAMENTO

Realizar un dialogo con los implicados dentro del paro arrocero

OBIJETIVO DE | que se encontraba en la salida de Fonseca para llegar a un
LA ACTIVIDAD | acuerdo para permitir el comredor humanitario y el paso
intermitente vehicular.

MARCOS SOLANO (UDS)
DIEGO GONZALEZ (UDS)

JOSE RAMON MOLINA PELAEZ (REPRESENTANTE GREMIO DE
ARROCEROS)

PARTICIPANTES

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

En reunion con el representante del comité de arroceros del César La Guaqjira, el
senor Jos¢ Ramén Molina, Peldez informa que el paro sigue porque no se ha
cumplido con las exigencias de la negociacién con el gobierno nacional, el
Ministerio de Industria y Comercio, con la mediacién del guardia departamental
y la unidad de didlogo departamental.

Gracias o un acuerdo logrado por lo Unidad de Didlogo Social del
departamento de La Guaijira, el bloqueo de las vias se realizard con intermitencia
y permitiendo el correo humanitario, toda vez que inicialmente el ministerio
habia pedido una resolucién para el precio fijo, la cual fue rechazada por la
industria, desmejordndola, razén por la cual nos ha llegado a un punto de
acuerdo establecido entre la industria y el gobierno nacional, generando
descontento dentro de los miembros del gremio Rosero, debido a que de este
acuerdo depende su sustento y sus ingresos de subsistencia.

CONCLUSIONES Y/O COMPROMISOS

El compromiso parte de la unidad de didlogo social, realizado con el
representante del gremio Rosero del sur de la gudijira y el César fue llevar esta
informacién al gobierno departamental para tomar las medidas pertinentes y
poder ayudar a la agilizaciéon del proceso en pro de conseguir un acuerdo
beneficioso para ambas partes, y asi poder levantar la via, de hecho, que afecta
de manera directa a la movilidad del departamento.
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ACTA DE REUNION

LUGAR LA JAGUA DEL PILAR, LA GUAJIRA

FECHA 24 de julio de 2025

TEMA PARO POR INCONFORMIDAD CON EL SERVICIO DE ENERGIA

Buscar alternativas con la comunidad para poder realizar el
levantamiento del paro que afectaba la movilidad para salir e

OBIJETIVO DE |.
ingresar al departamento, y buscar un puente para que los
LA ACTIVIDAD ) : . . .
mismos manifestaran sus inconformidades a las autoridades
pertinentes.
UDS

PARTICIPANTES | ADMINISTRACION MUNICIPAL DE LA JAGUA DEL PILAR
COMUNIDAD DEL MUNICIPIO DE LA JAGUA DEL PILAR

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

El dia 24 de julio de 2025, en el municipio de La Jagua, departamento de La
Guaijira, se presentd un paro con bloqueo de vias por parte de la comunidad
local. Esta manifestacién fue motivada por el descontento generalizado frente
a las reiteradas fallas en el servicio de energia eléctrica prestado por la empresa
AIR-E. La situacién generd un clima de tensién en la zona, al punto que fue
necesaria la intervencién de la Unidad de Didlogo y Convivencia Ciudadana,
asi como del secretario de Gobierno municipal, sefior Lenin Sudrez.

Gracias a la gestion de estos actores institucionales, se logré establecer un canal
de comunicacién con la doctora Martha, representante legal de la empresa de
servicios publicos AIR-E. Una vez contactada, la doctora Martha se comprometié
pUblicamente a asistir personalmente al municipio de La Jagua al dia siguiente,
es decir, el 25 de julio de 2025, con el fin de brindar explicaciones claras y ofrecer
respuestas concretas frente a los constantes inconvenientes derivados del
deficiente servicio eléctrico que ha venido afectando gravemente a la
comunidad.

Durante la reunién sostenida el 25 de julio, la doctora Martha, actuando en su
calidad de representante legal de AIR-E, manifesté que los problemas en la
prestacion del servicio no eran exclusivos de La Jagua, sino gue tambien se
estaban registrando en otros municipios del sur de La Guagjira, tales como
Distraccién, El Molino, Urumita, entre otros. Indicé que la situacién obedecia a
causas aun no plenamente identificadas, y que desde la empresa se estaban
haciendo todos los esfuerzos necesarios para ubicar el origen de las fallas y darle
una solucion definitiva a la problemdatica.

Asimismo, la doctora Martha hizo un llamado a la comunidad a mantener la
calma y tener paciencia, reiterando el compromiso institucional de AIR-E con los
usuarios del servicio. Aseguré que la empresa estd plenamente dispuesta a
trabajar de manera articulada con las autoridades locales y la ciudadania, con
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el objetivo de restablecer la calidad del servicio eléctrico en el menor fiempo
posible.

CONCLUSIONES Y/O COMPROMISOS
e Conclusiones:

Descontento social evidente:

La comunidad del municipio de La Jagua expresé su inconformidad mediante
un paro y bloqueo de vias, lo cual evidencia un alto nivel de molestia e
inconformidad frente al servicio de energia eléctrica prestado por AIR-E.

Presencia institucional activa:

La intervencién de la Unidad de Didlogo y el secretario de Gobierno, Lenin
Su@rez, fue determinante para mediar en la situacion y facilitar un espacio de
didlogo entre la comunidad y la empresa prestadora del servicio.

Reconocimiento del problema por parte de AIR-E:

La doctora Martha, representante legal de la empresa, reconocio que los
problemas no son aislados ni exclusivos de La Jagua, sino que afectan también
a otros municipios del sur de La Guajira.

Falta de diagnéstico claro:

AIR-E no ha identificado con certeza el origen de las fallas, lo que denota una
deficiencia en la capacidad de respuesta o en los procesos de monitoreo vy
mantenimiento de la red eléctrica.

Voluntad de didlogo:
A pesar de la crisis, hubo disposicién de ambas partes para establecer canales
de comunicacién y buscar soluciones conjuntas.

¢ Compromisos:

1. Visita oficial al municipio:
Lo empresa AIR-E, a través de su representante legal, se comprometié a asistir
presencialmente a La Jagua para escuchar a la comunidad y ofrecer
explicaciones sobre la problematica.

2. BUsqueda activa de soluciones:.
La empresa asumid el compromiso de identificar la causa de los danos y fallas
en el sistema eléctrico, y proceder con las acciones técnicas necesarias para
solucionarlos.

3. Mejorar la comunicacién con la comunidad:
AIR-E expresé su disposicién a mantener un canal abierto con los usuarios y
autoridades locales, con el fin de informar avances y generar confianza.
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4. Atencion integral a otros municipios afectados:
Se reconocié que la problemdtica afecta a varios municipios, por lo tanto, la
empresa deberd asumir un enfoque regional en la solucién del problema, no solo
local.

5. Trabajo conjunto con autoridades locales:
AIR-E manifestd su intencién de colaborar estrechamente con las autoridades
del departamento y de los municipios involucrados, para dar una respuesta
estructural y eficiente a la crisis del servicio.

ANEXO

SOPORTE Evidencia fotografica, listado de asistencia
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ACTA DE REUNION

LUGAR LA JAGUA DEL PILAR, LA GUAJIRA

FECHA 25 de julio de 2025

MESA TECNICA DE CONCERTACION DEBIDO AL PARO POR

TEMA DESCONTENTO CON EL SERVICIO DE ENERGIA

Realizar un dialogo entre la comunidad y la empresa
OBJETIVO DE | prestadora de servicios domiciliarios para instaurar unos
LA ACTIVIDAD | acuerdos y compromisos para lograr el levantamiento de la via
de hecho y poder garantizar el bienestar de la comunidad.

ubs

ADMINISTRACION MUNICIPAL DE LA JAGUA DEL PILAR
COMUNIDAD DEL MUNICIPIO DE LA JAGUA DEL PILAR
REPRESENTANTES DE LA EMPRESA AIR-E

PARTICIPANTES

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

El dia 25 de julio de 2025, se llevd a cabo una reunidn en las instalaciones del
Centro del Adulto Mayor del municipio de La Jagua, con el objetivo de atender
y buscar soluciones concretas a los multiples inconvenientes que la comunidad
ha venido enfrentando debido al deficiente servicio de energia eléctrica
prestado por la empresa AIR-E.

A este encuentro asistieron la senora alcaldesa municipal, la secretaria de
Planeacién, el secretario de Gobierno, asi como la doctora Marta Iguardn —en
su calidad de representante legal de la empresa de servicios publicos AIR-E—,
acompanada de su equipo técnico. También hicieron presencia funcionarios de
la Unidad de Didlogo Zona 3, quienes actuaron como garantes de la reunion,
ademds de concejales, presidentes de Juntas de Accidn Comunal, lideres
sociales y miembros de la comunidad en general.

Durante el desarrollo del didlogo, diversos representantes de la ciudadania
tomaron la palabra para expresar, de manera enfética, su inconformidad con
la prestacién del servicio. Se denuncié que los cortes de energia eléctrica eran
constantes, ocurriendo incluso varias veces al dia y, en muchos casos, siempre a
la misma hora. Igualmente, se advirtid sobre las fuertes fluctuaciones en el
voltgje, situacion que ha provocado la averia de multiples electrodomeésticos.
Los ciudadanos reclamaron respuestas claras sobre quién asumiria la
responsabilidad por estos dafos, especiaimente teniendo en cuenta que
muchos de esos aparatos aun se encontraban siendo financiados mediante el
sistema de crédito Brilla.

La sefora alcaldesa intervino expresando que, en ese momento, hablaba no
solo como mandataria local, sino como una ciudadana Jaguera afectada por
la situacidn. Hizo un llamado directo a la empresa AIR-E para que asumiera su
responsabilidad institucional y se comprometiera firmemente a solucionar la
problematica.
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Por su parte, el secretario de Gobierno, Lenin Sudrez, respaldd las declaraciones
de la comunidad y recalcé que la queja era generalizada, ya que el servicio en
todo el municipio se venia prestando de manera deficiente.

A su turno, la doctora Marta Iguardn, como representante legal de AIR-E, explicé
que aun no contaban con un dictamen técnico concluyente sobre las causas
especificas de las fallas. No obstante, detallé que la empresa estaba revisando
minuciosamente el sistema eléctrico, desde Ia subestacién de Valledupar,
pasando por San Juan del Cesar, Villanueva, hasta legar a La Jagua. Enfatizd
que la empresa se encontraba comprometida con identificar la raiz del
problema para ofrecer una solucién definitiva.

Durante la mesa de trabajo, se acordaron compromisos puntuales por parte de
AIR-E. La doctora Marta manifesté que el martes siguiente, un equipo técnico
llegaria al municipio para realizar la inspeccién de las lineas eléctricas y del
sistema general. Asimismo, el dia miércoles se enviaria ofro grupo encargado de
atender y resolver los reclamos relacionados con problemas de facturacién y
procesos de cartera.

Finalmente, la Unidad de Didlogo Zona 3 tomd Ia palabra para ratificar su rol
como garante del cumplimiento de los compromisos pactados entre las partes.
La sefiora alcaldesa concluyé la reunién solicitando formalmente a la empresa
AIR-E que le fueran remitidos los reportes de las visitas técnicas y operativas, y
reiterd su esperanza de que todos los problemas relacionados con el mal servicio
sean solucionados en el corto plazo.

CONCLUSIONES Y/O COMPROMISOS
Conclusiones:

e Existid un espacio de interlocucién directa y participativa entre Ig
comunidad, la administracién municipal y Ia empresa prestadora del
servicio.

* La ciudadania expresé un malestar generalizado frente a la calidad del
servicio eléctrico, sefialando cortes repetitivos, fluctuaciones de voltaje y
danos en electrodomésticos.

* La dlcaldesa asumié una postura activa y representativa, exigiendo
soluciones y compromisos concretos por parte de AIR-E.

* La doctora Marta Iguardn, como representante legal de AIR-E, reconocié
las fallas e informd que aln no se tiene claridad técnica absoluta, pero
que la empresa estd trabajando en el diagnéstico completo del sistema.

» Se evidencié un compromiso institucional por parte de AIR-E, al anunciar
la llegada de equipos técnicos para inspeccién, revision de redes vy
solucién de problemas de facturacién.

e La Unidad de Didlogo Zona 3 se comprometid a hacer seguimiento,
actuando como garante del cumplimiento de lo acordado.
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Compromisos:

» Visita técnica el martes siguiente con un equipo de AIR-E encargado de
inspeccionar las lineas eléctricas y el sistema general en el municipio.

e Jornada adicional el miércoles siguiente con un segundo equipo
enfocado en resolver los problemas de facturacién y cartera.

* Entrega de reportes oficiales a la Alcaldia Municipal sobre las visitas y las
acciones realizadas por parte de AIR-E.

¢ Seguimiento por parte de la Unidad de Didlogo Zona 3, que actuard como
garante del cumplimiento de los compromisos asumidos.

» Compromiso institucional de AR-E de continuar investigando
técnicamente las causas del mal servicio y actuar de forma efectiva para
solucionarlo.

ANEXO

SOPORTE Evidencia fotogrdfica, listado de asistencia
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DAD DE DIALOGO SOCIA

B.) UDS fumukw

PLAN DE CAPACITACION PARA EL
DESARROLLO DE ENCUENTROS
PEDAGOGICOS ORIENTADOS A LA
® GESTION DE RIESGOS ANTE
CONFLICTOS MANIFESTADOS EN
PROTESTA SOCIAL Y VIAS DE
HECHO (PREVENCION Y
CONSECUENCIAS),
PROMOVIENDO EL DIALOGO Y LA
~ RESOLUCION PACIFICA DE
CONEFLICTOS, DIRIGIDO A LIDERES
INDIGENAS, COMUNALES Y
COMUNITARIOS
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IDENTIFICACION Y ANALISIS DE RIESGOS
SOCIALES- ALVARO FLOREZ

1. Principios de gestion de riesgos
sociales

2. Herramientas para el analisis de riesgo
en escenarios de protesta.

3. Mapa de actores, intereses vy
dinamicas territoriales.

4. Indicadores de escalamiento del
conflicto
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