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INFORME DE EJECUCION CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No.
4600103556 DE 2025

Medellin, 11 DE NOVIEMBRE DE 2025 Radicado Interno: 20252001892

Estimado/a LUZ STELA TABARES H
luzs.tabares@medellin.gov.co

DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE
MEDELLIN-SECRETARIA DE EDUCACION

Asunto: informe de gestion mes de OCTUBRE 2025

Objetivo:

Presentar informe consolidado de la gestiéon administrativa y operativa que se ha
desarrollado en cumplimiento del contrato No. 4600103556 DE 2025 comprendido
para el mes de OCTUBRE 2025.

Alcance:

El presente informe se construye a partir de la informacion técnica, administrativa,
financiera y juridica que los aliados presentan a la supervisién de la ESU, esta
informacion ha sido objeto de revision y analisis antes de consolidarla y enviarla
para el conocimiento del supervisor del Contrato Interadministrativo numero No
4600103556 DE 2025.

Asi mismo se reitera que el personal operativo de la Empresa para la Seguridad y
Soluciones Urbanas ESU, esta realizando seguimiento permanente y detallado a la
prestacion del servicio y a las novedades que se puedan presentar, las mismas
seran informadas de manera oportuna a la supervision del contrato por medio de
los canales establecidos como mensajeria WhatsApp o correo electrénico.
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Informacién contractual:

DESCRIPCION DEL CONTRATO

CONTRATANTE:

NIT CONTRATANTE:
CONTRATISTA:

NIT CONTRATISTA:

OBJETO:

MODIFICACION

INICIO 4600103556 DE 2025

DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION DE )
MEDELLIN-SECRETARIA DE EDUCACION

890.905.211-1

EMPRESA PARA LA SEGURIDAD Y
SOLUCIONES URBANAS ESU

890.984.761-8

Contrato interadministrativo de mandato sin
representacion para la gerencia integral del
proyecto de seguridad de la secretaria de
educacion del distrito.

DETALLE MODIFICACION

Valor: TRESCIENTOS VEINTIDOS MIL
SEISCIENTOS SETENTAY SIETE
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA'Y
DOS MIL QUINIENTOS SIETE PESOS
($322,677,752,507). HONORARIOS,
GRAVAMEN E IVA Incluido

Vigencia: Desde el (16) de enero de 2025
hasta el (31) de diciembre de 2027

TOTAL, RESUMEN DEL CONVENIO

Total:

Con el objeto de describir el seguimiento realizado a la ejecucion del contrato
interadministrativo 4600103556 DE 2025, y con fundamento en el Reglamento de
Contratacion, el Manual de Supervision de la ESU, y demas normas vigentes que
regulan la materia al momento de elaborar el presente informe, se precisan los

siguientes items.

$322.677.752.507

v (i f)lin) I
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1. INFORME TECNICO DEL CONTRATO:

LA EMPRESA PARA LA SEGURIDAD Y SOLUCIONES URBANAS - ESU, realiz6
un proceso de seleccidon y contratacidon eficiente de los servicios de seguridad.
“SOLICITUD PUBLICA DE OFERTA PARA LA SELECCION DE EMPRESAS
PRESTADORAS DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
COMO ALIADOS PROVEEDORES PARA LA FIRMA DE ACUERDOS MARCO
CON LA EMPRESA PARA LA SEGURIDAD Y SOLUCIONES URBANAS -

ESU SPO 2024-1":

Se derivaron ocho (8) contratos con Proveedores (empresas de vigilancia; seis (6)
del segmento gran empresa y dos (2) del segmento MiPymes). Este proceso podra
ser consultado en la pagina web de la ESU:

https://www.esucontratacion.com/procesos/view/2822

Segmento gran empresa:

Posiciéon Proponente Numero de Contrato
1 Seguridad Las Américas- Seguriaméricas LTDA 202400054
2 Seguridad de Colombia Antioquia LTDA 202400055 B
3 Seracis LTDA 202400056 T
4 Expertos Seguridad LTDA 202400057 B
5 Miro Seguridad LTDA 202400058
6 Seguridad ONCOR LTDA 202400059 |

Segmento MiPymes:

Posicion Proponente Numero de Contrato
1 Zona de Seguridad LTDA 202400060
2 VC Seguridad LTDA 202400061

De igual forma LA EMPRESA PARA LA SEGURIDAD Y SOLUCIONES URBANAS
— ESU, realizé un proceso de seleccion y contratacién eficiente del Servicio de
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medios tecnoldgicos para alarmas del Distrito Especial de Medellin y diferentes
entes descentralizados, asi como diferentes clientes de la ESU, Proceso # 2024-42,
del cual se derivo el contrato 202400067 con la empresa TELEVIGIA LIMITADA.

El proceso se puede ver en el enlace:
https://www.esucontratacion.com/procesos/view/2845

Esquema general de seguridad del 01 al 31 de octubre 2025 asignado a las
empresas:
1. Seguridad Las Américas- Seguriaméricas LTDA
Seguridad de Colombia Antioquia LTDA,
Seracis LTDA
Miro Seguridad LTDA
Zona de Seguridad LTDA
VC Seguridad LTDA.
Expertos Seguridad LTDA

NoOo RN

Se tienen en cuenta las siguientes particularidades:

En custodia
Cuatro (4) sedes bajo custodia denominadas No Misionales relacionadas, asi:

Vivero del software

Escuela del maestro sede la playa

I.E Guillermo Vélez (ICOAM)

Centro de innovacién para el maestro (MOVA)

oM~

Dos servicios de arriendo de dos KIT CCTV:
1. LE. Federico Carrasquilla
Dos servicios en modalidad canina en dos Instituciones Educativas:

1. LLE. Joaquin Vallejo Arbelaez
2. I.LE. Seccion escuela el Tirol — Casa rosita.
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3. L.LE. Jose maria Espinosa Prieto -CASD

Esquema del contrato interadministrativo para el periodo del 01 al 31 de octubre
2025, discriminando de la siguiente manera:

e Numero de sedes

e Numero de servicios

e Numero de guardas asignados al contrato

¢ Numero de ejecutivos

e Numero de supervisores de zona

¢ Numero de sedes con arriendo kit basico de CCTV

e Numero de sedes con monitoreo de sistemas de alarmas de intrusion.

ESQUEMA ALIADOS PROVEEDORES

Nombre del | N° N° N° N° N° Sv. N°
aliado Sed Sv. | Guar Ejecuti Supervis Tecnold Sistem
es Activ das vos ores gicosen | asde
os arriendo alarmas
(monito
reo)
Seguridad de | 127 @ 192 526 4 13 1 0
Colombia
Antioquia
LTDA
Seguridad 121 191 486 3 18 0 0
Las
Américas-
Seguriaméric
as LTDA
Miro 82 138 350 4 15 0 0
Seguridad
LTDA
Expertos 15 25 61 1 3 0 0
Seguridad
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Seracis LTDA 23 24 70 1 3 0 0
Zona de 22 31 91 1 3 0 0
Seguridad
LTDA
VC 26 38 94 1 3 0 0
Seguridad
LTDA
TELEVIGIA 0 0 0 0 0 0 198
TOTAL 416 @ 639 1678 15 58 1

Los servicios prestados a la Secretaria de Educacion se encuentran en la
modalidad fija, asi:

e Servicio sin arma (Fijo y Rondero)
e Servicio canino.
e Servicio tecnoldgico de monitoreo de alarmas y arriendo de un kit de CCTV.

En la modalidad antes relacionada, se cuenta con turnos distribuidos en diferentes
horarios, destacandose los 24 horas permanentes y lunes a viernes fijos de dia.

Servicios que se prestan los fines de semana (sabado a partir de las 22:00 horas,
domingos y festivos las 24 horas), para cubrir descansos de los vigilantes vinculados
al Distrito de Medellin.

Relaciéon de diez y seis (16) instituciones Educativas:

I.E. SECCION ESCUELA JULIO ARBOLEDA.

I.LE. ASAMBLEA DEPARTAMENTAL.

I.LE. MAESTRO PEDRONEL GOMEZ.

I.LE. FELIX DE BEDUT MORENO.

I.E. SECCION ESCUELA RICARDO URIBE ESCOBAR.
I.LE. DIEGO ECHAVARRIA MISAS.

I.E. SECCION ESCUELA EDUARDO URIBE BOTERO.
I.LE. SECCION ESCUELA JUAN PABLO SEGUNDO.

ONooGahkWN=
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9. I.E. SECCION ESCUELA GUILLERMO VALENCIA.
10.1.E. SECCION ESCUELA JARDIN INFANTIL NUMERO 2.
11.1.E. EL PEDREGAL.

12.1.E. SECCION ESCUELA RAFAEL J. MEJIA.

13.1.E. SECCION ESCUELA CRISTO REY APOLO.

14.1.E. SECCION ESCUELA ANTONIA SANTOS.

15.1.E. TULIO OSPINA.

16.1.E. CENTRO FORMATIVO DE ANTIOQUIA (CEFA).

Es necesario precisar que, el servicio de vigilancia es prestado durante los fines de
semana y dias festivos por las empresas de vigilancia, con el fin de cubrir el
descanso de los celadores vinculados del Distrito, los cuales prestan el servicio
durante la semana.

SEDES MISIONALES, SERVICIOS PRESTADOS POR LAS EMPRESAS DE
VIGILANCIA DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE 2025.

SERVICIOS DE SEGURIDAD DE COLOMBIA

No SEDES MODALIDAD HORARIO DE
SERVICIO
1 I.E. Alvernia Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
2 |.E. Campo Valdés Porteria Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
|.E. Campo Valdés Rondero Sin Armas 12 / L-V Sin Festivo /
Diurna
3 | I.E. Monsenor Francisco Cristobal Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Toro Porteria Nocturna
|.E. Monsenor Francisco Cristébal Sin Armas 12 / L-V Sin Festivo /
Toro Rondero Diurna

4 Seccion Escuela Ana de Frank Sin Armas 24 / L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
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5

10

11

12

13

Seccion Escuela Epifanio Mejia Sin Armas
I.E. José Eusebio Caro Porteria Sin Armas
I.E. José Eusebio Caro Rondero 1 Sin Armas
I.E. José Eusebio Caro Rondero 2 = Sin Armas
|.E. Francisco Miranda Porteria Sin Armas
I.E. Francisco Miranda Rondero 1 Sin Armas

|.E. Francisco Miranda Rondero 2 Sin Armas

Seccion Escuela Julio Arboleda Sin Armas
Seccioén Escuela Julio Arboleda Sin Armas
|.E. Juan de Dios Cook Porteria Sin Armas

|.E. Juan de Dios Cook Rondero Sin Armas

|.E. Alfonso Mora Naranjo Sin Armas

Seccioén Escuela Santa Maria Sin Armas
Goretti

I.E. Javiera Londono Sevilla Sin Armas
Porteria

I.E. Javiera Londono Sevilla Sin Armas
Rondero

|.LE. Fe y Alegria Luis Amigd Sin Armas

|.LE. Fe y Alegria Luis Amigo Sin Armas
Rondero

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
12 / L-V Sin Festivo /
Diurna
12 / L-V Sin Festivo /
Diurna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
8/ L-V Sin Festivo /
Diurna
8 /S Sin Festivo /
Nocturna
24 /DyF /15 Diurna
9 Nocturna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
12 / L-S Sin Festivo /
Diurna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
16 / L-V Sin Festivo /
15 Diurna 1 Nocturna
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14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

I.E. San Agustin

|.E. Lorenza Villegas de Santos
Porteria

|.E. Lorenza Villegas de Santos
Rondero

Seccion Escuela Simona Duque

Seccidn Escuela Esteban
Jaramillo
|.E. San Juan Bosco

|.E. Gilberto Alzate Avendafio
Porteria
|.E. Gilberto Alzate Avendafio
Rondero
Seccion Escuela San Isidro

Seccion Escuela Seguros Bolivar

Seccidén Escuela Tomas
Carrasquilla Numero 1
Seccidén Escuela Carlos Villa
Martinez
I.E José Maria Bravo Marquez
Porteria
I.E José Maria Bravo Marquez
Rondero 1
I.E José Maria Bravo Marquez
Rondero 1
Seccion Escuela Porfirio Barba
Jacob Porteria
Seccion Escuela Porfirio Barba
Jacob Rondero

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

16 / L-V Sin Festivo /

15 Diurna 1 Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-V Sin Festivo /

Diurna
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26 |.E. Francisco Luis Hernandez

|.E. Francisco Luis Hernandez

|.E. Francisco Luis Hernandez

27 |.E. Santa Catalina de Siena
Porteria
|.E. Santa Catalina de Siena
Rondero
28 |.E. San Pablo
29 Seccion Escuela Medellin
30 Seccidn Escuela Marco Fidel

31 I.E. Fe y Alegria Santo Domingo

I.E. Fe y Alegria Santo Domingo

32

33

34 | Seccion Escuela Agripina Montes

35 | Seccioén Escuela Graciela Jiménez

36

Betancur Porteria
Betancur Rondero 1

Betancur Rondero 2

Suarez
Savio

Savio - Sede Santa Maria
I.E. Fe y Alegria Segunda
Agrupacion
I.E. Fey Alegria Segunda
Agrupacién Coliseo
I.E. Fey Alegria Segunda
Agrupacién Talleres
I.E. Villa Guadalupe

Del Valle

de Bustamante
|.E. Federico Carrasquilla

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 [ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
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37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

Monitoreo CCTV I.E. Federico
Carrasquilla
Seccidén Escuela Divina
Providencia
I.E. Fe y Alegria Popular 1

I.E. Fe y Alegria Popular 1 -
Seccion Escuela San José Obrero
Seccion Escuela Fe y Alegria
Popular 2
I.E. Barrio San Nicolas

|.E. Maria de los Angeles Cano
Porteria 1
|.E. Maria de los Angeles Cano
Porteria 2
|.E. Maria de los Angeles Cano
Rondero
|.E. Fe y Alegria Granizal

Seccion Escuela Fe y Alegria
Granizal
I.E. Antonio Derka - Santo
Domingo Porteria

I.E. Antonio Derka - Santo
Domingo Rondero 1

I.E. Antonio Derka - Santo
Domingo Rondero 2

I.E. Antonio Derka - Santo

Domingo Rondero 3 Cubo

Seccion Escuela Antonio Derka

Seccioén Escuela Santo Domingo
Savio

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

CCTV

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-S Sin Festivo /

Diurna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 [ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
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47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

Seccion Escuela Carpinelo
Amapolita
|.E. La Candelaria Porteria
|.E. La Candelaria Rondero
Seccion Escuela la Esperanza 2
|.E. Nuevo Horizonte Paulo VI
Porteria
|.E. Nuevo Horizonte Paulo VI
Porteria Preescolar
Seccion Escuela Nuevo Horizonte
2
|.E. La Avanzada

Seccion Escuela La Avanzada

I.E. Republica de Honduras
Seccion Escuela Municipal La

Rosa
|.E. Santa Cruz Porteria
|.E. Santa Cruz Rondero
|.E. Asia Ignaciana Porteria
|.E Asia Ignaciana Rondero

Seccion Escuela Asia Ignaciana

Seccioén Escuela La Frontera

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-V Sin Festivo /

Diurna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-V Sin Festivo /

Diurna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 [ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
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59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

I.E. Fe y Alegria José Maria Velaz
Porteria
I.E. Fe y Alegria José Maria Velaz
Rondero Escuela
|.E. Finca la Mesa Porteria
|.E. Finca la Mesa Rondero
Seccion Escuela La Francia
Seccion Escuela La Isla
Seccion Escuela Juan Bautista
Montini
I.LE. El Playon
|.E. Ciro Mendia
Seccion Escuela Arzobispo Garcia
Sede Nucleo Ciro Mendia
|.E Santa Teresa
|.E. Manuel Uribe Angel Porteria
I.E. Manuel Uribe Angel Rondero
Secciodn Escuela Gerardo David

|.E. Villa del Socorro

Seccion Escuela Fidel Antonio
Saldarriaga Porteria

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-V Sin Festivo /

Diurna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-V Sin Festivo /

Diurna

24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 [ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
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72

73

74

75

76

77

78

79

80

81

82

Seccion Escuela Fidel Antonio
Saldarriaga Rondero
Seccion Escuela Villa Niza
Porteria
Seccidén Escuela Villa Niza
Rondero
|.E. Pablo Neruda Porteria

|.E. Pablo Neruda Rondero
|.E. El Salvador

Seccioén Escuela José de San
Martin
I.E. Loreto Gabriela Gémez
Carvajal
Seccion Escuela Mercedes Yepes
Isaza
|.E. Miraflores - Luis Eduardo
Valencia Garcia Porteria
|.E. Miraflores - Luis Eduardo
Valencia Garcia Rondero 1
I.E. Asamblea Departamental

I.E. Asamblea Departamental

Seccion Escuela Liceo Ledn de
Greiff
Seccién Escuela Alejandro
Echavarria
I.E La Milagrosa Porteria

I.E La Milagrosa Rondero

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

12 / L-V Sin Festivo /
Diurna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
12 / L-V Sin Festivo /
Diurna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
12 / L-V Sin Festivo /
Diurna
8/ S Sin Festivo /
Nocturna
24 /Dy F /15 Diurna
9 Nocturna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
12 / L-V Sin Festivo /
Diurna
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83 | Seccion Escuela Santo Tomas de

Aquino
84 |.E. Gonzalo Restrepo Jaramillo
Porteria
85 |.E. Seccién Escuela La
Anunciacion (Gonzalo Restrepo
Jaramillo)
86 Seccion Escuela Juan Cancio
Restrepo
87 |.E. Federico Ozanam Porteria
|.E. Federico Ozanam Rondero
88 |.E. La Pastora
89 |.E. Merceditas Goémez Martinez

|.E. Merceditas Gémez Martinez -

90 @ Seccidén Escuela Nuestra Sra. del

91 | Seccidn Escuela Eterna Primavera

92 Seccion Escuela Juan Manuel

93

94

Sede Anexa

Rosario

Gonzalez Arbelaez
|.E. José Manuel Cayzedo

|.E. Bello Oriente Porteria
|.E. Bello Oriente Rondero

Seccion Escuela Ceboga

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
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Bello Oriente Fundacion Maria Sin Armas
Madre
95 Seccion Escuela Bello Oriente Sin Armas
96 |.E. Manuela Beltran Porteria Sin Armas
|.E. Manuela Beltran Rondero Sin Armas
97 Seccién Escuela San José Sin Armas
98 |.E. San Lorenzo De Aburra Sin Armas
|.E. San Lorenzo De Aburra Sin Armas
Rondero
99 | Seccidén Escuela San Lorenzo De Sin Armas
Aburra
100 | |.E. José Antonio Galan Porteria Sin Armas
|.E. José Antonio Galan Rondero Sin Armas
101 I.E. Ramon Munera Lopera Sin Armas
102 | Seccion Escuela Alto de la Cruz Sin Armas
103 |.E. Gabriel Restrepo Moreno Sin Armas
104 | Seccién Escuela Santa Bernardita Sin Armas
105 | |.E. Fe y Alegria La Cima Porteria Sin Armas
1
|.E. Fe y Alegria La Cima Porteria Sin Armas
Parqueadero
106 | Seccion Escuela Fe y Alegria No. Sin Armas

3

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
12 / L-V Sin Festivo /
Diurna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
12 / L-S Sin Festivo /
Diurna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
12 / L-V Sin Festivo /
Diurna
24 [ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
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107

108

109

110

111

112

113

114

115

116

117

Seccién Escuela la Cima San
José
|.E. Las Nieves Porteria

|.E. Las Nieves Rondero

|.E. Republica del Brasil
I.E. Reino de Bélgica Porteria
I.E. Reino de Belgica Rondero

I.E. Montecarlo Guillermo Gaviria
Correa
I.E. Montecarlo Guillermo Gaviria
Correa Seccion Escuela
Montecarlo Porteria
I.E. Montecarlo Guillermo Gaviria
Correa Seccion Escuela
Montecarlo Rondero 1
I.E. Hernan Toro Agudelo

Seccioén Escuela Nuestra Senora
de las Nieves
I.E. José Roberto Vasquez Barrio
Manrique Porteria
I.E. Jose Roberto Vasquez Barrio
Manrique Rondero
Seccion Escuela José Manuel
Mora Vasquez
Seccion Escuela Baldomero Sanin

|.E. Pedro Luis Villa Porteria

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-V Sin Festivo /

Diurna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
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118

119

120

121

122

123

124

125

|.E. Pedro Luis Villa Rondero
Seccion Escuela Pedro Luis Villa
Seccion Escuela Marco Fidel
Suarez
Seccion Escuela Versalles
I.E. Rodrigo Lara Bonilla Porteria
I.E. Rodrigo Lara Bonilla Rondero
Seccion Escuela Susana Diaz
|.E. San Juan Bautista de la Salle
Porteria
|.E. San Juan Bautista de la Salle
Rondero
IE Sol de Oriente Porteria
IE Sol de Oriente Ronda
Seccion Escuela Beato Domingo
lturrate

IE Gabriel Garcia Marquez

Seccion Escuela San Vicente de
Paul

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

SERVICIOS DE SEGURIDAD LAS AMERICAS

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-V Sin Festivo /

Diurna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-V Sin Festivo /

Diurna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
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ITEM SEDES MODALIDAD HORARIO DE
SERVICIO
1 |.LE. Cristo Rey Sin Armas 24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
2 Seccion Escuela Cristo Rey - Apolo Sin Armas 8/ S Sin Festivo /
Nocturna
Seccion Escuela Cristo Rey - Apolo Sin Armas 24/DyF /15
Diurna 9 Nocturna
3 |.E. José Acevedo y Gomez Porteria | Sin Armas 24 /L-D/15
Diurna 9 Nocturna
I.E. José Acevedo y Gomez Sin Armas | 12/ L-D /3 Diurna
Rondero 9 Nocturna
4 Seccion Escuela La Colina Sin Armas 24 /L-D/15
Diurna 9 Nocturna
5 Seccion Escuela Republica de Sin Armas 24/L-D/15
Costa Rica Diurna 9 Nocturna
6 |.E. Santo Angel Sin Armas 24 /L-D/15
Diurna 9 Nocturna
7 I.E. La Salle Campo Amor Porteria Sin Armas 24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
I.E. La Salle Campo Amor Rondero Sin Armas 12 /L-V Sin
Festivo / Diurna
8 I.E. Octavio Calderén Mejia Sin Armas 24/1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
9 |.E. Santos Angeles Custodios Sin Armas 24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
10 Seccién Escuela Juan Pablo Il Sin Armas 8/ S Sin Festivo /
Porteria Nocturna
Seccion Escuela Juan Pablo Il Sin Armas 24/DyF /15
Rondero Diurna 9 Nocturna
11 I.E. Benjamin Herrera Sin Armas 24 /L-D/15

Diurna 9 Nocturna
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I.E. Benjamin Herrera Rondero

12 Seccion Escuela Santisima Trinidad

13 |.E. Ana Castrilldn
14 Seccidon Escuela Divino Salvador
15 |.E. Héctor Abad Gémez Porteria

|.E. Héctor Abad Gémez Rondero 1
|.E. Héctor Abad Gémez Rondero 2

16 Seccion Escuela Dario Londofio
Cardona Porteria
Seccidén Escuela Dario Londono
Cardona Rondero
17 |.E. San Benito Porteria

|.E. San Benito Rondero

18 Instituto técnico Industrial Pascual
Bravo Supervisor

Instituto técnico Industrial Pascual
Bravo Porteria Peatonal

Instituto técnico Industrial Pascual

Bravo Porteria Pilarica
Instituto Tecnico Industrial Pascual
Bravo Rondero Parqueadero
Principal

Instituto técnico Industrial Pascual

Bravo Porteria Vehicular 1

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

16 / L-V Sin
Festivo/ 15
Diurna 1 Nocturna
24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
12/ L-V Sin
Festivo / Diurna
24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
12 /L-V Sin
Festivo / Diurna
24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna

24 /L-D/ 15
Diurna 9 Nocturna
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19

20

21

Instituto Tecnico Industrial Pascual
Bravo Rondero
Instituto técnico Industrial Pascual
Bravo Porteria Colegio
Instituto Tecnico Industrial Pascual
Bravo Rondero Parqueadero
Administrativo
Instituto técnico Industrial Pascual
Bravo Rondero Bloque 1

Instituto técnico Industrial Pascual
Bravo Rondero Bloque 13

Instituto técnico Industrial Pascual
Bravo Rondero Bloque 3
Instituto técnico Industrial Pascual
Bravo Rondero Bloque 6
Instituto técnico Industrial Pascual
Bravo Rondero Bloque 8
Instituto técnico Industrial Pascual
Bravo Parqueadero Teatro
Instituto técnico Industrial Pascual
Bravo Parqueadero Cafeteria
Instituto Tecnico Industrial Pascual
Bravo Rondero
|.E. Javiera Londofio (centro)

|.E. Javiera Londofio (centro)
RONDERO
Seccion Escuela Luis Alfonso
Agudelo
Seccion Escuela Antonia Santos

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

24 /L-D/ 15
Diurna 9 Nocturna
12 / L-D / Diurna

16 / L-S Sin
Festivo/ 15
Diurna 1 Nocturna
16 / L-S Sin
Festivo/ 15
Diurna 1 Nocturna
16 / L-S Sin
Festivo/ 15
Diurna 1 Nocturna
8/ L-S Sin Festivo
/ Diurna
8 / L-S Sin Festivo
/ Diurna
8/ L-V Sin Festivo
/ Diurna
12/ L-V Sin
Festivo / Diurna
12 /L-V Sin
Festivo / Diurna
12/ L-V Sin
Festivo / Diurna
24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
12 /L-V Sin
Festivo / Diurna
24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
8/ S Sin Festivo /
Nocturna
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22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

Seccidn Escuela Antonia Santos
I.E. Tulio Ospina

I.E. Tulio Ospina

I.E. Centro Formativo de Antioquia

(CEFA)

I.E. Centro Formativo de Antioquia

(CEFA)
|.E. Compartir

|.E. Corvide Porteria
|.E. Corvide Rondero
|.E. Pradito
|.E. Monsenor Victor Wiedemann
Porteria
|.E. Monsenior Victor Wiedemann
Rondero
Seccion Escuela La Verde
|.E. San José Obrero Porteria
|.E. San José Obrero Rondero 1
|.E. San José Obrero Rondero 2

Seccidén Escuela San José

Seccion Escuela Manuel Maria
Mallarino

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

24/DyF /15
Diurna 9 Nocturna
8 /S Sin Festivo /

Nocturna

24/DyF /15
Diurna 9 Nocturna
8/ S Sin Festivo /

Nocturna
24/DyF /15
Diurna 9 Nocturna
24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
12/ L-V Sin
Festivo / Diurna
24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
12 /L-V Sin
Festivo / Diurna
24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
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Seccion Escuela Manuel Maria Sin Armas 13 /L-V Sin
Mallarino rondero Festivo / Diurna
32 Seccion Escuela Carlos Betancur Sin Armas 24 /1L-D/15
Porteria Diurna 9 Nocturna
Seccidén Escuela Carlos Betancur Sin Armas 12/ L-S Sin
Betancur Rondero Festivo / Diurna
33 C.E. El Salado Sin Armas 24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
34 C.E. Yarumalito Sin Armas 24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
35 C.E. El Astillero Sin Armas 24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
36 C.E. Potrerito Sin Armas 24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
37 C.E. Quebrada Larga Sin Armas 24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
38 C.E. Montanita Sin Armas 24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
39 I.E. Fe y Alegria El Limonar Sin Armas 24/1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
I.E. Fe y Alegria El Limonar Rondero = Sin Armas 12 /L-V Sin
Festivo / Diurna
40 Seccion Escuela Ventanitas Sin Armas 24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
41 I.E. Manuel J. Betancur Porteria Sin Armas 24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
I.E. Manuel J. Betancur Lote Sin Armas 24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
42 I.E. San Antonio de Prado Sin Armas 24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
43 Seccion Escuela Gustavo Rodas Sin Armas 24 /1L-D/15
Isaza Diurna 9 Nocturna
44 |.E. El Limonar Porteria Sin Armas 24 /1L-D/15

Diurna 9 Nocturna
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I.E. El Limonar Rondero Sin Armas 12/ L-S Sin
Festivo / Diurna
45 I.E. Angela Restrepo Moreno Sin Armas 24 /L-D/15
Porteria Diurna 9 Nocturna
I.E. Angela Restrepo Moreno Sin Armas 24 /1L-D/15
Rondero 1 Diurna 9 Nocturna
I.E. Angela Restrepo Moreno Sin Armas 12 / L-V Sin
Rondero 2 Festivo / Diurna
46 Seccion Escuela Luis Guillermo Sin Armas 24 /1L-D/15
Echeverry Abad Porteria Diurna 9 Nocturna
Seccion Escuela Luis Guillermo Sin Armas 12/ L-V Sin
Echeverry Abad Rondero Festivo / Diurna
47 |.E. Samuel Barrientos Sin Armas 24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
48 Seccidén Escuela Pio XIlI Sin Armas 24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
49 Seccién Escuela Monsenor Sin Armas 24/L-D/15
Perdomo Diurna 9 Nocturna
50 I.E. Fundadores Porteria Sin Armas 24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
|.E. Fundadores Rondero Sin Armas 12/ L-S Sin
Festivo / Diurna
51 Seccion Escuela el Socorro Sin Armas 24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
52 I.E. Blanquizal Sin Armas 24/1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
I.E. Blanquizal rondero Sin Armas | 8/ L-V Sin Festivo
/ Diurna
53 |.E. Eduardo Santos Sin Armas 24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
54 Seccion Escuela Pedro J Gomez Sin Armas 24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
55 |.E. El Corazoén Porteria Sin Armas 24 /1L-D/15

Diurna 9 Nocturna
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I.E. ElI Corazdon Rondero Sin Armas 24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
56 Seccion Escuela EI Corazon Sin Armas 24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
57 I.E. Carlos Vieco Ortiz Porteria Sin Armas 24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
I.E. Carlos Vieco Ortiz Rondero Sin Armas 12/ L-S Sin
Festivo / Diurna
58 Seccion Escuela Juan de Dios Sin Armas 24 /1L-D/15
Aranzazu Diurna 9 Nocturna
59 Seccion Escuela Municipal San Sin Armas 24/1L-D/15
Javier Diurna 9 Nocturna
60 Seccion Escuela Veinte de Julio Sin Armas 24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
61 I.E. Juan XXIII Porteria 1 Sin Armas 24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
I.E. Juan XXIIl PORTERIA 2 Sin Armas 24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
I.E. Juan XXIII Rondero Sin Armas 12/ L-V Sin
Festivo / Diurna
62 |.E. Stella Vélez Londono Sin Armas 24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
Seccion Escuela Stella Vélez Sin Armas 24/L-D/15
Londofio Diurna 9 Nocturna
63 |.E. La Independencia Porteria Sin Armas 24/1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
I.E. La Independencia Rondero 1 Sin Armas 24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
I.E. La Independencia Rondero 2 Sin Armas 12 / L-S Sin
Festivo / Diurna
64 Seccion Escuela Amor al Nifio Sin Armas 24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
65 Seccion Escuela Refugio del Nifio Sin Armas 24 /1L-D/15

Diurna 9 Nocturna
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66 |.E. Concejo de Medellin Porteria Sin Armas 24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna

|.E. Concejo de Medellin Rondero Sin Armas 10/ L-V Sin
festivo / 9 Diurna

1 Nocturna
|.E. Concejo de Medellin Rondero Sin Armas 8/ S Sin Festivo /

Diurna

Seccion Escuela Anexo Escuela Sin Armas 24 /1L-D/15
Concejo de Medellin Diurna 9 Nocturna

67 Seccidén Escuela Pichincha Sin Armas 24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna

68 | Seccion Escuela Clodomiro Ramirez | Sin Armas 24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna

69 I.E. Lola Gonzalez Porteria Sin Armas 24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna

I.E. Lola Gonzalez Rondero Sin Armas 24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna

70 Seccion Escuela Santa Lucia Sin Armas 24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna

71 I.E. La Piedad Sin Armas 24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna

72 |.E. Rafael Uribe Uribe Sin Armas 24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna

Colegio Latino (I.E Rafael Uribe Sin Armas 24/1L-D/15
Uribe) Diurna 9 Nocturna

73 Seccioén Escuela Rafael Uribe Uribe Sin Armas 24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna

74 |.E. Benedikta Zur Nieden Porteria 1 Sin Armas 24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna

|.E. Benedikta Zur Nieden Porteria 2 Sin Armas 24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna

|.E. Benedikta Zur Nieden Rondero Sin Armas 12 / L-S Sin

Festivo / Diurna
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75 |.E. Santa Rosa de Lima Porteria Sin Armas 24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna

|.E. Santa Rosa de Lima Rondero Sin Armas 24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna

76 Seccidon Escuela Republica de Sin Armas 24 /1L-D/15
Panama Diurna 9 Nocturna

77 Seccion Escuela la Pradera Sin Armas 24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna

78 I.E. Francisco Antonio Zea Sin Armas 24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna

79 Seccion Escuela Pedro de Castro Sin Armas 24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna

80 I.E. Cristébal Colon Sin Armas 24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
Seccion Escuela Jardin Infantil No 2 Sin Armas 8 /S Sin Festivo /

Nocturna

Seccion Escuela Jardin Infantil No 2 Sin Armas 24/DyF /15
Diurna 9 Nocturna

81 I.E. La América Porteria Sin Armas 24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna

|.E. La América Rondero Sin Armas 24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna

82 Seccioén Escuela Betania Sin Armas 24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna

83 C.E. El Manzanillo Sin Armas 24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna

84 C.E. Maria Paulina Taborda Sin Armas 24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna

85 C.E. Carlos Meza Sanchez Sin Armas 24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna

86 I.E. AltaVista Porteria Sin Armas 24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna

|.E. AltaVista Rondero 1 Sin Armas 24 /1L-D/15

Diurna 9 Nocturna
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I.E. AltaVista Rondero 2 Sin Armas 12/ L-V Sin

Festivo / Diurna

87 I.E. Marina Orth Sin Armas 24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna

88 Seccion Escuela Aguas Frias Sin Armas 24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna

89 I.E. Débora Arango Porteria Sin Armas 24/1L-D/15
Diurna 9 Nocturna

I.E. Debora Arango Rondero 1 Sin Armas 24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna

I.E. Debora Arango Rondero 2 Sin Armas 12/ L-V Sin

Festivo / Diurna

|.E. Debora Arango (bloque7) Sin Armas 24/1L-D/15
Diurna 9 Nocturna

|.E. Debora Arango (bloque8) Sin Armas 24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna

90 Seccion Escuela Mano de Dios Sin Armas 24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna

91 I.E. Capillas del Rosario Porteria Sin Armas 24/1L-D/15
Diurna 9 Nocturna

|.E. Capillas del Rosario Rondero 1 Sin Armas 24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna

92 |.E. Alcaldia de Medellin Porteria Sin Armas 24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna

|.E. Alcaldia de Medellin Rondero Sin Armas 24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna

93 Seccidén Escuela Antonio José Sin Armas 24/L-D/15
Restrepo Diurna 9 Nocturna

94 Seccion Escuela Yermo y Parres Sin Armas 24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna

95 I.E. Antonio Ricaurte Porteria Sin Armas 24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna

I.E. Antonio Ricaurte Rondero Sin Armas 12/ L-V Sin

Festivo / Diurna
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96 |.E. Republica de Venezuela Sin Armas 24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
97 I.E. Juan Maria Cespedes Porteria Sin Armas 24 /L-D/15
Diurna 9 Nocturna
|.E. Juan Maria Cespedes Rondero Sin Armas 24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
98 Seccion Escuela Las Playas Sin Armas 24/1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
Seccion Escuela Las Playas rondero = Sin Armas 12 /L-V Sin
Festivo / Diurna
99 |.E. Rosalia Suarez Sin Armas 24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
100 Seccion Escuela Municipal Belén Sin Armas 24/1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
101 I.E. José Maria Bernal Sin Armas 24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
102 |.E. Octavio Harry - Jacqueline Sin Armas 24 /1L-D/15
Kennedy Diurna 9 Nocturna
103 Seccion Jardin Infantil No 1 Sin Armas 24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
104 I.E. San Roberto Belarmino Sin Armas 24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
105 I.E. Yermo y Parres Sin Armas 24/1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
I.E. Yermo y Parres Ronda Sin Armas 12 /L-V Sin
Festivo / Diurna
106 @ |.E. Seccion Escuela Carlos Franco Sin Armas 24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
107 = Seccién Escuela Guillermo valencia Sin Armas 8/ S Sin Festivo /
Porteria Nocturna
Seccion Escuela Guillermo valencia Sin Armas 24/DyF /15
Rondero Diurna 9 Nocturna
108 I.E. Horacio Mufioz Suescun Sin Armas 24 /1L-D/15
Porteria Diurna 9 Nocturna
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109

110

111

112

113

114

115

116

117

118

119

120

|.E. Horacio Muihoz Suescun
Rondero
Seccion Escuela San Pablo

I.E. Ramon Giraldo Ceballos
Porteria
I.E. Ramon Giraldo Ceballos
Rondero
I.E. Fatima Nutibara

Seccion Escuela Sofia Ospina de
Navarro
I.E. Pedro Octavio Amado

|.E. Marco Fidel Suarez Porteria

|.E. Marco Fidel Suarez porteria
vehicular y rondero
Seccion Escuela La Iguana Porteria
1
Seccion Escuela La Iguana Rondero
1
Seccion Escuela La Iguana Rondero
2
Seccion Escuela Carlos Obando
Velasco
Secciéon Escuela Cuarta Brigada

I.E. Lucrecio Jaramillo Vélez
Seccioén Escuela La Agrupacion

Colombia
|.E. Mater Dei

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
12/ L-V Sin
Festivo / Diurna
24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
12 / L-D / 3 Diurna
9 Nocturna
12/ L-V Sin
Festivo / Diurna
24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
24/L-D/15
Diurna 9 Nocturna
24 /1L-D/15
Diurna 9 Nocturna
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SERVICIOS DE MIRO SEGURIDAD

No SEDES MODALIDAD HORARIO DE SERVICIO
1 |.E. Camilo Torres Restrepo Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9
Porteria 1 Nocturna
|.E. Camilo Torres Restrepo Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9
Porteria 2 Nocturna
2 |.E. Barrio Santander Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Porteria Nocturna
|.E. Barrio Santander Sin Armas 24 /L-D / 15 Diurna 9
Rondero Nocturna
3 |.E. Kennedy Porteria Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
|.E. Kennedy Rondero 1 Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
4 Seccioén Escuela Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Concentracion Kennedy Nocturna
5 Seccion Escuela Carolina Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Kennedy Nocturna
6 Seccidén Escuela Minerva Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
7 |.E. Progresar Porteria Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
I.E. Progresar Rondero Sin Armas | 12/ L-V Sin Festivo / Diurna
8 I.E. 12 de octubre Porteria Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
I.E. 12 de Octubre Rondero Sin Armas 24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
9 Seccion Escuela Ledn de Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Greiff Nocturna
10 |.E. Picachito Porteria Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
|.E. Picachito Rondero Sin Armas 12 / L-V Sin Festivo / Diurna
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11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

I.E. Triunfo Santa Teresa
Porteria
I.E. Triunfo Santa Teresa
Rondero
Seccidn Escuela El Triunfo

I.E. Juvenil Nuevo Futuro
Porteria
I.E. Juvenil Nuevo Futuro
Rondero
|.E. Maestro Fernando
Botero
Seccion Escuela El Pedregal

I.E. Ciudadela Las Américas
Porteria
I.E. Ciudadela Las Américas
Rondero
I.E. Maestro Pedro Nel
Gomez
I.E. Maestro Pedro Nel
Gomez
seccidon Escuela Diego Maria
Gomez
seccion Escuela Diego Maria
Gomez Rondero
I.E. Félix De Bedout Moreno
I.E. Félix De Bedout Moreno

I.E. Sor Juana Inés de La
Cruz Porteria

I.E. Sor Juana Inés de La
Cruz Rondero

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

8/ S Sin Festivo / Nocturna

24 /DyF /15 Diurna 9
Nocturna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
8/ S Sin Festivo / Nocturna
24 /DyF /15 Diurna 9
Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna
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21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

Seccion Escuela Sor Juana
Inés de la Cruz

|.E. Diego Echavarria Misas

|.E. Diego Echavarria Misas

Seccion Escuela Estado de
Israel
Seccion Escuela Eduardo
Uribe Botero
Seccion Escuela Eduardo
Uribe Botero
|.E. Enrique Olaya Herrera
Porteria
|.E. Enrique Olaya Herrera
Rondero

I.E. Rodrigo Arenas Betancur

Porteria

I.E. Rodrigo Arenas Betancur

Rondero
I.E. Luis Lopez de Mesa

|.E. Presbitero Carlos A.
Calderon

C.E. Pedregal Alto

C.E. El Yolombo

C.E. San José de la Montana

C.E Boqueron

|.E. Lusitania - Paz de
Colombia Porteria 1

Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
8/ S Sin Festivo / Nocturna
24/DyF /15 Diurna 9
Nocturna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
8/ S Sin Festivo / Nocturna

24 /DyF /15 Diurna 9
Nocturna
24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna

24 /L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
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35

36

37

38

39

40

41

I.E. Lusitania - Paz de
Colombia Porteria 2
|.E. Lusitania - Paz de
Colombia Rondero 1
I.E. Lusitania - Paz de
Colombia Rondero 2

Secciodn Escuela el Tirol

Ronda Canina
I.E. Nuevo Occidente
Porteria 1
I.E. Nuevo Occidente
Rondero 1
I.E. Nuevo Occidente
Rondero 2
C.E. Pedregal Bajo

I.E. Nicanor Restrepo Santa

Maria Porteria

I.E. Nicanor Restrepo Santa

Maria Rondero

Seccién Escuela Nicanor

Restrepo Santa Maria
I.E. Loma Hermosa

Seccion Escuela San Vicente

Ferrer

|.E. Alfonso Upegui Orozco

Porteria

|.E. Alfonso Upegui Orozco

Rondero

Seccioén Escuela Alfonso

Upegui Orozco

I.E. San Cristdbal Porteria

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Canino

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-S Sin Festivo / Diurna

12 / L-V Sin Festivo / Diurna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
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42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

I.E. San Cristébal Rondero
C.E. Las Playas
C.E. El Patio
C.E. Sagrado Corazon

|.E. Presbitero Juan J.
Escobar Porteria
|.E. Presbitero Juan J.
Escobar Rondero
Seccion Escuela Juan
Nepomuceno Morales
I.E. José Horacio Betancur

C.E. Travesias El Morro

C.E. Travesias El Morro
C.E. Fabio Zuluaga Orozco

I.LE. Jorge Eliecer Gaitan
Porteria
I.E. Jorge Eliecer Gaitan
Rondero
I.E. Jesus Maria Valle
Porteria
I.E. Jesus Maria Valle
Rondero
Seccion Escuela El Picacho

|.E. El Diamante Porteria

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-S Sin Festivo / Diurna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-V Sin Festivo / Diurna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
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54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

|.E. El Diamante Rondero

Seccioén Escuela El
Diamante

I.E. Jesus Rey Porteria

I.E. Jesus Rey Rondero
Seccion Escuela Jesus Rey

|.E. Bello Horizonte

I.E. Fe y Alegria San José

I.E. Fe y Alegria Aures
Porteria
I.LE. Villa Flora

|.E. Monseior Gerardo

Valencia Cano

Seccion Escuela La Portada
|.E. Villa de la Candelaria
|.E. Rafael Garcia Herreros

I.E. Camilo Mora Carrasquilla

Porteria

I.E. Camilo Mora Carrasquilla

Rondero

|.E. Ciudad Don Bosco
Porteria

I.E. Ciudad Don Bosco
Rondero 1

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

12 /L-D/ 3 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-V Sin Festivo / Diurna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
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|.E. Ciudad Don Bosco

Rondero 2
66 |.E. Aures Porteria

|.E. Aures Rondero 1

|.E. Aures Rondero 2
67 Seccion Escuela Aures

68 I.E. Barrio Olaya Herrera

Porteria

I.E. Barrio Olaya Herrera

Rondero

I.E. Barrio Olaya Herrera

Rondero

69 |.E. San Vicente de Paul

Porteria

|.E. San Vicente de Paul

Rondero

|.E. San Vicente de Paul

Rondero

|.E. San Vicente de Paul

Rondero

Seccion Escuela Cérdoba

70 Seccion Escuela Alfredo

Cook Arango
71 I.LE. Vallejuelos
72 I.E. Mariscal Robledo

73 Seccién Escuela Conrado
Gonzalez Mejia Porteria

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
16 / L-V Sin Festivo/ 15
Diurna 1 Nocturna
8/ S Sin Festivo / Diurna

24 /L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna
8 / L-S Sin Festivo / Diurna

8/ L-S Sin Festivo /

Nocturna

24 /DyF /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
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Seccion Escuela Conrado
Gonzalez Mejia Rondero
74 I.E. Tomas Carrasquilla
75 I.E. Jorge Robledo
76 |.E. Santa Margarita Porteria

|.E. Santa Margarita Rondero

77 Seccion Escuela Santa
Margarita
78 | seccidon Escuela Pedro Nel
Ospina
79 I.E. Inem José Félix de

Restrepo Porteria Vehicular
I.E. Inem José Félix de
Restrepo Porteria Rio
I.E. Inem José Félix de

Restrepo Rondero 1
I.E. Inem José Félix de
Restrepo Rondero 2
I.E. Inem José Félix de

Restrepo Porteria Recepcion
I.E. Inem José Félix de

Restrepo Porteria Recepcion
I.E. Inem José Félix de

Restrepo Rondero 3
I.E. Inem José Félix de
Restrepo Rondero 4
80 | Seccion Escuela Echavarria
Misas (Inem José Félix De
Restrepo)

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

12 / L-V Sin Festivo / Diurna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-S Sin Festivo / Diurna

16 / L-V Sin Festivo/ 15
Diurna 1 Nocturna
12 / S Sin Festivo / Diurna

8/ L-D / Nocturna
12 /L-D/ 3 Diurna 9

Nocturna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna
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Seccién Escuela Echavarria Sin Armas 24/SY D/ 15 Diurna 9
Misas (Inem José Félix De Nocturna

Restrepo)
Seccion Escuela Echavarria Sin Armas 24/SY D/ 15 Diurna 9
Misas (Inem José Félix De Nocturna
Restrepo)
81 I.E. El Bosque Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
82 I.E. CASD José Maria Canino 24/ L-S Con Festivo/ 15

Espinosa Prieto (LOTE)

SERVICIOS DE SERACIS

Diurna 9 Nocturna

No SEDES MODALIDAD HORARIO DE
SERVICIO
1 C.E. La Aldea Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
2 C.E La Volcana Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
3 C.E. La Frisola Sin Armas 24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
4 C.E. Luis Mesa Villa Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
5 C.E. La Suiza Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
6 C.E. La Potrera Sin Armas 24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
7 C.E. Ledn Arango Paucar Sin Armas 24 /L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna
8 |.E Héctor Rogelio Montoya Sin Armas 24 /L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna
9 Seccion Escuela Héctor Rogelio Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Montoya Nocturna
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10 I.E. Juan de la Cruz Posada

11 Seccion Escuela Agustin Nieto
Caballero

12 | Seccion Escuela Hipdlito Londofio

Mesa

13 I.LE. La Libertad

14 I.E. San Francisco De Asis

15 I.E. Felix Henao Botero

16 Seccion Escuela Miguel de

17 | Seccion Escuela Republica del Peru
18 I.E. José Celestino Mutis Porteria

|.E. Jose Celestino Mutis Rondero

19

20

21

22 Seccion Escuela Francisco Antonio

23 | Seccion Escuela Batallén Girardot

Aguinaga

|.E. El Pinal
Seccion Escuela el Pinal

I.E. Juan de Dios Carvajal

Uribe

SERVICIOS DE VC SEGURIDAD

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-V Sin Festivo /

Diurna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
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SEDES EDUCATIVAS MODALIDAD HORARIO DEL SERVICIO
DEL SERV.
1 I.E. La Presentacion Sin Armas 24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
2 I.E. Alfredo Cock Arango Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Porteria Nocturna
I.E. Alfredo Cock Arango Sin Armas 24 /L-D/ 15 Diurna 9
Rondero 1 Nocturna
I.E. Alfredo Cock Arango Sin Armas 12/ L-V Sin Festivo / Diurna
Rondero 2
3 I.E. La Esperanza Porteria Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
I.E. La Esperanza Rondero Sin Armas 12 / L-V Sin Festivo / Diurna
I.E. La Esperanza Rondero Sin Armas 12/ D/ Diurna
4 Seccioén Escuela Republica de Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Cuba Nocturna
5 | Seccion Escuela San Francisco . Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
de Paula Nocturna
6 Seccion Escuela Los Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Comuneros Nocturna
7 Seccidén Escuela San Martin de Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Porres Nocturna
8 |.E. El Pedregal Sin Armas 8/ S Sin Festivo / Nocturna
|.E. El Pedregal Sin Armas 24/ DyF /15 Diurna 9
Nocturna
9 Seccion Escuela Rafael J. Sin Armas 8/ S Sin Festivo / Nocturna
Mejia
Seccion Escuela Rafael J. Sin Armas 24/ DyF /15 Diurna 9
Mejia Nocturna
10 I.E. Presbitero Antonio José Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Bernal Londofo Porteria 1 Nocturna
|.E. Presbitero Antonio José Sin Armas 24 [ L-D / 15 Diurna 9
Bernal Londofo Porteria 2 Nocturna
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11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

|.E. Presbitero Antonio Jose
Bernal Londofo Rondero
Seccion Escuela Toscana

|.E. Manuel José Gémez
Seccion Escuela Alejo Pimienta

I.E Colegio Loyola Para la
Ciencia y la Innovacion
(Tecnoacademia - SENA)
|.E. Republica de Uruguay
Porteria
|.E. Republica de Uruguay
Rondero
I.E. Dinamarca Porteria

|.E. Dinamarca Rondero

Seccion Escuela Ricardo Uribe
Escobar
Seccioén Escuela Ricardo Uribe
Escobar
Seccioén Escuela Ricardo Uribe
Escobar
|.E. Rodrigo Correa Palacios
Porteria
|.E. Rodrigo Correa Palacios
Rondero
I.E. Julio Cesar Garcia Porteria

|.E. Julio Cesar Garcia Rondero
I.LE. José Asuncion Silva
Porteria

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas

12 / L-V Sin Festivo / Diurna

24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
16 / L-J Sin Festivo / 15
Diurna 1 Nocturna
12 / V Sin Festivo / Diurna

24 /S-DyF /15 Diurna 9

Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-V Sin Festivo / Diurna

24 /L-D / 15 Diurna 9

Nocturna
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I.E. José Asuncién Silva Sin Armas 16 / L-S Sin Festivo/ 15
Rondero Diurna 3 1Nocturna
I.E. José Asuncion Silva Sin Armas 24/DyF /15 Diurna 9
Rondero Nocturna
21 |.E. Maestro Arenas Betancur Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
22 Seccion Escuela Imperio del Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Japon Nocturna
23 Seccion Escuela Municipal Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Castilla Nocturna
24 I.E. Sor Maria Luisa Courbin Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
25 S.E. Hogar Antioquia Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
26 S.E. Vida para todos Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
SERVICIOS DE ZONA DE SEGURIDAD
ITEM SEDES MODALIDAD HORARIO DE
SERVICIO
1 I.E. Sebastian Sin Armas 24 /L-D/
de Belalcazar
Seccioén Sin Armas 24 /L-D/
Escuela
Sebastian de
Belalcazar
2 I.E. Maria Sin Armas 24 [ L-D/
Montessori
3 Seccion Sin Armas 24 /L-D/
Escuela La
Unioén
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4 |.E. Alfonso
Lopez
5 Seccidén
Escuela
Cardenal
Crisanto
Luque
6 Seccioén
Escuela
Municipal
Kennedy
7 I.E. Pedro
Claver
Aguirre
8 I.E
Tricentenario
9 Seccién
Escuela
Tricentenario
Porteria
Seccioén
Escuela
Tricentenario
Rondero
10 I.E. Escuela
Normal
Superior de
Medellin
Porteria 1
|.E. Escuela
Normal
Superior de
Medellin
Porteria 2

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

24 /L-D/

24/L-D/

24 /L-D/

24 /L-D/

24 /L-D/

24/L-D/

24 /L-D/

24 /L-D/

24 /L-D/




\

esu

INFORME EJECUCION CONVENIO

Pagina 45 de 259
I.E. Escuela Sin Armas 24 /L-D/
Normal
Superior de
Medellin
Rondero 1
I.E. Escuela Sin Armas 24 /L-D/
Normal
Superior de
Medellin
Rondero 2
|.E. Escuela Sin Armas 12 / L-V Sin Festivo /
Normal Diurna
Superior de
Medellin
Rondero 3
11 I.E. Santa Sin Armas 24 [ L-D/
Elena
Porteria
I.E. Santa Sin Armas 24 [ L-D/
Elena
Rondero
12 C.E. Rural Sin Armas 24 /L-D/
Santa elena
13 C.E. Juan Sin Armas 24 [ L-D/
Andrés
Patifio
14 | C.E. El Cerro Sin Armas 24 /L-D/
15 C.E. Piedra Sin Armas 24 /L-D/
Gorda
16 C.E. Media Sin Armas 24 [ L-D/
Luna
17 | C.E. El Placer Sin Armas 24 /L-D/
18 C.E. El Plan Sin Armas 24 /L-D/




esu

INFORME EJECUCION CONVENIO

19

C.E.

Permanente

Mazo

Sin Armas

24 /L-D/

20 C

.E. Piedras
Blancas

Sin Armas

24 /L-D/

21

I.LE. José
Maria
Espinosa
Prieto -
CASD -
porteria

Sin Armas

24 /L-D/

I.E. José
Maria
Espinosa
Prieto -
CASD -
Ronda 1

Sin Armas

24 /L-D/

I.E. José
Maria
Espinosa
Prieto -
CASD -
Ronda 2

Sin Armas

24/L-D/

22

Seccion
Escuela

Contranal

Sin Armas

24 /L-D/

EXPERTOS SEGURIDAD

1 I.E. Arzobispo Tulio Botero Porteria

Sin Armas

24 /L-D /15 Diurna 9

Nocturna
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9

I.E. Arzobispo Tulio Botero Rondero
Seccion Escuelas Las Estancias

|.E. Luis Carlos Galan Sarmiento
Porteria
|.E. Luis Carlos Galan Sarmiento
Rondero
Seccion Escuela Nino Jesus De
Praga
Casa Museo Maestro Fernando
Botero
Seccion Escuela Colinas De Enciso

|.E. La Sierra Porteria 1

|.LE. La Sierra Porteria 2

|.LE. La Sierra Rondero
Seccion Escuela Villa Turbay

I.E. Joaquin Vallejo Arbelaez
Porteria
I.E. Joaquin Vallejo Arbelaez
Canino Rondero 1
I.E. Joaquin Vallejo Arbelaez
Canino Rondero 2
I.E. Joaquin Vallejo Arbelaez
Rondero 3
I.E. Joaquin Vallejo Arbelaez
Rondero 4
Seccion Escuela Las Golondrinas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Canino

Canino

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

12 / L-V Sin Festivo /

Diurna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

12 /L-D / 3 Diurna 9
Nocturna

12 / L-V Sin Festivo /

Diurna

12 / L-D / Diurna

24 / L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
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10 Seccion Escuela Altos de la Torre | Sin Armas = 24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

11 I.E. Alfonso Lopez Pumarejo Sin Armas = 24 /L-D /15 Diurna 9
Porteria Nocturna

I.E. Alfonso Lépez Pumarejo Sin Armas = 12/ L-S Sin Festivo /

Rondero Diurna

12 |.E Julia Agudelo Sin Armas | 24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

13 I.E Seccion Escuela Santiago Sin Armas = 24 /L-D /15 Diurna 9
Santamaria. Nocturna

14 |.E Seccidén Escuela Beato Sin Armas | 24 /L-D/ 15 Diurna 9
Salomoén. Nocturna

15 |.E Caracas Sin Armas | 24 /L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

SEDES NO MISIONALES, SERVICIOS PRESTADOS POR LAS EMPRESAS DE
VIGILANCIA DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2025.

SERVICIOS DE SEGURIDAD DE COLOMBIA

No SEDES MODALIDAD HORARIO DE

SERVICIO

1 I.E ICOAM Guillermo Vélez Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

2 Mova CCTV Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

Mova Porteria Peatonal Sin Armas 24 /L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

Mova Rondero Administracion Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

Mova Ingreso Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
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Mova Bricolaje Sin Armas 16 / L-V Sin Festivo /
15 Diurna 1 Nocturna
Mova Bricolaje Sin Armas 8 /S Sin Festivo /
Diurna
Mova Parqueadero Sin Armas 12 / L-V Sin Festivo /
Diurna
Mova Parqueadero Sin Armas 8/ S Sin Festivo /
Diurna

SERVICIOS DE SEGURIDAD LAS AMERICAS

No SEDES MODALIDAD HORARIO DE SERVICIO
1 Secretaria De Educacion Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Sede La Playa Porteria Nocturna
2 Secretaria De Educacion Sin Armas 12 / L-S Sin Festivo /
Sede La Playa Diurna

SERVICIOS DE MIRO SEGURIDAD

No SEDES MODALIDAD HORARIO DE
SERVICIO
1 | Secretaria Educacion Vivero Del Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Software Porteria Nocturna
Secretaria Educacion Vivero Del Sin Armas 12 / L-V Sin Festivo /
Software Rondero 1 Diurna
Secretaria Educacion Vivero Del Sin Armas 7/ S Sin Festivo /
Software Rondero 1 Diurna
Secretaria Educacién Vivero Del Sin Armas 12 / L-V Sin Festivo /
Software Rondero 2 Diurna
Secretaria Educacion Vivero Del Sin Armas 12 /L-D / 3 Diurna 9
Software Rondero 3 Nocturna
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ACTIVIDADES RELEVANTES GENERADAS POR EL PERSONAL DE LA ESU

SEGUIMIENTO AL CONTRATO

Atencion de asesorias, acompafamiento y auditorias de parte de la ESU, en la
verificacion de la ejecucion del contrato del 01 al 31 de octubre 2025.

02/1 | Sec. IE Oper Duberney Visita operativa
0/20 | Educa REPUBLICA @ ativa | Ospina Caro evaluacion a

25 cion DEL BRASIL proveedores
02/1 | Sec. MOVA Oper Duberney Visita operativa
0/20 | Educa INGRESO ativa | Ospina Caro evaluacion a

25 cion PEATONAL proveedores
06/1 | Sec. Edificio Admi Duberney Atencion a PQRS
0/20 | Educa bulevar nistra = Ospina Caro

25 cion tiva
07/1 | Sec. |IE Héctor Oper Duberney Visita operativa
0/20 | Educa @ Abad Gémez @ ativa @ Ospina Caro

25 cion
07/1 | Sec. IE Pedro Oper Duberney Visita operativa por
0/20 | Educa Octavio ativa | Ospina Caro presunto hurto de

25 cion Amado computador portatil
07/1 | Sec. IE Ramon Oper Duberney Visita operativa
0/20 | Educa Giraldo ativa | Ospina Caro

25 cion Ceballos
08/1 | Sec. IE Pascual Oper Duberney Visita operativa
0/20 | Educa Bravo ativa | Ospina Caro

25 cion
08/1 | Sec. |IE Eduardo = Oper Duberney Visita operativa
0/20 | Educa Santos ativa | Ospina Caro

25 cion
08/1 | Sec. IE Pedro J Oper Duberney Visita operativa
0/20 | Educa Goémez ativa | Ospina Caro

25 cion
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09/1
0/20
25
09/1
0/20
25
09/1
0/20
25
09/1
0/20
25

10/1
0/20
25
10/1
0/20
25
10/1
0/20
25
10/1
0/20
25
10/1
0/20
25
14/1
0/20
25
14/1
0/20
25

Sec.
Educa
cion
Sec.
Educa
cion
Sec.
Educa
cion
Sec.
Educa
cion

Sec.
Educa
cion
Sec.
Educa
cion
Sec.
Educa
cion
Sec.
Educa
cion
Sec.
Educa
cion
Sec.
Educa
cion
Sec.
Educa
cion

IE Benjamin
Herrera

IE Santo
Angel

IE La
Presentacion

Secretaria de
educacioén
edificio
bulevar
IE Fey
Alegria San
José la Cima
IE Barrio San
Nicolas

IE Angela
Restrepo

SE La Verde

IE Victor
Widerman

SE Republica
de Panama

SE La
Pradera

Oper
ativa

Oper
ativa

Oper
ativa

Oper
ativa
Oper

ativa

Oper
ativa

Oper
ativa

Oper
ativa

Oper
ativa

Oper
ativa

Oper
ativa

Duberney
Ospina Caro

Duberney
Ospina Caro

Duberney
Ospina Caro

Duberney
Ospina Caro
Duberney

Ospina Caro

Duberney
Ospina Caro

Duberney
Ospina Caro

Duberney
Ospina Caro

Duberney
Ospina Caro

Duberney
Ospina Caro

Duberney
Ospina Caro

Visita operativa

Visita operativa

Visita operativa

Visita operativa

Visita operativa

Visita operativa

Visita operativa

Visita operativa

Visita operativa

Visita operativa

Visita operativa
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15/1
0/20
25
16/1
0/20
25
16/1
0/20
25
17/1
0/20
25
27/1
0/20
25
28/1
0/20
25
28/1
0/20
25
29/1
0/20
25
29/1
0/20
25
29/1
0/20
25
30/1
0/20
25

Sec.
Educa
cion
Sec.
Educa
cion
Sec.
Educa
cion
Sec.
Educa
cion
Sec.
Educa
cion
Sec.
Educa
cion
Sec.
Educa
cion
Sec.
Educa
cion
Sec.
Educa
cion
Sec.
Educa
cion
Sec.
Educa
cion

Federico
Ozanam

MOVA
Escuela del
Maestro

IE Mariscal
Robledo

MOVA
SE Gustavo
Rodas Isaza

Lote
exposiciones

IE Bello
Horizonte

SE Maria
Madre

IE Compartir

Lote
exposiciones

Oper
ativa

Admi
nistra
tiva
Oper
ativa

Oper
ativa

Oper
ativa

Oper
ativa

Oper
ativa

Oper
ativa

Oper
ativa

Oper
ativa

Oper
ativa

Duberney
Ospina Caro

Duberney
Ospina Caro

Duberney
Ospina Caro

Duberney
Ospina Caro

Duberney
Ospina Caro

Duberney
Ospina Caro

Duberney
Ospina Caro

Duberney
Ospina Caro

Duberney
Ospina Caro

Duberney
Ospina Caro

Duberney
Ospina Caro

Visita operativa
Actividades
administrativas

Visita operativa

Visita operativa

Reunién con Ejecutivos

Contrato SEM

Visita para investigacion
por hurto de computador

Elaboracion de agenda
para revision contractual

y anexos f
Visita Operativa

Visita Operativa

Visita Operativa

Revision obligaciones
contractuales
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31/1
0/20
25
01/1
0/20
25

02/1
0/20
25

02/1
0/20
25

02/1
0/20
25

02/1
0/20
25

02/1
0/20
25

07/1
0/20
25

09/1
0/20
25

Sec.
Educa
cion

Sec.
Educa
cion

Sec.
Educa
cion

Sec.
Educa
cion

Sec.
Educa
cion

Sec.
Educa
cion

Sec.
Educa
cion

Sec.
Educa
cion

Sec.
Educa
cion

PB San
Javier

MOVA

IE ciudadela
nuevo
occidente

IE Pedregal

bajo

IE San Juan
Bosco

IE Francisco
Luis
Hernandez

IE Fey alegria

IE Nicanor
restrepo

IE Lucrecio
Jaramillo

Oper
ativa

Admi
nistra
tiva

Oper

ativa

Oper
ativa

Oper
ativa

Oper
ativa

Oper
ativa

Oper
ativa

Oper
ativa

Duberney
Ospina Caro

Cesar
Augusto
Escobar
Roman
Cesar
Augusto
Escobar
Roman
Cesar
Augusto
Escobar
Roman
Cesar
Augusto
Escobar
Roman
Cesar
Augusto
Escobar
Roman
Cesar
Augusto
Escobar
Roman
Cesar
Augusto
Escobar
Roman
Cesar
Augusto

Revision anexos de

facturacion

revision  anexos de
facturacion

visita operativa
evaluacion a
proveedores

visita operativa
evaluacion a
proveedores

visita operativa
evaluacion a
proveedores

visita operativa
evaluacion a
proveedores

visita operativa
evaluacion a
proveedores

Visita operativa

Visita operativa




esu

INFORME EJECUCION CONVENIO

Pagina 54 de 259

16/1
0/20
25

16/1
0/20
25

171
0/20
25

20/1
0/20
25

20/1
0/20
25

231
0/20
25

23/1
0/20
25

271
0/20
25

Sec.
Educa
cion

Sec.
Educa
cion

Sec.
Educa
cion

Sec.
Educa
cion

Sec.
Educa
cion

Sec.
Educa
cion

Sec.
Educa
cion

Sec.
Educa
cion

CAD Oper
ativa

MOVA Admi
nistra
tiva

IE  mariscal Oper
robledo ativa

edificio carre | Oper
ativa

IE Javiera  Oper

Londono ativa
INEM Oper
ativa

edificio carre | Segui
mient

MOVA Sequi
mient

Escobar
Roman
Cesar
Augusto
Escobar
Roman
Cesar
Augusto
Escobar
Roman
Cesar
Augusto
Escobar
Roman
Cesar
Augusto
Escobar
Roman
Cesar
Augusto
Escobar
Roman
Cesar
Augusto
Escobar
Roman
Cesar
Augusto
Escobar
Roman
Cesar
Augusto
Escobar
Roman

reunion  educacion vy
suministros, carteras IE

labores administrativas
sect de educa

Visita operativa

Visita operativa, entrega
de informe mensual

Visita operativa

Visita operativa

reuniobn con la senfora
Alba y la doctora Luz
Estella

reunién de seguimiento
con ejecutivos sec de
educacion
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27/1  Sec. lote Oper | Cesar actividades
0/20 | Educa | exposiciones @ ativa | Augusto administrativas  cliente
25 | cion Escobar educacion
Roman
28/1  Sec. IE  Gustavo Oper @ Cesar visita validacion perdida
0/20 Educa Rodaslsaza @ ativa @ Augusto de PC
25 | cion Escobar
Roman
29/1  Sec. IE Bello | Oper | Cesar visita validacion perdida
0/20 | Educa Horizonte ativa | Augusto de televisor
25 | cion Escobar
Roman
29/1 | Sec. SE Bello | Oper | Cesar Visita operativa
0/20 | Educa Horizonte ativa | Augusto
25 cion Escobar
Roman
30/1 | Sec. Lote Admi | Cesar validacién de plataforma
0/20 Educa @ exposiciones | nistra = Augusto servicios educacion
25 | cion tiva Escobar
Roman

GESTION DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE 2025

En cumplimiento a la circular externa N° 20241300000445 emitida por la
Superintendencia de vigilancia y seguridad Privada, se revisan anexos de factura
en el periodo 01 al 31 de octubre 2025.

Durante la semana del 29 de septiembre 2025 al 03 de octubre 2025, la unidad de
seguridad de la ESU realiza evaluacién a proveedores en los aspectos técnicos,
juridicos y administrativos de acuerdo con los acuerdos marcos suscritos entre las
partes.
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TARIFA DEL 15 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025 PARA SERVICIOS
DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA DE VEINTICUATRO (24) HORAS Y
TREINTA (30) DIAS AL MES

De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 3° de la Ley 2101 de 2021 y el Decreto
1561 de 2022, a partir del 15 de julio del afio 2025 las tarifas minimas para el cobro
de servicios de vigilancia y seguridad privada, veinticuatro (24) horas, treinta (30)
dias al mes de los sectores publico, educativo privado, comercial y de servicios,
industrial, aeroportuario, financiero, transporte y comunicaciones, energético y
petrolero seran sujetos de la aplicacion de la tarifa minima equivalente a 9,29
salarios minimos legales mensuales vigentes, necesaria para cubrir los costos
aborales; mas un porcentaje por concepto de gastos administrativos y de
supervision.

En cumplimiento al contrato marco se realizaron visitas a las sedes en custodia de
los aliados proveedores con la participacion equipo técnico de la unidad de
vigilancia en la ESU, la cual esta orientada en la verificacion de condiciones
operativas y administrativas de la prestacion del servicio de vigilancia fisica.

Se realizé la verificacion del pago de némina y aportes a la seguridad social de
manera aleatoria al personal operativo que presta sus servicios con las empresas
de vigilancia.

El equipo de trabajo de la Unidad de vigilancia fisica de la Empresa para la
Seguridad y Soluciones Urbanas - ESU, hace seguimiento constante y detallado a
la prestacion de los servicios por parte de las Empresas de acuerdo con el contrato
interadministrativo vigente.

Se tiene participacion en la realizacién de comités de seguimiento operativo y
administrativo del contrato, se cuenta con la presencia del grupo de supervision por
parte de la Secretaria de Educacion, con quienes se verifica la prestacion del
servicio, validacion y generacion de autorizacidon de servicios adicionales,
seguimiento de compromisos y recomendaciones para alcanzar las metas trazadas
en la ejecucion del contrato. (Seguimiento detallado a la ejecucion operativa y
administrativa de manera integral).
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Se realiza especial atencion a cada uno de los requerimientos generados como
(PQRS) y siniestros que se presentan durante la ejecucion del contrato para dar
claridad y respuesta de forma oportuna segun los requerimientos contractuales
establecidos.

Se adelantan auditorias a los componentes técnicos en ejecucion del convenio
durante visitas de cumplimiento contractual a la Secretaria de Educacion.

Se desarrollaron visitas presenciales a los puestos que tienen a cargo las empresas
de vigilancia, se hizo el requerimiento sobre la gestidn en la plataforma tecnoldgica
para auditorias, en las cuales se validan de manera puntual, temas relacionados
con la ejecucion de actividades operacionales y técnicas.

SEGUIMIENTO A SINIESTROS

Entrega de informacion de siniestros dentro de la ejecucion del contrato
interadministrativo 4600103556.

Es importante tener en cuenta que, a la fecha, tanto la Secretaria de Educacion del
distrito de Ciencia, Tecnologia e Innovacion como el personal administrativo de las
Instituciones Educativas responsables del manejo de bienes e inventarios deben
presentar las denuncias correspondientes por los siniestros ocurridos. Este es un
paso fundamental para oficializar los eventos y continuar con la reposiciéon de los
elementos en los casos donde se identifiquen inconsistencias o responsabilidades
administrativas por parte del personal asignado en los diferentes esquemas de
seguridad.

Estadistica siniestros contrato interadministrativo 4600103556 del aino 2025
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Del 01 al 31 de octubre 2025, se registraron cuatro (4) nuevos casos de novedad
relacionada con siniestros.
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FINALIDAD

Este Informe técnico tiene como fin la presentacion de una manera practica, el
reconocimiento frente a los avances en las funciones especificas, técnicas,
administrativas, financieras, juridicas y estratégicas del contrato y la prestacion del
servicio, recopilando el conjunto de datos durante el periodo de tiempo
correspondiente desde el 01 al 31 de octubre de 2025, en ejecucion del contrato
interadministrativo No. 4600103556 DE 2025 entre el DISTRITO ESPECIAL DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN-SECRETARIA DE
EDUCACION y la ESU, conforme a la alianza estratégica conformada por MIRO
SEGURIDAD, SEGURIDAD LAS AMERICAS, SEGURIDAD DE COLOMBIA,
SERACIS, EXPERTOS, ZONA DE SEGURIDAD, VC SEGURIDAD Y TELEVIGIA,
en la ciudad de Medellin.

ESQUEMA DE SEGURIDAD EXPERTOS

INFORME DE GESTION

Aliado estratégico EXPERTOS SEGURIDAD LTDA.
Gestion periodo: 01 al 30 de octubre de  CONTRATO: | 202400057
2025
Cliente: Secretaria de N.°de sedes: 15
Educacion
N.° Manejadores Caninos: 5 N.° de 61
guardas:
N.° de servicios activos: 25 Total, 66
Dispositivo
SEM:
N.° de Supervisores: 3 (una terna) N.° de 1
Ejecutivos

Valor de Facturacion Mes $ 326.288.344

Para el control, gestion operacional y gestion administrativa de los recursos antes
relacionados, la EMPRESA EXPERTOS SEGURIDAD LTDA, ha dispuesto de un
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grupo de profesionales consultores y asesores con resolucion ante la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada (SVSP), en el cargo de director
operativo (Ejecutivos de Cuenta); a continuacidon, se relaciona la estructura
operativa:

PERIODO DE GESTION | Octubre de 2025

EJECUTIVO DE No. Sedes No. No. No.
CUENTA | Supervisores | Servicios |Guardas
OTONIEL

SALDARRIAGA 15 3 (01 terna) |25 66
AGUDELO

En aras de poder conocer y socializar la informacién de los diferentes tipos de
novedades, ingresos de personal, entre otros; se cuenta con grupos de WhatsApp
en los celulares corporativos, ademas del aplicativo Zello para comunicacion interna
y la aplicacion ZonAHZ para el registro de visitas, alertas tempranas, visitas de
supervisor, visitas de ejecutivo, entrega y recibida de puesto, entre otros formularios.
Con estas herramientas se logra una comunicacién oportuna a la hora de tomar de
decisiones, de igual forma y con el animo del desarrollo adecuado del servicio, se
efectuan reuniones con los administradores, gestores y/o coordinadores de las
diferentes sedes a cargo, asi como entrevistas con el personal de seguridad y
recorridos en las sedes.

ACCIONES POSITIVAS
Las diferentes actividades realizadas por el personal de seguridad en las sedes y
con el apoyo de la supervision evitaron la materializacidon de riesgos entre los que

se contemplan hurto de elementos, ingresos no autorizados, entre otros.

A la fecha se mantienen los controles implementados para evitar novedades en el
servicio.
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CAMPANAS DE SEGURIDAD

» Guias de seguridad

En el mes de octubre se socializaron cuatro guias de seguridad, las cuales
contenian material concerniente a temas relacionados con:

» Guia # 40 Prevenir El Hurto en el Trabajo.

» Guia # 41 Seguridad en Temporada De Halloween.
» Guia # 42 Ciberseguridad en Colombia.

» Guia # 43 Qué es la Seguridad en Internet?

Soporte de Socializaciéon de guias de seguridad.

o  GRUPO INSTITUCIONES EDUCATIVAS
®EEIE IEIE IE IE IE IE IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, Super, Td

7/10/2025

GUIA #40 HURTO EN EL LUGAR
DE TRABAJO.pdf

Cordial saludo: Dentro del plan de formacién

del mes de Octubre, nos permitimos compartir desde el rea de Operaciones la Guia #
40 Prevenir El Hurto en el Trabajo

Para difundir a sus equipos de trabajo a nivel nacional, mil gracias.

Atentamente: Jenifer Hernandez
Aprendiz de Bienestar y Capacitacién

., GRUPO INSTITUCIONES EDUCATIVAS
- i

IE, IE, IE, IE, IE, I, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, Super, Tt O v Q

15/10/2025

:

& GUIA DE SEGURIDAD.pdf
i

ina « PDF » 315 kB

» Cordial saludo:
Dentro del plan de formacién del mes de Octubre,
nos permitimos compartir desde el 4rea de
Operaciones la Guia # 41 Seguridad en
Temporada De Halloween

Para difundir a sus equipos de trabajo a nivel
nacional, mil gracias.

Atentamente: Jenifer Hernandez
prendiz de Bi yC

v)(f)lin) D
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® GRUPO INSTITUCIONES EDUCATIVAS
' IEIE IE IE IE IE IE, IE, IE, IE, I, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, I, IE, IE, IE, IE, Super, Td O v Q

Super, T4
T Y m

42-Ciberseguridad en
Colombia.pdf

2 paginas - PDF - 223 kB

™ Cordial saludo:
Dentro del plan de formacion del mes de Octubre,
nos permitimos compartir desde el drea de
Operaciones la Guia # 42 Ciberseguridad en
Colombia

Para difundir a sus equipos de trabajo a nivel
nacional, mil gracias.

Atentamente: Jenifer Hernandez
Aprendiz de Bienestar y Capacitacién

11:13a.m. W

® GRUPO INSTITUCIONES EDUCATIVAS
= IEIEIE IE IE IE IE IE IE IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, Super, TG

Ayer

i GUIA #42 Qué es la seguridad en
i |nternet.docx.pdf
2 paginas + PDF - 348 kB

812a.m.

Cordial saludo: Dentro del plan de formacién
del mes de Octubre, nos permitimos compartir desde el area de Operaciones la Guia #
42 Que es la Seguridad en Internet

Para difundir a sus equipos de trabajo a nivel nacional, mil gracias.

te: Jenifer Hernand

Aprendiz de Bienestar y Capacitacién

Soporte de Socializacion Capacitacion del mes de octubre

Tema: Salud mental y manejo del estrés.

Competencia: Gestion del riesgo.

Dispositivo: Personal ESU.

Objetivo: Fortalecer el bienestar psicolégico y emocional de los guardas de
seguridad, promoviendo habitos saludables, el manejo adecuado del estrés y la
identificacion temprana de signos de afectacion mental para mejorar su desempefo
laboral y calidad de vida.

v)(f)lin) D
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@

o GRUPO INSTITUCIONES EDUCATIVAS
E IE IE IE IE, I, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, Super, T¢
o
9/10/2025 FADERTOS

SALUD MENTAL Y
MANEJO DEL

l Salud mental y manejo del estrés
2025.pdf

10 paginas » PDF + 986 kB
Cordial Saludo &

Envio la capacitacion del mes de Octubre

2Tema: Salud mental y manejo del estrés

# Competencia:Gestién del riesgo.

® Dispositivo: Todo el personal a nivel nacional
™ ® Objetivo: Fortalecer el bienestar psicolégico y

emocional de los guardas de seguridad,

promoviendo habitos saludables, el manejo

adecuado del estrés y la identificacion temprana

de signos de afectacién mental para mejorar su

desempeiio laboral y calidad de vida

® Evaluacion:

https://forms.gle/QktEjKF3QmmUSMdcA

2 Indicaciones: Sirvase leer el material adjunto y

responder la evaluacién obteniendo una

puntuacion superior a 3.0 para poder aprobar la

actividad.

. (.3
Muchas gracias por su oportuna respuesta.

Atentamente: Maria Alejandra Ramirez,
Psicéloga 157 pemi

ALERTAS TEMPRANAS

Durante el periodo comprendido entre el dia 01 al 31 de octubre de 2025, en las
sedes de la Secretaria de educacion asignadas, se realizaron 18 alertas
tempranas; las cuales fueron socializadas mediante correo electronico a la
supervision del contrato.

PUESTO ALERTA

I.LE ALFONSO LOPEZ | MECANISMO DE CIERRE DE PUERTA PRINCIPAL
PUMAREJO EN MAL ESTADO

I.LE ALFONSO LOPEZ

PUMAREJO EXTINTORES VENCIDOS

I.LE ALTOS DE LA |INTRUSION PERIMETRAL LADO DE LA CANCHA EN
TORRE REMODELACION

v (i f)lin) I
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LE  CASA MUSEO
FERNANDO BOTERO

ARBOL EN MAL ESTADO AL QUE LE CAEN RAMAS
GRANDES.

lL.LE COLINAS DE
ENCISO

PUERTA DE INGRESO EN MAL ESTADO POR EL
OXIDO FALTA MANTENIMIENTO

I.E JOAQUIN VALLEJO
ARBELAEZ

FILTRACIONES DE AGUA EN GRADAS Y PAREDES

I.E JOAQUIN VALLEJO
ARBELAEZ

CERRAMIENTO PERIMETRAL EN MAL ESTADO POR
CAIDAS DE ARBOLES

I.E JOAQUIN VALLEJO
ARBELAEZ

TOMAS ELECTRICAS EN MAL ESTADO

I.E JULIA AGUDELO

EXTINTORES VENCIDOS

|.E JULIA AGUDELO

HURTO DE ELEMENTOS EN RIESGO DE HURTO
POR MAL ALMACENAMIENTO

|.E LA SIERRA

VIDRIOS DE SALONES FISURADOS

I.LE  LUIS CARLOS
GALAN SARMIENTO

PORTERIA EN RIESGO DE CAIDA, FISURAS EN LAS
PAREDES

LE  LUIS CARLOS
GALAN SARMIENTO

CANALES DE AGUA LLUVIA DEL COLISEO EN MAL
ESTADO

ILE  LUIS CARLOS
GALAN SARMIENTO

TECHO DE KIOSKO EN MAL ESTADO

I.LE  LUIS CARLOS
GALAN SARMIENTO

RIESGO DE CAIDA DE PALMA POR RAIZ EN MAL
ESTADO

ILE  LUIS CARLOS
GALAN SARMIENTO

RIESGO DE INTRUSION POR RAMAS DE ARBOLES
EN PARQUEADERO

lL.LE SANTIAGO
SANTAMARIA

GRADAS DE INGRESO DE USO PARTICULAR EN
MAL ESTADO-RIESGO DE ACCIDENTE

I.LE SECCION
GOLONDRINAS

PISO Y GRADAS EN MAL ESTADO-RIESGO DE
ACCIDENTE

NOVEDADES OPERATIVAS
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Durante el mes de octubre de 2025 no se presentaron novedades relevantes en los
servicios asignados; se mantiene el nivel de servicio con los protocolos establecidos
y socializados al personal de seguridad que presta en las diferentes sedes.

I.E ALFONSO LOPEZ PUMAREJO

Asunto: Ingreso no autorizado
Fecha:28/10/2025
Hora: 1:35pm

Hechos:

Se presenta el ingreso de dos jovenes que no forman parte de la institucidon
educativa los cuales ingresaron con otro grupo mas grande estudiantes.

Se procede a llamar a personal de policia de infancia y adolescencia para que ellos
realicen el debido procedimiento.

Se llama via telefonica al responsable de los menores para que tenga conocimiento
de tal situacion.

En presencia de la rectora Nora Pino y el coordinador Manuel Atehortua, los jovenes
Juan Sebastian Arroyave Ortiz ti 1086635557 y Juan Pablo Tapias Camafo Ti
1038118079 de la fundacién Juan cuadro, son retirados de la institucion en
compafiia de la trabajadora social Catalina Marin Alvarez CC 32181448 y el profesor
Jhon Jairo Valencia Vera CC 1049395284 de la fundacion Juan cuadro; acompafan
el subintendente Wilder Galindo Vallejo CC 1006549756 y el patrullero Jonathan
Andrés Malvero Gonzalez CC 1002606283 de la policia cuadrante 17.

Se recuerda al personal de seguridad:

1. Estar mas atentos al respectivo ingreso los estudiantes como también el
registro en minuta del personal visitante.

2. Realizar recorridos permanentes por los diferentes puntos vulnerables.
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3. Reportar de manera oportuna toda novedad acontecida dentro de las
instalaciones al area de control o supervision.

|I.LE Luis Carlos Galan Sarmiento

Cliente: Empresa para la Seguridad Urbana — ESU.
NIT: 890984761
Puesto: I.E Luis Carlos Galan Sarmiento

Asunto: Presunto hurto de equipo de computo tipo portatil
Fecha:31/10/2025

Hora: 7:54am se recibe el mensaje via whatsapp.
Direccién de la sede: CARRERA 24B # 57EE-45

Hechos:

Informacién del guarda: Siendo las 06:33am de la mafiana del dia 31 de octubre de
2025, la sefiora Stella Osorio quien es docente de inglés de los grados 6° en la
jornada de la mafiana reporta que al ingresar a la sala de profesores no encontré
su computador portatil personal marca (ASUS); elemento que habia dejado el dia
miércoles 29 de octubre al terminar jornada laboral hacia las 13:00 horas
aproximadamente cuando se retird de las instalaciones y dejé el equipo al interior
del locker #7; adicionalmente argumenta que el equipo reposa en el locker desde
enero y que no informo al personal seguridad que en ese entonces se encontraba
presentando el servicio de seguridad y cuya firma era la compania Seguridad Oncor.

Segun lo expresa la docente Estella Osorio, el dia 29 de octubre el equipo fue
observado por los docentes Sandra Henao y Walter Cano.

El dia 30-10-2025 ingreso el docente Steven David Gonzalez a las 08:48 horas de
la mafana aproximadamente y se retird a las 13:30 horas, se desconoce si el
docente ingreso a sala de profesores.
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Es de aclarar que quienes manipulan las llaves solo es el personal de docentes de
ambas jornadas.

NOTAS:

1. No se observa que la chapa de ingreso a la sala de profesores y locker se
encuentren violentadas, la zona perimetral de la sala de profesores y
perimetro exterior no presenta novedad.

2. El espacio asignado como sala de profesores no cuenta con sistema de
alarma.

3. En sala de profesores se encuentra instalado un codigo QR de marcacion del
personal de seguridad para marcacion cada hora en horario diurno y nocturno
para verificacion de espacio y perimetro en custodia.

4. Al personal de comunidad estudiantil no se le realiza inspeccién de bolsos y
maletines.

Guarda que reporta: Luis Gonzalez codigo 71534.

Registro fotografico: No se observa violacion de chapas de la puerta y del locker,
aunque la propietaria menciona haber encontrado la puerta de este abierta.

31 oct 2025 10:13:25 31 oct 2025 10:13:43
57ee45 Carrera 24b| 57ee45 Carrera 24b|
Medellin|

.4 Antioguia A
Antioqui SUPERVISOR ZONA 3 EXPERTOS SUPERVISOR ZONA 3 EXPERTOS
|.E Luis C Galan Porterial Numero de indice: 1526 Numero de indice: 1528

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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'57ee45C ¢
s 31 oct 2025 09:36:01
SUPERVISOR ZONA SUPERVISOR ZONA 3 EXPERTOS

Namero d Numero.de indice: 1539

3;
SUPERVI?\‘O'R

Novedad en proceso de averiguacion al momento de la elaboraciéon de este reporte.

ACTIVIDADES REALIZADAS POR PARTE DEL EJECUTIVO DE CUENTA

Las actividades para desarrollar como ejecutivo de cuenta dentro del contrato ESU,
esta el manejo de la facturacion y el presupuesto asignado, control de los recursos
y valores disponibles, realizar seguimiento a la operacion y la implementacion de
buenas practicas en las entregas y recibidas de puesto, los supervisores
diariamente realizan reuniones preoperativas con el fin de socializar aspectos
relevantes (estado de salud, consignas diarias). Adicionalmente los directores
operativos realizan otras actividades que se relacionan:

v" Programacion proyectada de servicios y de novedades diarias del personal.
v' Control de recursos humano; técnico y administrativo.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia

Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
9)w)(§) @
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Control y Manejo de Anexos para la Facturacion.

Seguimiento a la plataforma ZonaHZ.

Revisién de ndbmina con los guardas que reportan tener novedad.
Asignacion y seguimiento de funciones en el grupo supervision.

Directrices para el seguimiento del conducto regular.

Reporte por los grupos de trabajo de actividades y novedades en los puestos.
Realizar un buen trabajo en equipo y unificar actividades entre supervisores.
Estrategias laborales para el mejoramiento de las actividades operacionales
dentro de los dispositivos.

Implementacién de un buen bienestar y ambiente de laboral de trabajo dentro
del equipo de trabajo.

Revisar al momento de recibir turno verificando estado del personal entrante.
v' Reporteria a través de los diferentes medios, Correos Electronicos, Celular y
WhatsApp a los grupos de interés de la operacion.
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Adicionalmente por parte del ejecutivo asignado, se realizan reuniones de
seguimiento al servicio con los administradores del contrato el fin de validar la
prestacion del mismo y retroalimentar a los encargados de las novedades
presentadas como también para recibir directrices para el personal de seguridad.

NOVEDADES DE PERSONAL OPERATIVO

A continuacion, se presenta el consolidado de novedades y eventos presentados
con el personal asignado a la Secretaria de Educacion durante el mes octubre
correspondientes a ausentismo, incapacidades, permisos, calamidades entre otras
novedades.
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NOVEDADES CON EL PERSONAL SECRETARIA DE EDUCACION SEPTIEMBRE 2025

EVENTO

El guarda Betancur Zuluaga Julio Cesar quien se encontraba asignado a la |.E
Alfonso Lopez Pumarejo puesto ronda, presenta incapacidad médica hasta el dia
22 de noviembre de 2025.

La guarda Tabares Lina Marcela de la |.E La Sierra reporta el domingo 26 de
octubre el fallecimiento de su sefiora madre.

La siguiente grafica es elaborada a partir de los datos registrados por ausentismo,
incapacidades, permisos, calamidades entre otras novedades operativas, lo cual
permite evidenciar los eventos que causaron mayor y menor impacto durante el
periodo de tiempo evaluado, asi como su medicion cuantitativa en cantidad de
eventos y la cantidad de dias impactados.

NOVEDADES CON EL PERSONAL SECRETARIA DE EDUCACION OCTUBRE 2025
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CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL OPERATIVO
e Cumplimiento visitas ejecutivo

Durante el mes de octubre de 2025 se realizaron a las sedes de la Secretaria de
Educacioén asignadas a Expertos Seguridad por parte del ejecutivo se realizaron 19
visitas.

Los datos registrados corresponden a las visitas plasmadas en la plataforma
ZonAHZ.

VISITAS DEL EJECUTIVO
SEDE PROYECTADAS |REALIZADAS
I.E. Arzobispo Tulio Botero Porteria 1 2
Seccidén Escuelas Las Estancias 1 1
|.E. Luis Carlos Galan Sarmiento 1 1
Seccion Escuela Nifio Jesus De Praga |1 1
Casa Museo Maestro Fernando Botero |1 1
Seccidén Escuela Colinas De Enciso 1 1
I.E. La Sierra 1 1
Seccion Escuela Villa Turbay 1 1
I.E. Joaquin Vallejo Arbelaez 1 1
Seccion Escuela Las Golondrinas 1 1
Seccidén Escuela Altos de la Torre 1 1
|.E. Alfonso Lépez Pumarejo 1 3
I.E Julia Agudelo 1 1
I.E Secciéon Escuela  Santiago 1 1
Santamaria.
|.E Seccién Escuela Beato Salomon. 1 1
|.E Caracas 1 1
16 19
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Visitas del Ejecutivo Secretaria de Educacion octubre 2025

W VISITAS DEL EJECUTIVO PROYECTADAS VISITAS DEL EJECUTIVO REALIZADAS

e Supervision por objetivos y cumplimiento de visitas.

La supervision es una actividad que tiene como fin, utilizar proporcionadamente los
factores que hacen posible la educacion e instruccion del personal de seguridad, el
cual se debe convertir en un habito diario con el fin de brindar el mejor servicio y asi
evitar que se materialicen los riesgos y amenazas.

Determinar qué posicion debe ocupar cada vigilante e indicarle como debe actuar
en su trabajo cotidiano y en casos de emergencia.

Indicar los procedimientos sobre como actuar en casos especificos. Dar la
instruccion diaria en los procedimientos a realizar, por ejemplo, los controles de
ingreso, identificacion de personal, para mantener lo establecido en las consignas
de seguridad y de este modo identificar los riesgos y vulnerabilidades que se pueden
presentar las instalaciones del cliente y proponer las recomendaciones
encaminadas a disminuirlos y controlarlos.

Dando cumplimiento con los lineamientos contractuales y segun los datos
registrados en la plataforma ZonAHZ, a las sedes de la SECRETARIA DE
EDUCACION se les realizaron 1333 visitas de supervision de 1324 que
corresponden a la totalidad de los servicios para un cumplimiento contractual del
100%.

v (i f)lin) I
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Dato extraido de la plataforma ZonaHz:

Para el mes de octubre las instituciones educativas ARZOBISPO TULIO BOTERO
RONDA y JOAQUIN VALLEJO ARBELAEZ RONDA 1 suspendieron los servicios
de seguridad por una semana a causa del receso escolar; motivo por el que la
cantidad de rondas a cumplir era de 1314 visitas de supervision en total, dando un
cumplimiento del 100% al realizar 1333 hasta el dia 30 de octubre.

VISITA VISITA CUMPLIMIE
INSTITUCION PROYECTADA |REALIZADA |NTO
RONDAS DE SUPERVISION A o
PUESTOS 1314 1333 100%

Visitas de Supervisién Secretaria de educacion octubre 2025
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1333

VISITA PROYECTADA VISITA REALIZADA

101%

CUMPLIMIENTO

Etiquetas de fila Cuenta de Puesto
CASA MUSEO MAESTRO FERNANDO

BOTERO 63

|.E. LA SIERRA PORTERIA 1 60

IE  ALFONSO LOPEZ PUMAREJO

PORTERIA 60

IE  ALFONSO LOPEZ PUMAREJO

RONDERO 27

IE ARZOBISPO TULIO BOTERO

PORTERIA 62
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IE ARZOBISPO TULIO BOTERO
RONDERO 16
IE CARACAS 58
IE JOAQUIN VALLEJO ARBELAEZ
CANINO 24 HORAS 61
IE JOAQUIN VALLEJO ARBELAEZ
CANINO NOCTURNO 30
IE  JOAQUIN VALLEJO ARBELAEZ
PORTERIA 60
IE  JOAQUIN VALLEJO ARBELAEZ
RONDERO 1 25
IE JOAQUIN VALLEJO ARBELAEZ
RONDERO 2 25
IE JULIA AGUDELO 61
IE LA SIERRA PORTERIA 2 60
IE LA SIERRA RONDERO 61
IE LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO
PORTERIA 57
IE LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO
RONDERO 61
IE SANTIAGO SANTAMARIA 59
IE SECCION BEATO HERMANO
SALOMON 62
SECCION ESCUELA ALTOS DE LA TORRE |59
SECCION ESCUELA COLINAS DE
ENCISO 62
SECCION ESCUELA NINO JESUS DE
PRAGA 61
SECCION ESCUELA VILLA TURBAY 60
SECCION ESCUELAS LAS ESTANCIAS 62
SECCION ESCUELAS LAS
GOLONDRINAS 61
Total, general 1333
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OTRAS ACTIVIDADES

Durante las visitas a las diferentes sedes se validaron las coordenadas de los puntos
de marcacion que realizan los guardas.

Se cambid simcard con otro operador de celular al equipo de la Institucion Educativa
Joaquin Vallejo Arbelaez Seccion Golondrinas por fallas para la transmision de las
marcaciones de los puntos QR.

1. Octubre 27 de 2025: Se atiende reunion de seguimiento al contrato con

representantes de la ESU; representantes de la Secretaria de educacion y
todas las empresas de seguridad aliadas.

e
e

] ‘ 27/10/2025 8:28:35 a. m.
i 115 Carrera 53

i _ Aranjuez
Medellin
Antioquia
+6,2714N -75,5665W.
perativo Expertos Seg

Dir. Operativo Expert

erativo Expertos Seg.

2. Octubre 30 de 2025: Se atiende reunidn para revisidon de cumplimiento de
rondas de supervision, puntos de marcacion y visitas de ejecutivo para el
contrato secretaria de educacion.

REVISION PLATAFORMA TECNOLOGICA OCTUBRE 2025 [En persona]

Organizador Duberney Ospina Caro <dospinac@esu.com.co>

Hora jueves, 30 de octubre de 2025 8:00 a. m.-12:00 p. m.

Ubicacion https.//maps.app.goo.gl/bvzk8rya73FQhlgQé

Respuesta ~/" Aceptada Cambiar respuesta

08:00 SEGDECOL Y MIRO SEGURIDAD
09:00 EXPERTOS Y VC SEGURIDAD

10:00 AMERICAS Y ZONA DE SEGURIDAD
11:00 SERACIS

SUPERVISION
RONDAS DE VIGILANCIA

VISTAS DEL EJECUTIVO
GEOREFERENCIACION SUPERVISOR

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co

O in@



\

INFORME EJECUCION CONVENIO

[
_eS| - [ Pagina 79 de 259

3. Octubre 31 de 2025: Se atiende reunidon para revisidbn de anexos de
facturacion para el contrato secretaria de educacion.

Revision anexos de factura [En persona]

Organizador Duberney Ospina Caro <dospinac@esu.com.co>
NN

Hora viernes, 31 de octubre de 2025 8:00 a. m.-4:00 p. m.

Parque biblioteca San Javier

Respuesta v/ Aceptada Cambiar respuesta

ESQUEMA DE SEGURIDAD DE COLOMBIA

FINALIDAD

Este Informe administrativo tiene como fin la presentacion de una manera practica,
el reconocimiento frente a los avances en las funciones especificas, técnicas y
estratégicas del servicio, recopilando datos durante el periodo de tiempo
correspondiente desde el 01 al 30 de octubre del mismo mes, de 2025 en ejecucion
del contrato 202400055, administrado por la secretaria de Educacion, en sus
diferentes sedes en servicio, tanto misionales y no misionales.

Esquema de seguridad

INFORME DE GESTION

Aliado estratégico Seguridad de Colombia Antioquia LTDA
Gestion periodo: 01 al 30 de octubre de | CONTRATO: 202400055
2025
Cliente: Secretaria de N.° de 127
Educacion sedes:

v)(f)(in) @ (¢
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N.° Manejadores Caninos: NO N.° de 526
guardas:
N.° de servicios activos: 192 Total, 539
Dispositivo
SEM:
N.° de Supervisores: 13 N.° de 4
Ejecutivos

Para el control, gestion operacional y gestion administrativa de los recursos antes
relacionados, la EMPRESA ALIADA, ha dispuesto de un grupo de profesionales
consultores y asesores con resoluciéon ante la SVSP, en el cargo de Coordinadores
de Riesgos en Seguridad integral (Ejecutivos de Cuenta), los cuales se relacionan
a continuacion, junto con su asignacion estructural operativa:

ASIGNACION ESTRUCTURAL EJECUTIVOS
NOMBRE EJECUTIVO | COMUNAS | N° PUESTOS | SERVICIOS
Wilmar Benjumea 1-2 33 48
Juan David Layos 2-3 31 49
Yeison Adolfo Cifuentes 4 29 45
Jonathan Andrés | 4-9-10-14 34 50
Castano

DESCRIPCION DE LOS MECANISMOS POR LOS CUALES DE DEJA LA
TRAZABILIDAD DE LA INFORMACION OPERATIVA, DESCRIPCION DE LA
PLATAFORMA TECNOLOGICA UTILIZADA.

La plataforma Macro es una herramienta que facilita una completa trazabilidad de
la informacion operativa mediante diversas funcionalidades avanzadas que
permiten un monitoreo continuo, un registro detallado de actividades y la generacion
de informes especializados. Los principales mecanismos que aseguran esta
trazabilidad incluyen:

1. Rastreo y Localizacion en Tiempo Real: La plataforma incorpora un
sistema de rastreo que permite la ubicacion condicional de personal y
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equipos en campo, ademas de la implementacion de geocercas para
controlar y monitorear zonas especificas.

2. Reporteria y Personalizacion de Informes: Mediante plantillas
personalizables, el sistema permite la creacién de informes especificos
(matrices de riesgos, informes PDF y otros reportes personalizados) que
facilitan el analisis y revision de datos operativos en cualquier momento. Esta
funcionalidad asegura que cada registro sea facilmente accesible y auditable.

3. Registro de Actividades en Campo: El sistema de Macro permite a los
usuarios registrar la entrega y recepcion de puestos de trabajo, las
novedades del dia y la finalizacion de actividades programadas. Cada accién
es registrada en un historial, proporcionando un flujo de actividades ordenado
y auditable.

4. Sistemas de Seguridad y Emergencia: Incluye un botén de panico en los
dispositivos méviles que envia alertas y notificaciones por correo electronico
y se muestra como ventana emergente en la plataforma, lo cual asegura una
respuesta rapida ante situaciones criticas.

5. Registro y Control de Puntos de Ronda: La utilizacién de cédigos de
barras, cédigos QR y tecnologia NFC para el registro de puntos de ronda
facilita el seguimiento en tiempo real de las rutas y rondas de supervision
realizadas por el personal en campo.

Descripcion de la plataforma tecnolégica utilizada

La plataforma Macro opera en una infraestructura en la nube (Cloud),
proporcionando acceso seguro y en tiempo real a los datos desde cualquier
dispositivo con conexion a Internet. Esta plataforma incorpora los siguientes
elementos tecnoldgicos:
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o Panel de Control (Dashboard): Ofrece graficos estadisticos personalizados
que facilitan una visualizacion clara y ordenada de los datos operativos, y
permiten un analisis inmediato de la informacién relevante para la toma de
decisiones estratégicas.

e Funcionalidad de PTT (Push to Talk): Para la comunicacion directa y en
tiempo real, Macro integra la funcionalidad PTT, permitiendo a los usuarios
mantenerse en contacto de manera rapida y eficiente en situaciones que
requieren respuesta inmediata.

« Alertas y Notificaciones Automaticas: Las alertas generadas
automaticamente son enviadas por correo electronico y se muestran como
notificaciones emergentes, ayudando a una rapida identificacion de eventos
criticos.

e Flujo de Trabajo Dinamico y Formularios Electrénicos: La plataforma
permite el disefio y personalizacién de formularios electronicos, adaptados a
las necesidades especificas de cada institucion, optimizando la recoleccién
y organizacion de datos en campo.

« Compatibilidad con Equipos de Lectura de Cédigos (Cédigo de Barras,
QR, NFC): La integracién con tecnologias de escaneo permite un registro
rapido y preciso de eventos y puntos de control, garantizando la trazabilidad
y exactitud en el seguimiento de actividades.

En resumen, la plataforma Macro utiliza una infraestructura robusta en la nube,
herramientas de localizacion y rastreo en tiempo real, funcionalidades de
comunicacién avanzada y mecanismos de seguridad, asegurando una gestién
operativa eficiente y una completa trazabilidad de la informacién.

GESTION OPERATIVA

> |IE. FEDERICO OZANAM

Ciudad y fecha: Medellin, 01 de octubre de 2025
Hora: 19:00 horas
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Puesto: Institucion Educativa Federico Ozanam
Asunto: Novedad con las ventanas del Aula 17
Hechos:

Siendo las 19:00 horas, durante la ronda posterior al retiro del personal estudiantil
de la jornada de la tarde, se evidencia que las ventanas del Aula #17, ubicado en el
segundo piso y con vista hacia la calle, permanecen abiertas, lo cual representa una
situacion de vulnerabilidad en las instalaciones.

Medidas:

Se procede a informar de manera inmediata al supervisor de zona.
Se realiza registro de la novedad en la minuta correspondiente.
Anexos (evidencia): Si

Guarda que reporta: Denilson Correa ID: 3269

Ejecutivo: Jonathan Castafio — Seguridad de Colombia
. £ 4

> |IE Finca la Mesa

Ciudad y fecha: Medellin:17 de octubre 2025

v)(f)lin) D
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Hora: 18:00 horas

Puesto: |IE Finca la Mesa
Asunto: salida de patrulleros
Hechos:

A la horay fecha se retiran los patrulleros y retiran esposado al joven Roman Gaviria
de 17 afnos, quien no hace parte de la institucion, los acompana la sefiora Viane
Ospina, mama del joven, por agresion al joven Luis Fernando Julio del grado 7-1 de
la institucion Finca La Mesa, este ultimo fue trasladado a la clinica para valoracién
por el sefior Fernando Julio, padre del menor. Todo en presencia y acompafiamiento
del coordinador Jorge Restrepo.

Anexos (evidencia): no
Guarda que reporta: Yesica Quintero Gomez ID 3473
Ejecutivo: Wilmar Benjumea

» IE. La Milagrosa

Ciudad y fecha: Medellin 20 de octubre 2025.

Hora: 10:35 horas

Puesto: Institucion Educativa La Milagrosa

Asunto: Accidente de estudiante en evento deportivo.
Hechos:

Siendo las 10:30 horas el estudiante C. G. S. del grupo 10. 2, se cae en actividad
deportiva con sus compafieros, Sufre fractura en su brazo izquierdo y luxacion de
rodilla izquierda, Ingresa la madre del joven la sefiora Yesica Suarez y la ambulancia
del 123 para atender la situacién. Ambulancia de placas IWX-070, conductor Nilton
Sanchez. Todo en compafiia del Coordinador Jeison Ramirez.

Medidas:

Se traslada al joven para la clinica en compania de la mama.
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se realiza anotacion en la minuta.
Anexos (evidencia): Si
Guarda que reporta: Camilo Hidalgo ID. 3345

Ejecutivo: Jonathan Castafo

> |E. Paulo Sexto

Ciudad y fecha: Medellin, 27 de octubre de 2025
Hora: 18:10 horas

Puesto: Institucion Educativa Paulo Sexto
Asunto: Ingreso Personal de Bomberos

Hechos:

Me permito informar que, manifiesta el vigilante en servicio que durante el cambio
de turno, ingreso el Cuerpo de Bomberos de Campo Valdés, con el fin de atender
una situacion ocurrida en la parte posterior de la institucién, donde un arbol cay6
debido a las fuertes lluvias, manifiesta el vigilante entrante que el arbol cay6 durante
el dia

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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El arbol cayé en la parte posterior de la institucion, sin causar lesiones al personal
de la comunidad educativa, el impacto afectd parcialmente el tejado de la zona
posterior, sin mayores dafios estructurales.

El personal de bomberos procedié a despejar la zona afectada, sin evidenciar dafios
a la infraestructura de la sede educativa.

El personal que ingresé fue el siguiente: Cabo, Mauricio Sanchez C.C.
1.023.813.325, Subteniente, Francisco Torres C.C. 72.226.334, Maquinista, César
Gdémez C.C. 11.227.319.2 Vehiculo asignado: Maquina DR13 del Cuerpo de
Bomberos Campo Valdés

Medidas

Se deja registro en la minuta de servicio, se informa al sefior rector Angel Giovanni
Pardo

Coordinador de turno: Sr. Carlos Mario Sepulveda
Anexos (evidencia): Si

Guarda que reporta: Jonatan Alzate Garcia 1D.3622
Ejecutivo: Wilmar Benjumea Holguin

Seguridad de Colombia Antioquia LTDA

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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> Seccion Escuela Bello Oriente

Ciudad y fecha: Medellin, 27 de octubre de 2025
Hora: 19:35 horas

Puesto: Seccion Escuela Bello Oriente

Asunto: Ventana del restaurante abierta

Hechos

Siendo aproximadamente las 19:35 horas, el vigilante en servicio que escuché un
ruido por el sector del restaurante escolar, al verificar visualmente, el vigilante no
observd ninguna situacion inusual, ya que el sonido parecia provenir del area
externa. En la cancha se encontraban varios jévenes del sector, a quienes se les
solicitd el favor de revisar. Estos informaron que habian visto a dos menores de
edad, uno ubicado en la parte externa y otro dentro del restaurante, sacando varios
yogures. Segun su version, ya habian retirado cinco (5) unidades.

De inmediato, el vigilante se dirigié hacia la cancha y observé que la ventana del
restaurante se encontraba abierta.

Se informd sobre la situacion a la coordinadora Diana Quintana, quien manifesto
que contactaria a una de las encargadas del restaurante para que se acercara a
cerrar la ventana. Minutos después, hizo presencia Paola Andrea Jiménez, quien
procedié a asegurar la ventana y confirmé junto a la coordinadora que no faltaba
ningun elemento.

Es importante aclarar que los menores no fueron retenidos y que, durante el
momento en que fueron sorprendidos, algunos jovenes del sector mostraron
intenciones de agredirlos, situacion que se logro evitar oportunamente.

Finalmente, se resalta que el personal de vigilancia no tiene visibilidad directa hacia
las ventanas del restaurante, debido a que estas se encuentran fuera del area de
cobertura y no cuentan con rejas de proteccidén, lo que representa un punto
vulnerable en la seguridad del lugar.

Medidas:
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Se informo a la sefora Diana Quintana, coordinadora de la institucién quien le
informa al personal encargado del restaurante para que hagan presencia y aseguren
la ventana.

Hizo presencia la sefiora Paola Andrea Jiménez, verificaron el lugar confirmando
qgue no faltan elementos.

Anexos (evidencia): Si
Guarda que reporta: Leonel Baquero
Ejecutivo: Juan David Layos

Seguridad de Colombia — Antioquia

K

» LE. José Roberto Vasquez
Ciudad y fecha: Medellin, 27 de octubre de 2025

Puesto: |.E. José Roberto Vasquez
Asunto: Rina entre estudiantes y traslado de menor a centro asistencial
Hechos:

Siendo aproximadamente las 18:34 horas, se presenta una rifa entre varios
estudiantes a las afueras de la institucion educativa, en la cual resulta agredida la

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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estudiante Linda Sarai Garcia, de 13 afios de edad, quien recibi6 varios golpes por
parte de otros companeros.

Ante la situacion, el vigilante Cristian Cardozo ID. 4053 intervino sin hacer uso de la
fuerza, aplicando mediacion verbal para controlar el altercado y retirar a la
estudiante afectada hacia el interior de la porteria, garantizando su integridad y
evitando mayores confrontaciones.

Posteriormente, siendo las 20:15 horas, la estudiante Linda Sarai Garcia se retira
del plantel educativo acompafada de su padre Juan Pablo Garcia, y en compafiia
de personal de la Policia Nacional —la patrullera Luisa Usuga placa 093396 vy el
patrullero Jesus Julio placa 075321— con destino al centro médico, con el fin de
recibir atencion debido a las multiples lesiones ocasionadas durante la rifa.

Durante el procedimiento estuvo presente el coordinador de la jornada de la tarde,
Luis Alfonso Umania, quien acompaié el proceso y verificd el correcto manejo de la
situacion.

Medidas:

Intervencion inmediata del personal de vigilancia mediante mediacién verbal, sin
uso de la fuerza.

Proteccion y resguardo de la estudiante afectada dentro del area institucional.
Comunicacion y acompafamiento por parte del coordinador de jornada.

Entrega de la estudiante a su padre y traslado asistido por la Policia Nacional hacia
un centro médico.

Anexos (evidencia): No

Guarda que reporta: Cristian Cardozo ID. 4053 - Angie Goez — ID 3765
Ejecutivo: Juan David Layos

Seguridad de Colombia Antioquia Ltda.

» Seccion Escuela Popular 2
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Ciudad y fecha: Medellin, 28 de octubre de 2025
Hora: 08:00 am

Puesto: seccion Escuela Popular 2

Asunto: Paro de estudiantes

Hechos:

Se presenta paro por parte de los estudiantes de la Escuela Popular 2, quienes
reclaman el arreglo y mantenimiento de la Institucion Educativa Popular 1.

Por esta razén, no se desarrolla jornada académica durante el dia. Los docentes
asistieron normalmente y manifiestan estar dispuestos a recibir a los alumnos que
deseen ingresar a clases.

Medidas:

Se deja registro en minuta de servicio y se mantiene control en los accesos de la
institucion sin novedad.

Se informa oportunamente a la sefiora Isabel Gomez, rectora de la institucion.
Anexos (evidencia): Si

Guarda que reporta: Eliecer Zapata ID 3590

Ejecutivo: Wilmar Benjumea

Seguridad de Colombia Antioquia
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Ciudad y fecha: Medellin, 29 de octubre de 2025

Hora: 15:50 horas

Puesto: IE. Popular 1

Asunto: Manifestacion de estudiantes y padres de familia
Hechos:

Se informa que en las afueras de la institucion I.E. Popular 1 se presenta una
manifestacion por parte de algunos estudiantes y padres de familia. La protesta se
debe al inconformismo generado por el cierre del colegio del Popular.

Medidas:

Se mantiene el monitoreo de la situacion, garantizando la seguridad en los
alrededores de la sede y el control del acceso a la institucion.

Anexos (evidencia): Si
Guarda que reporta: Eliecer Zapata
Ejecutivo: Wilmar Benjumea

Seguridad de Colombia Antioquia
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30 06t 2025 3:50:48 p.m;

| JAltitud:1693.9msnm

Velocidad:0.0km/h
NUmero de indice: 1

> LE. Fe y Alegria Santo Domingo Savio

Ciudad y fecha: Medellin, 29 de octubre de 2025
Hora: 16:53 horas

Puesto: |.E. Fe y Alegria Santo Domingo Savio
Asunto: Puerta de sala de sistemas abierta
Hechos:

Durante la ronda de verificacion por las instalaciones, el guarda observa que la
puerta de la sala de sistemas 2 se encontraba abierta, exponiendo a perdidas,
danos o hurto de equipos de computo.

Medidas:

Se procede al cierre inmediato de la puerta, dejando todo en orden y sin novedad.
Se deja registro en la minuta de servicio.

Se le envia reporte al personal administrativo de la sede.

Anexos (evidencia): Si

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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Guarda que reporta: Jean Carlos Feria 1D.4077
Ejecutivo: Wilmar Benjumea Holguin

Seguridad de Colombia Antioquia Ltda

29 oct 2025 16:33:59 29 oct 2025 16:34:18
#20-12 Calle 110b # 20-12 Calle 110b
Santo Domingo Savio Il Santo Domingo Savio Il
Medellin Medellin

> Seccion Escuela bello Oriente

Ciudad y fecha: Medellin 30 de octubre de 2025
Hora: 17:20 horas

Puesto: Seccion Escuela bello Oriente

Asunto: Salida Elementos Reintegro (sillas escolares)
Hechos:

El personal de vigilancia de turno informa que a la hora Ingresan los sefores Carlos
Mario Ospina cc 71223687 y el sefior Julio Cesar Ospina cc 08643466, los cuales
retiran 56 sillas en mal estado este material sale con orden del sefior Juan Carlos
Gaviria, rector de la institucion.

Medidas:

Se realizo el debido procedimiento de control de acceso.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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Verificacion de identificacion del personal, ademas, se deja registro en minuta del
material que retiraron.

Anexos (evidencia): Si
Guarda que reporta: Leonel Vaquero

Ejecutivo: Juan David Layos

Seguridad de Colombia Antioquia LTDA

|

> L.E. Antonio Derka

Ciudad y fecha: 31 de octubre de 2025,

Hora: 07:40 a.m.

Puesto: |.E. Antonio Derka Central

Asunto: Riesgo publico del sector, posible enfrentamiento
Hechos:

Se recibié informacion sobre un posible enfrentamiento entre jovenes de la
comunidad en la plazoleta externa a la institucion educativa. De acuerdo a la
informacion, los jovenes estarian armados con machetes y se desconoce el horario

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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exacto del enfrentamiento, aunque se estima que podria ser entre las 5:00 y las 8:00
pm.

Medidas:

Se informo al supervisor de zona en turno, Hugo Jaramillo, via WhatsApp sobre este
comunicado.

Se informo al sefior Rector y al sefior Coordinador de la institucion sobre la situacién.
Se paso el reporte a la linea 123 para su conocimiento y seguimiento.

Anexos (evidencia): No

Guarda que reporta: Amer Coérdoba 1D.3749

Ejecutivo: Wilmar Benjumea

Seguridad de Colombia Antioquia LTDA

ACCIONES POSITIVAS

Para el mes de octubre de 2025, se socializé con todo el personal de vigilancia
asignado al contrato los protocolos y recomendaciones orientados a fortalecer la
prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada. Entre los aspectos
abordados durante la socializacion, se destacan los siguientes:

« Control de acceso y uso del detector de metales (Garret).
« Refuerzo protocolo de rondas, marcaciéon puntos QR.
e Circular informativa sobre el consumo de datos corporativos.

o Control ingreso y salida de elementos y equipos de cémputo.
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e Protocolo Proceso electoral en las instituciones educativas.
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ACOMPANAMIENTOS A CAMBIOS DE TURNO

Durante el proceso de acompanamiento al cambio de turno, se incorporan una serie
de aspectos fundamentales para garantizar la continuidad operativa, fomentar la
convivencia laboral y asegurar el cumplimiento efectivo de las consignas vy
protocolos establecidos.
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Entre los puntos clave abordados se encuentran:
1. Convivencia laboral:

Se promueve un ambiente de respeto mutuo, comunicacion efectiva 'y
colaboracion entre companeros, fortaleciendo las relaciones laborales
y contribuyendo a un clima organizacional positivo.

2. Presentacién personal:

Se enfatiza la importancia de mantener una apariencia profesional y
acorde a los estandares establecidos, reflejando la imagen y los
valores de la organizacion.

3. Uso responsable de los elementos asignados:

Se recuerda la correcta utilizacidon y cuidado de los equipos,
herramientas y recursos entregados para la prestacion del servicio,
asegurando su buen estado y disponibilidad.

4. Gestion de novedades y situaciones:

Se insiste en la necesidad de reportar de manera oportuna cualquier
situacion o novedad ocurrida durante el turno, garantizando una
transicion efectiva y el manejo adecuado de posibles incidentes.

Con estas acciones, se busca no solo mantener un servicio continuo y de calidad,
sino también fortalecer el compromiso de cada miembro del equipo con los valores
de responsabilidad, respeto y excelencia.

SECCION ESCUELA MEDELLIN




INFORME EJECUCION CONVENIO

eSl< [ Pagina 98 de 259

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
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SECCION ESCUELA LA FRONTERA

=
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IE. PEDRO LUIS VILLA

ALERTAS TEMPRANAS

al

Durante el periodo comprendido entre el 1 y el 30 de octubre del presente afo, se
enviaron un total de 7 alertas tempranas de las distintas sedes educativas. Estas

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia

Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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alertas contenian recomendaciones especificas orientadas a prevenir la pérdida de
activos en los diferentes puestos de trabajo.

Cada una de las alertas fue remitida con copia al sefior Duberney Ospina Caro,
Técnico Administrativo de la ESU, asi como a los respectivos rectores, con el fin de
garantizar el conocimiento oportuno y la toma de acciones preventivas en cada

sede.

ALERTAS TEMPRANAS REALIZADAS Y SOCIALIZADAS DURANTE EL
MES DE OCTUBRE 2025

PUESTO

VULNERABILIDAD O RIESGO

IE. Paulo VI Preescolar

Riesgo de acceso ilegal o intrusion -
vulnerabilidad en cerramiento perimetral

seccion Escuela Popular2

Riesgo de acceso ilegal o intrusion -
vulnerabilidad en el control de acceso

IE. Antonio Derka

Riesgo de accidente - Pasamanos sin varillas

seccion Escuela Medellin

Riesgo de acceso ilegal o intrusion -
vulnerabilidad en cerramiento perimetral

|E. Maria de Los Angeles Cano

Riesgo de incendio - Extintores vencidos

IE. Finca La Mesa

Riesgo de acceso ilegal o intrusion -
vulnerabilidad en cerramiento perimetral

Alertas Generales todas las

instituciones

Recomendaciones de Seguridad en puertas,
ventanas, zonas verdes, energia y
cerramientos perimetrales.

NOVEDADES OPERATIVAS

> SECCION ESCUELA CARPINELO AMAPOLITA

Ciudad y fecha: Medellin 01 de octubre 2025

Hora: 23:12 horas

Puesto: SE Carpinelo Amapolita




) INFORME EJECUCION CONVENIO

L]
eSl< [ Pagina 101 de 259

b

Asunto: Filtracion de agua por las lluvias
Hechos:

El personal de vigilancia en turno durante la ronda evidencia una filtracion de agua
por el techo del aula del grado 5, esta situacion se presenta por las fuertes lluvias
que se presentaron durante la noche, no se evidencian dafios en elementos.

Medidas:

Se le informa a senor Leonardo Ortiz, coordinador con el fin de que revisen las
instalaciones y tomen las medidas correspondientes.

Anexos (evidencia): Sl
Guarda que reporta: Jeyson Marquez ID: 3633

Ejecutivo: Wilmar Benjumea

» Seccion Escuela Santo Domingo Savio

Ciudad y fecha: Medellin, 16 de octubre 2025
Hora: 17:10 horas.

Puesto: Seccién Escuela Santo Domingo Savio

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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Asunto: Accidente Vehicular
Hechos:

Me permito informar que, el vigilante Jairo Arias reporta accidente vehicular contra
la porteria principal de la sede educativa, donde el vehiculo (Grua) de placas SNT
609 de la empresa TRANSPORTES GOMEZ MARTINEZ impacta con la reja de la
porteria, al impactar el vigilante recibe golpe cayendo en las escaleras que
conducen a las aulas, como consecuencias de la caida reciben golpes en su mano
izquierda, columna, ambas piernas.

Segun la version recopilada personal de la empresa somos Expertos S.A, estaban
instalando unos postes para colocar camara de seguridad al frente de la sede, el
vehiculo se encontraba parqueado al frente de la porteria al parecer por accidente
el maestro de obra Fernando Roman, desgrano el freno de seguridad.

El vigilante fue trasladado aun centro asistencial, por parte del 123 (Ambulancia),
fue atendido por personal paramédicos, secretaria de Salud de Medellin. Laura
Jiménez, Andrés Castro

Medidas:

Se hizo presencia en el lugar de los hechos.

Se brindo apoyo al vigilante

Se le informa de inmediato al senor ejecutivo.
Anexos (evidencia): Si

Guarda que reporta: Jairo de Jesus Arias ID. 3885

Ejecutivo: Wilmar Benjumea Holguin
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» S.E Amapolita

Ciudad y fecha: 10 de octubre 2025
Hora: 07:27 horas

Puesto y Barrio: S.E Amapolita
Asunto: Filtracion de agua

Hechos:

A la hora y fecha reporta el vigilante en servicio que, debido a las fuertes lluvias
durante el dia y la noche del jueves 09 de octubre de 2025, se presenta filtracion de
agua por el techo del aula 5, No se observan dafos a infraestructura o Elementos.

Medidas:

Registro en la minuta de servicio.

Se le informa al sefior coordinador de la sede, Leonardo Ortiz.
Se le informa al sefior ejecutivo Wilmar Benjumea.

Anexos (evidencia): S

Guarda que reporta: Jeyson Marquez ID. 3633

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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Ejecutivo: Wilmar Benjumea

10 oct 2025 7:11:07 a. m.
SE Carpinelo Amapolita

> LE. Bello Oriente Ceboga

Ciudad y fecha: Medellin, 23 de octubre de 2025
Hora: 12:35 horas

Puesto: |.E. Bello Oriente Ceboga

Asunto: Presunto hurto de televisor

Hechos:

Siendo aproximadamente las 12:00 del mediodia, el vigilante en turno Mauricio
Quiroz, identificado con ID. 3973, reporta que la docente Isabel, del area de inglés,
inform6 la ausencia de un televisor en el aula 2 del segundo piso, bloque
restaurante.

La docente manifesté que el dia anterior habia dejado el televisor instalado en dicha
aula y que hoy, al ingresar, no se encontraba ni el televisor ni la base de soporte,
por lo cual consulté si se tenia informacidn sobre un posible traslado.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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Al realizar la verificacion, se establecié que el ultimo docente en utilizar el aula fue
Juan Pablo Gdémez, profesor de fotografia, quien permanecié alli hasta
aproximadamente las 15:35 horas y afirmé que al retirarse dejo el aula cerrada.

Cabe aclarar que el personal de seguridad no posee las llaves del aula ni visibilidad
hacia su interior, por lo cual no es posible confirmar con certeza si el televisor
permanecia en el lugar al cierre de la jornada anterior.

Medidas:

Se realiz6 la reaccion inmediata por parte de la supervisidon, efectuando un recorrido
conjunto con el vigilante.

Durante la inspeccion se evidencido que la puerta del aula puede abrirse con
facilidad, debido a una falla en la chapa, la cual solo queda ajustada si no se
acomoda correctamente.

Se procedio a verificar la informacion con los docentes involucrados para esclarecer
los hechos.

Se elaboro el informe correspondiente y se comunicé la situacion al ejecutivo de
cuenta encargado.

Anexos (evidencia): Si
Guarda que reporta: Mauricio Quiroz ID.3973

Ejecutivo: Juan David Layos

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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> |IE. Merceditas Goémez

Ciudad y fecha: Medellin 23 de octubre 2025
Hora: 01 55

Puesto: Merceditas Gdmez Martines
Asunto: inundacion Sétano

Hechos:

Me permito informar que a la hora por las fuertes lluvias se presenta inundacién en
el sétano afectando tienda escolar y cuarto de mantenimiento.

Medidas:

Se informo al personal administrativo y se deja registro en minuta de la situacion
presentada.

El personal de aseo y mantenimiento evacuan el agua.
Anexos (evidencia): Sl
Guarda que reporta: Carlos Alberto Cifuentes ID. 3260

Ejecutivo: Jhonatan Castano

23 oct 2025 1:55:34 p.m
Nimero de indice: 811

3 oct 2025 1:55:464008
Nimero de indicel8i5)

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
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> Seccion Escuela La Isla

Ciudad y fecha: Medellin 23 de octubre 2025
Hora: 13:58 horas.

Puesto: Seccion Escuela La Isla

Asunto: Inundacion

Hechos:

El personal de vigilancia reporta que a raiz de las fuerzas lluvias que se estan
presentado se esta filtrando el agua en el salon de preescolar y varias zonas de la
institucion.

Medidas:

Se informa a la coordinadora Claudia Patricia Fonnegra.

El personal de restaurante trata de evacuar el agua que ingresa.

Anexos (evidencia): Sl

Guarda: Lucelly Betancur Paniagua ID. 3220

Ejecutivo: Wilmar Benjumea

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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> |.E. Ciro Mendia

Ciudad y fecha: Medellin 24 de octubre 2025
Hora: 02:36 horas.

Puesto: |.E. Ciro Mendia

Asunto: Acceso ilegal o intrusion

Hechos:

Siendo las 02:36 durante la ronda por el perimetro, costado suroriental de la
institucion, se observa a un individuo sobre la malla perimetral a punto de
sobrepasarla hacia adentro, haciéndole un llamado de " alto ".

Busco un lugar seguro y solicito el apoyo de la empresa segdecol, del supervisor de
zona 3, y del cuadrante de la PONAL.los cuales hacen presencia, se hace la
verificacion del sector, "zona verde" sin encontrar al intruso.

Medidas:

Se informa a la central de operaciones y al supervisor de zona 3, sefor Nelson
Velasquez, al cuadrante numero 31 de la PONAL. Hacen presencia los agentes
Edison Lépez y Cristian Lozano.

Anexos (evidencia): S|
Guarda que reporta: Luz Dary Castafio ID. .4038

Ejecutivo: Yeison Cifuentes

v (i f)lin) I
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> |E. Sol de Oriente

Ciudad y fecha: Medellin 24 de octubre de 2025
Hora: 08:30 horas

Puesto: Institucion Educativa Sol de Oriente
Asunto: Fuga de gas en el area del restaurante.
Hechos:

Se informa que, en el area del restaurante, la pipeta de gas esta generando fuga,
por lo que se procediod a cerrar el area para evitar cualquier riesgo. El rector ha
solicitado la presencia de los bomberos de Medellin para evaluar el incidente y
determinar si es necesaria la evacuacion de la comunidad estudiantil.

Medidas:

Se inform6 de la novedad al sefior rector, quien instruy6é solicitar el apoyo de
bomberos para verificar el incidente y tomar las decisiones pertinentes.

Se dan instrucciones al personal para estar muy atentos y brindar el apoyo que
requieran las directivas, especialmente en el control de acceso.

Anexos (evidencia): No
Guarda que reporta: Gabriel Gonzalez ID. 3948
Ejecutivo: Jonathan Castafio
» LE. Finca La Mesa
Ciudad y fecha: Medellin, 29 de octubre de 2025
Hora: 19:23 horas
Puesto: |.E. Finca La Mesa
Asunto: Ingreso no autorizado

Hechos:
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Me permito informar que, siendo las 19:23, la vigilante en servicio Yesica Quintero
observa el ingreso no autorizado de cuatro jovenes a las instalaciones de la sede
educativa por el sector de la tienda entre el bloque a y b, al percatarse de la
presencia de la vigilancia, los individuos emprenden la huida hacia la parte externa
de la institucion.

De forma inmediata se realiza recorrido e inspeccién perimetral verificando el estado
de las instalaciones, cerramientos, puertas y areas internas, no se evidencia
novedad ni dafio en las instalaciones al momento de la inspeccioén.

Medidas:
Registro de la novedad en la minuta de seguridad.
Verificacion de estado de cerramientos y puntos vulnerables.

Se recomienda reforzar el control visual en puntos de facil acceso, revistas
constante por las instalaciones.

Anexos (evidencia): No
Guarda que reporta: Yesica Quintero
Ejecutivo: Wilmar Benjumea Holguin

Seguridad de Colombia Antioquia Ltda.

ACTIVIDADES REALIZADAS POR PARTE DEL EJECUTIVO DE CUENTA.

e Durante el mes de octubre se llevaron a cabo varias reuniones con la
supervision del contrato, representada por la ESU y la Secretaria de
Educacién, con el objetivo de realizar un seguimiento detallado del
cumplimiento del acuerdo marco establecido. En estas reuniones se
abordaron el reporte de novedades, y se socializaron otras directrices y
lineamientos relevantes para la mejora continua del servicio.
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Asimismo, se celebraron reuniones operativas con el equipo de supervisores
en las que se trataron aspectos operativos fundamentales. El propésito de
estos encuentros es fortalecer la calidad en la prestacion del servicio en los
diferentes puestos, a través de la identificacion de areas de mejora y la
implementacion de estrategias que optimicen los procesos y la eficiencia
operativa.

Estos espacios de dialogo y coordinacion contribuyen no solo a asegurar el
cumplimiento de los acuerdos establecidos, sino también a fomentar un
ambiente de trabajo colaborativo orientado a la excelencia en el servicio.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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NOVEDADES DE PERSONAL OPERATIVO

A continuacion, se presentan las tablas con los datos de las novedades y eventos
presentados durante el periodo del 1 al 30 de octubre 2025, correspondientes al
ausentismo, incapacidades, permisos, calamidades entre otras novedades
operativas del servicio del personal operativo de la empresa aliada, asignado a las
diferentes sedes educativas.

CUADRO DE NOVEDADES CON PERSONAL OPERTIVO
%) g o
Ll O
a g5 & o < <D,: ‘Q |9 0 C§> &
< % =4 = | Z |[Sa] = < z w | g0
= o 2 z |0 |93| O 4 5 21 dg
L Q |23 Z—g Wilo|gdx|l 3 |5 g z |5 a
- o == |G |3 |QE =z Q| E |O|F2
O Jgo|<|> a| ¥ |2 | 2 | = Z
= Z —
Vigilantes| 35 11 6 0 46 0 5 0 13 11 127
Dias 254 | 12 | 30 0 435 0 0 0 0 12 743

La siguiente, es la grafica elaborada a partir de los datos por ausentismo,
incapacidades, permisos, calamidades entre otras novedades operativas, lo cual
permite evidenciar los eventos que causaron mayor y menor impacto durante el
periodo de tiempo evaluado, asi como su medicion cuantitativa en cantidad de
eventos y la cantidad de dias impactados.
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Novedades Operativas

Vigilantes [ Dias

ROTACION DE VIGILANTES

MOVIMIENTOS INTERNOS SEGURIDAD DE COLOMBIA ANTIOQUIA LTDA,

POR POLITICA Y SOLICITUD DE LOS CLIENTES

PUEST | PUEST SALE
FECHA | ID NOMBRE DEL | O DEL O AL DEL JUSTIFICACI
GUARDA QUE QUE |CONTRA ON
SALE | LLEGA | TOESU
IE. Maria
21/10/20 | 405 De Los|IE. San Solicitud de
Juan Esteban| ; i No
25 2 Angeles |Agustin Rector
Gallego
Cano
6/10/202 | 348 , _|seccion JIE. Jose Recomendaci
Rubén Dario | Escuela |Maria No )
5 8 , ones medicas
Rios La Bravo
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Avanzad
a
IE. Maria | seccion
11/10/20 | 351 | Jhon Jairo|De Los|Escuela No Bienestar
25 9 |Salazar Angeles |La
Cano Frontera
seccion IE.
11/10/20 | 353 |Linda Margarita | Escuela Monteca Rota?mon
rlo No segun
25 0 Sandoval La .
Guillerm contrato.
Frontera ..
o Gaviria
IE. José IE.
20/10/20 | 337 | Jesus Alerto| Republic Solicitud  de
, Roberto No
25 7 Lopez . a de Rector
Vazquez .
Brasil
20/10/20 |333 |Maria  Eugenia| = Mg, El .
del i No Bienestar
25 8 Henao Playon
Socorro
E SE. Fidel
20/10/20 | 388 | Jean Carlos Mi.raflore Antonio No Bienestar
25 0 Hernandez S Saldarria
ga
SE. Fidel .
20/10/20 |396 |Brayan  José|Antonio | =1 VI8 |
. |del No Bienestar
25 1 Pacheco Saldarria
Socorro
ga
20/10/20 {408 | Faber Norbey |SE. La IE.' :
- i Miraflore No Bienestar
25 5 Catano cima S
Metro
15/10/20 | 390 | Johan  Estiven| = 0S¢ Salud .
Eusebio |Clinica No Bienestar
25 3 Acevedo
Caro de la
mujer

¥)(t
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CONTRACTUAL).

15/10/20 | 324 | Alva Janet|2uan de|IE. Jose Solicitud ~ de
Dios Eusebio No
25 5 Carmona Rector
Cook Caro
15/10/20 | 339 | Diego Leén|'E Juan - de Rotacion
o5 3 Marin Lorenza |Dios No segun
Villegas |Cook contrato.
Metro IE.
15/10/20 389 Arlinzan Ortiz Salud Lorenza No Bienestar
25 3 . .
Piloto Villegas
RENUCIAS VOLUNTARIAS
NOMBRE PUESTO FECHA
Jorge lvan Marin IE. Federico Carrasquilla 26/10/2025
Didier Alonso Zuluaga IE. El Playon 16/10/2025
Hender Fernando |E. Republica de Brasil 20/10/2025
Hernandez
Flavio Antonio Cruz IE. Gonzalo Restrepo 21/10/2025
Deisy Milena Pérez IE. Antonio Derka 03/10/2025
Roman Dario Chanci seccion Escuela San Vicente 29/10/2025
CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL OPERATIVO
CUMPLIMIENTO VISITAS EJECUTIVO (VISITAS CARACTER

Las revistas de los ejecutivos de cuenta se realizaron en cada una de las sedes, y
las evidencias de estas visitas pueden demostrarse en la plataforma operativa y
administrativa Macro. Durante
el periodo comprendido del 1 al 30 de octubre se cumplié con el registro de las
visitas programadas.
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Toda la informacion de las visitas realizadas se encuentra registrada en la
plataforma Macro, lo que permite una verificacion detallada y transparente. La
plataforma facilita el acceso a las evidencias de las visitas realizadas,
proporcionando datos precisos y actualizados.

Observaciones

El porcentaje del 119 % de cumplimiento refleja un desempefio sobresaliente por
parte de los ejecutivos de cuenta, asegurando que se han superado las expectativas
en términos de visitas programadas. Este alto nivel de cumplimiento demuestra una
sélida organizacién y eficiencia en la gestidn de visitas a las sedes.

ASPECTO DETALLE DEL PERIODO
Periodo de revision 01 al 30 de octubre
Plataforma Macro
Total, registros 151
Total, sedes 127
Porcentaje de cumplimiento 119 %
Verificaciéon de la informacion Filtros por seguimiento, fechas,

nombre de institucién o cliente, y/o
ejecutivo de cuenta.

Conclusiones Alta eficiencia con un 119 % de
cumplimiento.




\

INFORME EJECUCION CONVENIO

[
gst - [ Pagina 117 de 259

e = [m] X

Opciones

Generar Reportes

Fecha Inicio: Fecha Fin Nombre Estado Tarea Fecha
2025110101 @] (20251030 [=] FT-GC-03 Visita Clien... [Finalizado 5213, |4
FT-GC-03 Visila Clien... Finalizado 33
| e FT-GC-03 Visita Clien... Finalizado 131 L
[Esu [*]  [Fcc-03visita Clien... Finalizado :20: T
— FT-GC-03 Visits Clien... Finalizado 0256 | |
[FT-6C-03 Visita Clientes [+ [ gj ::2::: g::z; ;2::: o gf g
\swarics FT-GC-03 Visita Clien... [Finalizado 17:22:25 |
[ [+] [FT-GC-03Visita Cilen...|Finalzado Tue Oct 28 16:53:5:
FT-GC-03 Visila Clien... Fi Tue Oct 28 16.33.0:
i Estado FT-GC-03 Visita Clien... Finalzado Tue Oct28 13.18:33
[ [~]  [FT-GC-03visita Clien... [Finalizade Tue Oct 28 10:38:29
FT-GC-03 Visita Clien... |C: Tue Oct 28 1028:07
Ubicacion FT-GC-03 Visila Clien... Finalizado ue O 30
| |¥]  |Frcc-0avisita Clien... [Finalzado Uz 0 13
FT-GC-03 Visita Clien... Completado ue O 33
L EETEL FT-GC-03 Visila Clien... Finalizado ue O 52
| [wsmacuEnTES | |[FT-GC-03 Visita Clien... Finalzado ue Ot 28 0
FT-GC-03 Visita Clien... Finalizado ue Oct 28 0
| = T FT-GC-03 Visila Clien._.Fi ue Oct 28 0
CiUsersiEJECUTIVO4\Documents\DOCUMENTOS FT-GC-03 Visita Clien... Finalizado on Oct 27
e —— = FT-GC-03 Visila Clien... Finalizado on Oct 27
FT-GC-03 Visita Clien EHEHZB 0 on O 7 22
FT-GC-03 Visita Clien... |Finalizado on Oct 27 18:59:
e[ e [ e | RERRTRSE-EREE vl

SUPERVISION POR OBJETIVOS Y CUMPLIMIENTO DE VISITAS.

Durante el periodo comprendido entre el 1 al 30 de octubre de 2025, se realizaron
revistas de supervision en la plataforma Macro. Hasta el momento, la plataforma ha
estado funcionando de manera aceptable y las revistas realizadas pueden ser
evidenciadas a través de esta.

La informacién contenida en este informe es verificable mediante filtros de
seguimiento, fechas y nombres de cada institucion o cliente. Ademas, es posible
realizar la verificacion de manera particular por cada supervisor o ejecutivo de
cuenta.

Observaciones:

El alto porcentaje de cumplimiento (100 %) demuestra la eficiencia y eficacia de los
supervisores en la realizacién de sus tareas. Sin embargo, se registraron formularios
de No visitados, los cuales se consideran debido a las diferentes actividades en la
operacion.

v)(f)lin) D
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El seguimiento detallado y la capacidad de filtrar la informaciéon por diversas
categorias facilitan la identificacion de areas de mejora y aseguran la transparencia
en el proceso de supervision.

Conclusiones:

La plataforma Macro ha demostrado ser una herramienta valiosa para la gestion y
supervision de actividades. La alta tasa de cumplimiento refleja un desempefio
positivo, aunque es necesario abordar las causas de los formularios de No visitados
para mejorar aun mas el proceso.

ASPECTO

DETALLE DEL PERIODO

Periodo de revision
Plataforma

Proyecciodn visitas

Total, revistas
Realizadas
Porcentaje de

cumplimiento
Formularios de No
Visitados

Verificacion de
informacion

Observaciones

Conclusiones

1 al 30 de octubre de 2025
Macro
10175
10162

100 %

157

Filtros por seguimiento, fechas, nombre de institucion o cliente,
supervisor o ejecutivo de cuento.

formularios de No visitados debido a diferentes actividades de
la operacion.

Alta eficiencia con un 100 % de cumplimiento. Necesidad de
abordar causas de formularios de no visitados para mejorar el
proceso.
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Opciones.

Generar Reportes

Fecha Inicio: Fecha Nombre Estado Tarea Fecha
2025001 [@] [eozsnoze 3] Control diar...Finalizado T O 15452, |~
Control diar. s O 0. |=
conZrullbayos FT-60-02 Cantra o hu O 5
[esu [-] Freoozconma o hu O 7
. FT-GO-02 Control diar. s O 7:00
|FT-60-02 Control diario de supervisién [«] | 8' gg:};g g::; nalizado E:g 2
e Control diar...Finalzado hw O 449
I~ Contro o i O 118:05
FT-GO-02 Control diar. s O 7
Estado FT-GO-02 Control diar..[Finalzado hw O 4
[=] FT-GO-02 Control Fi o hu O
FT-GO-02 Control diar..Fi s O 7
Ubicacién FT-GO-02 Control diar..[Finalzado hw O 1
[=] ~G0-02 Contral diar...|Finalzado hu O :0058
FT-GO-02 Contro o
Nombre archivo FT-G0-02 Contro o
|cONTROL DIARIO DE SUPERVISION Contro
i Contro o
Carpeta Destino Conirol o
C:AUsersIEJECUTIVO4\Documents\DOCUMENTOS. Control diar...[Fi
Total Generados: 10821 o= S“”:r“ diar_Finalizada :“g L 2;
FT-GO-I ontrol o u .
FT-GO-02 Control diar. hu Oct 30 22
FT-G0-02 Control diar...|Finalizade hu O 22 -
Fuscar H PDE H Excel H (Cancelar ‘ ET-G0-02 Coniral diar_|Finalizada huy Oct 30 27 =
- o x|
Opciones.
Generar Reportes
Fecha Inicio: Fecha Fin: Mombre Estado Tarea Fecha
1202511001 IE‘ 12025110130 IE‘ Puestos no visitados _ |Finalizado Thu Oct30 17:09:40 _ |~
TS Puestos no visitados _ |Finalizado Thu Oct 30 17:03:38
LA 0 Puestos no visilados _|Finalizado Wed Oct29 16:27:29 .. | _|
ESU [=]  Puestos novsitagos |Finaiizzao 20 0 27:03
= A
Formulario Fueslos novisitados _Finalizado ed O 2637 .| |
|PIIES|O5IIOVi5"ﬂd05 |" uestos no visitados nalizado ed O 26:07
Puestos novisitados _|Finalizado 2d O 2541
T Puestos no visitados _[Fi 2d O 2512
|v‘ Puestos no visitados  |Finalizado ed O 24.40
Puestos no visitados _|Finalizado ue Oct 28 17:20:27
Estado Puestos no visitados Finalizado ue Oct28 17:19:42
|+]  [Puestos novisitados _|Finalizado e Oct 28 17.17:44
Puestos no visitados Finalizado i Oct 24 05:0 )5 C..
Ubicacién Puestos novisitados _|Finalizado Fri Ocl 24 04:50:42 C
[*]  [Puestos novisitados _|Fi Fi Ocl24 0458 40C
. Puestos no visitados _ |Finalizado Fri Oct 24 04:56.51 C.
LT IETELE Puestos novisitados _|Finalizado Fri Ocl 24 04:55:16 C
[PUESTOS NO VISITADOS | [Puestos novisitados _|Finalizado Fri Oct24 04:53:23 C...
Puestos novisitados _|Finalizado Fri Oct 24 04:47.05C
ESTAD LT Puestos no visitados _|Finalizado Thu Oct 23 16:56:31
C:USers\EJECUTIVO4\DocumentsiDOCUMENTOS Eraminar Puestos novisitados _|Fi Thu Oct 23 16:55:45
e ——— = Puestos no visitados _|Fi hu O 58
Puestos no visitados  |Finalizado hu O 52
Puestos no visitados _|Finalizado hu O 35
Puestos no visitados Finalizado hu O 14952 —
Buscar H PO ” Excel H Cancelay Puestns novisitados |Finalizada 18 0 07|~

VALIDACION CONTROLES DE RONDAS

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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La implementacién de marcaciones de rondas a través de la aplicacion Macro
se convierte en una herramienta fundamental que permite optimizar los
protocolos de seguridad y supervision de las instalaciones.

Objetivo de las marcaciones de rondas

El principal objetivo de las marcaciones de rondas es asegurar que el
personal de vigilancia realice inspecciones periddicas en las areas clave de
la institucion, de manera organizada, documentada y constante. Estas
marcaciones permiten verificar que las rondas se ejecuten en los horarios
programados y que se preste especial atencién a puntos especificos de la
institucion educativa, minimizando riesgos y manteniendo el control en
tiempo real de la operacion. La aplicaciéon Macro permite a los responsables
de seguridad cumplir con este objetivo de manera sistematizada, al registrar
electronicamente cada inspeccion realizada y ofrecer un historial confiable y
accesible para revision.

Importancia de implementar la aplicacién Macro en las rondas de seguridad

El uso de una herramienta tecnolégica como Macro no solo permite registrar
cada marcacion en tiempo real, sino también detectar cualquier irregularidad
o riesgo potencial en el momento en que ocurre. Esta aplicacién proporciona
un soporte eficaz para que el

personal de seguridad pueda actuar con rapidez y tomar decisiones
oportunas en situaciones criticas. Ademas, garantiza un registro detallado de
las rondas, lo cual resulta fundamental en auditorias y evaluaciones de
seguridad institucional.
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Opciones

Generar Reportes

FELIL L EZEAE Nombre Estado Tarea Fecha
2025M0101 [@] 2025100 [=] Rendas Finalizad U0t 30232507 . |
Rondas Finalizado uOct3023:0322... |=|
ZE“S"S el R Rondas Finalizada UOcCt3023
[ [*]  |Rondes Finalizade u Oct 30 22
) Rondas Finalizado u Oct 30 22
Formulario
|R0ndas |v‘ Rondas Finalizado u O 22,
Rondas Finalizado u Oct 30 22
\isnarios Rondas Fi U Oct 30 22:26:56 . |
| |v‘ Rondas Finalizado u O 2215
Rondas Finalizado u Oct 30 22:13
Estado Rondas Finalizada U OCt 30 22:07
| |+] |Rondas Finalizada u Oct 30 220216 .|
Rondas Fi u Oct 30 22
Ubicacién Rondas Finalizado u o
| |*] |Rondas Finalizado u0
Rondas Finalizada u 0
Nombre archivo Rondas Fi i u 0 0
|RonDAs | |Rondas c [Thu Oct 30 21:25:29
Rondas Finalizado u O 21:09
Carpeta Destino Rondas Finalizado u Oct 30 20:32
(C:UsersiEJECUTIVO4\Documents\DOCUMENTOS Rondas Finalizado u Oct 30 20:31
Total Generados: 8870 Rondas Finalizado uOct 30 20.20.21... |
Rondas Finalizado u Oct 30 20:13
Rondas Finalizado u O 20:10
PDF H Excel H Cancelar Rondss ’"a:'za : ug 32 : <

OTRAS ACTIVIDADES

SEMANA DE LA SALUD

La semana de la salud es un evento que se celebra peridédicamente, a menudo por
las empresas y organizaciones, con el objetivo de promover el bienestar fisico,
mental y emocional de su comunidad. Estas semanas incluyen diversas actividades
como charlas, talleres, ferias, consultas médicas, sesiones de relajacion y
deportivas, y campanas de prevencion, que buscan fomentar habitos saludables y
la prevencion de enfermedades en los empleados.

CAPACITACION SEMANA DE LA SALUD

Estilos de vida saludable

v)(f)(in @ (&




. INFORME EJECUCION CONVENIO

_eSt - [ Pagina 122 de 259

v M Oficins de Gestién Humas X @ (3) Whatshpp Business X N Meet - wx-cuvk-oxc @® x & Compartidoconmigo-Goc X | [l PROGRAMACIONDEOCTU X | + - o x

Plato saludable de la
Familia Colombiana 55

." 1
Quesor y sustitutos
. } 2 i L el Yoleida Andrea Chacén Mo Gakdys Bustements

14:11 | iwx-cuvk-oxc

v M Recibidos (2) - jecutivoes: X | @ (1) WhatsApp Business X (K Meet-imcavkoxx 9 X & Compartido conmigo - Goo X PROGRAMACION DEOCTU X | + = o X

2“. M’ Maryori Garcia (Presentando y anotando)

Plato saludable de la

Familia Colombiana

Yoleida Andrea Chacén Mo... Geldys Bustamante

WILMAR BENJUMEA

»
°
14:28 | iwx-cuvk-oxc 3 : 0 &2 B =

0 3 Hwe =

COMPETENCIA LABORAL SENA

Para el mes de octubre, el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) Certifico a 44
vigilantes y un supervisor que hacen parte del contrato de Secretaria de Educacién,
Esta formacion incluye las competencias de control de accesos y atencion y servicio
al cliente, y tiene como objetivo fortalecer las habilidades y profesionalizar al

v f)lin)E
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personal de vigilancia, garantizando asi un servicio mas eficiente y seguro para la
comunidad educativa. La certificacion es un paso importante para asegurar que el
equipo de vigilancia esté capacitado para desempefar sus funciones con un alto
estandar de calidad y compromiso.

SUSPENSION DE RONDEROS

Para el dia 4 de octubre del presente ano, se suspendieron 23 servicios de ronda
por el receso académico, estos se activaron nuevamente 14 del mismo mes, este
movimiento se realiza con la autorizacion de la secretaria de educacion y EMPRESA
PARA LA SEGURIDAD Y SOLUCIONES URBANAS- ESU.

SEDES HORARIO DE SERVICIO
I.E. Campo Valdés Rondero 12 / L-V Sin Festivo / Diurna
I.E. Monsenor Francisco Cristobal
Toro Rondero
|.E. José Eusebio Caro Rondero 2 | 12/ L-V Sin Festivo / Diurna
|.E. Francisco Miranda Rondero 2 | 8/ L-V Con Festivo / Diurna
I.E. Juan de Dios Cook Rondero 12 / L-S Sin Festivo / Diurna

12 / L-V Sin Festivo / Diurna

v)(f)(in @ (&
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I.LE. Fe y Alegria Luis Amigo
Rondero

16 / L-V Sin Festivo / 15
Diurna 1 Nocturna

I.E. Lorenza Villegas de Santos
Rondero

24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

Seccion Escuela Porfirio Barba
Jacob Rondero

12 / L-V Sin Festivo / Diurna

|.LE. Maria de los Angeles Cano
Rondero

12/ L-S Sin festivo / Diurno

|.E. La Candelaria Rondero

12 / L-V Sin Festivo / Diurna

|.E Asia Ignaciana Rondero

12/ L-V Sin Festivo / Diurno

Sede Nucleo Ciro Mendia

12 / L-V Sin Festivo / Diurna

|.E. Manuel Uribe Angel Rondero

12 / L-V Sin Festivo / Diurna

Seccion Escuela Fidel Antonio
Saldarriaga Rondero

12 / L-V Sin Festivo / Diurna

|.E. Pablo Neruda Rondero

12 / L -V Sin Festivo / Diurno

|.E. Miraflores - Luis Eduardo
Valencia Garcia Rondero 1

12 / L-V Sin Festivo / Diurna

I.E La Milagrosa Rondero

12 / L-V Sin Festivo / Diurna

|.E. San Lorenzo De Aburra
Rondero

12 / L-V Sin Festivo / Diurna

|.E. José Antonio Galan Rondero

12 / L-S Sin Festivo / Diurna

I.E. Fe y Alegria La Cima Porteria
Parqueadero

12 / L -V Sin Festivo / Diurno

|.E. Las Nieves Rondero

12 / L-V Sin Festivo / Diurna

|.E. Rodrigo Lara Bonilla Rondero

12 / L-V Sin Festivo / Diurna

IE Sol de Oriente Ronda

12 / L-V Sin Festivo / Diurna

SERVICIOS ADICIONALES Y/O TRASLADO DE RONDAS

Para la fecha del 19 de octubre del presente afio, con la autorizacion de la
supervision del contrato, se trasladaron 2 dos servicios de ronda uno de mova y el
otro de IE. Manuela Beltran, para apoyar la operacion por la jornada de votaciones
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que se llevo a cabo en las instituciones educativas de |IE. Luis Amigo y seccion

escuela San José.

Para la fecha del 26 de octubre del presente afo, con la autorizacién de la
supervision del contrato, se traslado 1 servicio de ronda de mova, para apoyar la
operacion por la jornada de votaciones que se llevd a cabo en las instituciones
educativas de la seccion escuela San José.

EVALUACION Y/O CAPACITACION MENSUAL

Para el mes de octubre de 2025, se realizé en el médulo evaluativo la evaluacion
sobre “GESTION DEL RIESGO”. En el cual se obtuvo el siguiente resultado.

GESTION DEL Y
RIESGO

La gestion del riesgo es el proceso de
identificar, evaluar y responder a
peligros potenciales o amenazas, con
el objetivo de reducir su probabilidad
de ocurrencia y minimizar el impacto
de sus consecuencias. Abarca la
creacion de estrategias para prevenir,
mitigar y responder a cualquier evento
que pueda afectar negativamente los
objetivos de una organizacién o la
seguridad de una comunidad, ya sean
riesgos financieros, de seguridad,
estratégicos, operacionales o
naturales.

EVALUACION DE OCTUBRE

Tema

Vigilantes

realizas

v (i f)lin) I

Evaluaciones

% de

evaluaciones
realizadas
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Redaccion y 539
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ESQUEMA DE SEGURIDAD SERACIS

INFORME DE GESTION

Aliado estratégicoSERACIS LTDA

Gestion periodo:

1 al 31 de octubre de 2025

CONTRATO:

202400056

Cliente: Secretaria de Educacion

N.° de sedes:

23

N.° ManejadoresO
Caninos:

N.° de guardas:

70

N.° de servicios24
activos:

Total,
SEM:

Dispositivo70

N o
Supervisores:

de3

Valor Factura:

$
346.819.194

L 4
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Relacion de Servicios

Las sedes educativas que cuentan con el servicio de vigilancia de la empresa
Seracis Ltda estan conformadas por 9 sedes pertenecientes a la comuna 50 y 14
sedes de la comuna 8 de Medellin para un total de 23 sedes, en el siguiente cuadro
se va a detallar el servicio teniendo en cuenta la cantidad y el horario del servicio.

DISPOSITIVO DE VIGILANCIA EN SEDES EDUCATIVAS

ITEM SEDE CANTIDAD MODALIDAD
MODALIDAD
HORARIA
1 C.E. La Aldea 1 24 /L-D/ SIN ARMA
2 C.E La Volcana 1 24 /L-D/ SIN ARMA
3 C.E. LaFrisola 1 24 /L-D/ SIN ARMA
4 C.E. Luis Mesa Villa 1 24 /L-D/ SIN ARMA
ITEM SEDE CANTIDAD MODALIDAD
MODALIDAD
HORARIA
5 C.E. La Suiza 1 24 /L-D/ SIN ARMA
6 C.E. La Potrera 1 24 /L-D/ SIN ARMA
7 C.E. Ledn Arango Paucar 1 24 /L-D/ SIN ARMA
8 I.E Héctor Rogelio Montoya 1 24 /L-D/ SIN ARMA
9 S.E. Héctor Rogelio Montoya 1 24 /L-D/ SIN ARMA
10 |I.E. Juan de la Cruz Posada 1 24 /L-D/ SIN ARMA
11 |S.E. Agustin Nieto Caballero 1 24 /L-D/ SIN ARMA
12 | S.E. Hipdlito Londofio Mesa 1 24 /L-D/ SIN ARMA
13 |l.E. La Libertad 1 24 /L-D/ SIN ARMA
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14 |1.E. San Francisco De Asis 1 24 /L-D/ SIN ARMA
15 |I.E. Félix Henao Botero 1 24 /L-D/ SIN ARMA
16 |S.E. Miguel de Aguinaga 1 24 /L-D/ SIN ARMA
17 | S.E. Republica del Peru 1 24 /L-D/ SIN ARMA
18 |I.E. José Celestino Mutis Porteria| 1 24 /L-D/ SIN ARMA
19 |I.E. José Celestino Mutis Rondero| 1 12/L-V/ SIN ARMA
20 |I.E. El Pinal 1 24 /L-D/ SIN ARMA
21 | Seccion Escuela el Pinal 1 24 /L-D/ SIN ARMA
22 |1.E. Juan de Dios Carvajal 1 24 /L-D/ SIN ARMA
23 |S.E. Francisco Antonio Uribe 1 24 /L-D/ SIN ARMA
24 | S.E Batallén Girardot 1 24 /L-D/ SIN ARMA

Resumen del Dispositivo

En esta informacién podemos ver que se tienen 23 servicios 24 horas y un servicio
fijo dia de lunes a viernes 12 horas; el servicio 12 horas se encuentra ubicado en la

I.E. José Celestino Mutis y se presta como rondero y porteria auxiliar.

SERVICIOS MODALIDAD DEL TOTAL
SERVICIO

Puestos de Vigilancia 24 /L-D/ 23

Puestos de Vigilancia 12/L-V/ 1

Resumen de Costo Por Sede

Adelante se relaciona cada sede con su costo de servicio de vigilancia para el mes

de octubre de 2025.
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VALOR
No SEDES UNITARIO OBSERVACION
INCLUIDO IVA

1 |C.E. La Aldea $ 14.933.732
2 |C.E La Volcana $ 14.933.732
3 |C.E. La Frisola $ 14.933.732
4 | C.E. Luis Mesa Villa $ 14.933.732
5 |C.E. La Suiza $ 14.933.732
6 |C.E. La Potrera $ 14.933.732
7 |C.E. Leodn Arango Paucar $ 14.933.732
8 ||.E Héctor Rogelio Montoya $ 14.933.732
9 |Seccion Escuela Héctor Rogelio $ 14.933.732

Montoya
10| I.E. Juan de la Cruz Posada $ 14.933.732
11|Seccion Escuela Agustin  Nieto| $ 14.933.732

Caballero
12| Seccion Escuela Hipdlito Londofio $ 14.933.732

Mesa
13| .E. La Libertad $ 14.933.732
14|1.E. San Francisco De Asis $ 14.933.732
15| I.E. Félix Henao Botero $ 14.933.732
16| Seccion Escuela Miguel de Aguinaga $ 14.933.732
17| Seccion Escuela Republica del Pera| $ 14.933.732
18| |.E. José Celestino Mutis Porteria $ 14.933.732

SERVICIO
19| .E. José Celestino Mutis Rondero | $ 3.343.364 ?QJSPENDIDO DEL 6 AL
DE OCTUBRE
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20| L.E. El Pinal $ 14.933.732
21| Seccioén Escuela el Pinal $ 14.933.732
22| l.E. Juan de Dios Carvajal $ 14.933.732
23| Seccion Escuela Francisco Antoniol $ 14.933.732

Uribe
24| Seccion Escuela batalléon Girardot $ 14.933.732

Adelante se muestra que en la facturacion de octubre hubo una reduccion con
respecto al mes de septiembre; esto se debid a la suspension del servicio rondero
en la |.LE. José Celestino Mutis por la semana de receso escolar.

VALOR TOTAL FACTURA §$ 347.933.649
SEPTIEMBRE 2025

-$1.114.455 |-0,32%
VALOR TOTAL FACTURA § 346.819.194
OCTUBRE 2025

Novedades de Personal

En el mes de octubre salieron 5 vigilantes a disfrutar su periodo de vacaciones.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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NOVEDADES DE PERSONAL

Acciones Positivas

En SERACIS LTDA se reconoce el compromiso y las acciones positivas que reflejan
el alto nivel de responsabilidad y el compromiso de algunos vigilantes.

Durante el mes de octubre el personal de vigilantes de las diferentes instituciones
educativas estuvo muy atentos para la prestacion del servicio, reportando
oportunamente las situaciones especiales lo que se reflej6 en un mes sin
novedades relevantes.

O Se hizo acompanamiento por parte de los vigilantes a los cierres de las salas
de coordinacion y/o de sistemas colocando sellos de seguridad.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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O En las instituciones |IE José Celestino Mutis, IE Juan de Dios Carvajal, |E
Juan de la Cruz Posada, C.E Héctor Rogelio Montoya, S.E Agustin Nieto,
S.E Francisco de Asis y |.E. Félix Henao Botero se llevaron a cabo en dos
jornadas las votaciones del consejo de las juventudes, se conté con el apoyo
de la policia nacional y de los vigilantes; las jornadas se llevaron a cabo sin
novedad especial.

O El pasado 22 de octubre se llevo a cabo simulacro en la mayoria de las
sedes educativas donde el personal de vigilantes estuvo muy dispuesto para
apoyar a que la jornada se llevara a cabo sin novedad especial.

Capacitaciones

Del 1 al 31 de octubre Seracis Ltda. Impartié6 ocho capacitaciones al personal de
vigilancia en los siguientes temas:

O Minuta electronica.

O Observacion descriptiva vs redaccion de informes > Riesgos en los
diferentes sectores de la vigilancia.

O Seguridad privada y fuerza publica en pro de la seguridad.

O Capacitacion en autocuidado y habitos saludables.

O Capacitacion en Prevencion y atencion del consumo de sustancias
psicoactivas, alcohol y otras adicciones.

O Manejo de sustancias quimicas y RESPEL.

O Técnicas de rescate para trabajo en alturas.

Alertas Tempranas

Las alertas tempranas son un instrumento sencillo y practico que sirve como
herramienta preventiva para la deteccion oportuna y eficaz de las fallas o
vulnerabilidades encontradas y que permitan la toma de acciones para evitar o
reducir la materializacion de pérdidas y accidentes, que afecten de manera negativa
a las instituciones.
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El grupo de supervisores realiza alertas tempranas a las areas evidenciadas en
estado inseguro, vulnerables a intrusion con el riesgo de hurto o perdida de activos,
las alertas se efectuan a través de la aplicacién Seif.

Del 1 al 31 de octubre del afio 2025 se realizaron las siguientes alertas tempranas
en los puestos de la secretaria de educacion.

Puesto S.E Republica De Peru

Fecha 5 de octubre de 2025

Barrio Villa Hermosa

Vulnerabilidad detectada

Se evidencia la falta de mantenimiento en la chapa
del cuarto de los elementos de aseo, esto genera el
riesgo de intrusion o hurto debido a que su chapa
de seguridad por el deterioro de la madera esta ya
suelta de su base.

Recomendaciones

Se recomienda realizar mantenimiento de la chapa
de seguridad para garantizar el correcto cierre de la
puerta.

Puesto S. E. Miguel De Aguinaga

Fecha: 15 de octubre de 2025

Barrio Villa Hermosa

Vulnerabilidad detectada

En la visita de supervision al puesto se logra
identificar que la sede no cuenta con sistema de
circuito cerrado de television.

Recomendaciones

Se recomienda considerar la instalacion de un
sistema de circuito cerrado de television moderno y
eficiente sin dejar zonas sin cobertura, esto sirve
como quipos disuasivos y garantiza el
almacenamiento de videos para esclarecer o
ayudar investigaciones en caso de presentarse
novedades.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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Puesto |.E José Celestino Mutis

Fecha: 16 de octubre de 2025

Barrio Villa Hermosa

Vulnerabilidad detectada

En la visita de supervision al puesto se logra
identificar que la sede no cuenta con sistema de
circuito cerrado de television.

Recomendaciones

Se recomienda considerar la instalacion de un
sistema de circuito cerrado de television moderno y
eficiente sin dejar zonas sin cobertura, esto sirve
como quipos disuasivos y garantiza el
almacenamiento de videos para esclarecer o
ayudar investigaciones en caso de presentarse
novedades.

En la actualidad las instalaciones la institucién
educativa cuenta con sistema de camaras de
videovigilancia y es monitoreada por el mismo
rector de la sede, se recomienda considerar la
adecuacién a un sistema de CCTV que cuenten
con patrones predeterminados al riesgo que
permitan evidenciar posibles eventos indeseables
y perturbadores que se puedan presentar al
interior de las instalaciones de igual forma este
sistema de seguridad electrénica sirve como
medio disuasivo que ayuda a reducir la intencion
de cometer un acto delictivo en la sede.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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Puesto |.E Juan De La Cruz Posada

Fecha: 16 de octubre de 2025

Barrio Villa Hermosa

Vulnerabilidad detectada

En revista de supervisién se logra identificar
que la sede cuenta con un Circuito Cerrado
de Televisién el cual es monitoreado en la
misma sede, sin embargo, también se

logra ver que existen zonas sin cobertura de
videos Recomendaciones

Puesto S.E. Agustin Nieto Caballero

Fecha: 16 de octubre de 2025

Barrio Villa Hermosa

Vulnerabilidad detectada

En la visita de supervision al puesto se logra
identificar que la sede no cuenta con sistema de
circuito cerrado de television.
Recomendaciones

Se recomienda considerar la instalacion de un
sistema de circuito cerrado de television
moderno y eficiente sin dejar zonas sin
cobertura, esto sirve como quipos disuasivos y
garantiza el almacenamiento de videos para
esclarecer o ayudar investigaciones en caso de
presentarse novedades.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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Puesto S.E. Héctor Rogelio Montoya
Fecha: 17 de octubre de 2025
Barrio Comuna 50

Vulnerabilidad detectada

En revista de supervision se identifico en la
parte trasera de la sede, por donde se
encuentra el parque infantil y la huerta, la falta
o carencia de iluminacién ya que se observa
que no existe ningun tipo de lamparas o
reflectores que suministren iluminacién a esta
area.

Recomendaciones

Se recomienda considerar la instalacion de un
sistema de alumbrado eficiente que ilumine
todo el sector perimetral, esto ayuda a una
buena verificacion perimetral por parte de la
vigilante.

Puesto S.E. Héctor Rogelio Montoya

Fecha: 17 de octubre de 2025

Barrio Comuna 50

Vulnerabilidad detectada

En revista de supervisiéon se pudo evidenciar
hacia la parte trasera de la sede, que el
cerramiento es inadecuado puesto que la malla
eslabonada no cuenta con remate en
concertina o alambre de puas en la parte
superior, de igual forma se evidencia trayectos
de malla en mal estado y adicional Ila
vegetacion esta muy alta y cubre todo el
cerramiento.
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Recomendaciones

Se recomienda realizar mantenimiento de los
cerramientos de la sede, mejoramiento del
enmallado, terminaciones de alambre tipo
concertina o alambre de puas y también se
recomienda mantener la maleza baja para
evitar que estas sirvan como cubierta y facilite
a que un delincuente realice intrusion a la sede.

Puesto C.E La Volcana.

Fecha : 21 de octubre de 2025

Barrio Comuna 50

Vulnerabilidad detectada

Se observa desprendimiento de una parte del
drywall del salén que se asigna para los
estudiantes del sabado. Esto puede generar
filtraciones de agua y generar deterioro en la
estructura, también hay riesgo de que las
partes faltantes se pueden terminar de
desprender y ocasionar accidentes.
Recomendaciones

Se recomienda mantenimiento a la estructura
que esta presentando desprendimiento de
Drywall.
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Puesto |.E José Celestino Mutis

Fecha: 29 de octubre de 2025

Barrio Comuna 8

Vulnerabilidad detectada

Se evidencia en el segundo piso en la parte
trasera de la institucion en la casa vieja, 01
lampara de iluminacién la cual esta sujeta de
una sola agarradera y esa a su vez poco a poco
va cediendo y posiblemente se genere el
desprendimiento completo de la lampara y
teniendo en cuenta que este lugar

frecuenta estudiantes y profesores de media
técnica

Recomendaciones

Se recomienda realizar mantenimiento de la
lampara para evitar que se caiga y pueda
causar dano.

Puesto S.E. Republica De Peru

Fecha: 29 de octubre de 2025

Barrio Comuna 8

Vulnerabilidad detectada

Se identifica dafio de chapa en sala de profesores
la cual no asegura y en esta sala hay elementos
electronicos de uso diario tales como (hornos,
neveras, documentos importantes de los
profesores entre otros.

Recomendaciones

Se recomienda realizar mantenimiento de la chapa
de la puerta mencionada, asi mismo se recomienda
hacer revision de las chapas de seguridad que
estén malas y realizar mantenimiento, teniendo
en cuenta de que se acerca temporada de
vacaciones y se necesita dejar bienes
custodiado.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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Siniestros

Durante el periodo de este informe no se presentaron siniestros en las sedes
educativas custodiadas por la empresa de seguridad privada Seracis Ltda.

Gestion de la Supervision

> La supervision hace verificaciones diarias del servicio con los vigilantes y en
ocasiones apoyan el relevo de servicios; también, hacen acercamiento con
los encargados de cada sede, ya sean rectores, coordinadores y/o
profesores.

Visitas a personal de vigilantes

Nolwol1 oct 202510:51 S8EIm. @
Local: 21 oct 2025 10:5
114'54.01

Visitas a Rectores y coordinadores por parte de la supervision

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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Cada semana se hacen reuniones con todo el personal de supervisores para
socializar temas relacionados al puesto y de igual forma impartir nuevas
instrucciones.

Network: 25 oct 2025 S#A®6 p.m. GMT-05:00
6717829'N 75'350.739'W

~ 82-60 Avenida 80

Luis Lopez de Mesa

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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Revistas de Supervision

Durante el periodo de tiempo correspondiente al mes de octubre del 1 al 31 de
2025, se adelantaron revistas de Supervision a las diferentes sedes de la
secretaria de educaciéon comuna 50 y comuna 8, logrando la meta de revistas
esperadas y consolidadas dejando registros en los grupos de Whatsapp y
Plataforma Ser App+; Del 1 al 31 de octubre se realizaron un total de 1414 revistas
presenciales.

—— . Fecha Coordinador Zona,
Cumplimiento Supervisiones F-RS-14 ARCENIO.DOCUARATD e
s - R . Operacié Puesto
Puestos Faltantes fl % de cumplimiento [t Cliente ko 5
Prasancial EMPRESA PARA LAS.. SECRETARIA DE EDUCACION
0,
240 0 100,00 %
upervision por Cliente Detalle puestos Revistas por Tipo Superv... % Cumplimiento por Coordinador
CodigoPues Minimo a Realizar Realizadas %Cumplimiento Minimo
63
63
61 ARCENIO DUCUA
63
62
63
63
Planeadas y Reallzadas por Codlgo Puesto Revistas Realizadas Por Supervisor

NI
AN
NE

ANDE

Visitas Operativas a las Sedes por el Coordinador

Durante el mes de octubre por parte de la coordinacion se hacen las diferentes
visitas operativas a cada sede en donde se verifican todo lo relacionado al vigilante
en puesto y la 6ptima prestacion del servicio. De igual forma se toma contacto con
rectores para verificar la satisfaccion del servicio.

Visitas operativas con vigilantes

v)(f)(in
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Se realizo6 visitas a cada una de las sedes educativas.

Se hicieron 24 visitas a las sedes por parte del coordinador.
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PSa TN Visita Operativa Ao Me: Coordinador Zoma s
F-RS-07 2025 (Avio) = octubre (Mes ARCENIO DUCUARA TAPIA Z0NA2 @ i
=B >
lient Operacion
A 1 24 100,00%
=B
.
.
ot
SECRETARIA DE EDUCACION 0
Visitas Operativas realizadas por Zona % Cumplimiento por Zona % Cumplimiento por Coordinador

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia

Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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Novedades Relevantes:

o

I.E. San Francisco de Asis el pasado 01 de octubre de 2025 alrededor de
las 09:12 horas la alumna del grado 6/1 Mariangel Montoya sufre golpe en
la cabeza al irse la silla hacia atras en el aula de clases del docente
Francisco Jurado, se le activa pdliza estudiantil y la nifa es retirada por la
sefiora mama Leidy Jiménez cc 1128428563.

S.E. Francisco Antonio Uribe el pasado 23 de octubre de 2025 alrededor de
las 11:50 horas aproximadamente, en la salida de los estudiantes de la
jornada de la mafana se presento situacion en donde una alumna sin querer
empujo al alumno de 5°3 Dayller José Rojas Pineda cayendo sobre su brazo
el cual manifestd tener mucho dolor, la mama del alumno que estaba
esperando la salida del alumno atendi6 el caso a la cual la docente Genni
Catafo le entrega una poliza estudiantil.

En la I.LE. San Francisco de Asis alrededor de las 09;45 horas sale la
estudiante del grado 9/2 Darianny Fernandez con poliza estudiantil ya que
sufre agresion fisica, golpe en la cabeza, por otro companero en el salén, la
alumna es retirada por acudiente la sefiora Marly Montiel cc 7143644, cabe
recalcar que el suceso se presento a las 7:30 horas y hasta las 09:45 le dio
manejo la coordinadora Enny Caicedo.

El pasado 21 de octubre de 2025 en la C.E. Héctor Rogelio Montoya
alrededor de las 09:48 horas, los alumnos se encontraban en descanso, el
alumno Samuel Bedoya sufrio un golpe en la cabeza con la ventana del
salén de primero y debido a esto se rompe vidrio, sin embargo, el alumno
no sufrié nada de gravedad, su docente Anny Cano encargada del grupo
llama su acudiente para darle informe de lo sucedido.

El pasado 21/10/2025 alrededor de las 16:30 horas en el C.E La Aldea por
fuerte lluvia provoca inundaciones en varias areas del centro Educativo,
Saldn de quinto, parque infantil, restaurante escolar y la parte de la entrada
principal, sin dafios materiales.

Conclusion
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El servicio de vigilancia durante el mes de octubre fue bastante eficiente, se
aplicaron los controles establecidos de acuerdo con los procedimientos
estipulados para cada uno de los puestos en las diferentes sedes educativas,
evitando pérdidas materiales en el cliente, estudiantes y visitantes.

ESQUEMA DE SEGURIDAD ZONA DE SEGURIDAD

INFORME DE GESTION

Aliado estratégico ZONA DE SEGURIDAD LTDA
Gestion periodo: 01 al 31 de octubre de  CONTRATO: | 202400060
2025
Cliente: Secretaria de N.°de sedes: 22
Educacion
N.° Manejadores Caninos: 0 N.° de 91
guardas:
N.° de servicios activos: 31 Total, 91
Dispositivo:
N.° de Supervisores: 3 N.° de 2
Ejecutivos

Para el control, gestion operacional y gestion administrativa de los recursos antes
relacionados, la ZONA DE SEGURIDAD LTDA, ha dispuesto de un grupo de
profesionales consultores y asesores con resolucion ante la SVSP, en el cargo de
Coordinadores de Riesgos en Seguridad integral (Ejecutivos de Cuenta), los cuales
se relacionan a continuacion, junto con su asignacioén estructural operativa:

(Nombres completos del o los ejecutivos)

MARIA FERNANDA CUENCA ECHEVERRI.

JHON WILSON MACHADO GOMEZ

PROCESO DE EJECUCION PLATAFORMA DE APLICACION: MACRO

Contamos con la aplicacion MACRO, en tiempo real, para lo cual el ejecutivo en
servicio cuenta con un usuario para manejo operativo en general, adicional se
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cuenta con dos zonas de supervisidon movil las 24 horas para la ESU, que cuentan
cada uno con usuario de supervision y reporteria general, y para el caso puntual de
los servicios de Instituciones Educativas de la Comuna 5 la Zona Norte y la Comuna
90 la Zona Centro realiza la supervision directa en 2 revistas por servicio las 24
horas, que quedan estipuladas en la plataforma de MACRO, en cada Institucion
Educativa y servicio asignado de la sede.

Cada sede tiene de manera independiente usuario de reporteria para realizar la
minuta virtual, cambio de Turno, formulario de ronda teniendo en cuenta que los
servicios fijos en la noche y fines de semana que no hay estudiantes deben realizar
rondas dentro del servicio prestado.

Para el caso particular se cuenta con servicio de rondero en la IE Tricentenario
Escuela, Normal Superior, CADS y Santa Elena existe adicional formado de rondas
para las 24 horas con referenciacion de cada uno de los ocho (8) puntos
establecidos para ronda aproximadamente cada 2.5 horas.

La plataforma nos muestra alertas frente a movimientos diferentes del punto de
marcacion establecido, y el diligenciamiento en tiempo real de cada formulario
asignado a cada uno de los 26 servicios 24 horas que se tienen asignados para la
Secretaria de Educacion.

La Supervision movil cuenta con GPS y movimientos de alerta, en caso de
accidentalidad, apagado de celular, aumento de velocidad en ruta, apagado de
GPS, validacion en las actividades que realiza el vigilante que se supervisa, manejo
de alertas y atencion de novedades y/o siniestros en caso de generarse.

Para el mes de octubre de 2025, en general se dio cumplimiento en plataforma a
todas las actividades contractuales por medio de la plataforma que se puede validar
en tiempo real y que se anexan a las estadisticas de la operacion generada en el
mes para Secretaria de Educacion de:

1. Supervision: Total de Revistas Proyectadas en el mes Oct25 =
1634
Total de Revistas Ejecutadas en el sistema = 1955
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Cumplimiento 100%

2. Alertas Tempranas: Totalde =5

3. Novedades Presentadas: Totalde =0

4. Siniestros Presentados: Totalde =0

5. Visitas a clientes Total de = 24

6. Capacitaciones Total de = 4
1634 SUPERVISIONES PROYECTADAS
1955 SUPERVISIONES REALIZADAS
120% PORCENTAJE DE EFECTIVIDAD

SUPERVISION 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2025

Campafias de Novedades Alertas
Inseguras Seguridad Presentadas Tempranas

Supervision  VisitaaSedes  Traslados Siniestros

16al31 Enel2s 5 2 4 0
1al28 Feb /25 4 1 2 0 9 519 12 0 0
1al31 Marzo /24 4 1 2 0 8 671 12 0 0
1al30 Abril 125 4 4 2 0 8 1526 29 0 0
1al31 Mayo 125 4 4 2 0 16 1579 29 0 0
1al30 Junio /25] 4 4 2 0 24 1588 2 0 0
1al31 Julio 125 4 2 2 0 19 1586 22 0 0
1al31 Agostol2] 5 2 2 0 19 1675 3 3 0
1al30 Sepl2s 5 2 2 0 5 1618 2 2 0
1al31 Octi2s 5 2 2 0 5 1955 24 2 0
2 2 7 0

INDICADOR GENERAL EN EL MES DEL1 AL 31 DE OCTUBRE DEL 2025

500

2000

1500

1000

B II

. 1 )

MES AccionesPositives  Condicones Campafias de Movedades  AlertasTemprenas  Supenision Visita aSedes Traslzdos Siniestros
Irseguras Seguridad Presentadas

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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ACCIONES POSITIVAS

e Se Genera el proceso de validacién con la central de la empresa y los vigilantes
el continuo monitoreo por via celular, WhatsApp, tanto en reportes como en
acompanamiento de la supervision, a la reaccion oportuna atencion de eventos
y novedades en cada puesto de trabajo, como lo son permisos para diligencias,
incapacidades entre otras y visitas operativas.

e Se realizo verificacion en visita a cada una de las sedes y cada puesto
asignados, sobre los elementos que fueron entregados desde el inicio del
contrato en los puestos de trabajo, para validar que se sigan cumpliendo con
efectividad frente a sus caracteristicas y necesidades del servicio y reposiciones
si se requieren.

¢ Se mantiene con el cronograma de Vacaciones con el personal que cumpli6 el
proceso de empalme, tratando de lograr el proceso de cierre de cumplimiento a
todas las vacaciones antes de culminar el afo, se lleva el cronograma que fue
enviado a la entidad.

e Se realizo visita a cada una de las 22 sedes 2 puesto para un total 24 revistas,
por parte de la coordinacion general de ejecutiva de servicio, con la finalidad de
conocer por parte del sefor supervisor del contrato, sus inquietudes con el
servicio de seguridad fisica con y sin arma.

GESTION OPERATIVA
1. Se dio cabal cumplimiento a todos y cada uno de los servicios que fueron
asignados, validando horarios de cada puesto, con validacion de la

supervision, base y programacion.

2. Se visitaron todas las instituciones educativas, 22 sedes por personal
operativo de zona de seguridad, donde se socializo con cada rector.
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3. Revistas de supervision a todas las diferentes sedes generando el

cumplimiento oportuno de revistas establecidas en los puestos de trabajo de
cada area asignada, cada 12 horas o atencidon a reaccidon inmediata de
novedades, sea por incapacidades, renuncias, calamidades y ausentismo.

Se lleva estricto control de los reportes con la central, cada puesto se reporta
en el dia cada dos horas y en la noche cada hora, adicionalmente se validan
los mensajes y correos emitidos por el cliente y secretaria de educacion para
la validacién de ingreso de personal contratistas a las diferentes instituciones
educativas.

Se validaron ingresos de personal a cada sede con autorizacién del
supervisor del contrato, dejando registros en los grupos operativos y en
minuta validados por el coordinador operativo del contrato.

Se realizo el sellado semanal (desde el viernes de cada semana) de las
partes sensibles en cada Institucion educativa, con acompafamiento de la
supervision, en algunos casos los sellos son retirados por parte del personal
de educadores sin informa a la vigilancia, toda esta eventualidad se ha
dejado registro en minuta por el vigilante de turno y se lleva un estricto control
de sellamiento y su numeracion, de igual forma se cuenta con sellos bajo las
caracteristicas requeridas por el usuario.

CAMPANAS DE SEGURIDAD

Se mantiene la notificacion y seguimiento de los cambios de turno en el
puesto de trabajo para determinar anticipadamente cualquier situacion que
pueda suscitarse en tiempo real dando cubrimiento a todos los puestos en
general ya sean por incidentes, incapacidades, calamidades y permisos no
remunerados.

Campanas del auto cuidado personal en cada puesto de trabajo para
minimizar los accidentes laborales y pausas activas en posiciones por
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tiempos prolongados, donde se les recomienda estar muy atentos y enfocar
en las actividades.

Capacitaciones semanales en diferentes temas de seguridad vy
procedimientos que se registran en la radicacion de los temas a tratar
mensualmente (anexo).

Verificacion y seguimiento al parque automotor del personal operativo,
supervision y relevante los dias, 11, 18 y 25 de octubre de 2025, consistente
en mantenimientos planeados de motos y vehiculos al servicio del contrato,
con el chequeo preoperacional diario a cierres del 30 de octubre de 2025.

Se realizaron pruebas de alcoholimetria, con equipo y personal certificado, a
todo el personal adscrito al dispositivo de educacion, los dias 16 y 28 de
octubre de 2025.

ALERTAS TEMPRANAS

Cuadro resumen de situaciones que en revista de supervision se han alertado en
general en la plataforma:
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RIESGO

ITM Cliente Sede ASOCIADO Fecha Descripcion

Se informa a las areas correspondientes y al personal
encargado del mantenimiento que se ha identificado una
situacion que requiere atencion inmediata.

Descripcién de la situacion:

Se detectd que la tapa del contactor ubicado en la entrada
principal de la Escuela Unién Montessori presenta una posible
anomalia. Esta podria representar un riesgo para la seguridad
de los estudiantes, personal docente, padres de familia y

167909, | E. visitantes en general.

1 |Seccion Escuela Accidente
Unidn Montessori

Fri Oct 03 10:06:44
UTC 2025 Riesgos potenciales:

Exposicion a componentes eléctricos

Riesgo de descarga elécirica

Posibles accidentes por manipulacion involuntaria

Ingreso de agua o humedad que puede generar cortocircuitos

Recomendaciones:
Realizar una inspeccién inmediata del estado del contactor y
su tapa.

Al momento de pasar la revista a la institucion educativa. se
Acceso llegal |Sat Oct 04 09:34:02 |pudo evidenciar que los muros que sirven de barricada

o Intrusion UTC 2025 perimetral no cuentan con una altura maxima y tampoco cuenta
con concertinas para evitar el ingreso

203211, casd ronda
2 |1- malla drogueria
san grabiel

203209, casd ronda |Vegetacion Thu Oct 23 .,
Vegetacion alta

2 -antena sur Alta 14:37:38 UTC 2025
al momento de pasar la revista se puede evidenciar que los
extintores de la institucion educativa se encuentran vencidos.
4 203538, CASD Dafio Mon Oct 27 por tal motivo se pone en riesgo de reaccion en caso de
ESCUELITA 07:45:24 UTC 2025 |conatos de incendio ya que por el estado de estos no se
podrian usar ya que no cumplirian con lo requerido al
momento de una reaccion
La puerta principal peatonal tiene el candado dafiado y parte
5 203329, CASD, Hurto Wed Oct 29 de la soldadura quebrada lo cual no se puede asegurar.
escuela porteria 11:08:46 UTC 2025 |queda sin asegurar las 24 horas.

guedando en punto muy vulnerable para intrusion y hurfo

NOVEDADES OPERATIVAS

No se presentaron novedades operativas entre el 1 al 31 de octubre de 2025
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ACTIVIDADES REALIZADAS POR PARTE DEL EJECUTIVO DE CUENTA

e Visitas operativas y verificacion del servicio a todas las |.LE 22 sedes 26
servicios en total, para 24 revistas operativas, en completo orden, con
entrevistas con su respectivo rector o coordinador.

e Se valido todos los horarios establecidos, con cada sede en tiempo real, con
la central de comunicaciones, cambios de turno, reporteria, rondas, revistas
de supervision, alerta tempranas y recomendaciones de seguridad para
temporada del receso escolar.

e Se revisaron todas las revistas de supervision en la plataforma macro y
rondas en las diferentes sedes educativas.

e Se tiene actualizados los estudios de seguridad de cada sede, actualizados
y radicados ante la ESU, y socializado en cada sede con sus sefores
rectores y coordinadores.

e Capacitaciones al personal de supervisién y vigilancia, semanalmente.

e Se atendieron todos los requerimientos emitidos por el supervisor del
contrato.

NOVEDADES DE PERSONAL OPERATIVO

Relacion de cambios de personal, rotaciones, renuncias, terminaciones de contrato,
incapacidades, licencias por diferentes causas.

A continuacién, se presentan las tablas con los datos de las novedades y eventos
presentados durante el periodo comprendido el 01 y el 31 de octubre de 2025,
correspondientes al ausentismo,

Incapacidades, permisos, calamidades entre otras novedades operativas del
servicio del personal operativo de la empresa aliada, asignado a las diferentes
sedes, como ejecutivo de cuenta, asignados al contrato de prestacion de servicios.
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Las siguientes, son las graficas elaboradas a partir de los datos por ausentismo,
incapacidades, permisos, calamidades entre otras novedades operativas, lo cual
permite evidenciar los eventos que causaron mayor y menor impacto durante el
periodo de tiempo evaluado, asi como su medicion cuantitativa en cantidad de
eventos y la cantidad de dias impactados.

Para todos los casos se dio atencién de manera inmediata

CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL OPERATIVO

Apellidos y Nombres de la

Cumplimiento visitas ejecutivo (visitas de caracter contractual).

I™ LocationForm Cargo FECHA
persona contactada
1 |[167906, |.E. Sebastian de Belarcazar Henry Danilo Castillo Escobar Vigilante Tue Oct 21 16:59:13 UTC 2025
2 |167907, L.E. Seccion Escuela Sebastian de Belarcazar Juan Camilo Mufioz Orrego Vigilante Tue Oct 21 17:13:11 UTC 2025
3 |167914, L.E Tricentenario Miryan Yamile Ortiz Alzate Vigilante Thu Oct 23 14:56:08 UTC 2025
4 1167915, LE. Seccion Escuela Tric io Porteria Sully Raga y Sandra Denis Vigilante Thu Oct 23 15:21:20 UTC 2025
5 [167913, LE. Pedro Claver Aguirre Luis Brango Vigilante Fri Oct 24 06:24:13 UTC 2025
6 [167914, |.E Tricentenario Alba Nancy Barrientos Supervisora de|Mon Oct 27 09:13:27 UTC 2025
7 |167910, | E_ Alfonso Ldépez Edison Escudero Ortiz Vigilante Mon Oct 27 16:05:33 UTC 2025
8 |167911, LE_Seccion Escuela Cardenal Crisanto Luque Julio Cesar Ruiz Rector Colegio|Mon Oct 27 15:55:22 UTC 2025
9 167912, |.E SECCION ESCUELA MUNICIPAL KENNEDY | Juan Murillo Vigilante Mon Oct 27 16:14:25 UTC 2025
10 |203226, CASD PORTERQ Nataly Viveros Vigilante Mon Oct 27 16:45:13 UTC 2025
11 [168385, S.E LA UNION SISTEMAS Miguel Angel Velasquez Rector Colegio|Mon Oct 27 17:15:03 UTC 2025
12 168383, S.E LA UNION PORTERIA Vicente Devia Vigilante Mon Oct 27 17:11:53 UTC 2025
13 |203538, CASD ESCUELITA Yeison Molina Vigilante Mon Oct 27 16:37:55 UTC 2025
14 [167908, | E. Maria Montessori Ana Dulsana Martinez Vigilante Mon Oct 27 16:59:25 UTC 2025
15 185256, C.E PIEDRAS BLANCAS Alvaro Julidn Gutierrez Vigilante Tue Oct 28 08:51:09 UTC 2025
16 |185049, C.E PERMANENTE MAZO Gloria Quintero Rector Piedras|Tue Oct 28 09:09:20 UTC 2025
17 |185053, C.E PIEDRA GORDA Robinson Javier Infante Vera Vigilante Tue Oct 28 09:43:43 UTC 2025
18 |185054, C.E JUAN ADRES PATINO Rosalis Zapa Vigilante Tue Oct 28 10:19:45 UTC 2025
19 [185050, C.E PLACER Ana Carolina Alzate Rojas Vigilante Tue Oct 28 11:02:48 UTC 2025
20 (185051, C.E EL PLAN Ivan Dario Ramirez Grajales Vigilante Tue Oct 28 11:30:02 UTC 2025
21 1185046, C.E RURAL Efrain Zapata Vigilante Tue Oct 28 11:57:12 UTC 2025
22 (185262, |.E SANTA ELENA Walter de Jesus Sosa Taborda  |Coordinador CqTue Oct 28 12:26:42 UTC 2025
23 1185047, C.E EL CERROQ 1 Gabriel Hincapié Vigilante Tue Oct 28 13:14:48 UTC 2025
24 (185048, C.E MEDIA LUNA Hugo Gomez Quintero Vigilante Tue Oct 28 14:34:42 UTC 2025
w)(f)(in) D (¢
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e Supervision por objetivos y cumplimiento de visitas.

En las Visitas por parte de la ejecutiva del servicio la cual se genero revista en el
mes, se genero validacion haciendo acompanamientos a los procesos establecidos
y tomando acciones de mejoramiento continuo en el servicio y verificacion de
actividades en general diarias que ameriten apoyo y mejoramiento del servicio,
adicional a las evaluaciones en campo del personal asignado al contrato en las
normas de competencias laborales y se aprovecho para dar apoyo de mejoramiento
constante en cada labor segun el puesto asignado al personal donde se le dejan
claras sus funciones especificas para la prestacion del servicio y atencidon de
novedades en cada puesto que se requirié y dar mejora en la novedad o solucién y
los requerimientos del cliente establecidos, como lo es la rotacion de personal y
funciones asignadas a los vigilantes.

OTRAS ACTIVIDADES

1. Capacitaciones adicionales a las contractuales de manera, semanal
especialmente se capacito al todo el personal educativo en noémina.

2. Se mantiene el proceso de pruebas de alcohol en los puestos de trabajo
finalizando semana y fines de semana en rotacion de sedes de todo el
contrato.

3. Se culmino el segundo proceso de competencias laborales en “Incidentes”
como tercera norma para el personal.

4. Actualizacion de cursos de reentrenamiento al personal asignado para
mantener al dia el proceso contractual con seguimiento al soporte de APO
de cada funcionario.

5. Se implemento y asigno el uso de dos usuarios macro, para seguimiento del
cliente en general para todas las sedes que cuenta secretaria de Educacion.

6. Se dio Instalacion acorde y de manera inmediata al cambio solicitado de
vigilancia en la sede del IE CASD José Maria Espinosa Prieto la seccional
Cotranal.
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A la fecha se encuentran al dia los analisis de riesgos y se esta a la continuidad de
levantamientos de alertas y situaciones que generen alguna alteracion o requieran
de recomendaciones de ajuste en las Instituciones.

ESQUEMA DE SEGURIDAD VC SEGURIDAD

INFORME DE GESTION

Aliado estratégico
Gestion periodo:

Cliente:

N.° Manejadores Caninos:

N.° de servicios activos:

N.° de Supervisores:

VC SEGURIDAD LTDA
01 al 31 de octubre de  CONTRATO: | 202400061

2025
Secretaria
Educacion
00

38

03

de | N.° de sedes: | 26

N.° de 94
Vigilantes:

Total, 94
Dispositivo

SEM:

N.° de 01
Ejecutivos

Para el control, gestion operacional y gestion administrativa de los recursos antes
relacionados, la EMPRESA ALIADA VC SEGURIDAD LTDA., ha dispuesto de un
grupo de profesionales consultores con resolucién ante la SVSP, en el cargo de
Coordinadores de Riesgos en Seguridad integral (Ejecutivos de Cuenta), los cuales
se relacionan a continuacion, junto con su asignacioén estructural operativa:

- Rafael Emilio Avila Bohérquez.
- Daniel Fernando Vasquez

- William Javier Torres Botero

- Elkin Javier Casseres Cervera

Ejecutivo de Cuenta
Supervisor de zona
Supervisor de zona
Supervisor de zona
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VC Seguridad Ltda., tiene a disposicion la plataforma tecnoldgica, con la que
actualmente se llevan a cabo los registros y trazabilidad de la informacion operativa
por medio de la APP MACRO. Entre otros se tienen; las visitas del ejecutivo, visitas
de supervision, alertas tempranas, marcacion de rondas, verificacion en tiempo real
de los recorridos de la supervision.

GESTION OPERATIVA

Se realizaron 5 rotaciones de personal de acuerdo con lo establecido, dando
cumplimiento a la clausula contractual en el mes de octubre.

Se realizan visitas operativas y refuerzo en los sellos instalados de las diferentes
instituciones educativas.

Se continta con la programacién de periodo de vacaciones para el personal de
vigilancia que ya tienen tiempo cumplido.

Se asiste a reuniones de seguimiento con la ESU (01), de seguimiento al contrato.

Se realiza una reunién semanal cuatro (04) con el grupo de supervisién de zona,
seguimiento a las actividades programadas.

Se atiende la auditoria programada y coordinada por la ESU para el dia 03 de
octubre de 2025, se verifica cada uno de los hallazgos y se inicia de forma inmediata
con la correccién a las observaciones de mejora.

Se atendi6 de forma oportuna una intrusién que se llevé a cabo el dia 18 de octubre
de 2025, siendo aproximadamente 01:40 horas en las instalaciones de IE. José
Asuncion Silva, hizo presencia el supervisor de turno con apoyo de la policia
nacional, no se presentaron novedades, se informé al rector de la institucién y a la
ESU.

Se atendio de forma rapida y oportuna una intrusion ejecutada por dos menores de
edad, estudiantes de la IE. José Asuncién Silva, uno de ellos fue retenido por los
vigilantes del puesto, se pidié el apoyo a la policia, posteriormente se llamé a la
familia del menor, hace presencia el sefor Julidn Andrés Hernandez, quien
manifestd ser padre del menor y tomara las acciones correctivas con su hijo.
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CAMPANAS DE SEGURIDAD

Induccion y retroalimentacion permanente al personal de vigilantes, para la toma de
medidas de autocuidado en cada puesto de seguridad fisica, teniendo presente el
accionar delictivo, que viene en crecimiento de acuerdo con las ultimas estadisticas
informadas por las autoridades, acciones realizadas por los diferentes grupos de
delincuencia comun y organizada.

Generar las alertas tempranas que sean necesarias dentro de cada una de las
sedes educativas, teniendo en cuenta que la funcién de la seguridad privada y la
consigna principal de cada uno de los vigilantes en su puesto de trabajo debe ser
de caracter preventivo, somos de medios mas no de resultados.

Ante la permanente ola invernal, la cual presenta diferentes afectaciones tanto a las
instalaciones, como a las vias y descargas eléctricas, se continua orientando al
personal, para evitar la cercania entre arboles, postes y torres eléctricas, saber
reaccionar e identificar los puntos de encuentro y generar las alertas pertinentes,
ante una emergencia.

CAMPACITACIONES

Capacitacion para el mes de octubre: Tema: Reconocer Malas Practicas en su
Seguridad habitual.

SEGURIDAD

RECONOCER MALAS ¢4 a2 818 g
PRACTICAS EN SU %s HH H ’

SEGURIDAD z |
HABITUAL. ¥ 8=,

CAPACITACION DE OCTUBRE 2025
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Capacitacion para el mes de octubre temas: Certificacion Competencias laborales,
Reinduccion Operativa, cumplimiento de protocolos, Reconocer el antes, durante y
el después de un hecho delictivo y criminal.

Capacitacion para el mes de octubre: Tema: Divulgacidn campafia de pasos
seguros a cargo de la ARL Bolivar.

Divulgacién campafia de pasos seguros 08/10/2025

IR =it
NN
N

ALERTAS TEMPRANAS

Las alertas tempranas son un instrumento sencillo y practico que sirven como
herramienta preventiva para el reporte de fallas fisicas, estructurales y riesgos que
son encontradas por el personal de seguridad en cada una de las sedes, esto
permite que el rector o persona encargada pueda tomar decisiones, acciones o
gestionar ante quien corresponda la solucion con el fin de reducir o minimizar el
riesgo o el nivel de accidentalidad o siniestros que afectan los bienes publicos y
privados de la institucion.

Para el periodo del 01 al 31 de octubre de 2025 se generan 40 alertas tempranas
las cuales se realizan las respectivas recomendaciones en busca de la prevencion

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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y la mejora continua, igualmente fueron socializadas con los interesados de las
sedes y compartidas por correo electrénico al técnico de la ESU.

ITEM | INSTITUCION EDUCATIVA TIPO DE ALERTA
1 I.E. José Asuncion Silva Intrusion

2 I.E. Maestro Arenas Betancur Locativo

3 I.E. Presbitero Antonio José Bernal Londorio | Hurto de Activos
4 I.E. Alfredo Cock Arango Hurto de Activos
5 |.E. Presbitero Antonio José Bernal Londofio | Intrusion

6 I.E. Maestro Arenas Betancur Intrusién

7 I.E. Alfredo Cock Arango Intrusién

8 I.E. Presbitero Antonio José Bernal Londofio | Locativo

9 I.E. Dinamarca Hurto de Activos
10 I.E. Alfredo Cock Arango Locativo

11 I.E. Maestro Arenas Betancur Locativo

12 Seccion Escuela San Martin de Porres Intrusién

13 I.E. Rodrigo Correa Palacios Intrusion

14 Seccién Escuela Ricardo Uribe Escobar Hurto de Activos
15 Tecno SENA Hurto de Activos
16 I.E. Dinamarca Locativo

17 Seccion Escuela Ricardo Uribe Escobar Locativo

18 I.E. Alfredo Cock Arango Intrusion

19 Sede Municipal Castilla Hurto de Activos

Vit D (¢
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20 I.E. Sor Maria Luisa Courbin Hurto de Activos
21 I.E. Presbitero Antonio José Bernal Londofio | Hurto de Activos — Intrusion
22 I.E. Republica de Uruguay Agresion Lesiones Personales
23 I.E. Alfredo Cock Arango Locativo
24 Seccion Escuela Imperio del Japon Intrusion

ITEM | INSTITUCION EDUCATIVA TIPO DE ALERTA

25 |.E. Alfredo Cock Arango Intrusién

26 Seccion Escuela Los Comuneros Intrusién

27 |.LE. Julio César Garcia Intrusion

28 |.E. José Asuncion Silva Intrusién

29 |.LE. José Asuncion Silva Locativo

30 |.LE. José Asuncion Silva Intrusién

31 I.E. Presbitero Antonio José Bernal | Locativo

Londofio

32 |.LE. Julio César Garcia Hurto de Activos

33 |.E. La Esperanza Locativo — Intrusion

34 S.E. Hogar Antioquia Locativo

35 Seccion Escuela San Francisco de Paula | Hurto de Activos — Intrusién

36 Seccion Escuela Imperio del Japén Intrusion

37 Sede Municipal Castilla Vandalismo — Intrusion

38 |.E. Republica de Uruguay Intrusion

39 |.E. Republica de Uruguay Publico

v)(f)(in) 3 (¢
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40 |.E. Dinamarca Hurto de Activos
41 Seccion Escuela Alejo Pimienta Locativo

42 S.E. Hogar Antioquia Intrusion
NOVEDADES OPERATIVAS

Durante el mes de octubre se tienen diferentes movimientos de personal entre
renuncias, terminaciones de contrato, las cuales se relacionan de manera detallada
en el cuadro correspondiente.

NOVEDADES DE PERSONAL OPERATIVO

A continuacion, se presentan las tablas con los datos de las novedades y eventos
presentados desde el 01 al 31 de octubre de 2025, correspondientes al ausentismo,
incapacidades, permisos, calamidades entre otras novedades operativas del
servicio del personal operativo de la empresa aliada VC Seguridad Ltda., asignada
a las 26 sedes de la secretaria de educacién, como ejecutivo de cuenta asignado al
contrato para la prestacion de servicios.
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Las siguientes, son las graficas elaboradas a partir de los datos por ausentismo,
incapacidades, permisos, calamidades entre otras novedades operativas, lo cual
permite evidenciar los eventos que causaron mayor y menor impacto durante el
periodo de tiempo evaluado, asi como su medicion cuantitativa en cantidad de
eventos y la cantidad de dias impactados.

CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL OPERATIVO
Cumplimiento visitas ejecutivo.

Con el fin de dar cumplimiento a lo pactado contractualmente y poder mantener
estable los servicios de vigilancia en el periodo del 01 al 31 de octubre se realizaron
por parte del ejecutivo asignado al contrato, 27 visitas de las 26 proyectadas para
las 26 sedes, dando un cumplimiento del 104%.

VISITAS EJECUTIVO

CANTIDAD SEDES VISITAS PROYECTADAS VISITAS REALIZADAS CUMPLIMIENTO EN %

VISITAS EJECUTIVO DE OPERACIONES

Supervisién por objetivos y cumplimiento de visitas

Se contempla que para el periodo del 01 al 31 de octubre un total de 1824 visitas
por parte de los supervisores de zona, de las cuales se realizaron 1805 revistas
para lo cual se evidencia un cumplimiento del 99%.

Revistas de supervision

SEDES Cantidad Servicios  Cantidad Dias Proyectadas Realizadas Porcentaje

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
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Validacion controles de rondas.

Por medio de la plataforma en la aplicacion MACRO, se realiza la validacién y
correcta marcacion de los 118 codigos QR instalados en las 28 sedes educativas
asignadas a VC Seguridad Ltda.

No. | SEDE PUNTOS
1 |.E. Alfredo Cock Arango 11
Seccion Escuela San Martin de
2 7
Porres
3 |.E. La Esperanza 6

Secciéon Escuela Republica de
Cuba

5 Seccion Escuela Los Comuneros 6

Seccion Escuela San Francisco de

6 Paula 6
|.E. Presbitero Antonio José Bernal

7 - 12
Londono

8 Seccidn Escuela Toscana

9 |.E. Manuel José Gémez

10 | Seccién Escuela Alejo Pimienta

N O O O

11 | I.E. José Asuncion Silva

I.E Colegio Loyola Para la Ciencia y
12 |la Innovaciéon (Tecno academia - | 6
SENA)

13 | .LE. Rodrigo Correa Palacios 7
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14 | L.E. Julio César Garcia 7
15 | I.LE. Republica de Uruguay 6
16 | |.LE. Maestro Arenas Betancur 6
17 | Seccidon Escuela Imperio del Japon | 6
18 | Seccidén Escuela Municipal Castilla | 6
19 | l.LE. Dinamarca 8
20 Seccion Escuela Ricardo Uribe 5
Escobar
21 | L.E. El Pedregal 6
22 | Seccion Escuela Rafael J. Mejia 6
23 | |.E La Presentacion 6
24 | |.E. Sor Maria Luisa Courbin 7
25 | Seccidén Escuela Hogar Antioquia 7
26 | Seccioén Escuela Vida para todos 6
TOTAL 175

OTRAS ACTIVIDADES

En la visita a cada uno de los puestos se dej6 en claro al personal de vigilancia que
toda accion y/o decision que se tome debe estar enmarcada en el cumplimiento de
las 64 consignas establecidas por la secretaria de educacion e inmersas en el
reglamento interno de trabajo estipulado por VC Seguridad Ltda.

Se realizan capacitaciones con los temas:
* Cumplimiento de protocolos

* Sensibilizacién e induccidén Sena, para certificacidon de competencias laborales.
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* Reinduccién Operativa
La participacion fue del 99%.

Garantizar la calidad del servicio mediante la atencion oportuna, eficaz y agil a las
necesidades, se busca la optimizacion de los recursos destinados para la prestacion
del servicio. Incrementar la productividad del guarda de seguridad
permanentemente garantizando sus condiciones laborales.

Realizar seguimiento a las alertas tempranas con el fin de prevenir la materializacion
de eventos negativos y asi prevenir pérdidas de activos. Enfocar campafa de
sensibilizacién y cumplimientos de consignas a todo el personal de vigilantes.

Auditar elementos de dotacion, logisticos e intendencia en cada uno de los puestos
con el fin de identificar las necesidades y poder dar cumplimiento a lo pactado
contractualmente.

Atender los requerimientos generados por parte de los rectores y coordinadores
encargados de las instituciones educativas.

Se efectuan reuniones semanales con el personal de supervisores de zona, con el
fin de socializar novedades de cada uno de los puestos, ratificando y dejando claro
el cumplimiento de las consignas generales y particulares, asi mismo el trato hacia
el personal de vigilantes que prestan los servicios en cada una de las sedes
educativas.

ESQUEMA DE SEGURIDAD MIRO

INFORME DE GESTION

Aliado Estratégico: Miro Seguridad Ltda.

Gestion: Del 1 al 31 de octubre de 2025 Contrato: 46001035556

Cliente: secretaria de Educacion N.° de sedes: 82
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N.° de servicios activos: N.° de vigilantes:
Misionales: 137 Misionales: 353
No misionales: 5 No misionales: 7

N.° de Supervisores: 15

ACCIONES POSITIVAS

Por parte de la Direccion de T. I. de Miro seguridad en cabeza del Ingeniero Alex
David Vasquez, disefiamos una aplicacion que tiene la facilidad de trabajar con
conexion a internet y sin ella, esta ha generado grandes resultados referente a la
marcacion de rondas internas de los vigilantes, ellos (as) coinciden en la mejoria a
la hora de cumplir con su labor, en el mes de agosto generamos dos actualizaciones
a la app ajustando hallazgos del personal operativo.

2329 me %% . 90% .

Excelente!
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En cuanto a los procedimientos de nuestros colaboradores para el contrato de
Secretaria de Educacion, en ejercicio de nuestra labor continua, al pasar revistas en
las diferentes areas de las instalaciones a cargo se han realizado las anotaciones
en minuta y las observaciones pertinentes al personal encargado de las sedes,
como los rectores y/o coordinadores con el fin de prevenir el riesgo de hurto y dafios,
demostrando asi nuestro compromiso con la labor que nos ha sido encomendada
de velar por los activos e infraestructura de las sedes asignadas.

CONDICIONES INSEGURAS (RECOMENDACIONES DE SEGURIDAD)

La empresa Miro Seguridad realizamos esfuerzos incansables con el fin de prevenir
y/o disminuir la posibilidad de materializacion de hechos que afecten el libre
trascurrir de la operacién de las diferentes sedes asignadas es por esto que se

generaron 179 alertas tempranas las cuales estan siendo remitida de manera
paulatina a los diferentes encargados.

B Al ERTAS TEMPRANAS 2025

ocT
I I I 179 ALERTAS
l I —_———

ESCENARIO ALERTAS

ACCESOS 264
INTERIOR 661
PARQUEADERQS 35

PERIMETRO 485

TOTAL ALERTAS: 1445

CAMPANAS DE SEGURIDAD, REUNIONES Y CAPACITACIONES

v)(f)(in @ (&
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Realizamos acompanamiento a las evaluaciones del Sena para personal asignado
al contrato ESU, se generaron dos fechas para la realizacion de las mismas el 6 y
el 30 de octubre de 2025, dicha actividad se gestd en el Inem José Félix De
Restrepo.

NOVEDADES OPERATIVAS Y/O SINIESTROS

Para el mes de octubre de 2025 se presentd 02 novedades en la diferentes
Instituciones Educativas:

Institucidon Educativa Lusitania Paz de Colombia:

El 16 de octubre de 2025 sala de sistemas 1 ubicada en el primer piso se desplomd,
el docente Jesus Espitia encargado de esta aula movio los portatiles de la sala (1),
hasta la sala (2), la cual también tiene la puerta deteriorada y vulnerable.

Se evidencia que dentro de la sala de sistemas (1) quedaron expuestos 01 televisor
de aproximadamente 40 pulgadas, 01 impresora, 01 ventilador y demas elementos.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
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Institucién Educativa Barrio Olaya Herrera:

El 24 de octubre de 2025 el vigilante Leonel Otalvaro Bran reporta que haciendo la
respectiva inspeccion de bolsos a la salida del personal, se identifica que la sefiora
Fenicia Margarita Orrego cc #39.171.286 empleada de Gr logistica integral"
restaurante" intentd retirar camuflado en su bolso un paquete de pernil de cerdo,
seis almojabanas, una bolsa de leche en polvo, dos tortas ,tres bolsas de manimoto
y una bolsa de yogurt; la sefiora no dio ninguna justificacion por lo cual se retienen
los alimentos y se permite su salida de la institucion.

24 oct 2025 15:14:42
68-44 Carrera 101¢

Olaya Herrera
Medellin

An{ioquja
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Para el mes de octubre se contaron con las siguientes novedades en los dispositivos de
seguridad:

Instalacion de nuevo servicio en |.LE JOSE MARIA ESPINOSA PRIETO LOTE CASD el
1 de octubre de 2025.

1 oct 2025 06:38:31
72-192 Calle 99

Levantamos servicios de rondas en Instituciones educativas por salida de los estudiantes
a receso escolar:

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
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Dicho receso se dio entre el 4 y el 14 de octubre de 2025.

HORARIO DE

SEDES SERVICIO

I.E. Progresar Rondero 1.2 [ LV Sin Festivo /
Diurna

I.E. Picachito Rondero 1.2 [ LV Sin Festivo /
Diurna

I.LE. Enrique Olaya Herrera| 12 / L-V Sin Festivo /

Rondero Diurna

I.E. Rodrigo Arenas Betancur| 12 / L-V Sin Festivo /

Rondero Diurna

|.E. Lusitania - Paz de Colombia| 12 / L-V Sin Festivo /

Rondero 2 Diurna

C.E. Travesias EIl Morro 1.2 /LS Sin Festivo /
Diurna

I.LE. Jorge Eliecer Gaitan| 12 / L-V Sin Festivo /

Rondero Diurna

|.E. Jesus Maria Valle Rondero

24 / L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

I.E. Jesus Rey Rondero

12 / L-V Sin Festivo /
Diurna

I.E. Aures Rondero 2

12 / L-V Sin Festivo /
Diurna

.LE. San Vicente de Paul| 8 / L-S Sin Festivo /
Rondero Diurna

.LE. San Vicente de Paul| 8 / L-S Sin Festivo /
Rondero Nocturna

I.LE. San Vicente de Paul| 24/DyF/15Diurna9
Rondero Nocturna

Seccion Escuela Echavarria

Misas (Inem José Félix De
Restrepo)

12 / L-V Sin Festivo /
Diurna
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Para el mes de octubre de 2025 se realizd la capacitacion virtual acerca de
INCAPACIDADES Y ACCIDENTES LABORALES, la cual fue realizada por todo el

personal que presta los servicios dentro del dispositivo de la ESU.

Laborales

En el contexto de la seguridad privada, los

accidenies

laborales e incapacidades

estan directamente relacionades con los

riesgos a
trabajadores durante

los gue se exponen los
la prestacién del

sernvicio.

Debide a la naturaleza de sus funciones

vigilancia,

control de acceso, rondas,

manipulacion de equipos, trabajo nocturno,
entre otros el personal de seguridad se
encuentra constantemente expuesto a
riesgos fisicos, bioldgicos, ergondmicos y
psicosociales.

B3 pefinicién de Accidente Laboral

De acuerdo con el Articule 3 del Decreto 1295
de 1994 (Colombia) y la Ley 1562 d= 2012, un
accidente de trabajo es: “Todo suceso repenting
que sobrevenga por causa o con ocasion del

trabajo,

. ¥ que produzca en el trabajador una

lesién organica, una perturbacion funcional, una
invalidez o la muerte.”

< Ejemplos en Seguridad Privada:

Caidas durante rondas nocturnas o en
caleras

Golpes o agresiones durante una

confrontacién con intrusos.

Cortaduras &l manipular

equipos

Accidentes de transito al trasladarse en

servicio.

Estrés o crisis nerviosa derivada de un

evento critico (robe, incendio, explosion,

etc.)

amas o

sao?

57 Definicion de Incapacidad Laboral

La incapacidad laboral es el tiempo durante el
cual un trabajador no pueds desempsfiar sus
funciones a causa de una enfermedad o lesién,
ya sea de origen coman o laboral

Tipos:

Temporal: el jador se
&n un tiempo

Incapacidad Permanents Parcial: hay

una pérdida parcial de la capacidad

laboral.

Invalidez: pérdida igual o superior al

50% de la capacidad laboral.

Procedimiento ante un Accidente Laboral

Atencién
lesionado
Reportar el accidents al jefe inmediato
o coordinador de turno.

Diligenciar el Formato de Reporte de
Accidente de Trabajo (FURAT) dentro
de las 24 horas siguientes.

Informar a la ARL (Administradora de
Riesgos Laborales).

La ARL realiza investigacion para
determinar causas. origen y medidas
preventivas.

inmediata al trabajador

n Obligaciones del Vigilante o Trabajador

Informar inmediatamente al superior
sobre cualquier accidente o malestar.
Usar comectamente los elementos de
proteccién personal (EPP).

Cumplir los protocolos de seguridad y
salud en el trabajo (SST).

Ps par en las de
prevencién de riesgos.
No ocultar ni manipular
sobre el accidente.

informacion

-Dbllgaclanes de la Empresa de Seguridad

Afiliar a sus empleados a una ARL.
Implementar un Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
S5T).

Proporcionar EPP adecuados (chaleco

7 Derechos del Trabajador

Atencion médica oportuna y gratuita por
parte de la ARL.

Reconocimiento del subsidic econdmico
durante la incapacidad

Indemnizacién o pension por pérdida de
capacidad laboral.

Derecho a la reubicacién laboral si el
médico lo recomienda.

Proteccion contra el despido injustificado
durante |a incapacidad

N

Clasificacion del Origen de la Incapacidad

Tipo de incapacidad

Comin: Enfermedades o accidentes fuera del

antibalas, linterna, botas, guantes, Irabaje.

casco, etc ). - . "

Reglizar evaluaciones médicas  de Entidad que paga: EPS (Entidad Promotora de
! vt Salud)

ingreso, periodicas y de retiro.

Reportar los eir Laboral: i o

alaARL y a la EPS segun comesponda. del trabajo.

Promover la prevencion y control de
riesgos laborales.

Entidad que paga: ARL (Administradora de
Riesgos Laborales)

ﬁ Prevencion en el Sector de Seguridad
Privada

Mantener buena iluminacion en zonas de
vigilancia.

Revisar y mantener en buen estado las
herramientas de trabajo_

Rotar los turnos para evitar fatiga.
Reportar de inmediato cualquier
condicién insegura

Promover pausas activas y autocuidado

Conclusion

En la seguridad privada, los accidentes laborales

e

deben se  con

responsabilidad, prontitud y transparencia.

El cumplimiento de los protocolos legales, el uso
adecuado de los EPP y la prevencién constante
son claves para proteger la vida y la integridad
de los trabajadores que garantizan la sequridad
de otros.

Queremos saber cudnto aprendiste por eso
te invitamos a ingresar al siguiente link y
presentar una pequena evaluacion del tema.

hitps://forms.office.com/I/K1D8VgLjZT

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia

Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co

y)§)n@




\

INFORME EJECUCION CONVENIO

[
_eS| - [ Pagina 172 de 259

SUPERVISION (OBJETIVOS)

Garantizar la calidad del servicio mediante la atencion oportuna, eficaz y agil a las
necesidades, se busca la optimizacidn de los recursos destinados para la prestacion del
servicio. Incrementar la productividad del guarda de seguridad permanente garantizando
sus condiciones laborales y efectividad en el ejercicio de sus funciones, acompafnado de

una coordinacion y direccionamiento.

Alertas tempranas enfocadas a minimizar los riesgos de hurto e intrusion, con
el fin de prevenir perdidas de activos.

Campafa de sensibilizacion y cumplimientos de las consignas a todo el
personal de guardas.

Revision de elementos de dotacion, logisticos e intendencia en cada uno de
los puestos.

Generar cultura en auto cuidado y proteccion al personal al personal a cargo.

Generar cultura en el uso del uniforme y elementos logisticos del puesto con
todo el personal de vigilancia.

Campana de reportar cualquier situacion o anomalia que se presente en el
servicio.

GESTION DE SUPERVISION

Con el fin de realizar seguimiento a la operacion y la implementacion de buenas
practicas en las entregas y recibidas de puesto, los supervisores diariamente
realizan reuniones preoperativas con el fin de socializar aspectos relevantes (estado
de salud, consignas diarias) dirigidos al cumplimiento de procedimientos vy
protocolos.

X/
o

Verificacion y control de sellamientos de areas con custodia de activos con
el fin de evitar posibles pérdidas.
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% Retroalimentacién de funciones y consignas al personal de vigilancia.
% Atencion y direccionamiento ante inconformidades y solicitudes del personal.

% Recomendaciones al personal de vigilancia sobre el autocuidado vy
proteccion en los puestos de trabajo en aras de mejorar y reducir los posibles
incidentes o accidentes de trabajo, poner la practica los protocolos y
recomendaciones de SST.

REVISTAS DE SUPERVISION

Para el mes de octubre de 2025 se contd con un total de 9.903 registros de revistas
de supervision, las cuales son realizadas por el personal de supervisores de zona,
quienes realizan una validacion del servicio, especialmente en los controles de
acceso.

M vISITAS SUPERVISION 2025
i

P S
< LA o Enl JR <

¢ 9,903 VISITAS

L

VER DETALLE

NOVEDADES DE PESONAL

Para el mes de octubre de 2025, se presentaron 5 rotaciones a nivel de Educacion.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
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CEDULA PERSONA|  NOMBRE PERSONA MOTIVO ROTACION PUESTO FECHA RENUNCIA

NORALBA PALACIOS ESU - EDUCACION IE CAMILO

2911 (32357487 VIGILANTE [MOTIVO PERSONAL 06/10/2025
HINESTROSA TORRES RTPO PORTERIA 2
ANTONIO MIGUEL ESU - EDUCACION IE BARRIO

2918 (1066517213 VIGILANTE [VIAJE 06/10/2025
DURANGO NAVARRO SANTANDER PORTERIA
DANIELA CASAFUS TERMINACION CONTRATO  (ESU - EDUCACION IE JORGE

23188 1035441216 VIGILANTE 20/10/2025
SANCHEZ JUSTA CAUSA ROBLEDO
CARLOS ANDRES TORRES ESU - EDUCACION SECCION ESC

23127 |1076387891 VIGILANTE |MOTIVO FAMILIAR 23/10/2025
AGUALIMPIA PEDRO NEL OSPINA
JUAN MANUEL PALACIOS ESU - EDUCACION IE PRESBITERO

23169 |1001738935 VIGILANTE |MOTIVO PERSONAL 26/10/2025
AGUDELO CARLOS A CALDERON

ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL EJECUTIVOS DE SERVICIOS

Por parte de los ejecutivos a cargo del contrato de Educcidn, realizaron las visitas
operativas en cada una de las sedes asignadas, con el fin de realizar el seguimiento
correspondiente a los dispositivos de seguridad, donde se realizé la socializacidon
de las consignas de cada puesto, se hizo la retroalimentacidn sobre la presentacion
personal y el uso adecuado de los elementos asignados y si hacian falta algun
elemento de dotacion o intendencia de cada uno los puestos.

ESQUEMA DE SEGURIDAD LAS AMERICAS
FINALIDAD

Este Informe administrativo tiene como fin la presentacion de una manera practica,
el reconocimiento frente a los avances en las funciones especificas, técnicas vy
estratégicas del servicio, recopilando el conjunto de datos durante el periodo de
tiempo correspondiente desde el 1 hasta el 31 de octubre de 2025 en ejecucion del
contrato 202400054, administrado por la Secretaria de Educacién prestados en
las Instituciones Educativas e Institucion Universitaria Pascual Bravo, vy
apoyado en la alianza estratégica conformada por la empresa Seguridad Las
Américas , en la ciudad de Medellin.
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Esquema de seguridad

INFORME DE GESTION

Aliado estratégico SEGURIDAD DE LAS AMERICAS
Gestién periodo: 1 al 31 octubre de 2025 CONTRATO: 202400054
Cliente: Secretaria de N.° de 121
Educacion sedes:
N.° Manejadores Caninos: 00 N.° de 486,2
guardas:
N.° de servicios activos: 192 Total, 192
Dispositivo
SE:
N.° de Supervisores: 18 N.° de 03
Ejecutivos

Para el control, gestion operacional y gestion administrativa de los recursos antes
relacionados, la EMPRESA ALIADA SEGURIDA DE LAS AMERICAS, ha
dispuesto de un grupo de profesionales consultores con resolucion ante la SVSP,
en el cargo de Coordinadores de Riesgos en Seguridad integral (Ejecutivos de
Cuenta), los cuales se relacionan a continuacion, junto con su asignacion estructural
operativa:

1. ALEX ALBERTO ALVAREZ HUMANEZ (Zona 1)
2. GERMAN ALFREDO PABON CONTRERAS (Zona 2)
3. JUVENAL VLADIMIR OTERO QUIROZ (Zona 4)

Los Ejecutivos de cuenta de las zonas de responsabilidad de Seguridad Las
Ameéricas, garantizan la seguridad de las personas, los bienes y los inmuebles que
tienen a su cargo con los servicios de vigilancia ubicados en las comunas 07
(Robledo), 10 (La candelaria), 11 (Laureles-Estadio),12 (La América), 13 (San
Javier), 15 (Guayabal), 16 (Belén), sector de Salvador en la comuna 9 (Buenos
Aires) y dos corregimientos AltaVista y San Antonio de Prado, todos adscritos al
Municipio de Medellin. Los puestos cuentan con servicios de vigilancia y servicios
de supervisién, para ejercer el control.
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Operatividad del Servicio de Vigilancia:

El servicio de vigilancia se sustenta en un enfoque integral que combina la presencia
fisica del personal con el uso de tecnologia avanzada, asegurando un monitoreo
efectivo y una respuesta oportuna. Los guardas realizan rondas periddicas para
garantizar la seguridad en cada puesto, realizan sus actividades mediante puntos
de marcacion QR en la plataforma AREX, posteriormente registran en minuta y
adicional realizan un reporte fotografico a través de WhatsApp, de los puntos criticos
de cada zona donde hay marcaciones con puntos QR, lo que permite trazabilidad y
rendicion de cuentas.

Supervisién operativa:

Ademas, los supervisores de zona hacen rondas operativas de forma diaria, una en
la mafana y una en la noche, y a través de la plataforma ZONAHZ hace el registro
de las visitas realizadas, dejando constancias en la aplicacion y en la minuta de las
revistas de supervision y de las novedades encontradas. Asi mismo, El ejecutivo de
cuenta efectua revistas esporadicas, minimo una en el mes, dejando constancia en
la plataforma ZONAHZ y se reune con el responsable de la sede en aras de mejorar
el servicio de seguridad.

Evaluacién y reporte:

Finalmente, se realiza un informe de gestion mensual para plasmar las actividades
que se realizaron durante el mes y asi dar cumplimiento al contrato 202400054.
Este informe garantiza la transparencia en la gestion y el cumplimiento de los
objetivos establecidos.

Gracias a este modelo de gestion, Seguridad Las Américas asegura un servicio de
vigilancia eficiente, adaptable y orientado a la mejora continua

ACCIONES POSITIVAS

10/10/2025 REUNION OPERATIVA CON SUPERVISORES
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En nuestro compromiso constante con la excelencia del servicio y el bienestar de
nuestro equipo, se realiza una jornada de capacitacion, por parte de nuestro lider
de proceso de SST, con todos nuestros Supervisores Operativos enfocada en la
profundizacién de los Lineamientos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo (SST). El enfoque principal de esta capacitacion fue humanizar el
liderazgo de la seguridad. Nuestros Supervisores han sido instruidos no solo en el
cumplimiento normativo (uso de EPP, reporte de condiciones inseguras y gestiéon
de riesgos especificos del puesto), sino también en la prevencién activa de riesgos
psicosociales y la promocién de un ambiente laboral sano. Esto significa que cada
Supervisor sera ahora un agente multiplicador, velando por la seguridad fisica y
emocional de los vigilantes que custodian sus instalaciones, asegurando que el
equipo se sienta protegido, respetado y valorado. De esta manera, garantizamos
que el servicio de vigilancia en sus instalaciones no solo es técnico y riguroso, sino
también empatico y comprometido con la dignidad de cada colaborador.

21/10/2025 DETECCION DE POSIBLE AMENAZA A LA INTEGRIDAD DE LA
COMUNIDAD EDUCATIVA.

En calidad de expertos en seguridad privada, ante un evento crucial ocurrido a las
11:49 horas del 21 de octubre de 2025, durante la reunidén de padres de familia.
Ante una indicacién de los profesores, se presenté una alteracion del orden dentro
de la instituciéon, la cual fue escalada inmediatamente por nuestro equipo de
vigilancia, actuando con rapidez, serenidad y apego al protocolo. Posteriormente,
se notificd al Supervisor y se contactd de inmediato al CAl de la Policia, quienes
llegaron a los pocos minutos. Lo mas significativo fue la eficacia en la prevencion

v)(f)(in @ (&
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de una amenaza externa: se tuvo conocimiento, por un docente, de la intencion de
un familiar externo de ingresar con un arma blanca. La vigilancia, manteniendo los
controles de acceso de manera firme y profesional, impidié con éxito que esta
persona accediera a las instalaciones. Resaltamos esta accion como una muestra
de la dignidad en el cumplimiento del deber, donde la prudencia y la rapida
coordinacion del equipo garantizaron que la integridad fisica y emocional de los
alumnos, padres y docentes no fuera vulnerada.

|| © 55°NE | 4 1593.1 o
LU

© 6.261807°N, 75.610442° W
]
1L 1

~

21 de oct 2025 12:03

Cl. 49 # 96B-4, Metropalitano, Medellin,
San Javier, Medellin, Antioquia

Timemark
Folo 100% Real

22/10/2025 DETECCION DE ALIMENTOS QUE SACABAN PERSONAL DEL PAE.

Como especialista en seguridad privada, enfatizo que nuestro rol principal es
proteger los activos de la empresa y salvaguardar la integridad de las personas,
siempre con un enfoque de respeto y estricto apego a los protocolos humanizados
y la legislacion vigente. El procedimiento de control de salida realizado a la Sra.
Esmeralda Franco Betancourt, con C.C. 43.829.804, colaboradora del PAE que
asistia en reemplazo temporal, fue ejecutado bajo el protocolo de inspeccién visual
de pertenencias. El incidente especifico se centrd en la presencia, visible y clara, de
zanahorias y papas dentro de su bolso personal.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
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24/10/2025 REUNION EJECUTIVOS DE CUENTA CON NUESTRO CLIENTE ESU.

En un esfuerzo por mantener la transparencia y fortalecer nuestra alianza, se realizé
una reunion productiva de trabajo donde abordamos varios pilares de nuestra
operacion. En primer lugar, se hace la presentacion de la nueva Lider de Proceso
en Seguridad, quien llega para inyectar una vision fresca, centrada en la innovacién
y el bienestar del personal, fortaleciendo el componente humano de nuestro
servicio. Posteriormente, revisamos con detalle los temas de facturacion,
asegurando la precision y el entendimiento mutuo de los procesos administrativos
para facilitar una gestion fluida y sin contratiempos. Paralelamente, nos presentan
los ajustes implementados en el procedimiento de atencidn a siniestros, enfocados
en agilizar los tiempos de respuesta y garantizar un soporte mas humano y efectivo
en momentos criticos.

08 I B oct2025 .
- 7 —
- Vie

Cl. 51 # 36A-50, La Candelaria, Medellin,
La Candelaria, Medellin, Antioquia

Coordenadas: 6.245968°N, 75.556402°W

10" YIWLKHVAYW
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GESTION OPERATIVA
VISITAS OPERATIVAS POR PARTE DE LOS EJECUTIVOS DE CUENTA

Como Ejecutivos de cuenta, consideramos que las visitas a los clientes son de una
importancia estratégica fundamental. Estas interacciones no solo son una
formalidad, sino que representan la piedra angular para el mantenimiento y la
mejora continua de la relacién de confianza con nuestros clientes. Al visitar las
instalaciones, los ejecutivos podemos evaluar directamente la operatividad del
servicio, identificamos cualquier necesidad o preocupacién que el cliente pueda
tener, y ofrecer soluciones proactivas y personalizadas. Ademas, estas visitas
permiten reafirmar nuestro compromiso con la excelencia, demostrar transparencia
y asegurar que el servicio de seguridad se adapte a las dinamicas y requerimientos
especificos de cada cliente, fortaleciendo asi nuestra alianza y garantizando una
proteccion efectiva y a medida.

L 24 7t 2000
M 4
I -

0016

REUNION CON DIRECTIVOS DE LAS SEDES EDUCATIVAS

Como ejecutivos de cuenta, nos es grato informar sobre las reuniones exitosas con
los Directivos de cada sede educativa. El objetivo principal de estos encuentros es
trascender el concepto tradicional de vigilancia, transformando nuestra relaciéon en
una alianza estratégica y profundamente humana. Estas reuniones son vitales
porque nos permiten escuchar de primera mano sus inquietudes especificas,
entender los desafios unicos de cada entorno escolar y, lo mas importante, alinear
la seguridad con el bienestar de la comunidad. Al dialogar sobre los riesgos
particulares de cada sede, no solo optimizamos nuestros protocolos operativos,

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
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desde los controles de acceso hasta el buen manejo del sistema de alarmas, sino
que también garantizamos que nuestro equipo actue siempre con el maximo
respeto, empatia y sentido de pertenencia, reforzando nuestro compromiso de ser
facilitadores de un ambiente seguro y propicio para el aprendizaje. De igual forma,
se trataron temas, como la obligacion contractual de la rotacion de personal y la
importancia del cumplimiento de las consignas descritas por la ESU.

=
28 deoct 2025

Mar

5 5, La América, Medellin, La.
América, Medellin, Antioguias.

Coordenadas: 6.258533°N, 75.600848°W

‘b.

ACOMPANAMIENTO CAMBIOS DE TURNO

Cada fin de semana, se llevan a cabo el acompafiamiento para la instalacién de los
servicios que se reciben al personal de vigilantes vinculados del municipio, con los
supervisores se verifican las instalaciones de forma detallada, dejando las
anotaciones en la minuta. El servicio se presta durante el fin de semanay se entrega
de igual forma en compania de los supervisores de zona. A los guardas se les
expone las consignas establecidas para el puesto, lo que permite ajustar las
estrategias de seguridad en tiempo real, ademas, se enfatiza la importancia de
cumplir rigurosamente con las rondas establecidas.

Velocidad:

I supervisol
BN Nimero de indi
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CAMPANAS DE CAPACITACION

En el mes de octubre, se realiz6 de manera virtual la capacitacion en servicio al
cliente, sobre reglas basicas de atencidén al publico, entendemos que nuestros
vigilantes son a menudo la primera cara y voz de las sedes educativas. Si bien su
rol principal es garantizar la proteccion, su interaccion diaria con el publico es un
factor critico para la experiencia y percepcion de su marca. Por ello, queremos
resaltar la vital importancia de una capacitacion continua y humanizada en servicio
al cliente y reglas basicas de atencion. Un vigilante con habilidades sodlidas en la
comunicacion, el manejo de situaciones delicadas con empatia, y el conocimiento
de protocolos de bienvenida y cortesia, no solo refuerza la imagen de
profesionalismo y calidez de su entorno, sino que también transforma la seguridad
de un elemento meramente preventivo en un servicio de valor agregado que cuida
de las personas y, en ultima instancia, del prestigio de su empresa.

ALERTAS TEMPRANAS

Desde nuestra perspectiva en la gestion de riesgos, es vital destacar el excepcional
desempefo de nuestro equipo de supervision durante el mes de octubre. La
generacion de 1637 Reportes de Alertas Tempranas representa una proactiva y
eficaz labor en la prevencion de incidentes. Estos reportes son herramientas criticas
que empoderan al personal directivo y a las comunidades educativas para actuar
de forma anticipada, con el tiempo y los recursos necesarios.

DASHBOARD ESU ALERTAS TEMPRANAS 4 ‘S y
)

Alertas por Supervisor

821 | 816

ertas Dia

1637

Alertas por Sede
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Esta anticipacion es fundamental para mitigar potenciales riesgos, permitiendo
tomar medidas correctivas antes de que las situaciones escalen. El resultado directo
de esta diligencia es la reduccion significativa en la probabilidad de lesiones
personales, pérdidas de vidas y dafos a la infraestructura. En esencia, estos
reportes no solo reflejan nuestro compromiso con el contrato, sino que también
demuestran un enfoque estratégico en la seguridad proactiva, transformando la
teoria de la gestion de riesgos en una practica tangible que protege activamente a
las comunidades educativas.

NOVEDADES OPERATIVAS

En el mes de octubre se presentaron las siguientes novedades operativas en las
instituciones educativas, asi:

24/10/2025 HURTO DE UN COMPUTADOR EN LA S.E. GUSTAVO RODAS ISAZA.

Los hechos sugieren que personas externas lograron extraer el equipo,
aprovechando, al parecer, un momento de descuido o una falta en el control de
activos por parte del profesor encargado de la custodia de la sede educativa. Al ser
consultado por nuestro equipo de seguridad y de acuerdo a lo registrado en minuta,
el docente manifesté haber "prestado” el computador, pero que no se acordaba a
quien. Nuestro personal de vigilancia, cumpliendo con el deber de registrar la
novedad, procedio a documentar el incidente en la minuta inmediatamente después
de ser informado. Queremos enfatizar que, mas alla de la pérdida material, este
suceso nos recuerda la corresponsabilidad que todos los miembros de la comunidad
educativa tienen en la seguridad. Estamos colaborando estrechamente con el
profesor y su administracion para esclarecer esta situacion de manera agil y
empatica, asegurando que se tomen las medidas correctivas necesarias para
reforzar la cadena de custodia de sus equipos y evitar que este tipo de descuidos
afecten la seguridad y el patrimonio de la sede educativa.

v)(f)lin) D
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NOVEDADES DE PERSONAL OPERATIVO

A continuacion, se presentan las tablas con los datos de las novedades y eventos
presentados durante el mes de octubre, del 1 al 31 de 2025, correspondientes al
ausentismo, incapacidades, permisos, calamidades entre otras novedades
operativas del servicio del personal operativo de la empresa Seguridad Las
Américas, asignado a las diferentes sedes de la, como ejecutivo de cuenta,
asignados al contrato de prestacion de servicios.

SECRETARIA DE
EDUCACION 5152 (6| 9|26(95|1065(26(166 | 4 (17|60(74(11|11| 5 ( 9 |33|15(242
TOTALES 5152 (6| 9 |26( 95 |1065(26|166 | 4 (17|60 (74 (11|11| 5 9 |33 |15 242

CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL OPERATIVO

e Cumplimiento visitas ejecutivo (Total de visitas 226 en el mes de julio).

DASHBOARD ESU EJECUTIVOS DE CUENTA

e orer.. -
aocaserro... [ <
e |

97 123 | 127 % | 161

Meta Sedes Visitadas Ejecucion Total Visitas

166 %

Inspecciones por Ejecutivo
Cumplimiento

/Inspeccinnes por Sedes

44 4 -Q
ENENENENE
gizlalziziaisiziziizziziziziziaizE2
IIIIIIw\Iww|1w|w1|1w|ww1w11|1\|11|
i
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ALEX ALVAREZ

DASHBOARD ESU EJECUTIVOS DE CUENTA

Inspecciones por Ejecutivo

oo E— | 33|44 133% | 48 | 145 %

GERMAN ALFRE.. 0
JUVENALOTER.. 0 Meta Sedes Visitadas Ejecucién Total Visitas Cumplimiente

=
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2] 11! -Q
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e Supervision por objetivos y cumplimiento de visitas.

Durante el mes de octubre se realizaron 2177 visitas de supervision con un
porcentaje de 88% de cumplimiento
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CONFORMACION DEL DISPOSITIVO TELEVIGIA

INFORME DE GESTION
Aliado estratégico: Televigia
Gestion: octubre de 2025
Cliente: Secretaria de Educacion
Total, sistemas de alarma: 199
No misionales: 1
Misionales: 198

GESTION TECNICA

Institucion educativa Juan XXIII: El dia 01 de octubre se realizé visita técnica para
el cambio de la bateria de respaldo del sistema de alarma.

Causa: Bateria de respaldo habia cumplido su ciclo de vida util.

Seccion escuela Julia Agudelo: El dia 03 de octubre se realizo visita técnica para
el cambio de la bateria de respaldo del sistema de alarma.

Causa: Bateria de respaldo habia cumplido su ciclo de vida util.

Institucion educativa Caracas: El dia 03 de octubre se realizé visita técnica para
el cambio de la bateria de respaldo del sistema de alarma.

Causa: Bateria de respaldo habia cumplido su ciclo de vida util.

Seccion escuela El Tirol: El dia 03 de octubre se realiz6 visita técnica para el
desmonte del sistema de alarma.

Causa: Solicitud del cliente por demolicion de la sede.

Institucion educativa Nicanor Restrepo Santa Maria: El dia 03 de octubre se
realizé visita técnica para el cambio de la bateria de respaldo del sistema de alarma.

Causa: Bateria de respaldo habia cumplido su ciclo de vida util.

Institucion educativa La Esperanza: El dia 06 de octubre se realizo visita técnica
debido a reporte de falla de energia y sistema incomunicado.
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Causa: Falla de energia en el sector, al momento de la visita la energia restauro.
Se configura hora y fecha del sistema y queda sin fallas de funcionamiento.

Seccidn escuela Rafael J. Mejia: El dia 10 de octubre se realizé visita técnica para
la actualizacion del sistema de alarma (cambio de panel, teclado y médulos).

Causa: Debido a falla de funcionamiento del teclado (ya no es comercial), fue
necesario realizar la actualizacion de todo el sistema de alarma.

Institucion educativa Republica de Uruguay: El dia 14 de octubre se realizé visita
técnica debido a reporte constante de falla de comunicacion.

Causa: Falta de cobertura, se reubica modulo celular y se deja sistema en
observacion.

Institucion educativa Manuel J. Betancur: El dia 15 de octubre se realiz6 visita
técnica para el cambio de la sirena del sistema de alarma.

Causa: Sirena habia sido diagnosticada en falla durante visita técnica anterior.

Institucion Educativa Asia Ignaciana: El dia 15 de octubre se realizé visita técnica
para la actualizacion del sistema de alarma (cambio de panel, teclado y médulos).

Causa: Debido a falla de funcionamiento del teclado (ya no es comercial), fue
necesario realizar la actualizacién de todo el sistema de alarma.

Institucion educativa Monseior Victor Wiedeman: El dia 16 de octubre se realizd
visita técnica para el cambio de los magnéticos zonas 1y 4.

Causa: Dispositivos diagnosticados en falla durante visita técnica anterior.

Seccion escuela La Agrupacion Colombia: El dia 20 de octubre se realizé visita
técnica para el cambio de la bateria de respaldo del sistema de alarma.

Causa: Bateria de respaldo habia cumplido su ciclo de vida util.

Seccion escuela Esteban Jaramillo: El dia 20 de octubre se realizé visita técnica
para ajuste del auto armado.

Causa: Sistema se estaba auto armando en horario de clases.
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Institucion educativa Montessori: El dia 21 de octubre se realiz6 visita técnica
para ajuste del auto armado.

Causa: Sistema se estaba auto armando en horario de clases.

Institucion educativa Juan XXIll: El dia 21 de octubre se realizé visita técnica
debido a activacion del sistema de alarma e inundacion en la sede.

Causa: Se verifica estado de la alarma con el fin de identificar si sufrié dafios con la
caida de agua que hubo al interior de la sede el dia anterior. Sistema no presenta
danos.

Institucion educativa La Esperanza: El dia 23 de octubre se realizo visita técnica
debido a activacion sin restauracion del detector de humo de la biblioteca.

Causa: Se restaura el dispositivo y se deja nuevamente n funcionamiento.

Escuela del Maestro: El dia 23 de octubre se realizé visita técnica con el fin de
verificar funcionamiento en general del sistema de alarma y cobertura en areas
designadas como bodegas.

Causa: Sistema de alarma funcionando adecuadamente, se realiz6 cotizacién para
adiciéon de dispositivos en las bodegas del piso 1y 2 debido a que, con la cantidad
de equipos y la altura de almacenamiento, no es suficiente con los dispositivos
actuales.

Seccion escuela Porfirio Barba Jacob: El dia 23 de octubre se realizd visita
técnica debido a disparos constantes del detector de movimiento de la zona 6.

Causa: Debido a que no se identifica causa exacta de las activaciones, se
intercambia dispositivo y se deja en observacion.

Debido a que se evidencio falla de funcionamiento del médulo celular, se desmonta
dispositivo para revision en Televigia.

Institucion educativa El Compartir: El dia 24 de octubre se realizo visita técnica
para el traslado del sistema de alarma desde el centro educativo Potrerito.

Causa: Queda sistema de alarma funcionado en la nueva sede por solicitud del
cliente.
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Institucion educativa Luis Lopez de Mesa: El dia 24 de octubre se realizé visita
técnica para configuracion de auto armado, asignacion de mas claves de acceso e
induccion de manejo del sistema de alarma.

Causa: Labor pendiente desde la instalacion, debido a que estaba pendiente la
instalacion de redes en las aulas con cobertura de la alarma, para evitar disparos
por el ingreso de aves.

Seccién escuela Marco Fidel Suarez 1: El dia 27 de octubre se realizd visita
técnica para el cambio de la bateria de respaldo del sistema de alarma.

Causa: Bateria de respaldo habia cumplido su ciclo de vida util.

Seccioén escuela Francisco Antonio Uribe: El dia 27 de octubre se realizd visita
técnica para el cambio de la bateria de respaldo del sistema de alarma.

Causa: Bateria de respaldo habia cumplido su ciclo de vida util.

Seccidén escuela Porfirio Barba Jacob: El dia 27 de octubre se realizé visita
técnica para instalacion de modulo celular en calidad de préstamo, mientras se
diagnostica funcionamiento del modulo de la institucion.

Causa: Pendiente diagnaostico.

Seccioén escuela Esteban Jaramillo: El dia 27 de octubre se realizé visita técnica
para el cambio de la bateria de respaldo del sistema de alarma.

Causa: Bateria de respaldo habia cumplido su ciclo de vida util.

Institucion educativa Santa Cruz: El dia 28 de octubre se realizd visita técnica
debido a sistema de alarma incomunicado.

Causa: Falla de simcard, se cambia y se resuelve la falla.

Seccion escuela Porfirio Barba Jacob: El dia 29 de octubre se realizé visita
técnica debido a sistema de alarma incomunicado frecuentemente.

Causa: Se desmonta modulo celular para revision técnica en Televigia, se deja otro
modulo instalado en calidad de préstamo.

Institucion educativa Pedro Claver: El dia 30 de octubre se realiz6 visita técnica
para ajuste del auto armado.
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Causa: Sistema se estaba auto armando en horario de clases.

Seccion escuela La Unién: El dia 30 de octubre se realizo6 visita técnica para ajuste
del auto armado.

Causa: Sistema se estaba auto armando en horario de clases.

LISTADO DE SEDES ACTUALIZADO

ITEM

NOMBRE

NO
MISIONAL

ESCUELA DEL MAESTRO SEDE LA PLAYA

1

C.E. CARLOS MESA SANCHEZ

C.E. EL MANZANILLO

C.E. EL SALADO

C.E. LAALDEA

C.E. LAPOTRERA

C.E. LASUIZA

C.E. LAVOLCANA

C.E. LUIS MESA VILLA

Ol 0 N o O | W DN

C.E. MARIA PAULINA TABORDA

—_
o

C.E. MONTANITA

—
—

C.E. POTRERITO

-
N

C.E. LAFRISOLA

—
w

C.E. LEON ARANGO PAUCAR

—
o

|IE ALCALDIA DE MEDELLIN
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15 IE ALFONSO LOPEZ

16 IE ALFONSO MORA NARANJO
17 IE ALTAVISTA

18 IE ALVERNIA

19 IE ANTONIO RICAURTE

20 IE ASIA IGNACIANA BACHILLERATO
21 IE ASIA IGNACIANA PRIMARIA
22 IE AURES

23 IE BARRIO SAN NICOLAS

24 IE BLANQUIZAL

25 IE CAMPO VALDES

26 IE CAPILLAS DEL ROSARIO

27 IE CARACAS

28 IE CENTRO FORMATIVO DE ANTIOQUIA CEFA
29 IE CIRO MENDIA

30 IE CIUDAD DON BOSCO

31 IE CONCEJO DE MEDELLIN

32 IE CRISTOBAL COLON

33 IE DEBORA ARANGO BLOQUE 1
34 |IE DEBORA ARANGO BLOQUE 7
35 |IE DEBORA ARANGO BLOQUE 8
36 |E DIEGO ECHAVARRIA MISAS
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37 IE EL CORAZON

38 |IE EL PEDREGAL

39 IE EL PINAL

40 IE EL PLAYON

41 IE ENRIQUE OLAYA HERRERA

42 |IE ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE MEDELLIN

43 IE ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE MEDELLIN
LABORATORIOS

44 |IE FEDERICO OZANAM

45 IE FE Y ALEGRIA GRANIZAL

46 IE FE'Y ALEGRIA LA CIMA

47 IE FE Y ALEGRIA LA CIMA BLOQUE B

48 IE FE'Y ALEGRIA SEGUNDA AGRUPACION TALLERES

49 |IE FELIX DE BEDOUT MORENO

50 IE FRANCISCO ANTONIO ZEA

51 IE FRANCISCO MIRANDA

52 IE FUNDADORES

53 |IE GONZALO RESTREPO JARAMILLO

54 IE HECTOR ABAD GOMEZ

55 |IE HECTOR ROGELIO MONTOYA

56 |IE HORACIO MUNOZ SUESCUN

57 IE IMPERIO DE JAPON

58 IE JAVIERA LONDONO (CENTRO)
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59 IE JOSE ACEVEDO Y GOMEZ
60 IE JOSE ANTONIO GALAN

61 IE JOSE EUSEBIO CARO

62 IE JOSE MARIA BERNAL

63 IE JOSE MARIA BRAVO MARQUEZ
64 IE JUAN DE DIOS CARVAJAL
65 IE JUAN MARIA CESPEDES
66 IE JUAN XXIII

67 IE LA AMERICA

68 IE LA AVANZADA

69 IE LA ESPERANZA

70 IE LA INDEPENDENCIA

71 IE LA MILAGROSA

72 IE LA MILAGROSA BLOQUE B
73 IE LA PRESENTACION

74 IE LA SIERRA

75 IE LAS NIEVES

76 IE LIMONAR

77 IE LUSITANIA

78 IE LUIS LOPEZ DE MESA

79 |IE MAESTRO PEDRO NEL GOMEZ
80 IE MANUEL J. BETANCUR
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81 IE MANUEL JOSE GOMEZ

82 IE MARIA DE LOS ANGELES CANO

83 IE MARIA MONTESSORI

84 IE MARINA ORTH

85 |IE MONSENOR VICTOR WIEDEMANN
86 IE NICANOR RESTREPO SANTA MARIA
87 IE NUEVO HORIZONTE PAULO VI

88 IE NUEVO HORIZONTE PAULO VI PREESCOLAR
89 IE NUEVO OCCIDENTE

90 IE OCTAVIO HARRY JACQUELINE KENNEDY
91 IE PABLO NERUDA

92 IE PEDRO CLAVER AGUIRRE

93 IE PEDRO LUIS VILLA

94 |IE PEDRO LUIS VILLA MEDITECNICA
95 IE PRADITO

96 IE PROGRESAR

97 IE RAMON MUNERA LOPERA

98 |IE REPUBLICA DE HONDURAS

99 |IE REPUBLICA DE URUGUAY

100 |IE REPUBLICA DE VENEZUELA

101 |IE ROSALIA SUAREZ

102 IE SAN AGUSTIN
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103 IE SAN CRISTOBAL

104 IE SAN FRANCISCO DE ASIS

105 IE SAN JUAN BOSCO

106 IE SAN LORENZO

107 IE SAN ROBERTO BELARMINO

108 IE SANTA CRUZ

109 IE SANTO ANGEL

110 IE SEBASTIAN DE BELARCAZAR

111 IE SOR JUANA INES DE LA CRUZ

112 IE TRIUNFO SANTA TERESA

113 IE TULIO OSPINA

114 INEM JOSE FELIX DE RESTREPO BLOQUE 4 INDUSTRIAL

115 INEM JOSE FELIX DE RESTREPO BLOQUE 8
ADMINISTRATIVO

116 INEM JOSE FELIX DE RESTREPO BL 8 CENTRO INFORMATICA

117 SE RURAL SANTA ELENA

118 SECCION ESCUELA AGRIPINA MONTES DEL VALLE

119 SECCION ESCUELA AGUSTIN NIETO CABALLERO

120 SECCION ESCUELA ALEJO PIMIENTA

121 SECCION ESCUELA ALTO DE LA CRUZ

122 SECCION ESCUELA AMOR AL NINO

123 SECCION ESCUELA ANTONIA SANTOS

124 SECCION ESCUELA ARZOBISPO GARCIA
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125 SECCION ESCUELA BATALLON GIRARDOT

126 SECCION ESCUELA BELLO ORIENTE (CEBOGA)

127 SECCION ESCUELA BETANIA

128 SECCION ESCUELA CARLOS VILLA MARTINEZ

129 SECCION ESCUELA CARPINELO AMAPOLITA

130 SECCION ESCUELA COLINAS DE ENCISO

131 SECCION ESCUELA CONTRANAL

132 SECCION ESCUELA CRISANTO LUQUE

133 SECCION ESCUELA DIVINA PROVIDENCIA

134 SECCION ESCUELA DIVINO SALVADOR

135 SEC ESC ECHAVARRIA MISAS (INEM JOSE FELIX DE
RESTREPO)

136 SECCION ESCUELA EDUARDO URIBE BOTERO

137 SECCION ESCUELA EL PEDREGAL

138 SECCION ESCUELA EL PINAL

139 SECCION ESCUELA EL TIROL

140 SECCION ESCUELA ESTADO DE ISRAEL

141 SECCION ESCUELA ESTEBAN JARAMILLO

142 SECCION ESCUELA FE Y ALEGRIA #3

143 SECCION ESCUELA FE Y ALEGRIA POPULAR 2

144 SECCION ESCUELA FIDEL ANTONIO SALDARRIAGA

145 SECCION ESCUELA FRANCISCO ANTONIO URIBE

146 SECCION ESCUELA GERARDO DAVID
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147 SECCION ESCUELA GRACIELA JIMENEZ DE BUSTAMANTE
148 SECCION ESCUELA HECTOR ROGELIO MONTOYA
149 SECCION ESCUELA HOGAR ANTIOQUIA

150 SECCION ESCUELA JUAN BAUTISTA MONTINI

151 SECCION ESCUELA JUAN CANCIO RESTREPO
152 SECCION ESCUELA JULIA AGUDELO

153 SECCION ESCUELA JULIO ARBOLEDA

154 SECCION ESCUELA LA AGRUPACION COLOMBIA
155 SECCION ESCUELA LA CIMA SAN JOSE

156 SECCION ESCUELA LA COLINA

157 SECCION ESCUELA LA FRANCIA

158 SECCION ESCUELA LA FRONTERA

159 SECCION ESCUELA LA IGUANA

160 SECCION ESCUELA LA ISLA

161 SECCION ESCUELA LA UNION

162 SECCION ESCUELA LA VERDE

163 SECCION ESCUELA LICEO LEON DE GREIFF

164 SECCION ESCUELA LOS COMUNEROS

165 SECCION ESCUELA LUIS GUILLERMO ECHEVERRY ABAD
166 SECCION ESCUELA MANO DE DIOS

167 SECCION ESCUELA MARCO FIDEL SUAREZ 1

168 SECCION ESCUELA MARCO FIDEL SUAREZ 2
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169 SECCION ESCUELA MEDELLIN

170 SECCION ESCUELA MERCEDES YEPES ISAZA
171 SECCION ESCUELA MIGUEL DE AGUINAGA
172 SECCION ESCUELA MINERVA

173 SECCION ESCUELA MUNICIPAL KENNEDY
174 SECCION ESCUELA MUNICIPAL LA ROSA

175 SECCION ESCUELA MUNICIPAL SAN JAVIER
176 SECCION ESCUELA NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES
177 SECCION ESCUELA NUEVO HORIZONTE 2
178 SECCION ESCUELA PEDRO DE CASTRO

179 SECCION ESCUELA PORFIRIO BARBAJACOB
180 SECCION ESCUELA RAFAEL J. MEJIA

181 SECCION ESCUELA RAFAEL URIBE URIBE
182 SECCION ESCUELA REFUGIO DEL NINO

183 SECCION ESCUELA REPUBLICA DE CUBA
184 SECCION ESCUELA REPUBLICA DE PERU

185 SECCION ESCUELA SAN JOSE

186 SECCION ESCUELA SAN MARTIN DE PORRES
187 SECCION ESCUELA SAN PABLO

188 SECCION ESCUELA SAN VICENTE DE PAUL
189 SECCION ESCUELA SANTA BERNARDITA

190 SECCION ESCUELA SANTA MARIA GORETTI
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191

SECCION ESCUELA SANTIAGO SANTAMARIA

192 SECCION ESCUELA SEGUROS BOLIVAR

193 SECCION ESCUELA SIMONA DUQUE

194 SECCION ESCUELA SOR JUANA INES DE LA CRUZ
195 SECCION ESCUELA TOSCANA

196 SECCION ESCUELA VENTANITAS

197 SECCION ESCUELA VERSALLES

198 SECCION ESCUELA VILLA TURBAY

199 SECCION ESCUELA YERMO Y PARRES

OBSERVACIONES

- Se envia anexo al informe de gestion archivo en Excel con el listado de todas las
sedes, donde se referencian los dias del mes en los que los usuarios no armaron el
sistema de alarma y este se auto armo, también se registran los dias en los que el
auto armado no estaba activo y el sistema quedo desarmado.

Es de aclarar que la responsabilidad de activar el sistema de alarma es de los
funcionarios delegados para este proceso, el auto armado es una opcién que puede
fallar y solo se evidencia cuando esto sucede.

Relacion de los abonados de sistemas de alarmas no armados en octubre
2025
OCTUBRE DEL 2025
EQUCE QEQCCE oggccg oggﬁcg (4200
R BE R R R E R R R R R R EEE R EE R ERE R
N EREEEEEEREEEEEEEE RN EER R R
-é.::c_E_E-g.::C_E_E-é.::c_E_E-g.::c_g_E-é.::
| SED (1/2/3/4 5678911111111 11222222222233T
T E 01234567890123456728901O0
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Recordatorio Urgente sobre el Protocolo de Activacion de los Sistema de
Alarma

El presente comunicado tiene como objetivo recordarles la importancia critica de
seguir el protocolo de seguridad establecido al retirarse de las instalaciones. Hemos
observado con preocupacion que no se esta realizando la activacion manual del
sistema de alarma al finalizar la jornada, permitiendo en su lugar que este se active
de forma automatica.

Esta practica genera un espacio de tiempo sin proteccion, dejando las instalaciones
vulnerables a posibles incidentes de seguridad.

El sistema de vigilancia electronica es un recurso fundamental para complementar
la seguridad perimetral y el control de acceso. Por lo tanto, es esencial que cada
usuario se apropie de este recurso y lo utilice de manera adecuada. No activar el
sistema de alarma manualmente anula su propdsito de proteccion inmediata.

Les exhortamos a tomar conciencia sobre la importancia de este sencillo, pero vital,
paso de seguridad.

Recomendaciones:

e Activacion Manual: Asegurense de armar el sistema de alarma de forma
manual al ser la ultima persona en salir del area.
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o Apropiacion del Recurso: Consideren el sistema de alarma como una
herramienta personal de proteccion que contribuye a la seguridad de toda la

comunidad.

La colaboracion de todos es indispensable para salvaguardar la integridad de la
comunidad educativa y proteger los valiosos activos de las instituciones.

2. INFORME ADMINISTRATIVO:

Verificacion de las novedades del personal y del pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral.

PERIODO COTIZACION

ENERO
AGOSTO
JuLio
JUNIO
MAYO
ABRIL
MARZO
SEPTIEMBRE
FEBRERO
SEPTIEMBRE
AGOSTO
JuLio
JUNIO
MAYO
ABRIL
ENERO
SEPTIEMBRE
SEPTIEMBRE
ENERO
JuLio
JUNIO
MAYO
ABRIL
MARZO
FEBRERO
ENERO

SEPTIEMBRE

NUMERO PLANILLA

1070142265
9491449582
9490067515
9488295234
9487177542
9485756916
9484122651
9493113691
9482789872
9493269678
9491792838
9490395506
9488935533
9487544148
9486077544
9481386854
9493113614
9493049822
76274353
7981527164
7977332073
7973805333
7970136082
7965828294
7962504609
7958999377

81220877

L 4

f

in) @ (J

VALOR PAGADO

$432.165.400
$177.956.600
$147.467.000
$145.911.900
$138.386.900
$144.819.600
$122.517.200
$27.167.100
$100.192.500
$366.480.200
$400.773.500
$364.250.000
$389.235.900
$347.566.700
$344.753.600
$80.169.700
$115.139.700
$67.604.600
$246.672.800
$40.234.000
$39.268.300
$39.417.100
$38.064.400
$38.133.700
$38.508.700
$39.498.800
$239.653.900
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AGOSTO 80521047 $265.441.400
JuLio 79957591 $223.835.600
JUNIO 79321701 $233.888.300
MAYO 78694465 $213.859.500
ABRIL 78052053 $219.094.500
MARZO 77416226 $221.404.700

FEBRERO 76912551 $198.717.300
MARZO 1072022711 $219.269.200

FEBRERO 1071010696 $297.724.900
ENERO 1070605332 $247.587.000

SEPTIEMBRE 9493099561 $367.786.600
JuLio 9490232241 $664.602.700
JUNIO 9488676969 $726.404.500
MAYO 9487386190 $656.094.100
ABRIL 9485883389 $668.885.800
MARZO 9484426825 $667.393.900

FEBRERO 9483032555 $615.977.500
ENERO 9481578092 $683.507.500

SEPTIEMBRE 1076210628 $403.115.000

AGOSTO 1075424808 $438.316.200
JuLio 1074681947 $393.508.400
JUNIO 1073825959 $440.716.100
MAYO 1073192762 $399.675.400
ABRIL 1072362845 $405.321.700
MARZO 1071654786 $419.672.700

FEBRERO 1070908994 $398.502.600

AGOSTO 9491672432 $746.935.600

AGOSTO 7985360868 $40.294.900

SEPTIEMBRE 9493091753 $681.569.300

FEBRERO 9482850881 $302.455.700

AGOSTO 9491623388 $416.123.300
JuLio 9490232950 $377.066.900
JUNIO 9488692247 $403.836.600
MAYO 9487384061 $354.895.100
ABRIL 9485908713 $371.629.500
MARZO 9484507074 $378.094.600

FEBRERO 9483013924 $313.767.300
ENERO 9481587848 $332.322.100

SEPTIEMBRE 9493497649 $307.497.800

AGOSTO 9491851829 $341.375.700

JuLio 9490239648 $316.267.900
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JUNIO 9488892820 $357.264.300
MAYO 9487571936 $324.955.500
ABRIL 9486077777 $300.911.600
MARZO 9484378307 $303.279.100
ENERO 9481705052 $336.547.700
SEPTIEMBRE 7989408563 $40.769.500
TETAL $22.710.172.900

Certificacion firmada por el Revisor Fiscal de la Empresa o por el representante
Legal respecto al pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y

Parafiscales.

CERTIFICACION TIPO IDENTIDAD REVISOR FISCAL

01 de febrero de 2025 CC 79403995 TP 71678-T ANGEL MARIA FONSECA ALONSO
01 de septiembre de 2025 CC 93130182 TP 125865-T FERNEY GONGORA SALAS
01 de agosto de 2025 CC 93130182 TP 125865-T FERNEY GONGORA SALAS
01 de julio de 2025 CC 93130182 TP 125865-T FERNEY GONGORA SALAS
03 de junio de 2025 CC 93130182 TP 125865-T FERNEY GONGORA SALAS
01 de mayo de 2025 CC 93130182 TP 125865-T FERNEY GONGORA SALAS
01 de abril de 2025 CC 93130182 TP 125865-T FERNEY GONGORA SALAS
01 de octubre de 2025 CC 93130182 TP 125865-T FERNEY GONGORA SALAS
01 de marzo de 2025 CC 93130182 TP 125865-T FERNEY GONGORA SALAS

01 de octubre de 2025

CC 31166414 TP 153847-T

YANETH CASTANEDA DIAZ

01 de septiembre de 2025

CC 31166414 TP 153847-T

YANETH CASTANEDA DIAZ

01 de agosto de 2025

CC 31166414 TP 153847-T

YANETH CASTANEDA DIAZ

01 de julio de 2025

CC 31166414 TP 153847-T

YANETH CASTANEDA DIAZ

03 de junio de 2025

CC 31166414 TP 153847-T

YANETH CASTANEDA DIAZ

02 de mayo de 2025

CC 31166414 TP 153847-T

YANETH CASTANEDA DIAZ

03 de febrero de 2025 FERNEY GONGORA SALAS FERNEY GONGORA SALAS
01 de octubre de 2025 CC 93130182 TP 125865-T FERNEY GONGORA SALAS
01 de octubre de 2025 CC 93130182 TP 125865-T FERNEY GONGORA SALAS

05 de febrero de 2025

CC 1094911667 TP 178409-T

DIANA CAROLINA HENAO CORONADO

01 de agosto de 2025

CC 43983498 TP 183574-T

LADY TATIANA HERNANDEZ ALVARE

01 de julio de 2025

CC 43983498 TP 183574-T

LADY TATIANA HERNANDEZ ALVARE

03 de junio de 2025

CC 43983498 TP 183574-T

LADY TATIANA HERNANDEZ ALVARE

02 de mayo de 2025

CC 43983498 TP 183574-T

LADY TATIANA HERNANDEZ ALVARE

02 de abril de 2025

CC 43983498 TP 183574-T

LADY TATIANA HERNANDEZ ALVARE

03 de marzo de 2025

CC 43983498 TP 183574-T

LADY TATIANA HERNANDEZ ALVARE

03 de febrero de 2025

CC 43983498 TP 183574-T

LADY TATIANA HERNANDEZ ALVARE

02 de octubre de 2025 CC 1094911667 TP 178409-T DIANA CAROLINA HENAO CORONADO
01 de septiembre de 2025 CC 1094911667 TP 178409-T DIANA CAROLINA HENAO CORONADO
04 de agosto de 2025 CC 1094911667 TP 178409-T DIANA CAROLINA HENAO CORONADO
04 de julio de 2025 CC 1094911667 TP 178409-T DIANA CAROLINA HENAO CORONADO

03 de junio de 2025 CC 1094911667 TP 178409-T DIANA CAROLINA HENAO CORONADO
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05 de mayo de 2025 CC 1094911667 TP 178409-T DIANA CAROLINA HENAO CORONADO

01 de abril de 2025 CC 1094911667 TP 178409-T DIANA CAROLINA HENAO CORONADO

06 de marzo de 2025 CC 1094911667 TP 178409-T DIANA CAROLINA HENAO CORONADO

01 de abril de 2025 CC 41752075 TP 11524-T EDITH ESPERANZA CASTELLANOS BAUTISTA
03 de marzo de 2025 CC 41752075 TP 11524-T EDITH ESPERANZA CASTELLANOS BAUTISTA
03 de febrero de 2025 CC 41752075 TP 11524-T EDITH ESPERANZA CASTELLANOS BAUTISTA

10 de octubre de 2025

CC 1128479674 TP 271423-T

MATEO MARIN SUAREZ

01 de agosto de 2025

CC 1037599174 TP 172365-T

JUAN FELIPE AGUIRRE BARRERA

01 de julio de 2025

CC 1037599174 TP 172365-T

JUAN FELIPE AGUIRRE BARRERA

03 de junio de 2025

CC 1037599174 TP 172365-T

JUAN FELIPE AGUIRRE BARRERA

02 de mayo de 2025

CC 1037599174 TP 172365-T

JUAN FELIPE AGUIRRE BARRERA

01 de abril de 2025

CC 1037599174 TP 172365-T

JUAN FELIPE AGUIRRE BARRERA

03 de marzo de 2025

CC 1037599174 TP 172365-T

JUAN FELIPE AGUIRRE BARRERA

03 de febrero de 2025

CC 1037599174 TP 172365-T

JUAN FELIPE AGUIRRE BARRERA

01 de octubre de 2025

CC 79403995 TP 71678-T

ANGEL MARIA FONSECA ALONSO

01 de septiembre de 2025

CC 79403995 TP 71678-T

ANGEL MARIA FONSECA ALONSO

04 de agosto de 2025

CC 79403995 TP 71678-T

ANGEL MARIA FONSECA ALONSO

01 de julio de 2025

CC 79403995 TP 71678-T

ANGEL MARIA FONSECA ALONSO

06 de junio de 2025

CC 79403995 TP 71678-T

ANGEL MARIA FONSECA ALONSO

05 de mayo de 2025

CC 79403995 TP 71678-T

ANGEL MARIA FONSECA ALONSO

01 de abril de 2025

CC 79403995 TP 71678-T

ANGEL MARIA FONSECA ALONSO

03 de marzo de 2025

CC 79403995 TP 71678-T

ANGEL MARIA FONSECA ALONSO

01 de septiembre de 2025

CC 1037599174 TP 172365-T

JUAN FELIPE AGUIRRE BARRERA

01 de septiembre de 2025

CC 43983498 TP 183574-T

LADY TATIANA HERNANDEZ ALVARE

01 de octubre de 2025

CC 1037599174 TP 172365-T

JUAN FELIPE AGUIRRE BARRERA

07 de marzo de 2025

CC 3391997 TP 144006-T

YAMITH DE JESUS VARGAS RICARDO

08 de septiembre de 2025

CC 1128479674 TP 271423-T

MATEO MARIN SUAREZ

20 de agosto de 2025 CC 1128479674 TP 271423-T MATEO MARIN SUAREZ
08 de julio de 2025 CC 1128479674 TP 271423-T MATEO MARIN SUAREZ
03 de junio de 2025 CC 1128479674 TP 271423-T MATEO MARIN SUAREZ

05 de mayo de 2025

CC 1128479674 TP 271423-T

MATEO MARIN SUAREZ

09 de abril de 2025

CC 1128479674 TP 271423-T

MATEO MARIN SUAREZ

01 de marzo de 2025

CC 1128479674 TP 271423-T

MATEO MARIN SUAREZ

10 de febrero de 2025

CC 1128479674 TP 271423-T

MATEO MARIN SUAREZ

06 de octubre de 2025

CC 3391997 TP 144006-T

YAMITH DE JESUS VARGAS RICARDO

04 de septiembre de 2025

CC 3391997 TP 144006-T

YAMITH DE JESUS VARGAS RICARDO

05 de agosto de 2025

CC 3391997 TP 144006-T

YAMITH DE JESUS VARGAS RICARDO

01 de julio de 2024

CC 3391997 TP 144006-T

YAMITH DE JESUS VARGAS RICARDO

09 de junio de 2025

CC 3391997 TP 144006-T

YAMITH DE JESUS VARGAS RICARDO

05 de mayo de 2025

CC 3391997 TP 144006-T

YAMITH DE JESUS VARGAS RICARDO

07 de abril de 2025

CC 3391997 TP 144006-T

YAMITH DE JESUS VARGAS RICARDO

13 de febrero de 2025

CC 3391997 TP 144006-T

YAMITH DE JESUS VARGAS RICARDO

01 de octubre de 2025

CC 43983498 TP 183574-T

LADY TATIANA HERNANDEZ ALVARE

La ESU, como empresa industrial y comercial del estado tiene implementado el
Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo, cumpliendo con la
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legislacion vigente consagrada en el Decreto 1072 de 2015 y la Resolucion 0312 de
2019, haciéndolo extensivo a sus proveedores, o aliados, con el fin de prevenir los
accidentes de trabajo, enfermedades laborales de los contratistas, o
subcontratistas.

3. INFORME FINANCIERO Y CONTABLE:

En el siguiente cuadro se presenta el desglose financiero del Convenio No.
4600103556 DE 2025, detallado por cada uno de sus componentes. La informacion
financiera incluye: valor total acumulado por componente, valor comprometido, total
de liberaciones y porcentaje de ejecucion (calculado como valor comprometido
dividido entre el total del componente), todos actualizados a la fecha.

RECURSO
RUBRO Y RECURSO COMPROMISO SALDO
CCOSIO COMPONENTE AD'!:.Ig.IrSATLRAR RISECNIBIEDAD COMPROMETIDO LIBERADO BACDS GENERAL
23202020080028
33335 SERVICIO DE $42.565.909.588 $40.430.080.460 $40.430.080.460 $0 $30.170.983.443 | $12.394.926.145
VIGILANCIA
23202020080028
33336 SERVICIO DE $49.179.335.013 $48.025.850.543 $48.938.837.218 $912.986.675 $37.839.449.901 $11.339.885.112
VIGILANCIA
TOTAL $91.745.244.601 $88.455.931.003 $89.368.917.678 $912.986.675 $68.010.433.344  $23.734.811.257

En el siguiente cuadro se presenta el desglose financiero de cada contrato derivado
del Convenio No. 4600103556 DE 2025, detallado por su respectivo compromiso,
centro de costos, rubro, y valores totales de compromiso, pagos y liberaciones.
También se incluye el saldo del contrato, calculado como compromisos menos
liberaciones y pagos.

RUBRO Y RECURSO COMPROMISO SALDO EN
CONTRATO  COMPROMISO  componentE ~ ©COSTO  cOMPROMETIDO  LIBERADO PAGOS compromisos ~ EJECUCION
202400054 23202020080028
00 2025000137 | SERVICIODE | 33336 | $9.144.727.386 $0 $9.144.727.386 $0 100.0 %
VIGILANCIA
202400054 23202020080028
Py 2025000633 | SERVICIODE | 33335 | $3.508.007.678 $0 $3.508.007.678 $0 100.0 %
VIGILANCIA
202400054 23202020080028
provs 2025000813 | SERVICIODE | 33335 | $9.356.467.883 $0 $7.026.024.805 | $2.330.463.078 75.0 %
VIGILANCIA
23202020080028
202000954- | 2025001126 | SERVICIODE | 33335 | $3539.616913 $0 $0 $3530.616.913 0.0 %
VIGILANCIA
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202400055- 23202020080028
4 2025000138 SERVICIO DE 33336 $8.158.877.833 $0 $8.158.877.833 $0 100.0 %
VIGILANCIA
202400055 23202020080028
1 2025000606 SERVICIO DE 33335 $7.262.477.285 $0 $7.262.477.285 $0 100.0 %
VIGILANCIA
202400055- 23202020080028
02 2025000711 SERVICIO DE 33335 $7.744.709.017 $0 $5.412.078.270 | $2.332.630.747 70.0 %
VIGILANCIA
202400055- 23202020080028
w3 2025001124 SERVICIO DE 33336 $4.043.058.329 $0 $0 $4.043.058.329 0.0 %
VIGILANCIA
202400056- 23202020080028
9 2025000139 SERVICIO DE 33336 $515.674.189 $0 $515.674.189 $0 100.0 %
VIGILANCIA
202400056- 23202020080028
01 2025000634 SERVICIO DE 33335 $602.890.706 $0 $602.890.706 $0 100.0 %
VIGILANCIA
202400056- 23202020080028
02 2025000803 SERVICIO DE 33336 $1.354.138.059 $0 $1.036.086.718 $318.051.341 77.0 %
VIGILANCIA
202400056- 23202020080028
0.3 2025001132 SERVICIO DE 33336 $494.553.389 $0 $0 $494.553.389 0.0 %
VIGILANCIA
202400057- 23202020080028
10 2025000448 SERVICIO DE 33336 $779.731.047 $0 $779.731.047 $0 100.0 %
VIGILANCIA
202400057- 23202020080028
10-1 2025000804 SERVICIO DE 33335 $1.385.499.417 $0 $1.081.364.404 $304.135.013 78.0 %
VIGILANCIA
23202020080028
202‘1‘3?;57' 2025001117 SERVICIO DE 33335 $514.927.599 $0 $0 $514.927.599 0.0%
VIGILANCIA
202400058- 23202020080028
12 2025000140 SERVICIO DE 33336 $6.871.089.776 $0 $6.871.089.776 $0 100.0 %
VIGILANCIA
202400058- 23202020080028
121 2025000635 SERVICIO DE 33335 $2.022.802.410 $0 $2.022.802.410 $0 100.0 %
VIGILANCIA
202400058- 23202020080028
122 2025000800 SERVICIO DE 33336 $6.781.823.520 $0 $5.147.314.938 | $1.634.508.582 76.0 %
VIGILANCIA
202400058- 23202020080028
123 2025001145 SERVICIO DE 33336 $2.565.066.733 $0 $0 $2.565.066.733 0.0%
VIGILANCIA
202400059- 23202020080028
9 2025000141 SERVICIO DE 33336 $3.399.902.191 $912.986.675 | $2.486.915.516 $0 100.0 %
VIGILANCIA
202400060- 23202020080028
7 2025000142 SERVICIO DE 33336 $630.216.036 $0 $630.216.036 $0 100.0 %
VIGILANCIA
202400060- 23202020080028
74 2025000605 SERVICIO DE 33335 $893.697.221 $0 $893.697.220 $1 100.0 %
VIGILANCIA
202400060- 23202020080028
72 2025000810 SERVICIO DE 33336 $1.528.537.435 $0 $1.179.449.473 $349.087.962 77.0%
VIGILANCIA
23202020080028
202470_2060' 2025001138 SERVICIO DE 33336 $782.074.306 $0 $0 $782.074.306 0.0 %
VIGILANCIA
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202400061- 23202020080028
4 2025000143 SERVICIO DE 33336 $1.745.735.326 $0 $1.745.735.326 $0 100.0 %
VIGILANCIA
202400061~ 23202020080028
41 2025000637 SERVICIO DE 33335 $775.161.246 $0 $775.161.246 $0 100.0 %
VIGILANCIA
202400061- 23202020080028
42 2025000713 SERVICIO DE 33335 $1.944.374.660 $0 $1.482.908.221 $461.466.439 76.0 %
VIGILANCIA
202400061- 23202020080028
43 2025001127 SERVICIO DE 33335 $682.390.737 $0 $0 $682.390.737 0.0 %
VIGILANCIA
202400067~ 23202020080028
18 2025000144 SERVICIO DE 33336 $143.631.663 $0 $143.631.663 $0 100.0 %
VIGILANCIA
202400067- 23202020080028
18-1 2025000641 SERVICIO DE 33335 $119.741.571 $0 $103.571.198 $16.170.373 86.0 %
VIGILANCIA
23202020080028
202:3?2067- 2025001098 SERVICIO DE 33335 $77.296.117 $0 $0 $77.296.117 0.0 %
VIGILANCIA
TOTAL $89.368.917.678 $912.986.675 $68.010.433.344  $20.445.497.659 77.0 %

En el siguiente cuadro se presenta el desglose de las facturas pagadas
correspondientes al Convenio No. 4600103556 DE 2025, especificando el contrato
asociado, numero de factura, mes de contabilizacion, numero de radicado del recibo
de conformidad y valor de la factura.

RUBRO FACTURA Y PERIODO DE
CONTRATO (COMPONENTE) ADICADO PAGO PROVEEDOR CONVENIO VALOR
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM2970 AMERICAS LTDA- | 4600103556 DE
202400054-10 SERVICIO DE o MARZO s s $2.281.940.934
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM3034 AMERICAS LTDA- | 4600103556 DE
202400054-10 SERVICIO DE s MAYO oS s $19.453.187
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM2995 AMERICAS LTDA- | 4600103556 DE
202400054-10 SERVICIO DE AN MAYO s s $2.272.525.937
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM3059 AMERICAS LTDA- | 4600103556 DE
202400054-10 SERVICIO DE B JuLio e oA s $1.081.971.207
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM2971 AMERICAS LTDA- | 4600103556 DE
202400054-10 SERVICIO DE A MARZO S s s $19.453.187
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM3035 AMERICAS LTDA- | 4600103556 DE
202400054-10 SERVICIO DE ot Coaass JUNIO Al v $2.266.365.879
VIGILANCIA
LTDA
23202020080028
202400054-10 SERVICIO DE SAM3055 JUNIO SEGURIDAD LAS | 4600103556 DE $19.453.187
VIGILANCIA 20251003777 AMERICAS LTDA - 2025
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SEGURIAMERICAS
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM2994 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10 SERVICIO DE 20251002449 MAYO SEGURIAMERICAS 2025 $19.453.186
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM2942 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10 SERVICIO DE 20251001126 FEBRERO SEGURIAMERICAS 2025 $1.154.170.379
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM2943 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10 SERVICIO DE 20251001127 FEBRERO SEGURIAMERICAS 2025 $9.940.213
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM3083 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10-1 SERVICIO DE 20251004479 JULIO SEGURIAMERICAS 2025 $19.453.187
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM3059-1 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10-1 SERVICIO DE 20251003902 JUNIO SEGURIAMERICAS 2025 $1.203.945.123
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM3104 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10-1 SERVICIO DE 20251005161 AGOSTO SEGURIAMERICAS 2025 $9.350.195
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM3102 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10-1 SERVICIO DE 20251005159 AGOSTO SEGURIAMERICAS 2025 $71.953.280
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM3082 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10-1 SERVICIO DE 20251004473 JULIO SEGURIAMERICAS 2025 $2.203.305.893
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM3103 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10-2 SERVICIO DE 20251005160 AGOSTO SEGURIAMERICAS 2025 $1.260.186.923
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM3155 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10-2 SERVICIO DE 20251006313 OCTUBRE SEGURIAMERICAS 2025 $20.283.012
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM3105 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10-2 SERVICIO DE 20251005162 AGOSTO SEGURIAMERICAS 2025 $10.639.379
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM3154 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10-2 SERVICIO DE 20251006323 OCTUBRE SEGURIAMERICAS 2025 $2.368.493.310
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM3129 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10-2 SERVICIO DE 20251005627 SEPTIEMBRE SEGURIAMERICAS 2025 $20.283.012
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM3130 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10-2 SERVICIO DE 20251005626 SEPTIEMBRE SEGURIAMERICAS 2025 $2.370.079.603
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM3102-1 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10-2 SERVICIO DE 20251005159 AGOSTO SEGURIAMERICAS 2025 $976.059.566
VIGILANCIA LTDA
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3202020080028 SEGURIDAD DE
2024000554 SERVICIO DE oo MARZO COLOMBIA 600109556 DE $84.365.549
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4 SERVICIO DE A MARZO COLOMBIA 4600109956 DE $2.283.794.340
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
3202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4 SERVICIO DE 2%2;5855?38 JUNIO COLOMBIA 46001200325556 DE $2.103.695.332
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
3202020080028 SEGURIDAD DE
2024000554 SERVICIO DE BN ABRIL COLOMBIA 600109556 DE $83.610.154
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4 SERVICIO DE AR FEBRERO COLOMBIA 1600109956 DE $1.186.640.769
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4 SERVICIO DE o FEBRERO COLOMBIA #600109%96 DE $58.839.971
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
2024000554 SERVICIO DE 2802215&?252552 ABRIL COLOMBIA #600789°96 BE $2.275.090.715
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4 SERVICIO DE P MAYO COLOMBIA #600199%96 DE $82.841.003
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4-1 SERVICIO DE e JuLIo COLOMBIA #600109°96 DE $82.841.003
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4-1 SERVICIO DE 2%2215&?387027 JUNIO COLOMBIA #600789°96 BE $2.364.517.979
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4-1 SERVICIO DE AT MAYO COLOMBIA #600199%96 DE $168.585.930
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4-1 SERVICIO DE o JUNIO COLOMBIA 1600109996 DE $82.841.003
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4-1 SERVICIO DE PN JuLio COLOMBIA #600799°96 BE $2.305.625.637
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4-1 SERVICIO DE IRSTACAN AGOSTO COLOMBIA 1600199%96 DE $1.100.833.410
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4-1 SERVICIO DE T AGOSTO COLOMBIA 1600109996 DE $1.072.004.984
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4-1 SERVICIO DE AN AGOSTO COLOMBIA 600109556 DE $39.460.656
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4-1 SERVICIO DE P AGOSTO COLOMBIA 1600199%96 DE $45.676.683
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4-2 SERVICIO DE e, OCTUBRE COLOMBIA 1600109996 DE $86.375.455
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4-2 SERVICIO DE oy OCTUBRE COLOMBIA 600109956 DE $2.493.437.808
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4-2 SERVICIO DE e SEPTIEMBRE COLOMBIA 1600199%96 DE $2.493.209.570
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
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3202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4-2 SERVICIO DE orEaezen. SEPTIEMBRE COLOMBIA 600109556 DE $86.363.761
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4-2 SERVICIO DE Sor0s080 AGOSTO COLOMBIA 4600109956 DE $252.601.676
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
3202020080028
202400056-9 SERVICIO DE 202':571%1063%58 JUNIO SERACIS LTDA 46001200325556 DE $64.507.202
VIGILANCIA
3202020080028
202400056-9 SERVICIO DE SER77770 MAYO SERACIS LTDA 4600103556 DE $128.904.852
20251003391 2025
VIGILANCIA
23202020080028
202400056-9 SERVICIO DE SER76841 MARZO SERACIS LTDA 4600103556 DE $128.904.852
20251001854 2025
VIGILANCIA
23202020080028
202400056-9 SERVICIO DE SER76169 FEBRERO SERACIS LTDA 4600103556 DE $64.452.431
20251000910 2025
VIGILANCIA
23202020080028
202400056-9 SERVICIO DE 252'55%2%?6 ABRIL SERACIS LTDA #600789°96 BE $128.904.852
VIGILANCIA
23202020080028
202400056-9-1 SERVICIO DE SER781601 JUNIO SERACIS LTDA 4600103556 DE $269.191.749
20251003858 2025
VIGILANCIA
23202020080028
202400056-9-1 SERVICIO DE SER79220 AGOSTO SERACIS LTDA 4600103556 DE $2.351.498
20251005291 2025
VIGILANCIA
23202020080028
202400056-9-1 SERVICIO DE SER76492 JuLIo SERACIS LTDA 4600103556 DE $331.347.459
20251004421 2025
VIGILANCIA
23202020080028
202400056-9-2 SERVICIO DE SER79221 AGOSTO SERACIS LTDA 4600103556 DE $185.861.814
20251005292 2025
VIGILANCIA
23202020080028
202400056-9-2 SERVICIO DE SER79501 SEPTIEMBRE SERACIS LTDA 4600103556 DE $347.933.649
20251005788 2025
VIGILANCIA
23202020080028
202400056-9-2 SERVICIO DE SER79220-1 AGOSTO SERACIS LTDA 4600103556 DE $154.357.606
20251005291 2025
VIGILANCIA
23202020080028
202400056-9-2 SERVICIO DE SER80040 OCTUBRE SERACIS LTDA 4600103556 DE $347.933.649
20251006353 2025
VIGILANCIA
23202020080028
01FI31056 EXPERTOS 4600103556 DE
202400057-10 SERVICIO DE o JUNIO SECONDA S oA s $256.502.717
VIGILANCIA
23202020080028
01FI131902 EXPERTOS 4600103556 DE
202400057-10 SERVICIO DE o JuLio SECURIDAD oA v $208.152.306
VIGILANCIA
23202020080028
01FI31479 EXPERTOS 4600103556 DE
202400057-10 SERVICIO DE RSN JuLio SEGURIDAD L3A oo $315.076.024
VIGILANCIA
23202020080028
01FI31902-1 EXPERTOS 4600103556 DE
202400057-10-1 SERVICIO DE el JuLio SECoOA S A s $102.222.091
VIGILANCIA
23202020080028
01FI32783 EXPERTOS 4600103556 DE
202400057-10-1 SERVICIO DE ST SEPTIEMBRE SECORERIOS s $328.516.637
VIGILANCIA
23202020080028
01FI32338 EXPERTOS 4600103556 DE
202400057-10-1 SERVICIO DE e AGOSTO e RO A s $147.375.833
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23202020080028
01FI133389 EXPERTOS 4600103556 DE
202400057-10-1 SERVICIO DE 20251006277 OCTUBRE SEGURIDAD LTDA 2025 $328.516.637
VIGILANCIA
23202020080028
01FI32339 EXPERTOS 4600103556 DE
202400057-10-1 SERVICIO DE 20251005358 AGOSTO SEGURIDAD LTDA 2025 $174.733.206
VIGILANCIA
23202020080028
FVM610104 MIRO 4600103556 DE
202400058-12 SERVICIO DE 20251003927 JULIO SEGURIDAD LTDA 2025 $1.141.063.760
VIGILANCIA
23202020080028
FVM68713 MIRO 4600103556 DE
202400058-12 SERVICIO DE 20251001321 FEBRERO SEGURIDAD LTDA 2025 $764.187.127
VIGILANCIA
23202020080028
FVM69806 MIRO 4600103556 DE
202400058-12 SERVICIO DE 20251003304 JUNIO SEGURIDAD LTDA 2025 $1.619.457.109
VIGILANCIA
23202020080028
FVM69344 MIRO 4600103556 DE
202400058-12 SERVICIO DE 20251002580 ABRIL SEGURIDAD LTDA 2025 $31.284.036
VIGILANCIA
23202020080028
FVM69807 MIRO 4600103556 DE
202400058-12 SERVICIO DE 20251003305 MAYO SEGURIDAD LTDA 2025 $31.284.036
VIGILANCIA
23202020080028
FVM69031 MIRO 4600103556 DE
202400058-12 SERVICIO DE 20251001983 MARZO SEGURIDAD LTDA 2025 $31.284.036
VIGILANCIA
23202020080028
FVM69343 MIRO 4600103556 DE
202400058-12 SERVICIO DE 20251002579 MAYO SEGURIDAD LTDA 2025 $1.610.083.745
VIGILANCIA
23202020080028
FVM610096 MIRO 4600103556 DE
202400058-12 SERVICIO DE 20251003864 JUNIO SEGURIDAD LTDA 2025 $31.284.036
VIGILANCIA
23202020080028
FVM69026 MIRO 4600103556 DE
202400058-12 SERVICIO DE 20251001976 MARZO SEGURIDAD LTDA 2025 $1.611.161.891
VIGILANCIA
23202020080028
FVM610487 MIRO 4600103556 DE
202400058-12-1 SERVICIO DE 20251004484 JULIO SEGURIDAD LTDA 2025 $31.284.036
VIGILANCIA
23202020080028
FVM610486 MIRO 4600103556 DE
202400058-12-1 SERVICIO DE 20251004483 JULIO SEGURIDAD LTDA 2025 $1.517.282.754
VIGILANCIA
23202020080028
FVM610104-1 MIRO 4600103556 DE
202400058-12-1 SERVICIO DE 20251003927 JUNIO SEGURIDAD LTDA 2025 $474.235.620
VIGILANCIA
23202020080028
FVM610486-1 MIRO 4600103556 DE
202400058-12-2 SERVICIO DE 20251004483 JULIO SEGURIDAD LTDA 2025 $58.002.084
VIGILANCIA
23202020080028
FVM612732 MIRO 4600103556 DE
202400058-12-2 SERVICIO DE 20251006562 OCTUBRE SEGURIDAD LTDA 2025 $1.672.868.835
VIGILANCIA
23202020080028
FVM611833 MIRO 4600103556 DE
202400058-12-2 SERVICIO DE 20251005271 AGOSTO SEGURIDAD LTDA 2025 $17.082.066
VIGILANCIA
23202020080028
FVM611832 MIRO 4600103556 DE
202400058-12-2 SERVICIO DE 20251005270 AGOSTO SEGURIDAD LTDA 2025 $15.063.758
VIGILANCIA
23202020080028
FVM612245 MIRO 4600103556 DE
202400058-12-2 SERVICIO DE 20251005793 SEPTIEMBRE SEGURIDAD LTDA 2025 $1.676.890.244
VIGILANCIA
23202020080028
FVM612246 MIRO 4600103556 DE
202400058-12-2 S\I/Elg\I/ng'l\l%B‘E 20251005796 SEPTIEMBRE SEGURIDAD LTDA 2025 $32.617.068
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23202020080028
FVM611830 MIRO 4600103556 DE
202400058-12-2 SERVICIO DE 20251005269 AGOSTO SEGURIDAD LTDA 2025 $889.736.134
VIGILANCIA
23202020080028
FVM611828 MIRO 4600103556 DE
202400058-12-2 SERVICIO DE 20251005268 AGOSTO SEGURIDAD LTDA 2025 $752.437.682
VIGILANCIA
23202020080028
FVM612753 MIRO 4600103556 DE
202400058-12-2 SERVICIO DE 20251006571 OCTUBRE SEGURIDAD LTDA 2025 $32.617.067
VIGILANCIA
23202020080028
EO19463 SEGURIDAD 4600103556 DE
202400059-9 SERVICIO DE 20251001640 MARZO ONCOR LTDA 2025 $849.207.003
VIGILANCIA
23202020080028
EO19741 SEGURIDAD 4600103556 DE
202400059-9 SERVICIO DE 20251002398 ABRIL ONCOR LTDA 2025 $846.928.943
VIGILANCIA
23202020080028
EO019965 SEGURIDAD 4600103556 DE
202400059-9 SERVICIO DE 20251003106 MAYO ONCOR LTDA 2025 $365.320.996
VIGILANCIA
23202020080028
EO019244 SEGURIDAD 4600103556 DE
202400059-9 SERVICIO DE 20251000867 FEBRERO ONCOR LTDA 2025 $425.458.574
VIGILANCIA
23202020080028
ZSL1668 ZONA DE 4600103556 DE
202400060-7 SERVICIO DE 20251001868 MARZO SEGURIDAD LTDA 2025 $157.554.009
VIGILANCIA
23202020080028
ZSL1620 ZONA DE 4600103556 DE
202400060-7 SERVICIO DE 20251000896 FEBRERO SEGURIDAD LTDA 2025 $78.777.004
VIGILANCIA
23202020080028
ZSL1701 ZONA DE 4600103556 DE
202400060-7 SERVICIO DE 20251002287 ABRIL SEGURIDAD LTDA 2025 $157.554.009
VIGILANCIA
23202020080028
ZSL1760 ZONA DE 4600103556 DE
202400060-7 SERVICIO DE 20251003359 JUNIO SEGURIDAD LTDA 2025 $236.331.014
VIGILANCIA
23202020080028
ZSL1783 ZONA DE 4600103556 DE
202400060-7-1 SERVICIO DE 20251003791 JUNIO SEGURIDAD LTDA 2025 $376.676.078
VIGILANCIA
23202020080028
ZSL1760-1 ZONA DE 4600103556 DE
202400060-7-1 SERVICIO DE 20251003359 MAYO SEGURIDAD LTDA 2025 $140.345.064
VIGILANCIA
23202020080028
ZSL1840 ZONA DE 4600103556 DE
202400060-7-1 SERVICIO DE 20251004386 JULIO SEGURIDAD LTDA 2025 $376.676.078
VIGILANCIA
23202020080028
ZSL1869 ZONA DE 4600103556 DE
202400060-7-2 SERVICIO DE 20251004941 AGOSTO SEGURIDAD LTDA 2025 $175.924.693
VIGILANCIA
23202020080028
ZSL1870 ZONA DE 4600103556 DE
202400060-7-2 SERVICIO DE 20251004940 AGOSTO SEGURIDAD LTDA 2025 $204.044.966
VIGILANCIA
23202020080028
ZSL1948 ZONA DE 4600103556 DE
202400060-7-2 SERVICIO DE 20251005603 SEPTIEMBRE SEGURIDAD LTDA 2025 $392.743.682
VIGILANCIA
23202020080028
ZSL1921 ZONA DE 4600103556 DE
202400060-7-2 SERVICIO DE 20251005185 AGOSTO SEGURIDAD LTDA 2025 $1.924.178
VIGILANCIA
23202020080028
ZSL1920 ZONA DE 4600103556 DE
202400060-7-2 SERVICIO DE 20251005177 AGOSTO SEGURIDAD LTDA 2025 $5.269.729
VIGILANCIA
23202020080028
ZSL1989 ZONA DE 4600103556 DE
202400060-7-2 S\I/Elg\I/ng'l\l%PAE 20251006214 OCTUBRE SEGURIDAD LTDA 2025 $399.542.225
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3202020080028
2024000614 SERVICIO DE FELE1570 FEBRERO VCSEGURIDAD | 4600103556 DE $226.968.019
20251001102 LTDA 2025
VIGILANCIA
23202020080028
2024000614 SERVICIO DE et MAYO VCSECURIDAD | 4600103556 DE $437.263.060
VIGILANCIA
3202020080028
202400061-4 SERVICIO DE 2555"1%107337‘;0 JUNIO ve SLETGDLLR'DAD 46001200325556 DE $186.949.358
VIGILANCIA
3202020080028
2024000614 SERVICIO DE st MARZO VCSEGURIDAD | 4600103556 DE $448.910.840
VIGILANCIA
23202020080028
2024000614 SERVICIO DE oo ABRIL VCSECURIDAD | 4600103556 DE $445.644.049
VIGILANCIA
23202020080028
202400061-4-1 SERVICIO DE oA JuLIo VCSEGURIDAD | 4600103556 DE $468.768.688
VIGILANCIA
23202020080028
202400061-4-1 SERVICIO DE ot AGOSTO VG SEGURIDAD #600789°96 BE $10.652.115
VIGILANCIA
23202020080028
202400061-4-1 SERVICIO DE Ay JUNIO VCSECURIDAD | 4600173556 DE $205.740.443
VIGILANCIA
23202020080028
202400061-4-2 SERVICIO DE FELE1927 OCTUBRE VC SEGURIDAD | 4600103556 DE $498.732.074
20251006486 LTDA 2025
VIGILANCIA
23202020080028
202400061-4-2 SERVICIO DE FELE1878 SEPTIEMBRE VCSEGURIDAD | 4600103556 DE $503.732.546
20251005628 LTDA 2025
VIGILANCIA
23202020080028
202400061-4-2 SERVICIO DE PR, AGOSTO VCSECURIDAD | 4600173556 DE $2.426.924
VIGILANCIA
23202020080028
202400061-4-2 SERVICIO DE e AGOSTO VCSEGURIDAD | 4600103056 DE $6.716.873
VIGILANCIA
23202020080028
202400061-4-2 SERVICIO DE ASriGans AGOSTO VESESAIDAD | 4600178756 DE $211.230.107
VIGILANCIA
23202020080028
202400061-4-2 SERVICIO DE FELE1825 AGOSTO VC SEGURIDAD | 4600103556 DE $260.069.697
20251004890 LTDA 2025
VIGILANCIA
23202020080028
F83116 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18 SERVICIO DE ABRIL $27.500.822
AR, 20251002461 LIMITADA 2025
23202020080028
F80301 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18 SERVICIO DE FEBRERO $67.400
AT 20251000964 LIMITADA 2025
23202020080028
F80300 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18 SERVICIO DE FEBRERO $12.131.949
ARV, 20251000960 LIMITADA 2025
23202020080028
F87216 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18 SERVICIO DE JuLIo $144.505
AR 20251004404 LIMITADA 2025
23202020080028
F87217 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18 SERVICIO DE JuLIo $2.189.124
A 20251004408 LIMITADA 2025
23202020080028
F87215 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18 SERVICIO DE AN JuLIo JELEV IOy s $17.810.425
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23202020080028
F85881 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18 SERVICIO DE JUNIO $27.841.297
VIGILANCIA 20251003907 LIMITADA 2025
23202020080028
F85882 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18 SERVICIO DE JUNIO $144.505
VIGILANCIA 20251003903 LIMITADA 2025
23202020080028
F84493 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18 SERVICIO DE JUNIO $144.505
VIGILANCIA 20251003102 LIMITADA 2025
23202020080028
F83118 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18 SERVICIO DE ABRIL $192.780
VIGILANCIA 20251002467 LIMITADA 2025
23202020080028
F84492 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18 SERVICIO DE JUNIO $27.600.455
VIGILANCIA 20251003103 LIMITADA 2025
23202020080028
F81762 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18 SERVICIO DE MARZO $144.505
VIGILANCIA 20251001833 LIMITADA 2025
23202020080028
F81761 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18 SERVICIO DE MARZO $26.343.261
VIGILANCIA 20251001829 LIMITADA 2025
23202020080028
F83117 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18 SERVICIO DE ABRIL $144.505
VIGILANCIA 20251002460 LIMITADA 2025
23202020080028
F85883 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18 SERVICIO DE JUNIO $1.141.625
VIGILANCIA 20251003906 LIMITADA 2025
23202020080028
F89984 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18-1 SERVICIO DE 20251005759 SEPTIEMBRE LIMITADA 2025 $144.505
VIGILANCIA
23202020080028
F89985 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18-1 SERVICIO DE 20251005752 SEPTIEMBRE LIMITADA 2025 $4.833.840
VIGILANCIA
23202020080028
F872151 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18-1 SERVICIO DE JULIO $10.223.545
VIGILANCIA 20251004410 LIMITADA 2025
23202020080028
F91326 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18-1 SERVICIO DE 20251006264 OCTUBRE LIMITADA 2025 $28.130.307
VIGILANCIA
23202020080028
F91328 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18-1 SERVICIO DE 20251006262 OCTUBRE LIMITADA 2025 $3.651.753
VIGILANCIA
23202020080028
F91327 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18-1 SERVICIO DE OCTUBRE $144.505
VIGILANCIA 20251006266 LIMITADA 2025
23202020080028
F88639 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18-1 SERVICIO DE 20251005293 AGOSTO LIMITADA 2025 $28.033.970
VIGILANCIA
23202020080028
F88641 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18-1 SERVICIO DE AGOSTO $182.130
VIGILANCIA 20251005297 LIMITADA 2025
23202020080028
F88640 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18-1 SERVICIO DE AGOSTO $144.505
VIGILANCIA 20251005298 LIMITADA 2025
23202020080028
F89983 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18-1 SERVICIO DE 20251005751 SEPTIEMBRE LIMITADA 2025 $28.082.138
VIGILANCIA
21202020073701 COMPANIA
SEGUROS 2022211(?0905393 ENERO MUNDIAL DE 46001200325556 DE $52.603.354
GENERALES SEGUROS S A
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TOTAL

A continuacion, se relaciona el resumen de la ejecucion de los recursos:

RESUMEN FINANCIERO

Recurso administrar total:

Disponibilidad:

Recurso comprometido:

Compromiso liberado:

Pagos:

Saldo general:

4. INFORME JURIDICO:

Estado de las garantias del contrato y sus respectivas ampliaciones:

CONVENIO

4600103556 DE
2025

4600103556 DE
2025

4600103556 DE
2025

TOTAL

ASEGURADORA

Seguros Mundial

Seguros Mundial

Seguros Mundial

NUMERO POLIZA

M-100252512
anexo 0

M-100252512
anexo 0

M-100252512
anexo 0

$91.745.244.601
$88.455.931.003
$89.368.917.678
$912.986.675

$68.010.433.344
$23.734.811.257

AMPARO INICIO
c limient 16 de enero de
umplimiento 2025
Calidad del 16 de enero de
Servicio 2025
Prestaciones 16 de enero de
Sociales 2025

En virtud de lo anterior, la Supervisién declara lo siguiente:

VENCIMIENTO

30 de abril de 2028

30 de abril de 2028

31 de diciembre de
2030

$68.010.433.344

VALOR
AMPARADO

$1.156.401.100

$1.156.401.100

$578.200.550

$2.891.002.750

Una vez evidenciado el avance técnico, administrativo, financiero y juridico
senalado en el contrato, el suscrito Supervisor y/o Interventor autoriza el pago
parcial del periodo reportado por valor de ocho mil ciento noventa y siete millones

setecientos sesenta y cinco mil

($8.197.765.745).

setecientos cuarenta y cinco pesos
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MIRO (Misional): $1.658.677.740
(No Misional): $32.617.068

LAS AMERICAS (Misional): $2.330.039.404
(No Misional): $20.283.012

SEGURIDAD DE COLOMBIA (Misional): $2.462.571.804
(No Misional): $86.375.455

SERACIS: $346.819.194

EXPERTOS (Misional): $326.287.427

ZONA DE SEGURIDAD: $452.469.915

VC SEGURIDAD: $448.880.003

TELEVIGIA MONITOREOQO (Misional): 28.178.475

MONITOREO (No Misional): $144.505
TELEVIGIA EQUIPOS: $4.421.743

Los servicios o los bienes se recibieron a satisfaccidén, no se presentaron quejas ni
reclamaciones frente al cumplimiento del objeto contractual, asi como reporte de
incidentes o afectaciones a terceros. Para todos los efectos legales se verificaron
los pagos de aportes y parafiscales, al momento de la cancelacién de cada factura,
tal y como se relacion6 en el numeral administrativo del presente informe.
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Se verificd que las pdlizas y/o garantias se encuentran vigentes para proceder con
la liquidacion del contrato.

Para constancia, se firma en Medellin, a los veinticuatro (24) dias del mes de
noviembre, del afio dos mil veinticinco (2025).

Miguel Angel/Ospina
Profesional Grado 1
Subgerencia de Servicios
Supervisor

mosgina @esu.com.co

Revis6: Cesar Escobar. Técnico Administrativo — Unidad de Segurid:zg{” 7
AT
Revisé: Duberney Ospina. Técnico Administrativo — Unidad de Seguridad;jd. ’

Proyectd: Claudia Monsalve. Técnico Administrativo — Unidad de Seguridéd \O\Jah o A . 1\

v (i f)lin) I



mailto:mospina@esu.com.co

