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SOACHA, 08 DE SEPTIEMBRE DE 2025
CTO 0345 DE 2025

' CUENTA DE COBRO N°.06

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
: NIT 832.001. 794 2

DEBE A

JENNY SUSANA RAMIREZ ORTIZ

v

' CEDULA NO. 1018429964 DE Bogot4

&

: - : ; , : P v .

LA SUMA DE: (§3.800.008f TRES”MILLONES OCHOGIENTOS MIL PESOS M/CTE POR
CONCEPTO .- OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS ~PROFESIONALES  COMO
FISIOTERAPEUTA DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.L.C. CONFORME AL

CONTRATO. INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025 JULIO CESAR PENALOZA., PERIODO o

DE 0 3ﬂxDE SEPTIEMBRE DE 2025, SEGUN CONTRATO NO. 0345I025

CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS NRO 0085002017 DE BANCO BBVA

/ANEXO PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL No. 1075585272 FECHA DE PAGO EL 03
DE OCTUBRE DEL 2025 ‘ :

Q‘uﬁana Tamez O
JENNY SUSANA RAMIREZ ORTIZ
CC. 1018429964 DE Bogota
DIRECCION: calle 18 # 2-04 este
TELEFONO:3206295036
CORREQ: setho2126@gmail.com







s . INFORME.DE ACTIVIDADES
' FECHA DE ELABORACION: 06 DE OCTUBRE 2025 .
NOMBRES Y APELLIDOS: : ) JENNY SUSANA RAMIREZ ORTIZ
7 0345 DEL 2025
- 12 DE ABRIL 2025 HASTA EL 31 DE OCTUBRE DE 2025
FECHA DE EJECUCION: 01 DE SEPTIEMBRE 2025 HASTA EL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025 .
VALOR INICIAL DEL_CONTRATO: $ 26.600.000
VALOR A COBRAR PERIODO §3.800.000 #

REALIZAR ACCIONES. DE EDUCACION CON RELACION A LA
IMPORTANCIA DEL JUEGO Y LA RECREACION PARA EL DESARROLLO

PARA EL MES DE SEPTIEMBRE SE REALIZA ACCIONES CON. DOCENTES DEL COLEGIO FREINET
EXPLICANDO ' LA IMPORTANCIA DE HACER ACTIVIDAD FISICA Y RECREACION APORTANDQ

(OBJETO DEL CONTRATO: PRESI'ACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO FISIOTERAPEUTA DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECI'WAS PLC. CDNFDRME AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025 JULIO CESAR PENALOZA N

OFERTA INSTITUCIONA

CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD Y SU DEBIDO PROCESO

PSICOMOTOR, FISICO Y COGNIT{VO CON DOCENTES Y/O ACoEERROAIL D b OB TRON DE BN GS HECHTAGD SOPORTE RIGITALEN DRIVE OBLIGACION 4,
CUIDADORES DE NIFlOS Y NIRAS ~ ; ¢
AL acelohies e soucancn i et romenroses, . 2t S E S T o '
2 D FISICA A FIN DE CONDICIO! ONICAS Y v
P ARISFMO v NES CRONIC POBLACION GENERAL , EN VEREDA PANAMA ,CONJUNTO PENSAMIENTO, FERIA DE . BEQUTANG SOPORTE DIGITAL EN DRIVE OBLIGACION 2
SERVICIO CHARQUITO, PARQUE TIBANICA Y ESCUEA TERAPEUTICA CON LA UNAD .
L PARA EL MES DE SEPTIEMBRE SE REALIZA EDUCACKiN‘ALQS PADRES DE FAMILIA V
REALIZAR EDUCACION EN REHABILITACIGN BASADA EN '|PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD CON LA RED DE DISCAPACIDAD EN CENTRO ‘
COMUNIDAD CON GRUPOS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD-Y/O |VIDA SANBERNARDINO Y EN LA IE.LA UNIDAD AVANZA , PROMOVIENDO LA SENSIBILIZACION .
CUIDADORES ¥ VERIFICAR EL PROCESO DE CERTIFICACION DE - |A NIVEL GENERAL, SE EXPLICA EL PROCESO PARA GENERAR CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD EIECUTADO . |SORORTE DIGITALEN DRIVE OBLIGACION 3 -
DISCAPACIDAD DE LOS NIFOS QUE NO LO TIENEN PARA DEBIDA. IDENTIFICACION Y SE DA INFORMACION
‘ DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS PRESTADOS EN LAS DIFERENTES SECRETARIAS DE SOACHA,
DESARROLLAR CAMPATIAS DE SALUID, CON PERSONAS CON PARA EL MES DE SEPTIEMBRE SE REALIZA FERIA DE SALUD EN' EL CHARQUITO SE EXPLICA A %
4{DISCAPACIDA ¥/0 CUIDADORES CON EL IN DE ORIENTAR LA . - [PERSONAS E CONDICION DE DISCAPACIDAD SOBRE LA OFERTA INSTITUCIONAL PARA EL EIECUTADO SOPORTE DIGITAL EN DRIVE OBLIGACION 4

REALIZAR ACCIONES DE EDUCACIGN PARA LA PROMOCION DE
ESTILOS DE VIDA SALUDABLES, ACTIVIDAD FISICA RESPONSABLE,

PARA EL'MES DE SEPTIEMBRE'SE REALIZA EDU&ACIGN CON ADULTO MAYOR DEL

FUNDACION VIVE Y CENTRO VIDA BOSATAMA , DANDO EDUCACION. SOBRE LA IMPORTANCIA

DE TENER UN E£STILO DE VIDA SALUDASLE Y REALIZAR ACTIVIDAD FfSIC[i DE FORMA

CONTRATO PARA EL RESPECTIVO TRAMITE DE LA CUENTA DEL

EQUIPO PIC DEL CONTRATO 1649 DE 2025

REALIZA LA'VALIDACION POR EL ENLACE OPERATIVO DE ACUERDO A INDICACIONES

USO DEL TIEMPO LIBRE EN INSTITUCIONES DE PROTECCION Y/0 | CONSTANTE CON EL FIN DE PREVENIR ENFERMEDADES Y PROMOVER LA SALUD, SE EXPLICA BECUTADO - |SOPORTE DIGITAL EN.DRIVE OBLIGACION.S
GERIATRICOS LA IMPORTANCIA DE ESTAR EN MOVIMIENTO Y TENER UNA BUENA ALIMENTACION JUNTO .
CON CONTROLES MEDICOS, EVITANDO RIESGOS. .
REALIZAR SEGU!M’ENTO EN HOGAR A PERSONAS CON PARA EL MES DEXSEPTIEMBRE NO SE DﬁSARROLLé 1A ACTIVIDAD PERO SE ESTUVO EN EIECUTADO. N/A
DISCAPACIDAD Y/0 CUIDADORES - FORTALECIMIENTO RBC. DISPOSICION DE REALIZARLA. b
REALIZAR EL DILIGENCIAMIENTO FISICO Y-DIGITAL DE LA BASE DE - i :
PARA EL MES DE SEPTIEMBRE SE REALIZO EL DILIGENCIAMIENTO RESPECTIVO DE 1AS .
7|ACCIONES COLECTIVAS, GARANTIZANDO LA TOMA DEL DATO Y L - 207 B ES B% SEPHERIESE FERLE0 EL DLGENCAMIENTO RESPECTIVO E1ECUTADD SOPORTE DIGITAL EN DRIVE OBLIGACION'12,3.4Y5
REGISTRO CON CAUDAD ! f
REALIZAR LA ENTREGA DE INFORMACIGN EN MEDIO FISICOY . -|PARA EL MES DE SEPTIEMBRE SE REALIZG LA ENTREGA DE INFORMACION EN MEDIO FISiCO :
MAGNETICO EN LOS TIEMPOS QUE INDIQUE EL ENLACE OPERATIVO |Y MAGNETICO EN LOS TIEMPOS ESTABLECIDOS QUE INDIQUE EL ENLACE OPERATIVO Y EL 3 :
Y EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DE ACUERDO CON CADA UNA DE SUPERVISOR DELCONTRATO DE ACUERDO CON CADA UNA DELAS OBLIGACIONES EIEIIAD0 ORTE DIGITALEN DRI ACION
LAS'OBLIGACIONES CONTRACTUALES CONTRACTUALES
AL FINALIZAR LA EJECUCION DEL CONTRATO, DEBERA ENTREGAR
INFORME FINAL CONSOLIDADO QUE CONTEMPLE TODASLAS - *
9| ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LA EJECUCION DE ACUERDO ::rlxlg&x'::ss:;ifgln?:EZER:;:::;}EOP:;?;S RE INFORSIACIONCOMLAS EIECUTADO N/A
CON LA LINEA TECNICA GENERADA POR EL SUPERVISOR DEL
conTRATO ) i :
REALIZAR EL DILIGENCIAMIENTO DE La INFORMACIGN DE tAS : ) , 4
10{ACTIVIDADES REALIZADAS EN'LAS PLATAFORMAS ¥ FORMATOS rr:::ni; e s ;Z‘;éé%;slﬁ“;:ig ::;;'m;’ﬁ:r:x;nli:gm o EIECUTADO SOPORTE DIGITAL EN'DRIVE OBLIGACION 1.2,3.4Y5
| PROPUESTOS Y SOCIALIZADOS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO £ ) / 2 ; ]
REALIZAR Y ENTREGAR LA FICHA METODOLAGICA DE PLANEACION SOPORTE DIGITAL £N DRIVE OBLIGACION
41 hE s AT IBARESTE (VOGO OSSR Patn e yesoe ASDEPTIEMBRE SE REALIZO LAS FICHAS METODOLOGICAS CORRESPONDIENTES et i
COMUNICACION A DESARROLLA , 123Y5
REALIZAR LA ENTREGA DE LA CUENTA DE COBRO.DE MANERA, PARA EL MES DE SEPTIEMBRE SE'“EAUZO LA ENTREGA DE LA CUENTA DE COBRO DE ’ d
12(OPORTUNA Y COMPLETA, EN LOS TIEMPOS QUE |ND|QUE EL MANERA OPORTUNA SEGON LOS TIEMPOS ESTABLECIDOS EJECUTADO N/A
ENLACE OPERATIVO Y SU REFERENTE i =
7
UNA VEZ ENTREGADO EL INFORME DE ACTIVIDADES Y LAS . -
- |EVIDENCIAS ESTAS SERAN VALIDADAS POR EL ENLACE OPERATIVO, .
RPETA.DE INFORMI N
13| LA REFERENTE DE APOYD DEL FQUIPD PIC ¥ £L Spemuson pet|P2%A EL MES DE SEPTIEMBRE SE REALIZO LA ENTREGA OPORTUNA DE EVIDENCIAS Y 52 i SOPORTE DIGITAL EN DRIVE.CA €.

SERTIEMBRE 2025-

INO1100) nie 2
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Nenly

JENNY SUSANA RAMIREZ ORTIZ
CC 1018429964 DE Bogota
TELEFONO: 3206205036
EMAIL: setho2126@gmail.com

" APOYO ENLACE OPERATIVO PIC

NESLLY STEFANY BERNAL

N
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Valor: $ 500.700

Empresa: SIMPLE O

Descriptién: Pago de Sequridad Social -
Fecha de fa transacelon: 03/10/2025
CUS: 1825063013

Gracias par utlltzar nusstro serviclo,

ratealizar 1us pagos.

ad flnanciers,

Para mayor informacion comunicate con nosotros:

1% EnBoaots: AETORON AROEAGD Oinetitm 5
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Municipal deSoachn
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Julio César
$ Pefaloza

" LA SUSCRITA ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA ‘
JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) JENNY SUSANA RAMIREZ, identificado (a) con Cédula de Ciudadania
No. 1.018.429.964 ejecut6é las actividades solicitadas a demanda del periodo de la
- certificacion del contrato de prestacion de servicios No. 0345-2025, cuyo objeto contractual
es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO FISIOTERAPEUTA DEL
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025, '

Qué, la referente Francy M‘aman‘ché Cuaréan de Atencién Primaria en Salud - APS del Plan
de Intervenciones Colectivas - PIC de la Secretaria de Salud de Soacha revisé las
evidencias en medio electrénico y fisico del Equipo PIC Contrato No. 1649, y remitié el valor
global para la factura del mes de SEPTIEMBRE de 2025. Que el valor correspondiente por
‘perfiles en cuadro de distribucion de pago de las actividades realizadas a demanda. (Correo
Electronico el dia 29 de septiembre de 2025), corresponde al perfil de FISIOTERAPIA1a
suma de $3.800.000; para el periodo DEL 01 E SEPTIEMBRE DE 2025 AL 30°DE
SEPTIEMBRE DEL 2025, periodo durante el cual ejecut6 el objeto contractual pactado vy
las obligaciones del mismo de acuerdo a las evidencias presentadas y los documentos que
asi lo soportan los cuales reposan en la NAS- INTRANET y el fisico en el archivo -
correspondiente. ;

~ Soacha, Octubre 06 de 2025.

K\o:\\q r(?(\%
| NESLLY STEFANY REYES'BERNAL
* APOYO ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

ELABORADO POR | ~ REVISADO POR : | APROBADO POR

- Subgerente Administrativo y Lider de Calidad
Financiero 1 Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién y Gestién interna Gerente







: ke S F
E s E. MUNIClPAL DE SOACHA JULID U;SM)
Penaloza > PENALOZA E
' MACROPROCESO: APOYO : . - CbblGO: A-JURCON-F 005’
- Formato: —
PROCESO: GESTION JURIDICA CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL VERSION: 01
. PERSONA NATURAL ‘ \

SUBPROCESO: CONTRATACION . ‘ 5 FECHA: 26/11/2021

" EI(LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LAE:S.E. MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA ,

CERTIFICA QUE:

“El (la) sefior (a) JENNY SUSANA RAMIREZ, identificado con Cédula de Ciudadania

- N® 1.018.429.964, ejecuté la Prestacion de Serv /;:/o segun contrato No. 0345-2025

~las actividades realizadas en el periodo DEL 01.BE SEPTIEMBRE 2025 ALﬁf) DE
SEPTIEMBRE DE 2025, durante el cual ejecuto el objeto contractual pactado y las
obligaciones del mismo de acuerdo con el mforme del contratista y los documentos

. que asi lo soportan

Durante el perlodo de certlflca0|on el contratista ejecuto el 100% de las actividades
-asignadas para la meta por lo tanto se suglere el pago correspondiente al valor de
$3.800. 000

'Soacha, 06 DE OCTUBRE 2025 .

J - N4 RUBIO PAEZ . ot
PROFESIONAL ESPECIALIZADO DEL AREA DE LA SALUD

ELABORADO POR o o REVISADO‘_POR ' APROBADO POR

" Subgerente Administrativo y T " - Referente de Calidad .
) Financiero : . Gerente







MACROPROCESO: APOYO

ii\( ()4\( B <* 43
Julio Ssar Pefialoza

EMPRESA bE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
- JULIO CESAR PENALOZA

HUMANO

PROCESO: GESTION DE TALENTO : EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE

PRESTACION DE SERVICIOS

[SUBPROCESO: TALENTO HUMANO

ICODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

FECHA DE LA EVALUACIéN

06 DE OCTUBRE DE 2025

NOMBRE DEL EVALUADO

JENNY SUSANA RAMIREZ ORTIZ

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

PENALOZA

| PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
FISIOTERAPEUTA DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS P.1.C. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025 JULIO CESAR

NOMBRE D'E(L SUPERVISOR DEL EVALUADO

MARTHA JEANNETTE RUBIO PAEZ /

CRITERIOS DE EVALUACION

La puntuacion de la evaluacibnesde1a5

° - Cada item tiene una puntuacion de 0.5 maximo
PARAMETROS DE EVALUACION
ACTIVIDAD . i
CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Tiempo de ejecucion labores: .
1 Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus actividades,segtin
corresponda a las agendas programadas, atencién a usuarios internos, 0.4
externos, al publico en general "l
14 ‘Asiste a las reuniones y actividades convocadas. ]
2‘ Oportunidad y Calidad en la entrega de productos y tareas asignadas:
i Entrega cuando le es solicitado los productos. 05
241 Entrega con calidad los productos derivados’ del cumplimiento de sus o
actividades contractuales
3 Relaciones interpersonales: Es buen companero y/o hder tiene la
oportunidad de hablar con él (o ella) y compartir,,, ,
. 341 No genera conflictos dentro de la empresa
3.2 Comparte sus conocimientos con los demas 53
3.3 Se comunica adecuada y asertivamente con las demés personas (pide
favores y da “6rdenes” de una manera correcta)
3.4 ; R . e )
Aplica las normas de cortesia que deben regir las relaciones en la entidad
4 Conocimientos para ejecutar sus actividades: Cumple adecuadamente
y en aplicacién de las normas, los procesos y procedimientos sus
actividades. 0.4
4.1 Se ‘esmera por capacitarse y actualizarse <en el cumplimiento de las
mismas. .
ELABORADO POR ’ REVISADO POR APRbBADO POR

Referente de Talento Humano . _ ’
Reférente Gestién Documental Referente de Calidad

Gerente
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Juabio César Penaloza

IMACROPROCESO: APOYO

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOAGHA
JULIO CESAR PENALOZA

_ IPROCESO: GESTION DE TALENTO -
HUMANO - -

ISUBPROCESO: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

coDIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

presentacion personal e higiene somallzados en la Circular 005 de 13 de
febrero de 2025

Cumpllmlento codlgo vestuario: Cumple con Ias normas de vestimenta,

0.3

Seguimiento de los parametros establecidos respecto a la adopcion
de comportamientos seguros y al uso de distintivos institucionales:
Usa los elementos de proteccion personal. {

6.1

Hace buena disposicién de Ios residuos que genera

6.2

Desarrolla las actividades de acuerdo con los procedimientos de trabajo

6.3

Hace uso de los elerentos distintivos institucionales como chaqueta y
carné, cumpllendo los parametros establecidos

0.4

Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conocimiento de la
plataforma estratégica institucional (Mision, vxswn y valores corporanvos)
de la empresa.

74

Asume una posicién de pertenencia, respeta y atiende con voluntad las
indicaciones y 6rdenes de sus superwsores demuestra satisfaccion con su

‘| trabajo’

0.3

Atencion al. chente mterno y externo: Realiza’ sus actlwdades sin
mconvementes manteniendo buena reIacnon con los usuarios internos y
externos

8.1

Demuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades de estos

0.4

Desempefio y compromiso con el sistema de gestién Integral. El
contratista - aplica los procedimientos del Sistema de Gestion Integral
(Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo y ambiental)

.91

Cumple con sus actividades.y responsabilidades ‘en forma apropiada y
evidencia su compromiso con la (s) politica (s), ObjetIVOS de la empresa y
otros.

0.3

10

Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cumple lo pactado
contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios
de las actividades y deberes asignados en los tiempos requeridos.

0.3

34

SATISFACTORIO: 3.0a4.0
NO SATISFACTORIO: 0a 29

TOTAL = Sumatoria de los parametros evaluados
% Evaluacion ejecucién contractual: puntajedeta5s
SOBRESALIENTE: = 4.1a5.0 SATISFACTORIO

ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenciamiento de la base de acciones colectivas fisica y digital

ACCIC)bN‘A TOMAR: Organizar un plan de trabajo semahal para que p“ueda, lograr la meta al 100%

SQSQM Kowmuez O

JENNY SUSAN RAMIREZ ORTIZ

MARTHA JEXNNET:

BIO PAEZ

SUPERVISCRA

ELABORADO POR ’ ; ‘ REVISADO POR

APROBADO POR

. Referente de Talento Humano
Referente Gestién Documental

Referente de Calidad

Gerente
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v r
Penaloza

E.S.E. MUNICIPAL DE SQACHMUL\Q

CESAR PENALOzZA

MACROPROCESO: APOYO

Formato: - |cODIGO: A-JURCON-F
: , . 200 0 {002

PROCESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVISION  vzrsion: o1

SUBPROCESO: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA  [FECHA: 26/11/2021
' ' : ~ NATURAL

FECHA DE ELABORACION OCTUBRE 06 2025

CONTRATO No. 0345-2025

CONTRATISTA JENNY SUSANA RAMIREZ ORTIZ

REPRESENTANTE LEGAL N/A

IDENTIFICACION N/A

- |REPRESENTANTE LEGAL

IDENTIFICACION

1.018:429.964

OBJETO CONTRACTUAL

INTERADMINISTRATIVO No..

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO %
FISIOTERAPEUTA = DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS  PI.C. CONFORME AL CONTRATO
1649 DE 2025 JULIO CESAR

_ PENALOZA
FECHA DE INICIO 12/04/2025
FECHA DE TERMINACION 31/10/2025

DURACION

.|PUEDA EXCEDER EL 31 DE OCTUBRE DE 2025°

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP I, SIN QUE DICHO PLAZO‘

- [PRORROGA:

N/A

VALOR DEL CONTRATO 1826.600.000
INICIAL

VALOR ADICION $0

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

$26600000

PERIODO FACTURADO

DEL 01 DE SEPTIEMBRE DE 2025 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025

VALOR A GIRAR

$3.800.000

LUGAR DE EJECUCION
CONTRACTUAL

‘|soACHA

ACTIVIDADES EJECUTADAS

El " contratista. -ejecuta ' las  obligaciones ' contractuales - especificas
relacionadas en el informe de actividades que presenta con 'su cuenta de
cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.

OBSERVACION

El  contratista allega planilia de seguridad social N° 1075585272 pagada el
03/10/2025, cuenta de cobro No,6/2025 ¢ informe de actividades. Teniendo en
cuenta que el contratista ejecut6 el 100%.de las actividades correspondientes a la
meta de mes de SEPTIEMBRE -2025 que se establecié por secretaria de salud. De
acuerdo con la certificacién de actividades emitido por el Entace Operativo Katherine
Ariza Herrera, donde autorizan el pago de la.suma correspondiente al valor a girar,
estiputado .para el periodo certificado 'y conforme al cuadro valores-pago mes
SEPTIEMBRE/2025 perfiles PIC; correo electrénico enviado por Francy Mamanché
Cuaran -- lider APS de la Secretaria de Salud de Soacha, valor autorizado por el
mismo teniendo en cuenta el valor disponible en el contrato de la contratista:

ELABORADO POR

REVISADO POR APROBADO POR

Subgerente Administrativo y
Financiero

Referente de Calidad Gerente







Julio César
 Peftaloza

E.S.E. MUNICIPAL DE SQACHMUL\Q T

CESAR PENALOZA _

.|MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION JURIDICA

SUBPROCESOQ: CONTRATACION

Formato:

" INFORME DE SUPERVISION
CONTRACTUAL PERSONA

NATURAL

CODIGO: A-JURCON-F
002 -

VERSION: 01

FECHA: 26/11/2021

IBC: $1.520.000

; . NO. DE PLANILLA: 1074715914

NFORMACION PLANILLA DE SSS . |21 R PAGADO PENSION: $243 200

- [VALOR PAGADO SALUD: $190.000

VALOR PAGADO ARL: $37.100

; VALOR CONTRATADO $26.600.000

RELACION DE PAGOS \VALOR PAGADO A LAFECHA $18.924.000)

' VALOR A GIRAR - $3.800.000,
SALDO POR EJECUTAR

N

$3.876.00Q

NOMBRE Y CARGO DEL
SUPERVISOR

MARTHA JEANNETTE RUBIO PAEZ

_|PROFESIONAL ESPECIALIZADO DEL AREA DE LA SALUD

FIRMA SUPERVISOR

 ELABORADO POR

'REVISADO POR

APROBADO POR |

Subgerente Administrativo y
Financiero:

Referente de Calidad

Gerente =~







Fecha: miércoles, 8 de octubre de 2025

ESE.

idsser  E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Penslozs | 832,001,794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 18436

Estado: Confirmado
Fecha dela CXP: 8/10/2025
Tercero: Cédula de ciudadania - 1018429964 - JENNY SUSANA RAMIREZ ORTIZ
Proveedor: 1018429964 - JENNY SUSANA RAMIREZ ORTIZ
Cuenta contable: 24905401 - HONORARIOS
Disponibilidad: 663 Compromiso: 739 Obligacion:
Factura: DS0000011947 Fecha: 8/10/2025 Plazo:
Valor: $3,762,000

Valor en letras: TRES MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y DOS MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
Observaciones: CxP Generada Desde Inventarios (Comprobante de Entrada #00000000012619)
C

Detalle compromiso:

PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025
PAGO: MES DE SEPTIEMBRE DE 2025
CONTRATO 2025 No. 345

Detalle comprobante:

2518

trato No. 0345 Pago servicios profesionales como fisioterapeuta segtin contrato interadministrativo No. 1649 de 2025

CONCEPTOS
Cuenta contable | Base Centro de costos [Naturaleza| _... Valor
001 - SEDE SAN .
001 58972339 - HONORARIOS, COMISIONES Y SERVICIOS MARCOS Deb $3,800,000.00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $3,800,000.00 edito $38,000.00
| CUOTAS
N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 08/10/2025 $3,762,000.00
Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor
$0.00
ELABORO: JOS% PINTO GOMEZ
Reporte: PGRPCxP Pagina 47/120

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]

Usuario: AD79208415



Fecha Actual : miérceies, 08 octubre 2025

ESE. ~
M; éésar--« E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
Penalozs 832001794
OBLIGACION
2518
Estado: Confirmado
Fecha: 8/10/2025 1:28:28 PM
CDP: 663
RP: 739
Tercero: 1018429964 - JENNY SUSANA RAMIREZ ORTIZ
Documento: 00000000012619
PIC

Observaciones:

PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025
PAGO: MES DE SEPTIEMBRE DE 2025
CONTRATO 2025 No. 345

RUBROS
Cédigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Debito Credito Total Final
CONTRATO 001 - RECURSOS 2.4 - GASTOS DE
2.4.5.02.09.01 INTERADMINISTRATIVO PIC CORRIENTES OPERACION $3,800,000.00] $0.00] $0.00 $3,800,000.00]

Total Obligacion :

Nombre reporte : PSRPGObligacion

I TCENCTANO A+ TF S F MIINTCTPAL DF SOACHA 111 TO CFSAR PFRAI O7AT NTT 1832001794-21

$3,800,000.00

$3,800,000.00

Péagina 48/120

Usuario: AD7920847 %



DUALL A T Ly pAvyas) P 2./ VLUV, UU

JENNY SUSANA RAMIREZ ORTIZ - Documento No.: 1018429964

TRES MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y DOS MIL PESOS CON CERO CTVS
M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794 Fecha Actual : miércoles, 15 octubre 2025
Pagina 1/1

COMPROBANTE DE EGRESO
Ndmero : 000000000020160

Consecutivo : 000000000020160 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso : 14/10/2025 4:43:01 p. m. Valor : $ 3.762.000,00
Beneficiario 1018429964 RAMIREZ ORTIZ JENNY SUSANA

Detalle : Egreso Generado por la Dispersion 00000001196 Numero Nota: 00000001196

Valor en Letras TRES MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y DOS MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE

Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero : Consignar : 10/14/2025 Impuesto X Mil : $ 0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERO CUENTA DEBITO CREDITO

DAVIVIENDA - PIC SOACHA
CONVENIO 1649-2025 1018429964 11100630 $ 0,00 $3.762.000,00
COMODIN 1018429964 24905401 $ 3.762.000,00 $ 0,00
Egreso Generado por la Dispersion 00000001196
FACTURAS AFECTADAS

Factura Valor Factura Valor Factura Valor

DS0000011947 $ 3.762.000,00

ORDEN DE PAGO GENERADA

Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
CONTRATO
2596 20251014 245020001 INTERADMINISTRATI 001 ~RECURSOS ¢ 5 06 500,00
CORRIENTES
VO PIC
PREPARADO REVISADO APROBADO CONTABILIZADO FIRMA Y SELLO DEL
BENEFICIARIO

Elabord. :AD10736%1569 DORA ESTEEANIA
ACERQ RUIZ
Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque Usuario Id. :AD1073691569

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]






2,

Comprobante de la transaccién . - D/\\/%\/!QND/’\

Pago a proveedores exitoso

Numero de aprobacion: 52726038
~ Fechay hora de la transaccion: 14 de octubre, 2075 -11:24a. m

Valor

$3,762,000.00

Origen

Empresa social del estado e.s.e municipal de soacha julIO cesar penaloza
Nit: 8320017942

Ban&adavnnenda

Cuenta de ahorro | 550002300365778

Destino

00

Cédula de ciudadania: 1018429964
Bbva ‘
Cuenta de ahorro | 85002017

Tenga presente que las transacciones real zmd%& aotros bancosse
abonaran en la cuenta destino conforme a los ciclos y horarios de
procesamiento establecidos.







