MUNICIPIO DE EL PENOL Usuario Pago:

NIT 8909809171 e
e COMPROBANTE DE EGRESO NUMERO : 2025-03135
Fecha de Pago: 07-11-2025 Estado: PAGADO
PAGADO A: CANO PAMPLONA HERNAN DE JESUS ,Id: 70950349

DESCRIPCION:  SEPTIMO PAGO (PRIMER PAGO OTROSI N°1) AL CONTRATO PS-218-2025, CUYO OBJETO ES PRESTAR
LOS SERVICIOS OPERATIVOS Y LOGISTICOS EN LA PRESERVACION Y CONSERVACION DE LOS BIENES
DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO. PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 01 Y EL 30 DE OCTUBRE DE 2025.
SE ANEXA DISPONIBILIDAD. COMPROMISO Y SOPORTES

Otros:
Tipo Pago Doc. Ref. : 1607
TRXAR
Vir Bruto: 2,645,000.00 Vir Deducc.: 193,085.00 Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto: 2,451,915.00
DETALLE DE LOS BANCOS
Banco Nro. Cuenta Nro. Cheque Beneficiario Valor
1 BANCOCOLOMBIA 33400001377  TO7noviembre CANO PAMPLONA HERNAN DE JESUS $2,451,915.00
Total: $2,451,915.00
DETALLE DE LAS DEDUCCIONES
Descripcion Vir. Base Valor Descripcién || vir. Base Valor
ESTAMPILLA PROCULTURA 2% 2 $2,645,000 $52,900 ESTAMPILLA PRO-HOSPITAL |[05 ][ $2,645,000 $13,225
ESTAMPILLA PRO-ANCIANGS 4% | 4 | s2s45,000] $105,800 RETENCION DE INDUSTRIAY COMERCIO (| 0.8 || $2,645,000 $21,160
TOTAL Deducibles: $193,085.00 TOTAL no Deducibles: $0.00
VLY
l
f A
ANGELICA MARIA MARIN RAMIREZ FIRMA DE INTERESADO

TESORERA MUNICIPAL

SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL

"ALCALDIA DE EL PENOL"

SANDRAARELIS DUQUE VELASQUEZ

Direccién: CR 18 N 0291 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 890980917-1 Correo Electrénico:
alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co



MUNICIPIO DE EL PENOL il s
: NIT 890980917-1
ol ORDEN DE PAGO NUMERO : 2025-3144 __FechalEstado
Q@mbjn}ﬂ._ 16 - ORDENES DE PAGO 04/11/2025 ORDENAI
'TIPO PAGO:  Otros Pagos CONTRATO: PS-218-2025

;PAGADO A: CANO PAMPLONA HERNAN DE JESUS ,Id: 70950349

' DESCRIPCION:SEPTIMO PAGO (PRIMER PAGO OTROSI N°1) AL CONTRATO PS-218-2025, CUYO OBJETO ES PRESTAR LOS
SERVICIOS OPERATIVOS Y LOGISTICOS EN LA PRESERVACION Y CONSERVACION DE LOS BIENES DE
PROPIEDAD DEL MUNICIPIO. PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 01 Y EL 30 DE OCTUBRE DE 2025. SE
ANEXA DISPONIBILIDAD. COMPROMISO Y SOPORTES

Doc. Ref. : 1607

A
Vir Deducc.:  193,085.00 Vir Amortiz.: 0.00

_REGISTRO PRESUPUESTAL

Vir Bruto: ~ Valor Neto:  2,451,915.0

#Reserva || #

|

-
i
|

i

CDP  |[CRP | Fondo  |Depen.|| Codigo | e E T Ddsorpelon . | Vir.x Cédigo |
1635 | 1607 : [ 13-27 | 2.3.2.02.02.009.04.03 Fortalecimiento y dinamizacion de los procesos | g2 645,000.00

e JL————J formativos artisticos y culturales en el area urbana R
i LT, SRR e p nipae ~ TOTAL:  $2,645,000.00

~ DETALLE DE LAS DI
| VinBase || Valor |
v

DUCCIONES

Descripcién

ESTAMPILLAPRO-ANCIANOS 4%

TOTAL Deducib]es: $193,085.00 TOTAL no Deducibles: $0.00 }
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SANDRAARELIS DUQUE VELASQUEZ

Direccion: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 890980917-1 Correo Electrénico:
alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co
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 Fecha: El Pefiol, 30 de octubre del 2025 7

Sefior: Técnico Administrativo

detalla a continuacién:

Descripcion: pago N°7/0tro si N°1 al contrato PS-218-2025A°RESTAR LOS SERVICIOS
OPERATIVOS Y LOGISTICOS EN LA PRESERVACION Y CONSERVACION DE LOS BIENES
PROPIEDAD DEL MUNICIPIO.”.desde el 01 al 30 de octubre de 2025 /

Beneficiario: HERNAN DE JESUS CANO PAMPLONA
Cédula o Nit: 70.950.349

Articulo2.3.2.02.02.009.04.03— fortalecimiento y dinamizacion de los Valor: $ 2.645.000
procesos formativos artisticos y culturales en el area urbana y rural del
municipio
TOTAL: Valor: $ 2.645.000
Cordialmente, ?
RA ARELIS DUQUE L?ZQUEZ
Icaldesa Municipal




MCOHDA WENEREL

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES Pag. 1 de 1

EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR
MUNICIPIO DE EL PENOL
NIT: 890980917-1
Direccién: CR 18 N 02 91

Teléfono: 851 58 55

Fecha: 04/11/2025 NUMERO:AP8028
Proveedor: CANO PAMPLONA HERNAN DE JESUS
Nit: 70950349
Direccién:  Cod Postal 05 : TRV 12 C 19B 46 - EL PENOL
Teléfono: 3147225049 EL P - ANTI - COLO
Cantidad Descripcion Valor Unidad Sub Total )
1 SEPTIMO PAGO (PRIMER PAGO OTROSI N°1) AL CONTRATO PS-218-2025, 2,645,000.00 2,645,000.00

CUYO OBJETO ES PRESTAR LOS SERVICIOS OPERATIVOS Y
LOGISTICOS EN LA PRESERVACION Y CONSERVACION DE LOS BIENES
DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO. PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 01
Y EL 30 DE OCTUBRE DE 2025. SE ANEXA DISPONIBILIDAD.

COMPROMISO Y SOPORTES
TOTAL: 2,645,000.00
VALOR RETEFUENTE: .00
OTRAS RETENCIONES: .00
VALOR A PAGAR: 2,645,000.00

Documento soporte en adquisiciones efectuadas a sujetos no obligados a expedir factura de venta o documento equivalente. Articulo 55 de la |

Elaborado:

resolucién 042 de mayo 05 de 2020

: Aprobado: | 'R’écibi:

1 CC.oNIT. G R

AUTORIZACION DIAN 18764089930742 PARA EL DOCUMENTO SOPORTE PREFIJO DE LA 6601 HASTA LA 8600




P Codigo: F-DF-001
Version: 0
SOLICITUD DE RESERVA 0
el PRESUPUESTAL Fecha:02-01-2006
e s A e
Pagina: 1de 1

Fecha: El Penol, 01 de Abril de 2025

Sefior: Técnica Administrativa

Comedidamente le solicito el favor de expedir Reserva Presupuestal para la ejecucion del programa
que se detalla a continuacion:

o

Descripcion: “PRESTAR LOS SERVICIOS OPERATIVOS Y LOGISTICOS EN LA
PRESERVACION DE LOS BIENES PROPIEDAD DEL MUNICIPIO".

CODIGO BPIN: 2024055410004 Fortalecimiento y Dinamizacion de los procesos culturales en el
municipio de el pefiol.

Beneficiario: HERNAN DE JESUS CANO PAMPLONA
Cédula o Nit: 70.950.349

Articulo:2.3.2.02.02.009.04.03.  fortalecimiento y Valor: $ 15.870.000
Dinamizacion de los procesos formativos artisticos y
‘ culturales en el area urbana y rural del municipio.

TOTAL: Valor: $ 15.870.000

Cordiaimente,

e ares
SANDRA MILENA HINCAPIE' M LE

Secretaria de Educacion, Cultura y Juventud




VICENTE" 4
SMONTES
ﬂ CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL N°: 555
Fecha Impresién: 01-Apr-2025 Fecha Compromiso: 01/04/2025 16:53:32 Usuario Realizé: SMONTES
| Contrato _ Proveedor/Contratista Valor
| PS-218-2025 70950349 HERNAN DE JESUS CANO PAMPLONA 15,870,000.00
' Tipo Compromiso: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

'DESCRIPCION: PRESTAR LOS SERVICIOS OPERATIVOS Y LOGISTICOS EN LA PRESERVACION Y CONSERVACION DE LOS

i

COP

475

BIENES DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO

SR e

"FORMA DE PAGO
Cuota Fecha ValoraPagar Valor Pagado
1 01/04/2025 15:53:32 15,870,000.00 0.00
CODIGOS | P_RESUPUESTALES
_ _Fondo NEW S ___MM@EEE916" Vir Reservado
121000 13-27.23.2.02.02.009.04.03  Fortalecimientoy dinamizacion de los procesos formativos artisticos ¥ culture 15,870,000.00
Total: 15,870,000.00

MUNICIPIO DE EL PENOL Figraet ], e

—e
|

OLGA LUCIA GALLO CARDONA |
SECRETARIA DE HACIENDA

—_—
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e T __"ALCALDIADEELPEROL” _
SANDRAARELIS DUQUE VELASQUEZ
Direccién: CR 18 N 02 81 Teléfono: 851 58 55 Fax: £51 58 55 Nit: 890980917-1 Comeo Electrnico: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co
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CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE

CODIGO: F-ABS-04

VERSION: 00

APOYO A LA GESTION FECHA: 07/01/2025

PAGINA: 1de 8

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

No. PS -8 - DE 2025

CONTRATANTE: | MUNICIPIO DE EL PENOL
NIT: 890.980.917-1
CONTRATISTA: |HERNAN DE JESUS CANO PAMPLONA
NITOC.C: 70.950.349
OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS OPERATIVOS Y LOGISTICOS EN LA
; PRESERVACION DE LOS BIENES PROPIEDAD DEL MUNICIPIO.
QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA MIL PESOS ML
VALOR: ($15.870.000), INCLUIDOS TODOS LOS IMPUESTOS A QUE HAYA
LUGAR.
NUMERO: 475
FECHA: 13 DE MARZO DE 2025
RUBRO: 2.3.2.02.02.009.04.03
DISPONIBILIDAD |NOMBRE: FORTALECIMIENTO Y DINAMIZACION DE LOS
PRESUPUESTAL |PROCESOS FORMATIVOS ARTISTICOS Y CULTURALES EN EL
AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO
VALOR: QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA MiL
PESOS ML ($15.870.000),
NUMERO: s55
FECHA: 01 DE ABRIL DE 2025
RUBRO: 2.3.2.02.02.009.04.03
RESERVA NOMBRE: FORTALECIMIENTO Y DINAMIZACION DE LOS
PRESUPUESTAL |PROCESOS FORMATIVOS ARTISTICOS Y CULTURALES EN EL
AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO
VALOR: QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA MIL
PESOS ML ($15.870.000),
SEIS (06) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION
DURACION: DEL ACTA DE INICIO, SIN SUPERAR EL 30 DE SEPTIEMBRE DEL
ANO 2025.
FECHA: 01 DE ABRIL DE 2025
COMITE DE |COMITE N° 18 DEL 17 DE MARZO DE 2025
CONTRATACION:

Entre los suscritos, a saber: EL MUNICIPIO DE EL PENOL ANTIOQUIA, entidad publica
del orden territorial, identificado con el N.L.T. 890.980.917-1 representado legalmente por la
sefiora SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ, Alcaldesa por eleccién popular del
municipio de El Pefiol Antioquia para periodo constitucional 2024 — 2027, posesionada

—

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol — Antioquia / o 890980917-1/ ﬁﬂ(:bdigo postal: 05500
> (+604) 851 58 51 /(@) alcaldiamelpenol-antioquia.gov.co / €8 www.elpenol-antioquia.gov.co




CcODIGO: F-ABS-04
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mediante Acta nimero cero cero dos (002) del treinta (30) de diciembre de dos mil veintitrés
(2023) de la Notaria Unica de E! Pefiol Antioquia, ciudadana mayor de edad, identificada
con cédula de ciudadania numero 43.702.243 expedida en San Rafael - Antioquia y quien
en adelante se denominard “EL MUNICIPIO” o “EL CONTRATANTE” de una parte; y
HERNAN DE JESUS CANO PAMPLONA identificado (a) con cédula de ciudadania como
aparece al inicio del documento, quien obra en nombre propio y que en adelante se
denominara EL CONTRATISTA, han convenido celebrar el presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, la cual se regira por las
siguientes clausulas: PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO PRESTAR LOS SERVICIOS
OPERATIVOS Y LOGISTICOS EN LA PRESERVACION DE LOS BIENES PROPIEDAD .
DEL MUNICIPIO.” SEGUNDA: ALCANCE DEL CONTRATO. Servicio operativo y de apoyo
a la gestion en la preservacién y conservacion de los bienes inmuebles y en especial del
Parque Educativo Raices, propiedad de El pefiol. TERCERA: VALOR DEL CONTRATO.
QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA MIL PESOS ML (§15.870.000), incluidos
todos los impuestos a que haya lugar. Paragrafo. El presente contrato se podra adicionar
de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993 y demas normas que rigen la materia,
con cargo al correspondiente rubro, siempre y cuando sea conveniente y favorable para el
Contratante. CUARTA: FORMA DE PAGO. - Seis (06) cuotas iguales por valor de dos
millones seiscientos cuarenta y cinco mil pesos m/l ($2.645.000). pagaderas segun la
planeacion financiera de la Secretaria de Hacienda. Lo anterior, con previa presentacion de
informes de actividades, cuenta de cobro y previo visto bueno del Supervisor del conirato
de acuerdo a los requerimientos realizados y a los productos entregados. Para cada pago,
el Contratista debera presentar un informe de actividades mensual y para el Gltimo pago el
final, describiendo el desarrollo de cada actividad y los productos entregados en el periodo
reportado, la constancia de encontrarse al dia en el pago de los aportes al sistema de
seguridad social y parafiscales (salud, pension y riesgos laborales), previa presentacion de
la factura o documento equivalente debidamente legalizada y firmada por las partes, y la .
certificacién de recibo a satisfaccién por parte del supervisor. El Municipio de EL PENOL
pagara el valor del contrato de previa presentacion de la cuenta de cobro y/o factura
debidamente legalizada y certificacién de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del
servicio recibido por el supervisor del contrato previamente designado. Paragrafo Primero:
Los pagos se realizaran a través de transferencia electronica a la cuenta reportada por el
Contratista al momento de suscribir el contrato. En caso de cambio del nimero de la cuenta
bancaria, el Contratista informara de tal situacién al Contratante con quince (15) dias
habiles antes del pago programado, aportando una solicitud formal en la que justifique las
razones del cambio de cuenta y un certificado original expedido por el banco. Paragrafo
Segundo: La transferencia electrénica o consignacion para la cancelacién de cuentas, la
hara el Contratante sujeto a la disponibilidad de recursos que presente la Secretaria de
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Hacienda del Municipio y respetando el derecho de turno consignado en el articulo 19 de Ia
Ley 1150 de 2007. QUINTA: APROPIACIONES PRESUPUESTALES. El contrato se
ejecuta con cargo a:

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
NUMERO 475

& FECHA 13/03/2025
RUBRO 2.3.2.02.02.009.04.03
NOMBRE fortalecimiento y Dinamizacion de los procesos

formativos artisticos y culturales en el area urbana y
rural del municipio

VALOR $15.870.000

RESERVA PRESUPUESTAL

NUMERO 55%

FECHA 01/04/2025

RUBRO 2.3.2.02.02.009.04.03

NOMBRE fortalecimiento y Dinamizacion de los procesos

formativos artisticos y culturales en el drea urbana y

rural del municipio

VALOR $15.870.000
SEXTA: DURACION DEL CONTRATO. La vigencia del contrato sera de SEIS (08)
MESES contados a partir de la suscripcion del acta de inicio. Para su ejecucion, se

i requiere el Acta de Inicio debidamente firmada, previa obtencién del correspondiente
Registro Presupuestal. PARAGRAFO UNICO: El contrato se podrd ampliar de
conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993 y dem4s normas que rigen la materia,
con cargo al correspondiente rubro, siempre y cuando sea conveniente y favorable para
EL MUNICIPIO DE EL PENOL. SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El
contrato se entendera perfeccionado una vez haya sido suscrito entre EL CONTRATISTA
y el ordenador del gasto a través del Sistema Electrénico de Contratacién Publica
“SECOP II’, pero su ejecucién sélo podra iniciar cuando se suscriba el Acta de inicio.El
presente Contrato se entendera perfeccionado una vez haya sido suscrito por las partes:
para su ejecucién se requiere del correspondiente certificado de registro presupuestal y
la suscripcién del acta de inicio. OCTAVA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1) Apoyar de manera conjunta con el supervisor del

Q@ cra 18 N6 02 - 91 Plaza de Bolivar / Bt Pefiol - Antioquia / () 890980917-1 / =Y cadigo postal: 0
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contrato las labores de preservacién y conservacion de los espacios del Parque Educativo
“Raices”. 2) Apoyar desde la gestion el verificar y controlar el ingreso y salida de usuarios
a las instalaciones del Parque Educativo Raices. 3) Prestar cuidado y alerta de objetos
extrafios dejados en las instalaciones del Parque Educativo Raices. 4) Garantizar que
todos los elementos que se encuentran dentro de las instalaciones y oficinas no sean
objeto de sustraccién o dafio.5) Velar por el cuidado y conservacion de los bienes que se
le asignen en inventario para el cumplimiento de las actividades descritas y responder
por los mismos en caso de pérdida. 6) Las demas actividades que tengan relacion directa
con el objeto del contrato. Paragrafo: En el desarrollo de estas obligaciones, el contratista
entregaréa al Supervisor un completo informe mensual sobre la entrega de productos, de
tal forma que la ejecucion del objeto contractual y la entrega de los productos inherentes
a este, sean medibles y cuantificables en cuanto a oportunidad, calidad y cantidad.
OBLIGACIONES GENERALES: 1. Ejecutar el contrato en las oportunidades sefialadas
en los estudios previos y en la propuesta presentada por éste, con dedicacion,
responsabilidad y celeridad, cumpliendo a cabalidad con las actividades y obligaciones
contractuales, actuando siempre con lealtad y buena fe. 2. Atender las solicitudes y
requerimientos del supervisor del contrato en cuanto al cumplimiento del objeto
contractual y demas actividades para las cuales sea requerido. 3. Mantener la reserva
sobre la informacién que sea suministrada para el desarrollo del objeto contractual y/o
que sea adquirida por motivos de la ejecucion del mismo, aun después de terminado el
contrato, cuando por disposiciones legales la misma tenga la calidad de reservada. 4.
Cumplir con los aportes a los sistemas generales de seguridad social en salud, pensiones
y riesgos laborales en los términos de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002, la Ley
1562 de 2012, el Decreto 1072 de 2015 y demas normas concordantes. 5. Participar
activamente en las actividades encaminadas a la adecuada planeacion, implementacién,
ejecucién, evaluacién y mejoramiento del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién, de
conformidad con los parametros y directrices adoptadas por la alta direccion, asi como
de las reuniones, eventos y actividades programadas y/o autorizadas por la Entidad y que
se encuentren incluidos en los planes, programas y proyectos. 8. Informar oportunamente
de cualquier peticién, amenaza, ofrecimiento o presion indebida de quien actuando por
fuera de la ley pretenda obligario a hacer u omitir algan acto u ocultar hechos que afecten
los intereses del Municipio o de los fondos a su cargo y en caso de presentarse cualquier
novedad o anomalia en la ejecucién del contrato informar al supervisor del

-
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mismo.NOVENA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE EL PENOL: 1. Verificar que el
contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucién, suministrando
al contratista toda la informacion y el acompafiamiento requeridos para cumplir con el
objeto contractual. 2.Programar las reuniones o actividades de seguimiento vy
direccionamiento, para el logro de los objetivos y productos del servicio que se contrata,
solicitando al CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la adecuada
vigilancia del desarrollo del contrato y suscribir las actas necesarias durante la ejecucion
del mismo. 3.Realizar oportunamente el pago de honorarios, siempre que el contratista
. acredite la totalidad de los requisitos exigidos para ello; asi como los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral, conforme a lo sefialado en el Articulo 50 de Ia Ley 789 de
2002 y normas reglamentarias del personal vinculado al contrato. 4.Ejercer la funcién de
Supervision, vigilancia y control en el cumplimiento cabal de las actividades, incluyendo
las modificaciones que se requieran, la oportuna liquidacion del contrato y el reporte de
los documentos que conforman el expediente en las respectivas plataformas. DECIMA:
PAGO DE APORTES. De conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, EI
Contratista debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados y contratistas, a
los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificacion expedida por el Revisor
Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
Representante Legal, requisito indispensable para el pago de cada una de sus facturas.
DECIMA PRIMERA :GARANTIAS. Por tratarse de un proceso de prestacion de servicios
. profesionales y de apoyo a la gestién, no se exigira ningun tipo de garantia conforme al
Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, sin que esto implique la exoneracién de
responsabilidad por el incumplimiento de las obligaciones contractuales del contratista.
No obstante, de acuerdo con las estipulaciones de los articulos 7 al 17 de la Ley 1480 de
2011, en concordancia con el Cédigo de Comercio, el Contratista tiene la obligacién de
garantizar la calidad del bien o servicio objeto de la contratacion. DECIMA SEGUNDA:
MULTAS. En el evento en que EL CONTRATISTA incurriere en mora, deficiencia o
faltare al cumplimiento de alguna (s) de las obligaciones contraidas en el presente
contrato, se acuerdan multas, las cuales seran proporcionales al valor total del contrato
y a los perjuicios que sufra EL MUNICIPIO DE EL PENOL. PARAGRAFO 1: Para la
imposicion de las multas, EL MUNICIPIO DE EL PENOL dari aplicacién al debido

a_— - T
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proceso. PARAGRAFO 2: Una vez declarado el incumplimiento del Contrato por parte
del MUNICIPIO DE EL PENOL, el valor de las multas se tomara directamente de
cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, si la hubiere, o de hacer efectiva la
clausula penal o la Garantia de Cumplimiento del Contrato, y si esto no fuere posible se
procedera al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo 17 de la ley
1150 de 2007. PARAGRAFO 3: La imposicion de multas no libera al CONTRATISTA del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, so pena de que se le inicie un nuevo
procedimiento sancionatorio ante nuevos incumplimientos. DECIMA TERCERA:
CLAUSULA PENAL. Se estipula una clausula penal a favor del MUNICIPIO DE EL
PENOL equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total de contrato, que se
hara efectiva en caso del incumplimiento del contrato del contrato grave y definitivo. El
valor de la clausula penal se tomaré directamente de cualquier suma gque se le adeude al
CONTRATISTA, si la hubiere, o de la Garantia de Cumplimiento constituida, y si esto no
fuere posible se procedera al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo
17 de la ley 1150 de 2007. DECIMA CUARTA: INDEMNIDAD. Sera obligacién de EL
CONTRATISTA mantener libre al MUNICIPIO DE EL PENOL de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o
de las de sus subcontratistas o dependientes. DECIMA QUINTA REPERCUSIONES
LABORALES. EL CONTRATISTA se obliga a titulo de contratista independiente. EL
MUNICIPIO DE EL PENOL, en consecuencia, no adquiere con €l, ni con las personas
que ocupe, ningun vinculo de caracter laboral ni administrativo, etc. DECIMA SEXTA:
SUPERVISION. La supervision sera designada por la Alcaldesa Municipal de acuerdo
con los lineamientos definidos en el Manual de Supervision e Interventoria de la entidad. .
DECIMA SEPTIMA: PAZ Y SALVO. EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del
juramento, que se entiende prestado con la firma del contrato, estar a paz y salvo con EL
MUNICIPIO DE EL PENOL. Adicionalmente, autoriza para que en la Tesoreria, en el
momento de un pago, automaticamente, sin previo aviso y siempre y cuando no exista
Acuerdo de Pago vigente entre EL CONTRATISTA y la Administracion Municipal, hagan
cruce de cuentas, para compensar los valores que tenga en mora por cualquier concepto.
DECIMA OCTAVA: CONFIDENCIALIDAD. E! Contratista se obliga a no divulgar la
informacién confidencial a la cual tendra acceso con ocasién de este contrato, incluida su
etapa precontractual, salvo cuando sea necesario suministrarlaa los organismos oficiales
a efecto de cumplir el objeto contractual. La obligacién de reserva se extiende hasta
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después de terminado el contrato y subsistird mientras la informacién tenga las
caracteristicas para ser considerada confidencial en los términos de la Ley 1712 de 2014
y las normas que la modifiquen o sustituyan. DECIMA NOVENA: CESION. Este Contrato
se ha celebrado en consideracion al objeto que se pretende ejecutar y la capacidad e
idoneidad de EL CONTRATISTA. En consecuencia, no podra cederlo a ninguna persona
natural o juridica sin el consentimiento previo y escrito del Municipio de El Pefiol.
VIGESIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL. La propiedad intelectual y los derechos
patrimoniales sobre los estudios, documentos y en general sobre los productos
resultantes de la ejecucion del presente contrato, quedara en cabeza del Contratante, de
conformidad con la normativa vigente. VIGESIMA PRIMERA: NATURALEZA JURIDICA.
El presente acto es un Contrato de prestacién de servicios dea apoyo a la gestion, que
se rige por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015, y los demas decretos reglamentarios, normas civiles y comerciales
aplicables. VIGESIMA SEGUNDA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS. En el evento
de surgir diferencias referentes al desarrollo y ejecucion se acudira inicialmente al empleo
de mecanismos de solucion de controversias contractuales, en especial, a la conciliacién,
la amigable composicién y/o a la transaccién. VIGESIMA TERCERA: CAUSALES DE
TERMINACION. Este Contrato de prestacion de servicios terminara en cualquiera de los
siguientes eventos: 1) Por expiracion del plazo estipulado. 2) Por mutuo acuerdo entre
las partes. 3) Por fuerza mayor o caso fortuito, que impida la posibilidad de seguir su
ejecucion. 4) Por sobrevenir una imposibilidad legal o técnica, debidamente acreditada,
evaluada y aceptada por las partes. 5) Por liquidacién o intervencién de alguna de las
partes, que afecte gravemente el cumplimiento del contrato. 6) Por las demas causales
estipuladas en la ley. VIGESIMA CUARTA: LIQUIDACION: La liquidacién del Contrato
se hara de comun acuerdo entre EL CONTRATISTA Y EL MUNICIPIO DE EL PERNOL,
las personas acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar, de
los cuales quedara constancia en el acta de liquidacién, de conformidad con el Articulo
60 de la Ley 80 de 1993 y el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. Paragrafo: Si es del
caso, para la liquidacién se exigira a EL CONTRATISTA la ampliacién de la vigencia de
las garantias establecidas, para avalar las obligaciones que deba cumplir con
posterioridad a la extincién del Contrato. Si EL CONTRATISTA no concurre a la
liquidacion del Contrato, o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la
misma, EL MUNICIPIO DE EL PENOL lo liquidara unilateralmente dentro de los dos
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meses siguientes al vencimiento de los cuatro meses previstos para la liquidacion
bilateral, seguin el Articulo 136 del Cédigo Contencioso Administrativo. Si vencido el plazo
antes establecido no se ha realizado la liquidacién EL MUNICIPIO DE EL PENOL
liquidara unilateraimente en cualquier tiempo dentro de dos afios siguientes del mutuo
acuerdo o unilateralmente de conformidad con la Ley 1150 de 2007. VIGESIMA
QUINTA: CONSTANCIA DE VERIFICACION DE DOCUMENTOS
PRECONTRACTUALES. Por medio del presente documento se deja constancia que se
verificé la existencia de los documentos relacionados en la lista de chequeo por parte del
Secretario (a) de la Secretaria de Educacion, Cultura y Juventud, los cuales hacen parte
integral del presente documento; asi mismo los informes y demas documentos que en el
desarrollo del Contrato se deriven.VIGESIMA SEXTA: PUBLICACION. El presente
Contrato debera publicarse en la pagina https://www.colombiacompra.gov.co/secop-il.
VIGESIMA SEPTIMA: DOMICILIO. Las partes fijan como domicilio el Municipio de El
Pefiol — Antioquia.

El presente contrato se perfeccionara con la aprobacién en el SECOP .

Funcionario/ Contratista | Nombre Firma
Proyectado por Erika Tatiana Valencia
A Aulier Adminisiraiva- Contratsta Tokana Walencian
Revisado por Greizi Milena Duque Hincapié
Jefe de Oficina de Cultura e
Revisado Sandra Milena Hincapié Morales <
i Secretaria de Educacion, Cultura y Juventud JM’M)/ .)ﬁ
Revisado por Rosmira Murillo Henao 4
Secretaria General y de Gobierno .
Revisado por Inés Elena Montoya Gonzalez -
Asesora Juridica Contratacion - A
Aprobado por Sandra Arelis Dugque Velésquez )
Alcaldesa
Declaramos que hemos revisado ei presente documento y lo encontramos ajustado & las normas y disposic 7 lo tanto,
lo presentamos para firma de la Alcaldesa Municipal.
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CONTRATISTA HERNAN DE JESUS CANO PAMPLONA
CEDULA 70.950.349
OBJETO DEL | “PRESTACION DEL SERVICIO DE APOYO A LA GESTION EN LA
CONTRATO : PRESERVACION Y CONSERVACION DE LOS BIENES PROPIEDAD
; DEL MUNICIPIO DE EL PEROL "
PLAZO DE | SEIS (06) MESES.
EJECUCION
VALOR QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA MIL PESOS ML
($15.870.000)
. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
VALOR
ACTIVIDAD INDICADOR : META PORCENTUAL
sy : ' DE LA META
1. Apoyar de manera conjunta | Numero de | Cumplir al 100% 15%
con el supervisor del contrato articulaciones con las labores de
las labores de preservacién y | realizadas con | preservacion y
conservacion de los espacios acompafiamiento conservacion de
del Parque Educativo “Raices”. | conjunto los espacios.
2. Apoyar desde la gestion el | Control y | 100 % control de 15%
verificar y controlar ef ingreso y | Verificacién del | ingreso y salida de
salida de usuarios a las Ingreso y Salida de | usuarios.
instalaciones del arque | Usuarios
Educativo Raices.

3. Prestar cuidado y alerta de | Vigilancia y control 100% vigilancia y 10% [
objetos extrafios dejados en | de los espacios del | control de
las instalaciones del Parque | Parque Educativo. espacios.
Educativo Raices.

4. Brindar apoyo logistico y Gestion y Proteccion | Control 100% de 10%
. Garantizar que todos los [ de Elementos en los elementos de
elementos que se encuentran | Instalaciones y | las instalaciones y

dentro de las instalaciones y | Oficinas del Parque | oficinas
oficinas no sean objeto de | Educativo Raices,
sustraccién o dafio.

5. Velar por el cuidado y |Gestiony Responder al 100 20%
conservacion de los bienes que Conservacién de % por los vienes
se le asignen en inventario para |Bienes Asignados en asignados para el
el cumplimiento de Ias Inventario. cumplimiento de
actividades descritas y sus actividades

responder por los mismos en
caso de pérdida
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6. Las demas actividades que | Nimero total de Apoyo 100% de 10%
tengan relacién directa con el | actividades. las actividades
objeto del contrato. asignadas, con
relaciéon al objeto
del contrato

Paragrafo: En el desarrollo de estas obligaciones, el contratista entregara al Supervisor un
completo informe mensual sobre la entrega de productos, de tal forma que la ejecucion del objeto
contractual y la entrega de los productos inherentes a este, sean medibles y cuantificables en
cuanto a oportunidad, calidad y cantidad.

OBLIGACIONES GENERALES

: _ .~,VAI.,O_R_
ACTIVIDAD INDICADOR META 'PORCENTUAL
: __| DE LA META

1. Ejecutar el contrato en las
oportunidades sefialadas en los
estudios previos y en la propuesta
presentada por éste, con
dedicaciéon, responsabilidad vy
celeridad, cumpliendo a cabalidad
con las actividades y obligaciones
contractuales, actuando siempre
con lealtad y buena fe.

2. Atender las solicitudes vy
requerimientos del supervisor del
contrato en cuanto al cumplimiento
del objeto contractual y demas
actividades para las cuales sea
requerido

3. Mantener la reserva sobre la
informacién que sea suministrada
para el desarrolio del objeto
contractual y/o que sea adquirida
por motivos de la ejecucion del
mismo, aun después de terminado
el contrato, cuando por
disposiciones legales la misma
tenga la calidad de reservada.
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4. Cumplir con los aportes a los
sistemas generales de seguridad
social en salud, pensiones Yy
riesgos laborales en los términos
de la Ley 797 de 2003, la Ley 783
de 2002, la Ley 1562 de 2012, el
Decreto 1072 de 2015 y demas
normas concordantes.
5. Participar activamente en las
actividades encaminadas a la
. adecuada planeacion,
implementacion, ejecucion,
evaluacion y mejoramiento del
Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion, de conformidad con los
parametros y directrices adoptadas
por la alta direccién, asi como de
las reuniones, eventos ¥
actividades programadas y/o
autorizadas por la Entidad y que se
encuentren incluidos en los planes,
programas y proyectos.
6. Informar oportunamente de
cualquier peficion, amenaza,
ofrecimiento o presion indebida de
quien actuando por fuera de la ley
pretenda obligarlo a hacer u omitir
algun acto u ocultar hechos que
afecten los intereses del Municipio
. o de los fondos a su cargo y en
caso de presentarse cualquier
novedad o anomalia en la
ejecucion del contrato informar al
supervisor del mismo.

Wernan Cana ;
HERNAN DE JESUS CANO PAMPLONA  GREIZI MILENA DUQUE HINCAPIE
CONTRATISTA jefe 'de Oficina de Cultura

Cédula: 70.950.349
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Fecha: El Pefiol, 22 de septiembre de 2025

Sefiora: Técnica Administrativa

Comedidamente le solicito el favor de expedir Certificado de Disponibilidad Presupuestal para la
ejecucion del programa que se detalla a continuacién:

| Descripcién: OTROSI N*I PS.218.2025 PRESTAR LOS SERVICIOS OPERATIVOS Y |
| MOISTICOS EN LA PRESERVACION Y CONSERVACION DE LOS BIENES PROBIELAS DEL |
| MUNICIPIO. |

BPIN 2024055410004 — Fortalecimiento y dinamizacién de los procesos culturales en el municipio de El
Pefiol.

Articulo: 2.3.2.02.02.009.04.03 — Valor: $ 7.935.000
Fortalecimiento y dinamizacién de los procesos

formativos, artisticos y culturales en el area

urbana y rural del municipio

TOTAL: Valor: § 7.935.000

Cordialmente.

(owolbn g
SANDRA MILENA HINCAPIE MORALES
Secretaria de Educacién, Cultura y Juventud

L
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MUNICIPIO DE EL PENOL Fig." de 1

Estado

e VIGENTE

LD mrecmy

Certificado de Disponibilidad Nro: 1635
Fecha de Impresién: 22-Sep-2025 SMONTES
Fecha de la Reserva: 22-Sep-2025 Fecha de Vencimiento: 31/12/2025

Los suscritos responsables del manejo presupuestal de MUNICIPIO DE EL PENOL, en cumplimiento de los Articulos 71y 73
del Decreto 111 de 1996 y Articulos 56, 57, 58, 58, 60, 61 y 64 del Acuerdo 033 de 1099

CERTIFICA
Que en el presupuesto de Rentas y Gastos de la vigencia fiscal 2025 existe disponibilidad
presupuestal seglin el siguiente detalle:

Cédigo Fondo g Nombre Vir Reservado
13-27.2.3.2.02.02.009.04.03 1.2.1.0.00 Fortalecimiento y dinamizacién de los procesos formativos artisticos y culturales en el $7,935,000.00
Total: $7,935,000.00

Que se Reserva la suma de : Siete Millones Novecientos Treinta y Cinco Mil Pesos.. ($7,935,000.00)

Beneficiario:

Descripcion:

OTROSI N°1 AL CONTRATO PS-218-2025, CUYO OBJETO ES PRESTAR LOS SERVICIOS OPERATIVOS Y LOGISTICOS EN LA
PRESERVACION Y CONSERVACION DE LOS BIENES DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO.

Informacién Complementaria:

MGA - Preductos
3301126- Servicio de apoyo al proceso de formacion artistica y cultural

BPIM

2025055410004 Fortalecimiento y dinamizacién de los procesos culturales en el municipio de El
Periol.

CPC - Bienes y servicios 2
91124- Servicios de la administracién publica relacionados con la recreacién, la cultura y la religién

''''' __ SORANY MARIAMONTESIATEHORTZA | e T T NINGUND e S5

TECNICA ADMINISTRATIVA
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__ "ALCALDIADE ELPENOL” -

éANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ

Direccion: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 890980917-1 Carreo Electronico:
alcaldia@elpenot-antioquia.gov.co
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Fecha: El Pefiol, 25 de septiembre de 2025

Sefior: Técnica Administrativa

’ Comedidamente le solicito el favor de expedir Reserva Presupuestal para I1a ejecucion del programa
que se detalla a continuacién:

Descripcién: OTROSI N°t PS.218-2025 PRESTAR LOS SERVICIOS OPERATIVOS v j
LOGISTICOS EN LA PRESERVACION Y CONSERVACION DE LOS BIENES PROPIEDAD DEL !
MUNICIPIO. |

BPIN 2024055410004 — Fortalecimiento y dinamizacién de los procesos culturales en el municipio de Ej
Pefiol.

Beneficiario: HERNAN DE JESUS CANO PAMLONA
Cédula o Nit: 70.950.349

Articulo: 2.3.2.02.02.009.04.03- fortalecimiento Valor: $ 7.935.000
y dinamizacién de los procesos formativos,

artisticos y culturales en e} area urbana y rural

del municipio.

TOTAL: ' Valor: $ 7.935.000

Cordialmente, }

¢ e/ ja :’W"—
SANDRA MILENA HINCAPIE ORALES
Secretaria de Educacién, Cultura y Juventud J :

Powered by @ CamScanner




MUNICIPIO DE EL PENOL

Pig.idet
VIGENTE |
SMONTES
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL N° : 1607
Fecha Impresién: 25-Sep-2025 Fecha Compromiso:  25/09/2025 16:36:29 Usuario Realizé: SMONTES |
Contrato ... Proveedor/Contratista =~ ygjor ;
P$-218-2025 70050349  HERNAN DEJESUS CANO PAMPLONA 7,835,000.00

| Tipo Compromiso: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

DESCRIPCION: ~ OTROSIN'1 AL CONTRATO PS-218-2025, CUYO OBJETO ES PRESTAR LOS SERVICIOS OPERATIVOS ‘
LOGISTICOS EN LA PRESERVACION Y CONSERVACION DE LOS BIENES DE PROPIEDAD DEL MUNIGIPIO, ‘

[ e e et s e

FORMA DE PAGO
Cuota Fecha Valor a Pagar Valor Pagado
1 25/00/2025 16:36:29 7,935,000.00 0.00

CODIGOS PRESUPUESTALES
CDP _Fondo  Cédige -~ Desoripoldn - _ Vir Reservado
s 20 13-27.2.3.2.0202.009.04.03  Fortalecimiento y dinamizacién de los procesos formalivos antisticos y culture THaom 0
| Total: 7,935,000.00
[ OLGA LUCIA GALLO CARDONA 2l

SECRETARIA DE HACIENDA

i e MITGEING) S ST Sy o NINGUNO = == i

__"ALCALDIA DE EL PEROL"

SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ
Diteccién: CR 18 N 0291 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit 890980817-1 Comreo Electrénico:
alca i gov.co
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JUSTIFICACION DE NECESIDAD DE MODIFICACION VERSION: 02
DEL CONTRATO

FECHA: 09/11/2022

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD MODIFICACION
CONTRATO DE APOYO A LA GESTION Nro. PS-218-2025

El Periol, 22 de septiembre de 2025
PARA: COMITE DE CONTRATACION

DE: GREIZI MILENA DUQUE HINCAPIE
Jefe de Oficina de Cultura

ASUNTO: JUSTIFICACION DE MODIFICACION Nro 001, ADICION Y PRORROGA AL
CONTRATO DE APOYO A LA GESTION PS-218-2025.

En mi condicién de supervisora del contrato de la referencia, de manera atenta le solicito
aprobacion de ADICION Y PRORROGA al Contrato Nro. PS-218-2025, teniendo en cuenta
las siguientes consideraciones:

. Actualmente se encuentra en ejecucion el contrato de prestacion de servicios de apoyo a la
gestion PS-218-2025, cuyo objeto es: “PRESTAR LOS SERVICIOS OPERATIVOS Y
LOGISTICOS EN LA PRESERVACION DE LOS BIENES PROPIEDAD DEL MUNICIPIO”, con
el sefior HERNAN DE JESUS CANO PAMPLONA, identificado con cédula de ciudadania
numero 70.950.349, con un plazo de ejecucién de seis (06) meses contados a partir de Ia
suscripcion del acta de inicio, y un valor de QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA

MIL PESOS ML ($15.870.000), INCLUIDOS TODOS LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR.

. La Jefe de Oficina de Cultura como supervisora del contrato, requiere que se continlie con la
PRESTACION DE LOS SERVICIOS OPERATIVOS Y LOGISTICOS EN LA PRESERVACION
DE LOS BIENES PROPIEDAD DEL MUNICIPIO.

Se hace necesario, prorrogar el contrato de prestacién de servicios de apoyo a la gestion Nro.
PS-218-2025 por TRES (03) MESES vy adicionar SIETE MILLONES NOVECIENTOS
TREINTAY CINCO MIL PESOS M/L ($7.935.000), con el fin de que se garantice la continuidad
del contrato.

Para respaldar la adicion que se propone en el presente documento, EL MUNICIPIO cuenta
con el respectivo certificado de disponibilidad presupuestal Nro. 1635 del 22 de Septiembre de
2025, por valor de SIETE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL PESOS M/L
($7.935.000), con cargo al rubro presupuestal nimero 2.3.2.02.02.009.04.03, denominado
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fortalecimiento y dinamizacién de los procesos formativos artisticos y culturales en el area
urbzna y rural del municipio.

£l valor que se solicita adicionar no sdpera el 50% del valor total del Contrato Nro. PS-218-
2025, expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes.

£l contrato de prestacion de servicio PS-218-2025 se encuentra actualmente vigente, por lo
tanto. es factible la suscripcion de la presente prorroga.

Por io anterior se considera viable la modificacion al Contrato Nro. PS-218-2025

GRE%A DUQUE HINCAPIE

efe de Oficina de Cultura

Ltentamente,

| Funcionaric / Contratista Nombre Firma

| Proyectado por Erika Tatiana Valencia Bedaya .T g & @9

| Auxiliar Administrativa — Contratista anq Valegeloy =
["Revisado por Jonnathan Montes Cebalios A—/ k M \}

f Asesor Juridico Contratacion 5

"

|_Declaramos gue hemos revisado el presente documento v fo encontramos ajustado a las nokmas y disposiciones legales.
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MODIFICACION N. 001 - ADICION Y PRORROGA

AL CONTRATO DE APOYO A LA GESTION Nro PS.-218.2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE EL PENOL
NIT: 890.980.917-1
CONTRATISTA: HERNAN DE JESUS CANO PAMPLONA
NIT O C.C: 70.950.349

PRESTAR LOS ~SERVICIOS OPERATIVOS v
OBJETO: LOGISTICOS EN LA PRESERVACION DE LOS BIENES
& PROPIEDAD DEL MUNICIPIO

t’ALOR INCIAL:

QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA MIL
PESOS ML ($15.870.000), INCLUIDOS TODOS LOS
IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR.

SEIS (06) MESES CONTADOS A PARTIR DE LAT

PLAZO INICIAL: SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO |

FECHA DE INICIO: 01 DE ABRIL DE 2025

FECHA DE TERMINACION: (30 DE SEPTIEMBRE OE 2025

ADICI SIETE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA v GINGG

5 : MIL PESOS MIL ($7.935.000) |
: VEINTITRES MILLONES OCHOCIENTOS GINGO Wi

VALOR CON ADICION: PESOS MIL ($23.805.0000).

PLAZO AMPLIACION 1: TRES (03) MESES

ADICION 2: N/A

PLAZO AMPLIACION 2: N/A

PLAZO LUEGO DE|NUEVE (09) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA

AMPLIACIONES: SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.

FECHA DE TERMINAGION

DESPUES DE AMPLIACION: |30 DE DICIEMBRE DE 2025, ]

SUPERVISOR Y/O| GREIZI MILENA DUQUE HINCAPIE

INTERVENTOR JEFE DE OFICINA DE GULTURA

ACT, :

CgNel"R AT%E,ONCOM'TE PEINro st DEL 23 pE SEPTIEMBRE DEL 2025

Entre los suscritos, a saber- EL M

orden territorial, identificado con el

SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ Alcaldesa

UNICIPIO DE EL PENOL ANTIOQUIA, entidad publica del
N.I.T. 890.980.917-1 representado legalmente por la sefiora

por eleccién popular del municipio de E|

9 Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / o 890980%917-1 / EﬁCédtgo postal: 053&17
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Ceptimeate fy Lrmeyes

ALCALDIA MUNICIPAL

Pigina2des

|
|
|
|

| RO

Pefiol Antioquia para periodo constitucional 2024 - 2027, posesionada mediante Acta nimero
cero cero dos (002) del treinta (30) de diciembre de dos mil veintitrés (2023) de la Notaria Unica
de El Pefiol Antioquia, ciudadana mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania namero
43.702.243 expedida en San Rafael - Antioguia y quien en adelante se denominara “EL
MUNICIPIO" 0 “EL CONTRATANTE” de una parte y HERNAN DE JESUS CANO PAMPLONA :
identificado (a) con cédula de ciudadania numero 70.950.349, quien obra en nombre propio y
que en adelante se denominarda EL CONTRATISTA han convenido celebrar la presente
modificacion al Contrato de prestacion de servicio, previa recomendacién del Comité de
Contratacion segtin acta Nro s\del 23 de septiembre de 2025 la cual se regira por las siguientes
clausulas, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES:

1. Actualmente se encuentra en ejecucion el contrato de prestacion de servicios PS-218-2025,
cuyo objeto es: PRESTAR LOS SERVICIOS OPERATIVOS Y LOGISTICOS EN LA
PRESERVACION DE LOS BIENES PROPIEDAD DEL MUNICIPIO, con el sefior HERNAN DE
JESUS CANO PAMPLONA, identificado con cédula de ciudadania nimero 70.950.349, con un
plazo de ejecucion de seis (06) meses contados a partir de la suscripcién del acta de inicio y un
valor de QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA MIL PESOS ML ($15.870.000),
INCLUIDOS TODOS LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR.

1. La Jefe de Oficina de Cultura como supervisora del contrato, requiere que se contintie con
la PRESTACION DE LOS SERVICIOS OPERATIVOS Y LOGISTICOS EN LA
PRESERVACION DE LOS BIENES PROPIEDAD DEL MUNICIPIO, para la conservacién,
preservacion y especial cuidado de las instalaciones del parque educativo Raices, adscrito a la
secretaria de Educacion cultura y Juventud del municipio de El Pefiol.

2. Se hace necesario, prorrogar el contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestién
Nro. PS-218-2025 por tres (03) meses y adicionar SIETE MILLONES NOVECIENTOS
TREINTAY CINCO MIL PESOS M/L ($7.935.000), con el fin de que se garantice la preservacion
y conservacion del parque educativo raices del municipio de El Pefiol.

3. Pararespaldar la adicion que se propone en el presente documento, EL MUNICIPIO cuenta
con el respectivo certificado de disponibilidad presupuestal Nro 1635 del 22 de septiembre de
2025, por valor de SIETE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL PESOS M/L
($7.935.000),con cargo al rubro presupuestal nimero 2.3.2.02.02.009.04,03 denominado

Q ¢ra 18 N6 02 - 91 Plaza de Bolivar / €1 Pefiol - Antioquia / @ 5909809171 / =918 cadigo postat: 053857
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fortalecimiento y dinamizacién de procesos formativos artisticos y culturales en el grea urbana
y rural del Municipio de El Pefiol

4. Elvalor que se solicita adicionar no supera el 50% del valor total del Contrato de prestacion
de servicios de apoyo a la gestion Nro. PS-218-2025, expresado en salarios minimos legales
mensuales vigentes. '

5. El contrato de servicios de apoyo a la gestion Nro. PS-218-2025, se encuentra actualmente
vigente, por lo tanto, es factible Ia suscripcion de la presente prérroga.

Como consecuencia de lo anterior, las partes

ACUERDAN:

PRIMERO: Prorrogar el contrato de apoyo a la gestion Nro. PS-218-2025 por tres (03) meses,
siendo el nuevo plazo contractual de NUEVE (09) MESES.

SEGUNDO: Adicionar la suma de SIETE MILLONES NOVECIENTOS TREINTAY CINCO MIL
PESOS M/L ($7.935.000), por lo tanto, el nuevo valor total del contrato sera de VEINTITRES
MILLONES OCHOCIENTOS CINCO MIL PESOS M/L ($23.805.0000).

TERCERO: FORMA DE PAGO. E| presente otrosi se pagara de la siguiente manera:

Tres (03) cuotas iguales por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS
CUARENTA Y CINCO MIL PESOS M/L ($2.645.000), con corte los dias 30 de

los meses comprendidos de octubre a diciembre, segun la planeacién financiera
de la secretaria de Hacienda.

CUARTO: En o demas, la presente MODIFICACION, queda sometida a las clausulas
establecidas en el contrato de apoyo a la gestion Nro. PS-218-2025

QUINTO: PUBLICACION. La presente MODIFICACION, una vez perfeccionada, debera ser
publicada en el Sistema Electrénico para Ia Contratacién Publica — SECOP, que administra |a
Agencia Nacional de Contratacion Pablica - Colombia Compra Eficiente, conforme a o
establecido en la Ley y decretos reglamentarios.

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / @ 890980917-1 / ﬂﬁcadigo postal: 053857
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SEXTO: Hacen parte integral de Ia presente modificacion, los siguientes documentos: Ia
solicitud y justificacién de modificacién con fecha veintitrés (23) de septiembre del 2025
entregada por la supervisién del contrato, certificado de disponibilidad presupuestal y los
demas documentos que aporta el contratista.

Para constancia, se firma la presente modificacién a los veinticinco (25) dias del mes de
septiembre de 2025, por quienes en ella intervinieron.

SAMDRA ARELIS DUQUE QUE HERNAN DE JESUS CANO PAMPLONA
aldesa Municipal Contratista
Funcionario / Contratista Nombre Firma
Proyectado por Erika Tatiana Valencia Bedoya = &
Augxiliar Administrativa-Contratista Ter'tan Vq lox ol % -
Revisado por Jonnathan Montes Ceballos \ l\_/‘
Asesor juridico — Contratacion ) \
Revisado por Rosmira Murillo Henao 1
Secretaria General y de Gobiemo
Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado 2 l&Tormas y disposiciones legales, por lo tanto, lo

presentamos para firma de la Alcaldesa Municipal.
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Medellin, 01 de octubre de 2025

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

Que HERNAN DE JESUS CANO PAMPLONA identificado(a) con cédula de ciudadania 70950349 registra en nuestra base de
datos como trabajador(a) independiente.

A continuacién, se relacionan los datos de la afiliacién:
Fecha inicio cobertura: 01/10/2025 Fecha fin cobertura: 31/12/2025

INFORMACION DEL CONTRATANTE
MUNICIPIO DE EL PENOL N890980917

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1841201 - ACTIVIDADES EJECUTIVAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, INCLUYE EL DESEMPENO DE LAS FUNCIONES GUBERNAMENTALES
DE CARACTER EJECUTIVO, DESARROLLADAS POR LOS ORGANOS Y ORGANISMOS CENTRALES, REGIONALES Y LOCALES
CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

CENTRO DE TRABAJO: 0000000006 - SEGURIDAD EDIFICIOS PUBLICOS
CLASE: 4 PORCENTAJE:  4.35% TIPO COTIZANTE:  INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS SUPERIOR A UN MES
ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:
4801001 - ACTIVIDADES DE SEGURIDAD PRIVADA, INCLUYE SERVICIOS DE GUARDIAS DE SEGURIDAD.

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:
4801001 - ACTIVIDADES DE SEGURIDAD PRIVADA, INCLUYE SERVICIOS DE GUARDIAS DE SEGURIDAD.

CODIGO DE ACTIVIDAD: 4801001 5
CLASE DE RIESGO: 4 PORCENTAJE DE COTIZACION: 4.35%

Su pago lo debe realizar con riesgo 4 (4.35 %), teniendo en cuenta lo siguiente:
Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacion y Pago: La cotizacién se realizaré teniendo en cuenta el mayor riesgo enfre:

s
= 1. La clase de riesgo del centro de trabajo de la entidad o institucién,

Z 2. El propio de Ia actividad ejecutada por el contratista.

§§ Paragrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se tomars la actividad principal o institucioén.

3 g Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui contenida sea real, visite
5 Www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cddigo Unico de generacién valido por un mes:

: C434209192527531910

g Atentamente,

3

= 7

> 2 LYt

Direccion de Afiliaciones y Recaudos

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacién del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A. asi como para su desafiliacién
Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA SA

Este certificado fue generado con la informacién registrada en la base de datos el: 0110/2025 8.51 AM

Direccion IP: 190.71.26.122, 192.230.104.6, 172.16.4257

e ————————————————
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1.4. Brindar apoyo logistico y administrativo de
tal manera que contribuya a garantizar que
todos los elementos que se encuentran dentro

Gestion y
Proteccion de
Elementos en

No se reporta durante el mes a:m::“ﬂ
novedad de objetos extrafios en el
Parque Educativo.

de las instalaciones y oficinas no sean objeto | Instalaciones y 100% 100% 100%
de sustraccion o dafio. Oficinas del
Parque

Educativo Raices
1.5. Brindar apoyo para para el cuidado y Gestion y No se reporta ningun tipo de
conservacion de los bienes que se le asignen | Conservacion de afectaciéon a los bienes que me
en inventario para el cumplimiento de las Bienes asignarén para el cumplimientos de
actividades descritas y responder por los | Asignados en 100% 100% 100% | las actividades.
mismos en caso de pérdida. Inventario.
1.6. Las demas actividades que tengan Se viene prestando apoyo constante
relacion directa con el objeto del contrato. 100% 100% 100% en las diferentes necesidades que se

Paragrafo: Presentar un informe mensual de
sus actividades

Numero total de
actividades

requieren en el Parque Educativo
Raices.

Se presenta el informe que evidencia
el cumplimiento de las actividades
correspondientes al mes de octubre
de 2025.

2. GENERALES

2.1. Ejecutar el contrato en las oportunidades
sefialadas en los estudios previos y en la
propuesta  presentada por éste, con
dedicacién, responsabilidad y celeridad,
cumpliendo a cabalidad con las actividades y
obligaciones contractuales, actuando siempre
con lealtad y buena fe

Se ejecuto el contrato en las
oportunidades  sefialadas en
estudio previo y- demas
documentos obrando con

responsabilidad, lealtad y buena
fe.
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indebida de quien actuando por fuera de la ley
pretenda obligarlo a hacer u omitir algun acto u
ocultar hechos que afecten los intereses del
Municipio o de los fondos a su cargo y en caso
de presentarse cualquier novedad o anomalia
en la ejecucion del contrato informar al
supervisor del mismo

indebida que afecten los intereses
del municipio ni el desarrollo del
contrato.

\\Mssgs Cano

" HERNAN CANO PAMPLONA
70.950.349
Contratista

Q@ Cra 18 No 02 — 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol —

LD (+604) 851 58 51 \. (@) alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co / @D wanmew- -
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CODIGO: F-ABS-14
VERSION: 00
nmersin e INFORME DE SUPERVISION FECHA: 29/01/2025
PAGINA: 1de 6
CONTRATISTA HERNAN DE JESUS CANO PAMPLONA
CEDULA - RUT 70.950.349
CONTRATO PS-218-2025
OBJETO _ PRESTAR LOS SERVICIOS OPERATIVOS Y LOGISTICOS EN LA
' PRESERVACION DE LOS BIENES PROPIEDAD DEL MUNICIPIO.
VALOR INICIAL QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA MIL PESOS M/L
| ($15.870.000),
ADICION SIETE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL PESOS M/L
; - ($7.935.000)
VALOR TOTAL C_ON | VEINTITRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCO MIL PESOS M/L
ADICION ($23.805.0000).
DURACION INICIAL | sEIs (06) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL
; ACTA DE INICIO
AMPLIACION TRES (03) MESES
DURACION TOTAL - | NUEVE (09) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL
ACTA DE INICIO.
SUSPENSIONES N/A i
PERIODO 01 AL 30 DE OCTUBRE DE 2025 ./
VERIFICADO ;
SUPERVISOR GREIZI MILENA DUQUE HINCAPIE
CARGO o JEFE DE OFICINA DE CULTURA
El 30 de octubre/se procede a elaborar el informe de supervision nimero 07 relacionado con el
cumplimiento del Contrato antes referenciado, con fundamento en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demas normas que regulan la materia, previos
los siguientes items:
1. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1.1. Apoyar de manera conjunta con el supervisor del contrato las labores de preservacién y
conservacion de los espacios del Parque Educativo “Raices
AVANCES: El contratista cumple a cabalidad con cada una de las actividades de preservacién y
conservacion del Parque Educativo Raices, propiedad del Municipio.
Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado
1.2.Apoyar desde la gestion el verificar y controlar el ingreso y salida de usuarios a las
instalaciones del arque Educativo Raices - = : 5
AVANCES: El contratista cumplié con la verificacién permanente del ingreso de usuarios,
acompanantes y demas personas que ingresan a las instalaciones del Parque Educativo, velando
por el buen uso del espacio en los ensayos en horas de la noche.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado
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1.3. Prestar cuidado y alerta de objetos extrafnos dejados en las instalaciones del Parque
Educativo Raices o
AVANCES: El contratista reporta que no se presenté ninguna novedad de objetos extrafos en las
instalaciones.
Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado
1.4.Garantizar que todos los elementos que se encuentran dentro de las instalaciones y oficinas
no sean objeto de sustraccién o dafio.
AVANCES: El contratista garantiza que todos los elementos que se encuentren en las
instalaciones no sean de dafio o sustraccion.
Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado
1.5.Velar por el cuidado y conservacion de los bienes que se le asignen en inventario para el
cumplimiento de las actividades descritas y responder por los mismos en caso de pérdida
AVANCES: E| contratista cumple a cabalidad, con el cuidado de cada uno de los bienes
asignados.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado
1.6. Las demas actividades que tengan relacién directa con el objeto del contrato
Pardgrafo: Presentar un informe mensual de sus actividades
AVANCES: E| contratista cumple a cabalidad las demas actividades que tengan relacion con el
objeto del contrato y presenta informe que evidencia el cumplimiento de las actividades
correspondiente al mes de octubre.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado
RESUMEN AVANCE OBLIGACIONES ESPECIFICAS

: META

ACTIVIDAD PROPUESTA AIEEAPNEZ}:fgg 5" ACUMULADA
1.1
1.2
1.3

100% 6 100%

14 100%
1.5
1.6

2 CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES GENERALES _
1. Ejecutar el contrato en las oportunidades sefialadas en los estudios previosy en la propuesta
presentada por éste, con dedicacion, responsabilidad y celeridad, cumpliendo a cabalidad con
las actividades y obligaciones contractuales, actuando siempre con lealtad y buenafe =
AVANCES: El contratista ejecuto el contrato en las oportunidades sefialadas en estudio
previo y demas documentos obrando con responsabilidad, lealtad y buena fe.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado
2 Atender las solicitudes y requerimientos del supervisor del contrato en cuanto al
cumplimiento del objeto contractual y demas actividades para las cuales sea requerido

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol — Antioquia / @ 8909809171/ =4 Codigo postal: 053857
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AVANCES: El contratista atendio las solicitudes requeridas por el supervisor, para la correcta
ejecucioén del contrato

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado
3 Mantener la reserva sobre la informacién que sea suministrada para el desarrollo del objeto
contractual y/o que sea adquirida por motivos de la ejecucién del mismo, atin después de
terminado el contrato, cuando por disposiciones legales la misma tenga la calidad de
reservada.

AVANCES: El contratista mantuvo total reserva de la informacion suministrada para el debido
desarrolio del contrato.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado
4. Cumplir con los aportes a los sistemas generales de seguridad social en salud, pensiones
y riesgos laborales en los términos de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002, la Ley 1562
de 2012, el Decreto 1072 de 2015 y demas normas concordantes
AVANCES: El contratista cumplié con los respectivos aportes a la seguridad social del mes de
agosto

PLANILLA | PERiopo | FECHADE | yonopaios | isc S ney oD
32784798 | abril 04/04/2025 | $2.645.000 | 1.423.500 | $178.000 | $227.800
33071180 | mayo 09/05/2025 | $2.645.000 | 1.423.500 | $178.000 | $227.800
33428490 | junio 09/06/2025 | $2.645.000 | 1.423.500 | $178.000 | $227.800
33858068 | julio 07/07/2025 | $2.645.000 | 1.423.500 | $178.000 | $227.800
34101991 | agosto 05/08/2025 | $2.645.000 | 1.423.500 | $178.000 | $227.800
34427022 | septiembre/| 03/09/2025 [/$2.645.000 | 1.423.500 | $178.000 $227.800
34755590 | octubre [ | 07/10/2025 [ $2.645.000 | 1.423.500 | $178.000 4 $227.800 7
NOTA: la actividad a realizar est4 catalogada como actividad de alto riesgo, es decir IV y V (En este
caso, seguridad de edificios, o Agente de transito, o conductor, o licenciamiento urbanistico segun
cada caso), la ALCALDIA DE EL PENOL Realizo la afiliacién y el pago correspondiente.

Anexo 10. (planilla de Seguridad Social)

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

5. Participar activamente en las actividades encaminadas a la adecuada planeacion,

implementacién, ejecucion, evaluacién y mejoramiento del Modelo Integrado de Planeacién y

Gestion, de conformidad con los parametros y directrices adoptadas por la alta direccién, asi

como de las reuniones, eventos y actividades programadas y/o autorizadas por la Entidad y
ue se encuentren incluidos en los planes, programas y proyectos

AVANCES: El contratista participo activamente de cada una de las actividades programadas

por la entidad.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del eriodo verificado

6. Infqn'nar oportunamente de cualquier peticion, amenaza, ofrecimiento o presion indebida

de quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algtn acto u ocultar

hechos que afecten los intereses del Municipio o de los fondos a su cargo y en caso de

grcleseptarse cualquier novedad o anomalia en |a ejecucién del contrato informar al supervisor
el mismo -
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AVANCES: El contratista Durante este mes no se presento ninguna amenaza presion o
peticion indebida que afecten los intereses del municipio ni el desarrollo del contrato.
RESUMEN AVANCE OBLIGACIONES GENERALES

META
ACTIVIDAD ™o opiesra | ALCANZADAEN T cimyiapa
2:1
ot
54 - s :
2.5
2.6

3. SEGUIMIENTO A MATRIZ DE RIESGOS: Se analiza la situacién presentada para cada uno de
los riesgos identificados en el estudio previo:

(Realiz6 seguimiento a la matriz de riesgos del presente SiX NO
contrato/convenio?
; Se materializ6 algun riesgo identificado en el estudio previo? Sl NO X

En caso afirmativo, cual y qué n}edidas se adoptaron para la mitigacion
4. RELACION DE GARANTIAS DEL PROCESO CONTRACTUAL

. En el proceso contractual se incluyeron garantias? | Sl | NO X
En caso afirmativo, diligenciar el siguiente cuadro:
: ; e _ , Acto -
N"°t ;: fa |} 5 Valor Vigencia - Vigencia Fecha | administrativo
péliza y \mparo asegurado desde hasta expedicion | de aprobacion
Compaiiia : y fecha

5. RELACION DE PAGOS
PERIODO DE ORDEN DE

FECHA DEL

SERVICIO PAGO FORES0 EGRESO VALOR
Del 01 al 30 de 2025-1009 2025-00990 09/05/2025 $2.645.000
abril de 2025
Del 01 al 30 de 2025-1311 2025-01261 30/05/2025 $2.645.000
mayo de 2025
Del 01 al 30 de 2025-1688 2025-01646 04/07/2025 $2.645.000
junio de 2025
Del 01 al 30 de 2025-1965 2025-01936 01/08/2025 $2.645.000
julio de 2025 '
Del 01 al 30 de 2025-2350 2025-02330 02/09/2025 $2.645.000
agosto de 2025 ’
Del 01 al 30 de 2025-2762° 2025-02741 ) 03/10/2025  $2.645.000
septiembre de / L

2025
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6. INFORME DE MODIFICACIONES Y/O ACLARACIONES EN EL DESARROLLO DEL OBJETO

Nota: hasta el momento no se ha realizado ninguna modificacién.

7. EJECUCION DE RECURSOS

El proceso contractual se encuentra soportado en los siguientes documentos:

 DOCUMENTO FECHA ___ARTICULO DENOMINACION VALOR
CDP 475 13/03/2025 | 2.3.2.02.02.009.04.03 Fortalecimiento y | $15.870.000
CRP 555 01/04/2025 Dinamizacion de los

procesos formativos y

culturales en el érea

urbana y rural del

municipio.
Otro si
DOCUMENTO | FECHA ARTICULO DENOMINACION | VALOR

CDP 1635 22/09/2025 | 2.3.2.02.02.009.04.03
CRP 1607 25/09/2025

Fortalecimiento y | $7.935.000
Dinamizacion de los
procesos formativos y
culturales en el area
urbana y rural del

municipio.
RESUMEN DE LA EJECUCION

Valor inicial del contrato $15.870.000
Adiciones $7.935.000 |
Valor total del contrato méas adicion $23.805.000
Valor Acta Pago 001 $2.645.000
Valor Acta Pago 002 $2.645.000
Valor Acta Pago 003 $2.645.000
Valor Acta Pago 004 $2.645.000
Valor Acta Pago 005 $2.645.000
Valor Acta Pago 006 $2.645.000
Valor Acta Pago 007 $2.645.000
Valor Acta Pago 008 $0

i Valor Acta Pago 009 30
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Valor de este informe $2.645.000 |/~

Total, pagos incluyendo el que se autoriza en $18.515.000 | 7~

este informe

Porcentaje de avance financiero 77.71% |/

Valor por pagar $5.290.000 /

NOTA: Cuando en el proceso se hayan comprometido varios rubros debera diligenciarse el siguiente cuadro

- ) PAGOS VR DE ESTE VR T VALOR POR
ARTICULO | VR.INICIAL 'ANTERIORES |  PAGO ACUMULADO PAGAR

8. INFORME FINAL DE CUMPLIMIENTO

En mi calidad de supervisora certifico que el contratista HERNAN DE JESUS CANO PAMPLONA,
identificado con cédula 70.950.349, ha venido cumpliendo satisfactoriamente con el objeto del
contrato, desarrollando las actividades que tiene contempladas en la propuesta para lo cual dejo
como evidencia el informe en el formato F-ABS-13 (INFORME CONTRATISTA POR PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION), con todos sus soportes.

Do L,%Jﬂé’iﬁ\
GRE%MA DUQUE HINCAPIE

Jefe de Oficina de Cultura
Supervisora del Contrato
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ﬁ RAZON SOCIAL : HERNAN DE JESUS CANO PAMPLONA
ASO pAGOS IDENTIFICACION: CC-70950349
N COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
FECHA GENERACION REPORTE: 2025-10-07
FECHA LIMITE DE PAGO: 2025-11-13
FECHA DE PAGO: 2025-10-07
ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA
PERIODO PENSION: 2025-10
PERIODO SALUD: 2025-10
NUMERO PLANILLA: 34755590
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 34755590 —
| TIPO DE PLANILLA: [
gr?ﬁc’:i% NI NOMBRE ARLIAPOS Be SOLIDARIGAD | SURGISTENGIA Wiskeses SININTEREGES | VALORPAGAR
EPS037 900156264 NUEVAEPS.SA. 1 $ 1.423.500 s0 s0 S0 $178.000 $ 178.000
230301 800224808 PORVENIR 1 $ 1.423.500 $0 so $0 $227.800 $227 800
Total a pagar $0 $0 S0 $ 405.800 $ 405,800
\ .6
FECHADE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 1111272005 |




> INFORMACION GENERAL Tipo de
Registro
Codigo
Objeto
Nombre
Contratista
Identificacion
Contratista
Codigo del
Proyecto
Nombre del
Proyecto
Proceso de
Contratacion
Tipologia
Fecha de
Suscripdon
Fecha Inicio
(Acta de
Inicia)

Plazo

Unidad

Valor

Se Pactd en
Moneda
Extranjera
Tipo de
Moneda
Vaiot en
Moneda
Extranfera
Se Publico en
el SECoP
URL Contrato
en Secop

Tipo de Gasto
Sector del
Gasto

Se Pactd
Anticipo
Valor
Anticipos
Contituyd
Fidudia
Mercantil

Es Urgencia
Manifiesta
Ndmero del
Acto

Fecha del
Acto
Recursos
Proplas
Regalias
5GP

FNC -
Colombia
Huimanitaria
Es Vigencia
Futura
Fecha
Autorizacion
Vigendia
Fecha Inicio
Vigenda
Fecha Fin
Vigencia
Monto
Autorizado
Monto
Aproplado
Monto
Ejecutado
Manto por
Comprometer
Departamento
de Ejecucion
Ciudad de
Ejecucion

> PROYECTOS 5 -

Salbr  Plantilas y Descargas

Sandra wilena hincapie waorales .

Admon El Peiiol
REPORTE INGRESO / CONTRATO

Contrato

P5-218-2025
PRESTAR LOS SERVICIOS OPERATIVOS Y LOGISTICOS EN LA PRESERVACION DE LOS BIENES PROPIEDAD DEL MUNICIPIO

HERNAN DE JESUS CANO PAMPLONA

70950345

2024055410004

Fortalecimiento y dinamizacion de los procesos culturales en & municipio de El Pefiol.
Contratacion Directa

Prestacin De Servidios Contratacion Directa

01/04/2025

01/04/2025

Si

hittps://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?
SkinName=CCE&ReturmUri=%2fSTS' ssue. aspx%h3fwa%3dwsignin 1.0%26wirealm%3dhtips%253a%2521%25 2 www.secop.gov.co%252fCO1Marketp
U3-31T21%ZSBBSG%ZMZ&VB:mﬁn1.U&w:‘aln=hm%h%2%2m:aw.gwm2ﬁ01ﬂammwm=mm%2w%hpaﬂw

No

No

Antioquia

El Pefiol




Fortaledmiento y dinamizacién de los proce 2024055410004 100,00 $200.000.000 &

> INTERVENTOR

> DISPONIBILIDAD PPTAL

> REGISTRO PPTAL

> FECHAS

> ANEXOS

> AREA DE INCIDENCIA

FECHA VALOR MOoTIVO

| 250972025  $7.935.000,00 SEREQUIERE LA CONTINUACION DEL CONTRATO PAA LA PRESTACION D... |

| IDENTIFICACION NOMBRE TIPO CONTRATO
””””” 2842380 Gretd Miera Duque Hincapie B | e

DISPONIBILIDAD VALOR FECHA RUBRO P
SEEE = | el R e TR RN | o {

475 $15.870.000 13/03/2025 2.3.2.02.02.009.04.03

‘ REGISTRO VALOR FECHA DISPONIBILIDAD RUBRO DISPONIBLE |

1635 23202020090  $16.995425 4
555 $15.870.000 01/04/2025 475 232.02.02.009.0 $16.995.425

i EVENTO

| ACTADEINICIO PS-2182..  28/04/2025  Acta de Inido principal

| DOCUMENTOS H._0001,PDF 28/04/2025 Certificado de antecedentes fiscales, disciplina...  Principal

E DOCUMENTOS H,_DOOLFDF  28/04/2025  Certificado del BFIM Principal

| DOCUMENTOS H._D00LPDF ~ 28/04/2025  Constncia de afifecidn de seguridad socialin... ~ Principal

E OTROSI N°1 AL PS-218-20... 06/11/2025 Contrato adicional, modificaciones 2l contrato ... Adidion
Pagina Anterior [1] 2 3 Siguiente

| DEPARTAMENTO | MUNICIPIO | COMUNA BARRIO PORCENTAJE

No data to dispiay




29/10/25, 10:53 am. ;

Escritorio = Mend =+ Administracion de co:

Informacién general
Condiciones
Bienes y servicios
Documentos def Praveedor
Documentos del contrato
Informacicn presupuestal

7 Ejecucién del Contrato
Madificaciones del Contrato

Incumplimientas

BVORTAL 2018 Términos de uso

https:/fwww.secop.gov.co/CO1 ContractsManagement/Ty enderinngaiesCon!raaEdiﬂView?docUniqueIdenﬁﬁeFCCH

Editar
UTC -5 10:53:48
heman
Buscar..
aws — Ver contrato
Cancelar < | Evaluacion de la Entidad E
VER CONTRATO
Ejecucion del Contrato
Porcentaje  Recepcidn de articulos
Referencia Fecha prevista de entrega % ejecucién prevista Fecha real de entrega % ejecucién real Estado
@ PAGO 1 29/05/2025 12:00 PM u1c 16,66 30/04/2025 12:00 AM 16,66 Confirmado
PS-218- -5 horas) {UTC -5 horas)
2025
© PAGO 2 26/06/2025 12:00 PM rc 33,33 30/05/2025 12:00 AM 33,33 Confirmado
PS-218- -5 horas) {UTC -5 horas)
2025
L] PAGO 3 24/07/2025 11:00 PM (uc 50,00 30/06/2025 12:00 AM 50,00 Confirmado
PS-218- -5 horas) (UTC -5 horas)
2025
- PAGO 4 27/08/2025 4:00 PM (UTC -5 66,66 1/08/2025 12:00 PM 66,66 Confirmado
PS-218- horas) {UTC -5 horas)
2025
L] PAGO 5 18/09/2025 12:00 PM wrc 83,33 30/08/2025 12:00 AM 83,33 Confirmade
PS-218- -5 horas) (UTC -5 horas)
2025
B3 PAGO 6 28/10/2025 11:00 PM wre 100,00 30/09/2025 12:00 AM 100,00 Confirmado
PS-218- -5 horas) {UTC -5 horas)
2025
Plan de Pagos
¢ Se requieren emisiones de cédigos &
]
de autorizacién?
Id de pago Numero de factura Fecha de emisién Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado /
Pago 001 APB98B 9/05/2025 8:07-00 AM 28/05/2025 7:00:00 AM 2.645.000 COP Pagado
((UTC-05:00) Bogots, Lima, ((UTC-05:00) Bogots, Lims,
Quita) Quito) /
Pago 002 APT137 30/05/2025 11:42:00 30/05/2025 12:00:00 AM 2.645.000 COP Pagado
AM (UTC-05:00} Bagots, ((UTC-05:00) Bogots, Lima,
Lima, Quito) Quito}
Pago 003 APT320 4/07/2025 10:48:00 AM 2/07/2025 12:00:00 AM 2.645.000 COP Pagado
({UTC-05:00) Bogots, Lima,  ({UTC-05:00) Bogats, Lima, :
Quito) Quiito) /
Pago 004 AP7439 1/08/2025 10:42:00 AM 30/07/2025 12:00:00 PM 2.645.000 COP Pagado
((UTC-05:00) Bogots, Lima, {(UTC-05:00) Bogotd, Lima,
Quita) Ouito}
Pago 005 APD2330 2/08/2025 5:45:00 AM 1/08/2025 12:00:00 AM 2.545.000 COP Pagad /
(UTC-05:004 Bogots, Lima, {{UTC-05:00) Bogots, Lima,
Quito) Quiita)
Pago 008 AP7840 26 dias de tiempo 29 dias de tiempo 2.645.000 COP Pagado
transcurido (/162025 transcurrido (30092025
5:50:00 AM{UTC-05:00) 12:00:00 AM{UTC-05:00)
Bogots, Lima, Quito) Bogota, Lima, Quito)
Documentos de ejecucion del contrato
Descripcion Nombre del archive Cargado por
ACTADE INICIO F‘S—218—2025_0001.pdf ACTA DE INICIO PS-21 8-2025_0001.pdf Comprador Descargar D
Borrar Carg

MNormativa

Cancslar

Sapoerte Remoto

Ayuda

Espariol {Calombia) v

< Evaluacién de la Entidad E

018000-52-0808 v colombracompra.gov.co/soporte  Lunes a Viernes 7:00 am. a 7:00 p.m.

SLCNTR.14838192

1M



