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[ 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD

De conformidad con el Articulo 15 del Acuerde Distrital 637 de 2016 el cual modifica el articulo 52 del Acuerdo
Dastrital 257 de 2006, que a su tenor literal nos indica L Seorefaria Distrital de Gobierno es un organismo del Sector
Central con antonomia administrativa y financiera gue tiene por objeto orientary liderar la formulacion y seguimiento de las politicar
encaminadas al fortalecimiento de la governabilidad democrdtiva en el dmbito distrital y local, mediante la garantin de los derechos
Fumanos y constitucionaiss, ln convivencia pactfia, el gerdicio de la sindadanta, la promocidn de la pag y la cultura democrdtica, of
450 del eipacio paibiico, la promocidn de la organigacion y de la participacién cindadana y la coordinacion de las relaciones politicas
de o Administracion Distrital en sus distintos niveles.”

Es asi que la Secretaria Distrital de Gobierno tiene por objeto: "orientar y liderar la formulacién y seguimiento
de las politicas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democtatica en el ambito distrital y local,
mediante la garantia de los derechos bumanos y constitucionales, la convivencia pacifica, el ejercicio de la
ciudadania, la promocioén de la paz y la cultura democritica, el uso del espacio publico, la promocion de la
organizacion, la participacién ciudadana y la coordinacién de las relaciones politicas de la Administracion
Distrital en sus distintos niveles"”

Es asi que la Alcaldia Local tiene como misidn “ser una dependencia de la Seoretaria Distrital de Gobierno responsable de
apayar la gecucion de las competencias asignadas o los Alealdes 0 Alealdesas Locales. En este sentido, deberdn coordinar la accidn
ael Distrito en las localidades y participar en la definicion de las politicas de promocidn y gestion del desarrollo de su terriforio.
Asimismo, fomeniar la organizacion de las comunidades, la participacion ciudadana en los procesos de la gestign piblica, la
promocin dz la convivencia y fa resolucidn de conflictos.”

Por su parte en el articulo 86 del Decreto 411 de 2016, se determinan el ejercicio de las funciones
de las Alcaldias Locales, dentro de las que se encuentran:

a) Formular el Plan de Desarrollo Local en el marco de las otientaciones distritales.

d) Coordinar Iz ejecucién en el territotio de los planes programas y proyectos de las entidades
y organismos Distritales que intervienen en la localidad, como complemento al Plan de Desa-
rrollo local, conforme a los lineamientos y orientaciones distritales.

€) Desarrollar los procesos v procedimientos requeridos para apoyar el cumplimiento de las
funciones propias o delegadas en los alcaldes Locales corno autoridad Adoministrativa, Politica
y de Policia en lo Local

f} Las demis funciones asignadas pot la ley que cotrespondan a su naturaleza.

El Acuerdo 740 de 2019, “Por el cual se dictan normas en relacién con la organizacidn y el funcionamiento de
ias localidades de Bogota, D.C”, reglamentado por el Decreto Distrital 768 de 2019, determina el ejercicio de
competencias otorgadas a los Alcaldes Locales del Distrito Capital, el cual tiene como finalidad promover el
desarrollo integral de la Ciudad y sus localidades, y facilitar la participacion efectiva de la comunidad en la gestion
de los asuntos locales.
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A su vez el Decreto 374 de 2019 “Por medio del cual se efectia una delegacién™ en su Articulo 1, Delega en los
alcaldes locales 1a facultad para contratar, ordenar los gastos y pagos con cargo al presupuesto de los Fondos de
Desatrollo Local, de conformidad con las disposiciones que regulan las inversiones y gastos con cargo 2 tales
Fondos.

Bogoti dispone de 5.134 parques de caricter publico para que los residentes en la Ciudad dispongan de
adecuados espacios donde aprovechar su tiempo libre. Se encuentran distribuidos en 19 de las 20 localidades de
la ciadad, conformando el Sistema Distrital de Parques. De ellos, 108 son administrados pot el IDRD, a través
de 1z Subdireccién de Parques v Escenarios, encargada de su preservacién y mantenimiento, asi como de su
aprovechamiento econémico., conforme lo indica el Plan de Otdenamiento Tertitorial (Decreto 555 de 2021) a
las Alcaldias Locales le corresponden la construccién y mantenimiento de los parques de proximidad (vecinales
v de bolsillo), que en la localidad corresponden a 283 patques vecinales y 278 de bolsillo.

El Plan de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar, denominado “PLAN DE DESARROLLO ECONOMICO,
SOCIAL, AMBIENTAL Y DE OBRAS PUBLICAS PARA LA LOCALIDAD DE CIUDAD
BOLIVAR?” - “CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA?, adoptado mediante Acuerdo No. 077 del 21
de agosto de 2024, por medio del cual la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar constituye el referente de las acciones
y politicas de Ia administracion Jocal

Fl Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar — FDLCB, cuenta con el PROYECTO 2237 “DISENO,
CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE PARQUES, CIUDAD BOLIVAR
CAMINA SEGURA?” por medio del cual, la Alcaldia Local busca hacer un nuevo contrato social con igualdad
de oportunidades para la inclusién social, productiva y politica.

En la Localidad de Ciudad Bolfvar se encuentran 574 parques, con 4rea aproximada de 54,2 hectareas, de los
cuales 1 parque es de escala metropolitano, 12 parques de escala zonal, 283 parques de escala vecinal y 278
parques de escala de bolsillo, segin clasificacién del IDRD, que la ubican entre las localidades que tenen mayor
nimero de parques. Dichos parques estan localizados en todas las unidades de planeamiento zonal y en la zona

rural de la localidad.

Durante la vigendia 2020, 2021, 2022 2023 y 2025, en la cual se adjudicaron contratos dirigidos al disefio,
mantenimiento, adecuacién y construccién de parques vecinales y de bolsillo, se intervinieron alrededor de 52
parques para mantenimiento y 8 parques para construccién; de dichos contratos, algunos de esos se termind su
ejecucién en la vigencia 2021, realizando mantenimiento en 33 parques, de los cuales 14 parques son de escala
de bolsillo y 19 son vecinales, distribuidos de la siguiente manera dentro de la localidad: 10 en la UPZ
Arborizadora, 15 en la UPZ Ismael Perdomo, 4 en la UPZ Jerusalén, 2 en LUZ El Lucero, 1 en la UPZ San
Francisco y 1 en la UPZ El Tesoro; y se realiz6 la construccién de 2 parques vecinales, ubicados en la UPZ
Jerusalén, barrio Atborizadora Alta y otro de la UPZ Ismael Perdomo, barrio Siena Morena sector Altos de los

Robles.
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En ciudad Bolivar se evidencia un déficit de centros tecreativos para la comunidad, debido 2 la informalidad de
la creacién de 1os barrios de la Localidad, sumado al bajo nivel de cultura ciudadana y de sentido de pertenencia
en el uso de estos espacios, generando un deterioro ambiental, transformando Ia vocacién de los parques y
convirtiéndolos en zonas con la presencia de vendedores ambulantes, expendio de drogas, rifias publicas, basuras
acumuladas, entre otros.

En algunos de los parques se estin presentando episodios de delincuencia y estin siendo utilizados como lugar
de expendio y punto de consumo de drogas alucindgenas, lo que origina que la comunidad no lo utilice adecuada
e Intensamente por el peligro potendial o por la percepcién de insegutidad que significa permanecer en estos
lugares. Al tener poco uso se estd perdiendo el sentido de pertenencia por estos espacios piblicos lo que
ocasiona que se tenga una imagen de abandono que indirectamente propicia que la delincuencia se apodere de
los parques.

Los parques de la Localidad de Ciudad Bolivar, presentan unos atrasos en la oferta de espacios piblicos verdes
adecuados y dignos para la recreacién, el deporte v el esparcimiento de los habitantes. No todos los parques
hacen parte de un programa de mantenimiento para evitar su deterioro, lo que genera una percepcién mayor de
inseguridad a los residentes del sector y ademas que estos espacios no sean utilizados ni apropiados por la
comunidad.

Al no estar todos los parques dentro de un programa de mantenimiento, o no contar con la viabilidad por las
entidades rectoras para su intervencién, reduce las posibilidades de llegar a priotizar aquellos parques que
escasamente ¢ nunca han sido intervenidos, lo que genera la ausencia espacios dignos para la comunidad, falta
de mantenimiento de parques y zonas verdes sin construir y sin dotacién, con bajo nivel de integracién y
fortalecimiento de los procesos de participacién ciudadana, corno eje fandamental para la apropiacién territorial.

Al desestinularse el uso intenso y animado de los pegues publicos se esta perdiendo el sentido de pertinencia,
de comunidad, el interés por lo piblico, lo que ocasiona que se acumule basuta y se crea el ambiente propicio
pata que la delincuencia se apodere de estos espacios denominados parques piblicos

Por tal razén, Ciudad Bolivar tiene como objetivo general brindar a la comunidad el derecho de tener espacios
verdes y parques dignos para la recreacion, el deporte, el esparcimiento sano y el uso del tiempo libre en los
espacios publicos, propiciando el encuentro entre vecinos, la integracién familiar y la vida social urbana,
mediante el objetivo especifico de incentivar la apropiacién de las zonas verdes y recreativas, a través de la
construccidn de parques vecinales y/o de bolsillos, en espacios verdes, que cuenten con disefios aprobados por
el IDRD, por medio de dotacidn de mobiliario e infraestructura, pata generar la oferta de nuevos espacios
deportivos y recreativos con variedad de actividades a realizar donde se promueva la actividad fisica y los hébitos
saludables, evitando el sedentarismo de los habitantes de la localidad.

El fondo de Desarrollo de Ciudad Bolivar, tiene planeado construir para la vigencia 2025, 1000 metros
cuadrados, alcanzando el 50 % de la meta propuesta para este cuattienio planteado dentro del plan de desarrollo
Local 2025-2028 “CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA”
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De conformidad con lo preceptuado en el "Decteto 544 de 2012, modificado por el Decreto 219 de 2013, por
medio del cual se dictan disposiciones para la ejecucion de obras con cargo al presupuesto del Fondo de
Desarrollo Local", en especial al mantenimiento (preventivo y correctivo} de los parques de proximidad,
teniendo en cuenta que la recuperacién y el mejoratniento de parques vecinales hoy de proximidad es
competencia de las alcaldias locales: los Fondos deberin ejecutar las acciones de mantenimiento (preventivas y
correctivas) de los parques intervenidos y asi garantizar su preservacion, uso, goce y disfrute por parte de la
comunidad, las cuales contribuyen a su vez en el mejoramiento de las condiciones ambientales, de seguridad e
higiene, pata el uso y disfrute de los ciudadanos.

En correspondencia con los “Lineamientos para el seguimiento de la contratacion en los Fondos de Desarrollo
Local”, se establece como deber, el seguir los respectivos lineamientos acorde a los critetios de elegibilidad y
viabilidad del sector, otorgados para el presente caso, por el Instituto Distrital de Recreacion y Deporte —IDRD,
respecto al proyecto de inversién y vocacién del parque a intervenir.

Para la ejecucion del contrato y la definicidn de los parques a intervenir con el presente proyecto, el contratista
deberé tener en cuenta los siguientes aspectos:

. Inclusién de parques conforme requetimientos tealizados por el sector, y/0 que a la fecha se encuentran
presuntamente vandalizados, donde las acciones de mantenimiento (preventivas y cortectivas) de los parques
intervenidos esta orientadas a garantizar su preservacién, uso, goce y disfrute por parte de la comunidad

. De igual forma y con propésito de poder dar cumplimiento a sentencias judiciales falladas en Ultima
instancia contra el FDLCB, se podran intervenir parques de la localidad que no hayan sido priorizados
inicialmente.

° Inclusién de parques conforme requerimientos realizados por la ciudadania, donde las acciones de
mantenimiento (pteventivas y correctivas) de los parques intervenidos esta orientadas a garantizar su
preservacién, uso, goce y disfrute por parte de la comunidad

. Fl listado final de parques preseleccionados con el tipo de intervencién sugerida, asi como el orden de
intervencion de los parques de proximidad, serin definidos entre las partes una vez finalizada la etapa de
diagnésticos, previa aprobacion y visto bueno de la interventoria y el FDLCB.

De acuerdo con o anteriormente expuesto, existe la necesidad de la contratacién del servicio de interventoria
para ¢l mejoramiento, mantenimiento y/o dotacién de los parques de la red de proximidad priorizados por la
Alcaldia Local de Ciudad Bolivar durante la vigencia 2025, resulta esencial para asegurar que las obras sean
ejecutadas con los estindares técnicos requeridos, bajo el cumplimiento de las normativas vigentes y con el
adecuado manejo de los recursos publicos. Este proyecto se ejecutard a precios unitarios sin f6rmula de reajuste
y 2 monto agotable, lo que incrementa la complejidad y la necesidad de supervisién para garantizar que los
recursos se utilicen de manera eficiente y conforme a lo estipulado en el contrato.

Dado que la intervencién de los parques priotitarios involucra recursos limitados y especificos, y teniendo en
cuenta que la ejecucién a monto agotable implica la utilizacién del presupuesto dentro de los limites establecidos,
la interventoria sera responsable de vetificar la correcta ejecucién de cada una de las actividades dentro de los
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montos contratados, asegurando la adquisicién, suministro y colocacién de la dotacidén y los trabajos de
mantenimiento con base en las condiciones previas aprobadas por la Alcaldia Local.

A continuacidn, se realiza una breve enunciacién de contrataciones adelantadas por la Alcaldia Local de

Ciudad Bolivar en las dltimas vigencias, cuyos objetos comprenden Prestacidn de este tipo de servicios y que
fueron consultados a través de la plataforma SECOP IL

INTERVENTORIA
TECNICA,
ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA
(CONTABLE),
JURIDICA (LEGAL),
AMBIENTAL,
SOCIAL, PMT Y SST
(SISO) AL
CONTRATO DE
OBRRA PUBLICA
CUYO OBJETO ES
CONTRATAR LA
CIN-1723- c%f)?é c%ﬁi?&%égl\} 6 MESES, 15 $ LOGIA 3
2024 024 VECINAL DIAS 272.727.272,00 | ASOCIADOS SAS
URBANIZACION
COMPARTIR,
DESARROLLO
MARANDU
CODIGO 19-419,
POR EL SISTEMA
DE PRECIOS
UNITARIOS FIJOS,
SIN FORMULA DE
REAJUSTE A
MONTO
AGOTABLE EN LA
LOCALIDAD DE
CIUDAD BOLIVAR
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CIN-682-2022

FDLCB-
CMA-003-
2022

INTERVENTORIA
TECNICA,
ADMINISTRATIVA,
JURIDICA,
FINANCIERA,
ECONOMICA,
SOCIAL,
AMBIENTAL, Y SST,
DEL CONTRATO
CUYO OBJETO ES
REALIZAR A
PRECIOS
UNITARIOS SIN
FORMULA DE
REAJUSTE Y A
MONTO
AGOTABLE EL
MANTENIMIENTO,
MEJORAMIENTO,
ADECUACION Y/O
DOTACION DE
LOS PARQUES
VECINALES Y DE
BOISIIIO DE LA
LOCALIDAD DE
CIUDAD
BOLIVAR”

7 MESES

$
387.577.814,00

CONSORCIO
PARQUES SAN
RAFAEL
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NOMBRE

. CONTRATIST

CIN-685-2022

FDLCB -
CMA-005-
2022

INTERVENTORIA
TECNICA,

ADMINISTRATIVA,

FINANCIERA,
LEGAL,

AMBIENTAL Y SST,

DEL CONTRATO
CUYO OBJETO ES
CONTRATAR LA
CONSTIRUCCION
DE LOS PARQUES
VECINALES Y/O
DE BOILSILLO POR
EL SISTEMA DE
PRECIOS
UNITARIOS FIJOS,
SIN FORMULA DE
REAJUSTE A
MONTO
AGOTABLE EN LA
LOCALIDAD DE
CIUDAD

6 MESES

¥
323.680.000,00

CONSORCIO
PARQUES BOLIVAR

CIN-308-2018

FDLCB-
CMA-007-
2018

REALIZAR LA
INTERVENTORIA
TECNICA,
ADMINISTRATIVA,
LEGAL,
FINANCIERA,
SOCIAL,
AMBIENTAL Y SST
AL CONTRATO DE
OBRA PUBLICA
QUE TENDRA POR
OBJETO REALIZAR
CONSTRUCCION
DE LOS PARQUES
VECINALES Y DE

BOLSILLO POR EL

6 MESES

3
449.217.860,00

R&M
CONSTRUCCIOINES
E INTERVENTORIAS
SAS
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PRECIOS

UNITARIOS FIJOS
SIN FORMULA DE
REAJUSTE A
MONTO
AGOTABLE EN LA
L.OCALIDAD DE
CIUDAD BOLIVAR,
QUE SE DERIVE
DEL PROCESO
LICITATORIO
FDLCB-006-2018

CIN-211-2016

FDLCB-
CMA-047-
2016

REALIZAR LA
INTERVENTORIA
TECNICA,
ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA,
LEGAL, SOCIALY
AMBIENTAL AL
CONTRATO DE
OBRA PUBLICA
CUYO OBJETO ES
¢REALIZAR EL
DISENO, LA
CONSTRUCCION Y
EL
MANTENIMIENTO
DE LOS PARQUES
VECINALES Y DE
BOLSILLO POR EL
SISTEMA DE
PRECIOS
UNITARIOS FIJOS,
SIN FORMULA DE
REAJUSTE POR
MONTO
AGOTABLE EN LA
LOCALIDAD DE

§

8 MESES 1 938 800.000,00

UNION TEMPORAL
INTERCITY
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* NomBRE

| CONTRATISTA

INTERVENTORIA
FDLCB- A
CIN-190-2017 | CMA-044- | MANTENIMIENTO | 8 MESES
2017 Y ADECUACION
DE PARQUES
REALIZAR LA
INTERVENTORIA
TECNICA,
ADMINISTRATIVA,
LEGAL,
FINANCIERA,
SOCIAL,
AMBIENTAL Y SST
FDLCB- | AL CONTRATO DE
CIN-306-2018 | CMA-003- | OBRA PUBLICA 7 MESES
2018 QUE TENDRA POR
OBJETO:
REALIZAR EL
MANTENIMIENTO
Y ADECUACION
DE LOS PARQUES
VECINALES Y/O
DE BOLSILLO POR
EL SISTEMA DE

¥ CONSORCIO
818.442.000,00 | INTERDESARROLLO

) CONSORCIO
522.426.660,00 | INTERDESAROILLO
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NOBJETODEL | PLAZO
ONTRATQ O | INICIALDE
CONVENIO = - EJECUCION

PRECIOS

UNITARIOS FIJOS

SIN FORMULA DE
REAJUSTE A

MONTO
AGOTABLE DE LA
LOCALIDAD DE
CIUDAD BOLIVAR.

REALIZAR LA
INTERVENTORIA
TECNICA,
ADMINISTRATIVA,
LEGAL,
FINANCIERA,
SOCIAL,
AMBIENTAL Y SST
AL CONTRATO DE
OBRA PUBLICA
QUE TENDRA POR

OBJETO: 10 MESES $ ARQUITECTURA
REALIZAR EL 720.876.748,00 | URBANA LTDA
MANTENIMIENTO
Y ADECUACION
DE LOS PARQUES
VECINALES Y/O
DE BOLSILLO POR
EL SISTEMA DE
PRECIOS
UNITARIOS FIJOS
SIN FORMULA DE
REAJUSTE A
MONTO

FDLCB-
CIN-405-2019 | CMA-005-
2019
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ONTRATO 0 INICIAL DE e : . :
ONVENIO ~ EJECUCION - CONTRATO | _CONTRAT_I_ST___;
AGOTABLE DE LA
LOCALIDAD DE
CIUDAD BOLIVAR,
QUE SE DERIVE
DEL PROCESO
LICITATORIO
FDLCB-LP-006-2019
REATLIZAR LA
INTERVENTORIA
TECNICA,
ADMINISTRATIVA,
LEGAL,
FINANCIERA,
SOCIAL,
AMBIENTAL Y SST
AL CONTRATO DE
OBRA PUBLICA
QUE TENDRA POR
OBJETO
"REALIZAR
CONSTRUCCION
FDLCB- | DE LOS PARQUES
CIN-400-2019 | CMA-003- | VECINALES Y DE 6 MESES 3101 39$332 00 SOLIUN S.A.S.
2019 BOLSILLO POR EL SIS
SISTEMA DE
PRECIOS
UNITARIOS FJOS
SIN FORMULA DE
REAJUSTE A
MONTO
AGOTABLE EN LA
LOCALIDAD DE
CTUDAD BOLIVAR,
QUE SE DERIVE
DEL PROCESO
LICITATORIO
FDLCB-LP-002-
2019"
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1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

La contratacién del servicio de interventoria para este proyecto es particularmente conveniente, dado que se
trata de una ejecucién a precios unitarios sin férmula de reajuste y 2 monto agotable, lo que impone la necesidad
de un monitoteo constante y detallado del uso de los tecursos y la supervisién técnica de la obra para asegurar
¢l cumplimiento de los plazos y el correcto uso del presupuesto. La modalidad de contrato 2 monto agotable es
més susceptible a resgos financieros y operativos, lo cual hace esencial la intervencién de una entidad
independiente y competente que pueda garantizar que los trabajos se realicen conforme a lo contratado, sin
afectar la calidad ni la eficencia de los recursos asignados.

El objeto de esta contratacidn se alinea con los fines de la contratacién estatal establecidos en el articulo 3 de la
Ley 80 de 1993, en la medida en que busca asegurar la eficiencia, economia, transparencia y responsabilidad en
el manejo de los recursos publicos, al iempo que promueve la participacidn ciudadana, el camplimiento de los
fines del Estado y la satisfaccién de las necesidades colectivas a través de la correcta ejecucion de un proyecto
de interés general. :

Teniendo en cuenta que el Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar tiene por objeto principal el manejo
de los bienes y recursos de la localidad, y en razén a dicho objeto debe desarrollar lo contemplado en el proyecto
de acuerdo local No. 077 del 21 de agosto de 2024, “por el cual se adopta el plan de Desarrollo Econdmico,
Social, Ambiental y de obras ptiblicas para la localidad de Ciudad Bolivar para el periodo 2025-2028 “CIUDAD
BOLIVAR CAMINA SEGURA?” que contiene el programa “Revitalizacién y renovacidn urbana y rural con
inclusién.”. A su vez en cumplimiento de la ley y en acatamiento de los principios que orientan la Administracién
Publica, la contratacién de los bienes y servicios requeridos, para tal efecto, estin circunscritos en el proyecto
local No 2237 “Disefio, Construccién, Mantenimiento y Adecuacion de Parques, Ciudad Bolivar Camina
Segura”, el cual tiene como brindar a la comunidad el derecho de tener espacios verdes y parques dignos paca la
recreacién, €l deporte, el esparcimiento sano y el uso del tiempo libre en los espacios piblicos propiciando el
encuentro entre  vecinos, la  integracion familiar vy la  wvida  social = urbana

Por medio del presente proceso, se busca realizar interventoria del mejoramiento, mantenimiento y/ o dotacidén
de 9 parques y se busca alcanzar aquellas zonas y barrios que los parques vecinales y de bolsillo nunca han estado

priorizados.

El presente proyecto se ajusta a las metas de Desarrollo Distrital, 2 las metas del Plan de Desarrollo Local, a las
lineas de inversién, criterios de elegibilidad y viabilidad del sector de competencia.

Para cumplir con los criterios antes mencionados, se debe contratar personal calificado en el desarrollo de estas
actividades ya que el Fondo no cuenta con funcionarios que realicen dicha supervisién para garantzar el
desarrollo técnico de la obra a mtervenir.

Social:
Se considera conveniente la contratacién de la interventoria del mejoramiento, mantenimiento y/o dotacién de
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9 parques, debido a que, la comunidad se verid directamente beneficiada y en busca del mejoramiento
nstitucional; la administracién local realizard acciones para el fortalecimiento de la capacidad institucional local
y para la recuperacidén de la confianza institucional local, mediante la promocién de la participacién y la
transparencia, integridad y lucha contra la corrupcion, fortalectendo e enfoque de gobietno abierto y control
ciudadano.

Asi mismo, se buscara fortalecer la capacidad de la Administracién Local para el cumplimiento de las funcionales
de inspeccién, vigilancia y control, restaurando la confianza institucional y el buen gobierno local.

Econdémicos:

El FDLCB, cuenta con los recursos de la vigencia fiscal 2025, el cual garantiza que se cuenta con los recursos
financieros para la contratacion de la interventorfa de Disefio, Construccidén, Mantenimiento y Adecuacién de
Parques de Ia Localidad de Ciudad Bolivar priorizados para la vigencia 2025. Estos recursos estin dentro del
proyecto el PROYECTO 2237 — “CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO Y DOTACION DE
PARQUES DE LA RED DE PROXIMIDATD, del Plan de Desatrrollo Local de Ciudad Bolivar, denominado
“PLAN DE DESARROLLQ ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL Y DE OBRAS PUBLICAS
PARA LA LOCALIDAD DE CIUDAD BOLIVAR” - “CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA”,

La interventotia contribuye directamente a optimizar el uso de los recursos del Fondo de Desarrollo Local de
Ciudad Bolivar, mediante el control técnico, financiero y administrative de la ejecucion contractual, minimizando
riesgos de sobrecostos, demoras, incumplimientos y deterioro prematuro de las obras, lo cual garantiza una
mayor sostenibilidad en el iempo de la inversién publica.

Legales:
En el presente proceso de contratacién, aplica el siguiente matco regulatotio especifico:

e Ley 80 de 1993: Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la Administracién Pablica.
e Ley 1150 de 2007: Por medio del cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la
ley 80 de 1993 v se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacidn de recursos publicos.
e Ley 1474 de 2011: Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencién,
investigacion y sancién de actos de corrupcion v la efectividad del control de la gestion ptblica.

¢ Decreto 1082 de 2015: por medio del cual se expide el Decreto unico reglamentario del sector admi-
nistrativo de Planeacién Nacional, especialmente el articulo 2.2.1.2.4.11. El sector de educacién y tu-
fismo pertenece al sector terciario de la economia junto con: Comercio, Transporte, Servicios, Comu-
nicaciones, Finanzas, Gobierno, Servicios personales y seguros. Para este sector le corresponde Iz si-
guiente normatividad especifica.

® Ley 1882 de 2018: Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la
contratacién pablica en Colombia, la ley de Infraestructura y se dictan otras disposiciones.

e Decreto 1860 de 2021 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamen-
tario del Sector Administrative de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32,
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34 v 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistemna de compras pablicas y se dictan otras disposi-
ciones"

Las normas actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley Colombiana se presumen
conocidas por todos los interesados en el proceso de seleccién. De igual manera, las guias, circulares y demas
documentos que genere la Agencia Nacional para la Contratacién piblica “Colombia Compra Eficiente”, son
aplicables para el proceso de seleccion.

Por los conceptos antes mencionados, se hace indispensable para el desarrollo del proyecto de mejoramiento,
mantenimiento y/o dotacién de 9 parques de la localidad de Ciudad Bolivar, contar con una interventotia que
garantice la realizacién de las obras con las caracteristicas técnicas, juridicas, sociales y econdmicas exigidas.
Articulo 83. Supervisién e interventoria contractual. Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de
prevenir la ocurrencia de actos de cotrupcién y de tutelar la transparencia de la acdvidad contractual, las
entidades publicas estin obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucién del objeto contratado a través
de un supervisor o un interventor, segin corresponda.

La supervisién consistir en el seguimiento técnico, ambiental, administrativo, financiero, contable y juridico
que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejetcida por la misma entidad estatal cuando no requieren
conocimientos especializados. Para la supervisidn, la Entidad estatal podri contratar personal de apoyo, a través
de los contratos de prestacidén de servicios que sean requeridos.

La interventoria consistira en el seguimiento técnico que sobre el camplimiento del contrato realice una persona
natural o juridica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento del contrato suponga
conocimiento especializado en la materia, o cuando la complejidad o la extensién del mismo lo justifiquen. No
obstante, lo anterior cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a la naturaleza del contrato principal,
podri contratar el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable, juridico del objeto o contrato dentro
de la interventoria.

Por regla general, no serin concurrentes en relacién con un mismo contrato, las funciones de supervision e
interventortia. Sin embargo, la entidad puede dividir la vigilancia del contrato principal, caso en el cual, en el
contrato respectivo de interventorfa, se deberan indicar las actividades técnicas a cargo del interventor y las
demsas quedarén a cargo de la Entidad a través del supervisor.

El contrato de Interventoria sera supervisado ditectamente por la entidad estatal. Parigrafo 1°. En adicién ala
obligacién de contar con interventoria, teniendo en cuenta la capacidad de la entidad para asumir o no la
respectiva supervision en los contratos de obra a que se refiere el articulo 32 de Ia Ley 80 de 1993, los estudios
previos de los contratos cuyo valor supere la menor cuantia de la entidad, con independencia de la modalidad
de seleccién, se pronunciarin sobre la necesidad de contar con interventorfa. Pardgrafo 2°. El Gobierno
Nacional reglamentar la materia.” Al revisar el Anexo Técnico que hace parte integral de estos estudios, es un
hecho nototio que el Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar, no cuenta con los recursos humanos ni
técnicos para realizar la intetventorfa téenica, administrativa, social, ambiental y S8T, al contrato de obra cuyo
objeto es: “EJECUTAR A PRECIOS UNITARIOS SIN FORMULA DE REAJUSTE Y A MONTO
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AGOTABLE EL MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO Y/O DOTACION DE LOS PARQUES
DE RED PROXIMIDAD PRIORIZADOS POR LA ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR
DURANTE LA VIGENCIA 2025%.

En resumen, la contratacién pata este proceso es conveniente porque asegura la continuidad de politicas
publicas, cumple con normativas técnicas y legales, tiene un impacto sodal positivo y se encuentra
respaldada por la disponibilidad econdmica adecuada. De la misma manera, aporta al cumplimiento de la
meta establecida para la meta en la vigendia, asi:

Construccidn, mantenimiento | L . . R ]
.. proximidad con accones de|proximidad mntervenidos
dotacién de parques de la red de|* . .. . . ..
L. mejoramiento, mantenimicnio|mejoramiento,  mantenimiento
proximidad.

S ORI
CELEBR

2.1 OBJETO A CONTRATAR

El contrato que se pretende celebrar tendrd por objeto “REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, LEGAL, FINANCIERA, SOCIAL, AMBIENTAL Y SISO RESULTANTE
DEL CONTRATO DE OBRA PUBLICA CUYO OBJETO ES: “EJECUTAR A PRECIOS
UNITARIOS SIN FORMULA DE REAJUSTE Y A MONTO AGOTABLE EL MEJORAMIENTO,
MANTENIMIENTO Y/O DOTACION DE LOS PARQUES DE RED PROXIMIDAD
PRIORIZADOS POR LA ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR DURANTE LA VIGENCIA
2025.”

2.2 UBICACION PARQUES

19-734 2767- Barranquitos Calle 93 Sur 18 B - 95
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19-018 1268- Desarrollo Sierra Motena Calle 69 HBIS Sur 73 B -
80 25

19-679 27271 Urbanizacién Paticos Calle 89 Sur 18 H 02

19-678 2727- Urbanizacion Paticos Carrera 18 H 91 C- 13 Sur
26

19-659 2675- Urbanizacién Madelena I Calle 59 A Sur 64 B - 10
60 YII

Sector
19-521 1692-9 Desatrollo Integral India Calle 50 ASur 73 C-20
Catalina

19-090 13606- Barrio Villa Diana Carrera 17TA 73 A - 01 Sur
11

19-473 1554- Desarrollo los Alpes Carrera 23 A70L - 13 Sur
47

19-073 3053- Parque México Carrera 16C No 65-20°S
12

19-187 16806- Desatrollo Domingo Lain Carrera 18N BIS A No
35 I 648 02

19-573 Urbanizacion Balmoral I Calle 62C SNo 70B - 87

2759-18 Etapa

19-036 2807- Urbanizacion Candelatia Carrera 37A No 63A 158

17 La Nueva Pamer Sector

Fl listado final de parques preseleccionados con el tipo de intervencién sugerida, ast como el orden de
intervencién de los parques de proximidad, seran definidos entre las partes una vez finalizada la etapa de
diagnéstico, previa aprobacién y visto bueno dela interventoria y el FDLCB.

De acuerdo con la exposicién de los antecedentes, la necesidad identificada, el monto destinado para la
prestacién del servicio y el propésito de garantizar Ia pluralidad de oferentes en los procesos contractuales
que se adelanten en la Alcaldia Local de Cindad Bolfvat, el presente proceso de seleccién se hard mediante la
modalidad de seleccién: licitacién piblica con pliego tipo, buscando la propuesta mas favorable, tanto
técnica como econémica en el marco de los principios dela contratacion estatal.

2.3 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC

El Contrato de Interventorfa objeto del presente Proceso de Contratacién esta codificado en el

Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) bajo el segmento 81 y/0 80 con el

cuarto de ser posible o, de lo contrario, en el tercer nivel, como se indica en la siguiente tabla:

Cadigo: GCO-GCI-F015
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Clasificacion D e e e e R AR
Servicios de Gestién, Profeslonales de Empresa N )
Servicios Profesionales de y Servicios de consultorfa de
801015 . Servicios Administrativos | negocios y administracién
Bmpresa y Servicios Servicios de asesorfa de corporativa
Administrativos ., P
gestion
Servicios de Gestién,
801016 Servidos Profeslor.xailes de Servicio de .a’sesorla de Getencia de proyectos
Empresa y Servicios gestion
Administrativos
811015 . S@Z“:C,Io;tfsasloiﬁl Servicios profesionales de Ingenieda Civil y
ngenieria, est/lga ony ingenieria Arquitectura
tecnologia
Servicios Basados en Servid Fesionales d
811022 Ingenieria, Investigacién y FEvicios protesionaies de Ingenieria de Transporte
Tecnologia ingenterta y arquitectura
Servicios Basados en
811415 Ingenieria, Investigacién y Tecnologias de fabticacién Control de Calidad
Tecnologia

Fuente: https://www.colombiacompra.gov.co/modelo abastecimiento estratégicd
2.4 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

Los contratos que surjfan del presente proceso de seleccién corresponderin a CONTRATO DE
INTERVENTORIA, regulado por Ley 80 de 1993, 1a Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2005 y demas normas
que las modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones
civiles y comerciales.

2.5 ESPECIFICACIONES

Las especificaciones técnicas generales de las actividades a ejecutar son las indicadas en las “Espedficaciones
Técnica de Materiales y Construccién IDU-ET-2019 Versién 4.0, para Bogota D.C”, que se adjuntan en el
ANEXO 1. ANEXO TECNICO. Asi mistno en este anexo técnico se especifica la descripcién de las obras e
informacién técnica como: localizacidn, obras a ejecutar, especificaciones particulares, etc.

Para el presente proceso el adjudicatatio deberd contetnplar la Normatividad Vigente y concordante, en linea al
objeto del presente proceso licitatorio, asi como todos los documentos que establecen linearnientos téenicos
aplicables y que contienen las condiciones, criterios, proceditnientos y métodos técnicos minimos para la
gjecucion de los trabajos, con el fin de cumplir adecuadamente con las actividades de construccidn y

conservacion de proyectos de obra publica para la construccidn y conservacidén de la infraestructura vial y del
Pigina 17 de 103

Cédigo: GCO-GCI-F015
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023
Caso Hola No. 343604

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DG



5" ) ESTUDIOS PREVIOS
SECRETARIA DE

BOGOT. GOBIERNO CONCURSO DE MERITOS (ABIERTO)

>> ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR <<

espacio publico de la ciudad de Bogota D.C, la Norma Colombiana de Disefio y Construccion Sismo Resistente
NSR/10 Ley 400 de 1997 Decreto 926 de 2010, el Decreto 523 de 2010 de la Alcaldia Mayor de Bogoti
(Microzonificacién Sismica de Bogota Distrito Capital) o el que se encuentre vigente, Especificaciones técnicas
IDRD, Manual de Sefialética, Especificaciones técnicas pisos de caucho, lineamientos para el Disefio de parques
v demds establecidos por el Instituto Distrital de Recreacion y Deporte.

En materia de manejo ambiental deberd implementar lo establecido en Manual de Control y Seguimiento
Ambiental y de SST aplicables, la Guia de Contratacién Sostenible — GCO-GCI-IN0O1, asi mismo se debe hacer
énfasis en la implementacion de la normativa y procedimientos del sistema de gestion S5T- Segustdad y Salud
en el Trabajo con referencia a jornadas de capacitacién para todo el personal vinculado al contrato de obta
(mano de obra calificada y no calificada) y subcontratistas, en las cuales se incluyan sensibilizaciones con enfoque
incliyente, contando siempre con la gestién, articulacion y asesora técnica de la Secretaria Distrital de la Mujer,
el Decreto Distrital No. 332 de 2020, teniendo en cuenta lo establecido en el capitulo 1T Ardculo 3 vinculacidn
de mujeres en la ejecucién del contrato o convenio:

‘Tabla 9 - Porcentajes minimos de vinculacion de mujeres exigidos.

Construccidn 6.8% 9.3% 13.8%

Lo anterior con el objetivo de superar estereotipos y pricticas sociales, culturales, religiosas e ideoldgicas.
Ademis, debera incluir en las carteleras asignadas al componente SST, minimo 3 piezas comunicativas durante
el desarrollo del contrato, cuyo contenido sea remitido por la Secretarfa Distrital de la Mujer, con el fin de
promover y garantizar los derechos de las mujeres, asi como recordar fechas conmemorativas y eventos
disttitales. Se deber atender la normativa con relacién a la implementacién de Planes de Manejo de Trafico,
haciendo énfasis en la generacién de pasos peatonales seguros.

En ellas se encuentran los parimetros de calidad y control de algunos materiales y actividades de obra que
permiten dar cumplimiento a lo exigido para el cumplimiento del contrato en todos sus aspectos, incluidas las
normas ambientales,

Las actividades para desarrollar mediante este proceso de contratacién estan encaminadas al mantenimiento y/o
dotacién de los parques de proximidad de la Localidad de Ciudad Bolivar.

2.6. CAUSALES DE RECHAZO
Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes:

A. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de
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inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién previstas en la legislacion para contratar.

B. Cuando una misma persona natural o jutddica, o integrante de un Proponente Plural, presente o haga
parte en mas de una propuesta para el Proceso de Contratacion.

C. Cuando el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural se encuentre reportado en el
boletin de responsables fiscales emitido pot Ia Contraloria General de la Repitblica.

D. Que la persona juridica Proponente Individual o integrante del Proponente Plural esté incursa en la
situacién descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

E. Cuando al Proponente se le haya requerido con el propésito de subsanar o aclarar o aportar un
documento de la propuesta y no lo efectie dentro del plazo indicado o no lo realice correctamente o
de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanacidn, aclaracién o aporte requerido sca necesario
para cumplir con un requisito habilitante en los términos establecidos en la seccién 1.6 del Pliego de
Condiciones.

F. Que la inscripcién en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el Proponente por primera
vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista

para el clerre del Proceso de Contratacidn.

G. Que el Proponente no actedite la presentacidén de la informacidn para removar el Registro Unico de
Proponentes (RUP) dentro del término previsto en la normativa vigente.

H. Que el Proponente aporte informacién inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad en los
términos de la seccidn 1.11 del Pliego de Condiciones.

L. Que el Proponente se encuentre inmerso en un Conflicto de Interés previsto en una norma de rango
constitucional o legal o en la causal contenida en el numeral 1.14 del Pliego de Condidones.
J. No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

K. Que el objeto social del Proponente, en caso de que se trate de una persona juridica, o el de sus
integrantes, tratindose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del contrato.

L. Que el valor total de la oferta exceda el Presupuesto Oficial estimado para el Proceso de Contratacién
y nno se subsane ese defecto.

M. Que la oferta econémica supere el valor por etapas y no se subsane ese defecto.
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N. No haber realizado la operacién matematica con el factor multiplicador al enunciar el valor final de la
oferta econémica y no subsanar ese defecto.

0. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que acreditan los
requisitos habilitantes o los factores de evaluacién de la oferta y no se encuentre en la forma indicada
en la seccién 2.4 del Pliego de Condiciones, sin perjuicio de la posibilidad de subsanar los primeros en
los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones.

P. No presentar el “Formato 8 — Aceptacién y cumplimiento de la formacion y la experiencia del Personal
Clave Fvaluable” y no subsanar su entrega, en los términos de los numerales “1.6 Reglas de
subsanabilidad, explicaciones y aclaraciones” y "3.8.2 Exigencias minimas de experiencia y formacion
académica del equipo de trabajo — Personal Clave Evaluable” del Pliego de Condiciones.

Q. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacién del contrato.

R. No presentar oferta econdmica y no subsanar su entrega, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de
Condiciones.

S. Que la propuesta econdmica (Formulatio 1 — Propuesta econdmica) no se aporte firmada y no se
subsane dicha omisién, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones.

T. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo de acuerdo con lo establecido
en la seccién 5.2 del Pliego de Condiciones.

U. Cuando el Proponente adicione, suprima, cambie o modifique los items, la descrpcién, las
especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefialadas en el Formulario 1 — Formulario de
Presupuesto Oficial, de acuerdo con lo exigido por la Entidad.

V. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el Pliego de
Condiciones.

W. Ofrecer un plazo superior al sefialado por la Entidad en el “Anexo 1 — Anexo Téenico™.

X. Oftecer condiciones particulares del proyecto de infetior calidad, personal profesional sin los requisitos
minimos, actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, permisos, licencias y autotizaciones,
notas técnicas especificas y documentos técnmicos adicionales, en condiciones diferentes a las
establecidas por la Entidad en el “Anexo 1 — Anexo Técnico”.

Y. Presentar més de una oferta econdémica con valores distintos dentro del proceso, o para el mismo lote
o grupo, seghn cortesponda, cuando esta discrepancia no haya sido subsanada.

Z. Cuando la Entidad Estatal evidencie que la propuesta suscrita por un Proponente Plural sea presentada
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desde un usuarto del SECOP II diferente al de la unidn temporal o consorcio, segin corresponda.

AA. Coando el que presenta oferta o alguno de los miembros del Proponente Plural no acredita la condicidn
de Mipyme ¥, en consecuencia, n1o aporta el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme
al momento de su presentacién y no subsana su entrega, en los términos del mumeral 1.6 del Pliego de
Condiciones.

BB. Las denas previstas en la ley.

3. MODALIDAD

La modalidad de seleccion pertinente para esta contratacion corresponde AL CONCURSO DE MERITOS,
de conformidad con el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el Articulo 2.2.1.2.1.3.1 y ss del
Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con lo establecido en la norma refetida el presente proceso de contratacion se justifica en
atencién al objeto a contratat.

LEY 80 DE 1993. El Articulo 32 Numeral 1, de la Ley 80 de 1993, establece:

“Artinlo 32. De los Contratos Estatales. Son contratos esiaiales Iodos los actos juridicos generadores de obligacioner que celebren
las enfidades a que se refiere el presente eitatuto, previsios en el derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del gjercicio
de la antonomia de la voluntad, asi como los que, a tHinky enunciativo, se definen a continnaciin: (...

20. Contrato de consuiforia Reglamentado por el Decreto Nacional 2326 de 1995 Son contratos de consuitoria los gue celebren las
entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecucidn de prayectos de inversidn, estudios de diagndstico, prefactibilidad
o factibilidad para programas o proyectos espesificos, asé como a lar asesorias ténicas de coordinacin, comtrol y sspervision. Son
tambitn contratos de consultoria los gue tienen por objeto la interventorin, asesoria, gevencia de obra o de proyectos, diveccion,
programacidn_y la ejecucion de diserlos, planos, anteproyectos y proyectos. INinguna orden del interventor de una obra podrd darse
verbaimente. Es obligatorio para el interventor entregar por escrito sus drdenss o sugerencias y ellas deben enmparcarse dentro de los
trminos del respectivo convrato”

Dispone el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 que “La ercogencia de! CONTRATISTA se efectnard con arregls a las
modalidades de seleccion de licitacion prblica, seleccidn abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes
reglas:

3. Concurso de méritos. Modificado por el art. 219, Decreto Nacional 019 de 2012. Corresponde a ia modalidad
previsia para la seleccion de consultores o proyectos, en la gue se podrdn utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificaciin,
En este dltimo caio, la conformacion de la lista de precalificados se hard mediante convocatoria pibiica, permitiéndsse establecer
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Jistas limitadas de oferentes utilizando para el efecto, entre otros, criterios de experiencia, capavidad intelectnal'y de ovganizacion ds
los propanentes, segin sea el caso.

De conformidad con las condiciones que sefiale of reglamento, en desarrollo de estos procesos de seleccitn, las propuestas técnicas o de
proyectos podrdn ser presentadas
en forma andnima ante un jurado plural, impar deltberante y calificado (subrayado y negrilia fuera de texta)”

1EY 1474 DE 2011. Establece el parigrafo del Articulo 88 de la Ley 1474 de 2011: Adicidnese un
parigrafo 6° en el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 del siguiente tenot:

"El Gobierno Naclonal podri establecer procedimientos diferentes al interior de las diversas causales de
seleccién abreviada, de manera que los mismos se acomoden a las particularidades de los objetos a contratar,
sin perjuicio de la posibilidad de establecer procedimientos comunes. Lo propio podt# hacer en relacidn con el
concurso de méritos™”.

DECRETO 1082 de 2015 modificado por el Decreto 399 de 2021

ARTICULO 2. Modificacién del articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacién Naconal. Modifiquese el articulo 2.2.1.2.1.3.2. de la Subseccién 3 de la
Seccién 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, el cual quedari ast:

"ARTICULQ 2.2.1.2.1.3.2. Procedimients del concurso de mévitos. Ademds de las reglas generales previstas en la ley y en el
presente titnlo, las siguientes reglas son aplicables al concursa de mérites abierts o con precalificacidn:

1. La Entidad Estatal en los pliegos de condisiones debe indicar la forma como calificard, entre otros, los siguientes criterios:

a)  la experiencia del interesado y del equipo de trabajo y b) la formacion académica del equipo de trabajo.

2. LaFEntidad Estatal debe publicar durante tres (3} dias hdbiles el informe de evaluacion, ¢l oual debe contener la evaluacion
de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones, incluyendd los requisifos habilitantes y los de
asignacion de puniage.

3. Una vex resueltas las observaciones al informe de evaluaciin, la entidad adjudicard el contrato mediante acto
administrativo al oferente que haya cumplido Yodes los requisites exigidos en el pliego de condiciones y haya oblemido ¢!
mayor prntage’.

El Decteto -Ley 4170 de 2011 cre6 la Agencia Nacional de Contratacién Publica ~ Colombia Compra
Eficiente—, entidad adscrita al Departamento Nacional de Planeacién, como ente rector de la contratacion
piblica, la cual tiene por objetivo desarrollar e impulsar politicas y herramientas orientadas a la organizacion y
articulacién de los participantes en los procesos de compras y contratacién, con el fin de lograr una mayor
eficiencia, transparencia y optimizacién de los recursos del Estado.

El articulo 11° del Decreto-Ley 4170 de 2011 establece que entre las funciones de la Agencia Nacional de
Contratacién Ptblica — Colombia Compra Eficiente— se encuentran «Blaborar y difundir instrumentos y herrapientas
que faciliten las compras y la contratacion pitblica del Estado y promuevan las mejores pricticas, la eficiencia, lransparencia y
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competifividad del mismo [...] Apoyar a las entidades territoriales en la aplicacion de las politicas, instrumentos y hervamsientas en
materia de coprpras y contratacion piblica [...] Desarroliar ¢ implementar estindares y documentos fipo para las diferentes etapas
de la gestion contractual pribiicay y las demds funciones que se le asignen.

La Ley 2022 de 2020 facult6 a la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica — Colombia Compra Eficiente
para adoptar documentos tipo. Esta ley dispuso que los documentos tipo son obligatorios para las entidades
sometidas al Estatuto General de Contratacién de la Administracion Pablica, es decit, aquellas previstas en el
articulo 2 de la Ley 80 de 1993.

Esto significa que, en los procedimientos contractuales enmarcados en su dmbito de aplicacidn, son una fuente
normativa obligatoria para la elaboracién del docurnento base y los anexos relacionados en el mismo.

De igual forma, el articulo 1 de la Ley 2022 de 2020 prescribe que en los documentos tipo estableceran los
requisitos habilitantes, factores técnicos, econdmicos y otros factores de escogencia, asi como aquellos requisitos
que, previa justificacidn, representen buenas pricticas contractuales para el adecuado desarrollo de los principios
que rigen la contratacién publica.

Los requisitos establecidos en los documentos tipo se justifican, por tratarse de buenas practicas contractuales,
de acuerdo con las entidades técnicas y espedalizadas del sector sodial y la Agencia Nacional de Contratacién
Publica, quienes participaron en las mesas de trabajo para su elaboracién de los documentos tipo.

Elinciso tercero del articulo 1 de la Ley 2022 de 2020 prescribe que, al adoptar los documentos tipo, la Agencia
tendrd en cuenta las caracteristicas propias de los procesos, la cuantia, el fomento de la economia local y la
naturaleza y especialidad de la contratacién. Con fundamento en lo antetior, se permitdd que las entidades
estatales al diligenciar los aspectos incluidos en corchetes y resaltados en gris de los documentos tipo, precisaran
muitiples contenidos, en cuyo desarrollo deben tener en cuenta las caracteristicas propias de su regidn,
permitiendo incluir reglas que promuevan el desarrollo local

Teniendo en cuenta la relevancia econdémica y el impacto que tlenen los proyectos de obra en el sector social, y
con el fin de desarroliar medidas de fortalecitniento, eficiendia y transpatenicia que permitieran aprovechar las
grandes inversiones que hasta la actualidad se vienen haciendo en el pals en materia de infraestructura fisica para
los sectores de educacidn, salud y culturs, recreacion y deporte, la Agencia Nacional de Contratacién Pablica —
Colombia Compra Eficiente estimé prioritario en su momento estructutar ¢ implementar los documentos tipo
para los Procesos de Contratacién de obra piblica en infraestructura social que se adelanten mediante la
modalidad de licitacion piiblica.

Es asf como, mediante Ia Resolucién 219 del 6 de agosto de 2021 ~modificada por la Resolucién 304 del 13 de
octubre de 2021 y la Resolucion 275 del 24 de junio de 2022, adoptd los documentos tipo para los contratos de
obra pablica de infraestructura social que se adelanten por la modalidad de licitacién piblica.

Por su parte, con fundamento en el articulo 1° de 1a Ley 2022 de 2020, la Agencia Nacional de Contratacidn
Piablica — Colombia Compra Eficiente continuando con la implementacién de estos documentos tipo del sector
social, con el fin de acoger los procesos de interventoria de obra piblica de infraestructura social para los
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sectores de educacién, salud y cultura, recreacién y deporte, plantea la expedicién de los documentos tipo para
los procesos de concurso de méritos para contratar la interventoria de obras publicas de infraestructura social
en consideracién a razones de oportunidad y conveniencia que seran expuestas a continuacion.

En conclusién, la Agencia Nacional de Contratacién Pablica — Colombia Compra Eficiente emite la Resolucion
Nimero 798 de 2023, “Por la cual s¢ adoptan los documentos tipo para los procesos de concurso de miritos para confratar la
interventoria de obras péblicas de infraestructura social; que agrupa los sectores de edueacion, saiud, oultnra, recreacion y deporte.”

De conformidad con lo establecido en la notma referida el presente proceso de contratacion se justifica en
atencion al objeto a contratat y al valor del presupuesto oficial

Es importante aclatar que en principio no se reconoceri el ajuste de precios por cualquier circunstancia toda
vez que ese riesgo ha sido asignado al contratista, salvo qué se presente algiin evento eximente de responsabilidad
que tenga la magnitud para afectar el equilibrio econémico del contrato.

El presupuesto oficial se estma en la suma de CIENTO CINCUENTA Y UN MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS
M/CTE ($151.555.449), de la vigencia fiscal 2025, con cargo al proyecto No. 2237 del Disefio, Construccién,
Mantenimiento y Adecuacién de Parques, Ciudad Bolivar Camina Segura julio de 2025.

Proyecto Plazo Valor
2237
Disefio, Construccién, Mantenimiento y Adecuacion de -
H e Y - .44-
Parques, Ciudad Bolivar Camina Segura (7) meses $151.555.449
Valor total Presupuesto Oficial ¥ 151.555.449

La oferta econdmica se elaborard mediante indice representativo con base en la sumatoria de los precios
unitarios pata las actividades relacionadas en anexo de la propuesta econémica y cuyos valores sezan los tenidos
en cuenta pata la elaboracién del contrato.

Los precios unitarios propuestos para cada uno de los ftems que componen cada actividad de obra deberin
contemplar todos los costos directos; de materiales, equipos, herramientas, transpotte al sitio de la obra, mano
de obra, inchuido las prestaciones sociales y aportes de ley.

Los costos para el personal y costos administrativos fueron tomados de la canasta de precios de la pagina del
IDRD e IDU, para determinar el tope salarial del personal profesional y gastos operacionales. Alli se estipulan
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los topes maximos paza sueldos y demés gastos que se pueden pagar en los contratos de interventotia estin la
mayoria de las categorias de profesionales que se requieren para este tipo de concurso.

La Alcaldia Local de Ciudad Bolivar contratari este tipo de servicio con los valores de las tablas mencionadas,
para el afio 2024 ya que se puede determinar con exactitud el valor de los honoratios que se vayan a realizar
dentro del presente contrato sin llegar a errores y perjuicios econdmicos tanto para la Alcaldia como pata €l
contratista.

Cualquier error u omisién en la estimacién de estos costos, por parte del proponente, no dari Iugar a modificar
el valor del precio unitatio propuesto. El interventor deberd asumir los sobrecostos que esto le ocasione.

El contrato de interventotia se adjudicard por el valor de la oferta econémica que corresponde al valor total
indicado en la propuesta econdémica o el obtenido de la correccidn atitmética.

El valor de la propuesta econdmica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos los costos
directos e indirectos para la completa vy adecuada ejecucién de la interventoria de obra del proceso, los Riesgos
y la administracién de estos. Al formular la oferta, el Proponente acepta que estardn a su catgo todos los
impuestos, tasas y contribuciones.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES

Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decteto 1082 del 26 de mayo de 2015, el Fondo de
Desarrollo Local de Ciudad Bolivar, requiere la celebracién de un contrato de interventotia.

En este sentido, el andlisis del sector hace parte de la planeacion del proceso de contratacidn y materdaliza los
ptincipios de planeacién, de responsabilidad y de transparencia consagrados en la Ley 80 de 1993, en
concordancia con la Ley 2069 de 2020. Por lo tanto, apunta a identificar fundamentalmente a los actores del
nicho del mercado al cual se citcunseribe el presente proceso de seleccidn y el contrato que habra de celebrarse
para materializar las metas del Plan de Desarrollo 2025- 2028 “Ciudad bolivar camina segura”.

Para definir los costos de la presente contratacién se realizé el estudio del sector econdmico y de los oferentes
y/0 estructuras de costos determinado por el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y desarrollado por
la guia expedida por Colombia Compra eficiente y cuyo contenido se detalla en los documentos anexos.

El documento presentado .por la entidad se encuentra actualizado con la Guia de Elaboracién de Estudios de
Sector.

Ver documento denominado: “ANALISIS DEL SECTOR™.

4.2 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente presentara el “Formato 1 - Catta de presentacién de la oferta, el cual debe estar firmado por la
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persona natural Proponente o por el representante legal del Proponente individual o por el representante del
Proponente Plural o por el apoderado.

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la ingenierfa, la persona
natural {Proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar en el Proceso de
Contratacién, debe acreditar que posee titulo como Ingeniero Civil para lo cual adjuntara copia de la tarjeta
profesional y del certificado de la vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA o Consejo
Profesional de Ingenieria y Arquitectura de Colombia en la respectiva rama de la ingenieria, segiin corresponda,
vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir
con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto - Ley 2106 de 2019.

De acuerdo con el articalo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del Proponente
individual persona juridica, o el representante o apoderado del Proponente Plural, no posee titulo de una de las
profesiones catalogadas como ejercicio de la ingeniertfa, la oferta tendrd que ser avalada por un Ingeniero, para
Io cual adjuntard copia de la tarjeta profesional y del certificado de vigencia de matricula profesional expedida
por el COPNIA o el Consejo Profesional de Ingenierfa y Arquitectura, en la respectiva rama de la ingenieria,
seghn corresponda, vigente 2 la fecha de clerre de este Proceso de Contratacion. El requisito de la tarjeta
profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto — Ley 2106 de 2019.

Fl aval del ingeniero del que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del Formato 1 — Carta
de presentacién de la oferta” cuando el Proponente deba presentarlo.

La carta de presentacién debe suscribirse, por lo que con la firma de este documento se entiende que el
Proponente conoce y acepta las obligaciones del “Anexo 4 — Pacto de Transparencia” y, por lo tanto, no sera
necesaria Ia entrega de este documento al momento de radicar la oferta.

El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben completarse con la informa-
cién solicitada.

43 APODERADO

Los Proponentes podrin presentar ofettas directamente o suscritas por intermedto de apoderado, evento en el
cual deben anexar el poder otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto ~ Ley 019 de 2012), en el que se
confiere al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y respon-
sabilizar a quien(es) representa en el trdmite del proceso y en la suscripcién del contrato. No obstante, la simple
entrega fisica o radicacién de la oferta en la Entidad puede realizarla coalquier persona sin necesidad de poder
o autodzadion.

Fl apoderado que firme la oferta podta ser una persona natural o jur{dica que en todo caso debe tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia y debe estar facultado para representar
al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera
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especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta pata el Proceso de Contratacion de que trata este Pliego;
(it) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por la Entidad; (iif) recibir las notificaciones a que
haya lugar; (iv) suscribir el contrate en nombre y representacién del adjudicatario, asi como el acta de termina-
cién v liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podrin constituir un solo apoderado
comin y, en tal caso, bastard para todos los efectos la presentacion del poder comiin otorgado por la totalidad
de los integrantes con los requisitos de autenticacién, Legalizacién y/o Apostilla y traduccién exigidos en el
Cédigo de Comercio y en el Codigo General del Proceso de Colombia, incluyendo los sefialados en el Pliego de
Condiciones. El poder a que se refiere este parrafo podra conferitse en el mismo acto de constitucidén del Pro-
ponente Plural.

44 LIMITACION A MIPYME

Que el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del decreto 1082 de 2015, estipula la Convocatorias limitadas a Mipyme. “Las En-
tidades Fstatales independientemente de su régimen de contratacidn, los patrimonios auténomos constituidos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten tecursos piiblicos, deben limitar la convocatotia de los
Procesos de Contratacién con pluralidad de oferentes 2 las Mipyme colombianas con minimo uva (1) afio de
existencia, cuando concurran los siguientes requisitos™

Que, en el término para limitar el presente Proceso de Contratacion, se presentaron dos (02) solicitudes de
limitacién, Jas cuales cumplen con los requisitos dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decteto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021 por lo tanto el presente proceso se limitara a MIPYME
DE ORDEN TERRITORIAL DISTRITO CAPITAL

4.5 PROPUESTAS ALTERNATIVAS

Para este procedimiento de seleccién no se admite la presentacion de ofertas alternativas

REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma del Pliego de
Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la propuesta presentada.

Los requisttos habilitantes seran objeto de vetdficacion. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los
aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contratio, se evaluard como “no cumple™.
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De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizard la verificacién de requisitos habilitantes de los
Proponentes {personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia,
Proponentes Plurales) con base en la informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y los
documentos sefialados en los Documentos Tipo.

La Entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefialados en los Documentos Tipo.

5.1 GENERALIDADES

Al Unicamente se considerarin habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los
requisitos habilitantes segtin lo sefialado en el Pliego de Condiciones.
B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada

uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo
caso, de acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia” y los Proponentes
extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia tendrin que diligenciar el “Formato
4 - Capacidad Financiera y organizacional (personas naturales o juridicas extranjeras sin
domicilio o sucursal en Colombia)” y adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP),
deberin apottar el certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacién. En caso de
modificarse la fecha de cierte del proceso de Contratacion, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente determinada en el
Pliego de condiciones.

52. CAPACIDAD JURIDICA:

Los interesados podran participat como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y
cuando cumplan los requisitos exigidos en el Phiego de Condiciones:

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas nacionales

O extranjeras.
B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el

articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para presentar la oferta.
B. Tener capacidad juridica para celebrar y ejecutar el contrato.
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C. No estar incursos en ninguna de las circanstancias de inhabilidad, incompatibilidad, Conflicto de Interés
o prohibicién previstas en la Constitucién y en la ley para contratar con el Estado, o en la causal
dispuesta en el numeral 1.14 del Pliego de Condiciones.

D. No estar reportados en el dltimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la Contralotia
General de la Republica. Esta disposicién aplica para €l Proponente y los integrantes de un Proponente
Plaral con domicilio en Colombia. Tratindose de Proponentes Extranjeros sin domidlio o sin Sucursal
en Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia
en el pasado y que no Henen sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar
con &l Estado.

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al igual que
los Antecedentes Fiscales, acorde con el artdculo 60 de la Tey 610 de 2000, los Antecedentes Disciplinatios,
segun el articulo 1 de Ja Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministetio de
Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de 1a Ley 1801 de 2016 —
Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia-.

5.3. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacién legal de los Proponentes individuales o integtantes de los Proponentes Plurales
se acreditard de acuerdo con las siguientes reglas:

5.3.1. PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.
B. Persona natutal extranjera con tesidencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por la

autoridad competente.
C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colotnbia: pasaporte.

5.3.2 PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:
A Persona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:

I Certificado de existencia y representacién legal expedido pot la cdmara de comercio o autoridad
competente en el que se verificara:
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a) Fecha de expedicién del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores z la fecha de cietre
del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se
tendri como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion
legal 1a fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones.

b) Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de
Contratacidn.

¢) Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberin acreditar que su duracidn no serd inferior a la
del plazo del contrato y un afio mas.

d) Siel representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la sociedad, debera
acreditar su capacidad mediante una autorizacion suficiente otorgada por el 6rgano soctal competente
respectivo.

e) Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f) Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en lz Repiblica de Colombia
(contratos de obra o de servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de
acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

II.  Certificacién del revisor fiscal, en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la que conste si es
abierta o cerrada.

III.  Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal en Colombia no
es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucién de esta Gltima.

Sila oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que esti debidamente constituida
en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de su representante o mandatario mediante
la presentacién del Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Sucursal y del certificado de existencia y
representacton legal entregado por la camara de comercio respectiva, el cual debe tener una fecha de expedicién
de maximo de treinta (30) dias calendario antetiotes a la fecha de clerre del Proceso de Contratacién. En caso
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendré como referencia para establecer el plazo de vigenda del
certificado la fecha originalmente sefialada en el Pliego de Condiciones.

Cuando el representante legal de Ja Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar
autorizacidén suficiente del 6rgano sodial respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La
ausencia definitiva de autorizacién suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la Entidad,
determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacién legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido en el
presente Pliego de Condiciones, en los que deben constar como minimo los siguientes aspectos:

I.  Nombre o razén sodal completa.
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II.  Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica.

L. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de
Contratacion.

IV.  Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la persona juridica,
en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacién o documento correspondiente
del organo sodal para cada caso.

V.  Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creacion.

VI.  TFechay clase de documento por ¢l cual se reconoce la personeria juridica.

VII.  Acreditar que su duracidén no ser inferior a la del plazo del contrato y un afio mis.
VIII.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia y
representacién legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural debe presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular v representar a la sodedad en la
que conste que: 1) no existe autoridad u organismo que certifique o solicitado en este literal; 13} la informacion
requerida en el presente numeral y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona
que efectia la declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si
las hay.

Nota: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte adjudicatario del proceso,
tanto de forma individual o como integrante de una estructura plural, deberi constituir una sucursal con
domicilio en el territorio nacional, lo antetior de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 471y ss. del Codigo de
Comercio.

C Las Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su
existencia.

Acto de creacién de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y
representacion legal (este Gltimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de clerre del Proceso
de Contratacién) o documento equivalente que permita conocer la nataraleza jur{dica, funciones, organos de
direccién o régimen juridico de contratacidén de la Entidad.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacion
legal, deberan allegar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que
demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se venficara:

® Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia, con una fecha de expedicién
no mayor a treinta (30) dias calendatio anteriores a la fecha de cletre del Proceso de Contratacion. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones.

®  Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.
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La duracién debers ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ¢jecucién del contrato ser el indicado en el numeral
1.1 Objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacidn™.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, deberi
acreditar autorizacién suficiente del érgano social para contraer obligaciones en nombre de la sociedad
0 de la Fatidad.

La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado
por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta y, por tanto, su rechazo.
Fl hombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenetlo.

PROPONENTES PLURALES

El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

Al

Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Union Temporal o en
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el Proponente
Plural. En caso de que no exista precisién sobre el tipo de asociacién se solicitard aclaracion. Los
Proponentes deben incluir como minimo la informacién requerida en el “Formato 2 — Conformacion
de Proponente Plural” (“Formato 2A- Documento de conformacién de Consorcio”) (“Formato 2B —
Documento de conformaciéon de Unién Temporal). Los Proponentes pue-den introducir datos
adicionales que no contradigan lo dispuesto en los documentos del Proceso de Contratacion.
Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este tltimo en caso de considerarlo
conveniente, cuya designacién debets constar en el “Formato 2 ~ Conformacion de Proponente Plaral”
(“Formato 2A - Documento de conformacién de Consorcio”) (Formato 2B — Documento de
conformacién de Unién Temporal), quien representard a todas las personas naturales y/o juridicas
asociadas, con facultades suficientes para la reptresentacién sin limitaciones de cada uno de los
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripeidn
y ejecucién del contrato, asi como también la potestad para firmar el acta de terminacién y liquidacion
o cualquier otra acta o documento.

Aporttar copia del documento de identificacién del representante principal y, en caso de que se haya
nombrado, del suplente del Proponente Phural.

Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio
adicional. Para efectos de la evaluacién, este plazo ser contado a partir de la fecha del cierre del Proceso
de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de clerre del proceso, se tendra como referencia para
establecer ¢l plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada en el Pliego de
Condiciones.

F1 Proponente Plural debe sefialar expresamente cudl es el porcentaje de participacién de cada uno de
sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podri ser diferente 2l cien por clento (100 %).

En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento
previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no serd posible modificat los porcentajes
de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacién.

Cualquier modificacién en los porcentajes de los integrantes serd ineficaz y por tanto carecera de efecto.
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[Incluir en Procesos de Contratacién estructurados por lotes o por grupos] Indicar el lote/grupo o
lotes/grupos a los cuales presenta oferta.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural v en el caso de que un
integrante sea una persona jutidica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado de cualquiera
de los anteriores.

Nota: Ei Proponente Plural debers tener en cuenta la "Guia tipida para la creacidn de proponentes

plurales en el SECOP II", expedida por la Agencia Nacional de Contratacién Pablica - Colombia Compra
Eficente. El Proponente Plural debe estar registrado en el SECOP II, por tanto, la Entidad Estatal rechazar la
oferta que se presente desde una cuenta diferente.

54. CERTIFICACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
LEGALES

5.4.1 PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe diligenciar el “Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguddad Social y Aportes
Legales™ suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal,
bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA),
cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigiré las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuoando la persona juridica esti exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el articulo 65 dela
Ley 1819 de 2016, debe indicatlo en el " Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Sodial y Aportes Legales™.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal en Colombia, las
cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

5.4.2 PERSONAS NATTURALES

Ei proponente persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones,
aportando los certificados de afiliacidn respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla
con fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias calendado, anteriores a la fecha de derre del Proceso de
Contratacién.

En caso de modificarse la fecha de clerre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de
vigencia de los certificados de afiliacion la fecha orginalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.
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La persona natural que redna los tequisitos para acceder a la pensidn de vejez, o cuente con acto administrativo
de reconocimiento de pensidn de vejez o invalidez, tendri que presentar el certificado que lo acredite y, ademas,
la afiliacion al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicién legal de no estar obligados a realizar cotizacion de pension
tendrin que presentar el certificado que asi lo acredite y, adicionalmente, el certificado de afiliacién al sistema
de salud.

Fista misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

5.43. PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracion de la que tratan
los numerales anteriores.

5.4.4. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcién del respectivo contrato ante la dependencia respectiva, la
declaracién donde acredite el pago correspondiente al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales cuando a

ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses
anteriores 2 la fecha de firma del contrato personal a cargo y, por ende no esté obligado a efectuar el pago de
Aportes Legales v Seguridad Social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacién, bajo la
gravedad del juramento.

5.5. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

CAPACIDAD FINANCIERA:

Los Proponentes deberin acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz 2 —
Indicadores financieros y organizacionales” y bajo las condiciones sefialadas en el numetal 3.8.1 del Pliego de

Condiciones:

Activo Corriente Pa-

sivo Corriente
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Nivel de Endeudamiento Pasivo Total
Activo Total
Razdn de Cobertura de Utilidad Operacional
Intereses (Gastos Interes

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(0 Componene | del indicador;
Indicador =it
(Z?:Componente 2 del indicados)
1

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consotcio). El Proponente que
no tiene pasivos cortlentes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses estd habilitado respecto de la razén de cobertura de intereses,
siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia probara la capacidad financiera
de acuerdo con los indicadores sefialados en la Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales. El
Proponente acreditard la condicién de Mipyme con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes
(RUP), el cual deberd encontrarse vigente v en firme al momento de su presentacion.

Con el objetivo de establecer requisitos minimos habilitantes de capacidad finandera y organizacional que sean
proporcionales a las diferentes condiciones (presupuesto, plazo, etc) de los procesos de selecddn de
interventoria de obra puablica para infraestructura social que adelanten las Entidades, se determiné establecer
indicadores diferenciales de acuerdo con el presupuesto oficial del proceso de seleccién, de acuerdo con los

sigulentes tres (3) tangos:

]%tiit; Limite Superior
| Rangol | - | <=500000 |
| Rango2 | >300000 | <=2000.000 |
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L;'mi.te Limite Superior
Inferior
| Rango3 | >2000000 |

(Cifras expresadas en miles de pesos)

De acuerdo con lo anterior, para cada uno de los rangos se establecieron indicadores de capacidad financiera y
organizacional los cuales deberin ser solicitados por las Entidades en procesos de seleccion interventotia de
obra piblica de infraestructura social de acuerdo al rango en el cual se encuentre el presupuesto oficial.

INDICES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONALES PARA MIPYME.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la condicién de Mipyme de conformidad con lo previsto
en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, probara los siguientes
indicadores:

. 2
Indice de liquidez 12
Indice de endeudamiento 0,60
Razén de cobertura de 2.0
mtereses
Capital de trabajo (Ver Definido en los -
nota 1) Pliegos Tipo
. . Definido en los
5
Patrimonio (Ver nota 2) Plicgos Tipo
Rentabilidad del 0,02
patrimonio
Rentabilidad del activo 0,01

Nota 1: Para aquellos procesos de seleccién en los que el plazo estimado de ejecucién del contrato sea
mayor o igual a 12 meses se solicitard que los proponentes acrediten un capital de trabajo equivalente 2
dos (2) meses de ejecucion del contrato

Pigina 36 de 103

Cédigo: GCO-GCI-F015
Version: 00
Vigencia: 14 de septiembre de 2023
Caso Hola No. 343604

ALCALDIA MAYOR
DE BOGCTA DC.



,ﬁ , ESTUDIOS PREVIOS
SECRETAREA DE

BOGOT/\ | coBiErNO CONCURSO DE MERITOS (ABIERTO)

>> ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR <<

Nota 2: Se solicitara para aquellos procesos de seleccidn en los que el plazo estimade de gjecucién del
contrato sea mayor o igual a 24 meses y se calculard conforme 2 la formula definida de acuerdo con el
plazo estimado de ejecucién de cada proceso.

En caso de resultar adjudicatario de mds de un lote o grupo, se debers calcular el nuevo capital de trabajo,
restando del capital de trabajo calculado inicialmente el valor del capital de trabajo exigido del primer lote
o grupo adjudicado y de manera sucesiva por cada lote o grupo adjudicado al mismo Proponente].

Tratindose de Proponentes Plurales estos indicadores solo se aplicaran si pot lo menos uno de los inte-
grantes acredita la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto
1082 de 2015, o la normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, v ienlen una participacion igual
o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregari copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

56  CAPITAL DE TRABAJO

Para el Proceso de Contratacién los Proponentes deberan acreditar:
CIr=AC-PC=CTd
Bonde,
CT = Capital de trabajo
AC = Activo cordente
PC = Pastvo cortente
CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta

El capital de trabajo {CT) del oferente deberd setr mayor o igual al capital de trabajo demandado (requerido)
(CTd);
CT=CTd

Capital de trabajo demandado frequerido):

La dererminacién del capital de trabajo demandado (requetido), que es una medicidon de los recursos que se
requieren para cubrir las necesidades contractuales equivalentes, al menos a 3) meses, se hara de acuerdo con la
siguiente férmula:

Valor estimado del contrato )

Capital de trabajo requerido = ( - y:
P joreq Plazo estimado de ejecucion en meses del contrato
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En ninghn caso el capital de trabajo requerido exceder el valor del Presupuesto Oficial.

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:

Il
CTproponente plural = Z CT;
i=1

Donde 7 es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Untén Temporal o Consorcio).
5.7 PATRIMONIO

Para el Proceso de Contratacidn los Proponentes deberan acreditar:

P=AT-PT=Pd

Donde,

P = Patrimonio

AT = Active Total

PT = Pasivo Total

Pd = Patrimonio demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta
El Patrimonio (P} del oferente debera ser mayor o igual al Patrimonio demandado (tequerido) (Pd):
P=Pd

5.8 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberin acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz?2
Indicadores financieros y otganizacionales™

. Indicador .
Rentabilidad sobre Patri-

| tilia racio

monio <ROE) Patrimonio
Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional
ROA) Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:
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(®  Componente 1 del indicadot;)
Indicador =———Et
(Zn: Componente 2 del indicador;)

Donde n es el mamero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditari la Capacidad
Organizacional de acuerdo con los indicadotres sefialados en la “Mattiz 2 — Indicadores financleros y
organizacionales”.

El Proponente probari la calidad de Mipyme con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes
(RUP), el cual debera encontrarse vigente y en fitme al momento de su presentacién

581 ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

5.8..1 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacién contenida en
el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentacién.

En tal sentido, la evaluacion de Iz Capacidad Financiera se realizard de acuerdo con la informacion reportada en
el RUP, conforme con las disposiciones establecidas en Ias Subsecciones 5 y 6, de Ia Seccién 1, del Capitulo 1,
del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan,
porlo cual la Entidad al momento de evaluar la oferta tomari la informacién financieta del mejor afio fiscal que
se refleje en el registro del Proponente y que esté vigente y en firme.

Los Proponentes extranjezos sin domicilio o Sucursal en Colombia no estin obligados a tener Registro Unico
de Proponentes (RUP) y por tanto la verificacidn de esta informacién procedera en los términos definidos en
el sipufente numeral.

5.8..2 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO
OSUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente informacién
financiera de conformidad con la legislacién propia del pais de origen. Los valores deben: (i)presentarse en pesos
colombianos; (if) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de cotte de los mismos y (ii) estar avalados con la

firma de quien se encuentre en obligacién de hacetlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.
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A. Flestado de situacién financiera (balance general) y estado de resultado integral {estado de resultados),
acompafiados por el informe de auditorfa (si aplica de acuerdo con la legislacion de origen) con
traduccién simple al espaifiol de acuerdo con las normas NIIE

B. Copia de la tarjeta profesional del contador piblico o del revisor fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

C. El “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras sin
domicilioc o sucursal en Colombia)” diligendado. En caso de presentarse discrepancias entre la
informacién consignada en el “Formato 4 — Capacidad financiera y otganizacional (Personas naturales
o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” v Ios documentos sefalados en el Literal
A, prevaleceri la informacién que se encuentre en los Estados Financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A serd al 31 de diciembre de 2024, acompafiado
del Informe de Auditoria, salvo que se actedite en debida forma que la legislacion propia del pals de otigen fije
una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el representante
legal o el apoderado en Colombia deberin hacetlo constar bajo la gravedad de juramento para extranjeros. Fl
Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de
auditoria externa.

Si los valores de los estados financieros estin expresados otiginalmente en una moneda diferente a ddlares de
los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a Pesos en los términos definidos en la seccién 1.13.
del documento base, listado pliego tipo.

5.9 EXIGENCIAS MfNIMAS DE 1A EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA
EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO

591 EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el Proceso de Contratacién, el Proponente acreditard que la sumatoria de los contratos
aportados como expetiencia es mayot o igual al clen por ciento (100%) respecto del valor total del Presupuesto
Oficial establecido para el Proceso de Contratacién expresado en SMMLYV. Estos contratos seran verificados en
el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 — Experiencia”, para los Proponentes que no estan
obligados 2 estar inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos de expetiencia previstos en el numeral “10.1
Acreditacién de la experiencia del Proponente” del Pliego de Condiciones.

Ademés, para habilitarse en el Proceso de Contratacién mediante los contratos aportados, en caso de ser
procedente, deber acreditarse la expedendia solicitada frente a la actividad principal; al igual que la experiencia
en las actividades secundarias en el evento de que se solicite combinacién de experiencia de la “Matriz T —
Expetiencia”. Igualmente, deberi demostrarse la experiencia adicional cuando el proyecto a ejecutar incluya
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servicios adicionales a la interventotria de obra puiblica de infraestructura social. Lo anterior, de conformidad

con lo exigido en el numeral
10.1.1 del Pliego de Condiciones.

5.9.2 EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL
EQUIPO DE TRABAJO (Petsonal Clave Evaluable)

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacién NO se evaluardn los soportes de los petfiles requeridos, por
lo que no seran exigidos como parte de los documentos que conforman la propuesta, en tal sentido, el
Proponente debera cumplir las siguientes reglas:

1. Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 - Aceptacién y
cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del personal clave evaluable”, de acuerdo con
los requisitos y condiciones que alli se indican y demds sefialadas en el Pliego de Condiciones y sus
documentos anexos.

II.  El “Formato 8 — Aceptacién y cumplimiento de la formacdn académica y la expetiencia del personal
clave evaluable” debe suscribitlo el Proponente petsona natural, representante legal de la persona
jutidica o representante del Proponente Plural.

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes petfiles:
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POSGRADO EN-
TRE ALGUNA DE
Lﬁ;ﬁﬁffiﬂss cuatro {4} afios de ex-
GERENCIA DE- periencia(lj;ertificada
como director o
PRgEYg(ég)IS),E? E- coordinador df’l obra
1 DIREC. | INGENTERO(A) | OBRAS, PROJECT | ocho (8) | O cnor® €8
UNO | TOR CIVILO AR- | MANAGEMENT, | afiosen | b %20 56 C00
@ DEIN- | QUITECTO(A)) O AFINES. | elgjerci- | oocon 0 o
TER- Con tafjeta profe- dodela ey ¥/ o Zmp
VEN- sional vigente Nota: No se aceptaran rofe- ény/o tejiqnna:szion
: vig © ° P pro /0 rehabilitacién
TORTA estudios de tipo: diplo-|  sién y o meoram
mado, curso, semifia- y/o mejoramiento
DEDICA- tio como un estudio YY//(; ?3?;22?;?:
CION 2% posgreado. parques y/0 campos
de-
porti-
vOs
tres (3) afios de ex-
petiencia certificada
como directot, coot-
dinador o residente
de
RESI- INGENIEROA) N/A cinco (3) interventotia en pro-
[UNO [DENTE CIVIL O ARQUI- afios en el | yectos de construc-
2 M DE INTER- TECTO{A)) ejercicio de| cién y/o reconstruc-
VENTO- [Con tarjeta profesio- la profe- cidén y/ o ampliacidén
RIA DEDI- jnal vigente sion v/ 0 terminacion y/o
CACION rehabilitacién v/o
100 % mejoramiento

y/o mantenimiento y/o
adecuacion de parques
v/ 0 campos deportivos

5.9.3. PERSONAL MINIMO REQUERIDO ADICIONAL AL CLAVE EVALUABLE

El personal minimo requerido para la ejecucién del Contrato de Interventoria, y adicional ai Clave Evaluable
indicado en el Pliego de Condiciones, corresponde al relacionado 4 continuacion:
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t Dos (2), como ingeniero
ambiental y/o profesional,
INGENIERO (A) intE:rm:ntoz:i:i1 Zn proyectos
RESIDENTE S| bV IAL Y/0 cmeo G | e construccién y/ o recons-
PROFESIONAL afios en el
UNO (1)| SOMA DEDI- N SE AD N/A | 4 truccidn y/ o atpliacién y/o
CACION 50% B GURID JERAClo G€ | e rminacién v/ 0 rehabilita-
Y SALUD EN EL Ia profesion ci6n v/ mejoramiento
TRABAJO ¥ cjos
- ) y/o mantenimiento y/o
Con tarjeta profesio- -
) adecuacién de parques y/o
nal vigente .
campos deportivos
2 Tres (3) como profesional
social, de mterventoria en
provyectos de construccién
RESIDENTE | TROFESIONAL EN cjnco {5} v/ 0 r»{:vfonstrucciéz.l v/ °o
TRABAJO SOCIAL. afios en el | ampliacién y/o terminacién
UNO (1) | SOCIAL DEDI- . . N/A D L
. o, | Con tarjeta profesional gjercicio de | y/o rehabilitacién y/o me-
CACION 50% . . - .
vigente la profesion joramiento
y/o mantenimiento y/o
adecuacién de parques y/o
campos deportivos
3 TECNOLOGO O IN-
nspscron [OSIROENOIN i
UNO (1) DE INTERVEN- CONSTRUCCION N/A codela N/A
TORIA 50% . : -
Con tatjeta profesional profesion
vigente

Las condiciones de formacién académica v experencia de los perfiles del personal integrante del equipo de
trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en ¢l “Anexo 1 — Anexo Técnico” del Proceso de
Contratacidn, los soportes deberan ser entregados por el proponente adjudicatario segiun lo indicado en el
numeral 12.2.1 “Informacién para el control de la ejecucidn de Ja obra” del Pliego de Condidiones, la verificadién
de la documentacién del personal clave se realizard de acuerdo con las reglas estableddas en el Pliego de
Condiciones, particularmente, en el numeral “10.2. Acreditacién de experienda y formacién académica del
equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable™.
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Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccién NO debers allegar con su propuesta documentos sopozte, bojas
de vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerard para el futuro contrato,
ya que serin vetificados con posterioridad a la celebracion del contrato.

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acapite podrz.n tenerse en cuenta para demostrar el
curnp}nmento de los criterios de evaluacién y asignacidn de puntaje, sin perjuicio de las reglas de subsanacién
dispuestas en el numeral 1.6. del Pliego de Condiciones.

6.1 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportaran:
(i) el Registro Unico de Proponentes (RUP), pata aquellos que estén obligados a tenerlo;
(i) el “Formato 3 — Experiencia”
(i) alguno de los documentos validos sehalados en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones que acredite
su expedendia relacionada en el RUP.

Para los Proponentes que estén obligados 2 estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP) solo
serin tenidos en cuenta para la acreditacion de la experiencia los contratos inscritos en dicho registro

En caso tal que no sea posible validar la informacién mediante el Registro Unico de Proponentes (RUP), el
“Formato 3 — Experiencia”, o los documentos soporte, la Entidad no tendri en cuenta dicho contrato para la
evaluacién v la asignacién de puntaje. Esta condicién es aplicable en los casos en los cuales sea diligenciado
indebidamente el “Formato 3 — Experiencia” y que no puedan ser verificados con el RUP, situacion en la cuaal
no seré tenido en cuenta dicho contrato para la evaluacion y asignacidén de puntaje.

Los Proponentes podran acreditar la experendia proveniente de contratos celebrados con particulares o con
Entidades. Fn ambos casos, los oferentes obligados a estar registrados en el Registro Unico de proponentes
(RUP) deberin aportat solo los contratos que estén inscritos en dicho registro. Jgualmente, todos los contratos
allegados tendrin que cumplir con las exigencias de los numerales 10.1.1. 2 10.1.5 de este Pliego de Condidiones.

La evaluacién de los Proponentes se efectuar de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso de Contratacién.

6.1.1 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:
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Al Que hayan contenido la ¢jecucién de:

Experiencia General

- INTERVENTORIA A CONSTRUCCION Y/0O RECONSTRUCCION Y/0 AMPLIACION Y/O
TERMINACION Y/O REHABILITACION Y/O MEJORAMIENTO Y/O MANTENIMIENTO
Y/0O ADECUACION DE PARQUES

- INTERVENTORIA A CONSTRUCCION Y/0Q RECONSTRUCCION Y/0O AMPLIACION Y/O
TERMINACION Y/ O REHABILITACION Y/O0 MEJORAMIENTO Y/O MANTENIMIENTO
Y/O ADECUACION DE ESPACIO PUBLICO

“29 INTERVENTORiA A PROYECTOS DE AMPLIACION Y/O TERMINACI(’)N Y/O
REHABILITACION Y/O MEJORAMIENTO Y/O MANTENIMIENTO Y/O ADECUACION Y/O
INTERVENCION DE PARQUES”

Nota 1: Parz el caso de experiencia de ESPACIO PUBLICO se excluyen de estos las vias destinadas al trinsito
vehicular, asi como ia INTERVENTORIA A conservacidén v/o preservacion de plavas matitimas.

Nota 2: En el caso en el cual el proceso de seleccién contemple actividades de dotacién de mobiliario, la
experiencia vilida aportada deberd acreditar en por o mmenos uno (1) de los contratos actividades de

INTERVENTORIA A suministro e instalacién de mobiliadio.

Experiencia Especifica

Con la sumatoria de hasta miximo dos (2) de los contratos validos aportados como experiencia general debe
corresponder minimo al (70% ) del presupuesto oficial del presente proceso de selecddn,

B. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratacién y con lo dispuesto
por la “Matriz 1 — Experiencia™. _
C. El Proponente podrd aportar minimo uno (1) y miximo dnco (5) contratos para la evaluacién y

asignacién de puntaje por concepto de experiencia.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipytne o de emprendimiento y empresa de
mujetes con domicilio en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del
Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.24. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que
los modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional
a los cinco (5) inicialmente previstos, para un miximo de seis (6) contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y
empresa de mujeres con domicilio en el tertitorio nacional de manera conjunta, podri demostrar la expetiencia
solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un méximo de siete (7).
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Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tengz una participacion igual o
superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y acredite la calidad de Mipyme o
emprendimiento y empresa de mujeres, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto
1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a
los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de seis (6) contratos.

En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una participacion
ignal o superior al diez por dento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y acredite la calidad de
Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta
o separada, podrd demostrar la expetiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5)
inicialmente previstos, para un méximo de sicte (7) contratos. En todo caso no sera posible aportar mas de dos
(2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también cumplan las condiciones
previamente definidas.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregard copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual deberd encontrarse vigente y en. firme al momento de su presentacién. Por su parte,
la condicién de emprendimientos y empresas de mujeres se probari mediante el diligenciamiento del “Formato
13 — Acreditacién de emprendimientos y empresas de mujeres”, el cual deberé aportarse con la documentacion
requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique o la sustituya.

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la especifica requerida en la
actividad principal, al igual que la exigida para la actividad secundaria en atencién a las combinaciones de
experiencia aplicables y la experiencia adicional respecto de la interventorfa a obras, bienes o servicios ajenos a
la obra publica de infraestructura social.

D. Bstar relacionados en el “Formato 3 - Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante
aporta cada uno de los contratos sefialados en el “Formato 3 — Experiencia”. Este documento debe presentatlo
el Proponente Plural y no sus integrantes.

Si el Proponente no diligencia el “Formato 3 — Experiencia”, la Entidad solicitar su subsanacion en los términos
del numeral 1.6 del Pliego de condiciones. En caso de que el oferente no subsane se tendrin en cuenta para la
evaluacién los cinco (5) contratos de mayor valor aportados. Con estos, la Entidad verificard la acreditacion de
los requisitos de experiencia general y especifica solicitados para la actividad principal, al igual que los tequeridos
para la actividad secundaria en atencidn a las combinaciones de expetiencia aplicables y a experiencia exigida
respecto de la interventoria a obras, bienes o servicios ajenos 2 la obra piiblica de infraestructura sodal, en caso
de que proceda.

Tratindose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimientos y empresas de mujeres con
domicilio en el territorio nacional, se tendrin en cuenta como méximo los seis (6) contratos aportados de mayor
valot. En caso de que el Proponente pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresas de mujetes,
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conjuntamente, con domicilio en el tertitotio nacional de manera conjunta, se valdrin miximo los siete (7)
contratos aportados de mayor valor.

El “Formato 3 — Experiencia” deberd aportarse diligenciado en formato Excel.

E. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cietre del presente Proceso de Contratacién. Esta
fecha corresponde al momento de terminacién de la ejecucién del contrato, por lo que no necesariamente
coincide con la de entrega y/o recibo final, liquidacién, o acta final, salvo que de los documentos del numeral
10.1.5 de este Pliego de Condiciones se derive tal informacién.

E Para los contratos que sean aportados pot personas juridicas que no cuentan con mis de tres (3) afios
de constituidas y pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, en los términos
establecidos en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decteto 1082 de 2015, ademis del Registro Unico
de Proponentes (RUP), deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o
contador publico (segin corresponda) donde se indique la conformacién de la persona juridica. La Entidad
tendri en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres
{3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservari esta expetiencia, tal y como haya quedado
registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por una
persona juridica, en conjunto con sus soclos, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los que este
le hayan transferido experiencia a aquella, solo podrin ser acreditados como experiencia en el Proceso de
Contratacién por uno de los integrantes, de manera que el Proponente Plural podri demostrar la misma
experiencia una sola vez.

. La experiencia a la que se refiere este numeral podri acreditarse mediante alguno o algunos de los documentos
establecidos en ¢l Pliego de Condiciones sefialados en el numeral 10.1.5.

6.12 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
La Entidad tendrd en cuenta los siguientes aspectos para analizar la expetiencia acreditada y que la misma sea
valida para el otorgamiento de puntaje:

A, En el Clasificador de Bienes y Servicios el segmento correspondiente para la clasificacién de la
experiencia es el 80 y/o 81.

B. La Entidad dnicamente podrd exigir para la verificacién de la expetiencia los contratos celebrados por
el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.
C. Si el Proponente relaciona o anexa mds de cinco (5) contratos en el “Formato 3 — Experencia”, para

efectos de evaluar la experiencia Gnicamente se tendtan en cuenta los cinco (5) contratos aportados de mayor
valor.

Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujeres con
domidlio en el territorio nacional, se tendra en cuenta como méximo los seis (6} contratos aportados de mayor
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valor. En caso de que el Proponente pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresas de mujeres
con domicilio en el tetritorio nacional de manera conjunta, se valdrin como méximo los siete (7) contratos
aportados de mayor valor.

D. Tratindose de Proponentes Plurales se tendrd en cuenta lo siguiente: 1) uno de los mtegrantes debe
aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la expetiencia solicitada; i) los demas integrantes deben
acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la expetiencia solicitada; y iif) sin petjuicio de lo anterior, solo
uno (1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente, podtd no demostrar experiencia. En este Gltimo caso,
el porcentaje de participacién del integrante que no aporta experiencia en la estructuta plural no podra superar
el diez por ciento (10 %0).

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran cumplir con contratos validos
que acrediten cualquier requisito de expetiencia solicitada en el Pliego de Condiciones y se vetificard de
conformidad con el porcentaje minimo de experiendia exigido en el numeral 3.8.1., esto es, frente al cien por
ciento (100 %) del Presupuesto Oficial.

En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitard la acreditacion de
longitudes, magnitudes, volimenes o porcentajes requeridos en la expetiencia especifica, sino que bastard con
acreditar los SMMLV.

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en
Unién Temporal, el porcentaje de participacién del integrante serd el registrado en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) de este, o en alguno de los documentos vilidos para probar la experiencia en caso de que
el integrante no esté obligado a tener RUP.

E Cuando €l contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consotcio o en
Unién Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o
documento vilido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos casos la experiencia se
multiplicara por el porcentaje de participacién que tuvo el integrante o los integrantes.

G Cuando el contrato que se pretende acteditar como experiencia haya sido ejecutado en Consotcio, el
porcentaje (%) de dimensionamiento (segiin la longitud o magnitud requerida en el Proceso de Contratacién)”
exigido en Ja “Matriz 1 — Experiencia™ se afectatd por el porcentaje de participacién que tuvo el integrante o los
integrantes.

Por su parte, si el contrato fue llevado 2 cabo como Unién Temporal, la acreditacién del porcentaje (Yo) de
dimensionamiento” se afectara de acuerdo con la distribucién de actividades y lo materialmente ejecutado, para
lo cual se debers allegar el documento de conformacién de Proponente Plural que discrimine las actividades a
cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos aportados para probar la experiencia se pueda
determinar qué actividades realizé cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior no se logre determinar,
la evaluacién se realizard de conformidad con lo sefialado en el parrafo precedente, respecto a los Consorcios.
H. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consozcio o por una
Unién Temporal, v dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el
presente proceso, dicho contrato se entenderd aportado como un (1) solo contrato y se tendrd en cuenta para el
aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o dela Unién Temporal
que cjecutaron el contrato y que estin participando en el Proceso de Contratacién, siernpre y cuando en el
“Formato 3 — Experiencia” se indique qué integrantes y porcentajes de participacién se ofrecen como
experiencia.
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L En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su

participacién en el contrato que se aporta como experiencia en el “Formato 3 — Experiencia”, se tendri en
cuenta unicamente la participacién del o los integrantes que la expresan. La Entidad hartd la evaluacion basada
en el “Formato 3 - Experiencia”. Para participar en el presente proceso se entenderi el contrato aportado como
uno (1) solo y se tendrd en cuenta para el aporte de la expetiencia la sumatoria de los porcentajes de los
tegrantes del Consorcio o de la Unidn Temporal que ejecutaron el contrato y que estin participando en el
Proceso de Contratacidn, siempre y cuando en el “Formato 3 — Experencia” se indique qué integrantes y
porcentajes de participacién se ofrecen como experendia.

K. Las auto certificaciones no servitin para acreditar la expetiencia requerida, ya que con estas no se puede
constatar la ejecucidn de contratos que deben certificat los terceros que rectbieron la obra, bien o servicio. Para
la aplicacién de esta regla, se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus
representantes, los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo emptesarial para demostrar su propia
experiencia.

6.1.3 CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRASY
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requetida deben estar clasificados en
alguno de los signientes codigos

C%%S{gscgn | o ‘Segmento - oo Familia -+ Clase =
Servicios d(; Géstic’m Profesionales de Empresa
Servicios Profesionales de .. oo Semqos de con_sgitonz} ,de
801015 Empresa v Servicio Servicios Administrativos | negocios y administracién
AP] . 'Ztraﬁvos s Servicios de asesoria de corporativa
gestion
Servicios de Gestion,
801016 Serg;:o; Profgsmi?a%es de Servicio de asesotia de Gerencia de proyectos
presa y Oervicios gestion
Administrativos
311015 i Sﬁi?;f;:f;qoi;nn Servicios profesionales de Ingenieria Civil y
g tec,:nolog?aga ¥ ingenteria Arquitectura
Servicios Basados en . . .
- - Servicios profesionales de ..
811022 Ingenieria, Investigacién y . o . Ingenieda de Transporte
Tecnologia mgenieria y arquitectura
811415 In::;?;?;if:::ggj;gﬂ y Tecnologias de fabrcaddn Control de Calidad
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Tecnologia l ‘

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan indicar los codigos
de clasificacién relacionados con los bienes, obtas o servicios ejecutados con alguno de los documentos vilidos
establecidos en el Pliego de Condiciones para cada uno de los contratos aportados para demostrar la experiencia
requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan los cédigos de clasificacion, el representante
legal del Proponente deberi incorporarlos en el “Formato 3 — Expetiencia.

6.1.4 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditardn para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacién, mediante
alguno de los documentos sefialados en la seccién 10.1.5 del Pliego de Condiciones:

I, Contratante.

II.  Objeto del contrato.

III.  Principales actividades ejecutadas.

IV.  Las longitudes, volimenes, dimensiones, tipologias y demis condiciones de expetiencia establecidas en
la “Matriz 1 — Experencia a la cual se le realizé la interventorda, si aphica.

V. La fecha de iniciacién de la ejecucién del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripcion del
contrato, 2 menos que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine
otra cosa. Si en los documentos validos apottados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia
fecha (mes, afio) de suscipcién y/o inicio del contrato: se tendri en cuenta el ultimo dia del mes que
se encuentre sefialado en la certificacién.

VI.  Lafechade terminacién de la ejecucién del contrato. Esta fecha de terminacion no es la fecha de entrega
v/ o recibo final, liquidacién, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de
Condiciones se determine otra cosa.

VIL  Sienlos documentos validos aportados para la acreditacién de experiencia solo se evidencia fecha (mes,
afio) de terminacién del contrato: se tendri en cuenta el primer dia del mes que se encuentre sefialado
en la certificacion.

VIII.  El porcentaje de participacién del integrante del Contratista plural, el cual corresponderd con el
consignado en ¢l Registro Unico de Proponentes (RUP), o en alguno de los documentos vilidos para
1a acreditacién de esperiendia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

IX.  Valor total ejecutado. Tratindose de petsonas obligadas a tener Registro Unico de Proponentes (RUP)
el valor ejecutado o facturado se tomari del valor registrado en el RUP. Ea el caso de personas que no
estd obhgadas a presentar el Registro Unico de Proponentes CRUP) el valor ejecutado o facturado se
tomaré de los documentos validos para acreditar la experiencia definidos en el numeral 10.1.5 de este
Pliego de Condiciones.

6.1.5 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA
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En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar informacidn adicional
a la contenida en el Registio Unico de Proponentes (RUP), o tratandose de personas naturales o juridicas
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, el Proponente podra aportar uno o algunos de los documentos
que se indican a continuacion, para que la Entidad realice la vetificacion de forma directa. Los mismos deberin
estar debidamente diligenciados y suscritos por quienes intetvinieton en la elaboracién del documento. En caso
de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la acreditacién de
experiencia, se tendrd en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacién:

A, Acta de liquidacién y/o recibo final del Contrato de Interventoria.

B. Acta de liquidacién v/ o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realizé la interventoria, en la cual
se puede vetificar las actividades ejecutadas y el alcance de las mismas.

C. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la

D. Certificacién de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato en la
que conste la informacién de la interventoria a la obra contratada debidamente suscdta por quien esté
en capacidad u obligacién de hacerlo en la Entidad contratante.

E. Acta de Inicio o la orden de inicio. I.a misma solo serd valida para efectos de acreditar [a fecha de inidio.

F.  Los contratos que hayan sido objeto de cesion deberan encontrarse debidamente inscritos y clasificados
en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los docurmentos considerados como
vélidos para la acreditacién de experiencia del cesionatio, segin aplique. La expetiencia se admitiri para
el cesionario y no se reconoceri experiencia alguna al cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia con particulares, el Proponente deberd aportar, ademis, la
certificacién de facturacidn expedida con postetioridad a la fecha de terminacién del contrato emitida por el
revisor fiscal o contador piblico del Proponente que demuestre Ia expetienda, segiin corresponda, con la copia
de la tarjeta profesional y el certificado de antecedente disciplinarios vigente, emitido por la Junta Central de
Contadotes, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pafs donde se expide el documento del
profesional.

6.1.6 PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue susctito con patticulares, se aplicarin
las disposiciones establecidas en el numeral antetior

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Hstatales, el
Proponente debera aportar los documentos que se enlistan 2 continuacién:
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A. Certificacién del subcontrato. Certificacién expedida con postetioridad a la fecha de terminacién del
subcontrato, la cual deberd estar suscrita por el representante legal del Contratista del contrato principal, del
Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Asi mismo, debe contener la informacién requerida en el
Pliego de Condiciones para efectos de la acreditacién de la experiendia.

B. Certificacién expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivé el subcontrato. Esta
certificacién debe contener la informacién basica del contrato principal y la siguiente:

I.  Alcance de las actividades de interventoria ejecutadas en el contrato principal, en las cuales se pueda
evidendiar las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validacion de la
experiencia en el presente Proceso de Contratacion.

II.  Informacién en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es permitida en el marco del
contrato principal. En caso de que no requiera autorizacién para subcontratar, el Proponente podrd
aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i)
copia del contrato o if) certificacién emitida por la Entidad, donde acredite que para subcontratar no se
requeria autotizacion.

La informacién solicitada en el literal B dinicamente se exige en relacidn con el contrato principal suscrito con
Iz Entidad.

Tin caso de que se presenten varios niveles de subcontratacién, las reglas descritas en los literales A y B aplicarin
hasta el primer pivel de subcontratacién. Para los siguientes niveles de subcontratacién, la acreditacién de la
experiencia se realizard con las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase
el primer nivel de subcontratacién como aquel contrato suscrito entre patticulares, cuyo contrato principal del
cual se detiva directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad y un particulat.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratacion, la
experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo perteneceri al subcontratista. En este contexto, el
contratista directo no podra acreditar dichas actividades, por lo que no serfan tenidas en cuenta para la
verificacidén de la experiencia.

Los Proponentes deberin advertir 2 la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo hubiera
certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacién, por cuanto tales actividades no serin
tenidas en cuenta para efectos de acreditacién de experiencia del Contratista directo. Para tal fin, deberin
informar a la Entidad, mediante comunicacién escrita, indicando el proceso en el cual el Contratista certificd la
respectiva subcontratacién.

La obligacién de informar las situaciones de subcontratacién estard en cabeza de los Proponentes y de ninguna
manera dicha carga ser4 de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situacion, la
Entidad no tendri responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizard
como un todo v no se tendrd en cuenta lo relacionado con la subcontratacién.
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Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de subcontratacion,
aplicara el numeral 1.11 del Pliego de Condiciones.

6.2 ACREDITACION DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Las condiciones de formacién académica y expetiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de
trabajo que se denomina como Petsonal Clave Evaluable en el documento “Anexc T — Anexo Técnico” del
presente Proceso de Contratacién seran verificados para serd un requisito para la ejecucién del contrato, por tal
motivo, no seran verificados durante el desarrollo del procedimiento de seleccidn.

La vertficacion de los soportes académicos y de experiencia del Personal Clave Evaluable se realizar de acuerdo
con lo previsto en los siguientes numerales:

6.2.1 DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO
DE TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

La Entidad tendrd en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea
valida:

La experiencia profesional se computard a partir de la terminacién v aprobacién del pénsum académico, salvo
en los casos que se realicen pricticas laborales para obtener el titulo profesional o tecndlogo. El tiempo de
expetiencia en la practica es vilido si se realizan durante los veinticuatro (24) meses antetiores a la expedicién
de la Ley 1955 de 2019 o con posterioridad a su expedicién. Es decir, la prictica realizada antes de la terminacidn
de materias contari como experiencia profesional si se cumplen los criterios mencionados.

Para el computo de la expetiencia se aportara alguno de los siguientes documentos, dependiendo de la fecha
desde que el Proponente pretenda acreditar la experiencia profesional de su equipo de trabajo:

i) El certificado de la Entidad beneficiaria en los términos del articulo 6 de la Ley 2043 de 2020 o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente cuando se trate de prictica profesional;

i) El certificado de terminacién o aprobacién del pénsum académico.

1) En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, Ia Entidad contari la expetiencia profesional
a partir de la expedicion del acta de grado o el diploma, el cual debe ser aportado.

iv) La contabilizacién de la experiencia se realizard en afios. En caso de que el afio no esté completo se

realizar la conversién de meses o dias a afios.

6.2.2 DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL
EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Los integrantes del equipo de trabajo,segiin la instancia definida por la Entidad para verificar los documentos
sopotte, deberin acreditar la expetiencia del Personal Clave Evaluable segin los documentos aqui descritos, o
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la combinacién de estos. En caso de existir discrepancias entte dos (2) o mis documentos aportados por el
Interventor, se tendri en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

Certificados laborales o de ejecucion de su expertencia profesional.

Actas de liquidacién o actas de terminacion de los contratos, en caso de aplicar.

Copia de los contratos en los cuales laboré o ejercid las actividades respectivas.

Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesion pata cargos publicos.
Mediante los documentos anteriores, se deberd acreditar, como minimo, la siguiente nformacién:

bl ol S

Contratante.

Contratista.

Objeto del contrato.

Principales actividades u obligaciones desarrolladas.

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.

La fecha de terminacién de la ejecucion del contrato.
Notnbre y catgo de la persona que expide la certificacion.
Porcentaje de dedicacién para el cargo respectivo.

TOIHOO®E

La contabilizacién de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el aflo no esté completo se realizard la
conversion de meses o dias a afios.

Se tendré en cuenta el primer decimal del cilculo de la experiencia especifica, para tales efectos se realizard la
aproximacién por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal.

6.23 ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL
PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Para acreditar Ia formacién académica de los integrantes del equipo de trabajo se aportaran los siguientes
documentos: i) copia del acta de grado o del diploma de grado y if) copia de la tarjeta profesional o de la matricula
profesional en los casos en que aplique y su certificado de antecedentes profesionales. El requisito de la tarjeta
profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior deberd
acreditar la convalidacién de estos tirulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional En este
sentido, para probar los titulos académicos obtenidos en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida
por el Ministerio de Educacién Nacional que convalida el titulo obtenido en el exteror.

La Entidad calificars las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de
evaluacidén y puntaje:
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Councepto Puntaje maximo

Experiencia del Proponente 67,75
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras
Civiles Incounclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales,
cuenten con alguna anotacidn vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se descontara un (1)
punto de la sumatoda obtenida en relacién con los criterios de evaluacién.

Asimismo, las Entidades deberin reducir durante la evaliacidn de las ofertas dos (2) puntos a los Pro- ponentes
que se les haya impuesto una o mas multas o cliusulas penales durante el Gltimo afio, contado a partir de la fecha
prevista para el cietre del proceso, sin importat la cuantia y sin perjuicio de las demds consecuencias derivadas
del incumplimiento. Esta reduccidn también afecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de
sus integrantes se encuentra en la situacién anterior.

La reduccién del puntaje antes sefialada no se materalizard en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de control jutisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la
modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicard sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley
2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo
modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

71. FORMA DE  VERIFICACION Y ASIGNACION DE
PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad evaluari la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:
Pagina 55 de 103

Cédigo: GCO-GCI-F015
Versidn: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023
Caso Hola No. 343604

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOVA OC.



5" , ESTUDIOS PREVIOS
SECRETARIA DE

BOGOT/\ | cosierno CONCURSO DE MERITOS (ABIERTO)

>> ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR <<

A. ElProponente cumplird con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral 3.8.1. del Pliego
de Condiciones. De acuerdo con lo antetiot, si el Proponente debi6 subsanar el camplimiento de la
experiencia minima, para la asignacién de puntaje no se tendran en cuenta los contratos que hayan sido
objeto de subsanacién. ni pata definir el promedio de los contratos vilidos aportados que se refiere el
literal B) de este numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no sera tenida
en cuenta para aplicar las férmulas pata la ponderacion de la experiencia del Proponente, por lo que,
ademas, por este critetio de asignacién de puntaje obtendra cero (0) puntos.

B. Para la asighacién de puntaje, se tomard el promedio de los contratos vilidos aportados de cada
propuesta hibil expresados en SMMLYV registrados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en
alguno de los documentos vilidos sefialados en el numeral 0, que acredite su experiencia relacionada en
el RUP, v que en total hayan cumplido con lo mencionado en el literal A de esta seccién. Dicho
promedio ser4 el valor que lo hard participar para la asignacién del puntaje, segiinse detalla en esta
seccidn.

C. DPosteriormente, se seleccionara un método aleatorio en funcién de la Tasa Representativa del Mercado
(IRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia [en su sitic web:
https:/ /wwwsupetfinanciera.gov.col.

La TRM que la Entidad utilizari para determinar el método de ponderacién serd la que rija el segundo
dia hibil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la
tarde del dia hibil siguiente a Ia fecha efectiva del dierre del Proceso de Contratacién. [Por ejemplo, si
el cierre del Proceso de Contratacidn se realiza el 10 de febrero, la TRM que se usara para determinar
el método de evaluacién sera la del 12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero]

El método de ponderacién se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en funcién
de la parte decimal -centavos- de la TRM:

Rango (inclusive) Numero Método

De 0.00 2 0.33 1 Mediana con valor absoluto
De 0.34 2 0.66 2 Media geométrica
De 0.67 2 0.99 3 Media aritmética alta

En todos los casos se tendrd en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje
y las f6rmulas se aplicarin con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentren vélidas.

D. Dependiendo del método aleatotio establecido segtin la TRM, cada uno de los Proponentes habilitados
participarin con el valor del promedio de los contratos vilidos aportados, que no fueron objeto de
subsanacién, segiin la metodologia descrita para cada alternativa
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Las alternativas de evaluacién son detalladas a continuacion:
A, Mediana con valor zbsoluto

La Entidad calculari el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos vilidos aportados
de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacién. En esta alternativa se entenderi por mediana
de un grupo de valores el resultado del cilculo que se obtiene a través de la aplicacién del siguiente proceso:

— La Entidad ordena los valores de los conttatos validos aportados de las propuestas hibiles de manera
descendente.

— Siel nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.

— Siel nimero de valores es par, la mediana cortesponde al promedio de los dos valores centrales.

Bajo este método la Entdad asignari el puntaje asi:

I S el ndmero de valores de las propuestas habiles es impat, el miximo puntaje setd asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLYV de los contratos validos de los
Proponentes habilitados y que no fueton objeto de subsanacién. Para las otras propuestas, se utiliza la
siguiente formula de asignacién de puntaje:

Me— ¥ .
Puntajessigne-= [{1 ~ | —— 1} = Puntaje méximo]
Donde: e

e Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no fueron
objeto de subsanacién de los Proponentes habilitados.

® Vi Hs el valor del promedio de los contratos vilidos aportados en SMMLV de la pro-
puesta “1” y que no fueron objeto de subsanacién.
1L Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignar el miximo puntaje a la
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras pro-
puestas, se aplica la siguiente formula:

Vie— Vi

Puntajessiensr = [{1 — | 7 |} * Puntaje miximo}

Donde: ) M
2

e VME: Es el valor promedic de los SMMLV de los contratos vélidos y que no fueron objeto de
subsanacién de la propuesta vilida inmediatamente por debajo de la mediana.
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e Vi Es el valor del promedio de los contratos vilidos aportados en SMMLV y que no fueron objeto de
subsanacién de la propuesta “17.

Nota: Cuando el resultado de la férmula antetior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.
B. Media Geométrica
Para calcalar la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos

aportados de las propuestas hébiles y que no fueron objeto de subsanacion para el factor de ponderacion para
1a asignacién del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

Donde: MG:Q 1*V2*Vs*“.'«"~$’n

® MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLYV de los contratos vilidos y
que no fueron objeto de subsanacién de las propuestas habiles.

® V1:Esclvalorpromedio delos SMMLYV delos contratos validos de una propuesta habili-
taday queno fueron objeto de subsanacion.

¢ Vn:Eselvalor promedio delos SMMLYV delos contratos validos dela propuesta “n” habili-
tada y que no fueron objeto de subsanacién.

® n:La cantidad total de propuestas habilitadas

Para efectos de la asignacién de puntaje se tendri en cuenta lo siguiente: se asignara el méximo puntaje al
promedio de los SMMLV de los contratos vlidos y que no fueron objeto de subsanacion de la propuesta que
se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor
correspondiente.

Las demés propuestas recibirin puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

MG — Vi
Puntajessigner= {[1 —{ ——————) * Puntaje maximo
) MG

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo se asignari 0,0 puntos.

C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos vlidos
aportados y que no fueron objeto de subsanacién expresado en SMMLV de la propuesta vilida mas alta y el
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promedio aritmético del promedio de los contratos vilidos y que no fueron objeto de subsanacién de las
propuestas hibiles que no han sido rechazadas y se encuentran validas, para esto se aplicari la sigulente férmula:

o ez X
£

Donde:

o Vmax: Eselvalor total corregido del promedio delos SMMLYV de los contratos validos
mis altos y queno fueron objeto de subsanacién.

® XEselpromedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV de los contratos validos
de las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacién.

® XEslamedia aritm ética 2lta.

Obtenida la media aritm ética alta se procederd 2 ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con la siguiente
formula:

Puntajedsigna -
r K-V
3 o v
Puntajemdiximo+{l—{ =, J} Paravalores menores o iguales a X
I = I
= [y - >
i ; -V |
3 P 2 - 4 vy =—r
I Puntaje miximo =1 —2 x| i} Para valores mayoresal I
S y
! A J
Donde:

o ,_!{Es la media aritm ética alta.
® Vi Es el valor promedio de los SMMIV de los contratos validos y que no fue-

ron objeto de subsanacién de cada una de las propuestas “4”.
Nota: Cuando el resultado de la férmula anterfor sea un niimeto negativo, se asignara 0,0 puntos.

7.2.  EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

Laasignacién de puntajerelacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se realizarddela siouiente
manera:

Criterio de evaluacién Puntaje
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Esperiencia adicional del Pezsonal Clave Evaluable = -

- Formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable 5

e Total Nk R 10 |

7.21. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato
9 - Experiencia y formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar que cada uno de los
intcgrantes que conforman el Personal Clave Evaluable i) el Director de interventora ii) Residente de
interventoria, tiene un (1) afio de experiencia especifica adicional a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos
de requisitos del Personal”. [Es decir, si el requisito minimo de experiencia especifica es de dos (2) afios, se
otorgard puntaje pot una experiencia adicional de un (1} afio, para un total de tres (3) afios.

Para otorgar el puntaje el proponente debera diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacién académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por lo tanto, junto con su propuesta debera adjuntar la documentacion
soporte de la experiencia y formacion adicional del personal clave evaluable. La vetificacion de los documentos
relacionados con el Personal Clave Evaluable se hari de acuerdo con lo sefialado en el numeral 10.2.
“Acreditacién de experiendia y formacién académica del equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”.

i. Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada con el cargo 2
desempefiat.

ii.l.a contabilizacién total de la experiencia se realizara en afios. En caso de ser necesario se hard la conversion
de meses o dias a afios para la contabilizacion.

Las reglas de equivalencias descritas en la “Mattiz 4 — Lineamientos de Requisitos del Personal” no aplican para
el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la expetiencia minima
requerida por la Entidad.

7.2.2 FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato
9 — Expetiencia y formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable” cada uno de los Integrantes que
conforman el Personal Clave Evaluable: i) el Director de interventoria, if) Residente de interventoria 2 acreditar
que tiene una formacién académica adicional a la definida en la “Matriz4 — Lincamientos de requisitos del
Personal.”
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Es decir, si el requisito minimo de formacién académica es contar con un titulo profesional, se otorgari el
puntaje a quien se obligue a presentar un titulo de posgrado, o si el requisito minimo de formacién académica
es contar con un titulo de posgrado, se otorgara el puntaje a quien acredite un titulo de posgrado adicional.

Para otorgar el puntaje el proponente debera diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacidén académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, junto con su propuesta deber adjuntar la documentacidn
soporte de la experiencia v formacidn adicional del personal clave evaluable. La verificacidn de los documentos

relacionados con el Personal Clave Dwvaluable se harz de acuerdo con lo sefialado en el numeral 10.2.
“Acreditacion de experiencia y formacién académica del equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”.

I Las Entdades no podrin solicitar titulos de posgrado partticulares, es decir, que el Personal Clave Eva-
luable tenga una especializacion, una maestria o un doctorado, sino que se exigird que el ttulo de pos-
grado esté enfocado en un drea de conocimiento para verificat las condiciones minimas requeridas (p.ej.
titulo de posgrado en estructuras o geotecnia).

II.  Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 -- Lineamientos de Requisitos del Personal” no
aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la for-
macién académica minimna requerida por la Entidad.

1I1.  Se entiende por “Formacién académica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo 2
desernpefiar.

7.2.3 CAMBIO DEL PERSONAIL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente sera quien debe ejecutar el contrato. Excepcionalmente, en
caso de requerit el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del contrato,
el Interventor presentard las hojas de vida del aspirante con sus respectivos soportes para evaluacién y
consideracidén de la Entidad en un plazo no mayor a [05] dias habiles contados a partir de que el Contratista
solicite el cambio del personal.

La persona que reemplazard al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos
minimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del personal”, tener el afio de experiencia
especifica adicional y el titulo de formacién académica adicional, si se trata de un profesional por el cual se
asigné puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de aceptarlos o no, sin petjuicio de que, en el
evento de rechazarlo, deba motivar las razones objetivas y suficientes relacionadas directamente con alguna o
algunas de las condiciones exigidas.

7.3. FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

Pigina 61 de 103

Cédigo: GCO-GCI-FO15
Versién: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023
Caso Hola No. 343604




,* ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE

BOGOT; GOBIERNO CONCURSO DE MERITOS (ABIERTO)

>> ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR <<

La Entidad asignard un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenctamiento del “Formato 12 —
Factor de sostenibilidad”, y se comprometa con los siguientes aspectos:

7.4.

Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de cilculo, disefios por componentes,
entre otros), siempre que aplique, en impresién a doble cara, asi mismo utiizando papel que cuente con
(i) el certificado en el Sello Ambiental Colombianc o (if) reciclado o pro- cedente de fuentes forestales
sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental. De igual manera, y cuando el documento lo
permita, se reutilizarin hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para evidencias de trabajo de campo,
y en el evento en que sus entregables no se re- quieran en medio fisico, garantizar que los documentos
sean digitalizados y establecer una politica de archivo digital.

En el caso de no contar con conectividad se debe garantizar el uso eficiente de los recursos como el
papel y en Iz medida de lo posible la sostentbilidad de los insumos.

Contar con un programa de reciclaje y reutilizacién para el desarrollo de las labores de interventoria
que incluya la estrategia de gestién para los residuos posconsumo y un plan de relacionamiento con
actores sociales de la cadena de gestién de los residuos.

Contar con un programa de capacitaciones orientado al correcto uso de los recursos naturales en el
gjercicio de la labor de interventoria que incorpore gestion de residuos, ahorro de agua, posconsumo,
transpotte sostenible.

Contar con capacitaciones sobre los impactos ambientales de los proyectos sujetos a interventoria, para
lo cual serd (il capacitar en manejo de escombros, uso del suelo, conflictos socio ambientales y medidas
de manejo, reglamentacién ambiental, gestién de pldsticos y contaminacion, entre ottos.

Contar con un programa de transpotte sostenible para los equipos de trabajo de la interventoria que
contengan los aspectos de conduccién eficiente, seguridad, eficiencia energética, gestion de emisiones
atmosféricas, entre otros. El supervisor verificard el camplimiento de este ctiterio a través de informes
peribdicos establecidos por la entidad contratante y, ademas, comprobari, para el inicio de la ejecucion
del contrato, que el futuro Contratista entregue la ficha técnica del papel a utilizar en los términos del
numeral “9.1 Informacién para el control de la ejecucidn de la obra™.4.4. APOYO A LA INDUSTRIA

NACIONAL
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL = 20 PUNTOS

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con
Trato Nacional o por i) la incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en
ningin caso otorgari simultineamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes pata estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:
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Concepto Puntaje

Promocién de Sexvicios Nadonales o con Trato 20
Nacional -
Incorporacton de componente nacional 5
€1l Servicios extran|eros

7.4.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademds de ofertarse por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juddica constituida de
conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos y un
extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el porcentaje minimo de personal colombiano, que se
desarrolla a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a
la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una petsona natural colombiana o por
un residente en Colombia, por una persona jurfdica constituida de conformidad con la legislacién colombiana
o un Proponente Plural integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculacion de un porcentaje minimo de
persenal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratacidn de
manera singular o mediante la conformacdién de un Proponente Plutal podran detertninar si aplican las reglas
previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse 4 la regla de origen de su pals.

Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato Nacional asi lo manifestard con el
diligenciamiento de la opcidn 2 del “Formmato 7A — Promocién de Setvicios Nacionales o contrato Nacional”.

En el caso que no se escoja la opcidn 2 del “Formato 7A — Promocidn de Servidos Nacionales o con Trato
Nactonal”, la Entidad deberd evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido ala especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacién pata el otorgamiento de puntaje no habri
bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgari el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes
que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o
contratistas por prestacién de servicios colombianos, de al menos el del sesenta por dento (60%), sin perjuicio
de incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademds de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucién del contrato, tratandose de
Proponentes Plurales, su composicién debera estar acorde con lo exigido por la nocidén de Servicios Nacionales
prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la notma que la modifique, sustituya o
complemente, de lo que dependeri la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.
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Para tales efectos, en Ja siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla
de otigen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:

Composicion del
Proponente Plural

Regla de origen aplicable Puntaje aplicable

Unicamente int tes Promocion de Servicios
1. colombianogs Dectreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
Nacional (4.4.1)
Colombianos en asocio con Promocion de Servidos
2. eXtrafnjeros con Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
Trato Nacional Nacional (4.4.1)
La regla de origen del pais con el que se
) tenga acuerdo comercial o la del Decreto Promocisn de Servic
Unicamente integrado por 1082 de 2015. Si el Proponente Plural no . 03
3. ; . , . Nacionales o con Trato
extranjeros con Trato especifica a cudl regla se acoge se aplicard Nacional
Nacional acional (4.4.1)
del Decreto 1082 de 2015.
Proponente Plural en el que iy
Incorporacion de
al menos une de los . . .
. . . No aplica la regla de origen del Decreto | componente nacional en
4. | mtegrantes es extranjeroc sin 1082 de 2015. ni la de 1 ises de ot . )
Trato e , ni la de los paises de origen. serviclos extranjeros
. (4.4.2)
Nacional.

7.4.1.1. ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO
NACIONAL

ILa Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: 1) Servicios Nacionales o 1) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el “Formato 7A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, ademas, aportar alguno de los siguientes
documentos, segtn corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del
objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido
pot alguna de las cimaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje pot apoyo a la industria nacional por
promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberd diligenciar el “Formato 7A — Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.
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Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcién 2 del “Formato 7A ~ Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberi acreditar que los
servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en Ia seccion de Acuerdos Comerciales aplicables al
Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comerdal, el Gobierno Nacional
ha certificado que los oferentes colombianos gozan de Trato Nacional en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3.
del Decreto 1082 de 2015; o ¢} los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera
demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pafs,
allegando la informacién y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacién de la cédula de cludadania o del
certificado de existencia y representacién legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No
obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacién del puntaje por Promocién de Servicios
Nactonales o con Trato Nacional.

La Entidad asignari el puntaje por apoyo a la industtia nacional por promocién de Servicios Nacionales

o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes
presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segiin corresponda. A su vez, el representante
del Proponente Plural deberi diligenciar el “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional”. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas el Proponente
Plaral no obtendra puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

7.4.2 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignard cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional,
que se comprometan a incorporar a la ejecucién del contrato més del noventa por ciento (90 %) del personal
técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior
deberd demostrar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién Nacional. En
este sentido, para acreditar los titulos académicos concedidos en el extetior se requiere presentar la Resolucién
expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que reconoce el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente deberi diligenciar el “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad del jutamento que incorporari en la ejecucién del contrato
mias del noventa por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso
de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.
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La Entidad dnicamente otorgati el puntaje por promocion de la incorporacién de componente nacional cuando
el Proponente que diligencie el “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros™ no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser aportado
por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorpotar personal colombiano.
En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al
menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B — Incorporacién
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional”, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego
de Condiciones ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningin ofrecimiento, el puntaje por este factor serd de cero ().

7.5. VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignar un (1) punto al Proponente que acredite el mimero minimo de petsonas en condicion de
discapacidad, de acuerdo con el mimero total de trabajadores de la planta de su petsonal, en los términos
sefialados en el atticulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligendiar el “Formato 6 — Vinculacion de personas en condicién de discapacidad suscrito
por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun cotresponda, en el cual certifique el ndimero
total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a
1a fecha de cierre del Proceso de Contratacidn, 1) acreditar el nimero minimo de personas en condicidon de
discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el
Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de derre del Proceso de Contratacidn.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente
Plural que aporte como minimo el cuatenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de
Contratacién. Este porcentaje de expetiencia se tomari sobre el “Valor minimo a certificar (como % del
Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral

3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importat si la experiencia es general o especifica.

Tratindose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculacién de personas en condicidn de discapacidad”
debe suscribitlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor fiscal, segin
corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre que dicho integrante aporte como minimo el
cuarenta por ciento (40 %) de Ja experiencia requerida para el Proceso de Contrataci6n, y que ademis vincule el
minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015.

7.6. EMPRENDIMIENTOSY EMPRESAS DE MUJERES

Pigina 66 de 103

Cédigo: GCO-GCI-FO15
Version: 06
Vigencia: 14 de septiernbre de 2023
Caso Hola No. 343604

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DL



Sk . ESTUDIOS PREVIOS
SECRETARIA DE

BOGOT. GOBIERNO CONCURSO DE MERITOS (ABIERTO)

>> ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR <<

La Entidad asignar4 un puntaje de cero punto veinticinco {0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto
en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 — Acreditacién de
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacién requerida. Si el Proponente debié
subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos pata probar esta condicién serd valido para
el crterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el mimero de contratos aportados para
demostrar 12 experiencia solicitada. Sin embatgo, no se tendran en cuenta para la asignaciéon de puntaje, por lo
que obtendri cero (0} puntos por este factor de evaluacién.

Tratindose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgari si por lo menos uno de los integrantes acredita
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una patticipacién igual o supetior al diez por ciento
{10%) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme
7.7.  CRITERIOS DE DESEMPATE

Er caso de empate en el puntaje total de dos o miés ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas, de acuerdo
con cada uno de los numerales, de fortna sucesiva y excluyente, pata seleccionar al Proponente favoreddo,
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerdales vigentes, especialmente en
matetia de Trato Nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicos extranjeros.
El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral4.4.1
y con los documentos sefialados en la seccién 4.4.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este ctiterio
de desempate se probara con los mismos documentos que se presenitan pata el puntaje de apoyo a la
industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plutales, todos los integrantes deberan demostrar el
origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.
Preferir 12 propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizard en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer cabeza de familia
y la cesacion de esta se otorgari desde el momento en que ocutra el respectivo evento y se declare ante
un notario. Esta certificacién debe tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendatio
anteriores a la fecha del clerre del Proceso de Contratacién y en esta deberi verificarse el camplimiento
de los requisitos indicados en el articulo T de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificatse 1a fecha de
clerre del proceso, se tendrd como referencia pata establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditari esta
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o Ia norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la

o
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autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de familia del ugar
donde ocurrieron los hechos v, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliat, pata lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segin cotresponda, diligenciard el “Formato 10A — Participacién mayoritaria de
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)”, mediante
el cual acreditara, bajo la gravedad del juramenio, que mis del cincuenta por cento (50 %) de la
composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por mujetes cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violendia intrafamiliar. Ademas, deberi probat la condicién indicada de
cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el
cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.
Debido a que para el ototgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 dela Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclaze,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las mujeres victimas de
viclendia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el
“Formato 11 — Autotizacién para el tratamiento de datos personales” mediante el cual autoricen de
manera previa y expresa ¢l tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias establecidas en la
ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que conforman su némina estin en
condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina det Ministerio del Trabajo
de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha
de cietre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucion de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por
un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo cual deberi diligenciar el “Formato 108 —
Vinculacién de personas en condicién de discapacidad”. En caso de modificarse la fecha de clerre del
proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en ¢l Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina estd en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar
como minimo el veinticinco pot ciento {25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditat con el certificado
de aportes al Sistema de Seguridad Social del dltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacién sea infetior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de
personas que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley. Para ello la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segiin corresponda, diligenciara el “Formato
10C — Vinculacién de personas no beneficiatias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — Proponente)”, mediante la cual certificard bajo la gravedad del juramento las personas
vinculadas en su némina y el mimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensidn de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se valdra la
vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1} afio contado a partir de la fecha del clerre del
Proceso de Contratacién. Para los casos de constitucién inferior 2 un (1} aflo, se tendrd en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.
El tlempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditard con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del dltimo afio o del tiempo de constitucién de la
persona juridica en caso de que esta sea infedor a un (1) aflo, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su tepresentante legal diligenciard el “Formato 10C —
Vinculacién de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador
— Proponente)”, mediante e cual certifique el niimero de trabajadores vinculados que son personas no
beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad
de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

Hn cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del ctiterio de desempate, cada uno
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciard el “Formato 10C —
Vinculacidn de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)”,
mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiatio de pension de vejez,
familiar o sobrevivendia, y cumnple la edad de pensién; ademas, se deberd allegar el documento de
identificacién del teabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacidn con el ndmero total de trabajadores vinculados en Iz planta
de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de
Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en
la planta de personal de cada uno de sus integrantes

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10 %)
de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana,
para lo cual la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la
gravedad del juramento, diligenciari el “Formato 10D — Vinculacién de poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana™, mediante el cual certifica las personas vineuladas a
su némina, el nimero de identificacidn y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrd en cuenta aquellas
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personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor 2 un (1) afio contado a partit
de la fecha del cietre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se valdra aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica. En caso de
modificarse la fecha de clerre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta teferida de que trata el inciso anterior se acreditard con el
certificado de aportes al Sistema de Segutidad Social en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador en el Gltimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su
constitucién cuando esta sea infetior a un (1) afio

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique,
sustituyz o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciard el “Formato 10D —
Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus
integrantes pettenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Este porcentaje se definitd de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. En todo caso, deberd aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este critetlo de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de [a Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informactén, como son las personas que pertenecen
2 la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11 Autotizacidn para el
tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento
de la informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracidn o reincotporacion para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: 1) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, if) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual,
iif} €l certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién que acredite que la
persona se encuentta en proceso de reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que
para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregaxa copia del documento de identificacién de la
persona en proceso de reintegracidn o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estin obligados 2 tenetlo,
diligenciarin €l “Formato 10E - Participacién mayoritatia de personas en proceso de reincorporacion
/0 reintegracién (personas juridicas)”, por medio del cual certificarin bajo la gravedad del juramento
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que mis del cincuenta por cento (50 %) de la composicidn accionatda o cuotas partes de la persona
jutidica estd constituida por personas et proceso de teintegracién y/o reincorporacién. Ademds, deberd
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de
cada una de las personas que estd en proceso de reincorporacién y/o reintegracién.

Tratindose de Proponentes Plurales, se preferiri la oferta cuando todos los integrantes sean petsonas
en proceso de reincorporacién, para lo cual se entregari alguno de los certificados del inciso primero
de este numeral, y/o petsonas juridicas donde mis del cincuenta por dento (50%) de la composicién
accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacién, para lo que el
representante legal, o el revisor fiscal, si estd obligado a tenetlo, diligenciaran, bajo la gravedad del
juramento, el “Formato 10E - Participacién mayoritaria de personas en proceso de remncorporacidon
(personas jutidicas integrante del Proponente Plural)”, y aportari los documentos de identificacién de
las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiete que el titular de la informacion, cotno son las personas en proceso de
reincorporacién o reintegracidn, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el “Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos petsonales”, mediante el cual
autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisitc para el
otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:
a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o0 una personz en proceso de
reincorporacion o reintegracién, para lo cual se acreditarin estas condiciones de acuerdo con
lo previsto en el inciso 1 del subnumerat 2 y/0 el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 4.8.
Cdterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la
cual pa.ruclpe o) paxttqpen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracidn, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenedo, diligenciara el “Formato 10F — Participacién mayoritaria de mujeres cabeza
de familia y/o petsonas en proceso de reincorporacién o reintegracién (personas juridicas)”,
mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por clento
(50 %) de la composicidn acclonaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracién. Ademds,
deberi acreditar la condicidn indicada de las personas que participe en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion,
allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este
integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
Proponente Plural.
b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en Ia oferta.
¢} enrelacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacién o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
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representantes legales podran ser empleados, socios o acclonistas de otro de los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de Ia
persona juridica de que trata el literal a) lo manifestard diligenciando el “Formato 10F -
Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/ o reintegracién (personas juridicas)®.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacidn, como son las personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegracién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el “Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual
autotiza de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito para el
otorgarniento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del paragrafo del
ardculo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el pardgrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresatial se acreditara con la copia
del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual deberi encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferiré la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se
aportara el certificado de existendia y representacién legal expedido por la cdmara de comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias o medianas, se preferird la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan
con los criterios de clasificacion empresarial definidos pot el Decreto 1074 de 2015 o 12 norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratindose de Proponentes Pluzales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se
presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados tinicamente por
coopetativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes emptesas junto con otras en las
que los integrantes tengan la condicién de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.
La condicién de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decteto 1082 de 2015, en concordancia con el parigrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditard con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
La condicién de cooperativa o asociacién mutual se acreditard con el certificado de existencia y
representacién legal expedido por la cAmara de comercio o 1a autoridad respectiva. En el evento en que
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el empate se presente entre Proponentes Plutales cuyos integrantes estén conformados dnicamente por
cooperativas y asoclaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la condicién de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los critedos de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015
o la norma que lo modifique, aclate, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del aflo anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
Proponente persona natural y contador pablico; o el representante legal de la persona juridica y el
revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y
contador pablico, seglin corresponda, diligenciara bajo la gravedad del juramento el “Formato 10 G-
Pagos realizados 2 Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales”, en el que conste que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plutal se preferird a este siempre que:
a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacidén de por lo menos el veinticinco pot cleato (25 %) en el Proponente Plural, para lo
cual se presentard el documento de conformacién del Proponente Plural y, ademis, ese
integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual en los términos
del subnumeral 8;
b) la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la expetiencia acreditada en la oferta; y
¢} nila Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus acclonistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o acdonistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestard diligenciando el “Formato 10 H — Acreditacién Mipyme”,
susctito pot la persona natutal o el representante legal de la persona juridica.
En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos
de los incisos antertotes, cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la condicién de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos
Proponentes Plarales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa © asociacion
mutual que cumpla con los cdterios de clasificacién empresatial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o medianas.

Preferir las empresas zeconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentard el certificado de existencia y
representacidn legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los
términos del subnumeral 8.
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Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuande cada uno de los integrantes acredite
las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

2) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segiin el nombre
completo de la persona natural, Ia persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos
o mis Proponentes tengan el mismo nombre se colocard primero en el orden a quienes hayan
ptesentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignard un nimero entero
a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda
el 1.

b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigi6 ¢l dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte
entera entre el ndmero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomat su residuo
y utilizarlo en Iz seleccién final.

c) Realizados estos cilculos, la Entidad seleccionari a aquel Proponente que presente comcidencia
entre el mimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) se
escogerd al Proponente con el mayor nimero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberdn aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por
un Acuerdo Comercial, se aplicarin los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados
Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais
de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por reciprocidad o con ocasién de la
normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, 1a
Entidad garantizari el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de
los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, 11) las personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegracién y i) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
O gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard la informacién relacionada con los
factores de desempate de personas en procesos de reincorporacién o reintegracién o mujetes victimas de
violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto
que su piblico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
soclos o acclonistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia
acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad
principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).
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La forma d e pago es a Precio Global. El Anexo 1 — Anexo Técnico y el Formulario 1— Formulario de
Presupuesto Oficial debe set concordante con la modalidad de pago.

La oferta econémica seri el valor total indicado en la propuesta econdmica o el obtenido de la correccidon
aritmeética.

El valor de la propuesta econdmica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos los costos
directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucién de la interventoria de obra del proceso, los Riesgos
¥ la administracion de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estarin a su cargo todos los impuestos, tasas y contdbucdiones
establecidos por las diferentes autoridades del orden nadonal, departamental o municipal.

La presentacién de la oferta econdmica en el presente proceso de selecdon es simplificada es decir NO se
requiere desglosar el Factor Multiplicador.

El diligenciamiento del Formulario 1- OFERTA ECONOMICA vy la edicién de férmulas, por patte del
proponente es responsabilidad exclusiva del proponente.

81. CORRECCIONES ARITMETICAS
La Entidad solo efectuari correcciones aritméticas odginadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica de existit un etror que sutja de
un calculo meramente aritmético cuando la operacidn ha sido etréneamente realizada.

B. El ajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la pro- puesta
econdmica y del valor del IVA, asi cuando la fraccién decimal del Peso sea igual o superior a punto
cinco {0.5) se aproximara por exceso al ndmero entero siguiente del Peso y cuando la fraccién decimal
del Peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximari por defecto al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorard la oferta econdinica segin la normativa
vigente aplicable.

8.2. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAjJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezea suficiente para garantizar
una correcta ejecucién del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de planeacion y
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particularmente en el anélisis del sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del
Decreto 1082 de 2015, ademais podra acudir a los parimetros definidos en la Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en los Procesos de Contratacién de Colombia Compra Eficiente, como un cfiterio
metodologico.

La “Matriz 3 — Riesgos” incluye los Riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del contrato. Hsta
Matriz describe cada uno de los Riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quién se le asigna, cual es el
tratarmiento en caso de ocurrencia y quién es el responsable del tratamiento, entre otros aspectos.

9.1 ASIGNACION DE RIESGOS

La matriz 3- Riesgos en la cual se tpifican los Riesgos previsibles, preparada por la Entidad, hace parte del
Pliego de Condiciones.

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesatias para presentar su
propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los estudios, disefios,
evaluaciones y verificaciones que consideren oportunos para formular la propuesta fandamentada en su propia
informacién, de manera tal que el Proponente esti obligado a tener en cuenta el cilculo de los aspectos
econdmicos del provecto, los cuales tienen que incorporar todas las obligaciones y asuncién de Riesgos que
emanan del contrato.

$i el Proponente que resulte adjudicatatio ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la informacién
que pueda influir en la determinacién de los costos, no se eximiri de su responsabilidad por Ia ejecucion
completa del contrato nile dar derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales

de ninguna naturaleza.

El Proceso de Contratacién esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decisién 439 de la
Secretatia de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

‘Acuerdo Cornercial = .

 Chile :
Alianza Pacifico | México no - - -
‘ Perta ‘no - P n
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Canada ' 110 - - -
Chile 10 i- - A
Corea 0o - : - -
Costa Rica ‘o - - -
Estados Unidos N0 - - i-
Estados AELC ‘no - - -
México no - i - P
"ElSalvador  |si 1o - ‘no
Triangulo Norte  Guatemala si ‘no - ‘o
 Honduras ‘no - - i-
Unién Europea ‘no - - -

En consecuencia, la entidad concedera trato nacional a proponentes y servicios de los Estados que cuenten
con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacién.

Adicionalmente, los proponentes de estados con los cuales el Gobierno Nadonal haya certificado la existendia
de trato nacional por reciprocidad recibirdn este trato.

1A DE SERIEDAD DE LA OFERT:

Fl Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parimetros, condiciones vy requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada serd susceptible de aclaracidén por el
Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacién.

Las caracteristicas de la Garantia son las signientes:

Caracteristicas Condicién

Clase Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082de 2015,
a saber: (i) contrato de seguro contenido en una poliza, (if) Patrimonio
autébnomo y (iii) Garantia Bancaria.

Asegurado/ Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar identificada con el NIT 899.999.061-9

beneficiario

Amparos La sancioén detivada del incumplimiento del ofrecitniento en los eventos sefialados en el
articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que la modifique, sustituya o
complemente.
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Vigencia 3 meses contados a pattir de la fecha de cerre del Proceso de Contratacién. En caso de
modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendri como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en

el Pliego de Condiciones.
Valor Asegurado | Diez por clento (10%) del valor de la oferta
Tomador . Para las petsonas juridicas: la Garantia deberd tomarse con el nombre o razén

social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacidn legal
expedido por la Cimara de Comercio respectiva y no solo con su sigla, 2 no ser que en
el referido documento se exprese que la socledad podri denominarse de esa manera.

. Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tiene que relacionar clara- mente los
integrantes, su identificacién y porcentaje de participacion, quienes

para todos los efectos serdn los otorgantes de esta.

Si en el desarrollo del Proceso de Contratacién se modifica el Cronograma, el Proponente deberd ampliar la
Garantia de seriedad de la oferta hasta la aprobacién de la Garantia de cumplimiento del contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de seriedad de la oferta.
Durante este petfodo la propuesta serd irrevocable, de tal manera que el Proponente no podra retirar nd
modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la Garantia
de seriedad de la oferta.

11.2 GARANTIAS DEL CONTRATO
11.2.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor deberd presentar la Garantia de

cumplimiento en original a la Entidad dentro de los cinco (05) dias hébiles signientes contados a partir de la
firma del contrato y requerird la aprobactén de la Entidad. Esta Garantia tendrd las siguientes caracteristicas:

Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015,
a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza para Entidades Estatales, (if)
pattimonio auténomo, ({if) Garantia bancaria.

Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar identificada con el NIT 899.999.061-9

Caracteristicas

Clase

Asegurado/

beneficiario

Vigencia Valor Asegurado
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Amparos, Cumplimiento general | Desde a2 fecha  de | Treinta por ciento (30%) del
vigencia y valores | del contrato y el pago | suscripcién del contrato, por | valor total del contrato  de
asegurados de las multas y la el plazo de ejecucion de este | acuerdo con lo dispuesto en
clausula penal y sels (6) meses o Hasta la el articulo
pecuniaria que sele | liquidacién del contrato 22.1.23.1.12.
impongan Del Decreto 1082 de 2015
Pago de salarios, Plazo del contrato y tres Diez por dento (10%)
prestaciones sodales (3) afios mds. del valor del contrato de
legales e acuerdo con lo dispuesto en el
indemnizaciones artfeulo 2.2.1.2.3.1.12.

laborales del personal
que el Interventor haya
de utilizar en €l
territorio nacional para
la

ejecucion del contrato

del Decreto 1082  de

2015

Calidad del Servicio por
los petjuicios
detivados de la
deficente calidad del
servicio prestado.

Vigencia de este amparo
debe ser igual al plazo de
Garantia de estabilidad del
contrato principal en
cumplimiento  del
parigrafo del articulo 85 de
la Ley 1474 de 2011.

Es decit, Desde la fecha de
suscripcion del contrato,
por el plazo de ejecucion y
cinco (5) afios mas,
contados a partir del recibo
final de las obras sobre las
cuales recae la interventotia.
La vigencia del amparo serd
igual al plazo de la garantia
estabilidad del contrato
principal en cumplimiento
del parigrafo del articulo 85
dela 1474 de 2011, v el

Treinta por clento (30%) del
valor total Del contrato.
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articulo 2.2.1.2.3.1.15 del
Decreto 1082 de 2015

Tomadot . Para las personas jutidicas: la Garantfa deberd tomarse con el nombre o razdn
social y tipo societatio que figura en el certificado de existencia y representacién legal
expedido por la cimara de comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podri denominarse de esa manera.

. No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del Consorcio o de Ia Unidén Temporal. Cuando el Contratista sea una Unién
Temporal o un Consorcio, se debe incluir el nombre de la estructura plural, el NIT y el
porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes.

. Para el Interventor conformado por una estructura plural (Unién Temporal,
Consorcio): la Garantia deberd ser otorgada por todos los integrantes del Interventor,
para lo cual se deberi relacionar claramente los miembros, su identificacion y el
porcentaje de participacibén, quienes para todos los efectos serdn los otorgantes de la

misma.
Informacibén . Numero y afio del contrato
necesatia dentro | * Objeto del contrato
de la poliza . Firma del representante legal del Interventor
. En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.

Curnplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a §14.980.421

El Interventor ests obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén de las
reclamaciones que efectiie la Entidad, asi como a ampliar las garantias en los eventos de adicidn, suspension
y/0 prérroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del Interventor o su no adicién o
prérroga, segin el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniclarin los procesos
sancionatorios a que haya lugar.

1132 DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTIA UNICA DE
CUMPLIMIENTO

En relacién con ¢l amparo de calidad del servicio de la Garantia Gnica de cumnplimiento, se tendr en cuenta que
el Interventor serd responsable por los perjuicios causados a la Entidad producidos con postetioridad a la
terminacién del contrato y que se compruebe tienen origen en una de dos hipotesis:
@ mala calidad o precarfedad de los productos entregados como resultado de la celebracion de un
contrato estatal y (if) mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando se acredite que éstos son
imputables al Contratista.

11.3.2.1 GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
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El Contratista debera contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad
con las siguientes caracteristicas:

Caracteristica . |'Condicién . . .. LoriTe :
Clase Contrato de sepuro contenido en una poliza
Asegurados FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR NIT. §99.999.061

e Para las personas jutidicas: la garantia deberd totnarse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacién Legal expedido por la Cdmara de Comercio respectiva, y no
sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

» No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los

Tomad integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o
omador . - . . - SRy
consotcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacion de
cada uno de los integrantes.

o  Para el Contratista conformado pot una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia deberd ser otorgada por todos los integrantes de la
estructura plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes,
su identificacidn y porcentaje de participacién, quienes para todos los
efectos serdn los otorgantes de la misma.

Valor Cotresponde un minimo de Dosclentos (200) SMLMV
Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato.
Beneficiarios Tezceros afectados y FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD
BOLIVAR identificado con NIT 899.999.061
Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones,
Am hechos u omisiones del Contratista o Subcontratistas autortzados. El seguro de
paros responsabilidad civil extracontractual debe contener como minimo los amparos
descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.
¢ Numero y afio del contrato
Inf y e Objeto del contrato
nformacién . :
necesara dentro de e Firma del representante legal del Contratista . .
la poliza e En caso c}e 1O usar centavos, los valores deben aprommarse'd mayor Hj.
Cumplirniento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

En esta pdliza solamente se podrin pactar deducibles con un tope maximo del diez por dento {10%) del valor
de cada pérdida sin que en ningln caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) salarios minimos mensuales
legales vigentes.
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Este seguro deberi constituirse y presentarse para aprobacién de la Entidad, dentro del mismo término
establecido para la garantia inica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatotios y demas formas de estipulacion que conlleven asuncion de parte de ia
pérdida por la Entidad asegurada no serin admisibles.

El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil
extracontractual.

Esta Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual, deberd otorgarse por un valor equivalente a 200
SMLMV y deberi cumplir adicionalmente, con los siguientes requisitos. El Tomador, debe ser unicamente EL
CONTRATISTA; los Asegurados deben ser EL CONTRATISTA y/o la Alcaldia Local - Fondo de
Desarrollo Local de Ciudad Bolivar; v, los Beneficiatios deben ser Terceros afectados y/ o la Alcaldia Local -
Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar.

Flamparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener ademds la cobertura bisica de predios, labores
y operaciones, minimo los signientes amparos por (200) SMLMYV: 1. Cobertura expresa de perjuicios por dafio
emergente y lucro cesante. 2. Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales. .3. Cobertura expresa de la
responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su propio
seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismos amparos aqm requetidos. 4. Cobertura expresa de
amparo patronal. 5. Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios

12.1 INFORMACION PARA EL CONTROL DE LA EJECUCION DE LA OBRA

El Interventor presentari al supervisor respectivo, dentro de los cinco 5 dias habiles siguientes al inicio de la
ejecuciéon del contrato, los documentos que se relacionan a continuacién, debidamente diligenciados de
conformidad con el Pliego de Condiciones:

1. Soportes académicos y de expetiencia de todos los integrantes del equipo de trabajo, incluidos los
miembros del Personal Clave Evaluable

e Para la certificacién de la formacién académica el proponente deberd aportar los soportes
académicos ofertados

e Fotocopia de certificaciones laborales.

e  Para acreditar el titulo Profesional, deberd anexarse fotocopia del diploma respective o el acta
de grado.

e Nota 1: La experiencia se revisard con base en la hoja de vida y las certificaciones que la
soporten. No se aceptarin auto certificaciones suscritas por el propio profesional propuesto.
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¢ Nota 2: Para la acreditacién de Ia experiencia, no se aceptaran auto certificaciones, entendidas
como aquellas expedidas en calidad de nombre propio o en calidad de Socio{a) o Represen-
tante Legal Principal o Representante Legal Suplente o secreta-rio (2) o Revisor(a) Fiscal y
certificada por algin otro miembro de la organizacién.

®  Nota 3: Las certificaciones para acreditar la experiencia minima exigida deben contener como
minimo la siguiente informacion:

Nombre de la entidad contratante, teléfono y direccién

Nombre y cédula de la persona contratada.

Cargo desempefiado

Obijeto y actividades realizadas

Fecha precisa de iniciacién y terminacién del respectivo contrato (afio, mes, dia)

Firma de la persona competente de la entidad contratante.

o Fecha de expedicién

2. Programa de interventoria.

3. Ficha técnica del papel a utilizar en relacidn con el factor de sostenibilidad previsto en el mummeral 4.3.
del Pliego de Condiciones.

4. Los demis que puedan exigirse en el Pliego de Condiciones.

0000 C

El supervisor revisara los documentos presentados por el interventor en un término no mayor a cinco 5 dias
calendario. En caso de existir algin requerimiento por esctito por parte del supervisor, el Interventor debe
atendetlo en un término no mayor a tres 3 dias calendario, so pena de incurrir en causal de incumphimiento del
contrato.

Una vez se cumpla con lo exigido en el Pliego de Condiciones, el supervisor emitird su concepto favorable
mediante comunicacion dirigida al Interventor, con copiz a la Entidad.

12.2 PLAZO

El plazo de ¢jecucién del contrato que tresulte del presente proceso de seleccidn serd por el término de SIETE
(7) MESES, contados a partir de la fecha de suscripcién del acta de inicio, suscrita entre el interventor del
contrato v Fondo de Desarrolio Local de Ciudad Bolivar, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

ACTIVIDAD . - =7 . .7 8T8 IS 8 S g |87
PARQU | - o o g3 ly ds e
ES  [ETaPar

1. Elaborar Diagnostico
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1.1 Visita unidades operativas

1.2 Definir actividades y cantidades de obra

1.3 Registro fotogrifico inicial

1.4 Elaboracién presupuesto de obra, programacion
de obra

1.5 Realizar solicitudes de intervencidén, a las
entidades cotrespondientes (en caso de requerirse)

1.6 Gestién Social (Elaboracién y entrega de

comunicados, programacion de reuniones, y demas

actividades segtin se requiera)

1.7 Gestibn ambiental-SST  (vetificacién  de
documentos petsonal de obta y/o administrativo y
tequerimientos segin actividades a realizar, antes de
wmicio de trabajos en los diferentes frentes de obra)

2. Ejecucion obra

dos frentes simultineos

preliminares

adecuacién zona de juegos infantiles con reemplazo
de superficie

zonas verdes existente

nivelacién remplazo de material granular y
demarcacién cancha multiple

adecuacién de las zonas de gumnasio multifuerza y
biosaludable

instalacion de mobihiario urbano

sefializacién

gestiones (social y ambiental)

entregas y recibo

dos
fre
nte

preliminares
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adecuacién zona de juegos infantiles con reemplazo
de superficie

zonas verdes existente

nivelacion reemplazo de material granular y
demarcacidén cancha miluple

adecuacion de las zonas de gimnasio multifuerza y
biosaludable

instalacion de mobiliario urbano

sefalizacidn

gestiones (social y ambiental)

entregas y recibo
preliminares

adecuacién zona de juegos infantiles con reemplazo
de superficie

zonas verdes existente

nivelacién reemplazo de material granular y
demarcacion cancha miltple

adecuacién de las zonas de gimnasio multifuerza y
biosaludable

instalacién de mobiliario urbano

dos frentes simultaneos

sefializacion

gestiones (social y ambiental)

entregas y recibo

seguimiento 2 la liquidacidn

12.3 VALOR

El valor del contrato se estima hasta por la suma de CEENTO CINCUENTA Y UN MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS
M/CTE ($151.555.449), IVA incluido, costos de personal, gastos operacionales, impuestos, garantias de la
vigencia fiscal 2025, con cargo al proyecto 2237: Disefto, Construccién, Mantenimiento y Adecuacién de
Parques, Ciudad Bolivar Camina Segura.

El contratista tendrd en cuenta que el valor del contrato incluye todos los costos, gastos, garantias, descuentos,
tributos (Impuestos, contribuciones y tasas) y estampillas y demds costos directos e indirectos que se causen o

se generen con ocasién de la celebracidn, ejecucion y liquidacion del contrato.
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El Contratista con la suscripcién del contrato, acepta que en el evento en que el valor total a pagar tenga
centavos, estos se ajusten o aproximen al peso, ya sea por exceso o por defecto, si la suma es mayor o menor a
50 centavos. Lo antetior, sin que sobrepase el valor total establecido en el presente contrato.

Retenciones practicadas por el FDL Ciudad Bolivar

CIUDAD BOLIVAR OQRCENTAJE
Retefuente Sepiin su actividad econdmica
Reteiva 15% del IVA

Reteica Segtn su actividad econodmica

contribucidn especia

1

5% contratos de obra piblica

0.5% para contratos de obra e interventoria

estampilla pro u. pedagégica publica
0.5% contratos y adiciones superiores a 6.000
impuesto de timbre UVl

12.4 FORMA DE PAGO

El valor del contrato se pagard asi:

[Pagos mensuales FIJOS (7]

Cumplimiento programacion de actividades.

1. 30 % pagos) Aprobacién informe mensual de actividades de la
Mes vencido. interventorfa de los componentes.
. Pagos Contra Avance del Cumplitniento programactén de actividades.

2 60% ontrato de Obra Aprobacidn informe mensual de actividades de la
interventorfa de los componentes de obra xx.
Susctipcion del acta de terminacién del contrato

5 0% Pago contra liquidacién. de obra xxx
Suscripcidn acta de liquidacién del contrato de in-
terventoria.
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Para cada uno de los pagos parciales, el contratista deberd anexar todos los soportes correspondientes
de acuetdo con lo indicado por el apoyo a la supetvision. Todos los demds documentos requeridos
por el Fondo de Desarrollo Local en el momento de presentacién de las cuentas, conforme con el
manual de interventorfa y/o supetvision adoptada por el Fondo, y las guias de pagos o los
documentos que los modifigquen o sustituyan.

EL ULTIMO PAGO CORRESPONDIENTE AL 10% DEL VALOR TOTAL DEL
CONTRATOQ, ESTARA SUPEDITADO A LA PRESENTACION DE LOS SIGUIENTES
DOCUMENTOS:

A} Informe final de interventoria, aprobado por el supervisor.
B) Certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato.

C) Constancia del pago de los aportes al sistema de seguridad social integral (salud y pensiones) y
riesgos profesionales, ademas de lo correspondiente a sus empleados cuando el interventor sea persona
natural, y, cuando sea petsona jutidica, se adjuntara la certificacién de estar al dia en el pago de los
aportes al sistema de seguridad social integral {en salud y pensiones) y aportes parafiscales y fiesgos
profesionales de sus empleados de acuerdo con lo establecido en la normatividad legal vigente.

D) Factura del interventor.

E) El recibo final de la interventoria ejecutada, aprobado por el supetvisor, junto con el informe final
del contrato presentado por el contratista que realizé los trabajos de obra y sus soportes correspon-
dientes segin lo requerido por EL FONDO para dicho contratista (planos récord, registro fotogra-
fico del estado final de las obras, etc.).

F) Acta de liquidacién del contrato de obra sobre €l que se realizé la interventoria, funto con la ga-
rantia de estabilidad de los trabajos correspondiente y la modificacion de la garantia Gnica del respec-
tivo contrato, si se requieren amparos respectivos.

G) Acta de liquidacion del contrato de interventoria,

El pago al Interventor se efectuari dentro de los 30 dias habiles siguientes a la presentacién de la factura, el acta
de recibo susctita por el supervisor designado para el recibo a satisfaccion de las actividades y de la certificacién
de encontrarse al dia con los aportes al Sistema de la Seguridad Social y Parafiscales, de conformuidad con lo
sefialado en el pardgrafo 1 del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

El interventor deberi tener en cuenta que el valor propuesto debe contemplar los gastos y descuentos que se
generan para la suscripcion, legalizacion, ejecucién y liquidacién del contrato, asi como los efectuados en cada
pago, el IVA y demas impuestos a que haya lugar.

En caso de que el contrato de obra se adicione, el contrato de interventoria se adicionara en el mismo porcentaje

que se adicione el contrato de obra, en caso de prorroga del contrato de obra se prorrogara en el mismo plazo
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el contrato de interventoria v se adicionari el contrato de interventoria en un valor igual al resultado de la
operacién de dividir el valor del contrato de interventoria en el plazo y multiplicarlo por el nimero de meses o
fraccién de la prérroga. En caso de que el contrato de obra se adicione y protrogue se adicionari el contrato de
interventorfa en el mayor valor que resulte de las dos operaciones anteriores.

Nota 1. Articulo 437 Estatuto tributatio.

PARAGRAFO 1o. Deberin tegistrarse como responsables del IVA quienes realicen actividades gravadas con el
impuesto, con excepcion de las personas naturales comerciantes y los attesanos, que sean minoristas o detallistas,
los pequefios agricultores y los ganaderos, asi como quienes presten servicios, siempre y cuando cumplan la
totalidad de las condiciones contempladas en el Estatuto Tributario.

.Nota 2. EL. FONDO podri abstenerse de tramitar y realizar el desembolso de pagos, cuando se presenten
irregularidades o inconformidades en el cumplimiento del contrato.

Nota 3: Los pagos se haran a través de la consignacién en la cuenta de ahorros o corriente que indique el
CONTRATISTA, previc los descuentos de Ley.

Nota 4: La forma de pago estipulada en este numeral estara sujeta a la Programacion de Recursos del Programa
Anual de Caja PAC los recutsos disponibles en la Tesoretfa Distrital. El supervisor serfa la responsable de realizar
las programaciones del PAC esta se debe realizar trimestral, en el caso que se programe el PAC durante el
trimestre del respectivo pago este se realizari el mes siguiente a la programacion del mismo.

Nota 5: El Contratista debera acreditar para cada pago detivado del contrato, que se encuentran al dia en el
pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena,
ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda.

Nota 6: La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al Contratista
cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacién de soporte 0 no ajustarse a
cuzlquiera de las condiciones establecidas en el presente Contrato.

Nota 7: La Entidad hati las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes sobre la materta.

Nota 8: Todos los pagos se realizarin previa presentacion por parte del contratista de la factura y/o cuenta de
cobro, el Informe y la certificacion de cumplimiento del contrato y el valor a pagar.

En la certificacién de cumplimiento el supervisor del contrato debe verificar y certificar el cumplimiento de las
obligaciones laborales y de seguridad social en salud y pensiones por parte del Contratista.

Nota % El Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar, solo adquiere obligaciones con el proponente
favorecido en el presente proceso de seleccién y bajo ningin motivo o circunstancia efectuata pagos a
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Nota #: Si la factura no ha sido correctamente presentada o no se acompafia en debida forma de los
documentos requeridos para el pago, el término previsto por la entidad parta pagar sélo empezara a contarse
desde la fecha en que se presente en debida forma o se haya aportado el dltimo de los documentos exigidos en
el contrato o por el supervisor, previa programacion y disponibilidad en el PAC. Los retardes que se presenten
por estos conceptos serdn responsabilidad del contratista y éste no tendra por ello derecho al pago de intereses
o compensacién de ninguna naturaleza, condiciones que se entienden aceptadas con la firma del contrato. La
Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el trimite para el pago al Contratista cuando
ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacidon de soporte 0 no ajustarse a cualquiera

de las condiciones establecidas en el contrato

Nota 11 El valor del contrato es a precio global, por lo tanto, se pagara al contratista el valor total del mismo
sin isportar si se aumente el plazo del contrato a supervisar. Sin embatgo, de conformidad con lo sefialado por
el articulo 85 de la Ley 1474 de 2011, el Contrato de Interventoria podra prorrogarse por el mismo plazo que
se haya protfogado el contrato objeto de supervisién. En tal caso, a juicio de la entidad contratante, el valor
podra ajustarse en atencion a las obligaciones del objeto de interventorfa. En este caso, no sera aplicable lo
dispuesto en el parigrafo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993 en cuanto a limite de adicidén de contratos.

Nota 12: El valor del contrato incluye todos los costos directos e indirectos en que incurra le contratita, asi
como las tasas, impuestos, tetenciones, contribuciones del orden nacional, distrital, departamental que incluya
la presente contratacion.

Nota 13: El valor de la oferta deberd incluir los costos inherentes a la obligacién de mantener durante la
ejecucion del contrato y terminacidn a satisfaccidn del Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Belivar, todo el
personal idéneo v calificado de directivos, profesionales, técnicos, administrativos v operario que se requieran.

Nota 14: El Proponente deberd tener en cuenta que todos los impuestos y contribuciones del orden distrital y
nacional deberin ser contemplados dentro de los valores de la propuesta.

Nota 15: En caso de omision el FONDO lo entendeti incluido en el valor de la propuesta. Los precios de la
propuesta deben mantenerse en firme a partir de la presentacién de la oferta.

Nota 16: Il oferente debe indicar en su oferta que acepta la forma de pago propuesta por el FDLCB. Serin de
cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion y elaboracién de su propuesta.

Nota 17: En caso de que se presente mayor permanendia en obra por causales no imputables al interventor, se

dari aplicacién a lo estipulado en la Ley 1474 de 2011, que en su articulo 85 establece que:
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CONTINUIDAD DE LA INTERVENTORIA. Los contratos de intetventotfa podran prorrogarse pot el
mismo plazo que se haya prorrogado el contrato objeto de vigilancia. En tal caso el valor podra ajustarse en
atencién a las obligaciones del objeto de interventoria, sin que resulte aplicable lo dispuesto en el parigrafo del
articulo 40 de Ia Ley 80 de 1993.

PARAGRAFO 2: El sisterna de pago del contrato es por precio global fijo sin férmula de ajuste. incluye todos
los gastos, directos e indirectos, derivados de la celebracidn, ejecucion y liquidacién del contrato. Por tanto, en
el valor pactado se entienden incluidos, entre otros, los gastos de administracidn, salarios, prestaciones sodales
e indemnizaciones del personal, incrementos salariales y prestacionales; desplazamientos, transporte,
alojamiento y alimentacién de la totalidad del equipo de trabajo del interventor; desplazamiento, transporte y
almacenamiento de materiales, herramientas v toda clase de equipos necesarios; honorarios y asesorfas en
actividades relacionadas con la ejecucién del contrato;

La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el trdmite para el pago al Interventor cuando
ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion de sopotte o no ajustarse a cualquiera
de las condiciones establecidas en el contrato.

La Entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones legales
vigentes sobre la materia.

El Interventor deberi acreditar para cada pago detivado del contrato, que se encuentran al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y
Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda.

El Interventor debe presentar las cuentas de cobro y/o facturas y la certificacién de cumplimiento dentro de
los primeros diez (10} dias hibiles de cada mes ante el Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar la cual
realizat el pago respectivo después del dia 15 del mes siguiente a la fecha de presentacién de los requisitos

mencionados.

El INTERVENTOR deberi acreditar el pago de los aportes establecidos en el articulo 50 de la Ley 789 de
2004 lo cual se hard mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, y demds normas que lo modifiquen,
reglamentan o complementen.

La cancelacién del valor del contrato, por parte del Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar al contratista,
se hard mediante el Sistema Automitico de Pagos, realizando consignaciones en la cuenta que posea ¢l

contratista que posea el contratista en una entidad financera, de acuerdo con la informacién suministrada por
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el mismo. en el momento de suscripcidn del presente documento. Previa presentacion de los siguientes

docamentos:

Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente conforme el requisito establecidos
en el articulo 617 del Estatuto Tributario a2 nombre del Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar
Informe mensual de interventotia obra y sus anexos debidamente suscrito y firmado por el supervisor
de contrato, el apoyo a la supervisién (si aplica), el contratista.

Certificado de cumplimiento y acta de rectbo 2z satisfaccién de las actividades del corte de obra del
contrato- Acta de ingreso de los bienes al almacén. (cuando aplique)- Acta de corte
parcial de obra suscrita el interventor y el contratista, con el visto bueno del supervisor.

Copia de la planilla de pago de los aportes 2l régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en
proporctdn al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales.

Certificacién suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el
cumplimiento del pago de aportes al sisterna de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y
cajas de compensacidn familiar de los dltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas
juridicas.

PARA EL ULTIMO PAGO

2)
b)

9

d)

Informe final de interventoria, aprobado por el supervisor en carpeta individual y medio magnético.
Certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato.

Constancia del pago de los aportes al sistema de seguridad social integral (salud y pensiones) y desgos
profesionales, ademis de Jo correspondiente a sus empleados cuando el interventor sea persona natural,
v, cuando sea persona juridica, se adjuntara la certificacién de estar al dia en el pago de los aportes al
sistemna de seguridad social integral (en salud y pensicones) y aportes parafiscales y resgos profesionales
de sus empleados de acuerdo con lo establecido en la normatividad legal vigente

Factura del interventor.

Acta de recibo final de los trabajos ejecutados, susctita por el interventor y el contratista, debidamente
aprobada por el supetvisor, junto con el informe final del contrato presentado por el contratista que
realiz6 los trabajos contratados y sus correspondientes soportes de acuerdo con lo requerido por EL
FONDO para dicho contratista (planos récord, renders, presupuestos, fichas técnicas, entre otras, etc.).
Acta de liquidacién del contrato de obra sobre el que se realizd la interventoria, junto con la garantia
de estabilidad de los trabajos correspondiente v Iz modificacidn de la garantia Gnica del respectivo
contrato, en caso de requerirse la ampliacién de los amparos respectivos.

Acta de liquidacidn del contrato de interventotia
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h) Formato GCI-GCI-F133, GCI-GCI-F110, Certificacion de cumplimiento e informe de seguimiento y
demas documentos requeridos por SDG y el FDLCB

) Informe mensual en donde se evidencien las actividades realizadas por el contratista debidamente
avaladas en sus componentes y actividades desarrolladas por el interventor dentro del avance del
proyecto, dentro de los diferentes componentes contractuales objeto del presente proceso

Para efectos de los desembolsos, el interventor deberd acreditar el pago de los aportes parafiscales y su afiliacion
obligatotia y pago actualizado al sistema de seguridad social, salud y pensiones, conforme al articulo 182 de la
Ley 100 de 1993, a Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, Ia Leyes 797 y 828 de 2003 y el
decreto 1082 de 2015, so pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas en la misma.

Nota 18: De conformidad con el articulo 4° la Ley 2010 de 2019 que adiciona el inciso 3 y el inciso 4 al pardgrafo
2 y adiciona los pardgrafos 3, 4 y 5 al articulo 437 del Estatuto Tributario, establece que: “Pardgrafo 3o. (...) Para
la celebracidn de contratos de venta de bienes y/o de prestaciin de servicios gravados por cuantia individual y superior a 3.500
UVT, estas personas deberdn inscribirse previamente comio responsables del impuesto sobre las ventas (IVA), formalidad gue
deberd excigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también serd aplicable cuands un mismo
contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UV'T. (...}, Deberan presentar factura de venta, con
los requisitos del articulo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA), para
cada pago, Apellidos y nombre o razén social y NIT del adquirente de los bienes o servicios, junto con la
discriminacién del IVA pagado a nombre del Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar.

12.4.1 ANTICIPO Y/O PAGO ANTICIPADO

En el proceso de Contratacién la Entidad no entregari al Interventor anticipo y/o pago anticipado
12.5. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato, conjuntamente con el/la

supervisor,/a del mismo, cuando corresponda

Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales, asi

como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecucion del

mismo (Cuando aplique}.

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestién institucional y en el Modelo Integrado de
Planeacién y Gestién -~ MIPG de la Secretaria Distrital de Gobietno.

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion del
contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacion con los documentos, obras,

-

creaciones que se desatrollen en ¢jecucion del contrato.
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Dar estricto cumplimiento al Ideatio Ftico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., asi
como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaria Distrital de Gobierno en la
gjecucion del contrato.

No instalar ni utilizar ningtin software sin la autorizacién previa y escrita de la Direccidén de Tecnologias e
Informacién de la Secretaria, asi mismo, responder v hacer buen uso de los bienes y recursos tecnolégicos
(hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los redbid, salvo el detetioro normal,
o dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando aplique).

Crtando se trate de personas naturales Realizar el pago delos aportes al régimen de seguridad social, en proporcién
al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del contrato para
cada pago.

Crando se trate de personas juridicas. Entregar para cada pago, la certificacién suscrita por el representante legal
o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBE, SENA y cajas de compensacién familiar de los tltimos seis (6) meses, de conformidad
con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adidone o complemente.

Vincular y mantener minimo el X % (Segtin los porcentajes que establece el atticulo 3 del Decreto Distrital
332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econdémica del contrato y las fechas para su aplicacién)
de mujeres para la ejecucion del contrato, garantizando que ta vinculacién se realice con plena observancia
de las normas laborales o contractuales aplicables, dando ptiotidad a mujeres victimas del conflicto armado,
con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condicién especial

Presentar de manera bimensual certificacién suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (Si
Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la ejecucién
del contrato el X % (Segin los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020, de
acuerdo 2 las ramas de la actividad econdmica del contrato y las fechas para su aplicacién) de mujeres,
adjuntando el listado de mujeres vinculadas y Ia planilla pago de seguridad social de las mismas. El listado
presentado deberi discriminar que mujetes de las vinculadas son victimas del conflicto armado, con alguna
discapacidad, jefa de hogar o con otra condicién especial.

Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en curnplimiento del presente contrato, en la
plataforma de informacion de la Agencia Pablica de Empleo del Distrito “Bogota Trabaja™.

. Vincular o contratar para la ejecucion del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la

dinimica productiva de la ciudad, de acuerdo a lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de 2011
“Democratizacién de las oportunidades econdmicas en el Distrito capital y promocién de estrategias para
la participacién real y efectiva de las personas naturales vulherables, matginadas y/ o excluidas de la dindmica
productiva de Ja ciudad”.

Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantias constituidas con ocasidén de la
suscripcidn del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, y
demas modificaciones que afecten su vigencia o monto.
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14. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Confidencialidad y remititlo al supervisor/a del contrato, junto con
la firma del acta de inicto (Formato GDI-TIC-FO020). (Estz se debe incisiir en ol respectivo expediente siempre y cnando
en ¢f Contrato se mangje informacicn de propiedad de SDG)

15. Suscribir oportunamente ¢l Acuerdo de Transferencia de Informacién, conjuntamente con el/la

supervisor/ a del contrato, junto con la firma del acta de imicio (Formato GDI-TIC-F041). (Esa obligacidn

aplica para aguelles contratos @ celebrarse con personas juridicas en los que durante la sjecincidn del mismo haya interiambio

de informaciin.)

16. Cumplir con el Plan Institucdonal de Gestién Ambiental PIGA, a las normas establecidas pot la Secretaria
de Gobierno de Bogota D. C., Guia de Contratacién Sostenible y las normas ambientales emitidas por el
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible

12.6. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

10.
11.

Remitir a1l FDLCB el desglose de la oferta, segin formato de matriz de cilculo de la Entidad. (*¥)

Presentar a la supervisién para su revisién y aprobacién el Cronograma General de la interventoria de

acuerdo con los controles que debe realizar en el aspecto técnico, financiero, administrativo, social,

juridico y financiero, el cual debets incluir las actividades a desarrollat, el alcance estimado inicial de las

me- tas fisicas a disefiar en donde se evidencien los trimites y tiempos requeridos para su camplimiento.

%)

El contratista, deberd presentar a2 la supervisién y obtener su aprobacién en un término no mayor a

cinco (05) dias después del perfeccionamiento y legalizacién del contrato, de las hojas de vida del

recurso humano requerido contractualmente, con el fin de verificar que se cumpla con Jo establecido

en el pliego de condiciones. (*¥)

Cumplir con todos los ofrecimientos contenidos en la propuesta que forma parte integrante del

presente contrato.

Informar oportunamente al FDLCB de cualquier circunstancia que ponga en peligro la ejecucion del

contrato.

Acatar las observaciones del supervisor del contrato.

Entregar informes con la petiodicidad que solicite el supervisor acerca del avance y el estado

Administrativo, Finandero, Contables, Legal, Técnico, Ambiental, Sistema de Seguridad y salud en el

Trabajo - SG-SST, Sodial, Trinsito, metas cumnplidas, de acuerdo con la naturaleza del contrato.

Constituir las garantias.

Mantener durante todo el plazo del contrato los precios de los insumos, actividades, personal y, en

general, de todos los servicios que ofrecié en la propuesta.

Contratar y mantener al petsonal minimo sefialado en los pliegos de condiciones.

Cumplir con las leyes, decretos, acuerdos, resoluciones o reglamentos o cualquier acto de autoridad

nacional o distrital vigente que tenga telacién con el objeto del presente contrato. En caso de que
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13.

14

15.

16.

17.

18.

19.
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cualquiera de las disposiciones normativas antes mencionadas ocasiofie gastos o Costos No previstos,
éstos seran a cargo del contratista.

Cumplir con las obligaciones de pagos al sistema general de seguridad social y/o parafiscales durante
la ejecucion del contrato en caso de set persona natural o jurfdica y tener personal a cargo.

Revisar y analizar en forma completa y detallada el contrato de obra, los estudios previos, las normas y
reglamentaciones aplicables a 1a ejecucidn del mismo, es decir, toda la documentacidn que tenga relacion
con el contrato de obra y su ejecucion, ast como formular las sugerencias a que haya lugar y en €l evento
de tener zlguna duda sobre el alcance de lo sefialado en los documentos, solicitar las aclaractones
correspondientes.

Definir los mecanismos de coordinacién que considere pertinentes.

Revisar, solicitar ajustes o aprobar y controlar la planeacion de labores y cronogramas de actividades,
presentados por el contratista de obra cuando a ello haya lugar, o requerir su presentacidén para
aprobacion si fuere el caso.

Verificar que existan las licencias y permisos necesatios y que se encuentren vigentes para la inictacién
del desarrollo del contrato de obra.

Verificar, para la suscripcion del acta de iniciacion del Contrato de Obra, que las garantias constituidas
y aprobadas cutplan a la fecha de inicacién con las condiciones exigidas y solicitar 2 los contratistas
de obra su respectiva modificacién, cuando haya lugar a ello.

Verificar y controlar permanentemente el cumplimiento de las normas de calidad y especificaciones
técnicas del objeto contratado, establecidas por la Entidad en el contrato de obra y demds documentos
contractuales.

Exigir al contratista la correccidn de las obras, servicios o reposicion de elementos que no cumplan con

lo requerido

. Estudiar, conceptuar sobre la viabilidad téenica, legal v financiera y solicitar las modificaciones al con-

trato de obra que sean pertinentes, previa justificacién por parte del Contratista.

. Controlar ¢ informar periédicamente a la entidad sobre el avance del contrato de obra con base en el

plazo del mismo, asi como proponer las acclones y los ajustes periddicos que sean necesarios para dar
cumplimiento a dicho contrato.

. Suministrar al contratista de obra todos los detalles, especificaciones técnicas, etc. necesarios, que deban

utilizar en la ejecucion del contrato, levando el respectivo reptstro de docurnentos vigentes.

. Atender y resolver consultas sobre la correcta interpretacién de las especificaciones, y sobre los errores

u omisiones que €stos puedan contenet.

. Revisar y aprobar los programas de: Hjecucitn, inversién, personal, equipos, etc. cuando aplique

contractualmente.

. Solicitar al contratista de obra la modificacion de las garantias cuando asi se requiera, velando por que

éstas se mantengan conforme a las condiciones exigidas en ¢l contrato.
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. Requerir al contratista de obra para que den cumplimiento 2 las obligaciones que no estén ejecutando

de conformidad con lo previsto en el contrato de obra principal.

Comprobar y aprobar que los elementos ofrecidos y entregados por el contratista de obra, cumplan
con las condiciones exigidas por el FONDO.

Elaborar, aprobar y firmar conjuntamente con el contratista de obra todas las actas que demande la
correcta ejecucion y desarrollo del contrato de obra, tales como: *Acta de iniciacién de los contratos.
*Actas de reuniones de la Interventoria. * Actas de terminacién de los contratos (Suscrita igualmente
por el ordenador del gasto). *Acta de suspensién de los contratos cuando se presenten las causales
correspondientes previstas en el mismo (Suscrita igualmente por el ordenador del gasto). Acta de
liquidacién de los contratos (Suscrita igualmente por el ordenador del gasto). Las demds actas que se
establezcan y se requieran para el adecuado desarrollo del contrato.

. Informar por escrito al FONDQ, sobre las dificultades que se presenten durante la ejecucion del

contrato de cbra y asistir técnica, legal y financieramente a la entidad contratante en asuntos
relacionados con el mismo.

. Enviar 2 la respectiva compafifa aseguradora copia de los requerimientos hechos al contratista de obra

para el cumplimiento de las obligaciones contenidas en el contrato de obra publica principal.

. Programar y coordinar reuniones con el contratista y con el FONDO para analizar el avance del

contrato.

. Resolver toda consulta de obra que haga el contratista de obra o darle el tramite ante el Supervisor del

FONDO, haciendo seguimiento 2 Iz atencion de la misma.

Controlar el avance del contrato de obra principal con base en el cronograma de ejecucidn aprobado y
recomendar los ajustes necesarios cada vez que sea requerido.

Exigir al contratista de obra las medidas para solucionar los problemas administrativos, técnicos o
financieros especificos del contrato (retrasos, incumplimientos, etc.).

Verificar para efectos de certificacién de pago, que el contratista de obra estd cumpliendo con las
obligaciones de pagos al sistema general de seguridad social y/o aportes parafiscales, segin ¢l caso, e
informar al FONDO cuando el contratista persista en el incumplimiento de la obligacion.

Solicitar a la Alcaldfa Local de Ciudad Bolivar, con copia dirigida al ordenador del gasto, el estudto sobre
la aplicacién de sanciones, para lo cual deberi preparar un informe detallado de los incumplimientos,
los requetimientos efectuados y las respuestas, asi como la recomendacién legal respectiva, de tal
manera que se garantice el debido proceso y el derecho de defensa del contratista y 2 la vez se
salvaguarden los derechos y recursos de EL. FONDO.

Comunicar en forma escrita al contratista de obra, de manera clara y precisa, las instrucciones,
recomendaciones y observaciones para prevenir y corregir desviaciones, demoras e incumplimientos
parciales o totales en la ejecucién del contrato.
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38.

39.

44.

41.

43.

47.

48.

49,

50.
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Segiin la naturaleza del contrato, exigir al contratista de obra, de acuerdo con las previsiones legales, el
cumplimiento de las formalidades pata la cesion de derechos, patentes, derechos de autor, etc., a favor
de la entidad.

Provectar y sustentar para firma del ordenador del gasto, dentro de los términos y plazos legalmente
establecidos, la respuesta a sugerencias, consultas, requetimientos o peticiones del contratista, de los
ctudadanos, de las Veedurias Ciudadanas, de los Organismos de Control, Fiscalizacidén v de Control
Disciplinario con Ios soportes correspondientes.

Solicitar el apoyo que requiera de las respectivas dependencias de la Alcaldia Local de Cindad Bolivar,
para el efectivo cumplimiento de los términos y plazos sefialados tanto en el contrato de obra como en
el contrato de interventoria.

Revisar y aprobar las facturas presentadas por el contratista de obra verificando que en ellas se
consignen, de manera clara y precisa, el concepto vy valor del servicio prestado y de los bienes o
productos entregados vy que correspondan con la ejecucién del objeto, obligaciones y actividades
pactadas y plazos convenidos y remitit a la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar In documentacion
determinada en el contrato de obra para el respectivo tramite de pago.

. Mantenet, durante ¢l desarrollo y ejecucién del contrato de interventoda, las condiciones técnicas,

econdmicas y financieras existentes al momento del ofrecimiento y de la celebracién del contrato de
interventoria.
Efectuar todos los estimativos y cilculos financieros que la Alcaldia Local - Fondo de Desarrollo Local

de Ciudad Bolivar solicite.

. Aprobar el flujo de fondos del contrato de obra.
45.
46.

Revisar, controlar y supervisar el estado financiero del contrato de obra.

Corregir, en el menot tiempo posible, los desajustes que pudieren presentarse y determinar los
mecanismos, conceptos y procedimientos pertinentes pata prever o solucionar rapida y eficazmente las
diferencias que llegaren a surgtr durante la ejecucion del contrato de obra.

Responder, en primera instancia, previo concepto del FDLCB, las reclamaciones que presente el
contratista de obra.

Prestar apoyo al FDLCB para resolver las peticiones y reclamos del contratista de obra y/o de las
comunidades y/o de las autoridades, cuando asi lo soliciten.

Realizar cada vez que sea necesario reuniones periddicas de evaluacién de obra con el contratista de
obra o sus representantes, segtn el plazo y la clase de contrato. En dichas reuniones participara, por
derecho propio, el Supervisor del FDLCB o su delegado. De dichas reuniones se elaborari un acta
suscrita por todos los que intervinieron en ellas, las cuales serin archivadas y mantenidas en custodia
por la Interventoria.

Verificar que el Contratista adquiera [os materiales ¥ elementos necesarios para la ejecucidn de las obras
a que esta obligado contractualmente.
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51.

53.

54.

55.
56.

57.

58.

59.

60.

61.

63.

64.
65.

66.
67.
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Verificar el Contratista cumpla con el programa de trabajo aprobado para Ia ¢jecucion de las obras, de
conformidad con lo dispuesto en el pliego de condiciones.

. Verificar que sean adoptadas por el contratista de obra las medidas ambientales, sanitarias, forestales,

ecolégicas e industriales necesarias para no poner en peligro a las personas, a las cosas o al medio
ambiente, y garantizar que asi lo hagan, igualmente, sus subcontratistas proveedores

Verificar que las obras se ejecuten de acuerdo con las estipulaciones del respectivo contrato y con las
normas técnicas y administrativas pertinentes, debido a lo cual se suscribirin, en sefial de su aprobacién
v conformidad, informes y actas de recibo parcial y definitivo de las obras.

Verificar el cumplimiento de los cronogramas del contrato de obra y reportar en los informes de
interventoria lo siguiente: el avance de la obra valorado en semanas, asi como los aspectos fisicos y de
inversion con indicadores v con seguimiento de medidas correctivas.

Analizar el avance de ejecucién de la obra fisica y presupuestal.

Solicitar al Contratista acelerar el ritmo de las obras y requerirlo para que presente planes de
contingencia cuando se detecten atrasos respecto de la programacién de obra y del cronograma de
metas fisicas que puedan generar incumplimiento del contrato.

Efectuar un estricto control de la calidad de los materiales empleados por el contratista, a partir de las
especificaciones técnicas generales y particulares contratadas. Para lo anterior se realizardn las pruebas
pertinentes y se presentard un informe mensual de reportes sobre el control de calidad de matetiales.
Garantizar la presencia eficaz de los residentes en todos los frentes de obra, efectuando visitas
petiddicas z los sitios de las obras, cuantas veces la intensidad y el avance de los trabajos asilo requieran.
Revisar, adicionar y exigir a los Contratistas consignat en la biticora los eventos principales que ocurran
con ocasi6n de la ejecucidén de Ia obra.

Aprobar o rechazar de manera motivada todos los equipos, elementos, materiales y mano de obra que
vayan a ser incorporados a la obra.

Verificar que €l contratista de obra ejecute las actividades de acuerdo con lo consignado en la Norma
Técnica 061-COL- “Plan de prevencion de daitos™ dispuesta por Gas Natural S.A ESP.

. Controlar el saldo sobte el valor del contrato de obra, acamulando sumas pagadas y descuentos por

todo concepto v retenciones ent caso de que las haya al sistema de pensiones y salud.
Elaborar el acta de liquidacién del contrato de obra, para efectos de que la entidad pueda cumplir con
esta actividad dentro de los plazos legales y adjuntar los soportes correspondientes.
Requerir al contratista de obra para efectuar la liquidacién bilateral y dejar constancia de ello.
Solicitar al contratista de obra los Paz y Salvos de las entidades de servicios piblicos como requisito
pata liquidar el contrato de obra.
Verificar y solicitar al contratista el cierre del PIN ante la Secretaria Distrital de Ambiente.
Suscribir, conjuntamente con el contratsta de obra, el acta de liquidacién respectiva, dentro del término
fijado en el mismo o, en su defecto, a més tardar antes del vencimiento de los cuatro (4) meses siguientes
a su finalizacién.
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70.

71.

72.
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Revisar la Matriz de Riesgos conforme a la pedodicidad indicada en los documentos.
Verificar el Cumplimiento del Acuerdo 787 de 2020
Garantizar que durante la ejecucién contractual NO se utilizardn y/o adquitirin productos elaborados
o que contengan asbesto de cualquier vatiedad en cumplimiento a la Ley 1968 de 2019 y /o sus
modificaciones y/o aclaraciones y/o adiciones, (si aplica)
Atender las mspecciones ambientales realizadas por la Secretarda Distrital de Ambiente, Secretaria
Distrital de Gobierno - ALCB, permitiendo el recorrido por las instalaciones, realizar entrevistas al
personal y obtener registro documental y fotogrifico.
Informar a la oficina de Contratacion, a mis tardar dentro del mes siguiente al vencimiento del plazo
para liquidar de mutuo acuerdo, en caso que el contratista no se presente dentro del término fijado para
Ia liquidacién bilateral, o no se ega a un acuerde sobre su contenido, para que se expida el acto
administrativo de liquidacién unilateral, anexando para el efecto el Informe de balance final de los
contratos y los demds soportes requerdos para las liquidaciones correspondientes junto con el
borrador de los respectivos Actos Admindstrativos debidamente motivados.
Realizar la provisidn de bienes o servicios requeridos pata la efecucién del contrato, con poblacidén en
pobteza extrerna, desplazados por Ia violencia, personas en proceso de reintegracidn o retncorporacion
y sujetos de especial proteccion constitucional garantizando las condiciones de calidad y respetando los
acuerdos comerciales; en un porcentaje no menor al cinco 5% por cleato y no mayor al 10% del total
ejecutado. Para la acreditacién de esta condicidn, EL CONTRATISTA deber allegar al supervisor, las
documentos que, conforme a las disposiciones legales vigentes, acrediten la condicidn especial de las
personas contratadas pertenecientes a los grupos antes mendonados, y en el evento en que no exista
norma que lo disponga, mediante certificacién bajo la gravedad del juramento, expedida por el
representante legal, o revisor fiscal segiin sea el caso. El no cumplimiento de esta obligacion dard lugar
a la imposicién de multas, en el monto previsto en la clausula correspondiente del contrato.

(*) Se deja constancia que el acta de inicio debe cotresponder a la fecha de acta de inicio del contrato de obra.

(**) La no presentacién de dicha documentacién en los plazos estipulados en el contrato dard Iugar 2 las
sanciones previstas en el presente ptoceso.

12.7. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecucidn del objeto contratado.

2. Suministrar oportunamente la informacién, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

3. TPagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.
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Verificar que el contratista realice el pago de aportes 2l sistema de seguridad soclal integral, parafiscales,
ICBE SENA v cajas de compensacién familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas
por la normatividad vigente.

Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusién econdmica de las personas vulnerables,
marginadas y/o excluidas de la dindmica productiva de la ciudad (cuando haya lugar).

T.as demas establecidas en la normatividad vigente.

12.8. LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

1.

En el evento de conocerse casos de corrupcién en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho ala
Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica & través de los nameros telefénicos: (571)
5629300, (571) 3822800; via fax al numero telefonico: (571) 3375890; la linea gratis de atencién desde
cualquier lugar del pafs: 01 8000 913 040 o al cotreo electrénico transparencia@presidencia.gov.co y
personalmente a Iz direccién Carrera 8° N° 7— 27 Bogoti D.C.

Asi mismo, la Secretarfa Distrital de Gobierno ha puesto a disposicion de la ciudadania en general el
siguiente correo electrénico: contratadéntransparente@gobiernobogota.gov.co, en donde se podrin
presentar también las denuncias por posibles actos de corrupcion.

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones del Pliego de Condiciones y del contrato que forma
parte del mismo, el proponente obrard con la transparencia y la moralidad que la Constitucién Politica y las
leyes consagran.

En el caso en que el Fondo de Desatrollo Local de Ciudad Bolivar, comprobare hechos constitutivos de
corrupcién por parte de un proponente durante el proceso de seleccién procederd al rechazo inmediato de
los ofrecimientos hechos y a dar traslado a la autoridad penal para lo de su competencia.

Si los hechos constitutivos de cotrupcién tuvieren lugar dentro del plazo de ejecucion del contrato, tales
circunstancias podrin dat lugar a la declaratoria de caducidad, de conformidad con las reglas previstas para
el efecto en la ley y en el respectivo contrato.

Los Proponentes deben suscribir el Compromiso Anticorrupcién contenido en el formato correspondiente
en el cual manifiestan su apoyo irrestricto 2 los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcién.

Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier
otra persona que en el Proceso de Contratacién actile en su nombre, habré causal suficiente para el rechazo
de la Oferta o para la terminacién anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a
la adjudicacién del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

12.9 SUPERVISION

La supervisién del contrato seré ejercida por el ALCALDE LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR o por quien este
desighe como su Apoyo o contrate. Bl supervisor y/o su Apoyo ejercerin sus obligaciones conforme a lo
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establecido en el Manual de Contratacién Local y estin obligados a vigilar permanentemente la correcta
ejecucidn del objeto contratado. El supervisor deberi realizar un seguimiento téenico, administrativo, financiero,
contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley
1474 de 2011. Para tal fin deberdn cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demds
normas concordantes vigentes.

La Alcaldesa o Alcalde Local, podrd designar mediante comunicacidén escrita un servidor Pablico que se
denominata “apoyo 2 la supervisién™ y que tendra como funcidn apoyar 2 éste en la supervisidn de la ejecucién
de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato. En todo caso Ia Alcaldesa o Alcalde Local, podra
variar unilateralmente la designacién del supervisor, comunicando su decisién por escrito al CONTRATISTA y
al anterior supervisor.

En ningin caso el supervisor del contrato podra delegar la supervisién en un tercero.
Entre las principales funciones del Supervisor y apoyo a la supervision, estdn las signientes:

1. Expedir constancia oportuna sobre el cumplimiento de las obligaciones de EL. CONTRATISTA, para
efectos de realizar el pago del contrato.

2. Informar oportunamente sobre el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales.

3. Certificar la ejecucién del contrato dentro de las condiciones exigidas, lo cual es requisito para efectuar
los pagos.

4. Elaborar las actas respectivas.

5. Vigilar que se mantenga vigente la pdliza que ampara el contrato, y exigir su renovacién,
restablecimiento y actualizacién en el evento de presentarse modificaciones en el valor del contrato,
su plazo o en virtud de la aplicacién de multas, sanciones y demmnas vidsitudes.

6. Exigir el pago efectuado por EL CONTRATISTA por concepto de salud, pensiones, y resgos
laborales, de acuerdo con lo exigido en el paragrafo 1 del articulo 23 de la ley 1150 de 2007, ley 1562
de 2012, ley 1607 de 2012 y demas normas que regulen la materia.

7. Dar camplimiento al Manual de Contratacién, Supervision e Interventoria de la  secretaria Distrital
de Gobierno y/o Alcaldia Local de CIUDAD BOLIVAR.

Nota 1: En ningtin caso podra el Supetvisor o Apoyo a la Supervision exonerar al contratista del cumplimiento
o responsabilidad detivada de las obligaciones adquitidas contractualmente o por disposicién legal, ni tampoco,
modificar los términos del presente contrato.

Nota 2: Toda otden o insttuccién que imparta el Supervisor o Apoyo a la Supervisién debers constar pot
escrito.
12.10 LIQUIDACION
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La liquidacién se realizard dentro de los CUATRO (04) MESES siguientes a la expiracion del término previsto
para la ejecucién del contrato o a la expedicidn del acto administrativo que ordene la terminacién, o a la fecha
del acuerdo que la disponga. En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién previa
notificacién o convocatoria que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, fa
Entidad tendrs la facultad de liquidar en forma unilateral dentro delos dos (2) meses siguientes.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma se podra efectuar en
cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos mencionados
anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendri(n) derecho a efectuar
salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo y en este evento la liquidacién unilateral solo procedera en
relacién con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

12.11 ACOMPANAMIENTO DE LA VEEDURIA DISTRITAL

Cuando el presente proceso de seleccion cuente con el acompafiamiento de la VEEDURIA DISTRITAL , de
conformidad con la facultad que le corresponda a esa entidad, en los términos de ley, el FDL. facilitarz a los
funcionarios involucrados en el proceso de seleccidn, la participacién, en la construccién de un acuerdo

colectivo ético, dentro de él “procedimiento de acompafiamiento preventivo para el mejoramiento de la gestion
contractual de las entidades del distrito capital”, que desarrolla la VEEDURIA DISTRITAL

12.12 LUCHA ANTICORRUPCION

En el evento de conocerse casos de corrupcién en las Entidades del estado, se debe reportar el hecho a la
secretaria de Transparencia de la Presidencia de Ja Republica a través de los ndmeros telefonicos (601) 5629300,
(601) 3822800; via fax al ntimero telefénico: (601) 3375890; la linea gratis de atencién desde cualquier lugar del

pais: 01 8000 913 040 o al correo electrénico transparencia@presidencia.gov.co y personalmente a Ia direccién
Carrera 8 No. 7-27 Bogota D.C.

12.13 FORMATOS DE LA PROPUESTA (ANEXO).
12.13.1 Documentos soporte:

(01)  Estudio Previo
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(0z) Analisis del sector
(03 Ficha EBI

(0H  IDTS Provecto 2237
(0%) CbhP

11.14.2 Anexos:

Anexo 1 Anexo Técenico Infraestructura Social V1 28-12-2023

Anexo 2 Cronograma Infraestructura Social V1 28-12-2023

Anexo 3 Glosatio Interventora Sector Cultura Recreacién y Deporte V1 28-12-2023
Anexo 4 Pacto de Transparencia Infraestructura Soctal V1 28-12-2023

Anexe 5 Minuta del Contrato Infraestructura Social vl 28-12-2023

Documento Base o Pliego Tipo de Interventoria Infraestructura Social V1 28-12-2023

11.14.3 Formatos:

Formato 1 Carta de presentacién de la oferta Infraestructura Soctal V1 28-12-2023 Formato 2 Conformacion
de Proponente plural Infraestructura Social V1 28-12-2023Formato 3 Expetiencia Infraestructura Social V1 28-
12-2023

Formato 4 Capacidad financiera y organizacional Infraestructura Social V1 28-12-2023 Formato 5 Pago de
seguridad social v aportes legales Infraestructura Social V1 28-12-2023Formato 6 Vinculacién de personas en
discapacidad Infraestructura Social V1 28-12-2023 Formato 7 Puntaje de Industria Nacional Infraestructura
Social V1 28-12-2023

Formato 8 Aceptacion y cumplimiento personal clave Infraestructura Soctal V1 28-12-2023

Formato 9 Experiencia v formacion académica personal clave evaluable Infraestructura Social V1 28-12-2023
Formato 10 Factores de desempate Infraestructura Soctal V1 28-12-2023

En constancia se firma en Bogota D.C., a los cinco (05) dias del mes de noviembre de 2025.

DIEGO ARLEY ARENAS MANRIQUE
Alcalde Local Ciudad Bolivar

Provectd '|'éenicamenta: Diana Revelo Monwenegro — Contratsta Infracsteuctura IF12),CB CPS - 685 - 2()2537_’?_

Revigh wenicamente: Nelson Mauricio [Terndnder Velisquer — Contragista Infraestructura FDLCB CPS - 175 - 2025 L{'//
Revise aspectos juridicos: Danicla Andrea Alvarer Carrefio— Coneratista / Contralacion FDDLCB CPS - 452 - "UZ.’%‘(« ]
Revisd aspectos juridicos:  Monica Viviana Gareia Mendicta — Contratista / Contratacion FDLCB CPS- 098-2025 %{ )
Revisd agpectos juridicos:  Sergo Hulises Pacr Villalba — Contratista de Despacho FIDLCB CPS - 1026 - 2025 g']/'

Revish aspectos juridicos: Daniel Alejandro Marin — Contratista de Despacho FIDLOCB CPS - 139 - 2025
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