
CONTRATISTA NUMERO DE DOCUMERTO

JENY ALEJANDRA SERRAl\IO POVEDA 1.033.704.035

DE  SERV[CIOS   PROFESIONALES,COI\[TRATO  DE  PRESTAcl

OE»EIO COI\lTRATO

PARA   EL   FORTALEclMiENro   DE   LA   GESTioN  v   mREccioN
INSTITUCIOI`lAL        MEDIANTE        ]MPLEMENTAC16N         MODELO
[NTEGRADO DE PLANEACION Y GEST16N (M[PG) AL IGUAL OLJE EL
APOYO  EN  LOS  PROCEsOS  DE  CAUDAD  Y  LA   PLANEAcloN
ESTRATEGICA    DEL    NUNIC]PIO    DE    CORDOBA    QUINDfo    EN
CUMPuMIENTO  DEL  PLJ`N  DE  DESARROLLO  RETOMEMOS  EL
CAMINO 2024-2027

FECHA DE INICIOFIN DEL CONTRATO DURACLON DEL CONTRATO
(ACTA DE INICIol

26 DE JULIO DEL 2025
23 DE NOVIEMBF3E DEL2025 120 DIAS

DURAclo.I CONITRATO PRORROGA a>iAs) 38 DIAS

VALOR DELCONTRATO DOCE MILLONES DE PESOS COLOMBIANOS M/CTE ($12.000.000)

VALOR CONTRATO TRES MILLONES OCHOCIENIOS PESOS COLOMBIANOS M/CTE
ADicroN ($3.800.000)
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2-   Se apoyo en La convocatoria, logistica y oelebraci6n del comite institucional de
gesti6n y desempcho el oral se llev6 a cabo el 20 de noviembre del 2025 a
las 9:30 am en la casa de la oultura. Se anera oficio, presentaci6n, soporte§ y
asistencia.

3-   Se apoyo en la convocatoria, logistics y celebTaci6n del comife Muricipa] de
gesti6n y desempefio el cual se lleto a cabo el 20 de noviembre del 2025 a
las 8:00 am en la casa de la cullura. Se arrexa oficio, presentacich y asistencia.

4-  Se socializo las politicas de gesti6n y desempeFio puesto a pilesto el 13
de  noviembre en  la  biblioteca y  en  la  alcaldia  municipal.  Se anexan
asistencias

ANEXOS:

.I  1  lMPLEMENTAcloN MIPG

a  2- CIGD NOV 2025

=  3- CMGD NOV 2025

a.    I. GENERAIIDADES DE MIPG

i  capac].taci6n poll.ticas lnstit`icionales MIPG
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I-_

ACTIVIDAD
Its. 2

Apoyar en el  diligenciamiento de los autodiagn6stico de las pol'rfu.cas de Gesti6n y
Desempefio lnstitucional y el seguimiento a los planes de acoich, que se desarrollan
mediante las siguientes politicas: 1. Plancaci6n lnstitucional, 2. Gesti6n pnesiipuestal
y eficiencia del gasto pablico. 3. Compras y Contrataci6n Pablica, 4. Talents humano,
5.  Jntegridad,  6.  Transparencia,  acoeso a  la  informaci6n  ptlblica y  lucha contra  la
comupci6n, 7. Fortalecimiento organizacional y simplificaci6n de procesos, 8. SeTvicio
a] ciudadano, 9. Partjcipacich ciudadana en la gestich ptiblica, 10. Racionalizaci6n de
tfamites,11. Gobiemo digital,12. Segundad digital.13. Defensa juridica,14. Mejora
nonnatva,15. Gesti6n del conocimiento y la innovaci6n,16. Gesti6n documental,17.
Gesti6n de la ifrormaci6n estadistica,18. Seguimiento y evaluaci6n del desempefio
insutucional 19. Control intemo.

EJECUC16N:

1-   Se llevo a cabo los seguimientos del Plan de mqioramiento de MIPG -2025 del
28 de octubre al 20 de noviembre del 2025 con los lideres de coda una de las
politicas de gesti6n y desempefro de La entidad, dicho seguimiento reposa en
el                                                     siguieme                                                    enlace
drive httDs//drive.aooQle.com/drive/folders/1 vl7xQQYGQYW  4cF82wxddD6H
RhooJ8tw

2-   Se apoyo en la elaboraci6n del protocolo y decalogo de servicio al ciudadano
a la oontiatsta de sewicio al ciudadano pare su oonespondiente adopci6n. Se
anexan documentos.

ANEXOS:

=  2. AUTO Y PIANES DE ACCION

I rouTicA DE ATENcioN AL ciuDADANO

dl   plan de accion politica integridad - Seguimiento Pl.~
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RE6lsTRO FOTOGRAFICO
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ACTrviDAD Apoyar,  integrar y  hacer seguirriento  a  [os  plarres  insthicionales  definidos  en  el
No.3 decreto 612 del 2018.

EJECuCION:

En  el  transcurso  de  este  periodo  no  se  realiz6  seguirientos  a  los  12  planes
instftucionales, ya que se hizo el mes pasado en el 11 ouarrimestre. Sin embargo, en
el desamollo de] comite insftucional de Gesti6n y desempefio se record6 que al 31 de
enero del 2026 se deben fomular los planes institLicionales y los corTespondientes
Planes de aoci6n y se deben Dublicar.

ANEXOS: N/A
FtEGisTRO FOTceRAFico

N/A
ACTIV 'DAD Apoyar  en  la  elaboraci6n, implementaci6n  y  hacer  segujmiento  al  Programa  de
NO.4 transparencia y etica pt]blica - PTEP de la entided

EJECUCION:
A cargo de la jofe de control  lntemo se esta llevando a cabe mesa de trabajo de
Auditoria a la secrctaria de planeaci6n e infraestructura en  raz6n  al  Piograma de
transparencia y dice pdblica -PTEP de la entidad, el 10 de noviembre en la oficjna
de Control intemo. Se anexa asistencia.

ANEXOS:
Asistencia.C:\UsersIAPOYO       PLANEACION\Doumentsv2025\CONTRATACIONU NFORM ES

SEGUNDO SEMESTRE\CPS 118-2025 ALEJANDRA SERRANO
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ACTTVIDAD
NO.5

Apoyar en la elalroraci6n y hacer seguimiento del mapa de iiesgos institucionales y
de comu 6n definidos I la entidad.

EJECuC16N:

En este periodo no se realizo seguimiento, ya que es de manera ouatrimestral, sin
embaigo en el desarTollo del comite institucionaJ de Gesti6n y desempefio se record6
que al 31  de enero del 2026 se deben fomular los planes institucionales y con el
PTEP el mapa de riesgce de la entidad para el 2026.

ANEXOS:

REGISTRO FOTOGR^FICO

ACTIVIDAD
NO.6

Apoyar la actualizacich de los prooesos y procedirriento de acuerdo a la metodologia
del de rtamento de la funci6n tlblica -DAFP
Se proyecto coneo electr6nico con\/ocando a reuni6n pare el 24 de noviembre del
2025 en la biblioteca milnicipal con el Alcalde, los secrefarios de despacho, jefe de
control lntemo, contratista de Prooesos y prooedimientes y Contratista de MIPG.

EJECUCION:

+      e    ®    ,       a    ®    i
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ANEXOS:
RECIS"O FOTOG

ACTrviDAD
No.7

Apoyar a la secretaria de planeaci6n e infraestruchira respondiendo correspondencia
enes ae.os de dientes de la secrctaria de aneaci6n.

EJECuC16N:

-     Se  apoyo  fa  consotidacich  del  documeuto diagn6stico de  erradicaci6n  del
trabajo infantil con los insLlmos entregados par el equipo.

-     Se  respondi6 solicitud  de estado actual  de  las  pol'rticas  publicas y  planes
sectoriales de la entidad. EI diagn6stico y seguimiento reposa en el siguiente
enlae:
httDs://docs.acocile.com/soreadsheets/d/1ML50NTicosuHbeNiEGvPJvoLvb
6TwVVKF/edit? id=84087256 id=840872568



ANEXOS

= 7. Aporo piANEAcioN

|=DiAGNOsTicoTRABAroiNFANTiL

I  SEGUIMIENTO POLITICA PUBLICA

REGISTRO FOTOGRAFICO
N/A

ACTIVIDAD Llevar un aithivo organizado virtual y fisico donde se deje constancia de todas las
NO.8 actuaciones conforme a lineamientos intemos de archivo central de la entidad.9

EJECUC16N:

EI archivo digital de todas las actividades realizadas reposa en el Computador de la
oficina  de  apoyo  a  la  secnstaria  de  Planeaci6n  e  in                 ura  en  la  ubicaci6n
C:\UsersIAPOYO       PLANEACION0ooumentsva025\CONTRATACIONUNFORMESSEGUNDOSEMESTRE\CPS118-2025ALEJANDRASERRANO

ANEXOS: N/A
REGISTRO FOTIOCRAFICO

N/A
ACTTVIDAD Realizar el  pago oportuno de los aportes al sistema de seguridad social en salud,
NO.9 pensiones y riesgos Drofesionales.

EJECUCI0N: Se realiz6 el pago de la seguridad social (salud, pensj6n y ARL). Planjlla de Octubredel2025.

ANEXOS:
Planilla de Octubre del 2025
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ACTIVIDAD Asistir  a  las  capacitaciones  y  participar  de  las  actividades  programadas  por  la
NO.10 edministracj6n mu nicipal.

EJECUCION:
Se participo en la socializaci6n de las politicas de gesti6n y desempefio puesto a
puesto el  13 de noviembre en  la  biblioteca y en  la alcaldia  municipal.  Se anexan
asistencias.

ANEXOS: ASISTENCIA

REGISTRO FOTOG RAFICO



ACTIVIDAD
No.  1 1

Presentar infome mensual sobre las actividades desarrolladas en oumplimiento de
sus obli aciones contractuales.
Se presenta informe que da cuenta del contrato del 24 de octubre al 22 de noviembre
del   2025,   respecto  al   opjeto  contractual   -CONTRATO   DE   PRESTAC16N   DE
SERVICIOS PROFESIORALES, PARA EL FORTALECIIvllENTO DE LA GESTION Y
DIRECCION       INSTITUCIol\IAL       MEDIANTE       IMPLEMENTAC16N       MODELO

LNOTSEGp¥8gE%5:LADNEEA8frDXDGEysTI&Nt#thG#:[i8#A:8Tu#±£FcOAyoDE[
MUNICIPIO  DE  C6RDOBA  QUINDfo",  el  oual  es  revisado  per  ]a  Secrctaria  de
Plancaci6n e lnhaestructura.

oees[o col.TnATo

Com^To  oE  p*Est^cro-  ot  sEft`nccos  .coFEm.^LES,
p^n^  EL  FerrT^LEcllmTo 1*  L^ GESTfoi t coREccib-=:=:+ffis:tw===inquFyc.rs+%^,#cO^r3#E:

Aporo  EJi  LOs  pcOcEsO§  es  c^uO.O  y  u  pi^reAcx}.I
Es7RATEcr:A   eel   mq-   oE   coFEDOB*   oupllto   I.Cu-I-nwToomp`^ItltoEs^moLLoRETo..EArosEL

c^-o 2o2.2ez7

EJECUC16N:
FEcn^ oE IK:o+n OEL ConinATo Oun.ciai Oci cO-T.^TO'*O^OG-

ae DE Iiiuo trei 202S 2} o£ A.o`rr€LnRE OEI.20ZS
12® Ous

otpucto. co.rRA:To nR®unG^ Qrd.a) 3e Our

OBL.a^cprf S E spEciF.c^S a.i corTRATO
AJCTIvqxp Apoy-i cn I. apl.netdeci6d 6el u.delo .tryido de Ptm..cidr 7 Ge.86n - ulpc"-
lhl

E.tcocde

1. S. - I c-de 1» Tlca p co I. aqud!.eta a. - de "PC...,-.-*,.-11T---t*.--,
"n=asLLv¥J_c££€_Q±a_TqLu±:¢:±fl:a:i._:.a_.€.I..\3`rffi.9£_c..LIct`¢|cl£]t=t-_in

I.,I
.a          `L-,fr.,

::_=+i¥i=T_9   iFEL



ANEXOS: Se anexa irfome y soportes.
RECIsmo FOTOGRAFico

N/A

ACTrviDADNO.12

EI contratista se compromcte a entregar las respechas oopias de seguridad de la
infomaci6n utilizada durante la ejeoucich del contrato de manera mensual, para lo
oual una vez realice el infolme de acthridades, debefa entregar su respectfro par y
salvo del area de las TICS. donde se constate que sumifiistro [a informaci6n sujeta la
ejeouci6n del presede contrato

EJECuC16N: Se realizo copia de seguiidad de la infomraci6n utilizada y generada en el proceso, la
oual fue entregada al contratsta ingeniero de las TICS,

ANEXOS:
Fomato de oopia de seguridad
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ACTIVIDADNo.13 Realizar las demas actividades para el cumplimiento del objeto contractual.

EJECuC16N:
-     Se apoyo a la secTctalia de p]aneaci6n en la consolidaci6n de informaci6n

pare la presenfacich de la citaci6n en el concejo municipal sobre procesos de
la secnctaria y se acompat6 Ia socializaci6n el 21 de noviembre del 2025.

ANEXOS:

'=13.DEMASACTIVIDADES

=  13. CONCEJO

REGisTRO FOTcefIAFico
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C.C 1.033.704,035
CONTRATISTA FECHA Y/O RECIBIDO SUPERVISOR





C6digo:  RE-TIC-17

Version:        01

Pagina:    1  de  1

Fecha'  15/06/2022

MUNICIPIO  DE  CORDOBA  QUINDIO
NIT:  890.001.061 -3

Gesti6n  de Tecnologlas de lnformaci6n y
Comunicaciones

Formato  Entrega de  Copia  de Seguridad  Digital
j`6s6**`":'.u^o`!^\S

FECHA  DE  ENTREGA  DE  LA  COPIA  DE  SEGURIDAD

Descripci6n de  la  copia de  seguridad

=    yla\prq   \-    c^lgr  i  `.
cc,p`-a    1   ces3ur``\"I    dl-`L    an \.

VUL      ~ti      £\wh`~`M\R^le`.

Cfa6stn"1Igr®2s/ul\Sci.

3.  CONTROL DOCUMENTAL
QU lEN  ENTREGA QUIEN RECIBE

Firma: f F'rmaAIts"    ch
fl`   hatrfe,n\I

•        en  cumplimiento  a  la  politica  detecnologias  de  la  informaci6n  y  comunicaciones  adoptada  por  la  entidad  y  el  plari
de  seguridad  y  privacidad  de  la  informaci6n

C6digo  Postal: 632020
Dlr   Palacio  Municlpal  Cra.10  Calle  14  Esquina  Tel.  (57)  3175767125 / (57)  3235863189

e-mail:(=ontactenos@±Q[gpl)a-auindio.qov.coweb w\,wv cordoba-
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